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Yurt taraqqiyoti yo‘lida birlashaylik!

Форум давомида вакиллари-
миз Хитойдаги қатор номдор 
оромгоҳларда бўлиб, улардаги 
шарт-шароитлар билан яқиндан та-
нишдилар.

– Сафар чоғи хитойлик мутахас-
сислар билан ўзаро тажриба ал-
машдик, – дейди Ўзбекистон касаба 
уюшмалари Федерациясининг Ма-
даний-маърифий ва спорт ишлари 
бўлими мудири Раҳматилла Қора-
боев. – Шу аснода охирги йилларда 
юртимизда болаларни соғлом-
лаштириш йўлида олиб борилаётган 
ислоҳотлар ҳақида сўзлаб бердик. 
Айниқса, давлатимиз раҳбарининг 
тегишли қарори билан Федерация 
қошида тузилган Болаларнинг дам 
олишини ва соғломлаштирилишини 
ташкил этиш департаменти уларда 
катта қизиқиш уйғотди.

Хитой Халқ Республикаси ташаб-
буси билан уюштирилган форумда, 
шунингдек, оромгоҳлар ярмарка-
лари ҳам ташкил этилди. Унда Рос-
сия, Хитой ва бошқа давлатлардан 
икки юзга яқин оромгоҳ қатнашди. 
Қувонарлиси, Ўзбекистон номи-
дан илк маротаба «Анор» болалар 
оромгоҳи иштирок этди. Оромгоҳ 
раҳбарияти йиғилганларга дам 
олиш масканидаги шароитлар, мав-
сум давомида болаларга кўрсати-
лаётган хизматлар, уюштирилаёт-
ган маданий-маърифий тадбирлар 
ҳақида батафсил маълумот бериб 
ўтишди.   

Таъкидлаш жоиз, Ўзбекистон ка-
саба уюшмалари Федерацияси кўп 
йиллардан буён ўз тасарруфидаги 
оромгоҳлар ва соғломлаштириш мар-
казларини жаҳон андозалари асо-

сида қайта таъмирлаш, жиҳозлаш, 
янгиларини бунёд этиш ишларига 
алоҳида аҳамият қаратиб келмоқда. 
Ва бунинг натижасида мақтанишга 
арзигулик катта ютуқларга ҳам эри-
шилди. Ишончимиз комилки, Хи-
тойда бўлиб ўтаётган бу форум ҳам 
оромгоҳлар бўйича келгусида амалга 
ошириладиган ишларимизга ўзининг 
ижобий таъсирини кўрсатади.

Тадбирда Хитой Халқ Республи-
каси Болалар оромгоҳларида таъ-
лим институти ҳамда Федерация 
қошида тузилган Болаларнинг дам 
олишини ва соғломлаштирилишини 
ташкил этиш департаменти раҳба-
рияти ўртасида ҳамкорлик тўғри-
сида меморандум имзоланди.

Ғуломжон МИРАҲМЕДОВ
«ISHONCH» 

Олам нурга тўлсин сен билан, 

Наврўз!

Мудофаа ва Маданият вазирлик-
лари, Ёзувчилар уюшмаси, Кине-
матография агентлиги ва бошқа 
ташкилотлар ҳамда истеъдодли 
ижодкорлар томонидан тайёрлан-
ган маърифий дастур одатий то-
мошалардан фарқ қилиши, театр-
лаштирилган композициялар 
асосида тайёрлангани билан эъти-
борни тортди. Ватан ва она халқи-
мизга муҳаббат туйғуси улуғлан-
ган, томошабинларнинг маънавий 
оламини юксалтирадиган шеърлар 
ўқилди, жарангдор куй-қўшиқлар 
ижро этилди.

Аскарларнинг ҳаяжонли қа-
сам ёд онлари, машаққатли ва му-
раккаб машғулотлар, йигитлик бур-
чига содиқ жасур ўғлонларнинг 
шиддат билан мақсадга интилиб бо-
раётгани, чегараларимиз дахлсиз-
лигини ҳимоя қилиш учун зарур би-
лимларни эгаллашга интилишлари, 
замонавий  қурол-аслаҳаларни 
бош қариши, хорижий тилларни ўр-
ганиши таъсирчан лавҳаларда на-
мойиш этилди. Жалолиддин Ман-
губерди номидаги ҳарбий лицей ва 
«Темурбеклар мактаби» ўқувчила-

рининг чиқишлари, улар ижроси-
даги ҳарбий қўшиқлар ҳеч кимни 
бефарқ қолдирмади.

Ватан ҳимояси йўлида ҳалок 
бўлган ҳарбийларнинг фарзанд-
лари ўз оталари ҳақида гапир-
ганда томошабинлар кўзларида ёш 
қалқиди. Бугун ўзлари ҳам оталари 
изидан бориб, Ватанга садоқат би-
лан хизмат қилишаётганини фахр 
билан тилга олишди. 

Дастурда ўзбек хотин-қизлари-
нинг Ватан ҳимоячиларини тар-
биялаш, керак бўлса, бу йўлда ўз-
лари ҳам мардонавор фидойиликка 
тайёр эканликлари жасур опа-син-
гилларимиз, жумладан, Зебо Ғание-
 ва сингари халқимизнинг қаҳрамон 
фарзандлари ҳамда бугунги ши-
жоатли аёллар тимсолида ифода 
этилди.

Бир сўз билан айтганда, «Ва-
тан манзумаси» қалбларимизда шу 
юрт, шу эл фарзандлари эканимиз-
дан бахтиёрлик туйғусини янада 
жўш урдирди.

Гулрухбегим ОДАШБОЕВА
«ISHONCH» 

Форум

Соғломлаштириш оромгоҳлари:

ТАЖРИБА, 
АМАЛИЁТ ВА 
ҲАМКОРЛИК

Айни вақтда Ўзбекистон касаба уюшмалари Федерациясининг масъул вакиллари 
Хитой Халқ Республикасининг Пекин шаҳрида ўтказилаётган болаларни дам олдириш ва соғломлаштириш 
соҳасини ривожлантиришга бағишланган Халқаро форумда иштирок этишмоқда.

Қалбларни жўш урдирган
«ВАТАн МАнзуМАсИ»

Аслида энг яхши қў-
шиқ, энг яхши ашъор, 
юракларга етиб бо-
риб уни жунбишга 
келтирадиган хо-
ниш Ватан ҳақида-
гисидир. Чунки унда 
жамики эзгуликлар, 
ўлмас урф-одатлар 
ва анъаналар, тирик-
ликнинг қайноқ на-
фаси уфуриб туради. 
Айниқса, бу ашъор-
лар Ватан ҳимоячи-
лари тилидан янг-
раса, янада қиймати 
ошади. Пойтахтимиз-
даги «Туркистон» 
санъат саройида бў-
либ ўтган «Ватан 
манзумаси» номли 
кечада бунга гувоҳ 
бўлдик. 
Тантанали тадбирда 
Ўзбекистон касаба 
уюшмалари Фе-
дерацияси раиси 
 Қудратилла Рафиқов 
иштирок этди. Ти-
зимда меҳнат қила-
ётган ишчи-ходимлар 
мазкур тадбир меҳ-
монлари бўлишди. 

Эъзоза УМУРЗОҚОВА олган суратлар

2024-yil 21-mart //payshanba // №37-38 (4946)

Анжуман
Рустам НАЗАРМАтОВ олган сурат



2
2024-yil 21-maRt, 

PayShaNBa
№ 37-38 (4946)DAVR Birlashgan Millatlar Tashkiloti tomonidan 21 mart – Xalqaro Navro‘z kuni deb e’lon 

qilinib, u YuNESKOning Insoniyat nomoddiy madaniy merosi ro‘yxatiga kiritilgan.

Ширинхон оиладаги беш 
фарзанд орасида ягона қиз 
бўлгани учунми,  ўғил бо-
лалардек шўх-шаддод, қай-
сар, ўз сўзини ўтказишга ҳа-
ракат қиладиган бўлиб ўсди. 
Бундан қатъи назар, барча 
фанларни яхши ўзлаштирар, 
ҳуқуқшунос бўлишни орзу қи-
ларди. Синф сардори сифа-
тида кўпчиликни ортидан эр-
гаштира оларди. Мактабни 
«аъло» баҳоларга битиргач, 
Тошкент юридик техникумига 
имтиҳонсиз, суҳбат асосида 
ўқишга қабул қилинди. 1991 
йили уни битириб, меҳнат 
ҳуқуқ  инспектори сифатида 
фаолият юрита бошлади.

– Ҳаётда эришган ютуқла-
римнинг асосий сабаби кўп 
ўқиганим, касбимни яхши 
кўрганим, – дейди у. – Шу би-
лимларим шарофати ўлароқ, 
кимларгадир нафим тегаётга-
нидан ниҳоятда мамнунман. 
Зеро, бизга қилинаётган ҳар 
бир мурожаат ортида инсон, 
унинг манфаатлари туради. 
Кимдир ишдан ноҳақ бўша-

тилган, бошқаси иш ҳақини 
ололмаётган бўлади. Шу боис 
шикоят-аризаларни вақтида 
ўрганиб чиқиб, қонуний ҳал 
этиш чораларини кўрамиз.

Дарвоқе, Ширинхон Умар-
алиева 15 йилдан буён Ўзбе-
кистон касаба уюшмалари Фе-
дерациясининг Сирдарё ви-
лояти Кенгашининг меҳнат 
ҳуқуқ инс пектори вазифасида 
ишлаб келмоқда. Кўп йиллик 
бой таж рибаларига таянган 
ҳолда, турли ташкилот-кор-
хоналар ишчи-ходимлари-
нинг ижтимоий-иқтисодий ва 
ҳуқуқий манфаатларини ҳи-
моя қилиб, меҳнатга боғлиқ 
масалаларда амалий ёрдам 
кўрсатмоқда. Ўтган йили унга 
97  нафар фуқародан жами 
41 та мурожаат келиб тушди. 
Шундан 34 таси қаноатланти-
рилиб, жами 76 миллион 579 
минг 889 сўмлик иш ҳақлари 
билан бирга, бошқа тўловлар 
ҳам ундириб берилди. Пахта 
терими мавсумида эса 137 
теримчидан 3 та мурожаат 
бўлди. Ширинхоннинг саъй-

ҳаракатлари билан уларга 
жами 115 миллион сўмдан 
зиёд иш ҳақлари тўланди. 
Бундай мисолларни  кўплаб 
келтириш мумкин. 

Яна бир гап. 2022 йил 28 
октябрда янги таҳрирдаги 
Меҳнат кодекси қабул қилин-
гач, фуқаролардан унга кири-
тилган ўзгаришлар ва қўшим-
чалар ҳақида кўплаб саволлар 
туша бошлади. Кун давомида 
уларга жавоб беришга улгур-
маган Ширинхон ижтимоий 
тармоқда «Меҳнат қонунчи-
лиги бўйи  ча маслаҳатлар» бе-
пул гуруҳини очди. У орқали 
ҳозиргача ишдан кейин ҳам 
кўпчиликни қизиқтирган са-
волларга батафсил жавоб бе-
риб келади. Мурожаатчилар 
манфаатларини кўзлаб суд-
ларга мурожаат қилса, у қону-
ний ечим топгунга қадар ти-
ним билмайди. Бўш вақт топи-
лиши биланоқ китоб ўқишга 
киришади. Чунки инсон би-
лим олишдан тўхтаган куни 
фикрлашдан ҳам тўхташини 
яхши тушунади. 

Ширинхон Умаралие  ва ўз 
касбини  севиши, билим ва 
малакасини   муттасил оши-
риб бориши, ҳар бир маса-
лага  катта  масъулият би-
лан ёндашиши билан одам-
лар меҳрини қозонди, эл-юрт 
орасида обрў-эътибор орт-
тирди. Ўз вазифасини сидқи-
дилдан бажариш  жараёнида  
Жасур Ҳасанов, Санжар 
Тоғаев, Абдураҳим Албеков 
сингари бир қанча шогирд-
лар тайёрлади. Унинг тўнғич 
ўғли Анваржон ҳам ҳуқуқшу-
нослик йўналиши бўйича ка-
саба уюшмалари академия-
сида ўқиш билан бирга, шу 
тизимда меҳнат қилмоқда.  

Сирдарё вилоятида Ши-
ринхон Умаралиева сингари 
ўз соҳасининг ҳақиқий би-
лимдонига айланган, яшаёт-
ган маҳалласида ва ишлаёт-
ган жамоасида бошқаларга  
ҳар томонлама  ўрнак бўла-
ётган аёллар жуда кўп.

Баҳор ХОЛБЕКОВА
«ISHONCH»

Инсон манфаатларини ҳи-
моя қилиш ва бузилган меҳнат 
ҳуқуқларини тиклашда касаба 
уюшмалари томонидан қили-
наётган ишлар катта аҳамиятга 
молик. Зеро, асосий фаолият 
ҳар бир меҳнаткаш учун муно-
сиб меҳнат шароитини яратиш, 
унинг оиласи ва фарзандлари 
келажаги, маънавий жиҳатдан 
соғлом бўлиши ҳамда бахту са-
одатини таъминлашга йўналти-
рилган. 

Ўзбекистон Республикаси ка-
саба уюшмалари Федерацияси 
Тошкент вилояти кенгаши тарки-
бида бугунги кунда 3016 та бош-
ланғич ташкилот фаолият юри-
тиб келмоқда. Касаба уюшмалари 
аъзоларининг умумий сони эса, 
471 минг 288 тани ташкил этади. 
Ходимнинг хавфсиз меҳнат шаро-
итида ишлаши, меҳнатига яраша 
ҳақ олиши ва ўзининг, қолаверса, 
оила аъзоларининг ҳар томон-
лама қўллаб-қувватланиши бо-
расида талайгина ишлар амалга 
оширилмоқда. 

Яқинда Тошкент вилояти ҳо-
кими ҳамда Ўзбекистон касаба 
уюшмалари Федерацияси Тош-
кент вилояти кенгаши томонидан 
ҳар бир корхона ёки ташкилотда 
касаба уюшмаси фаолият кўр-
сатиши ва раҳбарлар билан ҳам-
корликда ишлашини тартибга со-
лувчи йўналишлар белгиланди. 
Бу бўйи  ча вилоят ҳокими томони-
дан алоҳида махсус йиғилиш ба-
ёни ҳам имзоланди.

Унга кўра, «Уч томонлама 
ижтимоий шериклик» тамойи-
 ли асосида  вилоятдаги барча 
корхона ва ташкилотларда ка-

саба уюшмаси фаолиятини йўлга 
 қўйишга кўмаклашишни ташкил 
этиш бўйича ҳар бир туман ва 
шаҳарда давлат органлари, ка-
саба уюшмалари ва иш берувчи-
лардан иборат ишчи гуруҳлар 
ташкил этилиши кўзда тутилган.

Шунингдек, касаба уюшмаси 
ташкилотларининг аҳоли банд-
лигини таъминлаш ва ижтимоий 
шериклик имкониятларини янада 
кенгайтириш, таъсирчан жамо-
атчилик назоратини ўрнатишга 
оид ташаббусларини қўллаб-қув-
ватлаш, корхона ва ташкилот-
ларда  ходимларнинг касбий, 
меҳнатга оид, ижтимоий-иқтисо-
дий ҳуқуқларини таъминлаш ти-
зимини янада кучайтириш чора-
ларини кўриш белгилаб олинди.

Ушбу йиғилиш баёнида 
барча туман ва шаҳар ҳокимла-
рига ҳамда Ўзбекистон Респуб-
ликаси Президенти ҳузуридаги 
Тадбиркорлик субъектларининг 
ҳуқуқлари ва қонуний манфаат-
ларини ҳимоя қилиш бўйича Тош-
кент вилояти вакил девони, Инсон 
ҳуқуқлари бўйича Омбуд с маннинг 
Тошкент вилоятидаги минтақавий 
вакилига барча корхона ва ташки-
лотларда касаба уюшмаси фаолия-
тини йўлга қўйишга кўмак лашиш 
бўйича алоҳида вазифалар белги-
ланди ҳамда тегишли тавсиялар 
берилди.

Маълумки, жорий йил 20 фев-
раль куни Президент Шавкат 

 Мирзиёев раислигида ижтимоий 
ҳимоя соҳасидаги устувор вазифа-
лар юзасидан видеоселектор йиғи-
лиши бўлиб ўтди. Давлатимиз раҳ-
бари ҳудуд раҳбарлари муҳтож ои-
лалар билан манзилли ишламай, 
пул ва озиқ-овқат бериш, маиший 
техника совға қилиш билан чекла-
ниб келгани, эски ижтимоий ҳи-
моя тизимида одамларга умид бе-

риш, ҳаётини яхшилаш, банд бў-
лишига кўмаклашиш энг охирги 
ўринга тушиб қолганлигини афсус 
билан қайд этди.

Шунингдек, ногиронлиги бўл-
ган шахсларни қўллаб-қувватлаш 
масалалари муҳокама қилинди. 
Яъни бундай шахсларни ишга ол-
ган корхона ва ташкилотлар учун 
бир қатор имтиёзлар яратилган-

лиги, ходимларининг 50 фоизида 
ногиронлик бўлган тадбиркор-
ларга давлат буюртмачилари би-
лан тўғридан-тўғри шартнома ту-
зиш имконияти берилиши каби 
кўпгина имтиёзлар айтиб ўтилди. 

Шунга кўра, вилоят касаба 
уюшмалари кенгаши яқин кун-
ларда айнан ногиронлиги бўлган 
шахсларга кўпроқ эътибор қара-
тиб, уларнинг меҳнат қобилият-
ларини юзага чиқарувчи иш ўрин-
лари ярмаркасини ўтказишни ўз 
режалари қаторига киритди.  

Яқинда ногиронлиги бўлган 
шахслар, ёшлар, хотин-қизлар ва 
ишсиз фуқаролар учун бўш иш 
ўринлари ярмаркасини ташкил 
этиш бўйича йиғилиш баёни қа-
бул қилинди ҳамда барча туман ва 
шаҳарларда жорий йил 27 феврал-
дан 5 апрелга қадар меҳнат ярмар-
калари ўтказилиши белгиланди. 
Бунда илк бор ногиронлиги бўлган 
шахслар учун алоҳида иш ўрин-
лари яратилганлигига эътибор бе-
рилиши режалаштирилди. 

Мухтасар айтганда, меҳнат-
кашларнинг оғирини енгил қи-
лиш ва уларни қўллаб-қувватлаш 
ўз олдимизга қўйган энг олий 
мақсадимиздир.

Ўткир РАШИДОВ,
Ўзбекистон касаба 

уюшмалари Федерацияси 
Тошкент вилояти кенгаши 

раиси ўринбосари

Қарши давлат университетида жамоа 
шартномасининг 2023 йилда бажари-

лиши муҳокама қилинди.

Дастлаб иш берувчи ҳисоботи прорек-
тор Ойбек Қўзиев томонидан тингловчи-
лар эътиборига ҳавола этилди.

Эътироф этилдики, ходимларга қулай 
шароитлар яратиш ва университетнинг 
моддий-техник базасини яхшилаш мақ-
садида етарлича компьютер ва маиший 
техникалар сотиб олинди. Бюджетдан 
ташқари ишлаб топилган маблағлар-
нинг тўртдан бир қисми Низом асосида, 
касаба уюшма қўмитаси қарори билан 
ходимларнинг ижтимоий-иқтисодий ҳи-
моясига йўналтирилди. Талабалар ту-
раржойларидаги мавжуд дам олиш ва 
маънавият хоналарига юмшоқ мебел-
лар тўплами, жиҳозлар ва техник уску-
налар олиб берилди. Шунингдек, олий 
ўқув юрти ҳудудида тиббий хизмат кўр-
сатиш пункти мавжуд бўлиб, унда фао-
лият кўрсатувчи врач ва ҳамширалар 
университет ходимлари ҳамда талаба-
ларига терапия, стоматология, физио-
терапия хизматларини кўрсатиб ке-
лишмоқда. Меҳнатда муайян ютуқларга 
эришган ва юбилей саналари нишонла-
надиган ходимларни пул мукофотлари 
ҳамда ташаккурномалар билан тақдир-
лаш йўлга қўйилган.

Шундан сўнг университет ходимлари 
ва талабалари касаба уюшма қўмитаси 
раиси Абусаид Норовнинг ҳисоботи тинг-
ланди. 

Қайд этилдики, касаба уюшма қўми-
таси ўз йиғилишларида ходимларнинг 
кўплаб ижтимоий-иқтисодий ва ҳуқуқий 
мазмунда ёрдам сўраб қилган мурожа-
атларини кўриб чиқди. Жумладан, 41 на-
фар ходимнинг интизомий жазо олгани 
ва уларни бекор қилиш ҳақидаги илти-
мосномасига кўра, иш берувчига тавсия -
тақдимнома киритилди. Натижада 35 на-
фар мурожаатчининг интизомий жазоси 
муддатидан олдин бекор қилинди. Яқин 
қариндоши вафот этган, мураккаб ташхис 
билан даволаниб чиққан ёки  соғлиғ и  ни 
энди тикламоқчи бўлган, имконияти 
чекланган, ногирон фарзанди бор ва кам 
таъминланган 74 нафар ходимга моддий 
ёрдам ажратилди.

Жисмоний тарбия оммавийлигини 
ошириш мақсадида спорт анжомлари ха-
рид қилинди, мунтазам равишда турли 
мусобақалар ўтказилиб, ғолиблар рағбат-
лантириб борилди.

Ходимлар ва уларнинг яқин қарин-
дошларини санаторийларда имтиёзли 
дам олдириш учун 51 та йўлланма сотиб 
олинди. 102 нафар фаол ходим касаба 
уюшма қўмитаси маблағлари ҳисобидан 
пул мукофотлари билан тақдирланди.  
Педагогларнинг 47 нафар фарзанди Як-
кабоғдаги «Ёш кимёгар» оромгоҳида дам 
олдирилди.

Музокаралар ҳам фикр-мулоҳазаларга 
бой тарзда ўтди. Университет «Нуроний» 
жамоатчилик кенгаши раиси Латиф Эр-
донов ўз сўзида фахрийларга эътибор се-
зиларли даражада ошгани, ишлаб кетган 
нуронийлар ҳолидан хабар олиш анъана-
сининг бардавомлиги, Самарқанд ва Хива 
шаҳарларига қилинган мароқли саёҳат-
лар ҳақида тўлқинланиб гапирди.

Тадбир ниҳоясида жамоа шартномаси 
таъсирчанлигини янада ошириш мақса-
дида касаба уюшмалари тизимида эъ-
лон қилинган барча кўрик-танловларда 
фаол иштирок этиш, университетда 
меҳнат муҳофазаси ва техника хавфсиз-
лиги бўйича жамоатчилик назоратини 
намунали ташкил қилиш, ёш олимлар, 
меҳнат фахрийлари ва ўз соҳасида му-
айян ютуқларга эришган профессор-ўқи-
тувчиларни рағбатлантириш, эҳтиёж-
манд, имконияти чекланган ходимларни 
ижтимоий-иқтисодий жиҳатдан янада 
қўллаб-қувватлаш бўйича аниқ режалар 
белгилаб олинди.

Муҳокамалар жараёнида таълим ва 
фан ходимлари касаба уюшмаси Респуб-
лика кенгашининг Қашқадарё вилояти 
бўйича масъул ташкилотчиси Шодмон 
Кубаев иштирок этди ва сўзга чиқди. 

Акмал АБДИЕВ
 «ISHONCH»

Тадбирда Ўзбекистон касаба уюш-
малари Федерацияси Меҳнат инспек-
цияси бошлиғи ўринбосари, бош тех-
ник инспектори Д.Тўйчиев, Федера-
циянинг Самарқанд вилояти кенгаши 
раиси ўринбосари А.Абдусаидов, 
Авиа ция ходимлари касаба уюшмаси 
Республика кенгаши раиси ўрин-
босари А.Абдувалиев, «Самарқанд 
халқаро аэропорти» МЧЖ директори 
С.Тўхтасинов, Авиация ходимлари ка-
саба уюшмаси Республика кенгаши 
етакчи мутахассиси Ш.Мамиров ва 
делегатлар қатнашди. 

Йиғилишда иш берувчи ва касаба 
уюшма қўмитасининг ўтган йили 
олиб борган ишлари бўйича ҳисобот-

лар тингланди. Аэропортда меҳнат 
шароитлари, ижтимоий ҳимоя дара-
жаси, ходимларни қўллаб-қувватлаш 
ва соғломлаштириш борасида амалга 
оширилаётган ишлар алоҳида эъти-
роф этилиб, фаолият қониқарли деб 
баҳоланди. Шундан сўнг 2024-2026 
йилларга мўлжалланган жамоа шарт-
номаси маъқулланди.

Янги жамоа шартномаси ва кири-
тилган бандларни тўлиқ адо этишга 
иш берувчи ва касаба уюшмаси қў-
митаси томонидан эътибор кучай-
тирилишига оид фикр-мулоҳазалар 
билдирилди.

Ўз мухбиримиз

Йўлланмалар Қўқон шаҳар 
ободонлаштириш бўлими иш-
чиси Соҳибахон Қобилова, 
«Мадад» давлат муассасаси 
фарроши Мадина Эргашева ва 
«Арголит» МЧЖ иш юритув-
чиси Мадинахон  Жўрабое   в  ага 
топширилар экан, ҳар бир 
аъзони қўллаб-қувватлаш, 
ғамхўрлик кўрсатиш, ижти-
моий ҳимоялаш каби масала-
лар доимо касаба уюшмалари-
нинг диққат марказида экан-

лиги таъкидланди. 
– Тўғриси, йўлланма бери-

лишини ўйламаган эдим. Энди 
сўлим сиҳатгоҳда саломатли-
гимни тиклайман, –  дейди Соҳи-
бахон Қобилова.  

Маъмурахон ЯРБЕКОВА,
Ўзбекистон касаба 

уюшмалари Федерацияси
Фарғона вилояти кенгаши

Ижтимоий суғурта бўлими 
мудири

Қашқадарё
вилояти Муҳокама

Аниқ
режалар 
белгилаб 
олинди

Тошкент
вилояти

Мақсад

КАСАБА УЮШМАЛАРИ
ДОИМ КЎМАККА ШАЙ

Орамиздаги одамлар

Ўз ВАзИФАсИГА 
МАсЪуЛИЯТ БИЛАн 

ЁнДАШИШ ШАРОФАТИ

Гулдасталарни қучоғига босаркан, Ширинхоннинг вужудини алланечук ҳаяжон чулғаб 
олди. Айниқса, кенгаш раисининг «Ватанимиз тараққиёти, унинг қудратини юксалтириш 
йўлидаги фаол иштироки, меҳнаткашларнинг ижтимоий-иқтисодий ҳуқуқ ва манфаат-
ларини ҳимоя қилиш, касаба уюшмалари нуфузини оширишга қўшаётган муносиб ҳис-

саси учун» деган сўзларини эшитиб, беҳад тўлқинланиб кетди. Кўксига ҳозиргина  тақиб 
қўйилган «Эҳтиром» нишонидан юрагига ажиб бир илиқлик кўчди. «Бахтни ҳис этиш» 

деганлари, эҳтимол, шу бўлса, ажабмас...

Самарқанд
вилояти

Конференция

«Самарқанд халқаро аэропорти» МЧЖда жамоа шартномасининг 2023 
йилда бажарилишига доир конференция ўтказилди. 

АЛОҲИДА
ЭЪТИРОФ ЭТИЛДИ

Фарғона
вилояти Ижтимоий ҳимоя

КУТИЛМАГАН сОВҒА
Ўзбекистон касаба уюшмалари 

Федерацияси Фарғона 
вилояти кенгаши томонидан 
Давлат дастури доирасида 

ташкилот ва муассасаларда 
меҳнат қилаётган 3 нафар 
аёлга саломатликларини 

мустаҳкамлаши учун «Умид 
гулшани» санаторийсига бепул 

йўлланма берилди.

Сирдарё
вилояти
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Navro‘z (fors tilidan «Yangi kun» deb tarjima qilingan) 
bahorning kelishi, hayotning yangi bosqichi boshlanishining 
ramzi hamda yer yuzidagi eng qadimiy bayramlardan biri 
bo‘lib, u miloddan avvalgi 7 asrda nishonlana boshlangan.

– «Ўзбеккўмир»га  келганимга ўн 
йилдан ошди, – деди 33 ёшли Даврон Аб-
дураҳмонов. – Дастлаб унинг қуйи поғо-
наси – Ангрен кўмир конига конвеер ма-
шинисти сифатида ишга жойлашдим. 
Кейинчалик чилангар, суюқлиқ босими 
бўйича бош мутахассис вазифаларини 
бажардим. 

Олий маълумотли эмаслигим доим 
ташвишга соларди ва бу ўзимга  бўл-
ган ишончни сўндирарди. Ниҳоят, 2017-
2018 йилларда олий таълим муассаса-
ларида кечки ва сиртқи таълим шакл-
лари очилгани ҳаётимда катта ўзгариш 
ясади. Мен ишлаш билан бир қаторда, 
Тошкент давлат техника университети-
нинг Олмалиқ филиали кечки бўлимида 
ўқий бошладим.  

Кўп ўтмай, мени юқори бошқармага 
чақириб суҳбатлашишди ва у ерга тех-
ника хавфсизлиги бўйича ишга ўтка-
зишди. Ундан кейин ходимлар бўлимида 
мутахассис бўлиб ишладим. 2019 йили 
эса, Ёшлар етакчиси этиб сайландим. 
Алқисса, «Ўзбеккўмир» АЖ бошқарув 
аппаратида ёшлар масалалари бўйи-
 ча бош директор маслаҳатчиси, ёшлар 
етакчиси бўлиб ишлай бошладим.

Ёшлар етакчиси сифатида биринчи 
қилган ишим — барча ички меъёрий 
ҳужжатларни ҳуқуқий жиҳатдан мус-
таҳкамлашдан иборат бўлди. Бош мақ-
садим қарор ва фармонлар, соҳага оид 
нормативларни тизимга жорий этиш 
ва ижросини таъминлаш эди. Шунга 
кўра, акциядорлик жамияти билан бир-
галикда Ёшларга оид давлат сиёсатини 
амалга оширишнинг тизимдаги вазифа-
лар бўйича алоҳида дастурини ишлаб 
чиққанмиз ва қўшма қарор имзолаган-
миз. 

Мен авваллари кўп раҳбарларнинг 
хонасига кирар-кирмасимдан «Вақтим 
йўқ», «Бу менга тегишли муаммо эмас», 
«Бошқа жойга боринг!» деган гапларни  
бот-бот эшитганман. Баъзилари эса ма-
сала мавзусини эшитгани заҳотиёқ қай-
сидир ўринбосарига рўбарў қилиши ту-

файли хўп овора-ю сарсон бўлганман. 
Шу боис, биринчи навбатдаги вазифала-
римга қўшимча равишда раҳбарлар ва 
ёшлар ўртасидаги кўприкни мустаҳкам-
лаш борасида ҳам ишлашга интилдим. 
2019 йили биринчилардан бўлиб, улар-
нинг учрашувини уюштирдим. Бошқа-
рув аппаратидаги ва тизимга қарашли 
12 та филиалдаги 1800 нафарга яқин 
ёшларни жипсликда ишлашга ундаб, 
уларнинг муаммолари, таклиф ва режа-
ларини эшитиш, жўяли йўл-йўриқлар 
кўрсатиш бўйича гаплашиб олганмиз.

Фаолиятимнинг иккинчи йилида ҳар 
бир филиалда ёшлар масалалари бўйи-
 ча етакчилар сайланди. Бу ҳам барча 
ёшлар бирлашишида ва ишларни яхши 
ташкиллаштиришда анча қўл келди. 
Бир ойда икки марта йиғилардик, ҳар 
бир ходим ўз ортидаги йигит-қизлар-
нинг муаммо ва таклифларини кенгаш 
вақтида айтар, уларни биргаликда ҳал 
этишга киришардик. 

«Ўзбеккўмир» АЖ тизимида барча 
ёшлар тўғрисидаги маълумотларни 
 эътиборда тутиш, шу асосда уларни 
рағбатлантириш, билим олишга йўнал-

тириш, моддий ёрдам кўрсатиш каби 
ишларни бажариш йўлга қўйилган. Асо-
сан ижтимоий ҳимояга муҳтож бўлган, 
боқувчисини йўқотган ва айни пайтда 
ўқиш даврида бўлган ёшларга янада 
кўпроқ эътибор қаратиб келинади. 

Ўқишни истаган ва диплом олиши ке-
рак бўлган 300 нафардан зиёд 5 йиллик 
иш стажига эга ёшларни бош директор 
тавсиясига асосан, касбга йўналтириб, 
ташкилот ҳисобидан ўқитишга эриш-
дик. 

Орамизда оилавий муносабатлари бу-
зилган, ҳатто ажрашиш даражасига ке-
либ қолган ёшлар ҳам учрайди. Уларга 
ўзига ишониб ҳаракат қилса, ўз устида 
ишлаб, қатор ютуқларга эришса, ҳа-
ётида яхши ўзгаришлар рўй беришини 
уқтириб келамиз. Ўзини эплаб,  оиласи 
тинч-тотув бўлиб кетган, фаровон тур-
муш кечираётган ёшларимиз кўп. Хул-
лас, биз бу ташкилотни бир катта оила 
деб биламиз ва ҳар доим бир-биримизни 
қўллаб-қувватлашни, юртимиз, халқи-
миз равнақига ва гуллаб-яшнашига 
ҳисса қўшишни истаймиз...

Даврон Абдураҳмоновнинг яна айти-

шича, «Ўзбеккўмир» АЖ касаба уюшма 
қўмитаси ёшларга алоҳида эътибор қа-
ратади. Уюшма раиси Абдуносир Қаю-
мов ташаббуси билан уларни саёҳат-
ларга, дам олиш сиҳатгоҳларига юбо-
риш, байрам ва бошқа муҳим кунларда 
тақдирлаш, ўта зарур ҳолларда  тиб-
бий-ижтимоий ёрдамлар ажратиш 
ишлари изчил олиб борилмоқда. Шу-
нингдек, Ўзбекистон касаба уюшма-
лари Федерацияси ҳамда унинг Тош-
кент вилояти кенгаши томонидан 
ташкил этиладиган турли мусобақа ва 
кўрик-танловларда «Ўзбеккўмир» АЖ 
ёшлари фаол иштирок этиб, фахрли 
ўринларни эгаллаб келишмоқда. Бу бо-
рада ташкилот ўз «Ёшлар» ёпиқ спорт 
мажмуасига эгалиги ва улар учун «За-
коват клуби» ташкил этилгани ҳам 
айни муддао бўлмоқда. 

Маълумот учун: Яқинда 
республика тарихида би-
ринчи марта 5 миллион 
800 минг тонна кўмир қа-
зиб олинди. Шу боис ка-
саба уюшма ташаббуси би-
лан ҳар бир ишчи-ходимга 
меҳнатига яраша рағбат-
лантириш пуллари ажра-
тилди. Бу уларнинг касбига 
меҳри янада ошишига, ка-
саба уюшмаларига ишончи 
ҳар қачонгидан мустаҳкам-
ланишига хизмат қилади.

Сирасини айтганда, «Ўзбеккўмир» 
АЖда ишлаётган ёшлар бугунги кунда 
турли жабҳаларда кўзга яққол ташлан-
моқдалар. Биз уларга фаолиятларида 
янада каттароқ муваффақиятлар тилай-
миз. 

Холида ЭГАМБЕРДИЕВА
«ISHONCH»

Бухоро вилоятида ка-
саба уюшмалари аъзолари 
меҳнатидан фойдаланувчи 
7305 та юридик шахс мақо-
мидаги ташкилот  фаолият 
кўрсатмоқда. Уларнинг 
7297 тасида ишловчи 292 
минг 85 нафар ходим жа-
моа-шартномавий муноса-
батлар билан қамраб олин-
ган.

Қайд этиш жоизки, 
2023 йил якунлари бўй-
ича воҳадаги барча мул-
кчилик шаклларига ман-
суб корхона, ташкилот ва 
муассасаларда қабул қи-
линган жамоа шартнома-
ларининг ҳар бирига ўр-
тача 112 тадан тадбир 
киритилган эди. Йил даво-
мида уларнинг қарийб тўқ-
сон тўрт фоизи бажарили-
шига эришилди. Қувонар-
лиси, жамоа шартномаси 
тадбирларининг бажари-
лиш фоизларини 2022 йил 
якунлари билан таққосла-
ганда, бу кўрсаткич 25,5 
фоизга ўсганининг гувоҳи 
бўлиш мумкин.

Шу ўринда биргина ми-
сол. «Ҳудудгаз Бухоро» 

газ таъминоти филиали 
бошланғич касаба уюш-
маси томонидан ўтган йил 
мобайнида жамоа шарт-
номасига киритилган ка-
саба уюшмаси ваколатла-
рига доир бандлар тўлиқ 
бажарилган. Филиал бош-
ланғич касаба уюшмаси 
тасарруфидаги 14 та цехда 
касаба уюшмаси бўлим-
лари мавжуд бўлиб, улар 
910 нафар аъзони бир-
лаштиради. 

Ташкилот касаба уюш-
маси томонидан 2023 
йил давомида 22 на-
фар ходимга моддий ёр-
дам ҳамда касаба уюшма 
 фаолларига мукофот пул-
лари берилган. Юбилей 
ёшига тўлган 22 нафар 
ишчи-ходимга совғалар 
топширилган.

Меҳнатни муҳофаза қи-
лиш ҳолатларини яхши-
лаш ва ишлаб чиқаришда 
содир бўлаётган бахтсиз 
ҳодисаларнинг олдини 
олиш борасида олиб бори-
лаётган ишларни ўрганиш 
жараёнида бўлимларда 
меҳнат муҳофазаси ва тех-

ника хавфсизлиги бўйича 
олиб борилиши зарур бўл-
ган масалалар юзасидан 
амалий ёрдамлар кўрса-
тилган. 

Филиал бошланғич ка-
саба уюшмасига келиб 
тушган 52 та мурожаат-
нинг моддий ёрдам кўрса-
тишга доир 16 таси учун 
маблағлар йўналтирилган. 
Йўлланма сўраб мурожаат 
қилганларнинг 22 нафа-
рига сиҳатгоҳда дам олиб 
келиши учун йўлланма 
ажратилган. Ариза ва му-
рожаатларнинг аксари-
яти ҳал этилиб, баъзилари 
юзасидан тушунтиришлар 
берилган. 

Жорий йилнинг фев-
раль-март ойларида тар-
моқ касаба уюшмаларига 
аъзо вилоятдаги корхона, 
ташкилот ва муассасалар-
нинг барчасида жамоа 
шартномаларининг 2023 
йилда бажарилиши якун-
ларига бағишланган уму-
мий йиғилишларда юқо-
рида келтирилгани син-
гари масалалар муҳокама 
қилинмоқда.

Бугунги кунга қадар 
вилоятдаги 5253 та кор-
хона ва ташкилотда худди 
шундай йиғилишлар ўтка-
зилди ва уларда вилоят, 
туман даражасидаги ка-
саба уюшмалари органла-
ридан масъуллар иштирок 
этди. 

Сардор ЭРГАШЕВ,
Ўзбекистон 

касаба уюшмалари 
Федерацияси

 Бухоро вилояти 
кенгаши бўлим мудири

Тиббиёт бирлашмаси бошлиғи Сар-
вар Жўраев  ҳамда касаба уюшма қў-
митаси раиси Рустам Узоқовнинг ҳисо-
ботида таъкидландики, йил мобайнида 
ходимларнинг меҳнат шароитларини 
яхшилашга катта эътибор қаратилди. 
Жумладан, юқумли касалликлар ши-
фохонаси тўлиқ таъмирланди. Туман 
шифохонасига иситиш тармоқлари ўр-
натилди. Шошилинч тиббий ёрдам бў-
лими реконструция қилинди. Кўп тар-
моқли марказий поликлиника филиали 
таъмирланиб, иссиқлик таъминоти ях-
шиланди. Шунингдек, марказий шифо-
хона ҳудудида ходимлар гимнастикаси 
учун майдонча фойдаланишга топши-
рилди. Физиотерапия бўлими ҳам ян-
гича қиёфага кирди.

Байрамлар арафасида  кам таъмин-
ланган оилаларга моддий ёрдам уюшти-
рилди, фахрийлар, бемор ва ётиб колган 
тиббиёт ходимлари ҳолидан мунтазам 
хабар олинди. Юртимизнинг турли ҳу-
дудларига уюштирилган саёҳатлар ҳам 
мароқли ўтди. 2023 йилда ходимлар ва 
уларнинг яқин қариндошларига 59 дона 
сиҳатгоҳ йўлланмаси олиб берилди. 87 
нафар тиббиёт ходимининг фарзанди 
оромгоҳларда ҳордиқ чиқарди. Иш бе-
рувчи ҳамда касаба уюшма қўмитаси ўр-
тасидаги ишчан ижтимоий шериклик-
нинг самараси ўлароқ, оромгоҳ тўловла-
ридан қарздорлик юзага келмади.

– Ходимлар техника хавфсизлиги на-
зоратидан ўтказиб борилди ва ўқув се-
минарлар ташкил этилди, – деди каса-
бақўм раиси Рустам Узоқов. – Шу боис, 
2023 йилда иш жойида бахтсиз ҳоди-
салар қайд этилмади. Меҳнатни муҳо-
фаза қилиш бўйича ҳар бир ходимга 
сарфланган маблағ ўртача 2 миллион 
345 минг 400 сўмни ташкил этди.

Тиббий кўрикларнинг маъмурият 
билан келишган ҳолда бепул қилини-
шидан 79 миллион 326 минг 900 сўм 
маблағ ходимлар фойдасига қолди. 
Яъни тиббий кўрик тўловлари маъму-
рият томонидан амалга оширилди. Ка-
саба уюшма қўмитаси томонидан 57 
нафар ходимга моддий ёрдам кўрса-
тилди.

Йиғилишда Соғлиқни сақлаш хо-
димлари касаба уюшмаси Республика 
кенгашининг бош меҳнат техник инс-
пектори Зафар Алиев ҳамда тармоқ ка-
саба уюшмаси вилоят кенгаши раиси 
Дилбар Тўхтаева қатнашди. Масъуллар 
жамоа шартномаси таъсирчанлигини 
ошириш борасида делегатларга ўз тав-
сия ва кўрсатмаларини беришди. Бир-
лашманинг 2024-2026 йилларга мўл-
жалланган жамоа шартномаси қабул 
қилинди.

Акмал АБДИЕВ
«ISHONCH»

Фарғона политехника институти муҳан-
дислик сир-асрорларини ўргатишга ихти-
сослашган олий ўқув юрти ҳисобланади. 
Салкам 60 йиллик тарихга эга бу муасса-
сада айни кезларда 7 та факультет мавжуд. 
Профессор-ўқитувчилар ва ишчи-ходимлар 
сони 1102 нафар. Уларнинг барчаси маъ-
мурият ва касаба уюшма қўмитаси ўрта-
сида имзоланган жамоа шартномасига му-
вофиқ, қатор имтиёзлардан тўлиқ фойда-
ланмоқда.  Жумладан,  50 нафари,  оила 
аъзоларининг 57 нафари касаба уюшма-
лари тасарруфидаги «Чимён», «Оқтош», 
«Зомин», «Чортоқ»  каби санаторийларда 
саломатликларини мустаҳкамлади. 273 на-
фари институт нуфузини янада оширишга 
муносиб ҳисса қўшгани учун Хива, Урганч, 
Бухоро, Самарқанд, Тошкент шаҳарларига 
саёҳатга юборилди. Кўмакка эҳтиёжманд 
293 нафарига моддий ёрдам кўрсатилди. 
Бошқа ходимларнинг 227 нафар  фарзанди 
ёзги оромгоҳларда соғломлаштирилди.     

Жамоа аҳли ўртасида жисмоний тар-
бия ва спорт-соғломлаштириш ишларига 
ҳам катта эътибор қаратилиб, мунтазам 
равишда шахмат-шашка, мини-футбол, 
стол тенниси мусобақалари ўтказиб ке-
линмоқда. Бундан ташқари, ходимлар ма-
даний-маърифий дам олишлари, бадиий 
асарлар ва газета-журналлар мутолаа қи-
лишлари учун ҳам зарур шароитлар яра-
тилган. Байрамлар арафасида нафақадаги 
фахрийларга алоҳида иззат-икром кўрсати-
лади. Биргина ўтган йили 117 нафар нуро-
ний водий вилоятларидаги тарихий обида 
ва қадамжоларга саёҳатга олиб чиқилди. 
Шунингдек, анъанага кўра, фахрийлар ўр-
тасида спорт мусобақалари уюштирилди. 

Институтда «Меҳнат ҳуқуқларингизни 
биласизми?» танловини ўтказиш ҳам йўлга 
қўйилган. Ғолиб жамоа маъмурият ва ка-
саба уюшма қўмитаси томонидан муносиб 
тақдирланмоқда. 

Муассасада очилган Ренессанс ком-
плекс маркази талабалар бўш вақтларини 
самарали ва мазмунли ўтказишлари учун 
хизмат қилмоқда.  Замон талаблари асо-
сида жиҳозланган ва 332 мингдан ортиқ 
китоб фондига эга ушбу ахборот-ресурс 
маркази ёшларнинг севимли маскани са-
налади.   Унинг янги ўқув адабиётлари би-
лан бойитиб борилаётгани навқирон ав-
лод вакиллари мустақил таълим олишлари 
учун янада кўпроқ имконият яратмоқда.  

                     
Бахтиёр ДАДАЖОНОВ,

Фарғона политехника институти 
касаба уюшма қўмитаси раиси

«Хоrazm shisha idishlari» қўшма корхона-
сида маъмурият ва касаба уюшма қўми-
таси ўртасида тузилган жамоа шартно-

масининг 2023 йилдаги ижросига бағиш-
ланган конференция  бўлиб ўтди. 

Дастлаб кун тартибидаги масалалар 
юзасидан корхона директори Аббос Зо-
киров ва касаба уюшма қўмитаси раи-
 си Жумабой Якубовнинг ҳисоботи тинг-
ланди. 

Таъкидланганидек, қўшма корхо-
нада ҳозир 194 нафар ишчи-хизматчи 
ишлайди. Ҳисобот йилида 7 та янги иш 
ўрни яратилди. «Инсонга эътибор ва си-
фатли таълим йили»  дастури доирасида 
жамоа шартномаси орқали 4 нафар хо-
дим пенсияга чиқишдан олдин бир йўла 
4 млн. сўмлик моддий ёрдам  ва  қиммат-
баҳо совғалар билан тақдирланди, яна 4 
нафар ходимга юбилей саналари муно-
сабати билан меҳр-оқибат кўрсатилди. 
Фарзандлари  2 ёшдан 3 ёшгача бўлган 2 
нафар ёш онанинг ҳар бирига моддий ёр-
дам тариқасида совғалар тақдим этилди. 

Амалга оширилган ишлар тилга 
олинган йиғилишда жамоа шартномаси 
ижроси қониқарли деб топилди. 

Кўрилган масалалар юзасидан те-
гиш ли қарорлар қабул қилинди.

Худойберган МАШАРИПОВ,
Агросаноат мажмуи ходимлари 
касаба уюшмаси Шовот тумани 

кенгаши раиси

Тошкент
вилояти

Ёшлар етакчиси

«РАҲБАРЛАР ҚАБУЛИГА КИРОЛМАГАН 
ПАЙТЛАРИМ КЎП БЎЛГАН»

Бугунги кунда «Ўзбеккўмир» акциядорлик жамиятида 5800 нафарга яқин ишчи-хизматчи меҳнат қилади. Уларнинг 30 фоизини ёшлар ташкил этади.  2021 йилда 
«Йилнинг энг фаол ёшлар етакчиси» республика кўрик-танловида  биринчи ўринни эгаллаган Даврон Абдураҳмонов айни пайтда корхонада ёшлар масалалари бўйича 

бош директор маслаҳатчиси вазифасини бажармоқда ва тизим касаба уюшмаси қошидаги ёшлар секторига раислик қилмоқда. Бундан ташқари, Мирзо Улуғбек номидаги 
Ўзбекистон миллий университетида иқтисодиёт бўйича иккинчи мутахассисликка ўқимоқда. Биз яқинда у билан учрашиб, корхонадаги ёшлар фаолияти, уларни қўллаб-

қувватлаш ишлари ҳамда касаба уюшмаларининг ёшлар ҳаётида тутган ўрни ҳақида суҳбатлашдик.

Қашқадарё
вилояти

ИЖОБИЙ
ЎЗГАРИШЛАР БОР

Яккабоғ тумани тиббиёт бирлашмасига қарашли даволаш-профилактика му-
ассасаларида 3220 нафар ходим фаолият юритади. Яқинда муассасалардан 
сайланган 41 нафар делегат ҳамда 25 нафардан зиёд вакил иштирокида жа-

моа шартномасининг 2023 йилда бажарилиши муҳокама қилинди.

Бухоро
вилояти

Жамоа шартномаси

БАЖАРИЛИШ КЎРСАТКИЧЛАРИ 

25,5 ФОИзГА ОШГАн
Жамоа шартномалари ходимларнинг ижтимоий-иқтисодий ва ҳуқуқий 
манфаатларини ҳимоя қилишда асосий ҳужжатлардан бири саналади. 

Фаолият

НИЯТИМИЗ – 
АЪзОЛАРГА 
МАДАДКОР 

БЎЛИШ

Хоразм
вилояти Тадбир

ҲАР БИР ХОДИМ 
МАнФААТДОР

Фарғона
вилояти
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Сўнгги пайт-
ларда дунё 
шиддат би-
лан ривожлан-
моқда. Инсон-
лар унда рўй 
бераётган ўз-
гариш ва ян-
гиланишлар -
нинг бирини 
билиб, биридан 
хабарсиз қолиш-
моқда. Бундай ва-
зиятда матбуотнинг 
ўрни нақадар катта 
эканини пайқаш қийин 
эмас. Энди ўз-ўзидан 
ҳақли савол туғилади: ҳозир 
жамият ҳаётидаги ўзгаришларни 
ёритишда матбуот олдинги сафларда бў-
лиши керак деган тушунча ўзини қай да-
ражада оқламоқда?

Эндиликда инсонларнинг дунёқараши 
кенгайди. Оламга жар солган технология-
лар асри аллақачон бошқа соҳалар қатори 
матбуот тизимига ҳам  кириб келди. Шу 
боис турли ижтимоий тармоқлар киши он-
гини бир сонияда забт этмоқда. Ўз навба-
тида, матбуот, айниқса, ноширлик тизи-
мига ҳам сезиларли таъсир кўрсатмоқда. 
Одамлар янгиликлардан ижтимоий тар-
моқлар орқали тезроқ хабардор бўлишни 
афзал кўришмоқда. 

Авваллари газета ва журналлар адади 
кўп бўлишидан ташқари, улар хонадон-
ларга мунтазам равишда ўз вақтида етка-
зиб берилган. Тўғри, ўша кезлар аҳоли ҳо-
зиргига нисбатан анча кам эди. Бугунги 
кунда эса кескин суръатда кўпаймоқда. 
Айни ҳолатда китоб ва даврий нашр-
ларга бўлган эҳтиёж кўпайиши лозим эди. 
Амалда эса тескариси бўляпти, аниқроғи, 
биз китоб ва газета-журнал ўқишдан тобора 
узоқлашиб бормоқдамиз. Бунга техноло-

гиялар асрини 
сабаб қилиб 
к ў р с а т и б , 
м а с а л а г а 
бирёқлама 
ё н д а ш -
маслик за-
рур. Чунки  
ў қ у в ч и 
ўзига ке-
ракли яхши 
нашрни, ал-

батта, из-
лайди, топади 

ва ўқийди. 
Даврий нашр-

ларни варақлаб, 
уларнинг ададига 

кўзим тушганида  
ажабланаман. Анча ил-

гари нашр этилган газе-
талар билан ҳозиргилари ўрта-

сида еру осмонча фарқ бор. Уларнинг ай-
римларида танқидий материалларни ҳам 
ўқишингиз мумкин. Кичкина қиёслаш. Ёш 
бола бир айб қилса, катталар танбеҳ бе-
риб, тўғри йўлга солади. Шундан сўнг бо-
лада бошқача тушунча пайдо бўлади. Ке-
лажакда тўғри ва нотўғри ишни фарқлаган 
ва ундан тегишли хулоса чиқарган ҳолда 
иш тутади. 

Матбуотдаги танқид мамлакат риво-
жига ҳисса қўшиши бор гап. Аммо бизда 
«Юз амри ширин» деган фикр устун ту-
ради, қолаверса, бошқа бир «нозик ту-
шунча» ҳам мавжуд. Шуларнинг оқиба-
тида матбуотдаги танқид ўз ўрнини сохта 
мақтовларга бўшатиб берди. Қарабсизки, 
газеталар бир-бирини такрорловчи мақо-
лалар билан тўлиб-тошди. Ижтимоий тар-
моқларда берилаётган танқидларни эса 
ўқувчи саёз дид билан кўздан кечиради 
қўяди. 

Шу ўринда бир воқеа ёдимга тушди. 
Университетда ўқиётган кезларим  устоз-
ларимиздан бири газетани нашр этиш тех-
никаси бўйича билим бераётиб, қизиқ бир 

мисолни тилга олди. Ўша даврда Россияда 
чоп этиладиган «Правда» ва «Известия» 
газеталари пойтахтимиздаги матбуот 
дўконларида тонгсаҳарлаб  сотувга чиқа-
рилишини, Чорсу бозоридаги қассоблар 
эса харидорларга сотилган гўштни  ҳали 
ўқилмаган ўша нашрларга ўраб беришла-
рини айтди. 

Бир куни ўзим учун ҳужжатларни из-
лаб уйимдаги мўъжазгина кутубхонага 
кирдим. Шу баҳона турли нашрларни кўз-
дан кечира  бошладим.  «Фан ва турмуш», 
«Саодат», «Муштум» журналлари ва бир 
қанча газеталарни кўриш билан андармон 
бўлиб, ахтараётган ҳужжатларим эсим-
дан чиқиб кетди. Бутун вужудим билан ол-
динги даврларга саёҳат қилдим.  

Онам бир умр далада ишлаган. Қўлига 
тегадиган маоши сариқ чақа бўлган. Шунга 
қарамай, ҳар йили кузда ундан «Бу сафар 
ойлигим кам чиқди. Бригадирдан сабабини 
сўрасам, мен обуна бўлган журнал ва газета 
учун босиб қолинганини айтди» деган гапни 
эшитардик. Янги йилдан эътиборан эса поч-
тачилар уйимизга бешта газета ва учта 
журнални ўз вақтида етказиб беришарди. 
Маҳалламиздаги почта тизими рисоладаги-
дек ишларди. Улар бошқа ҳамқишлоқлари-
мизга сифатли хизмат кўрсатишар, катта 
ададда  босилган газета-журналлар ҳар бир 
хонадонга кириб борарди.  

Ҳозир-чи?..  Ҳозир, масалан, «Янги Ўз-
бекистон» – 44891, «Правда востока» – 
17588, «Халқ сўзи» – 18433, «Народное 
слова» – 4134, «Ишонч» – 35087, «Ҳуррият» 
– 4000, «Овози тожик» – 4250, «Маърифат» 
– 6740, «Нурлы жўл» – 4213, «Ўзбекистон 
овози» – 3557, «Жадид» – лотинчада 11905, 
кириллчада  5870, вилоят газеталаридан 
«Тошкент ҳақиқати» – 5500, «Янги Сир-
дарё» – 1000, «Жиззах ҳақиқати» – 13235, 
«Наманган ҳақиқати» – 10572 нусхада чоп 
этилмоқда.  

Албатта, баъзи нашрларнинг электрон 
шакллари ҳам мавжуд. Лекин 36 милли-
ондан зиёд аҳолига эга мамлакат учун бу 
кўрсаткичлар жуда кам эмасми? Ахир, бир 

пайтлар ҳамма севиб ўқийдиган «Ўзбекис-
тон адабиёти ва санъати» газетаси салкам 
850 мингга яқин нусхада босиларди. Унинг 
саҳифаларида даврнинг энг долзарб муам-
молари дадил ёритиларди. Давлат тилини 
улуғлашга, пахта яккаҳокимлигига, оила-
лардаги ноҳақликларга, мазмунсиз Афғон 
урушига, Орол фожиасига, атроф-муҳит 
мусаффолигига ҳамда ҳайвонот ва набо-
тот дунёси муаммоларига бағиш ланган, 
бошқа талай оғриқли масалалар ҳақидаги 
танқидий ва таҳлилий мақолаларни газет-
хонлар интизорлик билан кутишарди. Аф-
сус, бугун уларнинг ҳаммаси тарихга ай-
ланди...

Ҳолбуки, республикамизда ҳозир  ҳам  
турли номдаги давлат ва тармоқ,  вилоят 
ва туман газеталари нашр этилади. Улар 
зиммаларидаги вазифани баҳоли қудрат 
бажармоқда. Аммо сўнгги йилларда барча 
даврий нашрларнинг обуначилари сони, 
демакки, адади ҳам кескин камайди. Бу-
нинг сабаби  юқорида билдирилган айрим 
мулоҳазалар билан боғлиқ бўлиши ҳам 
мумкин. 

Президентимиз Республика Маънавият 
ва маърифат кенгашининг кенгайтирил-
ган мажлисида «Ҳозирги вақтда мат-
буот нашрларининг обунаси билан 
боғлиқ айрим муаммолар мавжудли-
гини биламиз. 2022 йил 27 июндаги 
Президент қарорида бюджет таш-
килотларига кутубхона фонди ха-
ражатлари орқали даврий босма 
нашрлар, уларнинг электрон 
шакли ва электрон оммавий ах-
борот воситаларига обуна бўлиш 
учун маблағ йўналтиришга рух-
сат берилади, деб кўрсатилган. 
Демак, масаланинг аниқ ечими 
бор. Фақат буни амалга ошириши-
миз керак» деган фикрни илгари 
сурди. 

Табиийки, давлат раҳбари бош 
қўшган тизим ривожланмоқда. Энди 
муаммолар бартараф этилишига ишонч 
пайдо бўлди. Оммавий нашрлар сафига 

яқинда «Жадид» номли янги газета ҳам 
қўшилди. Ишончимиз комилки, у адабиёт, 
маданият, маърифат, сиёсат бобидаги 
янги қарашларни тарғиб қилиш  орқали  
ўз ўқувчисини топади.  

Газета-журналлар ёш авлод тарбия-
сида ҳам муҳим омил вазифасини ўтайди. 
Чунки матбуот ўз номи билан тўртинчи ҳо-
кимият саналади. Таниқли журналистлар 
сафида ёш қаламкашларнинг ўрни ҳам, 
салоҳияти ҳам ўзига яраша бўлади. Мам-
лакат майдонга ўктам нигоҳлар билан ки-
риб келаётган ёшларга доим ишонган ва 
бундан кейин ҳам ишонади. Бу ишонч  ни 
оқлаш навқирон авлоднинг муқаддас бур-
чига  айланмоғи лозим. Матбуот эса бу бо-
рада  уларга  ҳамиша  мададкор  бўлмоғи 
даркор. 

Асрор СУЛАЙМОНОВ,
Ўзбекистон Ёзувчилар

 уюшмаси аъзоси

TAHLIL Xushxo‘r va tansiq taom bo‘lmish sumalak 
Navro‘zning shohona taomi hisoblanadi.

Салкам ярим йилдан бери давом этаётган Фа-
ластин–Исроил можароси дунё ҳамжамиятини 
ташвишга солмоқда. Зиддиятга муносабат бил-
дирмаган мамлакат деярли қолмади – кимдир у то-
монга, бошқаси бу томонга ён босмоқда. 

Ўзбекистон ҳам мазкур воқеага бефарқ эмас. 
Ташқи ишлар вазирлиги Фаластин–Исроил можа-
роси ҳудудида тинч аҳоли орасида кўплаб қурбон-
ларга олиб келган ва бутун Яқин Шарқдаги вазиятни 
мураккаблаштирган ҳолат кескинлашганидан жид-
дий хавотир билдирди.

Ташқи сиёсий маҳкаманинг баёнотида курашаё
тган томонлар қуролли қарамақаршиликни тез 
фурсатларда тугатиш ва инқирозни сиёсий ҳамда 
 дипломатик воситалар орқали ҳал қилиш учун барча 
чораларни кўришга чақирилди.

7 октябрдан бери икки томондан юз минглаб ҳа-
лок бўлганлар бор, жароҳатланганлар сони ундан 
ҳам кўп экани ўта ташвишланарли.

Бугун биз Фаластин–Исроил муаммосининг келиб 
чиқиш тарихига назар соламиз.

Йигирманчи асрнинг дастлабки йиллари Фаластин 
ҳудудида аҳолининг аксариятини араблар ташкил эт-
ган, яҳудийлар эса ўн фоиздан ошмаган. 

Ҳаммаси дунё тарихида қабиҳ из қолдирган «Баль-
фур декларацияси»дан бошланди. Британия Ташқи 
ишлар вазири Артур Бальфур 1917 йили барон Лай-
онел Уолтер Ротшильдга йўллаган мактубида ҳуку-
матнинг Фаластин тупроқларида «яҳудий халқи учун 
ўчоқ» яратиш ғоясини қўллаб-қувватлайди, дейилган 
эди... 

1922 йили Миллатлар лигасидан олган мандат би-
лан Англия Фаластин бошқарувини қўлга киритади, 
яъни мазкур ҳудуддаги барча қонунчилик ва ижро ҳо-
кимияти тўлалигича Лондон ихтиёрига ўтади.

Маълумот ўрнида. Миллатлар лигаси (1920-1946) 
– халқаро ҳамкорликни ривожлантириш ва халқаро 
тинчлик ва хавфсизликка эришиш учун тузилган би-
ринчи ҳукуматлараро ташкилот. Унга Бирлашган 
Миллатлар Ташкилоти тузилишидан аввалги халқаро 
идора, деб қаралади.

Яҳудийлар миграцияси ва Англиянинг мустамла-
качилик сиёсати Фаластинда ўткир сиёсий ва иқти-
содий қарама-қаршиликни келтириб чиқарди. Мамла-
катда Англиянинг мандати ва халқаро сионистик таш-
килотларга қарши миллий-озодлик ҳаракати кенгая 
ва кучая борди. 

1929 йилнинг ёзига келиб, мамлакатда инглиз-
ларнинг ҳукмронлигига қарши қўзғолон бошланди. 
 Мустамлакачилар қаттиққўллик билан уни бостир-
дилар. Келаси йилнинг бошида озодлик уруши энг 
юқори босқичга кўтарилди. 

Тартибсизликларга қарши кураш баҳонасида 
 Англия Фаластинга ҳарбий қўшин киритди, у эса 
 намойишчиларни шафқатсизларча бостирди. Лондон 
икки томоннинг ҳам кўнглини олиш учун устамонлик 
йўлини тутди – у арабларга Фаластинда мустақил дав-
лат яратиш тўғрисида ваъда берса, яҳудийларга бу 

тупроқларда «яҳудий халқи учун ўчоқ» олиб бериш 
ҳақида гапирди.

Араблар ва яҳудийларга Фаластинда сиёсий 
партия лар тузишга изн берилди. 30-йилларда бу ерда 
Вашингтоннинг фаоллиги кескин ошди.

Аслида Англия ва АҚШ орасида Яқин ва Ўрта 
Шарқда, хусусан, Фаластинда таъсир кучини оши-
риш учун кураш кетаётган эди. Америкалик ҳукмрон 
доиралар минтақада ўзининг иқтисодий ва сиёсий 
мавқеи  ни босқичма-босқич мустаҳкамлаб борди. 
АҚШнинг йирик монополиялари 1932 йилда Баҳрайн 
ва Форс кўрфази ҳамда 1933 йилда Саудия Арабисто-
нидаги нефть бойликларига эга чиқди. 

Иккинчи жаҳон уруши йиллари сионистик ташки-
лотлар Лондон қолиб, кўпроқ Вашингтондан мадад 
ола бошладилар. 

1944 йили АҚШ Конгресси Вакиллар палатаси ва 
Сенати томонидан ишлаб чиқилган яҳудийларнинг 
Британия мандати остида бўлган Фаластинда чексиз 
миграцияни ҳал этиш ҳамда Фаластинни «озод ва де-
мократик яҳудий давлатини ислоҳ қилиш»га 

доир  резолюция қабул  қилинди. 
1945 йили АҚШ президенти Трумэн Англия ҳуку-

матидан дунёнинг қатор мамлакатларидан юз минг 
яҳудийнинг Фаластинга киришини ва Фаластин ма-
саласини кўриб чиқадиган Англия-Америка комисси-

ясини тузишни талаб қилди. Лондон рози бўлди. Бу 
вақтда Англия мустамлакачилик тизими инқирозга 
учраб, Осиё ва Африкадаги мавқеини йўқотаётган ва 
шу муносабат билан янги ҳамкорлар ахтараётган эди. 

1946 йили мазкур комиссия Фаластинга кириш ис-
тагида бўлган бошқа мамлакатлардан юз минг яҳу-
дийга изн чиқарди ва яҳудийларга ер сотиш тўғриси-
даги тақиқ қонунини бекор қилди. 

Мана шу пайтда Англия ҳукумати Фаластинни 
яҳудийлар ва араб давлатларига ажратиш режасини 
қайта кўриб чиқиш таклифини киритди. Лондон ва Ва-
шингтоннинг ушбу муаммога қарашлари фарқли эди. 
Узоқ тортишувдан сўнг Англия ҳукумати Фаластин 
масаласининг БМТда муҳокама қилинишига розилик 
берди.

БМТнинг Бош ассамблеяси мазкур масалани кўриб 
чиқишга тайёргарлик кўриш учун махсус комиссия 
тузди. Канада, Чехословакия, Гватемала, Эрон, Нидер-
ландия, Перу, Швеция, Уругвай, Югославия, Авс тралия, 
Ҳиндистон вакиллари комиссияга аъзо бўлдилар.

Фаластин муаммоси БМТ Бош ассамблеясининг 
иккинчи сессияси ишида кенг муҳокама қилинди. 
БМТ махсус комиссияси раиси, швециялик дипло-
мат Сандстрем ишлаб чиқилган тавсиялар билан ўр-
тоқлашди. Унга кўра, энг яқин орада Британия манда-
тининг амал қилиш муддати тўхтатилиши, иқтисодий 
бутунлигини сақлаган ҳолда Фаластин мустақил деб 
эълон қилиниши, ўтиш даври БМТ кузатувида амалга 
оширилиши кераклиги назарда тутилди.

Комиссия аъзоларининг аксарияти Фаластин 
Қуддус шаҳрининг мустақил маъмурий бирликка бў-
линиши билан араб ва яҳудий алоҳида давлат, деб 
 эълон қилиниши тарафдори эди.

Комиссия аъзоларининг озчилиги икки мухтор – 
араб ва яҳудий қисмдан иборат ягона мустақил феде-
ратив давлат учун фикр билдирганди.

Араб давлатлари вакиллари комиссиянинг кўпчи-
лиги ва озчилиги билдирган ҳар икки фикрга ҳам қар-
шилик кўрсатишди.

1947 йилнинг 29 ноябрида БМТнинг махсус комис-
сияси ишлаб чиққан резолюция лойиҳаси номма-ном 
овозга қўйилди. Фаластин ҳудудида икки – араб ва 
яҳудий давлатлари тузилишига 33 давлат, шу жумла-
дан, АҚШ ва СССР рози бўлиб, овоз берди. 13 давлат 

қарши бўлди ва 10 давлат бетараф қолди. Шундай қи-
либ, БМТ махсус комиссиясининг ярим йиллик мара-
фони ўз ниҳоя сига етди.

Бир қарашда Фаластинда араб ва яҳудий аҳо-
лиси манфаатларига тўғри келадиган ҳамда 
икки давлат муносабатлари учун яхши қўш-
ничилик асоси яратилди, дейиш мумкин. Би-
роқ қисқа муддатда воқеалар шундай ривож
ландики, Яқин Шарқдаги вазиятнинг тубдан 
ўзгаришига олиб келди.
1948 йилнинг 14 май куни Исроил давлати 
эълон қилинди, эртаси куни эса қўшни араб 
мамлакатлари иштирокида уруш бошланди. 
19481949 йилларда Исроил БМТ резолюци-
ясига биноан араб давлатига ажратилган 
бир қисм ҳудудни ишғол қилди, ундан кейинги 
йилларда у янада авж олди...

Аброр ХОН

Мавзуга  қайтиб...

«ЯнГИ 
ЎЗБеКИСТон» 

– 44891, «ПРАВДА ВоС-
ТоКА» – 17588, «ХАлҚ СЎЗИ» 
– 18433, «нАРоДное СлоВА» 

– 4134, «ИШонЧ» – 35087, «ҲУР-
РИЯТ» – 4000, «оВоЗИ ТоЖИК» – 

4250, «МАъРИФАТ» – 6740, «нУРлы 
ЖЎл» – 4213, «ЎЗБеКИСТон оВоЗИ» – 

3557, «ЖАДИД» – лоТИнЧАДА 11905, КИ-
РИллЧАДА  5870, ВИлоЯТ ГАЗеТАлАРИ-

ДАн «ТоШКенТ ҲАҚИҚАТИ» – 5500, 
«ЯнГИ СИРДАРё» – 1000, «ЖИЗЗАХ 

ҲАҚИҚАТИ» – 13235, «нАМАнГАн 
ҲАҚИҚАТИ» – 10572 нУСХАДА 

ЧоП ЭТИлМоҚДА.

нЕГА ГАзЕТА 
ЎҚИМАЙ ҚЎЙДИК?

Ҳар бир замон, ҳар бир жамиятнинг ўзига хос ва ўзига мос даврий нашрлари бўлган. Улар кундалик ҳаётда етакчи ўрин тутган. одамлар дунёда содир 
бўлаётган янгиликлар, воқеа-ҳодисалар ва давлатлар ўртасидаги ўзаро алоқаларни матбуотда ёритилган таҳлилий мақолалар, шарҳлар орқали мунтазам

 кузатиб боришган. Сирасини айтганда, матбуот давлат бошқаруви билан аҳоли ўртасида боғловчи кўприк вазифасини бажарган.

Мозийга  назар

ТАРИХИЙ 
ФуРсАТ БОЙ БЕРИЛГАНДА...
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Beruniyning «Qadimgi xalqlardan qolgan yodgorliklar», 
Firdavsiyning «Shohnoma», Mahmud Koshg‘ariyning 
«Divonu lug‘atit-turk», Abu Bakr an-Narshaxiyning 
«Buxoro tarixi», Umar Xayyomning «Navro‘znoma» kabi 
asarlarida va boshqa qadimiy manbalarda Navro‘z tarixi 
haqida qimmatli ma’lumotlar berilgan.

«Ishonch» 
газетасининг 
2024 йил 27 фев-
ралдаги 27-сонида чоп 
этилган «Урганч шаҳрида 
ҳам жамоат транспорти хизмати 
яхшиланадими?» сарлавҳали мақо-
лада Урганч шаҳридаги жамоат транспор-
тидаги муаммолар ҳақида сўз юритилган эди. 
Ушбу мақолага Хоразм вилояти транспорт бошқар-
масидан қуйидаги жавоб хатини олдик:

«Ishonch» газетасининг 2024 йил 5 
мартдаги 30-сонида чоп этилган «Ҳар 

бир мурожаат ортида инсон дарди 
бор...» сарлавҳали мақолада «Ishonch» 
ва «Ishonch-Доверие» газеталарининг 

2023 йилдаги мурожаатларини эъти-
борсиз қолдирган давлат идоралари ва 
ташкилотлар рўйхати эълон қилинган 

эди. Уларда келтирилган ҳолатлар юза-
сидан Қурилиш ва уй-жой коммунал хў-

жалиги вазирлигидан қуйидаги маз-
мунда жавоб хати келди:

Газетанинг 2023 йил 18 февралдаги 23-со-
нида «Қурувчини ким ҳимоя қилади?» сар-
лавҳали мақола эълон қилинганди. Қурилиш ва 
уй-жой коммунал хўжалиги вазирлиги томони-
дан мазкур мақола ва унда келтириб ўтилган 
ҳолатлар ўрганиб чиқилган ҳамда хатда кўрса-
тилган телефон рақамига қўнғироқ қилинган 
ва тегишли тушунтиришлар берилган.

Вазирлик ОАВ томонидан ёритилаётган 
танқидий ва таҳлилий мақолаларга жиддий 
 эътибор қаратади ва уларга муносабат бериб 
боради.

Қайд этиш керакки, қонунчилик ҳужжат-
ларига мувофиқ, қурилиш объектларида иш-
чи-ходимлар хавфсизлигини таъминлаш, қулай 
меҳнат шароитини яратиб бериш ва меҳнат 
шартномаси талаблари бажарилишига бево-
сита объектнинг буюртмачиси ва пудратчиси 
масъул ҳисобланади.

Мазкур масалалар буюртмачи ва пудратчи 
ўртасида тузиладиган шартномаларда ҳамда 
пудратчи (иш берувчи) ва ишчи-ходим ўрта-
сида тузиладиган шартномаларда ўз аксини 
топади ҳамда ушбу шартномалар доирасида 
ҳал этилади.

Бу бўйича, шунингдек, Қурилиш ва уй-жой 
коммунал хўжалиги соҳасида назорат қилиш 
инспекциясининг ҳам масъулиятли вазифа-
лари бор.

Хусусан, Инспекцияга Вазирлар Маҳкама-
сининг 2020 йил 28 майдаги 343-сонли ҳамда 
2020 йил 20 августдаги 496-сонли қарорларига 
биноан тасдиқланган лойиҳа-смета ҳужжатла-
рига мувофиқ, қурилиш-монтаж ишларининг 
сифати ва тўлиқлигига риоя этилиши устидан 
назорат қилиш вазифаси юклатилган.

Яъни бунда объектлардаги меҳнат шароит-
ларини текшириш, шунингдек, қурувчи ташки-
лот ҳамда хонадон сотиб олган фуқаролар ўрта-
сида тузилган шартнома талаблари ўз вақтида 
бажарилиши ва қурилиш-монтаж ишларини 
режа-графикка асосан топширилишини назо-

рат қилиш Вазирлик ва Инспекция ваколатига 
кирмайди.

«Хўжалик юритувчи субъектлар фаолия-
тининг шартномавий-ҳуқуқий базаси тўғри-
сида»ги қонуннинг 35-моддасида шартнома 
мажбуриятларини бузганлик учун мансабдор 
шахс нинг жавобгарлиги белгиланган бўлиб, 
унга кўра, шартнома мажбуриятлари хўжалик 
юритувчи субъект мансабдор шахсининг айби 
билан бажарилмаган ёки лозим даражада ба-
жарилмаган, унинг томонидан хўжалик юри-
тувчи субъектнинг пул маблағлари ва бошқа 
мол-мулки мақсадга номувофиқ фойдаланил-
гани аниқланган, тўлов интизоми бузилган, хў-
жалик юритувчи субъект банкротликка дучор 
қилинган ёки шартнома муносабатлари соҳа-
сида бошқа қоидабузарликлар содир этилган 
тақдирда, хўжалик юритувчи субъектнинг ман-
сабдор шахси Фуқаролик кодексининг 45- ва 
48-моддаларига мувофиқ фуқаролик-ҳуқуқий 
жавобгарликка, Маъмурий жавобгарлик тўғри-
сидаги кодекснинг 175-, 1761-, 1762-, 212- ва 
214-моддаларига мувофиқ маъмурий жавоб-
гарликка, шунингдек, Жиноят кодексининг 
175-, 181-, 186-, 205-, 207- ва 209-моддаларига 
мувофиқ жиноий жавобгарликка тортилиши 
мумкин.

Вазирлар Маҳкамасининг 2018 йил 31 июл-
даги «Ўзбекистон Республикаси Қурилиш ва-
зирлиги, унинг таркибий бўлинмалари, шу-
нингдек, Республика ва ҳудудий архитекту-
ра-шаҳарсозлик кенгашлари тўғрисидаги 
низомларни тасдиқлаш ҳақида»ги 603-сонли 
қарори билан тасдиқланган Низомга асосан ва-
зирликнинг вазифалари ва функциялари бел-
гилаб берилган.

Унга кўра, юридик ташкилот ва фуқаро ўр-
тасида тузилган шартномага асосан шартнома 
шартларини бажариш масаласи Қурилиш ва 
уй-жой коммунал вазирлигининг ваколатига 
кирмайди.

Мақолада келтириб ўтилган ҳолатларнинг ол-
дини олиш ва назорат қилишга Меҳнат кодекси 
талаблари бузилиши ва меҳнат нормалари қону-
нийлигини текшириш ҳамда муносабат бериш 
учун Камбағалликни қисқартириш ва бандлик 
вазирлиги ҳамда унинг ҳузуридаги Инспекция, 
Касаба уюшмаси Республика кенгаши меҳнат 
инспекциялари масъул ҳисобланади.

Бундан ташқари, газетанинг 2023 йил 3 ав-
густдаги 99-сонидаги «Йўқ уйни сотиш мум-

кинми?» мавзусидаги мақола юзасидан 2023 
йил 13 сентябрда 01/4-06/9070-сонли жавоб 
хати юборилган.

Таъкидлаб ўтмоқчимизки, Қурилиш ва уй-
жой коммунал хўжалиги вазирлиги ва унинг 
тасарруфидаги ташкилотлар ОАВда кўтарил-
ган қурилиш ҳамда коммунал соҳага таал-
луқли ҳар қандай масалага жиддий эътибор қа-
ратади ҳамда муаммо ечими борасида амалий 
ҳаракатга киришади. Вазирлик ахборот хиз-
мати соҳага оид жамоатчилик фикри ва ОАВ 
вакилларининг фуқаролик позициясини юксак 
қадрлаб, ҳамиша ҳамкорликка тайёр эканли-
гини маълум қиламиз.

Қурилиш ва уй-жой 
коммунал хўжалиги 
вазири ўринбосари           Д.АДИЛОВ

«...Сўнгги йилларда мамлакат 
ҳаётининг барча соҳалари каби таъ-
лим соҳасида ҳам йирик ислоҳот-
лар амалга оширилмоқда. Инно-
вацион ривожланиш, глобаллашув 
ва шиддатли рақобат даврида олий 
таълимнинг янгиланган замонавий 
моделини яратиш мақсадида Ўз-
бекистон Республикаси Президен-
тининг «Ўзбекистон Рес публикаси 
олий таълим тизимини 2030 йил-
гача ривожлантириш концепция-
сини тасдиқлаш тўғрисида»ги 2019 
йил 8 октябрида ПФ-5847-сонли 
фармони қабул қилинди. Унга му-
вофиқ, мамлакат олий таълим ти-
зимини либераллаштириш, ҳаддан 
ташқари марказлаштирилган ту-
зилмадан воз кечиш, миллий олий 
таълим тизимини жаҳон таълим 
маконига кенг интеграция сини жо-
рий этиш жараёнлари бош ланди.

Бу борада Ўзбекистон Респуб-
ликасининг «Таълим тўғриси-
да»ги янги қонуни қабул қилинди, 
халқаро стандартларни жорий 
этиш мақсадида ЮНЕСКО томони-

дан жорий этилган «Таълимнинг 
халқаро стандарт классификация-
 си» асосида Олий таълимнинг 
янги давлат таълим стандарт-
лари тасдиқланди, Европа Итти-
фоқининг EKTS (European Credit 
Transfer and Accumulation Sistem) 
тизими асосида олий таълим му-
ассасалари тўлиқ кредит-модуль 
тизимига ўтказилди. Шу билан 
бирга, Ўзбекистон Респуб ликаси 
Президентининг «Давлат олий 
таълим муассасаларининг акаде-
мик ва ташкилий-бошқарув мус-
тақиллигини таъминлаш бўйича 
қўшимча чора-тадбирлар тўғриси-
да»ги 2021 йил 24 декабрдаги ПҚ-
60-сонли ва «Давлат олий таълим 
муассасаларига молиявий мус-
тақиллик бериш чора-тадбирлари 
тўғрисида» 2021 йил 24 декабр-
даги ПҚ-61-сонли қарорлари қа-
бул қилинди. Ушбу ўта муҳим, та-
рихий ҳужжатлар мамлакат олий 
таълим муассасалари ҳаётида 
катта бурилиш ясаб, уларнинг 
академик, ташкилий-бошқарув 

ва молиявий мустақиллигининг 
ҳуқуқий асосини белгилади.

Ушбу ислоҳотларнинг асосий 
мақсади таълим сифатини оши-
риш, талаба-ёшларга замона-
вий, мукаммал билим, кўникма ва 
касбий компетенцияларни бериш 
ҳамда олий таълим муассасалари 
битирувчилари рақобатбардош 
мутахассис бўлиб меҳнат бозо-
рига дадил кириб боришини таъ-
минлашдир.

Албатта, ушбу жараёнда барча 
ўқув дастурлар, машғулотлар, шу 
жумладан, «Жисмоний тарбия» 
ўқув фани ҳам қайта кўриб чиқилди. 
Кўп ҳолларда ушбу ўқув фани эски, 
давлатимиз мустақиллигидан ол-
динги даврда шаклланиб қолган, 
зерикарли ва самарасиз мазмунда 
ўтказиб келинар эди. Энг муҳими, 
у асосий мақсад талаба-ёшларни 
жисмоний маданият ва спортга қи-
зиқиши ва интилишини ошириш ва-
зифасини бажаролмасди.

Шу сабабли бу борадаги жаҳон 
тажрибасига мурожаат қилиб, 
талаба-ёшларни жисмоний тар-
бия ва спорт билан шуғуллани-
шини мақсадли спорт ўйинлари, 
олимпиада, мусобақалар, спорт 
анжуманлари, синфдан ташқари 
машғулотлар, тўгараклар ва стар-
тап тадбирларни оммавий ва ти-
зимли ўтказилишига асосий эъти-
бор қаратилди. Бу борада олдинги 
даврга нисбатан талабалар шуғул-
ланадиган спорт турлари сони кес-
кин ошди. Талабалар ўз хоҳиш-ис-

такла-
р и г а 
м у в о ф и қ 
спорт турлари 
билан шуғулланиш 
имкониятига эга бўлди. 
Жисмоний тарбия ва спорт 
билан талабалар энди мажбурий 
дарс жадвали бўйича эмас, балки 
ўзлари учун қулай пайтда шуғул-
ланишига шароит яратилди. Энг 
муҳими, тизимли ўтказилаётган 
спорт ўйинлари, мусобақалар ва 
спорт анжуманлари талабалар 
жамоасида соғлом рақобат ва бел-
лашув руҳини юзага келтирди. 
Бу эса, ўз навбатида, ёшларнинг 
спортга қизиқиши даражаси 
янада ошишига сабаб бўлди...

...Газетада қўйилган саволга 
жавоб берар эканмиз, айни пайтда 
олий таълим тизимида жисмоний 
маданият ва спортга талабаларни 
жалб этиш, уларни жисмоний 
бақувват бўлиши ва соғлом турмуш 
тарзига интилишини таъминлаш 
юқорида қайд этилган ёндашув асо-
сида амалга оширилиши олдинги 
даврга нисбатан ўз самарадорли-
гини исботлаганини  эътироф эти-
шимиз керак. Дунёдаги аксарият 
етакчи олий таълим муассасала-
рида талабалар жисмоний мада-
ният ва спорт билан шуғулланиши 
айнан шундай амалга оширилиши 
ушбу ёндашув энг самарали эка-
нини тасдиқламоқда.

«ЖИсМОнИЙ ТАРБИЯ» ЎҚУВ ФАНИ ЭСКИ, 

зЕРИКАРЛИ ВА
сАМАРАсИз ЭДИ
«Ishonch» газетасининг 2024 йил 27 февралдаги 27-сонида «Жисмоний тарбия 
машғулотлари керакмасми?» деган савол олий таълим, фан ва инновациялар 
вазирлигига йўлланган эди. Ушбу саволга қуйидаги мазмунда жавоб хати келди: жавоб берадилар...

«Ishonch»га

Олий таълим, фан ва инновациялар 
вазирининг биринчи ўринбосари                К. КАРИМОВ

ҲАМИША ҲАМКОРЛИККА 

ТАЙЁРМИз

ЖАМОАТ 
ТРАНСПОРТИ 
ФАОЛИЯТИ 

ЯХШИЛАнАДИ

Ўзбекистон Республикаси 
Вазирлар Маҳкамасининг 
04.04.2022 йилдаги 154-сонли 
қарорида жамоат транспорти 
учун оралиқ бекатларини қу-
риш белгиланган. Мазкур қа-
рор ижросини таъминлаш 
мақсадида тегишли ташкилот-
лар билан бекатларни қуриш 
жойлари дислокацияси ишлаб 
чиқилган бўлиб, оралиқ бекат-
ларни ташкил қилиш ишлари 
босқичма-босқич амалга оши-
рилмоқда.

Жорий йил якунигача Ур-
ганч шаҳар ҳудудини жамоат 
транспорти учун етарлича 
оралиқ бекатлар билан таъ-
минлаш чоралари кўрилади.

Шунингдек, Ўзбекистон 
Республикаси Президенти-
нинг 16.02.2023 йилдаги ПҚ-
59 қарорига мувофиқ, Урганч 
шаҳридаги жамоат транс-
порти таркибини янгилаш 
мақсадида Хитой Халқ Респуб-
ликасида ишлаб чиқарил-
ган 100 та автобус харид қи-
лиш ва қатновлар йўлга қўйи-
лиши юзасидан амалий ишлар 
олиб борилмоқда. Янги ха-
рид қилинган автобуслар би-
лан «брутто-шартнома» асо-
сида қатновлар ташкил қилиш 
кўзда тутилган.

Маълумот учун: «брут-
то-шартнома» асосида қатнов-
ларни ташкил қилишда «босиб 
ўтилган йўл ва сифат мезон-
лари» асосида ҳақ тўланади 
ва автобусларнинг ўз вақтида 
ҳаракатланиши, белгиланган 
жойларда тўхташлари ва йўл 
ҳаракати қоидаларига риоя 
этилиши назоратга олинади.

Бундан ташқари, Урганч 
шаҳар жамоат транспорти 
қатнови ташкил этишни на-

зорат қилиш мақсадида авто-
матлаштирилган диспетчер-
лик хизмати ташкил қилинди 
ва жорий йилнинг апрель 
 ойидан бошлаб қатновларни 
онлайн назорат қилиш ти-
зими жорий қилинади.

Урганч шаҳар жамоат 
транспорти қатновлари 
«брутто-шартномаси» тар-
тибида йўлга қўйилгандан 
кейин йўлкира ҳақини унди-
ришда чипта бермаган ёки 
чипта харид қилмаган ҳолат-
лар бўйича назоратчилар гу-
руҳи томонидан жарималар 
қўлланиши йўлга қўйилади. 

Ҳозир Урганч шаҳар жа-
моат транспортида тўлиқ 
электрон тўлов тизими жо-
рий қилинган ва банк пластик 
карталар ва махсус транспорт 
карталари орқали йўл ҳақини 
тўлаш имконияти яратилган.

Бундан ташқари, элек-
трон тўловлардан фойдалан-
ган йўловчилар учун 30 фоиз 
чегирмалар ҳам йўлга қўйил-
ган.

Вилоят транспорт бошқар-
маси ҳамда тегишли ташки-
лотлар билан биргаликда Ур-
ганч шаҳридаги хусусий тад-
биркорларга тегишли бўлган 
оралиқ бекатларнинг фаоли-
яти доимий равишда ишлаб 
туриши юзасидан назорат 
ишлари ўрнатилган.

Урганч шаҳрида 26 нафар 
хусусий тадбиркорга тегиш ли 
бекатлар мавжуд бўлиб, бу-
гунги кунда уларнинг барча-
сида оралиқ бекат фаолияти 
билан биргаликда Wi-Fi, бан-
комат, иситиш ва совитиш 
мосламалари билан жиҳозла-
ниб, бир қатор қулайликлар 
яратилган.

Хоразм вилояти транспорт 
бошқармаси бошлиғи   Р.БАБАЕВ
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Шунча аҳолиси бор туманда нега одамлар-
нинг сайр қилиб, дам олиши учун истироҳат 
боғи ташкил этилмаган? Фурқатликлар ва 
уларнинг фарзандлари қаерда ҳордиқ чиқа-
риб, қаерда дам олиши ҳақида туман мута-
саддилари ҳеч ўйлаб кўрганми? 

Ўзи туманда одамлар дам оладиган исти-
роҳат боғини ташкил этиш режаси борми? 
Бор бўлса, фурқатликлар истироҳат боғидан 
қачон баҳраманд бўлади?

Даврон АБДУВАҲОБОВ
Фурқат тумани

Республикамизнинг барча шаҳарла-
рида автотранспортлар сони ва ҳара-
кати ортмоқда. Бу муаммонинг ечим-
ларидан бири сифатида жамоат транс-
порти хизматини кенг йўлга қўйиш 
таклиф қилиняпти. 

Бироқ бугун Урганч шаҳридаги ав-
тобусларга чиқсангиз, қулайлигидан 
ноқулайлиги кўплигини ҳис қиласиз. 
Автобусларда йўловчиларга чипта бе-
рилмайди. Кондуктор йўқлиги туфайли 
пулни ҳайдовчига беришга мажбурмиз. 
Йўлкира ҳақи – 2000 сўм. Лекин кимдир 
5000, кимдир 10 000 сўм пул узатади.  
Ҳайдовчи ҳар бир йўловчига қайтимла-
рини бергунича анча вақт кетади.

Энг катта муаммо эса жамоат транс-

портлари учун тўхташ бекатлари йўқли-
гидир. Бу борада бир неча бор қилган му-
рожаатларимиз ҳамон ечим топмасдан 
келмоқда. Автобуслар хоҳлаган жойида 
тўхтайди. Йўловчи олади, йўловчи туши-
ради. Бу, биринчидан, йўл ҳаракатига ха-
лақит қилади, иккинчидан, вақт исроф 
бўлади. Тадбиркорлар хоҳишига кўра 
қурилган «Ақлли бекатлар» эса ҳамиша 
қулф. Устига устак, бу бекатларнинг жой-
лашуви транспортлар тўхташи учун қу-
лай эмас. 

Айтинг-чи, Урганчда жамоат транс-
порти қатнови қачон тартибга солинади? 

Юнусбек РЎЗМЕТОВ
Урганч шаҳри

Ўзбекистон Республикаси Президен-
тининг 2021 йил 5 августдаги «Ча-

вандозлар мактаби фаолиятини 
ташкил этиш чора-тадбирлари» 
тўғрисидаги қарорининг 7-бан-
дида Қорақалпоғистон Респуб-

ликаси вазирлар кенгаши, 
вилоятлар ва Тошкент шаҳар 
ҳокимликлари зиммасига Ча-

вандозлар мактабларини таш-
кил этиш учун ер майдонлари 
ажратиш вазифаси юкланган.

Қарорга мувофиқ, Тошкент вилояти Чавандоз-
лар мактаби учун ҳам зарур бўлган ер майдони Ну-

рафшон шаҳридаги «Наврўз» маҳалла фуқаролар 
йиғини ҳудудидан ажратилган. Шунингдек, унда мак-

таб учун зарур бино ва шарт-шароитларни яратиш ҳам 
кўзда тутилган. Бироқ у ерда 2021-2022 йилларда қу-
рилиши керак бўлган бино икки йилдан буён пайсалга 

солиб келинмоқда. Айни пайтда Миллий Гвардия Тош-
кент вилояти бошқармаси ичкарисида фаолият юрита-
ётган Чавандозлар мактабига кириш ва чиқиш тизим 
қатъий талабларига мос келмаслиги ҳақидаги эътироз-
лар пайдо бўлмоқда. 

Чавандозлар мактабига ажратилган ерда мактаб би-
носи қачон қуриб, фойдаланишга топширилади?

Нигора РАҲИМЖОНОВА
Нурафшон шаҳри

Тошкент вилояти ҳокимлигига!

2024-yil 27-FeVRAl, 
seshANBA
№ 27 (4935)

Ўзбекистон Республикаси
 Футбол Ассоциациясига!

Жавобини  кутаётган  саволлар...

Олий таълим, фан ва инновациялар вазирлигига!

NIGOH Nima uchun ko‘cha harakati qoidasini buzgan kishiga militsiya 
hushtak chaladi-yu, butun bir tilni buzayotgan odamlarga hech 
kim hushtak chalmaydi?

Abdulla Qahhor

ЖИСМОНИЙ ТАРБИЯ 
МАШҒУЛОТЛАРИ 
КЕРАКМАСМИ?

Мамлакатимизда олий таълим даргоҳларида жисмоний тарбия машғу-
лотлари деярли ўтказилмайди. Талабалар биринчи курснинг ярим йил-

лигидагина ушбу дарсларга қатнашади, холос. Ўқув йилининг қолган 
қисмида ёшлар фақат назарий ва амалий сабоқларга бириктирилади. 

Жисмоний ҳаракатлар кишига тетиклик ва саломатлик бахш этади. 
Танаси соғлом кишининг билим олишга иштиёқи баланд бўлади. Ахир 
уйқусираб ўтирган талабадан кўра, кўзлари чақнаб турган, руҳан 
ва жисмонан тетик талабанинг маъруза тинглагани самаралироқ 
эмасми?!

Хўш, нима учун Олий ўқув юртлари таълим дастурларида жисмо-
ний тарбия дарслари кескин камайтирилган?

Ҳусния ШОКИРОВА
Тошкент шаҳри

Тошкент
шаҳри

ҚОНУН ТАЛАБИ ҚАЧОН 
БАЖАРИЛАДИ?

Масала кўтариб, «қўриқ» очмоқчи эмасмиз. Бу ҳақда кўп айтилди ҳам,
ёзилди ҳам. Аммо қонун талабини вазирлик тизимидаги «қулоғига пахта тиқиб» олган 

мутасаддиларга етказишимиз қийин бўляпти. 
Оқибатда «Меҳнатни муҳофаза қилиш тўғрисида»ги қонуннинг бир қатор 

талаблари бажарилмасдан қолиб кетяпти.

ЯШИЛ МАЙДОНЛАР 
ЧИМИ ҚАЧОН ЎЗИМИЗДА 

ТАЙЁРЛАНАДИ?
Натижада салмоқли маблағ четга чиқиб кетмоқда. Адашмасам, супер-

лига жамоаларининг деярли ярми ҳар йили майдон чимини алмаштиради. 
Баъзи жамоаларимиз стадиони чими тайёр бўлмагани учун учрашувларини 
бошқа шаҳарларда ўтказишмоқда. 

Шундай экан, Ўзбекистонда ҳам футбол майдонларини тайёрлаш ва 
ишлаб чиқариш бўйича корхона ташкил этиш вақти келди! Қачонгача мил-
лиардлаб сўм пул четга чиқиб кетади?

Бу фақат менинг эмас, кўплаб ишқибозларнинг дилидаги гап. Чунки про-
фессионал футбол клубининг асосий стадионидан ташқари 4-5 та сифатли 
машғулот майдони бўлиши зарур. Бундан ташқари, жисмоний тайёргар-
ликни маромига етказиш учун шаҳар четроғида ёки тоғли ҳудудда ҳам май-
донларга эҳтиёж бор. Академияларда ҳам камида тўртта сифатли майдон 
бўлса, нур устига нур. Буларга эса жуда катта маблағ сарфланади.

Ҳомийлар, футболга ажратилаётган маблағлар ҳисобидан битта катта-
роқ корхона ташкил қилинса. Унинг негизидаги лабораторияда вилоятлар, 
ҳудудлар иқлими ўрганилиб, бизнинг қуёшга, ёмғирга чидамли майдонлар 
тайёрлаш бўйича таҳлиллар ўтказилса. Шунга кўра, майдонлар тайёрланса 
эди. Агар стадион чими, технологияси ўзимизда ишлаб чиқарилса, нархи 
ҳам арзон бўларди, албатта.

Мустафо ЭРГАШЕВ
Чироқчи тумани

Қашқадарё
вилояти

Сир эмас, футболни ри-
вожлантириш учун си-

фатли майдонлар зарур. 
Футболчилар сифатли 
майдонда шуғулланса, 

ўйнаса, ижобий натижа 
бўлади. Ўйинчиларда 
бор маҳоратини на-

мойиш этиш, техник ва 
тактик томондан ўсишга 
эришиш имкони ошади. 
Аммо бизда сунъий ва 

табиий қоп ламали май-
донларни тайёрлаш бо-

расида асосан хориж 
компаниялари хизмати-
дан, техника ва техно-

логияларидан фойдала-
нишади.

ЧАВАНДОЗЛАР 
МАКТАБИ ҚАЧОН 

ҚУРИЛАДИ?

Иқтисодиёт ва молия вазирлигига!Самарқанд
вилояти

«Тошкент – Нукус» катта  магистрал йў-
лининг Самарқанддан Навоий вилоятигача 
бўлган қисмининг икки томонида  юзлаб 
умумтаълим мактаблари жойлашган. Ҳар 
куни эрталаб соат еттидан саккизга қадар 
ўқитувчилар қўлида қизил байроқча билан 
навбатчилик қилиб, ўқувчиларни катта йўл-
нинг у томонидан бу томонига ўтказаётга-
нини кўпчилик кўрган. Ҳаттоки, ҳокимлар, 
йўл-патруль хизмати раҳбарлари, вилоят 
миқёсидаги катта лавозимли мутасаддилар 
ҳам. Эҳтимол, бундай ҳолатларга вазирлар 
ҳам гувоҳ бўлишгандир. Аммо ҳеч ким ушбу 
йўл атрофида жойлашган мактабларнинг 
ўқувчилари, ўқитувчилари учун ўтиш жой-
ларини замонавийлаштириш, уларга қулай 
шароит яратиш ҳақида ўйламаётгани ки-
шини ташвишлантиради.

Бундай эътиборсизлик, айниқса, қиш 
фаслида ёш болалар, ногирон ўқувчилар ҳа-
ёти учун катта хавф туғдиради. Кексайиб 
қолган фуқароларимиз эса бу йўлдан бирор 
етакчи ёрдамисиз умуман ўтолмайди. Уму-
ман олганда,Тошкент шаҳри билан Қорақал-
поғистон Рес публикасини боғлаб туради-
ган магистрал йўлнинг кесиб ўтиш жойла-
рида кунига юзлаб бахтсиз воқеаларнинг 
юз бериши оқибатида ўнлаб ватандошлари-

миз ҳаётдан эрта кўз юммоқда. Саволимиз 
шуки, магистрал йўл атрофида жойлаш-
ган мактабларнинг ўқитувчи ва ўқувчилари 
ҳамда бошқа йўловчилар учун қачон хавф-
сиз ва замонавий кесиб ўтиш жойлари таш-
кил қилинади? Радарлару светофорларни 
кўпайтириш бу масалага ечим бўладими?                                               

Тўлқин ЎСАРОВ
Навоий шаҳри

Хоразм вилояти ҳокимлигига!Хоразм
вилояти

УРГАНЧ ШАҲРИДА ҲАМ ЖАМОАТ ТРАНСПОРТИ 
ХИЗМАТИ ЯХШИЛАНАДИМИ?

Фарғона вилояти 
ҳокимлигига!

Фарғона
вилояти

ФУРҚАТ ТУМАНИДА 
ИСТИРОҲАТ БОҒИ БУНЁД 

ЭТИЛАДИМИ? 

Фарғона вилояти Фурқат 
туманида 127 минг на-

фардан зиёд аҳоли 
яшайди. Аммо уларнинг 
ҳордиқ чиқариши учун 

истироҳат боғи йўқ. 

Ички ишлар вазирлигининг йўл ҳаракати хавфсизлиги 
бош бошқармаси ҳамда Ўзбекистон автомобиль

йўллари давлат қўмитаси мутасаддиларига!

Навоий
вилояти

Жумладан, қонуннинг 12-моддасида ташкилотларда меҳнатни муҳофаза қилиш хиз-
матларини ташкил этиш аниқ-тиниқ белгилаб қўйилган. Унда ходимларнинг сони эл-
лик киши ва ундан ортиқ бўлганда, меҳнатни муҳофаза қилиш бўйича тегишли тай-
ёргарликка эга бўлган мутахассис лавозими жорий этилиши шарт. Хўжалик ҳисобида 
фаолият юритувчи ташкилотларни қўя турайлик. Бу штат бюджетдан молиялаштирила-
ётган ташкилотларда ҳам жорий этилмаганига нима дейсиз? Масалан, мактаблар. Са-
марқанд вилояти мисолида олиб қарасак, бугунги кунда таълим даргоҳларида ўртача 
50-90 нафаргача ўқитувчи фаолият кўрсатиб келмоқда. Улар меҳнатини муҳофаза қи-
лиш масаласи эса жамоатчилик асосидаги назоратчига юклатилган. Ваҳоланки, бу дар-
гоҳларда қонунда белгиланган тартибда ойлик олиб ишлайдиган мутахассис лавозими 
жорий этилиши лозим. Аммо неча йилки, молия муассасалари томонидан турли баҳона-
лар рўкач қилиниб, штат белгиланиши ортга сурилиб келинмоқда.

«Меҳнатни муҳофаза қилиш тўғрисида»ги қонун талаби қачон бажарилади?

Орифжон МИЗОМОВ,
Ўзбекистон касаба уюшмалари Федерацияси Самарқанд вилояти кенгаши 

Меҳнатни муҳофаза қилиш бўлими етакчи мутахассиси

ҚАЧОНГАЧА НОҚУЛАЙ ЙЎЛЛАРНИ 
ДЕБ ПЕДАГОГЛАР САРСОН БЎЛАДИ?

3Ishonch

Шунча аҳолиси бор туманда нега одамлар-
нинг сайр қилиб, дам олиши учун истироҳат 
боғи ташкил этилмаган? Фурқатликлар ва 
уларнинг фарзандлари қаерда ҳордиқ чиқа-
риб, қаерда дам олиши ҳақида туман мута-
саддилари ҳеч ўйлаб кўрганми? 

Ўзи туманда одамлар дам оладиган исти-
роҳат боғини ташкил этиш режаси борми? 
Бор бўлса, фурқатликлар истироҳат боғидан 
қачон баҳраманд бўлади?

Даврон АБДУВАҲОБОВ
Фурқат тумани

Республикамизнинг барча шаҳарла-
рида автотранспортлар сони ва ҳара-
кати ортмоқда. Бу муаммонинг ечим-
ларидан бири сифатида жамоат транс-
порти хизматини кенг йўлга қўйиш 
таклиф қилиняпти. 

Бироқ бугун Урганч шаҳридаги ав-
тобусларга чиқсангиз, қулайлигидан 
ноқулайлиги кўплигини ҳис қиласиз. 
Автобусларда йўловчиларга чипта бе-
рилмайди. Кондуктор йўқлиги туфайли 
пулни ҳайдовчига беришга мажбурмиз. 
Йўлкира ҳақи – 2000 сўм. Лекин кимдир 
5000, кимдир 10 000 сўм пул узатади.  
Ҳайдовчи ҳар бир йўловчига қайтимла-
рини бергунича анча вақт кетади.

Энг катта муаммо эса жамоат транс-

портлари учун тўхташ бекатлари йўқли-
гидир. Бу борада бир неча бор қилган му-
рожаатларимиз ҳамон ечим топмасдан 
келмоқда. Автобуслар хоҳлаган жойида 
тўхтайди. Йўловчи олади, йўловчи туши-
ради. Бу, биринчидан, йўл ҳаракатига ха-
лақит қилади, иккинчидан, вақт исроф 
бўлади. Тадбиркорлар хоҳишига кўра 
қурилган «Ақлли бекатлар» эса ҳамиша 
қулф. Устига устак, бу бекатларнинг жой-
лашуви транспортлар тўхташи учун қу-
лай эмас. 

Айтинг-чи, Урганчда жамоат транс-
порти қатнови қачон тартибга солинади? 

Юнусбек РЎЗМЕТОВ
Урганч шаҳри

Ўзбекистон Республикаси Президен-
тининг 2021 йил 5 августдаги «Ча-

вандозлар мактаби фаолиятини 
ташкил этиш чора-тадбирлари» 
тўғрисидаги қарорининг 7-бан-
дида Қорақалпоғистон Респуб-

ликаси вазирлар кенгаши, 
вилоятлар ва Тошкент шаҳар 
ҳокимликлари зиммасига Ча-

вандозлар мактабларини таш-
кил этиш учун ер майдонлари 
ажратиш вазифаси юкланган.

Қарорга мувофиқ, Тошкент вилояти Чавандоз-
лар мактаби учун ҳам зарур бўлган ер майдони Ну-

рафшон шаҳридаги «Наврўз» маҳалла фуқаролар 
йиғини ҳудудидан ажратилган. Шунингдек, унда мак-

таб учун зарур бино ва шарт-шароитларни яратиш ҳам 
кўзда тутилган. Бироқ у ерда 2021-2022 йилларда қу-
рилиши керак бўлган бино икки йилдан буён пайсалга 

солиб келинмоқда. Айни пайтда Миллий Гвардия Тош-
кент вилояти бошқармаси ичкарисида фаолият юрита-
ётган Чавандозлар мактабига кириш ва чиқиш тизим 
қатъий талабларига мос келмаслиги ҳақидаги эътироз-
лар пайдо бўлмоқда. 

Чавандозлар мактабига ажратилган ерда мактаб би-
носи қачон қуриб, фойдаланишга топширилади?

Нигора РАҲИМЖОНОВА
Нурафшон шаҳри

Тошкент вилояти ҳокимлигига!
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Ўзбекистон Республикаси
 Футбол Ассоциациясига!

Жавобини  кутаётган  саволлар...

Олий таълим, фан ва инновациялар вазирлигига!

NIGOH Nima uchun ko‘cha harakati qoidasini buzgan kishiga militsiya 
hushtak chaladi-yu, butun bir tilni buzayotgan odamlarga hech 
kim hushtak chalmaydi?

Abdulla Qahhor

ЖИСМОНИЙ ТАРБИЯ 
МАШҒУЛОТЛАРИ 
КЕРАКМАСМИ?

Мамлакатимизда олий таълим даргоҳларида жисмоний тарбия машғу-
лотлари деярли ўтказилмайди. Талабалар биринчи курснинг ярим йил-

лигидагина ушбу дарсларга қатнашади, холос. Ўқув йилининг қолган 
қисмида ёшлар фақат назарий ва амалий сабоқларга бириктирилади. 

Жисмоний ҳаракатлар кишига тетиклик ва саломатлик бахш этади. 
Танаси соғлом кишининг билим олишга иштиёқи баланд бўлади. Ахир 
уйқусираб ўтирган талабадан кўра, кўзлари чақнаб турган, руҳан 
ва жисмонан тетик талабанинг маъруза тинглагани самаралироқ 
эмасми?!

Хўш, нима учун Олий ўқув юртлари таълим дастурларида жисмо-
ний тарбия дарслари кескин камайтирилган?

Ҳусния ШОКИРОВА
Тошкент шаҳри

Тошкент
шаҳри

ҚОНУН ТАЛАБИ ҚАЧОН 
БАЖАРИЛАДИ?

Масала кўтариб, «қўриқ» очмоқчи эмасмиз. Бу ҳақда кўп айтилди ҳам,
ёзилди ҳам. Аммо қонун талабини вазирлик тизимидаги «қулоғига пахта тиқиб» олган 

мутасаддиларга етказишимиз қийин бўляпти. 
Оқибатда «Меҳнатни муҳофаза қилиш тўғрисида»ги қонуннинг бир қатор 

талаблари бажарилмасдан қолиб кетяпти.

ЯШИЛ МАЙДОНЛАР 
ЧИМИ ҚАЧОН ЎЗИМИЗДА 

ТАЙЁРЛАНАДИ?
Натижада салмоқли маблағ четга чиқиб кетмоқда. Адашмасам, супер-

лига жамоаларининг деярли ярми ҳар йили майдон чимини алмаштиради. 
Баъзи жамоаларимиз стадиони чими тайёр бўлмагани учун учрашувларини 
бошқа шаҳарларда ўтказишмоқда. 

Шундай экан, Ўзбекистонда ҳам футбол майдонларини тайёрлаш ва 
ишлаб чиқариш бўйича корхона ташкил этиш вақти келди! Қачонгача мил-
лиардлаб сўм пул четга чиқиб кетади?

Бу фақат менинг эмас, кўплаб ишқибозларнинг дилидаги гап. Чунки про-
фессионал футбол клубининг асосий стадионидан ташқари 4-5 та сифатли 
машғулот майдони бўлиши зарур. Бундан ташқари, жисмоний тайёргар-
ликни маромига етказиш учун шаҳар четроғида ёки тоғли ҳудудда ҳам май-
донларга эҳтиёж бор. Академияларда ҳам камида тўртта сифатли майдон 
бўлса, нур устига нур. Буларга эса жуда катта маблағ сарфланади.

Ҳомийлар, футболга ажратилаётган маблағлар ҳисобидан битта катта-
роқ корхона ташкил қилинса. Унинг негизидаги лабораторияда вилоятлар, 
ҳудудлар иқлими ўрганилиб, бизнинг қуёшга, ёмғирга чидамли майдонлар 
тайёрлаш бўйича таҳлиллар ўтказилса. Шунга кўра, майдонлар тайёрланса 
эди. Агар стадион чими, технологияси ўзимизда ишлаб чиқарилса, нархи 
ҳам арзон бўларди, албатта.

Мустафо ЭРГАШЕВ
Чироқчи тумани

Қашқадарё
вилояти

Сир эмас, футболни ри-
вожлантириш учун си-

фатли майдонлар зарур. 
Футболчилар сифатли 
майдонда шуғулланса, 

ўйнаса, ижобий натижа 
бўлади. Ўйинчиларда 
бор маҳоратини на-

мойиш этиш, техник ва 
тактик томондан ўсишга 
эришиш имкони ошади. 
Аммо бизда сунъий ва 

табиий қоп ламали май-
донларни тайёрлаш бо-

расида асосан хориж 
компаниялари хизмати-
дан, техника ва техно-

логияларидан фойдала-
нишади.

ЧАВАНДОЗЛАР 
МАКТАБИ ҚАЧОН 

ҚУРИЛАДИ?

Иқтисодиёт ва молия вазирлигига!Самарқанд
вилояти

«Тошкент – Нукус» катта  магистрал йў-
лининг Самарқанддан Навоий вилоятигача 
бўлган қисмининг икки томонида  юзлаб 
умумтаълим мактаблари жойлашган. Ҳар 
куни эрталаб соат еттидан саккизга қадар 
ўқитувчилар қўлида қизил байроқча билан 
навбатчилик қилиб, ўқувчиларни катта йўл-
нинг у томонидан бу томонига ўтказаётга-
нини кўпчилик кўрган. Ҳаттоки, ҳокимлар, 
йўл-патруль хизмати раҳбарлари, вилоят 
миқёсидаги катта лавозимли мутасаддилар 
ҳам. Эҳтимол, бундай ҳолатларга вазирлар 
ҳам гувоҳ бўлишгандир. Аммо ҳеч ким ушбу 
йўл атрофида жойлашган мактабларнинг 
ўқувчилари, ўқитувчилари учун ўтиш жой-
ларини замонавийлаштириш, уларга қулай 
шароит яратиш ҳақида ўйламаётгани ки-
шини ташвишлантиради.

Бундай эътиборсизлик, айниқса, қиш 
фаслида ёш болалар, ногирон ўқувчилар ҳа-
ёти учун катта хавф туғдиради. Кексайиб 
қолган фуқароларимиз эса бу йўлдан бирор 
етакчи ёрдамисиз умуман ўтолмайди. Уму-
ман олганда,Тошкент шаҳри билан Қорақал-
поғистон Рес публикасини боғлаб туради-
ган магистрал йўлнинг кесиб ўтиш жойла-
рида кунига юзлаб бахтсиз воқеаларнинг 
юз бериши оқибатида ўнлаб ватандошлари-

миз ҳаётдан эрта кўз юммоқда. Саволимиз 
шуки, магистрал йўл атрофида жойлаш-
ган мактабларнинг ўқитувчи ва ўқувчилари 
ҳамда бошқа йўловчилар учун қачон хавф-
сиз ва замонавий кесиб ўтиш жойлари таш-
кил қилинади? Радарлару светофорларни 
кўпайтириш бу масалага ечим бўладими?                                               

Тўлқин ЎСАРОВ
Навоий шаҳри

Хоразм вилояти ҳокимлигига!Хоразм
вилояти

УРГАНЧ ШАҲРИДА ҲАМ ЖАМОАТ ТРАНСПОРТИ 
ХИЗМАТИ ЯХШИЛАНАДИМИ?

Фарғона вилояти 
ҳокимлигига!

Фарғона
вилояти

ФУРҚАТ ТУМАНИДА 
ИСТИРОҲАТ БОҒИ БУНЁД 

ЭТИЛАДИМИ? 

Фарғона вилояти Фурқат 
туманида 127 минг на-

фардан зиёд аҳоли 
яшайди. Аммо уларнинг 
ҳордиқ чиқариши учун 

истироҳат боғи йўқ. 

Ички ишлар вазирлигининг йўл ҳаракати хавфсизлиги 
бош бошқармаси ҳамда Ўзбекистон автомобиль

йўллари давлат қўмитаси мутасаддиларига!

Навоий
вилояти

Жумладан, қонуннинг 12-моддасида ташкилотларда меҳнатни муҳофаза қилиш хиз-
матларини ташкил этиш аниқ-тиниқ белгилаб қўйилган. Унда ходимларнинг сони эл-
лик киши ва ундан ортиқ бўлганда, меҳнатни муҳофаза қилиш бўйича тегишли тай-
ёргарликка эга бўлган мутахассис лавозими жорий этилиши шарт. Хўжалик ҳисобида 
фаолият юритувчи ташкилотларни қўя турайлик. Бу штат бюджетдан молиялаштирила-
ётган ташкилотларда ҳам жорий этилмаганига нима дейсиз? Масалан, мактаблар. Са-
марқанд вилояти мисолида олиб қарасак, бугунги кунда таълим даргоҳларида ўртача 
50-90 нафаргача ўқитувчи фаолият кўрсатиб келмоқда. Улар меҳнатини муҳофаза қи-
лиш масаласи эса жамоатчилик асосидаги назоратчига юклатилган. Ваҳоланки, бу дар-
гоҳларда қонунда белгиланган тартибда ойлик олиб ишлайдиган мутахассис лавозими 
жорий этилиши лозим. Аммо неча йилки, молия муассасалари томонидан турли баҳона-
лар рўкач қилиниб, штат белгиланиши ортга сурилиб келинмоқда.

«Меҳнатни муҳофаза қилиш тўғрисида»ги қонун талаби қачон бажарилади?

Орифжон МИЗОМОВ,
Ўзбекистон касаба уюшмалари Федерацияси Самарқанд вилояти кенгаши 

Меҳнатни муҳофаза қилиш бўлими етакчи мутахассиси

ҚАЧОНГАЧА НОҚУЛАЙ ЙЎЛЛАРНИ 
ДЕБ ПЕДАГОГЛАР САРСОН БЎЛАДИ?

3Ishonch
2024-yil 5-maRt, 
seshaNBa
№ 30 (4938) NIGOH Gilamni kaltak bilan qoqmoq gilamga ozor bermoq 

uchun emas, gilamni poklamoq uchundir.
Jaloliddin Rumiy

Ўзбекистон Республикаси Бош прокуратурасига!
Ўзбекистон Республикаси Президенти Администрацияси ҳузуридаги 

Ахборот ва оммавий коммуникациялар агентлигига!

Ҳар бир мурожаат ортида инсон дарди бор...

ҚАШҚАДАРЁ ВИЛОЯТИ ҲОКИМЛИГИ

«Муолажа»га муҳтож маскан», 2023 йил 10 январь, 
5-сон (1-сонли хат. Юборилган санаси 18.01.2023 й.);

ИҚТИСОДИЁТ ВА МОЛИЯ ВАЗИРЛИГИ

«Фармон ижроси қачон таъминланади?», 2023 
йил 10 январь, 5-сон (2-сонли хат. Юборилган санаси 
18.01.2023 й.);

ҚУРИЛИШ ВА УЙ-ЖОЙ
КОММУНАЛ ХЎЖАЛИГИ ВАЗИРЛИГИ

«Қурувчини ким ҳимоя қилади?», 2023 йил 18 
февраль, 23-сон (18-сонли хат. Юборилган санаси 
21.02.2023 й.);

МАКТАБГАЧА ВА МАКТАБ
ТАЪЛИМИ ВАЗИРЛИГИ

«Осмондаги йўлларни излашни бас қилайлик», «Ой-
нинг кўринмас томони ҳам бор», 2023 йил 17 январь, 
8-сон (19-сонли хат. Юборилган санаси 23.02.2023 й.);

МАКТАБГАЧА ВА МАКТАБ 
ТАЪЛИМ ВАЗИРЛИГИ

«Ҳафталик малака ошириш қанчага тушмоқда?», 
2023 йил 23 февраль, 25-сон (20-сонли хат. Юборилган 
санаси 23.02.2023 й.);

ФАРҒОНА ВИЛОЯТИ ҲОКИМЛИГИ

«Республика ишчи гуруҳининг гапи «ерда» қол-
ди(ми?)», 2023 йил 23 февраль, 25-сон (21-сонли хат. 
Юборилган санаси 23.02.2023 й.);

ҚИШЛОҚ ХЎЖАЛИГИ ВАЗИРЛИГИ

«Аввалбошда ваъдалар эди қоп-қоп», 2023 йил 15 
апрель, 47-сон (35-сонли хат. Юборилган санаси 
25.04.2023 й.);

АВТОМОБИЛЬ 
ЙЎЛЛАРИ ҚЎМИТАСИ

«Ўнқир-чўнқир йўллардан безор бўлдик», 2023 йил 20 
апрель, 49-50-сонлар (36-сонли хат. Юборилган санаси 
25.04.2023 й.);

ҚИШЛОҚ ХЎЖАЛИГИ ВАЗИРЛИГИ

«Қисқартиришми ёки кенгайтириш?», 2023 йил 
25 февраль, 26-сон (38-сонли хат. Юборилган санаси 
10.05.2023 й.);

АНДИЖОН ВИЛОЯТИ ҲОКИМЛИГИ

«Ном – номусдир», 2023 йил 4 май, 55-сон (39-сонли 
хат. Юборилган санаси 10.05.2023 й.);

АНДИЖОН ВИЛОЯТИ ҲОКИМЛИГИ

«Ҳордиқ чиқаргани бориб, чарчаб келишадими?», 
2023 йил 20 май, 63-сон (40-сонли хат. Юборилган са-
наси 24.05.2023 й.);

ЭКОЛОГИЯ, АТРОФ-МУҲИТНИ
 МУҲОФАЗА ҚИЛИШ ВА ИҚЛИМ

ЎЗГАРИШИ ВАЗИРЛИГИ

«Пойтахт марказида бир асрлик чинор қўпориб 
ташланди», 2023 йил 3 июнь, 69-сон (42-сонли хат. 
Юборилган санаси 12.06.2023 й.);

СОҒЛИҚНИ САҚЛАШ ВАЗИРЛИГИ

«Шифокорларни ёзувчига айлантираётган буйруқ», 
2023 йил 20 июнь, 77-сон (49-сонли хат. Юборилган са-
наси 21.06.2023 й.);

ХОРАЗМ ВИЛОЯТИ ҲОКИМЛИГИ

«Хоразмга чавандозлар керак эмасми?», 2023 йил 
22 июнь, 78-сон (52-сонли хат. Юборилган санаси 
03.07.2023 й.);

ОЛИЙ МАЖЛИС ҚОНУНЧИЛИК ПАЛАТАСИ

«Савдо аҳлини суғурталаш вақти келмадими?», 2023 
йил 22 июнь, 78-сон (53-сонли хат. Юборилган санаси 
03.07.2023 й.);

ФАРҒОНА ВИЛОЯТИ ҲОКИМЛИГИ

«Расмиятчилик учун жўнатилган жавоб хати ёхуд 
Томоша қишлоғидаги «томошалар» қачонгача давом 
этади?», 2023 йил 24 июнь, 79-сон (55-сонли хат. Юбо-
рилган санаси 03.07.2023 й.);

МАДАНИЯТ ВАЗИРЛИГИ

«Фестивалларни ўз маконига қайтарайлик!», 2023 
йил 20 июль, 88-сон (63-сонли хат. Юборилган санаси 
02.08.2023 й.);

ЯККАБОҒ ТУМАНИ ҲОКИМЛИГИ

«Симсиз устунлар ва сувсиз қувурлар», 2023 йил 
1 август, 98-сон (64-сонли хат. Юборилган санаси 
02.08.2023 й.);

ЯНГИЕР ШАҲАР ҲОКИМЛИГИ

«Четлаб ўтилаётган уй», 2023 йил 1 август, 98-сон 
(65-сонли хат. Юборилган санаси 02.08.2023 й.);

МАДАНИЯТ ВАЗИРЛИГИ

«Муҳташам кошонанинг аянчли аҳволи!..», 2023 
йил 1 август, 98-сон (66-сонли хат. Юборилган санаси 
04.08.2023 й.);

КАМБАҒАЛЛИКНИ ҚИСҚАРТИРИШ ВА 
БАНДЛИК ВАЗИРЛИГИ

«Одамлар нега Марказларга эмас, мардикор бозорла-
рига боришяпти?», 2023 йил 3 август, 99-сон (67-сонли 
хат. Юборилган санаси 04.08.2023 й.);

ИИБ ЙЎЛ ҲАРАКАТИ ХАВФСИЗЛИГИ ХИЗМАТИ

«Масалани телефон қўнғироғи ёки онлайн ариза 
орқали ҳал қилса бўлмайдими?», 2023 йил 3 август, 99-
сон (68-сонли хат. Юборилган санаси 04.08.2023 й.);

ҚУРИЛИШ ВАЗИРЛИГИ

«Йўқ уйни сотиш мумкинми?», 2023 йил 3 август, 
99-сон (69-сонли хат. Юборилган санаси 04.08.2023 й.);

МАКТАБГАЧА ВА МАКТАБ
ТАЪЛИМИ ВАЗИРЛИГИ

«Қачон ўзгариш бўлади?», 2023 йил 3 август, 99-сон 
(72-сонли хат. Юборилган санаси 04.08.2023 й.);

СОҒЛИҚНИ САҚЛАШ ВАЗИРЛИГИ

«Табибларнинг ўзи малҳамга муҳтож ёхуд Жиззах 

шаҳар тиббиёт бирлашмаси ходимларининг дардини 
ким эшитади?», 2023 йил 15 август, 103-сон (85-сонли 
хат. Юборилган санаси 21.08.2023 й.);

АХБОРОТ ВА ОММАВИЙ 
КОММУНИКАЦИЯЛАР АГЕНТЛИГИ

«Медиа омбудсман институти қачон таъсис эти-
лади?», 2023 йил 17 август, 104-сон (79-сонли хат. 
Юборилган санаси 21.08.2023 й.);

ИСТЕЪМОЛЧИЛАР ҲУҚУҚЛАРИНИ 
ҲИМОЯ ҚИЛИШ АГЕНТЛИГИ

«Сурбет» СМСлар ёхуд рухсатсиз юборилган телефон 
хабарномалари хусусида», 2023 йил 9 сентябрь, 112-сон 
(89-сонли хат. Юборилган санаси 19.09.2023 й.);

ДАНҒАРА ТУМАНИ ҲОКИМЛИГИ

«Қишлоқ номлари не сабаб ўзгартирилди?», 2023 йил 
14 сентябрь, 114-сон (90-сонли хат. Юборилган санаси 
19.09.2023 й.);

АНДИЖОН ВИЛОЯТИ 
ТРАНСПОРТ БОШҚАРМАСИ

«Бекатлар йўловчиларга хизмат қилиши керакми 
ёки тадбиркорларга?», 2023 йил 14 сентябрь, 114-сон 
(91-сонли хат. Юборилган санаси 19.09.2023 й.);

ИСТЕЪМОЛЧИЛАР ҲУҚУҚЛАРИНИ 
ҲИМОЯ ҚИЛИШ АГЕНТЛИГИ

«Кorzinka» ва бозор нархларида тафовут нима учун 
бунчалик катта?», 2023 йил 14 сентябрь, 114-сон 
(92-сонли хат. Юборилган санаси 19.09.2023 й.);

ЧИРОҚЧИ ТУМАНИ ҲОКИМЛИГИ

«Етмиш йиллик муаммолар бартараф этиладими?», 
2023 йил 14 сентябрь, 114-сон (94-сонли хат. Юборил-
ган санаси 19.09.2023 й.);

МАКТАБГАЧА ВА МАКТАБ 
ТАЪЛИМИ ВАЗИРЛИГИ

«Нондеклик болалар токайгача сарсон-саргардон 
бўлишади?», 2023 йил 21 сентябрь, 116-117-сонлар 
(97-сонли хат. Юборилган санаси 12.10.2023 й.);

МАКТАБГАЧА ВА МАКТАБ 
ТАЪЛИМИ ВАЗИРЛИГИ

«Усти ялтироқ, ичи қалтироқ», 2023 йил 2 ноябрь, 
131-сон (101-сонли хат. Юборилган санаси 03.11.2023 й.);

ФАРҒОНА ВИЛОЯТИ ҲОКИМЛИГИ

«Қўйнимизни пуч ёнғоққа тўлдирманг, жаноблар», 
2023 йил 28 ноябрь, 147-сон (102-сонли хат. Юборилган 
санаси 05.12.2023 й.);

ТОШКЕНТ ВИЛОЯТИ ҲОКИМЛИГИ

«Елвизакда касал бўлиб қолмайсизми?», 2023 йил 
16 декабрь, 153-сон (106-сонли хат. Юборилган санаси 
20.12.2023 й.);

СИРДАРЁ ВИЛОЯТИ
 ҲОКИМЛИГИ

«Ҳуснободликлар токайгача сарсон бўлади?», 2023 
йил 21 декабрь, 154-сон (107-сонли хат. Юборилган са-
наси 28.12.2023 й.).

Мамлакатимизда амалга оширилаётган ис-
лоҳотларнинг туб моҳиятини «Давлат – инсон 
учун» деган эзгу ғоя ташкил қилади. 2022-2026 
йилларга мўлжалланган Янги Ўзбекистоннинг 
тараққиёт стратегиясида уни ҳаётга татбиқ этиш 
муддаоси мужассам. 

Ўз навбатида, журналистлар бу ислоҳотларга 
сидқидилдан ҳисса қўшиб, юзага қалқиб чиққан 
муаммоларни қаламга олаётгани учун ҳам қатор 
долзарб масалалар ўз ечимини топяпти. Аммо гу-

руч курмаксиз бўлмаганидек, фуқароларнинг му-
рожаатлари ва танқидий материалларга беэъти-
бор бўлаётган мутасаддилар ҳам йўқ эмас. 

«Ishonch» ва «Ishonch-Доверие» газеталари 
2023 йилда 107 та танқидий материални кўриб 
чиқиш учун тегишли ҳокимлик, вазирлик ва таш-
килотларга юборди. Уларнинг аксари масъули-
ятни ҳис этган ҳолда ўз вақтида муносабат бил-
диришди. Аммо 36 тасига жавоб келмади. 

Ҳар бир сатр ортида бир нечта инсоннинг 

дарди, ҳасрати ётади. Кимларнингдир эътибор-
сизлиги сабаб ўзини қийнаётган муаммога ечим 
топмаган кишининг аҳволини тасаввур этаверинг 
энди.  

«Оммавий ахборот воситалари тўғрисида»ги 
ва «Жисмоний ва юридик шахсларнинг мурожа-
атлари тўғрисида»ги қонунларда оммавий ахбо-
рот воситалари таҳририятларидан келиб тушган 
мурожаатлар тегишли тартибда ва муддатларда 
кўриб чиқилиши кўрсатилган. Шундай экан, му-

рожаатларга беписандлик қилаётган давлат идо-
ралари, ташкилотлар ва мансабдор шахслар қо-
нун олдида жавоб беришлари лозим эмасми? 

Қуйида «Ishonch» ва «Ishonch-Доверие» га-
зеталарининг 2023 йилдаги мурожаатларини 
эътиборсиз қолдирган давлат идоралари ва 
ташкилотларнинг рўйхатини эълон қиляпмиз. 
Балки шундан кейин масъуллар қонун олдида 
жавоб берган ҳолда кўтарилган масалаларга ўз 
муносабатларини билдиришар:
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СОҒЛИҚНИ САҚЛАШ ХОДИМЛАРИ КАСАБА УЮШМАСИ 
РЕСПУБЛИКА КЕНГАШИ ЖАМОАСИ

Байрам муборак бґлсин!

баҳорий янгиланиш байрами – Наврўзи олам билан азиз
 юртдошларимизни ва инсон саломатлиги йўлида чин дилдан меҳнат

 қилаётган тиббиёт ходимларини самимий қутлайди! 
Сиз, азизларга ҳамиша саломатлик, хотиржамлик ва 

меҳр-оқибат туйғулари ҳамроҳ бўлсин!
 Барча орзу-умидларингиз рўёбга чиқишига тилакдошмиз. 

сизларни Наврўзи олам билан 
муборакбод этади!

Барча юртдошларимиз учун ушбу 
йил барокотли, умид ила ташланган

 ҳар бир қадами эса ўз ижобий
 натижаларига эга бўлсин! 

Ҳаётингиздаги бахтиёр онларингиз 
оилангиз, дўстлар даврасида ўтсин! 

Битмас-туганмас бахт, 
соғлиқ ва мўл-кўлчилик

 Сизни асло тарк этмасин! 

АГРОСАНОАТ МАЖМУИ ХОДИМЛАРИ 
КАСАБА УЮШМАСИ РЕСПУБЛИКА 

КЕНГАШИ ЖАМОАСИ
қутлуғ айём – Наврўз билан 

барчани табриклайди! 
Қуёш ўз нурлари ила хонадонингизга 

баҳорий илиқлик ва чексиз қувонч олиб 
келсин. Дастурхонингиздан 

тўкин-сочинлик аримасин! 
Омад, муваффаққият ва бахт 
ҳаётингизни тарк этмасин!

 Шу қутлуғ кунларда қадалган 
уруғлар мўл-кўл ризққа,

 экилган ниҳоллар сервиқор дарахтга 
айлансин, қилган ҳар бир 

яхши тилакларингиз амалга ошсин!

ТРАНСПОРТ, ЙЎЛ ВА КАПИТАЛ 
ҚУРИЛИШ, ҚУРИЛИШ 

ИНДУСТРИЯСИ ХОДИМЛАРИ 
КАСАБА УЮШМАСИ

РЕСПУБЛИКА КЕНГАШИ 
ЖАМОАСИ

Navro‘z Yaqin Sharqdan tortib Xitoygacha bo‘lgan 
mintaqada keng tantana qilinadi.MEZON

МАЙСАЖОН
Бир ўпай, деб узиб қўйибман сени,
Кўзларимга чизиб қўйибман сени,
Ўзим билмай эзиб қўйибман сени,
Қадамимни қайга қўяй, майсажон,
Учолмасам, нима қилай, майсажон.

Нозиклигинг ўтлар солар дилимга,
Сўз устига сўзлар  келар тилимга,
Сен юр, десанг кетаверай ўлимга,
Сирингни айт, мен ҳам билай, майсажон,
Учолмасам, нима қилай, майсажон.

Тонг саҳардан кўзингда ёш нимаси,
Атрофингни қуршаган тош нимаси,
Воҳ, нозигим, эгилган бош нимаси,
Дардларингга қалқон бўлай, майсажон,
Учолмасам, нима қилай, майсажон.

Илдизингни ўпиб ётар чашмалар,
Мафтун бўлиб кўкда қуёш тамшанар,
Бўлмоқ бўлар бари сенга ошнолар,
Ошиқларинг талай-талай, майсажон,
Товонингни кимга тўлай, майсажон,
Учолмасам, нима қилай, майсажон.

Хосият БОБОМУРОДОВА

Аёл!
Сенга тоғлар бардошин берган,
Қоялар саботи сенда мужассам.
Тонглар таровати сендадир тугал,
Сен буюк бир зотсан, азиз, мукаррам.

Чиройинг ром этар беҳисоб дилни,
Бир олам нафосат сендадир фақат.
Сени буюк қилмиш, сийламиш обдон,
Бетакрор ижодкор – она табиат.

Назм эли васфингга ёзди ғазаллар,
Достонлар тўқилди шаънингга такрор.
Аммо битилмади таърифинг буткул,
Ҳали сенга қанча бахшидалар бор.

Сенсиз маъно қолмас ҳаётда асло,
Сенсиз роҳат, ором бўлмас ҳеч дилда.
Саодат қуёши шуъла сочгайдир,
Сен қадам қўйган ҳар қутлуғ манзилда.

Нигоҳинг эритар ҳар не кўнгилни,
Ширин каломингда маъно бир дунё.
Сен борки, севги бор, севилмоқлик бор,
Сен борки, мурувват бўлмагай рўё.

Тоғлар қоясида кезган оҳулар,
Бир умрга сенинг кўзингга асир,
Қадрингга етмаган ҳар қандай кимса,
Уволингга қолар, у-ку, бетаъсир...

Баҳордек бокира, булоқдек шаффоф,
Покиза туйғулар пок қалбингга жо.
Ҳурматингни доим бошига қўйиб,
Аёл, сенга таъзим қилгувчи дунё!

 Икромжон 
Аслий-АНДИЖОНИЙ
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«ТОШКЕНТ УНИВЕРМАГИ» 
АКЦИЯДОРЛИК КОМПАНИЯСИ 

БОШҚАРУВИ ВА КАСАБА 
УЮШМА ҚЎМИТАСИ ЖАМОАСИ

баҳорий кўклам, янгиланиш 
фасли – Наврўзи олам билан 

барчани табриклайди.
Сизга чин қалбдан оилавий бахт, 

тинчлик-тотувлик ва фаровон ҳаёт 
насиб этишига тилакдошмиз! 

Қувонч ва бахт-саодат 
хонадонингизни асло тарк этмасин! 

Баҳорнинг илиқ кунлари билан 
ташриф буюрган 

Наврўз байрами қутлуғ бўлсин!

Ўзбекистон касаба 
уюшмалари 

Федерацияси 
Самарқанд 

вилояти кенгаши 
жамоаси

Табиат уйғониб, гўзал диёримизга 
барчамиз орзиқиб, соғиниб кутган 

Наврўзи олам кириб келди.
Шу тароватли кунларда барча 

юртдошларимизни 
Шарқона  Янги йил билан самимий 

муборакбод этамиз.
Ҳаётингиз баҳор тонгидек тиниқ, 

бахтли ва фаровон бўлсин!
Наврўзи оламнинг қадами қутлуғ 

ва баракали келсин!

«САЁҲАТ САРИ» УНИТАР 

КОРХОНАСИ ЖАМОАСИ

Наврўз айёми билан юртимиз аҳлини ва азиз меҳмонларни самимий қутлайди!
Сизга бугун, эртага ва келгусида ҳам яқин инсонларингизнинг меҳр-оқибатларидан 

баҳраманд бўлиш бахти насиб этсин! 
Хонадонингизни тинчлик-хотиржамлик, ўзаро меҳр-муҳаббат туйғулари ҳеч қачон тарк этмасин! 

Келгуси ишларингизда ҳамиша омад ёр бўлишини тилаймиз!

NIGOH Abu Rayhon Beruniy «Qadimgi xalqlardan qolgan yodgorliklar» 
kitobida yilning birinchi oyi deb sanalgan Farvardin oyi 
to‘g‘risida so‘zlab: «Bu oyning birinchi kuni Navro‘zdir», deydi.

Бошланғич ташкилотларда

ПЕДАГОГЛАР 
РОЗИЛИГИ ЙЎЛИДА

Атамуродова мурожаатлар бўйича 
тармоқ касаба уюшмаси Қамаши тумани 
Кенгашига маълум қилиб, ходимларга 
моддий кўмак берилишига эришди.

Шунингдек, касаба уюшмалари кўма-
гида фидойи устозлар Қосим Бекмуродов 
ҳамда Рустам Тоғаев «Қашқадарё соҳили» 
санаторийсида саломатлигини тиклаган 
бўлса, илғор муаллималар Мусаллам Ар-
зиева ва Дилором Мирзаевалар Хоразмга 
саёҳат қилишди.

Ўз касбининг усталари Лола Тоште-
мирова, Муборак Маззакова, Бахтиёр 
Чориев, Сарвиноз Кенжаева, Шаҳноза 
Панжиева касаба уюшмасининг эсдалик 
совғалари билан тақдирланишди. Жамоа-
даги эҳтиёжманд ходимларга озиқ-овқат 
маҳсулотлари тақдим этилди.

Яқинда бўлиб ўтган жамоа шартнома-
сининг 2023 йилда бажарилишига бағиш-
ланган йиғилишда ходимларнинг ижтимо-
ий-иқтисодий ва ҳуқуқий манфаатлари адо-
латли ҳимоя қилинаётганига алоҳида урғу 
берилгани ҳам бежиз эмас.

Йиғилишда қатнашган Таълим ва фан 
ходимлари касаба уюшмаси Қамаши ту-
мани кенгаши раиси Феруза Абдураҳмо-
нова Меҳнат кодексига киритилган ўз-
гартиришлар ҳақида мухтасар тўхталиб, 
буни жамоа шартномасида акс эттириш 
бўйича ўз тавсияларини берди.

Акмал АБДИЕВ
 «ISHONCH»

Қашқадарё
вилояти

Қамаши туманидаги 66-мактабда 49 на-
фар ходим ишлайди. Жамоа унчалик 

катта бўлмаса-да, касабақўм етакчиси 
Дилафрўз Атамуродованинг бўш вақти 

деярли йўқ. Дарсларини ўтиб бўлгач, пе-
дагоглар ташвиши билан банд. Ҳар куни 

турфа хил масала чиқиб туради. Масалан, 
Дилфуза намозованинг турмуш ўртоғи

 вафот этди. Муқаддам Тоғаева 
кўзини «операция» қилдирди. нигора 

Худойқулова эса соғлиғини тиклаш 
илинжида кўмак сўради. 

Сергели туманидаги «Ширинтой» 
номли 564-давлат мактабгача таълим 
ташкилоти ана шундай мақсад билан фао-
лият юритиб келяпти. Масканда 35 нафар 
педагог ходим меҳнат қилади. 

– Бугунги кунда боғчамизда 7 та 
 анъанавий ва 1 та мажбурий бепул мак-
табга тайёрлов гуруҳи ташкил қилин-
ган. Уларда 210 нафар болажон тарбия-
ланяпти, – дей ди муассаса раҳбари Ло-
бар Салимова. – Таълим-тарбия жараёни 
«Илк қадам», «Илм йўли» дастурлари 
асосида олиб борилади. Боғчамизда за-
рур шарт-шароитлар яратилган. Мунта-
зам байрам тадбирлари ташкил этилади. 
Ёз ойларида турли спорт ўйинлари ўт-
казамиз. Тарбиячиларимизнинг педаго-
гик маҳоратларини ошириш учун улар 
ўртасида ҳам кўнгилочар мусобақалар 
уюштирилади.

Боғчада Ота-оналар қўмитаси  фао лияти 
яхши йўлга қўйилган. Қўмита маҳалла, 
мактаб ва кузатув кенгашлари билан ҳам-
корликда кўрик-танловлар ўтказиб келади. 
Ҳар йилнинг 15 май санасида Халқаро оила 
куни муносабати билан Ота-оналар қўми-
таси билан ҳамкорликда болажонларнинг 
ўз қўллари билан ишланган «Оиламга энг 
яхши совғам» мавзусидаги кўрик-танлов 
ўтказиб келинади.

1 июнь арафасида ўқув йили якуни 
бўйича мактабга тайёрлов ва катта гуруҳ 
тарбиячилар иштирокида «Хайр боғчам» 
тадбирларини ўтказиш анъанага айлан-
ган.

Бир сўз билан айтганда, таълим-тар-
бия борасида олиб борилаётган ислоҳот-
лардан кўзланган мақсад ҳар томонлама 
баркамол шахсни тарбиялашдир. Мактаб-
гача давр боланинг ўсиш, ривожланиш, 
ўзини намоён этишга интилиш, ўрганиш, 
билишга иштиёқи кучли бўлган давр ҳи-
собланади. Айнан шу даврда боланинг 
баркамол шахс сифатида ривожланиши 
учун улкан пойдевор қўйилади.

Раъногул УБАЙДУЛЛАЕВА

ёш авлоднинг шахс сифатида шаклла-
ниши, ақлий ривожланиши, комил тар-

бияси мактабгача таълим ташкилот-
ларидан бошланади. Мурғак қалблар 

билан олиб бориладиган педагогик жа-
раён уларнинг жамиятда қандай ўрин 

эгаллаши, етукликка эришишига тамал 
тоши бўлиб хизмат қилади.

Мактабгача таълим

«ИЛК ҚАДАМ» 
ВА «ИЛМ ЙЎЛИ» 

ДАСТУРЛАРИ 
АСОСИДА

Тошкент
шаҳри
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лик кредитни қўлга киритди. Ушбу 
маблағни янги ускуналар сотиб 
олишга сарфлади ҳамда учта иш 
ўрни яратди.

Избоскан тумани «Зарбдор» 
маҳалласида истиқомат қилувчи 
Муслимахон Сотволдиева ҳам маз-
кур марказда ўқиб, сертификатга 
эга бўлди. 100 миллион сўмлик 
кредитни оилавий тадбиркорли-
гига сарфлаб, янги ускуналар со-
тиб олди. Эндиликда турмуш ўр-
тоғи Хушнудбек Сотволдиев билан 
биргаликда болалар ва катталар 
оёқ кийимларини ишлаб чиқар-
моқда. Ойи  га 20 миллион сўм да-
ромад кўриб, маҳаллий бозорга си-
фатли оёқ кийим чиқариш билан 
бир қаторда, оиласига даромад ки-
ритмоқда. Бунинг устига, яна янги 
иш ўринлари яратмоқда.

Умуман олганда, бизнесни 
ривож лантиришга кўмаклашувчи 
мазкур лойиҳанинг амалиётга тат-
биқ этилиши аҳоли ҳаёти яхшила-
нишига хизмат қилмоқда.

Умида ХУДОЙБЕРГАНОВА
«ISHONCH»

машғулотлар онлайн ва офлайн таш-
кил этилади. Ўқув курс ларини ма-
лакали мутахассислар, олий ўқув 
юртлари ўқитувчилари олиб бори-
шади. Марказ қошида ҳуқуқшунос, 
иқтисодчилардан иборат жамоа 
ҳам борки, улар тадбиркорларга за-
рур маслаҳатларни бериб боришади. 
Аҳамиятли жиҳати шундаки, барча 
хизматлар бепул.

Шу кунгача вилоятда 700 на-
фардан ортиқ талабгор мазкур 
курсларда ўқиб, ўз бизнесини ри-
вожлантириш бўйича йўл-йўриқ 
олишди. Уларнинг 500 нафардан 
ортиғи сертификат олишга мушар-
раф бўлишди ва гаровсиз пул кре-
дитларини ҳам қўлга киритиб, биз-
нес фаолиятини янги босқичга 
кўтаришга киришди. 

Якка тартибда фаолият юрита-
ётган тадбиркорлар ҳам марказда 
ўқиб, сертификатларни қўлга ки-
ритмоқда. Олтинкўл тумани Ай-
рончи маҳалласида яшовчи Зафар-
бек Темиров, мана, ўн йилдирки, 
мебель ишлаб чиқариш билан 
шуғулланади. Ўз билими ва иш 
фао лиятини кенгайтириш ниятида 
у марказда ўқиб, тестларни муваф-
фақиятли топшириб, сертификатга 
эга бўлди. Натижада 100 миллион 
сўмлик кредит олиб, иш самарадор-
лигини оширишга эришди. Ҳозир 
ойига 20-30 миллион сўм даромад 
кўрмоқда. Қўшимча учта иш ўрни 
яратди.

Шу маҳаллада мебель ясашга 
ихтисослашган «Араббой Эркин-
боевлар» оилавий корхонаси ҳам 
бор. Унинг раҳбари марказ серти-
фикатини олиб, 100 миллион сўм-
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Маданият, спорт ва туризм ходимлари 
касаба уюшмаси Самарқанд вилояти 

бирлашган қўмитаси жамоаси
юртдошларимизни яшариш

 ва яшнаш айёми  – Наврўзи олам
билан самимий қутлайди.

Энг самимий тилакларимизни 
Сиз, азизларга йўллаймиз: 

ҳар бир хонадонда, бутун эл-юртимизда 
тинчлик-хотиржамлик бўлсин!

Барчанинг эзгу ният ва 
мақсадлари амалга ошсин!

Наврґзи олам
барчамизга муборак 

бґлсин!

НАВРЎЗ
Кўкдан ёғилгани селми, раҳматлар,
Чақмоққа айланиб зангор суратлар,
Кўксингда унгани жондай роҳатлар –
Наврўзга етганинг муборак бўлсин.

Осмон чақмоқларин ёққани яхши,
Камалак бўлгани, оққани яхши,
Минг битта меҳрлар таққани яхши –
Наврўзга етганинг муборак бўлсин.

Ялпизлар севинчга айланиб кулса,
Лолалар қадаҳи гулобга тўлса,
Ичганинг шакару олганинг бўса –
Наврўзга етганинг муборак бўлсин.

Чорлаган боғларми, қирларми, дала,
Қушларга ўхшаган юрагим бола,
Терганинг чучмома, исмалоқ, лола...
Наврўзга етганинг муборак бўлсин.

Шамолнинг ишлари кўпайган чоғи,
Қизариб-бўзариб олма ёноғи
Гулларга тўлгани иссиқ қучоғи –
Наврўзга етганинг муборак бўлсин.

Бағримми осмонга айланган тағин,
Осмонми, бағримда гумбурлаб чақин,
Оламнинг кўзида чақмоқлар чаққан –
Наврўзга етганинг муборак бўлсин.

Абдулҳай НОСИР, 
Ўзбекистонда хизмат кўрсатган 

маданият ходими

Хусусий бизнесни 
ривожлантириш, 
тадбиркорликни 
қўллабқувватлаш 
янгиянги иш ўрин-
лари яратишга, 
халқ фаровонлигини 
оширишга хизмат 
қилади. 

Давлатимиз 
раҳбарининг 2023 
йил 14 сентябр-
даги «Кичик биз-
несни ривожлан-
тиришни молиявий 
ва институцио-
нал қўллабқувват-
лаш чоратадбир-
лари тўғрисида»ги 
қарори кичик биз-
несни қўллабқув-
ватлашда «узлук-
сиз хизматлар зан-
жири»ни яратишга 
асос бўлди. Қарорга 
асосан мамлакати-
миз ҳудудида 14 та 
кичик бизнесга кў-
маклашиш ҳудудий 
марказлари таш-
кил этилиб, уларда 
комплекс хизмат-
лар кўрсатилиши 
назарда тутилган. 
Бу вазифа янгидан 
ташкил этилган 
Бизнесни ривож
лантириш банки – 
АТБга юклатилди. 

Қарор ижроси-
нинг ҳудудларда 
амалга оширилиши 
жараёни билан та-
нишиш, ушбу қу-
лайликлардан наф 
кўраётган тадбир-
корлар билан учра-
шиш мақсадида Ан-
дижон вилоятига 
пресстур ташкил 
этилди.

Пресстурнинг 
дастлабки манзили 
Андижон шаҳри-
нинг Кичик биз-
несга кўмаклашиш 
ҳудудий маркази 
бўлди. ОАВ вакил-
лари марказ фаоли-
яти билан яқиндан 
танишдилар. 

Андижон
вилояти

Янги лойиҳалар – амалиётга

КИЧИК БИЗНЕСНИНГ 
узЛуКсИз зАнЖИРИ

 ЯРАТИЛМОҚДА
Ушбу марказда тадбиркорлик 

субъектлари ҳақида маълумотлар 
шаклланиб, уларнинг мақсадлари 
ва бизнес режалари яқиндан ўр-
ганилади. Жумладан, кичик биз-
нес  лойиҳаларини танлаш, молия-
лаштириш, ахборот билан таъмин-
лаш, бизнес режалар ва техник 
иқтисодий асосларни ишлаб чиқиш, 
бозор топиш билан боғлиқ хизмат-
лар кўрсатилади.

Марказ бизнес вакилларини на-
фақат моддий қўллаб-қувватлайди, 
балки тадбиркорлар фаолиятида 
асқатадиган қисқа ва ўрта муддатли 
амалий ўқув курсларида ўқитилади. 
Шунингдек, тадбиркорлар ишлаб 
чиқарган маҳсулотларни реализа-
ция қилишда, ички ва ташқи бозор-
ларга йўналтиришда кўмак бери-
лади.

Талабгорлар дастурда иштирок 
этишлари учун марказга онлайн 
ариза юборишади. Унда камида 
бир йил мобайнида фаолият юрита-
ётган якка тартибдаги тадбиркор-
лар, деҳқон хўжаликлари, ўзини ўзи 
банд қилган шахслар, ҳунарманд-
лар, касаначилар, нодавлат таълим 
ташкилотлари, уч ва ундан ортиқ 
кишини доимий иш билан таъмин-
лаётган кичик тадбиркорлик субъ-
ектлари, шунингдек, оилавий тад-
биркорлик дастурлари доирасида ўз 
бизнес лойиҳаларини муваффақи-
ятли амалга ошириб, ижобий кре-
дит тарихига эга бўлган юридик ва 
жисмоний шахслар иштирок эта 
олади. Дастур талабларидан келиб 
чиқиб сараланган, ишончли тадбир-
корларга асосий ставкага тўрт фоиз 
қўшилган ҳолда имтиёзли давр би-
лан 7 йилгача имтиёзли кредитлар 
берилади. 

– Қисқа курсларда ўқиган талаб-
горларнинг билимлари тест орқали 
синовдан ўтказилади. Ижобий на-
тижаларга эришганларга сертифи-
катлар берилади. Шу ҳужжат билан 
уларга гаровсиз, уч йиллик имти-
ёзли кредитлар ажратилади, – дей-
 ди марказ раҳбари Самандар Ҳожи-
султонов.

Ушбу лойиҳа доирасида 8 та хиз-
мат тақдим этилади. Икки турдаги 
имтиёзли кредитлар, ўқув курслари, 
иқтисодий ва ҳуқуқий консультация-
лар шулар жумласидандир. Марказ 
талабгорларининг хоҳишига кўра, 

KO‘ZGU Har tunung Qadr o‘lubon, har kunung o‘lsin Navro‘z!

Alisher Navoiy
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