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2024 йил — Ёшлар ва бизнесни ¯ªллаб-¯увватлаш йили

¤ЗБЕКИСТОН ТАЖРИБАСИ

Юртимизда бундан бир асрдан кўпроқ вақт аввал асос солинган 
жадидчилик ҳаракати моҳиятига эътибор қаратсак, улуғ 
аждодларимиз ҳурлик ва тараққиётни илм-маърифатнинг, таълим-
тарбиянинг замирида кўрганини англаймиз. Мутафаккир Маҳмудхўжа 
Беҳбудий “Туркистон болаларини илмсиз қўйманг, озодлик йўлини 
кўрсатинг”, деб хитоб қилганида айни шу мақсадни назарда тутади. 
Бугун ҳам янги Ўзбекистонни бунёд этишда ёшлар масаласига, 
уларнинг таълим-тарбияси ва истиқболига алоҳида 
эътибор қаратилаётгани бежиз эмас.

Туркманистон Вазирлар Маҳкамаси 
Раисининг ўринбосари, ташқи ишлар 
вазири Рашид Мередов суҳбат аввалида 
давлатимиз раҳбарига Туркманистон 
Президенти Сердар Бердимуҳамедов 

ва Туркман халқининг миллий етакчи-
си, Халқ Маслаҳати Раиси Гурбангули 
Бердимуҳамедовнинг саломи ва энг эзгу 
тилакларини етказди.

Ўзбекистон билан Туркманистон ўр-
тасидаги дўстлик, яхши қўшничилик ва 
чуқурлашган стратегик шериклик муно-
сабатларини янада ривожлантиришнинг 
долзарб масалалари кўриб чиқилди.

МАРКАЗИЙ ОСИЁ – КªРФАЗ АРАБ ДАВЛАТЛАРИ ХАЛ¯ЛАРИ 
ªРТАСИДАГИ КªП АСРЛИК ТАРИХИЙ АЛО¯АЛАРНИНГ ЯНГИ ДАВРИ

Ўзбекистон Республикаси Президенти Шавкат Мирзиёев 15 апрель куни “Марказий Осиё — Кўрфаз араб давлатлари ҳамкорлик кенгаши” стратегик мулоқоти ташқи ишлар вазирларининг 
иккинчи учрашуви доирасида мамлакатимизга келган Туркманистон Вазирлар Маҳкамаси Раисининг ўринбосари, ташқи ишлар вазири Рашид Мередов, Қатар Давлати Бош вазири, ташқи ишлар 

вазири шайх Муҳаммад бин Абдураҳмон Ол Соний бошчилигидаги делегация, Саудия Арабистони ташқи ишлар вазири шаҳзода Файсал бин Фархон Ол Сауд, Ўмон Султонлиги ташқи ишлар 
вазири Бадр бин Ҳамад ал-Бусайдий бошчилигидаги делегация, Кувайт Давлати ташқи ишлар вазири Абдулла ал-Яҳё бошчилигидаги делегация, Баҳрайн Подшоҳлиги ташқи ишлар вазири 

Абдуллатиф бин Рашид ал-Заяний бошчилигидаги делегация, Бирлашган Араб Амирликлари энергетика ва инфратузилма вазири Суҳайл ал-Мазруий бошчилигидаги делегация, Озарбайжон 
Республикаси ташқи ишлар вазири Жайхун Байрамов ва Кўрфаз араб давлатлари ҳамкорлик кенгаши бош котиби Жасим бин Муҳаммад ал-Будайвийни қабул қилди.

Ўзаро товар айирбошлаш ўсаёт-
гани алоҳида мамнуният билан қайд 
этилди. “Шовот — Тошовуз” савдо 
зонаси ташкил этилмоқда. Саноат коо­
перацияси, энергетика, транспорт ва 

логистика, қишлоқ хўжалиги соҳала-
рида ўзаро манфаатли ҳамкорлик да-
вом этмоқда.

Ҳудудлараро алоқалар ва маданий-гу-
манитар алмашинувлар кенгаймоқда. Жо-
рий йилда Ўзбекистонда шоир Махтумқу-
ли Фироғий таваллудининг 300 йиллиги 
муносабати билан қатор тадбирлар ўтка-
зилади.

Бўлажак олий даражадаги учрашув-
ларга тайёргарлик доирасида кўп қиррали 
шерикликнинг янги кун тартибини шакл-
лантириш масалаларига алоҳида эътибор 
қаратилди.

Минтақавий ва халқаро аҳамиятга мо-
лик долзарб масалалар юзасидан ҳам фикр 
алмашилди.

Қатар Бош вазири Муҳаммад Ол 
Соний Ўзбекистон етакчисига Қатар 
Амири Тамим бин Ҳамад Ол Сонийнинг 
саломи ва энг эзгу тилакларини етказди.

Икки томонлама ҳамкорликни, энг ав-
вало, савдо-иқтисодиёт, инвестиция ва 

транспорт-коммуникация соҳаларида яна-
да кенгайтиришнинг долзарб масалалари 
муҳокама қилинди.

Давлатимиз раҳбари сиёсий мулоқот 
жадал тус олгани, ўзаро савдо ва инвести-

циялар ҳажми фаол ошаётганини мамну-
ният билан қайд этди.

Қатарнинг етакчи компаниялари иштиро-
кида йирик инвестиция лойиҳалари амалга 
оширилмоқда. Маданий-гуманитар тадбирлар 
ўтказилмоқда. Октябрь ойида Ўзбекистонда 
Қатар маданияти ҳафталиги бўлиб ўтади.

Қўшма инвестиция лойиҳаларини ил-
гари суриш, уларни молиявий қўллаб-қув-

ватлашнинг самарали механизмларини 
тезроқ яратиш муҳимлиги қайд этилди.

Трансафғон темир йўлини қуриш лойи­
ҳасини амалга оширишни жадаллашти-
риш масалалари кўриб чиқилди.

Минтақавий кун тартибидаги масала-
лар, шу жумладан, Яқин Шарқдаги вазият-
нинг жиддий кескинлашаётгани юзасидан 
ҳам фикр алмашилди.

Саудия Арабистони ташқи ишлар 
вазири шаҳзода Файсал бин Фархон Ол 
Сауд Ўзбекистон етакчисига Подшоҳ 
Салмон бин Абдулазиз Ол Сауд ва Вали-
аҳд, Бош вазир Муҳаммад бин Салмон 

Ол Сауднинг самимий саломи ва эзгу 
тилакларини етказди.

Ўзбекистон билан Саудия Арабисто-
ни ўртасидаги кўп қиррали муносабат-
ларни ва кенг кўламли шерикликни олий 

даражада эришилган келишувларни амал-
га ошириш нуқтаи назаридан янада кен-
гайтириш масалалари кўриб чиқилди.

Бугунги кунда турли даражаларда фаол 
мулоқотлар ва делегацияларнинг ўзаро 
ташрифлари давом этмоқда. Ўзаро савдо 
ҳажми, қўшма корхоналар ва авиақатнов-
лар сони ошиб бормоқда.

Анжуманда Ўзбекистон, Қозоғистон, 
Қирғизистон, Тожикистон, Туркманистон, 
Баҳрайн, Қатар, Кувайт, БАА, Ўмон ва 
Саудия Арабистони ташқи ишлар вазирла-
ри иштирок этди.

Ўзбекистон, хусусан, Тошкент шаҳри, 
Марказий Осиё ва Кўрфаз араб давлат-
лари халқлари ўртасидаги кўп асрлик та-
рихий алоқалар, маданий алмашинувлар 
ва бугунги кунда ўзаро манфаатли ҳам-
корлик учун улкан салоҳиятга асослан-

ИШОНЧЛИ МУЛО¯ОТ ВА ТЕНГ ²У¯У¯ЛИ 
ШЕРИКЛИК ПЛАТФОРМАСИ

Тошкентда “Марказий Осиё — Кўрфаз араб давлатлари 
ҳамкорлик кенгаши” стратегик мулоқоти ташқи ишлар 
вазирларининг иккинчи учрашуви бўлиб ўтди.

ган минтақалараро боғлиқликнинг янги 
форматига амалий суръат бағишлайдиган 
манзилга айланмоқда.

— “Марказий Осиё — Кўрфаз араб 
давлатлари ҳамкорлик кенгаши” страте-
гик мулоқоти мамлакатларимиз ўртасида-
ги ҳамкорликни мустаҳкамлашда муҳим 
ўрин тутади, — деди Ўзбекистон Респуб­
ликаси ташқи ишлар вазири Бахтиёр 
Саидов. — Мулоқот форматининг Мар-
казий Осиёдаги илк давраси Ўзбекистон 

заминида бўлиб ўтаётгани, икки страте-
гик муҳим минтақа — Марказий Осиё 
ва Кўрфаз ўртасидаги шерикликни янада 
мустаҳкамлашга қаратилган ҳамжиҳатли-
гимиз ва қатъиятимизнинг яққол тасдиғи-
дир. Бу, энг аввало, ҳамкорлигимизнинг 
кун тартибини муҳокама қилиш, 2023 
йил Жидда шаҳрида бўлиб ўтган биринчи 
саммитда эришилган келишувларни бир-
галикда амалга ошириш, халқаро ва мин-
тақавий долзарб масалалар юзасидан фикр 
алмашиш учун қулай имкониятдир.

ёхуд ёшлар сиёсати со³асида 
шиддат билан ривожланаётган мамлакат
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Тошкент учрашуви, шубҳасиз, томонлар бир-бирининг салоҳиятини тўлиқ рўёбга 
чиқариш йўлидаги навбатдаги қадам бўлиб, жадал ривожланаётган икки минтақа 

давлатлари ўртасидаги ўзаро тушуниш, ишончли мулоқот ва тенг ҳуқуқли шериклик 
платформасини мустаҳкамлашга хизмат қилади.2 СИЁСАТ
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биз ва дунё Ўзбекистон ташаббуслари амалда

Бошланиши 1-бетда

Бошланиши 1-бетда

МАРКАЗИЙ ОСИЁ – КªРФАЗ АРАБ ДАВЛАТЛАРИ 
ХАЛ¯ЛАРИ ªРТАСИДАГИ КªП АСРЛИК ТАРИХИЙ 

АЛО¯АЛАРНИНГ ЯНГИ ДАВРИ
“Яшил” энергетика, қишлоқ хўжалиги, соғ-

лиқни сақлаш, транспорт инфратузилмасини мо-
дернизация қилиш, IT ва бошқа устувор соҳалар-
да кооперация лойиҳалари бошланган.

Бўлажак тадбирлар, шу жумладан, 2025 йилда 
ўтказиладиган “Марказий Осиё — Кўрфаз араб 
давлатлари ҳамкорлик кенгаши” мулоқотининг 
иккинчи саммитига пухта тайёргарлик кўриш ма-
салаларига алоҳида эътибор қаратилди.

Бундан ташқари, минтақавий кун тартибидаги 
бошқа масалалар, хусусан, Афғонистондаги вази-
ят ва Фаластин муаммосини тинч йўл билан ҳал 
этиш юзасидан фикр алмашилди.

Ўмон Султонлиги ташқи ишлар вазири 
Бадр бин Ҳамад ал-Бусайдий давлатимиз раҳ-
барига Ўмон Султони Ҳайсам бин Ториқ Ол 
Саиднинг самимий саломи ва тилакларини 
етказди.

Икки мамлакат ўртасидаги ўзаро манфаат-
ли ҳамкорликни кенгайтириш, энг аввало, сав-
до-иқтисодий ва инвестициявий соҳалардаги са-
лоҳиятни самарали рўёбга чиқариш масалалари 
кўриб чиқилди.

Ўзбекистонда фаолият юритаётган қўшма ин-
вестиция компаниясининг лойиҳалар портфели-
ни кенгайтириш муҳим экани қайд этилди.

Банк соҳасини ривожлантириш, рақамли тех-
нологиялар, энергетика, саноат, қишлоқ хўжа-
лиги, таълим каби устувор йўналишларда янги 
лойиҳа ва дастурларни амалга ошириш таклиф 
қилинди.

Ўзаро мулоқотларни ва ҳамкорликнинг инсти-
туционал механизмларини фаоллаштириш — сиё­
сий маслаҳатлашувлар, Ҳукуматлараро комиссия 
йиғилишлари, бизнес-форумлари ва кўргазмаларни 
мунтазам ўтказиб бориш зарурлиги таъкидланди.

Минтақавий, шу жумладан, 2011 йилги Ашхо-
бод келишувлари доирасидаги ҳамкорлик маса-
лалари юзасидан ҳам фикр алмашилди.

Кувайт Давлати ташқи ишлар вази-
ри Абдулла ал-Яҳё Ўзбекистон етакчисига 

Кувайт Амири шайх Мишъал ас-Сабоҳнинг 
самимий саломи ва тилакларини етказди.

Икки мамлакат ўртасидаги конструктив сиё-
сий мулоқотни давом эттириш, савдо-иқтисодий, 
молия-инвестициявий ва гуманитар ҳамкорликни 
янада кенгайтириш масалалари кўриб чиқилди.

Ўзаро ташрифларни фаоллаштириш, маданий 
ва туризм алмашинувларига оид дастурларни 
амалга ошириш, етакчи компаниялар иштиро-
кида, шу жумладан, Кувайт араб иқтисодий та-
раққиёт фонди билан яқин ҳамкорлик доирасида 
ҳамда Кувайт инвестиция агентлиги билан сама-
рали шерикликни йўлга қўйиш орқали устувор 
тармоқлардаги инвестиция лойиҳаларини илгари 
суриш зарурлиги қайд этилди.

Яқин фурсатда икки томонлама сиёсий 
маслаҳатлашувлар, қўшма Ҳукуматлараро комис-
сиянинг биринчи йиғилиши ва бизнес-форумини 
ўтказиш муҳим экани таъкидланди.

Минтақавий аҳамиятга молик долзарб масала-
лар юзасидан ҳам фикр алмашилди.

Баҳрайн Подшоҳлиги ташқи ишлар вазири 
Абдуллатиф бин Рашид ал-Заяний давлатимиз 
раҳбарига Подшоҳ Ҳамад бин Исо Ал-Халифа-
нинг саломи ва энг эзгу тилакларини етказди.

Ўзбекистон билан Баҳрайн ўртасидаги кўп 
қиррали шерикликни янада ривожлантириш ва 
кенгайтириш масалалари кўриб чиқилди.

Сиёсий мулоқотни фаоллаштириш ҳамда сиё-
сий маслаҳатлашувлар механизмини тез фурсатда 
ишга тушириш муҳимлиги қайд этилди.

Савдо-иқтисодий ҳамкорлик, банк-молия, 
автомобиль ва темир йўллари қурилиши, энер-
гетика инфратузилмасини модернизация қилиш 
ва бошқа устувор йўналишлардаги дастур ва 
лойиҳаларни илгари суриш учун катта сало­
ҳият ва кенг имкониятлар мавжудлиги таъкид-
ланди.

Шу мақсадда жорий йилда қўшма Ҳукуматла-
раро қўмитанинг илк йиғилишини ўтказиш ҳамда 
Ўзбекистон ва Баҳрайн етакчи компаниялари ва-
киллари иштирокида Ишбилармонлар кенгаши-
ни таъсис этиш режалаштирилган.

Халқаро кун тартиби, шу жумладан, хавфсиз-
ликка замонавий таҳдидларга қарши курашиш 
масалалари юзасидан ҳам фикр алмашилди.

Ўзбекистон етакчиси Баҳрайн ташқи ишлар 
вазирини қутлуғ ёши билан муборакбод этиб, 
унга мустаҳкам соғлиқ ва катта муваффақиятлар 
тилади.

Бирлашган Араб Амирликлари энергетика 
ва инфратузилма вазири Суҳайл ал-Мазру-
ий учрашув аввалида давлатимиз раҳбарига 
БАА Президенти Шайх Муҳаммад Ол Наҳаён, 
вице-президенти, Бош вазири, Дубай амири 
Шайх Муҳаммад Ол Мактум, вице-прези-
денти Шайх Мансур Ол Наҳаён ва Абу-Даби 
амирлиги Валиаҳди Шайх Ҳолид Ол Наҳаён-
нинг саломи ва энг эзгу тилакларини етказди.

Устувор йўналишлардаги амалий ҳамкорлик-
ни янада кенгайтириш масалалари атрофлича 
кўриб чиқилди.

Ўзбекистон ва Амирликлар ўртасидаги кўп 
қиррали ҳамкорликнинг бугунги юксак даражаси 
катта мамнуният билан қайд этилди. Ўзаро товар 
айирбошлаш ҳажми барқарор ошиб бормоқда. 
Ўзбекистонда Амирликлар сармояси иштирокида 
300 дан зиёд корхона фаолият юритмоқда. Қўшма 
лойиҳалар портфели 4 миллиард доллардан ош-
ган.

“Яшил” энергетика, металлургия, қишлоқ 
хўжалиги, транспорт ва коммуникация каби тар-
моқларда истиқболли лойиҳаларни ишлаб чиқиш 
ва илгари суриш муҳимлиги таъкидланди.

Трансафғон темир йўлининг техник лойиҳаси-
ни тайёрлаш ва қурилишини бошлаш масалала-
рига алоҳида эътибор қаратилди.

Бўлажак олий даражадаги тадбирлар режаси 
ҳам кўриб чиқилди.

Озарбайжон Республикаси ташқи ишлар 
вазири Жайхун Байрамов учрашув аввалида 
давлатимиз раҳбарига Озарбайжон Президен-
ти Илҳом Алиевнинг саломи ва эзгу тилакла-
рини етказди.

Ўзбекистон — Озарбайжон стратегик 
шериклик муносабатлари ва кўп қиррали 

ҳамкорлигини янада кенгайтириш масалалари 
кўриб чиқилди.

Олий даражадаги келишувларни амалга оши-
риш ҳамда ҳамкорликнинг 10 та янги йўналиши 
бўйича истиқболли лойиҳалар портфелини шакл-
лантиришга алоҳида эътибор қаратилди.

Мунтазам ва самарали мулоқотлар туфайли 
икки томонлама муносабатлар сифат жиҳатидан 
янги даражага чиққани, амалий мазмун билан 
бойигани мамнуният ила қайд этилди.

Ўтган йилда товар айирбошлаш 27 фоизга 
ошди. Автомобилсозлик, электротехника, энер-
гетика, тўқимачилик ва қишлоқ хўжалиги тар-
моқларида кооперация лойиҳалари амалга оши-
рилмоқда. Қўшма инвестиция фонди ўз фаолия-
тини бошлади.

Бўлажак олий даражадаги учрашув ва тадбир-
лар режаси ҳам кўриб чиқилди.

​ Кўрфаз араб давлатлари ҳамкорлик кенга-
ши бош котиби Жасим бин Муҳаммад ал-Бу-
дайвий билан учрашувда Ўзбекистон ва Кен-
гаш ўртасидаги конструктив мулоқотни янада 
ривожлантириш, ҳамкорликни мустаҳкамлаш 
масалалари кўриб чиқилди.

Давлатимиз раҳбари минтақалар ўртасидаги 
кўп қиррали ҳамкорликнинг бугунги суръатидан 
мамнунлигини билдирди ҳамда Тошкент шаҳри-
да ўтган ташқи ишлар вазирлари иккинчи учра-
шувининг самарали якунларини юқори баҳолади.

Ўтган йили Жидда шаҳрида ўтган Мар-
казий Осиё мамлакатлари ва Кўрфаз араб 
давлатлари биринчи саммитида эришилган 
келишувлар ижросининг бориши муҳокама 
қилинди.

Ўзбекистон томонидан инвестиция, сав-
до, юқори технологиялар, туризм ва бошқа 
йўналишларда илгари сурилган ташаббус ва 
таклифларни амалга оширишга алоҳида эъти-
бор қаратилди.

2025 йилда Самарқанд шаҳрида ўтадиган ик-
кинчи саммит кун тартибини тайёрлаш билан 
боғлиқ масалалар кўриб чиқилди.

ЎзА

ИШОНЧЛИ 
МУЛО¯ОТ ВА 
ТЕНГ ²У¯У¯ЛИ 

ШЕРИКЛИК 
ПЛАТФОРМАСИ

Учрашувда эришилган келишувларни амалга 
ошириш, хавфсизлик, савдо-иқтисодий, инвестиция, 
транспорт-коммуникация, маданий-гуманитар ва 
атроф-муҳитни ҳимоя қилиш йўналишларида ҳамкор-
ликни ривожлантириш масалалари муҳокама қилинди.

— “Марказий Осиё ва Кўрфаз араб давлатла-
ри ҳамкорлик кенгаши” стратегик мулоқоти ташқи 
ишлар вазирларининг иккинчи учрашувини ўтка-
зишдан мақсад келгуси йили Самарқанд шаҳрида 
бўлиб ўтадиган “Марказий Осиё — Кўрфаз араб дав-
латлари ҳамкорлик кенгаши” форматидаги иккинчи 
олий даражадаги саммитга тайёргарлик кўришдан 
иборат, — деди Кўрфаз араб давлатлари ҳамкорлик 
кенгаши бош котиби Жасим бин Муҳаммад ал-Бу-
дайвий. — Яъни бўлажак йиғилиш яна бир муваф-
фақиятли саммитга пойдевор қўйиш вазифасини 
ўтамоқда. Яна бир муҳим жиҳати, Кўрфаз араб мам-
лакатлари Марказий Осиё давлатлари билан ўзаро 
яхши муносабатда эканлигидир.

Тошкент учрашуви, шубҳасиз, томонлар бир-би-
рининг салоҳиятини тўлиқ рўёбга чиқариш йўлида-
ги навбатдаги қадам бўлиб, жадал ривожланаётган 
икки минтақа давлатлари ўртасидаги ўзаро тушуниш, 
ишончли мулоқот ва тенг ҳуқуқли шериклик платфор-
масини мустаҳкамлашга хизмат қилади.

Вазирлар долзарб халқаро ва минтақавий масала-
лар, хусусан, Афғонистон, Яқин Шарқдаги вазият ва 
бошқа бир қатор мавзулар бўйича ҳам атрофлича фикр 
алмашди.

Йиғилиш якуни бўйича Қўшма баёнот қабул қилин-
ди ва оммавий ахборот воситалари учун брифинг таш-
кил этилди.

ЎзА

— “GSP+” дастури дунё мамлакатла-
ри экспорт салоҳиятини кўтаришга имко-
ният яратадиган энг яхши воситалардан 
биридир. Ушбу  имтиёз Ўзбекистонга 6 
мингта товарни ЕИ бозорларига бутунлай 
ёки қисман божхона тўловларисиз олиб 
кириш ҳуқуқини беради. Бу эса мамлакат 
иқтисодиётига катта фойда келтирмоқда. 
Ўзбекистонда Шавкат Мирзиёев Прези-
дентликка сайланиши билан мамлакатда 
иқтисодий, сиёсий ва ижтимоий-сиёсий 
соҳаларда кенг қамровли, улкан ислоҳот-
лар бошланди. Орадан 5 йил ўтиб, яъни 
2021 йилда Ўзбекистон ЕИнинг “GSP+” 
махсус битимига қўшилди. 

Ушбу мақомнинг яна  бир эътиборли 
жиҳати шундаки, у нафақат иқтисодий, 
балки сиёсий-ижтимоий соҳалардаги ис-
лоҳотлар бўйича ҳам ҳамкорликка йўнал-
тирилган. Ўзбекистоннинг “GSP+” дасту-
рига қўшилиши бўйича тақдим қилган 
аризасига Европа Комиссиясининг муд-
датидан олдин ижобий қарори ҳам бежиз 
эмас, деб ўйлайман. Чунки Президент 
Шавкат Мирзиёев раҳбарлигида барча 
соҳаларда бошланган туб ва улкан ис-
лоҳотлар мамлакатнинг халқаро майдонда 
эътироф этилишига сабаб бўлмоқда ҳамда 
бугун юртингиз бу йўлдан катта ишонч, со-
битқадамлик билан одимламоқда. 

Таъкидлаганимдек, Европа бозорида 6 
минг 200 турдаги товарга нисбатан ушбу 
имтиёз қўлланилиши, аслида, Ўзбекистон-
да ишлаб чиқариладиган маҳсулотларнинг 
деярли барчаси бундан фойдаланиши мум-
кинлигини англатади. 

Мамлакатнинг ЕИ ва Германияга экс-
порт кўлами мазкур дастурга аъзоликка қа-
дар бўлган даврга нисбатан кескин ошган. 
Бироқ маҳсулотларнинг мамлакат ичида 
пухта қайта ишланиши ҳам катта аҳами-
ят касб этади. Масалан, пахта хомашёси-
ни оладиган бўлсак, ҳозирги кунда унинг 
катта қисми мамлакатнинг ўзида тўқима-
чилик соҳасида қайта ишланиб, хорижга 
тайёр маҳсулот сифатида сотилмоқда. Бу, 
ўз навбатида,  хорижий инвесторлар ва 
компаниялар учун Ўзбекистонни янада жо-
зибадор ишлаб чиқариш бозорига айлан-
тирмоқда. 

“GSP+” имтиёзлар дастури навбатдаги 
муддатга узайтирилгани Ўзбекистон учун 
икки томонлама катта фойда келтиради.  

Хорижий делегациялар аъзоларининг би-
ринчи манзили “Янги Ўзбекистон” боғи бўл-
ди. Иштирокчилар бу ерда “Мустақиллик” 
монументи пойига гул қўйиб, боғ ҳудудида-
ги дарахт экиш тадбирида қатнашди.

Ёшлар билан ишлаш соҳасидаги саъй-ҳа-
ракатларни бирлаштириш, навқирон авлод 
вакиллари салоҳиятини ривожлантириш 
ва халқаро ёшлар ҳамкорлигини такомил-
лаштириш бўйича тажриба алмашишга ёр-
дам беришни кўзда тутувчи мазкур тадбир 
ёрқин  воқеаларга бой ўтмоқда. 

Уч босқичда ўтказилиши кўзда тутилган 
халқаро лойиҳанинг биринчи босқичи пой-
тахтимиздаги Ёшлар ижод саройида танта-
нали равишда ташкил этилди. “Тошкент — 
МДҲ ёшлар пойтахти” монументи очилиши 
иштирокчиларни умумэътироф этилган таж­
рибалар, янги ташаббус ва ғоялар атрофида 
бирлаштирди.    

Тантанали маросимда “Тошкент — МДҲ 
Ёшлар пойтахти” сертификати қабул қилиб 

“GSP+” тизимига аъзоликнинг 
навбатдаги муддатга узайтирилиши 
исло²отларнинг юксак эътирофидир

Германия иқтисодиёти шарқий қўмитаси ҳудудий директори, 
Марказий Осиё давлатлари бўйича эксперт Эдуард 
Кинсбруннер Ўзбекистон Европа Иттифоқининг “GSP+” 
дастурига қўшилганига уч йил тўлиши муносабати билан 
“Дунё” АА учун эксклюзив интервью берди.

Бу, бир томондан, мамлакатдаги ислоҳот-
ларни янада чуқурлаштириш ва изчил да-
вом эттиришни рағбатлантиради, бошқа 
томондан, мамлакат иқтисодиёти ва маҳал-
лий тадбиркорларга маҳсулот сифатини 
яхшилаб, экспорт салоҳиятини ошириш 
ҳамда янги бозорларни забт этиш имкони-
ятини тақдим этади. 

“GSP+” имтиёзлар тизими ислоҳотлар 
ўтказиладиган мамлакатларга нисбатан қўл-
ланилади. Ўзбекистон нафақат Марказий 
Осиё, балки бутун дунё миқёсида ҳам мам-
лакат бозорининг очилиши, ислоҳ қилини-
ши унинг иқтисодиётига қанчалик ижобий 
таъсир этишини ўз тажрибасида кўрсатиб 
берди. 2016 йилгача бўлган давр ва ҳозирги 
кундаги иқтисодий рақамларни солишти-
радиган бўлсак, ўртадаги йирик тафовут ва 
катта ўзгаришларга гувоҳ бўламиз. 

Мазкур дастурга аъзоликнинг навбат-
даги муддатга узайтирилиши, ўз навбати-
да, мамлакатга катта масъулият юклайди. 
Ислоҳотлар нафақат ўтказилиши, балки 
халқни ўзи билан етаклай олиши лозим. 
Ўзбекистон эса бу борада ҳам катта муваф-
фақиятларга эришмоқда. Биз буни, айниқ-
са, хусусий секторда юз бераётган ижобий 
ўзгаришларда кузатяпмиз. Давлат иқтисо-
диётдаги улушини камайтириб, хусусий 
секторга кенг йўл очиб бермоқда. Хусусий, 
ўрта ва кичик бизнес корхоналари сони кес­
кин ошяпти. Бу эса Ўзбекистон иқтисоди-
ёти яқин ва узоқ келажакда янада кучли ва 
рақобатбардош бўлишига замин яратади.

Мамлакатларимиз ўртасидаги савдо 
алоқалари ҳам узвий ривожланмоқда. Гер-
маниядан Ўзбекистонга экспорт ҳажми 
сўнгги йилларда кескин ошди. Ўзбекистон-
дан ҳам Германияга импорт кўлами кенгай-
ган. Бироқ бу ҳали мавжуд имкониятлар-
дан тўла фойдаланилмоқда, дегани эмас. 
Сабаби, Ўзбекистон иқтисодиёти бугун 
янада замонавийлашиши, янада диверси-
фикациялашиши керак, деб ўйлайман. Бу-
нинг учун мамлакатда катта ишлар амалга 
оширилмоқда, яъни Германиядан импорт 
қилинаётган замонавий ишлаб чиқариш 
технологиялари, ускуналар, машиналар 
айнан мана шу мақсадларга хизмат қила-
ди. Умид қиламанки, яқин келажакда мам-
лакат иқтисодиётининг экспорт қуввати 
янада ошади ва албатта, Ўзбекистондан 
Германияга экспорт ҳажми ҳам кўпаяди. 

Жумладан, озиқ-овқат, қишлоқ хўжалиги 
маҳсулотлари, тўқимачилик ва бошқа то-
варлар экспорти истиқболли саналади. 

Ўзбекистонда тўғридан тўғри денгизга 
чиқиш имконияти мавжуд эмас, бу эса ло-
гистика ва транспорт масалаларида ўзига 
хос ечимларни талаб қилади. Бунда яхши 
қўшничилик муносабатлари ўта муҳим. 
Ўзбекистоннинг бу борадаги сиёсати ҳам 
таҳсинга сазовор. 

Ўтган йили Берлин шаҳрида қўмита-
миз томонидан ташкил этилган нуфузли 
тадбирда Ўзбекистон Президенти Шавкат 
Мирзиёев билан икки маротаба учрашиш-
га муяссар бўлдик. Биринчи маротаба 
давлат ташрифи ва галдагиси эса Федерал 
канцлер Олаф Шольцнинг ташаббуси би-
лан “С5+1” форматида ўтказилган Марка-
зий Осиё — Германия саммити доирасида 
бўлиб ўтди. Ушбу учрашувлар яна бир мар-
та Марказий Осиё ЕИ ва Германия учун энг 
муҳим ҳамкор саналишини, Ўзбекистон 
эса минтақадаги ниҳоятда муҳим давлат 
эканини тасдиқлади. 2017 йилдан бошлаб 
Ўзбекистон томонидан қўшничилик муно-
сабатларини яхшилаш борасида эътиборга 
лойиқ ишлар қилинди. Айнан Президент 
Шавкат Мирзиёев давлат раҳбарлиги-
га сайланганидан сўнг хорижга биринчи 
давлат ташрифи қўшни давлат — Туркма-
нистонга бўлгани бунинг исботидир. Биз 
бундай ижобий ўзгаришлар ва ривожлани-
шларни қутлаймиз. 

Жорий йилда қатор немис компаниялари 
вакиллари, ишбилармонларидан иборат кат-
та делегация билан Ўзбекистонга ташриф-
ни режалаштиряпмиз. Шу ўринда бизни ҳар 
бир режа ва ишимизда яқиндан қўллаб ке-
лаётган Ўзбекистон дипломатик  миссияси 
ва элчисига Германия иқтисодиёти шарқий 
қўмитаси номидан чуқур миннатдорлик 
билдирамиз. Элчихона билан йўлга қўйил-
ган муваффақиятли ҳамкорлик натижасида 
икки мамлакат ишбилармон доира вакил-
лари ва компаниялари ўртасида мустаҳкам 
алоқаларни ўрнатишга эришдик.

“GSP+” дастурига аъзолик навбатдаги 
муддатга узайтирилганини Ўзбекистон 
Президенти раҳбарлигида барча соҳалар-
да кечаётган кенг кўламли ислоҳотлар-
нинг халқаро эътирофи сифатида  баҳолаш  
мумкин.  Бошқа томондан, ушбу  имтиёз 
мамлакатда ортга қайтмас ислоҳотларни 
изчил давом эттириш, аҳоли фаровонли-
гини яхшилаш ва демократик ҳуқуқий 
жамият барпо этишга билдирилган юксак 
ишончдир.

“Дунё” АА
Берлин 

олинди. Тадбир доирасида МДҲ Ёшлар 
кенгашининг навбатдаги йиғилиши бўлди. 
Шунингдек, МДҲга аъзо мамлакатларнинг 
Жамоат бирлашмалари ёшлар форуми ўтка-
зилди. 

— Мамлакатимиз дунё ёшларини бир-
лаштираётган марказга айланиб бораётгани 
юртимизда амалга оширилаётган ислоҳот-
лар ифодаси бўлиш билан бирга шу Ватан 
фарзанди сифатида қалбимизни ғурур-иф-
тихорга тўлдиради, — дейди Ёшлар ишлари 
агентлиги директори Алишер Саъдуллаев. —  
Аждодларимизнинг жонажон Ўзбекистони-
мизни буюк мамлакатга айлантириш ғояси, 
орзуси бугун ушалаётгандек. Қолаверса, 
“Тошкент — МДҲ ёшлар пойтахти” деб 
эълон қилиниши бизни янада фаол ва ташаб­
бускор бўлишга ундайди. Дунёнинг турли 
нуқталарида ҳар хил нотинчлигу низолар 
бўлиб турган бир пайтда Ҳамдўстлик мам-
лакатлари ёшларининг пойтахтимизда жам 
бўлиши юртимизда навқирон авлоднинг ҳар 

томонлама баркамол улғайиши йўлида кўр-
сатилаётган ғамхўрликнинг халқаро эътиро-
фидир.

Ўзбекистонлик ёшлар томонидан на-
мойиш этилган технологик лойиҳалар тақ-
димоти, ҳунармандчилик ва тадбиркорлик 
кўргазмалари хорижлик меҳмонларда катта 
таассурот қолдирди.

Ёшлар жамоат ташкилотлари форуми до-
ирасида ташкил этилган сессиялар навқирон 
авлод вакилларини сифатли таълим, фан, 
инновация, волонтёрлик ва экология соҳа-
лари бўйича янги тажриба, маълумот билан 
таништирди.

— МДҲ ёшлар пойтахти сифатида илк 
бор Тошкент танлангани бежиз эмас. Бу 
барчамиз учун алоҳида аҳамиятга эга, — 
дейди Қирғиз Республикаси маданият, 
ахборот, спорт ва ёшлар сиёсати вазири 
ўринбосари Марат Тоғаев. — Чунки бугун 
Ўзбекистон қандай тараққий этаётганини 
барчамиз кўриб, кузатиб турибмиз. Мам-
лакатингизда ёшларнинг сифатли таълим 
олиши, ўз истеъдодини юзага чиқариши, 
салоҳиятини намоён этиши, спорт билан 
шуғулланиши, меҳнат қилиши учун бар-
ча шарт-шароит яратилган. Ёшлар билан 
ишлаш бўйича эришилган салмоқли тажри-
ба бугун улар кўрсатаётган натижаларда акс 
этмоқда. Хусусан, мазкур тадбир ҳам юқори 
даражада ташкил этилган. 

Яна бир манзил INNO технопарки бўлди. 
Мазкур технопарк ёшларнинг ўз лойиҳа ва 
ғояларини амалга ошириши, ривожлантири-
ши учун барча шароитларга эга замонавий 
ўқув-ишлаб чиқариш марказидир. Бу ерда 
меҳмонлар технологиялар соҳасида иш олиб 
бораётган ёшлар ва тажрибали мутахассис-
лар билан танишиб, ўзаро фикр алмашди.

Рисолат МАДИЕВА,
“Янги Ўзбекистон” мухбири

тошкент – МУШТАРАК 
МАҚСАДЛАР манзили

Шу кунларда пойтахтимиз яна 
бир нуфузли тадбирга мезбонлик 
қилмоқда. Мустақил Давлатлар 
Ҳамдўстлиги (МДҲ) ҳукумат 
раҳбарлари кенгашининг қарорига 
кўра, 2024 йилда Тошкент шаҳрига 
“МДҲ Ёшлар пойтахти” мақоми 
берилиши белгиланган эди. Ана 
шу халқаро лойиҳага бағишланган 
тантанали маросим МДҲга аъзо ва 
кузатувчи мамлакатлар ёшлари, ёшлар 
сиёсатига масъул давлат органлари, 
ННТ ва жамоат ташкилотлари 
раҳбарлари ҳамда вакилларидан 
иборат 200 дан ортиқ делегация 
аъзоларини жамлади. 
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Мамлакатимизда ўтказилган Марказий Осиё ёшлар форуми, 
Шанхай ҳамкорлик ташкилоти мамлакатлари ёшлари ўртасида 

“Энг яхши стартап лойиҳаси” танлови хорижий мутахассис ва экспертлар 
томонидан юқори баҳоланди.

2024 йил 16 апрель, 72-сонyuz

Бошланиши 1-бетда

www.yuz.uz yuz.uznews yuz.uz_news yuzyuz_official

Президентимиз ёшларга қарата “Сизларни 
Ўзбекистоннинг энг катта бойлиги, бебаҳо 
хазинаси сифатида қадрлайман”, дея таъкид­
лайди. Бу сўзлар мамлакатимизда олиб бори-
лаётган ёшларга оид сиёсатнинг асл ўзагини 
ташкил этади, десак янглишмаймиз. Зеро, Ва-
танимиз 19 миллиондан зиёд ёшларини асосий 
бойлиги деб билади, уларга суянади. Шу боис, 
Ўзбекистон халқаро ҳамжамият томонидан 
ҳақли равишда “Ёшлар мамлакати” сифатида 
эътироф этилмоқда.

Албатта, бунинг бир қанча омиллари бор.

Миллий қадриятларга 
асосланган модель

Аввало, Ўзбекистон ёшларга оид давлат 
сиёсатини юритиш бўйича ўз тажрибасини 
яратди. Бу модель тўлиғича миллий қадрият-
ларимизга асосланади ва дунёда ўхшаши йўқ-
дир. Ҳар бир ўзбек оиласи ўз фарзандининг 
таълим-тарбияси, касб-ҳунар эгаллаши, ҳалол 
меҳнат қилиши, уйли-жойли бўлиб, бахтли 
ҳаёт кечириши учун қандай қайғурса, давлати-
мизнинг ёшлар масаласига ёндашуви ҳам худ-
ди шу қадриятларга таянади. Барча тоифадаги 
ўғил-қизларнинг интилиш ва қизиқишларини 
рағбатлантириш, қобилиятини рўёбга чиқа-
риш, илм эгаллаши, замонавий касб ва соҳа-
ларни ўзлаштириши, меҳнат қилиши, фаровон 
ва бахтли ҳаёт кечириши йўлидаги ислоҳотлар 
ўз мевасини бермоқда.

Ўтган 33 йиллик тарихимизда амалга 
оширилган кенг кўламли ислоҳотлар таҳли-
ли шундан далолат берадики, ёшларга қара-
тилган эътибор ва ғамхўрликни бошқа ҳеч 
бир соҳа ёки сектордаги ўзгаришлар билан 
қиёслаб бўлмайди. Мисол учун, ўтган вақт 
давомида юртимизда анъанага мувофиқ, йил-
ларга 9 марта ёшлар ва баркамол авлод 
билан боғлиқ ном берилган. Бу йилларда қа-
бул қилинган давлат дастурлари мазмуни ва 
амалга оширилган ишларни таҳлил қилади-
ган бўлсак, сўнгги йилларда ислоҳотлар ама-
лий тус олгани ва бу ижобий ўзгаришларни 
ҳар бир ёш ўз ҳаётида чуқур ҳис этаётганини 
кўрамиз.

2018  йили қабул қилинган “Yoshlar — 
kelajagimiz” давлат дастури доирасида  
2018-2020 йилларда 8 705 та бизнес лойиҳага 
жами 1  триллион 858 миллиард сўм имтиёз-
ли кредит маблағлари ажратилгани, натижада 
42 минг 421 та янги иш ўринлари яратилгани 
бунинг ёрқин далилидир.

Ёки бўлмаса, 2020  йилдан ёшлар тадбир-
корлигини кредитлашнинг янги тизими жо-
рий этилиб, бугунга қадар 253 минг 789 ёшга 
6,2  триллион  сўм имтиёзли кредит ажратил-
гани бу борадаги ижобий кўрсаткичлар йил 
сайин ўсиб бораётганини кўрсатади.

“Ўзбекистон — 2030” стратегиясида ҳам 
шундай ёндашув — илм эгаллайман, касб-
ҳунар ўрганаман, тадбиркорлик қиламан, деб 
ёниб турган фарзандларимизга янада кенг йўл 
очиб бериш мақсади устувор. Ушбу муҳим 
ҳужжатнинг “Ҳар бир инсонга ўз салоҳияти-
ни рўёбга чиқариши учун муносиб шароит-
ларни яратиш” деб номланган биринчи йўна-
лиши 44 банддан иборат бўлиб, шундан 25 дан 
ортиғи бевосита ёшлар манфаатига қаратилга-
ни фикримиз тасдиғидир.

Бу Президентимиз таъкидлаганидек, 
“Ёшлар келажаги билан боғлиқ ҳар қандай 
вазифа бирламчи аҳамиятга эга”, эканини 
англатади.

2024 йил ҳам мамлакатимизда давлатимиз 
раҳбари ташаббуси билан “Ёшлар ва бизнесни 
қўллаб-қувватлаш йили” деб номланиб, ёшлар 
масаласида тарихимизда мисли кўрилмаган 
ислоҳотларга қўл урилмоқда. “Ўзбекистон — 
2030” стратегиясини “Ёшлар ва бизнесни қўл-
лаб-қувватлаш йили”да амалга оширишга оид 
давлат дастурида белгиланган юксак ва кенг 
қамровли вазифалар шундан далолат беради.

Мамлакатимиз тарихида 
янги саҳифа

Шиддатли тараққиёт даврида ёш авлод-
нинг давлат олдига қўяётган талаблари ортиб 
бораётган, касб-ҳунар эгаллаш, олий маълумот 
олиш, бандлик масалалари ўткирлашаётган 
бир шароитда барча қатлам ва тоифадаги 
фарзандларимизни қамраб оладиган, муам-
молари билан шуғулланадиган, керак бўл-
са, орзуларини рўёбга чиқаришга кўмакла-
шадиган тизим яратиш ниҳоятда зарур эди. 
Айниқса, янги Ўзбекистонни барпо этишдек 
шиддатли ва узоқ мақсадли ислоҳотлар шарои­
тида бусиз кўзланган марраларни забт этиб 
бўлмасди.

Шу боис, Шавкат Мирзиёев Президент 
лавозимига киришганининг илк кунлари-
дан ёшлар сиёсатида янгича, таъбир жоиз 
бўлса, янада халқчил ёндашувни, оталарча 
самимий муносабатни илгари сурди. Дав-
латимиз раҳбари биринчи имзолаган ҳужжат 
ҳам “Ёшларга оид давлат сиёсати тўғриси-
да”ги қонун бўлиб, ушбу муҳим тарихий ҳуж-
жат ёшлар сиёсатида том маънода янги даврни 
бошлаб берди.

1991-2016 йилларда ёшларга оид 25 та қо-
нун, фармон, қарор ва бошқа меъёрий-ҳуқуқий 
ҳужжат қабул қилинган бўлса, 2016 йилдан 
2024 йилгача 100 дан зиёд меъёрий-ҳуқуқий 
ҳужжат имзоланди. Бу ҳужжатларнинг барчаси 
ёшларнинг орзу-истакларини амалга ошириш, 
уларни қийнаётган масалаларга ечим топишга 
қаратилгани билан аҳамиятлидир.

Масалан, “Ёшларга оид давлат сиёсати 
тўғрисида”ги қонунда Ўзбекистон Республи-
касида ёшларга оид давлат сиёсатининг асосий 
йўналишларини белгилаб берувчи ижтимоий, 
иқтисодий, ҳуқуқий ва ташкилий чора-тадбир-
лар ўз аксини топди. Ёшларга оид давлат сиё-
сатини амалга оширишда иштирок этувчи ҳар 
бир субъектнинг ваколатлари аниқ белгилан-
ди. Шу билан бир қаторда, тарғибот-ташвиқот 
ишларидан, асосан, амалий вазифаларга урғу 
берилди.

2017 йил 30 июнь куни мамлакат ёшла-
ри ҳаётида янги саҳифа очилди. Ёшларга оид 
давлат сиёсатини изчил ва самарали амалга 
ошириш мақсадида асосий мақсади ёшларнинг 
барча ташаббусларини қўллаб-қувватлашга қа-
ратилган Ўзбекистон ёшлар иттифоқи таш-
кил этилди. Бу сана мамлакатимизда “Ёшлар 
куни” деб эълон қилинди.

Жадал тараққиёт асоси
Ўзбекистон аҳолиси сезиларли даражада 

ўсмоқда. Шунга мувофиқ ёшлар нуфуси ҳам 
ошди. Бу, албатта, кишини қувонтиради. Не-
гаки инсон капитали доим мамлакат тараққиё­
тининг ажралмас қисми бўлиб келган. Бугун 

замонавий дунёда демографик муаммолар 
сабаб ишчи кучининг камайиши оқибатида 
жозибадор виза таклифлари ошаётгани бежиз 
эмас. Шу маънода, Ўзбекистон тез ривожла-
наётган мамлакатлар сирасига қўшилди. 
Бу, ўз ўрнида, ёшлар сиёсатида янги босқич-
га чиқишни талаб этади. Айни сабаб туфайли 
ёшлар сиёсатини самарали амалга ошириш-
нинг кейинги босқичи ёшлар масалаларига эъ-
тибор ва муаммолар ечими давлат органи дара-
жасидаги ташкилотни ташкил этиш эҳтиёжини 
вужудга келтирди.

2020 йили Президентимизнинг “Ўзбекис
тон Республикасида ёшларга оид давлат 
сиёсатини тубдан ислоҳ қилиш ва янги 
босқичга олиб чиқиш чора-тадбирлари 
тўғрисида”ги фармони асосида Ўзбекистон 
Республикаси Ёшлар ишлари агентлиги ҳамда 
унинг Қорақалпоғистон Республикаси, вилоят­
лар, Тошкент шаҳар бошқармалари ва туман 
(шаҳар) бўлимлари ташкил этилди.

Шу вақтдан ёшлар билан боғлиқ соҳа ва 
йўналишларда ягона давлат сиёсати, стратегик 
йўналишлар ва давлат дастурларини ишлаб 
чиқиш ҳамда соҳадаги қонун ҳужжатларига 
риоя этилиши устидан давлат назоратини амал-
га оширишга масъул “вазирлик даражасида”ги 
тўлақонли ташкилот фаолият бошлади.

Эътиборли жиҳати, Ёшлар иттифоқи фао-
лияти ҳам сақлаб қолинди. Чунки ёшлар ман-
фаатларини ифода этувчи нодавлат нотижорат 
ташкилот ёш авлод вакиллари томонидан таъ-
сис этилгани ҳамда уларнинг ўзига тегишли 
экани билан ҳам аҳамиятли ва муҳимдир.

Ҳукумат эса ёшларга оид давлат сиёсати-
да уларни қўллаб-қувватлаган ҳолда янгича 
йўналишдаги ишларга жадал суръат берди. Ўз-
бекистон  шароитида  ёшлар  билан  ишлаш, 
ёш авлод вакилларининг  сиёсий, ҳуқуқий  
онги  ва  маданиятини  юксалтириш,  уларни  
сиёсий  жараёнларга  фаол жалб этиш орқали 
мустаҳкам фуқаролик позициясини шакллан-
тириш, ёшлар тадбиркорлигини ривожланти-
риш ҳамда улар учун янги имкониятлар яратиш 
мақсадида юртимизда мутлақо янгича тизим 
шакллантирилди.

Президентимиз баркамол авлодни тарбия-
лаш, уларнинг ҳаётга мустақил қадам қўйиши 
учун барча зарур шароитларни яратишга қара-
тилган комплекс чора-тадбирларни белгилаб 
берди. Хусусан, “бугун туғилган бола улға
йиб, ҳар томонлама баркамол вояга етиб, 
жамиятда ўз ўрнини топиши, кексайганда 
эса муносиб фаровон ҳаёт кечириши мум-
кин бўлган” яхлит тизим стратегияси илга-
ри сурилди.

Бу стратегия, энг аввало, шижоатли, креа-
тив, жамиятдаги мавжуд ижтимоий муаммо-
ларга инновацион ечимлар топа оладиган, юрт 
тараққиёти учун янги ғояларни илгари суради-
ган ташаббускор авлод вакилларини вояга ет-
казишга қаратилди. Давлат ва нодавлат ташки-
лотлар орқали ёшларга оид сиёсат самарадор-
лиги ва натижадорлигига эришиш бўйича аниқ 
вазифалар белгилаб олинди.

Давлатимиз раҳбарининг тегишли фармон, 
қарор, фармойиш ва топшириқлари амалга 
оширилиши бўйича назорат ва ҳисобдорлик 
Ёшлар ишлари агентлиги зиммасидаги муҳим 
вазифа этиб белгиланди. Қисқа вақтда бу таж­
риба ўз самарасини берди.

Мисол учун, ўтган йили агентлик томони-
дан Президентимизнинг 11 та фармонида бел-
гиланган 40 та, 34 та қарорида белгиланган 162 
та, 2 та фармойишида белгиланган 24 та, 18 та 

йиғилиш баёнида белгиланган 65 та топши-
риқ ижроси сифатли ташкил этилди. Раҳбар ва 
масъул ходимларнинг фаолиятини энг муҳим 
самарадорлик кўрсаткичлари (KPI) асосида 
баҳолаб бориш йўлга қўйилди.

Шунингдек, Президентимизнинг 2022 йил 
19 январдаги “Маҳаллаларда ёшлар билан 
ишлаш тизимини тубдан такомиллаштириш 
чора-тадбирлари тўғрисида”ги қарорига муво-
фиқ, ёшлар билан ишлашнинг янгича бошқа-
рув механизмларини жорий этиш, улар билан 
ишлашнинг вертикал тизимини яратиш, ёшлар 
муаммоларини бевосита маҳаллаларда ҳал 
этиш, таълим муассасаларида маънавий-маъ-
рифий ва тарбиявий ишлар самарадорлигини 
янада ошириш мақсадида ёшлар етакчиси ла-
возими жорий этилди.

Барча ёшларга тенг имкониятлар яратиб бе-
риш учун “Ёшлар баланси” тизими яратилди. 
Бу борада бажарилган ишлар самараси ўла-
роқ, йигит-қизларнинг орзу-истаклари амал-
га оша бошлади. Биргина 2023 йилда “Ёшлар 
баланси” асосида ёшларимиз учта — “яхши”, 
“ўрта” ва “оғир” тоифаларга ажратиб олинди. 
“Оғир” тоифадаги ишсиз, давлатнинг эътибори 
ва ғамхўрлигига муҳтож 400 мингга яқин ёшга 
кенг кўламли ёрдамлар кўрсатилди. Хусусан, 
улар 133 нафар вазир ва ўринбосарига, 6622 
нафар ҳоким, сектор ва ташкилот раҳбарига 
бириктирилди.

Маҳаллаларда ёшлар билан ишлаш масала-
ларини мувофиқлаштириш бўйича республика 
комиссияси томонидан 208 та туман (шаҳар), 
832 та сектор, 9448 та маҳаллада ёшлар билан 
ишлаш ҳолати бирма-бир ўрганилди. Амалий 
чоралар натижасида “оғир” тоифадаги 146 
минг ёш “яшил” тоифага ўтказилди.

Умуман олганда, мамлакат тарихида бирин-
чи бор ёшларнинг муаммолари оммавий тарзда 
амалий ечим топа бошлади. “Ёшлар дафтари” 
орқали кўрсатиладиган ёрдам турлари сони  
30 тага етди, мурожаатларни кўриб чиқиш муд-
дати 30 кундан 5 кунгача қисқарди. Маҳалла-
ларда “фуқаробай” ишлаш тизимига ўтилди.

2023 йилдан бошлаб “Беш ташаббус олим-
пиадаси”ни 4 йўналишда — маҳалла, мактаб, 
профессионал таълим ва олий ўқув юртларида 
ўтказиш йўлга қўйилиб, жами 11,7 миллион 
йигит-қиз қамраб олинди. Бу кўрсаткич 2022 
йилга нисбатан 5,5 миллионга кўпдир. 

Ижтимоий-сиёсий фаол 
қатлам шаклланмоқда

Ижтимоий масалалари ҳал бўлган ёшлар 
сиёсий жараёнларнинг фаол иштирокчиси-
га айланаётгани кишини қувонтиради. Йи-
гит-қизларнинг ижтимоий-сиёсий фаолли-
гини ҳуқуқий асослаш, уларни бу борада ҳам 
қўллаб-қувватлаш чоралари кучайтирилди. 
Жумладан, парламентда ёшларнинг ўрнини 
кенгайтириш масаласига ҳам алоҳида эътибор 
қаратилди. 2020 йилда Олий Мажлис Қонун-
чилик палатаси ҳамда Сенат ҳузурида Ёшлар 
парламентлари ташкил этилди. Ўтган сайловда 
Ёшлар парламенти 250 нафар аъзодан иборат 
таркибда шакллантирилди. 

Улар Қонунчилик палатасига киритилган  
32 та қонун лойиҳаси юзасидан асосли 
таклифлар билдириб, қонунлар тарғиботига 
бағишланган 128 та тадбирда, қўмиталарнинг 
20 дан ортиқ назорат-таҳлил тадбирларида 
фаол иштирок этди. Бундай ўзгаришлар хал­
қаро тажрибани ўрганишни ҳам тақозо этади.  

Ўзбекистон тажрибасини ўртоқлашиш, шу 
орқали тажриба алмашиш ҳам муҳим. Шу боис, 
Ёшлар парламенти аъзолари Россия, Қозоғис­
тон, Миср, Беларусь, Тожикистон ва Қирғизис­
тон давлатларида ўтказилган ёшлар масаласига 
оид халқаро тадбирларда иштирок этиб, мам-
лакатимизда ёшларга оид давлат сиёсатининг 
моҳиятини бошқа давлатлар ёшларига етказди.

Тошкент — 
МДҲ ёшлар пойтахти

Шу тариқа Ўзбекистоннинг ёшларга оид 
давлат сиёсати чегаралари кенгайиб, халқаро 
майдонга чиқмоқда.

Президентимиз 2017 йил 19 сентябрь куни 
БМТ 72-сессиясида юксак минбардан туриб, 
сайёрамизнинг эртанги куни, фаровонлиги 
фарзандларимиз қандай инсон бўлиб камолга 
етишига боғлиқ эканини, ёш авлодни ижти-
моий қўллаб-қувватлаш, уларнинг ҳуқуқ ва 
манфаатларини ҳимоя қилиш борасидаги кўп 
томонлама ҳамкорликни ривожлантириш за-
рурлигини таъкидлар экан, шундай таклифни 
илгари сурган эди: “Ўзбекистон глобаллашув 
ва ахборот-коммуникация технологиялари жа-
дал ривожланиб бораётган бугунги шароитда 
ёшларга оид сиёсатни шакллантириш ва амал-
га оширишга қаратилган умумлаштирилган 
халқаро ҳуқуқий ҳужжат — БМТнинг Ёшлар 
ҳуқуқлари тўғрисидаги халқаро конвенция-
сини ишлаб чиқишни таклиф этади”.

Давлатимиз раҳбарининг 2021 йили БМТ 
Инсон ҳуқуқлари бўйича кенгаши 46-сессияси-
да Пандемиянинг ёшлар ҳуқуқларига таъсири 
тўғрисидаги резолюцияни ишлаб чиқиш ва қа-
бул қилиш тўғрисидаги таклифи ўша йилдаёқ 
қабул қилиниб, амалиётга татбиқ этилди.

Шунингдек, Президентимиз БМТ Бош Ас-
самблеяси, Туркий давлатлар ташкилоти, ШҲТ, 
Осиёда ҳамкорлик ва ишонч чоралари бўйича 
кенгаш каби тузилмаларнинг олий минбарла-
ридан туриб, илгари сурган 30 га яқин таклиф 
ва ташаббуслар тизимли равишда амалиётга 
жорий этиб келинмоқда.

Ўзбекистонда олиб борилаётган ёшларга 
доир давлат сиёсати ва унинг амалий нати-
жалари жаҳон ҳамжамиятида катта қизиқиш 
уйғотмоқда. Ўзбекистон 2018 йилда ШҲТ 
Ёшлар кенгашига, 2020 йилда МДҲга аъзо 

Ёшлар ва бизнесни 
¯ªллаб-¯увватлаш йили2024 йил

¤ЗБЕКИСТОН ТАЖРИБАСИ

1991-2016 йилларда ёшларга оид 25 та қонун, фармон, 
қарор ва бошқа меъёрий-ҳуқуқий ҳужжат қабул қилинган 
бўлса, 2016 йилдан 2024 йилгача 100 дан зиёд меъёрий-
ҳуқуқий ҳужжат қабул қилинди. Бу ҳужжатларнинг 
барчаси ёшларнинг орзу-истакларини амалга ошириш, 
уларни қийнаётган масалаларга ечим топишга 
қаратилгани билан аҳамиятлидир.

ёхуд ёшлар сиёсати со³асида 
шиддат билан ривожланаётган мамлакат

мамлакатларнинг Ёшлар ишлари бўйича кен-
гашига, 2021 йилда эса Осиёда ўзаро ишонч 
чоралари бўйича кенгашнинг Ёшлар бўйича 
кенгашига тенг ҳуқуқли аъзо сифатида қабул 
қилинди.

Сўнгги уч йилда давлатимиз раҳбарининг 
ташаббуслари билан мамлакатимизда Марказий 
Осиё ёшлар форуми, ШҲТга аъзо мамлакатлар 
ёшлар кенгашининг 15-йиғилиши, ШҲТ мам-
лакатлари ёшлари ўртасида “Энг яхши стартап 
лойиҳаси” танлови, Туркий давлатлар ташкило-
тининг IV Ёш лидерлар форуми ўтказилиб, Бухо-
ро шаҳри биринчи туркий дунё ёшлар ташаббус­
лари пойтахти, 2022 йил туркий дунёда “Ёшлар 
ташаббусларини қўллаб-қувватлаш йили”, 2024 
йилда Тошкент шаҳри биринчи МДҲ ёшлар пой-
тахти, деб эълон қилинди.

Мамлакатимизда ўтказилган Марказий 
Осиё ёшлар форуми, Шанхай ҳамкорлик таш-
килоти мамлакатлари ёшлари ўртасида “Энг 
яхши стартап лойиҳаси” танлови хорижий му-
тахассис ва экспертлар томонидан юқори баҳо-
ланди.

Қувонарлиси, 2023 йилдаги Ёшлар тараққи-
ёти индексига (Брюссель) кўра, Ўзбекистон 
2023 йилда ёшлар сиёсати соҳасида энг тез-
кор суръатлар билан ривожланаётган мам-
лакат, деб эътироф этилди. Шу тариқа, ёшлар 
сиёсати борасида дунёнинг етакчи мамлакатла-
ри қаторидан ўрин олдик.

Жадал тараққий этаётган мамлакатлар би-
лан ҳамқадам бўлиш, Ўзбекистонимизнинг 
халқаро ҳамжамиятдаги нуфузини янада мус­
таҳкамлаш борасида олдимизда аниқ вазифа-
лар турибди. Жумладан, БМТнинг “Иқлим 
ўзгариши бўйича ҳадли конвенцияси” доира-
сида Ёшлар конференцияси, “Марказий Осиё 
ёшларининг кун тартиби — 2030” дастурини 
ишлаб чиқиш бўйича БМТ ҳузуридаги ишчи 
гуруҳнинг I йиғилиши, Ислом ҳамкорлик таш-
килоти Ёшлар форуми, “Чегарасиз имкони-
ятлар саммити”, Тошкент шаҳри 2024 йилда 
МДҲ ёшлар пойтахти деб эълон қилингани му-
носабати билан ўтказиладиган тадбирлар каби 
кўплаб халқаро форум ва лойиҳаларни ўтказиш 
режалаштирилмоқда.

* * *
“Юртимизда ҳеч бир ёш эътибордан чет-

да қолмайди” деган бош тамойил асосида 
бу йил ҳам соҳада кенг кўламли ислоҳотлар 
давом эттирилмоқда.  “Ўзбекистон — 2030” 
стратегиясини “Ёшлар ва бизнесни қўллаб-қув-
ватлаш йили”да амалга оширишга оид давлат 
дастурида вертикал бошқарув асосида энг қуйи 
бўғин — маҳалладан бошлаб ёшлар билан 
ишлашни давом эттириш, “Ёшлар баланси”, 
“Ёшлар дафтари”, “Беш ташаббус олимпиа­
даси” каби лойиҳа ва тизимларда янги ғоя ва 
мақсадларни амалиётга татбиқ этиш, ёшлар-
нинг интеллектуал ривожланишига жиддий 
эътибор қаратиш, ўғил-қизларимиз замонавий 
касб ва соҳаларни ўзлаштириши, бизнес ва тад-
биркорлик борасидаги қобилиятларини рўёбга 
чиқариши учун барча масъул мутасаддилар, 
катта маблағлар жалб этилмоқда. Ишонамиз-
ки, 2024 йилда ёшлар билан ишлаш, уларнинг 
орзу-интилишларини қўллаб-қувватлаш бўйи-
ча яна бир янги довонни ошиб ўтамиз.
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Маҳаллалар инфратузилмасини яхшилаш, жойларда боғча ва 
мактаблар қуриш, Жиззах шаҳридаги тиббиёт муассасалари 
ва кўприкларни таъмирлаш чора-тадбирлари юзасидан ҳам 
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Одил ОЛИМЖОНОВ,
Иқтисодий тадқиқотлар ва 
ислоҳотлар маркази бош илмий 
ходими, иқтисодиёт фанлари 
доктори, профессор

Бу эса, ўз навбатида, 45 мингта янги доимий 
иш ўрни очилишига имконият яратди. Тадбиркор-
лик билан шуғулланаётганлар сони 10,5 мингдан 
20 мингга етди ёки деярли 2 баробар ошди. Ис-
лоҳотларнинг муҳим натижаларидан бири шунда-
ки, бир пайтлар аграр ҳудуд бўлган Жиззах бугун 
саноати ривожланган вилоятга айланди.

Шу билан бирга, вилоятда иқтисодиёт-
ни янги босқичга кўтариш, тадбиркорликни 
ривожлантириш ва аҳоли даромадларини оши-
риш учун мавжуд салоҳиятдан тўла фойдала-
нилмаяпти. Масалан, сўнгги уч йилда ҳудудда 
йиллик айланмаси 1, 10 ва 100 миллиард сўм-
дан юқори корхоналар сони кўпайган. Бу —  
ижобий ҳолат. Лекин ўрта корхоналар сони 
ўсиш суръати кутилганидек бўлмаяпти.

Қишлоқ хўжалигида ўта муҳим кўрсаткич 
бир бирлик экин майдонидан олинаётган маҳ-
сулот миқдоридир. Бу борада Жиззах вилояти 
республика даражасидан қарийб 2 баробар 
паст натижа кўрсатмоқда.

Вилоятда саноатлашув даражаси кескин 
ўзгариши, асосан, 3 та тармоқ ҳисобига рўй 
берди. Яъни саноатнинг 80 фоизи автомобил-
созлик, тўқимачилик ва қурилиш материаллари 
ҳиссасига тўғри келади. Жуда катта имкони-
ятларга эга фармацевтика, чарм саноати, ме-
таллургия, мебелсозлик, электротехника каби 
соҳаларни ривожлантиришга эътибор етарли 
эмас. Шу боис, вилоятда саноат маҳсулотлари 
ишлаб чиқариш ҳажмида уларнинг ҳиссаси 
жуда кам.

Ана шу камчилик ва хатолар вилоятда янги 
иш ўринлари яратиш ва тадбиркорлар сафини 
кенгайтириш, умуман олганда, тадбиркорлик-
нинг янада кенгроқ ривожланишига тўсқинлик 
қилмоқда.

Иқтисодий туртки
Тегишли идора ва ташкилотлар вакиллари 

вилоятга келиб, ҳудуднинг ижтимоий-иқтисодий 
ривожланиш ҳолатини чуқур таҳлил қилди, ютуқ 
ва камчиликлари, келгуси тараққиёт учун мавжуд 
имконият ва захираларни аниқлади.

Ана шундай тадқиқотлар Жиззахнинг 13 ту-
манида иқтисодий туртки берадиган янги им-
коният ва захиралар мавжудлигини кўрсатди. 
Вилоят фаоллари билан ўтказилган йиғилишда 
давлатимиз раҳбари ушбу имкониятларни 
Зарбдор тумани мисолида тушунтирди ва му-
тасадди идораларга уларни ишга солиш учун 
130 миллиард сўм ажратишга топшириқ берди.

Зарбдор туманида тадбиркорлар кўтарган 
муаммоларни ҳал қилиш орқали 5 мингта иш 
ўрни яратиш мумкинлиги кўрсатиб ўтилди. 
Масалан, “Зарбдор парранда” корхонаси 12 та 
маҳалладаги мингта хонадонга 1 миллион бош 
жўжа тарқатиб, аҳолини товуқчиликка жалб 
этиш лойиҳасини ишлаб чиқди.

Бир қарашда бу соддагина тадбирга ўх-
шайди. Лекин бунда аҳоли узоққа ишга қатна-
масдан, ўз уйида даромадли иш билан таъмин-
ланиши мумкинлиги жуда муҳим. Қолаверса, 
бу лойиҳада нисбатан кам маблағ сарфлаб, 
катта натижаларга эришиш имконияти мавжуд. 
Чунки гап фақат мингта хонадоннинг ҳар бири-
га мингтадан жўжа бериш ва уларга зарур ша-
роитларни яратиш ҳақида кетаётгани йўқ. Бу 
лойиҳанинг тадбиркорликни ривожлантириш 
учун аҳамияти жуда катта. Бинобарин, бугун 
жўжа олган мингта хонадон ичидан бир-икки 
йил ичида қанчаси йирик товуқчи фермерларга 
айланиб кетиши учун шароит яратилмоқда. 

Тумандаги ДМ-1 каналидан сув ичадиган 
Истиқбол, Нурафшон, Намуна, Ғалаба маҳал-
лаларида сув тежовчи технологиялар қўл-
ланилса, деҳқонларнинг минг гектар ерида, 
шунингдек, туман ёшларига бўлиб берилган  
3 минг гектарда қовун етиштириш ва уни қайта 
ишлаш орқали 28 миллион долларлик экспорт 
қилиш имконияти яратилади. 

Яна бир имконият ДМ-3 канали билан боғ-
лиқ. Туманнинг 12 минг гектар экин майдони 
айнан шу каналдан ўзи оқар ёпиқ қувур усули-
да сув олади. Лекин бу каналнинг 160 километр 
қисми яроқсиз бўлиб қолган. Тегишли ташки-
лотларга мазкур канални таъмирлаш лойиҳа-
сини келгуси йил инвестиция дастурига кири-
тиш топширилди. Шунда 12 минг гектар экин 
майдонидан қўшимча маҳсулот олиш мумкин 
бўлади.

“Зарбдор текстиль” корхонасида айни пайт-
да 800 киши ишлайди. Туркиялик инвестор бу 
ерда яна минг ўринли қувватларни ишга туши-
риш ва экспортни 50 миллион доллардан оши-
риш режаларини тузган.

Минглаб янги иш ўринлари яратадиган 
ва маҳсулотини хорижга экспорт қиладиган 
бундай корхоналарни қўллаб-қувватлаш меха-
низми янада такомиллаштирилади. Мутасад-
диларга экспорт ҳажми 50 миллион доллардан 
ошган корхоналарга айланма учун 10 миллион 

долларгача ресурс ажратишни йўлга қўйиш 
бўйича кўрсатма берилди.

Туман ҳудудидан Қўқон — Жиззах ав-
томобиль йўли ўтган. Мазкур йўл четидаги  
55 гектар, Янгиободдаги 700 гектар эски пис-
тазорларни янгилаб, 5 гектардан аҳолига бўлиб 
беришга қарор қилинди.

Туманда сотишга мўлжалланган қатор 
объектларга харидор топилмаяпти. Шу боис, 
ҳозиргача сотилмай қолаётган 10 та ва ху-
сусийлаштириш дастурига киритилган 6 та 
объектнинг бошланғич баҳосини 10 фоизга-
ча пасайтириб, 5 йилгача бўлиб-бўлиб тўлаш 
имкониятини бериш топширилди. Бу йўл би-
лан камида 200 та янги иш ўрни очиш, қў-
шимча катта миқдорда маҳсулот ва даромад 
яратиш мумкин.  

Бу каби чоралар Зарбдор туманида 5 мингта 
янги иш ўрни, камида 50 миллион долларлик 
экспорт, туман бюджетига қўшимча 80 мил-
лиард сўм тушум тушиш имкониятини юзага 
келтиради. Демак, шундай тадбирларни вило-
ятнинг барча туманлари бўйича ўтказиш катта 
натижалар беради.

Томорқадан 50 миллион сўм 
даромад олиш манбаи

Жиззахда томорқалардан самарали фой-
даланишни ташкил этиш учун мавжуд 309 та 
маҳаллага лидер тадбиркор — экспортчилар би-
риктирилиши белгиланди. Лидер тадбиркор —  
экспортчи учун ҳар бир маҳалла ихтисослашу-
вига асосланиб, томорқадан 50 миллион сўм 
даромад келтирадиган молиявий хизмат пакети 
ишлаб чиқилади.

Банклар лидер тадбиркорларга айланма 
учун 3 йил муддатга 1,5 миллиард сўмгача кре-
дит ажратади, бюджет ҳисобидан агроном жалб 
қилиш, ўқитиш, маҳаллада йиғиш, сақлаш ва 
қуритиш пунктларини ташкил қилиш учун  
1 миллиард сўмгача грантлар беради. Хона-
донларга Оилавий тадбиркорликни ривожлан-
тириш дастури доирасида 33 миллион сўмдан, 
“Бизнесга биринчи қадам” дастури доирасида 
эса 17 миллион сўмдан кредит ажратади.

Кам ҳосил бераётган ерлар 50-100 гектар-
дан йирик лот шаклида, қолгани 1-5 гектар-
дан лотларга бўлиниб, мева-сабзавот экадиган 
тадбиркорларга берилади. Йирик майдонда 
деҳқончилик қиладиганлар қолган кичик май-
дон эгаларини ҳам шу йўналишга тортиши чо-
ралари ишлаб чиқилади.

Мана шу тадбирлар ҳисобига вилоятда 
мева-сабзавот етиштириш ҳажми икки йилда  
3 миллион тоннага, кейинчалик 5 миллион тон-
нага олиб чиқилиши режа қилинган. Бу мос 

равишда қайта ишлаш ва экспортни ҳам 2-3 
баробар оширишга асос яратади.

Вилоятда тоғли ва тоғолди майдонлар 
нисбатан кенг. Уларда жойлашган яйловларда 
чорвачиликни ривожлантириш учун улкан им-
кониятлар бор. Масалан, йилига 20 минг тонна 
сут ва 5 минг тонна гўштни қайта ишлаш лойи­
ҳаси тайёрланган, унинг умумий қиймати 28 
миллион долларга тенг.

Бундан ташқари, Зомин, Зарбдор ва Янги-
ободда 11 мингта хонадонда ангус зотли қо-
рамолни кўпайтириб, сотиб олиш тизимини 
йўлга қўйиш режалари ишлаб чиқилган. Шу 
боис, йил якунигача мазкур лойиҳаларни амал-
га ошириш ҳамда Шароф Рашидов ва Зарбдор 
туманида биттадан йирик чорвачилик кластери 
ташкил этиш вазифаси белгиланди.

Инвестиция 
лойиҳалари

Хитойлик инвесторлар билан вилоятда 
қурилиш материаллари, кимё, энергетика, 
электротехника, машинасозлик, тўқимачи-
лик ва фармацевтика йўналишларида 4 мил­
лиард долларлик 22 та лойиҳани амалга оши-
риш режалари ишлаб чиқилган. Бунинг учун 
Зомин туманида саноат технопарки, Зарб-
дордаги Шодлик маҳалласида Жиззах саноат 
зонаси филиали, Зафарободдаги Чимқўрғон 
маҳалласида ва Шароф Рашидов туманидаги 
Тоқчилик маҳалласида саноат зоналари таш-
кил қилинади.

Бино ва иншоотлар барпо этишда ўзимизда 
ишлаб чиқарилган қурилиш материалларидан 
фойдаланишни кенгайтириш муҳим аҳамиятга 
эга. Масалан, вилоятда ишлаб чиқарилаётган 
базальт маҳсулотлар ички эҳтиёжни тўла қоп­
лайди ва уни катта миқдорда хорижга экспорт 
қилиш ҳам мумкин. Бунинг учун маҳаллий ба-
зальт маҳсулотларни халқаро сертификациядан 
ўтказишга кўмаклашиш, қурилиш, ирригация 
ва коммунал хўжалигидаги қурилиш норма-
ларида базальт маҳсулотдан фойдаланишни 
кўпайтириш чораларини кўриш тақозо этила-
ди.

Европа ва ривожланган давлатлардан олим 
ва мутахассислар олиб келиб, бу соҳада илмий 
тадқиқот ишларини ривожлантириш мақсадга 
мувофиқ.

Президентимиз электр жиҳозлари ишлаб 
чиқаришни йўлга қўйган “Моно электрик” 
корхонасининг касаначилик асосида кўзи ожиз 
250 юртдошимизни иш билан таъминлаш ре-
жасини намунали тажриба сифатида қайд 
этди. Мутасаддиларга бу борада Жиззах таж­
рибасини кенгайтириш, шу каби касаначилик 

лойиҳаларини кўпайтириш бўйича топши-
риқлар берилди.

Йиғилишда автомобилсозликда йирик узел-
ли йиғиш усулидан тўлиқ технологик циклга 
ўтилгани яхши натижа бергани таъкидланди. 
Энди тармоқ раҳбарияти олдида келгуси уч 
йилда соҳага 1 миллиард доллар инвестиция 
жалб қилиб, автомобиль ишлаб чиқариш қув-
ватини 100 мингтага етказиш, 10 мингта юқори 
даромадли иш ўрни яратиш вазифаси туриб-
ди. Кооперация асосида 365 турдаги бутловчи 
қисмларни ўзимизда ишлаб чиқаришни йўлга 
қўйиб, маҳаллийлаштириш даражасини 50 фо-
изга етказиш ҳам муҳим.

Бу вазифалар ижроси минглаб одамларни 
тадбиркорлар сафига қўшишга имконият яра-
тади.

Хизмат кўрсатиш ва уй-жой 
қурилиши соҳаси — бандлик 

ва фаровонлик асоси
Хизмат кўрсатишни кенгайтириш янги иш 

ўринлари яратиш, аҳоли даромадларини оши-
риш, тадбиркорликни ривожлантиришда катта 
аҳамиятга эга. Жиззах вилоятида бу борада 
ҳам ишлатилмаётган захира ва имкониятлар 
кўп. Масалан, 10 та маданий мерос объекти-
да “туризм ҳалқаси”ни яратиш, уларга туризм 
маҳалласи мақомини бериш, ушбу объектларга 
борадиган йўлларни таъмирлаш улардан фой-
даланиш даражасини кескин оширади.

Айни пайтда халқаро М-39 йўлининг вило-
ят ҳудудидан ўтган 98 километр қисмидан ку-
нига 40 минг автомобиль қатнайди. Бу йўлнинг 
четида бўш турган ерлар тадбиркорларга бўлиб 
берилса, 20 минг аҳолини доимий иш билан 
таъминлаш мумкин.

Айдар-Арнасой кўллар тизимида туризм 
учун етарли салоҳият бор. Афсуски, ушбу им-
кониятдан самарали фойдаланиш борасида ҳам 
сезиларли натижа йўқ. Шу боис, уни рўёбга 
чиқариш мақсадида ҳукумат комиссияси тузи-
лади.

Аҳолига уй-жой қуриш ва маҳалла инфрату-
зилмасини яхшилаш ҳам тадбиркорликни ри-
вожлантиришга катта ҳисса қўшади. 2024 йил-
да вилоятда 4,5 минг хонадонли 118 та уй-жой 
қуриш режа қилинган. Лекин давлатимиз раҳ-
бари  бу етарли эмаслигини қайд этиб, уй-жой 
қурилишини кўпайтириш топшириғини берди. 
Жумладан, Дўстлик туманидаги барак уйлар 
ўрнида янги уй-жой қуриш тажрибаси асосида 
қолган туманлардаги 2 мингга яқин эски уйлар 
ўрнида 50 минг хонадонли замонавий уйлар 
қуриш дастурини тайёрлаш ва амалга ошириш 
вазифаси қўйилди.

Зомин, Бахмал, Шароф Рашидов ва 
Форишда ҳам уй-жой қуриш дастурлари 
бошланади.

Жорий йил сентябрь ойидан Шароф Раши-
дов, Пахтакор, Дўстлик ва Мирзачўл туманла-
рини Жиззах шаҳри билан боғловчи Иржар —  
Дўстлик — Жиззах йўналишида тепловоз қат-
нови йўлга қўйилади. Натижада ушбу туман-
лардаги 450 минг аҳолининг шаҳарга қатнаши-
да енгиллик яратилади.

Маҳаллалар инфратузилмасини яхшилаш, 
жойларда боғча ва мактаблар қуриш, Жиззах 
шаҳридаги тиббиёт муассасалари ва кўприк­
ларни таъмирлаш чора-тадбирлари юзасидан 
ҳам мутасаддиларга аниқ топшириқлар берил-
ди.

Умуман олганда, Жиззах вилоятида маҳал-
ла инфратузилмасини яхшилаш, бизнесни 
қўллаб-қувватлаш, грантлар ажратиш учун қў-
шимча 300 миллиард сўм ажратиш белгиланди.

Келгуси режалар 
янада улкан

Барча вилоятларда чуқур ўйланган ва аниқ 
ҳисоб-китоблар асосида режа қилинган тад-
бирлар амалга оширилмоқда. Улар пойтахт-
да, салқин кабинетларда ишлаб чиқилмаяпти. 
Аксинча, Президентимиз вилоятлардаги тад-
биркорлик объектларини ўз кўзи билан кўриб, 
муаммолар ва уларни бартараф этиш бўйича 
ечимларни тадбиркорлар ҳамда тегишли идо-
ралар раҳбарлари билан биргаликда жойида 
муҳокамага қўйиб, кейин қарор қабул қил-
моқда.

Жиззах вилоятига ташриф чоғида ҳам дав-
латимиз раҳбари Фориш туманидаги “Basalt 
Uzbekistan” кластери ва Шароф Рашидов ту-
манида қурилаётган “Янги Ўзбекистон” масси-
вини бориб кўрди. Туёқли маҳалласида хона-
донлардан бирига кириб, томорқадан самарали 
фойдаланиш, аҳоли турмуш шароити ва даро-
мадларини ўрганди. “ADM Jizzakh” автомо-
биль заводи фаолияти билан танишди. Бу кор-
хона йилига 100 минг дона енгил автомобиль 
ишлаб чиқариш қувватига эга.

Президентимиз “BMB Holding” компания­
сининг Шароф Рашидов туманидаги агрологис­
тика мажмуаси фаолияти ва Зарбдор тумани-
даги Лалмикор маҳалласида резавор мевалар 
етиштириш лойиҳалари билан ҳам танишди. 
Жиззах шаҳрида барпо этилган киберспорт 
аренасида ёшлар билан учрашди.

Охирги беш йилда Жиззах вилоятига 4 мил-
лиард доллардан ортиқ инвестиция киритил-
ган. 50 триллион сўмлик саноат маҳсулотлари 
ишлаб чиқарилиб, 861 миллион долларлик 
маҳсулот экспорт қилинган.

Келгуси режалар эса бундан анча улкан. 
Вилоятда 6 миллиард 100 миллион долларлик 
лойиҳалар режалаштирилган. Президентимиз 
ана шу лойиҳаларни амалга оширишни мўлжал 
қилган бир гуруҳ хорижий ва маҳаллий тадбир-
корлар билан учрашиб, уларнинг тақдимотлари 
билан танишди.

Ташриф чоғида давлатимиз раҳбари Жиззах 
вилоятида йирик саноат ва энергетика объект-
лари қурилишига старт берди. Жумладан, Ғал-
лаорол туманида  металлургияга ихтисослаш-
ган саноат зонасини барпо этиш бошланди. У 
ерда арматура, пўлат шарлар, қувурлар, авто-
мобиль кузови ва махсус техника воситалари 
ишлаб чиқаришга оид 500 миллион долларлик 
7 та лойиҳа мавжуд бўлиб, жами 5 мингта иш 
ўрни яратилади.

Иккинчи лойиҳа — Фориш туманида Хи-
тойнинг “China Poly Group” ва “China Electric” 
компаниялари билан ҳамкорликда қуриладиган 
қуёш электр станцияси. Унга 350 миллион дол-
лар сарфланади, станция 500 мегаватт қувватга 
эга бўлади. Станцияда йилига 1,1 миллиард 
киловатт-соат электр энергияси ҳосил қили-
ниб, 450 минг хонадоннинг энергия таъминоти 
яхшиланади. Станциянинг дастлабки 200 мега-
ваттлик қуввати шу йил якунида ишга тушири-
лади.

Яқин истиқболда Шароф Рашидов, Фориш 
ва Ғаллаорол туманларида яна 1660 мегаваттли 
иссиқлик, шамол ва қуёш электр станциялари 
қуриш лойиҳалари тайёрланмоқда.

Президентимизнинг барча вилоятларга 
ташрифларида тадбиркорликни ривожланти-
риш бўйича мана шундай лойиҳалар ишлаб 
чиқилмоқда ва улар изчиллик билан амалга 
оширилмоқда. Шу тариқа тадбиркорлар сафи 
кенгаймоқда, минглаб одамлар даромадли 
иш билан таъминланмоқда. Пировардида эса 
аҳоли турмуш даражаси ошишига замин яра-
тиляпти, тадбиркорликнинг мамлакатимиз 
иқтисодий ривожига қўшаётган ҳиссаси тобора 
ошиб боряпти.

Жорий йил 8-9 апрель 
кунлари Президентимиз 
Жиззах вилоятига 
ташрифи доирасида 
ўтказилган йиғилишда 
сўнгги 7 йил мобайнида 
тадбиркорликни 
ривожлантиришда 
эришилган натижалар 
ҳақида ҳам гапирди. Бу 
даврда Жиззахда катта 
ўзгаришлар юз берди, 
вилоятга 5 миллиард 
доллар инвестиция, 
жумладан, 3 миллиард 
доллар тўғридан тўғри 
хорижий инвестиция жалб 
қилинди, 2,5 мингта янги 
корхона ишга тушди. 

1,5 МИНГ ДОЛЛАР МАОШ
Энди бу пулни уйда ºтириб топяпман

Навоийлик Шаҳзод Тўрақулов 
ёш бўлса-да, айни вақтда ойига 
1500 доллар даромад топмоқда.
— IT соҳага кириб келганимга 
икки йилдан ошди. Дастлаб 
махсус курсларга қатнаб, соҳа 
сирларини ўргандим. Айни 
вақтда ёшлар технопаркида 
ўз жамоамиз бор ва бизнесни 
ривожлантириш бўйича махсус 
иловалар, тадбиркорлар 
учун веб-сайтлар яратамиз. 
Шунингдек, лойиҳамиз 
бор, яъни ITга қизиқувчи 
билимли ёшларга ишимизни 
ўргатиб, жамоамизга жалб 
этамиз ва уларга ҳам ўз 
даромадига эга бўлишига 
кўмаклашамиз. Дастурлаш 
бўйича турли буюртмаларни 
ҳам бажаряпмиз. Ойига камида 
1000-1500 доллар ва айрим 
вақтларда ундан ҳам зиёд 
даромад топмоқда- 
ман, — дейди Шаҳзод.
 

Навоийда “Бир миллион дастурчи” лойи­
ҳаси доирасида 700 дан зиёд ёш учун 5,3 мил-
лиард сўм кредит ажратилди. Вилоятда 30 дан 
ортиқ нодавлат нотижорат ташкилот ва хусу-
сий сектор томонидан ҳар йили 4 мингга яқин 
ёшга IT соҳада таълим берилмоқда. Умумий 
ўрта таълим мактаблари ўқувчилари учун ҳам 
онлайн ўқув курслар очилиб, 21 мингдан зиёд 
ўқувчи ёш ўқитилмоқда. Бу борада Навоий 
шаҳридаги ёшлар технопаркида ҳам тизимли 
ишлар йўлга қўйилган ва соҳага қизиқувчи 
ёшлар ҳар томонлама қўллаб-қувватланмоқда.

— Айни вақтда технопаркда нафақат ви-
лоят маркази, балки олис ҳудудлардан келган 
ёшлар ҳам соҳа бўйича билим ва кўникма-
ларини оширяпти. Улар IT, робототехника, 
лихотроника, график-дизайн, мобилография, 
маркетинг ва сунъий интеллект йўналишла-
рида таълим оляпти. Бу борада ривожлан-
ган давлатлар тажрибаларини ҳам ўрганиб, 

технопарк фаолиятига татбиқ этяпмиз. Ви-
лоятимиздаги тадбиркорлар билан ҳамкор-
ликни йўлга қўйганмиз ва уларга IT йўна-
лишида реклама, маркетинг бўйича кўмак 
берилмоқда. Ҳозир 500 дан зиёд ёшни қамраб 
олганмиз, — дейди Навоий вилояти ёшлар 
технопарки директори Аброр Абдуғаниев.

Ҳудудларда IТ-парк, ахборот технология­
ларига ихтисослаштирилган мактаб ҳамда ўқув 
марказлари ташкил этилиши ёшлар учун яхши 
имконият. Улар томонидан илгари сурилаётган 
стартап ғоялар юрт тараққиётига хизмат қили-
ши шубҳасиз.

Жумладан, Хатирчи туманида бир неча маҳал-
лада IT-марказлар очилиб, уларда соҳага қизиқув-
чи ёшлар хорижий тиллар билан биргаликда веб 
ва мобил дастурлаш каби йўналишларда дастлаб-
ки билимларни эгалламоқда. 

Вилоят марказидан қарийб 250 километр 
узоқда жойлашган Учқудуқ туманида ҳам бу-

гун IT соҳани ўрганаётган, дастурлаш илмини 
яхши ўзлаштириб, даромад олишни бошлаган 
ёшлар сони кундан кунга ошиб бормоқда. Ту-
мандаги IТ-паркда график-дизайн, дастурлаш 
ва инглиз тилини ўрганишмоқда. Бу ерда ўтган 
йили 300 дан зиёд ва “Бир миллион дастурчи” 
лойиҳаси доирасида эса 600 га яқин ёш серти-
фикатли бўлди.  

Ижтимоий дафтарларда рўйхатда турган 
ишсиз хотин-қизларни ҳам ушбу соҳага жалб 
этишга алоҳида эътибор қаратилиб, даромад 
топишига кўмаклашилмоқда. Айни вақтда ўқув 
марказини тамомлаган шу тоифадаги 30 дан 
зиёд ёш онлайн фрилансерлик қилиб, даромад 
олишни бошлади. 

— Ахборот технологиялари соҳасида 
ёшларни қўллаб-қувватлашга қаратилган қа-
тор лойиҳаларимиз бор. Мисол учун, биргина 
“Келажак касб эгалари” лойиҳамиз доирасида 
ўтган йили вилоят бўйича 800 дан зиёд ёш IТ 

бўйича сертификатларга эга бўлди ва уларнинг 
ўқув курслари харажатлари тўлиқ Ёшлар ишла-
ри агентлиги томонидан қоплаб берилди. Ҳо-
зирги кунда 1400 дан зиёд ёш IТ йўналишида 
ўзини ўзи банд қилган ва мустақил даромадга 
эга. Айни вақтда “Бир маҳалла — икки нафар 
дастурчи” лойиҳаси ҳам амалга оширилмоқда. 
Бунда хорижий тиллар бўйича халқаро серти-
фикатга эга ёшларни ҳам IТ йўналишида ўқи-

тиб, халқаро логистика фаолиятига жалб этиш 
кўзда тутилган. Вилоятда ушбу лойиҳа асосида 
200 га яқин ёш таҳсил олишни бошлади, — 
дейди Навоий вилояти Ёшлар ишлари бошқар-
маси бош мутахассиси Дилфуза Неъматова. 

Ғолиб АБДУСАЛОМОВ,
“Янги Ўзбекистон” мухбири

ФОЙДАЛАНИЛМАЁТГАН 
ИМКОНИЯТЛАР

уларни ишга солиш иқтисодий барқарорлик ва аҳоли 
фаровонлигини янада яхшилайди

Таҳлил ва таққос

Янгича ёндашувлар
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Жаҳонда кечаётган глобаллашув жараёнида мамлакат ва халқ тақдири, инсон 
манфаати илм-фан, таълим-тарбия самарадорлигига боғлиқ бўлиб бормоқда. 

Шу боис, таълимнинг барча бўғинларида унинг мазмунини такомиллаштириш, 
сифатини яхшилаш асосий вазифа бўлиб қолаётир.

Таълим                                                                                  

Янги авлод кадрлари

Мадамин МАДАЗИМОВ,
тиббиёт фанлари доктори, 
профессор

Баҳодир МАЪМУРОВ,
педагогика фанлари доктори, 
профессор

Ойбек РЎЗИЕВ, 
Тошкент тўқимачилик ва енгил 
саноат институти ўқитувчиси

Ҳозирга қадар 60 дан ортиқ хорижий тиб-
биёт университет ва институти (Италия, АҚШ, 
Ҳиндистон, Португалия, Россия, Словакия, 
Украина, Жанубий Корея, Хитой, Германия, Бе-
ларусь, Польша, Туркия, Малайзия, Покистон, 
Қозоғистон, Қирғизистон) билан фан ва таълим 
йўналишларида алоқалар ўрнатилди. Бу узвий-
лик йилдан йилга ортиб бормоқда.

Жорий йилнинг дастлабки уч ойида халқаро 
ҳамкорликни кенгайтириш борасида янада муҳим 
қадамлар ташланди. 22-23 январь кунлари Ўзбекис­
тон Олий таълим, фан ва инновациялар вазирлиги 
ҳамда Хитой Таълим вазирлиги томонидан Пекин 
шаҳрида ўтказилган ўзбек-хитой таълим форуми 
икки мамлакат олий таълим муассасалари билан 
алоқаларни янги босқичга кўтарди.

Хитойнинг Ухан университети билан меморан-
дум имзоланди. Унда иммунология ва эпидемио-
логия соҳаларида ўзаро ҳамкорлик ўрнатиш кўзда 
тутилган. Форумнинг “Тиббиёт ва фармацевтика” 
қисмида “Тиббий таълимни ривожлантиришда 
халқаро ҳамкорликнинг роли” мавзусидаги маъ-
руза билан иштирок этдик. Шунингдек, Тианжин 
Хитой халқ табобати университети билан Хитой 
тажрибаси асосида халқ табобати йўналишини 
ривожлантириш, доривор ўсимликларни ўрга-
ниш, табобатга татбиқ этиш соҳаларида  иш олиб 
борилади.

Амалий учрашувлар давомида икки давлат 
олий таълим муассасалари ўртасида кўплаб қўш-
ма таълим дастурларини ташкил этиш бўйича 
келишувларга эришилди. Эндиликда 300 дан ор-
тиқ талаба Хитойдаги нуфузли университетларда 
таҳсил олиш имкониятига эга бўлди. Шу билан 
бирга, ўзбекистонлик 100 дан ортиқ талаба учун 
грант дастурлари ташкил этишга доир келишув-
ларга эришилди. Ўзбекистон ва Хитой олий таъ-
лим муассасалари ҳамкорлиги тўғрисида Пекин 
декларацияси қабул қилинди. Бу олий таълим 
муассасалари билан институционал платфор-
ма яратиш, Хитой — Марказий Осиё таълим 

Илгари дастлабки эътибор ўқувчининг 
умумий саводхонлик ва ҳисоблаш кўник-
маларига қаратилган бўлса, бугунги таъ-
лим янада хилма-хиллашиб, кенг кўламли 
амалиётни, жумладан, танқидий фикрлаш, 
ижодкорлик, мулоқот ва ҳамкорлик, инклю-
зив таълимни ривожлантиришга урғу бе-
рилгани билан аҳамиятли.

Узоқ йиллар давомида таълим тизимида 
ўқитиладиган фанлар ва ўргатиш усулла-
ри анъанавий бўлиб, ресурслар чекланган 
эди. Бугун эса таълимнинг барча шаклла-
ри ва турларида интерфаол ҳамда амалий 
ёндашувларга таянилмоқда. Бунда экспе-
риментал ўрганиш ва лойиҳага асосланган 
фаолиятга эътибор юқори. Таълим тизимида 
инновация ва ижодкорлик,  танқидий-таҳ-
лилий фикрлаш, муаммоларни ҳал қилиш 
кўникмаларини тарбиялаш олд план-
га чиқди. Бу орқали ёшларга  фуқаролик 
масъулияти ва туйғусини сингдириш, бугун 
ва келажак авлодлар фаровонлигига ҳисса 
қўшувчи тўғри қарорлар қабул қилиш қоби-

Президентимиз раислигида жорий йил 5 
февраль куни таълим, соғлиқни сақлаш, рақам-
лаштириш, маданият ва спорт соҳаларида 
амалга оширилиши лозим бўлган устувор ва-
зифалар юзасидан ўтказилган видеоселектор 
йиғилишида олий таълим соҳаси бўйича айтил-
ган фикрлар ҳар биримизни сергак торттирди, 
десам муболаға бўлмайди. Хусусан, бакалав-
риатдаги ўнлаб йўналишлар меҳнат бозори та-
лабларига жавоб бермаслиги, кўп олийгоҳлар 
кредит-модулга ўтган бўлса-да, талабанинг 
қобилиятини юзага чиқарадиган тизим яратиш 
зарурлиги айтилди. Жорий йилда 122 та янги 
йирик лойиҳа бошланиши, бунинг учун яқин 
йилларда мураккаб технологияда ишлай ола-
диган 10 минг муҳандис ва технолог керакли-
ги алоҳида таъкидланди. Бироқ олийгоҳларда 
бундай мутахассисларни тайёрлаш 20 фоиздан 
ошмаётир.

Президентимиз Олий таълим, фан ва инно-
вациялар вазирлиги 2024 йилда ҳамкор таш-
килотлар билан бирга замонавий конструктор, 
технолог, архитектор, муҳандис, энергетик 
каби эҳтиёж юқори касблар бўйича мутахас-
сислар тайёрлайдиган муҳит яратишга масъул 
эканини қайд этди. 

лиятини шакллантиришга эришиш мумкин. 
Боиси, ахборот тизими шиддат билан ри-
вожланаётган, ёшлар маънавияти ва камо-
лотига салбий таъсир кўрсатадиган кўплаб 
ғайриинсоний ғоялар ва мафкуралар атро-
фимизни ўраб олган бир даврда давлатимиз 
раҳбари таъкидлаганидек: “Тараққиётнинг 
тамал тоши ҳам, мамлакатни қудратли, 
миллатни буюк қиладиган куч ҳам бу — 
илм-фан, таълим ва тарбиядир. Эртанги 
кунимиз, Ватанимизнинг ёруғ истиқбо-
ли, биринчи навбатда, таълим тизими ва 
фарзандларимизга бераётган тарбиямиз 
билан чамбарчас боғлиқ”.

Жаҳонда кечаётган глобаллашув жа-
раёнида мамлакат ва халқ тақдири, инсон 
манфаати илм-фан, таълим-тарбия сама-
радорлигига боғлиқ бўлиб бормоқда. Шу 
боис, таълимнинг барча бўғинларида унинг 
мазмунини такомиллаштириш, сифатини 
яхшилаш асосий вазифа бўлиб қолаётир. 
Жумладан, олий таълим тизими зиммасига 
жаҳон стандартларига жавоб берадиган, за-
монавий билим ва юксак ахлоқий фазилат-
ларга эга, мустақил фикрлайдиган малака-
ли кадрларни тайёрлашни сифат жиҳатдан 
янги босқичга кўтариш вазифаси юкланган.

Мамлакатимизда давлат ва нодавлат 
олий таълим муассасалари сони кескин 
ошди. Ўқитишнинг турли шакллари йўлга 
қўйилди. Бу эса ўз-ўзидан улар ўртасида 
адолатли рақобат шаклланишига таъсир 
этмоқда. 

Бу борада Бухоро давлат педагогика 
институтида ҳам қатор ишлар амалга оши-
рилмоқда. Жумладан, дунёнинг етакчи 
илмий-таълим муассасалари билан яқин 
ҳамкорлик ўрнатиш, ўқув жараёнига илғор 
хорижий тажрибаларини жорий этиш, ай-
ниқса, истиқболли педагоглар ва илмий 
кадрларни хорижнинг етакчи илмий-таъ-
лим даргоҳларида стажировкадан ўтказиш 
ва малакасини ошириш кабиларга алоҳида 
ёндашилмоқда.

2023 йил давомида халқаро ҳамкорлик 
доирасида 20 дан ортиқ профессор-ўқитув-
чимиз Туркия, Германия, Финляндия, Рос-
сиянинг энг нуфузли 1000 та ОТМ қаторида 

ҳамкорлиги моделини шакллантириш, академик 
алмашинув дастурларини янада ривожлантириш, 
қўшма тадқиқотлар ва инновацион лойиҳаларни 
амалга ошириш имкониятини беради. 

Жорий йилнинг март ойида Германиянинг Рос­
ток университети урология клиникаси директори, 
профессор Оливер Ҳакенберг институтимизда 
маҳорат дарслари, маъруза, амалий машғулотлар 
ўтди. Германиялик мутахассислар профессор-ўқи-
тувчиларимиз билан биргаликда мураккаб жарроҳ-
лик амалиётларида иштирок этди.

Фақат бугина эмас. 2023 йилнинг 29-30 
ноябрь кунлари Минск шаҳрида ўтказилган 
“Беларусь — Ўзбекистон соғлиқни сақлаш ва 
тиббиёт таълими” форумида  икки мамлакат 
ўртасида тиббиётнинг қатор соҳаларида ҳамкор-
ликни мустаҳкамлаш, тиббий таълим ва илмий 
соҳаларда янги лойиҳаларни йўлга қўйиш ма-
салалари муҳокама қилинган эди. Беларуснинг 
Гомел давлат тиббиёт университети вакиллари 
институтимизда бўлди. Учрашувда малакали му-
тахассислар тайёрлашга қаратилган “1+1” қўшма 
таълим дастури асосида клиник ординатуранинг 

офтолмология йўналишини ташкил этиш бўйича 
ҳамкорлик шартномаси имзоланди. 

Янги ўқув йилидан клиник ординатуранинг 
офтолмология йўналишига қабул қилинганлар 
ўқишнинг 1-босқичини Андижон давлат тиббиёт 
институтида, 2-босқичини эса Гомел давлат тиббиёт 
университетида ўқийди. Икки олий таълим муасса-
саси ўртасида талабалар алмашинуви ва тор соҳа 
мутахассисларининг малака оширишини йўлга қў­
йиш масалалари бўйича ҳам келишувга эришилди.

Яшариш, янгиланиш фасли халқаро ҳамкорлар 
билан учрашувларга бой бўляпти, десам муболаға 
эмас. Швейцариянинг “Light for sight” жамғарма-

си асосчиси,  Тошкентдаги MESCA Foundation-
National Eye Institute директори Никки Ҳафезининг 
ташрифи давомида мазкур институт ҳамда Анди-
жон давлат тиббиёт институти ўртасида англашув 
меморандуми имзоланди. Унда томонлар ўртасида 
билим ва малака алмашиш учун мана шу соҳада 
фаолият юритаётган шифокор ва талабалар ўзаро 
тажриба алмашиши, илмий тадқиқотлар ва изла-
нишларни ҳамкорликда олиб бориши ҳамда жаҳон 
миқёсида татбиқ этиши масалалари ўрин олган.

Россиянинг И.И.Мечников номидаги 
Санкт-Петербург давлат тиббиёт академияси 
билан мутахассислар ва талабалар алмашину-
вини ривожлантириш масалаларида ўзаро ҳам-
корликни янада кенгайтириш борасида тиббий 
профилактика йўналишида амалга оширилади-
ган ишлар белгилаб олинди.

Ўш давлат университети тиббиёт факульте-
тининг 10 нафар талабаси институтимиздаги  
4 ҳафталик машғулотларга жалб этилади.

Госпиталь педиатрия кафедраси мудири  
М.Ғаниева АҚШнинг Чикаго шаҳрида 
жойлашган Росалин Франклин тиббиёт ва 

фан университетида “Болалардаги юқумли 
касалликлар ва болалар иммунологияси” йўна-
лишларида малака ошириш дастурларида ишти-
рок этиб қайтди.

Кўлами кенг лойиҳалар профессор-ўқитув-
чилар ва талабалар хориждаги нуфузли тиббиёт 
олийгоҳларида билим ва малака ошириши учун 
янгидан янги имкониятлар яратмоқда. Асосий 
мақсад юксак салоҳиятли, билим ва тафаккурга 
эга мутахассислар тайёрлаш орқали аҳолига си-
фатли тиббий хизмат кўрсатишни янада ривож­
лантиришдир. Бу йўлда ишлаш ва изланишлар 
учун эса барча шарт-шароитлар бор.

Технолог ким ва у нималарни 
билиши керак?

Технолог — ишлаб чиқаришни технологик 
тайёрлаш бўйича қарорлар, кўрсатмалар, фар-
мойишлар, услубий ва меъёрий материаллар 
асосида фаолият юритувчи шахс. У маҳсу-
лотларнинг дизайни ёки маҳсулот таркибини, 
маҳсулот ишлаб чиқариш, корхонанинг техник 
ривожланиш истиқболлари, технологик жара-
ёнлар ва ишлаб чиқариш режимларини лойиҳа-
лаш тизимлари ва усулларини белгилаб беради.

Бу каби вазифаларни бажариш учун техно-
логдан қуйидаги кўникма ва билимлар талаб 
этилади: асосий технологик жиҳозлар ва унинг 
ишлаш тамойиллари, энг яхши маҳаллий ва 

хорижий технологияларнинг техник тав-
сифлари ва иқтисодий кўрсаткичлари, стан-
дарт технологик жараёнлар ва ишлаб чиқариш 
режимлари, хомашё ва тайёр маҳсулотларга 
қўйиладиган техник талаблар, стандартлар ва 
техник шартлар, ёқилғи, энергия истеъмоли 
стандартлари, компьютер ёрдамида лойиҳалаш 
тизимлари асослари, патент тадқиқотларини 
ўтказиш тартиби ва усуллари, ихтиро асослари, 
муҳандислик ва технология объектларининг 
техник даражасини таҳлил қилиш усуллари. 
Шунингдек, у замонавий ҳисоблаш восита-
лари, алоқа ва алоқа воситалари, технологик 
жараёнларни лойиҳалашда меҳнатни ташкил 
этишга қўйиладиган асосий талаблар, техник 
ҳужжатларни ишлаб чиқиш ва бажариш бўйи-
ча кўрсатмалар, шунга ўхшаш маҳсулотларни 

ишлаб чиқаришнинг илғор технологиялари 
соҳасидаги етакчи маҳаллий ва хорижий корхо-
налар тажрибаси, иқтисодиёт ва меҳнат қонун-
чилиги асослари, меҳнатни муҳофаза қилиш 
қоидалари тўғрисида назарий илмий ва амалий 
билимларга эга бўлиши шарт. 

Фундаментал билим: 
илмий парадигма

Технологда юклама кўп, у соҳада чуқур би-
лим, малака ва тажрибага эга бўлиши зарур. 
Билимни эса ёш технолог ўз-ўзидан эгаллай 
олмайди. Бунинг учун талабаларда фундамен-
тал билимлар бўлиши лозим. Технологлар учун 
фундаментал билим фанлари физика, кимё, био-
логия, информатика ва математикадир. Амалий 
тажрибадан келиб чиқиб айтмоқчиманки, тех-
ника йўналишида олий таълим муассасаларига 
кираётган талабалар физика фанини ўқимасдан 
ҳам талабалар сафига қабул қилинмоқда.  

Бунга сабаб — бошланғич база, яъни мактаб 
ва лицейларда ўргатилаётган билим олий таъ-
лимга кириш учун етарли эмас. Масалан, бир 
физик масалани ечишнинг бир неча усули мав-
жуд. Тест масаласини тузган мутахассисга бу 
ечим осон туюлади, лекин абитуриент учун 
мураккаб. Ушбу ҳолат бир неча йилдан буён юз 
бериб келгани сабабли олий таълимга кириш 
учун талабалар физика фанини ўқимай қўйди. 

Билим ва малакаларни баҳолаш агентлиги 
томонидан ўтказиладиган тест синовларида 
олий таълим муассасаларига кириш учун энг 
юқори кўрсаткич 189 балл. Техника йўналиши-
га кириш учун эса 56,6 балл (умумий максимал 
баллнинг 30 фоизини ташкил қилади) тўпласа 
ҳам тўлов-контракт асосида қабул қилиниши 
мумкин. Ушбу баллни тўплаш учун абитури-
ент физика фанини алоҳида ўқиши шарт эмас. 
Ҳолбуки, 2021 йил 19 март куни Президенти-
мизнинг “Физика соҳасидаги таълим сифатини 
ошириш ва илмий тадқиқотларни ривожлан-
тириш чора-тадбирлари тўғрисида”ги қарори 

қабул қилинган. Қарор ижросини таъминлаш 
мақсадида олий таълим етакчи профессор-ўқи-
тувчилари томонидан ўқувчилари ўзлашти-
ришдан орқада қолаётган мактабларда соҳа 
фанлари бўйича дарс ўтилиши мақсадга муво-
фиқ бўларди. Бундан ташқари, ошкоралик дав-
рида Билим ва малакаларни баҳолаш агентлиги 
томонидан тузилаётган тест материаллари олий 
таълим муассасаларига тарқатилиши мақсадга 
мувофиқ. Бу ОТМ профессор-ўқитувчилари 
учун ҳам манфаатли: билимлар мустаҳкамла-
нади, бундан ташқари, улар мактабларга бориб 
тушунтирадиган материаллар тайёр бўлади, 
узлуксиз таълим тизими ҳам ўзини намоён қи-
лади. Саралаш имтиҳони вақтида эса тарқатил-
ган мисол ва масалаларнинг рақами ўзгарти-
риб берилса, ишлашни билган абитуриент ҳеч 
қийинчиликсиз жавобларни топа олади.

“Яшил” иқтисодиёт — 
“яшил” энергия

Технологлардан энергиятежамкорлик 
бўйича алоҳида билимга эга бўлиш талаб эти-
лади. 2019 йил 21 майда қабул қилинган “Қайта 
тикланувчи энергия манбаларидан фойдала-
ниш тўғрисида”ги қонун ижросини таъминлаш 
мақсадида барча техника олий таълим муас-
сасаларида энергия тежамкорлиги юзасидан 
фанлар киритилишини таклиф қилмоқчиман. 
Чунки бу билан талабаларда юртимиз умумий 
энергиясини тежаш тўғрисида фикрлаш мада-
нияти шакллана бошлайди. 

Ўзбекистонда электр энергияси тақчиллиги 
XXI аср аввалидаёқ кузатила бошланган бўл-
са-да, бу масалага кейинги етти йилда алоҳи-
да эътибор қаратилди. Мамлакат ана шундай 
тақчиллик шароитида яшаётгани давлат дара-
жасида тан олинди. Энергетика соҳасини мо-
дернизациялашга доир яхлит дастур доирасида 
2019-2023 йилларда Ўзбекистон Республика-
сида қайта тикланадиган энергия манбаларини 
ривожлантириш концепцияси ишлаб чиқилди. 
Ушбу ҳужжат Ўзбекистонда энергия таъмино-
ти манбаларини диверсификациялаш сиёсати-
нинг тамал тошини қўйиб берди, дейиш мум-
кин.

Хулоса шуки, замонавий технолог ҳар то-
монлама билимли, тафаккурли бўлиши зарур. 
Бунга тайёргарлик, юқорида таъкидлаганимиз-
дек, мактабдан бошланади. Фан ўқитувчила-
ри томонидан ўқувчиларга айнан нималарни 
ўргатиш, масалаларни қандай услубда ечиш 
бўйича малака ҳосил қилдириш учун алоҳида 
механизм яратиш керак. Шунда ёшларимизда 
фақат бизнес қилиш орқали эмас, балки кучли 
технолог бўлиш билан ҳам яхши даромад то-
пиш ҳисси уйғонади. Кучли технологларга эга 
давлатни эса бутун дунё тан олади. 

Тиббий тараққиёт таянчи

КЕЛАЖАКНИ ЯРАТИШДА
ТЕХНОЛОГЛАРГА Э²ТИЁЖ КАТТА

Таълим сифатини ошириш мамлакатимиз кун тартибида 
турган энг муҳим масалалардан биридир. Унинг тагзаминида 
юртимизни ривожланган давлатлар қаторига олиб чиқадиган 
етук мутахассислар етиштириш вазифаси турибди. 

Бугуннинг гапи

инновацион ижодкорлик

Таълим ўрганиш ва 
тажриба алмашиш 
орқали билим, кўникма 
ва қадриятларни 
эгаллаш, интеллектуал, 
ижтимоий, ҳиссий 
ва жисмоний 
ривожланишни 
таъминлаш 
жараёнидир. У шахсни 
муваффақиятга, 
жамиятга ҳисса 
қўшишга ва касбий 
юксалишларга 
тайёрлашда ҳал 
қилувчи аҳамият касб 
этади.

турувчи Hacettepe, Лайбнит институти, Нор-
дик университети, Кералиа амалий фанлар 
университети, Қозон федерал университет-
ларида стажировка ўтаб, малака ошириб 
келди. М.В.Ломоносов номидаги Москва 
давлат университети, Истанбул универси-
тетидан хорижий профессор-ўқитувчилар 
маърузалар ўқиш учун жалб қилинди.

Институт фаолият бошлаганига эндигина 
уч йил бўлганига қарамай, илмий соҳада се-
зиларли ютуқларга эришилди. 2023 йил мо-
байнида 4 та фан доктори (DSc), 23 та фалса-
фа доктори (PhD) ҳимояси амалга оширилди. 
Ҳозирги кунда институтнинг илмий салоҳия­
ти 31,7 фоизни ташкил қилаётган бўлса, бу 
кўрсаткични йил охирига қадар 35 фоизгача 
кўтариш режаси ишлаб чиқилган.

Таълимга “кеча ва бугун” мисолида қа-
расак, бугунги таълим ўсиб келаётган ёш 
авлодни зарур кўникма ва малакалар билан 
қуроллантириш орқали уларнинг ўзгарув-
чан дунёда муваффақиятли қадам ташлаши 
учун муҳим пойдевор бўлиб хизмат қилаёт-
ганини кўрамиз.

Хулоса қилиб айтганда, таълим тизими-
да сифат ва адолатга, инновация ва ижод-
корликка эътибор қаратилиши, малакали 
мутахассисларнинг жаҳон миқёсида рақо-
батбардошлигини таъминлаш бугунги ва 
эртанги кун муваффақияти гаровидир.

Андижон давлат тиббиёт институтида истиқболли лойиҳа 
ва ташаббусларни қўллаб-қувватлаш мақсадида кўплаб 
хорижий таълим ташкилотлари билан ҳамкорлик алоқалари 
йўлга қўйилмоқда. Энди хорижлик  етук мутахассислар  ўқув 
жараёнларига жалб қилиниб, профессор-ўқитувчи ва талабаларнинг 
академик мобиллик дастурлари доирасида хорижга малака ошириш 
ҳамда янги билимларни ўзлаштиришга юборяпмиз.

Мамлакатимизда 
давлат ва нодавлат 
олий таълим 
муассасалари сони 
кескин ошди. 
Ўқитишнинг турли 
шакллари йўлга 
қўйилди. Бу эса ўз-
ўзидан улар ўртасида 
адолатли рақобат 
шаклланишига 
таъсир этмоқда. 
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“Kolorpak” МЧЖ босмахонасида чоп этилди. 
Босмахона манзили: Ўзбекистон, 100060. 

Тошкент, Янги шаҳар кўчаси, 1-А уй.
Босмахона телефони: (78) 129-29-29

Муассис:
Ўзбекистон Республикаси 

Вазирлар Маҳкамаси

Бош муҳаррир: 

Салим Дониёров

Ўзбекистон Республикаси Президенти Администрацияси ҳузуридаги
Ахборот ва оммавий коммуникациялар агентлиги

томонидан 2020 йил 13 январда 1047-рақам билан рўйхатга олинган.  
Нашр индекси — 236. Буюртма  — 1202.

44595 нусхада босилди.
Ҳажми — 3 табоқ. Офсет усулида босилган. Қоғоз бичими А2. 

Баҳоси келишилган нархда.

Таҳририятга келган қўлёзмалар тақриз қилинмайди ва 
муаллифга қайтарилмайди.

Газетанинг етказиб берилиши учун обунани расмийлаштирган 
ташкилот жавобгар.

Газета таҳририят компьютер марказида саҳифаланди.
Газетанинг полиграфик жиҳатдан сифатли  
чоп этилишига “Kolorpak” МЧЖ масъул.

“Янги Ўзбекистон” ва “Правда Востока” 
газеталари таҳририяти” ДМ

Манзилимиз:  
100060, Тошкент шаҳри, 
Шаҳрисабз кўчаси, 85-уй

Навбатчи муҳаррир: Боборавшан Ғозиддинов
Мусаҳҳиҳ: Малоҳат Мингбоева
Дизайнер: Зафар Рўзиев

Қабулхона: (71) 233-56-33 Девонхона ва эълонлар: (71) 233-70-98 E-mail: info@yuz.uz     Веб-сайт: www.yuz.uz: (71) 233-47-05 ЎзА якуни — 23:20  Топширилди — 00:55

Кўзгу
бугун маданият ва санъат соҳасига бефарқ бўлмаган ҳар қайси юртдошимиз соҳада мавжуд 

камчиликлар қатори ўзгаришлар, ижобий натижаларни ҳам айта олади. Чунки бунга амалий 
исбот ҳам, қонуний асос ҳам етарли. Соҳа вакилларининг ўзлари ҳам турмуш даражаси 

яхшилангани, қатор имтиёзлар берилаётганидан миннатдорлигини билдиради. 

Шукуҳ

2023 йилда Маданият вазирлиги то-
монидан мамлакатимизда қатор халқаро 
фестиваль ҳамда конференциялар юқори 
савияда ўтказилди. Истеъдодли хонандаю 
созандалар, Ўзбекистон давлат филармо-
нияси ижодий жамоалари хорижга 30 дан 
зиёд гастроль сафарларини амалга ошир-
ди. 

Шунингдек, ўтган йил давомида юр-
тимизда ЮНЕСКО, МДҲ, ТУРКСОЙ, 
AЙСЕСKO ташкилотлари билан ҳамкор-
ликда 10 га яқин халқаро тадбир ташкил 
этилди. МДҲ томонидан “2024 йил Са-
марқанд Ҳамдўстлик давлатлари мадани-
яти пойтахти”, AЙСЕСKO томонидан эса 
“2025 йил Самарқанд Ислом дунёси мада-
нияти пойтахти” деб тасдиқланди. 

Бугун соҳа вакилларини ҳар томонлама 
қўллаб-қувватлаш, юртимизнинг жаҳон 
маданий маконига фаол интеграциялашу-
вини таъминлаш бўйича кенг қамровли ис-
лоҳотлар амалга оширилмоқда. Маданият 
ва санъатнинг жамият ҳаётидаги таъсири-
ни ошириш юзасидан қабул қилинаётган 
фармон ва қарорлар, айниқса, “Маданий 
фаолият ва маданият ташкилотлари тўғри-
сида”ги қонун, Миллий маданиятни янада 
ривожлантириш концепцияси соҳанинг 
ҳуқуқий асосларини мустаҳкамлашга хиз-
мат қилади. 

— Ўтган йил якунида Маънавият ва 
маърифат кенгашининг кенгайтирилган 
йиғилишида ҳам маданият ва санъат соҳа-
сини янада ривожлантириш бўйича қа-
тор устувор вазифалар белгилаб берилди. 
Шундан сўнг икки муҳим ҳужжат — Пре-
зидентимизнинг “Аҳолига маданий хиз-
мат кўрсатиш даражасини янада ошириш 
чора-тадбирлари тўғрисида” ҳамда “Но-
моддий маданий меросни муҳофаза қилиш, 
илмий ўрганиш ва тарғиб қилишни ривож­
лантиришга оид қўшимча чора-тадбирлар 
тўғрисида”ги қарорлари қабул қилинди. Бу 
ҳужжатлар фаолиятимизни янги босқич-
га олиб чиқишда ўзига хос дастуруламал 
вазифасини ўтамоқда, — дейди маданият 
вазири Озодбек Назарбеков. 

Соҳада фидокорона меҳнат қилаётган-
ларни рағбатлантириш мақсадида Мада-
ният вазирлиги томонидан “Маданият ва 
санъат фидокори” кўкрак нишони таъсис 
этилди. Ўтган йили турли сана ва байрам-
лар арафасида 250 га яқин соҳа фидойила-
ри ушбу кўкрак нишони билан тақдирлан-
ди. Бу йил ҳам 15 апрель куни 50 нафар 
маданият ва санъат ходими ана шундай 
эътирофга сазовор бўлди. Маданият ва 
санъат ходимлари касб байрами юртимиз-
нинг барча ҳудудларида кенг нишонланди. 

Давлатимиз раҳбарининг алоҳида 
эътибори соҳага кириб келаётган эртамиз 
эгалари қалбида ишонч туйғуларини мус­
таҳкамлаган бўлса, катта авлод вакиллари-
га қайта куч бағишлади, дейиш мумкин. 

— Кейинги 8-9 йилда маданият, санъат, 
маънавият, маърифат, спортга катта эъти-
бор қаратилаётгани биз, соҳа ходимларини 

санъатига оид билимларимизни ёш авлодга 
беришга улгуриб қолишимиз керак. 

Ҳа, миллатимиз ўзининг буюк санъат 
дарғалари билан халқаро миқёсда ҳур-
мат-эътибор қозонган. Уларнинг муносиб 

давомчиларини тарбиялаш мақсадида бу-
гун барча вилоят ва туманларда Маданият 
вазирлиги тасарруфидаги таълим муасса-
салари фаолият юритмоқда. Бу эса чек-
ка-чекка қишлоқлардаги истеъдодларни 
ҳам кашф этиш, уларни ўқитиш, янада ри-
вожлантиришга кўмак бермоқда. 

* * *
Президентимизнинг “Республикада 

миллий аския ва қизиқчилик 
санъатини янада ривожлантириш чора-
тадбирлари тўғрисида”ги қарори би-
лан Марғилон шаҳрида Юсуфжон қизиқ 
Шакаржонов номидаги республика аския 
ва қизиқчилик санъати маркази ташкил 
этилди. 28 та аския тўгараги очилди, 5 та 
ҳажвий асарга давлат буюртмаси берил-
ди, соҳада 11 нафар ижодкорнинг маҳорат 
мактаби йўлга қўйилди.

Шунингдек, бугун мамлакатимизда ма-
даният марказлари фаолияти ҳар томон-
лама қўллаб-қувватланмоқда. Улар аҳоли 
ўртасида маданиятни тарғиб қилиш, маъ-
навият-маърифатни юксалтиришда алоҳи-
да ўринга эга. Айни пайтда 837 та мада-
ният марказида фаолият олиб бораётган 
тўгараклар сони 5250 тага, уларда қатна-
шувчи ёшлар сони эса 52 мингга етди. Бу 
кичик кўрсаткич эмас. Ушбу марказларда 
5000 дан ортиқ ҳаваскорлар жамланган. 
Маданият марказлари учун янги бинолар 
қуриш, реконструкция қилиш, капитал 

таъмирлаш ва жиҳозлаш ишлари ҳам ва-
зирликнинг доимий эътиборида. Чунончи, 
бугунги кунга қадар 400 га яқин маданият 
марказлари таъмирланиб, фойдаланишга 
топширилди.

“2021-2024 йилларда маданият марказ-
ларининг бинолари комплексини қуриш ва 
жиҳозлаш бўйича ташкилий чора-тадбир-
лар тўғрисида”ги қарор лойиҳаси ишлаб 
чиқилди. Лойиҳада 459 та маданият марка-
зини янгидан қуриш, реконструкция қилиш 
ва таъмирлаш режалаштирилган. Соҳани 
рақамлаштириш мақсадида “Маданият 
марказлари” ягона портали яратилди, 
“Миллий танловлар” платформаси ишга 
туширилди. Чекка ва олис ҳудудлар аҳоли-
сига маданий хизмат кўрсатиш мақсадида 
маданият бўлимлари 110 та “Damas” авто-
мобили билан таъминланди. 

— Туман маданият бӯлими тасарруфи-
даги 7 та маданият маркази 227 минг аҳо-
лига хизмат кўрсатади, — дейди Косонсой 
туман маданият бўлими мудири Гулнора 
Иззатуллаева.  — Ўтган йили 16-“Замон-
дош” маданият маркази 3 миллиард 658 
миллион сўм маблағ ҳисобига капитал 
таъмирланди. Марказ 240 ўринли томоша-
лар зали, 10 дан ортиқ машғулот хоналари, 
180 миллион сўмлик 31 турдаги мусиқа 
асбоблари билан жиҳозланди. Бу ерда 7 
ёшдан 70 ёшгача бўлган одамлар ўз қи-
зиқишларидан келиб чиқиб, рубоб, доира, 
эстрада хонандалиги, рақс тўгаракларида 
шуғулланиши мумкин. 

Дарҳақиқат, яқин-яқингача жойлардаги 
тизим вакилларини моддий-техник им-
кониятлар етишмаслиги қийнаб келган. 
Айрим биноларнинг нураб қолгани ҳам 
рост. Аксарияти кимларнингдир бошқа 
мақсадларига хизмат қила бошлади. Бугун 
ҳаммаси бошқача. Давлатимиз томонидан 
маданият марказлари яна аввалги файзини 
топишига, одамларнинг кўнгилочар мас­
канига айланишига ҳаракат қилиняпти. 

Маданият вазирлиги берган маълумот-
ларга кўра, жорий йилда маданият марказ-
лари ҳамда Болалар мусиқа ва санъат мак-
таблари 7 турдаги 1150 комплект миллий 
мусиқа чолғулари, маданият бўлимлари  
80 та махсус автотранспорт воситаси, 
театрлар 8 та автобус ҳамда 16 та юк 
махсус автотранспорт воситаси билан 
таъминланади. 140 та бадиий ҳаваскор-
лик жамоасига мусиқа чолғулари, саҳна 
либослари, техник жиҳоз ва ускуналар 
тўплами етказиб берилади ва бу орқали 
уларнинг имконияти янада кенгаяди. 

Жорий йил мамлакатимизнинг 50 дан 
зиёд туристик объектида концерт-томо-
ша тадбирлари тизимли ташкил этилиши 
кўзда тутилмоқда. Шунингдек, бу йил  
8 та давлатда “Ўзбекистон маданияти кун-
лари”, Берлинда “Марказий Осиё мадания­
ти ва санъати кунлари”, “2024 йил Са-
марқанд Ҳамдўстлик давлатлари маданий 
пойтахти” деб эълон қилингани муносаба-
ти билан қатор мамлакатларда маданият, 
санъат ва кино ҳафталиклари ўтказилади. 
Миллий маданиятимизни хорижда фаол 
тарғиб этиш ва оммалаштириш мақсадида 
таниқли ва муносиб шахсларга “Ўзбек ма-
данияти элчиси” мақомини бериш тизими 
йўлга қўйилади.

Умуман олганда, бугун маданият ва 
санъат соҳасига бефарқ бўлмаган ҳар қай-
си юртдошимиз соҳада мавжуд камчилик­
лар қатори ўзгаришлар, ижобий натижа-
ларни ҳам айта олади. Чунки бунга амалий 
исбот ҳам, қонуний асос ҳам етарли. Соҳа 
вакилларининг ўзлари ҳам турмуш дара-
жаси яхшилангани, қатор имтиёзлар бери-
лаётганидан миннатдорлигини билдиради. 

Ўзбекистон ва Тожикистон халқ артис­
ти, “Меҳнат шуҳрати” ордени соҳибаси 
Матлуба Дадабоева айни кунда санъат 
ва маданият ходимларига қаратилаётган 
эътибордан руҳланиб шундай деди: 

— Бугун соҳа учун янги бир давр кел-
ди, десак хато бўлмайди. Зеро, шу пайтга 
қадар маданият ва санъат вакилларининг 
алоҳида касб байрами бўлмаган. Шундай 
бўлса-да, биз ўз соҳамизга фидойи бўлган-
миз ва ҳалигача шундаймиз. Вақт — олий 
ҳакам, деганлари рост, ана шу меҳнатлари-
миз инобатга олинди. Нимаики изланиш, 
янгилик қиламиз десак, катта йўл, барча 
имкониятлар мавжуд. Бундай шароитда 
фақат ва фақат юракдан ишлаш, завқланиб 
яшаш керак. Айни пайтда Ўзбек миллий 
мусиқа санъати институтида сабоқ бера-
ман, истеъдоди билан биз, устозларнида 
шошириб қўядиган йигит-қизларга ҳавас 
қиламан. Уларнинг қалбига мақомнинг 
қудратини, миллий мусиқаларимиз жон-
бахшлигини сингдириб, онгу шуурига 
мустаҳкам жойлай олсак, мақомчилик, 
қўшиқчилик санъатимизнинг эртаси янада 
порлоқ бўлади.

Ҳа, санъат ўз соҳибларидан чинакам 
фидойилик, халқпарварлик, айни дамда 
ҳар қачонгидан-да ватанпарварликни та-
лаб қилади. Шу маънода мақоламизни 
маданият вазири Озодбек Назарбековнинг 
ватанпарварликка йўғрилган қуйидаги 
фикрлари билан якунлашни жоиз топдик: 

— Албатта, рақамлар ўз йўлига. Биз-
нинг мақсадимиз чиройли ҳисоботлар 
ёки қуруқ статистика эмас. Асосий мақ-
садимиз — маданият ва санъат соҳасида-
ги янги ташаббуслар натижасини, аввало, 
халқимиз ўз ҳаётида сезсин. Бугун мурак-
каб бир даврда яшаяпмиз. Турли давлатлар 
ўз ғоя ва мафкурасини ҳар хил йўллар би-
лан сингдиришга, экспорт қилишга урин­
япти. Айниқса, ёшлар онгини бузишга 
ҳаракатлар кучайган. Бунинг замирида 
қандай мақсадлар ётгани ҳаммамизга 
аён. Мана шундай шароитда биз қўл қо-
вуштириб ўтирсак, мафкуравий майдонда 
бўшлиқ қолдирсак, эртага жуда кеч бўла-
ди. Шунинг учун ҳам бугун “миллий кон-
тент, миллий контент”, деб қайта ва қайта 
жон куйдириляпти. Биз жаҳолатга қарши 
ҳамиша маърифат байроғини баланд кўта-
риб курашганмиз ва бу энг тўғри йўлдир. 
Яқин ўтмишдаги жадид боболаримиз ҳа-
ёти ва фаолиятида ҳам буни яққол кўриш 
мумкин. Инсон илмли бўлса, маданият-
ли, маърифатли бўлса, тарихини яхши 
билса, албатта, Ватанини қадрлайди, уни 
ардоқлайди.

Газетадаги материалларни лотин ёзувига 
асосланган ўзбек алифбосида ўқиш учун 

мазкур QR-kodни сканер қилинг.

Бир ҳақиқатни ҳеч қачон эсимиздан чиқармаслигимиз керак: 
мамлакатимизда маданият ва санъат тараққий этмаса, 
жамият ривожланмайди.

Шавкат МИРЗИЁЕВ,
Ўзбекистон Республикаси Президенти
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Соҳада фидокорона меҳнат қилаётганларни 
рағбатлантириш мақсадида Маданият вазирлиги 
томонидан “Маданият ва санъат фидокори” кўкрак 
нишони таъсис этилди. Ўтган йили турли сана ва 
байрамлар арафасида 250 га яқин соҳа фидойилари 
ушбу кўкрак нишони билан тақдирланди.

Муножат МЎМИНОВА, 
“Янги Ўзбекистон” мухбири

ма¿сад чиройли ³исоботлар 
ёки ¿уру¿ статистика эмас

Мамлакатимизда 15 апрель санаси “Ўзбекистон Республикаси 
Маданият ва санъат ходимлари куни” этиб белгиланиши 
нафақат ижод аҳли меҳнати қадрланиши, балки соҳа 
тараққиётига давлат миқёсидаги эътиборнинг амалий 
ифодаси бўлди. Зеро, маданият ва санъат бошқа соҳалар 
ривожига туртки берувчи, юртни дунёга тез ва кенг танитувчи 
қудратга эга. Бугун ҳам ўз тараққиёт йўлидан илдам бораётган 
янги Ўзбекистон номини бутун оламга тараннум этишда айни 
йўналиш муҳим ўрин тутмоқда. 

беҳад мамнун этмоқда, — дея суҳбатга қў-
шилади Ўзбекистон халқ артисти, “Мада-
ният ва санъат фидокори” кўкрак нишони 
соҳиби Ражаб Адашев. — Шунинг учун 
ҳам бугун мамлакатимизни бутун дунёга 
танитадиган савияли фильмлар пайдо 
бўляпти. Масалан, энг янги технологиялар 
ёрдамида суратга олинаётган “Баҳодир 
Ялангтўш” фильми лавҳаларини кўриб, 
кинематографиямиз ютуқларидан ғурур-
ландим. Ўзбек актёрларига хориждан ҳам 
таклифлар кўпаймоқда. Ўтган йили ўзим 
“Қирғизфильм” студияси таклифи билан 
“Беҳишт” фильмида суратга тушдим. 

Бундан ташқари, озарбайжонлик Ши-
рин Аҳмедовнинг “Юз қадам” фильми-
да ота ролини ўйнадим. У 2023 йилда 
халқаро кинофестивалда қисқа метражли 
фильмлар танловида биринчиликка ло­
йиқ топилди. Шунингдек, Москвада ўтган 
кинотанловда “Энг яхши роль ижрочиси” 
номинацияси ва диплом билан тақдирлан-
дим. Фурсатдан фойдаланиб, маданият ва 
санъат фидойилари, шу тизимдаги барча 
ходимларни касб байрамлари билан сами-
мий қутлайман. 

* * *
Маданият вазирлиги маълумотларига 

кўра, ўтган йили юртимизда 149 та ки-
номаҳсулот яратилган. “Сени соғиндик, 
баҳор!”, “Ёшлар ва кино”, “Ёшлар кино-
карвони” ва мустақиллигимизнинг 32 йил-
лигига бағишланган кинокарвон акцияла-
ри ўтказилди. Давр воқеликлари, долзарб 
масалаларни одамларга тезкор етказишда 
кино санъати муҳим ўрин тутади. Театр 
санъати эса таъсирчанлиги билан янада 
аҳамиятлироқ. Кейинги пайтларда театр 

мухлислари сони ҳам сезиларли даражада 
ортаётгани қувонарли. Шу йилнинг фев-
раль-март ойларида театрларимизга 30 
мингдан ортиқ томошабин ташриф буюр-
гани фикримиз тасдиғидир.

 — Давлатимиз раҳбари маданият ва 
санъат, жумладан, биз, театр вакиллари-
га барча имкониятларни яратиб бераётган 
пайтда нега маза қилиб ишламаслигимиз 
керак? — дейди Ўзбекистон халқ артисти 
Теша Мўминов. — Касб байрамимиз ни-
шонланадиган кунларни кўрмаган санъати-
миз фидойиларининг руҳлари шод бўлсин! 
Улар билан ўзбек театр санъати ҳамиша 
юксак эътирофларга сазовор бўлиб кел-
ган. Шундай экан, биз миллий театримиз-
нинг ана шу нуфузини сақлашимиз, саҳна  
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