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Қонунни
такомиллаштиришдан 
барча бирдек 
манфаатдор

КОНЦЕПЦИЯ

Сайловчи ва 
партия ўртасидаги 
мустаҳкам кўприк

ҚУЙИ
БЎҒИНЛАРДА

«Қора олтин» 
васвасаси

ХАЛҚАРО ҲАЁТ

«ЁШЛАР
ҚАНОТИ»

БУЛУНҒУРНИНГ
«ИШ БИЛАРМ ОН

ТАЛАБА»ЛАРИ

O zLiDePHMHr О лий ва ўр та  
м ахсус  таъ лим  вазирл иги  

билан ҳ а м ко р л и кд а  иш лаб  
чиқи л ган  «И ш биларм он  

тал аба» кўр и к-  
тан л ов ин ин г Булунғур  
тум ани  б о сқи чи д а  ю з  

наф ар и қтид орл и  й и ги т-  
қи з  и ш ти р о к  этди

Янги авлод вакилларида тад- 
биркорлик кўникмаларини шак- 
ллантириш, уларга ўз бизнесини 
ташкил этиш учун иқтисодий- 
ҳуқуқий шароит яратиш, мамла- 
катимиз келажаги йўлидаги ин- 
тилиш ва изланиш ларини 
қўллаб-қувватлаш мақсадида 
О^ПБеРнинг 2004 йилдан буён 
академик лицей ва касб-ҳунар 
таълими муассасалари талабала- 
ри ўртасида ўтказилаётган «Иш- 
билармон талаба» танлови чекка 
ҳудудларда ҳам аниқ натижалар 
бераяпти.

— Лойиҳанинг саралаш бос- 
қичларини юқори савияда таш
кил этиш учун кенгашларда 
ҳакамлар ҳайъати тузилди, — 
дейди O'zLiDeP Самарқанд ви- 
лоят кенгашининг Ёшлар билан 
ишлаш бўлими мудири Сардор 
Луқмонов.

БАДИИЙ
ГИМНАСТИКА

қ и з ғ и н
БАҚСЛАР

Тошкентда бадиий гимнастика 
бўйича Осиё чемпионати ва 

«Happy Caravan» халқаро 
турнири давом этмоқда. 

Мусобақаларнинг биринчи куни 
«Happy Caravan» халқаро 

турнирининг яккалик кўпкураш 
баҳсларида саккиз мамлакат 

вакиллари ҳалқа ва тўпда машқ 
бажариш бўйича беллашди. 

Иқтидорли гимнастикачимиз 
Равиля Фархуддинова ҳалқада 

машқ бажариш бўйича 15,4 
баллни қўлга киритди. Ушбу 

баҳсда қатнашган яна бир 
спортчимиз Жасмин 

Юсупованинг чиқиши 14,7 
баллга лойиқ топилди. 

Тўп билан машқ бажаришда 
Комила Саидхонова 14,45, 
Сабина Тошкенбоева 13,25 

балл жамғарди.
— Ўзбекистон бадиий 

гимнастика мактаби ўзининг 
бой анъаналари ва номдор 
вакилаларига эга, — дейди 

Россия терма жамоаси 
мураббияси Вера Шаталина. — 

Шунинг учун Ўзбекистонда 
ташкил этиладиган спорт 

анжуманларида қатнашиш 
менга катта қувонч 

бағишлайди. Ўзбекистонда 
бадиий гимнастика билан 

шуғулланиш учун яратилган 
шароит ва имкониятга ҳавас 

қилса арзийди. 
Мусобақалар давом этмоқда.

(ЎзА)

ХОТИН-ҚИЗЛАР ҲУКУҚЛАРИ ВА 
ЭРКИНЛИГИНИ ТАЪМИНЛАШ 

ҲАМДА УЛАРНИ ҲАР ТОМОНЛАМА 
ҚЎЛЛАБ-ҚУВВАТЛАШ:

Ўзбекистон
тажрибаси

ТОШКЕНТДА «ХОТИН-ҚИЗЛАР ҲУҚУҚДАРИ 
ВА ЭРКИНЛИГИ, УЛАРНИНГ МАМЛАКАТ 

ИЖТИМОИЙ-СИЁСИЙ, СОЦИАЛ- 
ИҚТИСОДИЙ ВА МАДАНИЙ ҲАЁТИДА 
ФАОЛ ИШТИРОКИНИ ТАЪМИНЛАШ: 

ЎЗБЕКИСТОН ТАЖРИБАСИ» МАВЗУСИДА 
ХАЛҚАРО КОНФЕРЕНЦИЯ БЎЛИБ ЎТДИ

Тадбир Ўзбекистон Респуб- 
ликаси Хотин-қизлар қўмитаси, 
Олий Мажлис Сенати ва 
Қонунчилик палатаси, Ўзбеки- 
стон Касаба уюшмалари феде- 
рацияси кенгаши, Ўзбекистон 
нодавлат нотижорат ташкилот- 
лари миллий ассоциацияси, 
Фуқаролик жамияти шакллани- 
шини мониторинг қилиш мус- 
тақил институти томонидан 
«БМТ — хотин-қизлар» дастур- 
ларини Шарқий Европа ва Мар- 
казий Осиё мамлакатларида 
амалга ошириш бўйича минта- 
қавий офиси ҳамда Германия- 
нинг омонат кассалари жамғар- 
маси кўмагида ташкил этилди.

Конференцияда Германия, 
Италия, Хитой, Малайзия, 
АҚШ ва МДҲнинг қатор дав- 
латларидан экспертлар, Ўзбе- 
кистон Республикаси Олий 
Мажлиси Қонунчилик палата- 
си депутатлари ва Сенати аъзо- 
лари, вазирликлар, идоралар, 
фуқаролик жамияти институт- 
лари ҳамда халқаро жамоат

ташкилотлари вакиллари ишти
рок этди.

Президентимиз Ислом 
Каримов раҳнамолигида ис- 
тиқлол йилларида Ўзбекис- 
тонда демократик ҳуқуқий 
давлат ва кучли фуқаролик 
жамиятини қуришга қаратил- 
ган кенг кўламли комплекс 
ислоҳотлар амалга оширила- 
ётгани таъкидланди. Жамияти- 
мизда хотин-қизларнинг ма- 
вқеи ва ролини юксалтириш, 
ҳуқуқ ҳамда манфаатларини 
таъминлаш ва ҳимоя қилиш, 
уларнинг ижтимоий-сиёсий, 
социал-иқтисодий фаоллиги- 
ни ошириш, интеллектуал ва 
маънавий салоҳиятини, уму- 
ман, ҳаётнинг барча жабҳала- 
рини модернизация қилиш 
ҳамда янгилашда иштирокини 
кенгайтириш учун барча шарт- 
шароитларни яратиш давлат 
сиёсатининг муҳим устувор 
йўналишларидан бири сифа- 
тида белгиланди.

Мансабдор шахслар 
жавобгарлиги кучайтирилсин

O'ZLIDEP ФРАКЦИЯСИ АЪЗОЛАРИ «ХЎЖАЛИК ЮРИТУВЧИ СУБЪЕКТЛАР 
ФАОЛИЯТИНИ ДАВЛАТ ТОМОНИДАН НАЗОРАТ ҚИЛИШ ТЎҒРИСИДА»ГИ 

ҚОНУННИНГ 5-МОДДАСИГА ҚЎШИМЧАЛАР КИРИТИШ, БОЖХОНА КОДЕКСИНИ 
ЭСА 7Х-МОДДА БИЛАН ТЎЛДИРИШ ТАКЛИФИНИ МАЪҚУЛЛАДИЛАР

O'zLiDeP фракциясининг 
навбатдаги йиғилишида, шу- 
нингдек, партия электорати 
манфаатларини янада самара- 
ли ҳимоя қилишга қаратилган

ИНТЕРВЬЮ

«O'zLiDeP ва 
ССП қамкорлиги 

янгича ёндашувларни 
талаб этмокда»

КИЧИК БИЗНЕС ВА ХУСУСИЙ ТАДБИРКОРЛИКНИНГ 
ИҚТИСОДИЁТДАГИ САЛМОҚЛИ ҲИССАСИ, РОЛИ ВА 

ТАЪСИРИ ҲЕЧ БИР СОҲА ВА ЙЎНАЛИШ ЎРНИНИ 
БОСОЛМАЙДИГАН КАТТА АҲАМИЯТИ БИЛАН ҲАМ ДАВЛАТ ВА 

ЖАМИЯТИМИЗ РИВОЖИДА МУҲИМ ЎРИН ЭГАЛЛАМОҚДА
Айни пайтда мазкур 

соҳа янги иш ўринлари 
ташкил этиш, барқарор 
даромад манбаларини яра- 
тишнинг ҳам муҳим омили- 
га айланди. Зеро, бугун иш 
билан банд аҳолининг 75,7 
фоиздан ортиғи айнан шу 
соҳада меҳнат қилаяпти.

Агар 2000 йилда мамла- 
катимиз ялпи ички маҳсу- 
лотининг 30 фоизи кичик 
бизнес субъектлари томо- 
нидан ишлаб чиқарилган 
бўлса, 2012 йилда ушбу 
кўрсаткич 54,6 фоизга етди.
Унинг саноатдаги улуши 
22,2, экспортдаги улуши 
эса 15,8 фоиздан ошди.

Хўш, 2013 йилнинг би
ринчи чорагида айнан ана 
шу соҳа вакиллари манфа- 
атини ҳимоя қилаётган 
ССП томонидан қандай 
ишлар амалга оширилди?

Палатанинг ўз олдига қўйган на- 
вбатдаги режалари нималардан 
иборат? «XXI asr» мухбирининг 
Ўзбекистон Савдо-саноат пала

таси раиси Алишер Шайхов би
лан суҳбати айнан ана шу маса- 
лаларга бағишланди.

б ^

бир қатор қонун лойиҳалари 
ҳам иккинчи ўқишда кўриб 
чиқилди.

Фракция аъзолари дастлаб 
«Олий малакали илмий ва ил-

БУГУНГИ

мий-педагог кадрлар тайерлаш 
ва аттестациядан ўтказиш ти- 
зими янада такомиллаштири- 
лиши муносабати билан Ўзбе- 
кистон Республикасининг ай-

рим қонун ҳужжатларига 
ўзгартишлар киритиш тўғриси- 
да»ги қонун лойиҳасини муҳо- 
кама қилдилар. 0

СОНДА:

КУЧЛИ
КАДРЛАРДАН —  
КУЧЛИ БИЗНЕСГА

- СА ^И Ф А ДА
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••
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«ХУНДАЙ-
АВАНТЕ»
УШПАНДИ

6 - СА^И Ф А ДА

ДЕПУТАТ МИНБАРИ

Акциядорлик 
жамиятлари ва 

акциядорлар учун
қўшимча

кафолатлар
ПАРЛАМЕНТ ҚУЙИ ПАЛАТАСИДА 

«МАМЛАКАТИМИЗДА ДЕМОКРАТИК 
ИСЛОХОТЛАРНИ ЯНАДА ЧУКУРЛАШТИРИШ ВА 
ФУКАРОЛИК ЖАМИЯТИНИ РИВОЖЛАНТИРИШ 
КОННЕПНИЯСИ» АСОСИДА ИШЛАБ ЧИҚИЛГАН 

«АКЦИЯДОРЛИК ЖАМИЯТЛАРИ ВА 
АКЦИЯДОРЛАРНИНГ ҲУҚУҚЛАРИНИ ҲИМОЯ 
ҚИЛИШ ТЎҒРИСИДА»ГИ ҚОНУННИНГ ЯНГИ 

ТАҲРИРДАГИ ЛОЙИҲАСИ ИККИНЧИ ЎҚИШГА
ТАЙЁРЛАНМОҚДА

Кувондик ХАМЗАЕВ,
Олий Мажлис Конунчилик 

палатаси депутати, 
O'zLiDeP фракцияси аъзоси

Хўш, мазкур қонун қабул 
қилинса, акциядорларнинг 
ҳуқуқ ва ваколатларини кучай- 
тиришда қандай қўшимча им- 
кониятлар яратилади?

Янги қонун лойиҳаси кор- 
поратив бошқарув тизимини 
ривожлантириш, акциядор
лар, жумладан, миноритар ак
циядорларнинг ҳуқуқий ҳимо- 
ясини таъминлаш, акциядор-

лик жамиятларидаги бошқа- 
рув ва назорат органлари ро- 
лини ошириш, потенциал 
инвесторлар учун акциядор
лик жамияти фаолияти тўғри- 
сидаги ахборотлар ошкорали- 
лигини таъминлашга қаратил- 
ганини депутатлар алоҳида 
таъкидламоқдалар.

2 ^

Ўзбекистон Республикаси Марказий банки 2013 йил 4 июццан бошлаб валюта операциялари 
бўйича бухгалтерия ҳисоби, статистик ва бошқа ҳисоботларни юритиш, шунингдек, божхона 
ва бошқа мажбурий тўловлари учун хорижий валюталарнинг сўмга нисбатан қуйидаги 
қийматини белгилади:*)

*) Валюта қийматини белгилаш чоғида Ўзбекистон Республикаси Марказий банки мазкур валюталарни ушбу 
қийматда сотиш ёки сотиб олиш мажбуриятини олмаган.

12Австралия2доллари А  2006,97 1 АҚШ доллари А  2084,95 1 Хитой юани А  340,02 1 Туркия лираси Т  1102,45 10 Япония иенаси А  207,23
1 Англия фунт стерлинги А  3172,88 1 Миср фунти А  298,55 12Малайзия2ринггити А  675,40 1 Швейцария франки А  2180,00 12Россия2рубли ▼ 65,57
I Дания кронаси 363,97 1 Исландия кронаси 17,06 1 Польша злотийси 634,32 1 ЕВРО 2699,35 1 Украина гривнаси 260,85
1 БАА дирҳами 567,72 1 Канада доллари Т  2012,31 1 СДР 3124,8 10 Жанубий Корея вони 18,49

mailto:axborotXXIasr@yahoo.com
http://www.21asr.uz
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ПАРЛАМЕНТДА
Мансабдор шахслар 

жавобгарлиги кучайтирилсин
Давоми. Бошланиши I -саҳифада ММ

Озод РАЖАБОВ,
«XXI asr»

Депутатларнинг таъкидла- 
шича, мазкур ҳужжат Президен- 
тимизнинг 2012 йил 24 июлдаги 
«Олий малакали илмий ва ил- 
мий-педагог кадрлар тайёрлаш 
ва аттестациядан ўтказиш тизи- 
мини янада такомиллаштириш 
тўғрисида»ги фармони асосида 
ишлаб чиқилган.

Я нги қонун лойиҳасига 
кўра, мамлакатимизда қабул 
қилинган халқаро талаблар ва 
стандартларга мувофиқ, диссер
тация ҳимоя қилиш ва фан док- 
тори илмий даражасини бериш 
бўйича олий ўқув юртидан кей- 
инги таълимнинг бир босқичли 
тизимини жорий қилиш, ста- 
жёр-тадқиқотчи-изланувчилар 
институтини бекор қилиш, унда 
таълим олаётган шахсларни ат- 
тестациядан ўтказиш ва диссер
тация тадқиқотлари мавзулари- 
ни танқидий қайта кўриб чиқиш 
асосида катта илмий ходим-из- 
ланувчилар институтига ўтка- 
зиш назарда тутилган. Шу муно- 
сабат билан қонун лойиҳаси 
орқали Меҳнат кодекси, Уй- 
жой кодекси, «Фуқароларнинг 
давлат пенсия таъминоти тўғри- 
сида», «Таълим тўғрисида»ги 
қонунлар ҳамда Кадрлар тайёр
лаш миллий дастурига ўзгартиш- 
лар киритиш таклиф этилмоқ- 
да.

— Олий таълимдан кейинги 
босқичда ўтказилаётган исло- 
ҳотлар асосида юқорида кўрса- 
тилган кодекс ва қонунлардан 
«аспирантура» тушунчасини 
чиқариш , «докторантура»ни 
«катта илмий ходим-изланувчи- 
лар институти» билан алмашти- 
риш белгилаб қўйилмоқда, — 
дейди O 'zL iD eP  фракцияси 
аъзоси Гулжан Халмуратова. — 
Уни ишлаб чиқиш жараёнида 
халқаро ҳуқуқнинг умумэъти- 
роф этилган нормалари билан 
бир қаторда АҚШ, Германия, 
Буюк Британия, Жанубий Ко
рея, Австралия ва бошқа дав- 
латларнинг олий таълимдан 
кейинги таълим тизими қиёсий 
нуқтаи назардан ўрганилди.

— Фракция муҳокамасига 
киритилган навбатдаги масала — 
«Ўзбекистон Республикасининг 
айрим қонун ҳужжатларига 
ўзгартиш ва қўшимчалар кири- 
тиш, шунингдек, айрим қонун 
ҳужжатларини ўз кучини йўқот- 
ган, деб топиш тўғрисида»ги 
қонун лойиҳаси Президентимиз- 
нинг 2011 йил 24 августдаги «Ки
чик бизнес ва хусусий тадбир- 
корликни янада ривожланти
риш учун қулай ишбилармон- 
лик муҳитини шакллантириш- 
га доир қўшимча чора-тадбир- 
лар тўғрисида»ги фармонининг 
ижроси юзасидан ишлаб чиқил- 
ган, — дейди O'zLiDeP фрак
цияси аъзоси Насим Алимов. — 
Лойиҳанинг асосий мақсади тад- 
биркорлик субъектларига кенг 
эркинликлар бериш, уларнинг 
жавобгарлигини янада либерал- 
лаштиришдан иборатдир.

Фармонда таъкидлангани- 
дек, давлат ва назорат идорала- 
рининг корхоналар молиявий- 
хўжалик фаолиятига аралашуви- 
ни кескин камайтириш ҳамда 
тадбиркорлик субъектларининг 
иқтисодий эркинлиги  ва 
ҳуқуқларини сезиларли равиш- 
да кенгайтириш бўйича қабул 
қилинган чораларга қарамас- 
дан, кичик бизнес ва хусусий 
тадбиркорликнинг жадал ри- 
вожланишига тўсқинлик қила- 
ётган, тадбиркорлик фаолияти 
эркинлигини чеклаётган бир 
қатор муаммолар ҳал этилмай 
қолмоқда.

Шу муносабат билан мазкур 
қонун лойиҳаси орқали Хўжа- 
лик-процессуал кодексининг 12- 
моддасига ва «Хўжалик юритув- 
чи субъектлар фаолиятини дав- 
лат томонидан назорат қилиш 
тўғрисида»ги қонуннинг 5-мод- 
дасига қўшимчалар киритиш, 
Божхона кодексини эса 71-мод- 
да билан тўлдириш таклиф 
этилмоқда.

Ўрнатилаётган янги тартиб- 
га мувофиқ, қонунчиликни буз- 
ганлик учун бутун ташкилот 
эмас, балки айбдор мансабдор

шахслар жавобгар бўлади. Бунда 
мансабдор шахсларнинг жавоб- 
гарлиги кучайтирилиши бароба- 
рида юридик шахслар учун бо- 
шқа ҳуқуқий таъсир чоралари 
сақланиб қолаётганини ҳам ало- 
ҳида таъкидлаш жоиз.

Юридик шахслар учун солиқ 
ва бошқа мажбурий тўловларни 
ҳисоблаш билан боғлиқ бўлма- 
ган молиявий санкцияларни 
бекор қилиш заруриятидан ке- 
либ чиқиб, 13 та қонун ҳужжа- 
тига тегиш ли ўзгартиш  ва 
қўшимчалар киритиш назарда 
тутилаяпти. Бундан ташқари, 
«Қурилиш соҳасидаги ҳуқуқбу- 
зарликлар учун юридик шахс- 
ларнинг жавобгарлиги тўғриси- 
да»ги қонунни ўз кучини йўқот- 
ган деб топиш, «Реклама тўғри- 
сида»ги қонундан реклама бе- 
рувчилар, реклама тайёрловчи- 
лар ва реклама тарқатувчи юри
дик шахсларнинг мазкур қонун- 
ни бузганлиги учун жавобгарли- 
ги тўғрисидаги нормаларини 
чиқариб ташлаш таклиф этил- 
моқда. Лекин бундай ўзгарти- 
ришлар банк ва банкдан ташқ- 
ари молия тизимининг барқа- 
рорлигини таъминлаш билан 
боғлиқ молиявий санкцияларга 
татбиқ этилмайди.

Эътиборга молик томони, 
қонун лойиҳасини иккинчи 
ўқиш га тайёрлаш  давомида 
фракциямиз аъзолари киритган 
таклиф лар тўлиқ инобатга 
олинди.

«Ўзбекистон Республикаси- 
нинг Жиноят кодексига ҳамда 
Ўзбекистон Республикасининг 
Маъмурий жавобгарлик тўғри- 
сидаги кодексига ўзгартиш ва 
қўшимчалар киритиш ҳақида»- 
ги қонун лойиҳасини O'zLiDeP 
фракцияси аъзоси Маъруф Ус- 
монов тақдим қилди. Маърузачи-

нинг таъкидлашича, нефть ва 
газ қувурларига ноқонуний ула- 
ниш йўли билан ўғирлик содир 
этган ҳамда ушбу ўтказгичларга 
шикаст етказган шахслар ҳара- 
катлари Жиноят кодексининг 
169-моддаси 2-қисми ва 173-мод- 
даси 2-қисми бўйича малакала- 
нади, аммо бу жазо содир эти- 
лаётган жиноятнинг оғирлик 
даражасига мутаносиб келмай- 
ди.

Нефть ва газ маҳсулотлари- 
нинг ўғирланиши, одатда жино- 
ятнинг тугалланмаган босқичи- 
да, яъни кесиб уланишни кўриб 
қолганда ёки жиноятчиларнинг 
маҳсулотларни қувур ўтказгич- 
дан бевосита олиш ҳаракатла- 
рига барҳам бериш вақтида 
аниқланади. Шунинг учун ҳам 
ўтказгичдаги маҳсулотларни 
ноқонуний олиш мақсадида 
қувурга кесиб уланишни содир 
этган шахсларнинг ҳаракатлари 
қувур ўтказгичлар тизимига жи- 
ноий аралашувнинг дастлабки 
(ўғирлик қилиш нияти) босқи- 
чини ташкил этади. Бундай ҳол- 
ларда ўғирланган маҳсулотнинг 
асл миқдори ҳамда жиноятчи- 
ларнинг нефть маҳсулотларини 
қанча миқдорда ўғирлаш га 
бўлган ниятини аниқлаш жуда 
мураккабдир.

Нефть ва газ маҳсулотлари 
мамлакат миқёсида стратегик 
аҳамиятга эга эканини ҳисобга 
олиб, ноқонуний уланиш йўли 
билан ўғирланиши аҳоли сало- 
матлиги ва атроф-муҳитга жид- 
дий хавф туғдириб, давлатнинг 
иқтисодий салоҳиятига ҳам сал- 
бий таъсир кўрсатади. Ушбу со- 
ҳадаги жиноятлар сонининг ўси- 
шига барҳам бериш мақсадида 
мазкур жиноятларнинг содир 
этилиши учун жавобгарликни 
кучайтириш ҳамда қувур ўтказ-

гичларни назорат қилишнинг 
янада самаралироқ методикаси- 
ни жорий этиш мақсадида янги 
қонун лойиҳаси орқали қуйи- 
дагилар таклиф этилаяпти: 

биринчидан, Жиноят кодек
сининг 169-моддаси 3-қисмини 
нефть ва газ қувурларига ноқо- 
нуний уланиш йўли билан ўғир- 
лик содир этганлик учун жавоб- 
гарликни кучайтиришни кўзда 
тутувчи банд билан тўлдириш;

иккинчидан, Жиноят кодек
сини 255-2 модда билан тўлди- 
риб, нефть ва газ қувурларининг 
шикастланиши ва яроқсиз ҳолга 
келтирилиши учун жиноий жа- 
вобгарликни кўзда тутиш;

учинчидан, ҳуқуқий колли- 
зияларнинг олдини олиш учун 
мазкур моддаларнинг диспози- 
циясини аниқлаштириш, таби- 
ий газдан ноқонуний фойдала- 
нишни ўғирликдан ажратиш 
мақсадида Жиноят кодексининг 
185-2 моддаси ҳамда Маъмурий 
жавобгарлик тўғрисидаги кодек- 
снинг 101-моддасига ўзгартириш 
ва қўшимчалар киритиш.

Алоҳида таъкидлаш жоизки, 
мазкур қонун лойиҳасини ик
кинчи  ўқиш ж араёнида 
O'zLiDeP фракция томонидан 
киритилган таклифларнинг ак- 
сарияти, аниқроғи, тўрттаси ўз 
аксини топди.

Фракция йиғилишида, шу- 
нингдек, «Мувофиқликни баҳо- 
лаш тўғрисида», «Одамнинг 
иммунитет танқислиги вируси 
келтириб чиқарадиган касаллик 
(ОИВ инфекцияси) тарқалиши- 
га қарши курашиш тўғрисида»- 
ги қонун лойиҳалари ҳам иккин
чи ўқишда маъқулланди ва му- 
ҳокама қилинган масалалар 
юзасидан тегишли қарор қабул 
қилинди.

I Хабарлар
ЁШЛАРГА ЭЪТИБОР -  

Ю РТ КЕЛАЖАГИГА ЭЪТИБОР ДЕМАКДИР
Мамлакатимизда янги авлод вакилларининг ижтимоий-сиёсий фаоллигини ошириш, уларнинг 

ижодий изланишлари, хусусан, тадбиркорлик ва ишбилармонликни ривожлантиришга 
қаратилган лойиҳаларини ҳар томонлама кўллаб-кувватлашга алоҳида эътибор

қаратилмокда.
Буни оқолтинлик тадбиркор Нурали Одинаев фаолияти мисолида ҳам кўриш мумкин. Ўтган 

йили Миллий банкнинг Сирдарё вилоят филиали томонидан ажратилган 65 миллион сўмлик 
кредитидан унумли фойдаланган тадбиркор «Оқолтин ипаги» МЧЖ негизида ипак ўраш 

цехини ташкил этди. Кўп ўтмай, «Ипак Шерзод Шерозий» кичик корхонасига асос солинди. 
Марғилондан тўқув ускуна ва дастгоҳларини келтириб, 25 нафар ўғил-қизни иш билан 

таъминлаган ишбилармон йигит бугун янги марраларни кўзлаяпти. 
Маълум бўлишича, 2012 йилда 55 миллион сўмлик маҳсулот ишлаб чиқарилган корхонада 

айни пайтда ҳар куни 200-250 метр адрас тўқилиб, харидорларга жўнатилмоқда. 
— Маҳсулотимиз сифат жиҳатидан Марғилон адрасидан қолишмаётгани боис, биз билан 

шартнома тузаётган буюртмачилар сони кўпайиб бормоқда. Шундай бўлса-да, ўз олдимизга 
хориждан замонавий технологик линияларни олиб келиб, ишлаб чиқариш ҳажмини янада 

кенгайтиришни мақсад қилиб қўйганмиз, — дейди Н.Одинаев. — Шу ўринда корхонамиз бу 
йил касб-ҳунар коллежларини тугатган яна ўнлаб битирувчига касб сирларини ўргатиб, иш

билан таъминлашни режалаштираётганини айтиш жоиз.
Гуларо НИШОНБОЕВА.

ШАХЗОД.АНИНГ ҚОПЛОН ОВИ« »
Бухорода «Бухоро музейларининг дурдоналари» кўргазмаси ташкил этилди. 

Экспонатлар орасида VI-VIII асрларда Варахша саройи деворига номаълум рассом 
томонидан чизилган «Шахзоданинг қоплон ови» номли улкан сурат фоторепродукцияси 

кўпчилик диққатини тортаяпти. Кўргазмага қўйилган нумизматика тўпламидан эса 
Кушон давлати, сомонийлар, қорахонийлар, темурийлар, шайбонийлар, 

аштархонийлар ва манғитлар даврига оид кўплаб тангалар жой олган. 
Экспозициянинг халқ амалий санъати бўлимида намойиш этилган Бухоронинг қадимий 

гиламлари, Ўзбекистон халқ рассоми Ҳамробуви Раҳимова томонидан ясалган турли 
жониворлар шаклидаги хушпулаклар, таниқли хунарманд Алишер Назруллаев ва унинг 

шогирдлари томонидан ясалган сопол лаганлар, такрорланмас хунари билан кўплаб 
мухлислар қалбидан жой олган уста Салим Ҳамидовнинг сержило лаълилари хам

кўпчилик эътиборини тортди.
Асхор ИСТАМОВ.

Акциядорлик 
жамиятлари ва 

акциядорлар учун 
қўшимча кафолатлар

Давоми. Бошланиши I -саҳифада

Бошқача айтганда, ак
циядорлик жамиятларини 
ташкил этиш, улар фао
лияти ва уларни тугатиш 
ҳамда акциядорларнинг 
Ҳуқуқини ҳимоя қилиш 
билан боғлиқ муносабат- 
ларни тартибга солиш ма- 
салалари қонун лойиҳаси- 
н инг асосий предмети 
ҳисобланади.

Унда, жумладан, акци- 
ядорлик жамиятлари шак- 
ллари, яъни очиқ ва ёпиқ 
акциядорлик жамиятлари 
туш унчасини  чиқариб 
ташлаш, шу билан бирга, 
акциядорлик жамиятлари 
томонидан чиқариладиган 
акцияларни очиқ ва ёпиқ 
обуна йўли билан жойлаш- 
тириш мумкинлиги кўзда 
тутилмоқда. Яна бир муҳим 
жиҳат, бу акциядорлик 
жамиятларидаги бошқарув 
органларининг ваколатла- 
ри, ҳуқуқлари ва жавобгар- 
лиги билан боғлиқ норма- 
ларнинг аниқ акс этти- 
рилганидир.

Хусусан, Кузатув кен- 
гашининг роли ва масъу- 
лиятини ошириш мақса- 
дида лойиҳага Кузатув кен- 
гашининг йирик битимлар 
тузиш бўйича қарорлар 
қабул қилиш, жамият ус
тав фондини ошириш, жа- 
мият устав фонди ошиши 
муносабати билан унга 
қўшимча ва ўзгартириш- 
лар киритиш, аудиторлик 
ташкилотини танлаш ва 
унга тўланадиган ҳақ миқ- 
дорини белгилаш, жами- 
ятн и н г ички  назорат 
органлари  ҳисоботини  
тинглашдаги ҳуқуқларини 
кенгайтириш меъёрлари 
белгилаб қўйилаяпти. Бун- 
дан ташқари, жамият ак- 
циядорларининг умумий 
йиғилиши ёки Кузатув кен- 
гашининг қарорларини су- 
рункали равишда бажар- 
маслик ижро органи билан 
тузилган шартномани ту- 
гатиш (бекор қилиш )га 
асос бўлиши қайд этил-

моқда.
Мазкур норма орқали 

ж ам иятнинг коллегиал 
ижроия органи аъзолари 
билан шартномалар тузиш 
тартиби, яъни коллегиал 
ижроия органи аъзосининг 
функционал мажбурият- 
ларини бажариши, жами- 
ятга еткази лган  зарар 
бўйича жамият ва акция- 
дорлар олдидаги жавобгар- 
лиги аниқлаштирилмоқда. 
Шунингдек, жамият таф- 
тиш комиссиясининг роли 
ва жавобгарлигини оши- 
риш мақсадида комиссия 
аъзоларига малакавий та- 
лаблар ўрнатилиши ва бир 
шахсни тафтиш комисси- 
яси аъзолигига кетма-кет 
икки мартадан ортиқ сай- 
ланишига чеклов ўрнати- 
лиши кўзда тутилган.

Мазкур қонун лойиҳа- 
сининг аҳамиятга молик 
томонларидан яна бири — 
бу миноритар акциядор
лар ҳуқуқларини ҳимоя- 
лаш кафолатлари ҳақида- 
ги нормаларнинг кучайти- 
ри лаётган и ди р . Зеро, 
«Мамлакатимизда демок- 
ратик ислоҳотларни янада 
чуқурлаштириш ва фуқа- 
ролик жамиятини ривож- 
лантириш Концепцияси»- 
да миноритар, яъни қўлида 
акцияси кам бўлган акци
ядорлар учун кафолатлар- 
ни кўпроқ таъминлаш , 
барча акци ядорлар  ва 
бўлажак инвесторларнинг 
ахборот олиш имконият- 
ларини кенгайтириш ни 
кўзда тутиш айни муддао 
бўлиши таъкидланган эди.

Маълумки, амалиётда 
акциядорларнинг Умумий 
йиғилишида йирик акция- 
дорларнинг иштирок эт- 
маслиги оқибатида кворум 
мавжуд эмаслиги натижа- 
сида йиғилиш ўтказилмай 
қолиш ҳолатлари учра- 
моқда. Бу нафақат жамият
нинг молия-хўжалик фао
лияти, балки ишлаб чиқа- 
риш жараёни билан боғлиқ

корпоратив қарорларни ўз 
вақтида қабул қилинмаёт- 
ган лиги га ҳам сабаб 
бўлмоқда. Ана шундай му- 
аммоларни бартараф этиш 
мақсадида қонун лойиҳаси- 
да акциядорларнинг янги 
чақирилган Умумий йиғи- 
лишида иштирок этувчи- 
ларни рўйхатга олиш туга- 
ган пайтга келиб жамият- 
нинг ж ойлаш тирилган  
овоз берувчи акциялари- 
нинг жами 50 фоиздан кам 
бўлм аган овозига эга 
бўлган акциядорлар (улар- 
нинг вакиллари) рўйхатга 
олинган бўлса, бу Умумий 
йиғилиш ваколатли ҳисоб- 
ланиши тўғрисидаги меъёр 
киритилмоқда.

Шу ўринда яна бир ма- 
салага алоҳида тўхталиш 
жоиз. Мазкур қонун лойи- 
ҳасига акциядорлик жами- 
ятлари томонидан фонд 
биржаси сайтида жамият 
устави ҳамда унга кири
тилган ўзгартиш ва қўшим- 
чалар матнининг чоп эти- 
лиш и м аж бурийлиги  
тўғрисидаги меъёр ҳамда 
акциядорлар ва потенциал 
инвесторлар учун акция- 
дорлик жамиятининг фао- 
лияти тўғрисидаги ахбо- 
ротларни жамият томони- 
дан ошкор қилишни кўзда 
тутувчи моддаларнинг ки- 
ритилиши О 'гЫ БеРнинг 
дастурий мақсадларига 
тўла мос келади.

Хулоса қилиб айтганда, 
янги  қонуннинг қабул 
қилиниши акциядорлик 
жамиятлари фаолиятини 
янада такомиллаштириб, 
улардаги бошқарув ва на
зорат органлари зиммаси- 
даги масъулиятни янада 
оширади, энг асосийси эса 
миноритар акциядорлар 
ҳуқуқларини ҳимоялаш 
институтини яратади, ак- 
циядорлар ва потенциал 
инвесторлар учун жамият 
фаолияти тўғрисидаги кен- 
гроқ ахборотлар олиш ка- 
фолатини яратади.

Тадбир
Кучли кадрлардан 
— кучли бизнесга

ПОЙТАХТИМИЗДА «КЕЛАЖАК ОВОЗИ» ҲУЗУРИДАГИ 
ЁШЛАР БАНДЛИГИНИ ТАЪМИНЛАШГА КЎМАКЛАШУВЧИ 

МАРКАЗ, «SAIPRO» АХБОРОТ-РЕЙТИНГ АГЕНТЛИГИ 
ҲАМДА «ФОНД ФОРУМ» ТАШАББУСИ БИЛАН 

ЎТКАЗИЛГАН «МАЛАКАЛИ КАДРЛАР -  
МУВАФФАҚИЯТЛИ БИЗНЕС ГАРОВИ» МАВЗУИДАГИ 

ХАЛКДРО ФОРУМДА МЕҲНАТ БОЗОРИДА ЁШЛАРНИ ИШ 
БИЛАН ТАЪМИНЛАШ МАСАЛАСИДА ЯНГИЧА 

ЁНДАШУВЛАР ТАЛАБ ЭТИЛАЁТГАНИ ТАЪКИДЛАНДИ

Олий Мажлис Қонун- 
чи ли к  палатасидаги  
O'zLiDeP фракцияси, Ах- 
борот ва коммуникация 
технологиялари, Саноат, 
қурилиш ва савдо масала- 
лари қўмиталари, Меҳнат 
ва аҳолини ижтимоий му- 
ҳофаза қилиш вазирлиги 
билан ҳамкорликда таш
кил этилган нуфузли тад- 
бирда бизнес юритиш учун 
малакали кадрлар тайёр
лаш ва уларни самарали 
бошқариш, меҳнат бозо- 
рининг ривожланиш тен- 
денцияларини изчил таҳ- 
лил этиш масалалари му- 
ҳокама қилинди.

Мамлакатимизда янги 
иш  ўринлари  яратиш , 
аҳоли бандлигини таъмин- 
лаш борасида олиб бори- 
лаётган сиёсат, замонавий 
меҳнат бозорининг тарақ- 
қиёт омиллари, HR-стра- 
тегияларни компаниялар 
бошқарувига интеграция- 
лаш жараёнлари, ходим- 
лар малакасини ошириш,

меҳнат қонунчилигини та- 
комиллаштириш масалала- 
рини қамраб олган тадбир- 
да етакчи иш берувчи ком- 
паниялар ёш мутахассис- 
лар, хусусан, олий таълим 
муассасалари битирувчи- 
ларини ишга жалб этиш, 
уларни саралаш ва жой- 
жойига қўйиш бўйича орт- 
тирган тажрибалари билан 
ҳам ўртоқлашдилар.

Форумнинг иккинчи 
кунида Тошкентдаги Хал- 
қаро Вестминстер универ- 
ситетида «Замонавий меҳ- 
нат бозори талабларига 
мос малакали кадрлар тай- 
ёрлашда олий ўқув юртла- 
ри аҳамиятини ошириш» 
мавзуида давра суҳбати ҳам 
бўлиб ўтди. Унда «Келажак 
овози» ҳузуридаги Ёшлар 
бандлигини таъминлашга 
кўмаклашувчи марказ то
монидан мунтазам «Бўш 
иш ўринлари» ярмаркала- 
ри ўтказилаётгани минг- 
минглаб битирувчилар- 
нинг доимий иш ўринлари-

га эга бўлишларида амалий 
кўмак бераётган алоҳида 
таъкидланди.

Шунингдек, «Ёш тад- 
биркорлар» м актаби , 
«Ўзбекистон ижтимоий 
масъулиятли фуқаролар 
форуми» нодавлат ноти- 
ж орат таш килоти , 
«SAIPRO» ахборот-рей- 
тинг агентлиги  ҳамда 
UzJobs.com ҳамкорлигида 
ташкил этилган «Кўплаб 
иш ўринлари» ярмаркаси 
ва «Касб куни» доираси- 
даги тадбирларда иш бе- 
рувчи компаниялар мута- 
хассислари, хусусан, бити- 
рувчилар билан шу ернинг 
ўзида алоқа ўрнатиш, ис- 
теъдодли ҳамда интилувчан 
ёш ларни иш га таклиф  
қилиш имконига эга бўлди- 
лар. Бу, ўз навбатида, 10 
мингдан ортиқ даъвогарга 
етакчи ком панияларда 
амалиёт ўташ ва ишлаш 
учун кенг йўл очиш имко- 
нини берди.

Д.Ҳабибова тайёрлади.
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ИСЛОҲОТ
ХОТИН-ҚИЗЛАР ҲУҚУҚДАРИ ВА ЭРКИНЛИГИНИ ТАЪМИНЛАШ 
ҲАМДА УЛАРНИ ҲАР ТОМОНЛАМА ҚЎДЛАБ-ҚУВВАТЛАШ:

Ўзбекистон тажрибаси
Давоми. Бошланиши I -саҳифада ММ

Анна ИВАНОВА,
ЎзА мухбири

Ушбу муҳим вазифаларни бажа- 
риш доирасида тизимли ва изчил таш- 
килий-ҳуқуқий чора-тадбирлар кўри- 
лаётир. Хотин-қизлар ҳуқуқлари ва 
эркинлигини таъминлашнинг мус- 
таҳкам ҳуқуқий базаси шаклланти- 
рилган. Уни Ўзбекистон Республи- 
каси Конституцияси, саксондан 
ортиқ қонун ва бошқа меъёрий- 
ҳуқуқий ҳужжатлар ташкил этади. 
Ушбу соҳадаги асосий халқаро кон- 
венциялар ва ҳужжатлар ратифика
ция қилинган.

Давлатимиз раҳбарининг ташаб- 
буси билан 1991 йилда Ўзбекистон 
Хотин-қизлар қўмитаси ташкил 
қилинди. Ушбу нодавлат нотижорат 
ташкилоти хотин-қизларни ҳар то- 
монлама қўллаб-қувватлаш, мамла- 
катимизда фаолият кўрсатаётган 
қарийб 540 хотин-қизлар нодавлат 
нотижорат ташкилотлари фаолияти- 
ни мувофиқлаштириш вазифалари- 
ни амалга ошириб келмоқда. Фуқа- 
ролик жамиятининг ушбу институт- 
лари ижтимоий шериклик доираси- 
да кўплаб давлат дастурларини ҳаёт- 
га татбиқ этиш, хотин-қизларга оид 
кўплаб муҳим долзарб масалалари- 
ни ҳал этишда фаол иштирок этмоқ- 
да.

«Ўзбекистонда фуқаролик жами- 
яти институтлари фаол иш юрита- 
ётганининг гувоҳи бўлдик, — дейди 
Шанхай хотин-қизлар федерацияси 
президенти Цзяо Ян (Хитой). — Буни 
мамлакатингизда кучли ижтимоий 
давлат сиёсатини амалга оширишга 
ёрдам бераётган хотин-қизлар таш- 
килотлари мисолида ҳам кўриш мум- 
кин. Шанхайда 330 шундай ташки- 
лот бор. Фаолиятимиз тизими бир- 
бирига ўхшаш. Бугунги кунда аёл на- 
фақат она, рафиқа, балки жамият- 
нинг фаол аъзоси ҳамдир. Бироқ бу- 
нинг учун у тегишли ҳуқуқий билим- 
га эга бўлиши, ўз халқининг мада- 
нияти, тарихини яхши билиши ке- 
рак. Шу билан бирга, хотин-қизлар- 
нинг ташвишу муаммоларига ҳам 
катта эътибор қаратилиши даркор. 
Ўзбекистонда ушбу барча йўналиш- 
ларда салмоқли ишлар амалга оши- 
рилаётганини кўрдик».

Малайзия ишбилармон хотин- 
қизлар халқаро ассоциацияси прези- 
денти Нозаризах Борханнинг фикри- 
ча, «Ўзбекистонда хотин-қизларни 
ҳар томонлама қўллаб-қувватлаш ва 
манфаатларини таъминлаш учун 
барча зарур инфратузилма яратил- 
ган. Мамлакат раҳбарияти бунга катта 
эътибор қаратаётгани ҳам гоят му- 
ҳим. Бу борада жамоат ташкилотла- 
ри, жумладан Ўзбекистон Хотин- 
қизлар қўмитаси, «Соғлом авлод 
учун» халқаро хайрия жамғармаси ва 
бошқа ташкилотлар фаоллик кўрса- 
тиб, ижтимоий тараққиётга муносиб 
ҳисса қўшмоқда. Бундан ташқари, 
улар томонидан хотин-қизларнинг 
иқтисодий мустақиллигини оши- 
ришда улкан ишлар олиб борилмоқ- 
да».

Президентимиз Ислом Каримов- 
нинг 1995 йил 2 март куни қабул 
қилинган «Ўзбекистон Республика- 
сининг давлат ва ижтимоий қурили- 
шида хотин-қизларнинг ролини оши- 
риш чора-тадбирлари тўғрисида»ги 
фармонида Ўзбекистон Хотин-қиз- 
лар қўмитаси раиси айни пайтда 
Ўзбекистон Республикаси Бош вази- 
рининг ўринбосари, ҳудудий хотин- 
қизлар қўмиталарининг раислари эса 
жойлардаги ҳокимларнинг ўринбо- 
сарлари этиб тайинланиши белги- 
ланган.

Давлат ва жамиятни бошқариш- 
да хотин-қизларнинг иштирокини 
кенгайтириш мақсадида миллий сай- 
лов қонунчилигимизга киритилган 
ўзгартиришларга мувофиқ, сиёсий 
партиялар томонидан ҳокимият ва- 
киллик органларига сайловларда де- 
путатликка номзодларни кўрсатиш- 
да хотин-қизлар учун 30 фоизлик 
квота белгиланган. Натижада ҳозир- 
ги пайтда Ўзбекистон Республикаси 
Олий Мажлиси Қонунчилик палата- 
си депутатлар корпусининг 22 фои- 
зини хотин-қизлар ташкил этади. 
Мамлакатимизда фаолият кўрсатаёт- 
ган сиёсий партиялар аъзолари са- 
фида ҳам хотин-қизлар кўпаймоқда.

Иқтисодиёт ва ижтимоий соҳа- 
нинг турли тармоқларида меҳнат 
қилаётганларнинг қарийб 50 фоизи- 
ни ташкил этадиган хотин-қизлар 
мамлакатимиз тараққиётига муно-

сиб ҳисса қўшмоқда. Улар орасида 
машҳур инсонлар — корхоналар, 
ташкилотлар ва нодавлат нотижорат 
ташкилотлари раҳбарлари, фермер- 
лар, шифокорлар, илм-фан, мада- 
ният, таълим соҳаси вакиллари кўп.

«Ўзбекистонда хотин-қизларнинг 
ҳуқуқ ва манфаатлари кенг миқёсда 
таъминланаётгани менда катта ҳавас 
уйғотди, — дейди АҚШ хотин-қиз- 
лар ташкилотлари миллий кенгаши 
раиси Сьюзен Скенлан. — АҚШда 
ҳам хотин-қизлар учун Ўзбекистон- 
даги каби Президентингиз Ислом 
Каримовнинг саъй-ҳаракатлари би
лан яратилган кенг имкониятлар бе- 
рилишини истар эдим. Америкада 
аҳолининг 52 фоизини хотин-қизлар 
ташкил этишига қарамай, Конгрес- 
сда уларнинг сони 20 фоиздан ош- 
майди. Мен Ўзбекистон халқидан, 
жумладан, конференцияда танишган 
юксак салоҳиятли ўзбек аёлларидан 
кўп нарсаларни ўрганмоқдаман. Бу 
ерда йўлга қўйилган ажойиб тизим 
хотин-қизларнинг жамиятда, кўплаб 
жабҳаларда эркаклар билан тенг 
ўрин эгаллашига хизмат қилмоқда. 
Ўзбекистоннинг бу борадаги тажри- 
баси ҳақида Америкада сўзлаб бер- 
моқчиман. АҚШда бу борадаги ўзга- 
ришлар жуда суст кечмоқда. Бундан 
атиги 22 йил муқаддам мустақиллик- 
ка эришган Ўзбекистон кўплаб йўна- 
лишларда бизга ибрат бўлиши мум- 
кин. Келажакка дадил қараётган доно 
Президент раҳнамолигида Ўзбекис- 
тон халқи амалга ошираётган бун- 
дай ишларга янгидан-янги муваф- 
фақиятлар тилайман».

Чет эллик экспертларнинг таъ- 
кидлашича, Ўзбекистонда гендер 
тенглигини таъминлаш, жумладан, 
хотин-қизларнинг давлат ва жамият 
қурилиши ишларида фаол иштиро- 
кини кенгайтириш, таълим ва со- 
ғлиқни сақлаш хизматларидан фой- 
даланишда яратилган кенг имкони- 
ятлар бўйича Мингйиллик ривож- 
ланиш мақсадларига эришиш бора- 
сида амалга оширилаётган чора-тад- 
бирлар жаҳон ҳамжамияти томони- 
дан юксак баҳоланмоқда.

Ўзбекистонда соғлиқни сақлаш 
тизимини тубдан ислоҳ қилиш дои- 
расида яратилган оналик ва болалик- 
ни муҳофаза қилиш миллий модели 
жаҳон ҳамжамияти томонидан бо- 
шқа мамлакатлар учун намуна си- 
фатида эътироф этилган. Умуммил- 
лий ҳаракатга айланган «Соғлом она
— соғлом бола» дастури ҳаётга изчил 
татбиқ этилмоқда. Бугунги кунда энг 
чекка туманлардаги хотин-қизлар ва 
болаларга ҳам малакали тиббий 
ёрдам кўрсатилмоқда. Қарийб 3200 
қишлоқ врачлик пункти, давлат то
монидан кафолатланган бепул шо- 
шилинч тиббий ёрдам кўрсатишнинг 
мутлақо янги тизими, Республика 
ихтисослаштирилган илмий-амалий 
тиббиёт марказлари, вилоятлар кўп 
тармоқли шифохоналари, перина- 
тал ва скрининг марказлар тармоғи 
ташкил этилди. Уларнинг фаолияти 
Жаҳон соғлиқни сақлаш ташкилоти 
стандартларига жавоб берадиган 
ташхис қўйиш, профилактика ва 
даволаш бўйича илғор технология- 
ларга асосланган. Туғиш ёшидаги аёл- 
ларни мунтазам оммавий профилак
тика кўригидан ўтказиш йўлга қўйил- 
ган. Аҳолининг тиббий маданиятини 
юксалтириш, соғлом турмуш тарзи 
кўникмаларини шакллантириш ва 
репродуктив саломатликни яхши- 
лашга доир кенг кўламли маърифий 
ишлар амалга оширилмоқда.

Хотин-қизларни спорт билан 
шуғулланишга жалб этиш уларнинг 
саломатлигини мустаҳкамлаш ишла- 
рининг муҳим қисмидир. Мамлакати- 
мизнинг барча ҳудудларида қизлар ва 
аёллар учун спортнинг 39 тури бўйи- 
ча 35 мингдан ортиқ секция ташкил 
қилинган. Ҳар йили аёллар ўртасида 
ҳудудий спорт фестиваллари ўтказил- 
моқда. Бугун Ўзбекистонда 3,5 мил
лион нафардан ортиқ хотин-қиз 
спорт билан мунтазам шуғулланмоқ- 
да.

Ушбу чора-тадбирлар натижаси- 
да мустақиллик йилларида хотин- 
қизлар ва болаларнинг касалланиш 
даражаси анча камайди, оналар ва 
болалар ўлими уч бараварга қисқар- 
ди, аёлларнинг ўртача умр кўриши 
67 ёшдан 75 ёшга узайди. Хорижлик 
экспертлар бу кўрсаткичлар Прези- 
дентимиз Ислом Каримов раҳнамо- 
лигида амалга оширилаётган кучли 
ижтимоий сиёсат юксак самаралар 
бераётганидан ёрқин далолат экани- 
ни таъкидлади.

«Ўзбекистонда ўзим учун кўплаб 
фойдали нарсаларни билиб олдим,
— дейди Синжерей тумани раисининг 
ўринбосари Виталий Табарча (Мол
дова). — Масалан, жойлардаги хотин- 
қизлар қўмиталари раислари айни 
пайтда ҳоким ўринбосари этиб тай- 
инланишига оид тажрибангиз жуда 
ноёбдир. Бу хотин-қизлар билан боғ- 
лиқ кўплаб ҳуқуқий, ижтимоий ва 
гуманитар масалаларни ҳал этишда 
давлат ва жамият имкониятларидан 
самарали фойдаланиш имконини 
бермоқда. Ўзбекистонда оналик ва 
болалик муҳофазасига ҳам катта 
эътибор қаратилмоқда. Юртингизда 
болалар соғлом туғилиши ва ўсиши 
учун алоҳида эътибор қаратилаётир. 
Молдовада давлат соғлиқни сақлашга 
маблағ ажратмайди, барча харажат- 
лар тиббий суғурта, яъни аҳоли ҳисо- 
бидан қопланади. Ўзбекистонда маз- 
кур соҳа тўлиқ давлат томонидан 
молиялаштирилмоқда. Бу — жуда кат- 
та ютуқ. Бундан ташқари, фуқарога 
бепул мажбурий 12 йиллик таълим, 
бир ёки икки касбни эгаллаши ка- 
фолатланган. Бошқача айтганда, 
Ўзбекистонда ёш авлод тўлиқ давлат 
ҳимоясига олинган. Молдовада ҳам бу 
ибратли тажрибадан фойдаланиш 
зарур, деб ҳисоблайман. Зеро, хотин- 
қизлар ва болаларнинг ривожлани- 
ши учун бундай қулай шарт-шаро- 
итларни яратиш мамлакат ҳамда 
жамият тараққиёти билан боғлиқ 
кўплаб масалаларни ҳал этишга хиз- 
мат қилади».

Мамлакатимизда хотин-қизлар 
роли ва мавқеини ошириш учун 
уларнинг, биринчи галда, қишлоқ 
жойларда бандлигини кенгайтириш 
катта аҳамиятга эга. Ўтган йили мақ- 
садли ҳудудий дастурларни амалга 
ошириш доирасида 430 мингдан 
зиёд, жорий йилнинг биринчи чора- 
гида эса қарийб 114 минг иш ўрни 
ташкил этилди. Хотин-қизларни тад- 
биркорлик фаолиятига, аввало, ки- 
чик ва оилавий бизнес, хизмат кўрса- 
тиш соҳаларига жалб этиш, касана- 
чиликни ташкил қилишга катта 
эътибор қаратилмоқда. 2013 йилнинг 
биринчи чорагида касаначи хотин- 
қизлар учун 27,6 мингдан ортиқ янги 
иш ўрни яратилди. Тадбиркор аёл- 
ларга кредит ажратиш ҳажми ҳам 
ортиб бораётир. Ўтган йили тижорат 
банклари томонидан ушбу мақсад- 
лар учун 491,7 миллиард сўмлик кре- 
дитлар ажратилган бўлса, жорий йил 
бошидан буён 300 миллиард сўмдан 
зиёд кредит маблағлари ажратилди.

«Жамғармамиз Ўзбекистон Хо- 
тин-қизлар қўмитаси ва банклари 
билан 10 йилдан буён хотин-қизлар 
тадбиркорлигини ривожлантириш 
борасида самарали ҳамкорлик қилиб 
келмоқда, — дейди Германия омо- 
нат кассалари жамғармаси департа- 
менти директори Матиас Фосс. — 
Ҳудудларда хотин-қизлар маслаҳат 
марказларини ташкил этдик. Улар 
хотин-қизларнинг молиявий савод- 
хонлигини ошириш, оилавий бизнес 
соҳасида билим ва касб эгаллаши, 
кредит олишига ёрдам бермоқда. Бу, 
авваламбор, олис қишлоқ туманла- 
рида аёллар ўртасида тадбиркорлик- 
ни кенгайтириш, касаначиликни 
ташкил қилишга хизмат қилмоқда. 
Қарийб 6,5 минг нафар хотин-қизга 
маслаҳат ёрдами кўрсатилди. 10 минг 
нафардан ортиқ хотин-қиз бизнес- 
кўникмаларини ривожлантиришга 
доир ишбилармонлик тадбирларида 
иштирок этди. Тадбиркор хотин-қиз- 
ларни, айниқса, қишлоқ жойларда 
яшаётган аёлларни микрокредитлаш 
орқали бошланғич капитал билан 
таъминлаш ҳамкорликдаги ишлари- 
мизнинг муҳим йўналишларидандир. 
Ажратилган кредитлар умумий 
ҳажми 14 миллиард сўмдан ошди. 
Шуни таъкидлашни истардимки, 
мамлакатингиздаги хотин-қизлар 
тадбиркорлигини қўллаб-қувватлаш 
ва ривожлантириш бўйича бундай 
тизим дунёнинг бошқа ҳеч бир мам- 
лакатида йўқ. Германияда ҳам буни 
ўрганишимиз лозим».

Давлатимиз раҳбари хотин-қиз- 
ларнинг маънавий, интеллектуал ва 
ижодий салоҳиятини ривожланти- 
ришга доимий эътибор ва ғамхўрлик 
кўрсатиб келмоқда. Мамлакатимиз 
Президентининг ташаббуси билан 
1999 йилда Зулфия номидаги Давлат 
мукофоти таъсис этилди. Ушбу му- 
кофотга ўқишда, ижодда ва ижтимо- 
ий ҳаётда юксак натижаларга эриша- 
ётган қизлар сазовор бўлмоқда. 196 
нафар қиз ушбу мукофот соҳибала- 
ридир.

Президентимизнинг 2004 йил 25 
майда қабул қилинган «Ўзбекистон 
Хотин-қизлар қўмитаси фаолиятини 
қўллаб-қувватлаш борасидаги 
қўшимча чора-тадбирлар тўғриси- 
да»ги фармонига мувофиқ фуқаро- 
ларнинг ўзини ўзи бошқариш орган- 
ларида диний маърифат ва маъна- 
вий-ахлоқий тарбия масалалари 
бўйича маслаҳатчи лавозими жорий 
қилинди. Бу аёлларнинг вазифаси ва 
фаолияти жамиятимизда барқарор- 
ликни таъминлаш, аҳиллик ва ўзаро 
ҳурмат муҳитини мустаҳкамлаш, 
маҳаллаларда қулай маънавий-ахло- 
қий муҳитни шакллантиришга қара- 
тилган.

Тадбирнинг хорижий иштирокчи- 
лари Ўзбекистонда истиқлол йилла- 
рида фуқароларнинг ўзини ўзи бош- 
қариш органларининг вазифа ва ва- 
колатлари анча кенгайганига эъти
бор қаратди. Уларнинг фаолиятида 
хотин-қизлар учун янада кенг им- 
кониятлар яратиш муҳим ўрин ту- 
тади.

«Ўзбекистонга олтинчи марота- 
ба келишим, — дейди «Европа аёл
лар лоббиси» ташкилотининг Ита- 
лиядаги бўлими бош котиби Мария 
Людовика Боттарелли. — Мамлака- 
тингиз иқтисодиёти, ижтимоий со- 
ҳаси жадал ривожланиб бормоқда. 
Давлатингиз хотин-қизларга ҳар то- 
монлама ёрдам кўрсатмоқда. Бу бо- 
рада ноёб фуқаролик институти — 
маҳалла ижтимоий алоқаларни сақ- 
лаш ва мустаҳкамлаш, жамиятнинг 
саъй-ҳаракатларини муайян одамлар 
эҳтиёжларига йўналтиришга ёрдам 
бермоқда. Бугунги кунда маҳалла — 
бу ўз ишини бошлашга, ижтимоий 
ва сиёсий фаол бўлиш, ўз ҳуқуқла- 
рини билишга интилаётган хотин- 
қизлар учун муҳим таянчдир. Маҳал- 
ла манзилли ижтимоий ёрдам кўрса- 
тиш ва оилавий бизнесни ривожлан- 
тириш марказига айланмоқда, хо- 
тин-қизлар бандлигини таъминлаш, 
оилаларни мустаҳкамлашга кўмак- 
лашмоқда. Бундай ўзига хос тажри- 
бани, шубҳасиз, ўрганиш ва бошқа 
мамлакатларда ҳам жорий этиш 
лозим».

Ўзбекистон Хотин-қизлар қўми- 
тасининг 2013-2014 йилларда мамла- 
катимизда фуқаролик жамиятини 
шакллантириш ва оилани мустаҳ- 
камлашда хотин-қизларнинг роли- 
ни кучайтириш, давлат ва жамият 
қурилишида кенг иштирокини таъ- 
минлаш бўйича ҳаракат дастурининг 
ҳаётга татбиқ этилаётгани чет эллик 
экспертларда катта қизиқиш уйғот- 
ди. Ушбу дастур давлатимиз раҳбари 
томонидан илгари сурилган Мамла- 
катимизда демократик ислоҳотлар- 
ни янада чуқурлаштириш ва фуқа- 
ролик жамиятини ривожлантириш 
концепциясида белгиланган вазифа- 
лардан келиб чиқиб, шунингдек, 
2013 йилнинг Ўзбекистонда Обод 
турмуш йили деб эълон қилиниши 
муносабати билан қабул қилинган.

Конференциянинг хорижий иш- 
тирокчилари Ўзбекистонда Прези- 
дентимиз Ислом Каримов раҳнамо- 
лигида амалга оширилаётган ҳамда 
хотин-қизларнинг ҳуқуқлари ва эр- 
кинлигини, мамлакатимиз ҳаёти- 
нинг барча жабҳаларида фаол иш- 
тирокини таъминлашга қаратилган 
кенг кўламли чора-тадбирлар ноёб 
тажриба эканлигини ҳамда юксак 
самара бераётганини таъкидлади. 
Уларнинг фикрича, Ўзбекистоннинг 
ушбу муҳим соҳадаги тажрибаси жуда 
ноёб. Жаҳоннинг тараққиётга инти- 
лаётган давлатлари ушбу бой тажри- 
бани ўрганиши ва ундан фойдалани- 
ши лозим. Бу тажриба Ўзбекистон- 
даги барча туб ўзгаришлар инсон 
манфаатлари ва фаровонлиги йўли- 
да амалга оширилаётганидан ёрқин 
далолатдир.

Конференция доирасида Ўзбеки- 
стоннинг қатор хотин-қизлар жамо- 
ат ташкилотлари вакиллари, Зул- 
фия номидаги Давлат мукофоти ла- 
уреатлари билан учрашувлар бўлиб 
ўтди. Чет эллик экспертлар «Соғлом 
авлод учун» халқаро хайрия жамғ- 
армаси, Тошкент шаҳридаги «Жур- 
жоний» маҳалла фуқаролар йиғини 
фаолияти, шунингдек, тадбиркор 
аёллар ҳунармандчилик ишлари- 
нинг Ёшлар ижод саройида ташкил 
этилган кўргазмаси билан танишди.

Конференция якунлари бўйича 
тегишли тавсиялар қабул қилинди.

Анжуманда Ўзбекистон Респуб- 
ликаси Бош вазирининг ўринбоса- 
ри, Хотин-қизлар қўмитаси раиси 
Э.Боситхонова сўзга чиқди.

ҲУҚУҚИИ ЭКСПЕРИМЕНТ:

Қонунни
такомиллаштиришдан

барча бирдек 
манфаатдор

«ДАВЛАТ ҲОКИМИЯТИ ВА БОШҚАРУВИ ОРГАНЛАРИ 
ФАОЛИЯТИНИНГ ОЧИҚЛИГИ ТЎҒРИСИДА»ГИ ҚОНУН 

ЛОЙИҲАСИ ЮЗАСИДАН БУХОРО ВА САМАРҚАНД 
ВИЛОЯТИДА ЎТКАЗИЛАЁТГАН ҲУҚУҚИЙ ЭКСПЕРИМЕНТ 

ЖАРАЁНИДА ФУҚАРОЛИК ЖАМИЯТИ ИНСТИТУТЛАРИ, 
ОММАВИЙ АХБОРОТ ВОСИТАЛАРИ ҚАТОРИ ФУҚАРОЛАР

ҲАМ ФАОЛ ИШТИРОК ЭТМОҚДАЛАР

Асхор ИСТАМОВ,
«XXI asr»

— Қонун ва қарорлар- 
нинг мазмун-моҳиятини 
аҳолига етказиш, пиро- 
вардида улар юзасидан 
асосли таклиф ва тавсия- 
лар олишда ҳуқуқий таж- 
риба катта аҳамият касб 
этмокда, — дейди Фуқаро- 
лик жамияти шакллани- 
шини мониторинг қилиш 
мустақил институти Бухо- 
ро вилоят м интақавий 
бўлинмаси раҳбари Шуҳ- 
рат Бафоев. — Шу боис ма- 
лакали мутахассислар, 
олим ва назариётчилардан 
иборат 200 кишилик тарғ- 
иботчилар гуруҳи жойлар- 
да бўлиб, аҳолини қизиқ- 
тирган барча саволларига 
атрофлича жавоблар қай- 
таришаяпти. Тадбирларда 
қонун лойиҳасига кирити- 
лиши мумкин бўлган асос- 
ли таклифлар билдирилаё- 
тганини эса алоҳида таъ- 
кидлаш жоиз. Ҳуқуқий эк- 
спериментдан кўзда тутил- 
ган асосий мақсад ҳам 
қонун лойиҳасини янада 
такомиллаштириш ва ма- 
ромига етказиш, давлат 
ҳокимияти ҳамда бошқа- 
руви органлари фаолияти- 
дан фуқароларнинг хабар-

дорлигини оширишдан 
иборатдир.

Маълум бўлишича, ви- 
лоятдаги давлат ҳокимия- 
ти ва бошқаруви органла- 
ри веб-сайтларига тушаёт- 
ган сўровлар сони ҳам 
кейинги пайтда сезиларли 
даражада ошган. Агар вило- 
ят ҳокимлиги веб-сайтига 
илгари 6-7 та сўров туш- 
ган бўлса, эксперимент 
бошлангандан кейин бу 
кўрсаткич 30 тадан ошди.

Шу кунгача давлат 
ҳокимияти ва бошқаруви 
органларига оммавий ах- 
борот воситаларидан 100 
дан ортиқ, нодавлат ноти- 
жорат ташкилотларидан 40 
дан зиёд, фуқаролардан эса 
150 га яқин мурожаат туш- 
дики, бу ҳам қонун лойи- 
ҳаси кўпчиликда катта 
қи зиқиш  уйғотганини 
кўрсатиб турибди.

В илоятнинг чекка 
ҳудудларида ҳам бу борада- 
ги ишлар анча жонланди. Бу 
барча шаҳар ва туманлар- 
даги давлат ҳокимияти ва 
бошқаруви органларининг 
75 тасида ахборот хизмат- 
лари ф аолияти  йўлга 
қўйилгани, улар ишида 
аниқ натижаларга эриши- 
лаётгани натижасидир, ал- 
батта. Хусусан, Бухоро ви- 
лоят адлия бошқармаси 
интернет ресурсидаги

www.buxoro.adliya.uz веб- 
сайтида фуқароларни вер- 
туал қабул қилиш жараё- 
ни ҳам синовдан муваффа- 
қиятли ўтди. Ушбу веб-сай- 
тда 10 дан ортиқ бўлим 
бўлиб, улардан бири бево- 
сита ҳуқуқий эксперимен- 
тнинг боришига бағишлан- 
ган.

Вилоят адлия бошқар- 
маси ахборот хизмати 
масъул ходими Зарнигор 
Имомованинг фикрича, бу 
борада асосан тарғибот-ту- 
ш унтириш  иш ларига 
кўпроқ аҳамият қаратил- 
моқда.

Бошқарма томонидан 
хўжалик суди, солиқ ва 
божхона бошқармалари, 
Марказий банк, Тадбир- 
корлик субъектларини 
давлат рўйхатидан ўтка- 
зиш инспекциялари мута- 
саддилари ва ОАВ вакилла- 
ри иштирокида ўтказилган 
анжуманда Президенти- 
миз фармойишида белги- 
ланган вазифалар ижроси- 
ни таъминлаш, ушбу ма- 
салага чуқур ёндашиш за- 
рурлиги таъкидланди. Ви- 
лоят адлия бошқармаси 
томонидан ўтказилаётган 
матбуот анжуманлари ҳам 
қонун лойиҳасини ҳуқуқий 
экспериментдан ўтказиш- 
га бағишланганлиги билан 
аҳамиятлидир.

ХАБАРЛАР
ОРОМГОҚЛАР БОЛАЛАРНИ 

KAIi.V.'l КИ.'ИИПГЛ ШЛИ
Бугун республикамизда жами мингта болалар оромгохи, жумладан, 210 та стационар, 790 та 

мактаб, академик лицей ва касб-хунар коллежлари кошида очилган кундузги дам олиш 
масканлари фаолият юритмокда. Ёзги таътил даврида ана шу оромгохларда 270 мингдан зиёд 

ўғил-кизларнинг мароқли дам олиши учун 33 миллиард сўм микдорида маблағ ажратилди. 
Касаба уюшмалари Федерацияси кенгаши ташаббуси билан Миллий матбуот марказида 

ташкил этилган анжуманда Президентимиз Ислом Каримов рахнамолигида амалга 
оширилаётган кенг кўламли ислохотлар даврида сохага бўлган эътибор туфайли янги авлод 

вакиллари учун яратилаётган кулайликлар хусусида атрофлича сўз юритилди. 
— Ушбу оромгохларда дам олаётган болалар хавфсизлиги ва соғлиғи хамда уларнинг сифатли 

озик-овкат истеъмол килишларини таъминлашга алохида эътибор каратилмокда, — деди 
Ўзбекистон касаба уюшмалари Федерацияси кенгаши раиси Танзила Нарбаева. — Ёшларни 

ҳам жисмонан, хам маънан ривожлантириш максадида дам олиш масканларида турли 
сохалар, айникса, инглиз тили йўналишида кўрик-танловлар, маданий-маърифий тадбирлар ва

спорт мусобакаларини ўтказиш режалаштирилган. 
Тадбирда, шунингдек, бу йил жами 3 минг нафардан зиёд жисмоний имконияти чекланган 

болалар, кам таъминланган оилалар фарзандлари, мехрибонлик уйлари ва мактаб-интернат 
тарбияланувчилари, 4,S минг нафар оролбўйилик ўғил-киз, ишчи-хизматчиларнинг 30 минг 

нафарга якин фарзандларининг соғломлаштирилиши тилга олинди.
Равшан ҲАЙДАРОВ.

КО ЛЛЕЖ  БИ ТИ РУВЧИ СИ  
ТАДБИ РКО РЛИ КН И  ТАНЛАЯПТИ

«Диплом билан — бизнесга» лойихасининг Наманган вилоятидаги туман ва шахар 
боскичларида S00 нафар ёшлар иштирок этиб, уларнинг 70 нафари вилоят боскичига йўлланма

олди.
— Ёшларга ўз бизнесларини ташкил этиш учун кулай шароит яратиш, уларни хусусий 

тадбиркорликка жалб этиш партиявий лойиханинг асосий мақсади эканини алохида таъкидлаш 
лозим, — дейди O'zLiDeP вилоят кенгаши Ёшлар билан ишлаш бўлими мудири Мусохон 

Юсуфжонов. — Агар ўтган йили туман ва шахар боскичларида 400 нафарга якин битирувчи
катнашган бўлса, жорий йилда уларнинг сони S00 дан ошди. 

Шу ўринда партиявий лойихалар асосида 2012 йили 29 нафар битирувчига 109 млн. S00 минг 
сўмлик имтиёзли кредит ажратилгани ва уларнинг аксарияти ўз бизнесларини йўлга 

кўйганларини таъкидлаш лозим. Бу йил эса ўз бизнес лойихалари билан юкори балл тўплаган 
70 нафар битирувчи вилоят боскичида катнашиш хукукини кўлга киритди. 

— Мен Чорток туманидаги Ойкирон маиший хизмат кўрсатиш касб-хунар коллежи 
битирувчисиман, — дейди Авазбек Ахмедов. — Коллежимизда таълим олиш, касб-хунар 

эгаллаш учун барча шароитлар яратилган. Ёшларни тадбиркорликка йўналтириш бўйича 
O'zLiDeP томонидан амалга оширилаётган партиявий лойихалар хам мухим омил бўлмокда. 
Шунинг учун хам «Диплом билан — бизнесга» лойихасида иштирок этишни ният килгандим. 

Бугун ана шу орзуим амалга ошди. Танловнинг туман боскичидан муваффакиятли ўтдим. 
Келажакда сут ва сут махсулотларини кайта ишлайдиган кичик корхона ташкил этиб, янги иш

ўринлари яратишга ўз хиссамни кўшмокчиман.
Аҳроржон МУСУРМОНОВ.

КЕЛГУСИ СОНЛАРДА
Абдулазиз АБДУЛЛАЕВ,
Ўзбекистон мустакил босма оммавий ахборот воситалари ва ахборот 
агентликларини кўллаб-кувватлаш ва ривожлантириш жамоат фонди 
директори:

М иллий м атб уотим и з зи м м а с и д аги  м асъ улият, 
э н г аввало, кад рл ар , ихтисослаш ган  
ж ур нал и стл ар  м асал аси га  қарати л аётган  
эъ тиборнинг ян ад а кучайтирил иш и ни тақо зо  
э т м о кд а .
Бу эс а , э н г аввало, олий таълим ти зи м и д а  соҳа  
м утахассисл ари ни  та й ё р л а ш га  янгича  
ёндаш увл ар  қўллаш ни ҳам  тал аб  этад и .

http://www.buxoro.adliya.uz
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МОЛИЯ
Банк тизими ёш 

тадбиркорларни кўллаб-
ку в в атл а м о кд а

КЕЙИНГИ ЎН ЙИЛ ДАВОМИДА ИСТИҚЛОЛ ТУФАЙЛИ ПАЙДО БЎЛГАН МУЛКДОРЛАР ҚАТЛАМИ 
-  КИЧИК БИЗНЕС ВА ХУСУСИЙ ТАДБИРКОРЛИКНИ МОЛИЯВИЙ ҚЎЛЛАБ-ҚУВВАТЛАШГА 

ЙЎНАЛТИРИЛАЁТГАН МАБЛАҒЛАР ҲАЖМИ 15 БАРОБАРГА ЎСДИ. АНА ШУ ДАВРДА БАНКЛАР
ТОМОНИДАН ЎНДАН ОРТИҚ ЯНГИ ХИЗМАТ ТУРЛАРИ ЖОРИЙ ЭТИЛДИ

А замат ҚОСИМОВ,
Ўзбекистон Республикаси 
Марказий банки Кичик 
бизнесни кўллаб- 
кувватлашни 
мувофиклаштириш 
департаменти директори

Бу, шубҳасиз, жойларда тад- 
биркорлик учун қулай бизнес 
муҳити яратилгани, ажратила- 
ётган кредитлар, авваламбор, 
ишлаб чиқаришни модерниза- 
циялаш, техник ва технологик 
жиҳатдан қайта жиҳозлаш учун 
узоқ муддатли кредитлар ҳажми 
ош ирилгани, ш унингдек, 
кўрсатилаётган банк хизматла- 
ри сифатини яхшилаш бўйича 
комплекс чора-тадбирлар бел- 
гилангани билан чамбарчас боғ- 
лиқдир.

Кези келганда давлатимиз 
раҳбари томонидан янги авлод 
вакилларини ҳар томонлама 
қўллаб-қувватлаш ва уларни 
соғлом турмуш тарзи талабла- 
ри асосида тарбиялаш, ёшлар- 
нинг м анф аатини  ҳимоя 
қилиш, жамиятда муносиб ўрин 
эгаллашлари учун қулай шарт- 
шароит яратиш масалаларига 
алоҳида эътибор қаратилаётга- 
нини таъкидлаш жоиз.

Бу борада миллий банк ти- 
зимининг ҳиссаси ҳам изчил 
ошиб бораяпти. Жумладан, 2012 
йил тижорат банклари томони- 
дан ёш тадбиркор, фермер ва 
ҳунармандларга ажратилган 
кредитлар ҳажми 509,3 млрд. 
сўмни ташкил этиб, 2008 йилга 
нисбатан 2,9 баробарга ўсган.

Ушбу соҳа вакилларига жо- 
рий йилнинг январь-апрель ой- 
ларида 2012 йилнинг мос даврига 
нисбатан 2,6 баробар кўп ёки 
163,2 млрд. сўм миқдорида кре
дит маблағлари ажратилган.

Шу ўринда тижорат банкла- 
ри томонидан касб-ҳунар кол- 
лежлари битирувчиларининг 
бизнес лойиҳалари учун имти- 
ёзли кредитлар ажратиш бора- 
сида ҳам қатор чора-тадбирлар 
амалга оширилаётганини қайд 
этиш жоиз.

Жумладан, 2012 йил давоми- 
да касб-ҳунар коллежлари бити- 
рувчиларининг бизнес лойиҳа- 
ларини молиялаштириш учун 
25,6 млрд. сўм миқдорида имти- 
ёзли микрокредитлар йўналти- 
рилиб, ушбу кўрсаткичнинг 
2010 йилга нисбатан қарийб 3,2 
баробарга ўсиши таъминланди. 
Жорий йил давомида уларга бел- 
гиланган тартибда тижорат бан- 
клари томонидан 150 млрд. 
сўмдан зиёд, яъни ўтган 2012 
йилга нисбатан 3 баробардан 
ортиқ маблағ ажратиш кўзда 
тутилган.

Жорий йилнинг январь-ап
рель ойлари давомида тижорат 
банклари томонидан касб-ҳунар 
коллежлари битирувчиларининг 
тадбиркорлик лойиҳаларини 
молиялаштириш мақсадларига 
2012 йилнинг мос даврига нис- 
батан 2,6 баробар кўп ёки 33,0 
млрд. сўм миқдорида имтиёзли 
микрокредитлар йўналтирилди.

Тижорат банклари томони
дан кичик бизнесни қўллаб-қув- 
ватлашга қаратилган кенг ми- 
қёсли тарғибот-ташвиқот ишла- 
ри эса амалга оширилаётган 
ишлар моҳиятини кенг тушун- 
тириш имконини бераяпти. Ху- 
сусан, кичик бизнес субъектла- 
рига, шу билан бирга ўз ишини 
бошлаётган ёш тадбиркорларга 
қўшимча қулайликлар яратиш 
мақсадида тижорат банклари- 
нинг барча филиалларида «Тад- 
биркорлар хонаси» ташкил эти- 
либ, мижозларга малакали му- 
тахассислар томонидан кредит- 
лар ажратиш, банк хизматлари 
кўрсатиш юзасидан зарур мас- 
лаҳатлар берилаяпти.

Бундан ташқари оммавий 
ахборот воситалари орқали ки- 
чик бизнес ва хусусий тадбир- 
корлик субъектларини молия-

вий қўллаб-қувватлаш борасида 
амалга оширилаётган ишлар, 
улар учун яратилаётган шарт- 
шароитлар, имтиёз ва префе- 
ренциялар, микромолиялаш- 
нинг аҳолини иш билан таъ- 
минлаш ва фаровонлигини оши- 
риш борасидаги аҳамияти кенг 
тарғиб қилинмоқда.

Таъкидлаш керакки, Ўзбеки- 
стон Республикаси Марказий 
банки, «Камолот» ёшлар ижти- 
моий ҳаракати Марказий кенга- 
ши, бир қатор тижорат банкла- 
ри, Ўзбекистон Савдо-саноат 
палатаси билан ҳамкорликда 
жойларда ўтказилаётган «Ме- 
нинг бизнес ғоям», «Ёш тадбир- 
кор — юртга мададкор» ҳамда 
«Ёш тадбиркор — келажакка 
пойдевор» лойиҳалари барчада 
катта қизиқиш уйғотмоқда.

Жорий йилда «Менинг биз
нес ғоям» танловига 40 минг- 
дан ортиқ касб-ҳунар коллежи 
битирувчилари ҳамда «Ёш тад
биркор — юртга мададкор», «Ёш 
тадбиркор — келажакка пойде- 
вор» лойиҳаларига 5 мингдан 
ортиқ йигит-қизлар жалб этили- 
ши кутилаётганини ҳам айтиб 
ўтиш лозим.

Ўзбекистон Республикаси 
М арказий банки томонидан 
«Коллеж битирувчиларини мо- 
лиявий қўллаб-қувватлаш орқ- 
али янги иш ўринларини таш- 
кил этиш имкониятлари» мав- 
зуи доирасида кичик бизнес ва 
хусусий тадбиркорлик фаолия- 
тини қўллаб-қувватлаш бўйича 
қабул қилинган қонун ҳужжат- 
лари, уларга мувофиқ яратил- 
ган имтиёзлар, кредит ажратиш 
ш арт-ш ароитлари юзасидан

жойларда тегишли ташкилотлар 
билан ҳамкорликда амалий уч- 
рашув ва семинарлар ўтказил- 
моқда.

Ҳозиргача бундай семинар 
ва учрашувлар Мўйноқ, Шума- 
най, Қўрғонтепа, Бахмал, Ян- 
гиобод, Зомин, Бағдод, Чуст, 
Мингбулоқ, Чироқчи, Деҳқо- 
нобод, Томди, Қўшработ, 
Шўрчи, Бойсун, Оққўрғон ва 
Бўка сингари энг чекка ҳудуд- 
ларда ҳам ташкил этилди. Шуни 
алоҳида таъкидлаш жоизки, ти
жорат банкларининг имтиёзли 
кредитлаш жамғармасининг 
маблағлари ҳудуддаги ёш тад- 
биркорларнинг бизнес лойиҳа- 
ларини  молиялаш тириш га 
йўналтирилмоқда. Мазкур тад- 
бирлар доирасида 2012 йил да- 
вомида 1 677 нафар ёш тадбир
кор, жумладан, касб-ҳунар кол
лежлари битирувчиларининг 187 
млрд. сўм ҳажмидаги бизнес лой- 
иҳалари учун имтиёзли кредит 
ажратилган бўлса, биргина жо- 
рий йилнинг январь-апрель ой- 
ларида 1204 нафар ёш тадбир- 
корнинг қарийб 98,0 млрд. 
сўмлик лойиҳаларига ана шун- 
дай ҳуқуқни берадиган сертифи- 
катлар ажратилди.

Қолаверса, 2013 йилнинг 16
25 апрель кунлари жойларда 
O 'zL iD eP  Сиёсий Кенгаш и 
Ижроия қўмитаси, Марказий 
банк ва бошқа ташкилотлар 
ҳамкорлигида «Диплом билан — 
бизнесга» ва «Мулкдор оила- 
2013» лойиҳаларини амалга оши- 
риш мақсадида «Кичик бизнес 
ва тадбиркорлик ривожланиши 
— обод турмушнинг муҳим шар- 
ти» мавзуида жойларда форум-

лар ўтказилгани ҳам диққатга 
моликдир. Ушбу форумларда 
бўш иш ўринлари ярмаркалари 
ташкил этилиб, унда корхона 
ва ташкилотлар ўзларида мав- 
жуд иш ўринлари билан ишти- 
рок этишди.

Омма ўртасида ишбилар- 
монлик муҳитини янада яхши- 
лаш, тадбиркорликка кўпроқ 
эркинлик бериш, бу борадаги 
тўсиқларни бартараф этиш, 
кичик бизнес ва хусусий тадбир- 
корликнинг мамлакат иқтисоди- 
ётидаги роли ва улушини оши- 
риш, аҳоли бандлиги ва даро- 
мадлари ортишини таъминлаш 
юзасидан қаратилган Ўзбекис- 
тон Республикаси Президенти- 
нинг 2011 йил 24 августдаги «Ки- 
чик бизнес ва хусусий тадбир- 
корликни янада ривожланти- 
риш учун қулай ишбилармон- 
лик муҳитини шакллантириш- 
га доир қўшимча чора-тадбир- 
лар тўғрисида»ги фармонига му- 
вофиқ, кичик бизнес субъект- 
ларининг миллий валютадаги 
ҳисоб рақамлари тижорат бан- 
клари томонидан тўлов ундир- 
масдан очилаётгани, уларнинг 
кредит аризалари эса уч банк 
куни давомида кўриб чиқилаёт- 
гани ҳам ёш тадбиркорларни 
қўллаб-қувватлаш га хизмат 
қилаяпти.

Мухтасар қилиб айтганда, 
банк тизимининг молиявий 
кўмаги асосида кичик бизнес ва 
хусусий тадбиркорлик борган 
сари иқтисодиётимизни муҳим 
бўғинига айланмоқда. Бу эса мам- 
лакатимизда иқтисодий тарақ- 
қиёт йўли тўғри танланганидан 
яна бир далолатдир.

ХАБАРЛАР
ИУЛЛАРГА 1 6 0  МИЛЛИАРД СУМ
2012 йилда умумий фойдаланувдаги автомобиль йўлларида транспорт ҳаракати хавфсизлигини таъминлаш, 
улардаги турли нуқсонларни бартараф этиш, хусусан, 2100 километрлик йўл қопламаларини таъмирлаш учун 300 
миллиард сўм миқдорида маблағ сарфланган бўлса, жорий йилнинг ўтган даврида бу кўрсаткич 160 миллиард сўмни 
ташкил этди ва 1000 километрга яқин йўл янгиланди.
Бундан ташқари, 2011-201S йилларга мўлжалланган инвестиция дастурига асосан Миллий автомагистраль 

таркибидаги 1487 километрлик автомобиль йўлларида қуриш ва реконструкция ишлари жадал олиб борилмокда. 
Бунинг учун эса 34,9 миллион АҚШ долларилик 4S0 та техника воситалари харид қилиниб, 24 та корхонанинг ишлаб 
чиқариш ва саноат базаларини тубдан янгилаш кўзда тутилган.
«Ўзавтойўл» ДАК ташаббуси билан Миллий матбуот марказида ташкил этилган анжуманда ана шундай маълумотлар 
эълон қилинди.
Тадбирда компания мутасаддилари ОАВ вакилларининг саволларига атрофлича жавоб қайтаришди.

Равшан ХАЙДАРОВ.

Ф Е РМ Е Р БИ ТИ РУ ВЧ И Л А Р БИЛАН БИ РГА
Фарғона туманидаги «Миндон Мирза Ҳамдам» фермер хўжалиги қошида тикувчилик цехи 
ташкил этилди. 3S миллион сўмлик кредит ҳисобига 12 та замонавий тикув дастгоҳлари харид 
қилган хўжалик шу тариқа 36 нафар опа-сингилларимизни иш билан таъминлади.
Фермер хўжалиги раҳбари Адҳамжон Ҳамдамовнинг таъкидлашича, айни пайтда мазкур цехда 
32 нафар коллеж битирувчиси ҳам тикувчилик сирларини ўрганмокда.

Ахроржон МУСУРМОНОВ.

«УМИД»НИНГ ҚУЛОЧИ к е н г а П м о қ д а
Қамаши туманидаги «Умид» ишлаб чиқариш фирмасида бир кунда 3S0 тонна тошни майдалаб, саралайдиган янги 
цех ишга туширилгани қурилиш объектларига керакли миқдорда сараланган тош етказиб бериш имкониятини 
яратди.
Тадбиркор Сайдилла Холиёров раҳбарлик қилаётган мазкур фирма томонидан 2012 йил 486 миллион сўмлик 
қурилиш ишлари бажарилиб, замонавий уйлар, мактаб ва коллежлар бунёд этилди. Айни пайтда бу ерда 100 дан 
ортиқ киши меҳнат қилаяпти.

Сайфулла ИКРОМОВ.

Булунғурнинг
«Ишбилармон

талаба»лари
Давоми. Бошланиши I -саҳифада

Ш ухрат РАХИМОВ,
«XXI asr»

— Қувонарли томони 
шундаки, кўрик-танлов- 
нинг туман босқичида 
барча касб-ҳунар таълими 
м уассасалари  қамраб 
олинди.

Тадбирда O 'zL iD eP  
Булунғур туман кенгаши 
масъул ходимлари ҳамда 
халқ депутатлари туман 
кенгаши депутатларидан 
ташқари 100 га яқин та
лаба иштирок этганини 
эса алоҳида таъкидлаш 
лозим. O'zLiDeP Булунғ- 
ур туман кенгаши раиси 
Х.Эрановнинг фикрича, 
«И ш билармон талаба» 
стипендияси коллеж тала- 
баларининг ўз бизнесини 
бошлаши ва тадбиркор- 
лик ф аолиятини йўлга 
қўйишларида, шубҳасиз, 
қўшимча имконият яра- 
тади.

Булунғур қи ш лоқ  
хўжалик касб-ҳунар кол- 
лежининг 2-босқич тала- 
баси З.Сатторова ушбу 
танловда миллий қуроқчи- 
лик соҳасидаги амалий 
ишланмалари ва уни яна- 
да ривожлантириш мақса- 
дида ишлаб чиққан инно- 
вацион лойиҳаси билан 
қатнашди.

— Ёшларга қаратилган 
бундай тадбирлар ёшлар- 
ни буюк ишларга ундай- 
ди, — дейди З.Сатторова. — 
Ҳозир миллий анъана ва 
қадриятларимизни омма- 
лаштириш мақсадида мил- 
лий қуроқчилик йўнали- 
шида фаолият олиб бор- 
моқдаман. Келгусида кре
дит олиб, тенгдошларим- 
ни ҳам ушбу соҳага жалб 
этмоқчиман.

Худди шундай тадбир 
Самарқанд туманида ҳам 
ташкил этилди. Унда касб- 
ҳунар коллежларининг 36 
нафар иқтидорли талаба-

си ўз лойиҳаларини ҳакам- 
лар ҳайъатига тақдим қил- 
дилар.

Т анловда, айниқса, 
Самарқанд имкониятлари 
чекланган шахслар учун 
махсус ихтисослаштирил- 
ган касб-ҳунар коллежи- 
нинг 1-босқич талабаси 
М.Абдусатторов бошқа- 
лардан ажралиб турди. У 
пойабзал тайёрлаш ва таъ- 
мирлаш йўналишида таҳ- 
сил олмоқда.

— К оллеж им изда 
пойабзал ишлаб чиқаради- 
ган кичик цех фаолияти 
йўлга қўйилган, — дейди 
М.Абдусатторов. — Мен 
ана шу цехда бир кунда 4
5 жуфт пойабзал тайёрлай- 
ман. Келгусида ўзим ҳам 
шундай цех ташкил эт- 
моқчиман. Бунинг учун эса 
«И ш билармон талаба» 
лойиҳасида иштирок этиб, 
соҳа мутахассисларидан 
керакли тавсиялар оли- 
шим қўл келади, албатта. 
Ниятим вилоят босқичи- 
да ҳам ғолиб чиқиб, рес-

публика босқичида қатна- 
шишдир.

Бир сўз билан айтган- 
да, O'zLiDePнинг ёшлар 
учун ташкил этаётган лой- 
иҳаларининг барчаси ўз 
ҳақ-ҳуқуқини танийдиган, 
ўз кучи ва қобилиятига 
таяниб яшайдиган, атро- 
фида рўй бераётган воқеа- 
ҳодисаларга мустақил му- 
носабатда бўладиган, шу 
билан бирга, ўз шахсий 
манфаатларини мамлакат 
ва халқ манфаатлари би
лан уйғун ҳолда кўрадиган 
эркин шахсни шакллан- 
тиришга қаратилгандир. 
Шу маънода, ўтган давр 
мобайнида Самарқанд ви- 
лоятида «Иш билармон 
талаба» доирасидаги тад- 
бирларда жами 3000 на- 
фардан ортиқ талаба иш- 
тирок этган бўлса, айни 
пайтда уларнинг аксария- 
ти тадбиркорлик фаолия- 
тини йўлга қўйгани кўрик- 
танловнинг ҳаётий сама- 
расидир, десак муболаға 
бўлмайди.

«Аёллар қаноти» Оилавий 
тадбиркорликка 

эътибор юқори
O'ZLIDEP АНДИЖОН ВИЛОЯТ КЕНГАШИ РАИСИНИНГ 

ЎРИНБОСАРИ ХУРШИДА ХАЛИЛОВАНИНГ ТАЪКИДЛАШИЧА, 
ПАРТИЯ АЪЗОСИ БЎЛГАН 978 НАФАР ТАДБИРКОР ВА 167 НАФАР 
ФЕРМЕР ХОТИН-ҚИЗ «ОБОД ТУРМУШ ЙИЛИ» ДАВЛАТ ДАСТУРИ 
ИЖРОСИНИ ТАЪМИНЛАШДА ҲАМ ФАОЛ ИШТИРОК ЭТМОҚДА

чайтирилмоқда. Зеро, тадбиркорликнинг 
ушбу тури фарзандларимиз тарбиясида 
ҳам катта аҳамиятга эга эканини алоҳи- 
да таъкидлаш жоиз.

Бизнеснинг ушбу тури маҳаллаларда, 
айниқса, чекка ҳудудларда янги иш ўрин- 
лари яратиш орқали аҳоли фаровонли- 
гини янада юксалтириш баробарида мам- 
лакат иқтисодиётини ривожлантиришда 
ҳам муҳим омил экани бежиз тилга олин- 
маяпти.

Айни пайтда Андижон вилоятида 22 
мингдан ортиқ кичик корхона ва мик
рофирма фаолият юритаётгани ҳам шун- 
дан далолат бераяпти.

Шу ўринда «Оилавий тадбиркорлик 
тўғрисида»ги қонуннинг қабул қилини- 
ши бизнеснинг янги тури учун кенг им- 
кониятлар яратганини таъкидлаш жоиз. 
Бу эса O'zLiDeP фаолларидан мазкур 
қонунда белгилаб берилган имтиёзлар- 
ни изчил тарғиб этишни ҳам тақозо эта- 
ди.

— «Обод турмуш йили»да амалга оши- 
рилаётган партиявий лойиҳалар янгича 
мазмун билан бойитилаётгани сафлари- 
мизнинг кенгайишига хизмат қилаяпти, 
— дейди Хуршида Халилова. — Шу кунга- 
ча мазкур лойиҳаларга 1500 нафардан 
ортиқ аёллар жалб этилди. Бунда Балиқ- 
чи, Асака, Марҳамат ва Бўз туманлари- 
даги опа-сингилларимиз фаоллик кўрса- 
тишаяпти. Агар белгилаб олган режалари- 
миз тўла амалга ошса, 2013 йил охирига- 
ча тадбиркор опа-сингилларимиз кўмаги- 
да яна юзлаб янги иш ўрни яратамиз. Бу 
жараёнда маҳаллий кенгаш депутатлари, 
партиянинг «Ёшлар қаноти» вакиллари 
ҳам фаол иштирок этмоқдалар.

Наргиза ҚАҲҲОРОВА.

Дарҳақиқат, турли соҳаларда ўз сало- 
ҳияти ва ташаббускорлигини намоён эта- 
ётган опа-сингилларимиз партиявий лой- 
иҳалар асосида хотин-қизларнинг иқтисо- 
дий-ҳуқуқий билимларини ошириш, улар- 
ни тадбиркорликка кенг жалб этишга ало- 
ҳида эътибор қаратаяптилар. Хусусан, тад
биркорлик соҳасига қадам қўйган 8 нафар 
хотин-қизга тижорат банкларидан 130 млн. 
сўмдан ортиқ кредит олишда амалий ёрдам 
кўрсатилди. Натижада 42 нафар хотин-қиз 
доимий, 100 нафардан ортиғи эса мавсу- 
мий иш билан таъминланди.

Маълумки, аҳоли, айниқса, қишлоқ 
фуқароларини иш билан таъминлашда 
оилавий тадбиркорлик энг муҳим омил 
саналаяпти. Шу нуқтаи назардан келиб 
чиқиб, «Тадбиркорлик тамойиллари ва 
ишбилармонлик имкониятлари», «Оила- 
вий тадбиркорликдан — мустаҳкам оила- 
га» сингари партиявий лойиҳалар доира- 
сида ташкил этилаётган тадбирларда хо- 
надон тадбиркорлигини ривожланти- 
риш, бизнес-ғоя танлаш ва бизнес-режа 
ишлаб чиқиш масалаларига эътибор ку-



Кучли қуйи бўғиндан — кучли партияга
ҚОРАҚАЛПОҒИСТОН

O'zLiDeP Тўрткўл туман кенгашида «Бошланғич 
партия ташкилотларининг партия фаолиятидаги 
ўрни» мавзуида давра суҳбати ташкил этилди. 
Тадбирда партия ғояларини аҳоли орасида кенг 
тарғиб этиш, тадбиркорларнинг ҳуқуқ ва 
манфаатларини ҳимоя қилишни кучайтириш 
масалалари муҳокама қилинди.

БУХОРО

Когон туманидаги «Саломатлик» масканида 
ташкил этилган тадбирда бошланғич 
ташкилотлар аҳолининг ҳуқуқий-сиёсий 
фаоллигини ошириш, партия электоратини 
ўйлантираётган ҳаётий масалаларни юқори 
партия ташкилотларига етказишда асосий 
воситага айланишлари лозимлиги таъкидланди.

АНДИЖОН

Асака туманидаги «Автокомпонент» 
ОАЖда бошланғич партия ташкилоти иш 
бошлагани муносабати билан ўтказилган 
тадбирда партиянинг Сайловолди 
дастурида белгиланган вазифалар 
ижросини таъминлашда БПТ фаоллигини 
ошириш масалалари кўриб чиқилди.

БОШЛАНҒИЧ ПАРТИЯ ТАШКИЛОТЛАРИДА
«XXI ASR» 2013 йил 6 июнь, пайшанба, 23 (499)-сон web sayt: www.21asr.uz, e-mail: xxi_asr@mail.ru

Катта мақсад сари 
ташланган биринчи қадам

ТОШКЕНТ ШАҲАР ТИББИЙ МАСЛАҲАТ-ДИАГНОСТИКА МАРКАЗИДА ИШ 
БОШЛАГАН ЯНГИ ҚУЙИ БЎҒИН АЪЗОЛАРИ ОНАЛИК ВА БОЛАЛИКНИ 

МУҲОФАЗА ЭТИШГА ОИД ДАСТУРИЙ ВАЗИФАЛАР ИЖРОСИНИ ТАЪМИНЛАШ 
НИҲОЯТДА МАСЪУЛИЯТЛИ ВАЗИФА ЭКАНИНИ ТАЪКИДЛАМОКДАЛАР

Наргиза КАҲҲОРОВА,
«XXI asr»

Маълумки, бирон-бир сиё- 
сий куч атрофига бирлашган 
фуқаролар партиянинг мақсад 
ва вазифаларидан келиб чиққан 
ҳолда мамлакат миллий манфа
атларини ифода этишда зимма- 
ларидаги масъулиятни теранроқ 
ҳис этадилар. Гарчи O'zLiDeP 
хусусий секторни қўллаб-қув- 
ватлаб, соҳада амалга ошири- 
лаётган ислоҳотлар учун масъ- 
улиятни ўз зиммасига олган 
бўлса-да, бошқа соҳалар риво- 
жида ҳам фаол иштирок этиш- 
га ҳаракат қилмоқда. Тиббиёт 
соҳаси ҳам бундан мустасно 
эмас.

Малакали шифокор ва соҳа- 
нинг етук мутахассисларидан 
иборат янги БПТнинг дастлаб- 
ки йиғилишида айнан ана шу 
хусусда сўз юритилди.

— O'zLiDePнинг дастурий 
мақсадлари мамлакатимизда 
кечаётган ислоҳотлар жараёни- 
га ҳамоҳанглиги билан бизни 
кўпроқ ўзига жалб этди, — деди 
Тошкент шаҳар тиббий масла- 
ҳат-диагностика маркази давлат 
унитар корхонаси директори 
Орифжон Арипов. — Энди иш 
бошлаган бошланғич ташкилот 
партия дастурий ғояларини 
амалга оширишда фаол ишти
рок этиш орқали мамлакати- 
мизда олиб борилаётган кенг 
кўламли ислоҳотларга муносиб 
ҳисса қўшишни ўзининг асосий 
мақсади этиб белгилаб олди.

Шу ўринда мазкур жамоа 
ҳали БПТ иш бошламасиданоқ 
партия илгари сураётган ғоя ва 
мақсадларни ўз амалий ишла
ри билан қўллаб-қувватлаётга- 
нини таъкидлаш лозим. Жумла
дан, O 'zL iD ePнинг Аёллар- 
нинг сиёсий фаоллиги, жами- 
ятдаги ўрни ва мавқеини оши
риш бўлимининг ногирон ва 
кам таъминланган хотин-қиз- 
лар, боқувчисини йўқотган 
қарияларни  бепул тиббий 
кўрикдан ўтказиш таклифи ди
агностика маркази мутасадди- 
лари томонидан қўллаб-қувват- 
ланди. Натижада Ҳамза тумани
даги Маҳмур, Мирзо Улуғбек, 
Умид, Мустақиллик, Бойқўрғ- 
он, Машинасозлар, Истиқлол 
ва Дўстлик маҳаллаларидаги 70 
нафар кам таъминланган ва бо- 
қувчисини йўқотган аёллар бе- 
пул тиббий кўрикдан ўтказил- 
ди.

— O'zLiDePнинг ёлғиз ва 
боқувчисини йўқотган қария- 
ларга кўрсатаётган эътибори 
партия давлатнинг бу борадаги 
сиёсатини тўла қўллаб-қувват- 
лаётганидан далолатдир, — дей
ди Бойқўрғон маҳалласида ис- 
тиқомат қилувчи Озода ая Сул- 
тонова. — Кексалар аҳволидан 
хабар олиб, уларнинг соғлиғи 
текширувдан ўтказилгани ҳам 
бунга мисол бўлиши мумкин. 
Бу, шубҳасиз, давлатимиз то
монидан қарияларга кўрсатила- 
ётган ғамхўрлик ифодасидир. 
Ёлғизлик ҳеч кимга насиб этма- 
син. Аммо мен бугун ёлғиз эмас- 
лигимни яна бир бор англадим. 
O'zLiDeP эътибори, шифокор- 
ларнинг и лиқ муомаласи 
кўнглимни кўтарди. Гарчи, 
ёшим партияга аъзо бўлишга 
имкон бермаса-да, ўзимни маз- 
кур партия аъзоси, деб санагим 
келди...

Маълумки, бошланғич таш-

килотлар ўз атрофига қайси соҳа 
вакилларини бирлаштирмасин- 
лар либерал-демократик ғоялар 
тарғиботига асосий эътибор 
қаратиши баробарида ўз ҳудуди- 
даги ҳаётий муаммоларни ўрга- 
ниши, улар ечимига оид так- 
лифларни ишлаб чиқиши муҳим 
аҳамиятга эга. Шу боис тиббий 
маслаҳат-диагностика маркази- 
да иш бошлаган БПТ фаоллари 
касб-ҳунар коллежлари бити- 
рувчиларини иш билан таъмин- 
лаш масалаларига ҳам эътибор 
қаратмоқдалар. Хусусан, 132 на
фар мутахассис-шифокор фао- 
лият кўрсатаётган ушбу бир-

лашмага 2012-2013 ўқув йилида 
тиббиёт билим юрти битирувчи- 
ларидан 20 нафарга яқини ишга 
қабул қилинди.

— БПТлар фаолиятига янги- 
ча ёндашув ва муносабатни 
шакллантиришга ҳаракат қила- 
япмиз, — дейди O'zLiDeP Ҳамза 
туман кенгаши раисининг би
ринчи ўринбосари Шоҳида На
зарова. — Бирон-бир ташкилот- 
да БПТ тузилиши партия аъзо- 
ларининг фақат шу корхона ва 
унинг меҳнат жамоаси муаммо- 
лари билан «ўралашиб» қоли- 
шини англатмаслиги керак. Ак- 
синча, қуйи бўғин демократик

ўзгаришлар ва фуқаролик жами- 
ятини ривожлантириш жараён- 
ларининг фаол тарғиботчиларига 
ҳам айланишлари лозим.

Йиғилишда БПТ раислигига 
сайланган олий тоифали шифо- 
кор Ш оира Абдураззоқова 
БПТнинг 2013 йилги иш режа- 
сига тўхталиб, Олий Мажлис 
Қонунчилик палатаси муҳокама- 
сига киритилаётган янги қонун- 
лардан тортиб, маҳаллий кен- 
гашлардаги депутатлар фаолия- 
тигача БПТ аъзоларининг диқ- 
қат марказида бўлиши лозимли- 
гини таъкидлади.

Ижтимоий реклама

ДИҚҚАТ,
«ЁШ ОЛИМЛАР ВА 

ТАДҚИ ҚОТЧИЛАР- 2 0 1 3 »  
ТАНЛОВИ!

«Мамлакатимизда демократик ислоҳотларни янаца чуқурлаштириш ва фуқаролик жамиятини ривожлантириш Концеп- 
цияси» ҳамда O’zLiDeP Дастурида назарда тутилган устувор вазифаларни ҳал этиш, ёш олимларни илмий-тадқиқот, ижо- 
диёт ва бунёдкорлик фаолиятига кенг жалб қилиш, ёш мутахассисларнинг давлат ва жамият ривожининг турли тармоқларида 
иштирокини таъминлаш, уларнинг касбий, ижодий ва хизмат соҳаларида ўсиши учун имконият яратиш, юқори малакали. 
мустақил, ижодий фикрлайдиган етук кадрлар сифатида шаклланишларига кўмак бериш мақсадида Тадбиркорлар ва ишби- 
лармонлар ҳаракати — Ўзбекистон Либерал-демократик партияси Сиёсий Кенгаши Ижроия қўмитаси Олий ва ўрта махсус 
таълим вазирлиги билан ҳамкорликда «Ёш олимлар ва катта илмий ходим-изланувчилар танлови»ни ўтказади.

Танловда 36 ёшгача бўлган ёш олимлар ва катта илмий ходим-изланувчилар иштирок этишлари мумкин.

ТАНЛОВ ИШ ТИРОКЧИЛАРИ КУЙИДАГИ ЙЎНАЛИШЛАР БЎЙИЧА ЁЗМА  
ИЛМ ИЙ ИШЛАР БИЛАН КАТНАШИШЛАРИ М УМКИН:
I. Давлат ва жамият бошқарувини демократлаштириш, фуқаролик жамиятини шакллантириш ва 
Суд-ҳуқуқ тизимини ислоҳ қилиш.
II. Бозор ислоҳотларини чуқурлаштириш ва иқтисодиётни либераллаштириш.

ТАНЛОВ КУЙИДАГИ ҲУДУДЛАРДА ЎТКАЗИЛАДИ:
12-13 июнь кунлари Қорақалпоқ Давлат университетида Қорақалпоғистон Республикаси, Хоразм, Навоий 
ҳамда Бухоро вилоятларидаги ёш олимлар ва катта илмий ходим-изланувчилар ўртасида;
19-20 июнь кунлари Андижон давлат университетида Андижон, Фарғона, Наманган ҳамда Тошкент 
вилоятларидаги ёш олимлар ва катта илмий ходим-изланувчилар ўртасида;
27-28 июнь кунлари Самарқанд давлат университетида Самарқанд, Қашқадарё, Сурхондарё, Жиззах,
Сирдарё вилоятлари ҳамда Тошкент шаҳридаги ёш олимлар ва катта илмий ходим-изланувчилар ўртасида 
бўлиб ўтади.

Ишланмаларни 2013 йил 8 июндан кечикмасдан, танлов комиссияси кўриб чиқиши учун куйидаги 
манзилларга етказиш зарур:
Қорақалпоқ Давлат университети (Нукус ш., Ч.Абдиров кўчаси, 1-уй. Тел: (361) 223-60-47, e-mail: 
karsu_info@edu .uz).
Андижон Давлат университети (Андижон ш., Университет кўчаси, 129. Тел.: (374) 225-05-09, e-mail: 
agsu_info@edu.uz);
Самарқанд Давлат университети (Самарқанд ш., Университет кўчаси, 15 уй. Тел. (366) 233 34 87). 
e-mail: patent@samdu.uz,

ТАНЛОВ ҒОЛИБЛАРИГА БАРЧА ЙЎНАЛИШ ЛАР БЎЙИЧА ЭНГ ЯХШИ ИШЛАР УЧУН 
КУЙИДАГИ МУКОФОТЛАР ТАЪСИС ЭТИЛГАН:

1 - ўрин учун -  нетбук;
2 - ўрин учун -  қимматбаҳо совға;
3 - ўрин учун -  қимматбаҳо совға.

Бундан ташкари бир катор рағбатлантирувчи мукофотлар жорий этилган.

Танлов хакидаги тўлик маълумотни www.uzlidep.uz сайтидан  
олишингиз ва кўшимча ахборот учун (8 3 7 1 ) 2 5 5 -4 8 -1 7 , 2 5 5 -4 6 -3 6

телефонига мурожаат килиш ингиз мумкин.

Сайловчи ва 
партия ўртасидаги 
мустаҳкам кўприк

ХОРАЗМ ВИЛОЯТИДА БОШЛАНҒИЧ ТАШКИЛОТЛАР 
ФАОЛИЯТИ ОРҚАЛИ ПАРТИЯНИНГ ЖАМИЯТДАГИ ЎРНИ ВА

АҲОЛИ ЎРТАСИДАГИ МАВҚЕИНИ ЯНАДА 
МУСТАҲКАМЛАШГА ЭЪТИБОР КУЧАЙТИРИЛМОҚДА

Ш ухрат РАҲИМОВ,
Фирдавс
ҲАМИДДУЛАЕВ,
«XXI asr»

2004 йилдан буён иш 
олиб бораётган Гурлан ту
манидаги «Хайтиммат ота» 
фермер хўжалигида тузил- 
ган бошланғич ташкилот 
фаолиятини ўрганиб, ана 
шундай хулосага келдик.

— Мазкур қуйи бўғин 
аъзолари, энг аввало, Пре- 
зидентимиз асарлари, сиё
сий ва ижтимоий-иқтисодий 
ислоҳотларнинг устувор 
йўналишларини ўрганиш, 
замонавий технологиялар 
асосида аҳоли билан иш- 
лаш борасида ҳам катта 
тажриба тўплади, — дейди 
O'zLiDeP Хоразм вилоят 
кенгаши раиси Ғофур Жу- 
маниёзов. — Бундай ёнда
шув партия дастури ва Сай
ловолди платформасида 
белгиланган мақсад ва ва
зифаларни ҳаётга татбиқ 
этишда ҳам қўл келмоқда.

БПТ етакчиси ва аъзо
ларининг фуқаролар йиғи- 
ни раислари, ҳудуддаги 
корхона ва ташкилотлар 
билан доимий ҳамкорлик- 
да иш олиб бораётгани на- 
тижасида эса партияга хай- 
рихоҳлар сони ҳам ортиб 
бораяпти. Масалан, ўтган 
йили БПТ фаоллари кўма- 
гида 12 нафар коллеж би- 
тирувчиси иш билан таъ- 
минланди. Бу йил эса яна 
20 нафар битирувчини 
ишга жойлаштиришга ама
лий ёрдам бериш кўзда ту- 
тилмоқда.

— Бу бир қарашда ун- 
чалик катта кўрсаткич 
эмасдек туюлиши мумкин, 
— дейди Ғ.Жуманиёзов. — 
Аммо айни пайтда Хораз- 
мда 715 та бошланғич таш
килот борлигини эътибор- 
га олсак, қуйи бўғинлар 
партиямизнинг том маъно- 
даги таянчи эканини чуқур- 
роқ англаб етамиз. Тўғри, 
барча БПТларда ҳам ана 
шундай натижаларга эри- 
шилаяпти, дейиш қийин. 
Аммо 2012 йилги ҳисобот- 
сайлов йиғилишлари таҳли- 
лидан кейин бошланғич 
ташкилотлар фаолиятини 
кучайтириш, уларни ҳар 
томонлама қўллаб-қувват- 
лашга қаратилган чора-тад-

бирлар белгилаб олинди.
Айни пайтда вилоят- 

нинг Урганч шаҳри ва Янги 
Ш овот туманларида бу 
ишлар яхши самара бер- 
моқда. Аммо тан олиш ке
рак, ҳозирча Хазорасп, 
Боғот туманларидаги 
БПТлар фаолиятини талаб

қаратилган бир қатор тад- 
бирлар ўтказди. Уларда 
партия электорати вакил
лари, ёшлар фаол ишти
рок этди.

Шу ўринда Гулимат 
Хайтимметов сингари та- 
шаббускор, эл дарди билан 
яшаётган БПТ етакчилари-

O'ZLIDEP
БОШЛАНҒИЧ ПАРТИЯ ТАШКИЛОТИ 
ТАШАББУСКОР ВА ИШЧАН, ПАРТИЯНИНГ 
ТАКТИК ВАЗИФАЛАРИГА МУВОФИҚ ИШ 
ШАКЛИ ВА УСЛУБЛАРИНИ ТЕЗ 
ЎЗГАРТИРИШ ҚОБИЛИЯТИГА ЭГА 
БЎЛИШИ ВА АҲОЛИНИНГ ДОЛЗАРБ, 
КУНДАЛИК МУАММОЛАРИНИ ҲАЛ 
ЭТИШДА АМАЛИЙ ТАДБИРЛАРНИ 
БАЖАРИШ БИЛАН ШУҒУЛЛАНИШИ КЕРАК.

даражасида, деб бўлмайди. 
Бундан эса, энг аввало, ви- 
лоят кенгаши ва туман 
кенгашларининг тегишли 
мутахассислари жиддий ху- 
лосалар чиқаришлари ло
зим.

Ҳақиқатан ҳам, Ғ.Жу- 
маниёзов таъкидлаганидек, 
БПТ сиёсий куч асосидир. 
Шу ўринда қуйи бўғинлар 
сайловчилар билан партия 
ўртасидаги энг ишончли 
кўприк эканини ҳам унут- 
маслик керак. Хоразмда 
бўлганимизда маҳаллий 
кенгашларга сайланган 148 
нафар депутатнинг ҳар би- 
рига бошланғич ташкилот- 
лар билан алоқани мустаҳ- 
камлаш вазифаси юклатил- 
ганига амин бўлдик.

Энди яна «Ҳайтиммат 
ота» фермер хўжалигида 
фаолият олиб бораётган 
қуйи бўғин фаолиятига қай- 
тсак.

— Ҳар ойда бир марта 
йиғилиб, Президентимиз 
фармонлари ва қарорлари, 
қабул қилинаётган янги 
қонунларнинг мазмун-мо- 
ҳияти билан танишамиз. 
Улардан келиб чиқадиган 
вазифалар белгилаб олина- 
ди. Бу эса БПТнинг электо
рат билан ҳамкорлиги са- 
марадорлигини оширишда 
ҳам муҳим омил бўлмоқда, 
— дейди Г.Хайтимметов.

Ўтган давр мобайнида 
БПТ ёшларни турли ахбо
рот хуружларидан асраш, 
гиёҳвандлик, одам савдо- 
сининг олдини олишга

нинг ф аолияти
O 'zLiDePнинг электорат 
ўртасидаги обрў-эътибори- 
нинг янада мустаҳкамлани- 
шига хизмат қилаётганини 
алоҳида таъкидлаш мум
кин.

— Ҳар саф ар Олий 
Мажлис Қонунчилик пала
таси депутатлари билан 
сайловчилар учрашувлари- 
ни кузатиб, жонли муло- 
қотлар даврида муҳокама 
қилинаётган аксарият ма- 
салалар, энг аввало, бош- 
ланғич ташкилотлар, ша- 
ҳар ва туман кенгашлари- 
даги депутатлик гуруҳлари- 
да кўриб чиқилган масала- 
лар эканига ишонч ҳосил 
қиламан, — дейди Ғ.Жума- 
ниёзов. — Бу эса яна бир 
бор қуйи ташкилотларни 
кучли бўғинга айлантириш, 
маҳаллий кенгаш депутат- 
лари имкониятларидан са- 
марали фойдаланиш, яъни 
кучли қуйи бўғин — кучли 
партия шиорига қатъий 
амал қилиш лозимлигини 
кўрсатади.

Айни пайтда O'zLiDeP 
Хоразм вилоят кенгашида- 
ги 23 нафар, туман (ша- 
ҳар) кенгашларидаги 125 
нафар депутатлар билан 
келишиб, бошланғич таш- 
килотлар ишини бутунлай 
янги босқичга кўтаришга 
киришдик. Бу, шубҳасиз, 
партиявий мақсад ва вази
фаларни амалга ошириш 
ҳамда сайловчилар ишон- 
чини мустаҳкамлашга хиз- 
мат қилади.

http://www.21asr.uz
mailto:xxi_asr@mail.ru
mailto:agsu_info@edu.uz
mailto:patent@samdu.uz
http://www.uzlidep.uz
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ЖАРАЕН
ДЛИШ ЕР ШДЙХОВ:

«0'zLiDeP ва ССП 
ҳамкорлиги янгича 

ёндашувларни талаб этмокда»
Давоми. Бошланиши I -саҳифада

— Алишер Эркинович, айтин- 
гчи, айни пайтда Савдо-саноат 
палатасига аъзо бўлган 23 минг- 
дан зиёд тадбиркорлик субъекти- 
нинг қанчаси кичик бизнес ва ху- 
сусий тадбиркорлик вакиллари 
ҳисобланади? Улар орасида йи- 
рик корхоналар неча фоизни 
ташкил этади? Суҳбатимизни шу 
ҳақдаги маълумотларга аниқлик 
киритишдан бошласак.

— 2013 йилнинг I апрель 
ҳолатига кўра, ССПга 10 361 та 
юридик шахе мақомига эга 
бўлган еубъект, хуеуеан, 7736 та 
микрофирма, 1884 та кичик ва 
651 та йирик корхона, шунинг- 
дек, 90 та жамоавий, яъни мул- 
кчилик шаклидан қатъий назар, 
тадбиркорлик еубъектларини 
кредитлар билан таъминлашда 
иштирок этаётган тижорат бан- 
клари, тармоқ ва ҳудудий хўжа- 
лик бирлашмалари, еуғурта 
ташкилотлари, жамғарма ҳамда 
улар таркибидаги тузилмалар 
аъзо бўлган. Палата билан ҳам- 
корлик қилаётган жиемоний 
шахе мақомига эга тадбиркор- 
лар еони эеа ҳиеобот даврида 12 
минг 927 нафарни ташкил этди.

— Маълумотларга кўра, 2012 
йилда 70 дан ортиқ чет эл деле- 
гацияси вакиллари билан музо- 
каралар олиб борган ССП мам- 
лакатимизда 20 та қўшма корхо
на ва 29 та хорижий корхонанинг 
тузилишига яқиндан кўмак бер- 
ган. 2013 йилнинг ўтган даврида 
қайси давлатлар билан ҳамкор- 
лик алоқалари ўрнатилди?

— 2013 йилнинг I чорагида 
палата жами 5 та хорижий дав- 
лат делегацияеининг Ўзбекие- 
тонга иқтиеодий-инвеетициявий 
ҳамкорликни йўлга қўйиш мақ- 
еадидаги ташрифларини ташкил 
этишда бош-қош бўлганини ай- 
тиш мумкин.

Жумладан, январь ойида Ка
нада ишбилармонларининг таш- 
рифи доираеида Ўзбекиетон-Ка- 
нада бизнее-форуми ва коопе- 
рацион биржаеи ўтказилган 
бўлеа, февраль ойида Ўзбекие- 
тон-Саудия Арабиетони ишби- 
лармон доираларининг бизнее 
анжумани ташкил этилди. Март 
ойида эеа пойтахтимиз Ўзбеки- 
етон-Германия ишбилармон до- 
ираларининг бизнее-форумига 
мезбонлик қилди. Бундан ташқ- 
ари Уммон Султонлиги ишби
лармон доира вакиллари таш- 
рифи ҳам еамарали кечди. Бун- 
дай учрашувлар, шубҳаеиз, иш- 
билармонларимиз билан хориж- 
лик тадбиркорлар ўртаеидаги 
амалий ҳамкорликни муетаҳ- 
камлашга хизмат қилди, дейиш 
мумкин.

Шу ўринда тадбиркорлари- 
мизнинг хорижий ишбилармон 
доиралари билан алоқаларини 
кенгайтириш бораеида Польша 
ва Жанубий Кореядаги ҳамкор 
ташкилотлар билан Ўзбекиетон 
Савдо-еаноат палатаеи ўртаеи- 
да ўзаро ҳамкорлик тўғриеида 
Битимлар имзоланганини ҳам 
қайд этиш жоиз.

Шу тариқа ССП 2013 йил
нинг I чорагида Уетав жамғар- 
маеи 1,5 млн. АҚШ долларидан 
ортиқ маблағни ўз ичига олган 
жами 6 та, яъни 2 та қўшма ва 4 
та хорижий корхонани ташкил 
этишда амалий ёрдам кўреатди.

— 2013 йилнинг биринчи чо- 
рагида ССП томонидан тадбир-

корларга хориждан асбоб-ускуна 
сотиб олиш жараёнларида ёрдам 
бериш, кичик бизнес субъектла- 
ри иштирокида кўргазмалар таш- 
кил этиш борасида салмоқли 
ишлар амалга оширилгани таъ- 
кидланаяпти. Ана шу жараённи 
ҳудудлар миқёсида таҳлил этсак, 
қандай натижалар кўзга ташла- 
нади?

— Жорий йилнинг даетлаб-

берилаётгани тадбиркорлар 
учун реепублика миқёеида зарур 
ахборот ва маъмурий рееурелар- 
дан фойдаланиш имкони яра- 
тилди.

Айни пайтда эеа тегишли дав- 
лат органлари еаъй-ҳаракати би
лан аҳоли ва тадбиркорлик 
еубъектларига давлат ҳокимия- 
ти органлари томонидан давлат 
хизматларини кўреатиш бўйича

САВДО-САНОАТ ПАЛАТАСИ 2013 
ЙИЛНИНГ I ЧОРАГИДА УСТАВ 
ЖАМҒАРМАСИ 1,5 МЛН. АҚШ 
ДОЛЛАРИДАН ОРТИҚ МАБЛАҒНИ ЎЗ ИЧИГА 
ОЛГАН ЖАМИ 6 ТА, ЯЪНИ 2 ТА ҚЎШМА ВА 
4 ТА ХОРИЖИЙ КОРХОНАНИ ТАШКИЛ 
ЭТИШДА АМАЛИЙ ЁРДАМ КЎРСАТДИ.

ки уч ойида палата томонидан 
54 та тадбиркорлик еубъектига 
жами 3,59 млн. АҚШ доллари 
қийматидаги мини-технология- 
лар ва аебоб-уекуналар олиб ке- 
лиш бораеида амалий ёрдам бе- 
рилганини айтиш мумкин. Ма- 
еалан, Хитой, Роееия, Герма
ния ва Жанубий Кореядан кел- 
тирилган 11 та технологик ли
ния тўқимачилик, 16 таеи қури- 
лиш материалларини ишлаб 
чиқариш, 13 таеи озиқ-овқат, 4 
таеидан эеа қишлоқ хўжалиги 
маҳеулотлари, хуеуеан, гўшт ва 
еутни қайта ишлаш тармоқла- 
рида фойдаланила бошланди. 
Мини-технология ва аебоб-уе- 
куналарни олиб келиш бўйича 
Андижон вилояти ишбилар- 
монлари (жами 14 та корхона), 
шунингдек, Хоразм вилоятида 
9 та, Қашқадарёда 6 та, Сама- 
рқанд, Сурхондарё ва Сирдарё 
вилоятларида 4 тадан, Бухоро ва 
Фарғонада 3 тадан корхона па
лата кўмагида ўз моддий-техник 
базаеини кенгайтиришга эриш- 
ди.

Бундан ташқари бир гуруҳ 
тадбиркорларимизнинг январь- 
март ойларида АҚШ, Герма
ния, Туркия, Хитой, Ҳиндие- 
тон ва Тайванда ўтказилган ха- 
лқаро кўргазма ва ярмаркалар- 
да иштирок этишлари учун ҳам 
шароит яратиб берилди.

— Маълумки, ўтган икки 
йил мобайнида Савдо-саноат па- 
латаси ташаббуси билан Фарғо- 
на, Андижон, Гулистон ҳамда 
Тўрткўл шаҳарларида бизнесга 
кўмаклашиш мақсадида «Ягона 
ойна» марказлари ташкил этил
ди. 2013 йилда республиканинг 
қайси шаҳарларида ана шундай 
марказлар фаолиятини йўлга 
қўйиш режалаштирилган?

— Дарҳақиқат, 2010 йилдан 
Савдо-еаноат палатаеи ва БМТ 
Тараққиёт даетурининг «Ўзбе- 
киетон бизнее-форуми» қўшма 
лойиҳаеи доираеида Бизнеега 
кўмаклашиш марказларини 
(БКМ) ташкил этиш ишлари 
олиб борилди. Бугун реепубли- 
камизнинг тўртта ҳудудида 
аҳоли ва тадбиркорлик еубъек- 
тларига «ягона ойна» тамойили 
бўйича турли конеультатив хиз- 
матлар кўреатувчи шундай мар- 
казлар фаолият олиб бормоқда. 
Шуни алоҳида қайд этиш ло- 
зимки, БКМ орқали конеульта- 
тив хизматларни кўреатишда 
бэк-офие алоҳида ўрин тутади. 
Са11-марказ ва businessinfo.uz 
ахборот портали томонидан ке- 
ракли маълумот ва маелаҳатлар

«Ягона ойна» марказларини 
ташкил этиш ҳамда меъёрий- 
ҳуқуқий базани такомиллашти- 
риш ишлари олиб борилмоқда. 
Ана шу чора-тадбирлар аеоеи- 
да реепубликамизнинг барча ту- 
манларида «Ягона ойна» мар
казларини ташкил этиш режа- 
лаштирилган.

— Бир неча йиллардан буён 
Тадбиркорлар ва ишбилармонлар 
ҳаракати — Узбекистан Либерал- 
демократик партияси билан ҳам- 
корлик қилиб келаётган 
ССПнинг партия билан бирга- 
ликда кичик бизнес ва тадбиркор- 
ликни ривожлантириш бўйича 
амалга ошираётган чора-тадбир- 
ларига қандай баҳо берасиз?

— Чиндан ҳам ўтган йиллар 
давомида хотин-қизлар ва 
ёшларнинг ижтимоий-еиёеий 
фаоллигини ошириш, уларнинг 
мамлакатимиз келажагини яра- 
тиш йўлидаги изланишлари, 
тадбиркорлик ва ишбилармон- 
лик кўникмаларини мунтазам 
ошириш, улар томонидан яра- 
тилаётган инновацион лойиҳа- 
ларни хуеуеий еектор фаолия- 
тига кенг жалб қилиш мақеади- 
да O'zLiDeP Ўзбекиетон Сав- 
до-еаноат палатаеи ва бир қатор 
ҳамкор ташкилотлар билан бир- 
га «Бир тадбиркор — учта ҳам- 
кор», «Диплом билан — бизнее- 
га», «Мулкдор оила» каби лой- 
иҳаларни амалга оширмоқда.

Лойиҳалар доираеида аёллар 
ва ёш тадбиркорларга малака- 
ли мутахаееиелар томонидан 
«Тадбиркорлик фаолиятини тар- 
тибга еолувчи қонуний-меъёрий 
ҳужжатлар», «Суғурта — тад- 
биркорлик кафолати», «Солиқ- 
ларни унутманг», «Бизнее ғоя 
танлаш ва бизнее-режа ишлаб 
чиқиш», «Кредит турлари ҳамда 
банк кредит еиёеати тўғриеида 
маълумот бериш», «Нақд пул 
оқими жадвалини тузиш», «Бух
галтерия ҳиеоботлари аеоелари» 
еингари мавзуларда интерфаол 
уеулларда зарурий маълумотлар 
бериб борилмоқда.

Маълумки, тадбиркорлик 
ривожланиши билан бизнее фа- 
олиятига ихчам уекуналар ва 
минитехнологияларни жалб 
қилиш, ишлаб чиқарилган маҳ- 
еулотларни еотиш, ишлаб чи- 
қаришда кооперация тамойил- 
ларини жорий қилишда тадбир- 
корлик кўникмаеи ва каебий 
малакани муетаҳкамлашда биз- 
нее вакиллари ўртаеида ўзаро ах- 
борот алмашинувини таъмин- 
лаш ниҳоятда муҳимдир. Бундан 
ташқари тадбиркорлар ва тад-

биркорлик фаолияти билан шу- 
ғулланмоқчи бўлган бизнес 
еубъектлари ўртаеида ижтимо- 
ий шериклик ва хўжалик алоқа- 
ларини ривожлантириш муҳим 
аҳамият каеб этади.

Бу маеалаларни ижобий ҳал 
этиш мақеадида Савдо-еаноат 
палатаеи, Ўзбекиетон Либерал- 
демократик партияеи, «Камо- 
лот» ёшлар ижтимоий ҳаракати, 
«Маҳалла» жамғармаеи, Марка- 
зий банк, «Микрокредитбанк» 
билан ҳамкорликда «Бир тад
биркор — учта ҳамкор» акция- 
еини ўтказаяпти.

Мазкур акция Олий Мажлие 
ҳузуридаги Нодавлат нотижорат 
ташкилотларини ва фуқаролик 
жамиятининг бошқа инетитут- 
ларини қўллаб-қувватлаш фон- 
ди грантлари аеоеида ташкил 
этилаётганини алоҳида таъкид- 
лаш лозим.

Акцияда аеоеан тадбиркор- 
ликни янада ривожлантириш, 
қулай бизнее муҳити яратиш, 
тадбиркорлик фаолиятида эри- 
шилган илғор тажрибаларни 
оммалаштириш, «уета-шогирд» 
анъаналарини ривожлантириш 
орқали илғор натижаларга 
эришган тадбиркорлар тажри- 
баеини кенг жамоатчилик, ай- 
ниқеа, ёшлар ўртаеида тарғиб 
қилиш кўзда тутилган.

Бугунгача мазкур акциянинг 
туман боеқичлари ўтказилиб, 
акцияда иш тирок этмоқчи 
бўлган илғор, ижтимоий маеъ- 
улиятли тадбиркорлар рўйхати 
шакллантирилди.

Тадбиркорлар тўғриеидаги 
маълумотлар эеа www.biznes- 
hamkor.uz веб-еаҳифаеига кири- 
тилди.

Шу ўринда муҳим бир маеа- 
лага тўхталиш жоиз, деб ҳиеоб- 
лайман. Президентимиз фармон 
ва қарорлари, қабул қилинаёт- 
ган қатор қонунлар туфайли тад- 
биркорлик учун қулай бизнее 
муҳити яратилгани натижаеида 
ишбилармон юртдошларимиз- 
нинг ихчам уекуналар ва мини- 
технологияларни харид қилиш- 
га бўлган талаби ортиб бораяп- 
ти.

Аммо акеарият ҳолларда хо
рижий давлатларга бораётган 
тадбиркорлар замонавий техно- 
логияга қўйиладиган талаблар, 
етандартлар тўғриеида тўлиқ ах- 
боротга эга эмаеликлари маъ- 
лум бўлмоқда.

Шунинг учун ҳам палата ва 
ҳудудий бошқармалар ҳузурида- 
ги ўқув марказларида тадбир- 
корлар ишлаб чиқариш нинг 
технологик жараёнлари билан 
таништирилмоқда.

O'zLiDeP ва ССП ҳамкор- 
лигида ҳам тадбиркорларнинг 
ҳуқуқий-иқтиеодий билимлари- 
ни ошириш, кичик бизнее ва 
хуеуеий тадбиркорликни ривож- 
лантириш маеалаларига оид юз- 
лаб учрашувлар, давра еуҳбат- 
лари, ееминарлар ташкил этил
ди.

Амалга оширилётган ишлар 
билан биргаликда, O'zLiDeP ва 
ССПнинг кичик бизнее ҳамда 
тадбиркорлик еубъектларини 
қўллаб-қувватлаш , оилавий 
корхоналар фаолиятини ривож- 
лантиришга оид ҳамкорлигини 
янада кучайтириш орқали бун- 
дан ҳам еалмоқлироқ натижа- 
ларга эришиш мумкин, деб 
ўйлайман.

Ш ухрат ХЎЖАЕВ 
сухбатлаш ди.

Реклама

«COLLEGIAL PROTECT»
ўз хизматини таклиф этади

Ҳурматли тадбиркор ва фермерлар!
Тошкент шаҳридаги «COLLEGIAL PROTECT» адвокатлик фирмаси 
мамлакатимизнинг барча ҳудудлари бўйича келишилган нархларда ўз хизматини 
таклиф этади.
Яъни фирма томонидан тадбиркор ва фермерларга зарур юридик ёрдам 
кўрсатилиши таъминланади. Бу эса соҳа равнақи ва қонунийлигини таъминлашда 
алоҳида аҳамиятга эгадир.

Мурожаат учун телефонлар: 
8(371) 269-00-40, 

(+99890) 982-41-68, (+99893) S02-62-99.
Хизматлар лицензияланган!

«Хундай-Аванте» 
ушланди

НАМАНГАНЛИК МУРОД САЛОХИДДИНОВ ИШ ЮЗАСИДАН ТЕЗ- 
ТЕЗ ПОЙТАХТГА КЕЛИБ ТУРАДИ. ЎША КУНИ ҲАМ «ХУНДАЙ- 

АВАНТЕ» РУСУМЛИ АВТОМОБИЛДА ТОШКЕНТГА КЕЛИБ, 
МАШИНАСИНИ «ЧИЛОНЗОР БУЮМ БОЗОРИ» ОЛДИДА 

ҚОЛДИРДИ. ЭШИКЛАР ҚУЛФЛАНГАНИГА ИШОНЧ ҲОСИЛ 
ҚИЛГАЧ, БОЗОРГА КИРИБ КЕТДИ... АММО БИР СОАТЛАРДАН 

КЕЙИН ҚАЙТИБ ЧИҚСА, МАШИНАСИ ЖОЙИДА ЙЎҚ

Мансуржон РИХСИЕВ
ИИВ ЙҲХББ катта 
инспектори, подполковник

— Ўзи шу ерга қўйган- 
мидингиз, — еўради атроф- 
даги ҳайдовчилардан бири.
— Калити ўзингиздами?

— Мана, — деди Мурод 
тўрт томонга боқар экан. — 
Энди нима қиламан?

— «02» га қўнғироқ 
қилиш керак, — маелаҳат 
берди ёши каттароқ киши. 
—Бирор жойга беркинмае- 
дан ушлаш керак...

Кўп ўтмай, Тошкент 
шаҳрида хизмат олиб бора- 
ётган патруль автомобилла- 
рининг алоқа воеитаеи 
ишга тушди.

— Диққат, диққат! Бар
ча поетлар, хизматдаги хо- 
димлар диққатига! Номаъ- 
лум шахе томонидан «Хун- 
дай-Аванте» руеумли, 2008 
йилда ишлаб чиқарилган, 
давлат рақами 50 S 454 СА 
автоулови «Чилонзор буюм 
бозори» олдидан олиб 
қочилган. Транепорт воеи- 
таеини ушлаш чоралари 
кўрилеин...

Худди шу вақтда Тош
кент шаҳар ИИББ ЙҲХБ 
навбатчиеи Бош бошқарма 
навбатчиеи майор И.Уемо- 
новга еодир этилган жино- 
ят тўғриеида маълумот ет- 
казди. И.Уемонов эеа, ўз на- 
вбатида, Қорақалпоғиетон 
Реепубликаеи ИИВ ва вило- 
ятлар ИИБ ЙҲХБларининг 
ахборот-диепетчерлик хиз- 
матларига хабар берди. Шу 
тариқа бутун реепублика 
бўйлаб ўғирланган тране- 
порт воеитаеини ушлаш 
ишлари ташкил этилди.

Самарқанд вилояти 
ИИБ ЙҲХБга қарашли 
«Юқори нуқта» мунтазам 
йўл-патруль хизмати маека- 
ни ходимлари ҳам ҳушёр- 
ликни оширдилар. Ҳар бир 
транепорт воеитаеи еинч- 
ковлик билан кузатила

бошланди. Шунда Жиззах 
томонидан келаётган ен- 
гил автомобиль улар эъти- 
борини тортди. Катта еер- 
жант О.Ҳамидов ҳайдовчи- 
га тўхташ ишораеини 
кўреатди. Аммо ҳайдовчи 
тўхташ ўрнига акеинча, 
тезликни кеекин оширди. 
Инепектор ўз шериги, ки- 
чик еержант О.Ҳамроев 
билан дарҳол хизмат авто- 
мобилига ўтириб, жиноят- 
чини қувишга тушди. Айни 
пайтда шу йўналишдаги 
мобиль гуруҳлар ва «Штаб» 
мунтазам йўл-патруль хиз- 
мати маеканларига хабар 
берди.

Шу куни вилоят ИИБ 
ЙҲХБ бўйича маеъул май
ор А.Жўраев зудлик билан 
«Штаб» мунтазам ЙПХ 
маеканига етиб келди. Хо- 
димларга транепорт воеи- 
таеини ушлаш юзаеидан 
тегишли кўреатмалар бер
ди. Таъқиб қилаётган ходим- 
лар билан боғланди.

— Олиб қочилган авто
мобиль катта тезликда 
ҳаракатланаяпти, ҳозир 
Зарафшон дарёеи кўприги- 
дан ўтаяпмиз, — хабар 
қилди О.Ҳамидов.

— Тушундим. Кузатувни 
давом эттиринг, — деди 
А.Жўраев.

Шу тариқа барча хо- 
димлар огоҳлантирилиб, 
йўлни ёпиш тўғриеида 
кўреатмалар берилди. Айни 
пайтда хизматда бўлган 1- 
ЙПХ отряди 2-еафарбар-

лик гуруҳи командири, ки
чик еержант М.Эгамберди- 
ев, ЙПХ инепекторлари — 
катта еержант Ш.Доето- 
нов, кичик еержант Ш.Ие- 
моилов, ЙПХ кинолог- 
инепектори, кичик еер- 
жант О.Болтаев ўғирланган 
транепорт воеитаеини уш- 
лашга шай бўлиб турдилар.

— «Тўеиб ушлаш» тад- 
бири эълон қилинганидан 
кейин барча ходимларимиз 
ҳушёрлик билан хизмат 
олиб боришди, — дейди 
Самарқанд вилояти ИИБ 
ЙҲХБ ЙПХБ штаб бош- 
лиғи, майор А.Жўраев. — 
Айниқеа, йўналишни 
тўеиб, ҳайдовчини қўлга 
олиш жараёнида ходимла- 
римиз ўзларининг жиемо- 
ний тайёргарликлари юк- 
еак даражада эканини 
кўреатишди. Ўғри-ҳайдовчи- 
ни Самарқанд шаҳар ИИБ- 
нинг тергов бўлимига топ- 
ширдик.

Шундай қилиб, ИИВ 
ходимларининг ҳушёрлиги, 
ўз ишларини пухта билиш- 
лари натижаеида яна бир 
жиноят қиеқа вақт ичида 
фош этилди.

Халқимизда бузоқнинг 
югургани — еомонхонага- 
ча, деган нақл бор. Кимки 
жиноятга қўл уреа, ўзгалар 
мулкига кўз олайтиреа, 
қонун олдида жавоб бера- 
ди, яъни жиноят жазоеиз 
қолмайди. Юқоридаги ҳолат 
ҳам бунга миеол бўлиши 
мумкин.

■ Реклама
УЗБЕКИСТОН БАНКЛАРИ УЮШМАСИ ҲУЗУРИДАГИ ИҚТИСОДИЕТНИ 

РИВОЖЛАНТИРИШНИНГ УСТУВОР ЙУНАЛИШЛАРИДАГИ 
ИНВЕСТИЦИЯ ЛОЙИҲАЛАРИ БУЙИЧА ЛОЙИҲА ҲУЖЖАТЛАРИНИ

т а й Ер л а ш н и  м о л и я л а ш т и р и ш  ф о н д и  к и ч и к  б и зн е с  в а
ХУСУСИЙ ТАДБИРКОРЛИК СУБЪЕКТЛАРИНИНГ ЛОЙИҲА ҒОЯЛАРИ

БУЙИЧА т а н л о в  э ъ л о н  қ и л а д и

Ўзбекистон Республикаси Президентининг «2011-201S йилларда республика мо- 
лия-банк тизимини янада ислоҳ қилиш ва барқарорлигини ошириш ҳамда юқори халқ- 
аро рейтинг кўрсаткичларига эришишнинг устувор йўналишлари тўғрисида»ги 2010 йил 
26 ноябрдаги ПҚ-1438 ва «Кичик бизнес ва хусусий тадбиркорлик йили» Давлат дасту- 
ри тўғрисида»ги 2011 йил 7 февралдаги ПҚ-1474-сонли қарорлари ижросини таъмин
лаш ҳамда кичик бизнес ва хусусий тадбиркорлик субъектларининг инвестиция лойиҳа- 
ларидаги иштирокини рағбатлантириш орқали улар учун янада қулай шароитлар яратиш 
мақсадида Ўзбекистон банклари уюшмаси ҳузурида инвестиция лойиҳалари бўйича 
лойиҳа ҳужжатларини тайёрлашни молиялаштириш Фонди ташкил этилди.

Танлов қуйидаги йўналишларда ўтказилади: янги ишлаб чиқаришни ташкил этиш, 
жорий фаолият кўрсатаётган саноат корхоналарини модернизациялаш, техник ва тех
нологик жиҳатдан қайта жиҳозлаш ҳамда янгилаш.

Танловга инвестицион жозибадорликка ва саноат соҳасида татбиқ этиш истиқболи- 
га эга, шунингдек, маҳаллий хомашё ва материаллардан фойдаланган ҳолда маҳсу- 
лот ишлаб чиқариш ҳажмини кўпайтириш, сифатини яхшилаш ҳамда меҳнат унум- 
дорлигини ошириш имконини берувчи ва бошқа ғоялар қабул қилинади.

Танловда ўз лойиҳа ғоялари ҳамда улар бўйича лойиҳа ҳужжатларини тайёрлаш ва 
молиялаштириш учун юридик шахслар иштирок этишлари мумкин.

Фонд томонидан лойиҳа ғоялари ва уларнинг лойиҳа 
ҳужжатларини молиялаштириш танлов асосида амалга 
оширилади ҳамда республика тижорат банклари томонидан 
молиялаштирилишига кўмаклашилади.

Танловда қатнашиш учун қуйидаги ҳужжатлар такдим этилиши лозим:
Ариза (намуна бўйича);
Инвестиция таклифи (намуна бўйича);
Инвестиция таклифи паспорти (намуна бўйича).

Батафсил маълумот учун:
Тел.: +(998 71) 238-69-07, +(998 71) 238-69-08;
Web-sayt: www.fFpd.uz; E-mail: pdf.fund@gmail.com

Манзил: Тошкент шахри, 100027, Шайхонтохур тумани, Асадулла 
Хўжаев кўчаси, 1-уй. Ўзбекистон банклари уюшмаси биноси, 15- 

қават. Мўлжал: «Истиклол» санъат саройи, «Бунёдкор» метро бекати.
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ХАЛҚАРО ҲАЕТ
«Қора олтин» 

васвасаси
ЭНГ ҚИММАТБАҲО ХОМ АШЁГА АЙЛАНГАН НЕФТЬ ВА ГАЗ ЗАХИРАЛАРИНИНГ 

КАМАЙИБ БОРАЁТГАНИ, 2020 ЙИЛГА БОРИБ УШБУ МАҲСУЛОТГА БЎЛГАН 
КУНЛИК ТАЛАБ 100,2 МИЛЛИОН БАРРЕЛГА ЕТИШИ ТЎҒРИСИДАГИ ТАХМИНЛАР 

БУ БОРАДА ЖИДДИЙ ХУЛОСАЛАР ЧИҚАРИШНИ ТАҚОЗО ЭТМОҚДА
Акбар МУЗАФФАРОВ,
«XXI asr»

Ҳақиқатан ҳам, саноат соҳа- 
сининг шиддат билан ривожла- 
ниши нефть ва «зангори олов» 
қадрини кундан-кунга ошир- 
моқда. Ҳисоб-китобларга қара- 
ганда, айни пайтда газнинг йил- 
лик истеъмоли дунё миқёсида 3 
триллион куб метрни ташкил 
этаяпти. Мутахассислар томони
дан 20 йилдан кейин бу талаб 6 
триллион, айрим маълумотлар- 
га қараганда эса 2020 йилга бо- 
риб нефтга бўлган кунлик эҳтиё- 
жнинг 103,2 миллион баррелга 
етиши тахмин қилинаяпти. Шу 
ўринда дунё энергия ресурслари 
умумий миқдорининг 41,3 фои- 
зи нефть ҳиссасига тўғри келаёт- 
ганини алоҳида таъкидлаш лозим.

Кейинги йилларда нефть ва 
газ учун аёвсиз рақобат бошлан- 
гани, ушбу маҳсулот билан боғ- 
лиқ бўлган иқтисодий-сиёсий 
ўйинлар ҳам нефть ва газ нар- 
хининг ошишига сабаб бўлаёт- 
ганини таъкидлаш жоиз. Шу 
маънода биргина қалтис ҳара- 
кат ҳам айрим давлатлар ўрта- 
сидаги муносабатларни боши 
берк кўчага киритиб қўйиши 
мумкинлиги эътироф этилаяп-

ти. Хусусан, айрим минтақалар, 
биринчи  навбатда, Форс 
кўрфази ва Лотин Америкасида- 
ги сиёсий ва ҳарбий вазиятнинг 
кескинлашуви халқаро муноса- 
батларга ҳам таъсир этаяпти. 
Бунда Ироқ уруши ҳам нарх- 
навонинг сунъий ошишига са- 
баб бўлганини айтиш мумкин. 
Айни пайтда эса Эроннинг яд- 
ровий лойиҳаси Эрон-Америка

Каспий денгизининг газ ва 
нефти билан боғлиқ муаммолар 
хусусида ҳам ана шундай фикр 
билдириш мумкин. Бир неча йил- 
лардан буён Россия, Эрон, 
Озарбайжон, Қозоғистон ва 
Туркманистон ўртасида Кас- 
пийнинг ҳуқуқий мақомига оид 
мунозаралар бесамар якун то- 
паётгани ҳам шундан. Чунки йи- 
рик давлатлар манфаати бу ма-

лашаётир.
Шу ўринда Америка ва Евро

па компаниялари ҳам Марказий 
Осиё ва Кавказда нефть ва таби- 
ий газ қазиб олиш ва уни ташиш 
соҳасидаги вазиятни такомил- 
лаштириш борасида бир қатор 
таклифларни илгари сураётган- 
ларини таъкидлаш жоиз. Бу бо- 
радаги амалий фаолият натижа- 
сида «Баку-Тбилиси-Жайҳун»

99 МАЪЛУМОТЛАРГА ҚАРАГАНДА, «ОРЕК»ГА АЪЗО 
МАМЛАКАТЛАРДАГИ НЕФТЬ ЗАХИРАСИ 80  ЙИЛГА, 
АКСИНЧА, ТАШКИЛОТ ТАРКИБИГА КИРМАГАН 
ДАВЛАТЛАРДА ЭСА УЗОҒИ БИЛАН 2 0  ЙИЛГА 
ЕТИШИ МУМКИН.

муносабатларининг кескинла- 
шувига, хусусан, жаҳон бозори- 
да нефть ва табиий газ бозори- 
нинг издан чиқишига олиб ке- 
лиши мумкинлиги борасидаги 
фикрлар янграмоқда. АҚШ ва 
Лотин Америкасига углеводород 
етказиб берувчи мамлакат — 
Венесуэла ўртасидаги муаммо- 
лар ҳам бундан мустасно эмас. 
Кузатувчилар мазкур минтақа- 
лардаги баҳс-мунозаралар яқин 
орада барҳам топмаслигини тах- 
мин қилмоқдалар.

салада ҳам чигалликни вужудга 
келтираяпти. Тўғри, 1998-2002 
йилларда Каспий масаласи бўйи- 
ча Теҳрон, Боку, Москва, Ос- 
тона ва Ашхобод ўртасида қатор 
ҳужжатлар имзоланган эди. 
Бироқ уларда денгиз бўйидаги 
бошқа мамлакатлар манфаати 
инобатга олинмагани боис улар 
ўз аҳамиятини йўқотди. Айрим 
таҳлилчилар Каспий атрофида- 
ги бундай «баҳс»лар ҳам секин- 
аста ҳарбий полигонга айланиб 
бориши мумкинлигини таъкид-

ВОҚЕАЛАР, 
ДАЛИЛЛАР, ШАРҲЛАР
ЧЕКЛОВ ҚАНДАИ НАТИЖ А БЕРАДИ?

Россияда қабул қилинган янги қонунга биноан, қатор 
жамоат жойларида чекиш ман этилиб, тамаки 
маҳсулотларининг рекламасига ҳам қатъий чеклов 
ўрнатилди. Энди давлат идоралари, жамоат транспорти, 
турар-жой йўлаклари, аэропорт ҳамда вокзаллардан 15 
метр узоқликда чекишга рухсат этилади. Янги қонунга 
кўра, тиббиёт, таълим, спорт ва маданият муассасаларида 
сигарета чекканларга жарима солиш белгиланган.
2014 йилда эса мазкур қонун ресторан, бар, кема ва 
поездларни ҳам қамраб олиши кўзда тутилмокда.
Таъкидлаш жоизки, Россия чекувчилар сони юқори бўлган 

мамлакатлардан бўлиб, бу ерда вояга етган аҳолининг 40 фоизи тамаки маҳсулотларини 
истеъмол қилади.
Аммо айрим таҳлилчилар мазкур қонун амалга киритилишидан олдин мамлакатда унинг 
ижроси учун етарлича ш арт-ш ароит яратилиши лозимлигини билдирмоқдалар.

Ж ИНСГА ЭМАС, ЁШ ГА ҚАРАЛАДИ
Буюк Британия парламенти тахтга ворислик ҳақидаги янги қонун 
лойиҳасини кўриб чиқмокда.

I Агар ушбу қонун куч га кирса, кироллик тожи хукмдор 
фарзандларининг жинсига эмас, балки ёшига қараб 
кийдирилади.
Эслатиб ўтиш жоиз: 1701 йилда қабул қилинган ва ҳозирда амал 
қилаётган қонунга биноан, қирол насли вакилларининг фақат 
эркакларигина тахтга ўтириш ҳуқуқига эга. Қирол оиласи 
авлодлари орасида эркаклар бўлмаган тақдирдагина тахтни аёл 
киши кабул килиши мумкин.
Хусусан, айни пайтда мамлакатни бошқараётган қиролича 
Елизавета II ҳам айнан шу тарика қироличалик унвонига эга 
бўлганди. Яъни унинг ака-укалари бўлмагани учун тахт Георг 

У1дан унинг тўнгич қизига ўтган.

1 6 0  МИНГ ЕВРО К Е РА К
Испанияда қабул қилинган янги қонунга биноан, давлат ҳудудидан 160 минг евролик 
кўчмас мулк сотиб олган ҳар қандай шахс тўгридан-тўгри ушбу мамлакатда доимий 
яшаш ҳуқуқини қўлга киритади. Маълумотларга кўра, бундай имтиёзга даъвогарлар 
сони бугунга келиб 70 нафардан ошган.

\И Н Д И С Т О Н Л И К  АЁЛЛАР УЧУН МАХСУС БАН К
Қиндистон Молия вазирлиги мамлакат Марказий банкига 
«Аёллар банки» лойиҳасини тақдим этди. Маълумотларга 
кўра, шу йилнинг кузида ўз фаолиятини бошлаши 
режалаштирилган банкнинг Низом жамгармаси 10 млрд. 
рупия, яъни 176 миллион АҚШ долларини ташкил этади. 
Аҳамиятлиси, лойиҳага кўра, банк ва унинг олтита 
ҳудудий бўлинмасида асосан аёллар фаолият юритади. 
Энг муҳими, банк фақат хотин-қизларга хизмат 
кўрсатади. Ж умладан, ўз бизнесини ривожлантирмоқчи 
бўлган аёллар шу банкдан имтиёзли асосда, ҳеч қандай 
тўсиқларсиз кредит олишлари мумкин бўлади.

МАЛАВИ ЁШ ЛАРНИ «ЭКСПОРТ» ҚИЛМ ОҚЧИ
Малави ҳукумати қарийб 100 минг нафар фуқарони Меҳнат шартномаси асосида 
Жанубий Кореяга жўнатиб, шу йўл билан ёшлар орасидаги ишсизликни камайтиришни 
режалаштирмоқда.
Хабарларга қараганда, ёшларни «экспорт» қилиш лойиҳаси ҳукуматга Малави Меҳнат 
вазирлиги томонидан тақдим этилган. Маълумотларга кўра, айни пайтда малавилик 
мактаб битирувчиларининг 80 фоизи ишсиздир. Жанубий Корея ҳукумати эса мазкур 
таклифга ҳозирча жавоб қайтаргани йўқ.

Гулноза МУҲИДДИНОВА тайёрлади.

нефть қувури ва «Баку-Арзирум» 
газ қувури ўтказилди. Аммо ана 
шу қувурлар ҳанузгача нефтга 
тўлмаяпти. Шу боис Евроиттифоқ 
Озарбайжон ва Марказий Осиё 
нефть захираларига тегишли 
бўлган «Nabucco» лойиҳасини 
илгари сурган эди. Айни пайтда 
Россия ҳам Жанубий газ лойи- 
ҳасини таклиф этаётир. Ана шу 
икки лойиҳа юзасидан эса ҳануз- 
гача ягона қарорга келинмаяпти. 
Албатта, ҳар бир муаммо зами- 
рида ўзига хос сабаблар бор. Ай- 
рим мутахассисларнинг таъкид- 
лашича, бу борада ЕИнинг газ 
қувурини ўтказишда Россияни 
четлаб ўтишга бўлган уриниш- 
лари сабаб бўлаётир.

Умуман олганда, АҚШ ва 
Европа Каспийнинг «қора ол
тин» ва газини тўғридан-тўғри 
ўтказилган қувурлар орқали 
олишга интилаётгани бежиз тил- 
га олинмаяпти. Воқеалар ривожи 
ана шундай тус олаётган бир 
вазиятда нефтга бой мамлакат- 
лар ўзаро бирлашиб, энергети
ка сиёсатини тизимли равишда 
йўлга қўйиш таклифи билан чиқ- 
моқдалар. Бу борада қатор жўя- 
ли ташаббуслар илгари сурилаё- 
тганини ҳам эътироф этиш мум
кин. Хусусан, «Газ ОПЕК» таш- 
килотини тузиш ҳамда Венесуэ
ла таклиф этаётганидек Лотин 
Америкаси газ Иттифоқи лойи- 
ҳаси шулар жумласидандир. 
Ҳозирданоқ айрим мутахассис
лар ана шу ташкилотларнинг 
тузилишига ишонмокдалар. Чун
ки  1960 йилда О РЕК  
(O rganization  o f Petro leum  
Exporting Countries) нефть экс
порт қилувчи давлатлар ташки- 
лоти тузилишидан олдин ҳам 
бир қатор лойиҳалар илгари су- 
рилган эди. Бир сўз билан айтган- 
да, бу бозор ҳар қандай ҳолатда 
ҳам ривожланишдан тўхтамаяп- 
ти. Зеро, дунё нефть захираси- 
нинг чорак қисмига эгалик қила- 
ётган Саудия Арабистони «қора 
олтин»дан йилига ўртача 30 мил
лиард АКШ доллари миқдорида

даромад олаётир. Шунингдек, 
Эрон, Кувайт, Катар ва Бир- 
лашган Араб Амирликларида 
ҳам нефть саноатидаги барқарор- 
ликни кузатиш мумкин. Сайёра- 
миз миқёсидаги кунлик нефтни 
қайта ишлаш кўрсаткичи бўйи- 
ча ҳам ушбу мамлакатлар етак- 
чи ўринда. Биргина Саудияда 
ўртача 8 миллион баррель миқ- 
дорида нефть қазиб олинаяпти. 
М аълумотларга қараганда, 
«ОРЕК»га аъзо мамлакатларда- 
ги нефть захираси 80 йилга, ак- 
синча, ташкилот таркибига кир- 
маган давлатларда эса узоғи би
лан 20 йилга етиши мумкин.

Шунинг учун ҳам кузатувчи- 
лар иқтисодиёти жадал ривож- 
ланаётган давлатларда ҳам энер
гия ресурслари мавзуси бирлам- 
чи масалага айланганини таъ- 
кидлашмоқда. Масалан, Хитой- 
да гарчи нефть борасида муам- 
мо бўлмаса-да, аммо табиий газ 
истеъмоли нуқтаи назаридан 
мамлакатнинг глобал миқёсда- 
ги таъсири ҳали у қадар юқори 
эмас. Бунинг асосий сабаби 
ХХРда умумий энергия истеъ- 
молидаги табиий газ ҳажми 
кўмир ҳажмидан анча пасайиб 
кетгани билан изоҳланаётир. Бу- 
гунга келиб расмий П екин 
кўмир улушини табиий газ ҳисо- 
бига қисқартиришни режалаш- 
тирмоқда. Шунинг учун мамла- 
кат табиий газ қазиб олиш ва газ 
қувурлари ўтказиш бўйича хори- 
жий мамлакатлар билан ўзаро

келишувга эришишга интилмоқ- 
да. Кунчиқар юрт — Японияда 
ҳам вазият мураккаблигича қол- 
моқда. Чунки кунлик истеъмол 
қилинаётган салкам 6 млн. бар
рель нефтнинг ҳаммаси мамла- 
катга импорт қилинади. Табиий 
газ истеъмоли ҳам йилига 100 
млрд. метр кубни ташкил қила- 
ётир. Ҳиндистон ҳам бир вақт- 
лар табиий газга нисбатан тала- 
би ўз конларидан олинаётган 
хом ашё ҳажмидан ортиб кета- 
ётгани туфайли Қатардан суюл- 
тирилган газ олиш бўйича кели- 
шувга қўл урган эди. Ушбу ке- 
лишув ҳозир ҳам давом этаётга- 
нини таъкидлаш мумкин.

Бир сўз билан айтганда, 
нефть ва газ захираларининг ка- 
майиб бораётгани дунё мамла- 
катлари ўртасидаги муносабат- 
ларда муҳим ўрин эгаллаяпти. 
Халқаро шарҳловчилар бугун 
дунё нигоҳи Арктикага қаратил- 
ганини ҳам таъкидлашмоқда. 
Буни йирик айсберглар қаърида 
табиатнинг беминнат туҳфаси 
— «қора олтин» конлари бор- 
лиги билан изоҳлаш мумкин. 
Хусусан, АҚШ геология хизма- 
ти тақдим этган маълумотларга 
қараганда, Арктика уммони 
қаърида 75 миллиард баррель 
нефть, шунингдек, дунё газ 
конденсатининг қарийб 22-23 
фоизи мавжуд. Бу рақамлар Рос
сия, Саудия Арабистони ва 
Эрон нефть ва газ захиралари 
миқдорига яқин экани ҳам эъти-

борга молик. Шу ўринда глобал 
исиш натижасида Арктика муз- 
ликларининг эриши башарият 
келажагига катта хавф туғдираё- 
тганини айтиш жоиз. Боз усти- 
га, совуқ ўлка музликлари бағ- 
рида ҳали тўла асосланмаган 
нефть ва газ захираси борлиги 
хусусидаги фаразларнинг томир 
отаётгани вазиятни тобора чи- 
галлаштирмоқда. Ҳозирданоқ 
Россия, Н орвегия, К анада, 
Дания ва АҚШ манфаатлари 
мазкур минтақа атрофида ўзаро 
тўқнаш келгани экспертлар 
эътиборини тортаяпти. Айниқса, 
арктик Аляска кўпчилик диққат 
марказида турибди. Сабаби, бу 
ерда 15 миллиард барррель 
нефть ва салкам 80 триллион 
куб метр табиий газ захиралари 
яширингани тахмин қилинмоқ- 
да. Узоқ йиллар давомида «ўлик 
ер» саналган музликлар салта- 
ни Арктиканинг бугунга келиб 
геосиёсий аҳамияти шунинг 
учун ҳам тобора юксалаяпти. 
Таҳлилчилар агар ўзбошимча- 
лик  билан чегаралар бўлиб 
олинса, Арктика XXI асрнинг 
энг «қайноқ» нуқтасига айлани- 
шини таъкидлай бошладилар. Бу 
эса нефть ва газ бозоридаги му- 
носабатларни янада кескин- 
лаштириши мумкин.

Шу боис жаҳон ҳамжамия- 
ти «қора олтин» ва табиий газ 
доирасида вужудга келаётган 
зиддиятларни имкон қадар юм- 
шатишга интилмоқда.
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СЎНГГИ САҲИФА
V ХАБАРЛАР

8 0  ЁШ ЛИ  
РЕКО РДЧИ  

В А ЗИ Р  
ХАТОСИНИ 

ТАКРОРЛАМАДИ

Яқинда саксон ёш га  
тўлган япониялик 

Ю итиро Миура 
сайёрамизнинг энг 

баланд нуқтаси — 
Эверест  

(Ж омолунгма) 
чўққисини забт этган  
энг кекса альпинист 

одам, деган номга 
сазовор бўлди. 

Маълум бўлишича, 
М иура ўғли Гото 

билан биргаликда  
8 8 4 8  метрлик чўққига  
кўтарилиш учун 8 кун 

сарфлаган. 
Эътиборлиси, оғир 

йўналишнинг сўнгги 
босқичида қатор  

муаммоларга дуч 
келган ота-ўғил  

кислородли  
ниқобларсиз 

ҳаракатланиш га  
мажбур бўлишган. 

Шунга қарамай, бор 
куч-ғайратини иш га  

солган Юитиро ва 
унинг ёрдамчиси  

манзилга эсон-омон  
етиб боришган. 

Бунгача Эверестга  
кўтарилган энг кекса  
альпинист сифатида 
чўққини 2 0 0 8  йил 76  

ёш ида забт этган  
непаллик Бахадур 
Ш ерчаннинг исм- 
шарифи эътироф  

этиларди. 2011 йилда 
мазкур рекордни 82  

ёшли Непал собиқ  
таш қи ишлар вазири 

Ш айлендра Кумар  
Упадхай янгилашга  

ҳаракат қилган. Аммо 
кучини тўғри 

тақсимлай олмаган  
вазир ярим йўлда жон  

таслим қилган эди. 
Шу ўринда Юитиро  

Миура Эверестни 70  
ва 75  ёш ларида ҳам  
забт этганини айтиб  

ўтиш жоиз.

Реклама

Ҳаммаси ўз кўлимизда
ОМАД БИЛАН БИРГА МАСЪУЛИЯТНИ ҲИС ЭТИШ ВА ИШОНЧ 

ОРҚАЛИ МУВАФФАҚИЯТГА ЭРИШИЛАДИ

Ш ухрат ХЎЖАЕВ,
«XXI ASR»

4 июнь куни футбол бўйича 2014 
йилги жаҳон чемпионата Осиё мин- 
тақаси саралаш босқичининг навбат- 
даги тур ўйинлари ўтказилди. Гарчи 
белгиланган тақвимга кўра, миллий 
терма жамоамиз шу куни дам олган 
бўлса-да, Жанубий Корея ва Ливан, 
Эрон ва Қатар жамоалари ўртасида 
кечган ўйинлар ўзбек футболи мухлис- 
ларини ҳам бефарқ қолдирмади.

Хусусан, Қатарга сафар уюшти- 
риб, мезбонларни кичик ҳисобда 
бўлса-да, енгган эронликлар турнир 
жадвалидаги мавқеларини бироз ях- 
шилаб олган бўлсалар, гуруҳ фавори
та — Жанубий Корея терма жамоаси- 
ни ўз майдонида қабул қилган Ливан- 
нинг шов-шувли натижани қайд эти- 
ши учун том маънода бир баҳя қолди: 
ўйиннинг бошидаёқ ҳисобни очган ли- 
ванликлар номдор рақибларнинг сон- 
саноқсиз ҳужумларини бартараф эт
ган ҳолда, учрашувнинг асосий вақти 
тугагунча ўз дарвозалари дахлсизлиги- 
ни сақлаб турдилар. Бироқ ҳакам то
монидан қўшиб берилган 7-дақиқада 
(!) жарима зарбаси белгилангани 
ўйиннинг дуранг билан тугашига са- 
баб бўлди. Шу тариқа очколари сони- 
ни 10 тага етказган Эрон терма жамо- 
аси учинчи ўринга мустаҳкам жойла- 
шиб олган бўлса, тўплар нисбати 
бўйичагина миллий терма жамоамиз- 
дан ўтиб кетган Жанубий Корея 1- 
ўринга кўтарилди.

Тўғри, ана шу турдан аввал акса- 
рият ишқибозларимиз Қатар ва Ливан 
терма жамоалари зафарини кутишаёт- 
ган эди. Бинобарин, бу ҳолда Эрон 
ҳамда Жанубий Корея тимсолидаги 
асосий рақибларимизнинг имконият- 
лари бир мунча пасайган бўларди. 
Шундай бўлса-да, айни пайтдаги на- 
тижалар ҳам вазиятни кескин ўзгар- 
тиргани йўқ. Агар кореяликлар Ливан 
терма жамоасини йирик ҳисобда мағ- 
лубиятга учратганларида (бунинг учун 
уларда имконият етарли эди) терма 
жамоамиздаги вазият анчайин оғир- 
лашган бўларди.

Энди миллий терма жамоамизнинг 
ана шу ўйинларга кўрсатаётган тайёр- 
гарлигига тўхталиб ўтсак. Аввал хабар 
берганимиздек, 2 июнь куни Тошкен- 
тда йиғилган, 4 июнь куни эса Пекинга 
учиб кетган терма жамоамиз аъзолари 
бугун Хитой терма жамоасига қарши 
ўртоқлик учрашуви ўтказадилар.

— Дастлаб таркибга ёшлар терма 
жамоаси аъзоларини жалб этган ҳолда 
ўзгартириш киритмоқчи эдик. Бироқ 
Владимир Козак, Игорь Сергеев ҳамда 
Жамшид Искандаров сингари истеъ- 
додларимиз шу ой охирларида Турки- 
яда старт оладиган ёшлар ўртасидаги 
жаҳон чемпионатида, ундан аввал эса 
мазкур мусобақага сўнгги тайёргарлик 
босқичини ўтаб берувчи, Испанияда 
бўлиб ўтадиган турнирда иштирок эти- 
шини инобатга олиб, уларни безовта

қилмасликка қарор қилдик, — дейди 
М.Қосимов. — Хитой терма жамоаси
га қарши ўтказиладиган ўртоқлик уч- 
рашувига келсак, мазкур ўйинда фут- 
болчиларнинг, машғулотларда яққол 
кўринмаган жисмоний ва техник 
ҳолатларини аниқлаб олишни режа- 
лаштирганмиз. Навбатдаги спарринг 
рақиб сифатида Хитойни танлагани- 
миз бежиз эмас. Чунки хитойликлар 
ўйин услуби Жанубий Кореяникига 
ўхшаб кетади. Қолаверса Чин юртидан 
Сеулга етиб олишимиз осон кечади.

Дарвоқе, ҳисоб-китобларга кўра, 
терма жамоамиз 5 кундан сўнг корей- 
сларга қарши ўтказиладиган ўйинда 
ғалаба қозонса, «ЖЧ-2014» йўлланма- 
сини муддатидан аввал (шу ўринда 4 
июнь куни ана шу бахтга Осиё сара
лаш баҳсининг «В» гуруҳида Австра
лия билан дуранг ўйнаган Япония тер
ма жамоаси сазовор бўлганини айтиш

лозим) қўлга киритади. Зеро, сўнгги 
турдан ўрин олган Жанубий Корея- 
Эрон ўйинида икки томондан бири- 
нинг очко йўқотиши аниқ. Энг муҳи- 
ми, 11 июнь куни Жанубий Корея ва 
18 июнь куни Қатар терма жамоала- 
рига қарши майдонга тушадиган фут- 
болчиларимиз мазкур баҳсда ижобий 
натижаларни қайд этсалар бўлгани. Ва- 
ҳоланки, илгари (аввалги жаҳон чем- 
пионати саралаш баҳсларида) бундай 
вазиятларда терма жамоамизнинг ғала- 
ба қозонишидан ташқари, асосий ра- 
қибларнинг мағлуб бўлишинигина ку- 
тардик. Бошқача айтганда, энди ҳам- 
маси футболчиларимизнинг ўзларига 
боғлиқ.

Шундай экан, Миржалол Қосимов 
ва унинг шогирдларига мухлислари- 
мизнинг қўп йиллик орзуларини рўёб- 
га чиқаришда жуда катта омад ва му- 
стаҳкам ишонч тилаб қоламиз.

Гидрометеорология марказидан олинган 
маълумотларга кўра, 6-13 июнь кунлари 
Ўзбекистонда об-ҳаво ўзгариб турсада, 

ёғингарчилик кутилмайди. Шамол шаркдан 7-12 м/
с тезликда эсади.

Қоракалпоғистон Республикаси ва Хоразм 
вилоятида ҳарорат кечаси 20-25, кундузи 7-8 

июнь кунлари 35-40, ҳафтанинг охирига бориб 
32-37 даража иссик бўлади. Навоий, Бухоро,
Самарканд, Жиззах ва Сирдарё вилоятларида 

ҳарорат кечаси 17-22 даражадан 20-25 даража 
иссикгача, кундузи 32-37  даражадан 35-40 

даража иссикгача кўтарилиши кутилмокда.
Қашкадарё ва Сурхондарё вилоятларида ҳарорат 

кечаси 20-25, кундузи 37-42 даража иссик 
бўлади. Республикамизнинг Шарки — Андижон,

Фарғона ва Наманган вилоятларида шамол 
шаркдан 5-10  м/с тезликда эсади. Термометр кўрсаткичлари кечаси 17-22, кундузи 7 июнда 32-37, 

8-10 июнь кунлари эса 35-40 даража иссик бўлишини кўрсатмокда. Тошкент вилояти ва 
пойтахтимизда об-ҳаво бироз булутли бўлса-да, ёғингарчилик кутилмайди. Ҳарорат кечаси 17-22, 

кундузи 7 июнда 32-37, ҳафтанинг дам олиш кунлари 33-38, баъзи жойларда 37-42 даража 
иссикгача кўтарилади. Тоғли ҳудудларда ҳарорат кечаси 10-15 даража илик, кундузи 23-28 даража

иссик бўлиши кутилмокда.

V
ХАБАРЛАР

ЧЕГАРАДА
К О П А Н

ТАНГАЛАР
Кейинги пайтда 
республикамиз 

худудидан ноёб маданий 
бойликларнинг миллий 

ва халқаро қонунчиликка 
зид равишда олиб 

чиқилиши холатлари кўп 
учраётган бўлса-да, 

бундай қинғир ишларга 
ўз вақтида чек 

қўйилмоқда. 
Хусусан, яқинда 
«Тошкент-Аэро» 

ихтисослаштирилган  
божхона комплекси 

ходимлари томонидан 
Озарбайжон 

Республикаси пойтахтига 
йўл олган наманганлик 

Г.Сарварова хеч қандай 
хужжатларсиз 19 дона 

қадимий тангани 
яширинча олиб 

кетаётганида ушлаб 
қолинди. Шунга ўхшаш  

холат пойтахтлик 
божхоначилар томонидан 

хам аниқланди. «Келес» 
темир йўл божхона 

постидан «Тошкент- 
Москва» йўналиши 

бўйича харакатланаётган  
Н.Ҳамраева амалдаги 

тартибларга зид  
равишда турли тарихий 
ва ноёб буюмлар хамда 

26 дона олтин ва 
кумушдан ишланган 

тарихий орденларни 
республикамиздан олиб 
чиқишга уринган пайтда 

божхоначилар томонидан 
тўхтатиб қолинди. 

Шунингдек, Тошкент 
вилояти божхона 

бошқармаси ходимлари 
юртимиздан чиқиб 

кетаётган фуқаролар 
С.Фузаилов хамда 

И.Ёриевларнинг қўл 
юкларини кўрикдан 

ўтказганларида улар 132 
дона, қиймати 21 млн. 

сўмдан ортиқ турли хил 
маданий бойликларни 

божхона баённомасида 
кўрсатмаганлари фош 

бўлди. 
А.МУЗАФФАРОВ 

тайёрлади.

М АФ ТУНА  
30 НАФ АРНИ  
КУЗЛ А Я П ТИ

Қамаши туманидаги 
Қорасув махалла 

фуқаролар йиғини 
худудида кичик бизнес 

йил сайин ривожлангани 
сари ахолининг бандлик 

даражаси хам ортиб 
бораётир. Ёш тадбиркор 

Мафтуна Алимова хам шу 
махаллада истиқомат 
қилади. У тикувчилик 

цехи ташкил этиб, 6 
нафар қизни иш билан 
таъминлади. Мафтуна 

айни пайтда бичиш- 
тикиш сирларини 

ўргатишга ихтисослашган 
«Ўқув маркази»га 

етакчилик қилаяпти. 
— Ҳозир 5 та тикув 

машинамиз бор, — дейди 
М.Алимова. — Тушгача 

қизларга тикиш 
сирларини ўргатсак, 

куннинг иккинчи ярмида 
мижозлар буюртмасини 

бажарамиз. Энди 
O'zLiDeP лойихаларида 

фаол қатнашиб, 
имтиёзли кредит олиш 

хуқуқини берувчи 
сертификат олишни 

мақсад қилаяпмиз. Ана 
шунда яна ўттизга яқин 

хотин-қизларни иш билан 
таъминлаш имконига эга 

бўламиз.

Сайфулла ИКРОМОВ.

V
РЕКЛАМА

«XXI ASR» МУШТАРИИЛАРИ ДИҚҚАТИГА

Ҳурматли газетхонлар, тадбиркор ва ишбилармон юртдошлар!
Агар Сиз ўзингизни қизиқтираётган саволларга тез ва аниқ жавоб олиш, 

фаолиятингизга халақит бераётган масалаларга ойдинлик киритишда малакали 
мутахассислар фикрлари, бу борадаги маълумотларга эга бўлишни 

хоҳласангиз, таҳририятга мурожаат қилинг.
Сизнинг ҳеч бир мурожаатингиз эътиборсиз қолмайди.
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манзилларга жўнатишингиз мумкин: 

Почта манзили: lO O O SI, Тош кент ш., Нукус кўчаси, 73-А » уй.

e-mail: XXIasr@uMail.uz.
Мурожаат учун телефон ракамлари: 255-64-80, 215-63-80 (факс).
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