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ФАҚАТ ВА ФАҚАТ ЁШЛАР 
ТАЪЛИМ-ТАРБИЯСИГА БОҒЛИҚ

Бугун мамлакатимизда кечаётган янгиланиш 
жараёни, ҳар бир соҳа ва йўналишни инсонларга 
қулайлик яратиш нуқтаи назаридан замон 
талаблари асосида ислоҳ қилиш борасидаги саъй-
ҳаракатлар юртдошларимиз билан бир қаторда 
халқаро жамоатчилик томонидан ҳам кенг 
эътироф этилмоқда. Шу ўринда савол туғилади: 
кейинги йилларда, ҳақиқатан, барча йўналишларда 
тарихий ўзгаришлар гувоҳи бўляпмиз, хўш, 
мамлакат тинчлиги ва тараққиёти, келажаги, аҳоли 
фаровонлиги, миллат саодати нуқтаи назаридан 
олиб қараганда, уларнинг энг муҳими қайси?

Бунга ҳар кимнинг ўз қарашларига мувофиқ асосли жавоби бор. Биз-
нингча, уларнинг барчаси ҳақ. Чунки янги Ўзбекистонни барпо этиш 
йўлидаги янгиланишлар жараёнида ҳамма соҳа ва йўналиш, тармоқлар-
да туб ўзгаришлар юз берди. Лекин қайсидир йўналишни танлаш керак 
бўлса, мақсад қамрови, бошқа соҳаларга таъсири нуқтаи назаридан таъ-
лим тизимини алоҳида ажратиб кўрсатиш тўғрироқ бўлади, назаримда. 
Бинобарин, янги Ўзбекистон Учинчи Ренессансга эришишдек улкан 
маррани кўзлаган экан, таълим йўналиши унга асос яратиши, барча 
соҳа ва йўналишлар бўйича белгиланган юксак мақсадлар рўёбига за-
мин бўлиши билан аҳамиятлидир.

Тара³³иёт одимлари

АРАЛАШ САЙЛОВ 
ТИЗИМИ

ХОРИЖИЙ ТАЖРИБА 
ВА МИЛЛИЙ ЁНДАШУВ
Мажоритар сайлов тизими муайян 

номзоднинг сайлов округида сайловчи-
ларнинг кўпчилик овозини олиши зарур-
лиги билан тавсифланса, пропорционал 
сайлов тизими вакиллик органига ўз 
номзодларини кўрсатган партиялар ўрта-
сида мандатларни тақсимлаш улар олган 
овозлар сонига мувофиқ амалга ошири-
лишини билдиради.

Бироқ мажоритар ва пропорционал 
сайлов тизимининг ҳар иккиси ҳам ай-
рим камчиликларга эга эканини кузатиш 
мумкин. Масалан, мажоритар  сайловда 

парламентни шакллантиришда сайлов-
чилар берган ҳар бир овоз эмас, балки 
сайловда ғолиб бўлган номзодга берил-
ган овозлар инобатга олинади, холос. 
Мағлуб номзодларга берилган овозлар 
эса ҳеч қандай аҳамиятга эга бўлмайди, 
яъни “куйиб” кетади. Бундан ташқари, 
сайловда асосий эътибор номзодларга 
қаратилгани боис, ушбу тизим кўппар-
тиявийликнинг ривожланишига етарли-
ча шароит яратмайди.

Мамлакатлар ижтимоий-сиёсий тараққиётидаги 
турфахиллик уларнинг сайлов тизимида ҳам ўз аксини 
топган. Бу ҳолат мажоритар, пропорционал ва аралаш 

сайлов тизимларининг шаклланишига сабаб бўлди.

Давоми 2-бетда

Давоми 2-бетда

Давоми 3-бетда

МИЛЛАТ САОДАТИ
“¤збекистон – 2030” стратегияси

Мамлакатимизда транспорт инфрату-
зилмаси соҳасида кенг кўламли ишлар олиб 
борилмоқда. Биргина ҳаво йўллари тармо-
ғида Самарқанд, Термиз, Мўйноқ, Зомин 
аэропортлари янгиланиб, ишга туширилди. 
Тошкент ва Урганч халқаро ҳаво портлари 
таъмирланмоқда, “Тошкент-Шарқий” қайта 
қурилмоқда.

Жорий йил март ойида Қўқон аэропорти 
ҳам янгидан очилган эди. 11 июль куни Ўз-
бекистон Президентининг самолёти илк бор 
бу ерга қўнди.

Мазкур аэропорт 1977 йилда қурилган 
бўлиб, яқин йўналишларга парвозлар амалга 
оширилган. Кейинчалик фақат ҳарбий ҳаво 
кучлари томонидан фойдаланилган. Модерни-
зация натижасида ушбу аэропорт орқали яна 
фуқаро авиацияси парвозлари йўлга қўйилди. 

Давлатимиз раҳбари бу ердаги бунёдкор-
лик ишлари билан танишди. 

Аэропортда 100 нафар йўловчига мўлжал-
ланган янги терминал қурилган, учиш-қўниш 
йўлаги қопламаси таъмирланган. Замонавий 
аэронавигация ускуналари ўрнатилган. Бу 

ишлар натижасида аэропорт А320-200 ва 
ATR 72-600 русумли самолётларни қабул қи-
лиш имкониятига эга бўлди.

Президентимиз энди бу аэропорт халқи-
мизга манфаат келтириши кераклигини таъ-
кидлади. Бунинг учун нарх ва хизматларни 
одамларга қулай қилиб, парвозларни кўпай-
тириш бўйича кўрсатмалар берилди.

Ички туризм имкониятларидан фойдала-
ниш яхши самара бериши, халқаро рейсларни 
ҳам йўлга қўйиш мумкинлиги қайд этилди.

Шундан сўнг Президент Шавкат 
 Мирзиёев “Indorama Kokand Fertilizers and 
Chemicals” акциядорлик жамияти фаолияти 
билан танишди.

Мамлакатимизда кимё саноати жадал 
ривожланмоқда. Сўнгги беш йилда бу соҳа-
да маҳсулот ишлаб чиқариш ҳажми қарийб 
2 баробарга ошиб, 45 триллион сўмга етди. 
Хусусан, янги қувватлар ҳисобига минерал 
ўғитлар ишлаб чиқариш ҳажми 17 фоизга 
кўпайиб, йилига 1,4 миллион тоннадан ошди. 
Бунда самарали инвестиция лойиҳалари кат-
та ўрин тутмоқда.

Собиқ Қўқон суперфосфат заводи молия-
вий соғломлаштириш ва диверсификация 
қилиш мақсадида 2019 йилда Сингапур-
нинг “Indorama Holdings BV” компаниясига 
инвестиция мажбуриятлари билан сотил-
ган эди. Унинг негизида “Indorama Kokand 
Fertilizers and Chemicals” корхонаси ташкил 
этилди. 70 миллион доллар хорижий инвес-
тиция жалб этилиб, ишлаб чиқариш техно-
логиялари модернизация қилинди. Испания, 
АҚШ, Хитой, Ҳиндистон, Туркия ва Россия 
давлатларининг етакчи компанияларидан 
замонавий ускуналар келтириб ўрнатилди. 
Қўшимча 150 та иш ўрни яратилди.

2021 йилда модернизация ишларининг 
биринчи босқичи доирасида аммонийлашган 
суперфосфат, сувда тез эрувчан комплекс ми-
нерал ўғитлар, азот-фосфор-калийли (NPK) 
минерал ўғитлар ишлаб чиқариш йўлга қў-
йилди. Завод қуввати йилига 75 минг тонна-
дан 450 минг тоннага етказилди. 

Хомашёлар маҳаллий корхоналардан 
олиб келинади. Масалан, фосфорит уни Қи-
зилқумдан, сульфат кислотаси Олмалиқдан, 

аммоний сульфат Чирчиқдан, аммиак “Фар-
ғонаазот” ва “Навоийазот”дан келтирилади. 
Бу маҳсулот таннархини барқарор сақлаш 
имконини бераётир.

Яна бир муҳим томони, модернизация на-
тижасида ишлаб чиқаришга сарфланадиган 
электр энергияси ва табиий газ харажатлари-
ни 35-40 фоизга қисқартиришга эришилган. 
Бундан ташқари, атроф-муҳитни ифлослан-
тирмаслик учун асосий ишлаб чиқариш цех-
ларига тўрт босқичли тозалаш ускуналари 
ўрнатилган. Илгари бу фақат икки босқичли 
бўлган.

Корхона йилига 30 миллион доллар маҳсу-
лотни экспорт қилиш қувватига эга. Бугунги 
кунда МДҲ, Европа, Африка ва Осиёнинг 16 
давлатига минерал ўғитлар экспорт қилин-
моқда.

Давлатимиз раҳбари завод бўйлаб юриб, 
ишлаб чиқариш жараёнини кўздан кечирди. 
Корхона йирик кимё кластерига айланиб, 
нафақат иқтисодий, балки ижтимоий на-
муна бўлиши кераклиги таъкидланди. За-
вод ходимлари учун замонавий  уй-жойлар 

 қуриш, келажакда мактаб ва шифохона 
лойиҳаларини ҳам назарда тутиш бўйича 
фикр алмашилди.

Корхона изчил ривожланмоқда ва кейинги 
босқичлар бўйича ҳам иш олиб борилмоқда. 
Иккинчи босқич доирасида 50 миллион дол-
лар инвестиция ўзлаштирилди. Швейцария, 
Германия, Ҳиндистон, Хитой ва Италиядан 
замонавий технологик ускуналар келтириб 
ўрнатилди. Ушбу босқичда йилига 24 мил-
лион долларлик калий сульфат, сульфат кис-
лотаси ва аммоний-хлорид ўғитлари ишлаб 
чиқарилади. 120 та янги иш ўрни яратилади.

Учинчи босқич ишлари 2025-2028 йил-
ларда амалга оширилади. Унда моно ва ди-
кальций фосфат, калий-нитрат, азот-фосфор-
калийли комплекс минерал ўғит, кальций 
хлорид, моно аммоний фосфат, моно калий 
фосфат ишлаб чиқариш йўлга қўйилади. Ло-
йиҳа қиймати — 100 миллион доллар. 235 та 
иш ўрни яратилади.

Давлатимиз раҳбари Фарғона вилоятида 
режалаштирилган янги инвестиция лойиҳа-
лари билан танишди. 

Кейинги етти йилда Фарғона вилоятига 
қарийб 77 триллион сўмлик инвестиция-
лар жалб этилган. Уларнинг натижасида 116 
мингта иш ўрни ва 4,5 миллиард долларлик 
экспорт имконияти яратилган. 

Бу йил вилоятда 1,3 миллиард долларлик 
мингдан ортиқ лойиҳа амалга оширилмоқда. 

Энди Фарғона вилоятида хорижий 
инвестор ва маҳаллий тадбиркорлар то-
монидан умумий қиймати 7 миллиард 
доллардан зиёд 132 та лойиҳа шакллан-
тирилган. Шундан 2,1 миллиард доллар-
лик 25 таси давлатимиз раҳбарига тақди-
мот қилинди. 

Лойиҳаларга Австрия, АҚШ, Хитой, Рос-
сия, Туркия, Германия, Саудия Арабистони, 
Кувайт, Япония ва Озарбайжон каби мамла-
катлар компаниялари инвестиция киритмоқ-
да. Улар тўқимачилик, озиқ-овқат, тиббиёт, 
электротехника, қурилиш материаллари, хиз-
мат кўрсатиш ва бошқа тармоқларни қамраб 
олган. 

ФАРFОНАНИНГ ТАШАББУСКОР ВА МЕ²НАТСЕВАР ИНСОНЛАРИ ИСЛО²ОТЛАРГА 
КАМАРБАСТА БªЛСА, ХАЛ¯ИМИЗ ТУРМУШИ ЯНАДА ФАРОВОНЛАШАДИ

Президент Шавкат Мирзиёев аҳоли ҳаёти, ҳудудлар ривожи билан яқиндан 
танишиш мақсадида 11 июль куни Фарғона вилоятига келди.
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Аралаш сайлов тизимида, энг аввало, сайловчилар овозини 
максимал инобатга олиш таъминланади. Мажоритар сайлов тизими асосида 

муваффақият қозонолмаган партияларга ўзи тўплаган овозга мутаносиб равишда 
депутатлик ўринлари олишга имконият яратади.

Тара³³иёт одимлари

Бошланиши 1-бетда

Бошланиши 1-бетда

Мажоритар сайлов тизимининг яна бир 
камчилиги биринчи турда кўрсатилган ном-
зодларнинг ҳеч бири сайланмаслиги эҳтимо-
ли мавжудлигидадир. Бунда такрорий овоз 
бериш ва уни молиявий таъминлаш зарурати 
пайдо бўлади. Молиявий таъминот масаласи, 
шунингдек, вакиллик органидаги бўшаб қол-
ган депутатлик ўрнини тўлдиришда ҳам юза-
га келади. Бу дегани, давлат бюджетидан сай-
лов харажати учун ҳар беш йилда бир марта 
эмас, балки мунтазам маблағ сарфланиши 
тақозо этилади.

Шу каби айрим камчиликлар пропор-
ционал сайлов тизимида ҳам учраб туради. 
Жумладан, ҳеч бир партия сайловчиларнинг 
мутлақ кўпчилик овозини тўплай олмаса, ҳу-
куматни шакллантириш учун бошқа сиёсий 
партиялар билан коалиция тузишга мажбур 
бўлади. Бу эса тузилажак парламент кўпчи-
лиги ва ҳукуматнинг барқарор фаолият юри-
тишига маълум даражада тўсқинлик қилиши 
мумкин.

АРАЛАШ САЙЛОВ ТИЗИМИ
ХОРИЖИЙ ТАЖРИБА ВА МИЛЛИЙ ЁНДАШУВ

Қодир ЖЎРАЕВ,
Олий Мажлис Қонунчилик палатасининг

Халқаро ишлар ва парламентлараро алоқалар
қўмитаси раиси ўринбосари

Аралаш сайлов тизими эса мажоритар ва 
пропорционал сайлов тизимларидаги ушбу 
камчиликларни бартараф этиш билан бир-
га афзал жиҳатларини ўзида намоён этади. 
Бунда парламент депутатлари бир қисми 
партияларнинг номзодлар рўйхатига овоз 
бериш орқали сайланса, қолган қисми ма-
жоритар тартибда алоҳида номзодларга овоз 
бериш йўли билан сайланади. Аралаш тизим 
сайловчиларнинг овозини тўлиқроқ ҳисобга 
олишга ҳисса қўшади ва мамлакатдаги сиё-
сий вазиятнинг ҳақиқий манзарасини аниқ-
роқ акс эттиради.

Бугун аралаш сайлов тизими дунёда то-
бора оммалашиб бораётганини кузатиш мум-
кин. Мутахассислар фикрича, кейинги йил-
ларда мажоритар ва пропорционал сайлов 
тизимларининг энг яхши жиҳатларини ўзаро 
уйғунлаштириш учун Марказий ва Шарқий 
Европадаги қатор давлатларда аралаш сайлов 
тизимини жорий қилиш тенденцияси кучай-
моқда.

Аралаш сайлoв тизими ҳозир Германия, 
Испания, Япoния, Венгрия, Австралия, Янги 

Зеландия, Гвинея, Албания, Жанубий Кoрея, 
Литва, Сомали, Мексика, МДҲ дoирасида 
эса Россия, Арманистoн, Қозоғистон, Oзар-
байжoн, Грузия каби жами 40 га яқин давлат-
да амал қилмоқда.

Масалан, Австралияда парламентнинг 
бир палатаси мажоритар, иккинчиси пропор-
ционал тизим асосида сайланади. Мисрда эса 
аралаш тизим партиявий рўйхат бўйича овоз 
бериш ва якка тартибдаги сайловлар комби-
нациясидан иборат: ҳар бир сайлов округи-
да биттадан индивидуал номзод сайланади, 
қолган ўринлар эса партия рўйхатидагилар 

ўртасида тақсимланади. Мексикада Федерал 
конгресснинг депутатлар палатаси мажори-
тар тизим асосида сайланадиган 300 ҳамда 
пропорционал вакиллик тизими асосида сай-
ланадиган 100 депутатдан иборат.

Парламент мандатларининг шакллани-
шидаги ўзаро тақсимот ҳам хорижий дав-
латларда турлича бўлиши мумкин. Мисол 
учун, Қозоғистонда парламент қуйи палата-
си депутатларининг 70 фоизи пропорционал 
тартибда, қолган 30 фоизи мажоритар тизим 
асосида сайланади. Германияда эса депутат-
ларнинг 81 фоизи пропорционал тартибда, 
қолган 19 фоизи мажоритар тизим асосида 
сайланади.

Аралаш сайлoв тизимида сайловдан ол-
дин ҳар бир партия ўз потенциал нoмзoдла-
ри рўйxатини тузади ва бу рўйxатга кирган 
нoмзoд бир мандатли сайлoв oкругида ўт-
казиладиган сайлoвда ҳам қатнашиши мум-
кин. Бунинг учун нoмзoднинг кўп мандатли 
сайлoв oкругига ҳам, бир мандатли сайлoв 
oкругига ҳам айнан бир сайлoв бирлашмаси-
дан ёки сайлoв блoкидан кўрсатилиши шарт 
қилиб қўйилади.

Аралаш сайлов тизимида, энг аввало, сай-
ловчилар овозини максимал инобатга олиш 
таъминланади. Мажоритар сайлов тизими 
асосида муваффақият қозонолмаган партия-
ларга ўзи тўплаган овозга мутаносиб равиш-
да депутатлик ўринлари олишга имконият 
яратади. Бу жамиятда ҳақиқий кўппартия-
вийлик тизимини ривожлантиришга хизмат 
қилади.

Мазкур тизимда бўшаб қолган депутат-
лик ўринлари сайловларда тақдим этилган 
сиёсий партиялар рўйхатидаги номзодлар 
ҳисобидан тўлдирилади. Бу эса сайловларни 
ўтказиш билан боғлиқ давлат бюджети хара-
жатини қисқартиришга хизмат қилади.

Аралаш тизимнинг қўлланиши икки гу-
руҳдаги депутатларнинг сайланишига oлиб 
келади. Биринчиси муайян сайлoв oкругида 
ўз сайлoвчилари билан узвий боғланган де-
путат бўлиб, сайлoвчилар oлдида масъулия-
тини тўлиқ ҳис этади. Иккинчиси эса партия-
вий рўйxат асoсида сайланган депутат бўлиб, 
муайян oкруг сайлoвчиларига унча таниш 
бўлмаслиги мумкин. Зеро, сайлoвчи oвoз бе-
риш пайтида айнан унга эмас, балки партия 
рўйxати учун oвoз берган бўлади. Натижада 
сайланган депутат ўзини муайян сайлoв oк-
руги сайлoвчилари эмас, балки уни рўйxатга 
киритган партия oлдида ҳисoбдoр сезади.

Мамлакатимизда ҳам аралаш сайлов ти-
зимига ўтишнинг ҳуқуқий асослари яратил-
ди. Жумладан, 2023 йилда қабул қилинган 
янги қонунга мувофиқ, Ўзбекистон Респуб-
ликаси Сайлов кодекси ва амалдаги қонун-
ларга аралаш сайлов тизимига ўтишни кўзда 
тутувчи муҳим ўзгартириш ва қўшимчалар 
киритилди.

Бироқ аралаш сайлов тизимини ҳаётга 
татбиқ қилиш жараёни энди бошланмоқда. 
Хусусан, жорий йил октябрида бўлиб ўтади-
ган парламент сайловлари илк марта аралаш 
сайлов тизими асосида ташкил қилинади. Бу 
жараёнда Олий Мажлис Қонунчилик палата-
сидаги депутатлик ўринларининг 50 фоизи 
мажоритар тизим асосида, қолган 50 фоизи 
эса пропорционал, яъни партияга овоз бериш 
орқали сайланиши назарда тутилмоқда.

Демак, шу йил кузда бўлиб ўтадиган сай-
ловларда Қонунчилик палатасининг 75 депу-
татини сайлаш учун мамлакатимизда етмиш 
бешта ҳудудий бир мандатли сайлов округи, 
партия рўйхати асосида бошқа 75 депутатни 
сайлаш учун эса Ўзбекистон Республика-
сининг бутун ҳудудида ягона сайлов округи 
ташкил қилинади.

Партия рўйхати асосида сайланган депу-
татлар муайян сайлов округига эга бўлмайди. 
Бундай депутатлар ва сайловчилар ўртаси-
даги муносабатларни шакллантириш учун 
масъулият сиёсий партиялар фракцияси зим-
масида бўлади. Шунга мувофиқ, амалдаги 
қонунларга тегишли қўшимчалар киритилиб, 
партия рўйхати асосида сайланадиган депу-
татларнинг сайловчилар билан алоқаси теги-
шинча сиёсий партия фракцияси томонидан 
белгиланиши мустаҳкамлаб қўйилди.

Шундай қилиб, аралаш сайлов тизими жа-
миятда мавжуд барча сиёсий кучлар иштироки 
ва мувозанатини акс эттирувчи профессионал 
парламентни шакллантириш имконини беради. 
Бу жараёнда қонун ижодкорлиги фаолиятининг 
сифати ва самарадорлиги ҳам ошади. Зеро, 
аралаш тизим асосида сайланган депутатлар 
корпуси амалдаги қонунчиликни такомиллаш-
тиришга анча фаол тайёргарлик кўргани боис, 
қонун лойиҳаларини тайёрлаш ва амалга оши-
риш бўйича талаблар ҳам шунчалик юқори бў-
лади.

Аралаш сайловларда депутатларнинг 
бир қисми пропорционал асосда сайлангани 
туфайли сиёсий партиялар билан алоқаси 
анча мустаҳкамланади. Ўз навбатида, сиёсий 
партияларнинг ўрни ва нуфузи ҳам ошади. 
Уларнинг сайловолди дастурлари ва сиёсий 
фаолиятида аҳолининг турли гуруҳ ва қат-
ламлари манфаатлари ҳамда жамоатчилик 
фикрини ҳисобга олиш тенденцияси кучаяди.

Энг муҳими, аралаш сайлов тизими сиё-
сий жараёнлар узвийлиги ва анъаналар бар-
давомлигини таъминлайди. Бу эса, ўз навба-
тида, сиёсий институтларнинг бир маромда, 
барқарор фаолият юритишига, тизимда де-
мократик тамойиллар ва қадриятларнинг ус-
туворлигини таъминлашга хизмат қилади.

Масалан, Хитой инвесторлари билан ҳам-
корликда Учкўприк туманида қиймати 50 
миллион долларга керамик плиталар ишлаб 
чиқариш лойиҳаси амалга оширилмоқда. 
Бунинг натижасида 500 нафар янги иш ўрни 
яратилади. Қува туманида Саудия Арабисто-
ни инвесторлари билан биргаликда иситиш 
ва совитиш тизимлари эҳтиёт қисмлари иш-
лаб чиқариш йўлга қўйилади. Қиймати 50 
миллион долларлик ушбу лойиҳа якунлангач, 
350 кишининг бандлиги таъминланади.

Мазкур 132 та лойиҳа ишга туширилиши 
натижасида 23 мингдан ортиқ аҳоли иш би-
лан таъминланади.

Президентимиз мутасаддиларга лойи-
ҳаларнинг ҳуқуқий-ташкилий асосларини 
тезлаштириш, инвесторлар учун барча ша-
роитларни таъминлаш бўйича қўшимча кўр-
сатмалар берди.

Шароит ва талабчанлик туфайли бугун 
барча ҳудудларда иш суръати юқори. Бир 
корхона ишга тушиб, бошқалари қуриляпти. 
Айниқса, саноат тармоқларида лойиҳалар 
шунчалик кўпки, ҳаммасига улгуриш қийин.

Шу боис, давлатимиз раҳбарининг ҳудуд-
ларга ташрифи чоғида энг муҳим лойиҳа-
ларга тўхталиш анъанага айланган. Фарғона 
вилоятида ҳам янги корхоналарни ишга ту-
шириш ва қурилишини бошлаш маросими 
бўлди.

Президент Шавкат Мирзиёев сўзининг 
аввалида сўнгги беш йилда Фарғонада саноат 
ҳажми 1,3 баробарга кўпайганини қайд этди. 
Экспорт ҳажми қарийб 2 баробарга ошиб, 
722 миллион долларни ташкил этган. 

Инвестициялар миқдори ҳам йил сайин 
ўсиб бормоқда. 2018 йилда вилоятда бор-йў-
ғи 90 миллион доллар сармоя ўзлаштирилган 
бўлса, ўтган йили бу кўрсаткич 1 миллиард 
300 миллион доллар бўлган. Чет эл капитали 
иштирокидаги корхоналар сони 470 тага ет-
ган. 

Вилоятда 6 миллиард долларлик хорижий 
инвестициялар ҳисобидан 110 та ва яна 1,1 
миллиард долларлик 22 та маҳаллий лойиҳа 
бўйича ишлар жадал кетмоқда. Уларда 20 
мингдан ортиқ иш ўрни бўлади.

— Илгари вилоятда 6 та лойиҳа қилиш 
амри маҳол эди. Бугун 6 миллиард долларлик 
лойиҳалар ҳақида гапиряпмиз. Нима учун? 
Ўсдик, ривожландик, инвесторларни ишон-
тирдик, шароит яратдик. Бундай ишларни яна 
давом эттирамиз, — деди Шавкат Мирзиёев.

Биргина “Қўқон” эркин иқтисодий зона-
сида 370 миллион долларлик юзга яқин лойи-
ҳа бажарилиб, 9 мингта янги иш ўрни яратил-
ди. Улар томонидан жорий йилнинг биринчи 
ярмида 1 триллион 500 миллиард сўмлик 
маҳсулот ишлаб чиқарилиб, 60 миллион дол-
ларлик экспорт қилинди.

Куни кеча қабул қилинган Президент қа-
рорига кўра, ушбу саноат зонаси Қувасой 
шаҳри бўйлаб 210 гектарга кенгайтирилади. 
Унда қиймати 1 миллиард долларлик 185 та 
лойиҳа жойлаштирилиб, 12 мингта иш ўрни 
яратилади. Бундан ташқари, Қўқон шаҳрида 
230 гектар майдонда “Ўзбекистон — Хитой” 
махсус саноат зонаси ташкил этилади.

Вилоятдаги муваффақиятли лойиҳа-
лардан бири — Сингапурнинг “Indorama” 
компанияси билан ҳамкорликдаги минерал 

 ўғитлар  заводи. Энди унинг юқори самара-
дор  ком плекс ўғитлар ишлаб чиқариш бўйича 
иккинчи босқичи ишга туширилмоқда ҳамда 
учинчи босқичи бошланмоқда. Буларнинг 
натижасида йилига 300 минг тоннадан ортиқ 
маҳсулот ишлаб чиқарилиб, қўшимча 50 мил-
лион долларлик экспорт таъминланади.

Маросимдаги яна тўртта лойиҳа энергети-
ка соҳасида. Улар — Бешариқ туманида қуёш 
электр станцияси, Ўзбекистон туманида 
электр энергиясини сақлаш тизими, Фарғона 
туманида кичик гидроэлектростанциялари. 

Иқтисодиётимизда электр энергияга бўл-
ган талаб йилига ўртача 6 фоизга ошиб бор-
моқда. Шу боис, анъанавий манбалар билан 
бирга қайта тикланувчи қувватлар ҳам ри-
вожлантирилмоқда. 

Сўнгги уч йилда 2 миллиард доллар хори-
жий инвестиция ҳисобига қуввати 2,4 гигаватт 
бўлган 10 та қуёш ва шамол электр станцияси 
тармоққа уланди. Йил якунига қадар яна 12 та 
станциянинг қарийб 2,6 гигаватт қувватлари 
уланади. Шунингдек, ҳозирги кунда жами 19 
миллиард долларлик, 18,3 гигаваттли 32 та 
“яшил” лойиҳа амалга оширилмоқда. Муҳи-
ми, бундай лойиҳалар ҳар бир вилоятда бор. 

Хусусан, Фарғонанинг Бешариқ туманида 
Германиянинг “Hyper Partners” компанияси 
билан 500 мегаваттли қуёш электр станцияси 
қурилиши бошланмоқда. 350 миллион дол-
ларлик мазкур лойиҳанинг дастлабки 200 ме-
гаватти шу йилнинг ўзида тармоққа уланиб, 
келгуси йилда тўлиқ ишга туширилади. Унда 
йилига 1 миллиард 600 миллион киловатт-
соат ёки 675 минг хонадоннинг бир йиллик 
истеъмолига тенг “яшил” энергия ишлаб чи-
қарилади. Натижада 466 миллион куб метр 
табиий газ тежалади.

Ўзбекистон туманида 144 миллион доллар 
хорижий инвестиция ҳисобига 150 мегаватт-
ли илк электр энергиясини сақлаш тизими 
барпо этилади. Хитойнинг “Gezhouba Group” 
компанияси билан ҳамкорликдаги ушбу маж-
муа шу йил якунига қадар ишга туширилади. 
У электр энергиясига талаб ортган вақтда ав-
томатик ишга тушиб, энергетика тизими бар-
қарорлигини таъминлайди.

Ушбу замонавий станциялар энергетика 
хавфсизлигини таъминлашга, иқтисодий са-
марадорликни оширишга, экологик барқа-
рорликни яхшилашга хизмат қилади.

Соҳадаги яна бир йўналиш — сув ресурс-
ларидан самарали фойдаланиш. Сўнгги етти 
йилда 630 миллион доллар инвестиция ҳисо-
бига 400 мегаваттдан ортиқ янги қувватлар 
барпо этилиб, гидроэлектростанциялар қув-
вати 2,2 гигаваттга етказилди.

Изланишлар давом эттирилиб, юртимизда 
56 мегаватт қувватли 200 та кичик ва микро 
ГЭСлар қуриш имконияти аниқланди. Бу бо-
рада алоҳида дастур қабул қилинди. Унинг 
доирасида Фарғона туманининг чекка ҳу-
дудларида 2 та кичик ГЭС барпо этилди. Би-
ринчиси, Шоҳимардон қишлоғида қурилган 
2,2 мегаваттли, иккинчиси, Юқори Водил 
қишлоғидаги 430 киловаттли станциялардир. 
Улар яқин маҳаллалардаги аҳолини узлуксиз 
электр энергияси билан таъминлайди.

Давлатимиз раҳбари рамзий тугмани бо-
сиб, битган корхоналар фаолиятини ва янги 
лойиҳалар қурилишини бошлаб берди.

Сўнг Президент Шавкат Мирзиёев Қўқон 
университетида яратилган шароитлар билан 
танишди.

Вазирлар Маҳкамасининг 2019 йил 17 
августдаги қарори асосида ташкил этилган 
ушбу таълим маскани 6 минг 400 ўринга мўл-
жалланган. Ўқув бинолари, 500 ўринли 2 та 
талабалар турар жойи ҳамда ахборот-кутуб-
хона марказида ёшлар учун барча шароит 
яратилган. Талабаларга 233 нафар профес-
сор-ўқитувчи сабоқ бермоқда.

Бу ерда хорижий университетлар билан 
самарали ҳамкорлик йўлга қўйилган. Жумла-
дан, 80 га яқин хорижий университет билан 
шартномалар имзоланган. Университет Тур-
кий тилли давлатлар университетлари кенга-
ши аъзоси. Ўтган ўқув йилида Кенгашнинг 
таълим грантлари асосида 22 нафар ўқитувчи 
Туркия, Озарбайжон, Қозоғистонда малака 
ошириб қайтди. 15 нафар хорижлик ўқитувчи 
эса Қўқон университетида малака оширди.

Ҳудудда олти қаватли, икки минг ўринга 
мўлжалланган янги ўқув биноси қурилмоқда. 
Бу ерда ўқув хоналари, фан лабораториялари, 
типография жойлашади. Шунингдек, икки 
қаватли ёшлар IT академияси барпо этилмоқ-
да. Уларни шу йил сентябрда фойдаланишга 
топшириш режалаштирилган.

2022 йилда университетнинг туризм фа-
культети учун минг ўринли янги бино барпо 
этилган.

Давлатимиз раҳбари миллий услубдаги 
ушбу мажмуани кўздан кечирди. Хориждан 
профессорларни таклиф этиб, дуал таълим 
тизимини кенг қўллаш, туризм ташкилотла-
ри буюртмаси асосида талабаларни мақсадли 
тайёрлаш зарурлиги таъкидланди. Бу соҳада 
етук назарий ва амалий билимларга эга кадр-
лар ишлашини таъминлайди.

Шу ерда Фарғона туризм ҳалқасини яра-
тишга оид концепция тақдимот қилинди.

Ўтган йили Фарғонага 430 минг хорижий 
турист келган. Лекин вилоятнинг тарихи, сў-
лим табиатига нисбатан қаралса, бу кам.

Фарғона туризм ҳалқасидан мақсад хо-
рижий ва маҳаллий туристларнинг вилоятда 
қолиш муддатини 3 кундан 7 кунгача узайти-
риш, ташриф объектлари сонини 2 баробар 
оширишдир. Бунинг учун Фарғона, Олтиа-
риқ, Қува, Учкўприк туманларидаги диққат-
га сазовор жойлар туризм йўналишларига 
киритилади. Умуман, ҳалқада 577 та маскан 
бўлади, 50 дан ортиқ савдо-хизмат турлари 
тақдим этилади.

Президентимиз университет ёнидаги Те-
пақўрғон археология ёдгорлигини ҳам кўздан 
кечирди.

Ёдгорлик шаҳар ёшини аниқлагани ҳамда 
қадимги ўрда ўрнида жойлашгани билан аҳа-
миятлидир. Яъни бу ер Қўқон шаҳрининг энг 
қадимий асосидир.

Хўқанд милодий эра бошларида нафақат 
йирик шаҳар, балки кичик давлат пойтахти 
бўлган. У ҳақда кўплаб тарихий манбалар-
да ёзилган. Қўрғон харобага айлангач, узоқ 
йиллар давомида қабристон бўлган. Бу ерда 
кўплаб аллома, адиб ва мударрислар дафн 
этилган.

Ушбу ёдгорлик 2019 йилда моддий ма-
даний мерос объектлари миллий рўйхатига 
киритилган. 2022 йилда олиб борилган ар-
хеологик қазув ишлари натижасида ёдгорлик 
аркининг тузилиши аниқланган.

Давлатимиз раҳбари мазкур археологик 
ёдгорликни реконструкция ва консервация 
қилиб, “очиқ осмон остидаги музей”га айлан-
тириш ташаббусини билдирди.

— Зиёрат ўзи хайрли иш. Лекин миллат 
тарихини зиёрат қилиш янада улуғ неъмат. 
Бу ерда ана шундай шароит яратиш керак. Бу 
одамларга, айниқса, ёшларимизга ҳам билим, 
ҳам ғурур беради. Қўрғон ҳақида чет элларда-
ги манбаларни ўрганиб, маълумотларни бойи-
тиб бориш ҳам зарур, — деди Президент.

Давлатимиз раҳбари Бағдод туманидаги 
Юксалиш маҳалласида бўлиб, аҳоли турмуш 
шароити билан танишди.

Ҳунармандчилик, ишлаб чиқариш ва хиз-
мат кўрсатишга ихтисослашган бу маҳалла-
да 3 минг 300 нафарга яқин аҳоли яшайди. 
560 дан ортиқ хонадоннинг барчасида то-
морқа, ўндан ортиқ иссиқхона бор. Улардан 
омилкорлик билан фойдаланиб, икки марта-
лаб ҳосил олинмоқда.

Яна баъзи оилалар ёғоч ўймакорлиги, те-
мирчилик, каштачилик билан шуғулланади. 
Бугунги кунда маҳаллада тадбиркорлик субъ-
ектлари сони йигирматадан ошди. Мактаб, 
боғча ва поликлиника бор. Уларда ҳудуд аҳо-
лисининг бир қисми доимий иш билан банд.

Ўтган йили 131 киши ишга жойлаштирил-
ган. Аҳолини тадбиркорликка жалб қилиш 
учун 22 та лойиҳага 240 миллион сўм кредит 
ажратилган.

Давлатимиз раҳбари маҳалладаги “Гулно-
ра Матқулобод бодомлари” корхонаси фао-
лияти билан танишди.

Бағдодда бодом яхши ўсади. Корхона  
11 та маҳалладаги 500 дан ортиқ хонадонлар-
га бодом тарқатиб, сотувга тайёрлатади. Бир 
кунда 3 тоннагача маҳсулот қайта ишланади. 
Ҳозирда пўсти юмшатилган мазали бодомлар 
пойтахтимиз ва вилоятларга етказиб берил-
моқда. Тадбиркор аёл энди уни экспорт қи-
лишни режалаштираётганини айтди.

Президентимиз тадбиркор ва касаначи 
аёллар билан самимий суҳбатлашди. Ташаб-
бускорлиги ва меҳнатсеварлиги, ислоҳотлар-
га камарбаста бўлиб, хотин-қизларни ишли 
қилаётгани учун уларга миннатдорлик бил-
дирди.

Маҳалла бюджетида 83 миллион сўм бор. 
Кўчалар обод, хонадонлар саранжом-сариш-
та. Маҳалла марказида ҳуқуқ-тартибот идо-
раси, чиқинди йиғиш пункти барпо этилган.

Шу йил 25 июнь куни давлатимиз раҳба-
ри ҳузурида ўтган йиғилишда маҳаллаларда 
сервис компанияси ташкил қилиш чоралари 
белгиланган эди. Шу асосида бу ерда ҳам 
“Юксалиш” маҳалла-сервис компанияси 
ташкил этилди.

Сервис компанияси Бағдод туманидаги  
5 та маҳаллага хизмат кўрсатади. 24 соатлик 
иш йўлга қўйилган. 22 нафар ишчи, ўнга 
яқин юк ташиш ва махсус транспортлар, таъ-
мирлаш анжомлари эл хизматида.

Тўловларни ундиришда “Менинг уйим” 
электрон дастуридан фойдаланилади. Унинг 
идораси ҳовлисида ҳунармандлар учун ҳам 
шароит яратилган.

Бу тажрибани кенгайтириб, маҳаллаларни 
обод қилиш, бандлик ва озодаликка алоҳида 
эътибор қаратиш муҳимлиги таъкидланди.

Фарғона вилоятининг Марғилон шаҳрида 
аҳоли зич яшайди. Яқин келажакда бу нуфус 
ошиб боради. Ёш оилаларга ва келгуси ав-
лодларга муносиб шароит яратиш мақсадида 
Президентимиз шаҳарда янги массив қуриш 
ғоясини илгари сурди. Ташриф чоғида бу бо-
рада марғилонлик нуронийлар, жамоатчилик 
вакиллари билан маслаҳатлашилди.

— Мамлакатимизнинг кўп жойларида янги 
массивлар, шаҳарчалар қуряпмиз. Марғилон-
ликларнинг яшаш шароитларидан, уй-жой-
ларга эҳтиёжидан хабарим бор. Шу талаб ва 
истакларни, кўпчилик оилаларнинг орзулари-
ни инобатга олиб, замонавий иморатлар қу-
ришни ўйлаяпмиз, — деди Шавкат Мирзиёев.

Лойиҳага кўра, 110 гектар майдонда бун-
ёдкорлик ишлари олиб борилади. Хусусан, 
25 минг аҳолига мўлжалланган 5 мингта 
хонадонли кўп қаватли уйлар қурилади. Шу-
нингдек, Бурҳониддин Марғиноний халқа-
ро илмий-тадқиқот маркази, Мақом театри, 
юридик институт, 4 та меҳмонхона, шоир ва 
санъаткорлар хиёбони, савдо ва хизмат маж-
муалари бўлади. Истироҳат боғи унга файз ва 
ҳаво бағишлайди.

Жамоатчилик номидан сўз олган нуро-
нийлар бу халқ кутган лойиҳа эканини айтиб, 
мамнунлигини билдирди. Ушбу эзгу ишга 
муваффақият тилаб дуо қилинди.

— Бугун бориб кўрдик, Фарғонада катта 
саноат корхоналари ишлаяпти. Янги электр 
станцияларини ишга туширдик. Нима учун? 
Халқимизнинг шароити бўлиши учун, корхо-
налар барқарор ишлаши учун. Энди сизлар 
ҳам ислоҳотларга камарбаста бўлиб, маҳал-
лалар ишсизлик ва камбағалликдан холи бў-
лишига кўмак беришингизни истардим, — 
деди Президент. 

Мутасаддиларга массивни хориж тажри-
баси асосида пухта лойиҳалаштириш, уйлар 
ва инфратузилмани узоқни кўзлаб барпо 
этиш бўйича кўрсатмалар берилди.

Президент Шавкат Мирзиёевнинг Фар-
ғонага ташрифи чоғида Лола Муротова но-
мидаги қишлоқ хўжалигига ихтисослашган 
касб-ҳунар мактаби очилди.

Лола Муротова Ўзбекистон Қаҳрамони, 
Ўзбекистон Республикасида хизмат кўр-
сатган қишлоқ хўжалиги ходими, “Эл-юрт 
ҳурмати” ва “Фидокорона хизматлари учун” 
орденлари соҳибаси бўлган. Бутун умрини 
шу соҳага бағишлаб, катта муваффақият ва 
ҳурмат қозонган.

Бу бой тажрибани ёшларга етказиш, 
қишлоқ хўжалигида ўрта бўғин кадрларини 
тайёрлаш мақсадида ушбу таълим даргоҳи 
ташкил этилди.

Давлатимиз раҳбари бу ерда яратилган 
шароитларни кўздан кечирди.

Касб-ҳунар мактаби 480 ўринга мўлжал-
ланган бўлиб, унда бошланғич профессионал 
таълим босқичида кадрлар тайёрланади. Ўт-
тиздан ортиқ аудиториялар, еттита лабора-
тория, компьютер хоналари, фаоллар зали ва 
музей барпо этилган. Шунингдек, 150 ўринли 
турар жой, спорт зали, мини футбол майдон-
часи, устахона, иссиқхона ва машғулотлар 
учун автодром ўқувчилар ихтиёрида бўлади. 

Муассасага умумтаълим мактабларининг 
9-синфини битирганлар ўқишга қабул қили-
нади. Ўқув жараёни бошланғич профессио-
нал таълим дастурлари асосида, амалиёт би-
лан боғлиқ ҳолда олиб борилади. 

Шавкат Мирзиёев Лола Муротованинг 
кўп йиллик меҳнати, инсоний фазилатларини 
ёдга олди. 

— Лола опа ўзбек аёлининг нималар-
га қодирлигини кўрсатди, шу билан бирга, 
жуда камтар ва соддадил эди. Фидокорлиги, 
меҳнатсеварлиги билан юртимиз ривожи ва 
ободлигига катта ҳисса қўшган эди. Бу жи-
ҳатлар ёшларга ўрнак бўлиши, улар касбни 

яхши ўрганиши керак, — деди давлатимиз 
раҳбари.

Мактабда Германия тажрибаси асоси-
да ўқувчиларни қишлоқ хўжалиги соҳасида 
тадбиркорлик кўникмаларига ўқитиш жорий 
этилади. Таълим жараёнини сифатли ташкил 
этиш, методик ёрдам кўрсатиш учун мактаб 
Фарғона давлат университетига бириктирилди. 
Шунингдек, муассасада “Фермерлар макта-
би”ни ҳам ташкил этиш кўзда тутилган. Унда 
буюртмачилар маблағлари ҳисобидан фермер-
лар малака ошириш курслари йўлга қўйилади.

Президент Шавкат Мирзиёев Фарғона 
шаҳрида қурилаётган “Янги Ўзбекистон” 
массивини ҳам бориб кўрди.

Аҳолига муносиб яшаш шароитлари 
яратиш, ижтимоий инфратузилмани ривож-
лантириш давлатимиз раҳбарининг доимий 
 эътиборида. Шу боис, барча ҳудудларда бун-
дай лойиҳалар амалга оширилмоқда.

Президентимиз 2022 йил ва ўтган йилда 
Фарғона шаҳридаги ушбу массив қурилиши-
ни кўздан кечирган эди. 300 гектарли ҳудудда 
65 минг аҳолига мўлжалланган 365 та кўп 
қаватли уй босқичма-босқич бунёд этилмоқ-
да. Бу уйлар 7, 9, 12, 16 ва 25 қаватли бўлиб, 
вилоят шаҳарсозлигида ўзига хос янгилик 
саналади.

Ҳозирги кунда илк уйлар ва боғлар обод 
аҳоли манзилига айланиб улгурди. 2 минг 
887 хонадонли 75 та уй фойдаланишга топ-
ширилди. Уларнинг негизида Нурафшон 
маҳалласи ташкил этилди. Уйларга 500 дан 
ортиқ оила кўчиб келди. Иккита мактаб, учта 
боғча ва поликлиника очилди.

Ҳовлидаги ўйин майдончаларидаги бола-
ларнинг шодон қийқириғи кўнгилларни шод 
қилади. Жорий йил яна 25 та уй бунёд этилади.

Аҳоли анча зич яшайдиган ҳудудлар учун 
бундай массивлар муҳим ижтимоий аҳамият-
га эга. Уй-жойларнинг сифат ва таннархи 
халқимиз имкониятига мос бўлиши керакли-
гига эътибор қаратилмоқда. 

Бу ерда замонавий таълим даргоҳлари, 
тиббиёт муассасалари, спорт мажмуаси, сав-
до ва маиший хизмат шохобчалари қад кўтар-
моқда. 

Аҳолини иш билан таъминлаш учун мас-
сив ҳудудининг 50 гектарида кичик саноат 
зонаси ташкил этилади. Озиқ-овқат, тикувчи-
лик, тўқимачилик, чарм-пойабзал, фармацев-
тика, мебелсозлик ва электротехника маҳсу-
лотлари ишлаб чиқарадиган корхоналар иш 
бошлайди. Бугунга қадар 423 миллиард сўм-
лик 5 та лойиҳа жойлаштирилди. Уларнинг 
натижасида 700 та янги иш ўрни яратилади.

Массивни экошаҳар дейиш мумкин. Са-
баби 70 гектар майдонда “Янги Ўзбекистон 
боғи”, сўлим хиёбонлар, сунъий кўл, тўрт 
минг ўринли амфитеатр барпо қилинди. Боғ 
ҳудудига бута ва манзарали дарахтлар экил-
ган. Турли аттракционлар ўрнатилган.

Давлатимиз раҳбари массив бўйлаб юриб, 
сўлим масканни кўздан кечирди. Боғда қу-
рилган амфитеатрда қисқа концерт дастури 
намойиш этилди.

Президент Шавкат Мирзиёевнинг Фарғо-
на вилоятига ташрифи давом этмоқда.

Зиёдулла ЖОНИБЕКОВ,
Икром АВВАЛБОЕВ,

Маъсуджон СУЛАЙМОНОВ,
ЎзА мухбирлари
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Вазирлик ва идоралар ҳамда давлат иштирокидаги корхоналарда 
ёш ташаббускор ходимлар ёшлар билан ишлаш учун масъул этиб белгиланади. 
Уларнинг фаолияти Ёшлар ишлари агентлиги томонидан услубий ва амалий 
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Шу боис, мамлакатимизда таълим тизи-
мини замон талабларига мос ислоҳ қилишга 
алоҳида эътибор қаратилмоқда. Бу мавзуга 
атрофлича тўхталишдан аввал Президенти-
миз нафақат юртимизда таълим тизимини ри-
вожлантириш, балки минтақа ва глобал дои-
радаги нуфузли халқаро тадбирларда ҳам бу 
борада муҳим ташаббусларни илгари суриб 
келаётганини алоҳида таъкидлаш ўринли.

Масалан, Марказий Осиё ёшлар форумини 
ўтказиш ташаббуси минтақада ёшларга доир 
сиёсатнинг умумий йўналишларини ишлаб 
чиқиш, зарур имкониятлар яратишга замин 
ҳозирламоқда. Шунингдек, Ёшларга доир 
сиёсатнинг умумий йўналишлари тўғрисида 
кўп томонлама битимни тайёрлаш ташаббу-
си ва ушбу йўналишдаги 10 га яқин бошқа 
ташаббуснинг амалга ошиши ёшлар сиёсати 
бирламчи ва устувор минтақавий масала си-
фатида ўрнатилишига хизмат қилди.

Яқин кунларда бўлиб ўтган икки муҳим 
халқаро тадбир — Шанхай ҳамкорлик ташки-
лоти Давлат раҳбарлари кенгашининг навбат-
даги мажлиси ва Туркий давлатлар ташкило-
тининг норасмий саммитида ҳам давлатимиз 
раҳбари долзарб ижтимоий-иқтисодий маса-
лалар қаторида ёшлар таълимига эътибор қа-
ратди. Жумладан, “Биз замонавий “билимлар 
иқтисодиёти”ни қуриш, креатив иқтисодиёт-
ни ривожлантириш учун рақамли техноло-
гиялар, блокчейн, булутли, квант ҳисоблаш 
технологиялари, робототехника, “тўртинчи 
саноат” кадрларини тайёрлаш соҳаларида 
ҳамкорликни кучайтиришдан манфаатдор-
миз. Бунинг учун Туркий давлатлар ташки-
лотининг Инсон капиталини ривожлантириш 
илмий-тадқиқот марказини ташкил этиш бў-
йича ташаббусни илгари сурамиз ва уни юр-
тимизда жойлаштиришга тайёрмиз.

Ташкилот шафелигида аниқ фанлар бўйи-
ча Ёшлар туркий олимпиадаси ва Бутунжаҳон 
туркшунослар конгрессини ташкил этишни 
ҳамда уларни келгуси йили Ўзбекистонда ўт-
казишни таклиф этамиз”, деди.

ШҲТ саммитида маданият, таълим, ёш-
лар ва сайёҳлик алмашинувлари соҳасидаги 
дастурларни биргаликда бажариш орқали 
ташкилотни янада бунёдкор тузилмага айлан-
тириш, шу мақсадда мазкур йўналишлардаги 
лойиҳаларни тизимлаштириш ва барча ман-
фаатдор томонларни жалб этган ҳолда бир-
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галикда амалга оширишга хизмат қиладиган 
ШҲТ гуманитар ташаббус ва дастурлари яго-
на банкини ишлаб чиқиш таклиф этилди.

Хўш, булар қайси жиҳатлари билан му-
ҳим? Аввало, ёшлар масаласи ҳамма замонда 
долзарб бўлиб келган. Инчунин, биз яшаёт-
ган ХХI асрда бу масала, ҳақиқатан, ҳаёт-ма-
мот масаласига айланиб бормоқда. Эътибор 
беринг, кейинги пайтларда яқинларимиз, 
ҳамкасбларимиз билан гаплашганимизда не-
гадир гап айланиб фарзандларимиз тарбия-
сига бориб тақалаверади. Кимдир фарзанди-
нинг смартфону компьютердан кўз узолмай, 
муккасидан кетганидан нолиса, яна кимдир 
бугунги ёшлар тарбиясида рўй бераётган сал-
бий ҳолатлардан куйинади. Кўпчилик бунда 
ўзини бош айбдор сифатида кўриб, сабабни 
ўзидан қидирса, бошқалар бунга жамиятни 
айблайди.

Суҳбатларимизда гап, асосан, бугун ин-
тернет тармоқлари орқали тарқатилаётган 
хабарларнинг барчаси ҳам инсоният учун 
маълум маънода керакли ёки жамият ҳаёти 
учун фойдали эмаслиги ҳақида кетади.

Афсуски, тармоқларда хиёнат, фаҳш, жа-
ҳолат ҳақидаги, ҳатто мазмунини тилга ҳам 
олиб бўлмайдиган турли шов-шувли хабар-
лар, маънавиятимизга буткул ёт маълумотлар 
нисбатан кўп тарқаляпти. Янада ачинарлиси, 
уларни барча, шу жумладан, ҳали оқ-қора-
нинг фарқига бормайдиган фарзандларимиз 
ҳам кўряпти. Уларда “шундай қилиш мумкин 
экан” деган тушунча шаклланяпти ва аста-
секин азалий қадриятларимиздан узоқлашиб 
бормоқда.

Ҳа, бугун ҳам орамизда кўчадан бери кел-
май, бирор ишнинг, касбнинг бошини тутма-
ган, ўз ҳаёт йўлини топиш, келажагини мус-
таҳкамлаш ўрнига бефойда ишларга вақтини 

совураётган ёшлар учраётгани ачинарли. Бу-
гун кичик ва арзимас бўлиб кўринган бу каби 
ҳолатлар йиғилиб, эртага жамият учун яхши-
гина муаммо яратиши мумкин.

Доноларимиз топиб айтганидек, касални 
даволагандан кўра олдини олган минг марта 
яхши. Шу боис, юқорида айтиб ўтганимиз-
дек, кейинги пайтларда мамлакатимизда таъ-
лим тизимини тубдан ислоҳ қилишга алоҳида 
эътибор қаратилмоқда. Айни пайтда таълим-
нинг сифат кўрсаткичларини янада яхшилаш 
йўлида самарали чоралар кўриляпти. Соҳага 

замонавий ўқув методлари ютуқлари ва ин-
новацион ишланмалар кенг жалб қилиниб, 
ёшларимизга ҳар томонлама сифатли таълим-
тарбия беришнинг янгидан янги йўналишла-
ри амалиётга татбиқ этилмоқда.

Айни пайтда мамлакатимизда 10 минг 
300 га яқин мактаб мавжуд. Кейинги йил-
ларда улардаги шароитни янада яхшилаш, 
ўқувчи ўрнини кўпайтириш бўйича тизимли 
ишлар қилинди.

“Ўзбекистон — 2030” стратегиясининг би-
ринчи бўлимида ҳар бир инсонга ўз салоҳияти-
ни рўёбга чиқариши учун муносиб шароитлар 
яратиш ҳақида сўз юритилади. Катта стратегик 
аҳамиятга эга ҳужжатнинг биринчи бўлими ай-
нан таълим тизими ислоҳотларига қаратилга-
нидан ҳам билиш мумкинки, янги Ўзбекистон 
шароитида сифатли таълим масаласи давлат 
сиёсатининг энг устувор йўналишларидан.

Ҳар бир инсонга салоҳиятини рўёбга чи-
қариши учун муносиб шароитлар яратиш 
мақсади умумий ўрта таълим тизимида “Таъ-
лим учун қулай муҳит” дастурини амалга 
ошириш доирасида олис ва чекка ҳудудларда 
жойлашган мактаб ўқувчилари учун бепул 
автобуслар қатновини йўлга қўйиш, мактаб-
ларни тоза ичимлик сув ва замонавий сани-
тария-гигиена инфратузилмаси, янги дарс-
ликлар, машқ дафтарлари билан таъминлаш, 
педагоглар учун методик қўлланма ва мобил 
иловалар, мультимедиа дастурлари яратиш, 
касб-ҳунарга ўргатиш курсларини очиш ҳам-
да хорижий тилларни ўрганиш масалаларини 
ўз ичига олган.

Умуман, соҳани ислоҳ қилиш борасидаги 
ишлар ҳақида узоқ гапириш шарт эмас. Чун-
ки уларнинг натижасини барча кўриб, билиб 
турибди. Масалан, бугун берилаётган имко-
ният ва имтиёзлардан самарали фойдаланиб, 
юксак чўққиларни забт этаётган ёшларимиз 
сони кундан кунга ошмоқда. Айниқса, ке-
йинги пайтларда ёшлар орасида хорижий 
тилларни ўрганишга қизиқиш ортиб боряп-
ти. Бундан бир неча йил аввал хорижда ўқиш 
ушалмас орзу бўлиб туюларди. Мамлакати-
миздаги изчил ислоҳотлар туфайли чет элда 
таълим олаётган ва фаолият юритаётган йи-

гит-қизлар сафи йилдан йилга кенгаймоқда.
Айниқса, дунёнинг энг нуфузли олий 

таълим муассасаларида таълим олаётган, 
“Google”, “Tesla”, “WallMart” каби корпора-
цияларда, йирик банк-молия муассасалари 
ва ташкилотларда муваффақиятли ишлаётган 
ўзбекистонлик ёшлар кўпаяётгани барчамиз-
ни хурсанд қилади.

Ушбу ютуқлар замирида катта меҳнат ва 
тил билиш кўникмалари ётибди. Донолари-
миз тил билган эл билади, деб бежиз айтма-
ган. Шу сабабли мамлакатимизда хорижий 
тилларни ўргатишга алоҳида эътибор қара-
тилмоқда. Хусусан, 2023/2024 ўқув йилида 
умумтаълим мактабларига 500 нафардан ор-
тиқ хорижлик чет тили педагог-мутахассиси 
жалб қилинди. Жорий йилдан бошлаб Тош-
кент шаҳри ва ҳудудлардан танлаб олинган 
500 дан ортиқ таълим муассасасида 2 та чет 
тилини ўқитиш бошланди.

Халқаро тил билиш даражаси сертифи-
катини олиш учун имтиҳонда юқори балл 
тўплаган ёшларнинг ўқиш харажати дав-
лат томонидан тўлиқ қопланяпти. Биргина 
2023 йилда 12 минг 400 га яқин ёшга 21,7 
миллиард сўмга яқин маблағ тўлаб берилди. 
Ёшлар ишлари агентлиги томонидан йигир-
мадан ортиқ хорижий тилни онлайн тарзда 
бепул ва креатив ўргатиш учун “Ибрат фар-
зандлари” лойиҳаси ишга туширилди.

Юртимизда ёшлар билан ишлаш бўйича 
дунёда ўхшаши кам бўлган вертикал бошқа-

рув тизими яратилди. Бу эса маҳаллалардаги 
ёшлар етакчилари орқали йигит-қизларни 
касб-ҳунарга ўқитиш, бандлигини таъмин-
лаш, бўш вақтини мазмунли ўтказиш ва иж-
тимоий қўллаб-қувватлаш билан боғлиқ кўп-
лаб масалаларни қуйи бўғиннинг ўзида ҳал 
этиш имконини бермоқда.

“Ўзбекистон — 2030” стратегиясини “Ёш-
лар ва бизнесни қўллаб-қувватлаш йили”-
да амалга оширишга оид давлат дастурида 
умумий ўрта таълим мактабларида билимни 
баҳолашнинг янги тартибини жорий этиш 
ҳамда иккинчи хорижий тил ва касбни ўрга-
тишни кенгайтириш борасида бир қатор ва-
зифалар белгиланган.

Давлатимиз раҳбарининг жорий йил 
27 июндаги “Ёшларни хорижий тилларга 
ўқитиш тизими самарадорлигини ошириш 
бўйича қўшимча чора-тадбирлар тўғриси-
да”ги қарори ёш авлодни қўллаб-қувват-
лаш тизимини янада такомиллаштиришга 
қаратилган навбатдаги муҳим ҳужжат бўл-
ди.  Қарор билан Ёшлар ишлари агентли-
ги зиммасига қўшимча функциялар юкла-
тилди. Энди агентлик ёшларни хорижий 
тилларга ўқитиш жараёнини такомиллаш-
тиришга кўмаклашиб, чет тилларни му-
каммал ўзлаштириш учун шароитларни 
кенгайтиради.

Шунингдек, хорижий тилларни ўқитиш би-
лан шуғулланувчи якка тартибдаги тадбиркор-
лар, хусусий ўқув марказлари фаолиятини ри-

вожлантириш ва қўллаб-қувватлаш, соҳадаги 
муаммолар ечимини топиш бўйича таклифлар 
тайёрлайди. Хусусий ўқув марказлари рей-
тингини шакллантиради ҳамда юқори ўринни 
эгаллаганларини рағбатлантириб боради. Ёш-
лар орасида касб-ҳунар ва хорижий тилларни 
ўрганишни тарғиб қилади ҳамда ушбу йўна-
лишдаги ижтимоий лойиҳалар, кўрик-танлов 
ва олимпиадаларни ташкил этади.

— Энди имтиҳон топшириш харажати 
қопланадиган халқаро имтиҳон тизимлари 
бўйича камида С1 ёки унга тенглаштирилган 
мос даражадаги сертификат олган ёшларнинг 
имтиҳон топшириш харажатини компенса-
ция қилишга қўшимча равишда ўқиш хара-
жатини қоплаш учун БҲМнинг 3 баробари 
миқдорида бир марталик моддий рағбат-
лантириш тизими жорий этилади, — дейди 
Ёшлар ишлари агентлиги бош мутахассиси 
Элмурод Жабборов. — Ушбу амалиёт инглиз, 
немис, француз, корейс, хитой ва япон тилла-
ри бўйича қўлланади.

Қарор билан 2024 йил 1 сентябрдан 2027 
йил 1 январгача ёшларнинг немис, француз, 
корейс, хитой ва япон тиллари бўйича халқа-
ро имтиҳон тизимларида имтиҳон топшириш 
харажати қоплаб берилиши учун улар томо-
нидан тўпланиши лозим бўлган балнинг ми-
нимал кўрсаткичи бир поғона пасайтирилади.

Шунингдек, умумий ўрта таълим муас-
сасаларининг синфхоналарини таълим жа-
раёнидан бўш вақтда касб-ҳунар ва хорижий 
тилларни ўқитиш учун тўғридан тўғри шарт-
номалар асосида текин фойдаланиш ҳуқуқи 
билан хусусий ўқув марказларига беришга 
рухсат этилади. Хусусан, 2024 йилда камида 
мингта умумий ўрта таълим муассасасининг 
синфхонаси хусусий ўқув марказларига те-
кин фойдаланишга берилади. Курсларда ушбу 
мактабларда таълим олаётган, “Ижтимоий 
ҳимоя ягона реестри”га киритилган оилалар 
фарзандлари бўлган юқори синф ўқувчилари 
бепул ўқитилади.

2024 йил 1 октябрдан бошлаб агентлик ҳар 
йили хусусий ўқув марказларининг Қорақал-
поғистон Республикаси, вилоятлар ва Тош-
кент шаҳри бўйича рейтингини тузади ҳамда 
расмий веб-сайтида эълон қилиб боради.

Рейтинг натижаларига кўра, олис ва чек-
ка ҳудудларда фаолият юритувчи энг юқори 
кўрсаткичга эга 100 та хусусий ўқув марка-
зининг таълим жараёнида фойдаланадиган 
бино ва иншоотлар учун ижара тўлови хара-
жатининг бир қисми Ёшларга оид давлат сиё-
сатини қўллаб-қувватлаш жамғармаси маб-
лағлари ҳисобидан компенсация қилинади.

— Мактабгача ва мактаб таълими ҳамда 
олий ва ўрта махсус таълим тизими ўртасидаги 
боғлиқликни таъминлаш мақсадида 2024-2026 

йилларда ОТМнинг хорижий тил филологияси 
таълим йўналиши бўйича 3- ва 4-курсда таҳсил 
олаётган ҳамда камида С1 даражадаги серти-
фикатга эга талабаларининг умумий ўрта, ўрта 
махсус ва профессионал таълим ташкилотла-
рида ўқитувчи сифатида ишлашига рухсат эти-
лади, — дейди Мактабгача ва мактаб таълими 
вазирлиги бошқарма бошлиғи ўринбосари 
Шаҳло Темирова. — Шунингдек, 2024/2025 
ўқув йилидан бошлаб хорижий тилларга ихти-
сослашган умумтаълим муассасаларида асосий 
хорижий тил сифатида немис, француз, корейс, 
хитой ва япон тиллари ўқитилади. 

2025 йил 1 декабргача немис, француз, 
корейс, хитой ва япон тилларини билиш да-
ражасини баҳоловчи нуфузли хорижий таш-
килотларнинг мамлакатимизда, биринчи 
навбатда, ҳудудларда қўшимча 5 та филиали 
очилади. Жорий йил якунига қадар инглиз,  
немис, француз, испан, корейс, хитой ва япон 
тилларини B2 даражасида биладиган ёшлар 
сони 100 минг нафарга етказилади. 

— Айни пайтда “Ибрат фарзандлари” 
лойиҳаси доирасида 1 миллион 300 мингга 
яқин йигит-қиз хорижий тилларга онлайн 
шаклда бепул ўқитиляпти, — дейди лойиҳа 
раҳбари Рустам Қориев. — Мазкур қарор биз 
учун янада катта имкониятлар эшигини очди. 
Хусусан, 2025 йил 1 январгача инглиз тили, 
кейинги йилларда бошқа хорижий тиллар ва 
замонавий касбларни ўргатиш бўйича дунё-
нинг етакчи марказлари, олий таълим таш-
килотлари билан ҳамкорлик йўлга қўйилиб, 
уларнинг халқаро таълим стандартларига мос 
таълим дастурлари “Ибрат фарзандлари” ва 
“Устоз” лойиҳаларига татбиқ этилади. Энди 
мазкур қарор асосида энг чекка ҳудудларда 
“Ибрат фарзандлари”нинг ўқув марказлари 
фаолияти йўлга қўйилади. Ҳозир пилот лойи-
ҳамизни Жиззах вилоятида амалга оширишга 
киришдик. Бу марказларга бевосита ўша ҳу-
дудларда энг яхши натижани қўлга киритиб 
келаётган педагогларни жалб этамиз ва улар-
ни Лондондаги малака ошириш курсларида 
ўқитишни режалаштирганмиз.

Вазирлик ва идоралар ҳамда давлат иш-
тирокидаги корхоналарда ёш ташаббускор 
ходимлар ёшлар билан ишлаш учун масъул 
этиб белгиланади. Уларнинг фаолияти Ёшлар 
ишлари агентлиги томонидан услубий ва ама-
лий жиҳатдан мувофиқлаштириб борилади. 
Шунингдек, болаларни ватанга садоқат, мил-
лий, умуминсоний қадриятлар, ота-она, оила 
ва катталарга ҳурмат руҳида тарбиялаш, уларда 
табиатни асраб-авайлаш туйғуларини шакл-
лантиришга қаратилган асарларни яратиш, чоп 
этиш ва оммалаштириш чоралари кўрилади.

Бугунги глобаллашув даври инсониятнинг 
замон билан ҳамнафас одимлашини талаб 
этади. Шу боис, турли соҳа мутахассислари 
ўз она тилини мукаммал билиш билан бир қа-
торда бир нечта хорижий тилда мулоқот қила 
олиши устунлик беради.

Шундай экан, мазкур қарор илмли ва маъ-
рифатли ёшларни камолга етказиш, ёш авлод-
нинг ижодий ва интеллектуал салоҳиятини 
ошириш, хорижий тилларга ўқитишни янада 
оммалаштириш, шунингдек, бундай фаолият 
билан шуғулланувчи марказларни қўллаб-
қувватлаш ва ривожланиши учун қулай му-
ҳит яратишга хизмат қилади.

“Ўзбекистон — 2030” стратегиясининг биринчи 
бўлимида ҳар бир инсонга ўз салоҳиятини рўёбга 
чиқариши учун муносиб шароитлар яратиш ҳақида сўз 
юритилади. Катта стратегик аҳамиятга эга ҳужжатнинг 
биринчи бўлими айнан таълим тизими ислоҳотларига 
қаратилганидан ҳам билиш мумкинки, янги Ўзбекистон 
шароитида сифатли таълим масаласи давлат 
сиёсатининг энг устувор йўналишларидан.

“

Бошланиши 1-бетда

ФАҚАТ ВА ФАҚАТ ЁШЛАР 
ТАЪЛИМ-ТАРБИЯСИГА БОҒЛИҚ
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Бугунги кунда ҳар қачонгидан ҳам кўпроқ яратилаётган 
муносиб меҳнат имкониятлари инклюзивлик, ижтимоий адолат, 

барқарорлик ва тинчлик калитидир.

Инсон ³адри учун

Очи³ гап

Жумладан, 2022-2026 йилларга мўлжал-
ланган Янги Ўзбекистоннинг тараққиёт 
 стратегиясида  мамлакатда иш ўринларини 
яратиш, аҳоли бандлигини таъминлаш, даро-
мадларини ошириш ва шу орқали камбағал-
ликни қисқартириш вазифа сифатида белги-
лангани фикримизга далилдир. 

Ҳозирги кунда тадбиркорлик қилиш иста-
гида бўлган фуқароларни қўллаб-қувватлаш 
учун давлатимиз томонидан қатор имконият 
ва имтиёзлар яратилган. “Темир дафтар”, 
“Аёллар дафтари”, “Ёшлар дафтари” тизими-
нинг йўлга қўйилганидан асосий мақсад ҳам 
шу.    

“Ёшлар дафтари” 18 ёшдан 30 ёшгача 
бўлган ёшларнинг ижтимоий мақомини кў-
тариш, имкониятларини рўёбга чиқариш, 
мазкур тоифадаги кишиларнинг жамият 
ҳаётига интеграцияси ва ижтимоийлашув 
жараёнини таъминлаш жамиятда улар фаол-
лигини оширишга қаратилган давлат сиё-
сатининг замонавий инновацион усулидир. 
Мазкур тизим барча ёшларни ижтимоий, 
ҳуқуқий, моддий ва руҳий-психологик қўл-
лаб-қувватлашга йўналтирилган. Манфаат-
ларини муҳофаза қилиш, эҳтиёжларини 
рўёбга чиқариш учун имкониятлар яратиш, 
ҳудудларда ўзини ўзи банд қилиш фаолияти-
ни кенг йўлга қўйиш, касбий малакаларини 
ўстириш, муаммоларини белгилаш асосида 
қийинчиликларни бартараф этиш чоралари 
Камбағалликни қисқартириш ва бандлик 
вазирлиги ҳузуридаги Жамоат ишлари жам-
ғармаси маблағлари ҳисобидан молиялаш-
тириб келинмоқда.

“Аёллар дафтари”ни юритиш орқали 
хотин-қизлар муаммоларини тизимли ра-
вишда ҳал этиш ва уларни ижтимоий қўл-
лаб-қувватлаш тартиби жорий этилган. 
Ижтимоий ёрдам эса одамлар фаровонли-
гига салбий таъсир кўрсатадиган вазият-
ларнинг олдини олиш, бошқариш ва бар-
тараф этиш билан боғлиқ. Касб-ҳунарга 

Жумладан, юқоридаги қарор иловасида 
кўрсатилганидек, Чироқчи туманидаги “Жар” 
МФЙда ҳам бу борада ҳаракат бошланди. 
Белгиланган меъёрий ҳужжатлар асосида 
тадбиркорлик йўналишига қизиқувчи ёшлар 
таклиф этилиб, ер ажратиб берилди.

Анчадан буён бирор йўналишда ишлаб 
чиқаришни йўлга қўйишни мақсад қилиб юр-
ган Саловат Сувонов ҳам тенгдошлари қато-
ри бир қанча мақсадни кўзлаган ҳолда белни 
маҳкам боғлаб ишга киришади.

— Ўша вақтда йигирма ёшда эдим, — дей-
ди С.Сувонов. — Тендерда қатнашишимни 
айтишди. Шу ернинг ўзида номигагина тен-
дер ўтказиб, айтилган ўлчам қолиб, тўрт ҳам 
эмас, 3,7 сотихдан ер ажратиб беришди. Бу 
камлик қилишини айтиб, эътироз билдир-
дик. Бирор-бир йўналишни ташкил этиш 
учун кенгроқ жой зарурлигини таъкидласак-
да, инобатга олишмади. Бизнес-режамни ҳам 
кўрсатдим, аммо қулоқ солишмади. Аксинча, 
ёш эканимни, лойиҳам рўёбга чиқмаслиги-
ни таъкидлашди. Шундай бўлса-да, туман 

Аҳоли бандлигини таъминлаш 
ва доимий даромадга эга 
бўлишини рағбатлантириш 
мамлакатимиз сиёсатининг 
устувор йўналишларидан 
саналади. Зеро, эҳтиёжманд 
аҳоли, хусусан, ижтимоий 
ёрдамга муҳтож фуқароларни 

қўллаб-қувватлаш, ҳимоя қилиш жамият тараққиётининг 
энг асосий шартларидан биридир. Юртдошларимиз 
даромадини ошириш ва халқаро стандартларга жавоб 
бериш учун ижтимоий ҳимоя тизимини ўрнатиш стратегик 
мақсадларимизда ҳам кўрсатилган. 

Салоҳиддин САМАДОВ,
Камбағалликни қисқартириш 
ва бандлик вазирлиги 
ҳузуридаги Жамоат ишлари 
жамғармаси ижрочи директори

ўқитиш марказлари ва олий ўқув юртлари-
да касб-ҳунарга тайёрлаш, агротехнология, 
боғдорчилик, сабзавотчилик, чорвачилик, 
паррандачилик, балиқчилик ҳамда асалари-
чилик соҳасида фермер ва деҳқон хўжалик-
лари раҳбар ва ишчилари, томорқа ер эга-
ларини қайта тайёрлаш ҳамда малакасини 
оширишни молиялаштириш учун грантлар 
ажратилган.

Президентимизнинг 2023 йил 21 декабр-
даги “Оилаларни мустаҳкамлаш ва хотин-
қизларнинг фаоллигини ошириш бўйича 
қўшимча чора-тадбирлар тўғрисида”ги қа-
рори  ижросини таъминлаш мақсадида, 13 
минг 477 нафар хотин-қиз ҳақ тўланадиган 
жамоат ишлари асосида фуқароларнинг ўзи-
ни ўзи бошқариш органларига иш юритувчи 
сифатида жалб қилиниб,  уларнинг ойлик 
иш ҳақига 14,1 миллиард сўм молиялашти-
риб берилди. Қарорга асосан, ижтимоий ҳи-
мояга муҳтож, иш топишда қийналаётган ва 
меҳнат бозорида тенг шартларда рақобатла-
ша олмайдиган аёлларни жамоат ишларига 
жалб қилиш орқали яшаш шароитлари ях-
шиланди.

Ижарага тикув машиналари олганлар 
ижара тўловларидан озод этиляпти. Тош-
кент шаҳар Сергели туманида фаолият юри-
таётган 2-гуруҳ ногирони, якка тартибдаги 
тадбиркор У.Султоновага 2022 йилда 10 та 
тикув машинаси имтиёзли ижарага берилиб, 
ногиронлиги бор 10 нафар хотин-қизнинг 
доимий бандлиги таъминланган. Бугунги 
кунда инвентарлар тадбиркорнинг балансига 
ўтказилган. 

Шунингдек, 2023 йилда  Ўзбекистон но-
гиронлар ассоциацияси мурожаатига кўра, 
17 та буюртма шакллантирилиб, 2023 йилда 
пилот лойиҳа асосида имтиёзли фоизсиз ижа-
рага бериш тизими орқали ишсиз ногирон 
шахсларнинг бандлиги таъминланди.

2021-2022 йилларда жамғарма то-
монидан “Темир дафтар”га киритилган  

782 нафар, “Аёллар дафтари”га 
киритилган 1817 нафар, “Ёш-
лар дафтари” га киритилган 
1114, жами 3713 нафар ишсиз 
ва банд бўлмаган фуқароларнинг 
бандлиги таъминланиб, 1795 оила 
камбағалликдан чиқарилди. Жамоат 
ишларида қатнашган ишсиз ва банд 
бўлмаган фуқароларни махсус кийим 
билан таъминлаш учун умумий қиймати 
3,1 миллиард сўмлик махсус кийим харид 
қилиниб, Қорақалпоғистон Республикаси, 
вилоятлар ҳамда Тошкент шаҳрининг барча 
туманларига етказиб берилди. 

Вазирлар Маҳкамасининг 2024 йил  
18 майдаги тегишли қарорига кўра, “ма-
ҳалла еттилиги”нинг асосий вазифалари 
белгиланди. 

“Биз фаолиятимизнинг биринчи кунла-
ридан ҳамма ишни маҳаллада, халқимиз би-

лан биргаликда ташкил қилиб келяпмиз. Бу 
тизимни босқичма-босқич ривожлантирдик. 
Энди яна қўшимча куч, имкониятлар берил-
япти. Бу ҳам ваколат, ҳам масъулият, дегани. 
Маҳаллалар — давлатимизнинг энг катта за-
мини”,  дея таъкидлаган эди давлатимиз раҳ-
бари. 

Ана шу тамойил асосида жорий йилнинг 
иккинчи ярмида  Ўзбекистон ногиронлар ас-
социацияси билан ҳамкорликда Қорақалпо-
ғистон Республикаси, вилоятлар ва Тошкент 
шаҳрида ўзини ўзи бошқариш органларида 
ҳоким ёрдамчиларининг таклиф ва  тавсия-
лари, “маҳалла еттилиги” хулосасига асосан, 
ногиронлиги бўлган тадбиркорлар талаб ва 
эҳтиёжларидан келиб чиқиб, имтиёзли фоиз-
сиз ижарага бериш тизимини йўлга қўйиш 
режалаштирилди. Шунингдек, тадбиркорлик 
субъектларига ижара асосида берилган воси-
та ва техника ускуналарининг тўловларидан 
3,9 миллиард сўм ижара тушумлари тушири-
лишига эришилди. 

Жорий йилнинг 1-2 май кунлари “Ўзэкс-
помарказ”да Ижтимоий ҳимоя миллий агент-

лиги томонидан ташкил қилинган “Инсон 
учун” номли ногиронлиги бор шахслар то-
монидан ишлаб чиқарилган маҳсулотларнинг 
республика савдо кўргазмаси бўлиб ўтди. 

 10 май куни Жамоат ишлари жамғарма-
сида кўргазма иштирокчилари “Zilola orzulari 
plyus” МЧЖ раҳбари Юлдуз Тоғаева, “Ko‘zi 
ojizlar jamiyati  EZGU NIYAT” МЧЖ раҳбари 
Наргиза Тўйчиева, “Shukriya textile”  МЧЖ 
раҳбари Оловиддин Умаров билан учрашув 
ташкил қилиниб, уларнинг фаолияти яқиндан 
ўрганилди. Васийлик кенгашининг мажлис 
баёнига кўра, уларга асосий восита ва инвен-
тарларни имтиёзли ижарага бериш таклиф 
қилинди. 

Мамлакатимизда тадбиркор қанча кўп 
бўлса, фуқароларнинг бандлиги таъминла-
ниб, фаровон оилалар сони ошади. Хусу-
сан, Ўзбекистон ногиронлар ассоциацияси  
томонидан тақдим қилинган буюртмаларга 
асосан Фарғона вилояти Марғилон шаҳрида 
фаолият юритаётган “Сайфуллоҳ асл мато” 
унитар корхонаси раҳбари, салоҳиятли тад-
биркор Гулзода Баҳодирхоновага жамғарма 
маблағлари ҳисобидан  50 та тикув маши-
наси имтиёзли равишда ижарага берилди. 
Натижада 55 та ишчи ўрни яратилди. Айни 
пайтда 25 нафар ишсиз ва банд бўлмаган но-
гирон ҳамда ногирон фарзандлари бор аёл-
ларнинг доимий иш билан таъминланишига 
эришилди. 

Жамғарма хорижий тадбирларда фаол иш-
тирок этиб, ўзаро ҳамкорлик шартномалари-
ни имзоламоқда. Шу йилнинг 21-22 февраль 
кунлари Туркияда бўлиб ўтган 27-Евроосиё 
иқтисодий саммитида қатор келишувларга 
эришилди. Жумладан, техник хизмат кўр-
сатиш йўналишида ўзбекистонлик мутахас-
сисларни Туркияда ўқитиш, малака ошириш, 
тажриба алмашишини йўлга қўйиш, 2025 
йилда Ўзбекистонда тўқув дастгоҳларини 
ишлаб чиқариш заводини қуриш, юртимизда 
ишлаб чиқарилган дастгоҳларни Европа дав-
латларига экспорт қилиш чораларини кўриш 
тўғрисида келишиб олинди.

Жорий йилнинг 17 май куни Халқаро меҳ-
нат ташкилоти экспертлари Майкл Лю Кинг 
Сонг, Марта Эспейро, Ева Майрон ва Жамоат 
ишлари жамғармаси масъуллари иштироки-
да “Давлат бандлик дастурлари ва ғамхўр-
лик иқтисодиёти — Ўзбекистон тажрибаси” 
мавзусида онлайн брифинг ўтказилди. Тад-
биркорлик субъектларини қўллаб-қувватлаш 
орқали яратилган доимий иш ўринлари, но-
гиронлиги бор шахсларга берилган имтиёз-
лар ҳақида батафсил маълумотлар алмаши-
нуви бўлиб ўтди. 

Шу йилнинг 24 май куни Жамоат ишлари 
жамғармаси ижро этувчи дирекциясида Хал-
қаро меҳнат ташкилоти эксперти Девид Тодд  
билан 2018-2024 йилларда “Халқаро меҳнат 
ташкилотида амалга оширилган ишларни  ба-
ҳолаш”  мавзусида давра суҳбати ўтказилди. 
Давра суҳбати ХМТнинг 2018-2024 йилларда 
Ўзбекистонда олиб борган фаолиятига ба-
ғишланиб, унда ташкилот ёндашуви ва фао-
лияти қандай ўзгарганига эътибор қаратилди. 
Халқаро меҳнат ташкилоти вакили  Девид 
Тодд томонидан Жамоат ишлари жамғарма-
си “Janub-janub”, “Better work” лойиҳаларида 
иштирок этиши таклиф қилинди. Ўзбекистон 
тажрибаси юқори даражада баҳоланди. Хал-
қаро ҳамкорликни кенгайтириш, Ўзбекистон 
тажрибасини хорижий давлатлар, жумладан, 
МДҲ ва Шарқ  давлатларига  татбиқ қилиш, 
таклиф ва тавсиялар алмашиш ҳақида кели-
шиб олинди.

Бугунги кунда ҳар қачонгидан ҳам кўпроқ 
яратилаётган муносиб меҳнат имкониятлари 
инклюзивлик, ижтимоий адолат, барқарорлик 
ва тинчлик калитидир. Юртимиздаги имтиёз 
ва имкониятлар сабабли ишсиз ва ижтимоий 
ёрдамга муҳтож бўлган фуқаролар қўллаб-
қувватланаётгани келгусида ўзининг самара-
сини бериши шубҳасиз. 

ЁШ ТАДБИРКОРНИНГ ЧИРОҚЧИ ТУМАНИ 
ҲОКИМИГА АЙТАДИГАН СЎЗЛАРИ КЎП

Бундан уч йил олдин, яъни 2021 йил 21 апрелда 
Президентимизнинг “Ёшлар саноат ва тадбиркорлик зоналари 
фаолиятини ташкил этиш ҳамда ёшларнинг тадбиркорликка 
оид ташаббусларини қўллаб-қувватлаш чора-тадбирлари 
тўғрисида”ги қарори эълон қилинди. Унда ёшларнинг 
тадбиркорликка оид ташаббуслари, стартап лойиҳалари ва 
амалий тадқиқотларини рўёбга чиқаришига кўмаклашиш, ёш 
тадбиркорлик субъектларининг саноат ва хизмат кўрсатиш 
соҳаларидаги лойиҳаларини ҳар томонлама қўллаб-қувватлаш 
каби устувор йўналишлар белгилаб берилган. Шу билан бирга, 
жойларда мазкур қарор иловасида қайд этилган манзиллар 
бўйича ҳар бир шаҳар ва тумандан битта маҳаллада Ёшлар 
саноат зонаси ташкил этиш учун ишлар бошланди.

 мутасаддилари берган қоп-қоп ваъдалар-
га ишониб, шу жойда тадбиркорликка қўл 
 урдим.

Ҳамон электр токи йўқ
Ёш тадбиркор дастлаб қурилиш учун 

керакли маҳсулотларни ишлаб чиқаришни 
йўлга қўйиш ҳаракатига тушди. Айнан шу 
йўналишдаги мутахассислардан ўрганиш-
лар олиб борди. Тажриба алмашди. Туманда 
рақобати бўлмаган, анчагина харидоргир, 
асосан, иншоотларнинг ташқи фасади учун 
ишлатиладиган плиткалар тайёрлашни ре-
жалаштирди. Шу мақсадда ускуналар харид 
қилди. Аммо бу жиҳозлар электр токида иш-
лайди. Бу ерда эса электр йўқ. Иш бошида 
ваъда берилган бўлса-да, олти ой вақт ўтга-
нига қарамасдан, ҳамон жимлик ҳукмрон. 
Бир неча бор мурожаат қилиб, мутасадди-
лардан кўмак сўралса-да, турли баҳоналар-
дан нарига ўтилмаяпти.

— Бошида Ёшлар саноат зонасида барча 
имкониятлар яратиб берилади, ҳеч бир муам-
мо бўлмайди, дейишганида бошқача тасав-
вурлар пайдо бўлганди, — дейди Саловат. — 
Орадан икки йил ўтса-да, электр муаммоси 
ҳал этилмади. Охири ўтган йилдан бошлаб 
шу ҳудудга яқинроқ жойда яшовчи хонадон 
эгаларидан илтимос қилиб, сим орқали ток 
тортиб келиб, иш бошладик. Мана, бир йил 
вақт ўтиб кетди. Яқинда кўча бошига транс-
форматор ўрнатиб, электр ҳал этилганини 
айтишди. Лекин қолганига ўзимиз сим олиб 
келиб, тортиб кетишимиз керак экан. Куни 
кеча 300 метр сим сотиб олиб келдим, ҳали 
шу трансформаторда ток бор-йўқлигини аниқ 
билмаймиз... 

Бу ҳолатга ажабланмасдан иложи йўқ. 
Боиси, давлатимиз раҳбарининг мақоламиз 
аввалида номи келтирилган қарорига кўра, 
кўрсатиб ўтилган барча манзилларда Ёшлар 
саноат зоналари 2022 йил 1 январга қадар тў-
лиқ ишга туширилиши лозимлиги таъкидлан-
ган. Бундан ташқари, қарорнинг 3-иловасида 
Ёшлар саноат ва тадбиркорлик зоналарини 
йўл-транспорт, муҳандислик-коммуникация 
инфратузилмаси билан таъминлашнинг ман-
зилли дастури белгилаб берилган. Афсуски, 
бунга ҳеч бир киши эътибор қаратмаган.

Аукцион қачон 
ўтказилади?

“Salovat Suvonov industries” МЧЖ ташкил 
этиб, қурилиш плиткалари билан нафақат 
Чироқчи, балки Яккабоғ ва Қамаши туман-
лари аҳолиси талабларини бажаришни эп-
лай олган 20 ёшли ишбилармон кейинчалик 
қўшимча тармоқ очиш ҳаракатига тушди. 

Тикувчилик цехи очиб, бу йўналишда буюрт-
мачилар билан ҳамкорлик ўрнатди. Лекин 
бунинг учун алоҳида жой керак. Ёшлар са-
ноат зонасида ўзи учун ажратилган Лотда 
қурилиш маҳсулотлари ишлаб чиқариш би-
лан банд эди. Иложсиз қолгач, шу ҳудуддаги 
фойдаланилмаётган иморатни ижарага олиб, 
фаолиятини бошлаб юборди. Қизиқ томони, 
айнан шу манзилда аксарият лотлар ишла-
тилмасдан, гўёки эгасиздек ташлаб қўйилган. 
Айримларида деярли қурилиш ҳам қилин-
маган. Саноқли киши фаолият юритмоқда. 
Аммо ишлайман, иш ўрни яратиб, иқтисо-
диёт ривожига ҳисса қўшаман, деган фуқаро 
олдидаги тўсиқларни бартараф этишга туман 
мутасаддилари негадир бепарво.

Саловат Сувоновнинг таъкидлашича, у 
фаолиятини кенгайтириш мақсадида қўшим-

ча ер сўраган. Аммо “тендер ана ўтказилади, 
мана ўтказилади” билан кун ўтиб бормоқда. 
Аслида, 2022 йил 13 июнда Президентимиз-
нинг “Махсус иқтисодий, кичик саноат, ёш-
лар саноат ва тадбиркорлик зоналари фаолия-
ти самарадорлигини оширишнинг қўшимча 
чора-тадбирлари тўғрисида”ги фармони қа-
бул қилинган. Мазкур фармонга асосан, Қо-
рақалпоғистон Республикаси, вилоятлар ва 
Тошкент шаҳридаги давлат муассасаси шак-
лидаги кичик саноат зоналарини бошқариш 
бўйича ягона дирекциялар кичик ва ёшлар 
саноат зоналарини бошқариш бўйича ягона 
дирекциялар сифатида қайта ташкил этили-
ши ҳамда уларга қўшимча равишда ёшлар са-
ноат ва тадбиркорлик зоналарини ривожлан-
тириш, улар ҳудудидаги ер майдонлари, бино 
ва иншоотларни электрон онлайн аукционга 

чиқариш каби бир қатор вазифалар юкланган. 
Шундай бўлса-да, ишлаш истагидаги киши-
ларнинг вақти беҳуда кетмоқда. Ён-атрофи-
даги ерлар янтоқзор бўлиб ётса-да, меҳнат 
қилиб, фаолиятини янада кенгайтириб, иш 
ўрни яратаман деган тадбиркор тендер қачон 
ўтказилишини кутишга мажбур. 

Англашилмовчилик  
ортидан эргашган ташвиш

Дастлабки дамларда Ёшлар саноат зона-
сида бир олам орзулар оғушида белни маҳкам 
боғлаб ишга киришган ёш йигит тадбиркор-
лик йўлида бир қатор муаммоларга дуч ке-
ламан деб ўйламаганди. Давлатимиз раҳбари 
ташаббуси билан тадбиркорларга яратилаёт-
ган имкониятлардан фойдаланиш истагида 
эди. Афсуски, иш бошлаганидан буён боши 
муаммодан чиқмай қолди. Йигитнинг ай-
тишича, гоҳида фақат мурожаат қилиш ва 
унинг ижроси таъминланишини кутиш билан 
вақти кетмоқда. 

— Гувоҳи бўлганингиздек, иш жойимиз 
саноат зонасига тегишли, — дейди С.Суво-
нов. — Аммо кадастр бўлимидагиларнинг 
англашилмовчилиги оқибатида бу ер менинг 
номимга хусусий мулк сифатида ҳисобланиб, 
шу асосда солиқ солинган. Аслида, бу мулк 
шахсий эмас, балки Ёшлар саноат зонаси-
га тегишли. Шундай бўлса-да, натижада 16 
миллион сўмдан ортиқ солиқ қарздорлиги ке-
либ чиқди. Бунинг нотўғри эканига аниқлик 
киритиш учун ҳам анча вақт кетди. Кейин 
ҳақиқатан адашиб ҳисоблангани равшан бўл-
гач, қарздорлик бекор қилинди. Жорий йил 
бошида яна тушунмовчиликлар келиб чиқиб, 
ер нотўғри ҳисоблаб юборилган. Бунинг оқи-
батида ҳали-ҳанузгача овораман. 

Ёш тадбиркорнинг Чироқчи тумани ҳоки-
мига айтадиган сўзлари кўп. Фақат унга қу-
лоқ тутилса, амалий ёрдам берилса бўлгани. 
Бу мавзуга яна қайтамиз.

Акбар РАҲМОНОВ,
“Янги Ўзбекистон” мухбири

 ²ЕЧ КИМ ЭЪТИБОРДАН 
ЧЕТДА ¯ОЛМАЙДИ

Жорий йилнинг 17 май 
куни Халқаро меҳнат 
ташкилоти экспертлари 
Майкл Лю Кинг Сонг, 
Марта Эспейро, Ева 
Майрон ва Жамоат ишлари 
жамғармаси масъуллари 
иштирокида “Давлат 
бандлик дастурлари ва 
ғамхўрлик иқтисодиёти — 
Ўзбекистон тажрибаси” 
мавзусида онлайн брифинг 
ўтказилди. Тадбиркорлик 
субъектларини қўллаб-
қувватлаш орқали 
яратилган доимий иш 
ўринлари, ногиронлиги 
бор шахсларга берилган 
имтиёзлар ҳақида 
батафсил маълумотлар 
алмашинуви бўлиб ўтди. 

“
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Билими, маҳорати, тажрибаси нуқтаи назаридан юқори даражага эришган педагог ўқувчига 
сифатли таълим бера олади. Ўқитувчиларнинг билими оширилиб, янги методикалар, 
технологиялар ўргатилиб, фикр, тажриба алмашиш имконияти яратилаётгани эртага 

болалар билимида акс этади. 

Ёшларга оид давлат сиёсати — амалда

www.yuz.uz yuz.uznews yuz.uz_newsyuz_official

Чет тилларни ўрганишни оммалаштириш, 
бир неча хорижий тилда сўзлаша оладиган 
кадрлар тайёрлаш таълим сиёсатининг усту-
вор йўналиши сифатида кўрилмоқда. Зеро, 
жамиятнинг барча бўғинлари ривожида ил-
ғор, бир неча тилда эркин сўзлашадиган, ўз 
фикрига эга, салоҳиятли ёшлар муҳим ўрин 

тутади. Улар дунё ҳамжамиятида давлатнинг 
равнақи ва халқаро даражадаги ўрнини бел-
гилаш билан бир қаторда барча соҳаларга 
янгилик олиб кирувчи қатлам сифатида қадр-
ланади.

Шу боис, давр талабларига мос, замо-
навий билим ва кўникмаларга эга, турли 

Фарзандининг мусиқага қизиқишини англаган 
Баҳромжон ва Муҳаббатхон уни Қипчоқ шаҳар-
часидаги 21-болалар мусиқа ва санъат мактабига 
ўқишга беришга қарор қилганида Аббосбек 4-синф 
ўқувчиси эди.

— Мураббийим Ражаббой Абдуллаев мусиқа 
мактабида созни қўлимга ушлатиб, санъат сир-ас-
рорларидан илк сабоқ берган. Ўқишим давомида 
кўплаб танловларда қатнашдим, — дейди Аббосбек.

Табиатан тиришқоқ, ўз устида ишлашдан асло 
чарчамайдиган Аббосбек умумтаълим мактаби 
ўқув дастурини ўзлаштириш билан бирга мусиқа 
ва санъат мактабида ҳам сабоқ олди. Тинимсиз из-
ланишлар самара бериб, болалар мусиқа ва санъат 
мактаблари ўқувчилари ўртасида ўтказилган Мух-
тор Ашрафий, Муҳиддин Қориёқубов номидаги 
кўрик-танловларда бир неча бор совриндор бўлди. 

Хал³аро µамкорлик

¥аётимни ´згартирган кун Истеъдод

Бугунги глобаллашув даври инсониятнинг замон билан 
ҳамнафас одимлашини талаб этади. Айниқса, таълим 
соҳасини тубдан такомиллаштириш ва бир неча хорижий 
тилда эркин мулоқотга кириша оладиган жамиятни 
шакллантириш давр талабига айланди.

соҳаларда хорижлик мутахассислар билан 
эркин рақобатга кириша оладиган ёшларни 
тарбиялашга катта эътибор қаратилмоқда. 
Бугун мактаб битирувчиси камида иккита 
чет тилини билиши зарурати юзага чиқди. 
Бу эса ўқитиш тизимини янада замонавий 
методлар билан такомиллаштириш, ҳар бир 

мактабда ўқитувчи ва ўқувчиларнинг хо-
рижий тилларни ўрганиш даражасини бел-
гилаш, ҳудудларда мактаблар рейтингини 
ишлаб чиқиш, хорижий тилларни ўргатиш 
имкониятини энг чекка қишлоқлардаги таъ-
лим муассасаларида ҳам яратиш ишларини 
янги босқичга кўтаришни тақозо этмоқда.

“Ўзбекистон — 2030” стратегиясида педа-
гог кадрлар мақомини ошириш, уларнинг били-
ми ва малакасини халқаро стандартларга муво-
фиқлаштириш мақсадида 1000 нафар тарбиячи 
ва ўқитувчини хорижий мамлакатларга малака 
ошириш ва стажировкага юбориш вазифаси 
белгиланган. Мактабгача ва мактаб таълими 
вазирлиги ривожланган мамлакатлар таълим 
тизими билан яқиндан танишиш, дунёнинг ил-
ғор таълим моделларини ўрганиш, амалиётга 
татбиқ этиш мақсадида қатор давлатлар билан 
ҳамкорликни йўлга қўйиб келмоқда.

Франциянинг Ўзбекистондаги элчихо-
наси билан биргаликда француз тили фани 
ўқитувчиларининг билимини узлуксиз оши-
риш бўйича лойиҳа бунга бир мисол. Лойиҳа 
доирасида 2024/2025 йилларда умумий ўрта 
таълим мактабларининг 400 нафар француз 
тили фани ўқитувчисининг билимини баҳо-
лаш, тажрибали мутахассислар томонидан 
онлайн ва офлайн қисқа муддатли малака 
ошириш курслари ўтказиш, Франциянинг 
нуфузли олийгоҳларига стажировкага юбо-
риш, халқаро тил билиш имтиҳонларига 
тайёрлаш ва француз тилини билиш бўйича 
DELF/DALF дипломини олишига имконият 
яратиш кўзда тутилган.

— Жорий йил 7-8 май кунлари 1000 
нафарга яқин француз тили ўқитувчиси-
нинг билими “EV@LANG” платформаси 
орқали баҳоланди ва 120 педагог кейинги 
босқичга тавсия этилди, дейди Мактабга-
ча ва мактаб таълими вазирлиги бошқарма 
бошлиғи Наргиза Қўчқорова. — Франция-
нинг тажрибали мутахассислари томони-
дан шу йил 10-14 июнь кунлари Тошкент 

ва Самарқанд француз альянсларида 120 
ўқитувчи малака ошириш курсларида ўқи-
тилди.

Шу йил 23 июнидан 7 июлига қадар 59 
педагог Франциянинг Франкофония тил 
ўқитиш марказига стажировкага юборилди. 
Ўқитувчилар стажировка давомида таълим-
да замонавий технологиялардан фойдала-
ниш, таълим тизимидаги ўхшашлик ҳамда 
тафовут, ўқувчиларнинг бўш вақтини маз-
мунли ташкил этиш каби мавзуларда маш-
ғулот ўтади.

— Франция таълимида дарс бошлани-
шидан олдин машғулотга тайёрланиш, яъни 
кун мавзусига кириш деб номланган бўлим 
борлиги менга жуда маъқул бўлди, — дейди 
Қашқадарё вилояти Деҳқонобод туманида-
ги 20-мактабнинг француз тили ўқитувчиси 
Дилфуза Эшпўлатова. — Ўқувчи кун мав-
зусида ўз фикрини билдириши мумкин. Бу 
усулда ўқувчи фикрини бир вақтнинг ўзида 
ёзма ва оғзаки усулда баён этади. Одатда 
дарсимни уйга вазифа ёки янги вазифа билан 
бошлар эдим. Диктантни эса сўзнинг сонига 
қараб олар эдик. Лекин Францияда диктант-
ни грамматикага боғлаб олиш афзаллиги-
ни ўргандим. Ўтилган грамматик мавзуни 

 текшириш мақсадида диктант олиниши сама-
рали экан. Китобда бўлмаган маълумотларни 
доскага ёзиб, ўқувчиларга кўчиртирамиз, 
Францияда эса замонавий синфхоналардаги 
принтер, сканер, электрон доска 45 дақиқа-
нинг анча мазмунли ва унумли ўтишига хиз-
мат қилишини кўрдик.

Билими, маҳорати, тажрибаси нуқтаи 
назаридан юқори даражага эришган педа-
гог ўқувчига сифатли таълим бера олади. 
Ўқитувчиларнинг билими оширилиб, янги 
методикалар, технологиялар ўргатилиб, 
фикр, тажриба алмашиш имконияти ярати-
лаётгани эртага болалар билимида акс эта-
ди. Шу маънода, бир гуруҳ педагогларнинг 
илғор хорижий давлатларда стажировка 
ўташи касбий маҳорати ошишига самарали 
таъсир кўрсатади.

— Икки ҳафталик ўқиш давомида оғза-
ки ва ёзма нутқни шакллантириш бўйича 
турли интерфаол методлардан фойдалан-
ган ҳолда оғзаки ва ёзма нутқ устида иш-
ладик, — дейди Самарқанд вилояти Иш-
тихон туманидаги 17-мактабнинг француз 
тили ўқитувчиси Гулсанам Шодиева. — Бу 
жараён соддадан мураккабга қараб давом 
этди. Оддий, кундалик турмушдан тор-
тиб, юқори даражадаги ижтимоий ҳаёт 
билан боғланадиган барча мавзуларни 
қамраб олган ҳолда дарслар ўтилди. Ёзма 
нутқ кўникмасини шакллантириш учун 
худди шундай машқлардан фойдаланил-
ди. Ўрганган билим ва кўникмаларимни 
ўқувчиларимга ўргатиш ва уларни халқа-
ро даражада тан олинган сертификатлар 
олишга тайёрлашни мақсад қилиб қўйдим. 
Халқаро тан олинган сертификатларга эга 
бўлиш ўқувчиларимга дунё эшикларини 
очиш учун калит бўлиб хизмат қилишини, 
Францияда ва француз тили расмий тил 
бўлган мамлакатларда ўқиши мумкинли-
гини тушунтираман.

Шу кунларда яна 60 ўқитувчи Франция-
нинг Франкофония тил ўқитиш марказида 
стажировка ўтамоқда.

Жорий йил августда Франциянинг таж-
рибали мутахассислари томонидан онлайн 
шаклда 120 нафар ўқитувчи учун қисқа 
муддатли малака ошириш курслари ташкил 
этилиши кўзда тутилмоқда. Тошкент ва Са-
марқанд француз альянслари лойиҳасида 
иштирок этган барча француз тили фани 
ўқитувчилари DELF/DALF халқаро имти-
ҳонини топширади. Имтиҳон натижаларига 
мувофиқ педагогларга DELF/DALF халқа-
ро дипломи берилади. Мазкур лойиҳа 2025 
йилда ҳам давом эттирилади ва 300 га яқин 
ўқитувчи қамраб олинади.

Хориждаги илғор тажрибани чуқур ўр-
ганиш, таълим жараёнини янгилаш, энг за-
монавий ўқитиш методикаларини қўллаш 
стратегик фикр юритадиган, билимли ва ма-
лакали янги авлод кадрларини тарбиялашда 
муҳим аҳамият касб этади.

Рисолат МАДИЕВА,
“Янги Ўзбекистон” мухбири

КРАНЧИ ¯ИЗ: ИМКОНИЯТДАН 
ФОЙДАЛАНА 

БИЛИШ САНЪАТИ
30 июнь — Ёшлар куни арафасида 
Президентимизнинг тегишли қарори 
билан қобилиятли, интилувчан 
ва ташаббускор ёшлардан бир 
гуруҳи давлат мукофотлари билан 
тақдирланган эди. Улар орасида 
амударёлик Аббосбек Йўлдошев 
ҳам бор. Унинг “Мард ўғлон” давлат 
мукофоти билан тақдирланиши ушбу 
ҳудуд ёшларини ҳам тўлқинлантириб 
юборди.

Эришган ютуқлари Аббосбек қалбидаги орзулар-
га қанот бағишлаб, келажак сари ойдин йўлларни 
очиб берди.

Умумтаълим мактабининг 9-синфини тугатган 
Аббосбек Йўлдошев Нукус ихтисослаштирилган 
санъат ва маданият мактабига имтиёзли равишда 
ўқишга қабул қилинди. Ушбу мактабда таниқли 
созанда ва педагог Несипбай Алексеевдан мусиқа 
сирларини ўргана бошлади. 

Қорақалпоғистонлик санъатсевар ёшларни 
қўллаб-қувватлаш мақсадида 2021 йил 5 апрелда 
Ўзбекистон давлат консерваториясининг Нукус 
филиали очилди. Нуфузли таълим масканининг 
асосий вазифаларидан бири миллий мусиқа санъ-
ати соҳасида юқори малакали бакалавр ва ма-
гистрларни, шунингдек, соҳада чуқур тадқиқотлар 
ўтказиш салоҳиятига эга педагог кадрларни тайёр-
лашдан иборат. ОТМнинг очилиши Аббосбек Йўл-
дошев каби санъатсевар ёшларнинг ўз иқтидорини 
амалда намоён этиши, танлаган йўналиши бўйича 
чуқур билим олиши учун катта имконият берди.

Аббосбек ўқиш билан бирга турли фестиваль, 
кўрик-танловларда муваффақиятли иштирок этиб, 
ҳар сафар ғолиблар сафидан жой олди. Хусусан, 
2021 йилда бўлиб ўтган халқ чолғу ансамбллари-
нинг республика фестивалида Ўзбекистон давлат 
консерваторияси Нукус филиали халқ чолғу ан-
самбли аъзоси сифатида иштирок этиб, жамоа му-
ваффақиятига муносиб ҳисса қўшди.

— Олийгоҳда таълим олиш баробарида барча 
танловларда истеъдодимни намойиш қилиш, қора-
қалпоқ санъати довруғини таратишга интиламан. 
Хусусан, 2022 йилда бўлиб ўтган “Поэзия гулша-
ни” онлайн кўрик-танловида махсус диплом би-
лан тақдирланган бўлсам, 2022 йилда Германияда 
ўтказилган халқаро “GRAND PRIX” онлайн тан-
ловида фаол иштироким учун Ўзбекистон давлат 
консерваторияси залида бир марталик бепул кон-
церт бериш имкониятини қўлга киритдим, — дей-
ди Аббосбек. — Шунингдек, 2022/2023 ўқув йили-
да ютуқларим янада самарали бўлди. 2022 йилда 
“Ўз мутахассислиги бўйича йилнинг энг билимли 
талабаси” номинацияси ғолиби бўлдим.

Кўксига давлат мукофотини таққан мард ўғлон 
ўз муваффақиятлари билан ота-онаси, устозларини 
қувонтирди. Уларнинг оқ фотиҳаси Аббосбекни 
янги марраларга руҳлантириб, келажак сари дадил 
қадам ташлашга ундайверади.

Минажатдин ҚУТЛИМУРАТОВ,
“Янги Ўзбекистон” мухбири

ва ундан ортиқ юк кўтаришга мўлжалланган кранни 
ҳам бошқаряпман, — дейди Севинч Саидова.

Бугун Севинч меҳнат қилаётган завод бренди ос-
тида ишлаб чиқарилаётган металл ва ёғочга ишлов 
берувчи дастгоҳлар, йирик автомобиллар учун мурак-
каб деталлар ва бошқа юқори сифатли маҳсулотлар 
нафақат мамлакатимиз корхоналари, балки хорижий 
давлатларга ҳам етказиб берилмоқда. Корхонада тай-
ёрланаётган ўта юқори аниқликдаги сифатли металл 
конструкциялар, ускуна ва жиҳозлар ҳамда турли 
ўлчамдаги эҳтиёт қисмларга талаб ошиб боряпти. 
Завод жамоаси комбинат бўлинмалари учун турли 
русумдаги дастгоҳлар, жиҳозлар, ностандарт ускуна-
лар, эҳтиёт қисмлар, насос, арматура ва конвейер ро-
ликлари каби кўплаб маҳсулотларни ишлаб чиқариб, 
ўз вақтида етказиб бермоқда. Завод томонидан қуйма 
маҳсулотлар ишлаб чиқариш ҳажми йилдан йилга кў-
пайиб бормоқда. Бу ютуқларда, албатта, Севинч каби 
ёшларнинг ҳам салмоқли ҳиссаси бор.

Ёшлар куни арафасида Президентимиз фармони 
билан Севинч Саидова “Келажак бунёдкори” давлат 
мукофоти билан тақдирланди.

— Бу мукофот билан тақдирланганим ҳамда дав-
латимиз раҳбари билан учрашганим ҳаётимдаги энг 
қувончли ва унутилмас воқеадир. Онам оламдан 
ўтган, отам бор. Ушбу ютуғимдан у беҳад қувониб, 
дуо қилди. Қолаверса, корхонадаги ҳамкасбларим 
ҳам бу эътирофдан жуда мамнун бўлди. Кран маши-
нисти касбини танлаганимдан мамнунман. Бу юртда 
ҳар бир инсон эътиборда, меҳнати эса муносиб қадр 
топишига яна бир бор амин бўлдим. Бундан кейин 
ҳам шижоат билан ишлаб, ватанимиз равнақи учун 
хизмат қилишда давом этаман, — дейди “Келажак 
бунёдкори” давлат мукофоти соҳибаси Севинч Саи-
дова.

Юртимиз — ёшлар мамлакати. Улар қайси соҳа 
ёки касбда бўлмасин, шижоат ва матонат билан 
мақсади томон интилаётганини Севинч каби ёшлар 
тимсолида кўриш мумкин. Бу эса юртимизнинг эр-
танги куни янада ёруғ ва фаровон бўлишидан да-
лолат.

Ғолиб АБДУСАЛОМОВ,
“Янги Ўзбекистон” мухбири

“Ю¿оридан осмон ³ам, 
ер ³ам гºзал кºринади”

— Маҳалламиздаги қурилишда аёл киши кран 
бошқараётганини кўриб, тўғриси, ҳайратимни яши-
ролмаганман, — дейди Севинч Саидова. — Айнан 
шу воқеа туфайли техникага меҳрим тушган. Кран-
чи опанинг баландликдан қўрқмаслиги, матонати 
ва маҳоратига қойил қолганман. У билан яқиндан 
суҳбатлашгач, менда ҳам кран бошқариш истаги 
туғилди. Мактабни битирганимдан сўнг ўқув мар-
казларида айнан шу йўналиш бўйича ўқидим, кран 
техникасини бошқаришни ўргандим. Бир-икки йил-
лик амалиётдан кейин мустақил равишда кран бош-
қардим.

Айни пайтда қаҳрамонимиз Навоий машинасоз-
лик заводининг ишлаб чиқариш бирлашмаси таъ-
мирлаш-механика цехида кран машинисти бўлиб 
ишлаб келмоқда. Ушбу завод Навоий кон-метал-
лургия комбинатининг таркибий бўлинмаси бўлиб, 
мамлакатимиздаги энг йирик машинасозлик корхо-
насидир. Бу ерда 3000 дан ортиқ ишчи-ходим фи-
докорона меҳнат қилмоқда. Уларнинг 175 нафари 
таъмирлаш-механика цехида Севинч Саидова билан 
елкама-елка ишлайди. Уларнинг 56 нафари хотин-
қизлар.

— Бу ерда касбим бўйича кўп нарса ўргандим. 
Дастлаб келганимда 5-10 тоннагача юк кўтаришга 
мўлжалланган кран техникасини бошқардим. Йил-
лар давомида тажриба тўпладим. Ҳозир 100 тонна 

Шу кундан бошлаб қизнинг тинчи бузилди. Ҳар 
куни қурилиш майдонига келиб, кранчини кузатади-
ган бўлди. Бир марта ҳатто кран бошқараётган опа 
билан суҳбатлашишга ҳам эришди.

— Ассалому алайкум, опажон, — деди Севинч 
пешонасидаги терни артганча крандан тушиб келган 
аёлга яқинлашиб.

— Ваалайкум ассалом, — кранчи аёл ҳайратла-
ниб қараб турган қизнинг яқинига келиб алик олди. 
— Бу ерда нима қиляпсан?

— Сизни кузатяпман. Кран бошқаришингизни 
кўриш учун ҳар куни шу ерга келаман. Тўғриси, сиз-
га ҳавас қиламан. Қўрқмайсизми?

— Йўқ, ўрганиб кетганман. Муҳими, кран бош-
қариш сирларини мукаммал ўрганиш керак. Шунда 
иш унчалик оғир туюлмайди, машаққати ҳам ортга 
чекинади.

Севинч шу куни кранчи опа билан анча вақт 
суҳбатлашди ва бу мулоқот қизнинг ёдида бир умр 
муҳрланиб қолди. Келгусида айнан кран бошқарув-
чиси бўлишни ўз олдига мақсад қилиб қўйди.

Навоий вилоятида кенг бунёдкорлик ишлари да-
вом этмоқда. Айниқса, кўп қаватли уйларнинг қури-
лиши ҳудудлар кўркига кўрк қўшмоқда. Бу жараён 
навоийлик Севинч Саидованинг ҳаётида ҳам бури-
лиш ясади ва мақсадлари рўёбига хизмат қилди.

ЧЕТ ТИЛИНИ ЎРГАТИШДА САМАРАЛИ 
УСУЛЛАР ҚЎЛЛАНИЛИШИ КЕРАК

СОДДА ВА МУРАККАБ

Кунларнинг бирида 
мактабдан қайтаётиб, 
маҳалласида янги қад 
ростлаётган кўп қаватли 
уйларни қизиқсиниб 
кузатаётган Севинчнинг 
эътиборини қурилишда кран 
бошқараётган аёл киши 
тортди. Ҳали умрида бундай 
улкан техникани аёллар 
бошқарганини учратмаган 
ва ҳатто эшитмаган ҳам эди. 
Анча вақт кранчининг хатти-
ҳаракатини кузатгач, уйига 
йўл олди.



“Kolorpak” МЧЖ босмахонасида чоп этилди. 
Босмахона манзили: Ўзбекистон, 100060. 
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Биз оддий ҳунарманд ҳаёти нима учун дунё сайёҳлари қалбини забт этгани, эътиборини тортгани 
борасида жуда чуқур изландик. Шуни англаб етдикки, Тоҳиржон Ҳайдаров бугунги кунимизнинг 

миллий характерини акс эттираётган, изланаётган замонамиз жадидларидан экан. Демак, у ҳақдаги 
асар ҳам янги руҳда, услубда бўлиши, жаҳон саҳналаридаги тараддуд нафасини ифодалаши керак! 

Янги спектакль 

“Дунёни қишлоғимга олиб 
келаман”

Ҳар гал Риштон туманига кириб борга-
нимизда уста кулол Тоҳиржон Ҳайдаров 
айтиб берган болалик хотиралари ёдимизга 
тушади. Бир куни 14 ёшли Тоҳиржон эна-
сига “Бозорга сабзи сотгани борганимда 
бир амаки қайси қишлоқдан эканимни сў-
ради. “Жалойирданман”, десам, бизнинг 
қишлоғимизни танимади. Нима учун, эна-
жон?” деб савол берганида онаси “Болам, 
қишлоғимизни танишлари учун сен ўз 
ҳунаринг ёки билиминг билан унинг шо-
нини дунёга таратишинг керак”, дея жа-
воб беради. Шунда Тоҳиржон “Мен дунёга 
чиқмайман, аксинча, дунёни қишлоғимга 
олиб келаман, мана кўрасиз!” деган экан. 
Чиндан ҳам бугун “Тоҳир кулол оилавий 
уй-музейи”ни излаб келаётган нафақат 
юртдошларимизнинг, балки хорижлик сай-
ёҳларнинг қадами узилмайди. Демак, 14 
ёшли Тоҳиржоннинг орзуси амалга ошиб, 
Жалойир қишлоғини дунё тан оляпти!

— Спектаклдаги барча воқеалар уста 
ҳунарманднинг болалигида юрагига туккан 
ушбу мақсади атрофига қурилган, — дейди 
санъатшунос Шоҳрух Абдурасулов. — Мил-
латнинг шаъни учун кураш, миллий қадрият 
ва анъаналарни тиклаш ғояси илгари сурил-
ган. Зеро, ҳар бир инсон ўз касби, ҳунари ва 
билими билан ватани, миллати тараққиёти-
га хизмат қилиши керак. Кулол Тоҳиржон 
Ҳайдаров ҳунармандлар учун яратилаётган 
имкониятлар туфайли давримизга файз бе-
раётган замонамиз қаҳрамонларидан. Ис-
теъдодли ва ёш режиссёр Обиджон Абдул-
лаев саҳналаштирган “Кулолнинг армони” 
саҳна асари жуда яхши таассурот қолдирди. 
Бадиий жиҳатдан ҳам, ғоявий жиҳатдан ҳам 
спектакль ғоят пухта ишланган. Театр санъ-
атининг барча ифода воситалари — куй, қў-
шиқ, хореографик ҳаракатлар, стенография 
ўз ўрнида қўлланган. Энг муҳими, бадиий 
жиҳатдан яхлит спектакль дунёга келган. 

Кўза ва лаганларнинг 
оромижон суҳбати

Томошабин ва мутахассислар эъти-
рофича, уста ясаган сопол буюмларнинг 
кулол атрофида ҳаракатланиши, жонлани-

Фарғона вилояти мусиқали 
драма театрида драматург 
Илҳом Ўрмоннинг “Кулолнинг 
армони” номли асари 
асосида саҳналаштирилган 
спектакль премьераси бўлиб 
ўтди. Риштон кулолчилик 
мактабидан етишиб чиққан 
ўзига хос, бетакрор услубини 
ярата олган уста, “Дўстлик” ордени соҳиби, Ўзбекистон Бадиий 
академияси ҳамда “Ҳунарманд” уюшмаси аъзоси Тоҳиржон 
Ҳайдаровнинг ҳаёти ва ижодига бағишланган асарда бугунги 
ўзбек ҳунарманди юрагидан кечаётган ўйлар, изтироблар, 
орзулар ўзига хос талқинда ифодаланган. Режиссёр Обиджон 
Абдуллаев саҳналаштирган асарнинг таъсирчан ва ҳаётийлиги 
саҳналаштирувчи рассом Фурқат Қўчқоров яратган декорация 
ва безаклар орқали таъминланган. Бош қаҳрамон образини 
актёр Акмал Мирзаев маҳорат билан талқин қилган.

ши саҳнадаги ижодий муҳитга янгича руҳ 
бағишлаган. Қадимий кўза ва лаганларга 
ноодатий либослар танланган. Айни ғайри-
табиий жонлантириш жуда яхши топилма 
сифатида эътироф этилди.

— Тоҳиржон Ҳайдаров нафақат ҳу-
нармандлар иштирокидаги, балки вилоят 

ижодкорлари жамланиб, мушоира қилади-
ган дилбар анжуманларда ҳам қатнашиб 
туради, — дейди сценарий муаллифи Ил-
ҳомжон Ўрмонов. — Учкўприкдаги ижо-
дий учрашувлардан бирида уста ҳунар-
манд Ўзбекистон халқ шоири Муҳаммад 
Юсуф билан бўлган бир воқеани ҳаяжон 
билан сўзлаб берди. Унинг сўзларидан 
таъсирланиб, дастлаб “Кулолнинг ар-
мони” деган шеър ёздим. Шеърдан баҳ-
раманд бўлганлар айни мавзуда драма 
ёзишга ундади. Пьеса тайёр бўлгач, уни 
устозим — Ўзбекистон санъат арбоби, 
профессор Карим Йўлдошев ўқиб кўриб, 
керакли маслаҳатлар берди. Истеъдодли 
ёш режиссёр Обиджон Абдуллаев билан 
ҳамкорликда иш бошлар эканмиз, асарни 
ҳар доимгидан ўзгача услубда саҳналаш-
тиришга аҳд қилдик. Яъни ҳунарманд 
қалб қўрини бағишлаган кўза ва лаганлар-
ни жонлантиришга келишдик.

Жаҳон саҳналаридаги 
тараддуд нафаси

Таниқли актёр Евгений Лебедев “От ҳа-
қида қисса” спектаклидаги ижроси ҳақи-
да тўхталиб, бундай интервью берган эди: 
“Станиславский актёрларга болаларни ўрга-
ниш, уларнинг қандай ўйнаётганини диққат 
билан кузатиш лозимлигини бежиз таъкид-
ламаган. Чунки болалар доимо тасаввурда-
ги предметлар билан яшайди: уларнинг қў-
лидаги таёқ — от, стул — кема, қўғирчоқ эса 
жонли инсонга айланади. Лекин биз, катта-
лар тасаввур қилиш бўйича болалар олдида 
анча нўноқмиз. Назаримда, Холстомернинг 
ўлимига ишониш учун томошабин қаҳрамо-
нимнинг бўйнидан оқаётган қонга ўхшаш 
қизил бўёқни кўриши шарт эмас. Ингичка 
қизил тасмаларга ишора қилиш закий томо-
шабин учун етарли. Шунда у фантазиясини 
ишга солади ва отнинг ўлимига ишонади. 
Ҳар қандай санъат асарида қанчалик нату-
рализмдан йироқлашсак, шунчалик табиий-
ликка эришамиз”.

— Креатив фикрлаш ва ёндашув пайти 
келди, — дейди режиссёр Обиджон Абдул-
лаев. — Жаҳон саҳналарини аллақачон янги 
услуб ва модернистик қарашларни ифода-
ловчи асарлар тўлдириб бўлган. Биз оддий 
ҳунарманд ҳаёти нима учун дунё сайёҳлари 
қалбини забт этгани, эътиборини тортгани 
борасида жуда чуқур изландик. Шуни анг-
лаб етдикки, Тоҳиржон Ҳайдаров бугунги 
кунимизнинг миллий характерини акс эт-
тираётган, изланаётган замонамиз жадидла-
ридан экан. Демак, у ҳақдаги асар ҳам янги 
руҳда, услубда бўлиши, жаҳон саҳналари-
даги тараддуд нафасини ифодалаши керак! 
Спектаклда кўплаб рамзий топилмалардан 
фойдаланганмиз. Шу боис, кўрсатилаётган 

воқеликни онгли равишда эмас, хаёл чиғи-
риғидан ўтказиб, фалсафий тарзда англаш 
ва қабул қилиш талаб этилади.

Ёш режиссёр Обиджон Абдуллаев ҳа-
миша янгиликка интилади. Дастлаб асарни 
ўқиб чиққач, уни саҳналаштириш кўп вақт 
талаб этишини, бу ижодий жараён оддий 
бир ҳунарманднинг эмас, балки маънавий-
маърифий юксалиш иштиёқидаги замондо-
шимизнинг ибратли ҳаётини акс эттириши 
лозимлигини таъкидлаган. Режиссёр саҳна-
лаштириш жараёнида Тоҳиржон кулолнинг 
музей-устахонасига бориб юрганида ҳар 
бир кўза ва лаганга битилган тарихимиздан 
хабар бергувчи битиклару мутафаккирлар-
нинг қимматли сўзлари тушларига кириб 
чиқар, гўё ҳар бир буюм ижодкор билан 
сўзлашар эди. Ахир ҳунарманд уларнинг 
ҳар бирига катта масъулиятни — дилбар 
шеър ва ҳикматлар сабоғини бугунги кун 
инсонлари қалбига жо қилиш вазифасини 

юклаган. Ана шу ўй хаёлидан ўтиши билан 
режиссёр бу асарни Ўзбекистон театрлари 
учун бир оз янгилик ҳисобланувчи саунд-
драма жанрида саҳналаштиришга аҳд қи-
лади. Ушбу жанрдаги асарда мусиқа етакчи 
ўрин тутади. Буни қарангки, ҳамма куй-
қўшиқлар репетиция жараёнида туғилди. 
Ижодкор кўпроқ Умар Ҳайём рубоийлари-
дан илҳомланар, миллий руҳиятимизга яқин 
мусиқаларни танлашга ҳаракат қилар эди. 
Ҳунармандни бир душман деб билувчи со-
биқ совет даврининг таназзулли кунларини 
ифодалайдиган мусиқани танлаш эса ўзига 
хос машаққат талаб қилди.

“Кулол уй-музейи — 
севимли масканимиз”

— Икки йилдирки, турмуш ўртоғим 
Марямхон билан Фарғона давлат универ-
ситетида шартнома асосида ишлаяпмиз, — 
дейди эронлик ўқитувчи Фарзад Ғаффорзо-
да. — Ижтимоий тармоқларда Тоҳир кулол 
оилавий уй-музейи ҳақида ўқиганимизда, 
тўғриси, жуда ҳаяжонландик. Чунки бошқа 
давлатларга борганимизда фақат музейлар-
ни томоша қилиш имконига эга бўлганмиз. 
Мазкур оилавий уй-музейда эса ҳаёт ўзга-
ча: ўз қўлингиз билан дастгоҳда кўза яса-
шингиз, Тоҳир кулол ўчоқда дамлаб берган 
паловнинг мазасини татиб кўришингиз ва 

тарихнинг сирли бағрига уста ҳунарманд 
билан саёҳат қилишингиз мумкин. Спек-
такль премьерасига ҳам бажонидил бор-
дик. Ўзбек драматургияси янгиликларидан 
баҳраманд бўлдик. Энг муҳими, кулолнинг 
ўз ватанига, халқига муҳаббати жуда чи-
ройли очиб берилган.

Уй-музейга келаётган сайёҳларни таъ-
сирлантирган яна бир воқеа шуки, Тоҳир 
ака нафақат кулол, балки шоиртабиат ин-
сон. 200 йиллик тарихга эга қўқонаравани 
бизга сотинг, деган хорижлик меҳмонга 
“Дунёдаги энг катта маблағни тортиқ эт-
сангиз ҳам сотмайман. Чунки бу арава 
аждодларимизга тегишли”, дея жавоб қай-
тарган. Ўз жавобидан қаноатланмай, юрт 
ҳақидаги шеърлардан бирини ўқиб берган.

“Халқимга, ватанимга 
керакман!”

— Тоҳиржон Ҳайдаров 2000 йилгача 
“Муштум” журнали билан ижодий ҳам-
корлик қилган, — дейди Ўзбекистон халқ 
шоири Муҳаммад Юсуфнинг рафиқаси, 
шоира Назира ас-Салом. — У ҳақда Му-
ҳаммад акадан кўп бора эшитганман. То-
ҳир ака чизган карикатуралар ўтган аср-
нинг 70-йиллари ўрталаридан матбуотда 
чоп этила бошлаган. У ҳар сафар таҳри-
риятга борганида журнал бош муҳаррири 
Неъмат Аминовнинг хонасида ўтадиган 
кўплаб ижодий суҳбат ва мушоираларга гу-
воҳ бўлган. Усмон Азим, Шавкат Раҳмон, 
Муҳаммад Юсуф, Сирожиддин Саййид 
каби эл севган ижодкорлар билан танишиб, 
суҳбатлашган, уларнинг янги шеърлари 
тақдимотида қатнашган. Муҳаммад Юсуф 

ўша машҳур “Парижнинг энг гўзал ресто-
ранларин битта тандирингга алишмасман 
мен” деган мисраларини ҳам илк бора ўша 
даврада шоир дўстларига ўқиб берган. 

Ушбу мисралардан таъсирланган уста ҳу-
нарманд шоирнинг “Ўзбекистон” шеъри-
ни сопол лаганга игна билан ўйиб ёзади. 
Муҳаммад ака Риштонга борган чоғида 
ҳунарманд ўша лаганни кўрсатади. Шоир 
лаганни менга совға қилинг, дейди. Кулол 
эса “Йўқ, бу лаганни ҳозирча сизга бера ол-
майман. Нақш ва жилолари маромига етма-
ган. Кейинги сафар учрашганимизда уни, 
албатта, сизга совға қиламан”, дея жавоб 
қилади. Бироқ кўп ўтмай, халқимизнинг 
севимли шоири вафот этгани ҳақидаги ха-
барни эшитади. Ҳунарманд ушбу хабарни 
эшитганидан кейинги изтиробларни спек-
такль жараёнида актёр шу қадар маромига 
етказиб кўрсатиб бердики, бу лавҳа нафа-
қат мени, балки барча томошабинларни 
йиғлатди.

* * *
Спектакль намойиши давомида томо-

шабинлар бир неча марта актёрлар ижро-
сини қарсак ва самимий эътирофлар билан 
олқишлади. Томошадан сўнг ўзи ҳақида 
ёзилган асар премьерасидан боши кўк-
ка етган замонамиз қаҳрамони Тоҳиржон 
Ҳайдаровни суҳбатга чорладик.

— Спектаклни кўраётиб кўнглимдан 
жуда кўп мулоҳаза, кечинмалар ўтди, — 
дейди у. — Шу лаҳзаларда ҳақиқий бахт-
ни ҳис қилдим. Англадимки, ватанимга, 
халқимга керакли инсонман. Агар мендан 
омадинг нимада, деб сўрашса, бошимни 
баланд тутиб, “Бир оддий ҳунармандни 
қўллаб-қувватлайдиган халқим борлиги, 
шундай жаннатмонанд юрт фарзанди эка-
ним менинг омадим. Ўла-ўлгунимча шу 
юрт, халқ хизматида бўлиш асосий вази-
фам”, дейман.

Замондошимиз ҳаётининг саҳна асари-
га айланиши юртимизда ҳунармандликка, 
миллий анъана ва қадриятларимизга қа-
ратилаётган юксак эътибордан далолат. 
Ўз бахту камолини эл-юрт равнақи, шону 
шавкати билан боғлаган ҳар бир инсон 
қадрланар экан, қалбидаги муҳаббат, садо-
қат, ижодиёт гулхани янада кўкларга ўрлаб 
бораверади. Руҳий-маънавий кўтарилиш-
нинг бу паллалари ҳар бир юртдошимиз 
қалбига чин яшаш ва курашиш завқини, 
шижоатини бахш этса, 
ажабмас!

“КРЕАТИВ ФИКРЛАШ 
ПАЙТИ КЕЛДИ”
ЗАМОНАМИЗ ҚАҲРАМОНИ ҲАҚИДАГИ 

САҲНА АСАРИГА ЧИЗГИЛАР

Замондошимиз 
ҳаётининг саҳна 

асарига айланиши 
юртимизда 

ҳунармандликка, 
миллий анъана ва 
қадриятларимизга 

қаратилаётган юксак 
эътибордан далолат. 

Ўз бахту камолини 
эл-юрт равнақи, 

шону шавкати билан 
боғлаган ҳар бир 
инсон қадрланар 
экан, қалбидаги 

муҳаббат, садоқат, 
ижодиёт гулхани 

янада кўкларга ўрлаб 
бораверади.

Мухтасар 
ТОЖИМАМАТОВА,

“Янги Ўзбекистон” мухбири


