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йигихлеф тунни шу ерда- 
ги махсус лагерда 1>аршилаб, 
тонг саҳардан текширилиши 
лооим бўлган навбатдаги ҳу- 
дудга йўл олишди. Икки гу- 
руҳга бўлиниб, икки йўна- 
лиш бўйича ҳаракат қйлаёт- 
'ган Ватан посбонлари ора- 
лиқ масофани сақлаган 
ҳолда ўта синчковлик ила 
атрофни кузатиш билан 
машғул эдилар. Айрим жой- 
лардаги йигитларнинг кўк- 
си баробар келадиган тикан- 
ли ўт аралаш ўсимликлар 
тўрт-беш метрлик масофани 
т̂ алин эгаллаган бўлиб, тоғ 
ён багирларида жойлашганли- 
ги учун текшириш ҳаракат- 
ларини бир оз қийинлашти- 
рарди. Ш у орада гуруҳ ко- 
мандирига рация орқали гу- 
руҳ аъзоларидан бири арча 
дарахти остидаги ўтлар ора- 
сида нуёшда ялтираб нур 
қайтараётган қандайдир нар- 
са тўғрисида хабар берди. 
Бу во^еаии Фарҳод қуйги- 
дагича эслайди: «Гуруҳимиз 
ўн бир ғгафар йигитдан таш- 
кил топтан бўлиб, улар цатъ- 
ий ҳаракат ва ҳушёрлик 
билаи ўз вазифаларини ба- 
жаришар эди. Шунда жанг- 
чиларимиздан бирининг бер- 
ган хабарини зудлик билан 
текшириб кўрган командири- 
миз катта лейтенант Ян Якоп- 
сои дарахт остида қурол- 
лангая одам борлигини 
аниқлагаи заҳоти, бизга 
ётиот ҳақида б>-йруқ бер- 
ди. Ўша оидаёқ устимизга
автома» ўқлари ёғила бош-
лади. Ва^тида қилиигаи
ҳутпёрлик йититларимизни
омоя савртэган эди.
Эндиги асосий вазифа эса 
дуилиан жойлашган нуқта- 
ла̂ рни тев анад^лаб, жа«г 
поэицижп™ тугри эгаллаш- 
ни та^ооо этарди. Чутжи 
манфурлар эиг 1?улай жой- 
ла-рга ўрнашиб, биэнн ку- 
тиб тургагнлига ҳеч кимга 
сир амасди, ' ■*
_ К-ие курсааг Иқбол Ни- 
гаонов биувая гуруҳкинг ол- 
диюг* сафшда ҳаракат қила- 
ётга«липп»из еабабли адкр- 
ликдагк қуюц ўтлар ораси- 
да туриб, жашгчиларимкз 
қатори душманга жавоб ўя- 
ларини найгагра бошладик. 
Аммо бош кўтаригога им- 
кон йўқ. Душма« "екзйлер- 
лари биоии узлуксио таъқиб 
этарди. Мақсад бипгта — 
қандэй бўлса-да душмаи 
уясини бехато аииқлаш. 
Йўқса, отилган ўқларнинг 
барчаси бефойда. Шунинг 
учуи ер бағирлаб ол- 
динга қараб ҳаракат 
цила бошладнк. Маъ-

Баҳорги янгиланиш бай- 
рами — Наврўз арафасвда 
пойтахтимизда улкан саноат 
мажмуи ишга тушди. «Ўз- 
бекистон темир йўллари» 
давлат акционерлик компа- 
ниясининг Тошкент йўлоечи 
вагонларни таъмирлаш за- 
води фойдаланишга топши- 
рилди. 15 март куни Ўзбе- 
кистон Президенти И с л о м  
Каримов ушбу мажмуага 
ташриф буюрди.

Илгари бу завод ўрнида 
вагонларни депо даражасида 
таъмирлайдиган мўъжазгина 
корхона бўлар эди. 1996 
йили Ўэбекиетои ҳ>т<>*мати 
билан Япониянинг Ташқи 
иқтисодий ҳамкорлик жам- 
ғармаси ўртасида кредит 
битими имзоланди. Мазкур 
корхонани замонавийлашти- 
риб. йўловчи вагонларни 
таъмирлаш заводига айлан- 
тириш мақсадида Япония- 
дан 6.102 миллиард иен 
ми^дорида кредит олинди. 
1998 йили эълон қилинган 
тендер натижасида эса Япо- 
ниянинг «Мерубе»и> корпо- 
рацияси бош пудратчи этиб 
танланди. Цисна вакт даво- 
мида Германия. Японня, 
Нидерлаидия, Польша, Бу- 
юк Бритаиия. Финляндня ва 
Канададан замонавий уску- 
налар, йигирма бешта ва- 
гон, эҳтиёт қисмлар келти- 
рилди. Заводга ўрнатилган 
ускуналарнинг барчаси юцо- 
ри технологияларга асослан- 
ган ҳолда ишлайди.

Заводда анни ва^тда 800 
киши меҳнат қилмокда.
2002 йилда корхона, тўла 
Чувват билан ишлай бошла- 
гач. ишчилар сони 1280 на- 
фаргача етади. Ушанда йи- 
лига 450 тага.ча вагонуа. 
ялпи таъмирлаш мутйкин 
бўлади. Бу йил эса корхона 
йшчилари 200 дона вагонни 
таъмирлаш ниятида.

Президент Ислом Кари- 
мов янги мажмуа билан та- 
нишар экан, аввало, унинг 
иечоғли фойдалнлиги, хара- 
жатларни қоплаш имконият- 
лари ҳакида мутасадди раҳ- 
барла-рнинг * фикри билан 
кизи^ди. Карийб 60 милли- 
он А ҚШ  доллари сарфлан- 
ган корхонанинг келажакда 
қарзни узиш ва фойда кел- 
тиртпн учун нмкониятлари

заинга алоҳида эътиоор қа- 
рагиш лозимлигини қайд 
этди.

Таъкидланганидек, кор- 
хонанинг ўз фаолият кўла- 
мини кенгайтириш нмконият- 
лари катта. Масалан, ёгоч- 
ни цайта ишлаш цехида. уй- 
рўзгор буюмлари, мебель 
ишлаб чицариш м>-мкин. 
Аммо, давлатнмиз раҳбари- 
нинг диццатини тортган ма- 
сала, аввало. ишнннг снфати 
билан боғлиц бўлди. Ислом 
Каримов бу ерда бажарил- 
ган ҳар бир иш сифат жи- 
ҳатидан замон талабларига 
тўла жавоб бера олиши ло- 
зимлигини таъкидлади, са- 
марадорликни янада оши- 
риш борасидаги таклифла- 
рини айтди.

Янги заводга ташриф чо- 
гида Нрезидент Ислом Ка- 
римов «Ўзбекистон темир 
йўллари» компанияси томо- 
ни)Дан тайёр;ганган янги ло- 
йиҳалар билан ҳам таниш- 
ди. Бу лойаҳалар ишлаб 
чи^аришни маҳаллийлаш- 
тириш, Ўэбекистондаги те- 
мир йўл тармоқларини ри- 
вожлантириш ва бошқа му- 
ҳим тадбирларни ўз ич ига 
олган. Мэмлакатимиз раҳ- 
бари Ангрен— Поп 11ўиали* 
ши бўйича темцр йўл қу- 
риш, Тошкент— Самарқацд 
йўнапишида тезюрар поеод 
қагновини ташкил этиш син- 
гари қизикарли лойиҳалар 
бўйича ўз фикрларини баён 
этди.

Шундай қилнб, Узбеиис- 
тон нцтисодиётнинг яиа бир 
муҳим соҳасини тўла ўз- 
лаштиришга киришди. Бу 
ҳеч бир муболағасиз мам- 
лакатимиз раҳбари узонни 
кўзлаб юритаётгац. изчил 
сиёсатнжнг самараоидир. 
Зеро, Ўзбекистонда хориж- 
лнкла»р ■ билав кекг ҳамкор- 
лик цилиш, тадбиркорлик, 
янгиланиш учун катта им- 
кониятлар яратилган. Бун- 
дай омиллар, албатта, ўзи- 
нинг я<ши самарасини бер- 
моқда. Тоцгкент йўловчи ва- 
гонларни таъмирлаш заво- 
дининг қисқа муддатда қу- 
рилиб ишга туширилгани бу 
фикрнинг навбатдаги исбо- 
тидир.

А. БО БО ЕВ,
ЎзА  мухбири.

етарлими, дегал? уринли са- 
вол туғилиши табиий. Дей- 
лик, Ўзбекистонда тахми- 
нан 1100 дона вагон бор. 
Тўла қувват билан ишла- 
ганда икки йилда мамла- 
катнинг завод хизматига 
эҳтиёжи тугайди. Таъмир- 
ланган вагон камида беш 
йилдаи кейингина янги таъ- 
мирга муҳтож бўлади. Де- 
мак, хнзматни экспорт ци- 
лиш, айниқса, қўшни дав- 
латларда харидор топиш 
керак. Мутасадди раҳбар- 
ларнинг таъкидлашича, ай- 
ни вақтда бу йўналишда 
фаол иш олиб борилмоқда. 
Заводда харидор топиш учун 
имконият катта. Зеро, Ма-р- 
казий Оснёда бошца бундай 
корхона йў^. Ани^роғи, Уз- 
бекистон вагон таъмирлаш 
борасида ўзига хос монопол 
давлатга 'айланди. Алоҳида 
таъкидлаш лозим бўлган 
яна бир муҳим гап шукн, 
илгари вагонла^имиз 50— 
70 минг АЦШ  доллари эва- 
зига Россияда таъмирланар 
эди. Энди катта миқдордаги 
валюта ҳам тежаладиган 
бўлди.

Масалаии>нг бевосита мо- 
лиявий томонига ўтсак, 
қарзни қайтаришда ҳам қу- 
лайлик мавжуд. Кредит »м- 
тиёзли бўлиб, 2006 йилдан 
бошлаб 20 йил давомида 
цайтарилади. Бу орада эса, 
корхона янги соҳаларинн 
ўзлаштириши м>-мкин. Эҳ- 
тнёт қисмларнинг 25— 30 
фоизигина четдан келтири- 
лади. Ишлаб чи^ариш тўла 
маҳаллийлаштирнлиши мум- 
кин. Шунннгде!^, бу улкан 
мажмуада трамвай, трат- 
лейбус, автобус ишлаб чн- 
Каришнн йўлга ^ўйиш и-м-ко- 
ниятлари .ҳам йўц эмас.

ПреЗйДеят- Ислом Кари- 
мов янги заводнинг бўяш, 
ёғочни қайта ишлаш ва таъ- 
мирлаш цехларидаги иш жа- 
раёни билан танншди. Иш- 
чилар билая суҳбатлашди. 
<Ўэбекистон темир йўлла- 
ри> юомпанияси корхонала- 
рида ишлаб чицарилган эҳ- 
тиёт қисмлар кўргазмаси, 
янги таъмирланган вагон- 
ларни кўздан кечирди. Пре- 
зидент вагонла<рни қайта 
таъмирлашда ҳозирги кунда 
ғоят муҳнм саналган ди-

отличное
Сегодня в внсших воен- 

нмх учебнь1х заведениях 
страньг вьшускаются моло- 
дме офицерь*. Как заметил 
при встрече заместитель 
начальника Специального 
факультета Ташкентского 
электротехнического инс- 
титута связи по воспита- 
тельной работе полковннк 
Александр Тян, это — пер- 
вью ласточки нового века. 
«Я  абсолютно убежден, — 
продолжнл он, — уровень 
подготовленности вьшуск- 
ников постоянно растет. 
Этого требует время. Вндя, 
как они «сражались» на 
экзаменах. убедился, что 
они учились на совесть и 
станут вьгсококлассньши 
специалистами».

Начальнику 5-го курса 
старшему лейтенанту Жа- 
молиддину Арипову то:ке 
есть чем гордиться. На 
курсе все вьшускники ус- 
пешно сдали экзамень», а 
курсантм Азиз Имннов я

Тимур Абдуллаев ва дшь 
лом с отличием.

Что думают самя курсая* 
тм-вьшускники. которь*е 
стали офицерамн. «новоио 
печенньши* лейтенантами.

Тимур А БД УЛ Л А ЕВ:
— Три года назад ш  

присягали на верность Ро- 
днне на плацу нашего 
учебного заведения. И вот 
теперь, здесь же, мм 
с гордостью пройдем 
торжественннм маршем 
последний раз, но уже в; 
лейтенантских погонах. 
«Связь — есть, связисту —I 
честь> — это прннцип всей 
нашей дальнейшей сл>тк- 
бн, ведь мм учились для 
того, чтобьг подДержявать 
боеготовность и обороио- 
способность нашей странн 
толъко на самом вмсоком 
уровне. И мьг это сделаем!. 
— уверенно, как и подоба- 
ет военнослужашим, отче-> 
каннд собеседш!к.

Онам деб — Ория деб 
Қасамёд қилднм.

Ватаннм — Боряя деб 
Қасамёд қилдим,

Ҳурлигнм — Шошш деб 
Қасамёд қйлдим,

Иигитлик камарш 
боғладим Она,

Умримни мардлякка 
чоғладим Она

2000 йилнинг август ойи. 
Бир маромда кетаётган осу- 
да ва тинч ҳаётимиз бнр 
қалцигандек бўлди. Тошкент 
вилоятининг тоғлнк туман- 
ларидан бирнда ёвуз ният

бяяп* ҳарякат қяда&ттзн
экстремистик гуруҳлар тўғ- 
рисида маълумот олянди. 
Уларга . қарнм тездяк бклан 
тўзилган махсус ҳарбий 
гуруҳ тегишли жойга отлан- 
ди. Унинг сафида Фарҳод 
ҳам бор эди.

Махсус гуруҳ душман ҳа- 
ракат қилаётган мўлжалда- 
гя ҳудудни куя давомида 
текшириб чиқци. Ҳар бир 
унтуру, коя тошлар, дарахт- 
лар панаси сезгирлик билая 
кўздаи кечирилди. Ҳозирча 
осудаляк.

•  НАВРУЗ ТАРАДДУДИ

шодиёналар билая нниюя* 
лашга қизғин ҳоо-ирдшс куч 
ришмоеда.

Ҳарбий бўлнлмаларда 
байрам олдя тайёргарлнк 
тадбирларида Наврўзга 6а- 
ғншлаб ижтимоий-сиёсий бш 
лимлар ягона кунн ўткази* 
либ, унда буюк аждодлари- 
миз мерослари ҳамда умутл* 
инсоний цадриятларнн >тп»- 
да мужассам этган ажойиб 
анъаналар тўгрисида сўз 
юритилди.

Байрам куни маҳаллий 
ҳокимлнк вакилларн, тапн 
килотлар раҳбарларн ва 
фахрийлар аскарлар ҳузури* 
га ташриф буюришадн. Та- 
ниқли санъаткорлар ва ҳар- 
бнй шаҳарчада жойлашган 
«Қуёшча> болалар боғчаси 
тарбияланувчилари, шу- 
нингдек, 16-у мужтаълн» 
мактаб ўқувчилари иясро* 
сида дилрабо куйлар янграй- 
ди. Ҳарбий савдо бопп а̂рг 
масига ^арашли савдо бўли- 
ми томонидан турля-туман 
ширинликлар, Наврўз тэом- 
лари савдосн ташкнл эт»- 
лади.

Заседание комиссии
в 3 рвза возрос удельннй 
вес фермсрских хозяйств 
валовой продукции сельско- 
го хозяйства. В  области ос- 
воено 3,8 ть!с. га новмх зе- 
мель, реконструировано 7.4 
ть1С. га и улучшено мелно- 
ративное состояние 7,6 тмс. 
га орошаеммх земель, что 
также превьшлает параметрм, 
установленнме Программой.

Большое внимание уделено 
решению социальнмх вопро- 
сов. В  1998— 2000 годах за 
счет всех источников финан- 
сирования введено в строй
1.5 млн. кв. м жилья, 36 
сельскнх врачебнмх пунк-
тов, 24 обшеобразовательнме
школм— на 9 тмс. ученичес-
ких мест, 18 профессиональ-
нмх колледжей— на 13 тмс.
ученических мест, 1 акаде-
мический лицей — на 675
мест, 4 больницм — на 220
коек, 1669 км газовмх и
464 км водопроводнмх се-
тей, к котормм впервме под-
ключеньг, соответственно, 39
и 14 сельских населеннмх
пунктов.

Вместе с тем, корпорация 
«Уздонмахсулот», компания 
«Узбекнефтегаз», ассоциа- 
ция «Узэлтехсаноат», Уз- 
бекское агентство почтм я те- 
лекоммуникаций и хокимият 
Наманганской областн не 
полностью обеспечили вм- 
полнение заданий, предус- 
мотреннмх Программой. В 
связи с этим, на Совешании 
хокимияту Наманганской об- 
ласти, мйнистерствам и ве- 
домствам поручено продол- 
жнть работу по реализации 
гсех запланированнмх объ- 
ектов, с целью полноценно- 
го вмполнения Программьг 
мер, создания дополнитель- 
нмх рабочих мест, улучше- 
ния социальной сферм ре- 
гиона. Резулътатм проведен- 
ной работм будут рассмот- 
ренм на заседании Комиссии 
по итогам I полугодия 2001

производств перепрофили- 
рован на вьшуск новой, 
востребованной на рмнке 
продукции.

В  области введенм в эк- 
сплуатацию такие крупнме 
совместнме предприятия, 
как «Касаисой — Текмен», 
«Пап — Фен». «Силк — 
Роад>, «Нам— Бум» и дру- 
гне, организован вмпуск ря- 
да экспортоориентирован- 
нмх и нмпортозамешаюших 
продукций, в том числе га- 
зо- и водомернмх счетчиков 
на СП «Нам Точ», электро- 
каров на АО «Мехмаш», 
твердмх смров на АО «На- 
фосат». Значительнмй объ- 
ем средств направлен на 
ннфраструктурное обуст- 
ройство строяшейся маги- 
стральной автодорогн Таш- 
кент -- Ош. проходяшей по 
территории области.

Заметнме изменения прои- 
зошли в структуре сельского 
хозянства. За истекший пе- 
рнод 123 сельскохозяпствен- 
нмх предпрнятия области 
преобразованм в сельскохо- 
зяйственнме кооператнвм 
(шнркатм). Во всех хозяйст- 
вах внедренм аренднмй 
подряд, чековая система 
расчетов, созданм финансо- 
во-расчетнме центрм. Эти 
мерм позволили значительно 
повмсить эффектнвность 
производства в шнркатах, 
улучшить их финансовое со- 
стоянне.

В целях дальнейшего ре- 
формирования отрасли и обе- 
спечения занятости населе- 
ни^ в период на 1998— 
2000 годм в области созда- 
но 1.4 тмс. фермерскнх и 
94 тмс. дехканских хозяйств, 
что значительно больше на-
меченнмх постановлением
прогнознмх параметров. За
счет этих мер в области до-
полнительно трудоустроено
более 66 тмс. человек, что
позволило снизить напряже-
ние на рмнке труда в одном
из саммх густонаселеннмх
регионов страньг. Более чем

В  Кабинете Миннстров 
Республики Узбекистан 
под председательством за- 
местителя Премьер-минист- 
ра Р. Азимова состоялось
заседание Правительствен-
ной комиссии по контролюI
за ходом исполнения Пос- 
тановлення правительства 
№  319 от 29 июля 1998 го- 
да «О программе мер по 
углублению рмночнмх ре- 
форм и ускоренню соци- 
ально-экономического раз- 
внтия Наманганской об- 
ласти в пернод 1998— 2000 
годм».

Бмло отмечено, что цре- 
образовання. осушествляе- 
мме в Наманганской облас- 
ти, согласно утвержденной 
Программм мер по углубле- 
нию рмночнмх реформ, ока- 
зали большое влияние на 
экономическое и социаль- 
иое развитие области. За 
последнне 3 года производ- 
ство проммшленно11 про- 
дукции возросло на 15 про- 
центов, товаров народного 
потребления на — 16 процен- 
тов. Значнтельно вмросли 
объемм валовой продук- 
ции сельского хозя11ства, 
дальненшее развнтие полу- 
чнла инфраструктура села. 
Реализация программм 
способствовала созданию в 

области дополннтельнмх ра- 
бочих мест, где за этот пе- 
риод создано 145 тмс. но- 
вмх рабочих мест, что на
15 процентов больше уров- 
ня, установленного програм- 
мой прогноза.

В  1998— 2000 годах объ- 
ем всех источников финан- 
сировання на объектах, 
включеннмх в программу, 
составил 129 млн. сумов ка- 
питальнмх вложеннй. а об- 
ший объем нностраннмх 
инвестнцнн превмсил 32 
млн. долларов СШ А. В хо- 
де реализации программм 
срздано 31 совместное пред- 
Чриятие, 661 малое и 109 
яцапих предприятий, ряд

| — Кажется, совеем нем- 
' яого времени прошло с тех 
пор, как мн, молодме вон- 
нм, впервме перешагнули 
порог казармьь А  уже яахо- 
димся на пороге сдачи эк- 
заменов за зимниЙ период 
обучения. Как же мн подхо- 
днм к завершенкю учебм за 
зимний пернод?

Могу смело скавать, что 
новички актнвно втянулись 
в армейскую жиань и доби- 
лись немалмх успехов в со- 
вершенствовании боевого 
мастерства, в оовоении во-
инских специальяостей.
Возьмем, например, неда-в-
нее за«ятие по огнееой под-
готовке.

Лучше другях иа опневоя
рубсже действо»валя р*$қ>-
вьге Яхъе Нишонов и Жасур
Кабялов, за что их отмети-
ля на подведении итогов. 
«Послушней» становится от 
тренировки к третш-ровке 
автомат и у дрлтих моих 
сослуживцев.

Большая заслуга в этося 
принадлежит нашему ко- 
мандиру отделения сержан- 
ту Исроилу Самадову. Благо- 
даря ему солдатм научились 
ивготовке к стрелъбе из по- 
ложения лежа. Младший 
командир разделил црини- 
тие этого положеиня на ряд 
элементов, гррактически гю- 
каэал, как нацо их осушест- 
влять. Заггем мм вмполняли

иартнома бупича хяамат 
старшннаси О. А Р З И Е В .

2-БЕТИДА:
Мудофаа вазнрлиги Тарбиявий ишлар бош 

бошкармасинннг режаснга кўра 23-24 март 
кунлари қисм ва бўлинмаларда «Яккабошчн- 
лик — Цуролли Кучлар қурилишннннг муҳим 
жиҳатй. Унинг моҳияти, мазмунн ва мустаҳ- 
камлаш йўллари» мавзуснда ҳ>т?уқнй билимлар 
ягона куни ўтказилади. Мазкур мавзуда эълон 
қилинаётган услубий тавсия ва кўрсатмаларни
ўқнр эканснз, Қуроллн Кучларимнз қурнлишн-
нинг, унга раҳбарлнк қилишнинг ва ҳарбий хнз-
матчилар ўртасндаги ўзаро муносабатларнянг
муҳкм тамойилларини бялиб оласиз.

4-БЕТИДА:
«Офарин— 2001» йилнинг энг яхши нжод- 

корн иккинчи республика танлови ўз ннҳоясяга 
етди. Ижодкорларии цутлуғ Наврўз айёми ол- 
дидан бундай рағбатлантиришнинг ҳам хоснятя 
бор. Зеро, нжодкорларнинг илҳом дея номла- 
нувчи ажиб туйғусини кўпинча баҳорга менгза- 
шади. Нафацат Наврўз, балки Истнқлолимиэ- 
нннг 10 йнллиги арафаснда тақднрланган бу 
нжод соҳибларига баҳорий илҳом ҳамроҳ бў- 
лишнни тилаймиз.

«Офарин» ғолибларн» сарлавҳалп ма^оланн 
ўқиб, қайси ижодкорнинг бошига бахт қутпи 
қўнганнни билиб оласиз.

УКРАИНАГА ЕРДАМ
Ўэбекистон Республика- март куни махсус қарор қа-

си Фавқулодда вазиятлар ва- бул қилган эди. 28 тонна-
зирлигига нарашли «Ил-76» лнк юкни манзилга етка-
юк самолёти Тошкентдан зиш Фавқулодда вазиятлар
Украинанинг Львов шаҳрига вазирлигига топширилган.
учиб кетдн. Унда Украина- Вазирлик қутчарувчилари
нинг Карпаторти иинтака- юкни сув тошқшш юз бергаи
сида юз берган сув тошқи- ҳудуд маркази — Ужгород
нидан жабр кўрганларга ин- шаҳрига олиб боради.
сонпарварлик ёрдами сифа- Юкни Украинага жўнатиш
тида цурилиш ^атериалла- олдидан ўтказилган маро^
ри, дезинфекцияловчи воси- симда иштирок этган маз-
талар, иссиқ кийим-кечак. кур мамлакатнинг Ўзбекис-
пойафзал, дори-дармон ва тондагн Фавчулодда ва мух-
озик-овцат ортилган. тор элчиси Анатолий Кась-

Ўзбекнстон ҳукуматя та- яненконинг айтишича, тош-
биий офатдан талафот к-ур- қиндан юз мингга якин кя-
'ган Украияа аҳолиснга ёр- пш зарар кўрган, 
дам л с ў р с а т о т п .

САЙЕРАМИЗ САДОСИ лнкларга оепул тақдим 
этилди. Мамлакат соғлинни 
сақлаш вазирлиги вакили 
Чжу Циншэннинг айтиши- 
ча, ўтган йили Японияда 
полиомиелит муаммосига ба- 
ғишланган халцаро анжу- 
манда Хитой хасталикни ту-
гатишда энг кўп жонбозлик
кўрсатган давлат сифатида
таи олинган. Бироқ, касал-
лик айрим давлатларда мав-
жуд бўлгани сабабля Хи-
тойнинг баъзи вилоятлари-
да унинг вируслари яна
пайдо бўлаётир.

(УзА ).

Ж А ЗО И Р. О ПЕК давлат» 
лари нефть қазиб олишни 
камайтириш бўйича кели- 
шувга эришди, 'бироқ унинг 
қанчалик чисқариши ҳали 
аниқ эмас. Ташкилот раисн, 
Жазоир энергетика ва тог- 
кон саноати вазири Шоқиб 
Ҳеллил шуни маълум қил- 
ди. Унинг айтшпнча, қис- 
қарув ҳажми тахминан 0,5 
— 1,5 миллион баррелни 
ташкил қилиши мумкин.

ПЕКИН . Хитойга Япо- 
ниядан полиомиелит хаста- 
лигига қарши вакцина кел- 
тирилдн. 3,12 миллион дол- 
ларлик бу, ваяцина хитой-

даҳли. БМ Т Бош коти-
бн Кофи Аннаннинг Жану- 
бий Осиё давлатлари бўй- 
лаб сафаря давом этмоқда. 
Ҳинднстонга уч кунлик таш- 
рифи чоғида у Ҳиндистон 
билан Покистон ўртасидаги 
зиддиятни тинч йўл билан 
бартараф этиш, шунингдек, 
Жаиубий Осиёда қуролла- 
инш пойгаси авж олишига 
йўл кўймаслик масалалари- 
яи муҳокама этади. Бош ко- 
тиб Ҳиндистон ҳукуматини 
ядро чуроли синовини та- 
киқлаш тўғрисидаги халчаро
юартяомага ямзо чекяшга



2 ВАТАНПАРВАР

В  ПО М О Ш Ь О РГА Н И ЗА ТО РА М  ЕД И Н О ГО  Д Н Я  П Р А В О В М Х  ЗН А Н И Й

Е Д И Н О Н А Ч А Л И Е В А Ж Н Е Й Ш И Й  П Р И Н Ц И П  С Т Р О И Т Е Д Ь С Т В А  В О О Р У Ж Е И Н М Х
С И Л Е Г О  С У Ц Н О С Т Ь  С О Д Е Р Ж А Н И Е  Н П У Т И  У К Р Е П Л Е Н Н Я

В  современних условиях, 
с увеличением масштабов, 
реформ, . новизной и слож- 
ностью стояших перед нашей 
страной задач по дальнейше- 
му углублению процессов 
экономического развития и 
совершенствованню всех сто- 
рон нашей обшественно-по- 
лнтической жизни, во главу 
угла ставится вопрос об ук- 
реплении всех участков ра- 
ботьг энергнчньши, хорошо 
подготовленньтмн кадрами.

Р уководство  нашего госу- 
дарства уделяет большое 
внимание опганизаннн за- 
шити Родинм, управления 
Вооруженньши Силами. В 
многогранной деятельности 
по повьтшению обороноспо- 
собностн страньт важное мес- 
то занимают подбоп. обуче- 
ние и воспитание офицерских 
кадров. работа по укрепле- 
нию еднноначалия.

I
В ЕДУ1ЦАЯ роль во всей 

жизнн н деятельности 
Вооруженннх Сил принад- 
лежит военньш кадрам. Это 
костяк армин, их цементиру- 
юшая н организуюшая сила. 
Они нмеют необходимую 
подготовку для обучения ч 
воспитания военнослужаших 
и военноэбязаннмх. а также 
для руководства различньши 
воинскими формированиями 
в мнрное и военное время. 
В  Вооруженнььх Силах к во- 
енньш кадрам в первую оче- 
редь относятся офицерскнй 
состав, военнослужашие по 
контракту, в более широком 
сммсле — также сержантм и 
старшиньт, состояшие на дей- 
ствительной срочной военной 
службе.

Создавая собственньге Во- 
оруженньте Силм, руковод- 
ством нашей странм в пер- 
вую очередь бмла проявлена 
забота о руководяших воен- 
нмх кадрах.

Важнейшим источником 
формирования военнмх кад- 
ров бмли вновь организован- 
нме команднме курсьт, воен- 
нме училнша и Академия.

В  современнмх условнях 
военнмй руководитель мо- 
жет завоевать авторитет 
среди личного состава лишь 
своими деловьши качества- 
мй. ндейнмм влиянием, глу- 
боким знанием избранной 
профессии. Военнме кадрм 
должнм творчески изучать 
военную рауку, овладевать 
военньш искусством, умело 
йбпользовать зиання *й опмт 
в практической работе по 
обучению и воспитанню под- 
чиненнмх.

Сегодня в поДготовкб во- 
енньтх кадров особмй упор 
делается на овладение ими 
сложнмми • формами веде- 
ния боевмх действий в ус- 
ловиях растушей моторнза- 
ции войск, на изучение и 
внедрение новой боевой тех- 
ники. на вмработку у них 
необходиммх морально-пси- 
хологических и боевмх ка- 
честв и организаторских 
способностей.

С обретением независи- 
мости руководством нашего 
государства предъявляются 
возпосшие требования к ру- 
ководяшим кадрам. Вмст '̂- 
пая на пепвой сессии Олий 
Мажлиса Республнки Узбе- 
кистан второго созмва, 
Президент И. А. Карнмов 
отметил, что «сегодня кан- 
дидатм, рекомендуемме на 
вмсокне должности. должнм 
глубоко осознать. прочувст- 
вовать всем сердцем. что 
осушествление надежд и ча- 
яний наших люлей о завтраш- 
нем дне, прогресс Родинм. 
мир и стабильность в стра- 
не, процветание народа во 
многом зависят от честного 
и компетентного вмполне. 
ния своих обязанностей эти- 
ми руководителями и, нако- 
нец, от их самоотверженнос- 
ти*.

Эти требования целиком и 
полностью относятся к во- 
еннмм кадрам.

Чем объясняется возрас- 
тание ответственности кад- 
ров в современнмх услови- 
ях?

Во-первмх. углублением 
процессов рссЬормирования, 
вмхоюм нчшей странм и 
нашего обшества на новмй. 
более вьтсокий уровень либе- 
рализации всех сторон жиз- 
ни.

Во-втормх. НОВЬШИ Уров- 
нем и качеством обшест- 
вечного сознания.

В-третьих. необходнмостью

решительной борьбм с нсдо- 
статками и полного их нз- 
жития.

Военная слулсба — особьш 
внд деятельности. И к ко- 
мандиру предъявляются мно- 
гне специфические требова- 
ння, которме более всего 
необходимм военному руко- 
водителю, Ведь он должен 
бмть убежденнмм, зрелмм, 
показмвать пример безза- 
встной преданности народу, 
обраапом честного и добро- 

убовестного служения Родн- 
не. Военнмй _*руководнтель 
должен обладать твердой ве: 
рой, железной волей, совест- 
ливостью и порядочностью, 
бмть примером для других.

В Военной присяге и Ус- 
таве внутренней службм Во- 
оруженнмх Снл честность, 
правдивость — в одном ряду 
с дисцнплинипованностью и 
храбростью. Это очень важ- 
но для военного человека. 
Ясно, что, когда военнмй 
руководитель последовате- 
л*ен и честен, когда говорит 
не обтекаемо, а раскрмваст 
истинное положение дел в 
части, подразделении. крити- 
чески оценивает достигну- 
тме результатм, бескомпро- 
миссно нзвлекает уроки из 
прошлого, он воспитмвает у 
подчнненного вмсокий запас 
нравственной прочности.

В условиях оснашения 
армии современньш воору- 
жением, сложнейшей бое- 
вой техникой, происшедших 
изменений в личном составе, 
формах и методах ведения 
боепьтх дейстпчй воеиному 
рукоЕоднтелю необхолнмм 
такне качества, как компе- 
тентность, обостренноэ чув- 
ство нового, умение поста- 
вить задачу и довестн до 
конца ее решение, смелость 
и готовность брать ответст- 
вениость на себя, способ- 
ность вовремя заметить н 
поддержать ннициатнву, мо- 
билизовать волю н энергию 
личного состава, творчески 
ммслить и действовать в ус- 
ловиях крайие жесткого ли- 
мита времени, огромнмх мо- 
рально-психологических и фи- 
зических нагрузок. Компе- 
тентность является основой 
правильнмх действнй офице- 
ра в любмх условиях обста- 
новкн. Компетентнмй воен- 
нмй руководитель любого 
уровня — это. прежде все- 
го, иннциатнвнмй, находчн- 
вмй, бмстро оцениваюший 
обстановку человек.

Его деятельность неммслн- 
ма без таких качеств, как 
вмсокая дисциплина, нспол- 
нительность, самостоятель- 
ность. командирская воля, 
органнзаторские способнос- 
ти. Оп должен обладать вм- 
сокой военно-профессиоиаль- 
ной •'подготовкой, знать ус- 
тройство и боевме возмож- 
ности основнмх образцов 
оружия н боевой техники, 
уметь грамотно эксплуатиро- 
вать нх в различнмх усло- 
внях обстановки.

Одним из важнейших тре- 
бованнй. предъявляеммх к 
военному руководнтелю, яв- 
ляется обеспечсние его вли- 
яния на всемерное укрепле- 
нче воинской дисциплинм, 
уставного порядка и оргами- 
зованности. Оч несет л и чн уЮ 
ответственность перед наро- 
дом за состояние боевой го- 
товностн, воинской дисцип- 
лннм в подраздслении, час- 
тн.

Военнмй руководитель, 
какой бм пост ни занимал, 
япляется не только военньш 
специалистом, но и воспита- 
телем подчинеиимх. Он при- 
зван четко представлять за- 
дачи воспитательной работм 
н учнтмвать ее возрастаю- 
шўю роль в современнмх ус- 
ловнях: обязан неустаино 
вести воспитательную рабо- 
т\' с подчиненньшн, бмть 
подлиннмм их наставннком, 
трсбовательнмм н заботли- 
вмм начальннком. При этом 
важно. чтобм требователь- 
ность воениого руководите- 
ля к подчиненнмм подкреп- 
лялась ' личньш прнмером 
безупречного вмполнения 
служебньтх обязаиностей, 
инициатнвньш, творчёским 
подходом к делу. Блнзость к 
людям — черта комяндирс. 
кая. Когда мь! говорнм об 
уважении к людям. вспомн- 
няются слова великого Са- 
х!»бкиоана Амнра Темура: 
<»Я обдуммвал свое поведе- 
нир отчосительно солдат: как 
я обойдусь с одним. какое 
пгик?з»ние дам другим». В

В  соответствии с планом мероприятий Главного управле- 
ния воспитательнон работм 23— 24 марта во всех частях и 
подразделениях Мннистерства оборонм проводится единмй 
день правовмх знаннй на тему: «Единоначалие — важней- 
шин принцип строительства Вооруженнмх Сил, его суш- 
ность, содержание и пути укрепления».

Изученне указанной темм поможет военнослуясатим 
глубясе осознать сушностъ, содержаинс и пути укрепления
этих словах — и близость к 
солдату, и умение понять 
его душу, и право отдавать 
приказания. Уважать людей, 
бмть близкнм к иим — это 
значит знать, чем жпвет че- 
ловёк, что его радует, к че- 
му он стремнтся, что его тя- 
готит, какое у него положе- 
ние дома, какнм он видит 
свое будушее после оконча- 
ния службм в Вооруженнмх 
Силах. чем интересуется, 
что любит.

В деятельности по даль- 
нейшему совершенствованию 
Вооруженнмх Сил важное 
место занимает укрепление 
единоиачалня, которое вмте- 
кает из самой сушности ар- 
мии как особого государст- 
венного ннститута, прнзван- 
ного вмполнять специфичес- 
кие задачи воо-руженной 
борьбм.

В современншх условиях 
роль едюиошчалия и авто- 
ритета командира еше бо- 
лее возрастает. Вмсокая 
боевая готовность подразде- 
леннй, ^частей достигается 
умелой, подлинно на.учной 
организацней всего процесса 
обучения. вошнского воспи- 
тания лнчного состава, под- 
держани-ем крепкой воин- 
ской дисциплинм, уставного 
порядка, о&разцозьш сос- 
тояние-м вооружения, бое- 
•вой техникЛ, транспорта. 
Сосредоточсниэ всех функ- 
ций руководства и управ- 
ления в руках комаидира- 
единоначальни-ка позволя- 
ет наиоолее полио осушест- 
влпть меропршггия по обес- 
печению вмсокой бсевой го- 
товности, в любмх услови- 
ях гибко и оперативно ру- 
•ководить войсками.

В чем кошретно вмража- 
ется единоначалие?

Иод систомой единонача- 
лия следует понимать такой 
метод цептрализованного 
руководст-ва войсками, при 
котором во главе каждого 
армейского коллвктива сто- 
нт командир, облеченнмй 
еди«оличнон распорядитель- 
ной властью и соответстзую- 
шими правами по отноше- 
нию к подчиненньш. Коман- 
днрм-едиконачальники нес>т 
личную ответственность пе- 
ред правительством нашего 
государства за постоянную 
боевую и м(?оилизационную 
готовность ввереннмх им 
войск, боевую и обшествен- 
но-политнческую подготовки, 
воснитание; ,г воинскую дис- 
ципли>ну и морально-психо- 
логическое состояние лич- 
ного состава, за состояние 
вооружения, боевой техни- 
ки, транспорта, материаль- 
но-омтовое и медицинское 
обеспечение воннов.

Полнота прав и ответст- 
веиности командира вмра- 
жается в его решениях и 
приказах. Решение команди- 
ра — основа управления 
войсками в бою. Оно объе- 
дшяет усилия, знания, мас- 
терство и волю сотен и тм- 
сяч людей для достижения 
единой цели. Приказ коман- 
дира имеет ззконную юри- 
дическую силу, которая вм- 
ражена в Дисциплинарном
уставе четко и лаконично: 
«Приказ командира (началь- 
ника) — закон для подчи- 
неннмх. Приказ должен 
бмть вмполнен беспрекос- 
ловио, точно и в срок».

Обеспечивая гибкость и 
оператнвность руководства, 
единство воли и действий 
большого количества людей 
в процессе их совместной 
деятельности. единоначалие 
в совремеинь1Х условиях не 
противоречит природе делю- 
кратизма. Известно, что на 
должности командиров-еди- 
ноначальников подбнрают и 
ставят нанболее достойнмх 
людей, способнмх успешно 
проводить в жизнь полити- 
ку правительства, вмражать 
волю масс, и каждмй еди- 
ноначальник, какой бм пост 
ни занимал, несет всю пол- 
ноту отвэтственности за по- 
рученнмй участок работм.

В Вооруженнь1х Силах 
еднноначалие опираетсл на 
единство интересов народа 
и его армии, на обшность 
мирово^зрения всего лично- 
го состава. Военное едино-

началие несет на себе все 
чертм нашего оЗраза жиз- 
ни, осушествляется в атмос- 
форе колле1{тивизма, вой- 
скового товаришества, демо- 
кратизалши и гласности ар- 
мейской жизни. Наши ко- 
мандирм и весь личнмй со- 
став спаянм едипством ин- 
терссов, обшностью вмсо- 
ких целей строительства 
современного разветого дс- 
мократическсго обшества и 
его зашитм. Все это оЗъек- 
тивно п^допределяет воз- 
можность наи-Золее эффеи- 
тивьюго исполнення коман- 
дирами своих многсобраз- 
нмх и ответствсннмх функ- 
ций, обеспечнвает созна- 
тсльное пэвиновэние им под- 
•чиненнмх, поддержку со 
сторонм воичов во всей их 
деятельности.

Единоначалие в Воору- 
жэннмх Силах имеет проч- 
ную правовую основу, кото- 
рую составляют за.конм, во- 
инские уставм, приказм и 
дирэктивм вмсшего коман- 
довання. Эти нормативнме 
актм вносят твордость и 
оформленность во внутрен- 
нне отношения армии, в 
праза и обяза-тмюсти воеиио- 
служашнх. Они обеспечива- 
ют ка« правовой стагг\тс ко- 
мандиров при управлении 
войсками, так н граждан- 
ские и ли-чностнме права 
воинов. Приссаз командира
— закш  для подчинесшмх, 
но это в то же врегмя и под- 
за-кон-нмй акт, которьш из- 
дагтся только в точком со- 
ответствии с шрмами пра- 
ва н в инторесах военной 
службм, только в прэдслах 
даннмх кома.н,диру полиамо- 
чий н толмю в пределах 
обязавностей его подчилен- 
нмх, оэусловленнмх всен- 
ной присягой и уставами. 
Единоличную власть и пра- 
ва в отношенни к подчииен- 
нмм командирм и начальни- 
ки осушествляют в строгом 
соответствии с законами го- 

'сударства, требованиями 
уставов, приказов, дирс«- 
тив, повседневно укреяляют 
свои связи с массами вои- 
нов, сочетая требовагсль- 
ность с отеческой заботой
о них.

Одной из особенностей 
единоначалия на современ- 
ном этапе является то, что 
оно сочетает власть коман- 
дира с волей коллектива, 
стрэжайшую исполмитель- 
ность и повиновенне с раз- 
‘витием активности и твор- 
ческой чнициативь1 воинов. 
Командирм-единоначальники 

широко используют знания 
и опмт поДч”!неннмх им во- 
еннослужашнх. поддержива- 
ют ценнме начинания, на- 
правлеинме на решение за- 
дач боевой и обшественно- 
политической подготовок.

Практи«а показмвает, что 
успешное проведение в 
жизнь пршнциша еди«онача- 
лия зависит в первую оче- 
редь от самих единоначаль- 
ников, их авторитета, сти- 
ля и методов работм с под- 
чиненньши, степени поли- 
тической зрелости, делозмх, 
нравствэннмх и боевмх ка- 
честв. Не менее важнм так- 
же вмсокая дисциплшшро- 
ванность воинов, их беспре- 
кословное повиновзние ко- 
мандирам, прэявления чув- 
ства люови и уважения к 
ним. Поэтому воспитатель- 
ная работа по укреплению 
единоначалия строится по 
двум направлениям. Во-пер- 
вмх, это работа с команд- 
нмми кадралш, обучение 
практическим действиям в 
условиях реформирования, 
поддержаиие их авторнтста; 
во-втормх, раоота со вссм 
личньш составом, повмше- 
ние его исполнительности, 
сознательного отношения к 
вмполнению прижазов н рас- 
поряжений.

Важньш условием >жреп- 
ления единоначалия, повм- 
шения авторнтета команднмх 
кадров является их посто- 
яш^ая идейная ззкалка, воо- 
ружение их идеей нацио- 
нальиой независимости. Ов- 
ладение духовно-нразствен- 
ньш наследием нашего на- 
рода, анализом его исторн- 
ческого опмта, познание

единоначалия. Важно напомнить слушателям об их личной 
ответствениостц зз кеуклонное вмполнение требованнй зако- 
нов, воинских уставов.

В  содержаннл темм целесообразно рассмотреть два вои- 
роса:

1. Сухцность, содержание и пути укреплсния единоначалия.
2. Ответствениость воениослужаших за престуилення, на- 

правленнме протнв порядка иодчиненности.
законов обшественного раз- 
вития позволяют комаид- 
нмм кадрам при решенин 
сложнмх вопросов военной 
теории и практики, оргачш- 
зации боевоЛ и обшествен- 
но-политгической подготозки 
всегда стоять на четких по- 
зициях, исходить из инте- 
ресов народа, осознавать 
свою личпую ответствеи- 
ность за поручеиное дело.

Укрепление единоначалия 
теснейшим образом связано 
с дальнейшим соверше1Ь?ст- 
воватюм военно-техничес- 
кой подготовки офицеров, 
повмшением их профессио- 
нального мастерства. Измс- 
нения в средствах воору- 
зкенной борьбм, совершенст- 
вопание боевой техники и 
вооружения, методов р>ко- 
водства войскаМи на поле 
боя предъявляют нотвме тре- 
бования к организаторским 
отособиостям командиров, 
обязмвают их постоянно ра- 
ботать над повмшснием свое- 
го военного мастерства. Со- 
вершон-но очевидио, что толь- 
ко всесторошю подготовлсн- 
нме офицерм, глубоко знаю- 
шие природу современного 
боя, оружие н боевую технику, 
мопт умелэ управлять под- 
разделэниями, частяьми в 
бою и принимать наиЗалее. 
рациональнью решения в 

'самой сложной обстановкё.
Сегодня в частях нако- 

плея опрэделеннмй олмт 
организации военко-теорети- 
ческой и техкической под- 
готовки комаяднмх кадров. 
Старшие начальники, шта- 
бм проявляют пэстоянмую 
заботу ' о 'своевремешгом и 
качественном провэдении 
командирских сборов, шхс- 
структорско - методических, 
показимх занлтий, органи- 
■зуют и контрошируют само- 
стоятельную райоту офице- 
ров по изучению ор>тжия и 
■боевой техьгаки, повмшению 
■военнмх знаний, обобгцают 
и распространяют передовой 
опмт. Вопросм, связаннме с 
повмшением военнььх зна- 
«ий и технической культу- 
рм командиров, организаци- 
ей воегаю-технической пР°- 
пагандм, снстематически 
обсуждаются на офицерских 
собраниях.

Наряду с плановой ко- 
макдирской и технической 
подготовками военнме/р.уко- 
водители актаоно участвуют
в, тренировках, нспользуют 
все возмояйюсти для пэвм- 
шенил клгсснои ' квалифика- 
ции, становятся мастерами 
меткого огня и вождения 
боевмх машин. Рост восн- 
но-техшгческих зна-ний воен- 
нмх руководителей, их лич- 
ная профессиональная под- 
готовка способствуют ук- 
реплению единоначалия и 
авторитета команднров, 
оказьгвают действекное
влияние на повмшение бое- 
готовности части, на резуль- 
татм их практической дея- 
тельности в организации 
обучения и воспиташя лич- 
■ного состава.

Одной из важнейших за- 
дач дальнейшего укрэпле- 
иия единоначалия в армии 
является совершенствование 
стиля работм команднмх 
кадров. Сегодня само время 
требуст от всех руководя- 
1цих кадров, в том числе н 
военнмх, постоянно совер- 
шенствовать науку управ- 
ления.

Возрастание технической 
оснашенности войск, совер- 
шенствование способов воо- 
ружеглюй борьбм, слож- 
ность задач воспиггания вои- 
нов обусловливают особую 
значимость для воеинмх 
кадров овладения новььми 
стилями в работе. Постоян- 
но вмрабатмвать в себе че- 
ртм рукрводителя нового 
типа — это эначит глубско 
осмьюлить новме идеи и 
творчески применять их на 
практике. умело проводить 
в жжзнь решения Президен- 
та — Верховного Главно- 
командуюшего Вооружекнм- 
ми Силайи, Олий Мажлиса 
н правительства Республики 
Узбекистан; видеть главное 
направление в настойчивой 
борьбе за вмсокую боеготов- 
ность, за безусловное вьшол-

ненне планов боевой 
и обшествонно-полнти-
ческой подготовок, пос- 
тоякно внедрять новей- 
шие достижения науки в 
практику, совершенство- 
вать способм ведения сов- 
ременного боя, улучшать 
методм управлення войс- 
ками; развивать формм и 
методм моральпо-психоло- 
гнческой подготовки лич- 
ного состава.

В процессе овладения но- 
вмми стилямн работм во- 
еннме кадрм формнруют в 
се.бэ такие чертм, как 
принципиальность, вмсокая 
ответственность за поручен- 
ное дело, научймй под- 
ход к рсшению поставлен- 
нмх задач, деловитость, 
компетентность, трсбова- 
тслиюсть к подчиненпмм. 
личная организованность, 
умеиие наладить контроль 
н проверку нсполнсния, 
критическая оценка свосй 
работм, самостоятельность, 
решителькость, твердость, 
близость к людям и забота
о них. В  вмработке ртн х  
и других черт, без котормх 
современнмй воеинмй ру- 
ьоводитель ке может ус- 
псшно справляться с по- 
ручспнмм делом.

Ссгодпя вопросм овладе- 
кия козмми стилями работм 
шхлоянно находятся в це- 
нтре внимания. Они обсуж- 
даются на офицерских со- 
браниях, зассданиях аттсс- 
тационнмх комнсснй, на 
служебнмх совешаниях, 
чонференцнях н семина- 
рэх с офицерским соста- 
1’ом, анализируются в про- 
цессе инднвидуальной ра- 
Г.стм старшнх начальников 
с подчиненнмми офицера- 
ми. В  частях проявляют за- 
боту о бмстрейшем станов- 
леннн вмпускников воен- 
но-учебнмх заведений, офи- 
ров, вмдвинутмх на вм- 
сшне должности. Молодьш 
офнцерам оказмвают раз- 
ьостороннюю помошь в 
приобретешш навмков ру- 
ководства, педагогических, 
психологнческих н право- 
вмх знаний, совершенст- 
вованни их методической 
подготовки, умения обу- 
чать и воспнтмвать подчи- 
неннмх.

Одним из важнмх путей 
укрсплення единоиачалня 
являстся обучение военнмх 
руководитслей практике 
воспитательиой работм с 
личнмм составом, ..уменню 
правильно опираться в 
своей деятельностн на во- 
инский коллектив. С этой 
целью в частях организуют- 
ся семииарм с командира- 
мн подраз^деленнй, сборм, 
на котормх читаются лек- 
цин, докладм, проводится 
обмен опмтом по вопросам 
духовно-нравственного, пат- 
риотического, воинского, 
правового воспитания лнч- 
ного состава. Теорией и 
практикой воспнтательной 
работм офйцерм овладева- 
ют в процессе обшественно- 
политичес1:ой подготовки.

Совершенствование орга- 
низаторских способностей, 
методического мастерства 
военнмх руководнтелей осу- 
шествляется, главнмм обра- 
зом, в ироцессе их повсед- 
невной деятельности. Имен- 
но здссь оин приобретают 
практическке навмкн рабо- 
тьг с людьмн, проходят шко- 
лу жизни, овладевают опм- 
том обучспия н воспита- 
ния лнчного состава.

Укреплсншо единонача- 
лня способствуют дружная, 
согласозанная работа коман- 
диров н заместителей по 
воспитательной работе, их 
уменне в своей работе опи- 
раться на воинскнй коллек- 
тив. Эта работа предпола- 
гаст — обмеи мнениями, 
взанмную информацню, то- 
варишеский совет по важ- 
нмм н сложнмм вопросам, 
принципиальную критику. 
Такне взаимоотношенйя 
характерим для большинст- 
Ва командиров н их замсс- 
тителей по воспитательной 
работе.

Важнмм направлением 
работм по укреплению еди- 
ноначалня является воспи-

тание личного сосхава в ду- 
хе сознательного, беспре- 
кословкого иэзичовения 
свонм командирам. 11ра- 
вильная ориентад.ш воинов, 
обеспечение глубокого по- 
ннмания ими сушно-.ти, пре- 
имушеств и ро~и еаинона- 
чалия как оптимальной фор- 
мм руководства войсками 
повмшают эффективность 
управления подразделения- 
ми, частями. Целенаправ- 
лснная воспитательная ра- 
бота, содержание которой 
включает разъяснения во- 
инам характера и назначе- 
ния Вооруженнмх Сил, 
принципов военного строи- 
тельства, сушностн и осно- 
вм еднноначалия, его значе- 
ния и необходнмости в ар- 
мин, способствует формиро- 
ванию у воинов беспрекос- 
ловного повнновония ко- 
манднрам, вмсокой дис- 
циплииированностн, ува- 
жения к комаидирам и на- 
чальннкам. гоговности за- 
шишать их в бою, оказм- 
вать нм всяческое содейст- 
вие в их сложной работе.

В целях укрепления едн- 
ноначалиЯ в войсках ши- 
роко нспользуются все ви- 
дм воспитательнэю воз- 
действия на личнмй состав. 
В  ходе занятий по обшсст- 
венно-политической подго- 
товке, воспитательной ра- 
боте и культурно-досуговой 
работс, индивидуальному 
воспитанию воинам аргу- 
ментированно разъясняют 
трсбования законов. Воен- 
иой присяги и уставов о 
беспрекословном вьшолне- 
нии приказов и распоряже- 
ний командира. Для воспи- 
тания у личного состава 
уважсння к командирам в 
частях органнзуются лек- 
хуш, тематические всче- 
ра, беседм. Важное место 
в этой работе занимает про- 
паганда боевмх подвигов 
офицеров, их достижений в 
современнмх условиях. С 
этой целью организуются 
встречи с ветеранами, пе- 
редовммн офицерамн, ко- 
мандирами отличнмх под- 
разделений, частей.

Военньи1 руководитель 
сегодня должен обладать 
твердой верой говорил гла- 
ва нашего государства, вм- 
ступал на первой сессии 
Олий Мажлнса второго со- 
змва. Верой в правоту на- 
шего дела — процветание 
независнмого государства. 
Это одно из важнейших ка- 
честв любого руководителя, 
на которого возлоячсна от- 
ветствеиность задачи за- 
шитм незавнсимости Ро- 
динм от любмх происков ее 
врагов. Твердая вера — ос- 
нова деятельности военного 
руководителя -любого уров- 
ня.

Во-первмх, потому, что 
она дает руководителю 
возможность иметь пра- 
вильиое представление о 
собмтиях, пронсхо^яших в 
страие и за рубежом^ вмра- 
батмвает твердую основу 
для его практических дей- 
ствий. Она укрепляет его 
убеждеиность в правоте де- 
ла независнмостн.

Во-втормх. твердая ве- 
ра помогает руководителю 
нметь правильную основу 
для глубокого понимания 
законов и тенденций сов- 
ременной вооруженной
борьбм, глубже понимать 
реальнме вмзовм и угрозм 
нашей безопасностн. ис- 
ходя из характера современ- 
ной военно-политической 
обстановкн.

В-третьнх, она формиру- 
ет у руководителя непоко- 
лебнмую убежденность в 
правоте дела независимос- 
ти. верность избранному 
курсу реформ, создает на- 
дежную основу для мораль- 
но-политической устойчи- 
вости протнв влияния чуж- 
дой ндеологии.

В-четвертмх. твердая ве- 
ра является для руководи- 
теля надежнмм компасом 
в решении всех задач бое- 
вой и обшественио-полити- 
ческой подготовок, укрепле- 
нии воинской днсциплинм, 
организованности. порядка, 
придаюших Вооруженнмм 
Силам вмсокие боевью ка- 
чества, сплоченность и 
монолитность.

I I
О  УС ТА ВЕ внутренней
°  службм Вооруженнмх 

Сил Республикн Узбекнстан 
говорится, что военнослужа-

Ший Вооруженнмх Сил в 
служебной деятельности ру- 
ководствуется требованиями 
законов и воинских уста- 
вов.

Военнослужаший должен 
хорошо знать требования за- 
конов и воинских уставов. 
Он должен знать и о том, 
какая ответственность насту- 
иает при нарушении требо- 
ваний законов и воннскнх 
уставов.

В статье 1 Дисциплинар- 
ного устава Вооруженнмх 
Сил говорится, что воинская 
дисциплина есть строгое 
и точное вмполнение всеми 
военнослужашими порядка 
и правнл, установленнмх 
законами, воиискими уста- 
вами и приказами команди- 
ров (начальников). В  статье 
4 отмечено. что вмсокая во- 
инская дисциплина достига- 
ется «повседневной требо- 
вательностью командиров 
(начальников) к подчинен- 
ньш и контролем за их ис- 
полннтельностью. уважени- 
ем личного достоинства во- 
еннослужаших и постоянной 
заботой о них, умсльш со- 
четанием мер . убеждения, 
принуждения и обшествен- 
ного воздействия коллектн- 
ва».

Убея{дение — важнейший 
метод воспитания. Ясное, 
проникновенное и правди- 
вое слово командира дохо- 
днт до сознания и воздейст- 
вует на образ ммшления 
воина. Убедить можно сло- 
вом, а лучше — делом, лич- 
ньш примером, вмсокой 
боевой вмучкой, командир- 
ским авторнтетом. Воспи- 
тмвать подчиненного мож- 
но и силой обшественного 
воздействия, нравственной 
силой коллектива.

В  руках командира и при- 
нуждение. Права команди- 
ров всех степеней чэтко оп- 
ределенм Дисциплинарнмм 
уставом. Ответственность 
военнослужашего за наруше- 
ния законов и требований 
воинских уставов может 
бмть дисциплинарной или 
уголовной.

Дисциплинарная ответст- 
венность заключается в 
примененни к нарушителям 
мер дисциплинарного воз- 
действия командирами, име- 
юшими дисциплинарную 
власть, предусмотренную 
Дисциплинарнмм уставом.

Если же военнослужаший 
совершил преступленне, то 
наступает уголовная ответ- 
ственность.

Уголовная ответственность 
за иреступления против по- 
рядка подчиненности и во- 
инской чести предусмотре- 
на в Уголовном кодексе Рес- 
публики Узбекнстан в главе 
X X I, статьях 279— 286. Ру- 
ководителю занятий следу- 
ет сосредоточнть внимание 
слушателей на знании основ- 
нмх положений перечислен- 
нмх статей, обратив особое 
внимание на положение дел 
с воннской дисциплиной в 
подразделении, части и не- 
обходимость изжнтия нз 
жизни воинских коллекти- 
вов любмх, даже малейших 
отклонений от трсбований 
законов и воинских уставов.

Крепкая воннская дисцип- 
лина как необходимое усло- 
вие вмсокой боевой готов- 
ности н бдительности обес- 
печивается вмсокой поли- 
тической сознательностью 
лнчного состава н глубоким 
пониманием стояших перед 
ннм задач, знанием основ- 
нмх положенин законов и 
обшевоннскнх уставов и 
прочнмми навьжами их 
вмполнения, а также стро- 
гим уставнмм порядком и 
сплоченностью воинского 
коллектнва. Требовання к 
воинской дисциплине и поо 
тоянной боевой готовности 
нензмеримо возрастают в 
условиях усложнения сов- 
ременной военно-политичес- 
кой обстановки в регионе. 
Законом нашей повседнев- 
ной деятельности в этих ус- 
ловиях должно бмть святое 
поавило: бмть всегда наче- 
ку, в постоянной боевой го- 
товностн. всемерно укреп- 
лять воинскую днсциплитг. 
организованность и уставной 
порядок.

ГЛАҒНОҒ. УПРАВЛ^- 
н и ғ  Р0СТТИТАТР:ЛТ>Н0И 
рдғ»птм  МИНИГТТГТЗ^ТР^ 
ОҒОРПим т>ЕСПУБЛИҒ" 
УЗБЕКИСТАН.

(Давоми. Богаи 1-бетда).

лум масофадан сўнг адир- 
ликдан пастга қараш учун 
бош кўтарган ҳам эдик-кн, 
бизни сезмаган ҳолда паст- 
даги қоя тэшлар орқасуиан 
югуриб чиккан душман ас- 
карига дуч келдик. Мен цў- 
лимда тайёр турган грана- 
тани менга караб ук узаёт- 
ган ёв аскарига отиб улгур- 
днм. Унинг ёнидаги шериги 
ҳам дўстимнинг мўлжалидан 
ерга кулади. Ш у орада 
снайпер ўклари яна биз то- 
монга ёғила бошлади. Узим- 
ни ўтлар орасига олиб ше-
ригимга юзландим. Лекин у 
ярала«ган ҳолда беҳуш 
ётарди. Ёнига эмаклаб бо- 
риб, кон окаётган кўли ва 
бўйнн-ни тезлик билан, им- 
кон қадар боғладим...

Фарҳод бўлиб ўтган жанг 
тафсилотини вазминлик би- 
лан, камтарона сўзлаб бер- 
япти-ю. меиинг холатнм ҳо- 
зиргина уша жанг майдони- 
дан ярадор дўстини олиб 
чинқан аскар йигитдек ҳая- 
жонли эди.

Умрини м а р д л и к к а  ч о ғл а га н  ўғлон
Фарҳоднинг эндиги вази- 

фаси жиддий яраланган дўс- 
ти — Иқбэлжоннинг ҳаёти- 
ни сақлаб қолиш. Кўп Кон 
йўқотган йигитни эса фацат 
кўтариб олиб чициш мумкин. 
Уқ ёмгири остида бунн асло 
нложи йўқ. Цандай йўл тут- 
моқ керак?

Душман ҳар дацицада 
йигитлар жоГшашган тепа- 
ликни мўлжалга олиб тур- 
ганлиги шубҳасиз. Яна бу 
хам етмагандек. экстремист- 
лар уларни пана қилиб тур- 
ган тэг ўтларига схгнемётдан 
ўт очишди. Ковжираб тур- 
ган тог ўтлари ЧУЮЧ цора 
тутун аралаш ёна бошлади. 
Агар олов йигитларга етиб 
келса, аҳвол янада жиддий- 
лашади. Аммо бу ҳолатдан 
^та усталик билан фойда- 
ланган Фарҳод душман то- 
мотш тўсиб турган чора 
тутун панасида дўсттш у 
ордан олиб чи^ишга муваф-

фац бўлди. Ичбалжошишг 
ҳаёти сацлаб қолинди.

Юртимизга ёвуз ният би- 
лан суцилиб кирган, элимиз- 
иинг осуда* ширин ҳаётига 
раҳна солмоқчи бўлган душ- 
манлариинг барчаси ит ўли- 
мини топдн. *

Ватаннни қора кучлардан 
ҳимоя қилишдаги жасорати 
ва яраланган цурОлдош Дўс- 
тини жаиг майдонидан олиб 
чичишдаги мардлиги учун 
Чнрчиц олий танк қўмондон- 
лнк-муҳанднслик билим 
юрти курсанти Фарҳод 
Қаҳҳоров 2001 йил 14 ян- 
варь — Ватан ҳимоячилари 
куннда Президентимиз Фар- 
монига кўра «Жасорат» ме- 
дали билан тацдирланди.

Фарҳоднинг рота комаи- 
дири катта лойтенант Жа- 
ҳонгир Шокиров шогирди 
тўгрисида ўта самимий ва 
илиқ фикрларни билдирди: 

. <Фарҳод билнм юртада таъ-

лим олиб, касб маҳоратини 
эгаллаш давомида фацат 
жамоанннг раҳматномаснга 
эга бўли) келаётган аълочи 
курсантлардан. У ҳар то- 
монлама — ҳарбий либосга 
эътиборли бўлишидан тор- 
тнэ. намунали хулки ва на- 
зарий, амалий машгулот- 
ларда олдинги сафларда бў- 
лнши билан ҳам барчага 
ўрнак, Жисмоний тайёргар- 
ликни яхши эгаллагаии учун 
енгил атлетика ва нЎл жан- 
ги мусобацаларида цатна- 
шиб, юцори наггижаларни 
Нўлга киритишга муваффақ 
булган. Билим юртининг 
бнтирувчиларн сафида
у ҳам давлат имтиҳонлари- 
ии юцори кўрсаткнчларга 
топширдн. 2000 йилнииг 
август ойидагн экстрсмис-
тик гуруҳларга царши бўл- 
ган жангда мен ҳам нчнти- 
рок этиб, Фарҳоднимг мард- 
лигига, уни х&р цаядай ва-

эиятда ҳам ўзини тута би- 
либ, ҳарбнйлик вазмфасига 
содиц цэлишига гувоҳ бўл- 
гаиман. Фарҳоддек жасур 
йигитлар доимо бкзнинг ғу- 
руримиз бўлиб келган. Биз 
у билан фахрланамиз».

Биз Фарҳодиинг душман- 
га царши бирга жанг кил- 
ган дўсти Ицболжон Нипю-
ноз билан суҳбатлашди'К. 
«Ҳаци^ий дўст огир кунда 
синалади, деганлари рост 
экан. Мен ярадор булиб кў- 
зкмни очсам, душман ўцла- 
ридан Менн пана Цилйз, ус- 
ишга энгашган ҳолатда 
бўйнимни боғлаётган Фар- 
ҳодга кўзим тушди. «Ҳай- 
рият-эй, ўзингга келдингми, 
бўйнингдан ентил яраланиб- 
сан, оғзингда қон йўцми,— 
дея сўрадн у мендан. Мсн 
ўзимни ўнглашга ҳаракат 
кнлдим. Аммо бнр кўлим ва 
бўйнимдаги кучли оғриқ ту- 
файла бунга «одир эмасдим,

Бир зумдаи сўнг бнз тутун 
ичида цолдик. Фарҳод мени 
ўта тезлнк ва эпчиллик би- 
лан у ердан олиб чнқнб 
кетди. Мака шу дўстииМ ту- 
файли, шнфокорларнинг 
саъй-ҳаракати билан ҳаётга 
цайтиб, саломатлигим тик- 
ланДИ. У ҳа^иций исми-Жис- 
мига монанд йигит, ҳаниций 
дуст».

Инсон учун, айникса йигит 
ктпи учун энг олий бахт 
юртнинг ишончига, эл наза- 
рига сазовэр бўлиш. Биз- 
нинг чаҳра).мон«миз ёш бў- 
лишига қара^май мардлиги 
туфайли бу неъматлардан 
баҳра олиш насиб этган ўғ- 
лон. Уни«г келажак орзула- 
ридан бирч Узбекистон Қу- 
рэллн Кучларининг махсус 
бўлин-масида хизмат цилиш. 
Ҳарбийлш^ остонасига жа- 
сорат билан цадам қўйган, 
мустақиллигимнзни асрашга 
қоднр каттанўрғонлик Фар- 
ҳод Цаҳҳоровдек йигитлар 
халцнмионинг кутган умиди. 
ёрқин келажагидир.

Зулфия Ю НУСОВА, 
«Ватанпарвар» мухбири,

ТАНКЧИЛАР Ж0КБ03ЛИГИ
Лейтенант А. Мнрзаев 

команднрлик қилаёТган гу- 
руҳда танкчи посбонлардан 
кичнк сержант С. Эгамбер- 
диев, оддий аскарлар — М. 
Муҳнтдинов ва Н. Жўраев- 
лар мавсум бошида олган 
мажбуриятларини адо этиш 
мацсадида айннқса жонбоз- 
лик кўрсатишмоцда.

— Она юрт ҳимояснда 
мардонавор туришган танк- 
чиларимиз цишки ўқув мав- 
сумнни яхши кўрсаткичлар 
бнлан якунлаб. мусобака- 
дош бўлинмалар орасида 
ғолиб бўлишга бел боғлаш- 
ган, — дейди танкчилар 
батальони командири май- 
ор М. Абдуцодиров.

Бу бал.андпарвоз гаплар 
эмас. Негаки, мазкур жа-

моада жанговар ютуқларга 
эрншиш учун пухта замин 
яратилган. Машғулотлар- 
нинг тажрибали сфицерлар 
тсмонндан ўтказилиши,
посбонлардаги интилиш,
шижоат гнг муҳим омиллар-
Дир.

Жамоанинг жанговар 
тайёргарлнги баҳорги си- 
нов машғулотларида яна 
бнр бор намо£н бўлади. 
Ҳозирда шунцорларда бай- 
рамона кайфият мужассам. 
Илғор жамоа Наврўз бай- 
рамнга муносиб ҳоаирлик 
кўраётир. ,

Шартно.ма бўйича 
хизмат старшииаси 

О. АРЗИЕВ. 
(Нукус гарнизоии^
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НАВРУЗ ТАРИХИДАН

АСРЛАРНИ КАРИТГАН БАИРАМ
Юртимизда баҳор нафаси уфуриб тургаи шу кунларда 

Наврўз байрамига тайёргарлик қизғии тус олгаи. Цуролли 
Кучларпмиз округларииииг барча қисм ва бўлинмаларида 
ҳам ба](рзмга тайёргарлик, кўкаламзорлаштириш ва ободон- 
лаштириш ишлари олиб борилмоқда. Бундай қнзғин тайёр* 
гарликнинг боиси нимада, ўтмишдан халқнмизнниг эҳтиёж- 
лари асосида вужудга келган, тарихий ижтимоий зарурат 
асоснда рнвож топган, маълум вақтларда^ тақнқланиб, кат- 
та қарама-царшиликлар, тўсиқларни енгиб, ҳаёт тажрибаси 
билан бойигаи, замондошларимизга аждодларимизнш^г аза- 
лнй қадриятн сифатида етиб келган, ўзининг узоқ ва бой 
тарихига эга бўлган Наврўз байрамининг илдизлари ^аерга 
бориб тақаладн, моҳняти қандай?

Энг қадимий даврла^рдан 
бошлаб байрам сифатида 
нншонлани'5 келинаётган 
Наврўз милоддан авваяги 
2700 йилла-рда пайдо бўлган 
зардуштийларнинг муқаддас 
китоби «Авесто»га бориб 
такалган бўлиб, бу манба- 
лар табиат билан боғлиқ 
маросимлар ва байрамлар- 
нинг ниҳоятда ривожланган- 
лигидан далолат беради. 
Зардуштийлар тақвилшда 
йил «Наврўз» байрами би- 
лан бошланган. Наврўзнинг 
келиб чиқнши ҳақида кўп- 
лаб фикрлар. афсоналар, 
рпвоятлар мавжуд бўлио, 
улуғ аждодларимиз — Абу 
Райҳон Беруний, Фирдав- 
сии, Маҳмуд Цошғарий, 
Умар ҲайёД!, Алишер На- 
воий, Файзий, Бедил, Ка- 
лнм Кошоний, Фурқат, Му- 
қимий. Садриддин Айний 
каби бобокалонларимиз асар- 
ларида ажойиб фикр-муло- 
ҳазалар билдирилган, гўгзал 
шеърлар битилган.

Масалан, зардуштийлар 
давридаги яхшнлик худоси 
— Ахурамазда баҳор ва ёз- 
да, ёмонлик худоси — Анх- 
рам Ману куз ва қишда ҳукм- 
ронлш қилиб, яхшилик ху- 
доси ёмонлик худоои усти- 
дан голиб чиққан баҳорнинг 
оиринчи кунини муқаддас 
сана. Наврўз байрами сн- 
фатнда байрам қилишган. 
Бошқа қадимий афсонага 
кўра, Одам Ато Момо Ҳаво 
билан учрашган кун «Нав- 
рўз байрами», деб тан олин- 
Гь1Н эмиш. Буюк олим Абу 
Райҳон Беруний ўзининг 

^адимги халқлардан қолган 
ёдгорликлар» асарида қади- 
мий хоразмийлар, сўғдлар, 
эронийлар, румликлар, яҳу- 
дийлар. сурияликлар, нас- 
ронийлар, ҳиндлар ва бош- 
қаларнинг тақвимидаги маш- 
ҳур кунлар, ҳайитлар ва 
одатлар ҳақида батафсил 
маълумот бериб, бизга бе- 
баҳо тарихнй-маданий бой- 
лик қолдирган. Берунмй ўз 
асарларида Наврўзнинг кои- 
нот, олам билан боғлиқлиги- 
ни. олалшинг бошланиши ва 
яратилишига далил қилин- 
ганлигнни таъкидлайди.
Унинг ёзишича: «Қуёш ва 
ой фалакнинг икки кўзи

бўлганмдек, Наврўз ва Меҳр- 
жон замишшнг икки кўзи- 
дир». Наврўз баҳо.рда кун 
ва туннинг баравар кели- 
шида нишонланса, Меҳржон 
куздаги бу ҳолатни нишон- 
лайдиган байрам бўлган. 
Ўзинннг «Наврўзнома*>сида: 
«Ҳар киши Наврўзни бай- 
рам қнлиб, шоду ҳуррам- 
лик этса. келаси йил — 
Наврўз келгунга қадар, 
унинг умри хурсандчилик 
ва шодлик билан ўтиши му- 
қаррар» — деб ёзади у. 
Фирдавсийнинг «Шаҳнома» 
асарида янги йил (Наврўз) 
вужудга келншн шоҳ Жам- 
шид билан боглиқдир. Жам- 
шид юртига жуда кўп ях- 
шиликльр Қ1ии3, ниҳоят 
ишлари гуркираб берганда 
мева, бир куни тахт ясатиб, 
унда осмонга кўтарилади. 
Бу ҳақда Фирдавсий шун- 
дай ёзади:

Жамшндга сочишар
олтину гавҳар,

Ш у куни янги йил —
байрам дейишар.

Алишер Навоийнинг «Та- 
рихи мулки ажам» асарида 
ҳам Жамшидни.нг буюк каш- 
фиётлари сўнггида Наарўз 
байрами паадо бўлганлиги 
баён этилади, у одалтларга 
эзгу тилаклар тилаб: «Ҳар 
кунинг қадр ўлубон, ҳар 
кунинг ўлсун Наврўз»,— 
деб ёзади. Бу куннн Беру- 
ний «Наврўз оламнинг бош- 
ланиши» деса, Фирдавсий 
«Наврўз — байрамлар шо- 
ҳи» дейдн, Маҳмуд Дошға- 
рий «Шодлик ва хурсандчи- 
лик куни» деса, Садриддин 
Айний «Наврўзда табиат 
жонланибгина қолмай. инсон 
табиати ҳам уйғонар эди» 
дейди, X V  аср тарихчиси 
Шарафиддиш Али Яздий 
эса Самарқандда ўтказил- 
ган халқ сайилларидан би- 
рини «...Гўё бо<рлиқ хурсанд- 
чнлик билан тўлгавдек тую- 
ларди», деб ёзади.

Ушбу байрамнинг юзага 
келиши ҳар томонлама ил- 
мий асосланган коинот ва 
табиат қонунлари. яъни НУ" 
ёшнинг ҳамал буржига ки- 
рнши, кеча ва кундузнинг 
тенглиги. кунн(инг узая бош- 
лаши, табиатнинг уйғониши,

баҳоришнг келиши била/н 
боглиқ бўлгани учун унга. 
Наврўз Якги кун деб 
ном берилган. Наврўз одат- 
лари зам/инида халқнинг ян- 
ги йил ҳосилдорлик, мўл- 
кўлчилик йили бўлсин деган 
орзу-умидн ётади. Наврўзга 
тайёргарлик кўриш одатла- 
ри ичида буғдой ёки арпа 
донини ёғоч идишда ўсти- 
риб, баҳор даракчиси (су- 
малак) сифатида дастурхон- 
га тортиш расм бўлган. Ет- 
тн хил дон — буғдой, арпа, 
нўхот, жўҳори, гуруч, мош 
ва ловиядан таомлар тайёр- 
лавиб, қўни-қўшни, қарин- 
дош-уруғларга тарқаггилган. 
Бундан ташқари етти хил 
ўсимлик (себ— олма, сабзи, 
сир— саримсоқ, сирка, са- 
тар — тошгул дони, сиёҳ— 
қора данак, си11джид— ёв- 
войи зайтун) уруғидан ўсти- 
рилган кўкатлар билан дас- 
турхон безатилган, турли 
хил мевалардан қилинган 
шарбат, бўялган тухумлар 
ва бошқа нозу неъматлар 
қўйилган. Арвоҳлар руҳига 
шамлар ёқилган. Ҳаётимиз 
ширин бўлсин деб, бир-бир- 
ларини ширинлик билан 
меҳмон қилшиган, инсон 
гулдек гўзал бўлсин деб, 
гуллар тал;дим этишгаш, йил 
серсув, серҳосил келсин, 
покла-найлик деб, бир-бир- 
ларига сув сепишган.

Наврўз байрами олдидан 
жойларда махсус йигинлар 
бўлиб, байрам раиси тайин- 
ланган, ободонлаштириш ва 
кўкаламзорлашти\рнш, томо- 
шалар, сайиллар ва мусоЗа- 
қалар ўткаэиш тадбирлари 

режалаштирилган. Кўпкари, 
кураш, иойга байра*мнинг 
кўрки саяалиб, хўроз, қўч- 
қор уриштиришлар ўтказил- 
ган, оозорларда савдо-сотиқ 
ташкил қилини<5, энг ширин 
таомлар тайёрланган. Ҳов- 
ли-жойларни тозалаш, кўкат 
ва гуллар экиш, ота-она, 
қариндош-уруғларни, мар- 
ҳумлар қабрларини зиёрат 
қилиш каби одатлар байрам- 
нинг таркибий қисмига ай- 
ланга«. Асосан дала ишлари 
бошлангунга қадар нишон- 
ланган Наврўз асрлар оша 
мазмунан чуқурлашиб, шак- 
лан бо!ш/б борди. Цадимдан 
нишонланиб келинаётган 
Наврўз собиқ Иттифоқ дав- 
рида — аниқроғи 1990 йил- 
гача байрамлар қаторига 
киритнлмаган эди. Наврўз 
байрами Президентимиз Фар- 
монига кўра 1990 йилдан 
бери расмий байрамлардан 
бнрига айланди.

Дилором РАҲИ М О ВА, 
Цуролли Кучлар Марка- 
зий музейн илмий ходн- 
ми.

0  ҚОМУСИМИЗНИ УРГАНАМИЗ

ДОИМИЙ ВАЗИФАМИЗ
бошланншидан аввал ушбу 
мавзуларда қисқача суҳ- 
бат, савол-жавоб тарзида 
мулоқотлар, дам олиш кун- 
ларн эса «Бош Қомусимиз»,

Мустақил Узбекистони- 
мизнинг нлггнмоий-иқтисо- 
длй ривожланишида мамла- 
к..тимизда яшаб фаолият 
;;ўрсатаётган ҳар бир фуқа- 
ронинг амалдаги Цонун- 
ларга қатъий риоя қили- 
ши муҳимдир. Ушбу Цо- 
нунларнннг асоси бўлган 
Бош Қомусимиз — Констн- 
туцияда ҳар бир ф.уқаронинг 
Сурчи, эрки, вазифалари ба- 
тафсил ва аниқ баён этил- 
гак. Жумладаи, унинг 
X I боб, 41-моддасида 
«Ҳар ким билим олнш ҳу- 
қуқига эга. Бепул умумий 
таълим олиш давлат томо- 
нндан кафолатланади. Мак- 
таб ишлари давлат назора- 
тндаднр», деб белгнлаб қў- 
йилган.

Узбекистонимизда ёш- 
ларни энг юқори даражада 
билим олишлари, малака-

лн мутахасснслар бўлиб 
етишишлари учун барча 
имкониятлар яратилган. 
Жойларда академик лицей- 
лар, гимназиялар фаолия- 
тИнн йўлга " қўйилганлиги 
ҳам фикримиз далнлндир. 
Тошкент Давлат техннка 
университети тасарруфида 
ташкил этилган бизнннг 
академик лицейимизда қо- 
билиятли, иқтндорли ўғил- 
қизлар таълим олишмоқда.

Нлм масканимнзда юқо- 
ри малакали ўқитувчи, му- 
раббийлар таълим берн- 
шади. Уқувчиларга ижти- 
моий-иқтисодий фанлардан 
сабоқ бсриш билан бир қа- 
торда, уларнинг Президен- 
тнмиз асарлЬрн, Консти- 
туциямиз, Цонунларни
пухта ўқиб ўрганишларига 
ҳам катта эътибор қарат- 
моқдамнз. Машғулотлар

Ф
«Нонўйчиликнн ўрганамиз» 
сингари мавзуларда учра- 
шув, кечалар ташкил этила- 
дн. Уқувчилар ётоқхонаси- 
да тарбиячи-мураббийлар 
раҳбарлигида 'қонунчили- 
гнмиз; фуқа]рйлйк бурч ва 
вазифалари хусусида тез- 
тез суҳбатлар ўтказиб ту- 
рилади.

Қонун устуворлиги — 
ҳаётнмиз, фаровонлигнмиз 
негизидир. Шунинг учун 
ҳам ўсйб келаётган ҳар бир 
ўғил-қизни Ватанга муҳаб- 
батли, садоқатли қилиб 
тарбиялаш, уларга амалда- 
гн Цонунлар ва Конститу- 
циямизнинг ўрни ҳақида 
чуқур билим ва малака бе- 
ришни асосий вазифамиз, 
деб. бнламиз.

Т. ХОДИМАТОВ, 
Янгийўл шаҳар академик 
лицейи ўқитувтаси, халқ 
таълими аълочнсн.

1 Ўзбекистон халқ шоири, 
-‘■ўзбекистон Цаҳрамони Аб- 
дулла Орипов 1941 йили 
Цашқадарё вилоятининг 
Косон туманидагй Некуз 
қишлогида дунёга келди* 
Ўрта мактабнн олтин ме- 
даль билан тугатгач, 1963 
йили Тошкент Давлат уни* 
верситетининг журналис- 
тика бўлимини битнрди. 
Шундан буён турли нашри- 
ётларда муҳаррир, Кзув- 
чилар уюшмасида котнб, 
Муаллифлар ҳуқуқннн ҳи- 
моя қнлувчи уюшмада раҳ- 
бар бўлиб хнзмат қилиб 
келди. Ҳозирги кунда у 
Узбекистои Ёзувчилар
уюшмасннинг раиси.

Абдулла Орнповнннг 
ижоди талабалик йиллари- 
дан бошланган бўлиб. унинг 
биринчи шеърлар тўплами 
«Митти Юлдуз» 1965 йи- 
ли чоп этилган. , Сўнгра 
унинг «Кўзларнм йўлингда», 
«Онажон», «Руҳим», «Уз- 
бекистон», «Цасида», «Хо- 
тирот», «Юртим шамоли», 
«Ҳа11рат», «Ҳаким ва 
ажал», «Нажот Цалъаси», 
«Ииллар Армони» ва бош- 
қа шеърий тўпламларн бо- 
силиб чиқди. Шоир ўз 
асарларида оиа образини 
чизадими, Узбскистон ҳа- 
қида ку11лайдими, муҳаббат- 
га содиқ лирик қаҳрамон 
образнии яратадимн, олам 
ва одамлар ҳақида шеър 
тўқнйдпми, ҳамма-ҳаммасн- 
да ҳаёт ҳақнқати билан 
бадиий ҳақиқат ўзаро уй- 
гунлашиб кетади.

Шоир ижодий концспция- 
сидаги фалсафнй тсраилик 
гоя тиннқлиги ва аниқлпги- 
ни белгнловчи поэтик му- 
каммаллик даражасига ку- 
тарила боради. Бу мукам- 
маллик, айпиқса бадиий 
яхлитликда сўз, фикр, туй- 
ғу жозпбасининг, лирик 
қаҳрамон сажнясишшг уза- 
ро мутаиоснблигида на- 
моСн бўлади. Унинг <10з- 
ма-юз,», «Сароб» («Уйла- 
рим»), «Она сайсра» каби 
шеърларида мураккаб давр 
ва Ватан тақ-дири учун 
куюнчак, лоқайдлнк ва қин- 
гирликка бсшафқат фаол 
замондошларимиз қисфаси 
тасвирлаиади. Шуниси зъ- 
тиборлики, шоир оғир ша- 
роитларда ҳам истиқлол 
гояларини куйлашга ҳара- 
кат қилади:

Шоир қала.инда
ҳасратлар қат-қат, 

Шоирнн чулғайди
ўйлар дафъатан. 

Яшаб қолармнкан
шеърнм оқибат? 

Озод бўлармикан
нотавон Ватан? 

Бу сатрлар 70-йиллар- 
нинг аввалида ёзилган. 
Маълумкн, шоир ҳасратла- 
ри қат-қат экашши, Ватан- 
нинг нотавонлигнни эъти- 
роф этнш, унинг озод бў- 
лишини орзу қилиш у вақт- 
ларда ёзиш мумкин эмас 
эдн. Хўш, унда Абдулла 
Орипов бу мисраларни қан- 
дай ёза олди-ю, қандай эъ- 
лон қила олди? Ҳамма гап 
шунда, шоир бу ншнинг 
уддасндаи чиқа олганнда! 
Абдулла Орнпов бу фикрни 
«Некрасов ҳасрати» шеъ- 
рида айтди,.; ўз дардини, 
миллат орзусини куйлади.

О  АБДУЛЛА ОРИПОВ ТАВАЛЛУДИНИНГ 60 ИИЛЛИГИ ОЛДИДАН

ЗАБАРДАСТ КАҲРАМОН ШОИР
Шоирнннг «Жўнар . бўл- 

дим», «Созим», «Хатолар», 
«Мўмнн Мирзо», «Генсти- 
ка» сиигари турли йўналнш- 
даги шеърлари ҳам мазмун 
теранлнги, поэтик мукам- 
маллнги билан қимматли- 
днр. Уларда илгари сурил- 
ган гоя, каламга олинган 
мавзу, кўтарнлган муаммо 
шунчаки ёрнтилмайди,
балки бадиий таҳлил эти- 
лади. Ҳар бнр ҳоднса, 
маънавнй дунГдаги зиддият- 
ларнинг намосн бўлиш са- 
баб ва оқнбатлари моҳняти- 
ни кескин курашлар орқали 
кўрсатиш Абдулла Орипов 
асарларида бадний таҳлил 
пухталигинн бслгнлайдиган 
асосий омиллардир.

Абдулла Орипов сўнгги 
йилларда мумтоз шеърняти- 
мнзнинг бой тарихга эга 
шакл ва жанрларига ало- 
ҳида эътибор бсрмоқда. 
Уларни бугунги адабнй жа- 
раСнда, аптиш мумқинки, 
қайта тирилтнрпб, яна-да 
бойнтишга ҳисса қўшмоқда. 
Шулардан бирн масиавий- 
днр. Маснавнйда нжод 
этиш мушкул экани маъ- 
лум. Абдулла Орнпов уига 
даднл қўл урди ва энг асо- 
снйсн, бнр қанча муваф- 
фақиятлн асарлар яратдн 
(«Шошмаслик ҳақида бал- 
лада». «Бсгоналик», «Уз- 
лат»..Л

Ёй ўқи камондан
қочади йироц,

Тоғлардан қочади
дарё ва булоқ.

Аднбшшг турлн шсърий 
шакл ва жанрларга муро- 
жаат ети ш и  ҳақида гап бо- 
рар экан, унпнг рубонйлари 
хусусида ҳам қисқача тўх- 
таб ўтиш жоиз. Шоирнинг 
ўзи камтарлик билан бу 
асарларни кўпинча «Тўрт- 
лик» дсб атайди, биррқ 
уларнинг кўпи том маъио- 
даги гўзал руҳли, чуқур 
фалсафий маъноли рубоий-
лардир. 

Т1’ннгла бу абадий
садо бўладн, 

Гадонинг душмани
гадо бўлади. 

Иккови бир-бирнн
егунича то, 

Уртада бу дунё
адо бўладн. 

Бу асарлар Шарқ даҳо- 
ларннинг рубоийлари би- 
лан бнр қаторда туришга 
муносибдир, дсб ўйлаймиз.

Инсоний баркамоллик 
учун кураш муаммоларини 
куйлаш ва талқин этиш Аб- 
дулла Ориповнинг деярли 
илк шеърларндан бошлаб 
(«Дорбоз», «Бургут»), бу- 
тун ижоди бўйлаб давом 
этадн. Шоир асарларнда- 
ги инсонпарварлик ғоялари 
халқ дарди, халқ ғами би- 
лан чамбарчас богланган 
(«Ишонч кўприклари») 
халққа таяниш, ҳар қан- 
дай мушкулотни ҳал қи- 
лишга собит ишонч Абдул- 
ла Орипств" ' қарашларининг 
асосини ташкил этади ва

«Аммофос» накануне
реконструкции

Между ассоциацией «Уз- 
кимесаноат» и Агентством 
СШ А по торговле и разви- 
тию (А ТР) подписано гран- 
товое соглашение о ремон- 
те и реконструкции Алма-
льшского производственно-
го объедннения «Аммо-
фос». Документ подписали
председатель ассоциации
Н. Юсупбеков и Чрезвьшай-
нмй и ПолномочньШ посол
СШ А в Узбекистане Дж.
Хербст.

Стонмость гранта состав- 
ляет 500 тшсяч долларов 
СШ А. которьш будут затра- 
ченм на реконструкцию 
«Аммофоса». Работм, вм- 
полняемью в рамках гран-
та, будут производиться
американской компанией
«Тексуна Интернэшионал»,
которая планирует вмде-
лить дополнительно 283
тьюячи долларов СШ А для
технического оснагцения
объединения.

Ҳазрат Қизбиби ёхуд Оғойи бузруг ҳақида
Бухорои Шарифнинг Жон- 

дор тумани Варахша жамоа 
хўжалигида табаррук знё- 
ратгоҳ бор. Аср-асрлардан 
бери халқимиз бу ердан ўта- 
стганда дуойи фотиҳа қилар, 
қатағон даврларнда ҳам бу 
ердан зиёратчнларнннг кетн 
узилган эмас эди. Бу табар- 
рук гўша Цизбиби зиёрат- 
гоҳидир.

Қизбибининг номлари жа- 
ҳонга машҳур. Лекин бу зо- 
ти шарифнинг таржимаи 
^олларини биладига-нлар оз. 
Ьўп маълумотлар оғзаки, 
тахминий маълумотлар асо- 
сида гапирилиб келинарди.

Таниқли шоир, тасаввуф- 
шунос олим. моҳир таржи- 
мон Садриддин Салим Бухо- 
рни ушбу тахминларга чек 
к\'йди. Унинг «Низбиби» ба- 
диҳаси ҳужжатлар асосида 
ёзилган.

Собиқ Иттифоқ даврида 
Бухоройи шарифдаги қатор 
таоихнй обндалар каби бу 
гмёратгоҳ ҳам жиддий тала- 
^от кўрдн. Мадрасадаги 
Х^жралар. даҳма, мас- 
•а-иц . дарвозахона ярим вай- 
рона ҳолга тушди. Зиёрат- 
гоҳга алиб борадиган йўл- 
лар бузилди. Тадқиқ этила- 
дч. баҳонасида қабр устида- 
тн жнҳозлар. қимматбаҳо 
^езаклар, нодир китоблар 
Петербургга олиб кетилади.

Аслйда бу зиёратгоҳга 
кимлар кўмилган? Цизбиби 
-азратларининг асли исм- 
лари маълумми? Юқорнда 
таъкидлаганимиздек, одам- 
лар орасида Дизбиби зиё- 
^тгоҳи тўгрисида турли- 
т'-ман иақллар, ривоятлап 
Ссг). Қцзбиби номлатшнн ҳам 

ким ҳар.хил талкин қи-
ладц̂  АДрш̂ лар Ҳазрат.
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Қйзбиби бокира, яъни тур- 
мушга чиқмаган, умрлари- 
ни тоат ибодат билан ўтказ- 
ган, дейди. Баъзнлар Ҳазрат 
Цнзбибининг нсмлари Биби 
Маъсумаипок бўлган дейди- 
лар. Хўш, Цизбибининг ҳа- 
қиқий исмлари тарихда 
қолганми?

Ёзма манбаларга мурожа- 
ат этсак, Насриддин Тўра 
ибн Амир Музаффар ал Ҳа- 
нафий ал Бухорий ёзган 
«Туҳфат аз зоирин» китобн- 
да «Дар боби зикри Огони 
Бузруг» — «Оғойи Бузрук 
зикирлари боби» бор экан. 
Мана шу. бобда Жондор, ту-

манида жойлашган табаррук 
зиёратгоҳда кимлар дафн
қилннган, * уларнинг исм-
шарифлари, марҳум бўлган
йили тўгрисида маълумот-
лар берилган.

«Туҳфат аз зоирин>да

Бузруг (ЯЪ 1Ш Қнзбибн) тур- 
муш “ :муш ттурганлар. У  кишининг 
эрлари Амир Фарруҳ бўл- 
ган. Амир Фарруҳ ҳижрий 
927 йнлда вафот этади. Ик-

таъкидлдшцпича.

ки йилдан сўнг, яъни ҳиж- 
рий 929 (мелодий 1523) 
йилда Огойп Бузруг*ҳам*ва*

пировардида унинг асарла- 
ри халқчнллигини белги- 
лайди. Шонрнинг мукаррам 
зотга меҳр ва шафқат туй- 
гуси, мурувватн нечогли 
чексиз экани, унинг асл 
шаънини улуглашга бағиш- 
ланган шеърларида айннқ- 
са ёрқнн кўрннадн. «Аёл» 
номли шеър наинки Абдул- 
ла Орипов, балки умуман 
X X  аср ўзбек шеърнятида- 
гн бу муқаддас сиймо шаъ- 
нига битнлган энг гўзал 
ва шукуҳлн асарлардан 
б1фидир. Бу шсър абл ша- 
фиқлиги. нродасн. садоқа- 
ти ва маънавий гўзаллиги 
куйланган завол билмас 
қўтпнқдск жаранглайди:

Ссвпгдан етиму умрдан
ярим,

Қуриган кўксида ёлгиз
беланчак.

Абадий фироқни, ҳайхот,
дўстларим,

Абадий внсол деб бнлди
кслинчак.

Она ҳақидагн шеърлар 
ва умуман, Оиа образи шо- 
ир нжодидаги аёл образнни 
япа-да мукаммаллаштиради 
ва коикрстлаштиради, бу 
тимсолни олий мақомларга 
олнб чнқади. Шоирнннг 

Кўзларнм йўлингда»,
«Она1коп», «Руҳпм». «Юр- 
тпм шамоли» сингари тўп- 
ламларндагн шеърлар баг- 
рндан муштипар Она кўз- 
лари бизга донмо термулиб 
туради. «Самовнй мсҳмон, 
беш донншмапд ва фаррош 
кампир қиссаси» номли 
фантастик асарда Она̂  ва 
меҳр муаммосининг ўзига 
хос талқиннни кўрамнз. Шо- 
нр шеърларида олий тушун- 
чага Она иисбатнни беради: 
она-Ватан, она-Шеърият, 
она-Сайёра.

Ижодкорнинг аёл, Она 
ҳақидаги шсърлари билаи 
муҳаббат лнрикаси бир бу- 
тўплпкда ажиб бир уйғун- 
лнкнн ташкнл этадн. Аб- 
дулла Орнпов шсърпя- 
тида муҳаббат ҳамиша ьчнг 
ўрнн эгаллаб келган. Шоир 
шеърларидаги муҳаббат 
ҳудди ҳаётнинг-ўзндек гў- 
зал, орзули, айни вақтда, 
машаққатли, азоОли, армон- 
ли. баъзаи ннҳоятда чуқур 
қайғули, бироқ ҳсч қачон 
бадбин эмас. «Бу йўллар» 
номли сўнгги йилларда 
ёзилган мўъжазгина шеър- 
да айтилганидек. шоир — 
лирик қаҳрамоннинг рўпа- 
расидаги йўллар интиҳосиз 
ва турфа, аммо уларнинг 
бари бир манзилга олиб бо- 
ради:

Бу  йўллар хаёлдек
билмас интиҳо,

Шошилар ўзннинг
манзилотига.

Бу  йўллар элтади
на Макка, на ё

Бирлашгаи миллатлар
ташкилотнга.

Абдулла Орипов :: ижодн- 
даги муқаддас мавзулардан 
бнри — она-Ватан — Узбе-

Агентство С Ш А  по тор- 
говле и развитию финанси- 
рует подобнме технико- 
экономические обоснования 
и оказьтаст другие фор- 
МЬ1 содействия для того, 
чтобьг помочь американс-
ким компаниям участвовать
в промьннленнмх проектах
и планировании инфра-
структурм в развиваюшихся
странах. Таким образом, во-
зникают новме возможнос-
ти для сотрудничества, и
А Т Р  содействует вхожде-
ншо американских фирм
в новме рьшки.

(УзА ).

Оғойи Бузруг Боги Ҳа- 
рамдагн сардоба ичида дафн 
қилинган. «Туҳфат аз зои- 
рнн»да келтирилишича, бу 
ерда иккита сардоба бўлиб, 
биринчи сардоба Боғи Ҳа- 
рамда, ҳовузнинг тагнда тил- 
сим билан бино этилган экан. 
Мана шу жойда Оғойи Буз- 
руг жасадлари кўмилган. 
Ҳеч ким у ерга кира олмас 
экан. Иккинчи сардоба Ҳа- 
рамхонада қурилган бўлиб, 
12 зина билан у ерга тушиш 
мумкин.

Ҳазрат Цизбиби номи би- 
лан машҳур бўлган зиёрат- 
гоҳда Оғойн Бузруг ва унинг 
яқинлари дафн қилинган 
экан. Оғойи Бузруг валиул- 
лоҳ бўлиб, Ҳазрати Хизр, 
Илёс алайҳиссаломлардан 
тарбият олган эканлар. У  
киши покиза яшаб, ҳалол 
меҳнат қилиб, барчага ўз 
хулқу атворлари ва каро- 
матлари билан намуна бўл- 
ганлар.

Собиқ Иттнфоқ даврида 
Ислом хотин-қизларга паст 
назар билан қараган деган 
ақида ёшлар онгига синг- 
дириб келинган. Агар ўт- 
мишда хотин-қизлар камси- 
тилганда эди, Биби Зудму- 
род, Биби Маъсумаипок, Би- 
би Мушкулкумай, Биби Хо- 
ним. Цирқ Циз, Модарихон, 
Цизбиби, Ойбиноқ, Волидаи 
Хон ва бошқа юзлаб обида, 
қадамжолар авайланиб, на- 
фақат туронликлар учун, 
балки бутун дунё мусулмон- 
ларига азиз ва табаррзгк ҳи- 
собланармиди?!

Бу знёратгоҳлар билан 
боглиқ ривоят, ҳикоятлар 
эса тилда«-тилга, дилдан- 
дилга кўчиб. бутун бир ав- 
лодларга поклик, иффату 
ҳаё, сабру қаноат йулида 
намуна бўлган ва тарбиявий 
аҳамияти жихатидан мактаб 
вазифасини ўтаган.

Огойл >лфо
М. МАҲКАМОВА

кистондир. Шеъриятимизда 
бу йўналишда яратилган 
ажойиб асарлар оз эмас. 
Бу образга Абдулла Ори- 
пов ҳам бутун нжоди да- 
вомида мурожаат этиб ке- 
лади. Ватан тушунчаси шо- 
ир шеърларида сермаъно 
ва ранг-баранг. Кенг миқс.с- 
да қараганда. шоир - ва 
унннг лнрик қаҳрамонига 
«шу буюк сайёра — ягона 
Ватан» бўлиб кўринади 
(«ГСнеТнка»). Вироқ она- 
13атан деганда у фақат Уз- 
бекистонни тушунади. Бу 
мавзу шоир ИЖ0Д1ШННГ энг 
нурли ва порлоқ саҳнфала- 
рнни ташкнл этади. Зеро, у 
суҳбатларндан бирида «Се- 
винч—дардим бари Вата- 
ним», дейнши бсжнз эмас. 
Шоир «Юртим шамоли», 
«Узбскистонда куз», «Цу- 
ёш шаҳри», «Момо офтоб» 
каби ўнлаб шеърларида она- 
Ватаннинг завол бнлмас 
қисфаснни яратади.

Ватан ҳақнда гап борар 
экан, Абдулла Орнпов шо- 
ирнинг бурчини, фақат 
мадҳиябозлнкдан. юртнн 
фақат улуғлашу кўкларга 
кўтаришдан нборат. дсб 
тушунмайди. Тўгри, у Ва- 
тан гўзаллигини, иқболини 
куйлайди, лекин унинг 
ссрмашаққат тарихи ва' тақ- 
диринн ҳаққоиий гавда- 
лантирнш мақсаднда кўпроқ 
Ватан дардларини куйлайди, 
бир фидойн фарзанд каби 
унинг дардларига малҳам 
бўлгисн кслади. Бу Ватан 
тарнхда кўпдан-кўп буюк 
фарзандларга, улуг кашфн- 
ётларга. инсонпарвар гоя- 
ларга доя бўлганинн дун£га 
кўз-кўз қилади, ҳознр ҳам 
унинг ўшал тарнхга муно- 
спб бўлишинн истаб. ўзини. 
тугснлар багрига уради. 
Шоирпииг Ватаи гимсолини 
яратишга бағншланган
шеърларидаги поэТик об- 
разлар, айпиқса фалсафий, 
халқчил ва оҳорлн бўлнб, 
Оу йўналншдаги шсърлар 
ичпда «Мсн нсчун ссваман 
Узбскнстонни» ҳамда «Узбе- 
кнстон» алоҳида азкралиб 
туради. Ватанни фақат бой- 
ликлари-ю, бсбаҳо тупроги, 
гўзал иқлими учунгпна 
эмас, ҳатто мангу музлик- 
лардан иборат бўлган тақ- 
дирда ҳам ссвмаслик мум- 
кинми, деган юксак фикр 
барқ уриб турган «Мсн не- 
чун севаман Узбекистон- 
ни» шеърнда шундай 
сатрлар бор:

Ватанлар, Ватанлар
майли, гулласин, 

Боғ унсин мангулик
музда ҳам аммо 

Юртим ссни фақат
бойликларинг-чун 

Севган фарзанд бўлса
кечирма асло! 

Ватанга мсҳр-муҳаббат 
гояси «Узбскистон» асари- 
да яна кенг ва чуқур мав- 
зу, муаммо, мозий, ҳозирги 
кун ва келажак чамбарчас 
алоқада.

90-йилларда Абдулла Ори- 
пов шеъриятида ижтимоий 
нафос яна-да кучайди. 80- 
йилларнинг охнрларида 
жамиятда рўй бераётган 
кескин ўзгаришлар, мурак- 
кабликлар, зиддиятлар,
узоқ вақт мобайнида шакл- 
ланган а1фим маънавий- 
руҳий қадриятларнинг еми- 
рплиши туфайли фоженй 
оҳанг чуқурлашди. Бу, мо- 
ҳият эътнбори бнлан, шо- 
пр нжодидагн давр руҳи- 
иннг ифодасн эди. Эски- 
нпнг катта қнйноқлар, тўл- 
гоқлар билан янгига ўрин 
бўшатишининг бадиий нфо- 
даси эди. Лекнн бу фожеий 
оҳанглар Озод Шарафидди- 
нов шоирга 01{ йўл тилага- 
нида айтган унинг ижоди- 
га хос бўлгаи «латиф му- 
сиқийлик, фикрий равшан- 
лик»ни снқиб чнқаргани 
йуқ, унинг услубига хос 
бўлган нсёнкор руҳни ҳам 
сусантнргани йўқ. РО-йил- 
лар аввалнда Абдулла 
Ориповпинг «Цуш тнли», 
«Ҳаж дафтарн». «Ҳикмат 
садолари» сингари тўплам- 
лари эълон қилинди.

У достоннавис ва драма- 
тург снфатида ҳам маъ- 
лум ва машҳурднр. Хусу- 
сан, унинг «Жаннатга йўл» 
достони ва «Соҳибқирон» 
шеърнй драмаси шоирга 
катта шуҳрат келтйрган 
асарларднр. Айни пайтда у 
Узбекистон Республикаси 
Давлат Мадҳиясининг му- 
аллифи ҳамдир.

Абдулла Орнпов истеъ- 
додлн таржимон сифатида 
Дантснинг «Илоҳий коме- 
дня» асарини ўзбск тилнга 
юксак маҳорат билаи ўгир- 
ган. Иекрасов, Л. Украинка; 
Шсвченко. Хамзатов. К. Ку- 
лиев асарларнни ҳам она 
тилига таржима қнлган. 
Пиюдкорнннг шеърий маж- 
муалари қатор хорижий 
тнлларга таржима қилинган 
ва алоҳнда китоб % ҳолда 
иашр этилгап.

Абдулла Орипов — ноёб 
истеъдод эгасн. Чуқур фал- 
сафийлик, мнллий руҳ, ди- 
ний-ахлоқиГ1 мсзонларга са- 
доқат шоир шеърияти асос- 
ларинн ташкнл этади. Уз- 
бек халқиннпг миллнй тик- 
ланнши, ҳурфикрлилик ва 
мустақнллик учун кураши- 
да Абдулла Орнпов шеъри- 
ятн катта ўрин тутади.

Узбеггистон халқ шоири 
Абдулла Орипов Ҳамза но- 
мидаги Давлат мукофоти- 
нинг совриндори, Калифор- 
ння (АЦ Ш ) Фан, таълим, 
саноат ва санъат Халқаро 
Академиясининг ҳақиқий 
аъзосидир. Мустақиллиги- 
мизнинг етти йиллигида ун- 
га биринчилардан бўлиб, 
«Узбекистон Қаҳрамони* 
деган юксак унвон берилди,

Норқул Б ЕК М И РЗА ЕВ ,
УзМ У ўзбек филология
факультети декани.

ШАРҲЛОВЧИ МИНБАРИ

: нифоқ 
ҳали тугамайди

Ара<5 давлатлари Форс 
кўрфазида ҳан>*з АЦ Ш  ҳар- 
бийлари жойлашиб тургани- 
дан норозилик билдирмоқ- 
да. Ироққа қарши ҳаво ҳу- 
жумлари тез-тез такрорла- 
наётгани Гарб ва араб дунё- 
си ўртасидаги зиддиятни 
кучайтираяпти.

Ун йилдирки, Ироқ иқти- 
содий қа-мал ҳолаггида. БМ Т 
Хавфсизлик кенгаши тамо- 
нидан жорий этилган жазо 
мамлакатнинг силласшга қу- 
ритди. Жазони бекор қи- 
лиш тўғрисидаги талабла,р- 
нинг ҳеч қайсиси инобатга 
олингани йўқ. Араб давлат- 
лари ироқликларга жилла 
қурса озиқ-овқат бериш би- 
лан ўз кўмакдошлигини 
кўрсатиб турибди.

А ҚШ  ва Буюк Британия 
ҳарбий самолётлари эса 
Ироқ ерларини ўққа тутиш- 
да давом этмоқда. Расмий 
Бағдод мамлакат шимоли- 
даги «парвоз учун тақнқ- 
ланган ҳудуд»ни тан олма- 
ган эса-да, ҳаво ҳужумлари 
айнан шу туфайли, Ироқ 
ушбу ҳудудда белгнланган 
қонун-қоидага амал қилма- 
япти, деган важ билан уюш- 
тирилаётир. Токи, Саддам 
Ҳусайн оммавий қиргии қу- 
ролларини йўқотишга 1ки- 
ришмас экан, Ироқ халқи 
бошдаи кечираётган азоб- 
лар қачон интиҳо топиши 
даргумон. А ҚШ  ҳукумати 
ўз аҳдида қатъий эканини 
бот-бот таъкидлаб келаётир. 
Айниқса, Оқ уй раҳбари 
ўзгарганидан сўнг мазкур 
масала бўйича ҳукуматнинг 
нуқтаи назари янаям қатъ- 
ий тус олди. Февраль ойи- 
нинг ўрталарида Ироқ ер- 
лари яна ўққа тутилди. Бу 
воқеа халқаро майдонда 
кескин акс-садо берди. Иа- 
фақат ара6 дуиёси, балки 

’ бошқа кўпгина мамлакат- 
лар ҳам норозилик эълон 
қилди.

Яқмада АЦШ  давлат коти- 
би Колнн Пауэлл Миср, Сау- 
дия Арабистони ва Кувайт- 
да бўлди. У  ўтказган учра- 
шувларда асосан Ироқ му- 
аммоси муҳокама этилди. 
Форс Кўрфази А ҚШ  учун 
муҳим стратегик минтақа 
экани ҳисобга олинса, маз- 
кур ташрифдан кўзланган 

мақсад бир оз ойдннлашади. 
Форс кўрфази дунёда нефть 
ва гаога эмг бой ҳудуд эка- 
ни сир эмас. Дун-ё нефть 
захирасининг 76, табиий газ 
захирасининг 31 фоизи ҳам-

тининг 60 фоизи ушбу мив- 
тақага тўгри келади. Япония 
65, Ғарбий Европа давлат- 
лари эса 52 фоиз нефтни 
шу ердан олиб кетади.

АЦШнинг минтақата ҳар- 
бий аралашуви 1990 йилда, 
Ироқ Қувайтга ҳужум қил- 
ганидан сўнг бошланганди. 
Бу АҚШ га ёпиқ эшикларни 
ланг очиб берди гўё. Мшь 
тақага БМ Т байроғи остида 
АЦШ  қўшинлари кириб кел- 
ди ва улар ҳамои, «кўрфаз- 
даги иттифоқдош мамлакат- 
лар хавфсизлигини сақлаш», 
уларни «Ироқ таҳдидидан 
ҳимоя қилиш> шиори ости- 
да сақлаииб келинаётир. 
Халқаро жазо ҳам маҳкам 
ушлаб турилибди.

Аммо, Ироқ ҳам анойи 
эмас. У  бу «ўйин»да асло 
енгиладиганга ўхшамайди. 
Расмий Багдод ҳар қандай 
йўл билан араб давлатлари 
билан муносабатларни ях- 
шилаб, ришталарни мустаҳ- 
камлаш, кезн келганда, бой 
нефть захиралари ҳисобига 
айрим Гарб мамлакатлари- 
нтшг кўнглига йўл топишга 
интилиб келаётир. Ироққа 
қарши жазони бекор қилиш 
масаласида ғарбликларнинг 
фикри бир жойдан чиқмай 
қолаётганига сабаб ҳам 
шу. Айтиш мумкинки, 
АЦШнинг Ироққа нисбатан 
юритаётган сиёсатини қўл- 
лаб-қувватловчилар камайиб 
бормоқда. Масалан, унинг 
иттифоқдоши ҳисобланмшп 
Саудия Арабистони ҳам бу 
масалада ўзини четга ола 
бошлади.

Араб давлатлари раҳбар- 
лари ўтган йил охирида 
йипиишиб. Форс кўрфази 
хавфсизлиги учун фақат 
миктақа мамлакатларининг 
ўзи масъулдир, деган фикр- 
ни илгари сурганди. Бу 
А ҚШ  номига тсккизи-5 ай- 
тилган даъво экани кўриниб 
турибди. Шунга қарамай, 
Колин Пауэлл ўз сафари 
давомида араб давлатлари- 
ни, Ироқ БМ Т Хавфсизлик 
кенгаши резолюцнясида кўр- 
сатилган талабларини ба- 
жармагуича АЦШ  ўз сиё- 
сатшга ўзгартирмаслигига 
ишонтиришга уршгаб кўрдн. 
Миср ташқи ишлар вазири 
Амр Мусо музокара пайти 
Ироққа қарши ҳа®о ҳужум- 
ларини кескин қоралаб, бу 
мамлакат, АЦШ  уқтираёт- 
гандек, минтақага ҳеч ка«н- 
дай таҳдид туғдирмайди, 
деган фикрни-айтди.

I



ВАТАНПЛРВАР,

• НАШЕ СВОБОДНОЕ ВРЕМЯ

Номинаднялар сонн 21 та- 
га етди. Цолаверса. мазкур 
номинациялар 3 та катта 
йўналишга бириктирилди. 
Яъни, адабиёт ва журна- 
листика, кино ва телевиде- 
ние санъати, театр, мусица 
ва тасвиртй санъат йўна- 
лишлари, «Офарин— 2001> 
танловида адабиёт ва жур- 
налистика йўналишидаги 
номинацияларга номзодлар 
кўп бўлганини айтиб ўтиш 
жоиз. Ш у ўринда «Офарин> 
танлови эмблемаси хусу- 
сида ҳам тўхталсак, Эмбле- 
мада товус рамзи акс этган. 
Маълумки, товус патларини 
ёйганда ҳар хил рангларда 
жилоланади. Санъат, ижод 
ҳам ранг-баранг. Унинг 
цирралари кўп. Ш у бонс 
эмблемага товуснииг тан- 
лангани бежиз эмас.* *

«Офарин— 2001»нинг го- 
либларини- эътиборингизга 
ҳавола қилишдан олдин. 
икки ёшли бу танловдаги 
айрим жиҳатларга ҳам тўх- 
талсак. Тўғри, ўтган йил- 
дагига цараганда номина- 
цнялар куп. Аммо санъат, 
маданиятнинг айрим цир- 
ралари кирмай қолган-да, 
буларга. Масалан, «Гшл- 
нинг энг яхши ра^косаси» 
ёки «йилнинг энг*яхшн ба- 
лет устасн* деган ьомина- 
цнялар йўц. Ё  бў.ъмаса, 
жорнй йилги танлов номина- 
цияларига кўз югуртирсан- 
гиз «йилнинг энг яхши 
хонандаси» бор. Аммо за- 
монавий эстрада усулида, 
мумтоз усулда кЎшиЧ айта- 
диган хонандалар борлиги- 
ни ҳисобга олсак, мазкур 
номинация борасида яна 
жиддийроқ ўйлаб кўриш 
лозим. Бу борада мунозара 
кетганда, Маданият ишла- 
ри вазири, «Офарин» жам- 
ғармасининг жамоатчилик 
асосидаги раиси Хайрулла 
Жўраев қуйидагича жавоб 
берди: «Ўтган йилдаги хато, 
ка/мчштакла/рдан хулоса и̂- 
либ, танловяи такомиллаш- 
тиришга ҳара«агг қилдик. 
Аммо бу ИШИМ1ПЗ шу била« 
тугади, дегани эмас. Маса- 
лан, ўша машҳур «Оскар»
мукофотиниФ1г ўз экадемия-
си бар. Биэнинг «Офарии»
эса энди 2 ёшга тўлаяпти.
Келажакда бу анъанағий
танлов янада бойийди, соҳа-
лар билан мхкаммаллаша-
ди>.

Танлов ғолиблари эълон 
Чилииадиган кун Халклар 
дўстлиги саройи саиъат их-

лосэдавдлари бишан гавжум 
бўлдя. Номинациялар бўйи-
ча номэодлар залга кириб
келганда, томошабишар
оёққа қалқиб, уларки қар-
саклар билан олқишлашди.

Даставвал «Иилнинг энг 
яхши ёзувчиси» номинация- 
си бўйича голибни, янинда 
60 ЙИЛЛ1Ж таваллудини ни- 
шонлайдиган, халцимизнинг 
севимли шоири, Узбекистон 
Цаҳрамони Абдулла Орипов 
аницлаб берди. «Бозор> ро- 
мани, «Ҳижроним менинг- 
дир менинг> қисса ва ҳи«оя- 
лар тўплами ҳамда «Озод 
изтироб қ>-вончлари> пУ̂ - 
лицистик ма^олалар киггоби 
учун мазкур номинация бў- 
йича ғолиб ёзувчи Хуршид 
ДУСТМ УҲАМ М АД бўлди. 
«Пилнинг энг яхши шоири> 
номи-нациясида Абдулҳаким 
М АТН АЗАР, «Йилнинг энг 
яхши болалар ижодкари» 
номинациясида Сафар БАР- 
НО ЕВ, «Иилнинг энг яхши 
драм ату рги > номин ацияси д а 
ёзувчи Одил ЁҚ У БО В ғо- 
либ, деб топилди. Севимли 
ёзувчимиз Иброҳим РАҲИ М  
«Иилнинг энг яхши журна- 
листи>, дея эълон қилинди. 
Энг яхши кинорежиссёр 
С. Н АЗАРМ УҲАМ ЕД О В, 
энг яхши телеоадио режис- 
сёри Б. ЁҚ УБО В, энг яхши 
кинооператор Р . ИБРАГИ- 
МОВ, телеоператор Ш . МУ- 
ТАЛОВ, энг яхши киноак- 
тёр X . САЪД И ЕВ, киноак- 
триса М. М УХТО РО ВА. энг 
яхши дизайнер X . КОМИ- 
ЛОВА, энг яхши бастакор 
А. Э РГА Ш ЕВ , энг яхши 
амалий санъат устаси А. 
Н А РЗУ Л Л А ЕВ, энг яхши 
рассом Ж . УСМОНОВ, энг 
яхши созанда А. ШАРИПО- 
ВА , энг яхши теаггр режис- 
сёри О. САЛИМ ОВ, энг ях- 
ши театр актёри В . ЦВЕТ- 
КО В, теаггр а(ктрисаси Т. 
ҚАИ П Н АЗАРО ВА , энг ях- 
ши хонанда М. ИУЛЧИЕВА- 
лар, деб топилди. «Санъат- 
га бахшида умр> но*мли ян- 
ги номинация буйича ғо- 
либ рассом А. АБДУЛЛА- 
Е В , дея эълон этилди.

Ғолибларни санъаткорлар 
мусиций табриклар билан 
қутлашди. Санъатимиз, ма- 
даииятимизнинг чин фидойи- 
ларини барча т^рсаклар би- 
лан олқишлаб турди. Улар 
қалбидан ҳавас билан бирга 
«Офарин!> дегаи калом оти- 
либ чицарди.

Катта лейтенант 
А. С А ФАРО В, 

«Ватанпарвар» мухбири.

бу. Вот и недавно здесь по- 
бивала делегация Аханга- 
ранского района Ташкент- 
ской области. Приехали ро- 
дители солдат, заместитель 
хокима района С. Каримов, 
представитель отдела по 
дслам оборонм старший лей- 
теиант М. Курбонкулов.

Б  клубе состоялся полез- 
ньгй разговор о делах и пла- 
нах тружеников района, о 
ратнмх буднях сегодняшних 
зашитников Р 0ДИНЬ1. В 0ИНЬ1 
всей д>'шой восприняли на- 
казн своих земляков и за- 
верили их, что и в дальней- 
шем будут с честью и дос- 
тоинством вьшолнять свой 
конституционнмй долг.

А  потом состоялся кон- 
церт. За праздничньш сто- 
лом с пловом и ароматньш 
чаем бьгл продолнсен нача- 
тьтй в клубе разговор.

Несомненно, прошедшая 
встреча оказала положи- 
тсльное влияние на дальней- 
шую службу воинов и йх 
морально-психологическое со- 
стояние.

Культурно-досуговая оа- 
бота в этом воинском кол- 
лективе не ограничивается 
лишь стенами солдатского 
клуба. Она проводится и в 
подразделениях. Продол- 
•жается и во время вьгхода 
личного состава на учения.

Сейчас здесь идет дея- 
тельная подготовка к празд- 
нованию Навруза. Планиру- 
ются конкретнме мероприя- 
тия, разъясняется сушность 
и значение приближаюшего- 
ся праздннка. Главнне уси- 
лия сосредотачиваются на 
пропаганде герорпеской ис- 
тории Республики Узбекис- 
тан, организации тесного 
взаимодействия с местньши 
органами власти, государст- 
венньтми и обгцественньши 
организациями, творчески- 
ми союзами, что, несомнен- 
но, еп;е вьппе поднимет пре- 
стиж службьт в наших Воо- 
руженннх .Силах.

Б. С ЕР ГЕЕВ .

ТОҒ ЭЧКИ СИ  бизнесменлар ва тижоратчилар келгуси 
ҳафтада ҳеч қандай таклифни ^абул қилмаганлари ёки би- 
тим тузмаганлари маъцул. Давлат хизматидагиларга мас- 
лаҳатимиз: жамоа ишидан қочинг. Негаки, бу ҳамкасблар 
билан мулоцотда асабинлашишга олиб келиши мумкин. Се-
шанба ва чоршанба омадли кунлар.

ЦО ВГА давлат ташкилотида ишлайдиганларни янги жа- 
моа билан танишув кутаётир. Бу таедирингизни ҳал эти- 
ши, ҳаттоки мартабангизни янада ошириши мумкин. та-  
моатчилик муаммоларига эътибор царатинг. Айни ҳозир 
сиз буни бартараф эта оласиз. Бу эса атрофдагиларнинг 
эътнборини қозонишингизга сабаб. Имкониятни қўлдан 
берманг. Бу касбий фаолиятингизда ҳам шахсий ҳаётингиз- 
да ҳам муҳим. Душанба, пайшанбада омад йўлдош.

БАЛ Й Қ ҳафтани касбий фаолиятингиз билан боғлиц 
муаммоларни ҳал этишга сарфлашингнз тавсия этилади. Ав- 
вало аллацачон тугатншингиз лозим бўлган ишни ниҳоя- 
ланг. Давлат хизматидагиларда бу тугалланмаган ҳисобот 
ёки рапорт бўлиши мумкин. Шахсий ҳаётда ўзгаришлар 
кутилаётир.

ҚУИ  келгуси ҳафтада даромадингизни муайян даража- 
да оширишингизга имкон бор. Бунинг учун сабр. тоқат та- 
лаб этнладн. Давлат хизматидагиларга муваффакият ёр. 
Раҳбарият билан муносабат ёмонлашуви мумкин. Чоршанба
снз учун яхшн кун.

БУЗО Қ ҳафта таиишув, учрашув. сафар ва янгиликлар- 
га бой бўлади. Муаммолариягиони ҳам к̂ор, ҳамкасб, ҳо- 
мийлар кўмагида ҳал қнла оласиз. Вактингизни кўпроқ 
атрофдагилар билан муносабатингизни таҳлил қилишга 
сарфланг. Айнан ана шу атрофдагилар билан муносабат 
касбий мартабангизда м уҳи м  ўрин тутади. Жума ва шан-
бада омад куёши балқади.

Э ГИ ЗА К Л А Р  юлдузлар цўшнмча даромад манбаини
топишингиздан ёки янги ишга ўтишингиздан дарак бериш- 
моцда. Кучингизга ҳаддан зиёд баҳо берманг. Ўсиб бора- 
ётган моддий эҳтиёж даромад манбаини излашингизга ёр- 
дам беради. Суюкли кишингиз билан муносабатлар ёмон- 
лашуви мумкин. Сешанба ва чоршанба сиз учун энг кун- 
гилли кунлар.

Ц И СҚИ ЧБАҚА  касбий фаолият доирасида эҳтиёткор- 
роқ бўлиш маслаҳат берилади. Эски юмушингиз билан шу- 
г>тлланавсринг. Ҳар қандай янги ишнинг^истиқболи йўқ. 
Атрофдагилар билан муносабатни қайта кўриб чициш зару- 
рати тугнлади.

АРСЛОН ҳафтани севимли ижодий ишингнзга бағишла- 
шингиз фойдадан холи эмас. Цариндошлар ва яцин кишилар 
маслаҳатига қулоқ тутишингиз лозим. Ишқ-муҳаббат бо- 
бида ўз ҳис-туйғуларннгизнй ошкор этишга фурсат етди.

ПАРИЗОД илгари машаққатли туюлган ишни осонлик 
билан ҳал этасиз. Бизнесменлар хориждан молиявий ёр- 
дам олишлари мумкин. Бироқ ўзингиз сармоя ётқизишга 
ҳаракат қилманг. Яқин кишингизга бўлган муносабатда 
ҳиссиётларни жиловлаш фурсати етди. Дам олиш кунла- 
ри табиат қўйнига сайр зарар қилмайди.

ТА РО ЗЎ ншда ва атрофдагилар билан муносабатда бир 
цатор муаммо ва англашилмовчиликларга тўқнашзсиз. Хиз- 
мат мартабангизда пастлаш, обрўйингизга дахл қилиниши 
билан боглиқ хавф ҳам йўқ эмас. Кутилм*эган хабар сизга 
т̂ аттиц таъсир қшгиб кайфиятингиз ва саломатлигингизга зар- 
ба берган ҳолда. мувозанатни бузиши мумкин.

Ч А ЁН  тадбиркорларни ҳафта давомида молиявий йў- 
қотиш кутаётир. Алтмо тушкунлнкка берилманг. Кучингиз- 
ни бир жойга жамлаб. ацл билан иш юритсангиз, бошлаган 
ишингизни охирига етказаснз Агар бизнесни эндн бошла- 
ган бўлсан^из, бирон-бир лойиҳага кирншишдан кЎРҚма- 
сангиз" ҳам бўлаверади. Ишқий муносабатларда бари кўн- 
гилдагидек бўлади.

УҚО ТАР ҳафта кўплаб истакларингизни амалга ошп- 
ришингизга нмкон туғдириб. касбий фаолнят доирасида 
масъулиятли қадам ташлашингизга сабаб бўлади. Давлат 
хизматидагиларнинг мартабаси ошиши учун ҳозир қулай 
фурсат бўлса, бизнесменлар учун муваффацият кафолат- 
ланган.

Проблему досуга все чагце 
назмвают одной из актуаль- 
нь1Х. Ведь то, как проводит 
солдат свободное время. чем 
увлекается, неизбежно ска- 
зьтается на свойствах л«ч- 
ности, на формировании ха- 
рактера, привнчек, наклон- 
ностей и отражается иа 
службе, поведении. Поэто- 
му так важно, чтоби каждо- 
му воину в свободное от 
служебних занятий время 
нашлось дело по душе, что- 
бь1 оно доставляло ему гл^- 
бокое внутреннее удовле- 
творение, давало заряд бод- 
рости, способствовало раз- 
витию иителлекта, расши- 
рению кругозора.

Центром культурно-досу- 
говой работьг в части, где 
заместителем командира по 
воспитательной работе слу- 
жит подполковник А. Кадьт- 
ров, является солдатский 
клуб. Членьт его совета ие 
только принимают активн.>е 
участие в обсуждении раз- 
личних вопросов, но и зани- 
маются непосредственной ор- 
ганизаторской работой по 
подготовке и проведению 
различньгх мероприятий в 
будние, воскреснме и празд- 
ничнме дни.

Часто в клубе проводятся 
тематические вечера. Они 
стали действенньш средст- 
вом политического, воин- 
ского и культурного воспи- 
тания. Особое внимание ор- 
ганизатори обрашают на вм- 
бор темьг, ее связь с жиз- 
нью, актуальньгми пробле-
мами и задачами, решае-
мьши Вооруженньши Си-
лами в целом и подраздз-
лением в частности.

Как правило, в ходе про- 
ведения таких художествен- 
но-публицистических меро- 
приятий сльнпится и при- 
зьтное слово командира, 
есть и рассказм знатнмх 
людей, ветеранов войни и 
труда, передовмх воинов, 
включаются и вмступления

самодеягельностя. и срраг- 
ментм из кинофильмов.

Кстати, одним из важлей- 
ших средств идейного л 
нравственного воспитания 
воинов здесь является кино. 
Демонстрация кинофиль- 
мов, считает киномеханик 
старшина по контракту К. 
Саттаров, преследует цели 
как учебно-воспитательнью, 
так и организации содер- 
жательного досуга воиноз. 
В  клубе регулярно органи- 
зуются вечера документаль- 
ного, научно-популярного и 
военно-учебного фильма. А 
художественние фильми 
часто демонстрируются по 
заявкам зрителей.

— Васкное место в работе 
клуба, — говорит офицер 
отдела воспитательной рабо- 
ти старший лейтенант Р. 
Мирзаахметов, — занимает 
пропаганда хода и результа- 
тов соревнования, достиже- 
ний наиболее отличившихся 
воинов. Она проходит крас- 
ной нитью через многие ме- 
роприятия. Но в арсенале 
средств культурно-досуго- 
вой работи для нее вибра- 
ни слециальние формн. Это 
вечера-встречи с воинами 
передовнх подразделений, 
вечера-портрети, на кото- 
рнх речь идет в передови- 
ках, их достижениях и опи- 
те.

Кроме этого, в планьт ра- 
ботьт клуба включают^я 
лекции, беседьт. По воскрес- 
ним дням проводятся раз- 
личнне конкурсн, виктори- 
ньт. Часто в гости к воинам 
приезжают популярнне ар- 
тистн узбекской эстрадн, 
Ансамбль песни и таица Ми- 
нистерства оборонн Рес- 
публики Узбекистан. кол- 
лективи художественной с?*- 
модеятельности города и 
гарнизонного Дома офице- 
ров.

С радостъю встречают 
воини делегации областей, 
городов и районов, откуда 
они призивались на служ-

Ўзбек санъатни цадр- 
лайдиган, санъатни сева- 
диган миллат. Қолаверса, 
дидни ўтмаслаштирадиган 
мужмал нарса билан асл 
санъатни бир-биридан
фарқлай олади, ҳам. Қата- 
гон йилларида, мустабид 
тузумнинг мафкуравий та- 
зйиқлари остида ҳам буюк 
санъаткорларни дунёга кел- 
тириб, камолга етказа ол- 
ди, ўзбек. Бироц ўша 
машъум йилларда умум- 

инсоний ғояларни тараннум
этув’ги санъаткорларни
рағбатлантириш, қўллаб-
қувватлаш ўрнига цатағон
қилинган. Улар ижоди маф-
куравий қолипга солннган.

Мустақиллик маданняти- 
миз, санъатимиз шаклла- 
нншига ҳам кенг йўл очиб 
берди. Ўзбек маданияти, 
ўзбек санъати дунё кез- 
моцда, хорижий дўстлари- 
мизнинг олцишу рағбатла- 
рига сазовор бўлмовда. Ҳа, 
улар ўз тилларида олциш- 
лашади. Аммо бнзнинг ўз 
халқона ол^ишимиз бор: 
«Офарин, отасига раҳмат!> 
Аслида санъаткор учун ҳар 
^андай унвону рағбатдан 
мана шу олг̂ иш афзал. Не- 
гаки, халт^нинг эътиборини 
қозонолсагина унинг офа- 
ринига сазовор бўлади-да.

Мана икки йилдирки, 
мамлакатимизда амалга 
ошнриб келинаётган «Офа- 
рин> танловининг, байра- 
мининг ҳам асл моҳияти 
шунда: халцнинг дилндан 
жой олган, маданиятни, 
санъатни гуркираб яшна- 
тишга улуш қўшган фидо- 
йиларни аницлаш. Танлов 
ғолнбларини аннцлаш ва 
такднрлаш маросимидан 
бир оз олдин Миллий мат- 
буот марказида тадбир бў- 
либ ўтди. Шунда танлов 
ҳайъати аъзолари бу йилги 
ўзгаришлар хусусида жур- 
налистларгз сўзлаб бериш- 
дй.

Эиг аввало айтиш лозим- 
ки, 2001 йилда «Офарин> 
жамғармасига асос солинди.

Табиатни бежиз онага 
қнёслашмайди. Хиёбон бўй- 
лаб сайр қилаётган бу фар- 
занд табиатдагн баҳорий 
ўзгаришни, уйғонишни кў- 
риб яйрайдн. Гуллардаги, 
майсалардаги баҳорнй пок- 
ликдан завц олади. Б у  эса 
унннг қалбнда яхлит бир 
туйғуни— муҳаббатни шакл- 
лантиради. Онага, Ватанга, 
табиатга бўлган муҳаббатни,
Н. Ю СУПОВ суратга олган.

ннй Винсент явился полу- 
чать пособие по безработи- 
це. Его привлекли к суду 
за непристойное поведе- 
ние, но и на заседание Бе- 
телл пришел совершенно 
гольғм. «Это же так естест* 
венно», — заявил он воз- 
мушенному судье.

•  ФУТБОЛ. ЧЕМПИОНАТ УЗБЕКИСТАНА. ВИСШ АЯ ЛИГАот«о/
Этот пестрьт 

мир1Ь1ВОДЬ1 ДЕЛАТЬ РАНО, 
ПРИЗАДУМАТЬСЯ СТОИТ НЕП0Г0ДА -  

НЕ ПОМЕХАПервое, что бросается в глаза, когда начинаешь анали- 
зировать завершившинся в среду 2 й тур нъшешиего чем- 
пноната, так это изобилие желтнх и краснмх карточек. Что 
это? Стремление арбнтров на корию пресекать недозволен- 
нне деиствия футбольних нарушителен илн желанне повн- 
сить значимость на поле своей фигури? Конечно, хоте- 
лось би, чтоби бнло принято за основу первое предполо- 
женне, но в тоже время, если судить по тем оценкам, ко- 
торне получают по окончанин матчей судьи, оказнвается, 
что н второе не лишено здравого сммсла.

Наиболее «урожайннм» 
на «горчичники» вндался 
поединок в Нукусе, где ме- 
стний «Турон» принимал 
серебрянного призера прош- 
логоднего чемпионата — 
ферганский «Нефтчи». Пять 
предупреждсний и* три уда- 
ления — таков рсзультат 
активности главного арби- 
тра К. Смирнова. Но вот 
что уднвительно. все его 
старания держать происхо- 
дяшее на поле под жест- 
ким контрслем не получи- 
ли должною признания. В 
нтоге его трудн оцененн 
весьма посредственно— все- 
го 6,8. А  это ничтО иное, 
как доказатсльство того, 
что далеко не во вссх эпи- 
зодах Смирнов оказивался 
на висоте.

Пять н более карточек 
били показанн арбитрами 
и в Ташкенте, во встрече 
«Пахтакора» и «Насафа», 
в Бекабаде, где отношения 
внясняли «Металлург» и 
«Сурхан», а также в Чир- 
чике, в нгре местного «Ки- 
мегара> протнв «Бухарн».
Но коль уж ми начали раз- 
говор с матча в Нукусе, 
то опять вернемся к нему 
и постараемся вкратце вос- 
стаиоБить ход собнтнй. ,

Досадная ничья в стар- 
товом поединке против «За- 
рафшана» подстегивала 
ферганпев к болсе актттв- 
ньтм дсйствттям. И усилия

Яркий всплеск «Акаде- 
мии> омрачил. «Самарканд- 
Д», правда, сказать, что ои 
во всем превосходил хозяев 
поля, нельзя. Гости открн- 
ли счет на 23-й минуте, 
сделал это М. Мухамади- 
ев. однако столичние фут- 
болисти спустя пятнадцать 
минут сумели восстановить 
равновесие. И игра, как го- 
ворится, пошла. на встреч- 
ннх курсах. Самаркандцн 
бнли в тот день более удач- 
лш н, и все тот же Мухама-
дне-в сумел вивести свою
комамду вперед. До завер-
шения встречи оставалось
еше полчаса, но пробиться
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сквозь плотиую оборону гос- 
тей «Академии» так и не

л  •  , . ,  Я  . .  « .  .  4  V  • « .  г  .  • * .’

удалось.
Результатн остальннх 

матчей вам известни, а по- 
то.му напомним лишь, кто 
забивал.

«Металлург» — иСур- 
хан> —  2 :1 .

Ф. Очилов (18, 11-м), Т. 
Галеев (65) — С. Рахматул- 
лаев (35).

«Кимегар» — «Бухара»
— 0:1.

И. Умуров (30).
«Зарафшан» — «Анди- 

жан> — 5:1.
Ш . Назаров (38), Р. Кен- 

жабаев (39,44), А. Павлою- 
скнй (69), А. Халшюв (89)
— У. Хамидуллаев (87).

Следуюший тур состоится
31 марта, а до этого, 25 
марта, командн примут 
участие в рознгрнше 1/8 
Кубка Узбекистана.

С. НИ КО ЛАЕВ.

столичние футболистн, 
поддерживаемне тридцать- 
пятьютнсячной аудито-
рией болельидиков. соз- 
дать что-либо реально 
угрожаюшее воротам кар- 
шинцев так н не смогли. А 
вот гости свой шанс не упус- 
тили и, заби© в каждом тай- 
ме по голу (на 17-й минуте 
Б. Хайдаров и на 65-й — 3. 
Холмурадов), возврашались 
из виездньтх игр в припод- 
нятом настроении. «Пахта- 
кору» же остается лишь се- 
товать на свою неснгран- 
ность.
• Чемпион странн добива- 
ется пока стопроцентного 
результата, но, видио, дает- 
ся I ему это нелегко. Лишь 
однаждн сумели футболис- 
ти «Дустлика> огорчить 
«Кизнлкум». На 10-й ми- 
нуте встречи Николай Мои- 
сеев, зашишавшнй в прош- 
лом году цвета команди 
М ХСК, забнл единственний 
и победннй гол. Не хотелось 
бн судить очень строго, но, 
кажется, тренерскому соста- 
ву есть над чем призаду- 
маться и. в первую очередь,
о потенциальних возмож- 
ностях своих нападаюших.

Как и год назад, уверен- 
но стартовал столичннй 
«Трактор», которнй на се- 
годняшиий день и возглав- 
ляет турнирную таблицу, 
имея преимушество перед 
«Дустликом> и «Насафом> 
за счет лучшей разницн 
забитнх и пропушенньгх мя- 
чей. Разгромить «Согдиа- 
ну>, как это они сделали в 
игре против «Самарканда», 
тракторостроители не суме- 
ли, но их победа внглядит 
вполне уверенной — 2:0. А 
отлнчился дублем у хозяев 
И. Муминжонов (34,61).

Р>*минияда энг коррутшия- 
лашгал т\*зилмалар божхо- 
на, суд ва парламентдир. 
НСаҳон баики томонидан ўт- 
ган йғвли мамлакаггда ўтка- 
знлган сўров натижалари 
шундай хулосалар берди. 
Сўровда 1700 киши иштн- 
рок этди. Хулосалардач 
маълум бўлишича, ўртача 
ҳаёт кетарувчи руминиялик- 
лар шифокор, ўт^итувчи ва 
ҳокимликлар амалдорларига 
пора беришдан тўйтгб кетган 
эка-н.

(По матерналам печатн).

Лондонец Винсент Бе- 
телл— активннй участник 
движения нудистов. Ему 
хотелось бн ходить по ули- 
цам в костюме Адама, да 
вот незадача — не дают! 
Физиономия Бетелла при- 
мелькалась в полицейских 
участках. То он прогуливал- 
ся гольшюм перед Скот- 
ланд-Ярдом, то в чем мать 
родила, несмотря на хо- 
лод. два часа просидел на 
фонарном столбе возле 
здания Королевского суда. 
А  последний разобнажен-

гостей бнли вознаграждени 
уже в дебюте матча. На 
4-й минуте А. Таиров отк- 
рил счет. Затем игра нес- 
колько внравнялась. Да- 
же такие «сюрпризи», как 
удаленис с поля на 21-й ми- 
нуте игрока «Турона» С. 
Жумабекова, а затем на 
57-й — опнтного М. Кутн- 
баева, не аозволили нсф- 
тяникам развить свой ус- 
пех. И только под занавес 
встречи, когда хозяева ос- 
тались ввосьмером (на1 
75-й минуте бил удалсн С. 
Ташмухамедов), «Нсфтчи» 
сумел заставить иукусцев 
опять начать с центра по- 
ля. В  итоге — победа фер- 
гаицев, но, по правде говоря, 
вряд ли она украсит их, 
поскольку я не припоминаю 
такого случая, чтобн в 
столь усечснном варианте 
одна из команд закаичива- 
ла матч. Думается, руко- 
водство федерации еше не 
раз вернется к данному слу- 
чаю и сделает должние ви- 
водн.

Записавший в свой актив 
в первом туре три очка и 
пять «сухих» мячей «Пах- 
такор» наверняка стремнл- 
ся продолжить победную 
поступь. Но ему противосто- 
ял бронзовий призер да к 
тому же усиленннй та- 
кими известними мастера- 
ми. как Хасанов, Камбара- 
лиев. И как ни старались

ЭНИГА: 7 Мамлакатимиз 
олий табаца футбол коман- 
даси. 10. Техника курилма- 
сидаги ҳаво, суюцлик йўли- 
ни очиб-ёпиб турувчи цис- 
ми. 11. Насрий асар тури.
12. Ола-таргил, човкар от.
13. Шафтоли нави. 14. Ҳин- 
дистондаги дарё. 16. Шуҳ- 
ратвивг «Олтин зангламас» 
романи қаҳрамони. 17. Са- 
молётлар сақланадиган ин- 
шоот. 21. Цовун нави. 22. 
Темир асбоолар ҳунарман- 
ди. 24. Маълумотга оид 
ҳужжат. 25. Венгриллик 
шаҳмот гроссмейстери 27. 
Почта ҳаци тўланганлити 
белгиси. 30. Чекка, олис 
манзил. 31. Европа мамла- 
кати пул бирлнги. 36. Кои- 
нот жисми. 37. Ўэбек мум- 
тоз ғазалнггаис шоираси. 38. 
Ҳа-роратнмнг ўэгаришидан 
маълум даврда ҳаводаН ина- 
диган мусаффо тамчи. 39. 
Ёз даракчиси, парранда. 
40. Андижонлик мусиқали 
театр санъаткори, Ўзбекис- 
тон халқ артисти.

БЎИ И ГА : 1. Ёнма-ён 
жойлашган ҳудудлар ораси- 
даги бўлиниш чизиғи. 2. 
Углерод ва водород бирик-

масидан таркиб тоттган, ҳа- 
вога нўшишиб портловчи 
модда ҳосил ^илувчи газ. 
3. Идиш, иеоляция ашёлари 
ишлаб чн^аршнда ишлати- 
ладиган оқ лой. 4. Ўлчов 
асбобидаги даража ва кўр- 
саткичлар ёзилган қисм. 5. 
«Алпомиш» достони қаҳра- 
монн. 6. Математика фаии- 
га̂  онд топшири^. 8. «Абай 
йўли» эпопеяси муаллифи, 
ато^ли қозоц ёзувчиси. 9. 
Кумушсимон оқ енгил ме- 
талл. 15. Артттллерия билан 
КУролла/нтан зирҳли сув ос- 
ти кемалари класси. 18. 
Рассомлик са(нъати соҳаси. 
19. Мутуттоз адабиётда беш 
мустафтл достотадан иборат 
асар. 20. Узум нави. 23. 
Миллий ширинлшк тури. 26. 
Мусобацада ғолибларга бе- 
риладиган мукофот. 28. 
Амир Те.мур ҳикматида/н: 
Адоват эмас... енгади. 29. 
Хона жиҳози, мебель. 32. 
Айлана марказинн туташ- 
тирувчи чизш*. 33. Юкорига 
чт$иш ва тушшп мосламаси. 
34. Аклнй спорт ўйинн ту- 
ри. 35. Ўзбектастон жануби- 
даги туман.

ф. ОРИПОВ.

•  ВОЛЕИВОЛ. ЧЕМПИОНАТ МИНИСТЕРСТВА 
ОБОРОНЬ! (

командн Анатолия Мордвк- 
нова заполучили техничес- 
кую победу ввиду неявки 
подчиненннх офицера Алек- 
сандра Кияева.

Таким образом, слажилась 
довольно интересная ситуа- 
ция: сразу несколько ко- 
манд претендует на призо- 
вие места и. причем, все 
окончательно решится в оч- 
ннх поединках. Имена их 
станут известнн уже 24 
марта.

Соб. ияф.

результат очень важен. В 
случае победи УБП + ГВЦ  
офицерн-воспитатели имеют 
шанс занять вторую строч- 
ку в турнирной таблице, 
правда, для этого им пред- 
стоит обнграть команду 
офицера Анатолия Мордви- 
нова и все тех же «воору- 
женцев». Первий шаг' к 
этой цели ГУ В Р  уже сде- 
лал. В  .четверг он переиграл 
коллектив, возглавляемий 
офнцером Юрием Данили- 
ньтм — 2:0. А  волейболисти

ГА ЗЕТА Н И Н Г 29-СОНИДА ЭЪЛОН ЦИЛИНГАН 
ТО ПҚИ РЛИ К М АШ ҚИНИНГ Ж А ВО БЛ А РИ :

ЁИ Л А Р БУИ И ЧА : 1. Мадҳия. 2. Тамара. 3. Алиман. 4 
Пашмак. 5. Анъана. 6. Саодат. 7. Дакана. 8. Жаннат. 9 
Дилбар. 10. Варақи. 11. Оналик. 12. Сурайё. 13, Меҳнат
14. Зард з. 15. Болдоқ. 16. Набира, 17. Байрам. 18. Духо 
ба. 19. Зайнаб. 20. Даража. 21. Аломат. 22. «Дучава». 23 
«Шаҳноз». 24. Мақсад. 25. Самара. 26, Булбул. 27. Назира

АИЛАНАЛАРД А: Ҳаммадан баланддир она мансаби.

ГА ЗЕТА Н И Н Г ЗО-СОНИДА ЭЪЛО Н ҚИЛИНГАН
ТОПЦИРЛИК М АШ ҚИ НИ НГ Ж А ВО БЛ А РИ :

Ш АКЛД А БЕЛ ГИ Л А Н ГА Н  ХОНАДАН СОАТ МИЛИ 
ИЎНАЛИШ ИДА РА Қ А М  А ТРО Ф И ГА : 1. Соат. 2. Қавс.
3. Гўжа. 4. Улан, 5. Зира. 6. Олим. 7. «Тико>. 8. Ватт. 9. 
Жума. 10. Жуна. 11. Аруз. 12. Улоқ. 13. Дина. 14. Твен.
15. Марв, 16. «Ажам». 17, Қази. 18. Қари. 19. Назм. 20. 
Зеби. 21. Ромб. 22. Нома. 23. Қува. 24. Уран. 25. Базм.
26. Бнно. 27. Манн. 28. Нота. 29. Овал. 30. Сано. 31. Авар. 
32. Эрон. 33. Неон. 34. Бета. 35. Балл. 36. Сеул.

За два тура до окончання 
чемпионата им стала объе- 
диненная команда Управле- 
ння боевой подготовки и 
Главного внчислительного 
центра. А все решилось в 
ее поелинке с коллективом 
Главного управления воору- 
жения. В  упорной борьбе

они все-таки сумели сломать 
отчаянное сопротивление со- 
перников и тем самим обе- 
спечить себе первое место. 
Так . что теперь встреча с 
командой офицера Руслана 
Мирзаева принципиально- 
го значення для них не нме- 
ет, зато для ГУ ВРа  этот
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