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КОММУНАЛЬНОГО 
ОБСЛУЖИВАНИЯ

В сф ер е  жилищ но-коммунального х о зяй 
ства  республики последовательно внедряю т
ся  ры ночные отнош ения, укр еп л яется  за ко 
нодательная и нормативно-правовая база, ак 
тивизируется деятельность товарищ еств со б 
ственников ж илья, направленная на защ иту 
прав собственников, рациональное использо
вание средств, полученных от оплаты комму
нальных услуг.

Вед ется  целенаправленная работа по пре 
дотвращению необоснованного роста тарифов 
на ком м унальны е услуги , внед ряю тся  эн е р 
госберегаю щ ие технологии в коммунальной 
сф ер е , р еали зую тся  проекты  с  п ри влечен и 
ем иностранных инвестиций по модернизации 
и техническому перевооружению  инженерной 
инфраструктуры.

С 1 ян варя  2005 года введ ена  «нулевая» 
ставка  по налогу на добавленную  стои м ость  
за  оказываем ы е населению коммунальные у с 
луги, что сп особствовало  снижению  затрат и 
ограничению роста тарифов предприятий ком
мунального обслуж ивания.

(Окончание на 2-й стр.)

З А К О Н  
Республики Узбекистан 
О внесении изменений и»

дополнений в некоторые 
законодательные акты 

Республики Узбекистан в 
связи с принятием Закона 

Республики Узбекистан 
«О накопительном 

пенсионном обеспечении 
граждан»

ПРИНЯТ ЗАКОНОДАТЕЛЬНОЙ ПАЛАТОЙ 
28 ИЮНЯ 2005 ГОДА.
ОДОБРЕН СЕНАТОМ 26 АВГУСТА 2005 ГОДА.
Статья 1. Внести в Кодекс Республики Уз

бекистан об административной ответствен
ности, утвержденный Законом Республики Уз
бекистан от 22 сентября 1994 года №  2015-ХП 
(Ведомости Верховного Совета Республики Уз
бекистан, 1995 г., №  3, ст. 6 ; Ведомости Олий 
Мажлиса Республики Узбекистан, 1995 г., №  9, 
ст. 193, N9 12, ст. 269; 1996 г., №  5-6, ст., 69, 
№  9, ст. 144; 1997 г., №  2, ст. 56, N9 4-5, ст. 
126, №  9, ст. 241; 1998 г., N8  3, ст. 38, N9 5-6, 
сд. 102, N9 9, ст. 181; 1999 г., №  1, ст. 20, N8 5, 
ст. 124, №  9, ст. 229; 2000 г., №  5-6, ст. 153, №  
7-8, ст. 217; 2001 г., №  1-2, ст. 23, N9 9-10, ст. 
ст. 165, 182; 2002 г., №  1, ст. 20, N9 9, ст. 165;
2003 г., N9 1, ст. 8 , №  5, ст. 67, N9 9-10, ст. 149;
2004 г.! N9 1-2, ст. 18, №  5, ст. 90, №  9, ст. 171;
2005 г.', №  1 , ст. 18) следующие дополнения:

(Окончание на 2-й стр.)

ПРИЕМ В РЕЗИДЕНЦИИ 
ОКСАРОЙ

Президент Республики Узбекистан Ислам Каримов 23 сентября при
нял в резиденции Оксарой министра обороны Российской Федерации 
Сергея Иванова. ,

Отношения между Узбекистаном и 
Россией плодотворно развиваются во 
всех сферах. Важную роль в этом иг
рает Договор о стратегическом парт
нерстве , подписанный И слам ом  
КаримоЬым и Владимиром Путиным в 
ходе визита Президента России в Уз
бекистан в июне 2004 года. Этот доку
мент направлен на укрепление наших 
взаимоотношений, в том числе в во
енной и военно-технической сфере. 
Эти связи включают поставку военной 
техники, производство военной про
дукции, подготовку и. переподготовку 
военных кадров, обмен информацией.

В соответствии с достигнутой меж
ду президентами Узбекистана и Рос
сии договоренностью наши страны тес
но сотрудничают в деле укрепления 
региональной безопасности и стабиль
ности, в борьбе против терроризма и 
экстремизма, наркобизнеса и трансна
циональной организованной преступ
ности, незаконной торговли оружием. 
В рамках такого сотрудничества 21-23 
сентября на полигоне «Фориш» впер
вые были проведены совместные ан- 
титеррористические тактические воен
ные учения, которые свидетельствуют
о качественных изменениях в отноше
ниях между Узбекистаном и Россией.

Эти учения имеют и важное между
народное значение. Не секрет, что в 
Афганистане наращиваются темпы и 
объемы производства наркотиков. При
чем основная часть получаемых от этого 
доходов направляется на поддержку

международного терроризма и рели
гиозного экстремизма. В этом плане 
совместные учения Узбекистана и Рос
сии играют важную роль и в усилении 
координации действий в борьбе про
тив терроризма и экстремизма.

На встрече в резиденции Оксарой 
отмечалось, что антитеррористические 
тактические учения Узбекистана и Рос
сии свидетельствуют об общности це
лей и интересов наших стран на пути 
укрепления безопасности и стабильно
сти в регионе.

- Ваш визит в Узбекистан связан не 
только с этими учениями. Он свиде
тельствует также о динамично разви
вающихся взаимоотношениях наших 
стран, - сказал в ходе встречи Ислам 
Каримов. - Взаимопонимание и парт
нерство крепнут благодаря именно та
ким событиям.

Глава государства отметил, что под
писанный в прошлом году договор яв
ляется важным и своевременно приня
тым документом.

Сергей Иванов выразил Президенту 
нашей страны благодарность за искрен
ний прием, отметил готовность России 
к укреплению взаимоотношений с Уз
бекистаном в этом направлении.

В ходе приема состоялся обмен мне
ниями по вопросам дальнейшего раз
вития военного и военно-техническо- 
го сотрудничества между Узбекистаном 
и Россией, а также региональной бе
зопасности.

УзА.
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□ В парке культуры и отдыха име
ни Мирзо Улугбека международный 
благотворительный фонд «Соглом 
авлод учун». Ташкентский городской 
хокимият, министерства по делам 
культуры и спорта и высшего, сред
него специального профессионально
го образования, а также клуб «Эдель
вейс» провели акцию под девизом 
«Мы - против наркотиков».

П В Узбекской народной академии 
здравоохранения прошла церемония

открытия новой больницы для боль
ных сахарным диабетом.

□ В Хамзинеком хокимиятс рай
онные совет аксакалов, отделения 
фонда «Махалля» и комитета жен
щин провели объединенное собрание.

□ В Сергелийском и Сабир-Рахи
мовском районах были организованы 
ярмарки свободных рабочих мест.

П В иститутс имени К. Бехзода и 
ташкентских государственных авиа
ционном и химико-технологическом 
институтах состоялись выборы лиде
ров групп ОДМ «Камолот».

По сообщениям пресс-службы 
городского хокимията 

и наших корреспондентов.

• ОАО «Узбекмактабкури- 
лиш», что в Ташкентской об
ласти, активно участвует в 
тендерных торгах по ремон
ту школ. Строители уже ре- 
крнструировали 2 школы в 
пригороде Ангрена, постро
ены и сданы в эксплуатацию 
два колледжа в Алмалыке и 
Ангрене.

• В Ташкенте завершил
ся 10-дневный семинар Ази
атского банка развития 
«Внедрение и реализация 
страновых проектов и их ад
министрирование».

• Благотворительный 
фонд «Соглом авлод учун» 
обрел нового партнера. Им 
стала германская благотво
рительная организация «То
варищ - помощь детям».

• Семинар, прошедший 
недавно в Фаришском райо
не Джизакской области, был 
посвящен теме «Социально- 
экономические проблемы на 
территории резервата био
сферы Нурота-Кызылкум и 
пути их решения». В нем уча
ствовали ученые, руководи
тели соответствующих ве
домств, аксакалы.

• В Ферганской области 
в подготовительной работе 
по организации осеннего 
призыва принимают актив
ное участие областные со
веты фондов «Махалля», «Ну
роний», ОДМ «Камолот».

• ВЧЕРА в Польше состо
ялись парламентские выбо
ры, на которых основная 
борьба развернулась между 
партией «Гражданская плат
форма» и движением «Право 
и справедливость».

• ВЧЕРА голосовали и жи
тели Швейцарии. Главным 
для них был вопрос: разре
шить ли гражданам ЕС рабо
тать в их стране.

• Ураган «Рита» нанес 
удар по территории США. Он 
оказался менее разруши
тельным, чем предполага
лось.

• В Киеве прошло первое 
заседание кабинета Юрия 
Еханурова. Возможно, мно
гие министры последний раз 
участвуют в такой встрече.

В СЕНАТЕ ОЛИЙ МАЖЛИСА РЕСПУБЛИКИ УЗБЕКИСТАН
В верхней палате парламента состоялась беседа за «круглым столом» на 

подготовки граждан к военной службе: проблемы и пути их решения», которая 
тетом по вопросам обороны и безопасности.

В работе «круглого стола» бекистан «О мерах по орга-
приняли участие представи ге
ли министерств юстиции, внут
ренних дел, по чрезвычайным 
ситуациям, ад|ювоохранения, а 
также 1тродртавигели организа
ции содействия обороне стра
ны «Ватанпарвар», фотща «Ма
халля», общественного движе
ния молодежи «Камолот».

Участники мероприятия 
отметили особую значимость 
Закона Республики Узбекис
тан «О всеобщей воинской 
обязанности и военной служ
бе», постановления Кабине
та Министров Республики Уз-

низации службы граждан 
Республики Узбекистан в мо
билизационном призывном 
резерве», других норматив
но-правовых документов, ре
гулирующих отношения, свя
занные с организацией и про
хождением гражданами на
шей страны военной службы.

Были высказаны мнения, 
что в деле подготовки граж
дан к военной службе боль
шое значение имеет также 
разъяснение конституцион
ных прав и обязанностей 
граждан по прохождению во

енной службы, положений Кон
ституции Республики Узбеки
стан об обороне страны и ее 
защите, предназначения Во
оруженных Сил Республики 
Узбекистан и друг их войск, 
изучение основттых требова
ний военной присяги и Уста
ва Вооруженных Си/т Респуб
лики Узбекистан, способству
ющих форми|Х)ванию профес
сиональной армии страны.

При этом особо подчерки
валось, что в деле повыше
ния престижа военной служ
бы и обеспечения оборонос
пособности страны большое

тему «Правовые основы 
была организована Коми-

значоние имею I реформы, про
водимые в армии по инициа
тиве Президента Республики 
Узбекистан Ислама Каримова.

В хода беседы были обсуж
дены вопросы дальнейшего 
совершенствования законода
тельства в сфере военного 
строительства, принятия под
законных актов, связанных с 
подготовкой граждан к воен
ной службе, гцхведениом этой 
важной работы на местах, дру
гими правовыми аспектами 
реформирования Вооружен
ных Сил Узбекистана.

УзА.
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З А К О Н  
Республики Узбекистан

О внесении изменений и дополнений в 
некоторые законодательные акты Республики 

Узбекистан в связи с принятием Закона 
Республики Узбекистан «О накопительном 

пенсионном обеспечении граждан
(Окончание. Начало на 1-й стр.)

1) главу XIII дополнить стать
ей 1792 следующего содержания:

«Статья 1792. Нарушение за
конодательства о накопитель
ном пенсионном обеспечении 
граждан

Умышленное непредоставление 
сведений или предоставление 
недостоверных сведений должно
стными лицами юридических лиц
— работодателей в филиал Народ
ного банка, необходимых для по
становки на учет граждан в нако
пительной пенсионной системе, об 
изменениях, связанных с персо
нальными данными граждан, а 
равно непредоставление работни
кам сведений о начисленных и 
внесенных накопительных пенсион
ных взносах —

влечет наложение штрафа от 
двух до четырех минимальных раз
меров заработной платы.

Уклонение от внесения обяза
тельных накопительных пенсион
ных взносов —

влечет наложение штрафа на 
должностных лиц от трех до пяти 
минимальных размеров заработ
ной платы.

Нарушение порядка открытия и 
ведения индивидуальных накопи
тельных пенсионных счетов граж
дан, информирования граждан о 
состоянии этих счетов, назначения 
и выдачи накопительных пенсион
ных выплат —

влечет наложение штрафа на 
должностных лиц от трех до пяти 
минимальных размеров заработ
ной платы.

Нецелевое использование 
средств на индивидуальных нако
пительных пенсионных счетах 
граждан —

влечет наложение штрафа на 
должностных лиц от пяти до семи 
минимальных размеров заработ
ной платы»;

2) часть первую статьи 245 
после цифры «179» дополнить 
цифрой «1792».

Статья 2. В части второй ста
тьи 37 Трудового кодекса Рес
публики Узбекистан, утвержден
ного Законом Республики Узбеки
стан от 21 декабря 1995 года N9 
161-1 (Ведомости Олий Мажлиса 
Республики Узбекистан, 1996 г., 
приложение к № 1; 1997 г., №  2, 
ст. 65; 1998 г., № 5-6, ст. 102, № 9, 
ст. 181; 1999 г., № 1, ст. 20, № 5, 
ст. ст. 112, 124, № 9, ст. 229; 2001 
г., № 5, ст. 89, №  9-10, ст. 182; 
2002 г., № 9, ст. 165):

дополнить абзацем десятым 
следующего содержания:

«размеры и сроки внесения ра
ботодателем дополнительных 
взносов на индивидуальные нако
пительные пенсионные счета сво
их работников»;

абзац десятый считать абза
цем одиннадцатым.

Статья 3. В части третьей

статьи 9 Закона Республики Уз
бекистан от 26 декабря 1996 года 
№ 343-1 «О нотариате» (Ведомо
сти Олий Мажлиса Республики 
Узбекистан, 1997 г., № 2, ст. 42; 

•2001 г., № 1-2, ст. 23; 2003 г., № 5, 
ст. 67; 2004 г., № 1 -2. ст. 18) слова 
«и государственное пенсионное» 
заменить словами «государствен
ное и накопительное пенсионное».

Статья 4. В части второй ста
тьи 12 Закона Республики Узбе
кистан от 27 декабря 1996 года 
№ 349-1 «Об адвокатуре» (Ведо
мости Олий Мажлиса Республики 
Узбекистан, 1997 г., № 2, ст. 48;
2001 г., № 1-2, ст. 23; 2003 г., № 5, 
ст. 67; 2004 г., № 1-2, ст. 18) слова 
«и государственное пенсионное» 
заменить словами «государствен
ное и накопительное пенсионное».

Статья 5. Внести в Налого
вый кодекс Республики Уз
бекистан, утвержденный Зако
ном Республики Узбекистан от 24 
апреля 1997 года № 396-1 (Ведо
мости Олий Мажлиса Республи
ки Узбекистан, 1997 г., приложе
ние к №4-5, № 9, ст. 241; 1998 г., 
№ 3, ст. 38, № 5-6, ст. 102, № 9, 
ст. 181; 1999 г., №  1, ст. 20, №  5, 
ст. 124, № 9, ст. 229; 2000 г., № 
5-6, ст. 153; 2001 г., № 1-2, ст. 
23, № 5, ст. 89, №9-10, ст. 182;
2002 г., № 1, ст. 20, № 4-5, ст. 74, 
№ 9, ст. 165; 2003 г., № 1, ст. 8, 
№  5, ст. 67, № 9-10, ст. 149; 2004 
г., № 1-2, ст. 18, №  5, ст. 90, № 9, 
ст. 171; 2005 г., №  1, ст. 18; Ве
домости палат О.лий Мажлиса 
Республики Узбекистан, 2005 г., - 
№ 5. ст. 152), следующие допол
нения:

1) часть первую статьи 31 до- 
пблнить пунктом 28 следующего 
содержания:

«28) Народный банк — по дохо
дам, полученным от использования 
средств на индивидуальных нако- 
■пительных пенсионных счетах 
граждан»;

2) статью 58 дополнить пунк
том «э» следующего содержания:

3) обязательные накопительные 
пенсионные взносы, процентные и 
другие доходы по ним, накопитель
ные пенсионные выплаты»;

3) статью 63 дополнить час
тью следующего содержания:

«Юридические лица — работо
датели сумму удержанного нало
га на доходы физических лиц пе
речисляют в бюджет с уменьше
нием на сумму обязательных на
копительных пенсионных взно
сов»;

4) пункт 3 части первой ста
тьи 71 дополнить словами «а так
же оборот средств накопительной 
пенсионной системы».

Статья 6. Внести в Закон Рес
публики Узбекистан от 29 авгус
та 1997 года № 474-1 «О государ
ственной налоговой службе»
(Ведомости Олий Мажлиса Рес

публики Узбекистан, 1997 г., № 9, 
ст. 232; 1998 г., № 5-6, ст. 102; 1999 
г., № 9, ст. 229; 2000 г., № 7-8, ст. 
217; 2001 г., №5, ст. 89, №9-10, 
ст. 182; 2003 г., № 1, ст. 8, № 5, 
ст. 67; 2004 г., № 9, ст. 171; 2005 
г., № 1, ст. 18) следующие изме
нения и дополнения:

1) абзац второй статьи 4 из
ложить в следующей редакции:

«осуществление контроля за 
соблюдением налогового законо
дательства, правильностью ис
числения, полнотой и своевремен
ностью уплаты налогов, обяза
тельных платежей во внебюджет
ный Пенсионный и Республикан
ский дорожный фонды при Мини
стерстве финансов Республики 
Узбекистан, а также за правиль
ностью и полнотой исчисления и 
своевременностью внесения обя
зательных накопительных пенси
онных взносов на индивидуальные 
накопительные пенсионные счета 
граждан»;

2) пункт 1 части первой ста
тьи 5 после слов «Республики Уз
бекистан» дополнить словами 
«внесением обязательных накопи
тельных пенсионных взносов на 
индивидуальные накопительные 
пенсионные счета граждан»;

3) пункт 1 части первой ста
тьи 6 изложить в следующей ре
дакции:

«1) осущ ествлять государ
ственный контроль за соблюдени
ем налогового законодательства, 
правильностью исчисления, пол
нотой и своевременностью упла
ты налогов, обязательных плате
жей во внебюджетный Пенсион
ный и Республиканский дорожный 
фонды при Министерстве финан
сов Республики Узбекистан, а так
же за правильностью и полнотой 
исчисления и своевременностью 
внесения обязательных накопи
тельных пенсионных взносов на 
индивидуальные накопительные 
пенсионные счета граждан, со
блюдать требования настояще
го Закона и других актов законо
дательства».

Статья 7. Статью 3 Закона 
Республики Узбекистан от 30 ав
густа 2003 года N9 530-И «О бан
ковской тайне» (Ведомости 
Олий Макжлиса Республики Узбе
кистан, 2003 г., № 9-10, ст. 144) 
дополнить абзацем следующего 
содержания:

«об участниках накопительной 
пенсионной системы, размере и 
движении сумм пенсионных взно
сов, пенсионных накоплениях на 
индивидуальных накопительных 
пенсионных счетах граждан».

Статья 8. Настоящий Закон 
вступает в силу со дня его офи
циального опубликования.

Президент 
Республики Узбекистан 

И. КАРИМОВ
гор. Ташкент,
23 сентября 2005 г.

Указ 
Президента 

Республики Узбекистан
О М ЕРАХ ПО 

СОЦИАЛЬНОЙ ЗАЩ ИТЕ  
НАСЕЛЕНИЯ И 
П О Д Д ЕРЖ К Е  

П Р ЕД П Р И Я ТИ Й  
К О М М УН А ЛЬ Н О ГО  
О БСЛУЖ И ВАН И Я

(Окончание. Начало на 1-й стр.)
Вместе с тем на местах не обеспечивается над

лежащий контроль за соответствием тарифов ка
честву оказываемых населению коммунальных ус
луг, состоянием полноты и своевременности плате
жей. Недостаточно реализуются меры по снижению 
потерь тепла и питьевой воды, их рациональному 
использованию, оснащению жилищного фонда при
борами учета, сокращению непроизводительных 
расходов предприятий коммунального хозяйства.

В целях социальной защиты населения респуб
лики, недопущения необоснованного роста тарифов, 
а также поддержки предприятий коммунального об
служивания:

1. Одобрить предложения Министерства эконо
мики и Министерства финансов Республики Узбе
кистан по возмещению предприятиям теплоснаб
жения в 2006 году за счет средств Государственно
го бюджета разницы в тарифах на услуги центра
лизованного отопления и горячего водоснабжения, 
оказываемые населению, в размере 10 процентов.

2. Министерству финансов Республики Узбекис
тан:

предусмотреть в параметрах Государственного 
бюджета на 2006 год средства на возмещение раз
ницы в тарифах на услуги централизованного ото
пления и горячего водоснабжения, оказываемые 
населению;

совместно с Государственным комитетом поде- 
монополизации, поддержке конкуренции и предпри
нимательства Республики Узбекистан установить 
жесткий контроль за целевым использованием 
средств, выделяемых за счет Государственного 
бюджета на внедрение энергосберегающих техно
логий, капитальный ремонт котлового оборудова
ния, тепловых сетей и проведение мероприятий по 
подготовке к осенне-зимнему отопительному сезо
ну.

3. Кабинету Министров Республики Узбекистан:
в течение 2006 года реализовать программу дей

ствий по финансовой и технической реструктури
зации предприятий коммунального хозяйства, пе
реходу с 2007 года централизованного отопления и 
горячего водоснабжения, обслуживающего населе
ние, на полную самоокупаемость;

обеспечить выполнение системных мер по фор
мированию конкурентного рынка коммунальных 
услуг, расширению участия частных предприятий 
в сфере коммунального обслуживания, внедрению 
современных энерго- и ресурсосберегающих тех
нологий на основе повсеместного оснащения потре
бителей приборами учета энергоносителей и воды.

4. Предупредить председателя Совета Мини
стров Республики Каракалпакстан, хокимов облас
тей и города Ташкента, что они несут персональ
ную ответственность за обеспечение нормальной 
жизнедеятельности населения республики, в пер
вую очередь в осенне-зимний период, полноту сбо
ра средств за оказанные коммунальные услуги и 
недопущение необоснованного роста тарифов, а 
также поэтапный перевод услуг централизованного 
отопления и горячего водоснабжения на самооку
паемость.

5. Признать утратившим силу пункт 2 Указа Пре
зидента Республики Узбекистан от 17 апреля 2001 
года №  УП-2832 «О новом этапе углубления эконо
мических реформ в сфере коммунального обслужи
вания».

6. Контроль за исполнением настоящего Указа 
возложить на Премьер-министра Республики Узбе
кистан Мирзиёева Ш.М.

Президент 
Республики Узбекистан 

И. КАРИМОВ
гор. Ташкент,
23 сентября 2005 года.
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УЧ И ТЕЛЬ  И 
РАЗВИТИЕ 
ОБЩЕСТВА

По инициативе Мини
стерства народного образо- 
вания в Национальном 
пресс-центре Узбекистана 
состоялась конференция 
«Личность учителя и его 
роль в развитии общества», 
посвященная 1 октября - 
Дню учителей и наставни
ков. •

В ходе конференции, 
которую вел первый заме
ститель министра народ
ного образования Р.Ахлид- 
динов, особо отмечались 
эффективные результаты 
реформ, последовательно 
проводимых в системе об
разования по инициативе 
Президента Ислама 
Каримова. Большую роль в 
этом процессе, в частно
сти в реализации Нацио
нальной программы по 
подготовке кадров, играет 
активная позиция учителей 
и наставников.

Вот уже девять лет, как 
по предложению и реко
мендации главы государства
I октября в стране в каче
стве общенародного празд
ника торжественно и ши
роко отмечается День учи
телей и наставников. При
нятие Государственной об
щенациональной Програм
мы развития школьного 
образования на 2004-2009 
годы еще выше подняло 
престиж такой благородной 
профессии, как учитель, 
позволило усилить поддер
жку педагогов и стимулиро
вание их труда.

В настоящее время в 
стране трудятся почти 500 
тысяч учителей. Особое 
внимание уделяется пере
подготовке и повышению 
квалификации педагогов, 
улучшению воспитательной 
работы в целом. На эти 
цели только в нынешнем 
году затрачено 14,5 милли
арда сумов.

Ежегодно накануне иро- 
фесс и ональ но го праздника 
сотни самоотверженных и 
вы с о ко п рофессион альн ы х 
учителей страны удостаива
ются высоких званий и на
град. Регулярно проводимые 
республиканские смотры- 
конкурсы «Лучший учитель 
года», «Лучший воспита
тель года* также служат 
повышению престижа этой
II рофессии, рас п ростра не
нию передового педагоги
ческого опыта.

Назокат УСМАНОВА, 
корр.УэА.

СОТРУДНИЧЕСТВО 
В БОРЬБЕ ПРОТИВ ТЕРРОРИЗМА

В рамках сотрудничества Узбекистана и России в борьбе против международного терро
ризма 21-23 сентября на полигоне «Фориш» нашей страны были проведены совместные 
антитеррористические учения.

Сегодня, когда международ
ный терроризм угрожает всему 
человечеству, широкомасштаб
ная борьба против этого зла 
является одной из важнейших 
задач, стоящих перед мировым 
сообществом.

Ряд террористических атак, 
совершенных в последние годы 
во многих странах мира, в част
ности, трагические события, 
произошедшие в Андижане в 
мае этого года, обязывают каж
дого из нас быть еще более 
бдительным.

В 2004 году в ходе визита в 
нашу страну Президента России 
Ислам Каримов и Владимир Пу
тин подписали Договор о стра

тегическом партнерстве. Дан
ный документ создал прочную 
правовую основу для дальней
шего развития сотрудничества 
и в военной и военно-техничес
кой сфере.

Прош едш ие на полигоне 
«Фориш» совместные антитер
рористические тактические уче
ния еще раз доказали общность 
наших действий и целей в этом 
направлении. В них участвова
ли горно-стрелковые и воздуш- 
но-десантные. подразделения 
вооруженных сил Узбекистана 
и России.

В ходе трехдневных учений 
проводились учебные операции 
по ликвидации диверсионных 

группировок меж
дународных тер 
рористов.

Не случайно 
для п р о ве д ен и я  
этих учений был 
выбран полигон 
«Фориш», распо
ложенный в гор
ной зоне. Ведь 
т е р р о р и с ти ч е с 
кие группировки 
пытались проник
нуть в нашу стра
ну именно по та-

высоко оценил состояние бое
готовности Вооруженных Сил 
Узбекистана, и в частности дей
ствия на совместных маневрах 
узбекских горно-стрелковых 
подразделений.

- В данных учениях, впервые 
проведенных Узбекистаном и 
Россией, военные действовали с

кои местности.
Участники уз- 

бекско-российс- 
ких антитеррори- 
стических учений 
осуществили за 
ранее р а зр а б о 
танную специаль
ную учебную опе
рацию по обнару
жению и уничто
жению пробрав
ш ейся в страну 
чер ез  горную 
зону «террорис
тической группировки». В  ходе 
операции военные двух стран 
продемонстрировали свои на
выки по использованию имею
щегося вооружения в процессе 
выполнения боевого задания.

В обнаружении и уничтоже
нии «террористической группи
ровки» была задействована так
же военная авиация. Военные 
двух стран прекрасно справи
лись с поставленными задани
ями в сложной обстановке.

За  учениями наблюдали ми
нистр обороны Республики Уз
бекистан Кадыр Гуломов и ми
нистр обороны Российской Ф е 
дерации Сергей Иванов.

М инистр обороны России

полным пониманием друг друга. 
Можно сказать, что достигнуты 
большие результаты, - сказал 
С.Иванов. - На практике отрабо
таны совместные действия в 
борьбе против терроризма. Сме
шанные группы действовали бе
зошибочно и полностью справи
лись с поставленной задачей. 
Учения показали, каким аспек
там могут научиться друг у друга 
наши военные. Такие антитерро
ристические учения с использо
ванием новейших образцов во
оружений и военной техники мы 
обязательно будем продолжать.

Ташкул БЕКНАЗАРОВ, 
корр. УзА.
Фото УзА.

5 *  р у с л е  р е ср <

В ГАО «Ташкентский тракторный завод» создан мини-трак- 
тор собственной сборки мощностью 30 лошадиных сил. Он 
передан на государственное испытание, а после соблюдения 
всех рекомендаций производство этих мм в» тракторов собствен 
ной конструкции начнется на специальном участке «ТТЗ».

МИНИ ТРАКТОР 
СОБСТВЕННОЙ РАЗРАБОТКИ
ГАО «ТТЗ» специализируется 

на производстве пропашных 
тракторов и прицепов для бес
тарной перевозки грузов. Диапа
зон мощности выпускаемых 
тракторов — от 30 до 100 лоша
диных сил, на трех и четырех ко
лесах.

Как на динамично развиваю
щемся предприятии, на ташкен
тском заводе постоянно шла ра
бота над образцами новой сель
хозтехники, в частности мини
тракторов. Такие машины осо
бенно популярны при обработке 
полей, сельхозкультур на не
больших площадях, в частности 
у фермеров, число которых в 
стране постоянно увеличивается. 
И спрос на мини-тракторы, ко
торые могут снабжаться допол
нительными приспособлениями 
для культивации, чеканки и гак 
далее, растет.

Выпуск мини-тракторов на 
ташкентском заводе на
чался с подписания согла
шения между правитель
ствами Узбекистана и Ки
тайской Народной Рес
публики. Согласно доку-| 
менту на «ТГЗ» был со
здан участок сборки 
мини-тракторов из комп
лектующих, которые по
ступают и» Китая. К на
стоящему времени здесь 
собрали 650 мини-трак

торов мощностью 30 лошадиных 
сил. Конструкторы «ТТЗ» разрабо
тали свыше 15 единиц различных 
навесных сельхозорудий и приспо
соблений для них. Эта техника до
статочно хорошо зарекомендова
ла себя не только на полях на̂  
шей страны, но и за рубежом.

Сотрудничество с китайскими 
партнерами плодотворно сказа
лось на деятельности Ташкентс
кого тракторного завода. Поэто
му здесь решили, что и у нас 
можно собрать столь необходи
мый в сельском хозяйстве мини
трактор. Лучшйе технические на
работки, значительно расширен
ные в соответствии с требовани
ями дехкан функции, а также 
оригинальный дизайн и ценовая 
доступность для потребителя от
крывают новые возможности для 
сотрудничества.

Максим ЧЕРНОГАЕВ.
Фото Н. СЕМЕНОВОЙ.
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РАБОЧИЙ 
ИНСТРУМЕНТ 

УЧАСТНИКА ВЭД
Консультативный центр при Таможенном 

управлении города Ташкента разработал 
программный комплекс в помощь участни
кам внешнеэкономической деятельности Уз
бекистана (ВЭД) 'Таможня для всех*. Об 
атом сообщили в центре, который также за
нимается разъяснением нормативно-право- 
вой базы, содействием в разрешении спор
ных вопросов не ограничивается сфера дея-

По словам автора разработки Нодира Ибраги
мова, таможенное дело не стоит на месте. Перед 
предпринимателями встает немало практических 
вопросов, связанных с соблюдением таможенно
го законодательства. Правильное оформление эк
спортируемых и импортируемых товаров являет
ся немаловажным аспектом для любого хозяйству
ющего субъекта.

Для новичка, расш иряю щ его свой бизнес, и 
опытного предпринимателя необходимо просчи
тать все возможные затраты, учесть льготы, став
ки и порядок исчисления таможенных пошлин. Их 
общ ая буммарная величина может зави сеть  от 
организационной формы предприятия, для -каких 
нужд оно завозит тот или иной товар.

До настоящ его времени в республике не 
было компьютерных программ, позволяющих лю 
бому рядовому пользователю простым нажатием 
клавиши автоматически рассчитать все полагаю
щиеся платежи, - подчеркнул Н.Ибрагимов. Одна 
из частей взаимосвязанного комплекса содержит 
готовые тексты различных экспортно-импортных 
контрактов, отвечающих требованиям таможенных 
органов и уполномоченных банков.

По словам Н.Ибрагимова, раздел “Бю ллетень 
ценовой информации" является электронным ана
логом ежемесячно издаваемого Государственным 
таможенным комитетом бю ллетеня ценовой ин
формации по экспортируемым и импортируемым 
товарам.

Разработанный программный комплекс является 
действующим инструментом взаимодействия уча
стников ВЭ Д  с таможенной структурой.

В настоящ ее время активной внешнеторговой 
деятельностью в республике занимаются более 2 , 6  

тыс. хозяйствующих субъектов различной формы 
собственности , свыш е 1 0  тыс. индивидуальных 
предпринимателей.

НИА “ Туркистон-пресс”
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ГДЕ ЗАБОТА, ТАМ И ЗДОРОВЬЕ

Как часто приходилось 
стенное, и как часто слоте эти

о том, что жабота о здоровье людей — дело государ- 
оставались «благами намерениями».

Времена эти ушли в прошлое. 
На см ену пришло понимание 
всей важности, первостепеннос- 
ти этого вопроса. И забота эта 
теперь стала общая, а не только 
медицинского ведомства респуб
лики...

Перспективно, по-хозяйски 
мыслят в акционерном обществе 
«Оникс». Круглый год принимает 
пациентов санаторий-профилак
торий, заново реконструирован
ный, приобретший современный, 
очень благоустроенный и ком
фортабельный вид, пока только 
заводчан и членов их семей, но 
в планах у дирекции «Оникса», 
профсоюзной организации, кол
лектива профилактория, руково
дит которым врач высшей кате
гории, за плечами которой более 
тридцати лет трудового медицин
ского стажа, из которых двадцать 
— руководящ ие, заклю чение 
договоров на прохождение ле 
чебных курсов жителей близле
жащих махаллей, работников 
предприятий и организаций, 
взять на обслуживание детей под
шефных детских садов и школ, 
поскольку, как здесь считают, 
еще высок процент больничных 
листов по уходу за детьми.

Вместе с главным врачом Ма
ликой Гулямовной Салиходжае- 
вой обошли все ее сложное хо
зяйство. Много средств затраче
но на это дело, много заботы 
вложено в это учреждение теми, 
кому на деле не безразлично

здоровье и отдых людей.
— Свое «детище» мы заново 

реконструировали. Работу вели 
по специальной программе, — 
рассказывает Малика Гулямовна. 
— Завод выделил 2 котла, нача
ли с того, что сделали отдель
ную котельную, провели отопле
ние, капитально отремонтирова
ли здания и сооружения. Приве
ли в порядок прилегающую и 
внутрисанаторную территорию. 
Салаты у нас приготавливаются, 
так же, как и компоты, из «соб
ственных» овощей и фруктов.

— Вот, видите, наша теплица, 
где всегда свежая зелень, зреют 
огурцы и помидоры, а вот виш
невые деревья, яблоньки... Кста
ти, Халида Даминова, наш шеф- 
повар, и работник блока питания 
Дилором Темирова стараю тся 
приготовить меню разнообраз
ное и на все, даже самые изыс
канные вкусы, - говорит глав
врач. (В  верности ее слов я убе
дилась, отведав санаторный обед 
по приглашению отдыхающих).

— Вкусн ая , 
сы тная  пища — 
это источник ра- 
до’сти, бодрого 
нартроеция, ка 
лорийная — мяс
ная или вегетари
анская — один из 
путей к зд оро 
вью , — вдохно
венно за яви л а  
нам Махфуза-опа 
Садыкова — пен
сионерка , по
правляющая свое 
здоровье в сана
тории после мно
голетней работы 
в цехе №  7 с вредными условия
ми труда.

— По договору с «Озиковкат- 
таъминот» мы обеспечены высо
кокачественны м и продуктами 
питания, в том числе молочны
ми. Питание у нас 4-разовое, — 
продолжает свой рассказ дирек
тор лечебного заведения.

Здесь же, на первом этаже, все 
врачебные, физиотерапевтичес
кие кабинеты, процедурные ком
наты. Знакомлюсь с медперсона
лом, а это медсестры-универса- 
лы, массажистка, операторы ле
чебного электрооборудования: 
Жамиля Ахмедова, Муяссар Джа- 
лалова, Зиеда Ташпулатова, ко
торым, по их же словам, довере
но очень важное и обязательное 
дело: помочь трудящимся попра
вить здоровье, предупредить то 

или иное заболе
вание.

Далее — всю 
ду радую щ ие 
глаз цветы, ков
ры, приглушаю
щие шаги. В се  
здесь продумано 
в планировке ин
терьера.

Если на пер
вом этаже сосре
доточились пи
щ еблок, уютная 
столовая по типу 
кафе, процедур
ные кабинеты, то 
верхний этаж  
корпуса пред 
назначен для от
дыха. Палаты 
д в у х м е с т н ы е ,  
с ветл ы е , уд об
ные. Профилак
торий рассчитан 
на 25 мест. Пер
вое, на что обра
щаешь внимание, 
побывав здесь, — 
уют, чистота, в 
чем немалая зас
луга сестры-хо- 
зяйки  Назиры 
Турсуновой.

П р о ф и л акто 
рий располагает 
с о в р е м е н н ы м  
лечебным обору

дованием, его техническое ос 
нащение не уступает родствен
ным лечебницам. Даже простое 
перечисление всех д ействую 
щих 17 видов электроаппаратов 
и приборов заняло бы достаточ
но много места, поэтому огра- 
ничюсь упоминанием лишь не
которых: ток Бернара, электро
форез, УВЧ, соллюкс, световые 
ванны, кварц, инфророш, аппа
рат Франклина, тубус, аппарат 
Чижевского; кроме того: гидро- 
аэроионизация, кислородные 
ванны с морской солью, приве
зенной со знаменитого курорта 
Кисловодска, циркулярный душ, 
шарко, парафин с озокеритом, 
Л Ф К , дренажеры, м едикамен
тозное лечение, витаминотера
пия (медицинские препараты и 
лекарственные средства постав
ляются, аптекой «Каракамыш»),

Особенностью деятельности 
санатория-профилактория являет
ся сочетание санаторного лече
ния с обычным трудовым процес
сом. Здесь оздоравливаклся и ле

чатся прежде всего лица, находя
щиеся на диспансерном наблю
дении, больные с начальными 
формами и некоторыми длитель
но текущими хроническими забо
леваниями в стадии ремиссии, 
рабочие, занятые на работах с 
тяжелыми и вредными условиями 
труда, имеющие профессиональ
ные заболевания.

Стало доброй традицией про
водить оздоровительные акции. 
Например, в Год защиты интере
сов старшего поколения админи
страция завода совм естно  с 
проф сою зам и  оплатила с т о 
имость путевок всем работающим 
и неработающим пенсионерам, а 
в Год матери и ребенка курс 
лечения прошли и оздоровиться 
смогли работающие на предпри
ятии женщины со своими ребя
тишками. Эту традицию будут со
блюдать и далее. Курс лечения
— 15 дней. Работникам «Оникса», 
ветеранам, остронуждающимся, 
малообеспеченным путевки вы 
даются бесплатно, а членам их 
семей — со льготной скидкой.

В планах энергичной женщи
ны, «врача-многопрофильника» 
(физиотерапевт, педиатр...), оба
ятельного человека, главного 
врача профилактория Малики 
Гулямовны — расширение диапа
зона водолечения: гипертермия 
(сауна), бассейн.

— Сегодня надо соблю дать 
основной принцип такого меди
цинского заведения, как наше: 
максимум  профилактики. Для 
этого у нас есть тренажерный зал, 
в скором времени оборудуем 
спортивно-игровой, — делится 
перспективой хозяйка санатория,
— может, приступим к строитель
ству мини-стадиона. И главные 
спонсоры, помощники во всех 
наших начинаниях — генераль
ный директор «Оникса» Тахир 
Ашуров, исполнительный дирек
тор Джуманазар Салеров, пред
седатель профсоюзного комите
та Рафик Кудяков и городской 
отраслевой  профсоюз в лице 
председателя Шоикрама Исраи- 
лова.

Только в этом году у нас оз
доровилось более 250 человек. 
В  данный момент отдыхают 25. 
Они все получили необходимое 
лечение по своим профилям за
болеваний. Как результат эф 
фективного лечения достигнуто 
значительное снижение заболе
ваемости по ряду болезней, со
кратилось число невыходов на 
трудовые места по причине не
домоганий.

— Думаю, не стоит убеждать 
всех в том, что в общей системе 
лечебно-оздоровительных мероп
риятий, осуществляемых профсо
юзами и направленных на укреп
ление здоровья и снижение за 
болеваемости трудящихся города, 
немалая роль принадлежит сана
ториям-проф илакториям  про
мышленных предприятий, — зак
лючила свой рассказ о ведом
ственном лечебном заведении 
его главврач М. Г. Салиходжаева.

Записала Инна КОГАН.
НА СНИМКАХ: главврач са

н атория-пр оф илактория 
М. Салиходжаева ведет прием 
больного; у аппарата Франк
лина; в пищеблоке санатория.

Своя столовая
Работники ОАТПО «Тош

кент универмаги» не без ос
нования гордятся своей сто
ловой. Здесь можно приобре
сти к обеду молочные про
дукты, овощные салаты, 
другие холодные закуски. На 
выбор посетителей — более 
десяти наименований пер
вых, вторых, третьих блюд. 
Порции щедрые, что назы
вается, от души. И при том 
весь обед обходится недоро
го...

Меню в столовой обнов
ляется регулярно, стала 
нормой система предвари
тельных заказов: на обед 
люди заказывают то, что им 
нравится. И дело не только 
в том, что ассортимент 
блюд, которые готовятся 
старшим поваром Сайфул- 
лой Касымовым и его по
мощниками, весьма широк.

Очень высоко качестк, при
готовляемой ими пищи. Во 
всяком случае, начальник 
отдела маркетинга и рекла
мы универмага Саидбахтиер 
Азизов, ничуть не лукавя, 
признался:

— Где бы я ни был по де
лам, стараюсь спланировать 
их так, чтобы на обед по
пасть в свою столовую...

Отметим, что речь не об 
обеденном столе, накрытом 
специально для начальника. 
Здесь все в равных условиях. 
И неудивительно, что в кни
ге отзывов не редкость такие 
вот слова: «Выражаем благо
дарность коллективу столо
вой за качественную пищу и 
хорошее обслуживание». А 
под ними подписи раб? ни
ков, целых отделов, секций.

В чем же секрет столовой 
ОАТПО «Тошкент универ-

ма̂ ' .»? Он прост: повышая 
технико-экономические по
казатели, администрация и 
профсоюзная организация 
акционерного общества не 
отодвигают на задний план 
удовлетворение насущных 
нужд коллектива, заботятся 
о пропорциональном разви
тии производственной и со
циальной сфер.

Недавно за счет собствен
ных средств столовую капи
тально отремонтировали — 
установили удобные столы и 
стулья, вентиляцию, улуч
шили освещение, красочно 
оформили интерьер. Уже се
годня можно смело сказать, 
что по внутреннему виду, 
культуре обслуживания сто
ликая мало кому уступает из 
ташкентских пунктов обще
ственного питания. Даже го
сти, посетители универмага,

оказавшиеся здесь в середи
не дня, с удовольствием 
обедают вместе с работни
ками универмага.

Как это важно — иметь на 
работе такую столовую, в ко
торой можно в эстетической

обстановке вкусно и недоро
го пообедать.

Ахат МИНГУЛОВ.
НА СНИМ КЕ: в зале сто

ловой ОАТПО «Тошкент уни
вермаги».

Фото X. САЛИХОВА.

СОЦИАЛЬНАЯ

С т р а н и ц а  Т а ш к е н т с к о г о  г о р о д с к о г о  с о в е т а  о б ъ е д и н е н и я  п р о ф с о ю з н ы х  о р г а н и з а ц и й
На сегодня в состав Учтепинского районного представительствт Таш

кентского городского совета профсоюза работников ма>.ого бизнеса, по
требкооперации, торговли и частного предпринимательства входит 331 
первичная организация, на учете в которых состоят 3100 членов профсо
юза. Председателем представительства является Насиба Азизова, кото
рая и рассказала о вкладе профсоюзов в решение вопросов социальной 
защиты, оказание помощи малообеспеченным людям.

ВО ИМЯ ЧЕЛОВЕКА
- Разумеется, этот вопрос находится 

в центре нашего внимания. На каждый 
год мы разрабатываем отдельную про
грамму, по которой строим свои пла
ны. В программе, посвященной Году 
здоровья, большое внимание уделено 
работе по оказанию помощи малообес
печенным и многодетным семьям, уча
стникам войны, инвалидам, детям-си- 
ротам, воспитанникам домов милосер
дия и школ-интернатов. Несмотря ни 
на какие финансовые трудности, уже 
провели десятки различных меропри
ятий. К примеру, большое внимание 
уделяем оздоровлению трудящихся и 
их детей. В текущем году свое здоро
вье восстановили в санаториях 19, в до
мах отдыха - 1 1  работников нашей от
расли, в детском лагере «Мовиденгиз» 
оздоровлено 54 ребенка трудящихся, 
в спортивно-оздоровительный комп
лекс имени В. С. Митрофанова физкуль
турно-спортивного общества профсо
юзов нашим работникам выделено 2 0  

абонементов. На эти цели израсходо
вано 8  миллионов 611 тысяч сумов.

Девизом нашей деятельности стали 
замечательные слова Президента рес
публики: «Добров дело должен делать 
каждый, доброе дело надо делать каж
дый день». Районный совет профсою
зов отрасли и его первичные органи
зации не остаются в стороне от благо
родных дел. Немало добрых дел, на
пример, на счету у администрации и 
профсоюзной организации Ч Ф  «Фар- 
мед», которые обеспечили бесплатно 
школы, детские дома и интернаты ле
карствами на 14 млн. 140 тыс, сумов, а 
в районный фонд махаллинского схода 
граждан перечислили 1 0 0  !ыс. сумов.
Большую спонсорскую помощь оказа
ли школам района коллективы  Ч Ф  
«ДИА», ООО «Телекаб», Ч Ф  «Офис

имммшнм

принт», движение «Камолот». На 971 
тыс. сумов было приобретено и пода
рено детишкам комплектов школьных 
учебников, установлено металлических 
ограждений. Кроме того, малообеспе
ченным и многодетным семьям, прожи
вающим в махаллях, накануне празд
ников движение «Камолот» оказало 
спонсорскую помощь на 667 тыс. су
мов провели «суннат той», подарили 
аудиоплейер, электротовары. Денеж
ную помощь в разморе 50 тысяч сумов 
оказала малообеспеченным семьям , 
инвалидам и Чф  «Езнуддин».

Не скупятся на внимание к этой кате
гории людей труженики ООО «Махсус 
Ишкием», ДП «Надежда», «Фармет», 
ТСЖ «Бирлик-сервис», ЧФ  «Анвар таом» 
и многие другин ^ллективы. хо
рошо понимают, нет ничег о д. ,Доже 
для социально уязвимого человека, чем 
доброе слово, внимание * поддоржка.

НАДЕЖНЫЙ ТОВАРИЩ
Она очень довольна своей судьбой. Живя ощущением внутреннего счастья 

оттого, что полехна и нужна людям, она постоянно ставит перед собой новые 
цели и считает себя способной этих целей достичь.

Римма Аширматова — цеховой терапевт 
медсанчасти «Ташсельмаш», человек, зна
ющий наперечет не только всех своих па
циентов, но и их семьи, их судьбы, их беды 
и радости.

Врач на производстве — фигура порой 
малоприметная. Но о Римме Каримовне это
го никак не скажешь. Твердо считая, что 
болезнь, как и беду, лучше предупредить 
заранее, чем потом лечить годами, неуто
мимая Аширматова ежемесячно проводит 
лекции и беседы для заводчан, проверяет 
санитарное состояние и условия безопас
ного труда на своем участке. И уж если най
дет какие-то недостатки и упущения — будь
те уверены, житья не даст никому!

— За помощью и советом частенько об
ращаюсь к своим друзьям-производствен- 
никам — начальнику цеха Ю. Порфирову, 
начальнику отдела кадров В. Рыженкову, к 
мудрым и опытным рабочим-ветеранам за 
вода, — говорит Римма Каримовна. В се 
гда нахожу поддержку и взаимопонимание.

Большим авторитетом пользуется доктор 
и в коллективе медсанчасти. Являясь в те
чение уже многих лет председателем проф
союзного комитета, Римма Каримовна с вни
манием и неустанной заботой относится ко 
всем проблемам и хлопотам дружной се 
мьи медиков.

— Хороших людей у нас не счесть, — с 
гордостью делится она. Галина Малиц- 
кая, Зульфия Джалменова, Мукаррам Ша- 
кадырова, Саломат Абдурахманова и мно
гие-многие другие помогают укрепить и со
хранить здоровье не только заводчанам, но 
и жителям Хамзинского района столица. 
Прекрасно зарекомендовали себя и наши

недавние новички — молодые врачи-спе- 
циалисты Диляфруз Абдурахманова и Нар
гиза Каюмова. Вот только обидно, что, за
ботясь о здоровье других, сами мы ежед
невно подвергаемся риску — медсанчасть 
расположена в аварийном здании. В этом 
году благодаря неимоверным усилиям на
шего главного врача Галины Дурмановой 
удалось «выбить» деньги на косметический 
ремонт помещения, но разве это решает 
вопрос полностью?

Сетует профлидер и на проблему с вы
дачей спецмолока. Из 146 человек, рабо
тающих в медсанчасти, его должны полу
чать только четверо сотрудников, работа
ющих во вредных условиях труда, по пол- 
литра в день. К сожалению, расходы на 
ежедневную доставку двух литров молока 
совершенно себя не оправдывают, а ре
шить этот вопрос как-то иначе «вышесто
ящие инстанции» не спешат. Несмотря на 
неурядицы, коллектив медсанчасти рабо
тает дружно и слаженно, и заслуга в этом 
профкома немалая. Ежеквартально выде
ляется материальная помощь нуждающим
ся, малообеспеченным и многодетным со
трудникам, строго соблюдаются правила 
охраны труда и техники безопасности , 
большое внимание уделяется молодежи и 
ветеранам-медикам. Тон всем этим делам, 
по мнению большинства, безусловно, за 
дает профсоюзный лидер Римма Аширма
това, привыкшая чужую радость и чужую 
беду всегда воспринимать как свои соб
ственные — открытым настежь сердцем и 
душой, полной добра, терпения и искрен
него участия.

М. РАДЧЕНКО.

Чей намек тоньше?
На профсоюзный собрании я осмелился покритиковать обстановку в нашем учреж<книи и тонко 

намекнул, что рыба портится с головы.
Шеф тепую поблагодарил меня ш критические замечания и тонко намекнул, что чистят

рыбу с хвоста.
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«М ожно ли трудовой отпуск заменить денежной ком
пенсацией, какие дополнительные отпуска не м огут бы ть 
заменены денежной компенсацией?

Д. Турсунов».
Прежде всего при прекращении трудового договора работ

нику, как и прежде, за все неиспользованные дни ежегодных 
основных и дополнительных отпусков должна быть выплачена 
денежная компенсация, если стороны не договорились о пре
доставлении работнику оплачиваемого отпуска полностью или 
частично в натуральном виде.

Кроме того, по желанию работника замена отпуска денеж
ной компенсацией возможна теперь не только при прекраще
нии трудового договора, но и в период работы при условии 
соблюдения определенных требований.

Согласно части второй статьи 151 Трудового кодекса Р е с 
публики Узбекистан, работникам в период работы по их жела
нию может выплачиваться денежная компенсация за ежегод
ный трудовой отпуск сверк минимальной его продолжитель
ности (15 рабочих дней), установленной законодательством.

В тех случаях, когда работнику сверх установленного отпус
ка предоставляю тся дополнительные отпуска, при решении 
вопроса об их зам ене денежной компенсацией необходимо 
учитывать требования части третьей выш еназванной статьи, 
определяющей перечень тех дополнительных отпусков, кото
рые должны предоставляться только в натуральном виде и не 
могут быть заменены денежной компенсацией.

Согласно же части третьей вышеназванной статьи, не до
пускается замена денежной компенсацией, а, следовательно, 
могут быть использованы только в натуральном виде следую
щие дополнительные отпуска, минимальная продолжительность 
которых установлена законодательством:

— за работу в неблагоприятных и особых условиях труда;
— за работу в тяжелых и неблагоприятных природно-клима

тических условиях.

« Ч то  нужно зн ать, когда твое предприятие ликвиди
руется и работник попадает под сокращение ш та то в ?

Б. Фазилов».
Вас должны известить об этом за два месяца.
До истечения 2-месячного срока (кроме увольнения по соб

ственному желанию) увольнение не допускается.
Если увольнение идет в связи с сокращением штата, пре

имущества имеют работники с более высокой квалификацией 
и производительностью труда.

Не допускается: увольнение беременных женщин, женщин, 
имеющих детей до 3-х лет, одиноких матерей с детьми до 14 
лет или ребенка-инвалида до 16 лет.

В случае ликвидации учреждения высвобожденным работ
никам оказывается содействие в трудоустройстве.

За  два месяца до увольнения администрация должна подать 
сведения в службу занятости о вашей профессии, квалифика
ции и размерах зарплаты.

Вы имеете право выбрать новое место работы, обращаясь в 
другие организации, или найти работу через бесплатное по
средничество службы занятости.

Выплачивается выходное пособие в размере среднего м е
сячного заработка.

Сохраняется средняя зарплата за период трудоустройства, 
но не более 2 -х месяцев со дня увольнения с учетом выпла
ты выходного пособия.

Сохраняется средняя зарплата на период трудоустройства в 
порядке исключения и в течение третьего месяца со дня уволь
нения по решению органа по трудоустройству при условии, 
если работник заблаговременно (в десятидневный срок со дня 
увольнения) обратился в этот орган.

Выходное пособие выплачивается предприятием при уволь
нении работника. Выплата сохраняемого среднего заработка 
на период трудоустройства производится после увольнения ра
ботника по прежнему месту работы по предъявлении паспорта 
и трудовой книжки, а за третий месяц со дня увольнения — 
справки органа по трудоустройству.

Орган, по решению которого произведена реорганизация 
или ликвидация предприятия, должен обеспечить выплату уво
ленным работникам сохраняемой зарплаты на период трудо
устройства, но не более трех месяцев, а в необходимых случа
ях определить правопреемника.

За  вами сохраняется непрерывный трудовой стаж, если пе
рерыв в работе после увольнения не превысил трех месяцев.

Сохраняется также непрерывный стаж работы для получе
ния единовременного вознаграждения за выслугу лет (про
центных надбавок к зарплате), а также другие льготы и выпла
ты, связанные со стажем работы, если они действуют по ново
му мосту работы.

За  высвобожденными работниками сохраняется право (со 
гласно действующему законодательству РУз) пользоваться дет
скими дошкольными учреждениями, на получение жилья, на 
прочие социальные блага по предыдущему месту работы.

При наличии непрерывного стажа ежегодный отпуск за пер
вый рабочий год предоставляется независимо от продолжи
тельности работы на новом месте.

Кадиржон ХАСМАНОВ,
заведующий отделом социальной защиты и правовой работы 

Ташкентского городского профкома торговли, потребкооперации 
и предпринимателей.
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«ПРАЗДНИК 
ЧТЕНИЯ-2005»
В Национальной биб

лиотеке Узбекистана 
имени Алишера Навои 
начались республиканс
кие Дни чтения «Мутолаа 
байрами-2005», органи
зованные в сотрудниче
стве с Ассоциацией биб
лиотек Узбекистана.

На их открытии отмеча
лось, что в нашей стране 
особое внимание уделяется 
воспитанию в людях, осо
бенно молодежи, чувства 
преданности Родине и идее 
национальной независимо
сти, уважения ю истории, 
духовным ценностям и тра
дициям нашей страны. Важ
ную роль в этом играют ре
гулярно проводимые духов
но-просветительские ме
роприятия, конференции, 
праздники чтения, конкур
сы.

На сегодняшний день в 
фондах Национальной биб
лиотеки Узбекистана, на
считывающей 135-летнюю 
историю, хранятся более 
десяти миллионов томов 
научной, художественной, 
технической и другой лите
ратуры на 75 языках. Нала
жено тесное сотрудниче
ство с двадцатью пятью го
сударственными библиоте
ками и научно-просвети- 
тельскими центрами мира.

В ходе «Праздника чте
ния-2005», который про
длится до 30 сентября, 
учащиеся общеобразова
тельных школ, профессио
нальных колледжей и ака
демических лицеев, студен
ты высших учебных заведе
ний смогут близко ознако
миться с деятельностью 
этой самой крупной и бо
гатой библиотеки в Цент
ральной Азии. Также будут 
представлены новые книги, 
выпушенные издательско- 
полиграфическими твор
ческими домами «Узбекис- 
тон», «Укитувчи», имени 
Гафура Гуляма, Государ
ственным научным изда
тельством «Узбекистон 
миллий энциклопелияси», а 
также издательствами 
«Фан» и «Маънавият».

В рамках м ер оп ри яти я  
также пройдет презентация 
н о в ы х  э л е к т р о н н ы х  баз 
данных библиотеки , будут 
организованы научные се 
м и н а р ы , к о н ф е р е н ц и и , 
посвящ енные вопросам бо
лее эф ф ективной организа
ции библиотечной деятель
ности, подклю чения к сети 
И нтернет, а такж е  ви кто 
рины , встречи с известны 
ми п и сател ям и , поэтам и , 
ученым и и специалистами.

Назокят УСМАНОВА, 
корр. УзА.

По приглашению Гете-Института в 
рамках Центральноазиатского турне 
нашу столицу посетили музыканты из 
Германии. В Ташкенте дали концерт 
великолепный тромбонист и джазовый 
виртуоз Конрад Бауэр и гитарист Хель
мут «Джо» Заксе.

У о о н и  с Л о м м ш

ОЖ03ОВЫЕ 
МУЗЫКАНТЫ 

ИЗ ГЕРМ0НИИ
В своей сольной программе «ТЬе ,^ т »  

тромбонист Кони Бауэр удивил всех техникой 
игры и импровизацией. Играя в стиле «Лагг 
Ртее» («свободного джаза»), он сумел очаро
вать зрителей редким мастерством исполни
тельства на тромбоне, к примеру, взяв одно
временно несколько звуков. На сегодняшний 
день не каждый исполнитель такого узкого 
профиля, имеются в виду духовые инструмен
ты, сможет заставить непрерывно циркулиро
вать воздух в легких более 30 минут.

Как тромбонист Конни Бауэр выступает с 
оригинальными проектами не только с музы
кантами, но и с художниками, хореографами.

Безусловно, он — незаурядная личность. В 
свои 62 года он не перестает эксперименти
ровать, искать новые манеры исполнения. 
Чрезвычайно привлекательна как для детей, 
так и для взрослых, радиопьеса для голоса и 
тромбона «Алиса в Стране чудес» в соавтор
стве с Фрау Шмит по одноименной книге Ле
виса Кароля. Интересен проект Т. Лимнаес и 
К. Бауэра — импровизация для тела и тром
бона.

Конрад Бауэр выпустил 20 альбомов, из них
11 на СО. Он является ключевым разработчи
ком совершенно нового джаза. Его игра от
личается исключительной виртуозностью, хо
рошей продуманностью.

Помимо сольного исполнительства, Кони 
Бауэр уделяет большое внимание ансамбле
вому искусству. Вместе с талантливым гита
ристом Хельмутом «Джо» Заксе он исполнил 
оригинальные джазовые импровизации. Соче
тание тембров гитары и тромбона вызвало нео
бычные ощущения и огромный интерес слу
шателя к диалогу ансамбля.

Выступления мастеров из Германии оста
вили незабываемое и яркое впечатление. Хо
чется надеяться, что творческие встречи с за 
мечательными музыкантами из Германии — 
Конрадом Бауэром и Хельмутом «Джо» Заксе 
будут и впредь.

Павел БАЦКИХ.

'К и л ы Л и & л  * н и & л

«БЕЗ РАБОТЫ ЖИЗНЬ ДЛЯ МЕНЯ 
НЕ ИМЕЕТ СМЫСЛА»

Один из тех, кто приумножил славу 
классического искусства в мировом мас
штабе и составил целую эпоху в исто
рии мировой музыкальной культуры, — 
Петр Ильич Чайковский. Его жизнь - 
образец  непрерывного, настойчивого 
труда. «Без работы жизнь для меня не 
имеет смысла, — говорил он. - В сущ 
ности , я б е з  нее и дня прожить не 
могу». Плодотворную работу компози
тора он сочетал с деятельностью педа- 
гога-воспитателя, критика-публициста, 
дирижера.

С самых первых шагов в музыке Чай
ковский заявил о себе как самобытный 
художник, развивающий в своем твор
честве традиции Глинки, Даргомыжско
го, композиторов «Могучей кучки» и всю 
свою жизнь отдавал много сил овладе
нию профессиональным мастерством. 
Он всегда проявлял исклю чительную  
требовательность к себе и никогда не 
удовлетворялся достигнутым.

Творчество его глубоко националь
но: он создал галерею замечательных 
обр азо в  русских людей, зап ечатлел  
картины родной природы, воспел слав
ное героическое прошлое России. Он 
работал в различных жанрах - это опе
ры, балеты , симф онии, кам ерно-во 

кальная и камерно-инструментальная 
музыка. Чуткий реалист-психолог, Чай
ковский с огромной эм оциональной  
силой и жизненной правдой отразил 
духовный мир своих соврем енников. 
Основная идея его творчества - про
тест и страстная борьба против темных 
сил жизни, воздвигающих препятствия 
на пути человека к счастью. Даже при
водя эту борьбу к трагическому завер 
шению (как, например, в «Чародейке», 
«Пиковой даме», Ш естой симф онии), 
Чайковский подчеркивал конечное тор
жество светлых, гуманистических иде
алов.

Его творческая мысль всегда была 
направлена к людям, к широкому кру
гу слушателей. «Я желал бы всеми си 
лами души, — писал он, — чтобы моя 
музыка распространялась, чтобы уве
личивалось число людей, любящих ее, 
находящих в ней утешение и подпору». 
Чайковский искренне и правдиво рас
сказывает о скорби и радости простого 
человека, его сомнениях, тревогах и 
мучительных поисках своего м еста в 
жизни, о его любви к родине, народу, 
родной природе и народному искусст
ву. Композитор верит в духовную кра
соту человека, в его высокие мораль
ные силы; он ярко воплощает в музыке 
его возвыш енно-прекрасную  мечту о 
счастье. Слова Чайковского»: Я - чело
век, страстно любящий жизнь и столь 
же страстно ненавидящий смерть» — 
могут служить эпиграфом ко всему его 
творчеству. Его музыка явилась бога
тым источником вдохновения и выдаю
щ ейся школой художественного м ас 
терства для многих композиторов дру
гих национальностей. Для профессио
налов и поклонников творчества Чай 
ковского он всегда был и остается ве 
ликом композитором, чьи лучшие с о 
чинения вошли в сокровищницу миро
вой музыкальной классики. А такие его 
оперы, как «Евгений Онегин», «Пико
вая дама», «Иоланта», балеты «Лебеди
ное озеро» и «Щелкунчик», уже не одно 
десятилетие идут с большим успехом 
на сцене Государственного академ и
ческого театра оперы и балета имени 
Алишера Навои.

Инесса ГУЛЬЗАРОВА, 
музыковед.

со г&и'гяЯис.я Л&ио
О ДУХОВНОСТИ И О ДУХАХ, 
ИЛИ КТО КОГО ПРИЧЕШЕТ?

Говорят, что на детях природа отдыхает, а на внуках берет свое. Конечно, Стас 
Пьеха сейчас по своей популярности затмил и бабушку — Эдиту Пьеху, и маму — 
Илону Броневицкую. А Илона так и заявила: «Стас — моя самая удачная работа». 
Больше других от популярности Стаса страдает, как ни странно, Эдита Пьеха:

— Звонят по телефону и спрашивают: «Это Пьеха?». Я говорю: «Да». «А нам 
нужен он!». И так повторяется десятки раз в день.

Эдита Станиславовна добавляет:
— А вообще-то он личность, ведь кто-то должен был продолжить музыкальную 

династию.
Хотя в шестнадцать лет Стас хотел быть 

стилистом, делал стильные стрижки и... 
писал стихи.

Как заявляет Стас, в школе он учился «не 
очень»: «Только сейчас начинаю учиться, 
когда осознал, какого рода знания мне не
обходимы». Сейчас он студент Московско
го государственного музыкального учили
ща эстрадно-джазового искусства.

— Ты влюбляешься только в краси
вых?

— Неравнодушен к красоте, но в после
днее время стал более чувствителен к ду
шевным качествам.

Жениться он собирается в лет тридцать, 
когда будет в состоянии обеспечить семью. 
Хотя уже сейчас живет самостоятельно, в 
отдельной квартире. А что касается творче
ства, то Стасу повезло с продюсером Вик
тором Дробышем, он пишет для него пре
красные песни. Вышел дебютный альбом 
под названием «Одна звезда», Приятно было 
узнать на «Славянском базаре в Витебске», 
что в репертуаре Стаса есть даже песня на

белорусском языке — «Зачарованная».
Не менее многогранной, творческой 

личностью предстала перед нами Илона 
Броневицкая. Она свободно говорит о сво
ей непростой женской судьбе:

— Стас от первого брака, Эрика от вто
рого (ее фамилия Быстрова), а сейчас я живу 
с третьим мужем. Мы построили дом, и 
наконец-то вся семья объединилась, ведь 
семья — это как пчелиный рой. К сожале
нию, с детства я была лишена настоящей 
семьи: росла с бабушкой, думала, что ба
бушка — это и есть моя мама... В честь 
бабушки и назвала дочку Эрикой.

У Илоны Броновицкой удивительная 
энергетика. Она успевает все! На «Славян
ском базаре в Витебске» мы открыли ее 
больше как ведущую, чем певицу: Илона 
три дня подряд вола детский конкурс, была 
ведущей на открытии фестиваля.

— Бьпь конферансье фестивальных про
грамм - это значит постоянно находиться 
в форме и выходить на сцену каждый день 
на несколько часов. Для меня это привыч

но. Иногда я веду по 17 — 20 концертов в 
месяц, — добавила Илона.

— А сколько песен у вас, Эдита Ста
ниславовна?

—  500. Моя публика — это уже второе- 
третье поколение. Да, я пою старые пес
ни. Но ведь новое — это хорошо забытое 
старое. Я чувствую, что эти песни нужны 
людям, на мои концерты приходят семья
ми. Я не люблю большие залы. У каждого, 
кто меня слушает, есть «своя» моя песня. 
Мне нужна духовность песни, они идут^от 
души. А современные песни шумят. Есть у 
меня мечта — спеть дуэтом с правнуком, 
ребенком Стаса.

Через два года Эдите Пьехе семьдесят 
и 50 лет, как она на сцене. Долгое время 
Пьеха не выступала: сначала кресло-качал
ка, потом костыли — ей заменили мениск... 
Теперь снова сцена и выступление на XIV 
международном ф естивале «Славянский 
базар в Витебске».

В честь Пьехи несколько лет назад были 
выпущены духи «Эдита» с эдаким романти
ческим запахом.

— Может быть, к вашему 70-летию  
появятся новые духи «Эдита-2»? —  по
интересовались мы.

— Возможно, надо подумать... Я люб
лю, когда запах идет за женщиной, как 
шлейф.

— А, может, будут и парикмахерские 
яПьеха-внук»?

—  Не знаю, как насчет парикмахерских, 
но к 70-летию Стас меня точно причешет,

пошутила Эдиш  Станиславовна.
Кто кого «причесывает» в звездном трио
большой вопрос. Но для каждого из них 

музыка это прежде всего великий труд. 
Такую семейную традицию установила Эди- 
1а Пьеха. Если ты Пьеха подчиняйся!

Алла СУХАН О ВИ Ч, 
пообщавшаяся со звездами.
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Реклам а и объявления

Информация - 09
В и д  общего собрания - внеочередное.
Форма проведения общего собрания - открытая.
Дата проведения общего собрания - 22 сентября 2005 года.
Место проведения общего собрания - г. Ташкент, ул. Юсуфа Хожи- 

ба, д. 28.
Кворум общего собрания - акции, имеющие право голоса - 88150 

шт., зарегистрировано акционеров с общим количеством 75644 
акций-голосов, что составляет 85,81 %  голосующих акций компа
нии.

Вопросы, поставленны е на голосование, и и то ги  
голосования по ним:

1. Постановление Кабинета Министров Республики Узбекистан от 20 
мая за №131 и приказ Госкомимущества Республики Узбекистан от 2 июня 
за №58 К-ПО о преобразовании ГАА «Дори-Дармон» в АК «Дори-Дармон».

Проголосовали: «за» - 75 644 , «против» и «воздержавшиеся» - нет.
2. Внесение изменений и дополнений в зарегистрированный проспект 

эмиссии и устав предприятия.
Проголосовали: «за» - 75 644, «против» и «воздержавшиеся» - нет.
3. Распоряжение Президента Республики Узбекистан от 14 марта 2005 

года ПК-29 о программе реализации государственных активов в 2005-
2006 годах.

Проголосовали: «за» - 75 644, «против» и «воздержавшиеся» - нет.
4. О списании устаревших основных средств с баланса предприятия.
Проголосовали: «за» - 75 644, «против» и «воздержавшиеся» - нет.
5. Изменение состава Наблюдательного совета общества.
Проголосовали: «за» - 378 220, «против» и «воздержавшиеся» -

нет.

Полная формулировка решений, п р и н я ты х общим 
| собранием:

Годовое общее собрание акционеров ОАО «Дори-Дармон» Ташкентской об
ласти постановило: Утвердить регламент собрания и следующие решения.

1. Принять к исполнению постановление Кабинета Министров от 20 мая за 
№131 и приказ Госкомимущ ества от 2 июня за № 58 К-ПО.

2. Внести изменения и дополнения в зарегистрированный проспект эм ис
сии и устав предприятия.

3. Принять к исполнению постановление Кабинета Министров от 14 марта 
|  2005 года ПК-29.

4. Утвердить перечень основных средств, подлежащих реализации после 
реализации государственных активов в размере 47,34%.

5. Утвордить новый состав Наблюдательного совета общества.

Информация - 10
В  Наблюдательном совете ОАО Ташкентского областного «Дори-Дар- 

мон» произошли изменения:
НС рекомендовал общему собранию акционеров утвердить новый со-

I  став Наблюдательного совета:
Старый состав НС:
1. Представитель ГКИ 49 664 шт. - 56,34%
2. Зокиров Зохиджон Фархадович 125 шт,- 0,1418%

1 3. Шоабдурахманов Шавкат Шаинатович 288 шт. - 0,3267 %
4. Юлдашев Тахир Закирович 56 шт. 0,0635 %
5. Икромов Юсуфжон Иномжанович 13 шт. 0,0147%
Новый состав НС:
1. Зокиров Зохиджон Фархадович 125 шт. - 0,1418 %
2. Разаков Ильёс Жабарович 30 853 шт. - 35%
3. Шоабдурахманов Шавкат Шаинатович 288 шт. - 0,3267 %
4. Юлдашев Тахир Закирович 56 шт. - 0,0635 %
5. Икромов Юсуфжон Иномжанович 13 шт. 0,0147%
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НА БЛАГО ВОСПИТАНИЯ
С доктором экономики Японского университета «Хоккайдо» С. А. Ганиходжае- 

вым я познакомился в кабинете директора Ташкентского профессионального кол
леджа гостиничного хозяйства, который недавно им был возглавлен. Человек вы
сокой культуры, обаятельный и в то же время деловой и строгий, обучавшийся в 
докторантуре, а затем находившийся на стажировке в течение более 3-х лет в 
Стране восходящего солнца, он хорошо изучил не только экономическую науку, 
японский и английский языки, но и вникал в другие отрасли знаний, в том числе и 
в воспитание молодого поколения. И вот, приступив к обязанностям директора 
колледжа, Саидазим Амонуллаевич полон решимости внедрить в учебном заве
дении новые методы воспитательной работы, которые видел в Японии. А японцы 
горячо любят свою родину и высоко чтут историческое и культурное наследие 
своего народа. Народ Японии отличается своей бережливостью, аккуратностью, 
высоким качеством выпускаемой продукции и оказываемых услуг. Все эти каче
ства и хотелось привить своим питомцам.

Наша встреча произошла в канун В с е 
мирного дня туризма, а также Дня учи 
телей и наставников не случайно. Дело 
в том, что мне, сотруднику Республикан
ского центра детско-юношеского туриз
ма и краеведения М инистерства народ
ного образования Узбекистана, довелось 
вести  в истекш ем  году кружок «М узее 
ведение и краеведение» для учащ ихся 
колледжа, которые выбрали профессию  
«Администратор гостиниц». Я, прорабо
тавший в системе туризма более 20 лет, 
с полной уверенностью  утверждаю , что 
работник вышеуказанной профессии дол
жен уметь в полном объеме отвечать на 
все вопросы гостя, приехавшего в нашу 
страну, в том числе и на вопрос, какими 
и сто р и чески м и  м естам и , пам ятникам и  
природы и архитектуры, культурным на
сл е д и е м , м у зе ям и , те а тр а м и , н а ц и о 
нальными культурными центрами и мно
гим другим располагает столица солнеч
ного Узбекистана, чем отличается один 
объект культуры  от другого, знать его 
значение для страны и т. д. В се  эти 
вопросы изучаю тся в кружке в туркаби- 
нете и, конечно, на многочисленных эк 
скурсиях . К стати , в програм м у кружка 
входит и посещение ведущих столичных 
гостиниц. И кто, как не сами кружковцы, 
может дать объективную  оценку прово
димым занятиям! В конЦе прошлого учеб 
ного года ребятам было предложено от
ветить на ряд вопросов, отраженных в ан 
кетах. Анализируя ответы учащихся, при
ходишь к мысли, что ребята — лю бозна
тельные, проявляют большой интерес во 
врем я проведения многоплановых э к с 
курсий. И, безусловно, на вопросы: «Ну
жен ли такой кружок колледжу?» и «Хо
телось бы тебе  продолжить занятия на 
втором году обучения?» — все единоглас
но дали положительный ответ. Но мне 
хотелось бы вовлечь в культурную жизнь 
н е зави си м о го  У зб еки ста н а  как можно 
бо льш е юношей и девуш ек. П оэтом у в 
этом  году набираю  другую группу п ер 
вокурсников, а сегодняшним второкурс

никам пообещал приглашать на те объек
ты, где они еще не были.

О зн ако м и вш и сь  с пред ставлен н ы м и  
анкетами, С. А.'Ганиходжаев отметил, что 
кружок «М узеевед ен ие  и краеведение» 
необходим колледжу по разным причи
нам. И главным является то, что он пре
красно заполняет досуг учащихся полез
ным занятием , о твлекая  их от влияния 
улицы.

— Нам, педагогам  колледжа, с о в е р 
шенно не безр азл и чн о , какое зан яти е  
найдут наши учащ иеся в выходные дни,
— про долж ает С. А. Ганиход ж аев. — 
Сегодня во всех учебных заведениях от
крыта служба «М аънавият ва маърифат», 
которая призвана прививать молодежи 
д ух о вн о сть  и п р о с в е т и т е л ь с т в о , для 
чего п ред усм атривает посещ ение р а з 
ных культурных учреж дений . Не о с т а 
лась  в стороне служ ба и от нашего кол
леджа. Но в силу разных причин не в с е 
гда мы можем эф ф ективно реализовать 
намеченные в этом направлении планы. 
И как кстати  предлож енное сотр уд н и 
чество  между кузницей работников сф е 
ры туризма и Республиканским  центром 
детско-ю нош еского  туризм а и к р а еве 
д ения!

В заверш ение беседы  С. А. Ганиход
ж аев  п ообещ ал  п о д кл ю чи ть  к р аб о те  
кружка не только служ бу «М аънавият ва 
м аъриф ат», но и зам ести тел ей  д и рек 
тора по учебной части и по практике, а 
также кураторов групп, которые лично 
буд ут к о н тр о л и р о в а ть  п о с е щ а е м о с т ь  
кружка.

Встретивш иеся два сотрудника из раз
ных организаций, но объединенные при
страстием  к туризму и причастностью  к 
во сп и тан и ю  м о л о д еж и , о б м е н я в ш и с ь  
мнениями, состави л и  новый договор о 
со тр уд н и честве . Б е зусл о вн о , он будет 
сп о со бство вать  осущ ествлению  важных 
дальнейших действий на благо воспита
ния самого дорогого в общ естве  — на
ших детей.

Николай ДИНЬКО.

М а с т е р  и  у ч е н и к и
Увлечение восточными боевыми ис

кусствами превратилось в настоящий 
бум в 1960-1970 годах прошлого сто
летия. По всему миру из Китая, Японии 
и Кореи, а также других стран Востока 
потоками хлынули так называемые сэн
сэи, которые открывали новые секции и 
клубы восточных единоборств. Эти но
вые виды спорта очень быстро завоева
ли популярность среди детей и моло-

___________ __________________ дежи.
г ё ■ ̂ Ж -1-. Тем не менее для кого-то из этих де- 

той увлечение единоборствами не пошло 
г »: I  дальше физкультуры. А некоторые из них

превратили его в образ жизни, сделали 
И г  спорт своей профессией. Например,

Даниил Сафин, который будучи мальчи- 
ЯШ** ком записался в секцию ушу и настолько

I  ИЗУЧИЛ это единоборство, имеющее ве- 
-4 ■ У Ш Я  ковые традиции, неразрывно связанные 

с историей и религиозной философией 
Востока, что сам даже внешне стал походить на китайца. Теперь, по про
шествии многих лет, Даниил — мастер спорта международного класса, пре
подает свое искусство ученикам. А их у него около 100.

М. ЯШИН.
НА СНИМКАХ: особую любовь ушу снискало у детей.

Фото автора.
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Немало в столице тенистых, уютных уголков, манящих зеленью и прохладой, зовущих сполна насладиться прелестью 
уходящих солнечных «золотых» осенних деньков.

Фото Н. С ЕМ ЕН О ВО Й  и А. ПОПОВА.

У т о л и т  лю бой голод
Согласно данным Всемирной организации здравоохранения, здоровье челове

ка лишь на 15 процентов зависит от организации медицинской службы, столько же 
приходится на генетические особенности, остальное определяется образом жизни, 
прежде всего питанием.

В среднем, как считают 
некоторые медики, каждый 
ребенок имеет уже несколь
ко хронических болезней. До 
40 процентов «вклада» в эту 
грустную статистику дает 
именно несбалансирован
ное питание. Специалисты 
называют это явление 
«скрытым» голодом — когда 
человек вроде бы не страда
ет от недостатка еды, но на 
самом деле ест совсем не то. 
В рационе все чаще не хва
тает витаминов групп А, В,

С и Е, микроэлементов (же
леза, кальция, йода и селе
на). Зачастую в нашем ра
ционе не хватает молочных 
и рыбных продуктов, ово
щей, витаминов и микро
элементов, особенно йода.

Отчасти все эти пробле
мы мог бы решить как раз 
рис. Родиной риса считается 
Таиланд, где эту культуру 
возделывали еще 7 тысяч 
лет назад. Первым европей
цем, попробовавшим рис, 
был, возможно, Александр

Македонский во время его 
похода в Азию. И греки, и 
римляне еще в конце тре
тьего века до н.э. знали о 
рисе, но не придавали ему 
большого значения. Его от
менный вкус и питательные 
свойства применялись лишь 
в медицине.

В средневековой Европе 
к рису поначалу относились 
как к экзотической припра
ве: позволить себе блюдо из 
него мог только знатный 
дворянин. Рис использовали

в приготовлении десертов и 
сладостей для праздничных 
угощений. Рис - очень не
прихотливый злак, он мо
жет расти на одном и том 
же участке земли тысячеле
тиями, не нуждаясь в удоб
рениях.

В некоторых восточных 
языках выражение «прият
ного аппетита!» в букваль
ном переводе означает «уго
щайтесь рисом». На Востоке 
рис редко смешивают с чем- 
то и стараются не переби
вать его естественный аро
мат специями.

Средний азиат ест в год 
150 килограммов риса, а ев
ропеец - 2 кг. Именно рис 
кормит большую часть на
селения Земли, а рожь, 
пшеница и картофель зани
мают второе место.

Подобрал Н. СЛАВИН.

Слоны —  проблема 
д л я  парка

Более 10 тысяч африканских сло 
нов в Ю АР могут бы ть уничтожены, 
поскольку в стране подходит к кон
цу десятилетний запрет на отстрел 
этих животных. Поскольку природо
охранные группы активно протесту
ют против отмены запрета , п рави 

тельство объявило, что в течение 18 
месяцев будет действовать «консуль
тационный период», после которого 
начнется «выбраковка», то есть загон 
и отстрел стад. По словам  правитель
ства, сокращ ение поголовья слонов 
необходимо, поскольку оно п о зво 
лит спасти природные ресурсы в на
циональных парках. В частности, та 
ким образом  будут спасены  релик
товые деревья в Национальном пар
ке Крю гера. Во зр а ст  некоторых из 
них достигает 4 тысяч лет. Также по
добная мера позволит сохранить ис
точники воды и расти тел ьн о сть , В 
среднем взрослый слон потребляет 
около 170 килограм м ов р а сти тел ь 
ной массы  в день. С 1994 года по-

оба всем
пуляция слонов в парке Крюгера уд
воилась и сей час  составл яет  около 
14 тысяч голов. По расчетам ученых, 
парк м ож ет сод ер ж ать  не бо лее  7 
ты сяч . В противном случае  редкие 
виды антилоп, орлов и других живот
ных могут ф изически не выжить. Ког
да репортаж о последней выбраков
ке был показан по телевидению, это 
вызвало такое возмущ ение, что Бюро 
Ю АР по природным паркам приняло 
реш ение прекратить эту  процедуру 
на некоторое врем я. Но рост пого
ловья в 1000 голов в год представ
ляет серьезную  проблему для дирек
ции парка Крюгера, которая нам ере
на произвести отстрел слонов начи
ная с 2007 года.

Ради спасения птиц
В небоскребах М анхэттена отны 

не во время осенних и весенних миг
раций птиц будет запрещ ено после 
полуночи зажигать свет выше 40-го 
этаж а. Таким образом  власти  Нью- 
Йорка и защ итник^ дикой природы 
надею тся сократить число случаев, 
когда птицы летят на свет и разби 
ваю тся о невидимое ночью стекло. 
«Нью-Йорк стоит на перепутье д ав 
но сложившихся миграционных мар
шрутов, многие птицы находят при
ют в наших парках, однако... здания 
с за ж ж е н н ы м  с в е то м  п р и вл е каю т  
птиц, как огонь -  мотыльков», — от
метил глава нью-йоркского отд еле 
ния природоохранного Н ац и о н аль 
ного общ ества Одюбона.

Его  и н и ц и ати ву  под д ерж али  не 
только пред ставители  ад м инистр а 

ции Нью-Йорка, но и заинтересован 
ные органы управления. По данным 
орнитологов, за  последние во сем ь 
лет из-за столкновений с небоскре
бами погибли или пострадали более 
4 тысяч перелетных птиц. Ранее по
добные меры были введены в Чика
го и Торонто.

Лапша в космосе
Я п о н ская  ком пания К Н зв т  Роой 

Ргойис15 Со., являю щ аяся  крупней 
шим в мире производителем лапши 
быстрого приготовления, снимет рек
ламный ролик в косм о се . Реклам а  
посвящ ена новому продукту ком па
нии — лапш е «Сир Ыоос11е». По з а 
думке ролик будет частично снят на 
М еждународной косм ической  с та н 
ции. Возможно, что в съемках роли
ка п о участвуе т  и экипаж  станции. 
Для реализации этой затеи на борт 
М КС будет отправлена камера с вы 
соким разреш ением, которую доста
вит очередная экспедиция. Старт на
мечен на I октября. Управлять кам е
рой будут из Центра управления по
летам и в подмосковном  Коро леве . 
Финансовы е подробности съемок не 
разглаш аю тся. Тем не менее япон 
цы планирую т о стави ть  кам еру на 
М КС  и после съем ок в надежде на 
п р о и зво д ство  будущ их реклам ны х 
роликов. Стоит отметить, что компа
ния N 1 8 8 1 0  уже не первый раз « со 
трудничает» с космонавтами. Экипаж 
американского ш аттла «Дискавери» 
доставлял на МКС специально изго 
товленную компанией лапшу «Зрасе 
Нагп», которую удобно есть  в усло 
виях невесомости.

На
На Марс через 

Луну
Национальное агентство СШ А по 

аэронавтике и космическим исследо
ваниям потратит 100 миллиардов дол
ларов, чтобы до 2018 года снова от
править человека на Луну. Подготов
кой предстоящ ей миссии, которая 
включает высадку на Луну четырех ас
тронавтов, занимаются с апреля этого 
года. В частности, инженеры разраба
тывают 5,5-метровый модуль для эки
пажа, твердотопливные ракеты и вне
шний топливный бак, причем извест
но, что прототипом большинства ком
понентов являются детали шаттла. Кро
ме средств, которые доставят людей 
на поверхность небесного тела, пред
полагается создать «лунный транс
порт», с помощью которого астронав
ты смогут перемещаться по самому 
спутнику. Одна из целей экспедиции
— попасть на полюс небесного тела, 
где, возможно, находятся залежи вод
ного льда. Лунную экспедицию в МАЗА 
рассматривают в качестве репетиции 
полета на Марс. В обоих случаях зап
ланировано создание базы и добыча 
воды и топлива из местных источни
ков (если они, конечно, вообще есть). 
Кроме того, главный модуль корабля
— Сге\л/ Ехр1ога1юп УеИю1е — считается 
наиболее вероятной заменой косми
ческим шаттлам. Перед полетом на 
Луну его отправят на МКС — это долж
но произойти не позднее 2012 года. 
Возвращение на Луну — часть более 
обширной космической программы 
США, провозглашенной президентом 
Бушем в январе 2004 года. Согласно 
ей, пилотируемые полеты к спутнику 
должны были начаться в 2015 году, а 
следующей целью был назван Марс.

Что нашли ученые 
у ископаемой 

рыбы?
Древняя двоякодышащая рыба ви

дит лучше человека, считают австра
лийские зоологи. Аспирант Хелена 
Бэйлс из университета Квинсленда 
смогла доказать, что у одного из ви
дов, который сохранился до наших 
дней, сетчатка глаза содержит пять 
светочувствительных пигментов, тог
да как у людей — только три. Извест
но, что человеческий глаз различает 
цвета с помощью специальных сен
сорных клеток — колбочек, где за вос
приятие каждого из «основных цветов»
— красного, синего и зеленого — от
вечает отдельное вещество. Два до
полнительных пигмента двоякодыша
щей рыбы делают цветовой диапазон 
несколько шире, так что рыба способ
на отчасти воспринимать инфракрас
ное излучение. Ученые считают, что 
это ценное приспособление было 
потеряно при последующей эволю 
ции. Деградацию зрения объясняют 
отсутствием у медленных морских жи
вотных потребности хорошо видеть. 
Остается, однако, непонятным, зачем 
столь сложное устройство глаза самой 
ископаемой рыбе. Двоякодышащие 
рыбы — отдельный подкласс позво
ночных, у представителей которого 
одновременно есть жабры и легкие. 
Сохранилось всею  шесть реликтовых 
видов, причем их возраст не меньше 
ста миллионов лет.
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