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Узбекистон — келажаги буюк давлат

17 ноябрь, жума, 1995 йил
Сотувда эркнн нархда. №  223 (1225)

ҲДМКОРЛИК ЯНАДА 
МУСТАҲКАМЛАНАДИ

БО Н Н , 16 ноябрь. (ЎзА  
махсус мухбнрн Аҳмад Хўжа 
хабар қилади). Бугун Ўзбе- 
кистон Республикаси Пре- 
зиденти Ислом Каримов 
Германия Федератив Рес- 
публикаси пойтахти — Бо- 
нн шаҳрига келди. Давлати- 
миз раҳбари ўзи учун ажра- 
тилган ♦Петерсберг* ҳукумат 
қароргоҳида Германия Фе- 
дератив Республикаси Иқги- 
содиёт вазирлиги давлат ко- 
тиби Лоренс Шомейрус би- 
лан учрашди. Суҳбатда дав- 
латларимиз ўртасидаги иқ- 
тисодий алоқаларни янада 
ривожлантириш борасида 
гап борди.

Сўнг Ўзбекистон Прези-

денти Ислом Каримов раҳ- 
барлигидаги делегация аъзо- 
лари Германия Федерал  
Президентининг «Хаммерш- 
мид» қароргоҳига йўл олди- 
лар. Бу ерда Президент 
Ислом Каримовни расмий 
кугиб олиш маросими бўл- 
^и. Қароргоҳда Ислом Ка- 
римов ва Германия Федерал 
Президенти Роман Герцог- 
нинг яккама-якка суҳбати 
бўлиб ўтди.

Ш у куни Ислом Каримов 
Германия Федератив Рес- 
публикаси Парламенти — 
Бундестагда бўлди. Бундес- 
таг Раиси Рита Зюсмут би- 
лан суҳбатлашди.

«Петерсберг* қароргоҳида

Ўзбекистон ва Германия 
расмий делегациялари музо- 
каралари ниҳоясида қабул 
қилинган ҳужжатларни им- 
золаш маросими бўлди. Уз- 
бекистон Республикаси ва 
Германия Федератив Рес- 
публикаси ҳукуматлари ўр- 
тасида ҳаво йўли ҳақидаги 
ҳамда уюшган жиноятчилик, 
терроризм ва ўта хавфли 
бошқа жиноятларга қарши 
кураш борасида ҳамкорлик 
тўғрисидаги ҳукуматлараро 
ҳужжатлар имзоланди.

П резидент Ислом  
Каримов Германия ташқи 
ишлар федерал вазири К. 
Кинкель билан суҳбатлаш- 
ди.

Машинасозлик ва техника воситаллрининг аксарият қшсми яқмн-яқингача реснубликамшзга четдан 
олиб келинарди. Мустақиллик шарофати билан мймлакатимиз ҳам иирик ^кспортчи мамлакштга айлан- 
моқда. Урганч чорвачилик машинасозлиги заводи ана шундай экснортчи корхоналардан санллади. Бу ерда 
ишлаб чиқарилаётган ]0  хилга яқин озуқа мшнлари ўриш агрегатлари Россия, Қозогистон, Туркманис- 
тон ҳамда К^ргизистонга етказиб берилмоқда.

Суратда: моҳир уста Йўлдот Рўзиматов.
Тоҳиржон Ҳамроцул олган суркт.

КОМИССИЯ М АЖ ЛИСИ
14 ноябрь куми Республика Вазирлар Маҳ~ 

камасида зарар келтирадиган корхона^гар мо- 
лия~хўжалик фаолиятини кўриб нициш би~ 
лан шуьул^ганадиган ҳукумат  комиссиясини~ 
нг навбатдаги м аж лиси  бўлди.

Унда вилоят комиссиялари раислари ҳамда тегишли 
вазирликлар ва идоралар раҳбарларининг Ўзбекистон 
Республикаси Вазирлар Маҳкамаси 1995 йил 17 июл- 
да қабул қилган «Банкротлик тўғрисида» ♦Ўзбекистон 
Республикаси Крнунини амалга ошириш чора-тад- 
бирлари тўғрисида*ги 273-сонли қарори қандай бажа- 
рилаётгани ва тўлов қобилиягиии йўқотган корхона- 
ларга доир материалларини хўжалик судларига оши- 
риш ишларининг аҳволи, зарарни қоплаш юзасидан 
ишлаб чиқилган тадбирларнинг бажарилиши, шунинг- 
дек, зарар келтирувчи корхоналар сонининг ўзгариши 
ҳақидаги ҳисоботлари тингланди.

Комиссия мажлисида Олий хўжалик суди раиси М, 
Абдусаломовнинг тўлов қобилиятини йўқотган корхо- 
наларга доир материалларни хўжалик судларига бериш 
ишларининг аҳволи ҳамда уларни вилоятлар хўж^шик 
судларида кўриб чиқиш натижалари ҳақилаги ахборо* 
ти ҳдм тингланди.

Мазкур мас^шаларни муҳокама қилиш якунлари шу- 
ни кўрсатдики, кўрилаётган чора-тадбирлар натижаси- 
да 1995 йилнинг январь-сентябрь ойлари давомида за> 
рар кслтирувчи корхоналар сони ўтган йилнинг 1иу 
давридагига нисбатан 146 тага камайди ва 132 тага 
тушди. Комиссия муҳокама қилинган масалалар юза- 
сидан тегишли қарорлар қабул қилди.

Қуйида шу йил октябрь ойи давомила банкрот деб 
эълон қилинган ташкилотлар рўйхати келтирилади.

КОРХОНАЛАР

Қарши шахэр озиқ-овқат 
савдоси жамоа корхонаси
Кэрши шахэр «Пайабэал ва 
спорт моллари» савдо 
фирмаси
Қашқндарв вилояти 
•Чармгар» савдо фирмаси
Қашк,адарв вилояти 
.Дтторлик» очиқ турдаги 
ҳиссадорлик жамияти

РАҲБАРИ

0 . Тўхтавв

К. Мардонов.

Н. Саломов

Ж. Субҳонов

Т У Р К И С Т О И  -  У М У М И Й  У Й И М И З

Яқинда Тошкентда Туркистон халқлари мадамияти аноку- 
мани очилади. Бу воқеа Марказий Осиё халқларининг асрлар 
давомида шаклланган қардошларга хос бирлиги рамзидир. Ан- 
жуман *7^ркистон — умумий уйимиз» ҳаракати доирасида 
ўтиб, минтақадаги реснубликалар фан ва маданият арбобла- 
ри ва жамоатчилиги ўртасидаги алоқаларни янада ривожлан- 
тиришга кўмаклашмот лозим. Виз мамлакатимиз мисолида 
миллатидан қатъи назар, барча рбекистонликлар яишетган 
тиннлик ва аҳиллик муҳити турли маданиятларнинг бир-би- 
рига табиий равишда яқинлашуви жараёнига ижобий таъсир 
қилишини кўриб турибмиз. Анжуманни ўтказиш бўйина таш~ 
килот қўмитаси аьзоси, академик Галина Иугаченкова Тур- 
кистон халқлари бирлашувининг нуцур мшзмуни, бўлажак ан- 
жуманнинг мақсад ва вазифалари ҳақида гв/^ иб  берди.
— --------------0 I — -̂-----------------

— «Туркистон — умумий миш маданияти ёдгорликлари- 
уйимиз» шиори остида Мар- ни асраб-авайлаи! муаммола- 
казий Осис халқлари-

масаласи мазкур анжуманда 
албагга кўтарилиши керак.

Ер устидаги меъморИй ёд- 
горликларга оид масалалар х̂ ам 
жуда муҳимдир. А̂ждодлари- 
ми1 қолдирган обилалар эскир- 
моқла, зилзилалар, оби-ҳаво, 
гоҳида эса инсоннинг уларга 
бсписанд муносабати туфайли 
баъзан яроқсиз ҳолга келмоқ- 
да. Кўп ҳолларда бу бсбаҳо ин- 
шоотлар қолдиқдари қабариқ 
шаклга, турли рангдаги безак- 
ларга эга. Улар жула юксак ма- 
ҳорат билан бажарилган. Би- 
иобарин, уларни ўрганиш ва 
асраб-авайлаш бугунги кунда- 
ги ҳали тўла ҳал қилинмаган

нинг бирлашуви гояси 
бугунги кунда алоҳида 
аҳамиятга эга. Собиқ 
СССР ҳудулила олов- 
ли нуқталар мавжуд 
бўлган ва даклатлари- 
миз сиссий мустақил- 
лиги шароитила бирла- 
шиш жараснининг 
мазмуни улкандир. Марказий 
Осиснинг тарихи ниҳоятда 
бой. Сиссий масалаларнинг 
бирга;шкда \ал этилинж. қа- 
димий иқтисолий алоқалар, 
миллий тараққиёт жараснила 
халқларнинг ўчига хослигини 
йуқотмаган ҳолла уларни ўш- 
ро бойитган маданий мулоқот- 
лар шулар жумласидандир. 
Марка^ий Осис халқгтарииинг 
маланий мсросини ургамиш на 
асраб-аш й̂лаш — улкан ва эз* 
гу 1ифа ҳисобламали.

Мсм тарихчи сифатила ан- 
жуман ишТирокчиларининг
лиққат-)ъти6орини бугун, 
айниқса, ксскин тус олган ўт-

ҲДМЖИХАТЛИКДА 
ҚИЛИНАДИГАН ИШЛАР КЎП

рига қаратмоқчиман. Халқлар- 
нинг инсон ўз фаолияти лаво- 
мида қолдирган изларда акс 
эт1ан тарихининг бутун-бутун 
ёзилмаган саҳифалари архсо- 
Л04ИК обилаларда ишириниб 
стибди. Архсология уларНи 
тиклашга ёрлам бсради. Архео- 
логик обидаларнимг тури жу- 
ла кўм. Фуқароларга тсгии1ли 
»а димий мсъморий иншоот- 
лар. улкан ммҳарлар ва ки- 
чич-кичик гурар-жойларпинг 
қоллиқлари шулар жумласи- 
ланлир. Шунимг у»|ум ҳам бу- 
тун Марказий Осис ҳудудила- 
ги мнма шундай қалимий сд- 
го|)ликлар!{и асраб-анайлаш

энг долзарб масалаларлан би- 
рилир.

Ҳамкорликнинг яна бир то- 
мони — халқ амалий ижолис- 
тини сақпаш ни ри1юж1анти- 
ри1Ш1ан иборат бўлмоғи лозим. 
Ву соҳанинг бугунги куни- 
мизга бсвосита алоқаси бор. 
Чунки санъатмимг мана шу ту- 
ри орқали халқимизнинг ми- 
нг йиллардан бсри металл, 
лойлан гўзал илиш на буюм- 
лар ясаши, шунингдск зардўз- 
лик, ка|«та. гиламдўтлик син- 
гари ҳунарлари амъаналари 
би»гача стиб кслган. Саноат 
усулила тайсрланган анло а̂- 
лармимг бу ҳупарларми сиқиб

чиқараётгани Марказий 
Осис минтақасида уларни- 
нг йўқолиб кстиши хавфи- 
ни туғдирмокда. Бахтга қар- 
ши, биз шусиз ҳам шуро за- 
монида анчагина нарсани 
йўқотганмиз. Шунинг учун 
ҳам борини асрашга ҳара- 
кат қилишимиз керак. Ўз- 
бскистонда авлоддан авлод- 
га ўгадиган бундай анъана- 
ларни қайта тиклаш юзаси- 
дан бир қанча чоралар кў- 
рилаётгани қувончлидир.

Маданиятларнинг ўзаро 
яқинлашуви ҳақида гапир- 
ганда, Марказий Осисда к̂ - 
дим-қадимдан минтақанинг 

умумий маданияти- 
ни ривожлантириш- 
га хизмат қилган 
кўпгина миллат Ш1- 
киллари бир-бири 
билан иноқ бўлиб 
яшаб келганини 
алоҳида таъкидлаш 
лозим. Ҳар бир ха- 
лқ ёки бирон мил- 

латга мансуб гуруҳ ўз анъа- 
наларини асраб-авайлаш ва 
ривожлантириш! ҳуқуқига 
эга. Модомики шундай 
экан, уларга Узбскистонда- 
ги каби зарур шароитлар- 
ни яратиб бсриш шрур. Бу 
масала анжуманимизнинг 
энг муҳим мақсадларилан 
биридир. Олдими^да халқ- 
ларими змимг ломишмандли- 
ги. лўстлиги, аҳиллиги ва 
қарлошлиги билан мустаҳ- 
камланган буиёлкорона 
ҳ:)мкорлиги жараснини чу- 
қурлаштириш 1ш кснгайти- 
ришлск муҳим 1Ш1ифа ту- 
рибди.

(Ў 1А).

Д О В О Н  О Р Т Д А  қ о л д и
Пукус гумаии лсҳқоплари бу Ии;| юпга пь̂ аОаги {ришдилар. 

Рсжнли1Н И) мпнг ЖЮ юния уриига 12 минг 70« томнл сабшнот 
С1К)ии6 6сри.1ли, 1 мииг .МЮ гонна қанл линлаги қаша ишлиш 
учун Ь о тқ и р ли си и и и  ж у и а и т и .  2 м инг ю иии  уру1лик буглой. 
шуича УРУ1ЛИК шоли сотилли.

ТАШКИЛИЙ МАСАЛА КЎРИЛДИ
То1пкент иилоят хотин- 

қизлар кснгапш плснуми 
бўл/ш. Уни иилоят ҳокими 

Рўзисв бои^қарли. Плс- 
нумда тншкилий масала кў- 
рилди. М. Солиҳона бошқ̂  ̂
иина ўиани сабабли ви10Я1

хотин-қизлар кснгаши раи- 
си важфасидан озод этил- 
ди. Иилоит ҳокимлигида лнн 
лат на ҳуқуқ бўлимини бош- 
қариб ксласгган С. Хўжасна 
ВИЛ0Я1 хогин қи1лар кснга 
ш и раиси либ  сайламди.

айни нақтда у вилоят ҳоки- 
ми уринбосари ҳисобланади.

Плснумда Ьош наэир 
ўринбосари, рсспублика Хо- 
тин қизлар кснгашиминг 
раиси Д. Гуломона сўи а  
чиқпи.

(ЎМ).

ЎЗБЕКИСТОН РЕСПУБЛИКАСИ МАРКАЗИЙ БАНКИ АХБОРОТИ
Ў^бекистон Республикаси М аркаш й банки пул  ̂

крсдит сиёсатининг /9 9 5  йи.гга мўлжа.ианган асо- 
сий йўналишларига муиофиқ миллий па^гттанинг 
барқар<>рлигини на банк тишмиминг бир мар^шда 
ишлашини таьмин.шш унун пул қадрсигланишига 
қарши қаратилган чора-тадбирларни ит и.иик би  ̂
лан ама^1га оширмоқда.

Рсснублика ҳукум^ми би 
тш ўзаро .ҳнмкорликда бар- 
қарорланпирунчи мул крс 
ли1 сисса1инин1 ам аЛ 1 а  

оижрилииж иа1ижасида нул 
қад рс и 3ла и и нI и ла ра ж ас и 
мамлакаиши и1а ж<фиИ иил 
б^ииилан буём иннар). ойи- 
ла1И 16,9 фои1Даи июль 
ойида 0.1 фоииача на ссн- 
гябрла 2,5 фоииача (учии'

чи чорак учун ўршча оилик 
лаража) камайли.

1995 ИИЛНИН1 Уиан 10 
<и)и мобаинила иул қ̂ кдрси» 
ланиши л^фажасининг сс И1 
ларли даражала насаиииш 
қулаироқ 6ўл1ам фоиз сис 
са1ини юри1иш 1арура1ини 
кслгириб чиқарли, Ў»бскис 
тон Рссмубликаси Марка 
1Ий банки уи1бу ҳолагни ҳи

соб1а олиб, гижора1 банк- 
л а р и н и қа й I а м о л и я л а и I 
(крсли1лаш) С1анкал;»рини 
камайтнриш юзасилан (шр 
қаю р чора галбирларни  
амали! оширди. А^ар 1ИЖ0 
рат бамкларими қайта мо- 
лиялаи! (К(>сди1ла1и) С1анка 
си ии'1 бои1и;1а 225 <|юии1и 
ииикил )1ин1 Оўлса. ик>ль 
ойилан б()И1Лнб 1ижора1 ба 
нкларини қаига молиялаш 
(крсли1ла1и)мин1 Уртача оИ 
лик сганкасиии 6сл1илаб 
Қўйиима ЎГИ1ЛИ. 1 9 9  ̂ йил 
НИИ1 I июлилан бошлаб ти 
жораг баикларини қаи1а мо 
лиялаш <К1>сдн1лат) станка 
си МаркашИ бинк томоии 
даи 10 фои1 миқаорила на

1 ангустлан бошлаб эса 
ойига 7 фои ) миқ/юрида 
бс‘л1илан1аи. Ьу Йили1и К4 
<1кж.ши гашкил эгади.

Шуилаи қилиб, гижора1 
банкларини қаита молия 
лаш (крсли1лан|)нинг ой 
лик станкаларини аииқ 
лаш мсхани1ми |н*спубли 
ка ла 11 ул қшин' и )л а и и ш и 
НИИ1 амалла манжуд бўл- 
гаи даражасига бсносиш  
бошиқлир на унин! ка 
маиишига қараб Марказий 
б ан кн и т тижора! банкла 
рини қ^ипа молиялаш (К()с 
ли I лаш) ҳисоб сганкаси  
қаЙ1а курио чиқилади. Ьу- 
МИИ1 ншижаси.ча шжораг 
баиклари ҳам крсди глнр

бўйича ўзларинииг фоиз 
стаикалариии иқгисолий  
жиҳагдаи м асай!ириппа  
«мажбур* бўлалилар,

*1>ои 1 сиёса1ини янала та 
коми1ланпирии1 на хўжалик 
суб1,ск1ларинин1 ишлаб чи 
қ;)рии1 фаолиягларини раг  
баглампириш  мақсалида 
Маркажи бамк гомомидан 
рсснублика 1ижорат банкла 
ри1а ў» рссурслари ҳис*>би 
даи бсрилали1ан К1>слитлар 
бўйича фои1 сганкаларини 
қаига кўриб чиқиш гаисин 
қилии1ан.

И1унин1лск, 1ижора1 ба 
нкларип! иигари бсрил1ан 
крслигларга доир крсли! 
нтрпюмалариии қар* қ*»л 
ДИ1И11И1Н 1995 йил 1 октя 
брь ҳолагига кўра қайта ту 
жш юиширилпш

ТУПРОНШУНОСЛАР
АНЖУМАНИ

К) ночбрь куни Гош- 
кснгди  Гупроқи1уиос.1ир 

кимсгарлар жимин1 и 
нимг қурулюйи очи.ши 
Уч кун лат)М  тш и 1ин 
анжумаила жамиигнииг 
фиолинти, соҳ̂ ша и м х и и  
отирииин И>Ш1Ир ТИ)УЖ1
>1И.1Иб, ПИЛИГИ »ИИ|фа
’1Ир 6с.1ГИ.1Иб 0.1ииали. 
И1уИИИ1ЛСК, ГУИ|Н)Қ уиум-
лорлигини ош ириш , уни 
муҳ(х)>111«1 )ГИ1П 1̂ 1 са.чира 
.'Ж фои;ш)а)1ИП1 буИича 
мньру ии)ир 1 И)И /ьиьши

К9РГАЗМАЛИ
СЕМИНАР-КЕНГАШ

Ж ииих 1 умнии \ .  
Олимжои М0МИДИ1И шир- 
киглир уюшмисилн инхги 
Л1«н буштим ср.шрии 
тин . куии қишки 1ИЛ 
бирлирии ^ифипи ўгки 
ШИ1 \<1МЛа кс^иуси ИИ1 
Ҳ(КИЛИ1И нукги (ИМИИ ҳо-
)ирлиини бигиш 1ИН1ИИ 
курт(ма И1 семиипр кси- 
|»И1 бучли. Уила Ҳ)4Идои 
|риктор.трилаи уиумли 
фоидаиинш!, срии 1с
П1ШЛИ ЧУҚУР.1ИКЛИ П1уд 
10р 1аш . У1И11ИШ, И1УИИ 
ИП1СК. ДИ ишн ИИ1ЛОИМИ
'1арг.| трур мшшнии мии>
ШИИ ШИ|)ОИТ Ира1ИШ ми
С*»ЛИ:Ь1РИ хусусиди <1»ИКр
ЛИШИб 0 -1ИНДИ.

(^1А).

ШИФОБАХШ ИЧИМЛИК
*Андижонсут» акционерлик жамшятида 

*Иахта» нархез шифобахш йнямлшгшнш штлаб 
ншқариш йўлга қўшшлдш.

Ҳоэир бу ичимлик вилоят маркази ва кўплаб ту- 
манларда харидорини топган. *Пахта* таркибида ви- 
таминлар кўп бўлишидан ташқэри, таъми ҳ^м жуда 
тотли. Тиббиёт мутахассисларининг тавсиясига кў- 
ра, бу ичимликни овқатни ҳазм қилиш учун, қон 
босими юқори бўлганида ҳамда бошқа касаллик* 
ларга чалинганда мунтазам истеъмол қилиш мақ- 
садга мувофиқаир.

ХОМАШЁ ШУ ЕРДД ТАЙЁР 
МАҲСУЛОТГА АЙЛАНАЯПТИ

♦Сурхонтекстиль* ҳис- 
садорлик бирлашмаси жа- 
моаси бу йил саккиз мил- 
лион погон-метр газлама 
ва катта миқдорда ип 
тайёрлашни режалашти- 
ришган. Айни вақгда бир- 
лашманинг Жарқўрғонда- 
ги йигирув-т5^қув фабри- 
каси цехлари қ^йта жиҳоз- 
ланаяпти.

»

СУРАТДА; корхона иш- 
чилари Ю. Бекмирзаева ва 
С . Қурбонова.

ХАММАГА АСҚОТАДИ
У^огкмстон Фанғшр ака(к\4шясш Налшмер- 

лар кшмёсш ша физшкасш шнстштутшмшнг бшр 
У̂РУҲ (мшмларш янгш бшршкма шхтшр̂ р қшлшш1- 

дш.

У  сифатли ва пишиқлиги жиҳатидан шу пайтга- 
ча қўлланиб келинаётган полимерлардан анча фарқ 
қилади. Айни пайтда уни ишлаб чиқариш кўп энер- 
гия қуввати талаб қилмайди. Мисол у̂ у̂н, ҳозир 
ишлатилаётган полиэтилен халталар 3-4  килограмм 
юкка мўлжалланган бўлса, янги полимер асосида 
тайёрланган нозик халталар бир пақир сув вазнига 
ҳам дош бсради ва узоқ хизмат қилади.

ГУГУРТ КЎПАЯДИ
Тўрақўрнш туманшда шш1лай б<*ииаган кўя 

тармоқли хусусшш фирмалар Иамшнгшн шш- 
лонти аҳилшсини гугурт бшлан ташмшнлшш)ш- 
ган бўлдш.

Оқтошда қурилаётган йилига 130 миллион қути 
гугур! ишлаб чиқариш имконини бер<1лигян «Шамс 
ЛТД* гугурт фабрикасини асбоб-ускуналар билан 
жиҳозлаш ниҳоясига етди. Гугурт тайсрлаш уни 
жойлап! учун шрур бўлган гехника Ғоссиядан со- 
тиб олинди, Янги фабрикада юзга яқин киши иш 
билан таъминланали.

ИККИ ТОМОНГА ХАМ ФОЙДА

Нукуслшк ишбилармонлар Т*оссшянинг Горь- 
киш аштомобиль заш<н)ш бшлшн амалшш алоқанш 
шўлга қўт)ш.

Ьу срда ушбу йирик корхонанинг бўлими сифа- 
тила Нукус <ГАЭсср»ис*и гашкил )тилиб. сотиш 
учун кж на СН1ИЛ а1*томашина-1ар. уларнинг тайср 
қисмлари кс^пирилли, ашомашиналарп! гехник хи) 
м аги  кўрса1И1и ҳам йўЛ1а қўй и д /ж ,

НАВОИЙДА БОЗОР
Киисгарлар ша\{ж 

НаноиЙла янги леҳқон 
бою ри инпа гушли,
Нснпахталар бог 1ш дала 
нсьматлари билан гўяди.
('амарқанд, Қашқада1>с.
Фарюна нолийси леҳ- 
қонлари ҳам бозорга 
<))ай } кириж ш аяти .

СУРАГД А: боюр ки
риш ҚИСМИНИИ1 кў}>ИНИ
ши

КЕЧАГИ КУНГА БИР НАЗАР

номшдагш шка̂ к̂ мшк др<9Ца теамрш- 
да у̂шнш Ўткшр Ҳошшмов асшри шан ш̂ш 
налшштирилган «Датакмм снешак.шшнг. |)в- 
стлабкш намо^шши ЛГ.к)#.

•  •  — ........... - ........

Асар саксонинчи инллар т>қсалари Ҳ)*қила ҳикоя 
қилади. М*к'киалан кслшн гср1х>ичининг бир сонхо* 

ди|)ск10ри '1ақ-шрини ҳал қилиши* миса1ила •пах- 

1а иши* қайнаган данр (^южсаси Сктиий галқин ми 

л;*ли. Аснрни кўршн томошабин ксча1И куша нна 
бир нашр птш аб, бугуиги мустақиллипшииа шук 
|н)налар ай1иши Н1убҳаси1.



Инги қонун лойихаси м у ҳо кам ада

(;1ам)чн. Коши ўтган сон.1ар.и1).

ЭНДИ иш ва дам олиш вакт-- 
ларини )^қуқий тартибга солиИ] 
хэкида сўэ юритсак. Ме^^ттаъ- 
тили бериш ва унинг муд^тини 
белгилаш гартибларига^ўзгар- 
тишлар киритиладими? ХалқарО' 
ҳуқуқий актларга таянган ва иш 
вақтини тартибга солиш бўйича 
хорижий тажрибаларни )^собга 
олган холда лойи)^ корхоналар- 
нинг бу соҳадаги ҳуқуқларини, 
анча кегайтирди. Чунончи, кор* 
хона имки меҳнат тартиби қои- 
далари ва бошқа махэллий нор- 
матив актларда иш вақти тарти- 
бини, яъни ишнинг бошланиш ва 
тугаш вақтини, ишдаги танаф- 
фуслар вақтини, бир кеча-кун- 
дуздаги сменалар сонини. иш 
кунлари ва ишланмайдиган кун- 
лар тартибини, ходимларнинг 
сменадан сменага ўтишлари 
тартибини мустақил белгилайди. 
Иш хафтасининг қандай бўли- 
ши (икки кун дам олиб, беш кун 
ишлаш ёки бир кун дам олиб 
олти кун ишлаш) ҳам шу тар- 
тибда ҳэл этилади

Меҳнат таътили тўғрисидаги 
амал қилаётган қонунлар анча 
чалкаш бўлиб, қўлланиш учун 
мураккабдир. Таътилларни )̂ қу- 
қий тартибга солиш соҳасида 
20-30-40-йилларда ва ундан 
кейин қабул қилинган кўплаб 
норматив актлар бугунги кунда 
хдм ўз кучини сақлаб келмоқда. 
Чунончи, 1930 йил 30 апрелда 
СССР МХК томонидан тасдиқ- 
ланган «Навбатдаги ва қўшимча 
отпускалар тўғрисидаги қоида- 
лар* ҳануэгача қўлланиб кели- 
нади. Таътиллар тугрисида тур- 
ли йилларда қабул қилинган 
норматив актларда бир-бирига 
зид, баъзан эса бир-бирини ин- 
кор этадиган қоидалар бор. На- 
тижада энг жўн масалаларни 
(масалан, асосий ва қўшимча та- 
тилларни жамлаш) ҳал этишда 
шундай чигалликлар юэага ке- 
ладики, уни ечишда, хзтто. ҳу- 
қукд^унослар ҳэм қийналадилар.

Таътил бериш ва мудоатини 
белгилашнинг жўн, ҳамма учун 
тушунарли тартибиии лойи)^ би- 
ринчи марта мустаҳкамлаб бе- 
ради. Чунончи, ходимнинг ҳохи- 
ши билан таътилнинг бир қис- 
ми пул товони билан алмашти- 
рилиши, агар ходим айбли иш 
қилмаган бўлса. меҳнат шарт- 
номасини тўхтатиш  чогида 
таътилдан фойдаланиш мумкин. 
Лойиҳэга мувофиқ биринчи иш 
йили учун меҳнат таътили хо- 
дим олти ой ишлагандан сўнг 
аванс тариқасида берилади. Шу 
билан бир вақтда иш йили туга- 
гунга қадар меҳнат шартномаси 
тўхтатилган такдирда, агар бу 
давр учун ходим таътил олган 
бўлса, унга тегишли иш хзқи- 
дан ишланмаган таътил кунла- 
ри учун пул ушлаб қолинади.

Маълумки, Ўзбекистон Рес- 
публикаси Олий Мажлисининг 
иккинчи сессиясида МОТнинг 
1936 йилги -Ҳақ тўланадиган 
таътиллар тўғрисида»ги 47-Кон- 
венцияси ратификация қилинди. 
Таътил беришиинг лойихдда кўз- 
да тутилган тартиби эса рвсп^- 
лика меҳнат қонунларини МОТ- 
нинг 1970ЙИЛГИ 132-Конвенция- 
си қоидаларига яқинлаштиради. 
Бу Конвенция таътил ҳуқуқини 
1936 йилги Конвенцияга нисба- 
тан анча юксак даражада бел- 
гилайди.

Савол туғилиш мумкин: янги 
Кодекс лойихаси ходимлар меҳ- 
натига ҳақ тўлашни кўпайтириш- 
ни наэарда тутадими? Меҳнат 
кодекси тариф сеткаси эмас. 
Лойихзнинг IX боби меҳнатга хзқ 
тўлаш микдорини белгиламайди, 
балки унинг )̂ қуқий тартибга сю- 
лиш тамойилини мустаҳкам- 
лайди. Бунда ходимлар ва иш 
берувчилар ҳуқуқини анча кен- 
гайтириш наэарда тутилади. Қо- 
нун лойихэси меҳиатга хэқ тў- 
лашни давлат ва марказлашган 
йўл билан тартибга солишнинг 
асосий йўналишлари қуйидаги- 
дардан иборат бўлишидан ке- 
либ чиқади: мулк шаклидан 
қатьий наэар ҳамма корхоналар 
учун мажбурий бўлган энг кам 
иш хзқи белгилаш; давлат кор- 
хоналари. муассасалари. ташки- 
лотлари учун иш )̂ қи тўлашни- 
нг энг кам даражасини белги- 
лаш; ноқулай иқлим шароитла-

рида иш учун туман коэффице- 
нтларини белгилаш; мақбул иш 
шароити бузилган такдирда иш- 
дан кейин қолиб, дам олиш. 
байрам кунлари ва тунда иш- 
лаш ҳзмма учун энг қам қўшим- 
ча хзқни тайин қилиб қўйиш: иш 
ҳақи бериш муддати ва тарти- 
бини белгилаш; иш ҳақидан уш- 
лаб қолишга тўғри келадиган ҳо- 
латлар рўйхатини баен қилиш.

Меҳнатга ҳақ тўлашнинг бош- 
қа хзмма шартлари жамоа ша- 
ртномаси ва битимларида, шу- 
нингдек, ходим билан тузилган 
мех^ат шартномасида белгилаб 
қўйилиши керак. Чунончи, лойи- 
ҳанинг 153-моддасига мувофиқ 
иш ҳақи, мукофот, қўшимча хзқ, 
устама ҳзқ. рағбатлантирувчи тў- 
ловлар шакли ва тизими жамоа 
шартномаси, шунингдек, касаба 
ук>шмалари қўмиталари ва хо- 
димларнинг бошқа ваколатли 
органлари розилиги билан иш 
берувчилар томонидан қабул қи- 
линадиган маҳаллий актларда 
белгилаб қўйилади. Касбдош* 
лик, бажариладиган иш ҳажми- 
ни ошириш ёки хиэмат кўрса- 
тиш зонасини кенгайтириш, шу- 
нингдек, ўриндошлик учун иш

учун имтиёз бериш корхоналар- 
нинг ўзлари томонидан жамоа 
шартномаларида, ички мех^т 
тартиби қоидалари ва бошқа ма- 
ҳаллий актларда белгиланиши- 
ни наэарда тутади.

Агар ходимга интиэомий жа- 
30 берилган бўлса, унинг таъ- 
сир муддати давомида (агар у 
муддатидан илгари олиб таш- 
ланмаган бўлса, берилган куни- 
дан бошлаб бир йил ичида) бу 
ходимни тақдирлаш мумкин 
эмаслиги лойиҳада қайд этил- 
ган. Бу нормани тўғри қўлланиш- 
да иш ҳақи тизимида назарда 
тутилган маош, муко^т, қўшим- 
ча ва устама ҳақлар ва бошқа 
тўловлар такдирлаш турига кир- 
маслигига оид қоида муҳим роль 
ўйнайди.

Лойиҳанинг 181-моддаси ин- 
тизомий жаэонинг амалдаги 
КЗОТдаги мустаҳкамлаб қўйил- 
ган чораларини назарда тутади. 
Бу шу билан иэоҳланадики, меҳ- 
нат қонунларини ислоҳ қилиш- 
нинг биринчи босқичидаёқ «Ўз- 
бекистон Республикаси КЗОТи- 
га ўзгартиш ва қўшимчалар ки- 
ритиш тўғрисида>>ги 1993 йил 2 
сентябрдаги Қонун билан инти-

қуллашни қийинлаштириши, ха- 
то таассурот қол^^риши. меҳ- 
нат муносабатларида фақат бир 
томон, яъни ходим моддий жа- 
вобгар эканлиги билан ҳам 
асоссиздир. Меҳнат кодекси 
лойихзси меҳнат муносабатла- 
рида моддий жавобгарликнинг 
икки томонлама характерга эга 
эканлигидан келиб чиқади. 
«Меҳнат шартномаси туэган то- 
монларнинг моддий жавобгар- 
лиги» дея номланган алоҳида 
боб шу масалага бағишланган.

Лойихзда иш берувчининг хо- 
димнинг соғлиғига, унинг мол- 
мулкига етказган зарари (агар 
бу зарар иш берувчининг меҳ- 
нат шартномасида кўрсатилган 
бурчаларини яхши бажармаган- 
лиги оқибатида еткаэилган бўл- 
са), шунингдек ходим ишлаш 
имконидан ноқонуний махрум 
этилиши оқибатида еткаэган за- 
рари учун моддий жавобгарли- 
ги назарда тутилади. Ходимга 
еткаэилган нафақат моддий, 
балки маънавий зарар хзм. ал- 
батта, ундирилиши қонун лойи- 
ҳасидаги янги қоидадир. Шу му- 
носабат билан меҳнат қонунида 
биринчи марта маънавий эарар

лари )^собга олинмай берилар- 
ди. Оқибатда бундай имтиёзлар 
«аксилимтиёз»га айланиб, хо- 
димнинг аҳволини яхшилаш ўр- 
нига унинг манфаатларининг 
камситилишига олиб келди.

Уч ёшдан ўн тўрт ёшгача (но- 
гирон болалар — ўн олти ёшга- 
ча) боласи бўлган аёллар дмал- 
даги КЗОТга биноан ишдан таш- 
қари вақт ва дам олиш кунлари 
ишга жалб этилишлари, ўзлари- 
нинг розилигисиз хизмат сафа- 
рига юборилишлари мумкин 
эмас. Бу кафолат бирмунча 
асосли, она ва бола манфаат- 
ларини лозим даражада ҳимоя- 
лайдиган бўлиб кўринади. Би- 
роқ амалдаги Кодекснинг 186- 
моддаси иккинчи қисмига муво- 
фиқ ҳомиладор ва уч ёшга тўл- 
маган боласи бор аёлларни ҳар 
қандай вазиятда ҳзм ишдан таш- 
қари вақтда. кечаси, дам олиш 
кунлари ишга жалб этиш, шуни- 
нгдек меҳнат сафарига жўнатиш 
мумкин эмас. Бир қарашда бу 
норма ҳам она ва бола манфаа- 
тини ҳимоялашга қаратилган. 
Аммо хзётда хзмма вақт ҳам ва- 
зият бирдек бўлавермайди. Шу 
ўринда аниқ мисол келтираман

МЕУНАТ КОДЕКСИ; ХОДИМЛАР 
МУТАСАДДИЛАР ТА01АББУСЛАРИ ТАКОМИЛИ

ҳақи меҳнат шартномаси тузган 
томонларнинг розилиги билан 
амалда бажарилган иш учун тў- 
ланади.

Шунга алоҳида эътибор бе- 
риш лоэимки, лойихзда иш ҳа- 
қининг кўпгина мамлакатларда 
қўлланиладиган ва халқаро-ҳу- 
қуқий актларда назарда тутил- 
ган ҳимоялаш чораси қонун 
лойиҳзсида биринчи марта бел- 
гилаб қўйилган.

Бир мисол хусусида тўхтала- 
ман. Афсуски, бугунги кунда, 
айниқса, тижорат тизимларида 
иш берувчининг айби билан хо- 
димларга иш ҳа«01 беришни ке- 
чиктириш ҳоллари учрамокда. 
Ходимларга иш ҳақи сифатида 
тўлашга аталган ва иш берув- 
чилар шу мақсадда олган маб- 
лағлар баъзан кўзланган мақ- 
садларга сарфланмай, пировар- 
диде анча кечиктирилиб ходим- 
ларга тўланмоқда. Бундай кечик- 
тиришлар нафақат ходимларга, 
балки давлатга, жамиятга хзм 
катта зарар еткаэмоқда. Нега- 
ки, пул маблағларининг бир қис- 
ми баъзан анчагина уэоқ муд- 
датга нормал оборотдан олиб 
қўйилмоқда. Айнан шу сабабли 
лойиҳадаги 161-модданинг 4- 
қисми ходимларнинг иш ҳақла- 
рини тўлашиш беруечининг айби 
билан белгиланган муддатга 
нисбатан анча кечиктирилаётга- 
ни боис унинг жавобгарлигини 
жамоа шартномасида белгилаб 
қўйишни наэарда тутади.

Лойиҳзда интизом ва масъу- 
лият масалаларига катта эъти- 
бор берилган. Бу бежиз эмас. 
Ходимлар ва иш берувчиларни- 
нг меҳнат муносабатлари сохз- 
сидаги ҳуқуқларининг анча кен- 
гайтирилиши уларнинг ўэ эим- 
маларига юклатилган бурч учун 
масъулиятларини оширишни хзм 
назарда тутади. Ўйлайманки, 
лойиҳада меҳнат интиэомини 
таъминлаш борасида белгилан- 
ган энг муҳим нарса қонун лойи- 
ҳасида ходимга нисбатан рағ- 
батлантириш чорасини қўллаш- 
ни ҳзм, нопок ходимни интизо- 
мий жаэога тортишни хзм ма- 
ҳаллий йўл билан тартибга со- 
лишни анча кенгайтириш наэар- 
да тутилганидир.

Агар амалдаги КЗОТнинг 154- 
моддасида ходимга нисбатан 
қўлланиладиган рағбатлантириш 
рўйхати (ташаккурнома эълон 
қилиш, совға, фахрий ёрлиқ би- 
лан мукофотлаш, ҳурмат кито- 
бига киритиш ва бошқалар) кел- 
тирилган бўлса, лойихз рағбат- 
лантириш турлари, уларни қўл- 
лаш тартиби, меҳнат бурчини 
муваффақиятли бажарганлиги

зомий жазолар рўйхати халқа- 
ро-хуқуқий актларга ва боэор 
муносабатлари талабларига 
мослаштирилди. Чунончи, кам 
иш ҳақи гўланадиган ишга ўтка- 
зиш МОТнинг 1957 йилги »Маж- 
бурий меҳнатни тугатиш тўғри- 
сида-ги 105-Конвенциясига эид 
чора сифатида КЗОТдан олиб 
ташланди. Меҳнат интизомини 
бузувчиларга нисбатан жарима 
солиш чорасини қўллаш бирин- 
чи марта наэарда тутилмокда. 
Интизомий жазонинг амалдаг^ 
қонунларда мустаҳкамлаб қўйил- 
ган чораларининг самарали 
эканлиги ҳуқуқни қўлланиш ама- 
лаётида тасдиқланган. Меҳнат 
тўғрисидаги кодификацияланган 
актларнинг бир қатор МДҲ мам- 
лакатларида ишлаб чиқилган 
лойихзлари интизомий жазони- 
нг Ўэбекистон қонунларида ал- 
лақачон мустаҳкамлаб қўйилган 
чораларини назарда тутишга 
эътиборни қаратиш жоиэдир.

Шу билан бир вақтда лойиҳа 
интизомий жазони қўллаш бо- 
расида махзллий йўсинда тар- 
Тибга солишни анча кенгайти- 
ришни назарда тутади. Чунон- 
чи, амалдаги КЗОТ га мувофиқ 
ходимнинг ўртача ойлик иш ҳа- 
қининг 40 фоизи микдоригача 
бўлган жарима факзт кодексда 
тўғридан-тўғри санаб ўтилган 
айбли хатти-ҳаракатлар учунги- 
на қўлланилиши мумкин (мех^ат 
интизомини сурункали бузиш; 
узрли сабабсиз ишга келмаслик; 
ишга маст ҳолда, шунингдек, 
гиёҳвандлик ёки захарловчи 
моздалар истеъмол қилган ҳол- 
да келиш). Янги қонун лойиҳаси 
ўртача ойлик иш ҳақининг 40 
(|к)иэи микдорида жарима со- 
линиши мумкин бўлган айбли 
хатти-хзракатлар рўйхати корхо- 
нанинг ўзи томонидан белгила- 
ниши ва ички меҳнат тартиби 
қоидаларида мустаҳкамлаб 
қўйилиши лоэимлигини назарда 
тутади

Меҳнат кодекси лойиҳасини- 
нг энг йирик боби моддий жа- 
вобгарликка бағишланган. Бу 
соҳада амалдаги қонунларга 
нисбатан лойихзда қандай ян- 
гиликлар бор? Амалдаги КЗОТ 
ходимнинг 4̂ қат корхонага кел- 
тирган эарари учун жавобгарли- 
гини назарда тутади. Корхона- 
нинг ходим олдидаги моддий 
жавобгарлиги моддаларнинг би- 
рида эслатиб ўтилади. Бундай 
ёндошув иш берувчининг ходим- 
га еткаэган зарари учун модций 
жавобгарлиги масаласига хал- 
кзро-ҳуқуқий актларда жиддий 
эьтибор берилгани учунгина 
эмас. балки қонунларни тўғри

тушунчаси шарҳланган ва буни- 
нг учун товон олиш тартиби бел- 
гиланган.

Ходимнинг иш берувчига ет- 
каэган эарари учун моддий жа- 
вобгарлигини ҳуқуқий тартибга 
солиш масалаларига ҳзм жид- 
дий ўзгартишлар киритилган. 
Бугунги кунда тўла моддий жа- 
вобгарлик гўғрисидаги шартно- 
малар махсус рўйхатда кўрса- 
тилган ва марказлашган тартиб- 
да тасдиқланган ишларни бажа- 
раётган ёки лавозимни эгаллаб 
турган ходимлар билангина ту- 
зилиши мумкин. Бу қоида кўп 
ҳолларда иш берувчининг бево- 
сита пул ва товар бойликлари 
соҳасида хизмат қиладиган хо- 
димлар билан айнан шу иш ёки 
лавозим рўйхатда кўрсатилма- 
ганлиги учунгина тўла моддий 
жавобгарлик тўғрисида шартно- 
ма туза олмаслигига сабаб бў- 
лаётир. Лойиҳа бу масалани ўэ- 
гача ҳал этишни таклиф қила- 
ди: тўла моддий жавобгарлик 
ҳақида шартнома туэиш мумкин 
бўлган ходимлар тоифаси рўйха- 
ти маҳаллий тартибда тасдиқ- 
ланади ва жамоа шартномасига 
киритилади. Бироқ бундай ша- 
ртнома тузилмаган бўлса. иш 
берувчи билан касаба уюшмаси 
қўмитаси ёки ходимларнинг 
(^шқа ваколатли органлари ўр- 
тасидаги келишув асосида бел- 
гиланади.

Шу билан бир вақтда 18 ёш- 
га тўлмаган, шунингдек хиэмат 
бурчи моддий бойликларга хиз- 
мат қилишга кирмайдиган хо- 
димлар билан тўла моддий жа- 
вобгарлик тўғрисида шартнома 
тузиш мумкин эмаслиги кодекс 
лойиҳасида мустаҳкамлаб 
қўйилган.

Қонун лойиҳаси боэор муно- 
сабатлари талабларини ҳ^соб- 
га олиб, тижорат сирини ошкор 
қилиб қўйганлиги оқибатида иш 
берувчига етказган зарари учун 
ходимнинг тўла моддий жавоб- 
гар бўлиши мумкинлигини би- 
ринчи марта назарда тутади.

Амалдаги КЗОТда ҳомиладор 
ва уч ёшга тўлмаган боласи бор 
аёлларни иш вақтиддн ташқари 
ва дам олиш куилари ишлатиш 
мумкин эмаслиги белгилаб 
қўйилган. Бу имтиёз янги Коде- 
кс лойихзсида назарда тутилма- 
ган. Сабаби »  қонунларда кўр- 
сатилган хзр қандай имтиёз. ҳар 
қандай кафолат асосли ва одил 
бўлмоғи керак, деган мантиққа 
амал қилинган. Сир эмаски. 
маъмурий-буйруқбозлик тиэими 
шароитида кўпгина кафолат ва 
имтиёзлар пухта ўйланмац  ̂кел- 
тириши мумкин бўлган оқибат-

Уч ёшга тўлмаган боласи бор 
аёлларнинг кўпчилиги ишла- 
майди, болани тарбиялаш таъ- 
тилида бўлади. Бинобарин, бо- 
ласи икки ёшга тўлган аёл на- 
фақа олмай қўйганидан сўнг иш- 
га чиқса. демак, у ҳақиқатан ҳам 
моддий жиҳатдан муҳтож. Бун- 
дай аёлларнинг кўпчилиги мод- 
дий аҳволларини яхшилаш учун 
ишдан ташқари вақт ёки дам 
олиш кунлари. яъни эрлари ёки 
қариндошлари уйда бўлиб, бо- 
лага қараб турсалар, ишлашга 
розидирлар. Бундан келган қў- 
шимча даромад боланинг эҳ- 
тиёжларига сарфланиши мум- 
кин. Лекин амалдаги қонунлар 
буни таъқиқлайди. Қарэбсизки, 
она ва бола манфаатларини ҳи- 
моялаш мақсадида белгиланган 
имтиёз ана шу манфаатни чек- 
лаб қўяди.

Лойиҳа бу масалани шу таҳ- 
лит бир томонлама, чала ўйлан- 
ган гарэда ҳзл этишдан воз ке- 
чиш нуқтаи назаридан ёндаша- 
ди ва ҳомиладор хзмда ўн тўрт 
ёшга тўлмаган (ўн олти ёшга 
тўлмаган ногирон) боласи бор 
аёлларни ишдан ташқари вақт, 
дам олиш кунлари, кечаси иш- 
лашга жалб этиш, шунингдек, 
хизмат сафарига жўнатиш улар- 
нинг роэилигисиэ мумкин эмас- 
лигини назарда тутади. Бунда 
ҳомиладор ва уч ёшга тўлмаган 
боласи бор аёлларни кечаси 
ишга жалб этишда уларнинг ро- 
эилигидан ташқари бундай иш 
она ва боланинг саломатлигига 
хавф солмаслиги тўғрисида тиб- 
биёт хулосаси ҳам талаб этила- 
ди.

Ҳуқуқий давлатда инсон ҳу- 
қуқлари эълон қилинибгина қол- 
май, у амалда ҳаммага берили- 
ши, кафолатланиши керак. Ўэ- 
бекистон Республикаси Консти- 
туциясида мустаҳкамлаб қўйил- 
ган муҳим кафолатлардан бири 
суд ҳимояси ҳуқуқидир. Меҳнат 
қонунларини ислоҳ қилиш меҳ- 
нат можароларини кўриб чиқиш- 
ни ҳуқуқий тартибга солишни та- 
комиллаштиришни ҳам назарда 
тутади. Меҳнат кодекси лойиҳа- 
сида якка меҳнат можаролари- 
ни ҳал этишнинг асосий органи 
суд бўлмоғи керак, деган ғоя 
янада ривожлантирилган. Лойи- 
ҳзда биринчи марта белгилаб 
қўйилганки, меҳнат можаролари 
бўйича комиссия туэиш корхо- 
нанинг бурчи эмас, балки ҳуқу- 
қидир. Халқаро-ҳуқуқий актлар 
талабларига мувофиқбу комис- 
сияни тузишнинг тенглик тарти- 
би мустаҳкамлаб қўйилган. 
Лойиҳага мувофиқ якка меҳнат 
можароларини судгача кўриб чи-
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нинг 1ашқи Қ|р1 !арини )̂ 1р йили фақл1 бир иил 
муллапа ксчикифиб кс;иан яи. Рсксия бу қ̂ «р1 
|арими қачон. қанлаи қи 1иб гулай1И? 1>у сши̂ лш 

Ҳ(иирча ҳеч ким аниқ жат>б бсролмлили

АТРОФЛИЧА МУҲОКАМА
этилди

сайёҳ иштирок 'ластгпни тахмин қилииган лш. 
Бироқ сун 1 ги Ш1қтда Ташқи ипшар 1И1 И1 а
мна Қ£(рийб 80 кишининг қаринло! •рУ>̂ л̂ари Уз 
хавотирларини И1Ҳор л и б  расмаи мурожаат қил- 
ди.

САЙЛОВОЛДИ 
ТАШВИҚОТЛАРИ

—  ̂ •----- .......... . . . . . . . .

дашлат котмбм Уорргн Крнсто-
фер мамлакат ҳарАмм ҳат» кунлармнммг
Рамт 1/етя1ерсон<̂ агм (Огамо штатм)
қар4̂ рг*»ҳм<к1 /иннмн ша 1 'ермсгтина ҳммна-
тм рамси Лшм И/етЛег4Н1мн, Хоряатмм
нре ш̂ е̂нти Франм Тужман ша
нр ч̂мденти Слобш а̂н Милошешин
унрашиб, Н(к,ч\он муймм*н'мни ҳал
А̂ ррасшк! фикрлаш1̂ и.

С 'ербим 
Аилан 
»тиш

}

Муюкар^шар чо1ила хусусан. тнчлик )у1қила- 
1и'умумий би!имми 1 у 1иш ис1иқболлари. Ғюсния 
в;1 Гсрисювина Консгигуииясини гайс̂ илаш, со- 
6и қ Ю1 осла ви н ҳулуд ила г и рсс п убл и клла рда 
сайловлар ^тка1и т , Сарасвонинг мақомини бсл- 
гилаш. чс1а|х(ларни аниқлаш би.шн бопиқ муам- 
ма'1ар муҳокама лилли

СИНЧИНИНГ ФИКРИ
Лмглмм номтахтш а̂ •Инги йирик бо- 

шрлар ша сармоя.гар» маш̂ ум̂ а̂ конфе  ̂
ренцми ўткашётган Амермканмнг *Доу̂  
жонс» шшнанмнсм смннмсм Р̂ ксин̂ Ш ке- 
наётган тераи жараёп.шр мам^гакат- 
нннг иқтмсшШи шксалиши }>чун шарт  ̂
шар<шт нратганини танкм Ь̂аОи.

Н)кса.-1И1ИМИН1 Гмчпламиши учун !')%  иилла Рос 
син иқ1ис(|ди<ми1а .̂ П м итиар.! доиар маГ)|:н ло- 
1им булали Ь> н̂1Қ 1орла1И ма('> |а1ни гониш осон
м̂ас

БЕДАРАК ИУҚОЛГАН 
САЙЁҲЛАР

\ммо1аи тош^а бир нена кун,ш қор 
кўнкилари кўниши натижасш)а Иепал>а 
12Ь нафар ита.шмли  ̂ саиёҳ бе̂ а̂рак мў- 
қ<Ши.

Имлии 1ашқ̂ ( ип̂ г.ц) и;иирли1 иаа 1итки г )1ид- 
1ан махсу̂  1уруҳ ама т у  )у1қла ма11.’|ум қиали 
Дасчлаб, с.1ис\и1к а1сн1лик.мри унтнирки! ушбу 
*кску|кия м  юриш 1арла қ,»рииб 40 га и^ажялик

Р^ксмя 1)ашлат думасига бўлажак сам- 
лм  муш*сабатм бмлан мамлакат жа^ 
моатнмлмк телешм<)енмесмда самлош<ш)м 
ташшмқот̂ шр боиллан<)м.

Р(ксия Фслсраииясимим1 мамжуд қонунлариш 
кура. Марка жй сайлон қУми1асила руихаТ1а олим 
1ам 42 та сайлои би()лашмасимим1 )̂ ф бири даи 
латга қарашли гелсвилснис 1армо|и орқ.1.11и (шр 
соат таитиқот олиб бориш )^қуқи1а яалир
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ТОЛИБОНЧИЛАР ЧЕКИНДИ |
Лфюнист<ш ҳукумат қўшни.шрм мам- 

лакатнмнг Жанубм  ̂Ғарбмм қмсми бўйлаб 
кенг қамр<шли ҳужум б<шш<)и.

Па1ижала улар муҳим ах^шинна яа ша̂ Р̂ 
Маилонша^иши иинол қиллилар Г>у срлаи гуриб 
Л(|>10нис10н моишхпиш уққ̂ ! |у 1асман 1олибом 
|̂р̂ 1ка1ини1П қушинлари шаҳарни иииааГ) чиқиш 

1а мажбур булли

САБАБИ ЎРГАНИЛАЯПТИ
Сау<Шя Арабмст<шм1)агм ЛҚ1И ҳарбмм 

ммссммсм бмшн'м яқинш)а рўй берган но- 
рпиаш <»қибатш)а мти киши ҳал<»к бўл- 
<)и,

Лниқ)|‘м1и|иича. ^^юк бул1анлармин1 барчаси 
Лмсрика Кд̂ шм.! ПЬамариним! (|>уқа|хчилир. П1у- 
НИН1ЛСК. ҳинлисюмлик  ̂бир 1иахс о1Ир жа|х> 
ҳ^нлатан. Пормаш сабаблари ур а̂миамоқ/ш
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қиш тартиби, агар у жамоа ша- 
ртномасида кўрс;атилмаган, бун- 
дай шартнома туэилмаган бўл- 
са, иш берувчи билан касаба 
уюшмаси қўмитаси ёки ходим- 
ларнинг бошқа ваколатли орган- 
ларининг ўзаро розилиги билан 
қўлланилади. Аммо корхонада 
меҳнат можаролари юзасидан 
комиссия туэилган тақдирда ҳзм 
комиссияга ёки бевосита судга 
мурожаат этиш ҳуқуқи айнан хо- 
димга берилган. Бунда иш меҳ- 
нат можаролари юзасидан ту- 
зилган комиссияда кўрилмаган- 
лиги сабабли судга қилинган му- 
рожаат кўриб чиқишдан рад 
этилмаслиги керак.

Меҳнат ҳуқуқларини ҳимоя 
қилишнинг амалдаги қонунлар- 
да назарда тутилган кафолати 
лойиҳада ҳам сақлаб қолинга- 
нига алоҳида эътибор қаратмоқ 
лозим. Чунончи, лойиҳанинг 277- 
моддасига мувофиқ меҳнат ҳу- 
қ^ ари муносабатларидан ке- 
либ чиқадиган талаблар бўйича 
судга мурожаат қилинганда хо- 
димлар суд харажатларидан 
озод этиладилар.

Биз Меҳнат кодекси лойиҳа- 
си хзқида сўэ юритар эканмиз, 
доимо халқаро-ҳуқуқий норма- 
лар ва Халқаро меҳнатни таш- 
кил этиш Конвенциясига муро- 
жаат қиламиэ. Шу муносабат би- 
лан ҳақли савол туғилади: уму- 
ман лойиҳа халқаро ҳуқуқ нор- 
маларига қай даражада мос бў- 
либ тушади?

Мустақилликка эришгач. Ўэ- 
бекистан халқаро муносабатлар- 
нинг тенг ҳуқуқли субъектига 
айланди. Республика Бирлашган 
Миллатлар Ташкилоти, Халқаро 
меҳнат ташкилоти, Умумжаҳон 
банки, Халқаро валюта жамғар- 
маси, Иқтисодий тараққиётига 
кўмаклашиш ташкилоти, Халқа- 
ро молия корпорацияси, Умум- 
жаҳон соғлиқни сақлаш ташки- 
лоти каби бир қатор нуфузли 
халқаро ташкилотларга кирди ва 
фаол сиёсат юрита бошлади. 
Давлатимизнинг халқаро 
майдондаги нуфуэи ортиб бор- 
моқда. Ўзбекистон Республика- 
си Конституцияси халқаро ҳуқуқ 
нормалари устиворлигини мус- 
таҳкамлади. Бу асосий консти- 
туциявий тамойил Меҳнат кодек- 
си лойиҳзсида ҳам ўз аксини 
топди.

ҚОНуН Л О Й И ҲаС И Н И Н Г 10-МОД'
дасига мувофиқ агар Ўзбекис- 
тон Республикасининг халқаро 
шартномасида ёки Халқаро меҳ- 
нат ташкилотининг Ўзбекистон 
ратификация қилган конвенция- 
сида ходимлар учун Ўзбекистон 
Республикаси меҳнат тўғрисида- 
ги қонунлари ва бошқа норма- 
тив актларидагига нисбатан ке- 
нгроқ имтиёэ ҳуқуқлари белги- 
ланган бўлса, халқаро шартно- 
ма ёки конвенциядаги қои^^лар 
қўлланилади. Шунингдек, Узбе- 
кистон Республикаси халқаро 
шартномалари ёки Ўэбекистон 
ратификациялаган Халқзро меҳ- 
нат ташкилоти Конвенцияси қои- 
даларининг меҳнат муносабат- 
лари Ўзбекистон Реслубликаси 
қонунлари билан тўгридан-тўғ- 
ри тартибга солинмаган ҳоллар- 
да ҳам қўлланилиши тўғрисида- 
ги қоида Меҳнат кодекси лойи- 
ҳасида мустаҳкамлаб қўйилган- 
лиги хзм биздаги меҳнат қонун- 
лари учун янгиликдир.

Лойиҳада МОТнинг айнан 
бизнинг республикамиз ратифи- 
кациялаган конвенцияларига 
амал қилиш хзқида сўэ бори- 
шига алоҳида эътибор бермоқ 
лозим. Бундай ёндашув Халқа- 
ро меҳнат ташкилоти Ниэоми та- 
лабларига тўла мувофиқ кела- 
ди.

Янги Меҳнат кодексининг қа- 
бул қилиниши МОТнинг бир қа- 
тор асосий Конвенцияларини 
Ўэбекистон томонидан ратифи- 
кацияланиши учун ииюнчли ҳу- 
қуқий асос бўлади. Бу фақат ян- 
ги қонунни ишлаб чиқувчилар- 
нинг фикри эмас. Халқаро меҳ- 
нат ташкилотининг Ўзбекистон 
Республикаси Ме)^ат кодекси 
лойиҳаси юзасидан берган ху- 
лосасида ушбу лойихзнинг асос- 
ланган ва кенг қамровли ҳуж- 
жат бўлиб. умуман, меҳнат қо- 
нунларининг асосий халқаро ан- 
доэаларига етарли даражада 
мос келиши таъкидланган.

(Давоми 5(»р).

САЛОМАТЛИК
ПОЕЗДИ ХОРАЗМДА
У  Тошкентда «ЭКОСАН» халқаро экология ва са- 

ломатлик жамғармасининг ташаббуси билан ташкил 
этилган. Мақсад — экология ҳалокати зонасида 
яшовчиларга бевосита тиббий ёрдам кўрсатишдир. 
Бундан ташқари, поездда куп миқдорда \айр-сахо- 
ват юки бор. Булар асосан дори-дармонлар, тиббий 
асбоб ва анжомлар, санитария-гигиена буюмлари, 
болалар кийимлари, озиқ-овқат маҳсулотларидир. 
Уларни маҳаллий соғлиқни самаш органлари ва 
«ЭКОСАН* жамғармасининг вилоят булими тақсим- 
лайди.

Бирлашган Миллатлар Ташкилотининг болалар 
жамғармаси (Ю Н И СЕФ ), жаҳон соғлиқни са»̂ 1аш 
ташкилоти, Ҳиндистон ва Латвиянинг Ўзбекистон- 
даги элчихондлари, Голландиянинг «АЕС» ва Гер- 
маниянинг «Мерседес-бенц* фирмалари ҳамда рес- 
публикамизнинг бир қанча вазирлик ва идоралари 
поездни жиҳозлашда иштирок этди. Мазкур тадбир 
яқинда БМ Т ҳомийлигида Нукусда Орол денгизй 
ҳавзасидаги давлатларнинг барқарор ривожланиши- 
га багишлаб утказилган халқаро кон(|)еренция иши- 
га амалий жавобдир.

Бу — «ЭКОСАН» жамғармаси ташкил этган би- 
ринчи поезд эмас. Энг замонавий ташхис ва даво- 
лаш асбоблари билан жиҳозланган бундай махсус 
поездлар шу пайтгача Қирғизистонда, Оролбуйида, 
Сирдарё, Жиззах, Наманган ва Фарғона вилоятла- 
рида олис қишло^ар аҳолисига беминнат тиббий 
хизмат кўрсатган.

Л. СОБИРОВ, 
«Халц суэм»* мухбири.

Лсакадаги 1-пахта тошлаш заводининг лабораториясига  ̂
тола сифатини аниқлошни замонавий дастгоҳлар ўрнатнлди. | 
Ҳозирги кунда лаборатория ходимларннннг ишн жуда қизпн.

. ( ўратда: лаборатория мудири Раьнохон Холматоша иш ус~
I тида.

Л. ЛЬДУРЛҲИМОВ олпш сурат.

ҚИШЛОҚҲАКИМИНИНГ 
ҲИММАТИ

Тадбиркорлик тиббиет соҳасида ҳам қўл келади- 
ган булди. Зеро, Бахмал туманидаги «Ши(|юкор» ху- 
сусий табобагхонаси ҳакими Бахтиёр Ярашев вилоят- 
да биринчи булиб беморларни лимс^терания усулила 
даволай бошлади.

Касаллик бу усулда даволанпшда анвало оғриқ сс- 
зилмайди, қолаверса, дори-дармон учун кам маблағ 
харажат қилинади. Чунки бемор аъзоларидаги томир- 
лар ва тугунларга ухшаш лимфа суюқ;1иги дардга тсз 
м£1лҳ;»м бўлиб, мижознинг узоқ даноланиши ва бсҳи- 
соб уколлар олишига чек қУяди.

Ҳ. ПЛБИРЛЕВ.

УЧ АВЛОД УЧРАШУВИ
Пойтактимиздаги •Фупкзт» ку- 

тубхонасида уч авлод вакиллари- 
нинг учрзшуви бўлиб ўтди. Уруш 
қатнашчилари ҳамда эа)(|4радаги 
яобитлар, ҳарбий хизматга чақ̂ * 
рилувчи йшлар ви чақирув ёши- 
гача бўлгаи кэқори синф ўқувчи- 
лари ушбу учрашувиинг иштирок- 
чилари бўлишди Анжумандв сўз 
асосан ёшларни ҳарбий ватан- 
парварлик руҳида тарбиялашни' 
нг ақамияти ҳақида борди.

— £шлар ватанимиэнинг ке- 
лажагидир, — двди Чилонэор ту- 
мани уруш ва меҳнат фахрийла- 
ри кннгашининг раиси Обйд Со- 
қив1  анжуманни очар экан,— Шу* 
нинг учун )(дм вшларнинг кдй йў* 
синда камол топаётганлиги фах- 
рийларни асло бнфарқ қолдир- 
майди. Билнинг бош ^қаролик 
бурчимиэ Ашларга ота вн бобо- 
ларимиянинг улуг анъаналарини 
мирос қолдиришдир 6у масъу* 
лият, асосан, ўа жонини )<зм ая- 
май Ватанни ҳимоя қилган уруш 
ф(»рийлари учун тамллуқлидир 

Шундан сўнг уруш мнҳнат 
фахрийлари сўяги чиқиб, сурон- 
ли йиллард !̂ бошидан кнчирган- 
ларини бир бир эслашди аа хо- 
тираларид.1 жонланган огир йил- 
лар вок.наларид̂ ш кнлиб чиқади* 
ган хулосаларини вшлар билан 
баҳам кўришди Уруш аоқналари 
хотирланганд<1 учрашуа иштирок- 
чилари уртвсигя сукунат чўкди 

Уша суронли ииллардаги қаҳ- 
рамонликларнй ҳоэирги йшлар 
такрорлаши мумкинми? Бу сааол- 
га баъ.1и бир ншларнинг )(дрбий 
хи.1матдан бўйин тоалаганини кў- 
риб, йўқ. днб жааоб бнргинг кн- 
Л|1ДИ. Чилонюр туманид!! ўтка- 

и̂лган уч авлод учрашуаидан кўа- 
да тутилган асосий мақсад ҳ/1м

анв шундай ёшларнинг ҳаётда ўэ 
ўрнини топиб кетиши учун ($)вх- 
рийларнинг бой хдвтий тажриба- 
сидан аоқйф этиш, уларнинг кдл- 
бида Ватанга бўлган мухдббатни 
шакллантириш эди

Учрашув анъанааи!̂ , яъни кат- 
та аалод аакилларининг <|>ақат 
ҳикоя аа насиҳат қилиши, вш аа- 
лоднинг унга истар-истамас қу- 
лоқ солиши тарэида ўтмади, бал* 
ки оддий оилавий шароитдаги* 
дек, дастурхон атро<()идлги ши* 
рингина суҳбат кўринишида бўл- 
ди. Бунинг учун олдиндан шарт- 
шароит, тайвргарлик кўрилди. 
Столларга дастурхон взилиб, 
чой. турли ширинликлар, гуллар 
қўйилди 6у ўз наабатида анжу- 
манга ўзбекона лутф бахш этиб, 
иштирокчилар қалбиф! (»мимият< 
ни уйготди

Уруш аа мвҳнат фахрийси 
Кдюм Умароа <()ронтнинг юяляб 
киломнтр масо<^арини босиб 
ўтган Фахрийнинг хотираларига 
кўра урушнинг дастлабки аа 
урушдан квйинги йиллар жуда 
огир Оўлган Шунга қарамай у ў> 
халқи билан бирдам яшаган Хо- 
1ир у пннсияда бўлишига қара- 
май махэллада катта обрў-эъти- 
борга эга. «Олма.юр- маҳалласи 
аҳолиси уни ў1ларининг оқсоқо- 
ли :«тиб сайлашган Ун учинчи 
йилдирки, у шу жамо<1Тчилик ва 
ли())асини сидқидилдан бажариб 
квляпти Табиийки, учрашувда 
Қаюм аканинг вшларга айтади- 
ган ҳйкоя ва наси)(^глари, бой 
ҳантий тажрибасид<«н квлиб чи- 
қадиган йўл-йўриқлари бисвр 
бўлди Шу лаҳааларда вшлар 
уруш ва мнҳнат фахрийсининг 
сўзларини жон-дилдан :«шитиш- 
ди 70-мактабнинг 10 'С и н ф ў қ у а -

чиси Андрвй Голоако сўэ олиб, 
барчанинг олдида аваало ҳвр- 
бий хиэматга сидқидилдан бо- 
ришга аа келажакда эобит 
масини кийишга кдрор қилгани- 
ни ошкор этганда, учрашув таш- 
килотчиларининг ҳам кўнглига 
вруғлик кирди. Звро, улар ўэ меҳ- 
натларининг самарасидан аок>к)> 
бўлиб туришган эди-да.

Шундан сўнг мнҳнат (|)пхрийси 
Солиҳ Мирсохатоа сўэга чиқиб, 
гАлабага ўзларининг оғир, қахра- 
монона мвҳнатлари билан қўш- 
ган ҳиссалари ҳцқида х^коя қил- 
ди. Бундай кишиларни кўриб, та* 
биат упаргв внгилмас ирода ба- 
хш этганлигининг, қалбида Ва- 
тИн туйгуси мужассам эканлиги- 
нинг гуаоҳи бўласиэ аа улардек 
бўлишни ҳавас қиласиэ Зеро, ҳар 
бирими.1нинг томирими.1да улар 
бахшида этган саодат қони жўш 
уриб турибди 6у учрашуа ишти- 
рокчилари (̂ ўлган вшлар қалби- 
да ҳам ўа аксини толди Ҳарбий 
хиэматгА чақируа вшида бўлган 
Файэива, Тўлаганоа каби вшлар- 
нинг сўзлари (})ахрийлар олдиди 
ўэига хос қасамнд тарэида янг- 
рАди Чилонэор тумани мудо()ми 
ишлари бўлими бшлиги Б}1хтивр 
Маҳмудов сўэга чиқиб, ҳарбий 
хиэмнтни уташ ҳар бир вшнинг 
ватанпараарлик бурчи эканлиги 
ни таъкидлади

Умуман, учрашув иштирокчи- 
лари Ашларда ҳарбий ватанпар- 
аарлик туйгуларини шаклланти 
рувчи бундай тадбирлар твз-тнз 
бўлиб туриши яхши самара бв 
ришини айтишди.

Гямчар СЛОДЛТОИЛ.
• Ха.|қ с)̂ 1и»иин1 АЛМОЯ1ЧИ

мукбмри.



Узбекистошшнг энепгетика песурслари

У  Марказий Осиёдаги йирик корхоналардан биридир. 
Бу ерда мамлакатимизда ҳосил қилинаётган электр 
қувеатининг қарийб 30 фоизи ишлаб чиқарилади.

Корхонанинг илк блоки 
ишга туширилганига 20 йил- 
дан ошди. Унинг қурилиши 
Мирзачўлни ўзлаштириш ҳа- 
ракатига қўшилиб кстганлиги 
бсжиз эмас. ГРЭС ўз фаолия- 
тини бошлагач, чўл ўрнида 
пайдо бўлган ўнлаб янги ша- 
ҳар ва қишлоқлар, ишлаб чи- 
қариш иншоотлари элсктр 
қуввати билан тўлиқ таъмин- 
ланди. Ҳатго ягона тизим ор- 
қали элсктр қуввати қўшни 
мамлакатларга \ам узатилди. 
Нурчиларнинг кўркам шаҳри 
— Ширин қад ростлади. Уни- 
нг шу ном билан аталишида 
ҳам жуғрофий, ҳам рамзий 
маъно бор. Чунки ГРЭСдан 
сал нарида Ширинсой оқади. 
У  бир-биридан узилиб қолган 
Фарҳод ва Ширин тоғлари 
орасидан ўтади. Қирқинчи 
йилларда шу срда ГРЭС қур- 
ган азаматлар афсонавий бу 
корхонага ҳсч иккиланмай 
♦Фарҳод* дсб ном қўйишган 
эди. Орадан 30 йил ўтгач, 
«Фарҳод* «Ширин»ни топди. 
Янги шаҳар *Ш ирин* дсб 
аталди...

Сирдарё ГРЭСи 1981 йил- 
дан бошлаб тўла қувват билан 
ишламоқда. утган даврда бу 
срда 273 миллиард 242 мил- 
лион киловатт-соат элсктр 
қуввати ҳосил қилинди. Му- 
тахассисларнинг айтишича, 
шунча қувват билан бутун ер 
шарининг эҳгисжини бир қан- 
ча вақт давомида қондириш

мумкин экан.
Паҳлавон корхонанинг 10 

та блоки мавжуд. Уларнинг ҳар 
бири 900 мсгаватт қувватга эга. 
Ҳозир эса ГРЭС бир ксча-кун- 
дузда атиги 35-40 миллион ки- 
ловатт-соат атрофида элсктр 
қуввати бсрмоқда. Гап шунда- 
ки, унинг фақат 7 блокида ток 
ҳосил қилинаяпти. Қолганла- 
ри эса таъмирланаётир.

Бу юмушни амалга оши- 
ришда нурчилар кўплаб 
қийинчиликларга дуч келиш- 
моқаа. Корхона бош муҳанди- 
си Ш срали УсКю новнинг 
таъкидлашича, таъмирлаш жа- 
раёни 70 кун давом этади. Ус- 
таларнинг иш ҳақи учун эса 
бир нсча миллион сўм ҳара- 
жат қилинади. Бу ҳам майли- 
ку-я, эҳгиёт қисмларнинг қим- 
матлиги ва стишмаслиги ишга 
тушов -солмоқла. «Ўзэнерго- 
таъмирлаш» ташкилоти эса ўз 
зиммасидаги вазифани ҳар 
доим ҳам қойиллатиб бажара 
олмаяпти. Натижада ГРЭСга 
кўплаб эҳтиёт қисмлар ўз вақ- 
тида етиб кслмаётир. Бу ҳол 
мураккаб ускуналарнинг зўри- 
қиб ишлашига сабаб бўлмоқ- 
да.

Яна бир муаммо шуки, сў- 
нгги йилларда истеъмолчилар- 
нинг тўловлари ҳам ГРЭ С  
♦чўнтаги*га ўз вақгида тушмаё- 
тир. Оқибатда миллион-мил- 
лион сўмлик маблағ ҳаракат- 
сиз турибди. Лскин нурчилар 
арзон электр қуввати ҳосил

қилган ҳолда катта даромад 
олиш борасида ибратли иш- 
ларни бажармоқдалар. Маса- 
лан, ўтган йили ГРЭСни ёнил- 
ғи билан таъминлайдиган ян- 
ги омборлар қурилди. Бундай 
улкан «идиш»ларни яратишда 
аввалгидек металл эмас, бал- 
ки темир-бстон плита ишла- 
тилгани боис миллионлаб сўм 
маблағ тсжаб қолинди.

ГРЭС ёзда газ, қишда эса 
мазут билан ишлайди. Бироқ 
Ш ўртандан келтирилаётган 
газга Тошкснт ва янги Ангрсн 
ГРЭСлари ҳам «шсрик» бўл- 
гач, «зангори олов»нинг боси- 
ми сезиларли даражада ка- 
майди. Шундай бўлса-да, нур- 
чилар бу муаммони газдан тс- 
жамкорлик билан фойдапаниш 
эвазига ҳал этишаётир.

Яқинда ГРЭС жамоаси ол- 
дида турган яна бир муаммо 
ўз ечимини топди. Корхона 
учун зарур бўлган ўрта махсус 
маълумотли мутахассислар эн- 
диликда Ширинда очилган 
энсргстика тсхникумида тайёр- 
ланмоқда. Кслгусида бу ў |^  
даргоҳида мамлакатимизнинг 
бошқа электр корхоналари 
учун ҳам кўплаб малакали му- 
тахассислар тайёрлаш мўлжал- 
ланастир.

Юқорида қайд этилганидск, 
Сирдарё ГРЭСи техник тизи- 
ми ва табиий ўрни жиҳатидан 
Марказий Осиёдаги ноёб эле- 
ктр корхоналаридан биридир. 
Сирдарё ҳавзасига яқин 
жойлашган ушбу улкан кор- 
хонанинг истиқболи порлоқ. 
Бир вақтлар матбуотда иккин- 
чи Сирдарё ГРЭСини қуриш 
ҳақида фикр юритилганди. Бу 
гапда жон бор бўлиб, ҳатто 
унинг техник лойиҳаси ҳам 
тайёрланган экан. Янги лойи- 
ҳа мустақил мам,1акатимизда 
ўз куч-қудратимиз билан амал- 
га ошса ажаб эмас. Бунинг 
учун бизда имкониятлар ҳам, 
тажриба ҳам етарли.

Бигюқ ҳозирча бир ҳақиқат 
асн: Узбскистон энсргстикаси- 
нинг улкан корхонаси — Сир- 
дарс ГРЭСининг мамлакати- 
миз иқтисодий ҳастидаги ўр- 
ни ва мавқеи юқорилигича қо- 
лавсради.

А, Ш ЕРН АЗАРО В, 
«Халқ сўзи» мухбири.

Янгийўл шаҳрида *Одил~нон» очиқ турдаги ҳиссадорлик жамиятининг фирма дўкоии очил- 
ди. У  уч қисмдан иборат бўлиб, биринчисида 15 турдаги нон ва нон маҳсулотлари, иккинчиси^ 
да ум ҳамда макаронлар, униннисида эса яхна инимликлар ва ширинликлар сотувга қўйилган. 
Бундан ташқари, шинам қаҳвахона ва фахрийлар чойхонаси ҳам ишлаб турибди.

СУРАТЛАРДА: сотувчи Толибжон Са^ ров харидорга иссиқ нонларни тавсия этмоқда; 
фирма дўконининг умумий кўриниши.

* МИРЗАКАРИМОВ
олпш сурятляр.

г
ШАХРИСАБЗ ШАКАРИ

Иорбиби Сафарова етакнилик қилаетган
^Оқсарой* фирмаси ташаббускорлари Шаҳ~ 
рмсабзда шакар ишлаб чиқарадиган завод бар~ 
по шишга киришдилар, Фирманинг ана шу 
хайрли ишига Тошкентдаги ^Коинот* илмий 
ишлаб чиқариш бирлашмасшшнг муҳандис ко- 
нструкторлари бош~қош бўлишни ўз зимма- 
ларига олаш^и.

Шакар заводи қурилишининг асосий ишлари- 
ни Тошкентдаги «Ирмонтажстрой» трестининг мах- 
сус тиклаш бошқармаси бунёдкорлари амалга оши- 
ряптилар. Бўлажак корхонанинг қозонхонасини 
тиклаш, срдамчи биноларни барпо этиш эса «Ҳи- 
соракгидроқурилиш» трестининг 12-махсус меха- 
низаииялашган кўчма жамоасининг Исом Олимов 
етакчилик қилаётган участкаси қурувчилари томо- 
нидан бажарилмоқаа.
 ̂ Завод ҳ^и тўла қуриб битказилгани йўқ. Лекин 

махсус хомашё са*у1аниши учун мўлжалланган ом- 
борга хўжаликлардан қанд лавлаги келтириш қиз- 
ғин бошлаб юборилди.

П. ГАДОЕВ, 
«Халқ сўзи» муҳбири.

Ғалла мустакиллиги йулида

ПАХТАЗОРЛАР УЗРА ЯШИЛ 
КАТОРЛАР ПАЙДО БЎЛАЯПТИ

Кушкўпир туманидаги *Хоразм» жамоа хў~ 
жалиги меҳнаткашлари ға,1ла мустақи.ииги*^а 

р̂ишиш юзасидан юртбошимиз ва республика 
ҳукумати ўртага қўйган вазифани келгуси йи~ 
лиёқ тўла уддалаш имконига эга бўлишди.

Бунинг учун 230 гектар унумдор далага буғдойнинг 
ҳосиллор навлари экилли. Бу майлонларнинг ҳар гек- 
тарилан 40 центнер, жами эса 920 тонна ғалла йигиб 
олиш кўзда гутилаяпти. К^ншюқда жами 4,5 минг 
киши истиқомат қилали. Ҳар киши ҳисобига йил 
давомида ўртача 125 килограмм ун маҳсулотлари ис- 
теъмол қилишй назарда тутилса, жамоа хўжали1ида 
етиштириладиган буғдой қиш лоқ меҳнаткашлари зҳ- 
тиёжилан ҳам анча зисла бўлиши ўз-ўзидан аён.

Маълумки, Хоразм ноҳасида леҳқончилик шар^>ити 
мавжуд майлонларнинг бирон қаричи ҳам зкинсиз 
қолдирилмайли. Ш убоис хўжаликла буглой >ки1п учун 
далшгарнинг ҳ(килд^1Н буткул тоз^шанишини кугиб ўти- 
ришмали. Уруғликнинг кл1та  қисми ҳосиллан бўшай 
дсб қолгаи гўза майдонларига зкилли. Сифатли культи- 
ш тииланган сўза қатор ораларига уруг қадалгач, сун 
қўйилаяпти. Эштларлан намлик кўтарилгунга қалар 
'ка  қолган кўсаклар ҳам чамаи очилиб пахтакорларни
яна далага чорлаяпти.

Ҳозиргача барча пайкалларлаги уруглик тўла унли 
риб олинди. Ғаллакорлар экин нарнаришини бошлаб
юГюришди.

А. (О ЬИРО Н, 
«Халқ сўш» мухбири.

ЖАСОРАТ УНУТИ ЛМ АИ ДИ
Фашизм устидан қозонилган ю г̂абанинг 50 йил~ 

лиги кечаги тарих бўлиб қолИи,.. лекин муқа^Мас 
байрамнинг қутлуғ тантана^шри ҳа̂ ги бери тин" 
майди.

Ф икрим изни яқинда 
Фарғонада бўлиб ўтган 
ажойиб бир тантана ҳ̂ м ис- 
ботлаб турибди. Маълумки, 
Украина Республикаси пре- 
зиленти Леонил Кучма Уз- 
бекистонга қилган сафари 
чоғида Украинани фаижст- 
ларлан халос этишда минг- 
лаб ўзбек ў1лонлари жасорат 
ва қаҳрамонлик кўрсатган- 
лигини гшоҳида таъкил-таган 
эди.

Пзезидент юртимизнинг 
Украина фронтларида жасо- 
рат кўрсатган минглаб ўғ- 
лонлари «Украинанинг озод 
қилинганилигининг 50 йил- 
лиги» эсталик нишонлари 
билан тақдирланганликла- 
рини алоҳида миннатлорчи- 
лик оилан қ«1йл ли б  ўтган- 
ли.

Ҳамдўстли к мамла кати - 
нинг ана шу мукофотига 
бир неча юз фаргоналик ҳ̂ 1М- 
муикфраф бўлган эди.

Яқинда олис фронтлар- 
да жасорат кўрсатганлар- 
га эсталик нишонлари 
тантанали равишда топ- 
ширилди. Улар орасила 
истеъфодаги полковник- 
лар Е. Охунов, М. Рого- 
жин, оддий аскарлар X. 
Байрамов, У . Сайдалиен 
ва бошқалар бор.

Мукофсяланганлар эс-
талик нишонлари ^збе- 
кистон ва Украина халқ- 
лари ўртасидаги анъг̂ на- 
вий дўстлик 1ш қардош- 
ликни мустаҳкамлашга 
хизмат қилишини алоҳи- 
да таъкидлашди.

И)1биж<ж СО БИ Қ 
«Хялқ сўш» мухбири.

ҚИМИЗ НАРХИ I

ЬИР ПАЙТЛАР Ьойсум ту- 
мннидиги «Дирбинл* ЖНМ»)И хў- 
жалиги яхши нии1лнр билан 
иилқичиликка ихтисослашти- 
рилган »ли. Лммо ряҳбар.шрни- 
М1 сурункн.1и (1.1м:ш1н11сргамилам 
унииг ил1ари1и лоируш сунли. 
Йилқилар камайиб, учқур бслон- 
лар одам.1армимг киш н чиқиб 
кстли, Ьир-икки йи.1лан бсри 
■Ларбанл»гн иоми чиққ:1и иол-

т>н Холиср Назнрон раиспик 
ҚИЛМОҚ/1Н. У бошқа гармоқ1ар 
сиигари йюқичликни Ҳ|<м осқ- 
лннгириб юборди. Уюр.1нрда- 
ги стлнр <100 бошлнн ошли.

Э н г му\ими ҳо]ир .Ю га бия 
согиб, ҚИМИ1 гайсрланмоқиа. 
М1нрТНОМНГН Муиофиқ бу ҚИ' 
МИ И1ИНГ НС(КИЙ қисми Гсрмиз 
шнхрилнги сил каст1лик.1ари 
шифохоиаси^-н с гк а ж б  бсри-

ластир. Эҳтиёжга қнраб нҳо- 
лига совтмоқпа — бир Л1гг- 
ри 20 сўм. Лсмак, бсбнҳо 
шифо қун|}нтига зга бўлгаи 
ҚИМИ1МИНГ. айтайлик, «Ко- 
кн-ка1н»лнн нрюм СОТИЛНС! 
П1МИЛН ҳикмнт бор! Куж>- 
ичлиси шуки, бу йил 85 та 
бин қулунлнди — дсмнк. 
яқин бир нсча йилларда 
•Ларбанд»нииг даралири I  
ЙИЛҚ1ИН тулиб ксгади. - 

Т»жнд;мн РАЗЗОҚ I 
«Х |;|қ  с)̂ 1И» мучГжри. I
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Иқтисодиёт чорраҳаларида

ХАРИДОР ТАЛАБИ -  ИШИМИЗ МЕЗОНИ
ХЛЛКИМИЗ *!ўиш юмини ё»да 1’». - >̂еб бежи/ 

айтмаган. */унки ана шу нақлга амал қи.1ган кишини- 
нг дастурхони бутун бўлади. Иуни чуқур ҳис »тган 
Янги Тошкент котерва комбинати жам^шси бу йил 
ҳар ^̂ ачонгидан кўри самаралир^ қ̂ меҳнат қи.1иб, хал~ 
қими  ̂ дастурхонини тур̂ ш хшм шн-некматлар билан 
тўлдиришга ба.\оли қу̂ ^̂ рат ҳисса қўшмоқ^к.

Ўини йили комбина! ак- 
и и о н с р 'И 1 к  ж ;1М И Я 1И 1 ;1  аи и т -  
(ирииин Л1И П1унл:и1 ксИии 
и ш ч и л й р н и т  мсҳнигш бу^иаи
..1уи(»сн6и1И ксски н  ў и а р л и . 
Ц и ю м м  мужн|»иқ. и тл н б  чи 
қн р и лш и  и ки и н лм р и и и г 41 
(|И »И 1И  * а м о 1 И а ,  25 (^книи лнн 
лнпа. 10 ( |и )И 1 И  биржаларг!). 
1(»фоИ1И к н  М Л рий  [умнии 
1.И Н  -Гуи ж *. •Ьўрио1н» »11 

.М алам и я!»  жамоа чуж^шик 
ларилаи иии ки л  ю т а н  ацм) 
ф(1рМ(Иа илли ИаIижа.ча 
лс\қонлар  ҳам и и лн и н г 
•ш рш ила аиа ш у аки и н лар  
учун .1И11ИЛСИГ олш ииаи бў- 

Я/ииили. Ьунлан пииқ^^ри. ком 
бинш  на жамон чужаликлари 
ўр1асила гуи1лган 1иар1нома 
1а кўра, ии1чи1ар ле\Қ(И1лар|а

ҚИИ1ЛОҚ хўж али к  1схн и каси , 
1Ҳ1ИС1 қисм лар . СНИЛ1И. қу 
рили1и аи1слари №1 ю қори \о  
СИЛЛИ иомилор УРУ1И. лсҳқон 
л ар  к а  к о м О и н а п а  С1арли 
м и қло р ла  ҚИИ1Л0Қ хуж а л и к  
м а\сулоглари  си а ^ и б  бсрии! 
1а қа|н>р ҚИЛИИ1ЛИ.

Аиии кунларла корхона 
исхлприии га1.ми|>лаи| ии1ла 
ри қииин бормоқла. Хусусан. 
улариин! бири Ҳинлисюнни 
И1 «Ақшаи» ({трм асил.т ксл- 
1ирил1ан и!М(И1аиии ускуналар 
оилан қаИ1а жи\0 итнани1и. У 
иииа 1уииач. ма1и\ур •Анкси 
Ьсии» |цоми|а ўхшаш «Кс| 
чўи* ии1лаб ЧИҚ.1РИ1И иўл1а 
қўиилали, Иккинчи исх н .1 
1Нисйнариннин1 ^Тс1га рак 
А.Ч* <|и1рма«.и билан \амкор

ликла қўтма корчоиаш  аиаан- 
>ирилмоқ/1а. Ьу срла қ^1рийб 4 
миллион А Қ Ш  лолларилик ш 
монамий ускун алар  ўрна1ила- 
ли. Ми|к>|1арлилн қ.ЎИ1ма кор- 
хоигша ии и и а  14 М1н лол 
ларлик 1Ч)МП1 1111 |у|ТЛИ хил мс

1иа|>ба| ||ари (аИсрланали 
Ғ>у ЙИЛ1И ма1кумда кол 

хоиипарлан 15..̂  м и т юииа 
лаи тсл(>оқ си (|т1ли ма\су- 
'и>1 қабул қилиб олиб. уии 
қаи1а ии1 лалик, лсли ком 
бИИа! б(ИИ ли|Ч'К1ори Оюл 
Хужаси 11а1 ижала Ьол I иқ 
буии рссиубликалари1а 42 
лоллар!И1к ма\суло1 сопиша 
*рии1лик Иил очиртама у мр 
1а нна ^Н) м и т лоллар^и(к 
ма\суло1 С1каи1б Г>срами1.

Аиинл 1ари м>рЧ(И1.1ла ии1- 
лаб чиқари)нан ма\1 \Л01Лар 
асосаи !унука баикаиар ши 
11111 илиипар 1ини 1асила қа 
лок^шнарли Ҳ отрул .|рии  ча 
рило|глар уич«1лик чуи11амани 
1И Ш ун и т учун ра\барин1 
Анлиж(и( та\|>ила1и «Маск» 
V «бскисюи И 1апии қушма 
корхонасилаи жа\ои аило)а

ларига тўлиқ жат>б Г>сра ола- 
ди(ан, нъни зкожиик жиқа1 ' 
лан мутлақото ш \исоблан1ан 
иолимср қо11ла|ш н У̂ (К) ш со- 
1иб олли Уии>и \ар бирип) 
2(К) кило1рамм тома! солина* 
ли Ьир тонна шундай маҳсу- 
.юг жа\(И( Гююрида 600 лол- 
лар (у|1((ли Тунука Оаикалар 
1ш ииииа илишларлаи! шуича 
к и т  I ма\суло| ка нари бор 
са 4'К)-450 лоллар ба\олаиа- 
ли

Усииа устак. нолимср Қ(И1 
лар .уиука банк̂ л̂ар 1м шиша 
шиниларм нисба(ан бирмун 
ча арюнлир.

Ҳ«, боюр иқ1исо;ии'1И ша 
рои1ила чарилор би'КИ1 \исоб 
лашмаии!, уиин! яи лта  мос 
ма\суло| итлаб чиқарма^аи 
корч(И1.1 хонанаи|)ои булии1и 
ҳсч >ан )Мас Комбина1 ра\- 
бариН1и буии жула ячши гу- 
туи^ан \0 '1ла ии1 к>рИ1Иб. \о- 
И(р чанқонб<кли ичимликлар 
ишлаб чиқариима жиллии 
)Ь1иб()р бсрмоқ/1а

КОРЧОНШШ ИШЧИ Х1ПМ а1ЧИ
ларии ИЖ1ИМОИИ му\(м]»а1а қи

лиш Гюрасидц ҳам ннчаги- 
на гадбирлар амнлга оиж 
рилняши. Жумлалан. улар- 
га куни1а бсиул туи(лик ои 
қат. \ар окла л а  прюн на 
рчларла ун. (уруч. С1 
шакар тарқажлмокдн.

Ян 1 и и(и ўринларини 
таи1кил п и т  »са \<1Мии1а 
маъмурият пииборияа. 1Пу 
мақсадда Собир Ра\имои 
туманила 15 киши м с\н а г  
қил.шиган кичик конссрн;! 
1а(юли, комбина( Қ(И1Шда 
ка  «Дока-хлсб» исхлари 
қурилмоқ)ш. маишин ЧИ1 
ма( кУ|ч:а(ит уйлари 1ик- 
ланаян1и.

Ьир сў» билан аИг(н(( 
да. Ян1И Гошксн! консср 
Па комбина1инин1 нкиио< 
нср.'1ари бу1у т и  ў1 и1и лан 
рииит 1а.ча6ларилан кслиб 
чиқк/ш \0 '|,м рақоГ>а|Г̂ ар 
ло(и ^|а\су^[о1лар итлаб  
чиқариш, и|у (ариқа мил 
лий иалкхами 1 қалрини 
(ииирии!, кичик корхона 
лар қурии!, у (̂ар(а чст »л
сармонлари(1и жн̂ (б 11И(И 
иулила далил қалам )а т  
ламоқл,1лар. Аслила бу ис 
лоҳос1арнин1 асчкий (а 
лнбларилан бирнлир

Ьяммир (К^^ГОИАҚУЛОИ,
с)̂ 1и» мучйири*.

Фармон (ш ижро

ФЕРМА ХЎСУСИЙЛАШДИ, 
АММО ҲЕЧ НАРСА ЎЗГАРМАДИ

— д е й д и  « Ю л д уз»  х у с у с и й л а ш т и р и л га н  ф е р м а  р а и с и
М у хто р  М У Р О Д О В

ОДЛМ ўзига ишониб 
топширилган мулкка шу 
дар ҳам совуққонлик билан 
қарайдими. ахир? Демак. 
Пешку туманидаги Охунбо- 
боев номли жамоа хўжали- 
ги раҳбарлари (раиси Ис- 
моил Музробов) фермани 
хусусийлаштиришга юзаки 
ёндошганлар. Яъни биздан

I

кетгунча, эгасига етгунча қа- 
билида иш тугишган.

Фермада 401 бош қора- 
мол бўлиб, шундан 195 та- 
си сигир. Сигирлар ўтган 
йили ҳам худди шунча эди. 
Лммо суг соғиб олиш ўтган 
йилгига нисбатан тенг ба- 
равар камайди. Масалан, ол- 
динги йили 125 та соғин си- 
гирдан кунига 800 литрдан 
сут согиб олинган бўлса, бу 
йил 400 литрга тушиб қол- 
ди. Лниқроғи, ҳар бир си- 
гир ўртача 3 литрдан сал ор- 
тиқроқ сут бераётир.

Хўш, фермада мулкчилик 
шакли ўзгаргандан сўнг не- 
га сут камайиб кетяи? Бу- 
нинг асосий сабаби — мулк 
ўз эгасини топмаган. Эҳти- 
мол, М. Муродои 25 йил 
чорвачилик соҳасида ишла- 
гани учунгина раис этиб 
сайлаигандир. Ҳолбуки, гап 
кўп йиллик стажда эмас, 
талбиркорликда, ишни бо- 
зор муносабатлари асосида 
ташкил эта билииша. Буни 
«Юлдуз» фсрмасилаги аҳвол 
исботлаб турибди.

Ферма мулкчиликнинг 
бошқа шаклига ўтган бўл- 
са-да, ҳали кўп жиҳатдан 
жамоа хўжалигига қарам бў- 
либ қолмоқоа. Фермага қои- 
да бўйича 180 гектар ер аж- 
ратилиши зарур эди. Лммо 
атиги 101 гектар экин 
майдони бириктирилган. 
Хўжалик раҳбарлари «бун- 
дан ортиқча ажратсак, пах- 
тани, донни қдерга экамиз» 
дейишмоқда. Улар ҳам ўз- 
ларича ҳақ, албатта. Эҳти- 
мол, фермани ривожланти- 
радиган муқобил йўлларни 
ўйлаб топса бўлар. Дейлик, 
у ердаги молларни 30-40 та- 
дан қилиб, талабгор чорва- 
дорларга, тадбиркорларга 
бўлиб берган фойдали эмас- 
ми? Ҳар қалай, бунинг са- 
марали эканини фермер ва 
якка деҳқон хўжаликлари 
тимсолила кўриб турибмиз. 
Шундай экан, вақтни ўтка- 
зишга ҳожат йўқ. Токи. му- 
лкка ҳақиқий хўжайинлик 
ҳисси камол топиб, ундан 
тежаб-тергаб фойдаланил- 
маса, 401 бош қорамолни 
етарли ер, техника ва озу- 
қага эга бўлмаган жамоа бо- 
қолмайди. Қишга тайёргар- 
лик ҳам п^ундан далолат бе- 
риб турибди. Фермада ҳо- 
зиргача 360 тонна сомон, 
150 тонна беда тнйёрланган, 
унга қўшимча 140 гектарлик 
макка бор, холос.

Пешку туманида жуда

катта чўл майлонлари мав- 
жуд. У  ерлардан хоқғ1аганча 
янтоқ тўплаш мумкин эди. 
Лфсуски, бу иш билан ҳеч 
ким жилдийроқ бош қоти- 
риб, шуғулланмади.

Вилоятда номигагина 
ҳиссадорлик жамиятига ўт- 
ган , аслида ери, ўғити , 
ёнилғиси ва техникаси би- 
лан жамоа хўжаликларига 
қарам бўлган бундай фер- 
малар анчагина. Уларнинг 
кўпчилиги «Юлдуз» хусусий 
фермасига ўхшаган акаия- 
лар чиқармаган. Ҳиссадор- 
лик жамиятларилан оли- 
наётган фойда бозор иқги- 
соди талаблари даражасида 
эмас. Уч ойдан буён топ- 
ширган сутнинг пулини 
ололмаяптилар. «Бухоросут* 
ҳиссадорлик жамияти «Юл- 
дуз»дан 100 минг сўм қарз. 
Ҳа, маҳрулотни олишдан ол- 
дин )^қини тўлашни ўйлаш 
керак. Бозор иқтисоди ҳи- 
соб-китобни ёқтиради, бу- 
ни ҳис қилиш вақти келди.

Ислоҳотларлан кўзланган 
мақсад меҳнат унумдорли- 
гига эришиб, халқимиз тур- 
муш фарононлигини оши- 
риш па мўл-кўлчиликни 
таьминлашдан иб<1рат. Бу- 
нинг учун ҳар бир галбир- 
кор тинимсиз игланиши, та- 
шаббускор бўлмоги керак.

Мянти) ОТАБОЙ, 
«Хжлқ сў:ш* мухбири.

а П Қ Қ А Т :  к п м о ш а п
Реслублнка кўчмас мулк биржаси 

барча талбиркор ия Йирик сармоялорларни 
навбатдяги кимотди саялоларнш гаклиф қилади.

(  цкдога хари.(оргир яа сердиромал кўчмас мулк имнмютлари бўлмии! ПЛ1М*А11ДЛЧНЛИК
корхоналари ак1Ч1Мо6и.1.ирга (‘иилги к>Й1иа 1мач1»бчалярн кУЙилг»п;

I Пукуслаги кси( мнксс^ш 'Чнч иоос” иарраилачи шк К1>рчпи11си.
1ичи.шнг*ич (>и\(ни ^

2.Аи,1ИЖ0И ИИ.КШГИ 1>;1Ликчн (умаиилаш "ЧииоПол'* иар|>аиллчилик кор^оил^и
[юш.ит. ич 6а\(Н'и 2  ̂ шм. 1 п» 

^Ьучо(Х) тума((иал(и и((1лаб чикарт(1 учуи 1арур барча и(а|-н)и1;1ари м и\жул оуж-ам 
"Ватаи" иарра(1лачилик корхоинси.

1юш.и1и»»ин (шҳ<н и 14 ш н . сўя. 
4 .(.:урхоиларс;и»ги к^қори уиумли в.» юк; ,1К т^шнбларгм *ано6 Гк:|>л 1ига(( ' Ж^рк;'ргом" 
(1арраилачи1ик корчоиаси

/м>ш-шн4»ич м\*ни.  / \ . <’Л|.
^ .Қор.1КЛЛИ(»(Н( пим л!и  оарча к^кайлик »(а .н^иапликилрга м,» ''К .\1ии|Ч>(“пмр|»ли 1лчи 
корчопаси

Ьошмш^^ич \  ’ * » ц,
Л Бучоро иилошилаш мўжа н ииа,лгкии .лрунум "Коракўл" и а р р а (и а ч и к о р ч о и а си

/йии шн,*ич Гк1М>̂  и
СЛ ВД 01Л  Н 1УН И Н ГД КК. ((ЛМЛ((('ЛН (Ш Л О ЯТИ Д Л 1И  4 ТЛ 

ЛВТОМО(^ИЛЛЛ(М’Л (^НИЛҒИ ҚУЙИ(1( 1НЛҲ01)ЧЛ( и
ҚЎЙИЛЛУи!!

Ьушр: 4 >ст 1умаиилагм (им.и* пчгшишсин 
МиигЛ|р^1а11( гоили Ч(1рп>К’т1и л I ю и и ,

\пкку.Н 'Г)о ;1'1агн 1Кччмпи (.Ьгннк>су^^ \ГК 1 1 | ари^р 
КИ М  о т д н  С ЛПДСН И 1 Л М Л РҲ А М А ! К И Л И И П  

К Ў Ч М Л Г  М У  1К - <^ЛМА( СЛ1'М 1)ЯД1«>!
САВДО ЛА!» М У Ш Л и М  ВА У Х Ч У К ГИ :»  ЛАИ О М  'УГЛЦИ! К И М О Ш Д И  С Л Ш Ю СИ Л А  

К Л 1 И А11 1И 1П У Ч У И  Л 1* и :1ЛЛЛ 1* ПЛ ГЛ РО В  И У .1.11Л 1Ч 1 р к с п у а и и к л  К уЧ М Л С  
М У Л К  1>И1>АЛ( И НЛ УИ И 1И  НИ.110ЯТ Н УЛ И М Л Л СИ Д А  ЬИ1’ ЧАЙ КАЬУ.1|

ҚИ Л И И Л Д И !
Кпмошан стаао€п 

Респувлпкш нзШгмас мт к виртлс» ^

натга »мпаа.17.Я2.2Ч нояВрь 
кунпарп ўгнашнааап.

Маълумотлар учун толсфонлар:
67-22-14, 67-32-71, 68-17-55, 
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И укт аи паза
Ҳаётимтда Ж 1и)дшш ўзгаришлар кечаётган айнш шаштларда 

нлм-фанмшнг келажагига турли хшл нуқтаи-намрлар орқали 
қарашиар маажуд. Ьу табшиш ҳ м . Ьугунги мусоҳабамшмкг ҳам 
масаланинг балзш тамонларига )ьтиб<>рни қаратишга шнтил- 
дик. Зеро, фан ҳақш)аги мулоҳашлар ўм  қадар қа̂ ^шшш ва 
<)аМуруст1)ан барна жиҳатларнш қамраб олиш имкони йўқ.

( уҳбат(к>шими} - йиршк (^зик олим, Ўзбекистон Ғесяубли- 
каси Фанлар ака(>емшмсишинг академиги Раҳнм НККЖОИОВ, 
Ҳамюртимшл кўяммб хорижшй шлм маркаллари аьмси, жумла- 
дан, АҚ/Идаги Иш -Йорк Фанлар академияси академиги.

— Л<>мла, «Фаи* шш «1«рақ- 
М<ёт» туи1унча.1ари эгмииша ўх- 
шаМли: гўс бири иккипчнсиси) 
яшай о.1майли...

- Шундай, фан иратувчи 
кучга 1П1. У гарихнинг қудрат- 
ли дасгаги. чинакам узгартирув- 
чи кучдир. Фан ва моддий иш- 
.1аб чиқариш умрю мураккаб 
гаъсирладир: (С1мийб»аиш мод- 
лий ишлаб чи1д1ришнинг уму' 
мий гарақкиётини бс.1гилайди- 
ган биринчи сабабият сифати- 
ла ма(шонга чиқади

Фан фақ;1Т а 1им.1арнингги' 
на змас. ба.1ки барча модпий 
бой.1ик иш.1а6 чиқарувчи.1арни- 
нг дастуриламн.1и. У фақ^т ян- 
ги маъ-тумотлар бериш эмас, 
ба!ки шахсни шак.1лантириш- 
нимг фаол ом»1лига, шахснинг 
ижодий имконият.1арини оши- 
риш воситасига аяланиб бора- 
дн.

Ватанимишинг ва бугун дунё 
фанининг энг кўзга куринган 
намоинда.1ари фаолиятлари- 
ни кабинет ва лаборатория дс- 
ворлари билан чск.1аб қу||маган- 
лар. Улар халқни маърифатли 
қилишни мамлакат келажаги. 
унинт ишлаб чиқарувчи куч,1а- 
ри, фани ва маданиятини ри- 
вож.1ангириш би.1ан боғ.1аб, ки- 
ши.1арнинг маънавий Усиш.1а- 
рип) кумак.1ашишни. фан ютуқ- 
ларини улар эътиборига ҳ^ва1а 
қилишни ўзларининг бурчлари 
дсб билганлар.

Тараққиёт фан бнлан тирик. 
Ҳамма ерда би1 илмий ва тех- 
ник ют>%.1ар гуво\н бўлмоқда- 
м и Ф а н  шу кунда дунсда сгак- 
чи ку<{га айл;шди ва шундай бу- 
либ қатали. Шунинг учун узи 
ишаб турган дунёни билиб 
а 1ишни истаган ски уни узгар- 
тиришга \аракат қилган )^р бир 
инсо)! фанга ва қозирги 1а.мон 
техникасининг илмий асос1ари- 
га 1Ш1НИШИ Л01ИМ. Замоннмиз' 
Н И Н1 туб маса.1аларига жавоб 
бериш учун фанга мурожаат 
этиш Зйрурлипши )^ётнинг узи 
тасдикгтаган.

Сунгги пайтларда мустақил- 
лигимиз т у ф а (1 1 И  таъ.1им ти)и- 
мида қатор ижобий ўзгаришлар 
булаётганини куриб турибмиз. 
Халқаро андошлнрга мос гаъ- 
лим тизимигй ўташ »а хатқ̂ р̂о 
та.1абларга жавоб берадиган 
маъ.1умотли мутахассисларни 
гдйёр.1аш орэуси руёбга чиқмоқ- 
да. Сир эмаски, ҳар бир буюк 
див.1атни буюк қи.кдиган уни- 
нг етух мугахассис ходимлари, 
бошқачароқ айтганда и.1м-(^н 
фидойилари-ю олим.1ардир.

— Маълу14кя, би1 тургаи 17П- 
рома дупёга машҳур ал.юма.1ар 
яшаб ўтпшлар. Мамла^итти! 
жуда к5̂ 1аб и.1мий кашфмётлар

аатани ҳаМ;1Ир. 1Пуйланми, би1- 
да И.1МНИ аа клмли оламни жуда 
қалрлашали. Бугунш қийнчи.1ик- 
лар лаврк1а ҳам бу ҳо.ши яққол 
кУрига мумкин.

- Тарихий гажрибанинг кур- 
сатишича, йирик узгаришлар 
доимо ижтимоий ҳастнинг бар- 
ча томон.тарини қатгиқ синов- 
дан утка^ган. Бизнинг ав.юд 
бундай синов.1ардан бир нсчга- 
сининг гувоҳи бўл- 
ган. Шундай ҳо.г1ар 
ҳо)ирш кунда, собиқ 
иттифоқнинг барбод 
булганидан сунг ҳам 
кузатилмоқда: са- 
ноат. қишлоқ хужа- 
лиги. маланият, и.1М- 
фан қийинч»иик.1ар- 
ни бошидан ксчир- 
моқда. Доимо давлат 
ёрдамига гаяниб ке.1 - 
ган соҳалар — мади 
ният, маориф. фан. 
айниқса, ҳимояга
МУҲТОЖ бу.Шб Қ0.1ДИ

Ҳозирги ҳукумл 
тимиз фан.1арни ри- 
вож,1антиришга кат- 
га 'лтибор бераётган 
бу.1са ҳам иқтисодии 
танглик даврида у 
билан шугулланиш- 
ни хоҳювчилар ку- 
паймаётир. Ғ.шлар 
илмий муассаса.1ард1а ишлашга 
КИМ КС.1ИШЯПТН. Эътибор қозон* 
ган атимларнинг бой гажриба- 
ларини қабул қилувчилар оз. 
Демак қандаи булмаси^ ёшлар- 
ни фан билан шуғулланишга 
кўпроқ жа.1б этиш ло^им.

— Гал ёгаларга келиб тақа- 
лар экан, келажак >галари бул- 
гам ҳошргн аалолмииг маънааий 
қиёф|си эртанш куннинг синов- 
ларига бард<ни бсра а^армикан, 
леған аилшма хАс.и1ан Уташ. Ҳар 
ҳолда илм-фаннинг млаорли 
салмогини ёшларгима к)|тара 
а 1ишлари мумкин-да.

— Купгина кишшар илмий 
иш.1ар, кашфиётлар, габиат қо- 
нун.1арини гаърифлаб бериш.1ар 
эътибор қоэонган атимларнинг, 
яъни билим туплаган ва катга 
гажрибага эга булган улуг сш- 
даги киши.1ирнинг меҳнати на- 
тижаси, деб ҳисобли>1ДИ.1ар. Ас- 
лида эса фан гарихи Йирик каш- 
фиётларни ёш а 1имлар қилган- 
ликларини курсагади.

Машҳура1им Га.1илео Га.1и- 
.1сй (1564-1642) купчи.1икнинг 
на^арида узун соқах1И кекса ку- 
ринишиди гавда1анали. 78 йил 
умр курган бу даҳо физикадаги 
узининг буюк кашфистини 20 
ёшиЛа қилган. У  черковдаги 
қанлилнинг тсбранишини ку- 
затган ҳа1да тебраниш даврини 
шахсии пульсининг уруши би-

лан гаққослаб, мажур лаврни- 
нг амплитудага боглиқ эмасли- 
ги (маятникнинг и юхронлик 
қонуни)ни аниқлали. Бу каш- 
фист соатнинг яритилишига 
асос бу.1ди. 25 ёшида Га.1илси 
профсссор булган эли. Куп ут- 
май эса у узининг машҳур жи- 
смларнинг огирлик ку̂ и̂ гаъси- 
рида эркин тушиш қонунини 
гажрибада ис̂ ботлаб бсрди.

Икки асрдан куроқдавр мо- 
байнила фишканинг асоси бу- 
либ ХИ1.МИГ қк1ган к.1ассик мс- 
ханика Исаак Иьютон (1642- 
1727) томонидан ярагилган эди. 
Ньютон, худди Га.1илсй каби, 
20 сшга тулмаган в;<қтида узи- 
нинг йирик кашфистларидан 
бири-бугун олам гортишиш қо- 
нунини очди ва тортишиш қо- 
нунининг математик ифодаси- 
ни яратди.

Рали0актиа1ик хоссасининг

ришган. гурури.миз. ха1қимиз- 
нинг шаънини дунёга гаратган 
соҳибқирон бобомиз Амир Тс- 
мур 34 ёшида оламшумул ар- 
мияни тузиб, унинг машҳур 
лашкарбошиси булган.

Ў'Х1арининг илмий фаолият- 
ларини советлар даврида бош- 
лаган Мусгак^и Дав.1атлар Ҳам- 
дустлиги мам.1акатларининг қа- 
тор аток̂ 1и физик.1ари — Ҳ. М. 
Абдулласв, С. X. Си|южилди- 
нов. Л. Д. Ландау, А. Й. А1 иха- 
нов, Л. И. Арцимович каби куп- 
гина олимлар сш.1ик йиллари 
қилган И.1.МИЙ ишлари ту(}>а»ии 
оламшумул ном таратд^иар.

Р.шлар баҳслашиш учун, 
фойда аш ш  учун, шон-шуҳрат 
ёки бошқа шу каби мақсшар 
учун эмас. ба.1ки одамзот ҳаё- 
тига наф кс.1тириш учун и.1м 
олишга интилишлари ксрак. 
Буюк И.1МИИ ютуқ,1арга эришиш

АҚЛ ШАЪМИ 
МАНГУ ПОРЛАЙДИ

Х о р и ж д а  ў қ и ш  у ч у н  к а н ч а  о д а м  
ю б о р м а й л и к , х о р и ж л и к  д ў с т л а р и м и з  
к а д р  г а й г р л а ш д а  қ а н ч а л и к  ё р д а м  
б е р м а с и н , б и з  ў з и м и з н и н г  ў ку в  д а с -  
т у р л а р и м и з  ва а қ о л и н и  м а ъ н а в и й  тар - 
б и я л а ш  д а с т у р л а р и н и  қа й та д а н  к ў р и б  
ч и қ м а с  э к а н м и з , қ е ч  н а р с а га  э р и ш а  
о л м а й м и э .

В а қт  ў т и б  б о р м о к д а . Б и з н и н г  ў р - 
н и м и з н и  б о с а д и га н  я н ги  а в л о д  е т и - 
ш и б  ч и қ м о к д а . М а с а л а н и н г  м о қи я т и

кашф этилиши б>иан ҳозирги 
>амон клро физикаси ва техни- 
касига асос солинди. Ьу соҳада 
30 ёшли Мария Ск-юдовсқая- 
Кюри (1X67—1943) бош ра1ни 
Уйнади. У 36 ёшга кирганда 
Пьср Кюри ва Анри Бекерел- 
лар би.1ин бирга.1икда даст.таб- 
ки Нобс.1 мукофоТи нишондор- 
ларидан бири булганди.

1905 йилда илмий журнал- 
ларнинг бирида ҳар бири муа1- 
лифга абадий шон-шараф 
гаъминловчи учта мақола чоп 
ГГИ.1ДИ. Мақа1а1ар муах1ифи — 
26 ёшли Альбсрт Эйнштеин 
(1879-1955) эди. Яна 10 йи.1- 
дан сунг эса Эйнштейн умумий 
нисбийлик накфиясини ишлаб 
чиқди ва фанда асрлар оша уч- 
мас из қо.1дирди.

Ўтмишда узбек олимлари 
Абу Наср Форобий, Абу А1И 
ибн Сино, Абу Рай\он Бсру- 
ний, Муҳаммад а1 -Хоразмий, 
А1-К0ШИЙ ва куп.1аб машҳур 
агю ма1аримиз ҳам уг^арининг 
оламшумул тадқиқотларини, 
фаннинг ривож.1анишига муҳим 
таъсир курсатган қатор буюк 
кашфиётларини асосан ёшлик 
ии.г1арнаа, 16—30 ёшларида ба- 
жаришган.

Улуғ бо6окало»иаримиз — 
Мирзо Улугбек — 14 ёшида, 
Мирю Бобур — 12 ёшида йи- 
рик мам-1икатлар гахгига ути-

у л а р  қ а ё т га  қ а н д а й  б и л и м , қ а н д а й  и н - 
т е л л е кт у а л  ва  м а ъ н а в и й  б о й л и к , қа н - 
д а й  з а м о н а в и й  б и л и м л а р  б и л а н  к и -  
р и б  к е л и ш и д а д и р . У л ар  қ а й с и  го я л а р - 
н и  о л га  с у р а д и ?  К ^ н д а й  м а ъ н а ви й  қа д - 
р и я тл а р н и  а ф за л  к ў р а д и ?  А хи р  га п  б и з  
м а м л а к а т  т а к д и р и н и  и ш о н и б  т о п ш и - 
р а д и га н  я н ги  а в л о д  х .ақида  к е т м о к д а .

(Пр^эидент Ислом Каримовнинг Д авлат ва 
жами’.1т курилиш и академ иясининг очилиш и 

м аросим ида сўэлаган  нуткидан).

учун на<{>ак;)т носб истсъаод, 
ба1ки носб ирода кучи, сабр- 
тоқат, жасорат, фавқулодда ҳа- 
қиқатсечарлик ва ҳақиқатан ҳам 
муҳим нарсани би.1а а 1иш қо- 
билияти га.1аб эти.1ади.

— Сншинг фаа1иятинги1 ўр- 
та мактаблар ҳаётм бм,1ан боғ- 
ланиб кстган, қарийб «кфак аср- 
дан буён рсспублика ёш фишк- 
лар олимлиадаси жюрисмнмнг 
рамсмси!. Кумтишларинги) йм.1- 
.тар Утган сари уқуа-тарбия иш- 
ларм смфатм қай томонга Узга- 
растганини кўрсатаяптм, умуман 
бу борала сижи уйлантираётган 
муамма1ар борми?

— Ў.кир б^иимли, фаросат- 
ли фи1ик олимларимиз етарли- 
ча миқдорла булса-да. лскин қо- 
билиятли Уқитувчилар ҳа1и ҳам 
03. Бизнингча, авваю, билим- 
ларни мажбурии ранишда си- 
нгдиришдан иборат уқитишни- 
нг догматик услубига бул1ан 
эътирох1арда жон бор. Таъ.1им- 
нинг бундаи тизими уқувчилар- 
нинг сомом сезгиларини ва эр- 
кинлигини буғади, уларни уз 
куч.1арига булгаи ишонч.1арини 
Улдиради. Кишилардаги фақат 
ақ 1̂ эмас, ба1ки руҳий бойлик 
ҳам қадрлидир. Макгаб кела- 
жакда ақ.1ли кишиларнигина 
эмас, ҳақиқий ҳаётга тайёр 
олим.1арни етиштириши ксрак. 
Ўқитунчи фаолиятини кескин

чсгара1а6 қўйиш жула зарар, да> 
рс бсриш ижодий ишдир, меҳ- 
натнинг ижоди(ииги уқитувч*!- 
лар мсҳнатини онгли мсҳнатга 
айлантиради. Одам машина 
эмас. Мснинг фикримча: Уқи- 
тувчини мустақи.1лик ва эркин- 
лик имкониятидан маҳрум эти.1- 
са, у ҳаюк булади. Ким қанча- 
лик куп б»иишинй эмас, ба1ки 
ким қанча1ик яхши билишини 
аниҚг1аш керак.

Ўқувчиларнинг физика буйи- 
ча олимпиадаси узига хос му- 
собақа1ашишнинг кенг ёйи.1ган 
шак.1идир. Юқори синф уқув- 
чи.1арининг бундай олимпиада- 
.1ари бой гарихга эга. У 1%7 
йилдан бошлаб ҳар йили угка- 
зилмоқда. Ксйинча1ик ёш фи- 
зик.1арнинг хаид^ро олимпиада- 
лари утказила бошланди.

Олимпиада1ар, авва1амбор, 
истеъдод.1и Уқувчиларни аниқ-

лаш йулидир. Шу 
сабабли рсспублика 
олимпиадасининг 
биринчи даражати 
дцп.юми билан тақ- 
дир.танган ғолиби 
Ха1 Қ гаълими ва- 
зирлигининг буйру- 
гига биноан тсгиш- 
ли мутахассислик 
буйича олий уқув 
юртига имтиҳонсиз 
қабул қилинади. 
Олимпиаданинг яна 
бир муҳим мақсади 
купгина Уқувчилар- 
да фан ва техникага 
Қ1ГЗИҚИШ уйғотиш- 
дир.

20—25 йилга 
яқин давр ичида йи- 
ғилган о.тимпиада- 
лар гажрибаси асо- 
сида қуйилаги хуло- 
саларни ке.ттириб 

утиш мумкин;
Уқувчилар бажарган яхши 

иш.1арнинг асосий қисми мак- 
табдан гашқарида, Уқувчи-тар 
иштирокисиз бажарилган;

ишлар сифати вақт утиши 
билан негадир смонлашмоқаа.

Умуман олганда, мснимча, 
рсспубликамиш ёш физик.1ар- 
нинг олимпиада ҳаракати су- 
саймоқда.

Мен физика фанидан жум- 
ҳурият миқёсидаги ҳамда тсле- 
виюр олимпиалатарида жюри 
раиси сифатила қатнашиб, ис- 
теъдодли Уқувчилар, мактаб 
Уқктувч>иари билан кўплаб суҳ- 
батларда бўлиб, Уқувчи.1арда ҳо- 
зирги замон физика фанига қи- 
зиқиш ортганлигини пайқадим. 
Унлан гашқари Уқувчи.1арда фи- 
зика фани асосчи.1арининг ҳаё- 
ти ва ижодий фаолиятини Ур- 
ганишг» қ}ииқиш ниҳоятда кат- 
та булиб. бу соҳада ҳам уқувчи 
ва Уқитувчи оммасига мўлжа!- 
ланган алабиётнинг узбск ти- 
лила йук,1иги ба1а1арнинг би- 
лим савиясини оширишла се- 
зи.1арли ларажада са1бий таъ-

сир курсатиши ма1 1̂ум бу.тди.
Юқоридаги фикрларга кура 

айтиш мумкинки, узини илмий 
ишга багиш.1аган киши ишни 
галаба1 ик йи.1ларидан, ҳатто 
макгаблаги Уқиш йилларидан 
бош,1аши ксрак. Ўз рсжасига эга 
булган иқтидорли ёш.1ар, га1а- 
ба1ар уз соҳасида бор ютуКг̂ ар- 
ни ўзлаштириш учун нафақат 
узи гаъ.1 им олаётган илмгоҳи 
имкониятидан, шунингдск, шу 
соҳада рсспубликада мавжуд 
барча >имий имкониятлардан 
ҳ̂ .м фо(1ца1аниши зарур. Баъ- 
зан чет эл олимларининг, му- 
тахассисларининг консульта- 
цияси зарур булиб қа1ганда у 
ерга юбориш мумкин бу.1аётга- 
ни қандай яхши.

— «Устошинг бмлими тугаб, 
шогирднинг илмий фаолияти 
бошлаиган жойда кашфист ту- 
ғилали», лейншали. Ллбатта, 
бундай ушийликни таъммнлаш 
борасида ҳам бмзла яхши анъа- 
на.1ар маажуд.

— Ҳа, атбатга. Мен ёш.1ар- 
нинг фаннинг ривожилаги им- 
кониятларини эътироф этиш 
баробарида куп йи.1лардан 6е- 
ри 1имий иш.1ар би.1ан машгул 
булган кекса ааюднинг хизми- 
пжи камситмоқчи эмасман. Бу 
ааюлда бой >имий гажриба на 
битмас-туганмас билим туп.1ан- 
ган булиб. шубҳасиз, уларни 
ксйинги ааюдга мерос қилиб 
бсралриар. Йирик олим узини- 
нг атрофига ёш шогирд.1арни 
йигади ва, ўз навбатила, улар- 
дан баъзи нарса^ар Урганали 
ҳам.

Дсмак, агар биз энг яхши 
ақ1 -идрок намоянда1арига эга 
булмас эканмиз, мамлакатимиз- 
нинг даа1ат сифатида ривож то- 
пиши қийин ксчади, чунки бу- 
сиз на саноат, на тижорат ва на 
армия булиши мумкин эмас. 
Шу сабабли, биз фанни ун, йи- 
П1рма йи.гзардан сунг ким бош- 
қариши, унинг рифож.1аниши- 
ни ким бслгилаши ви йуна1ти- 
риши тугрисида ҳозирданоқ 
У*иашимиз зарур. Кслажакни- 
нг ана шунлай юкини елкасига 
а1адиганлар эса сафимизда мсҳ- 
нат қилмоқдалар. Улар нафақат 
катга олим, ба1ки фан гашки- 
лот'1И,1ари ҳа.м булиб стишиш- 
лари учун етарли раҳбарлик 
тажрибаси асқогади.

— Сизга фаннинг эртанги ку- 
ни қанлай кЗ^ицяггш?

— Гараққиётнинг ҳозирги 
даражасида фан а1имлар ж*1Моа- 
сининг умумий ишига ай.1ани6 
қолганлиги туфай.1И аюҳида гс- 
ний.1арнинг урнини энди тад- 
қиқотчилар гуруҳи эгаъ1аган бу 
за.монда и.1м уммонининг шид- 
датли авжи кишини завм^^нти- 
риши би.1ан бирга сергак.1ан- 
тириши ҳам керак. Эртанги 
куннинг 1им аҳ.1идан нолир ис- 
тсъдод билан бирга мусгаҳкам 
эътиқод, шерюрак жасорат, мс- 
тин ирода ҳам гатаб эти,1ади...

«Халқ сўзм» мухбири 
Ҳаким СЛГГОРИЙ 

суҳбатлашди.
ТАҲРИРИЯТДЛИ: ресшубликамизда фаолият кўрсатаётган 

йигирмага яқин университет, кўнлаб институт ва илмий тек- 
шшршш муассасаларшда, академшяларда жуда катта илмий СО’ 
лоҳшят жамлангаи. Шубҳасиэ, фаннинг келажакдаги тақдири 
ҳен кимнш бенарво қолдшрмайдш. Эҳтимол, ^ьтиборингилга ҳаво- 
ла қшлинган суҳбат мазкур мавзудаги янги-янги мулоҳазаларга 
туртки бўлар. Хатларингизни кутамиз.

«МЎЪЖИЗА» РЎЙ 
БЕРМАДИ

Мамумки, миллий терма 
жамоамиз Афро-Осис кубоги 
учун Гошкентла ўгка^илган да- 
стлабки учрашувла Нигсрия 
терма командасидан 2:3 ҳисо- 
бида мапгубияпа учрагаи эди.
Ушбу учрашувда футболчила 
рими! Нигерия жамоаси дар' 
но^аси ёнида жуда кўп қэ1)4)ли 
назиятларии содир этиб, ‘мух 
лисл1фими)дл яхши таассурот 
қоллиришгин вн келгуси уфа- 
шушшн «мўьжи)а» кутип1лари 
гн умид уйғотишганди. Ьироқ 
утгаи ҳ(*фтанииг охирида Ла- 
госла утказилган такрорий уЧ' 
раи1унла кутилган *мУ1.жи«»* рўИ б ср м ал и . У и л а  май 
ло и  эгалари 10 ҳисобила галаба к о ю н и и т и  ка Афро 
С)сис кубоги соҳиби булишди. Ҳамюртлирими1лан П а 
всл Ьугало на Миржалол Қосимон учрашувнииг эи1 
НХИ1И футболчилари леб тоиилли.

Расул Ж УМ ЛКВ, 
«Халқ суш* мухбмри.

Ўабвкистои Рвспубликаси Ваэирлар Маҳкаиасинииг Истик&олни 
бвлгилаш шл статистика; даалат кўмитаси жамоаси кўмиганинг квк* 
па ходими

Н игм ат НЎҒМОНОВНИНГ 
аафот атганлиги муносабати билан, унинг оила юлари ша ка 

ринДош уругларига чукур там ия  и э ^ р  .~1м1 ди.

Ўзбекистон Рёспуфликаси Давлат архитактура аа курилиш қуми 
таси жамоа(;и Коракдлпоғистон Рвспубликаси Дааархит»кткурилиш 
кўми раиси Ж Б«рдихоноага отаси

Пмрммб«т §ЕРДИХОНОВиинг 
аафот '«гганлиги муносаОати билан чуқур хдмдардли!^ билдир <

ди

Х Е К О Х  5317, 5331, 5332 ихчам

нусха кўчириш  м аш иналари  кенг 

и м к о н и я тл ар га  эга.

Т у р л и  ўлчам ли  қ о ғо зл а р д а н  

ф о й д а л а н и б ,  асл нусха ўлчовини 

ав то м ат  усулда  аниқлаб , икки 

то м о н л ам а  ски рангли  қилиб нусха 

кўчириш ингиз  л о зи м  бўлса 

Х Е К О Х  5317, 5331. 5332 маши-

налари  айни муддаодир!

Х Е К О Х  м аш и н алари н и н г  имко- 

н и ятлар и  у л арн и н г  нархига  мос 

тушади. О д атд а  Х Е К О Х н ин г  

д и л ер л и к  тар м о ги  сизга  зҳти ст  

қисм лар  ва бош қа иш латиладиган  

аш сларн и  ю қори  с и ф атд а  иа 

м ақбул  н ар х л ар д а  к аф о латлай ди .

ЯАНК ХЕНОХиинг 
Ўрта Осиё бўйича ваколатхонаси 
Алмати (3272)62-00-45 
Тошкент (3712) 39-47-16

ТОШКЕНТДАГИ 
ОМБОРДАН СОТИЛАДИ:

Полиэтилен плёшаси (ис- 
сиқхоналар учун) 100 микрон, 
кенглиги уч метр, икки қа- 
ватли (бир қавати 6 метр).

Тел. факс: 8(3712) 36-70-53

Ўзбекистон Республикаси Давлат  мулк 
кўмитасининг Самарқанд худудий

бошқармаси
Д И Қ Қ А Т !

1995 16 ноябрда Самарқанд шаҳрида биринчи 
марта очик биржа савдоси ўтказилади. Унда 
Узбекистон Республикасининг хусусийлаштири/иан 
корхона^три акция^шри сотилади.

Мулкнине исталган шаклидаги корхоналар 
рах^арлари ва бошқа қизиққан шахсяар такдиф 
этилади.

Лкция.7арни сотиб о̂ тш - маблаени энг фоида̂ ш 
ишга сарф.шш йўлидаги ажойиб имкониятдир! 
Корхоналарнинг акция/шрини сотиб о^кангиз уни 
бошқариш, шунингдек бир умр йшьтк даромод олиш 
11мконига эга бўласиз.

Ьшшб қўйинг: акционерлик жамиятииинг низом 
фондида акция г̂ар қанча^тк кўп бўлса, бошқариш 
ҳуқуқи Ҳам шунчапик кўп бўлади.

Бую ртм алар  қуйидаги м анзилда
қабул қилинади:

Самарқанд шаҳри, Кўксарой майдоми, 1. 
Т в л .: (9262) 31-01-24, 33-87-22,

факс: 31-13-65.

ўзбекистон  Республикаси 
Бухгалтерлар ва аудиторлар ассох;иа1|и яси  

маълум 1̂ иладики, лиценэияли аудиторлар 
тайёрлайдиган янги гуру^нинг навбатдаги 

машғулоти 1995 йил 20 нолгбрда бўлади. Вилоят 
гуруҳн (ў 1̂ иш муддати - ишлаб чи^^аришдан

ажралган ^олда - 1  ой). 
ўзбекистон Республикаси Молия вазирхишниш

1993 йих 10 июндаги 
42-рацамхи буйрутга мувофиц лицензияли аудиторхарни 

вазирлик томонидан тасдш^шан дастур асосида 
тайёрхаш здуь̂ у̂ рл фацат Нухгалтер ва аудиторлар

ассоциациясша берилган.
Қўйндаги доимий ишлайдиган курсларга қабул давом

этмоқда;
- бошловчи бухгалтерлар - 2 ой;
~ бухгалтерлар малакасини ошириш -2 ,5  ой;
- кушма, нет эЛу киник корхоналарда ишлаш 
унун молия директорлари - 6 ой;
- бухгалтерияда компьютерлар - /  ой.

Ҳужжатлар куйидаги манзилда қабул қилииади: 
Тошкент, Ииёзбек йўли, 6 (собиқ Урицкий кўнаси), 

автобусларнинг - Юлой ^зори ”, 
трамвайларнинг 

'%озоеистон кинотеатри ” бекатлари,
тел.: 34-01-87, 35-72-51

ХЕКОХ
СИЗНИНГ ЭҲТИЁЖИНГИЗГА мос 

ТУШАДИГАН НУСХА КЎЧИРИШ МАШИНАЛАРИ

Ксероксга хос афзалликлар
- мустаҳкамлик ва аъло 

техник тавсиф.

Бизнинг ваколатли 
дилерларимизга мурожаат

Хвгох9Э17 ^
•бир дақиқад|^4 10  г1 ^усха 
'АЗ асл нусха1̂ а|(>чши ^^ирма 
'|̂ оғоа уэатишнм тммаиинг 
аатомат тарти 
-|̂ ои»эии икки «тйааж иш

Хагох 5331 
-бир даҳи1̂ ада А4 
>60-200 фоиэ камайтШ|^ (
-|̂ огоэ уэатиладигаи 3 тагача т 
раиг танлаш

>аагоматик уоулда саралаш 

Х»гох В332
-бир да1̂ и1̂ аАа А4 30 нусха 
'икки томоилама аатомат иуска олиш 
•|̂ огоэ уэатиш умуи аатоматик усулда иоа таилаш 
-|(о«оа уэатиш унуи 5 тагана тўгри иоа

1

этинг:

ШАҲАР ДИЛЕР ТЕЛЕФОНЛАР
Актюбинск ВТИ (3132) 22-17-50
Алмйти Оргтвхиика-ДОС (3272) 39-20-54
Алмати Твхмаркаэ (3272) ЗЗ-М-79
Алмати С.К.Б. Твхимпвкс (3272) 69-20-73
Алмати Колимаркаэ (3272) 60-20-48
Алмати Глотур (3272) 30-42-41
Атирау Роиар Сврвис (3122) 23-58-32
Бишквк Арашаи (3312) 21-64-43
Жезқаэ̂ Ан Далси (3102) 75-76-25
Жамбул Арасаи (3262) 24-15-26
Қара̂ аидв Алвкс (3212) 51-76.00
Қарағанда Элком (3212) 5в-25-56
Кокчвгав Марима К (3162) 24-73-27
Кустаиай Твхсврвис К.С (3142) 39-57-27
Пааподн̂ ) Ппвктроваггшшт̂ ам (3182) 71-00«
ПаалоАар Элком-П (3162) 47-05-91
Тошкпнт Уэбвкковрокс (3712) 30-43-32
ТошкА>и ТЗРЭА (3712) 06-19-20
Усть Кймвногорск Твхмаркаэ (3232) 65 08-02
Чимкиит ТОО Ҳоэогистои (3252) 27 98 41
ЭкиЛастуя Сауда (3183) 23-93-72

УгЬек Хегох
Буюк Турон кўчаси.41 

тел.: 3 9 - 17-8 8 .3 3 -5 4 -2 5

о
Т1к‘ 1)(кч1пи>п< (!(>т|)аиу ХЕРОХ

ХЕРОХ
Аи(Ног1звс1 
Ова/вг

%а л қ  е у а ц МУАСС ИСЛЛР: 
Ў)бекистон Ресиубликаси 
Олий Мижлиси Кснгаши ва 
Ў|бекистон Реснубликаси 
Ва)ирлар Маҳкамяси

Ьош муҳаррир: 

Лнвар Ж ЎРАКОКП.

ц ў л и м л л !* :
Пцрламгит  
Х а т л а р  . 7- 
Қ и ш А о қ  х у ж а л и г и  1б - 0 7 ^*^4 ; 
И»ўтисш и̂ ‘̂т .1Ь-.^Ь»6 5 ; 
М а ь н а н и м т  .^6 ^ ^ 5 - 6 0 ; 
Л.хб4»рот  
1ў и г и  м у х а т ш р и м т

* МА1П И Л И М И 1:
700000. ГСИ 
'Гошкснг 1иаҳри,
Мягбуитчнляр кучйсн, 19-уй.

11аабв1чи мучапмр Ҳ. ( ’ат1«|Н1а 
ИааАа1чи - Р. Жумага.

Руйч.и.шн утиш тиргибн Мр (ИМ)1 Ьун)|имн ! 0М)7 1и »71 нуьч^ми 6<»си1ли, 2 1<|боқ ()< |ктг у*-у 1ИЛ» 6«ки иин К,“ 1о» бичими А 2

«1Иарҳ» имшриё^г^ма^баа ^юниерии б<н'махонаси. Корчоии манжли: *Вун1К Турон* кумаси, 41 . Гац̂ тя 1НМ компкмпсрнлл тсрнллн шм гақнфнландн. 1мк'н11ии киинириш миқ1и 21.00 
1й»сни11а тошинрнллн - 21.50.

I 2 3 4 54»


