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С р е д и  от ечест вен н ы х  
п р е д п р и я т и й , 
кот оры е в  п о с л е д н и е  
г о д ы  д ем о н ст р и р ую т  
у ст о й ч и в о е  
и  д и н а м и ч н о е  
р а зв и т и е  ф

п р о и з в о д с т в а , 

м ож н о отметить
и  С П  О А О  ♦  В прошед­

шем году темп 
^   ̂ роста объемов 
ф  производства соста­

вил 160 процентов. 
Значительно больше, 

г чем в предыдущем году 
произведено кабелей и про­

водов геофизических, силовых 
— ч кабелей, установочных проводов

и иной продукции, которая широ­
ко используется в энергетике, гео­

логии и горнодобывающей промыш­
ленности, связи, сельском хозяйстве, на 

железнодорожном транспорте и в других от­
раслях экономики страны. Все большим 
спросом продукция СП пользуется и за ру­
бежом: в таких странах, как Россия, Казах­
стан, Украина, Беларусь, Турция, Иран и 
другие.

Большая работа была выполнена и в рам­
ках специальных проектов по освоению про­
изводства новых видов товаров народного 
потребления. Располагая незадействован- 
ными помещениями, на предприятии реши­
ли создать в них новые производства по вы­
пуску тех ТНП, которые пользуются спро­
сом на рынке и немалую долю которых еще 
завозят в республику по импорту, тратя на 
это валютные средства.

Так, за счет привлеченных инвестиций 
и были оснащены современным обору­
дованием от ведущих производителей и 
введены в эксплуатацию цех по произ­
водству гофрированной, жестяной и пла­
стмассовой тары, а также комплекс по 
выпуску лакокрасочной продукции. Это 
позволило коллективу еще больше уве­

личить выпуск товаров потребительско- ся на эффективности использования
го спроса, темп роста объема производ- привлеченных инвестиций, доходах,- и,
ства которых в прошлом году составил что немаловажно, на решении важных
около 160 процентов. социальных вопросов. Создано более 

Рост производства по всеылаправла^.сотни новых рабочих м.е.от, выросла и за-
ниям, естественно, не замедлил сказать- работная плата работников.

Все это позволяет коллективу пред­
приятия с уверенностью смотреть в бу­
дущее, осуществлять те планы, которые 
намечены на нынешний год.

(О к о н ч а н и е  на 2 -й  с т р .)

П р езен т а ц и и  проект а Н а ц и о н а л ь н о й  
п р о гр а м м ы  п о  у л у ч ш е н и ю  пит ания  

б ы л  п о с в я щ е н  с е м и н а р , 
п р о ш е д ш и й  в  Таш кент е.

ПРЕЗЕНТАЦИЯ 
НОВОГО ПРОЕКТА

Он организован рядом мини­
стерств и ведомств нашей стра­
ны, занимающихся этим вопро­
сом, совместно с представи­
тельством Детского фонда ООН 
(ЮНИСЕФ) в Узбекистане. В се­
минаре участвовали специали­
сты в области здравоохранения, 
образования, производства про­
дуктов питания, представители 
общественных организаций.

Отмечалось, что во многих 
странах мира нерациональное 
питание является одной из при­
чин детских смертей, роста за­
болеваемости, снижает трудо­
способность населения.

В нашей стране вопросу ра­
ционального питания уделяет­
ся особое внимание. По иници­
ативе Президента Ислама 
Каримова успешно реализуют­
ся Национальная программа по 
фортификации муки, програм­
ма по йодированию соли, ряд 
масштабных проектов, направ­
ленных на повышение качества 
здоровья населения за счет 
обогащения продуктов питания 
полезными добавками и обес­
печение женщин фертильного 
возраста и детей микроэлемен­
тами и витаминами. В целях 
расширения этой деятельности 
разработаны и реализуются 
проекты Национальной про­
граммы по улучшению питания 
и Плана инвестирования в пи­
тание.

В 2007 году в результате об­
щего социально-экономическо­
го прогресса в стране повыси­
лось качество здоровья населе­
ния. В том числе в ходе осуще­
ствления Государственной про­
граммы «Год социальной защи­
ты» были приняты меры по обес­
печению массовой вакцинации 
детей против основных инфек­
ционных заболеваний, безопас­
ного материнства, грудного 
вскармливания, контроля за по­
полнением дефицита микроэле­
ментов и витаминов за счет бес­
платной выдвни соответствую­
щих препаратов целевым груп­
пам населения, широкой пропа­
ганде дарового образа жизни 
в целом. Улучшению показате­
лей здоровья способствовала и

реализация принятого в прошлом 
году Закона «О профилактике йо­
додефицитных заболеваний».

Разработанные программа и 
план рассчитаны на три года и 
включают в себя как расширение 
уже действующих проектов, так 
и ряд новых инициатив. Это — 
мероприятия по фортификации 
основных продуктов питания, на­
целенные на все население. 
К ним относятся расширение 
программ по фортификации муки 
и йодированию соли до устой­
чивого охвата ими как минимум 
80 процентов населения, а так­
же разработка и внедрение про­
граммы по обогащению хлопко­
вого масла витамином А. Пред­
полагается наладить регулярное 
обеспечение женщин и детей 
через организации здравоохра­
нения препаратами, содержащи­
ми не только витамин А, но так­
же железо и фолиевую кислоту.

Об этом говорили в своих 
выступлениях заместитель ми­
нистра здравоохранения А. Ка­
милов, проректор Ташкентско­
го педиатрического медицин­
ского института Д. Ахмедова, 
главный детский г ематолог рес­
публики Д. Сулейманова, спе­
циалист департамента госсан­
эпиднадзора Минздрава 
О, Байкулов, начальник отдела 
сервиса и услуг Министерства 
экономики Е. Елфимова, эксперт 
по фортификации маслопродук- 
ции Узбекского центра сертифи­
кации хлопкового волокна 
«Сифат» Б. Нуриддинов, менед­
жер проекта Национальной про­
граммы по фортификации муки 
О, Мирхашимов и другие.

Узбекистан—одна из первых 
стран в Центральной Азии, в ко­
торой в государственном масш­
табе осуществляются меры по 
улучшению питания населения, 
отметил на семинаре глава 
представительства ЮНИСЕФ в 
Узбекистане Махбуб Шарифф. 
Развитие этой деятельности за 
счет реализации новой нацио­
нальной программы будет спо­
собствовать дальнейшему повы­
шению благосостояния населе­
ния страны.

УзА .

Т Ъ З  м о л о д е э ю и /

По статис­
тическим 
данным, более 
70 процентов 
всех рабо­
тающих 
в сфере 
образования, 
науки и культуры 
в Узбекистане 
составляют 
представи­
тельницы 
прекрасного 
пола.

Потому не случайно инициатором 
встречи на тему «Женщина. Обще­
ство. Молодежь», прошедшей в Ака­
демическом лицее при Университе­
те мировых языков, стал именно Ко­
митет женщин республики совмест­
но с Центральным советом ДПУ «Мил- 
лий тикланиш».

В ходе диалога, посвященного Году 
молодежи, царила теплая атмосфера 
самых добрых чувств и пожеланий сто­
рон друг к другу. Представители Ко­

митета женщин рассказали учащимся 
о той большой работе, которая ведет­
ся в нашей стране по повышению роли 
женщин в обществе и всесторонней 
поддержке молодежи. Проявили ак­
тивность и лицеисты.

— Родина-мать лелеет нас и ждет 
от нас высоких достижений в буду­
щем, — сказала учащаяся Одина 
Кульмурадова. — Только обогащая и 
совершенствуя свои знания, мы мо­
жем реализовывать новые планы и

решать задачи Года молодежи. А для 
этого у нас есть все возможности. На­
пример, я после окончания лицея хочу 
поступить в университет, готовлюсь 
к этому уже сейчас.

Концерт с участием молодых ис­
полнителей из Учтепинского район­
ного Дома культуры завершил мероп­
риятие.

М а ш к у р а  З А Х И Д О В А .
Ф о т о  Т е м у р а  К У Р Б А Н Б А Е В А .

В нашей стране уделяется особое внимание 
укреплению позиций женщин в обществе, 
повышению их активности, защите прав 
и интересов. Все больше ширятся ряды 

женщин-предпринимателей и фермеров.

АКТИ ВН О СТЬ
ЖЕНЩИН-ФЕРМЕРОВ

РАСТЕТ

В этих целях при Ассоци­
ации фермерских хозяйств 
Узбекистана не так давно 
был организован центр «Та- 
шаббускор аел». Его фили­
алы в Республике Каракал- 
пакстан и областях занима­
ются поддержкой 20 тысяч 
женщин-фермеров, повы­
шением квалификации и за­
щитой их прав.

— Это является еще од­
ним практическим выраже­
нием оказываемого под ру­
ководством Президента 
Ислама Каримова большо­
го внимания и заботы о по­
вышении активности жен­
щин, — сказала корреспон­
денту УзА руководитель фи­
лиала центра «Ташаббускор 
аел» по Ферганской доли­
не Шахноза Улмасова. — 
Наш центр предоставляет 
женщинам необходимые 
консультации по вопросам 
сельского хозяйства, пере­
работки и сервиса.

Эффективно используя 
льготы по развитию фер­
мерского движения в стра­
не, стремимся расширять 
деятельность женщин-фер- 
меров в Андижанской, На- 
манганской и Ферганской 
областях. В настоящее вре­
мя здесь действуют более 
2 тысяч фермерских хо­
зяйств, которыми руководят 
женщины. Для повышения 
их квалификации мы прово­
дим мероприятия в сотруд­
ничестве со специалистами 
других сфер. В результате

женщины-фермеры, ис­
пользуя имеющиеся воз­
можности, расширяют виды 
своей деятельности. Мно­
гие из них открыли ремес­
леннические, швейные 
цеха, учебные центры. 52 
процента таких фермерских 
хозяйств, кроме основной 
работы, занимаются допол­
нительной деятельностью и 
добиваются высоких ре­
зультатов. Для примера 
можно назвать фермерские 
хозяйства «Мардона», «Ба- 
ходир» Андижанской обла­
сти, «Куешхон», «Шалола» 
Ферганской области.

35 работников фермер­
ского хозяйства «Маъмур- 
жон-ота» Булакбошинского 
района Андижанской облас­
ти, которым руководит Тожи- 
бархон Коракузиева, зани­
маются хлопководством. 
Кроме того, на восьми гек­
тарах выращиваются вишня, 
персики и черешня. Это дает 
возможность открыть пере­
рабатывающий цех и со­
здать рабочие места для 
женщин. За счет льготного 
кредита хозяйством закупле­
но четыре автобуса, которые 
оказывают транспортные ус­
луги жителям кишлака.

Важным фактором этих 
успехов служат льготы, 
предоставляемые женщи- 
нам-предпринимателям, и 
условия, созданные для 
развития фермерства.

С . Ш О Е В А .

стандартам

а
V

Постановление 
Кабинета Министров 

Республики Узбекистан 
от 22 июля 2004 года «О мерах по внедрению 

на предприятиях систем управления 
качеством, соответствующих международным 

стандартам» служит важным фактором 
обеспечения конкурентоспособности 

производимой в стране продукции и услуг, 
повышения экспортного потенциала

республики.

С О О Т В Е Т С Т В И И

С ТРЕБОВАНИЯМИ РЫНКА
На основании этого документа в ряде производственных 

субъектов Бухарской области внедряется система менеджмен­
та серии ИСО.

Из года в год ширятся ряды партнеров акционерного обще­
ства «Бухарский ремонтно-механический завод». В прошедшем 
году для российской компании «Лукойл» предприятием были за­
готовлены комплектующие стоимостью 50 миллионов сумов для 
установок по бурению нефтяных скважин. Ожидается, что в 2008 
году завод получит заказы в еще большем объеме.

Расширение рядов партнеров связано с успешным внедре­
нием в прошедшем году международной системы менеджмен­
та качества 9001:2000 серии ИСО. В настоящее время вместе с 
ремонтом оборудования нефтяных и газовых скважин, произ­
водством запасных частей, нестандартно-нетрадиционного обо­
рудования для них здесь также выполняются заказы предприя­
тий сельского и дорожного хозяйств.

— Конкуренция, соответствующая рыночной экономике, тре­
бует неустанного поиска, увеличения видов услуг и ведения 
работы в соответствии с желанием заказчика, — сказал коррес­
понденту УзА председатель правления акционерного общества 
«Бухарский ремонтно-механический завод» Исомиддин Султа­
нов. — Принимая все это во внимание, вместе с поэтапным вне­
дрением экологически безопасной, интегрированной системы 
менеджмента серии ИСО мы одновременно рассматриваем меры 
по оснащению цехов современным оборудованием,

Э . Я Д ГА Р О В ,
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ПРОГНОЗ ПОГОДЫ 
ПО УЗБЕКИСТАНУ НА 5-6 февраля

Каракалпакстану, Хорезмс­
кой области 5 февраля без 
осадков. Местами туман.

6 февраля по республи­
ке без осадков. Местами

туман.
Ветер западный, 7-12 м/с,

местами с усилением до 

15-20 м/с.
Температура 5-6 февра­

ля ночью 2—7" мороза, 
днем 2“ мороза-30 тепла; 

5-6 февраля по Узбекистану П0 северу ночью 8—13" мороза, 
ожидается переменная облач- Днем 2—7° мороза, 
ность, в отдельных районах вре­
менами осадки (дождь, снег), по У э г и д р о м е т .

В Ы Р А С Т И  П О К О Л Е Н И Ю

Д У Х О В Н О  Б О Г А Т Ы М
Вышедшее в свет Распоряжение Президента 

страны «О мерах по подготовке государственной 
программы по укреплению материально- 

технической базы детских музыкальных школ 
и школ искусств и дальнейшему улучшению 

их деятельности на 2009 — 2014 голы» — яркий 
пример того, что наше государство заботится 
о молодом поколении, а значит, и духовно 

нравственном будущем независимого 
Узбекистана. Ведь воспитание гармонично 

развитой личности всегда было одним 
из приоритетных направлений политики страны.



События Люди Народное слоВо
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— Они являются организаци- 
онно-правовой формой деятель­
ности местного Кенгаша и одно­
временно важным средством 
привлечения депутатов и граж­
дан к участию в управлении го­
сударством, — говорит ведущий 
специалист группы организаци­
онно-контрольной работы обла­
стного хокимията Дильбар Тоше- 
ва. — Комиссии делятся по той 
или иной сфере деятельности, по 
хозяйственным, культурным, эко­
номическим и другим направле­
ниям с учетом местных условий 
и особенностей.

При областном Кенгаше таких 
комиссий пять. Первая — по мест­
ному бюджету, реализации эконо­
мических реформ и развитию 
предпринимательства, вторая — 
по законодательству, правопо­
рядку и обеспечению безопасно­
сти граждан, третья — по соци­
ально-культурному развитию, чет­

вертая — по вопросам сельского 
и водного хозяйства и, наконец, 
пятая — по промышленности, 
транспорту, строительству, связи 
и бытовым услугам населению. 
Всего же в Навоийской области 
действует 58 постоянных комис­
сий местных Кенгашей, способ­
ствующих эффективной деятель­
ности местных представительных 
органов власти.

Постоянные комиссии форми­
руются на организационных сес­
сиях Кенгашей народных депута­
тов. Как правило, в их состав вхо­
дят лучшие из лучших, депутаты, 
имеющие авторитет, пользующие­
ся уважением среди населения, 
умеющие отстоять свою точку зре­
ния в любом спорном вопросе. А 
руководит ими самый инициатив­
ный и опытный человек, облада­
ющий знаниями, организаторски­
ми способностями, житейским и 
профессиональным опытом.

После этого постоянная ко­
миссия начинает свою работу. 
Составляется проект годового 
плана работы, затрагивающего 
ряд острых и актуальных про­
блем, имеющих общественное 
значение. Он рассматривается 
на бюджетной сессии, где депу­
таты тщательно изучают его, вно­
сят дополнения, если в этом воз­
никнет необходимость, и утвер­
ждают. Не реже одного раза в 
квартал комиссия проводит свое 
заседание, где рассматриваются 
вопросы и проблемы, касающи­
еся ее сферы деятельности. Как 
все это происходит, можно рас­
смотреть на примере деятельно­
сти постоянной комиссии обла­
стного Кенгаша по социально­
культурному развитию, предсе­
дателем которой является про­
фессор Баходир Мухиддинов.

— Наша область — одна из по­
казательных в социально-эконо­

мическом плане развития, — го­
ворит Б. Мухиддинов. — Но и 
здесь имеются свои проблемы, 
например, вопрос трудоустрой­
ства выпускников колледжей. 
Для нашей комиссии это одно из 
главных направлений деятельно­
сти. Изучение этого вопроса на­
чинается с создания рабочей 
группы. Затем члены комиссии 
изучают реальное положение дел 
на предприятии, в учреждении 
или организации, анализируют, 
делают выводы. На основе на­
копленных материалов мы при­
нимаем решение, которое затем 
направляется в соответствующие 
структуры.

Конечно, вынесенные нами ре­
шения носят лишь рекоменда­
тельный характер. Однако соот­
ветствующие государственные и 
общественные ведомства, пред­
приятия, учреждения и организа­
ции, получившие их, должны рас­

смотреть и принять к сведению, 
проинформировав комиссию в 
установленный для этого срок о 
проделанной работе и принятых 
мерах.

Могу сказать, что в результа­
те проделанной работы вопрос 
трудоустройства сегодня стоит 
не так остро, как это было рань­
ше. Удачная кооперация — пред­
приятий, биржи труда и коллед­
жей на основе трехстороннего 
договора — привела к тому, что 
сегодня мы можем отследить, 
какие специальности наиболее 
востребованы. С учетом этого 
колледжи сегодня готовят соот­
ветствующих специалистов. 
Плодотворно сотрудничают ру­
ководители таких предприятий, 
как ОАО «Навоиазот», СП ЗАО 
«Электрохимзавод», ОАО «Наво- 
ийские электросети» и других. 
За счет этого выросли показа­
тели обеспеченности работой 
выпускников колледжей.

Работа постоянных комиссий 
многогранна и сложна, но и ре­
зультаты ее деятельности значи­
мы для общества благодаря ре­
шению или снижению остроты 
различных социальных проблем.

Ф а р х о д  М И Р З А Е В ,  
н а ш  с о б .  к о р р .

ттш ю и ш м н от ш я т  пт I т

с т р о к о и у к а за
Принятый 18 мая 2007 года Указ главы 
государства «О дополнительных мерах 

по материальной и моральной поддержке 
молодых семей» служит руководством к действию 

в работе по повышению их благосостояния.

ПОМОЩЬ МОЛОДЫМ СЕМЬЯМ
— Мы выделяем ипотечные кредиты для покупки, строитель­

ства и капитальной реконструкции жилья молодых семей, — ска­
зал корреспонденту УзА председатель правления Хорезмского 
областного филиала «Ипотека-банка» Обиджон Зарипов. — В про­
шедшем году банком выделены льготные кредиты более сорока 
молодым семьям, а 54 семьям — потребительские кредиты в объе­
ме 80 миллионов 800 тысяч сумов. В текущем году продолжим 
оказание помощи молодым людям, вступающим в новую жизнь.

— Я интересуюсь компьютерной техникой, — сказал житель го­
родка Питнак Хазараспского района Дильшод Ибрагимов. — За 
счет потребительского кредита «Ипотека-банка» приобрел совре­
менный компьютерный комплект. Подключил к сети Интернет и 
теперь имею возможность следить за мировыми новостями и со­
бытиями. Но главное, что мои дети также будут приобщаться к 
новым информационным технологиям.

Ш . Х У Д О Й Б Е Р Г А Н О В .

СЛАВА РИШТАНСКИХ ГОНЧАРОВ
В Риштанском районе Ферганской области 
вступило в строй общество с ограниченной 

ответственностью «81МАХ Р+2», где на основе 
современных технологий производят 

высококачественные фарфоровые изделия.

Н а ц и о н а л ь н ы е  р е м е с л а

Риштан известен своими 
гончарными изделиями не толь­
ко в нашей стране, но и далеко 
за ее пределами. В целях даль­
нейшего приумножения этой 
славы предприниматель Сух- 
робжон Исматов наладил вы­
пуск фарфоровой продукции. 
Изучив рыночный спрос, он вне­
дрил в производство новейшие 
технологии. В настоящее вре­
мя на новом предприятии тру­
дится свыше пятидесяти моло­
дых людей.

— Наша продукция вызыва­
ет интерес у покупателей сво­
им качеством и изяществом, — 
сказал корреспонденту УзА ру­

ководитель ООО С. Исматов. — 
К работе привлечены квалифи­
цированные молодые специа­
листы, которые занимаются 
разработкой новых видов про­
дукции. Пока наши изделия вы­
пускаются на внутренний рынок, 
но мы уверены, что скоро они 
найдут своих покупателей и за 
рубежом.

Ежедневно на предприятии 
изготавливается свыше двух ты­
сяч штук фарфоровых изделий. 
Когда оно заработает на пол­
ную мощность, будет создано 
еще пятадесят рабочих мест.

М .С У Л Е Й М А Н О В .

Курс валют: будьте в курсе
Сообщение Центрального банка 

Республики Узбекистан
Центральным банк Республики Узбекистан установил 

с 5 февраля 2008 года следующие курсы иностранных 
валют к суму для ведения бухгалтерского учета, 

статистической и иной отчетности но валютным 
операциям, а также исчисления таможенных 

н других обязательных платежей *
1 австралийский доллар 1149,26

1 английский фунт стерлингов 2570,42

1 датская крона 257,01

1 дирхам ОАЭ 352,70

1 доллар США 1294,79

1 египетский фунт 233,63

1 исландская крона 19,98

1 канадский доллар 1292,21

1 китайский юань 180,06

1 малайзийский ринггит 399,97

1 польский злотый 530,02

1 СДР 2058,60

1 турецкая лира 1101,95
Л а М А м А

1 швейцарский франк 1189,63

1 евро 1911,63
4 /-Ч 9ШШ

10 южнокорейских вон 13,70
.4 А ,| Л .л

10 японских иен 121,61

1 российский рубль 52,89
Л Г Л  л  л

1 украинская гривна 256,39

*  К у р т ы  п  т ш а л е н ы  б е а  о & ш т л ь п ъ  Ц е т р л л ь н ш п  б л и к а

* > г , т п ш к н  У Ш г ю н  л ш  ш щ у я т  и л и  щ к щ л ш ч ъ  т ш т ы

П О ЕКТ НАРАЩИВАНИЯ ПРОИЗВОДСТВА
(О кончание. Н а ча ло  на 1-й с тр .)

ж -у/'

Так, продолжится реализация 
проекта «Техническое перевооруже­
ние и реконструкция производства», 
включенного в Республиканскую ин­
вестиционную программу. В частно­

сти, подготовлены и представлены 
на согласование четыре инвести­
ционных проекта для включения в 
Программу локализации. Реализа­
ция этих проектов позволит СП ОАО 
«О'гкаЬе!» освоить производство си­
ловых высоковольтных кабелей на­
пряжением до 35 кВ с изоляцией из 
сшитого полиэтилена, силовых вы­
соковольтных кабелей и телекомму­
никационных кабелей в алюминие­
вой оболочке, оптоволоконных кабе­
лей, а также широкий спектр водо­
эмульсионных красок. В настоящее 
время вышеперечисленная продук­

ция импортируется в республику, и 
на предприятии намерены наладить 
ее выпуск.

Создание новых и повышение от­
дачи уже имеющихся производствен­
ных мощностей на предприятии будет 
содействовать не только ежегодному 
увеличению выпуска товарной продук­
ции, повышению экспортного потен­
циала, но и намного сократит ежегод­
ный объем импорта кабельно-провод­
никовой и лакокрасочной продукции в 
Узбекистан. Дополнительно будут со­
зданы десятки новых рабочих мест...

Таким образом, на крупнейшем в

Центральноазиатском регионе уни­
кальном СП ОАО «О’гкаЬе!», мощно­
сти которого позволяют выпускать 
почти 2,2 тысячи типоразмеров ка- 
бельно-проводниковой продукции, 
четко разработав стратегию и такти­
ку развития, последовательно и эф­
фективно наращивают производство, 
расширяют ассортимент, повышают 
качество изготавливаемых здесь ка­
белей, проводов, товаров народно­
го потребления.

С е р г е й  А Л Е К С Е Е В .
Ф о т о  Б а х т и е р а  А К Р А М О В А .
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В  м и н у в ш е м  г о д у  
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П О Д Д Е Р Ж К А  Ю Н Ы Х  Т А Л А Н Т О В

Сначала он объединял не более двух десятков способных 
и энергичных студентов высших и средних специальных учеб­
ных заведений. За сравнительно короткое время проделана 
большая работа по изучению и устранению проблем молоде­
жи, выявлению и поддержке юных талантов. Сейчас клуб 
пользуется доброй славой в Намангане, а число его членов 
превышает 700.

— В минувшем году члены клуба активно участвовали в пред­
выборной кампании, старались сделать все для того, чтобы 
молодежь была развита в политическом и правовом отноше­
нии, — сообщила координатор клуба студентка НамГУ Нозима 
Рузиматова. — Сейчас мы занимаемся организацией полезно­
го досуга юношей и девушек, прикладываем все усилия для 
того, чтобы уберечь их от влияния улицы и прочих пагубных 
явлений. Деятельность клуба расширяется, разработан устав, 
эмблема, подбираем специальную форму. Планируем в Год 
молодежи вести широкую работу во всех направлениях, чтобы 
клуб стал подлинным другом и помощником юных.

З И М Н И Е  З А Б О Т Ы  Ф Е Р М Е Р О В

В Наманганской области немало засоленных 
земель, где мало-мальски эффективное ведение 

сельского хозяйства просто невозможно 
без систематического их промывания.

Больше всего их в Мингбулакском, Папском и Туракурган- 
ском районах. В минувшем году было намечено провести про­
мывание земель на 24 450 гектарах площадей, отведенных под 
хлопчатник. Сейчас уже промыта большая часть, а на 8 300 
гектарах интенсивно готовятся к повторному промыванию зе­
мель. Кроме того, особое внимание уделяется аккумулирова­
нию местных удобрений и вывозу на поля. Это в значительной 
степени может компенсировать дефицит минеральных удоб­
рений. Туг лидируют труженики Учкурганского и Чустского рай­
онов. Фермерам активно помогают сходы граждан махаллей и 
кишлаков, а также промышленные предприятия.

Н А С  С Т А Л О  Б О Л Ь Ш Е

На территории Мингбулакского района 
расположено восемь поселков и кишлаков,

41 махалля и 57 населенных пунктов.
Щ I ММЯММ ват»

По данным минувшего года, численность населения со­
ставляла 99 203 человека. Наиболее густонаселенные киш­
лаки — Гуртепа, где проживает 15 806 челдвек, Гул бог., Ол- 
тинкуль — около 15 Тысяч чейоаёк в каждом. По данным за­
ведующей районным отделением загса X. Хамракуловой, Г од 
социальной защиты позитивно отразился на рождаемости, 
в минувшем году родилось более 2 200 детей, и население 
Мингбулакского района достигло теперь 100 тысяч.

П у л а т  Х А М  Д А М , н а ш  с о б . к о р р .

мм

С П О Р Т П Л О Щ А Д К А  Д Л Я  Д Е Т Е Й

В махаллинском сходе граждан Навгади 
Джандорского района в сжатые сроки 

построена и сдана в эксплуатацию новая
спортплощадка для детей.

Теперь молодежь может заниматься разными вида­
ми спорта — мини-футболом, волейболом, ручным мя­
чом, для этого здесь созданы все необходимые усло­
вия, сообщает НИА «Туркистон -пресс». Новая спортив­
ная площадка оснащена необходимым оборудованием 
и инвентарем. Для этих целей районным отделением 
фонда «Махалля», районным представительством фон­
да развития детского спорта было выделено около 
миллиона сумов.

А . К У Д Р А Т О В .
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тысяч аптек. В прошлом году 
была изучена деятельность по­
ловины из них. Почти в тысяче 
аптек выявлены различные не­
достатки. В результате приня­
тых мер уничтожено 333 не про­
шедших государственной реги­
страции и 297 не отвечающих 
требованиям видов лекарств и 
медицинских препаратов.

В этой связи в нашей стране 
под руководством главы государ­
ства Ислама Каримова осуществ­
ляется широкомасштабная рабо­
та, связанная с созданием усло­
вий для дальнейшей деятельно­
сти государственных и обще­
ственных организаций по защи­
те прав потребителей. Все более 
укрепляется доверие наших граж­
дан к подобным организациям. 
Примером может послужить тот 
факт, что в Федерацию обществ 
защиты прав потребителей Узбе­
кистана в прошлом году поступи­
ло около 6,5 тысяч заявлений.

Жительница Яккасарайского 
района столицы 3. Расулова 
приобрела на Паркентском рын­
ке двери и окна «Акра», запла­
тив свыше 1,6 миллиона сумов. 
Однако в процессе их установ­
ки выяснилось, что качество то­
вара не отвечает нужным тре­
бованиям. Она обратилась к ад­
министрации магазина, где куп­
лен товар, но законное требо­
вание потребителя не было 
удовлетворено. С помощью об­
щества защиты прав потребите­
лей города Ташкента бракован­
ная продукция заменена на ка­
чественную.

Жительнице Самарканда
Б. Эшпулатовой, купившей в ма̂
газине «Зой МесЯа» бракованный
компьютер марки «15С Е1едап$ II». 
также пришлось немало^похло­
потать, доказывая свою правоту. 
С помощью общества защиты 
прав потребителей Самарканд'
ской области ей было возвраще­
но свыше 1,3 миллиона сумов 
денежных средств.

А в доме жительницы Бостан- 
лыкского района Ташкентской 
области Ш, Махкамовой из-за 
превышения нормы напряжения
электричества, поставляемого 
предприятием электросетей,
произошло возгорание, в резуль­
тате чего хозяева понесли зна­
чительный материальный урон. В 
межрайонный Чирчикский суд по 
гражданским делам было пода­
но исковое заявление о возме­
щении ущерба. Согласно реше­
нию суда в пользу потребителя
с виновников взыскано около 
5 миллионов сумов за нанесен­
ный моральный и материальный
ущерб.

— Почти все поступающие от
потребителей исковые заявле­
ния в основном решаются в их 
пользу, — сказал корреспонден­

ту УзА исполняющий обязаннос­
ти председателя Федерации об­
ществ защиты прав потребите­
лей Узбекистана Рустам Хаки­
мов. — Для дальнейшего укреп­
ления защиты прав потребите­
лей налажена работа по мони­
торингу. Ее целью стало обеспе­
чение населения качественными 
услугами в коммунальной служ­
бе, торговле, здравоохранении, 
сфере связи и транспорта.

Проведенные исследования 
показали, что все правонаруше­
ния в торговле связаны с тем, что 
при продаже потребителю това­
ра не выдается чек, не предъяв­
ляется сертификат, удостоверя­
ющий качество товара и соответ­
ствие санитарным нормам. Ре­
зультаты мониторинга по меди­
цине показали, что потребители 
не имеют достаточных знаний по 
защите своих прав.

Основное внимание уделяет­
ся предотвращению поступления 
к нам некачественных и опасных 
для здоровья людей товаров. Со­
бранные материалы по данным 
правонарушениям переданы в 
соответствующие органы.

В настоящее время в Узбе­
кистане действует около пяти

Принятый в 2007 году Закон 
«О профилактике йододефицит­
ных заболеваний» еще больше 
активизировал деятельность Фе­
дерации в этом направлении. 
Ибо в нем особое внимание уде­
ляется защите здоровья наших 
граждан, лечению и профилакти­
ке этих недугов.

В рамках исполнения данного 
закона и государственной про­
граммы по уменьшению и про­
филактике йододефицитных за­
болеваний было проведено бо­
лее пяти тысяч мониторингов. 
Выявлено 210 случаев передачи 
магазинам пищевой соли без 
сертификата и 200 случаев про­
дажи нейодированной соли. Око­
ло 20 тысяч килограммов этой 
продукции было возвращено на 
предприятия для переработки. 
51 субъект, допустивший грубые 
правонарушения, понес соответ­
ствующее наказание.

В прошлом году благодаря 
проводимым федерацией после­
довательным мерам по защите 
прав потребителей в их пользу 
было взыскано свыше 12 милли­
ардов сумов ущерба.

Н о р г у л ь  А Б Д У Р А И М О В А .

ТОРГОВЫЕ 
УСЛУГИ

ВСЕ ЛУЧШЕ
В  с о о т в е т с т в и и  с  п р и н я ты м  

21 м ая 2007 г о д а  п о с та н о в л е н и е м  
П р е з и д е н т а  И с л а м а  К а р и м о в а

«О  д о п о л н и т е л ь н ы х  м е р а х
п о  у с к о р е н и ю  р а з в и ти я  с ф е р ы  
у с л у г  и  с е р в и с а  в Р е с п у б л и к е  
У з б е к и с т а н  в  п е р и о д  д о  2010 
го д а »  Д ж и з а к с к а я  о б л а с т н а я  

к о м п а н и я  « М а т л у б о т с а в д о »  
у д е л я е т  о с о б о е  в н и м а н и е  

р а с ш и р е н и ю  т о р г о в о й  с е т и  
д л я  у д о б с т в а  н а с е л е н и я .

В настоящее время в области | 
Действует 13 специальных торговых | 
фирм и два дочерних предприятия, 1 
сообщает УзА. Не так давно в Бах-1 
мальском районе образовано дочер-1 
нее предприятие «Осуда иттифок», 1 
которое за короткий промежуток | 
времени открыло магазины в трех 1 
кишлаках. Населению уже оказано | 
торговых услуг в объеме более 260 | 
МИЛЛИОНОВ сумов. I

г Открытие в отдаленном кишла-1
г п магаэина товаров повседневно-!

чан Ппплппало большой радостью для сель-1 
момтмпп̂  1РИЯТИ0 приватизировало и отре-1 
в нпнпм м 10 пУстовавшее много лет здание. I  
КП1ГИП1 .у 1?1 аэинв» ст®вшем одним из самых 1 
ализуютга г? °Р у ж е н и й  в кишлаке, теперь ре- К

“ ° ты! таар“ ' " рад-

3„ао Г = , Труда Риз° имомкулов. -  В 
мое Мы блат!? есть все самое меобходи-1
П р е з и д е н та  п Ж Г Ы’ ч то  п о д  Р ук о в о д с тв о м  1
улучшению ^ ° В0ДИТся большая работа по 1 
У V Щ)еНИЮ жиз™  сельского населения. I

Т .  Б Е К Н А З А Р О В . 1

ке
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МИНИСТЕРСТВО ЮСТИЦИИ РЕСПУБЛИКИ УЗБЕКИСТАН СООБЩАЕТ: 
СВЕДЕНИЯ О СОСТОЯНИИ ГОСУДАРСТВЕННОЙ РЕГИСТРАЦИИ НОРМАТИВНЫХ 
АКТОВ ОБЩЕОБЯЗАТЕЛЬНОГО ХАРАКТЕРА МИНИСТЕРСТВ, ГОСУДАРСТВЕННЫХ 

КОМИТЕТОВ И ВЕДОМСТВ С 26 ЯНВАРЯ ПО 1 ФЕВРАЛЯ 2008 ГОР
низациями привлеченных грантов и кре­
дитов для микрофинансирования через 
Микрокредитбанк».

Зарегистрировано 31.01.2008 г., реги­
страционный № 1763 (вступает в силу с
10.02.2008 г.).

3. Приказ министра сельского и вод­
ного хозяйства Республики Узбекистан от 
10 декабря 2007 года № 213 «Об утверж­
дении Положения о правилах по охране 
территории Республики Узбекистан от ка­
рантинных вредителей, болезней расте­
ний и сорняков».

Зарегистрирован 31.01.2008 г., реги­
страционный № 1764 (вступает в силу с
10.02.2008 г.).

1. Приказ министра внутренних дел 
Республики Узбекистан от 15 января 2008 
года № 14 «О внесении дополнений в Ин­
струкцию об организации производства 
административных дел в области нару­
шения правил дорожного движения».

Зарегистрирован 28.01.2008 г., реги­
страционный № 933-3 (вступает в силу с 
07.02.2008 г.).

2. Постановление Правления Цент­
рального банка Республики Узбекистан 
от 2 января 2008 года № 1/1 «Об утверж­
дении Положения о порядке распределе-

| ния на конкурсной основе между кредит­
ными союзами и микрокредитными орга-

■V

>/

| .. .

Проводимые в общеобразовательных 
учреждениях предметные месячники 
служат повышению знаний учащихся 

и профессионального мастерства
учителей.

М Е С Я Ч Н И К  П Р О Ш Е Л  

У С П Е Ш Н О
1 В январе этого года 

5  во всех школах Кашка- 
дарвинской области 
прошел месячник по 

истории и основам государ­
ства и права.

В его рамках проводились 
не только уроки по данным 
предметам, но и экскурсии, 
встречи и беседы «за круглым 
столом», в которых участвова­
ли сотрудники правоохрани­
тельных органов.

— В 31 школе района со­
зданы кружки по истории и 
правоведению, в которых уче­
ники повышают свои теорети­

ческие знания, — говорит кор­
респонденту УзА заведующий 
отделом народного образова­
ния Мубарекского района 
Шоймурод Давронов. — В ходе 
конкурсов, организованных в 
рамках месячника, мы еще раз 
убедились в том, что школьни­
ки очень интересуются куль- 
турно-духовным наследием на­
ших предков, национальными 
традициями и обычаями, исто­
рией государственности, име­
ют глубокие знания и широкое 
мировоззрение.

А. МУХАММАДИЕВ.

Ш1ЮШ)

УШ6ЖИШ

Компания “УеИшм Радев"
о б ъ я в л я е т  о  н а б о р е  с о т р у д н и к о в  н а  д о л ж н о с т ь

регионального менеджера по продажам для работы в города 
Бухара, Самарканд, Хива, Ургенч, Навои, Фергана, Андижан,

Джизак, Карши и Нукус.
/Своевременная оплата 
4 Бесплатное обучение 
4 Частичная занятость 
4 Возраст от 20 до 50 лет

Требования: 
ответственность, < 

коммуникабельность, опыт< 
работы и деловые связи 4 

в данных регионах приветствуются 4
Резюме присылать по адресу. оШсе ш.ш

по телефонам:

(371) 23313 13
И Н Г .

• • •' • •/ С
Ч’/'Чг -

Среди этой 
рекламы могла бы
выть и ваша!

Мы ждем Вое по адресу; г.Тошкеит, ук.Мотбуотчилар, 32, комната 242. Тел.: 236-09-25, 232-10-63. Е-тоЙ: Хо1к $иг1@готЫег.ги

Ч

СТРОИТСЯ I ООО «СЬОВАЬ ЬЕА 8 1 М С
АКАДЕМИЧЕСКИМ I О ф и ц и а л ь н ы й  д и с т р и б ь ю т о р  к о м п а н и и

« М 1 Т Ш В Г Ш 1 М О Т О К 8 »ЛИЦЕИ
В Бухаре 
началось 

строительство 
нового 

академического 
лицея, 

рассчитанного 
на 720 учеников.

Услуги лицензированы 
Товар сертифицирован

4
л*#*•.••у.

■у/.

*I м

Проектная стоимость 
объекта составляет бо­
лее 2,74 млрд. сумов, 
сообщает НИА «Туркис- 
тон-пресс». Строитель­
ство ведет галаасийское 
представительство ООО 1 
«20-трест», которое пла- | 
нирует сдать объект в эк- 1 
сплуатацию в начале ав- | 
густа текущего года.

А . К У Д Р А Т О В .

Н О В О Е

Тел. 3 0 7 -1 Ш Ш
* /•*.,'Л>У

Ф о р м а  о п л а г ы Ш Щ ю Щ ! »

Правительственная комиссия 
по отбору инвесторов и управляющих компаний 

для предприятий текстильной отрасли, ерзданная постановлением 
Президента Республики Узбекистан от 21 апреля 2006 г. № ПП-330,

о б ъ я в л я е т  к о н к у р с  п о  о т б о р у  и н в е с т о р о в  и  у п р а в л я ю щ и х  к о м п а н и й
д л я  с л е д у ю щ и х  т е к с т и л ь н ы х  п р е д п р и я т и й ,  о с н а щ е н н ы х

с о в р е м е н н ы м  о б о р у д о в а н и е м :
[А

Наименование
предприятия Юридический адрес

1*

1 - I- ч,м _ I - -ЦЧ-1 - ГГ- - — * »1»)  ̂1>Г»У̂УП <\Л*И»ДТ/№*ЛГТСг~

Производимая < 
продукция. . . . . . а . . к . в

Проектная мощность (в год) |

СП «Оксарой 
тукимачи»

фя

Кашкадарьинская 
область, г.Шахрисабз

• 4 • “ •• • • •» » • м* ф 0 ̂ • ..**•• - ~
хлопчатобумажная пряжа 
и трикотажное полотно

1 1 - ~ 1
а) 4,8 тыс. т пряжи; 1
б) 2,0 тыс. т трикотажного 
полотна

•« Ч # ш*# ̂ .в* ••

СП «Чиноз 
тукимачи»

Ташкентская область, 
г. Чиназ

хлопчатобумажная пряжа 
и трикотажное полотно

а) 5,3 тыс. т пряжи;
б) 2,5 тыс. т трикотажного I 
полотна

ё

В конкурсном отборе могут участвовать юридические лица, которым законодательством Республики 

Узбекистан и законодательством страны их государственной регистрации не запрещено участвовать в 
конкурсных торгах либо заниматься деятельностью, связанной с организацией производства и 

управлением предприятиями текстильной промышленности.

П р е д п р и я т и я ,  в ы с т у п а ю щ и е  в  к а ч е с т в е  п р е т е н д е н т о в ,  д о л ж н ы  с о о т в е т с т в о в а т ь  т р е б о в а н и я м ,  
у с т а н о в л е н н ы м  в  к о н к у р с н ы х  д о к у м е н т а х ,  в  т о м  ч и с л е :
1 - Д л я  и н в е с т о р о в ,  ж е л а ю щ и х  в ы к у п и т ь  и м у щ е с т в е н н ы й  к о м п л е к с  в ы ш е у к а з а н н ы х  п р е д п р и я т и й ,
н е о б х о д и м о  п р е д с т а в и т ь  п о д т в е р ж д е н и е :
—■ успешного опыта работы в текстильном производстве не менее трех лет, включая опыт по сбыту 

производимой тексти л ьн о й  продукции на международном рынке;
— наличия в собственности (или владение контрольным пакетом акций) не менее одного в основном 
э к с п о р т о о р и е н т и р о в а н н о г о  предприятия, успешно работающего в настоящее время в текстильной отрасли,

аналогичного по характеру производства объекту конкурсного отбора;
— устойчивого финансового состояния, позволяющего выкупить предприятие на условиях, установленных 
конкурсной документацией.

2 - Д л я  у п р а в л я ю щ и х  к о м п а н и й ,  ж е л а ю щ и х  в з я т ь  о д н о  и л и  н е с к о л ь к о  и з  в ы ш е у к а з а н н ы х  
н р е д п р и я т и й  в  д о в е р и т е л ь н о е  у п р а в л е н и е ,  н е о б х о д и м о :
~ представить подтверхДе1 успешног о опы та рабо ты в текстильном про из воде / ве но менее трех л о г, 

в *ом числе о п ы т а  работы на международном рынке текстильной продукции;
~  пРедсганить разработанный предварительный бизнес-план управления предприятием, 

предусматривающий:
иоэтапную загрузку произволе \ венных мощностей не менее чем на 85%;
экспорт произведенной продукции не менее чем на 80%;

•  погашение просроченных и текущих обязательств по банковским кредитам, согласно графику,
представленному в конкурсной документации;

выход на прибыльную работу предприятия в течение первою года доверительного управления;

•  обеспечение п р ед п р и яти я  необходимым объемом оборо I ных средств.

3 - К  и н в е с т о р а м  в ы р а з и в ш и м  ж е л а н и е  у ч а с т в о в а т ь  в  к о н к у р с н о м  о т б о р е ,  п р е д ъ я в л я ю т с я
с л е д у ю щ и е  о б щ и е  т р е б о в а н и я :
•  ®УАУЩий руководитель предприятия (генеральный директор или генеральный менеджер) должен иметь 
опыт успешной работы в текстильнои промышленное!и не менее! пяти лет, в том числе в руководящих
должностях— мвнее т е х  лет;
•  готовность„ри 0 т у п и к работе не позднее чем через один месяц после подписания контракта.

т а к ж е

4 . К  у ч а с т и ю  в  к о н к у о с н о м  о т б о р е  н е  д о п у с к а ю т с я  п р е д п р и я  г и я :
- находящиеся н ( г шии ликвидации или банкротства;

'п н ^ г аАЛе* ащо исполнявшие примятые обязательства по ранее заключенным контрактам

контрагентами Республики Узбекистан.

Конкурсную документацию а также подробную дополнительную иж(ю ю п0 порядку и процедуре 

проведения конкурс,,,,. „  отбооа претенденты моту1 получить в рабочем органе в течение тридцати дней со 
дня опубликований Г  1 „ I  гоодствах массовой информации 00 до 18.00 (за исклю-

че. 1иом супбо и в ^ е Г я )  до конца срока мриншия конкур,-пых предложений по адресу:

Р е с п у б л и к а ' У з б о ^ 8 " * ^ ™ 0 ™ ? п п ° г  “т Г ш к е н т ,
М и н и с т е р с т в о  а к о н « Т Я И ’ ? й л и к и  У з б е к и
Телефоны: . З г Ж Г ^ Г Л Г ф . к е  ' 32 ''

ТПнекий т  оь

;рс- 1̂ Г и г I ■

П" "  П“ с " °  о "о .: и .  прием а. А

Ж

ш

.‘л.

«и»02008 н у и п о ш 0И»с»а1
Раг(пег

>у̂ \у.Нуи1 1 (1 а1 -то 1 ог.сот

Р е с п у б л и к а  У з б е к и с т а н  

П р о е к т  « Р а з в и т и е  ш к о л ь н о г о  о б р а з о в а н и я »

К р е д и т  №  4 2 4 0 ^ 2

К О Н С У Л Ь Т А Ц И О Н Н Ы Е  У С Л У Г И  

К о н т р а к т  №  ^ 2 - 4 2 4 0 / В Е Р / ^ А / 5 . 4

Министерство народного образования Республики Узбекистан в рамках проекта «Развитие школьного 
образования», финансируемого за счет средств Всемирного банка, намерено использовать часть средств 
на консультационные услуги. Эти услуги консультационной фирмы будут включать:

З а д а ч и
Министерство народного образования намерено создать систему мониторинга и оценки для 

определения прогресса реализации проекта «Развитие школьного образования», а также влияния 
различных вмешательств. Для достижения этой цели МНО намерено привлечь услуги местной 
консультационной фирмы для помощи в разработке механизмов исследований, сборе соответствующих 
данных и подготовке базы данных, содержащей информацию по исследованию.

О б ъ е м  р а б о т
Консультационная фирма должна выполнить следующие задания:
в сотрудничестве с Главным управлением развития и организации учебно-воспитательного процесса 

в общеобразовательных учреждениях Министерства народного образования в тесной совместной работе с 
международным экспертом по оценке учебных результатов разработать инструменты опроса для 
измерения влияния вмешательства проекта, предусмотренного в каждом из различных компонентов 
проекта.

Эти инструменты исследования включают:

я) стандартизованные тесты д/т измерения преуспевания учащихся в сферах математики, литературы, 
науки и необходимых жизненных навыков;

б) инструмент опроса, применяемый в отношении учащихся;
в) инструмент опроса, применяемый в отношении родителей учащихся и представителей школьных 

советов;
I)  инструмент опроса, применяемый в отношении преподавателей, завучей и директоров;
Д) инструмент опроса для ведения уче та данных по школьной инвентаризации;
е) инструмент опроса, интервьюирующий членов школьного совета, для записи деятельности школьно/ о 

совета по форме, соответствующей базовому опросу по деятельности школьных сонетов.

Информация, собранная посредством использования вышеуказанных инструментов опроса, должна 
быть закодирована таким образом, чтобы позволяла объединить данные на уровне учащихся. Сбор и 
анализ данных, обратная связь для различных заинтересованных лиц также ожидается от выбранной 
Фирмы.

Министерство народного образования приглашает правомочные фирмы предоставить выражение 
интереса на оказание вышеуказанных услуг. Заинтересованные консультанты должны предоставить 
информацию с указанием квалификации, необходимой для выполнения услу| (брошюры, опыт работы и 
описание аналогичных заданий, наличие квалифицированного персонала и г. п.).

Агентства будут отобраны в соответствии с процедурами, указанными в руководстве Всемирного 
банка «Отбор и наем консультантов заемщиками Всемирного банка» (текущее издание).

Заинтересованные агентства моту! иолучитьдопопнительную информацию по нижеуказанному адресу 
в рабочие часы с 9 .00 до 1Й .00, ташкентское время

Выражение интереса должно быть доставлено по нижеуказанному адресу до 16.00 14 февраля 2008  
года с указанием вышеуказанного номера контракта.

Выражение интереса может быть также направлено по нижеуказанному адресу электронной почтой

Министерство народного образования Республики Узбекистан
Вниманию О. Собирова ..заместителя министра народного образования.
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Б А Н Б А Е В А .

(О к о н ч а н и е .
Н а ч а л о  на 1-й стр.)

Сегодня в стране дей­
ствует 303 музыкальные 
школы и школы искусств. 
В них обучаются около со­
рока тысяч ребят, которые 
хотят не только познать 
секрет игры на каком-ни- 
будь музыкальном инстру­
менте, но и приобщиться к 
высоким образцам музы­
кального искусства. Только
в столице таких учебных за­
ведений 30. Из них 23 —дет­
ские музыкальные школы и 
семь школ искусств. Их по­
сещают около семи тысяч 
ребят. И к гордости их пе­
дагогов можно сказать, что
некоторые ученики подают 
большие надежды, стано­
вятся лауреатами различ­
ных конкурсов. А ведь 
именно эти учебные заве­
дения являются начальным 
звеном в музыкальном об­
разовании. От его уровня, 
условий обучения, профес­
сионализма педагогов за­

висит, выберет ли ребенок 
путь к музыкальному Олим­
пу или решит, что этот вид 
искусства больше его не 
привлекает.

— Вышедшее распоряже­
ние получило большой ре­
зонанс не только среди му­
зыкальных работников на­
ших школ, но и родителей, 
чьи дети обучаются в наших 
учебных заведениях, — рас­
сказывает главный специа­
лист по детским музыкаль­
ным школам и школам ис­
кусств Главного управления 
по делам культуры и спорта 
хокимията города Ташкен­
та Дилором Мирсадыкова. 
— Потому что своими сила­
ми мы бы не смогли произ­
вести, например, рекон­
струкцию или капитальный 
ремонт, и тем более по­
строить новые здания, за­
казать большую партию нот 
или инструментов. Хотя, 
могу сказать, поскольку 
входила в состав городской 
комиссии по инвентариза­
ции музыкальных школ, что

учебные заведения столи­
цы в целом находятся в не­
плохом состоянии. Но каж­
дый директор знает, какие 
у них есть недостатки. Ведь 
если вы приведете ребен­
ка в музыкальную школу, 
для вас будет обязательно 
важным не только наличие 
там хороших педагогов, ин­
струментов, нот, учебников, 
но и в каком здании будет 
заниматься ваше чадо. Оно 
должно быть современным 
и уютным, светлым и теп­

лым. Поэтому я очень рада, 
что начало года ознамено­
валось для нас таким важ­
ным событием.

Хочу особо подчеркнуть, 
что музыкальное образова­
ние всегда считалось элит­
ным. Ведь из воспитанни­
ков таких школ, как прави­
ло, вырастают интеллигент­
ные, образованные, разно­
сторонне развитые люди. 
Пусть они не станут музы­
кантами высокого уровня, 
но, зная шедевры музы­
кальной культуры, смогут,

например, отличить сонату 
Моцарта от бетховенской 
симфонии. Главной нашей  ̂
целью остается и выявле­
ние талантов, настоящих 
«золотых самородков», ко­
торыми наша страна очень 
богата. Для этого мы про­
водим традиционные рес­
публиканские конкурсы 
юных исполнителей на ев­
ропейских и народных ин­
струментах. Так, в прошлом 
году на одном из таких кон­
курсов хорошо проявили
себя учащиеся детских му­
зыкальных школ № 1, 21, 
23, 26. Лауреаты первых 
мест получили право без 
экзаменов поступать в спе­
циализированные колледжи 
и лицеи.

Хотелось бы отметить и 
тот факт, что наши учебные 
заведения постоянно разви­
ваются. Многие детские му­
зыкальные школы расширя­
ют свои возможности. Так, 
по новому учебному плану 
ребенок может не только 
научиться играть на инстру­

менте, но и петь, танцевать, 
рисовать. Уже в пятнадцати 
музыкальных школах есть 
хореографическое отделе­
ние, в некоторых появилось 
также театральное отделе­
ние. Все это говорит о том, 
что количество желающих 
получить второе образова­
ние с каждым годом будет 
только расти. Именно по­
этому распоряжение главы 
государства является очень 
своевременным. По резуль­
татам комиссии, созданной 
в рамках опубликованного 
распоряжения, из 30 музы­
кальных школ и школ ис­
кусств Ташкента для двух 
требуются новые помещения. 
Это детская музыкальная 
школа № 8 в Чиланзарском 
районе, которая находится 
не в лучшем состоянии из- 
за ветхости здания. Комис­
сией решено возвести ее на 
массиве Алгоритм, на тер­
ритории которого и вовсе не 
оказалось музыкальных 
школ. Решается вопрос и с 
переездом еще одной музы­
кальной школы. Восемь 
школ подлежат капитальной 
реконструкции, а в двадца­
ти будет произведен капи­
тальный ремонт.

Несколько слов хочу ска­
зать о педагогах. Лично 
меня радует тот факт, что 
большое внимание в распо­
ряжении уделено подготов­
ке кадров. Ведь взрастить 
юные таланты, научить их 
любить и понимать музыку 
смогут лишь настоящие 
профессионалы, мастера 
своего дела. Именно такой 
наставник сможет разгля­
деть в юном даровании бу­
дущую звездочку на музы­
кальном Олимпе. А это
очень важно. На смену дол­
жны приходить кадры новой 
формации. В стране, где 
дополнительному образо­
ванию уделяется особое 
внимание, как правило, вы­
растает духовно богатое 
поколение. Нет сомнений, 
что воспитанники музы­
кальных школ и школ ис­
кусств республики внесут 
достойный вклад в разви­
тие нашего государства.

И р и н а  С Е Р Ы Х .

П о и н и ц и а т и ве  
э к о л о г о в
С у р х а н д а р ь и н с к о й  
о б л а ст и  
в  п р и б р еж н ы х  
к  р е к е  А м у д а р ь е  
р а й о н а х  идет  
акт ивная  
п о д к о р м к а  пт иц, 
п р и л е т е в ш и х  

с ю д а  н а  з и м о в к у .
В  эт их ц е л я х  
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н а  з и м о в ь е  п ерн ат ы х.

Л Ю Б О В Ь Ю  К  Д Р УЗ Ь Я М  
Н А Ш И М  М ЕН ЬШ И М

Помогают им в этом сотрудники под­
разделений УВД, СЭС, общества охотни­
ков и рыболовов области. Активное учас­
тие в защите друзей наших меньших при­
нимает и молодежь, в частности, учащие­
ся Музрабатского педагогического кол­
леджа.

Как сообщила председатель областно­
го комитета по охране природы Рузигуль 
Сафарова, в связи с резким похолодани­
ем и сильным снегопадом, нехарактерным 
для этого региона, десятки тысяч птиц — 
гусей, журавлей, уток — оказались в бед­
ственном положении. Особенно тяжело 
приходится миграционным птицам, приле­
тевшим на зимовье из других стран. Снеж­
ный покров, устлавший поля, сильные мо­
розы лишили их возможности передви­
гаться, соответственно и питаться.

Но благодаря чуткости работников при­
родоохранных органов удалось вовремя 
предотвратить беду. С первым похолода­
нием в Музрабатский, Ангорский, Термез- 
ский и Джаркурганский районы были

организованы рейды по защите птиц, ко­
торые продолжаются по сей день. Инспек­
торами во главе с руководителем инспек­
ции по биоконтролю Очилди Мамадалие- 
вым было задержано более сорока бра­
коньеров, нарушивших правила охоты и 
рыболовства. А для птиц делается все, 
чтобы облегчить их положение. На полях 
расчищаются площадки размером 15—20 
соток, куда высыпается комбикорм.

— Сейчас, когда дни стали теплее, мно­
гие пернатые уже улетают на южные яйлау 
— пастбища, где проклюнулись первые ро­
стки предгорных растений. Теперь им ни­
чего не грозит, — замечает Рузигуль Са­
фарова. -  Те же, что остались, будут под 
нашим надзором, тем более что согласно 
Правилам охоты и рыболовства с 1 февра­
ля по республике прекратилась охота на 
птиц. Уход за ними и охрана от браконь­
еров будет усиленно продолжаться.

Г у л б а х о р  Т А Н Г И Р О В А ,
н а ш  с о б .  к о р р .

Развитию массового спорта в Караузякском районе придается большое 
значение. Здесь прошел открытый турнир по волейболу, посвященный 

60-летию известного спортсмена Алпысбая Алланазарова.

В соревнованиях при­
няли участие шестнад­
цать команд. Первое 
место заняли спортсме­
ны Караузякского сель­
скохозяйственного про­
фессионального кол­

леджа, второе — коман­
да сельского схода 
граждан «Есимузяк». 
А лучшим игроком тур­
нира стал Акыл Табын- 
баев. В память о нака­
ле спортивных страстей

победителям и призе­
рам были вручены гра­
моты и ценные подарки.

В л а д и с л а в  Н О В И Ц К И Й ,
н а ш  с о б .  к о р р .

Республика Каракалпакстан

П Р Е Д Л А Г А Е Т

с 1  февраля по 1  марта

суперскидки

до 30°/о на аренду 
офисных помещений.

Ул. Ш. Рашидова, 16.
Тел.: 140-33-08,140-33-43.

У сп ех ваш его бизнеса напрямую зависит  от  вас
М ы  же создаем  лиш ь усл ови я .

Вниманию государственных и частных клиник!
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Телефон (+99871) 234-35-71. Факс 234-62-45.

З А О “ Р К  Т В Е Х С О П К А ”

Реализация рубероида собственного производства 

Ремонт и устройство мягкой кровли из материала 

собственного производства 

Выполнение строительно-монтажных работ

ТОВАР СЕРТИФИЦИРОВАН

N33 У2. 01.143.0513752

245-10-32,245-11-72,245-11-82
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