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КОЛЛЕКТИВУ НАВОИЙСКОГО 
ГОРНО-МЕТАЛЛУРГИЧЕСКОГО 

КОМБИНАТА И ЖИТЕЛЯМ 
ГОРОДА НАВОИ

Дорогие друзья!
Мне доставляет огромное удовлетворение искренне, от 

всей души поздравить славный коллектив Навоийского гор- 
но-металлургического комбината и жителей Навои 
с 50-летием со дня образования.

Один из красивейших городов страны, носящий имя 
нашего великого предка — поэта и мыслителя Алишера 
Навои, Навоийский горно-металлургический комбинат — 
гордость и флагман отечественной индустрии — за ис­
торически сравнительно короткий срок прошли поисти- 
не достойный всякого уважения и гордости путь станов­
ления и развития, пережили непростые годы испытаний 
и трудностей, добились впечатляющих успехов и всемир­
ной известности.

Воздвигнутый пятьдесят лет назад на бескрайних пу­
стынных просторах Кызылкумов и сегодня эффективно 
работающий мощный современный многоотраслевой 
производственный комплекс, широко известный не толь­
ко в нашей республике, но и во многих странах мира, 
возникший на его основе и из года в год становящийся 
все более благоустроенным и величественным город 
Навои вызывают восхищение как пример созидательно­
го гения и самоотверженного труда нашего народа, осу­
ществляемых в стране кардинальных перемен, обновле­
ния и модернизации.

На базе пяти горнорудных управлений и десятка совре­
менных производственных объектов выросли такие горо­
да, как Учкудук, Зарафшан, Зафарабад и Нурабад, кото­
рые без всякого преувеличения можно назвать проявлени­
ем чуда в пустынной местности, где неустанным трудом 
тьюяч рабочих и специалистов сегодня создается уникаль­
ная продукция, формирующая благосостояние нашей стра­
ны. Сегодня мы с чувством искренней признательности от­
даем должное ветеранам, всем труженикам, кто в суровых 
тяжелейших климатических условиях создавал этот дей­
ствительно современный высокотехнологичный комплекс, 
обеспечивал своим трудом и мастерством славу многоты­
сячного высококвалифицированного коллектива.

Уважаемые друзья!
Сама жизнь подтвердила значимость восстановления в 

годы независимости исторической справедливости — об­
разования вновь Навоийской области, что открыло новые 
горизонты и возможности для ускоренного развития этого 
региона, а самое главное — для использования добывае­
мых на этой земле бесценных богатств в интересах наше­
го народа и страны.

Несмотря на серьезные экономические трудности и 
сложности переходного периода, мы не только смогли со­
хранить производственные мощности и возможности На­
воийского горно-металлургического комбината, его уни­
кальный кадровый потенциал, но и, с учетом перспективы, 
добились дальнейшего его устойчивого развития на осно­
ве внедрения современных технологий, отвечающих самым 
высоким требованиям и мировым стандартам.

В настоящее время 80 процентов производимого в стра­
не высококачественного золота, весь урановый концент­
рат и необходимое сырье для фосфорных удобрений вы­
пускаются именно на этом комбинате. Сегодня узбекское 
золото получило достойное признание на престижных Лон­
донской и Токийской биржах драгоценных металлов. Ос­
воение за последние годы в Кызылкумском регионе но­
вых месторождений драгоценных и редкоземельных ме­
таллов, фосфоритного сырья, строительство и введение 
в эксплуатацию новых современных предприятий свиде­
тельствуют о масштабном пути развития и роста, по ко­
торому сегодня уверенно идет Навоийский горно-метал- 
лургический комбинат.

Особо необходимо отметить, что радующие нас резуль­
таты и успехи комбината достигаются прежде всего за 
счет модернизации производства, оснащения его совре­
менным высокопроизводительным оборудованием и тех­
нологиями, благодаря самоотверженному труду многона­
ционального коллектива, профессиональному и творчес­
кому отношению к работе, стремлению к созиданию, пре­
данности своему делу.

Все, что создано и создается сегодня добросовестным 
трудом работников Навоийского горно-металлургического 
комбината, всеми жителями города Навои, городов, сел и 
аулов области, дает нам все основания уверенно смотреть 
в будущее, обеспечить поступательное развитие на пути 
прогресса и роста благосостояния наших людей.

Принятие решения об организации первой в нашей стра­
не свободной индустриально-экономической зоны на тер­
ритории Навоийской области, создание в ней широкого 
спектра высокотехнологичных производств, обеспечиваю­
щих выпуск конкурентоспособной на мировом рынке про­
дукции, обуславливается прежде всего огромным ресурс­
ным, территориальным, производственным, трудовым и 
интеллектуальным потенциалом региона.

Еще раз, поздравляя с этой знаменательной датой до­
рогой для меня дружный, сплоченный, закаленный в труде 
коллектив Навоийского горно-металлургического комбина­
та, всех жителей города Навои, хотел бы еще раз выра­
зить Вам самое искреннее свое уважение, пожелать всем 
Вам здоровья, счастья, благополучия Вашим семьям, но­
вых удач в Вашей жизни и труде.

Ислам КАРИМОВ, 
Президент Республики Узбекистан

Широко отмечается 
50-летие Навоийского 

горно-металлургического 
комбината и города Наво
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Сегодня на бескрайних 
просторах Кызылкумов 
большой праздник — тор­
жественно отмечается 
50-летие Навоийского гор- 
но-металлургического ком­
бината и города Навои.

История развития горо­
да, носящего имя велико­
го Алишера Навои, и флаг­
мана промышленности на­
шей страны -  Навоийского 
горно-металлургического 
комбината неразрывно 
взаимосвязана.

Созданный полвека на­
зад в Кызылкумах этот про­
мышленный многоотрасле­
вой комплекс и воздвигну­
тый одновременно с ним 
современный город поис- 
тине стали символом сози­
дательного потенциала и 
гордостью нашего народа.

Навоийский горно-ме­
таллургический комбинат 
за минувшие полвека про­
шел сложный и славный 
путь. С каждым годом рас­
ширялись его производ­
ство, возможности, рос по­
тенциал.

В годы независимости в 
городе Навои, как и по 
всей стране, была осуще­
ствлена широкомасштаб­
ная строительная и созида­
тельная работа. Город ко­
ренным образом преобра­
зился, стал еще краше.

В Навои проживают бо­
лее 130 тысяч человек. 
Представители различных 
наций и народностей живут 
в дружбе и согласии, вно­
сят достойный вклад в раз­
витие страны. В городе 
действуют десятки произ­
водственных предприятий, 
современных образова­
тельных и медицинских уч­
реждений, культурно-быто­
вых объектов. Особо укра­
шают город дворцы куль­
туры «Фарход» и «Ширин»,

кинотеатры «Узбекистан», 
«Навруз», имени Алишера 
Навои, спортивные соору­
жения «Дельфин», «Сугдиена».

Постановление Президента 
Республики Узбекистан 
Ислама Каримова от 1 июля 
2008 года «О подготовке и 
праздновании 50-летнего 
юбилея Навоийского гор­
но-металлургического ком­
бината и города Навои» по­
радовало не только горо­
жан и трудовой коллектив 
комбината, но и жителей 
области, всех наших сооте­
чественников.

Во исполнение данного 
постановления в городе 
Навои и Навоийской обла­
сти в целом осуществлена 
широкомасштабная сози­
дательная и благоустрои­
тельная работа.

Указ главы государства 
от 2 декабря 2008 года 
«О создании свободной 
индустриально-экономи­
ческой зоны в Навоийской 
области» открывает новые 
возможности для дальней­
шего укрепления произ­
водственного потенциала 
области, в частности, горо­
да Навои, развития их 
транспортной и социаль­
ной инфраструктуры, вне­
дрения высоких техноло­
гий, привлечения зарубеж­
ных инвестиций.

В городском Дворце 
культуры «Фарход» 19 де­
кабря состоялось торже­
ственное мероприятие, по­
священное празднованию 
50-летнего юбилея Наво­
ийского горно-металлурги­
ческого комбината и горо­
да Навои.

Мероприятие открыл хо- 
ким Навоийской области 
Э. Турдимов,

Поздравление Президента 
Республики Узбекистан 
Ислама Каримова коллек­

тиву Навоийского горно- 
металлургического комби­
ната и Жителям города На­
вои зачитал Государствен­
ный советник Президента 
Р. Шамшиев.

Как отмечено в поздрав­
лении руководителя стра­
ны, город Навои и Навоий­
ский горно-металлургичес- 
кий комбинат за истори­
чески короткий срок про­
шли путь становления и 
развития, добились боль­
ших успехов и всемирной 
известности.

В основе строительства 
и развития этого прекрас­
ного города и крупного ин­
дустриального комплекса, 
формирования и достойно­
го продолжения производ­
ственных традиций лежит ’ 
самоотверженный труд ты­
сяч и тысяч наших сооте­
чественников, ученых и 
специалистов, инженеров 
и строителей.

В рамках Государствен­
ной программы «Год моло­
дежи» для молодых специ­
алистов в поселке Заркент 
и городе Зарафшане сда­
ны в эксплуатацию три 
многоэтажных жилых дома.

В городе Навои постро­
ены общеобразовательная 
школа, 48-квартирный 
многоэтажный жилой дом 
для молодых семей, совре­
менный детский спортив­
ный комплекс, вторая оче­
редь канала Дашт-Нагор- 
ный, новый комплекс Цен­
трального дехканского 
рынка. Расширены не­
сколько улиц и дорог, но­
вые фонтаны украсили об­
лик города,

В соответствии с указом 
Президента Республики 
Узбекистан Ислама Каримова 
в связи с 50-летием Наво­
ийского горно-металлурги­
ческого комбината и горо­

да Навои группа передови­
ков производства и активи­
стов города удостоена вы­
соких наград Родины. На 
торжественном собрании 
были вручены эти высокие 
награды.

Выступившие на торже­
ственном мероприятии ге­
неральный директор Наво­
ийского горно-металлурги­
ческого комбината К. Сана- 
кулов, начальник 5-го гор­
норудного управления Т. Ру- 
зиев, начальник проектно­
го отдела комбината В. Ха­
литова, руководитель бри­
гады аппаратчиков 1-го 
гидрометаллургического 
завода А. Быстроченко, ве­
теран труда X. Мавлонов, 
заведующий кафедрой На­
воийского государственно­
го горного института X. Ра- 
упов, учащийся Навоийско­
го профессионального гор­
ного колледжа, чемпион 
мира по армрестлингу Ш. Ну- 
риддинов и другие отмети­
ли, что широкое праздно­
вание 50-летнего юбилея 
Навоийского горно-метал­
лургического комбината и 
города Навои вдохновляет 
всех жителей области на 
достижение новых трудо­
вых рубежей, выразили бла­
годарность Президенту стра­
ны за проявленные внима­
ние и заботу.

Торжественное мероп­
риятие, посвященное 50-ле­
тию НГМК и города Навои, 
завершилось праздничным 
концертом мастеров ис­
кусств и молодых исполни­
телей.

В торжественном ме­
роприятии принял участив 
Премьер-министр Респуб­
лики Узбекистан Ш. Мир- 
зиёев.
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Всеобщая декларация прав 
человека -
международный документ, 
провозгласивший 
общепризнанные всеми 
народами и государствами 
права и свободы.
В соответствии с Указом Президента 
Республики Узбекистан Ислама Каримова в нашей стране 
осуществляются мероприятия, посвященные 60-лвтию 
принятия этого важнейшего универсального акта.

19 декабря в Сенате Олий 
Мажлиса Республики Узбекистан 
состоялась конференция на тему 
•Всеобщая декларация прав чело­
века и вопросы повышения роли 
молодежи в устойчивом развитии 
государства», организованная Ко­
митетом Сената по внешнеполи­
тическим вопросам.

На конференции отмечалось, 
что Всеобщая декларация прав 
человека является правовым ак­

том, в котором выражена консо­
лидированная воля более 200 го­
сударств. Ее положения аккумули­
ровали в себе эволюцию между­
народного права, достижения 
всего человечества в сфере гума­
низации общественного развития. 
Именно поэтому она стала уни­
кальным международным инстру­
ментом, способствующим утвер­
ждению прав человека в глобаль­
ном масштабе, ориентиром для

совершенствования национальных 
законодательств государств. Об 
универсальности Всеобщей дек­
ларации прав человека свиде­
тельствует тот факт, что она пе­
реведена на 360 языков, в том 
числе на узбекский язык. Ни один 
другой правовой документ не по­
лучил такого всеобъемлющего ха­
рактера.

(Окончание на 2-й стр.)

У К А З  
Президента 

Республики Узбекисгган
О НАГРАЖДЕНИИ ГРУППЫ 

ПЕРЕДОВИКОВ ПРОИЗВОДСТВА 
И ГОРОЖАН-АКТИВИСТОВ В СВЯЗИ 

С 50-ЛЕГИЕМ НАВОИЙСКОГО 
ГОРНО-МЕТАЛЛУРГИЧЕСКОГО 
КОМБИНАТА И ГОРОДА НАВОИ

За весомый вклад в освоение недр, повышение эконо­
мического и экспортного потенциала страны, ее между­
народного авторитета, в модернизацию горно-металлур­
гической промышленности и обеспечение социально-эко­
номического развития города Навои, а также за высокие 
достижения в труде и активное участие в общественной 
жизни присвоить почетные звания;

« З а с л у ж е н н ы й  р а б о т н и к  п р о м ы ш л е н н о с т и  
Р е с п у б л и к и  У з б е к и с т а н »

Абдуллаеву Бабаназару Н урбутаевичу — машинисту 
обжигового цеха открытого акционерного общества «Кы- 
зылкумцемент»

Рузиеву Тахиру А хмедовичу — директору рудоуправ­
ления N9 5 Навоийского горно-металлургического комби­
ната

« З а с л у ж е н н ы й  с т р о и т е л ь  
Р е с п у б л и к и  У з б е к и с т а н »

Д ж у р а е в у  Т у р а ку л у  Р а м а зо н о в и ч у  — бетонщику 
строительного участка № 1 Зарафшанского управления 
строительства Навоийского горно-металлургического ком­
бината

О чилову У см ану Х аким овичу — главному инженеру 
участка строительно-монтажного управления №10 города 
Навои

За многолетний плодотворный труд и успехи, достигну­
тые в деле повышения экономического потенциала стра­
ны, внедрения передовых технологий в горно-металлурги­
ческой промышленности республики, проявленное трудо­
любие, патриотизм, укрепление межнационального согла­
сия и дружбы, а также вклад в воспитание молодого поко­
ления в духе верности и любви к Родине наградить:

о р д е н о м  « Ф и д о к о р о н а  х и з м а т л а р и  у ч у н »
Заболотного  Валерия Радионовича — начальника бу­

рового участка рудника «Мурунтау» Навоийского горно-ме- 
таллургического комбината

Ш арипова Абдураупа Убайдуллаевича — электрога­
зосварщика строительно-монтажного участка № 2 На­
воийского строительного управления

Эш им ова Баходира Саматовича — слесаря-ремонт- 
ника Гидрометаллургического завода № 2 Навоийского гор- 
но-металлургического комбината

о р д е н о м  « М е х н а т  ш у х р а т и »  
Леонтьева Вячеслава В ладим ировича— электромеха­

ника участка геотехнологического рудника № 1 Наво­
ийского горно-металлургического комбината

Н икитаиова В иктора В икторовича — директора Гид­
рометаллургического завода N9 3 Северного рудоуправле­
ния Навоийского горно-металлургического комбината 

Норова Насима Баракаевича — председателя махал- 
линского схода граждан «Хумо» города Навои

(Окончание на 2-й стр.)

В Законодательной палате 
Олий Мажлиса

Р Е Ш Е Н И Ю  С У Д А  -  

Н Е У К О С Н И Т Е Л Ь Н О Е  

И С П О Л Н Е Н И Е

В Комитвто нижней палаты парламента 
по законодательству и судебно-правовым 

вопросам состоялась традиционная 
встреча депутатов с  группой судебных 

исполнителей  ~  слуш ателей Центра 
повышения квалификации юристов 

при М инистерстве юстиции Республики 
Узбекистан. Она была посвящ ена теме 

«Совершенствование исполнения 
решений судов ~ составляющ ая часть 

судебно-правовых реформ».

В ходе обсуждения от­
мечалось, что за годы су­
веренного развития в на­
шей стране во всех об­
ластях жизни государ­
ства и общества прове­
дены глубокие и широко­
масштабные реформы, в

том числе в судебно-пра­
вовой сфере, создана ус­
тойчивая правовая база, 
регулирующая новые 
экономические и обще­
ственные отношения.

(Окончание на 2-й стр.)
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Саидову Дилбар Хамидовну — замести­
теля начальника жилищно-коммунального уп­
равления Навоийского горно-металлургического 
комбината

Умарову Салиму Бахроновну — замести­
теля главного редактора газеты «Дустлик бай- 
роги» Навоийской области

Ф е д ул о в а  С ергея  А л е кса н д ро ви ча  —
машиниста тепловоза железнодорожно­
транспортного управления Центрального ру­
доуправления Навоийского горно-металлур­
гического комбината

Хатамова Ш укуриллу Рузимуратовича — 
машиниста экскаватора участка «Восточный» 
рудника «Мурунтау» Навоийского горно-метал­
лургического комбината

о р д е н о м  « Д у с т л и к »
Душ кина Анатолия Никиф оровича—пред­

седателя Русского национального культурного 
центра города Навои

Ермекбаева Бабакула Яхчиликовича—за­
местителя главного геолога по гидрогеологии 
отдела геологии Навоийского горно-металлур­
гического комбината

Коваленко Петра Владимировича — сле­
саря-ремонтника центральной лаборатории 
контрольно-измерительных приборов и авто­
матики Навоийского горно-металлургического 
комбината

Н орбоева А бдирахима — начальника уча­
стка буровых работ Южного рудоуправления 
Навоийского горно-металлургического комби­
ната

Раупова Холмамата Рашидовича — заве­
дующего кафедрой гуманитарных наук Навоий­
ского государственного горного института 

Тарасова Сергея Николаевича — маши­
ниста экскаватора горно-эксплуатационного 
участка № 5 рудника «Даугызтау» Северного ру­

доуправления Навоийского горно-металлурги- 
ческого комбината

Тухтамишова М ияссара Музафаровича— 
начальника цеха открытого акционерного обще­
ства «Навоиазот»

Хаустову Валентину Владимировну — на­
чальника центрального проектного бюро Наво­
ийского горно-металлургического комбината 

Ш лемову Ирину Владимировну — спорт- 
смена-инструктора республиканского плава­
тельного центра «Олтин сув» города Навои

м е д а л ь ю  « Ш у х р а т »
Алимова А хлидина Ш ахридиновича  —

слесаря ремонтно-эксплуатационного цеха 
объединенной энергослужбы Навоийского 
горно-металлургического комбината

Буранова Музаффара Хамитовича — под­
рывника участка взрывных работ и подготовки 
эмульсионных взрывчатых веществ Централь­
ного рудоуправления Навоийского горно-метал- 
лургического комбината

Быстроченко Александра Михайловича — 
аппаратчика цеха Гидрометаллургического за­
вода № 1 Навоийского горно-металлурги­
ческого комбината

Ермакова Юрия Ивановича — электроме­
ханика центральной лаборатории рудника «Му­
рунтау» Центрального рудоуправления Навоий­
ского горно-металлургического комбината 

Ж умабаева И брагим а Ережеповича — 
председателя товарищества частных собствен­
ников жилья «Ишонч» города Навои

Ибрагимову Насибу Райимовну — воспи­
тательницу детского Дома «Мехрибонлик» го­
рода Навои

Икрамова Уктама Хазратовича — замес­
тителя главного инженера по ремонту открыто­
го акционерного общества «Навоий иссиклик 
Электр станцияси»

Исламова Луксияра Барнаевича — маши­
ниста буровой установки участка буровых ра­

бот Южного рудоуправления Навоийского гор- 
но-металлургического комбината

Кочугаева Александра Ивановича — на­
чальника ремонтного цеха горного оборудова­
ния Северного рудоуправления Навоийского 
горно-металлургического комбината

М амирову Насибу Хамитовну — советни­
ка председателя махаллинского схода граждан 
«Хаёт» города Навои по вопросам религиоз­
ного просвещения и духовно-нравственного 
воспитания

Мамурову Мухайё Бобомуродовну — ли­
дера первичной организации общественного 
движения молодежи «Камолот» общеобразова­
тельной средней школы N2 11 города Навои 

Мударова Тимура Александровича — ге­
нерального директора частного предприятия 
«Тизол-Н» города Навои

Набиева Константина Александровича — 
машиниста-погрузчика карьера «Кокпатас» Се­
верного рудоуправления Навоийского горно-ме­
таллургического комбината

Нуриддинова Ш охруха Гафур угли — уча­
щегося 2-го курса Навоийского профессиональ­
ного горного колледжа

Раббимова Н орбуту Д ж уракуловича  — 
электрогазосварщика цеха по ремонту горного 
и технологического оборудования Гидро-метал- 
лургического завода N9 1 Навоийского горно- 
металлургического комбината

Равшанова Кувандыка Исмоиловича — 
начальника цеха по производству химических 
средств и минеральных удобрений открытого 
акционерного общества «Электрокимёзавод» 

Рахматова Исроила Курбановича—заме­
стителя председателя совета профсоюза работ­
ников Навоийского горно-металлургического 
комбината

Р оппеля Н иколая  А л е кса н д ро ви ча  —
машиниста буровой установки геотехнологи- 
ческого рудника N9 2 рудоуправления N° 5 На­
воийского горно-металлургического комбината

В Законодательной палате 
Олий Мажлиса 

Республики Узбекистан ПРОГРАММА ЛОКАЛИЗАЦИИ В ШСТВИИ
(Окончание.
Начало на 1-й стр.)

Реформы в сфере ис­
полнительного производ­
ства, являющиеся одним 
из направлений реструк- 
туризаиии еУА18.0 ЬЙ.-.ЛРаво̂

разделений.
Приняты меры по форми­

рованию резерва кадров, 
введен конкурсный порядок 
отбора кандидатов на 
должность судебных испол­
нителей.

В Центре повышения ква-

РЕШЕНИЮ СУДА -  
НЕУКОСНИТЕЛЬНОЕ 

ИСПОЛНЕНИЕ
вой системы, также про­
водятся поэтапно, прини­
мая во внимание развитие 
социальных отношений в 
обществе. В процессе их 
проведения по инициати­
ве Президента Республи­
ки Узбекистан 29 августа 
2001 года был принят За­
кон «Об исполнении су­
дебных актов и актов иных 
органов», который регули­
рует правовые отношения, 
возникающие при прину­
дительном исполнении су­
дебных актов.

О важности реформ сви­
детельствует тот факт, что 
в целях дальнейшего совер- 
шенствования системы 
обеспечения безусловного 
исполнения судебных ре­
шений, повышения эффек­
тивности работы Судебно­
го департамента по реали­
зации возложенных на него 
задач были приняты поста­
новления Президента Рес­
публики Узбекистан от 
31 августа 2006 г. «О мерах 
по дальнейшему совершен­
ствованию деятельности 
департамента по исполне­
нию судебных решений, ма­
териально-техническому и 
финансовому обеспечению 
деятельности судов при 
Министерстве юстиции 
Республики Узбекистан» и 
от 1 ноября 2007 года 
«О мерах по дальнейшему 
совершенствованию систе­
мы исполнения судебных 
решений, материально-тех­
ническому и финансовому 
обеспечению Судебного 
департамента при Мини­
стерстве юстиции Респуб­
лики Узбекистан».

Во исполнение указанных 
постановлений принят ряд 
конкретных мер по организа­
ционному и структурному 
преобразованию системы су­
дебного исполнения.

Пересмотрена организа­
ционная структура Судебно­
го департамента, в его со­
ставе созданы специализи­
рованные отделы по видам 
взыскания: по исполнению 
решений хозяйственных су­
дов; судов общей юрисдик­
ции; налоговых, таможенных 
и иных органов. Созданы ин­
спекция собственной безо­
пасности, отдел сгатистики 
и анализа, соответствующие 
изменения внесены в струк­
туру территориальных под-

лификации юристов при Ми­
нистерстве юстиции органи­
зованы курсы подготовки и 
переподготовки судебных ис­
полнителей. В целях подго­
товки специалистов в данной 
области в учебные програм­
мы высших образовательных 
юридических учреждений 
введена обязательная дис­
циплина «исполнительное 
производство».

Для обеспечения про­
зрачности, предупреждения 
злоупотреблений введен 
новый порядок реализации 
арестованных автомо- 
тотранспортных средств и 
недвижимого имущества на 
биржах через открытые аук­
ционные торги, механизм 
конкурсного отбора оцен­
щиков и торговых организа­
ций, осуществляющих реа­
лизацию указанного имуще­
ства.

Участники встречи отме­
тили, что важным этапом 
дальнейшего совершен­
ствования исполнительного 
производства стало недав­
нее принятие Законодатель­
ной палатой и одобрение 
Сенатом Закона «О внесе­
нии изменений и дополне­
ний в некоторые законода­
тельные акты Республики 
Узбекистан в связи с совер­
шенствованием исполни­
тельного производства», 
инициированного главой на­
шего государства. Законом 
предусмотрен действенный 
механизм безусловного ис­
полнения исполнительных 
документов, усиления взаи­
модействия судебных ис­
полнителей с правоохрани­
тельными и другими органа­
ми, повышения ответствен­
ности за умышленное неис­
полнение исполнительных 
документов, а также совер­
шенствования правовых ос­
нов деятельности Судебно­
го департамента.

В ходе встречи слушате­
ли Центра повышения ква­
лификации юристов получи­
ли исчерпывающие ответы 
на интересующие вопросы и 
отметили важность прове­
дения таких встреч для по­
вышения уровня своих зна­
ний и обеспечения безус­
ловного исполнения законов 
на местах.

Пулат ДАНИЯРОВ.

Одним из главных 
условий поступательного 

развития экономики является 
реализация программы 

локализации производства 
готовой продукции, 

комплектующих изделий 
и материалов на базе 

местного сырья.

За счет ее реализации в 
городах и в сельской мест­
ности открываются новые, 
реконструируются действу­
ющие предприятия, в том 
числе и с привлечением 
иностранных инвестиций.

Благодаря оснащению 
их современным оборудо­
ванием, новыми технологи­
ями достигается высокое 
качество готовой продук­
ции, отвечающее мировым 
стандартам.

В марте нынешнего 
года в Янгиарыкском рай­
оне вступило в строй об­
щество с ограниченной от­
ветственностью «Янгиарик 
бог». К настоящему времени в ас­
сортименте предприятия, специа­
лизирующегося на пошиве одеж­
ды для детей и взрослых из хлоп­
чатобумажного трикотажа, более 
десяти наименований изделий. Три­
котажное полотно сюда поставляют 
местные предприятия текстильной 
промышленности. Спрос на одеж­
ду из трикотажа, не уступающую по

-Гулла- качеству и дизайну зарубежным 
аналогам, заметно растет. А глав­
ное, на предприятии смогли полу­
чить постоянную работу 45 сельчан, 
среди которых большая часть — мо­
лодежь.

Мастера, дизайнеры постоян­
но работают над обновлением мо­
делей выпускаемой продукции, со­
кращением производственных 
расходов. Таковы условия обо­

стряющейся конкуренции: ведь 
рынок сбыта нужно завоевывать 
постоянно. В перспективе здесь 
планируют расширить производ­
ство, увеличить объемы выпуска 
готовой продукции, что позволит 
решить проблему занятости мес­
тного населения, роста их дохо­
дов.

Ф ото  Бахтиера АКРАМОВА.

^ В  Сенате Олий Мажлиса
УСТОЙЧИВОЕ РАЗВИТИЕ 

ГОСУДАРСТВА И ОБЕСПЕЧЕНИЕ 
ПРАВ ЧЕЛОВЕКА

Сафина Ш амиля Римовича — начальника 
отдела по оперативно-техническому обслужи­
ванию воздушных судов международного аэро­
порта города Навои

Топольскова Георгия Васильевича — во­
дителя Центрального рудоуправления Навоий­
ского горно-металлургического комбината 

Хамдамова Ф ахриддина Пардаевича — 
кузнеца Навоийского машиностроительного за­
вода Навоийского горно-металлургического 
комбината

Хатамова Абухаёта Ж умановича — инже- 
нера-технолога рудника «Марджанбулак» Юж­
ного рудоуправления Навоийского горно-метал- 
лургического комбината

Х и д и р о в а  Л о ч и н а  Ш о п у л о то в и ч а  — 
электромонтера участка электрических сетей 
Центрального рудоуправления Навоийского гор- 
но-металлургического комбината

Х у д а й ^р д и е в а  Муртазу Мустапаевича — 
заместителя начальника производственно-тех­
нического отдела рудоуправления № 5 Наво­
ийского горно-металлургического комбината 

Хусенова Авазжона Ниятуллоевича — во­
дителя предприятия городского и межрайонного 
пассажирского транспорта «Аскомжтранс» го­
рода Навои

Ч о р кул о ва  М ухи д и н а  Т е м и р о в и ч а  — 
проходчика подземного горного участка руд­
ника «Зармитан» Южного рудоуправления 
Навоийского горно-металлургического ком­
бината

Х айдарова Д и лм урод а  Ахм едовича —
начальника отдела сохранности драгметаллов 
Центрального рудоуправления Навоийского гор­
но-металлургического комбината

Президент 
Республики Узбекистан 

И. КАРИМОВ
Город Ташкент,
18 декабря 2008 года.

т

(Окончание.
Начало на 1-й стр.)

Правовая и практическая 
реализация прав и свобод 
человека является важным 
фактором обеспечения ста­
бильности общества и ус­
тойчивого развития госу­
дарства. Как было отмече­
но на конференции, особое 
значение для будущего лю­
бого общества имеет повы­
шение роли молодежи в по­
литических и социально- 
экономических процессах.

Участники конференции 
также подчеркнули, что в 
Узбекистане за годы неза­
висимости был осуществ­
лен широкий комплекс мер, 
направленных на обеспече­
ние прав человека, импле­
ментацию международных 
норм и стандартов в наци­
ональное законодательство 
и правоприменительную 
практику. Именно Всеоб­
щая декларация прав чело­
века стала первым между­
народным правовым доку­
ментом, к которому присо­
единилась Республика 
Узбекистан ровно через 
месяц после провозглаше­
ния государственной неза­
висимости. Наша страна, 
являясь участником более 
60 международных доку­

ментов в области прав че­
ловека, последовательно 
выполняет свои междуна­
родные обязательства в 
этой сфере. Значительный 
резонанс вызвали вступив­
шие в силу с 1 января 2008 
года законодательные 
акты, направленные на от­
мену смертной казни, пе­
редачу санкции на арест 
судам. Участники конфе­
ренции также особо отме­
тили роль молодежи, кото­
рая составляет абсолютное 
большинство населения в 
Узбекистане, в устойчивом 
развитии государства и за­
щите прав человека.

В ходе обсуждения были 
высказаны рекомендации 
практического характера.

В работе конференции 
приняли участие сенаторы, 
депутаты Законодательной 
палаты Олий Мажлиса, Упол­
номоченный Олий Мажлиса 
Республики Узбекистан по 
правам человека (омбудс- 
ман) С, Ш. Рашидова, экс­
перты Национального цент­
ра по правам человека, уче­
ные-правоведы, магистран­
ты Ташкентского государ­
ственного юридического ин­
ститута, представители 
средств массовой информа­
ции. ’

УзА.

В С Е Г Д А  М Е Ч Т А Л  

П О Б Ы В А Т Ь  В  У З Б Е К И а А Н Е

Накануне Нового года на площ адях 
и улицах столицы  мож но 
встретить множ ество туристов. 
Корреспонденты  УзА 
поинтересовались их впечатлениями.

АлЯШЯШ Т а ш к е п г г л

Абдурахман аль-ХАМИ- 
ДИЙ^Кувейт) '̂ -

— В минувшем году будучи 
участником международного 
фестиваля «Шарк тароналари» 
мне посчастливилось увидеть 
древние и вечно молодые го­
рода Самарканд и Ташкент. В 
этот раз я вновь полон неза­
бываемыми впечатлениями от 
неповторимой красоты вашей 
столицы. Уместно особо отме­
тить возрастающую во всем 
мире славу о Ташкенте.

Меня впечатлила работа, 
проведенная в Ташкенте, ко­
торый по праву называют «Во­
ротами Востока». Возведены 
величественные сооружения, 
здания-небоскребы, большие 
мосты, широкие улицы. Неиз­
гладимое впечатление оста­
вил возрожденный комплекс 
Хазрати Имам, воплотивший в 
себе образцы изящного искус­
ства. Эти обновления являют­
ся демонстрацией огромного 
созидательного потенциала 
вашего народа, его мощи, та­
ланта и мастерства.

Ким Им СУ (Республика 
Корея):

— Я много слышал об Узбе­
кистане, его древних городах 
— Самарканде, Бухаре, Таш­
кенте, которые являются сим­
волом созидания, интеллекту­

ального потенциала человече­
ства,' видел их по телевиде­
нию и всегда мечтал побывать 
в вашей стране. И сегодня ис­
кренне рад воплощению моей 
давней мечты. Я убедился, что 
ваши древние города, о кото­
рых сложены легенды, дей­
ствительно изумляют челове­
ка красотой. Получил незабы­
ваемые впечатления после по­
сещения неповторимых исто­
рических памятников и свя­
щенных мест поклонения в 
древнем Ташкенте. Хотел бы 
особо отметить, что на зем­
ле немного таких красивых 
городов.

Жившие и творившие в 
древнем Ташкенте великие 
мыслители своим богатым ду­
ховным и культурным наследи­
ем внесли весомый вклад в 
развитие мировой цивилиза­
ции. Их благородную работу 
сегодня достойно продолжает 
нынешнее поколение, что сви­
детельствует о великом буду­
щем вашей страны.

Я воочию убедился в том, 
что в вашей стране последо­
вательно проводятся широко­
масштабные реформы, возра­
стает благосостояние народа. 
Меня впечатлили и красота, 
и жизнь, и прекрасные люди 
Узбекистана,

Выше продуктивность — больше прибыль
'  -•V 1-л,

в докладе Президента Ислама Каримова, посвященном 16-летию 
принятия Конституции Республики Узбекистан, отмечалось, что 

дальнейший рост эффективности сельскохозяйственной отрасли, 
особенно с учетом возросших требований на современном этапе, 

приобретает особую значимость и актуальность.

в Кашкадарьинской области 
за нынешний год почти на 
100 тысяч голов увеличилось 
поголовье крупного рогатого 
скота. Если по состоянию на 
1 декабря 2007 года во всех хо­
зяйствующих субъектах насчи­
тывалась 771 тысяча голов КРС, 
то спустя год — уже почти 872 
тысячи. Это результат целена­
правленной работы по исполне­
нию правительственных реше­
ний по увеличению производ­
ства животноводческой продук­
ции в личных подворьях, дех­
канских и фермерских хозяй­
ствах,

В реализацию разработанной 
в области программы включены 
не только тысячи фермерских и 
дехканских хозяйств, но и десят­
ки других коллективов. Именно 
поэтому увеличилось не только

поголовье крупного рогатого 
скота, но и овец и коз, лошадей, 
птицы.

Основной упор делается на 
замену местного малопродуктив­
ного скота на высокопродуктив­
ный известнейших пород — гольд- 
штин, красной степной, черно­
пестрой, симментальской, швиц- 
кой. С этой целью из Польши, Ук­
раины, стран Балтии привезены 
почти тысячи голов молодняка. 
Первая партия привезенного 
скота уже дала приплод.

— Для того, чтобы значитель­
но увеличить численность пого­
ловья за счет привозного скота 
нам потребовались бы десятки 
лет, — говорит начальник отде­
ла животноводства областного 
управления сельского и водного 
хозяйства Норменгли Худояров. 
— Поэтому мы уделяем больше

внимания улучшению породнос­
ти существующего стада, С этой 
целью все пункты искусственно­
го осеменения животных обеспе­
чили качественным семенным 
материалом, десятки специали­
стов прошли курсы повышения 
квалификации,

Кашкадарьинские животново­
ды уделяют большое внимание 
и кормопроизводству. Этой цели 
служит не только внедренная в 
области схема севооборотов, но 
и новые технологии. Достаточно 
сказать, что кормовой клин в 
этом году составляет свыше 
50 тысяч гектаров. Планируется 
произвести комбикормов, шро­
та и шелухи на 15 — 20 процен­
тов больше, чем год назад. Уже 
сейчас заготовлено свыше 1,8 мил­
лиона тонн грубых кормов, в том 
числе около 420 тысяч тонн се­

нажа, 50 тысяч тонн силоса. В 
целом заготовлено почти 650 ты­
сяч тонн условных кормоединиц, 
то есть почти по восемь центне­
ров на одно животное. А если 
учесть, что в области уже нача­
ли действовать 189 точек по ре­
ализации кормов, то станет ясно, 
что в Кашкадарье создается 
прочная основа для дальнейше­
го развития животноводства. По 
расчетам местных специалистов, 
предпринятые меры позволят 
ежегодно увеличивать поголовье 
скота на 12—14 процентов и при 
этом улучшать качество стада. 
Такого количества кормов долж­
но хватить не только для круп­
ного, но и для мелкого рогатого 
скота. Сейчас в многочисленных 
отарах Кашкадарьи насчитывает­
ся около 2,75 миллиона голов 
овец и коз. В соответствии с 
программой развития животно­
водства ежегодно увеличение на 
200 тысяч голов позволит за 4 — 5 
лет довести поголовье мелкого 
рогатого скота до 4 ~ 4,2 мил­
лиона голов.

Однако увеличение количе­
ства скота в Кашкадарье — не 
самоцель. Главное — добиться 
высокой продуктивности. Если

сейчас в среднем от каждой 
коровы в области получают 1 400 — 
1 800 килограммов молока, то в 
ближайшее время намечено до­
вести этот показатель до 
3 200 — 3 500 килограммов. Бо­
лее того, ожидается, что уже в 
2009 году в области будет про­
изведено не менее 500 тысяч 
тонн молока, а в 2012-м — 750 — 800 
тысяч тонн. Благодаря всесто­
ронним мерам по развитию жи­
вотноводства увеличится произ­
водство и других продуктов. В 
ближайшие 2 — 3 года производ­
ство мяса, яиц, каракуля увели­
чится в 1,3 — 1,5 раза.

Кашкадарья уже сейчас не 
только полностью обеспечивает 
свои потребности в продуктах 
животноводства, но и поставля­
ет их в другие регионы, А так как 
в ходе реализации программы 
увеличения животноводческой 
продукции объем производства 
неизмеримо возрастает, в обла­
сти возникают хорошие перспек­
тивы для новых предприятий по 
переработке животноводческой 
продукции,

А ъ за м  А Л И К У Л О В , 
наш  с о б . ко р р .
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В е с н о й в  н о в о е  з д а н и е
За годы независимости Нукус стал 

студенческим городом. Здесь многое 
делается для того, чтобы молодым людям, 

обучающимся в вузах города, ничего 
не мешало в овладении знаниями.

Сегодня здесь готовят кад­
ры в шести высших учебных 
заведениях, в том числе в 
Нукусском филиале Таш­
кентского университета ин­
формационных технологий, 
где бакалавры специализиру­
ются по четырем направлени­
ям. Для успешного осуществ­
ления учебного процесса со­
зданы практически все усло­
вия. Три компьютерных клас­
са оснащены 75 компьютера­
ми, никогда не пустует лин­
гафонный кабинет и инфор­
мационный ресурсный центр, 
имеющий в своем фонде более 
2 350 книг и свыше 2 ООО элек­
тронных учебников и учебных 
пособий. Только вот немного 
тесновато стало четырехсо­
тенному коллективу студентов

и преподавателей в стенах 
альма-матер. Но этот вопрос 
уже очень скоро разрешится. 
Весной будущего года фили­
ал переедет в новое комфор­
табельное здание, располо­
женное в самом центре сто­
лицы северного региона 
страны. Именно здесь разме­
стится главный учебный кор­
пус вуза. Кроме того, студен­
ты и профессорско-препода­
вательский состав получат 
возможность заниматься фи­
зической культурой в 
спортивном зале общей пло­
щадью 600 квадратных мет­
ров, оснащенном самым со­
временным оборудованием и 
тренажерами.

Владислав НОВИЦКИЙ, 
наш соб. корр.

Б А И О У Н  

М ЕН Я ЕТ О БЛ И К
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Байсунский район является одним 
из наиболее отдаленных 

административных территориальных 
образований Сурхандарьинской 

области. Основная часть населения 
проживает в труднодоступных 

кишлаках, скрывающихся за хребтами 
величественных гор, под сенью 

вековых арчовых лесов.
Сегодня в гор­

ном районе отчет­
ливо наметилась 
тенденция к ин­
тенсивному раз­
витию сфер про­
мышленности, ус­
луг и сервиса. 
Лишь с начала 
этого года, здесь 

создано три производствен­
ных предприятия и двадцать 
пунктов бытового обслужива­
ния, организовано около 
1 200 новых рабочих мест. 
Объем выпуска промышлен­
ной продукции вырос по 
сравнению с тем же перио­
дом прошлого года почти на 
104 процента, объем платных 
услуг — на 114,5, а сервис­
ного обслуживания — на 
160,3 процента.

Продукция одного из 
байсунских предприятий, 
частной фирмы «Жило- 
Файз», пользуется большим 
спросом среди потребите­
лей не только района, но и 
всей области. Качествен­
ная, прочная мебель модно­
го дизайна выпускается на 
современных технологических 
линиях, завезенных из-за 
рубежа. Сейчас на предпри­
ятии трудится около сорока

человек, основную часть ра­
ботников составляет моло­
дежь.

Недавно администрация 
фирмы заключила договор с 
китайскими предпринимате­
лями на приобретение но­
вой линии по выпуску кир­
пича, соответствую1цего 
международным .схаидар-. 
там. Ее планируют завезти 
и установить уже к началу 
2009 года.

Еще одна из предприни­
мательских структур райо­
на— частная компания «Ак- 
баршох Бойсуний» открыла 
в районном центре много­
профильный супермаркет, 
где жители района не толь­
ко могут приобрести нуж­
ную продукцию, но и вос­
пользоваться порядка 70 ви­
дами услуг. В их числе дос­
туп к Интернету, подключе­
ние и обслуживание сото­
вой связи, международные 
переговоры по цифровым 
коммуникационным линиям 
и многое другое. С начала 
работы супермаркета здесь 
нашли работу около ста че­
ловек.

Гулбахор ТАНГИРОВА, 
наш соб. корр.

1 Л т о ^ 1 ЛТ Т о  З у г

Н А  З А Щ И Т Е  

Н А С Е Л Е Н И Я

С основными итогами работы Министерства 
по чрезвычайным ситуациям за 2008 год 
представители средств массовой 
информации были ознакомлены 
на состоявшемся в министерстве брифинге.

Как отметил первый за­
меститель министра по 
чрезвычайным ситуациям 
Т. Турагалов, целью всех 
проводимых министер­
ством мероприятий являет­
ся в первую очередь пре­
дупреждение в нашей стра­
не чрезвычайных ситуаций 
природного и техногенного 
характера, защита от них 
населения и территорий, 
ликвидация последствий 
при их возникновемии, а 
также обучение граждан 
навыкам действий в подоб­
ных случаях.

В рамках этих мероприя­
тий за истекший период 
года МЧС проведено 36 ко­
мандно-штабных и 568 так­
тико-специальных учений, в 
которых приняло участив 
более 279 тысяч человек и 
10 713 единиц различной 
техники. В ходе проведения 
профилактических м е ­
роприятий выполнено зна­
чительное количество бе­
регоукрепительных и дру­
гих защкттных работ, очищено

1 100 погонных километров 
русел рек и саев.

Аварийно-спасательны­
ми группами территориаль­
ных подразделений мини­
стерства совершено 3 330 
оперативных выездов для 
оказания практической по­
мощи населению. Для эф­
фективной организации 
оповещения населения об 
угрозах возникновения 
чрезвычайных ситуаций 
природного характера пе­
редано 51 8М5-сообщвние 
через операторов сотовой 
связи республики.

Напомним, что в своих 
действиях Министерство по 
чрезвычайным ситуациям 
опирается на законы 
«О гражданской защите», 
«О защите населения и тер­
риторий от чрезвычайных 
ситуаций природного и тех­
ногенного характера», а 
также на указы и постанов­
ления главы государства.

Александр ЗОТОВ, 
наш корр.

Т е н д е р н а я  к о м и с с и я  х о к и м и я т а  г о р о д а  Т а ш к е н т а

0ББЯВЛЯЕтЧЕЙЕДНВ1Е1Т]ЕНДЕЙНВ1Е ПОСТАВКУ
продукции производственно-технического назначения, 

который состоится в конце января 2009 года
Заказчиками тендерных торгов являются ОАО «ТовИкеп* I85^^I^к Магкаг!», УП ПО 

«Таштеплоэиерго», Т1ТКЭО хокимията г. Ташкента.
Принимаются заявки на поставку следующ ей продукции:
трубы котловые сталь-20 — 370 тн, трубы стальные — 363 тн, трубы ВГП — 2 ООО тн, карбид 
кальция фр.25x80 — 100 тн, ИОМС-1 (ингибитор отложения минеральных солей) 100% 
содержания основного вещества — 45 тн, соль техническая — 24 ООО тн, задвижки 
стальные с выдвижным шпинделем с ручным приводом — 1 191 шт., сальниковые 
компенсаторы — 56 шт., люки тяжелые магистральные с замком — 200 шт., люки 
легкие — 200 шт.. экскаватор ЭО-2621 0,5мЗ — 2 шт., автокран «Ивановен» Ютн — 2 шт.
I. Основные условия;
1. ОАО «ТокНкеп^ 1551я1!к Магкаг!»
- источник финансирования — целевой кредит городского филиала 

АКИ Б «Ипотека-банк«;
- условия оплаты — 60% предоплата, оставшаяся часть оплачивается ' 

по факту поставки товара;
- условия поставки — СРТ г. Ташкент;
- сроки поставки — в соответствии с графиком:
- контрактодержатель -  ОАО «ТозЬкепХ 1зв1дНк Магкаг!».
2. УП ПО «Таштеплоэиерго»
- источник финансирования — собственные средства;
- условия оплаты — 30% предоплата, оставшаяся часть оплачивается по факту поставки 

товара в течение 60 дней;
- условия поставки — СРТ г. Ташкент:
• сроки поставки—до мая 2009 года;
- контрактодержа тель — УП ПО « Таштеплоэнерго».
3. ТГТКЭО хокимията г. Ташкента
- источник финансирования — бюджетные средства:
- условия оплаты — 50% предоплата, оставшаяся часть оплачивается по факту поставки 

товара в течение 60 дней:
- условия поставки — СРТ г. Ташкент, ст. «Хамза»;
- сроки поставки — в течение 30 календарных дней со дня оплаты;
- контрактодержатель — ТГТКЭО хокимията г. Ташкента;
- получатель товара — ОАО «Ташкоммуналтаьминот», ст. «Хамза».
II. Общие условия:
- поставляемая продукция должна соответствовать требованиям нормативно­

технической документации:
- в тендерных торгах могут принять участие резиденты и нерезиденты Республики 

Узбекистан;
- стоимость продукции необходимо указать в национальной валюте;
- оплата производится в национальной валюте безналичным путем;
- тендерная документация предоставляется на платной основе;
- вся необходимая документация для участия в тендерных торгах и предложения 

предоставляются в течение 30 календарных дней со дня опубликования объяв­
ления.
Рабочим органом, осуществляющим практическую организацию и подготовку к 
проведению тендерных торгов, является ГУП «Ташкенттендерконсалтинг» хокимията 
города Ташкента.

Для получения боле|е подробной информации обращаться по адресу; 
Республика Узбекистан, г. Ташкент, 100047, проспект Амира Темура, 6 

(бывш. ул. Мовароуннахр), ГУП «Ташкенттендерконсалтинг». 
Ориентир |— старое здание хокимията г. Ташкента,

4-й этаж, каб. 121. Телефон 233-22-61. Тел./факс 233-23-61.

В н и м а н и ю  о р г а н и з а ц и й  и  п р е д п р и я т и й !

О Б Ъ Я В Л Я Е Т  К О Н К У Р С Н Ы Й  О Т Б О Р

п о  в ы б о р у  о п е р а т о р а  п о  с б ы т у  э л е к т р о э н е р г и и  
в  У ч т е п и н с к о м  р а й о н е  г .  Т а ш к е н т а

М иним альны й срок действия договора (контракта) один год.
З аказчик ГАК ‘Узбекэнерго- ОАО «ТашГорПЭС».
О рганизатор конкурсного  отбора ОАО «ТашГорПЭС».

Иезанисимый опернгор (юридиче с̂кое лицо) должен иметь опыт работы в 
условиях рыночной экономики на протяжении не менее двух лет с 
гарантированным собсгвенным либо заемным оборотным капиталом (банковская 
гарантия) в размере но менее трех среднемосячных объемов закупаемой 
электроэнергии.

Для участия в конкурсном  отборе и приобретения конкурсной  
д окум ентации необходимо обратиться с запросом  

к организатору конкурсного  отбора — а ОАО «ТашГорПЭС» по адресу; 
г. Таш кент, проезд  М овароуннахр, 6. Телефон 2 33 -4 2 -9 4 .

Стоимости одного  ком плекта  конкурсной  докум ентации — 100 ООО сумов.

Оферты принимаются орг анизатором конкурсного отбора по адресу: 
г, Ташкент, проозд Мовароуннахр, 6, финансово-экономический отдел. 

Телефон 233-42-94. Тол./факс 233-03-59,

Последний срок предоставления оф ерт организатору торгов — 
к дню  и часу вскры тия оферт по адресу;

ОАО «ТпшГорПЭС», 100047, г. Таш кент, проезд  М оеароуннахр, 6. 
Телефоны: 2 3 3 -4 2 -9 4 , 2 3 3 '7 5 -7 в .

Вскрытие оферт состоится через 30 дней поело опубликования объявления.

Р А З У М Н Ы Й  П О Д Х О Д
Наманганским областным хокимиятом принято распоряжение 

«О разумном пользовании природным газом в области».
В соответствии с ним определен ряд 

мер по бесперебойному снабжению газом 
населения и объектов социального значе­
ния в зимний период. Создана рабочая 
группа, в задачи которой входит прекра­
щение поставок топлива оптовым потре­
бителям, которым не гарантирована пода­
ча природного газа. Не будет никаких ком­
промиссов и в отношении потребителей, 
использующих самодельные и нестандарт­
ные газовые приборы, насосы для вытяги­
вания газа и прочие непредусмотренные в 
эксплуатации газовых сетей механизмы.

Предусмотрено также проведение 
рейдов на рынках. В отношении наруши­
телей примут строгие меры, будет взята 
под контроль и ситуация в сфере ком­
мунальных платежей. Кроме того, данным 
распоряжением газоснабжающим пред­
приятиям поручена организация достав­
ки сжиженного газа по графику на нега- 
зифицированные территории, а также в 
те населенные пункты, куда поставки топ­
лива затруднены.

X. ПУЛАТОВ.

Умный консалтинг

Единственная в Узбекистане консалтинговая компания, 
сертифицированная международным органом 

по сертификации Т11\/ СЕКТ
< г ;>

о

! 0

9001
14001
17025
22000

(НАССР)

130/ТЗ 16949 
ОНЗАЗ 18001

Тел.: 120-55-35,111-07-49. 
Факс 234-26-34.

Гибкость методики консультативной помощи обеспечивает 
индивидуальный подход и оптимальное решение вопросов 
внедрения систем управления на предприятиях любого 
вида деятельности независимо от количества персонала 
при минимальных затратах.

Е> Компания « М 3  Сопзи11» проводит семинары и тренинги для 
руководителей и менеджеров среднего звена с выдачей 
индивидуальных сертификатов.

НАШИМИ КЛИЕНТАМИ ЯВЛЯЮТСЯ:
ООО «Новатор» СП ОАО «Ташкентский МЖК»
ОАО «Электрохимпром» АО «Узбекистон урамли томепкич

ашёлари комбинати» («Узбеккровля» 
СП ОАО «Узэлектроаппарат- 
Электрощит»

ОАО «Кызылкумцемент» 
УДП «Шуртаннефтегаз» 
ОАО «Узпахтамаш»
ОАО «Алмалыкский ГМК» СП ОАО «Дойче кабель АГ Ташкент»

П р е д п р и я т и е  п о  п е р е р а б о т к е  о т х о д о в

П У  « М а х с у с тр а н с »
х о к и м и я т а  г о р о д а  Т а ш к е н т а  

с о в м е с т н о  с  я п о н с к о й  с т р о и т е л ь н о й  к о р п о р а ц и е й

«5И|1П12и С01*Р0га110п»
п р о в о д и т  р а б о т у  п о  о с у щ е с т в л е н и ю  п р о е к т а

«Сбор свааочного 5погаза 
на Ахангаранскоп свапке ТБО»

На городских свалках образуется огромное 
количество вредных газов, самым вредным из них 
является метан, который, по мнению ученых, 
играет существенную роль в глобальном измене­
нии климата, причиной которого является 
парниковый эффект.

Для сокращения негативного влияния измене­
ния климата на деятельность и жизнь людей и 
окружающей природы была разработана Рамоч­
ная конвенция по изменению климата, которая 
шздала основу.дая Киотского протокола, обеспе­
чив механизмы для международного сотрудни­
чества путем внедрения технологий, сокращающих эмиссию парниковых газов в 
атмосферу. Механизм чистого развития может быть применен для этих целей. Респуб­
лика Узбекистан ратифицировала Киотский протокол в 1998 году.

Проект, который мы планируем реализовать, включает в себя установку системы 
по сбору свалочного биогаза и факельную установку на существующей Ахангаранской 
свалке ТБО. Похожие системы уже давно и успешно используются в разных странах 
мира.

Проект будет на 100% профинансирован за счет японских партнеров. Японские 
партнеры возместят свои проектные расходы за счет передачи японской стороне 
карбоновых кредитов, соответствующих сокращениям эмиссий в соответствии с 
Механизмом чистого развития. Реализация проекта улучшит экологическое положе­
ние на свалке и в близлежащих селах, а также условия работы на свалке путем 
уменьшения неприятных запахов, исходящих от свалки, и предотвращения самовозго­
рания отходов.

Для регистрации проекта в ООН участники проекта должны собрать и рассмот­
реть замечания всех заинтересованных лиц.

В связи с этим просим всех заинтересованных лиц направлять свои замечания, 
касающиеся вышеупомянутого проекта, на следующий адрес:

100100, г. Ташкент, ул. Кулолтупрок, 52, 
представительство компании «8№т12и СогрогаНоп».
Телефоны: 120-72-97, 120-72-98. Факс 120-71-21.

Электронная почта: 1азИкеп1@8Ы т 2 .и2

Дополнительная информация о проекте доступна по следующему адресу 
в Интернете: ИМр://1апс)Т111.д1оЬа1пе1.иг

ЧИЛАНЗАРСКИЙ ТЕЛЕФОННЫЙ УЗЕЛ СВЯЗИ
ф илиала «Тошкент ш ахар телеф он тарм^ги»,

АК «Узбектелеком»

п о з д р а в л я е т  в с е х  ж и т е л е й  с т о л и ц ы  

С н а с т у п а ю щ и м  
Н о в ы м  2 0 0 9  г о д о м
и  п р и г л а ш а е т  п р е д п р и я т и я  и  л и ц  д л я  у с т а н о в к и ^  
т е л е ф о н о в  п о  с л е д у ю щ и м  а д р е с а м :  ^

Ш а й х а н т о х у р с к и й  р а й о н
ул. Мужрим Обид, ул. Самарканд Дарбаза, дома. 
202/1/2/3/4, 28, а также дома тупиков: 1. 2, 3, 4. 
ул. С. Вургун, дома: 1. 11, 22, 23, 8, 57.

Ч и л а н з а р с к и й  р а й о н
Дома, расположенные на улицах Курилиш, 
Тохири Зухра.
Массив Чиланзар, 7-й квартал, дома: 18 А, 18 Б, 

18В, 18Г, 18. 19,20,45 5,23.
Массив Чиланзар, 2-й квартал, дома: 47, 48,49, 50, 52, 53, 54.
Массив Чиланзар, 19-й квартал, дома: 3, 4, 5,30, 32,47, 53,54, 55, 57.
Массив Чиланзар, 17-й квартал, дома: 3, 8,9, 10 А, 18, 38, 36, 37, 30,31, 32, 33. 
Дома, расположенные на улицах Машраб и Богобод.

У ч т е п и н с к и й  р а й о н
Массив Чиланзар, 13-й квартал, дома: 45,46.

Ж о л а и н ц и м  Д 1И 1 о ф о р м л е н и и  д о н у м е и и з и  
о 6 |» .ч щ .1Т ь с й  в  отдем т и л о к о м м у н и к а ц и о и н о г о  о б с л у ж и в п н и я  

к л и с м ю в  Ч и л .ш а а р с к о ю  ю п о ф о н н о г о  у з л а  с в я л и .

Адрес; г. Ташкент, Чиланзарский р-н, массив Чиланзар, 3-й квартал, дом 46. 
Рабочее время: будние дни с 8.00 до 17.00, а субботу с 8.00 до 16.00. 

Телефоны для справок; 2 7 7 -9 7 -3 7 , 2 7 7 -9 7 -0 7 .

Коллектив Международной бизнес-школы «Келажак илми» выражает искренние и 
глубокие соболезнования главному бухгалтеру Наталье Николаевне Корниенко в свя­
зи с кончиной ее отца

ТИТОВА Николая Васильевича.



л Зеркало Народное слово
20 декаВря 2008 года

Открышший в»-й ОМОН Роспублмшнский т м т р  кукол, как и другие театры страны, готовится 
к  астрачв Нового гола- На «тот раз своих м ам ны м х зритшмй он радует сказками «И сноаа 
Амяёрсан» на узбекском языка и 1фамьарным спактакяам «Зааздный мальчик» на русском 

языка. По традиции парад каждым просмотром рабят ожидает ноаогсдняя разалекаталы<ая 
программа «Замки Снмо«ой королеаы», а которой мальчики и деаочки вместе с веселыми 

снежными человечками и Сказочником, конечно же, побеждают волшебство Снежной королевы.

из них регулярно идущих — пятнадизть.
— В каких направлениях строится 

деятельность театра?
—Мы очень активно работаем как ста­

ционарно — в самом театре, так и на вы­
ездах. В частности, круглогодично выез­
жаем в детские оздоровительные лаге-

К у к л ы  п р и г л а ш а ю т
Чем сегодня живет театр, какие у него 

планы на перспективу, мы беседуем с 
его главным режиссером Фатхуллой 
ХОДЖАЕВЫМ.

— Фатхулла Убаевич, чем интере­
сен нынешний сезон и какие сюр­
призы он готовит?

— Во-первых, в новый сезон «пере- 
шагтнули» две наши прошлогодние пре­
мьеры. Это «Щелкунчик» и «Красная ша­
почка». Во-вторых, подарком для зрите­
лей стал новый спектакль «Звездный 
мальчик» Оскара Уайльда, который по­
ставила замечательный драматург и ре­
жиссер Динара Юлдашева. В-третьих, го­
товится еще одна премьера — «Моиарт 
и Сальери» по произведению Пушкина, 
над которой работает наш молодой ре­
жиссер Максим Фадеев. Но главной осо­
бенностью этого сезона, пожалуй, ста­
нет проект, включающий в себя ряд спек­
таклей для взрослых. Раньше мы играли 
взрослые постановки, которые пользо­
вались большим успехом у публики. Это 
были такие спектакли, как «Проделки 
Майсары», «Агент 00», «Звезда и смерть», 
«Счастливые нищие». Сегодня мы хотим 
возобновить эту традицию. Главное, для 
этого есть все условия. Во-первых, у нас

уже есть спектакль «Вертеп» Макси­
ма Фадеева, на подходе его же ра­
бота «Моцарт и Сальери». В пла­
нах — восстановление спектакля по 
анекдотам Насреддина Афанди, 
Взрослую публику мы намерены при­
глашать в «малый» зал театра, кото­
рый хотим открыть в ближайшее вре­
мя. В целом в репертуаре «кукольно­
го» сейчас примерно 20 спектаклей.

ря, регулярно выступаем во всех дет­
ских садах и школах столицы. В теплое 
время даем представления в парках куль- 
т^ы и отдыха, участвуем в различных 
праздничных торжествах. У нас есть не­
сколько мобильных спектаклей, с кото­
рыми мы «путешествуем» по городу. На­
пример, «Гусенок», «Веселый балаган­
чик», «К(мсная шапочка» и другие. Нала­
жены контакты с областными театрами 
кукол, которых вместе с нашим Респуб­
ликанским театром по стране девять. 
Каждый год они приезжают к нам с гаст­
ролями, а также чтобы обменяться опы­
том, пообщаться с коллегами по цеху.

Развиваем мы и международные свя­
зи. В частности, нас всегда приглашают 
в Турцию на фестиваль теневых театров, 
в Пакистан на фестиваль театра кукол, 
который проходит в Лахоре. Дружим мы 
с российским театром кукол имени С. Об­
разцова. Кстати, в 2003 году на москов­
ском фестивале кукольников мы произ­
вели настоящий фурор, представив на 
суд взыскательной публики спектакль 
«Девочка со спичками» в интерпретации 
Динары Юлдашевой.

— А традиции в театре есть?
— Конечно. Каждый год в Междуна­

родный день театра совместно с кас д̂- 
рой Государственного института ис­
кусств «Кукольный театр» и со студен­
тами мы устраиваем «Праздник куколь­
ника». В этот день мы не просто обща­
емся, а показываем коллегам и студен­
там очередной новый спектакль или от­
рывки из него, презентуем хтрадные 
номера наших актеров. Знакомился с 
дипломными творческими работами вы­

пускников вуза. Есть у нас еще одна за­
мечательная традиция: каждые выход­
ные, перед тем как зайти в зал, малень­
кие зрители посещают наш музей ку­
кол, который в следующем году отме­
тит свое тридцатилетие. Для ребят это 
настоящее путешествие в мир сказок, 
ведь в музее находятся лучшие куклы — 
экспонаты из спектаклей, которые в раз­
ное время ставились на нашей сцене. 
Вы бы видели в этот момент глаза де­
тишек, которые загораются восторгом 
от встречи с любимыми персонажами. 
Кроме этого, работники театра расска­
зывают мальчикам и девочкам различ­
ные театральные истории. Например, 
живой интерес маленькие посетители 
проявляют к тому, как делаются их лю­
бимые герои, сколько вообще кукол в 
театре. А после спектакля, как правило, 
заведующая литературной частью Свет­
лана Колесникова и педагог Наталья Ма- 
русенко беседуют с ребятами об уви­
денной сказке и даже устраивают кон­
курс и выставку рисунков на эту тему, 
проводят пресс-конференции с участи­
ем актеров. Как видите, мы активно ра­
ботаем с нашим зрителем, ведь глав­
ная задача театра — воспитание в мо­
лодом поколении таких качеств, как лю­
бовь к Родине, патриотизм, гуманизм, 
доброта, искренность.

— Как часто вы прибегаете к на­
циональной драматургии?

— Уже более 20 лет на нашей сцене 
идет спектакль Наджибуллы Хаби- 
буллаева «Приключение Фатимы». К со­
жалению, не стало нашего прекрасного 
драматурга Хамзы Имамбердыева, рабо­
тавшего долгое время в нашем театре 
переводчиком. Из современных авторов— 
это известный Эркин Хушвактов и его 
произведение «Деревянная кукла» и наш 
режиссер, а в прошлом заведующая ли­
тературной частью театра Динара Юл­
дашева. За ее плечами большой опьп- ра- 
^ты, благодаря которому она состоялась 
и как автор, и как режиссер. Многие про­
изведения, среди которых «Красная ша­
почка», «[Целкунчик», «Звездный маль­
чик», «Девочка со спичками», Юддашева

осовременила и адаптировала для теат­
ра кукол, внесла в них авторское виде­
ние. Кстати, знаменитый спектакль «|41- 
раван-сарай», где она является соавто­
ром и который мы играем уже около 
20 лет, побывал с гастролями в Амери­
ке, Германии, Индии, Пакистане, Турции.

— Насколько активно привлекаете 
в театр молодежь?

— С гордостью могу сказать, что все 
наши актеры — это выпускники Государ­
ственного института искусств Узбекиста­
на, а именно кафедры «Театр кукол». По­
этому мы очень плотно с ней сотрудни­
чаем. В частности, на кафедре работают 
наши мастера сцены: Венера К^ова 
сейчас ведет третий актерский курс, 
Шермат ^^ббаров готовит дипломни­
ков. Я работаю со вторым курсом евро­
пейского потока, который мы специаль­
но набрали для Республиканского теат­
ра кукол. В общем, смена растет. Уже 
второй год работают мои выпускники, а 
ныне — магистранты вуза Равшан Дех- 
канов и Шахзода Джураева. Регулярно у 
нас проходят практику многие студенты 
института искусств. Недавно на долж­
ность главного художника театра мы при­
няли в штат выпускницу Национального 
института художеств и дизайна имени Ка- 
молитдина Бехзода Анастасию Чаплен- 
ко. Наше сотрудничество началось со 
спектакля «ЦДелкунчик», где Настя очень 
хорошо проявила себя как талантливый 
художник-постановщик. Еще более се­
рьезной работой девушки является сце­
нография к спектаклю «Звездный маль­
чик». В этом сезоне вакансию художника 
занял еще один молодой специалист Ва­
лерия Забелина, окончившая Республи­
канский художественный колледж. И хотя 
штат у нас до конца не укомплектован, 
могу сказать одно: в театре работают 
настоящие мастера своего дела, всем 
сердцем болеющие за свою профессию. 
А бьпъ кукольником, поверьте, не так уж 
легко. Ведь помимо актерских качеств, 
артуст нашего театра должен уметь вдох­
нуть в куклу жизнь и передать через нее 
не толы<о свое мастерство, но и душу.

Ирина СЕРЫХ, наш корр.

С о ц и а л ь н ы й  
проект

СПОРТЗАЛ 
ДЛЯ БУДУЩИХ 

ЧЕМПИОНОВ
Обновленный спортзал 

и современный инвентарь — 
хорошие стимулы для 

занятий молодежи спортом.
Подобное мнение и подвигло Фонд 

поддержки социальных инициатив 
(ФОПСИ) поддержать проект «Осна­
щение спортивным инвентарем 
спортивного зала стадиона «Дустлик» 
в Карши». На протяжении ряда лет 
здесь успешно развивались различ­
ные виды спорта. Со временем 
спортивный инвентарь пришел в не­
годность, обветшало и здание спорт­
зала. Не хватало средств на ремонт и 
закупку нового спортивного оборудо­
вания. Руководство стадиона нашло 
из сложившейся ситуации оригиналь­
ный выход. За помощью обратились 
в Фоед поддержки социальных ини­
циатив. И не прогадали.

ФОПСИ не только помог оснастить 
борцовскими матами и набором 
спортивной одежды молодежь, зани­
мающуюся спортом в этом зале, но и 
благоустроить с помощью местных 
спонсоров, прилегающую к нему тер­
риторию. Это стало своеобразным до­
полнением в общее дело развития 
здорового поколения и здорового об­
раза жизни в стране.

Таким образом, проект соответ­
ствует сразу двум направлениям дея­
тельности фонда — здравоохранению 
и развитию социальной инфраструк­
туры. Но главное, результаты этой 
инициативы стали дополнительным 
стимулом для занятий молодежи 
спортом и ведения здорового образа 
жизни.

Искандер ЯКУБОВ.

В п р е кр а сн ы й , м ан ящ ий , полны й  за га д о к  
м и р  творчества  о ткр ы ты  в эти  д н и  д вери  

Галереи и з о б р а з и те л ь н о го  и с ку с с т в а  У з б е ки ­
ста н а . В одном  и з  ее  за л о в  п р о хо д и т  вы ставка  

ра б о т д в ух  тал антли вы х худ о ж н и ко в , членов 
А ка д е м и и  худ о ж е ств  У зб е ки ста на  Б обанияза  

Курб анова  и Н азруллы  Х абуллаева .
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Произведения этих жи­
вописцев не раз экспони- 
ровались на различных вы- 
ставочных площадках стра- 

^  ны. Они занимают достой- 
 ̂ ное место в собраниях Ди­

рекции художественных выставок 
Академии художеств, Галереи 
изобразительного искусства Уз­
бекистана, Доме-музее Чулпана 
в Андижане, в других музеях и 
частных коллекциях нашей рес­
публики и зарубежных стран.

Темой вернисажа стало не­
большое село Зарабог, рас­
положенное в Шерабадском 
районе Сурхандарьинской об­
ласти. Оба автора родились и 
провели здесь свое детство, тут 
же приняли решение стать жи­
вописцами. Они давно хотели 
провести совместную выставку, 
посвященную своей маленькой 
родине, чтобы показать всю 
красоту и величие ее природы 
Творения обоих художников за 
вораживают. Пейзажи настоль 
ко хорошо передают естествен 
ную красоту природы, что чув 
ствуется свежесть и чистота 
воздуха, слышится шорох лис 
тьев могучих деревьев, вызван 
ный легким дуновением тепло 
го ветерка, ощущается спокой 
ствие и гармония, которые ца 
рят здесь в теплое время года 
Или же пронизывающий холод

исходящий от снега, покрывше­
го холмы, который ослепляет 
своей яркостью и белизной в 
зимние месяцы.

Попав на выставку «Зара­
бог», словно переносишься из 
городской суеты в великолеп­
ный край спокойствия и нежно­
сти. Она открывает новый цикл 
мероприятий Галереи изобра­
зительного искусства под об­
щим названием «Мой край». 
Ведь в Узбекистане есть много 
талантливых художников, кото­
рые систематически выезжают 
на пленэр в различные регио­
ны нашего живописного края, 
каждому уголку которого прису­
щи какие-то свои неповторимые 
особенности. Кроме того, такая 
направленность творческой 
деятельности галереи обуслов­
лена тем, что 2009 год объяв­
лен Президентом Республики 
Узбекистан Годом развития и 
благоустройства села.

Выставка будет открыта до 
11 января будущего года, так что 
у почитателей искусства есть еще 
возможность насладиться жи­
вописью, созданной с тонким и 
изысканным вкусом.

Евгения КХОДР, 
студентка Узбекского 

государственного универси­
тета мировых языков.

I
Р о д и н а  н а ч и н а е т с я

Именно так назывался II Республиканский 
фотоконкурс, итоги которого были 
подведены в Ташкентском доме фотографии.

Результатом творческого со­
ревнования художников со всех об­
ластей страны. Республики Кара- 
калпакстан и города Ташкента ста­
ла выставка, в экспозицию которой 
вошли лучшие снимки, посвящен­
ные маленькой родине. Всего на 
конкурс было представлено более 
450 работ.

— В своем докладе на торже­
ственном собрании, посвященном 
16-й годовщине принятия Консти­
туции Республики Узбекистан, 
Президент нашей страны подчерк­
нул, что развитие уникального об­
щественного института — махалли, 
становится сегодня залогом станов­
ления сильного фажданского обще­

ства, — отметил председатель фон­
да «Махалля» города Ташкента Джа- 
молиддин Шохакимов. — Эта мьюль 
и стала идеей нашего мероприятия. 
Работы участников раскрывают 
жизнь махалли — маленькой роди­
ны наших фаждан. В них показано, 
как развивается народное творче­
ство, как трудятся и отдыхают ее жи­
тели. Сейчас по всей стране прохо­
дят выборы председателей (акса­
калов) сходов граждан и их совет­
ников. Эта тема также отображена 
на выставке. Многие снимки посвя­
щены плодотворной работе махал- 
линских комитетов. Данная экспо­
зиция будет показана и в областях.

Праздничные народные гулянья,

люди, трудящиеся на хашарах и на 
хлопковых полях, любопьп̂ ные и ра­
достные лица детей, собравшихся на 
первой в их жизни школьной линей­
ке, вышивальщицы, склонившиеся 
над традиционным сюзане, и мно­
гое другое из жизни нашего народа 
показано на красочных снимках, вы­
ставленных в Ташкентском доме фо- 
тофафии. Среди 33 участников кон­
курса лучшим был признан Султон- 
бой Дехконов из Бекабадского 
района Ташкентской области. Его 
работа «Махалля — источник духов­
ности» удостоена Гран-при. Первое 
место занял Шавкат Зульфикоров из 
Ташкента («Наследие предков»), вто­
рое — житель Самарканда Шавкат 
Мухитдинов («Миру — мир»), а тре­
тье —представитель Ургенча Комил-

жон Уразимбетов («Молодежь — 
наше будущее). Еще одиннадцать ав­
торов были отмечены дипломами и 
памятными подарками.

Юлия ЛОГВИНА, наш корр.
Фото Алексея ПОПОВА.
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П р а з д н и к  
О б щ е н и я  
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" В о с к р е с н ы й  б о н у с "
услуга ДЛЯ Ргера1с1 абонентов 11Се11
С в о б о д н о  о б щ а й ся  в сю  неделю , и в вы хо д н о й  
ты  с м о ж е ш ь  п ол уч и ть  д о п о л н и те л ьн о е  в р е м я  
д л я  о б щ ен и я  с  д р у з ь я м и  в 11Се11. Ч е м  б о л ьш е  
го во р и ш ь , т е м  б о л ь ш е  м и н ут  дл я  о б щ е н и я  в 
в о ск р е се н ь е .

А к ти в и р уй  у сл у гу , о тп р а ви в  “ 1 ”  н а  11880 - 
н о м е р  1112  (*1112*1 # ). и о б щ а й ся  в сю  
нед ел ю  с  п о н ед ел ьн и ка  по  суб б о ту , а  в с е  
« п р о го в о р е н н ы е »  т о б о ю  п л а тн ы е  м и н у ты  
в е р н ут ся  к  те б е  в ви д е  в н у тр и се те в ы х  дл я  
о б щ ен и я  в в о ск р е се н ь е .

Еженедельная стоимость услуги -  $0.20.

: действия бонусных минут: целый день в воскресенье с  
0 0 :0 0  д о  2 3 :5 9 . П о сл е  и с т е ч е н и я  д а н н о го  с р о к а  
неиспользованные минуты обнуляются.
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