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ПОБЕДИТЕЛИ КОНКУРСА ЗНАТОКОВ 
НАШЕГО КРАЯ -  ГОСТИ РЕСПУБЛИКИ

«С ЛЮБОВЬЮ К УЗБЕКИСТАНУ»
Под таким заглавием в 

мае текущего года «народ
ное слово» опубликовало 
страницу, в которую вошла 
лишь очень малая часть пи
сем, поступивших в посоль
ство Республики Узбекистан 
и редакцию «Вечерней Мо
сквы», составляющих бога
тейшую почту, вызванную 
конкурсом «Знаете ли вы 
Узбекистан?». Радостно и 
приятно сознавать, что и те
перь, когда по существу мы 
живем в разных странах, 
незримые узы дружбы и 
привязанности людей оста
ются неизменными. Об этом 
ярко свидетельствует все та 
же почта, поток которой не
иссякает даже после подве
дения итогов конкурса, что 
еще раз подчеркивает не
преходящее значение этого 
тонко взвешенного меропри
ятия, выявившего горячие 
симпатии к нашей республи
ке и ее людям граждан 
ближнего зарубежья.

Напомним читателям, что 
идея проведения такого кон
курса уже давно витала, в 
воздухе и не случайно она 
возникла одновременно у 
Чрезвычайного и Полномоч
ного Посла Республики Уз
бекистан в Москве Юсуфа 
Негматовича Абдуллаева и 
главного редактора москов

ской «Вечерки» Александра 
Ивановича Лисина. Много 
сил и энергии в дело орга
низации и проведения кон
курса вложили заместитель 
редактора отдела этой газе
ты Марьяна Васильевна Си
доренко и, что особенно 
приятно нам, бывший сот
рудник газет «Народное сло
во» и «Халк сузи», а  ныне 
пресс-атташе нашего посоль
ства в Москве Фахриддин 
Парпиев. Они пришли в 
редакцию вместе с главными 
победителями конкурса, на
гражденными туристичес
кой поездкой в Узбекистан. 
Это ветеран Великой Отече
ственной войны, учитель ис
тории, а ныне пенсионер 
Василий Степанович Кала
чев, переводчица с англий
ского Оксана Ивановна Ме- 
хедова, художник-дизайнер 
Надежда Ивановна Ерофеева
и инженер Сергей Григорье
вич Горобец. Им наши апло
дисменты и поздравления.'

Как выяснилось во время 
беседы, которая носила не 
официальный, а самый что 
ни на есть дружественный 
характер, в основном их 
знакомство с Узбекистаном 
состоялось по книгам, кино
картинам, энциклопедиям и 
словарям, с которыми при

ходилось особенно упорно ра
ботать, чтобы дать опти
мальные ответы на вопросы 
конкурса-викторины. Лишь 
Василий Степанович состав
ляет исключение б этом 
списке. Еще на фронте сос
тоялось его заочное знаком
ство с Узбекистаном, где он 
крепко подружился с воина- 
ми-узбеками, а с 1951 года 
некоторое время жил в на
шей республике, здесь доро
гие его сердцу могилы. Он 
по-прежнему поддерживает 
контакты со своими однопол- 
чайами, ряды которых по 
неумолимым законам жизни 
редеют с каждым годом, 
ищет в Ъкеане прессы лю
бую весточку, любую строч
ку о них.

Беседа была долгой и от
кровенной, причем гости 
показали себя хорошо под
кованными людьми, неплохо 
знающими и Узбекистан, и 
его проблемы. Все они в 
своих высказываниях в ос
новном сходились на том, 
что цивилизованный развод 
наших стран должен принес
ти обоюдную пользу каждой 
в отдельности, но при усло
вии крепких взаимовыгодных 
экономических связей, кото
рые наработаны за все ми- 
.нувшие годы.

В этих заметках, посвя
щенных столь волнующей 
встрече, трудно удержаться 
от того, чтобы не привести 
хотя бы отдельные высказы

вания из писем, вызванных 
конкурсом, ибо в них самым 
безыскусным и искренним 
образом выражены прекрас
ные чувства людей:

«С  удовольствием принял 
участие в конкурсе. Искрен
не признателен послу Рес
публики Узбекистан в Рос
сии г-ну Ю. Н. Абдуллаеву 
за столь симпатичную идею. 
G уважением И. С. Вфи- 
мов». «Дорогие наши, спа
сибо вам, что в столь труд
ное время своим конкурсом 
встряхнули наши души (в 
данном случае — мою, до
чери и мужа). Л. А. Ларио
нова». «Хочу искренне поб
лагодарить газету и посоль
ство Республики Узбекистан 
за очень интересный и труд
ный конкурс, искать ответы 
на многие вопросы которо
го было настоящим удоволь
ствием. В. Г. Попилин». 
«Честь и хвала узбекскому 
народу, который более чем 
за 70, лет советского давле
ния не растерял националь
ных традиций. • Да хранит 
его Аллах! Н. Б. Белякова». 
«Сейчас нелегкое время, и 
именно поэтому люди долж
ны распахнуть друг другу 
свои сердца. Спасибо вам 
за то, что вы помогаете лю
дям сделать еще один шаг 
навстречу друг другу. Это 
прекрасно. Л. Перенговская*.

Трудно оторваться от этих 
писем, тем более приятно 
было узнать, что по идее 
посла Республики Узбекис
тан они составят отдельную 
книгу, которая в недалеком 
будущем должна увидеть 
свет.

...Можно представить се
бе впечатление победителей 
конкурса, • наших дорогих 
гостей — ведь люди это 
пытливые, любознательные 
и не бесстрастные, — пос
ле того, как они своими 
глазами увидят такие жем
чужины Востока, как Самар
канд, Бухара, Хива. Доброго 
им пути! Ок йул, дорогие 
друзья!

Между прочим кто-то из 
них во время встречи в ре
дакции предложил провести 
под эгидой российского по
сольства в .Узбекистане и 
парламентско - правительст
венных газет «Народное сло
во* и «Халк сузи» аналогич
ный конкурс, но уже с дру- 
гим адресатом: «А  знаете ли 
вы Россию?»

Не правда ли, неплохая 
идея?

А. ТАНХЕЛЬСОН, 
корр. «Народного слова».

НА СНИМКЕ: гостя ре
дакции.

Фото А. КОНДРАШКИНА.

ПРАЗДНИКУ ПАКИСТАНА 
ПОСВЯЩАЕТСЯ

/
Активисты общества «Уз- верного концерна по строи-

бекистан *— Пакистан» 12 тельству и эк^луатации
августа в зале «Узавтодора» рог провели собрание, посвя-
— Государственного акцио- щенное 46-й годовщине не

зависимости Исламской Рес
публики Пакистан.

Председатель Националь
ной ассоциации по между
народным культурно-просве 
тительским связям Респуб
лики Узбекистан Н. Гаибов 
рассказал о развитии друж
бы и сотрудничества между 
двумя странами. Сотрудники 
посольства Пакистана в Таш-

С ЗАБОТОЙ 
О СЕЛЬЧАНАХ

На центральной усадьбе 
колхоза «Дехканабад» Сыр
дарьинской области начала 
работать новая сельская 
участковая больница. Паци
ентов здесь обслуживают 
терапевт, стоматолог, педиатр 
и гинеколог, открыты два 
специализированных кабине- 
нета, есть своя «скорая», 
аптека.

Чуть более двух лет на
зад в хозяйстве была раз
работана программа социа
льного обустройства села, 
многие пункты которой уже 
выполнены. За это время 
построены 22 километра 
внутрихозяйственных асфа
льтированных дорог, водо
провод, новый детсад, шко
ла, газифицированы дома 
сотен сельских жителей и 
три детских сада. Начали 
работать мельница, масло
бойня, ряд предприятий 
бытового обслуживания.

Высокие доходы, получае
мые хозяйством, позволяют 
в полной мере финансиро
вать работы по дальнейшей 
реализации программы.

(УзА).

ДЕЛЕГАЦИЯ 
ИЗ ТУРЦИИ

кенте, пакистанские гости из 
города Лахора отмечали в 
своих выступлениях, что ви
зит в страну Президента Рес
публики Узбекистан Ислама 
Каримова в августе прошло
го года внес большой вклад 
в развитие плодотворных 
связей между двумя госу
дарствами. Они выразили на
дежду. что проектируемая

Делегация управления по 
делам религии Турецкой 
Республики во главе с его 
руководителем Мехметом 
Нури Иилмазом 11 августа 
прибыла в Ташкент.

На встрече в Комитете по 
|' делам религий при Кабине

те Министров Республики 
Узбекистан председатель, ко
митета Абдугани Абдуллаев 
рассказал гостям о том, что 
делается в нашей стране 
для утверждения истинных 
принципов свободы совести.

Гости Турции побывали в 
древних городах — Самар
канде, Бухаре, Термезе, Тур 
кестане, ознакомились с их 
достопримечательностями, со
вершили паломничества к 
священным для мусульман 
местам.

(УзА).

сейчас автодорога, которая 
свяжет Ташкент с Исламаба
дом И Карачи, поело ввода 
в эксплуатацию еще больше 
сблизит братские народы, 
имеющие много общего в ис
тории и культуре.

(УзА).

У К А З
ПРЕЗИДЕНТА РЕСПУБЛИКИ УЗБЕКИСТАН

О НАЗНАЧЕНИИ В. К. МИХАЙЛОВА МИНИСТРОМ 
КОММУНАЛЬНОГО ОБСЛУЖИВАНИЯ РЕСПУБЛИКИ 

УЗБЕКИСТАН

Назначить Виктора Константиновича Михайлова мини
стром коммунального обслуживания Республики Узбе
кистан.

.  Президент Республики Узбекистан 
И. КАРИМОВ.

город Ташкент,
13 августа 1993 года.

В КОМИТЕТЕ ВЕРХОВНОГО 
СОВЕТА РЕСПУБЛИКИ

Состоялось заседание Ко
митета Верховного Совета 
Республики Узбекистан по 
вопросам законодательства, 
законности и правопорядка. 
Вел его заместителе Предсе
дателя Верховного Совета, 
председатель этого комитета 
Э. Халилов.

Обсуждены проекты зако
нов о государственной влас
ти на местах, об органах са
моуправления граждан, о 
выборах в Олий Мажлис 
Республики Узбекистан, про

екты положений, касающих
ся деятельности судов, а 
также другие документы, 
рассмотрение которых вклю
чено в повестку дня XIII сес
сии Верховного Совета.

Председатель Верховного 
суда Узбекистана У. Минг- 
баев, Генеральный прокурор 
республики Б. Мустафаев и 
другие выступавшие выска
зали свое мнение по обсуж
давшимся вопросам.

(УзА).

ВСТРЕЧА В УНИВЕРСИТЕТЕ
Гостящая в нашей стране 

делегация Фонда имени Аде
науэра из ФРГ 12 августа 
посетила Ташкенсткий уни
верситет мировой экономи
ки и дипломатии.

Заведущий отделом этого 
фонда Винфрид Юнг расска
зал собравшимся о задачах 
своей организации, ее мес

те на мировой арене, тех 
целях, которые преследует 
нынешний визит делегации 
Фонда в Узбекистане.

В ходе встречи состоялся 
обмен мнениями о перспек
тивах налаживания взаимо
выгодных связей.

(УзА).

Орбиты сотрудничества

ВАЖНО НАУЧНОЕ 
ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ

В Национальной ассоциации международны! культурно- 
просветительски* связей Уэбекистана состоялась ястречя 
« представителями жоботаиичаской жследиции Токийского 
униаарситата.

Группа ученых и студен
тов из Японии во главе с 
профессором ботаники Мико 
Кимата совместно с нашими 
специалистами в течение 
нескольких месяцев изучала 
популяции просяных культур 
на территории Узбекистана 
и других республик Цент
ральной Азии. На встрече, в 
которой приняли участие ру
ководители Узбекской ака
демии сельскохозяйственных 
наук, Научно-исследователь
ского института растениевод
ства, другие специалисты, 
были рассмотрены проблемы 
создания и использования 
передовой технологии выра
щивания различных прося
ных культур.

В ходе беседы профессор 
Кимата подчеркнул, что при

бывшая из Японии научная 
группа в основном выполни
ла все поставленные задачи. 
Члены японской научной 
экспедиции отметили, что 
лучшими климатическими ус
ловиями для выращивания 
просяных культур располага
ет Самаркандская область.

Было заявлено, что подоб
ная экспедиция - -  не послед
няя. Обретение Узбекистаном 
независимости открывает 
широкие возможности для 
международного сотрудниче
ства. Японская сторона вы
разила, в частности, заинте
ресованность в совместных 
исследованиях, связанных с 
производством риса — важ
ной для обеих стран продо
вольственной культуры.

(УгэА).

А Н К Е Т А
« и с *

НЕЗАВИСИМОСТЬ
В ТВОЕЙ И В МОЕЙ СУДЬБЕ

i .  Что принесла народам Увбаяистаиа и лично мм зависимость рес
публики!

J . Что ■ процесс* становления неэависимоге государства мы приоб
рели, что надо ясемерио раваиявть и что м м  моемот!

MEiiy республику ■ 2000-м году!

анкеты  о твечает воспитатель 
г. Т аш кента Д . УСЕИНОВА.

1. Какой вы представляете

Сегодня на вопросы 
№ 519 Кировского района

детского сада

1 Приближается наш глав
ный праздник — вторая го
довщина независимости Уз
бекистана. Несмотря на 
столь небольшой возраст, на
ше молодое государство уже 
добилось больших успехов, 
следуя по своему избранно
му пути в новых условиях 
жизни. Сегодня оно — пол
ноправный член мирового 
сообщества, инициатор мно

гих международны* совеща- 
ннй, конференций на самом 
высоком уровне, которые на
правлены на разрешение 
важных, порою глобальных 
проблем, а самое главное — 
на мирное сосуществование 
и сотрудничество всех наций 
н народностей. Узбекистан 
сегодня — это не только 
страна больших потенциаль
ных возможностей, это еще

и островок стабильности, ми
ра в Центральной "Азии. 
Причем такой жизни он же
лает и всемерно содействует 
этому и своим соседям. Все 
зто стало возможным благо
даря обретению независимое-' 
ти и тому авторитету, кото
рым заслуженно пользуется 
Узбекистан.

В недалеком прошлом шаг 
в сторону от утвержденных

наверху программ воспита
ния не приветствовался, и 
штамповали наши детские 
сады и школы не личности, 
а занимались «стрижкой под 
одну гребенку». В данный 
момент наш детский сад — 
это экспериментальная пло
щадка, где весь процесс вос
питания н обучения сообра
зуется с естественными эта
пами развити|| человека. И 
надо сказать, что результа
ты его зачастую превосходят 
наши ожидания. Все это — 
благодаря инициативности и 
новаторству педагогов, внед
ряющих в этот процесс все 
лучшее, что разработано пе
дагогической мыслью. Такая 
работа приносит настоящее 
моральное удовлетворение, и 
это не может сравниться с 
каким-либо другим стиму
лом, побуждающим к актив
ной работе.

Лично мне независимость 
подарила не только уверен* 
ность в завтрашнем дне, но 
и чувство родины, когда ты, 
находясь в любой части

света, знаешь, что есть зем
ля, твой дом, в котором ты 
всегда будешь чувствовать 
себя спокойно и уверенно, в 
котором тебя всегда ждут.

2, Наиболее важное из 
того, что мы обрели, — это 
возможность жить самостоя
тельно, строить свое госу
дарство, прокладывая в сис
теме рыночных отношений 
свой путь. Как показала 
практика — руководство рес
публики это делает с высо
кой степенью точности. Су
веренность государства — это 
одновременно самостоятель
ность каждого гражданина. 
Разве, скажем, несколько 
лет назад обычный человек 
мог создать свое собствен
ное дело? Выл бы он уверен 
в собственных силах, знани
ях и возможностях, живя по 
указке центра, которому по
рой наши насущные пробле
мы не казались делом перво
степенной важности? Осозна
ние собственной ценности 
вот что такое жизнь в неза
висимом государство. Имен

но это нам и надо поддер
живать друг в друге.

Но, несмотря на все успе
хи, за два года суверените
та невозможно решить все 
проблемы, в первую очередь 
экономические. Только про
думанная акосмическая "по
литика сверху и предприим
чивая, активная деятельность 
снизу — их пересечение и 
будет той самой золотой се
рединой, Значит, развивать 
нам предстоит, на мой взгляд, 
ту самую линию, которую 
уже проводит республика, 
население которой, слава Бо
гу. tfe познало тягот шоковой 
терапии.

Мне кажется, что одним 
из факторов, мешающих 
строить новое государство, 
является косность мышле
ния, оглядки на прошлое, 
Работать по совести было не
выгодно. Теперь это изжива
ется постепенно, и тон здесь 
задают коммерческие орга
низации, которые не платят 
ие заработанных денег.

На этой основе должна

строиться система воспита
ния маленьких граждан на
шей республики, и которых 
с детства должна заклады
ваться мысль, что только 
они сами могут быть твор
цами собственного счастья,

3. Наша республика не
пременно должна стать свет
ским, цивилизованным, ин
тернациональным государст
вом, в котором каждый граж
данин будет иметь одинако
вые возможности для реа
лизации своих способностей. 
К тому времени, я очень 
надеюсь, самые острые эко
номические проблемы будут 
уже решены и общество об
ратит свои взоры к истин
ным духовным ценностям. 
Люди, наконец, поймут, что 
только высокий уровень ин
теллекта и состоянии прев
ратить Узбекистан в процве
тающее государство, в кото
ром будут царить мир и со
гласие между людьми и в 
душе каждого половина.

Одним из главных выходов 
нз нынешней политической 
ситуация в Россия Борце 
Ельцин считает «выборы в 
новый парламент». Об этом 
он заявил, выступая на со
вещании представителей го
сударственных телерадио
компаний России и руково
дителей средств массовой 
информации.

Выборы, по словам Пре
зидента РФ, «обязательно 
должны состояться осенью 
этого года. Если сам парла
мент не примет этого реше
ния, то за него примет ре
шение Президент». *

Радио «Свобода*. Вышед
ший во вторник указ Прези
дента Ельцина о защите 
прав граждан на участие в 
приватизации был подкреп
лен постановлением прави
тельства. Именно постанов
ление теперь будет юриди
ческой основой для проведе
ния ускоренной приватиза
ции за чеки. Правительство 
продемонстрировало, по край
ней мере внешне, единство 
в противостоянии попыткам 
Верховного Совета свернуть 
приватизацию.

С 1 сентября вновь почти 
на треть станут дороже ав
томобиля Волжского автоза
вода. В розничной торговле 
(при 10-процентной торговой 
наценке) «Ока* будет стоить
3.190.000 рублей, четвертая 
модель без малого 6 мил
лионов, пятая — более пя
ти. «В А З» 2107 — 7.150.000 
рублей, 2109 — 7.920.000, 
а наиболее престижная 99-я 
модель замыкает список
11 миллионов.

Украинский купон стре
мительно теряет остатки 
силенок, уж е и пять купонов 
за российский- рубль ие уст
раивают менял. Ну а замор
ский доллар на «черном» 
денежном рынке Харькова 
тянет на 7 —9 Тысяч карбо
ванцев. В эти дни на вит 
ринах коммерческих киос
ков замелькали таблички с 
радлисью: «Купоны достоин 
ством от одного до десяти к 
оплате не принимаем*.

Сумма ущерба, который 
нанесен Украине в резуль 
тате сильных наводнений
превышает 80 миллионов 
долларов. С зтим сообщени 
ем выступил в штаб-кварти 
ре ООН представитель Ге 
нерального секретаря этой 
международной организации 
Ахмед Фаузи.

С 16 августа Беларусь 
намерена ввести собствен
ную валюту. Единственным 
платежным средством на 
территории республики' ста 
нут расчетные билеты На 
циональиого банка, прозван 
ные и народе «зайцами* 
Проект такого постановле 
ния подготовлен и передан 
на утверждение в правитель 
ство. Если он будет принят, 
российский рубль, как и 
американский доллар и не 
мецкая марка, станет «ино. 
странцем* и прекратит хож
дение на рынке. Будут зак 
рыты валютные отделы ма 
газинов, а предприятиям 
запретят взаиморасчеты i 
«чужих* деньгах. Предпола 
гается, что по официальному 
курсу два «заячьих* рубля 
будут приравнены к одному 
российскому.

Фядель Кастро завершил 
двухдневный Частный визит 
» Колумбию, в ходе которо 
го он имел переговоры с 
президентом этой страны, 
Выступая на пресс-конфе 
ренцин по итогам этого ви
зита в городе Картахена, 
Кастро сказал: «Практичес
ки любая отрасль кубин
ской экономики открыта 
для иностранных инвести
ций. Наиболее перспектив 
ными можно считать развед
ку нефти на острове и гор
нодобывающую промыш
ленность».

Иракские власти аресто
вали 210 челоаек по обви
нению в подготовке государ
ственного переворота и свер
жения президента страны
С. Хусейна, Подавляющее 
большинство арестованных
— офицеры иракской армии,

(По сообщениям ннформа
ципннмх агентств).
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Закон Республики Узбекистан П Р О Е К Т

О ГОСУДАРСТВЕННОМ ПЕНСИОННОМ 05ЕСНЕЧЕННН ГРШДЛН
Настоящий Закон опреде

ляет порядок реализации 
конституционного Права 
граждан Республики Узбеки
стан на социальное обеспече
ние в старости, в случае пол
ной или частичной утраты

трудоспособности, потери 
кормильца, устанавливает 
единую систему государст
венных пенсий, порядок их
назначения, исчисления, пе
рерасчета и выплаты.

Г лава I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

Статья 1. Право граждан 
на государственное пенсион
ное обеспечение

Граждане Республики Уз
бекистан имеют право на го
сударственное пенсионное 
обеспечение в порядке, 
определяемом настоящим За
коном,

Пенсионное обеспечение 
граждан Республики Узбе
кистан, проживающих за ее 
Пределами, производится на 
Основе межгосударственных 
Соглашений (договоров).

Постоянно проживающие в 
Республике Узбекистан ино
странные граждане и лица 
без гражданства имеют пра- 
во на пенсию наравне с 
гражданами Республики Уз
бекистан, если иное не пре
дусмотрено межгосударствен
ными соглашениями (догово
рами).

Статья 2. Виды государст
венных пенсий

Настоящим Законом уста
навливаются следующие ви
ды государственных пенсий;

По старости;
По инвалидности;
по случаю потери кормиль

ца.
Статья 3. Обращение за 

назначением пенсии
Граждане могут обращать

ся за назначением пенсии в 
любое время лосле возник
новения права на нее.

Статья 4. Право выбора 
пенсии

Гражданам, имеющим пра
во на различные виды госу
дарственных пёнсий, назна
чается одна пенсия по их 
выбору.

Статья 5. Пенсионное 
обеспечение военнослужащих

Условия, нормы и порядок 
пенсионного обеспечения во
еннослужащих, а также лиц 
начальствующего и рядово
го сосюва органов внутрен
них дел и членов их семей 
устанавливаются законода
тельством Республики Узбе
кистан. Им предоставляется 
также право на получение 
пенсии на основаниях, пре
дусмотренных настоящим За
коном, При этом все виды 
денежного довольствия воен
нослужащих, а также лиц 
начальствующего и рядового 
состава органов внутренних 
дел учитываются наравне с 
заработной платой граждан
ских лиц.

Статья в. Соглашения о 
социальном обеспечении меж
ду Республикой Узбекистан 
и другими государствами

В тех случаях, когда сог
лашениями (договорами) о 
социальном обеспечении меж
ду Республикой Узбекистан 
и другими государствами 
предусмотрены иные правила, 
чем те, которые содержатся 
в настоящем Законе, соот
ветственно применяются пра
вила, установленные этими 
соглашениями (договорами).

Г лава II. ПЕНСИИ ПО СТАРОСТИ
Статья 7. Право на пен

сии по' старости на общих 
условия^

Право на пенсию по ста
рости на общих условиях 
имеют:

мужчины — по достижении 
возраста 60 лет;

женщины — по достиже- 
нии возраста 55 лет.

Статья 8 . Пенсии на льгот
ных условиях

Право на пенсию на льгот
ных условиях имеют отдель
ные категории граждан сог
ласно спискам, утверждае
мым Кабинетом Министров 
Республики Узбекистан: .

Список M l  — перечень 
производств. профессий, 
должностей на работах с 
вредными и тяжелыми усло
виями труда:

Список М 2 — перечень 
профессий, должностей ра
ботников авиационного, же
лезнодорожного и автомо
бильного транспорта;

Список М  3 — перечень 
отдельных категорий артис
тов театров, цирков, других 
театрально-зрелищных пред
приятий и спортсменов;

Список М  4 — перечень 
учреждений, организаций и 
Должностей работников про
свещения, здравоохранения и 
социального обеспечения.

Право на пенсию на льгот
ных условиях имеют также 
инвалиды войны, многодет
ные матери, матери инвали
дов с детства, больные гипо
физарным нанизмом (лили
путы) и диспропорциональные 
карлики.

Статья 9. Право на льгот
ную пенсию независимо от 
возраста

Независимо от возраста 
право на льготную пенсию 
имеют:

а) работники ведущих про
фессий горнодобывающей 
промышленности при усло
вии, если они были заняты 
на этих работах не менее 20 
лет (Список М  1, часть 1):

б) работники, занятые пол
ный рабочий день непосред
ственно на подземных и от-

* крытых горных работах 
(включая личный состав 
горноспасательных частей) по 
добыче угля, руды и других 
полезных ископаемых, на 
строительстве шахт и рудни
ков, если ■ они были заняты 
на лтих работах не менее 25 
лет (Список М  1, часть II):

в) работники летного и лет
но-испытательного состава 
независимо от ведомственной 
подчиненности предприятий, 
учреждений и организаций, 
в которых они были заняты, 
при выслуге лет в этих долж
ностях не менее 25 лет у 
мужчин и не менее 20 лет 
у  женщин (Список М  2, 
часть I).

Указанные работники, уво
ленные с летной работы по 
состоянию здоровья (болез
ни), имеют право на пенсию 
при наличии выслуги лет у 
мужчин не менее 20 лет и 
у женщин не менее 15 лет;

г) отдельные категории ар
тистов театров и других те
атрально-зрелищных пред
приятий:

при стаже творческой ра
боты не менее 20 лет (Спи
сок М  3, часть I);

при стаже творческой ра
боты не менее 25 лет (Спи
сок М  3, часть И);

при стаже творческой ра
боты ие менее 30 лет (Спи
сок М  3, часть III);

д) отдельные категории 
спортсменов при стаже 
работы ие менее 20 лет 
(Список М 3, часть IV).

Статья 10. Право на льгот
ную вменю в уменьшением

общеустановленного возрас
та на 15 лет

.Право на пенсию с умень
шением возраста, установ
ленного статьей 7 настояще
го Закона, на 15 лет имеют 
лилипуты и карлики: 

мужчины — при стаже 
работы не менее 20 лет;

женщины — при стаже 
работы не менее 15 лет.

Статья 11. Право на льгот
ною пенсию с уменьшением 
общеустановленного возраста 
на 10 лет

Право на пенсию с умень
шением возраста, установлен
ного статьей 7 настоящего 
Закона, на 10 лет независи
мо от места последней рабо
ты имеют:

а) работники, которые бы
ли заняты полный рабочий 
день на подземных работах, 
на работах с особо вредными 
и с особо тяжелыми услови
ями труда (Список М  1, 
часть III);

•мужчины — при стаже 
работы не менее 20 лет, из 
них не менее Ю лет на ука
занных работах;

женщины — при стаже 
работы не менее 15 лет, из 
них не менее 7 лет 6 ме
сяцев на указанных работах.

Работникам, имеющим 
стаж на подземных работах 
менее 10 лет у  мужчин и 
менее 7 лет 6 месяцев у жен
щин, за каждый полный год 
этих работ пенсионный воз
раст, предусмотренный стать
ей 7 настоящего Закона, сни
жается на 1 год.

Работникам, проработав
шим — мужчины не менее 
5 лет, женщины — не менее 
3 лет 9 месяцев на работах 
с особо вредными и особо 
тяжелыми условиями труда, 
пенсии назначаются с умень
шением возраста, предусмот
ренного статьей 7 настояще
го Закона, на 1 год за каж 
дый полный год такой ра
боты;

б) отдельные категории 
артистов цирков и концерт
ных организаций при стаже 
творческой работы не менее 
20 лез (Список М  3, 
часть V).

Статья 12. Право на льгот- 
ную пенсию с уменьшением 
общеустановленного возраста 
на 5 лет

Право на пенсию с умень
шением возраста, установ
ленного статьей 7 настояще
го Закона, на 5 лет незави
симо от места последней 
работы имеют:

а) инвалиды войны и при
равненные к ним лица;

б) работники, которые бы
ли заняты .полный рабочий 
день на работах с вредными 
и тяжелыми условиями тру
да (Список М  1, часть IV);

мужчины —■ при стаже ра
боты не менее 25 лет, из 
них не менее 12 лет 6 ме
сяцев на указанных работах;

женщины — при стаже 
работы не менее 20 лет. из 
них не менее 10 лет на ука
занных работах.

Работникам, проработав
шим — мужчины не менее 
в  лет 3 месяцев, женщины 
не менее 5 лет -  на рабо
тах с  вредными и тяжелыми 
условиями труда, пенсии наз
начаются с уменьшением воз
раста, предусмотренного ста
тьей 7 настоящего Закона, 
на 1 год за каждые1 2 года 
в  месяцев такой работы муж
чинам и за каждые 2 года 
такой работы женщинам;

в) отдельные категории 
работников сельского хозяй
ства (Список М  1, часть V);

мужчины при общем 
стаже работы не менее 25 
лет, иа них не менее 20 лет 
на указанных работах;

женщины — при общем 
стаже работы не менее 20 
лет, из них не менее 15 лет 
на указанных работах;

г) работники, осуществля
ющие управление воздушным 
движением, имеющие свиде
тельство диспетчера (кроме 
работников, имеющих право 
на льготную пенсию по Спис
ку М  1, часть III):

мужчины — при общем 
стаже работы не менее 25 
лет, из них не менее 12 лет 
6 месяцев работы по непос
редственному управлению по
летами воздушных судов;

женщины — при общем 
стаже работы не менее 20 
лет, из них не менее 10 лет 
работы по непосредственно
му управлению полетами воз
душных судов;

д) работники инженерно- 
технического состава авиа
ции (Список № 2, часть II); 
мужчины — при общем ста
же работы в авиации не ме
нее 25 лет, из них не менее 
20 лет в указанных должно
стях;

женщины — при общем 
стаже работы в авиации не 
менее 20 лет, из них не ме
нее 15 лет в указанных 
должностях;

е) бортпроводники:
мужчины — при общем

стаже работы не менее 25 
лет, из них не менее 15 лет 
в качестве бортпроводника:

женщины — при общем 
стаже работы не менее 20 
лет, из них не менее 10 лет 
в качестве бортпроводницы;

ж) рабочие локомотивных 
бригад и отдельные катего
рии работников, непосредст
венно осуществляющих орга
низацию перевозок и обеспе
чивающих безопасность дви
жения на железнодорожном 
транспорте и метрополитене 
(Список М  2, часть III);

мужчины — при общем 
стаже работы не менее 25 
лет, из них не менее 12 лет 
6 месяцев на указанных ра
ботах;

женщины — при общем 
стаже работы не менее 20 
лет, из них не менее 10 лет 
на указанных работах;

з) водители городского пас
сажирского транспорта (Спи
сок М  2, часть IV);

мужчины — при стаже 
работы не менее 25 лет, из 
них не менее 20 лет на ука
занной работе;

женщины — при стаже 
работы не менее 20 лет, из 
них не менее 15 лет на ука
занной работе;

и) женщины, родившие 
пять и более детей и воспи
тавшие их до восьмилетнего 
возраста, и матери инвали
дов с детства, воспитавшие 
их до этого возраста — при 
стаже работы не менее 20 
лет с зачетом в стаж време
ни ухода за детьми (пункты 
«д* и «ж » статьи 31) или 
при стаже работы не менее 
15 лет без зачета в стаж ука
занного времени ухода за 
детьми;

к) граждане, работавшие 
в зоне экологического бедст
вия:

мужчины — при общем 
стаже работы не менее 25 
лет, из них не менее 20 лет 
в указанной зоне;

женщины — при общем 
стаже работы не менее 20 
лет, из них не менее 15 лет 
в указанной зоне;

л) учителя и другие работ
ники просвещения (Список 
№ 4, часть I) при наличии 
специального стажа работы 
не менее 25 лет;

м) врачи и другие работ
ники здравоохранения (Спи
сок М  4, часть II) при на
личии специального стажа 
работы не менее 25 лет в 
сельских местностях и не 
менее 30 лет в городах;

н) работники домов-интер
натов системы социального 
обеспечения, которые были 
непосредственно заняты об
служиванием престарелых и 
инвалидов (Список № 4, 
часть III): 

мужчины — при наличии 
специального стажа работы 
не менее 25 лет; ,

женщины — при наличии 
специального стажа работы 
не менее 20 лет.

Статья 13. Досрочное наз
начение пенсии по возрасту 

Лица, уволенные в связи 
с сокращением численности 
(штатов) или ликвидации 
предприятий, учреждений и 
организаций и имеющие ста
тус безработного имеют пра
во на пенсию:

мужчины — по достиже
нии возраста 58 лет и при 
стаже работы не менее 25 
лет;

женщины — по достиже
нии возраста 53 лет и при 
стаже работы не менее 20 
лет.

Г лава V. ПОРЯДОК ИСЧИСЛЕНИЯ ПЕНСИИ 
И ЗАРАБОТКА

Г лава III. ПЕНСИИ ПО ИНВАЛИДНОСТИ

Статья 14. Условия наз
начения пенсий

Пенсии по инвалидности 
назначаются при полной или 
частичной утрате трудоспо- 
собности вследствие:

а) трудового увечья (по 
Перечню причин инвалидно
сти) или профессионального 
заболевания (по Перечню за
болеваний);

б) общего заболевания (в 
том числе увечья, не связан
ного с работой, инвалидности 
с детства). .

Статья 15. Группы инва
лидности

В зависимости от степени 
утраты здоровья или трудо
способности определяются 
три группы инвалидности.

Причины и группы инва
лидности, а также время на
ступления инвалидности и 
срок, на который устанавли
вается инвалидность, опреде
ляются врачебно-трудовыми 
экспертными комиссиями 
(ВТЭК) в порядке, установ
ленном Кабинетом Минист
ров Республики Узбекистан.

Г лава  IV. ПЕНСИИ ПО СЛУЧАЮ 
ПОТЕРИ КОРМИЛЬЦА

Статья 16. Члены семьи, 
имеющие право на пенсию

Право на пенсию по слу
чаю потери кормильца име
ют нетрудоспособные члены 
семьи умершего кормильца, 
состоявшие на его иждиве
нии (статья 17). При этом 
детям и лицам, указанным в 
пункте «в» настоящей ста
тьи, пенсии назначаются не
зависимо от того, состояли 
ли они на иждивении кор
мильца.

Родители и супруг (супру
га) умершего, не состоявшие 
на его иждйвенин, также 
имеют право на пенсию, ес
ли впоследствии утратили 
источник средств к сущест
вованию.

Нетрудоспособными члена
ми семьи считаются:

а) дети, братья, сестры и 
внуки, не достигшие 16 лет 
или старше этого возраста, 
если они стали инвалидами 
до достижения 16 лет, а уча
щиеся профессионально-тех
нических училищ средних 
специальных и высших учеб
ных заведений, — до дости
жения ими 18-летнего воз
раста. При этом братья, се
стры и внуки — при усло
вии, если они не имеют тру
доспособных родителей;

б) отец, мать, отчим, ма
чеха, жена, щуж, если они 
достигли пенсионного возра
ста, предусмотренного стать
ей 7, либо являются инвали
дами;

а) один из родителей или 
супруг либо дед, бабушка, 
брат или сестра, независимо 
от возраста и трудоспособно
сти, если он (она) занят ухо
дом за детьми, братьями, се
страми или внуками умер, 
шего кормильца до достиже
ния ими нозраста, дающего 
право работающим находить
ся » отпуске без сохранения 
содержания по уходу за ре
бенком, и не работает;

г) дед и бабушка — . при 
отсутствии лиц, которые по 
закону обязаны нх содер
жать.

Несовершеннолетние, име
ющие право на пенсию по 
случаю потери кормильца.

сохраняют это право и при 
их усыновлении.

Отчим и мачеха имеют 
право на пенсию наравне с 
отцом и матерью при усло
вии, если воспитывали или 
содержали умершего пасын
ка (падчерицу) не менее 5 
лет до достижения им 18- 
лётнего возраста.

Все положения настояще
го Закона, касающиеся се
мей умерших, соответствен
но распространяются и на 
семьи безвестно отсутствую
щих, если безвестное отсут
ствие кормильца удостовере
но в установленном порядке.

Статья 17. Члены семьи, 
считающиеся иждивенцами

Члены семьи, указанные в 
статье 16 настоящего Зако
на, считаются состоявшими 
на иждивении умершего, ес
ли они находились на его 
полном содержании или по
лучали от него помощь, ко
торая была Для них посто
янным и основным источни
ком средств к существова
нию.

Члены семьи умершего, 
для которых его помощь бы
ла постоянным и основным 
источником средств к суще
ствованию и получающие 
какую-либо пенсию, имеют 
право перейти на пенсию по 
случаю потери кормильца.

Статья 18. Сохранение 
пенсии при вступлении в но
вый брак

Пенсия, назначенная по 
случаю смерти супруга (суп
руги), сохраняется и при 
вступлении пенсионера в но
вый брак.

Статья 18. Выделение до
ля пенсии членам семьи кор
мильца

На всех членов семьи, 
имеющих право на пенсию, 
назначается одна общая пен
сия.

По требованию члена семьи 
его доля пенсии выделяется 
и выплачивается ему отдель
но.

Выделение доли пенсии 
производится с первого чис
ла месяца, следующего за 
тем месяцем, в котором по
ступило заявление о разде
ле пенсии.

Статья 20. Размер пенсии
Пенсии не могут быть ни

же официально установлен
ного прожиточного миниму
ма. Размер пенсий зависит 
от стажа работы.

В предусмотренных насто
ящим Законом случаях уста
навливаются надбавки к пен
сиям.

Статья 21. Гарантирован
ные (минимальные) размеры 
пенсий

Настоящим Законом неза
висимо от наличия стажа ра
боты гарантируются следую
щие минимальные размеры 
пенсий:

а) пенсии по старости — 
в размере официально уста
новленного в республике про
житочного минимума;

б) пенсии по инвалиднос
ти инвалидам I и II групп — 
в размере прожиточного ми
нимума;

в) пенсии по инвалиднос
ти инвалидам III группы — 
в размере 50 процентов про
житочного минимума;

г) пенсии по случаю поте
ри кормильца на каждого 
нетрудоспособного члена се
мьи — в размере 50 процен
тов прожиточного миниму
ма;

д) пенсии по случаю поте
ри кормильца на детей, по
терявших обоих родителей 
(круглых сирот), или детей 
умершей одинокой матери 
на каждого ребенка — в 
размере прожиточного мини
мума.

Статья 22. Повышение 
пенсий за стаж работы
• За каждый полный год 

стажа работы (статьи 31—34) 
гарантированные (минималь
ные) размеры пенсий повы
шаются:

а) пенсии по старости — 
на 1,5 процента среднеме
сячного заработка, принима
емого для исчисления пенсии 
(статьи 25 и 27);

б) пенсии по инвалиднос
ти I и II групп —- на 1,5 
процента среднемесячного 
заработка;

в) пенсии по инвалиднос
ти III группы — на 1 про
цент среднемесячного зара
ботка;

г) пенсии по случаю поте
рн кормильца на каждого 
нетрудоспособного члена се
мьи — на 1 процент средне
месячного заработка кормиль
ца. При этом общая сумма 
повышения на каждого не
трудоспособного члена семьи 
не должна превышать 30 
процентов, а в случае наз
начения пенсии на четырех 
и более членов семьи — 100 
процентов заработка. .

Статья 23. Надбавки к 
пенсиям

Надбавки к пенсиям, ис
численным в соответствии со 
статьями 20 и 21 настояще
го Закона, устанавливаются 
в следующих размерах:

а) инвалидам войны I груп
пы — 150 процентов прожи
точного минимума;

б) инвалидам войны II 
группы — 125 процентов 
прожиточного минимума;

■в) инвалидам войны III 
груцпы — 75 процентов про
житочного минимума;

г) инвалидам I группы по 
зрению — 100 процентов 
прожиточного минимума;

д) инвалидам I группы — 
75 процентов прожиточного 
минимума;

е) инвалидам II группы — 
25 процентов прожиточного 
минимума;

ж) участникам войны и 
приравненным к ним лицам
— 50 процентов прожиточ
ного минимума;

з) лицам, работавшим и 
выполнявшим воинские обя
занности в тылу в годы Ве
ликой Отечественной войны,
— 30 процентов прожиточ
ного минимума;

и) родителям и женам (не 
вступившим в новый брак) 
военнослужащих, смерть ко
торых связана с исполнени
ем обязанностей военной 
службы, — 30 процентов 
прожиточного минимума;

к) лицам, имеющим осо
бые заслуги перед Респуб
ликой Узбекистан, — от 50 
до 200 процентов прожиточ
ного минимума в зависимос
ти от заслуг;

л) лицам, имеющим осо
бые заслуги перед Респуб
ликой Каракалпакстан, обла
стью, городом Ташкентом,— 
от 25 до 100 процентов про
житочного минимума в за
висимости от заслуг.

Статья 24. Условия на
числения надбавок

При наличии права на 
надбавки к пенсии по раз
личным основаниям:

по выбору обратившегося 
за пенсией одновременно с 
надбавками, предусмотренны
ми пунктами «а » , «б* или 
«в* статьи 23, может начис
ляться только одна из над
бавок, указанных в пунктах 
«к*  или «л » этой статьи;

по выбору обратившегося 
за пенсией, одновременно с 
надбавками, предусмотренны
ми пунктами « г » , «д* или 
«е* статьи 23, может начис
ляться одна из надбавок, 
указанных в пунктах «ж* 
или «з » , а также в пунктах 
«к »  или «л » этой статьи.

Надбавки начисляются не
зависимо от вида назначае
мой пенсии.

При перемене пенсионером 
места жительства в преде
лах республики выплата над
бавки, указанной в пункте 
«л » статьи 23, сохраняется.

Статья 25. Общий порядок 
определения среднемесяч
ного заработка

Среднемесячный фактичес
кий заработок для повыше
ния пенсий берется за любые 
пять лет подряд (по выбору 
обратившегося за пенсией) 
в течение всей трудовой де
ятельности, независимо от 
имеющихся перерывов в ра
боте.

Среднемесячный заработок 
определяется путем деления 
общей суммы заработка за 
шестьдесят календарных ме
сяцев работы подряд на 
шестьдесят.

При этом по желанию об
ратившегося за пенсией ме
сяцы с неполным числом ра
бочих дней в связи с пос
туплением на работу или 
увольнением учитываются 
как полные календарные ме
сяцы работы.

В тех случаях, когда об
ратившийся за пенсией про
работал от одного до пяти 
лет, среднемесячный зарабо
ток определяется путем де
ления общей суммы заработ
ка за календарные месяцы 
работы на число этих меся
цев.

При назначении пенсий 
работникам, занятым на се
зонных работах, среднеме
сячный фактический зарабо
ток определяется путем де
ления заработка за любые 
пять лет подряд на шесть
десят.

Для расчета пенсии при
нимается заработок в сумме 
не свыше семикратного раз
мера минимальной заработ
ной платы.

В тех случаях, когда све
дения о заработке полностью 
отсутствуют, пенсия за стаж 
работы повышается исходя 
из минимальной заработной 
платы.

Статья 26. Виды оплаты 
труда, учитываемые при ис
числении пенсий

В заработок для исчисле
ния пенсий включаются все 
виды оплаты труда, на ко
торые по действующим пра
вилам начисляются страхо
вые взносы, кроме выплат 
единовременного характера, 
не обусловленных действую
щей системой оплаты труда.

В заработок для повыше
ния пенсии лицам, не подле
жащим государственному со
циальному страхованию, 
включаются все виды денеж
ного довольствия, аналогич
ные тем видам оплаты труда, 
на которые начисляются стра
ховые взносы.

По желанию обратившего
ся за пенсией выплаченная 
за период обучения стипен
дия приравнивается к зара
ботку.

Натуральная часть зара
ботка оценивается исходя из 
размеров взносов, перечис
ленных на социальное стра
хование.

Работникам, рабочее вре
мя которых не поддается уче
ту '(фермеры, лица, занятые 
индивидуальной трудовой 
деятельностью, работавшие у 
отдельных граждан по их 
обслуживанию и др.), раз
мер заработка, принимаемый 
для повышения пенсий, оп
ределяется исходя из суммы 
выплаченных страховых 
взносов в Фонд социального 
страхования при Кабинете 
Министров Республики Уз
бекистан.

Статья 27. Исчисление за
работка лицам, проживающим 
в районах, где к заработной 
плате установлены районные 
коэффициенты

Лицам и семьям, прожи
вающим в районах, где к за
работной плате работающих 
установлены районные коэф
фициенты, при назначении 
пенсий учитывается факти
ческая заработная плата, ис
численная с учетом районно
го коэффициента.

Статья 28. Исчисление 
пенсий семьям пенсионеров

Семьям пенсионеров пен
сии по случаю потери кор
мильца исчисляются из того 
же заработка, из которого 
была повышена пенсия само
го пенсионера (кормильца).

Повышение пенсий по слу
чаю потери кормильца, наз
начаемых на детей, потеряв
ших обоих родителей (круг
лых сирот), производится из 
общей суммы заработка обо
их родителей в пределах 
семикратного размера мини
мальной заработной платы.

Статья 29. Исчисление 
пенсии гражданам — пересе
ленцам нз других государств

Пенсии гражданам—пересе
ленцам из других стран, не 
работавшим в Республике 
Узбекистан, исчисляются из 
среднемесячного заработка 
рабочих и служащих соот
ветствующей профессии и 
квалификации в Узбекиста
не ка времени назначения 
пенсии. .

Статья 30. Исчисление за
работка за период работы за 
границей

При исчислении среднеме
сячного заработка работнн

ков, направленных на работу 
за границу, учитывается за
работная плата, которую они 
получали до направления за 
границу или по их выбору 
из расчета среднего заработ

ка работников соответствую
щей профессии и квалифика
ции ко времени назначения 
пенсии (по данным соответ
ствующего профессионально
го союза).

Г лава VI. ИСЧИСЛЕНИЕ СТАЖА РАБОТЫ
Статья 31. Виды трудовой 

деятельности, засчитываемой 
в стаж работы

В стаж работы для повы
шения пенсий засчитывают
ся:

а) любая работа, на кото
рой работник подлежал го
сударственному социальному 
страхованию, независимо от 
вида деятельности, форм 
собственности и хозяйство
вания при условии уплаты 
страховых взносов в Фонд 
социального страхования.

При исчислении стажа ра
боты в колхозе за период 
после 1965 года, если член 
колхоза не выполнял без 
уважительных причин уста
новленного минимума трудо
вого участия в общественном 
хозяйстве, учитывается вре
мя работы по фактической 
продолжительности.

Работникам, занятым твор
ческой деятельностью, стаж 
работы устанавливается прав
лениями творческих союзов, 
начиная со дня опубликова
ния или первого публичного 
исполнения или публичного 
показа произведения данного 
автора;

б) военная служба и пре
бывание в партизанских от
рядах и соединениях, служба 
в органах государственной 
безопасности и в органах 
внутренних дел;

в) служба в военизирован
ной охране, в органах спе
циальной связи и в горно
спасательных частях, неза
висимо от ведомственной под
чиненности;

г) индивидуальная трудо
вая деятельность, в том 
числе на условиях индиви
дуальной (групповой) арен
ды или в личном подсобном, 
дехканском (фермерском) 
хозяйстве, при условии упла
ты страховых взносов в 
Фонд социального страхова
ния;

д) время ухода за инвали
дом I группы или ребенком- 
инвалидом в возрасте до 16 
лет, а также за престаре
лым, достигшим 80-летнего, 
возраста, нуждающимся в 
постороннем уходе (по зак
лючению лечебного учрежде
ния);

е) очное обучение в выс
ших и средних специальных 
учебных заведениях, в учи
лищах, школах и на курсах 
по подготовке кадров, повы
шению квалификации и их 
переквалификации, в аспи
рантуре, докторантуре и кли
нической ординатуре, в том 
числе за границей;

ж) время ухода матери за 
малолетними детьми, но не 
более чем до достижения 
каждым ребенком возраста 
3 лет, в пределах 6 лет в 
общей сложности;

з) период проживания жен 
лиц офицерского соста
ва, прапорщиков, мичманов 
и военнослужащих сверх
срочной службы с мужьями 
в местностях, где отсутст
вует возможность их трудо
устройства по специальнос
ти, но не более 10 лет.

и) время пребывания за 
границей жен работников 
учреждений Республики Уз
бекистан и международных 
организаций, но не более 
10 лет.

Периоды, предусмотрен
ные в пунктах «е»-«и>, зас
читываются в стаж работы 
при наличии общего стажа 
не менее 5 лет, указанных 
в пунктах «а* -«г»  настоя
щей статьи.

Лицам, ставшим инвали
дами вследствие трудового 
увечья или профессиональ
ного заболевания, периоды, 
предусмотренные в пунктах 
«д » -«з » , засчитываются в 
стаж независимо от продол
жительности стажа, указан
ного в пунктах «а»-«г*  нас
тоящей статьи.

Время нахождения на ин
валидности 1 и II группы 
вследствие трудового увечья 
или профессионального за
болевания засчитывается в 
стаж при назначении пенсии 
по старости и по случаю 
потери кормильца.

Время работы после наз
начения пенсии по старости 
не засчитывается в стаж 
для повышения пенсии.

Повышение пенсий по слу
чаю потери кормильца, наз
начаемых иа детей, потеряв
ших обоих родителей (круг
лых сирот), производится 
исходя из общей продолжи
тельности стажа работы обо
их родителей в размерах, 
указанных в пункте' « г»  
статьи 22 настоящего За
кона.

Статья 32. Периоды дея
тельности, засчитываемые в 
стаж работы в льготном ис
числении

В льготном исчислении 
засчитываются в стаж:

а) служба в воинских 
частях, штабах и учрежде
ниях, входящих в состав 
действующей армии, парти
занских отрядах и соедине
ниях в период боевых дейст
вий, участие в боевых дей
ствиях при выполнении ин
тернационального долга — 
в тройном размере;

б) работа в тылу, в том 
числе работа в качестве 
вольнонаемного состава в 
воинских частях, и воен
ная служба, кроме служ
бы, предусмотренной пунк
том «а »  настоящей статьи, 
в годы Великой Отечествен
ной войны (с 22 июня 
1941 г. по 9  мая 1945 г.) — 
в двойном размере;

в) каждый полный год ра
боты, дающий право на пен
сию на льготных условиях в 
соответствии с пунктами «а »  
и *б> статьи 9 и пунктом 
«а »  статьи 11 настоящего 
Закона, сверх 10 лет у  муж
чин и 7 лет 6 месяцев у 
женщин — в двойном раз
мере;

г) работа в лепрозориях, 
противочумных учреждениях, 
в инфекционных учрежде
ниях по лечению лиц, зара
женных вирусом иммуноде
фицита человека, — в двой
ном размере;

д) работа отдельных ка
тегорий медицинских работ
ников патологоанатомических 
учреждений и учреждений 
судебно-медицинской экспер
тизы — в полуторном раз
мере;

е) время пребывания под 
стражей и пребывания в 
местах заключения граждан, 
необоснованно привлеченных 
к уголовной ответственнос
ти, необоснованно репресси
рованных и впоследствии 
реабилитированных — в по
луторном размере.

Статья 33. Особенности 
исчисления стажа отдель
ным категориям граждан

Работникам, занятым на 
предприятиях и в организа
циях сезонных отраслей про
мышленности, работа в те
чение полного сезона учиты
вается за год работы, а в те
чение неполного сезона — 
по фактической продолжи
тельности.

При исчислении стажа под
земной работы, дающей пра
во на пенсию по старости 
на льготных условиях (пунк
ты «а » , «б> статьи 9 и пункт 
« а »  статьи 11), время на
хождения на инвалидности 
вследствие трудового увечья 
или профессионального за
болевания, полученных на 
этой работе, включается в 
указанный стаж без при
менения правила, установ
ленного пунктом «в » статьи 
32 настоящего Закона.

Статья 34. Условия вклю
чения в стаж времени ра
боты за границей

Периоды работы за гра
ницей засчитываются в тру
довой стаж при условии уп
латы установленных страхо
вых взносов в Фонд социаль
ного страхования, если иное 
не предусмотрено межгосу
дарственными соглашениями.

Работа граждан Республи
ки Узбекистан по найму 
(контракту} за границей ус
танавливается по записям, 
вносимым в трудовые книж
ки органами, уполномочен
ными Кабинетом Министров 
Республики Узбекистан.

Иностранным гражданам 
и лицам без гражданства 
работа за границей включа
ется в стаж в пределах не 
более 1/3 стажа, приходяще
гося на работу в Республике 
Узбекистан, если межгосу
дарственными соглашениями 
(договорами) не предусмот
рено иное.

Статья 35. Особенности 
взаимного зачета стажа ра
боты при назначении пенсии 
на льготных условиях

При назначении пенсий на 
льготных условиях в соот
ветствии со статьями 9, 11 
и 12 настоящего Закона 
производится взаимный за
чет периодов работы, пре
дусмотренных пунктами «а » , 
«б» статьи 9, пунктом «а »  
статьи I I  и пунктами «б», 
«в » , ,«ж>, «з »  статьи 12 нас
тоящего Закона при усло- 

* вин, что засчитываемые ра
боты дают право на пенсию 
на аналогичных или более 
льготных условиях.

Работникам, осуществ
ляющим управление воздуш
ным движением (пункт « г> 
статьи 12), в специальный 
стаж, дающий право на 
льготную пенсию, засчиты
вается также работа, ука
занная в пункте «в* статьи 
9 настоящего Закона.

Инженерно - техническому 
составу авиации (пункт «д» 
статьи 12) в специальный 
стаж, дающий право на льгот
ную пенсию, засчитывается 
также работа, указанная в 
пункте «в» статьи 9 и пунк
те «г»  статьи 12 настояще
го Закона.

Статья 36. Порядок подт
верждения стажа работы

Основным  ̂ документом, 
подтверждающим стаж ра
боты, является трудовая 
книжки. При отсутствии 
трудовой книжки или соот
ветствующих записей в ней 
порядок подтверждения тру
дового стажа устанавливает
ся положением, утверждае
мым Кабинетом Министров 
Республики Узбекистан,

(Окончание на i -й  стр.).
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ГЛАВА VII. НАЗНАЧЕНИЕ ПЕНСИИ

Статья 37. Порядок обра
щения за назначением пен
сии

Заявление о назначении 
пенсии работникам и чле
нам их семей (в случае по
тери кормильца) подается 
через администрацию пред
приятия, учреждения, орга
низации по месту послед
ней работы.

Заявление о назначении 
пенсии членам колхозов и 
других кооперативов и их 
семьям подается через прав
ление колхоза (кооператива).

Администрация (правле
ние) в 10-дневный срок со 
дня поступления заявления 
оформляет необходимые до
кументы о стаже и заработ
ке и вместе с поданным за
явлением и своим представ
лением направляет их в рай
онный (городской) отдел со
циального обеспечения по 
месту жительства заявите
ля. Если работнику, обратив
шемуся за назначением пен
сии, отказано в представ
лении к назначению пен
сии, ему сообщается об 
этом в письменной форме с 
указанием причин отказа.

В тех случаях, когда об
ратившийся за пенсией не 
согласен с решением адми
нистрации (правления) об 
отказе в представлении его 
к назначению пенсии, он мо
жет подать заявление о наз
начении пенсии непосредст- 
венно в районный (город-' 
ской) отдел социального 
обеспечения.

Заявление о назначении 
пенсии членам дехканских 
(фермерских) хозяйств, ли
цам, занятым индивидуаль
ной трудовой деятельностью. 
Другим гражданам и членам 
их семей подается непосред
ственно в районный (город
ской) отдел социального обес
печения по месту жительст
ва заявителя.

Отделы социального обес
печения обязаны давать 
разъяснения и справки по 
вопросам назначения пен
сии, а также содействовать 
заявителю в получении не
обходимых документов.

Отделы социального обес
печения имеют право требо
вать соответствующие доку
менты от предприятий, ор
ганизаций и отдельных лиц, 
а в необходимых случаях 
проверять обоснованность их 
выдачи.

Предприятия и организа
ции несут установленную 
законодательством ответст
венность перед пенсионером 
за ущерб, причиненный ему 
вследствие несвоевремен
ного представления доку
ментов к пенсии (перерасче
ту пенсии) или представле
ния документов, содержащих 
недостоверные сведения.

В случае нанесения ущер
ба государству из-за пред
ставления документов с не
достоверными сведениями 
предприятием или пенсио
нером причиненный ущерб 
возмещается Фонду соци
ального страхования. При 
этом возмещение ущерба, 
причиненного предприятием, 
производится в течение од
ного месяца со дня получе
ния соответствующего изве
щения из отдела социально
го обеспечения, а пенсио
нером — в порядке, предус
мотренном статьей 59 нас
тоящего Закона.

Статья 38. Органы, назна
чающие пенсии

Пенсии назначаются рай
онными -(городскими) отде
лами социального обеспе
чения.

Статья 39. Сроки рас
смотрения документов о 
назначении пенсии

Документы о назначении 
пенсии рассматриваются не 
позднее 10 дней со дня их 
поступления.

В случае отказа в назна
чении пенсии отдел социаль
ного обеспечения не позднее
5 дней после вынесения со
ответствующего решения вы
дает или посылает предприя
тию, организации или за
явителю извещение об отка
зе в назначении пенсии с 
указанием причины отказа и 
порядка обжалования и од
новременно возвращает все 
документы.

Статья 40. День обраще
ния за пенсией

Днем обращения за пен
сией считается день приема 
представления или заявле
ния со всеми необходимыми 
документами.

В тех случаях, когда к 
представлению или заявле
нию приложены не все не
обходимые документы, отдел 
социального обеспечения со
общает администрации пред
приятия, организации или 
заявителю, какие докумен
ты должны быть пред
ставлены дополнительно. 
Если они будут представле
ны не позднее 3 месяцев со 
дня получения извещения о 
необходимости представления 
дополнительных документов, 
то днем обращения за пен
сией считается день приема 
представления или заявле
ния о назначении пенсии.

Статья 41. Сроки назна
чения пенсий

Пенсии назначаются:
а) по старости — со дня 

достижения пенсионного воз
раста, если обращение за 
пенсией последовало не по
зднее трех месяцев со дня 
возникновения права на нее. 
Пенсия назначается пожиз. 
ненно;

б) по инвалидности — со

дня установления инвалид
ности ВТЭК, если обраще
ние за пенсией последовало 
не позднее трех месяцев со 
дня установления инвалид
ности. Пенсия назначается 
на все время инвалидности. 
Инвалидам — мужчинам 
старше 60 лет и женщинам 
старше 55 лет пенсии по 
инвалидности назначаются 
пожизненно. Переосвидете
льствование этих инвалидов 
производится только по их 
заявлению;

в) по случаю потери кор
мильца — со дня возникно
вения права на пенсию, но 
не более чем за 6 месяцев 
перед обращением за пен
сией. Пенсия назначается на 
весь период, в течение ко
торою член семьи умерше
го считается нетрудоспособ

ным согласно статьи 16 на
стоящего закона, а членам 
семьи, достигшим: мужчины
— 60 лет, женщины — 55 
лет, — пожизненно.

Во всех остальных- слу
чаях пенсия назначается со 
дня обращения.

Перевод с одной пенсии 
на Другую производится с 
первого числа месяца, сле
дующего за тем, в котором 
пенсионер обратился с соот
ветствующим заявлением со 
всеми необходимыми доку
ментами.

Статья 42. Обжалование 
решений о назначении пен. 
сий

Жалоба на решение о на- 
чении пенсии может быть 
подана в районный (город
ской) суд.

Г лава VIII. ПЕРЕРАСЧЕТ ПЕНСИИ
Статья 43. Условия пере

расчета пенсий
Перерасчет пенсий произ

водится в случаях:
представления пенсионе

ром дополнительных доку
ментов, влияющих на размер 
пенсии (о стаже работы и 
заработке до назначения 
пенсии и другие);

изменения группы инва
лидности;

изменения числа членов 
семьи, обеспечиваемых пен
сией по случаю потери кор
мильца;

изменения размеров про
житочного минимума ми
нимальной заработной пла
ты;

установления (снятия) рай
онного коэффициента или 
изменения его размера; 

индексации доходов.
Пенсионеры могут обра

щаться за перерасчетом 
пенсии в любое время пос
ле возникновения права на 
нее.

Статья 44. Порядок пере
расчета пенсий при измене, 
нии районного коэффициен
та

При установлении (сня
тии; районного коэффициен
та или изменении его раз
мера, а также при переезде 
пенсионера на постоянное 
место жительства в район, 
где коэффициенты не уста
новлены или установлены в 
другом размере, перерасче
ту подлежат только гаранти
рованные (минимальные) 
размеры пенсий и размеры 
надбавок к пенсиям.

В указанных случаях по
вышаемая часть пенсии за 
стаж работы не пересматри
вается.

Статья 45. Сроки пере 
расчета назначенной пенсии

При возникновении права 
на повышение пенсии пере
расчет назначенной пенсии 
производится с первого чис
ла месяца, следующего за 
тем, в котором пенсионер 
обратился за перерасчетом 
пенсии.

При наступлении обстоя
тельств, влекущих уменьше
ние размера пенсии, пере
расчет производится с пер
вого числа месяца, следую
щего за тем, в котором на
ступили эти обстоятельства.

Глава IX. ВЫПЛАТА ПЕНСИИ
Статья 46. Порядок вь>. 

платы пенсий
Пенсии выплачиваются ор

ганами социального обеспе
чения по месту жительства 
пенсионера.

Порядок выплаты пенсий 
определяется законодатель
ством.

Статья 47. Выплата пен
сий работающим пенсионе
рам

Работающим пенсионерам 
пенсия выплачивается в пол
ном размере, независимо от 
заработка или другого дохо
да.

Статья 48. Срок выпла
ты пенсий при изменении 
группы инвалидности или 
восстановлении трудоспособ
ности

В случае изменения груп

пы инвалидности пенсия в 
новом размере выплачивает
ся со дня изменения группы 
инвалидности.

В случае признания пе
реосвидетельствованного тру
доспособным пенсия выпла
чивается до конца месяца, 
в котором он признан тру- 
доспособным, но не более 
чем до дня, по который уста, 
новлена инвалидность.

Статья 49. Условия во
зобновления выплаты пенсий 
при перерывах в инвалидно
сти

Выплата пенсии инвалиду 
приостанавливается, если он 
не явился во ВТЭК на пере
освидетельствование в наз
наченный срок без уважи
тельной причины, а в слу
чае признания его вновь ин

валидом возобновляется со 
дня приостановления, но не 
более чем за один месяц.

При пропуске срока пере
освидетельствования по ува
жительной причине выплата

■ пенсии производится со дня 
приостановления выплаты до 
дня переосвидетельствова
ния, но не более чем за 3 
года, если ВТЭК признает 
его за этот период инвали
дом. При этом, если при пе
реосвидетельствовании инва
лид переведен в другую 
группу инвалидности (более 
высокую или более низ
кую), то пенсия за указанное 
время выплачивается по 
прежней группе.

Если выплата пенсии ин
валиду, утратившему трудо
способность вследствие об. 
щего заболевания, была пре
кращена ввиду восстановле
ния трудоспособности или 
приостановлена вследствие 
неявки на переосвидетельст
вование без уважительных 
причин, то в случае после
дующего признания его ин
валидом выплата ранее наз
наченной пенсии возобновля
ется со дня установления 
инвалидности вновь при ус
ловии, если после прекраще
ния выплаты пенсии прошло 
не более пяти лет. Если 
прошло более пяти лет, пен
сия назначается вновь на 
общих основаниях.

Статья 50. Выплата пен
сии по случаю потерн кор
мильца детям, находящимся 
на полном государственном 
содержании

Детям — круглым сиро
там за период нахождения 
на полном государственном 
содержании выплачивается 
50 процентов назначенной 
пенсии, но не менее гаранти
рованной (минимальной) пен
сии (пункт «д »  статьи 21).

Детям, потерявшим одно, 
го из родителей и находя
щимся на полном государст
венном содержании, выпла
чивается 25 процентов наз
наченной пенсии, но не ме
нее гарантированной (мини
мальной) пенсии (пункт «г» 
статьи 21).

Причитающаяся за этот 
период сумма пенсии зачис
ляется во вклад в сберега
тельном банке на имя ре
бенка.

Статья 51. Срок выплаты 
пенсий по случаю потери 
кормильца

При наступлении обстоя
тельств, влекущих прекра
щение выплаты пенсии по 
случаю потери кормильца, 
выплата пенсии прекраща
ется с первого числа меся
ца, следующего за тем, в 
котором наступили эти об
стоятельства.

Статья 52. Обязанность 
пенсионеров извещать отде
лы социального обеспечения 
об изменении условий, влия. 
ющнх иа выплату пенсий

Пенсионер, получающий 
пенсию по случаю потери 
кормильца на нетрудоспособ
ных членов семьи, обязан 
извещать отдел социального 
обеспечения об изменениях 
в составе членов семьи, на 
которых выплачивается пен
сия, о прекращении ими 
учебы, а также о переходе 
на полное государственное 
содержание.

Статья 53. Выплата пен
сии за прошлое время

Начисленные суммы пен
сии, не востребованные пен
сионером своевременно, вы
плачиваются за прошлое 
время не более чем за три 
года перед обращением за 
получением пенсии

Суммы пенсии, не полу
ченные своевременно по ви
не органа, назначающего или 
выплачивающего пенсию, 
выплачиваются за прошлое 
время без ограничения сро
ка.

Статья 54. Выплата пен
сий лицам, проживающим в 
домах-интернатах для пре
старелых и инвалидов

Одиноким пенсионерам, 
проживающим в домах-ин
тернатах (пансионатах) для 
престарелых и инвалидов, 
выплачивается разница меж. 
ду пенсией и стоимостью со
держания, но не менее 10 
процентов, а инвалидам вой
ны не менее 20 процентов 
назначенной пенсии. Пенси
онерам, проживающим в до
мах-интернатах для инва- 
лидов-психоневротиков, пен
сия не выплачивается.

Статья 55. Выплата пен
сий в период пребывания иа 
стационарном лечении

За время пребывания пен
сионера на стационарном 
лечении пенсия выплачива
ется полностью.

Статья 56. Приостановле
ние выплаты пенсии на вре
мя лишения свободы

В случае лишения пен
сионера свободы выплата 
назначенной пенсии приос- 
танавливается на время ли
шения свободы.

Статья 57. Выплата не. 
дополученной пенсии в свя
зи со смертью пенсионера и 
выплата пособия на погре
бение

Суммы пенсии, причитав
шиеся пенсионеру и остав
шиеся недополученными в 
связи с его смертью, не 
включаются в состав нас
ледства и выплачиваются 
тем членам семьи, которые 
относятся к кругу лиц, обе
спечиваемых пенсией по слу
чаю потери кормильца (ста
тьи 16, 17). Родители, суп
руг (супруга), а также чле
ны семьи, проживавшие сов
местно с пенсионером на день 
его смерти, имеют право на 
получение этих сумм и в 
том случае, если они не вхо
дят в круг обеспечиваемых 
пенсией по случаю потери 
кормильца.

Сумма недополученной 
пенсци за месяц, в котором 
наступила смерть пенсионе
ра, выплачивается указан
ным членам семьи пропор
ционально за дни этого меся
ца до его смерти.

При обращении несколь. 
ких членов семьи причитаю
щаяся им сумма пенсии де
лится между ними поровну.

В случае смерти пенсионе
ра его семье или лицу, осу
ществившему похороны 
пенсионера, выплачивается 
пособие на погребение в раз
мере двухмесячной пенсии.

Указанные суммы выпла
чиваются, если обращение 
за ними последовало не по
зднее 6 месяцев после смер
ти пенсионера.

Статья 58. Выплата пен
сий гражданам, выехавшим 
из Республики Узбекистан

Пенсии, назначенные до 
выезда на постоянное жите
льство за границу, выплачи
ваются за 6 месяцев вперед 
перед отъездом за границу, 
из расчета размера пенсии 
на день подачи заявления в 
районный (городской) отдел 
социального обеспечения о 
выезде.

За время пребывания этих 
граждан за границей выпла
чиваются только пенсии, на
значенные вследствие тру
дового увечья или профес
сионального заболевания, 
если иные правила не пре
дусмотрены межгосударст
венными соглашениями (до
говорами).

Статья 59. Удержания нз 
пенсий

Удержания из пенсий мо
гут производиться:

а) на основании судебных 
решений, определении, поста
новлений и приговоров (в ча
сти имущественных взыска
ний), исполнительных над
писей, нотариальных кон
тор и дцугих решений и по
становлений, исполнение ко
торых в соответствии с за
конодательством Республи
ки Узбекистан производит
ся в порядке, установленном 
для исполнения судебных 
решений:

б) на основании решений 
районного (городского) отде
ла социального обеспечения 
в случае излишней выплаты 
сумм пенсий пенсионеру 
вследствие злоупотреблений 
с его стороны (в результате 
представления документов с 
заведомо неправильными 
сведениями, непредставления 
сведений об изменениях в 
составе членов семьи, на ко
торых назначена пенсия по 
случаю потери кормильца) 
либо вследствие счетной или 
другой технической ошиб
ки.

Никакие другие удержа
ния из пенсии, кроме ука-

Замечанив и предложения

занных выше, не допускают-
.ся.

Размер удержания из 
пенсии исчисляется из сум
мы. причитающейся пенсио
неру к выплате.

Сумма ежемесячных удер
жаний не может превышать 
50 процентов пенсии.

В случаях прекращения 
выплаты пенсии (например, 
вследствие восстановления 
трудоспособности) до пол
ного погашения задолжен
ности по излишне выплачен
ным суммам пенсий остав
шаяся задолженность взыс
кивается в судебном поряд
ке.

Статья 60. Средства иа 
выплату пенсий

Выплата пенсий, назначен
ных в соответствии с на
стоящим Законом, а также 
пособий на погребение, осу
ществляется за счет средств 
Фонда социального стра
хования. Порядок формиро
вания Фонда определяется 
законодательством Респуб
лики Узбекистан.

Выплата надбавки к пен
сиям, предусмотренная пунк
том «к »  статьи 23 настоя
щего Закона, осуществляет
ся за счет средств республи
канского бюджета.

Выплата надбавки к пен
сиям, предусмотренной пунк
том «л» статьи 23 настоя
щего Закона, осуществляет
ся за счет средств бюджета 
Республики Каракалпакстан, 
областей и города Ташкен
та.

Предприятия и организа
ции независимо от форм соб
ственности из средств, пред
назначенных на оплату тру
да, вносят в Фонд социаль
ного страхования плату, по
крывающую расходы на 
выплату пенсий, назначен
ных по инвалидности вслед
ствие трудового увечья или 
профессионального заболе
вания, а также на выплату 
пенсий, назначенных в со
ответствии с пунктами «б*
— «з »  статьи 12 настояще
го Закона до достижения 
работником пенсионного воз
раста, предусмотренного 
статьей 7 настоящего За
кона.

Выплата пенсий, назна
ченных в соответствии со 
статьей 13 настоящего За
кона, до достижения пен
сионером возраста, предус
мотренного статьей 7 на. 
стоящего Закона, произво
дится за счет средств Фонда 
занятости, отчисляемых в 
Фонд социального страхова
ния.

Статья 61. Освобождение 
пенсий от налогов

Пенсии, выплачиваемые в 
соответствии с настоящим 
Законом, налогом не обла
гаются.
по данному проекту Закона

просим направлять по адресу: г. Ташкент, площадь Муста
киллик, Верховный Совет Республики Узбекистан, Комитет 
по делам ветеранов и молодежной политике.

Телефоны: 19-86-J8 ; 39-86-31; 39-86-70.

КАЖДОМУ-ОТДЕЛЬНУЮ КВАРТИРУ
Каждый человек имеет право на жилье. Причем любому 

и* нас хочется, чтобы »то была ие какая-нибудь халупа, а 
просторная, комфортабельная квартира со всеми удобства
ми. Но, увы, далеко не все имеют сегодня такую возмож
ность. Немало семей, которые теснятся в перенаселенных 
«малометражках» и годами стоят в очереди иа расширение. А 
сколько таких, кто снимает комнаты, живет в общежитии. Так 
что жилищная проблема стоит достаточно остро, и в одни 
миг ее не решить.

А е жилищным строительством дело всегда шло нелегко. 
В былые времена, когда человек со своими нуждами и забо
тами был обделен вниманием, власть предержащих все боль
ше возводили гиганты индустрии и совсем мало выделяли 
средств и ресурсов ив строительство жилья. В наши же дни 
чрезвычайно остро встали вопросы снабжения строительными 
материалами в связи с разрывом старых хозяйственных свя
зей, спадом производства в тех странах СНГ, где раньше 
приобретались материалы для строительства.

И все же, несмотря ив все зти трудности, а республике де- 
лаетса немало для того, чтобы обеспечить всех тружеников 
жильем. Выделяются земли под индивидуальные постромки, 
возводятся многоквартирные жилые дома. А. АЛИМ.

НА СНИМКАХ: строительство 96-квартирного жилого дома 
иа улице Амира Темура, напротив кинотеатра «Казахстан», 
аедет СУ Ы* 6S стройтреста М* 13 корпорации «Ташгорст- 
рой». Сейчас уже возведен патый зтаж зтого девятизтвжного 
здания. А сдача объекта намечена иа начало будущего года: 
намеищки Ю. Кайгородоа; « ^  ^ "  КОНд РА1ШИн а .

НОВЫЕ ЛЬГОТЫ НОВЫМ СОБСТВЕННИКАМ
ДОПОЛНИТЕЛЬНЫЕ МЕРЫ ПО! УСКОРЕНИЮ ПРОЦЕССА РАЗГОСУДАРСТВЛЕНИЯ И ПРИВАТИЗАЦИИ

Кабинетом Министров Республики Узбекистан принято 
постановление «О дополнительных мерах по обеспечению 
зффективной организации процесса разгосударствления и 
Приватизации». Прокомментировать этот важный документ 
наш корреспондент попросил председателя Комитета по уп
равлению и приватизации госимущества Республики Узбеки
стан Шухрата Рашидовича ГАФУРОВА.

Вы хорошо знаете, что про
цесс разгосударствления и 
приватизации у нас а респуб
лике осуществляется от зтапа 
к этапу. И принятое прави
тельством 26 сентября 1992 
года постановление о мерах 
по организации разгосударств
ления и приватизации пред
приятий и организаций мест
ной промышленности, быто
вого обслуживания, государ
ственной торговли и обще
ственного питания дало важ
ный толчок для развития ини
циативы и предприимчивос
ти, создания условий для 
формирования акционерной, 
коллективной и частной форм 
собственности в этих отрас
лях. И здесь надо отметить, 
что именно преобразование 
предприятий торговли, сферы 
услуг и местной промышлен
ности дало очень большую 
пищу для размышления и, са
мое главное, для отработки 
всего механизма в области 
преобразования в различные 
формы собственности пред
приятий и других отраслей 
народного хозяйства.

За небольшой период вре
мени специалисты, а так-, 
же непосредственно ко
митет и его территориальные 
органы накопили определен
ный опыт в области привати
зации государственных пред
приятий. И в то же время 
пришли к выводу о том, что 
ряд положений упомянутого 
постановления требует дора
ботки и дополнений. Здесь я 
хотел бы особо отметить 
большое понимание со сто
роны правительства и то, что 
любые дополнения к ранее 
принятым решениям, если 
они обоснованы и конкрети
зированы, быстро восприни
маются, и по ним принимают
ся соответствующие решения.

Так, Кабинетом Министров 
республики было принято по
становление от 6 января 
1993 г. о дополнительных ме
рах по ускорению разгосу
дарствления и приватизации 
предприятий трех отраслей. 
В нем были утверждены до 
полнительные льготы для тру

довых коллективов предприя
тий местной промышленнос
ти, бытового обслуживания и 
государственной торговли и 
общественного питания. К 
примеру, первоначальная стои
мость выкупаемого имущества 
уменьшается, если основные 
фонды имеют физический из
нос 70 и более процентов, и 
передается трудовым кол
лективам безвозмездно. Так
же предприятиям Узбытсою- 
эа, если они расположены а 
сельской местности с чис
лом работников до 3 чело
век, независимо от изношен
ности основных фондов, пе
редача имущества осуществ
ляется так же безвозмездно,
В случае единовременной вы
платы трудовым коллективам 
причитающейся суммы выку
па госимущества предостав
лялась скидка в размере до 
десяти процентов, а если в 
течение года — три процен
та. Часть стоимости инженер
ных сетей, находящихся на ба
лансе основного производст
ва, но используемых для об
служивания объектов социаль
ной инфраструктуры и охра
ны окружающей среды, также 
передавались трудовым кол- ' 
лективам безвозмездно.

Еще один важный момент, 
который является одним из 
главных направлений нашего 
правительства в области со- 
циальйой защиты населения. 
Это принятие Кабинетом Ми
нистров решения о том, что
бы Узбытсоюзу, ассоциации 
«Узбексавдо» и корпорации 
«Махалли саноат» передавать 
до 20 процентов от общей 
сумм.ы подлежащих поступле
нию в бюджет средств от вы
купа для создания новых ра
бочих мест и переподготовки 
высвобождающихся рабочих.

Через две недели после 
этого постановления, 20 ян
варя, Кабинет Министров при
нял решение о приватизации 
объектов Узбекбрляшу, Уз- 
коопторга и Уэплодоовощаин- 
прома, на которые также бы
ли распространены вышеупо
мянутые льготы.

Все эти документы позао

лили ускорить процесс раз
государствления и приватиза
ции как в сфере торговли, 
так и в бытовом обслужива
нии населения. Вместе с тем, 
как процесс приватизации, так 
и отработка самого механиз
ма, а также законодательных 
и нормативных актов за этот 
период, то есть на сегодняш
ний день, показали, что льго
ты распространяются только 
на трудовые коллективы, а 
образование частной формы 
собственности стало притор
маживаться. Поэтому с участи
ем ряда министерств, ве
домств, ассоциаций, концернов 
и союзов мы приступили к 
отработке необходимых доку* 
ментов, которые бы позволи
ли уже в текущем году за
вершить процесс разгосудар
ствления и приватизации объ
ектов торговли, сферы услуг 
и местной промышленности. 
Кроме того, необходимо бы
ло разработать и ряд новых 
нормативных документов, ко
торые позволили бы юриди
ческим и физическим лицам, 
приобретающим объекты, по
чувствовать себя настоящим 
хозяином.

И здесь я хотел бы выра
зить свою благодарность за 
квалифицированную помощь в 
подготовке этого важного до
кумента нашим коллегам из 
Минфина, налогового управ
ления, Госпрогноэстата и Уэ- 
контрактторга, которые свои
ми предложениями и допол
нениями значительно обогати
ли и конкретизировали ряд 
пунктов только что принято
го Кабинетом Министров по
становления от 11 августа 
1993 г. за Nfi 402 «О дополни
тельных мерах по обеспече
нию эффективной организации 
процесса разгосударствления 
и приватизации».

Хотел бы болае детально 
остановиться на одном из 
приложений настоящего по
становления. А именно— о до
полнительных льготах, предо
ставляемых этим отраслям. 
Как вы видели в начале наше
го , интервью, льготы, предос 
тавляемые ранее принятыми 
решениями, касались только 
трудовых коллективов. Теперь 
же льготы распространяются 
на всвх физических и негосу
дарственных юридических лиц, 
независимо от форм собст
венности. Принято также ре
шение, что новый собственник

при выкупе приватизированно
го объекта, если его финан
совое положение не позволя
ет, первый взнос может вы
плачивать в размере десяти 
процентов, а не тридцати, 
как ранее. А срок выплаты 
увеличивается с пяти до деся
ти лет.

Закономерен вопрос: во что 
обойдутся данные льготы? 
Расчеты специалистов пока
зали, что сумма этих льгот 
составит порядка 3,2 миллиар
да рублей. 1 июня 1993 г. бы
ло принято постановление 
правительства о порядке пе
реоценки основных фондов, 
который в среднем увеличи
вал стоимость выкупа в 
10—15 раз. Правительство по
шло на то, чтобы при опреде
лении выкупной стоимости 
объектов этих отраслей не 
распространять действие по
становления о переоценке. 
Это очень большая льгота, 
так как бюджет республики 
недополучит более 120,6 мил
лиарда рублей. Этот шаг сде
лан в целях социальной за
щиты новых собственников и 
предоставления им возможнос
ти вложить зти средства не
посредственно в свои объек
ты для технического перево
оружения, пополнения оборот
ных средств, создания новых 
рабочих мест и развития со
циальной инфраструктуры,

Дополнительно для пред
приятий, приватизированных 
в форма частной собственно
сти и общества с ограничен
ной ответственностью, устанав
ливается освобождение а 
первые два года с момента 
получения ордера на соб
ственность от оплаты налогов 
на имущесУво, ресурсных пла
тежей и обязательных плате
жей в бюджет амортизацион
ных отчислений, за исключе
нием налогов иа владельцев 
транспортных средств и стро
ений.

Ряд предприятий за счет 
того, что резко подорожало 
сырье и материалы, техника, 
тепло, и энергоносители, пос
ле выплаты всех платежей не 
выходят на минимальный уро
вень заработной платы. По
этому принято решение уста
новить, что на текущий год 
для приватизированных пред
приятий «Узбексавдо», Узбек, 
брляшу, «Узкоопзаготторг», 
«Узплодоовощвиипром» с рен
табельностью до двух процен

тов, «Узбытсоюза» и «Махалли 
саноат» — до 10 процентов 
налогооблагаемый доход бу
дет уменьшаться на сумму 
фонда оплаты труда, гаранти
рующего выплату работникам 
минимальной зарплаты. Таких 
предприятий сегодня в этих 
системах более 9 тысяч. И раз
меры льгот составят порядка 
800 миллионов рублей.

Также в частичное измене
ние ранее принятого решения 
«Узбытсоюзу» разрешено об
разовывать специальные 
фонды за счет прямых отчис
лений до 30 процентов, а 
«Узбексавдо» и «Махалли сано
ат» — до 25 процентов от об
щей суммы подлежащих по
ступлений в бюджет средств 
от выкупа м продажи госиму
щества. Это позволит допол
нительно направить иа укреп
ление материально-техничес
кой базы отраслей и создание 
новых рабочих мест 2,6 мил
лиарда рублей.

И еще одно важное реше
ние принято правительством 
республики. Предприятия, из
менившие форму собственно
сти, продолжают подвергаться 
многочисленным проверкам 
различными контролирующими 
органами. При этом не обра
щается внимание ни иа поло
жение уставов, принятых но
выми собственниками, ни на 
их форму собственности. И, 
что самое главное, многочис
ленные проверки отрицатель
но влияют на развитие и ста
новление новых собственни
ков. Поэтому решено, что все 
проверки, ревизии финансовой 
и хозяйственной деятельности 
приватизированных объектов 
впредь осуществляются ив 
чаще одного раза в год толь
ко со стороны налоговых ор
ганов в соответствии с дей
ствующим законодательством.

Я думаю, что при ознаком
лении с дополнительными 
льготами будут вопросы в их 
трактовании, и поэтому Гос
комимущество и его террито
риальные органы иа местах 
готовы в любое время дать 
соответствующую консульта
цию и неукоснительно вылол- 
нвть все принятые решения.
В этой же связи мы прово- > 
дим в городе Джизаке зо
нальное совещание, куда бу
дут приглашены все заинте
ресованные представитали 
различных отраслей от Джи
закской, Сырдарьинской,

Ташкентской областей н горо
да Ташкента. Далее такие 
семинары будут проведены 
и в других регионах респуб 
лики.

Сегодня перед работниками 
Госкомимущества, Узгосфонда 
и их территориальных управ
лений стоит самав важная за
дача — оказать всемерную 
помощь в быстром и качест
венном рассмотрении заявок 
юридических и физических 
лиц и выдать государственные 
ордера новым собственникам. 
Milt очень хорошо понимаем, 
что, не отработав всю гамму 
вопросов, в также сам меха
низм при разгосударствлении 
и приватизации этих отраслей, 
очень трудно будет присту
пить к приватизации крупных 
объектов.

И| самое важное. Настоящее 
решение правительства вопло
щает в себе два направления.

Первое — это передача объ
ектов трудовым коллективам 
и частным лицам с предостаа. 
ланием для этого необходи
мых льгот. И второе — пре
доставление широких возмож
ностей для функционирования 
этих предприятий после при
ватизации.

В заключение следует отме
тить, что именно процесс 
приватизации и переход от 
одного этапа к другому дают 
нам возможность вносить со
ответствующие изменения, 
обогащать сам процесс разго
сударствления и приватизации 
новыми и новыми конкретны 
ми мерами.

Скоро мы будем отмечать 
вторую годовщину независи
мости нашай республики, и 
каждый коллектив к этому 
дню подытоживает свою дея
тельность, тщательно анали
зирует пройденный путь. И се
годня мы можем сказать, что 
в области осуществления ре
форм, а также в процессе 
разгосударствления и приза 
тизации сделаны значитель
ные шаги! Но мы ие должны 
успокаиваться, так как это 
только начало, и нам предсто
ит отработать и внести на 
рассмотрение правительства 
большое количество законода
тельных и нормативных доку
ментов, которые позволят зна
чительно ускорить процесс 
преобразования государст
венных предприятий в различ
ные формы собственности.

* Интервью взял
В. ЗИМЕНКО. 

корр. «Народного «лова».
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Навстречу
международному
фестивалю
театров

«
Золотая узбекистанская 

осень щедра дарами приро
ды и праздниками. Это еще 
раз решили подтвердить 
устроители международного 
фестиваля «Театр: Восток- 
Запад*,*, полным ходом на
чавшие к нему подготовку. 
Впервые столица Узбекиста
на станет местом встречи 
зарубежных мастеров сцены 
из многих-стран мира. Этот 
крупный театральный фо
рум, который пройдет в 
Ташкенте с 23 по 31 октяб
ря, станет красочным про
должением празднования 
второй годовщины независи
мости Узбекистана.

С инициативой его прове
дения выступил Союз теат
ральных деятелей республи
ки, ставший в эти дни орга
низационным центром пред
стоящего фестиваля. Актив
но подключилось к работе 
Министерство по делам куль
туры, начала свою деятель
ность дирекция фестиваля, 
у  которой наступила горячая 
пора. Предстоит еще немало 
сделать, чтобы фестиваль 
стал настоящим праздником 
искусства.

Заявки на участие в таш-

СБЛИЗИТ 
ВОСТОК 
И ЗАПАД

кентском фестивале под
твердили творческие кол
лективы более двадцати го
сударств, среди которых Ве
ликобритания, Бразилия, 
Югославия, Греция, Япония, 
Таиланд, Гонконг, Россия, 
Туркменистан, Молдова... В 
распоряжение гостей будут 
предоставлены все сценичес
кие площадки Ташкента. 
Они покажут более 30 спек
таклей. Зарубежные труппы 
выступят также в Чирчике, 
Ахаигаране, городах Ферган
ской долины.

Готовятся держать серь
езный творческий экзамен 
и театральные коллективы 
Узбекистана. Принять учас
тие в фестивале решили мно
гие иа них, в том числе и 
областные театры. В пред
дверии международного фо
рума в Андижане откроется 
традиционный четвертый фе
стиваль кукольных театров 
Узбекистана. Он приурочен 
к Дню независимости рес
публики. Его победитель по
лучит право участвовать в 
международном ташкентском 
фестивале, где помимо ку
кольного широко будут пред
ставлены все жанры сцени
ческого искусства: драма, 
комедия, балет, опера.

В рамках фестиваля плани
руется открытие ярмарки- 
продажи спектаклей. В Таш
кент приедут директора мно
гих престижных мировых фе
стивалей театров с тем. что
бы отобрать лучшие поста
новки для показа на своих 
сценических площадках,- Это 
хороший шанс для выхода 
наших коллективов на меж
дународный театральный 
рынок.

Немало интересного ждет 
участников и в культурной 
программе. Состоятся встре
чи актеров и режиссеров, 
будут работать творческие 
мастерские известных ма
стеров театра.

В эти дни, когда подгото
вка к празднику вступила 
в завершающую стадию, мно
гие предприятия и организа
ции нашей республики ста
ли спонсорами фестиваля.

— Отрадно, что именно 
Узбекистан среди всех цент- 
рально-азиатских государств 
стал организатором такого 
престижного форума, — го
ворит генеральный директор 
фестиваля, народная артист
ка Бернара Кариева. — 
Ташкентский фестиваль 
пройдет под эгидой ООН,

• его значимость трудно пе
реоценить. Он послужит бла
городным целям упрочения 
мира, добрососедства, согла
сия и взаимопонимания ме
жду народами и деятелями 
культуры стран Востока я 
Запада.

Корр. УзА.

Грани культуры

«ВАСАНТИ»—ПОКЛОННИКИ 
ИНДИЙСКОГО кино
Значительнд число поклонников индийского кино в Узбе

кистана. Но, как оказалось, немало их и ■ российском горо
да Саратова. Здесь организован клуб любителей индийского 
искусства «Васанти». Насчитывает он более ста человек.

«дипали», традиционные об
ряды, такие, как встреча 
гостей — «Орти», или сва
дебный.

В «Васанти» можно уви
деть вышедшие на экран 
новые киноленты столь по
пулярного кинематографа, 
отведать блюда, приготов
ленные по рецептам нацио
нальной кухни. Раз в месяц 
здесь проходит демонстра
ция моделей традиционной 
одежды, также изготовлен
ной руками самих участниц.

Узнать «свежие» новости 
о культурной жизни Индии, 
почерпнуть сведения о ее 
истории помогут экспонаты 
выставки, которая постоянно 
пополняется. Дело в том, что 
саратовцы приходят в клуб 
не с пустыми руками, а 
приносят с собой вырезки 
из журналов, различные су
вениры и изделия, касаю
щиеся данной страны. Но са
мую исчерпывающую инфор
мацию, пожалуй, можно по
лучить от индийских студен 
тов, обучающихся в вузах 
Саратова. Они — постоянные 
гости «Васанти».

Однако участники клуба 
не хотят ограничить свой 
интерес к Индии только 
этой деятельностью. Их же
лание — наладить отноше
ния с любителями индийско
го искусства в Узбекистане, 
хотя бы пока через перепис
ку, возможно, вызовет от
ветную реакцию среди жи
телей республики.

Л. МИХАЙЛОВА.
НА СНИМКЕ: участница 

клуба «Васанти» И. Боро- 
давичева.

Создан клуб три года 
назад, сразу после прове
дения фестиваля индийского 
кино. И, как написала Ири
на Бородавичева, открыв
шего саратовцам неведомую 
экзотичную страну, покорив
шую своей красочностью, 
живописной природой, му
зыкальной одаренностью ее 
народа.

По признанию членов «В а
санти*, участие в его дея
тельности стало для мно
гих смыслом жизни. Теперь 
свободное время они прово
дят вместе, делясь друг с 
другом интересующей их 
информацией, разучивая ин
дийские песни. В клубе су
ществует кружок танца, в 
котором девушки обучаются 
движениям восточной хореог
рафии, способной передать 
целую гамму чувств. Они 
мастерски исполняют плас
тичный «холи», ритмичный
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Узбекистан -  наш общий дом

ПРИСЯГА НА ВЕРНОСТЬ ОТЧИЗНЕ
Сотни рапортов от офице

ров, проходящих службу в 
Вооруженных Силах ныне 
суверенных государств быв
шего Союза, поступили на 
имя министра обороны Рес
публики Узбекистан. В них 
одна просьба — направить 
для дальнейшего прохожде
ния службы в любой гарни
зон республики, готовность 
присягнуть на верность на
роду Узбекистана. Удиви
тельного здесь вроде бы нет. 
Однако есть в обращениях 
этих людей одна особенность. 
Подавляющее большинство 
из них — русские, украин
цы, беларусы, представите
ли других некоренных для 
Узбекистана национальнос
тей. Но каждый из них свя
зан крепкими узами с нашей 
республикой, которую они 
считают своей Родиной.

Чтобы понять психологию 
офицеров, приведем выдерж
ки из их рапортов. Написан
ные по-военному лаконично, 
они тем не менее дают дос
таточно полное представле
ние о том, что движет этими 
людьми,

«Министру обороны Рес
публики Узбекистан. Прошу 
Вас рассмотреть вопрос о 
зачислении меня в Воору
женные Силы Узбекистана, 
так как я коренной житель 
республики, здесь прожи
вают мои родители и родст
венники. Готов служить в 
любом регионе и на любой 
должности. В настоящее вре
мя прохожу службу ь Воору
женных Силах Российской 
Федерации. По специальнос
ти я баллистик. Старший 
лейтенант С. Мамышев».

«Прошу Вас положитель
но рассмотреть вопрос о пе
реводе меня в Вооруженные 
Силы Республики Узбекис
тан из Вооруженных Сил 
Российской Федерации. За
кончил Самаркандское выс
шее военно - автомобиль
ное командное учили
ще, сейчас прохожу

службу на Тихоокеанском 
флоте в соединении морской 
пехоты в должности замести
теля начальника штаба пол
ка. Обязуюсь принять при
сягу на верность народу Уз
бекистана. Майор В. Жева- 
ко».

«Я , подполковник Г. Б. 
Хан, ходатайствую о пере
воде меня из Вооруженных 
Сил Украины в Вооружен
ные Силы Республики Узбе
кистан в связи с тем, что 
изъявляю добровольное же
лание служить на моей Ро
дине. Я не претендую на 
прохождение военной служ
бы в Ташкентском гарни
зоне».

«Прошу Вашего ходатай
ства о переводе меня, капи
тана второго ранга Г. М. Ши
ршова, с Черноморского 
флота Украины в Вооружен
ные Силы Республики Уз
бекистан. Я родился и вы
рос в Ташкенте, после окон
чания Ленинградского выс
шего военно-морского инже
нерного училища проходил 
службу на различных фло
тах. Сейчас являюсь стар
шим инженером-механиком 
большого десантного кораб
ля. Готов служить в любом 
гарнизоне Республики Узбе
кистан, обязуюсь принять 
присягу на верность его на
роду».

«Прошу- Вас зачислить 
меня для дальнейшего про
хождения службы в Воору
женных Силах Республики 
Узбекистан. Готов проходить 
ее в любом районе респуб
лики, принять присягу на 
верность Народу Узбекиста
на и его Президенту. Я, ка
питан И. Панасенко, по на
циональности украинец, за
кончил Челябинское высшее 
военное авиационное учили
ще штурманов».

«Прошу Вашего ходатайст
ва о переводе меня для про
хождения дальнейшей служ
бы в любой гарнизон Воору
женных Сил Республики Уз

бекистан. Я летал на мно
гих типах самолетов, сейчас 
являюсь командиром кораб
ля. Сам родом из Ферган
ской долины. Там же прожи
вают мои родители и ближай
шие родственники. Майор 
Ю. Косов».

Сколько людей, столько и 
судеб. В тех же рапортах 
есть и такие откровения, ко
торые обычно не свойствен
ны военным профессиона
лам. . t

«Я , ’капитан А. Литвинен
ко, обязуюсь проходить 
службу в Вооруженных Си
лах Республики Узбекистан, 
в любом ее регионе. Готов 
принять присягу на верность 
народу республики. Свою 
службу после окончания 
училища начал в ограничен
ном контингенте советских 
войск в Афганистане. Пос
ле их вывода оттуда был 
направлен в Бухарскую об
ласть. В январе 1992 года 
в связи со сложным семей
ным положением и отказом 
жены проживать в Узбекис
тане я поддался на ее уго
воры и написал ралорт о 
переводе меня на Украину 
(оттуда мы оба родом). Мой 
вопрос был решен положи
тельно. Но к новому месту 
службы я не убыл. Я на- 
писал рапорт на имя минист
ра обороны Украины о мо
ем .  откомандировании на 
прежнее место службы в 
распоряжение Министерства 
обороны Республики Узбе
кистан. Прошу этот вопрос 
решить положительно.»

Что же, немало офице
ров некоренной националь
ности готовы служить в Уз
бекистане. Но достаточно и 
тех, кто перевелся в Рос
сию, на Украину, в Бела
русь... И это закономерно, 
ведь там их корни, ждут 
семьи, родители... Так что 
процесс оттока кадров логи
чен, но в Узбекистане он не 
принял такого массового ха
рактера, как в других рес

публиках бывшего Союза. 
Почему?

— Это и простой, и слож
ный вощрос, — считает ми
нистр обороны Узбекистана 
генерал-лейтенант Рустам 
Ахмедов. — Почему офице
ры, составляющие самое 
многочисленное и важное 
звено командного состава, 
готовы присягнуть народу 
Узбекистана, служить его 
интересам? На мой взгляд, 
главным тут является одно: 
стабильная общественно-по
литическая обстановка, уве
ренность у  военнослужащих 
в завтрашнем дне. Согласи
тесь, что в армиях других 
суверенных государств дела 
обстоит не столь хо
рошо. Офицеры в неко
торых подразделениях по 
нескольку месяцев не полу
чают зарплату. У нас этого 
нет, и быть не может! Ко
нечно, проблемы есть. Но я 
бы отнес их к проблемам 
становления Вооруженных 
Сил республики, к пробле
мам роста. Мы не делим лю
дей, военных профессионалов 
по национальному признаку. 
Основным критерием оценки 
являются только знания, бо
евая выучка, человеческие 
качества. И люди это пони
мают. К примеру, одними из 
первых в нашей независи
мой республике генеральские 
звания получили Владимир 
Пилюгин, Александр Сурга- 
нов, Юрий Филоненко. Чув
ствуя о себе заботу со сто
роны Президента, правитель
ства республики, они выпол
няют свой долг так, как ве
лит им совесть!

...Некоторые политические 
деятели пытаются связать 
хорошее состояние и высо
кую боеспособность армии 
Узбекистана с событиями в 
Таджикистане. Достаточно 
вспомнить последний при
мер, когда в сторону Мин
обороны республики были 
выдвинуты обвинения в том. 
что самолеты МИГ-21 с

опознавательными знаками 
Узбекистана якобы бомбили 
кишлаки в горном Бадахша- 
не. Как известно, Ислам 
Абдуганиевич Каримов на 
подобные инсинуации отве
тил достаточно прямо: «Не
ужели можно- скатиться до 
такого примитива». К этому 
добавим, что такого «авиа
ционного старьй» у нас на 
вооружении нет!

Здесь следует привести 
еще один важный факт. В 
Узбекистане одними из 
первых среди республик 
бывшего Союза приняты за
коны об обороне, о всеобщей 
воинской обязанности, об 
альтернативной службе. Тем 
самым была заложена пра
вовая основа военной доктри
ны, которая крепится на 
оборонительной политике. 
Она конституционно запре
щает любые территориаль
ные притязания и вовлече
ние республики в военные 
конфликты.

И еще один немаловаж
ный пример. В отличие от 
той же Украины, где военно
служащих в принудительном 
порядке обязывали присягать 
на верность республике, в 
Узбекистане пошли по дру
гому, если хоорте, цивили
зованному пути. Присягнув
шим в свое время на вер
ность Родине не нужно пов
торно произносить священ
ную для каждого воина 
клятву. Это делают только 
те, кто впервые вступает в 
ряды Вооруженных Сил Уз
бекистана.

Границы суверенного Уз
бекистана незыблемы, что 
само по себе является нор
мой международного права. 
И чтобы миллионы узбеки- 
станцев всегда чувствовали 
себя уверенно, чтобы на 
нашей земле всегда торжест
вовал мир и согласие, нуж
на мощная, боеспособная ар
мия. Она у  нас есть. И несут 
непростую службу днем и 
ночью рядом с узбеками рус
ские, украинцы, казахи, 
кыргызы, татары, ко
рейцы, представители других 
национальностей. У всех у 
них одна Родина — Узбеки
стан.

Л. ЛЕВИН, 
_______________ корр. УаА.

Гастроли ОБЪЕДИНЯЕТ МУЗЫКА
Искушенную немецкую пуб

лику покорили своим испол
нительским мастерством юные 
музыканты иа Узбекистана. 
Группа учащихся Республикан
ской средней школы-интерна, 
та имени Успенского и сту
дентов Ташкентской государ
ственной консерватории имени 
Ашрафи побывали на гастро
лях в Германии. В течение

двух недель они выступали с 
концертами на разных сценах 
— в окружной специализиро
ванной школе в Некарсульме, 
в Штутгарте и его окрестно
стях.

Ансамбль в составе шести 
скрипачей и пианиста вдох
новенно исполнял музыку Ба
ха, Бетховена, Чайковского, 
Сен-Санса, Шопена, Бартока,

не уступая порой а мастерст
ве профессиональным му
зыкантам, Самому юному из 
них Даниилу Халикову — все
го восемь лет. Для него — 
зто первый зарубежный вояж. 
А вот Миша Кибардин и Фаз- 
летдин Хусаноа имеют опыт 
ярких исполнительских выступ
лений за границей. Первый 
был участником международ

ного конкурса скрипачей в 
Англии, а второй — успешно 
выступил на гастролях в США. 
Так же, как и его товарищи, 
лауреатом международного 
конкурса является Владлен 
Черномор. По праву в числе 
лучших юных исполнителей 
называют и Руслана Асанова с 
Ибрагимом Арабаджиевым.

Они тоже не новички в раз
личных конкурсах и состяза
ниях. На гастролях в Герма, 
нии все они еще раз подтвер

дили свое искусство. Сцени
ческий успех « учениками 
разделили их педагоги — за
служенный работник культу
ры Узбекистана Натан Мен. 
дельсон и его жена Надежда, 
концертмейстер'

Не обошла вниманием успех 
молодых музыкантов из Узбе
кистана и немецкая пресса. В 
частности, в одной из доволь
но крупных местных газет 
«Халвброннер Штимме» поя
вилась восторженная рецен

зия на выступление талантли
вых ребят. Ее автор, судя ло 
всему музыкальный критик, 
писал: «Удивлению нет пре
дела. Невозможно остенови- 
ться на каждом из 15 произ
ведений, в исполнении кото
рых была продемонстрирова
на тщательная отрепетирован- 
ность, а подчас и подлинное 
мастерство в сочетании с глу

боким эмоциональным про
никновением».

Как признание бесспорного 
успеха можно расценить то, 
что юные музыканты из Таш
кента получили повторное при
глашение не гастроли е Гер
манию.

Л. СТРУННИКОВА, 
корр. УзА.

Контакт

ДВА ФУТБОЛЬНЫХ ПОДАРКА 
ЗА ДВЕ НЕДЕЛИ ДО ПРАЗДНИКА
Мы уже соскучились по 

большому футболу. Конеч
но, двухмесячный антракт 
не привычен для болельщи
ков. Но ждать осталось не
долго. 17 августа hji глав
ном стадионе страны пахта
коровцы проведут товари
щескую встречу с известным 
клубом из Нидерландов «Ви
тес Арнем». Через два д н я -
10 августа — с голландской 
командой сыграют футболис
ты национальной сборной 
Узбекистана — тоже на ста
дионе «Пахтакор».
— Это знаменательное со
бытие в истории узбекис
танского футбола, — сказал 
Шавкат Туляганов, первый 
заместитель республикан
ского Госкомспорте и пер
вый вице-президент Феде
рации футбола. — Давно 
наши команды не встреча-" 
лись с клубом, имеющим в 
мире футбола столь высо
кий рейтинг класса и попу
лярности.

Тридцать лет назад, завер
шая беспроигрышное турне 
по городам СССР, в Тешкеит 
заехали футболисты знамени
того уругвайского клуба «Нась- 
оиаль». Хозяев ие смутили 
высокие титулы многократ
ны* чемпионов Южной Аме
рики. И правильно! В «Пахта- 
море» в те годы были блис
тательные солисты — Крас- 
нициий, Абдураимов, Пшенич
ников... И ташкентцы иа поле 
родного стадионе — при пе
реполненных, нонечмо же, 
трибунав! — оказались ие 
особенно гостеприимными хо* 
ввеввми. Со звездами ив «Мок
ни футбола» они сражались 
наи львы и победили — 2:1. 
Примерно В те же сроки пах* 
тамороацы выиграли еще один 
товарищеский матч -— у из
вестного бразильского клуба 
«Пирвсиквба».

Кто бы мог подумать тог- 
да, что на этой высокой но
те у встреч с грандами боль

шого футбола на «Пахтано- 
ре» наступил тайм-аут — на 
целых три десятилетия. Мо
жет быть, управляющих 
международными спортив
ными связями в Москве сму
тил победный настрой про
винциального клуба? Или о 
Ташкенте в надлежащий 
момент просто забывали... 
Теперь причин не узнать, 
но следствия всем известны
— товарищеских матчей 
столь высокого ранга на 
«Пахтакоре» * больше не 
было.

Визит Президента Ислама 
Каримова в Нидерланды 
дал импульс развитию с этим 
государством всесторонних 
связей — в политике, эко
номике, науке и культуре, 
в том числе культуре физи
ческой. В эти дни в Узбе
кистан из Голландии при
бывает солидный десант. В. 
его составе общественные 
деятели, ученые, предпри 
ниматели и футболисты по 
пулярного в Европе клуба 
из города Арнема.

Возраст футбольного клу
ба «Витес» — вполне солид
ный. В прошлом году весь 
Арнем праздновал его сто
летие. Десять лет назад он 
был преобразован в про
фессиональный клуб «Ви
тес Арнем». Авторитет гол
ландского футбола в мире 
весьма высок. Блистатель
ные игроки, тренеры и клу
бы восхищают своим про
фессионализмом болельщи
ков многих стран и конти
нентов.

«Витес Арнема пока усту
пает великому трио — «Аяк
су», «Фейенорду» и «Эйндхо
вену», но совсем немного. 
Команда словно забронирова
ла за собой четвертое место 
в национальных чемпионатах. 
Последние два сезона «Витес 
Арием» вполне успешно выс
тупал в Кубке УЕФ А . В ми
нувшем году голландцы в

«том европейском турнире 
сокрушили британский «Дерри 
Сити» и известный бельгий
ский клуб «Мехелен». Лишь 
знаменитый мадридский «Ре
ал» остановил восхождение 
команды из Арнема на 
Олимп Кубке УЕФ А.

Самые популярные игроки 
«Витес Арнема» — капи
тан команды Роберто Страд, 
неоднократно выступавший в 
составе сборной Дании, и Бен 
И рога, 22 раза защищавший 
флаг национальной коман
ды Нигерии. Между про
чим, не менее популярен у 
болельщиков «Витес Арне
ма» президент клуба Карл 
Аалберс. С его именем впря
мую связаны все успехи 
команды последних лет. 
Кстати, в «свободное от фут
больных забот» рремя Карл 
Аалберс вполне успешно воз
главляет фирму «АЕС» — 
одну из крупнейших в Ни
дерландах.

Вполне возможно, что ви
зит футбольных звезд из Ар
нема поможет укреплению 
не только спортивных, но и 
экономических контактов 
между деловыми людьми 
Голландии и Узбекистана. 
Ведь Карл Аалберс — по
четный консул Уэбекистана 
в Нидерландах — этому 
важному и благородному де
лу отдает исключительно 
много сил.

Кстати, по инициативе 
гостей из Голландии весь 
сбор от обоих матчей в 
Ташкенте пойдет в фонд 
развития узбекского футбо
ла. Часть средств от продан
ных билетов предусмотрено 
передать воспитанникам г> 
ских домов, ветеранам спор
та

Мы рассчитываем, что 
17 и 10 августа трибуны 
стадиона «Пахтакор» впер
вые зо много лет будут за
полнены До отказа, — ска

зал Салим Ишмухамедов, от
ветственный секретарь Феде
рации футбола Узбекистана.
— Это час радует, но и серь
езно заботит. Работникам 
стадиона предстоит здорово 
потрудиться, чтобы газон и 
трибуны, подходы к большой 
спортивной арене были го
товы к празднику футбо
ла. Хотелось бы, чтобы 
«Пахтакор» и «Витес Ар
нем» договорились о посто
янных контактах на буду
щее. Дружеские связи с ве
дущим европейским клубом 
пойдут на пользу всему уз
бекскому спорту.

Шавкат Туляганов напом
нил, что наш футбол после 
долгих лет пребывания в 
полулюбительстве твердо 
переходит на рельсы про
фессионализма. Постанов
ление правительства о даль
нейшем развитии всенарод
но любимой игры выводит, 
наконец, ее из системы кри
вых зеркал, в которой дол
гие годы ж^л весь наш 
спорт. Сегодня власть на 
местах всерьез взялась за 
решение проблем и массо
вого, и большого футбола. 
Андижан, Фергана, Наман
ган — вот только некото
рые адреса больших спор
тивных строек. Начался ка
питальный ремонт стадиона 
в Кибрае. Здесь вырастет в 
ближайшее время спортком
плекс самого современного 
класса.

Наконец-то обрели юриди
ческий статус национальные 
команды Узбекистана. До
кумент, подготовленный Фе
дерацией футбола, согласо
ван с Министерством юсти
ции. Правительство выдели
ло сборной страны около 
80 миллионов рублей и со
лидную сумму в валюте. Те
перь проблемы националь
ной команды выходят из 
застоя.

Впереди ответственные 
турниры — за право участ
вовать в финальных сорев
нованиях Олимпийских игр 
в Атланте, в чемпионате 
мира по футболу. Наступает 
пора большой, серьезной ра
боты. А во вторник и чет
верг будет праздник. Чест
ное слово, все, кто придет 
в эти дни на «Пахтакор», 
не пожалеют. Всех ждет 
настоящий футбол!

В. ПАПКОВ.

В российском городе Орле 
открылся чемпионат мира по 
русским шашкам. В сорев
нованиях участвуют грос
смейстеры и мастера из быв
шего Союза, а также из Из
раиля. В шашки на 64-кле- 
точной шахматной доске иг
рают в США (там их назы
вают чеккерс), в Бразилии. 
Но «у них* правила несколь
ко иные. Собственно в рус
ские шашки играют только 
граждане бывшего Союза. 
Кстати, очень сильные иг
роки всегда были в Узбекис
тане — в Ташкенте, Са
марканде. И сегодня одним 
из основных претендентов 
на победу в первенстве ми
ра является неоднократный 
чемпион СССР, гроссмейстер 
М. Фазылов из Самарканда. 

♦ * *
Суперзвезда американ

ского шоу-бизнеса Мадонна, 
видимо, в пику Конгрессу 
США, выступившему про
тив проведения в Пекине 
0лнмпнады-2000, решила 
поддержать китайцев. Она 
выступит в концерте, кото
рый вскоре будет организо
ван в столице КНР — для 
рекламы заявки Пекина. 
Правда, неизвестно, как в 
пуританском Китае воспри
мут шоу Мадонны, в кото
рых, как известно, слишком 
много обнаженного тела.• • •

Юные футболисты таш
кентской «Юности» стали 
победителями республикан
ского турнира на приз клу
ба «Футбол гунчалари» 
(«Футбольные бутоны»). Он 
прошел в Гулистане. В сорев
нованиях участвовали ребята 
не старше двенадцати лет. В 
республиканском финале не 
присутствовали лишь пред
ставители Навоийской и 
Сурхандарьинской областей. 
В решающем матче ташкент
цы встретились с юными 
футболистами «Алги» (Сыр
дарьинская область). Основ
ное время — 1:1, по пе
нальти — 2:0, «Футбол гун
чалари» — наследник все
союзных турниров на приз 
клуба «Кожаный мяч» — 
живет и развивается. И это 
здорово!

ЧАСТНАЯ ГАЛЕРЕЯ
Первая частная художест

венная галерея под названи
ем «Тумор» открылась в 
Намангане. Здесь представ
лены более 50 произведений 
художников Узбекистана, ра
ботающих в различных жан
рах живописи, малой скульп
туры, прикладного искусст
ва. Особенностью галереи яв
ляется то, что здесь можно 
не только полюбоваться по

нравившейся работой, но и 
приобрести ее.

Организатор галереи — 
наманганский художник Иб- 
рохим Валиходжаев. По его 
словам, ее фонд будет по
полняться главным образом 
работами местных художни
ков, однако в планах — со
трудничество с мастерами 
других регионов Узбекиста
на, зарубежных стран.

С 13 по 22 августа  1993 г . в павильоне № 5 Рес

публиканского торгово-выставочного центра «У з- 

экспоцентр» (быв. ВДНХ) будет проходить первая 

торгово-промышленная вы ставка 40 ведущ их фирм

Исламской Республики Иран в г. Таш кенте. Время 

работы: с 10.00 до 18.00.

Наш адрес: ул, Амира Темура-107.

Совместное предприятие «Гульнабша» извещает о том, 
что оно 10 августа 1003 года зарегистрировано Ми
нистерством финансов Республики Узбекистан н под 
№ 672 внесено в Реестр совместных предприятий, рас
положенных на территории Республики Узбекистан, с учас
тием узбекских и иностранных юридических лнц и граж
дан.

Совместное предприятие расположено по адресу: Рес
публика Узбекистан, г. Ташкент, ул. Лутфнй, дом 14.

Совместное предприятие «ДИЛАФРУЗ» извещает о 
том, что оно 10 августа 1003 года зарегистрировано Ми
нистерством финансов Республики Узбекистан н под 
М  687 внесено в Реестр совместных предприятий, распо
ложенных на территории Республнии Узбекистан, с учас
тием узбекских и иностранных юридических лиц и граж
дан.

Совместное предприятие расположено по адресу: Рес
публика Узбекистан, г. Ташкент, ул. Р. Гулямова, 18.

Совместное предприятие «ЮИТАШ» извещает о том, 
что оно 0 августа 1003 года зарегистрировано Министер
ством финансов Республики Узбекистан и под J4b 681 
внесено в Реестр совместных предприятий, расположенных 
на территория Республики Узбекистан, с участием уабек- 
ских и иностранных юридических лнц и граждан.

Совместное предприятие расположено по адресу: Рес
публика Узбекистан, 700308, г. Ташкент, 6-ой проезд Ис
лама Усманова, 71.

Дежурный редактор Г. ФАРХАДИ, 
дежурный В. ПЕТРОВ.
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