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Г Л А В Н О Е
СЛАЖЕННОСТЬ

ОПЕРАТИВНОСТЬ
Современность с ее быстро развивающимся техническим прогрессом, 

с новыми вызовами и угрозами, со всевозможными природными 
катаклизмами диктует свои условия. Сегодня каждое государство должно 

быть готово оперативно и квалифицированно, с гарантией обеспечения 
безопасности своих граждан «ответить» на любые «нападки», будь они 

природного или техногенного характера. Министерство по чрезвычайным 
ситуациям Республики Узбекистан в этом отношении сегодня представляет 

из себя мобильный и профессиональный корпус, который готов прийти 
на помощь в любое время, в любое место, при любых обстоятельствах.

И регулярные учения, организуемые МЧС Узбекистана,
еи}е раз это подтверждают.

Мало кому известно о тех «потрясени- ления ГСЧС и силовых структур при лик-
ях», которые выпали на прошедшей не­
деле на долю жителей Бостанлыкского 
района Ташкентской области, проживаю­
щих в окрестностях Чарвакской ГЭС и 
зоны отдыха «Чимган».

Захват «бандой террористов» гидро- 
элеюростанции, попытка «отравить» воду, 
уфоза наводнения и землетрясение — 
вот основные этапы, через которые при­
шлось пройти более чем 7 тысячам граж­
данского населения и 500 сотрудникам 
МЧС, МВД, Министерства здравоохране­
ния, компании «Узбекистон темир йулла- 
ри», Узбекского агентства связи и инфор­
матизации, государственных акционерных 
компаний «Узбекэнерго» и «Узавтойул», 
других ведомств Республики Узбекистан, 
которые были задействованы в команд- 
но-штабных учениях, посвященных орга­
низации взаимодействия органов управ-

видации последствии землетрясения в 
районе Чарвакского водохранилища.

— Первым учебным местом была выб­
рана Чарвакская ГЭС, где, согласно сцена­
рию учения, из-за произошедшего земле­
трясения строительные конструкции Чар­
вакской ГЭС были разрушены, в связи с 
чем возникла угроза наводнения,—расска­
зывает начальник Управления по чрезвы­
чайным ситуациям Ташкентской области 
полковник Джурат Шарипов, — В качестве 
«пострадавшего» населенного пункта был 
выбран кишлак Каранкуль, население ко­
торого следовало оперативно эвакуировать, 
разместить, обеспечить питанием, а всем 
нуждающимся оказать медицинскую по­
мощь. В данном случае мы отработали си­
стему оповещения населения.

(Окончание на 2-й стр.)

ЭНЕРГЕТИКОВ — 
ГОРЯЧАЯ ПОРА

Коллектив кашкадарьинских региональных высоковольтных 
электросетей контролирует обеспечение электрической 

энергией крупных промышленных и сельскохозяйственных
объектов области.

В настоящее время в коллективе трудятся 430 специалистов и рабочих.
— Региональные электросети обсуживают 14 трансформаторов высокого напряжения и воз­

душные линии, “  говорит руководитель организации Юнус Халиков. — Особенно сейчас, в хо­
лодные и снежные зимние дни, у нас, энергетиков, по-настоящему горячая пора. Бесперебойное 
электроснабжение предприятий и жилого фонда зависит от слаженной работы всех звеньев.
А это требует от коллектива большой ответственности и отдачи.

Фото Ш. ШАРОПОВА.
УзА.

КОНКУРС!
НАЦИОНАЛЬНАЯ ПРЕМИЯ В ОБЛАСТИ ЖУРНАЛИСТИКИ

«ОЛТИН КАЛАМ» («ЗОЛОТОЕ ПЕРО»)
Международный конкурс «Олтин калам» проводится Творческим союзом журналистов Узбеки­

стана совмесгао с Международным центром переподготовки журналистов в целях широкой попу­
ляризации лучших достижений национальной и международной журналистики, проявления высо­
кой фажданской позиции работников СМИ, формирования критического мышления, а также но­
вых подходов в творческой деятельности журналистов.

« И сузу» 
из Самарканда

с  конвейера 
Самаркандского 

автомобильного завода 
сошел первый автобус 

«Исузу».

Конкурс посвящен Всемирному дню свободы прессы. 
Материалы, опубликованные в газетах и журналах, вышед­
шие в эфир телевидения и радио, а также Интернет-пуб­
ликации за год (с 31 марта 2006 года по 31 марта 2007 
года) принимаются до 10 апреля с. г.

Для победителей учреждаются следующие премии:
Главная национальная премия в области журнали­

стики
Победитель награждается специальным дипломом, на­

грудным знаком «Олтин калам» и денежной премией в 
размере 200 минимальных зарплат, установленных в Рес­
публике Узбекистан.

Основные премии:
Национальная премия за лучший журналистский мате­

риал (телевидение — 1,2,3 место);
Национальная премия за лучший журналистский мате­

риал (радио - 1 . 2 , 3  место);
Национальная премия за лучший журналистский мате­

риал (периодическая печать ~  1, 2, 3 место);
Национальная премия за лучший журналистский мате­

риал (Интернет-журналистика — 1, 2, 3 место).
Победители, занявшие 1-е место, награждаются дипло­

мом, нагрудным знаком «Олтин калам» и денежной пре­
мией в размере 160 минимальных зарплат.

Победители, занявшие 2-е место, награждаются дипло­
мом, нагрудным знаком «Олтин калам» и денежной пре­
мией в размере 140 минимальных зарплат.

Победители, занявшие 3-е место, награждаются дипло­
мом, нагрудным знаком «Олтин калам» и денежной пре­
мией в размере 120 минимальных зарплат.

Номинации в рамках поощрительных премий:
- -  за вклад в развитие журналистики;
— за активную гражданскую позицию;
— за лучший аналитический материал на общественно- 

политическую тематику;
— за лучший аналитический материал на социально-эко­

номическую тему;
— за лучший материал на военно-патриотическую те-'

матику;
— за лучшее журналистское расследование;
— за лучший репортаж в особых условиях (чрезвычай­

ные ситуации, проблемы окружающей среды и экологии);

— за лучшую режиссерскую работу;
— за лучший дебют года;
— за лучший фоторепортаж;
— за лучшую карикатуру;
— за лучший материал иностранного журналиста об Уз­

бекистане.
Победители поощрительных номинаций награждаются 

дипломом, статуэткой и денежной премией в размере 80 
минимальных зарплат.

На конкурс представляются теле-, радио-, печатные 
материалы, Интернет-публикации (не менее 5 работ).

Для телесюжетов (видеоматериалов):
— видеоматериал должен быть продолжительностью от 

3 до 30 минут;
— запись материала, снятого на любом видеоносителе, 

желательно в цветном формате;
Для радиосюжетов (аудиоматериалов):
— материалы должны быть продолжительностью от 5 до 

30 минут;
— аудиокассета или СО с записью материала;
Для печатного издания:
— экземпляр (или копия) периодического издания, в ко­

тором опубликован материал.
К работе прилагается информация об авторе по 

форме:
— Ф.И.О., краткое резюме о профессиональной деятель­

ности;
— адрес, контактный телефон;
— паспортные данные.

Церемония награждения будет проводиться 3 мая 2007 
года в торжественной обстановке.

Премия не присуждается одному и тому же лицу по­
вторно.

Материалы с пометкой на конкурс «Олтин калам» на­
правляются по адресу;

Республика Узбекистан, г.Ташкент, 7Ш129, ул. Навои. 30. 
3-й этаж, ком. N8 30, 35, 37.

Творческий союз ж '̂рналистов Узбекистана.
Тел, 144-64-62, 144-64-61, 144-37-87. Факс; 144-69-65
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В Самарканде 
запущен новый 
проект по произ­
водству автобу­
сов и грузовиков 
«Исузу» на мощ­
ностях Самарканд­
ского автомобиль­
ного завода. В | 
ходе торжествен­
ной церемонии, 
посвященной вы­
пуску первого ав­
тобуса» состоя­
лось также подпи­
сание Договора о техническом содействии между компанией 
«Исузу Моторе лимитед» и Самаркандским автомобильным 
заводом.

В соответствии с данным соглашением предусмотрена пе­
редача технологии производства автобусов и малотоннаж­
ных грузовиков заводу «СамАвто», Согласно специальной про­
грамме, уже в 2007 году на Самаркандском автозаводе будет 
произведено 1.500 автомобилей с кузовами различной мо­
дификации. В дальнейшем планируется поэтапный выход на 
проектную мощность до 4 тысяч автомобилей в год.

В мероприятии приняла участие японская делегация в со­
ставе представителей фирмы «Исузу Моторе лимитед» и кор- 
порации «Иточу».

Фирма «Исузу» начала свою деятельность в 1916 году. В 
настоящее время она является крупнейшим в мире произво­
дителем средних и тяжелых грузовиков и автобусов, а также 
дизельных двигателей. В 2006 году объем производства транс­
портных средств «Исузу» во всем мире составил 622 тысячи
единиц, а дизельных двигателей — более одного миллиона 
штук.

Японская корпорация «Иточу» возглавляет корпоративную 
группу, включающую в себя более 1,090 полностью интегри­
рованных дочерних фирм и филиалов во всем мире, и имеет 
свои представительства более чем в 80 странах, Корпора­
ция «Иточу» состоит из семи крупных отраслевых компаний, 
в том числе компании по промышленным проектам, промыш­
ленному оборудованию и автомобилям.

Напоминаем, что Самаркандский автомобильный завод был 
создан в 1999 году и ориентирован на выпуск автобусов и 
грузовых автомобилей широкого спектра назначения. Сотруд­
ничество с такими компаниями, как «Исузу Моторе лими-
тед» и корпорация «Иточу», стало новой вехой в истории пред­
приятия.

Соб. инф.

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
Президента 

Республики Узбекистан

О Государственной
программе 

«Год социальной защиты»
В связи с объявлением 2007 года «Годом социальной 

защиты» и в целях осуществления комплекса целена­
правленных мер по дальнейшему расширению масштабов 
и усилению социальной защиты населения, повышения 
адресности, дифференцированности и эффективности 
оказания помощи нуждающимся категориям населения и 
семьям, инвалидам и одиноким престарелым, недопуще­
ния резкой поляризации в уровне доходов населения, ут­
верждения в обществе атмосферы взаимопонимания, доб­
роты и милосердия:

1. Утвердить Государственную программу «Год соци­
альной защиты» согласно приложению № 1, предусмат­
ривающую:

разработку новых и внесение дополнений и измене­
ний в действующие законодательные и нормативно-пра­
вовые акты, направленных на повышение эффективности 
действующей системы социальной защиты, реализацию 
дифференцированного подхода при оказании помощи 
социально уязвимым слоям населения;

укрепление материально-технической базы домов 
«Мехрибонлик» и специализированных школ-интернатов, 
усиление внимания и заботы о детях, потерявших кор­
мильца, реальное воплощение в жизнь целевой задачи 
«Ты не одинок»;

реализацию комплекса мер по усилению адресной со­
циальной защиты, материальной и моральной поддерж­
ки уязвимых слоев населения — нуждающихся семей, ин­
валидов, одиноких престарелых, повышению роли махал- 
лей в реализации мер по социальной поддержке населе­
ния;

дальнейшее углубление мер по формированию физи­
чески и духовно здорового подрастающего поколения, 
усиление заботы о материнстве и детстве, совершенство­
вание работы по укреплению здоровья женщин и всемер­
ному стимулированию движения «Здоровая мать — здо­
ровый ребенок», включая проведение разъяснительной ра­
боты и факультативных занятий среди молодежи стар­
ших классов школ, профессиональных колледжей, акаде­
мических лицеев и высших учебных заведений;

совершенствование механизма стимулирования и до­
стойной оценки труда работников системы социального 
обслуживания, домов «Мехрибонлик», «Саховат» и «Му- 
рувват», повышение материального и морального стиму­
лирования их труда, а также в целом работников соци­
альной сферы;

подготовку и реализацию комплекса мер по обеспече­
нию жизненно важных интересов подрастающего поколе­
ния, материальной и моральной поддержке профессио­
нального и духовного роста молодежи, организации до­
суга и занятия их спортом, поддержке молодых семей при 
вступлении их в жизнь;

дальнейшее повышение уровня оказания помощи ве­
теранам и пенсионерам, обеспечение их поддержки со 
стороны государства и общественности, выделение нуж­
дающимся безвозмездной помощи.

2. Возложить на Республиканскую комиссию, образо­
ванную в соответствии с распоряжением Президента Рес­
публики Узбекистан от 12 декабря 2006 года № Р-2632, 
организацию и мониторинг выполнения Государственной 
программы «Год социальной защиты».

Образовать из числа членов Республиканской комис­
сии Совет по реализации основных разделов Государ­
ственной программы «Год социальной защиты» в составе 
согласно приложению № 2.

3. Республиканской комиссии и Совету по реализа­
ции Государственной программы «Год социальной за­
щиты» (Мирзиёев Ш.):

в двухнедельный срок обеспечить разработку и приня­
тие министерствами, ведомствами, хозяйственными объе­
динениями, Советом Министров Республики Каракалпак- 
стан, хокимиятами областей и г.Ташкента территориаль­
ных и отраслевых программ «Год социальной защиты» по 
каждому ведомству, населенному пункту, району, городу 
и региону;

организовать координацию работы на уровне респуб­
ликанских и территориальных органов государственного 
управления и общественных организаций по полному и 
неукоснительному выполнению разделов и пунктов на­
стоящей Программы, установить системный контроль за 
ходом реализации включенных в Программу мероприя­
тий;

по итогам каждого квартала представлять в Аппарат 
Президента Республики Узбекистан информацию о вы­
полнении заданий, утвержденных Государственной про­
граммой «Год социальной защиты».

4. Признать целесообразным создание в Республике 
Каракалпакстан, областях, г. Ташкенте и районах (горо­
дах) соответствующих комиссий по реализации Програм­
мы во главе с Председателем Совета Министров Респуб­
лики Каракалпакстан и хокимами соответствующих тер­
риторий, с возложением на них осуществления ежеме­
сячного мониторинга и строгого контроля за неукосни­
тельной и полномасштабной реализацией мероприягий 
Программы.

5. Узбекскому агентству печати и информации, Наци­
ональному информационному агентству, Национальной те­
лерадиокомпании Узбекистана, средствам массовой ин™ 
формации обеспечить широкое разъяснение целей и зна­
чения «Года социальной защиты», регулярное освещение 
хода реализации мероприятий, в том числе конкретного 
вклада государственных организаций и местных органов 
власти, общественных и неправительственных благотво­
рительных организаций, учреждений социального обес­
печения, а также отдельных граждан, махаллей. коллек* 
тивов предприятий и организаций, обратив особое вни­
мание на укрепление в обществе атмосферы доброты и 
милосердия.

6. Контроль за исполнением настоящего постановле­
ния возложить на Премьер-министра Роспублики Узбе­
кистан Мирзиёева Ш.

Город Ташкент,
23 января 2007 года.

Президент 
Республики Узбекистин

И. КАРИМОВ



Народное слоВо
24 янВаря 2007 года

ОБМЕН ОПЫТОМ
ПОЛЕЗЕН ДЛЯ

Права человека В своей деятельности Уполномоченный Олий Мажлиса 
по правам человека большое внимание уделяет развитию 

сотрудничества с зарубежными партнерскими организациями, 
знакомству с практикой применения международных стандартов в правозащитной области,

обмениваетдя опытом с институтами народовластия в других странах, 
в результате их общественность получает объективную информацию о процессах

углубления демократических реформ в Узбекистане.
В рамках работы в этом 

направлении делегация пар­
ламентского омбудсмана не­
давно совершила рабочую 
поездку в Австрию и Слова­
кию.

Как рассказал корреспон­
денту «Народного слова» член 
делегации региональный 
представитель Уполномочен­
ного Олий Мажлиса по пра­
вам человека по Сырдарьин- 
ской области Рустам Турды- 
ев. поездка была осуществ­
лена в рамках международно­
го проекта «Содействие раз­
витию деятельности институ­
та Омбудсмана в Республике 
Узбекистан».

— Нас приняли в парла­
менте, министерствах внут­
ренних дел и юстиции, пени­
тенциарных учреждениях 
обеих стран, — говорит 
Р. Турдыев. — В ходе этих 
встреч мы обменялись с их 
представителями опытом 
взаимодействия института 
омбудсмана с партнерскими 
организациями, почерпнули 
немало полезной информа­
ции о методах и формах дан­
ного сотрудничества, повы­

шения его эффективности, 
применяемых в европейских 
странах.

Здесь также уместно отме­
тить, что принимающими 
сторонами подчеркивалась 
значимость деятельности уз­
бекского парламентского ом­
будсмана, его роли в реали­
зации государственной по­
литики в сфере обеспечения 
и защиты прав человека в 
Узбекистане. В частности, с 
большим интересом были 
восприняты сообщения о 
том, что региональные пред­
ставители Уполномоченного 
Олий Мажлиса решают воп­
росы правозащитного харак­
тера в тесном взаимодей­
ствии с органами государ­
ственной власти на местах. 
Такой подход позволяет опе­
ративно разрешать многие 
острые проблемы в сфере 
прав человека, минимизиро­
вать вероятность возникнове­
ния в ней нарушений.

™ Мы также побывали в 
офисах омбудсманов по пра­
вам пациентов, детей, регио­
нального омбудсмана земли 
Тироль, — говорит другой мой

собеседник, региональный 
представитель Уполномочен­
ного Олий Мажлиса по пра­
вам человека в Хорезмской 
области Марат Юсупов. — Мы 
ознакомились с практической 
стороной деятельности этих 
правозащитных структур, ра­
ботающих по разным направ­
лениям, их опытом и возмож­
ностями, схемой взаимодей­
ствия с партнерскими орга­
низациями.

В их и нашей деятельнос­
ти при всех различиях есть 
немало общего. Это само по 
себе говорит о том, что пар­
ламентский омбудсман нашей 
страны успешно прошел пери­
од становления, эффективно 
использует в своей работе об­
щедемократические ценности, 
накопленный человечеством 
опыт в сфере обеспечения 
прав человека, для реализа­
ции которых в Узбекистане 
созданы соответствующие 
правовые условия. Потому не 
было ничего удивительного в 
том, что на встречах с пред­
ставителями государственных 
органов и правозащитных 
структур Австрии и Словакии

наша делегация воспринима­
лась как широкий срез узбек­
ского общества, отстаиваю­
щий конституционные права и 
интересы различных слоев на­
селения. У нас появились но­
вые темы для обсуждения и 
точки соприкосновения для 
дальнейшего развития и уг­
лубления сотрудничества с 
омбудсманами европейского 
пространства.

Практическим результатом 
состоявшихся встреч стало 
укрепление договорных отно­
шений со словацкими колле­
гами, вызов оживленного ин­
тереса у австрийских омбудс­
манов к узбекскому опыту в 
правозащитной сфере. В част­
ности, во время приема нашей 
делегации омбудсман земли 
Тироль доктор И. Хаусер выс­
казал пожелание о тесном 
взаимодействии и налажива­
нии контактов путем заклю­
чения соглашения о сотруд­
ничестве с региональными 
представителями Уполномо­
ченного Олий Мажлиса по 
правам человека.

— Весьма полезным был и 
наш визит в штаб-квартиру Ев?

ропейского института омбудс­
мана, — рассказывает еще 
один член делегации, регио­
нальный представитель парла­
ментского Уполномоченного по 
Андижанской области член 
Сената Олий Мажлиса Мама- 
зоир Хужамбердиев. — Его ис­
полнительный директор доктор 
Н. Шварцлер уже бывал в Уз­
бекистане, знаком с деятель­
ностью ряда региональных 
представителей узбекского 
парламентского омбудсмана. 
Характер й содержание бесед 
с ним позволяет сделать вы­
вод, что вышеназванная пра­
возащитная структура Старого 
света проявляет офомный ин­
терес к демократическим пре­
образованиям в нашей стране, 
заинтересованность в дальней­
шем развитии сотрудничества 
с ее парламентским органом 
по правам человека.

Подобный интерес про­
явили и участники заседа­
ния Бундесрата Австрии, а 
также встречи в Комитете 
словацкого парламента по 
правам человека, нацио­
нальным меньшинствам и по­
ложению женщин.

— Особо хочется сказать о 
посещении нашей делегаци­
ей сельского схода граждан 
села Вельке Дворники в Сло­
вакии, — продолжает М. Ху­
жамбердиев. — Здесь мы оз­
накомились с деятельностью 
органа местечкового самоуп­
равления граждан, механиз­

мом его взаимодействия с 
омбудсманом по обеспече­
нию прав проживающих в 
этом районе представителей 
национальных меньшинств.

Участники этой встречи 
были приятно удивлены на­
шим сообщением о том, что 
и в нашей стране уделяется 
огромное внимание развитию 
культуры, языка, традиций и 
обычаев представителей не­
коренных этносов, создаются 
для этого на государственном 
уровне как правовые, так и 
другие необходимые условия. 
Большую роль в их реализа­
ции на местах ифают именно 
сходы граждан махалли. Эта 
общность в подходах к реше­
нию одинаковых проблем выз­
вала оживленный интерес со 
стороны членов словацкого 
органа самоуправления.

Следует также отметить, 
что и в Австрии, и в Слова­
кии как официальные лица, 
так и простые граждане, с 
которыми мы встречались, 
проявляли большой интерес 
к процессам демократизации 
в Узбекистане, инициативам 
руководителя нашей страны 
по повышению роли полити­
ческих партий в государствен­
ном и общественном строи­
тельстве, либерализации уго­
ловной политики в контексте 
отмены смертной казни и 
передачи санкции на задер­
жание судебным органам. Все 
это свидетельствует о росте 
авторитета нашей страны на 
международной политической 
арене, о стремлении субъек­
тов мирового сообщества к 
развитию и углублению нами 
равноправного и взаимовы­
годного сотрудничества.

Пулах ДАНИЯРОВ.

ЛАВНОЕ СЛАЖЕННОСТЬ 
ОПЕРАТИВНОСТЬ

(Окончание. Начало на 1-й стр.)

К слову» кроме людей мы эвакуировали и 
их имущество, и даже домашних животных. 
Министерство здравоохранения, Министер­
ство сельского и водного хозяйства Узбекис­
тана» компания «Узбекистон темир йуллари» 
продемонстрировали, что эвакуация возмож­

на не только в пешем порядке, но и посред­
ством железнодорожных путей.

Второй «эпизод» был связан с условным 
захватом террористической группой Чарвак- 
ской ГЭС. По сценарию бандформирование 
планирует взорвать мост и отравить воду, ко­
торой пользуется более 3 миллионов человек. 
Здесь на начальной стадии стояла задача лик­
видации бандформирования, захват его чле­
нов и освобождение заложников, с которой 
успешно справились соответствующие струк­
туры. Основной же задачей МЧС было опре­
деление химических радиоактивных и биоло­
гических веществ в воде, их устранение, ути­
лизация и специальная обработка местнос­

ти и всех участников, задействованных в лик­
видации данной ситуации. Здесь нашим уп­
равлением по ходу учений впервые было при­
менено новейшее швейцарское оборудование 
по ликвидации ядовитого вещества — много­
функциональный робот. В данном случае ро­
бот успешно справился с ликвидацией радио­
активного вещества. Техника полностью оп­
равдала все возложенные на нее надежды и 
дала прекрасные результаты. Заодно свои 
знания и навыки продемонстрировали и 
наши специалисты.

Следующим объектом учений была выб­
рана зона отдыха «Чимган», где и в зимнее 
время отдыхает большое число и узбекис- 
танцев, и зарубежных граждан. Согласно 
сценарию, в районе этого объекта произош­
ло землетрясение, повлекшее сбой пода­
чи электричества, сход снежной лавины, 
остановку работы канатной дороги. Как 
следствие, спасателям необходимо было 
восстановить подачу электроэнергии, осво­
бодить из-под завалов людей, оказать по­
мощь туристам и отдыхающим, находив­
шимся в этот момент на канатной дороге, 
и т. д. Дальше подключалось Министерство

здравоохранения, сотрудники которого 
оказывали условным пострадавшим даль­
нейшую квалифицированную медицинскую 
помощь.

Проведенные учения помогли еще раз 
проверить систему оповещения во всем Бо- 
станлыкском районе, вплоть до Чиназского, 
координацию сил и средств довольно вну­
шительного количества служб. Еще одним 
плюсом учений стало то, что проводились они 
с тем, чтобы достичь экономического эффек­
та, в том числе по бытовому и электричес­
кому обеспечению и т. д. Например, Мини­
стерство связи установило новую систему 
оповещения населения, которая осталась 
даже после окончания учений. Были обслу­
жены и обновлены электрические трансфор­
маторы, оборудована ирригационная систе­
ма и многое другое.

Главное же, мы еще раз убедились в том, 
что можем работать слаженно и оперативно 
не только в повседневной жизни, но и в кри­
тической ситуации.

Подготовил Андрей ГЕННАДЬЕВ.
Фото Тимура КАРИМОВА.

После выступленим « Н С »
Разъяснения были даны на уров­

не Ташкентской городской телефон­
ной сети, которая является филиалом 
АК «Узбектелеком». Руководство «Уз- 
бектвлеком» оперативно отреагиро­
вало на данный материал, за что мы 
очень благодарны. В полученном ре­
дакцией письме генеральный дирек­
тор Хаким МУХИТДИНОВ высказал 
точку зрения компании на проблемы, 
которые волнуют читателей в связи 
с изменениями в предоставлении 
телефонных услуг.

«Как известно,—говорится в пись­
ме, — переход на рыночные отноше­
ния потребовал, чтобы потребители 
услуг оплачивали их в соответствии 
с объемом потребления услуг и их 
качеством, в связи с чем были при­
няты соответствующие постановле­
ния.

Введение оплаты за продолжи­
тельность местных телефонных раз­
говоров началось в 1996 году с появ­
лением технической возможности 
этого уюта, т. е. при замене устарев­
ших аналоговых АТС на цифровые, как 
предусмотрено Национальной про­
граммой реконструкции и развития 
телекоммуникационной сети Респуб­
лики Узбекистан на период до 2010 
года, утвержденной постановлением 
Кабинета Министров Республики Уз­
бекистан от 1 августа 1995 года 
№307,

Оплата за продолжительность меж­
дугородных и международных теле­
фонных разговоров осуществлялась 
всегда.

Повременная система учета разго­
воров на цифровых электронных стан­
циях широко распространена в мире 
и позволяет обеспечить оплату раз­
говоров в соотвегствии со временем 
использования технических средств 
телефонной связи (больше времени 
говоришь больше платишь) и от­
вечает требованиям сегодняшнего 
дня.

При подготовке документов по 
модернизации и замене действую­
щих аналоговых АТС на цифровые 
электронные Министерством связи 
Респ\^лики Узбекистан, на предва­
рительном этапе в 1994-1995 годах, 
проводились изыскания с целью оп-

ТЕЛЕФОННЫЕ УСЛУГИ 
РЫНОЧНЫХ ОТНОШЕНИЯХ

В нашей газете от 11 января этого года (№ 8 (4131) 
была опубликована статья «Не думай о секундах свысока», 

в которой даны некоторые разъяснения по поводу оказания 
телефонных услуг при переходе на цифровые АТС.

ределения стратегии развития отрас­
ли с учетом скорейшей интеграции 
Республики Узбекистан в мировую 
экономику.

Проведенные исследования миро­
вого опыта операторов телекоммуни­
каций определили необходимость 
введения в республике повременной 
системы оплаты только за исходящие 
телефонные разговоры, входящая 
связь не тарифицируется. При этом 
для решения социальных п^грамм 
был введен неоплачиваемый лимит 
[взговоров в размере 180 минут еже­
месячно.

Как показывает анализ, разные го­
сударства по-разному определяют 
свою политику в части установления 
размера лимита на местные телефон­
ные разговоры в счет абонентской 
платы, учитывая при этом как сто­
имость абонентской платы, гак и сто­
имость одной минуты разговора сверх 
лимита. В пределах месячной абонент­
ской платы лишт на разговоры уста­
новлен, к примеру, в Беларуси в 
объеме 60 минут, в Болгарии и Хор­
ватии - 150 минут, в Литве -  120 
минут, в Венгрии — 80 минут, в Гру- 
зии - 300 минут, в Украине - 200 
минут, в Молдове 200 минут, а в 
Латвии, Словении, Таджикистане и 
Эстонии взимается плата с первой 
минуты разговора.

В нашей республике тарифы на 
пользоВ(1ние теле({юном устанавлива­
ются Узбекским агентством связи и 
информатиза14ии по согласованию с 
Минисгерством финансов Республи­
ки Узбекистан, с учетом интересов

пользователей. В настоящее время 
действуют тарифы, введенные с 15 
августа 2005 года.

При повременной системе опла­
ты установлена абонентская плата для 
населения 665 сумов при лимите раз­
говоров в размере 180 минут в ме­
сяц, дополнительно к абонентской 
плате при разговорах свыше 180 ми­
нут в месяц оплата за каждую полную 
и неполную минуту разговора состав­
ляет 2,2 сума.

Для телефонов на аналоговых стан­
циях, где невозможен учет времени 
разговора, абонентская плата состав­
ляет 1 ООО сумов в месяц. При этом 
надо учесть, что услуги местной те­
лефонной сети предоставляются по 
ценам ниже затрат на их оказание и 
дотируются за счет других услуг.

Приведенное сравнение стоимос­
ти минуты лимитного и сверхлимит­
ного времени некорректно, так как 
размер платы за пользование теле­
фоном состоит из двух частей;

“ фиксированной величины за оп­
ределенную продолжительность ра3‘ 
говоров, включающую в себя часть 
эксплуатационных затрат на обслу­
живание абонентской линии;

‘ переменной величины, завися­
щей от продолжительности разгово­
ра сверх фиксированной величины.

Согласно анализу, около 55 про­
центов абонентов разговаривают до 
360 минут в месяц и, таким образом, 
оплачивают за телефон около 1 ООО 
сумов, как и абоненты станций, еще 
не переведенных на повременную 
оплату. Из них около 31 процента на­

селения разговаривает в пределах 
установленного лимита времени и 
оплачивает за телефон только 665 
сумов, т. е. на 335 сумов меньше, чем 
плат1̂ (1и бы без вне^^ния повремен­
ной платы.

В августе 2006 года со стороны АК 
“Узбектелеком» были заказаны круп­
номасштабные исследования в обла­
стях Республики Узбекистан и Таш­
кенте по определению степени удов­
летворенности нашим населением
услугами телекоммуникаций. Иссле­
дования проводились независимыми 
Специалистами по изучению обще­
ственного мнения и маркетинговых
исследований.

Результаты этой работы показали, 
мто тарифы на местную телефонную 
связь являются приемлемыми для 
77,3 процента населения нашей 
страны. Часть опрошенных (7,4 про­
цента) затруднились определить 
свое мнение по данному вопросу, а 
для остальных (15,3 процента) дей­
ствительно эти тарифы показались
несколько высокими.

Следует также напомнить, что 
разговоры с экстренными опера­
тивными службами г!0жарн0й охра­
ны, милиции, скорой медицинской 
помощи, аварийной службы газовой 
сети, службы спасения МЧС не оп­
лачиваются. Кроме того, предприя­
тиями связи за счет собственных 
средств предоставлены значитель­
ные льготы инвалидам, ветеранам 
войны и некоторым другим катего­
риям населения.

С целью более равномерного рас­

пределения нагрузки на станции и 
создания льготных условий для або­
нентов за разговоры с 22 часов 
до 7 часов установлен понижающий 
коэффициент в размере 10 процен­
тов, то есть за одну минуту разговора 
оплачивается не 2,2 сума, а 1,98 сума.

Что касается вопроса увязки раз­
мера лимита с социальной потреб­
ностью в общении, следует отметить, 
что если пообщаться с кем-то и при 
этом необходимо воспользоваться 
услугами общественного транспор­
та, то минимальная «оплата» такого 
общения будет стоить 400 сумов, что 
эквивалентно трем часам разговора 
по телефону без потерь времени на 
ожидание транспорта и проезд.

Еще дороже обойдется общение 
по мобильной связи, количество 
абонентов которой сегодня уже в 
два раза больше, чем абонентов 
фиксированной телефонной связи.

Так что у потребителя есть воз­
можность выбора.

Внедрение посекундной тарифи­
кации на сетях фиксированной те­
лефонной связи не соответствует 
ни действующему в Республике Уз­
бекистан законодательству, ни ми­
ровому опыту и, как показала прак­
тика некоторых стран, требует до­
полнительных затрат в десятки мил­
лионов долларов США и как след­
ствие приводит к значительному 
удорожанию услуг.

В заключение считаем необходи­
мым отметить, что совершенствова­
ние вопросов регулирования тари­
фов должно исходить из объектив­
ных принципов рыночного ценооб­
разования, учитывать состояние
рынка телекоммуникационных услуг
и перспективы его развития, обя­
зательства организаций связи пе­
ред государством, персоналом 
акционерами».

и

Расширяя 
ассорти л^кент 

и повышая качество
Все хлопкозаводы в Наманганской 
области пользуются продукцией 
небольшого предприятия чартакского 
ООО «Машинасозлик» по выпуску 
металлических поясов для хлопковых кип.

В просторном цехе рулоны проволоки пропускают 
через станок, и она превращается в пояса стандарт­
ной длины с петлей на конце.

— Сейчас мы отдаем предпочтение именно прово­
локе, которая, по сравнению с металлической лентой, 
более практичная и дешевая, — рассказывает глав­
ный инженер Абдуллажон Гоибназаров. — В минувшем 
году мы произвели проволоки для кип более чем на 
11,5 миллиона сумов. А общий объем производства 
достиг почти 15 миллионов сумов. Кроме названной 
продукции, мы освоили выпуск различных запчастей 
из металла, швейных изделий и прочих ТНП, выпол­
няем ремонт технологического оборудования, элект­
родвигателей, оказываем платные услуги. Не останав­
ливаясь на достигнутом, продолжаем наращивать тем­
пы производства, последовательно расширяя ассор­
тимент и улучшая качество продукции.

— Мы уделяем особое внимание не только произ­
водству, но и социальной защите своих работников, 
— продолжает А. Гоибназаров. — Зарплату стараемся 
выплачивать вовремя, обеды у нас бесплатные, име­
ется спорткомплекс с игровыми площадками, биль­
ярдом, сауной. А летом часто выезжаем на отдых...

Р а с т е т  ов1»е̂ V̂
»кспорта

В нашей стране осуществляются 
последовательные меры по развитию 
каракулеводства.

Благодаря тому что на выращивание оставляется 
90 процентов ягнят, поголовье каракулевых овец за­
метно увеличивается. Это дает возможность для ро­
ста объемов экспорта.

Известно, что экспорт готовой продукции приносит 
большую выгоду по сравнению с отправкой сырья на 
мировой рынок. На предприятиях отрасли этому уде­
ляется особое внимание. По сведениям, полученным в 
компаний «Узбек коракули», каракулеводческие хозяй­
ства и предприятия в 2006 году отправили на экспорт 
продукции более чем на два миллиона долларов США.

Каракулевые смушки, изготовленные в ООО «Бухо- 
ро-Коракули-Курбон», входящем в данную компанию, 
заняли первое место на мировом аукционе пушнины, 
прошедшем в датском городе Копенгагене.

В филиалах этого общества, работающих в Респуб­
лике Каракалпакстан, Бухарской, Навоийской и Каш- 
кадарьинской областях, обработкой каракулевых сму­
шек занимается более восьмидесяти высококвалифи­
цированных специалистов. С помощью установленного 
в цехах современного оборудования можно выпускать 
в год минимум 250 тысяч штук каракулевых смушек. 
Сырье производится в основном в ширкатных хозяй­
ствах Навоийской области, специализированных на ка­
ракулеводстве.

Сейчас на мировом рынке наблюдается повыше­
ние спроса на узбекский каракуль и изготавливаемую 
из него продукцию. Учитывая это, коллектив общества 
намерен в нынешнем году отправить на экспорт про­
дукции на 550 тысяч долларов США.

Селлена 
готовы к севу

Земледельцы Приаралья тщательно готовятся 
к весенней посевной кампании. В акционерном 
обществе «Шуманай момиги» подготовлено 
достаточное количество хлопковых семян для 
фермеров района.

В прошлом году предприятие приняло от хлопкоро­
бов более десяти тысяч тонн сырья, большое количе­
ство которого уже переработано. Предприятие заклю­
чило договоры с 260 фермерскими хозяйствами, в со­
ответствии с которыми оно подготовило к севу 1Й  тон­
ны отборных семян, обработанных препаратами против 
сельхозвредителей и заболеваний хлопчатника.

— В прошлом году мы произвели продукцию на сум­
му 4 миллиарда 586 миллионов сумов и завершили год 
с чистой прибылью в 59 миллионов сумов, — говорит 
заместитель руководителя предприятия Сохибджан Кул- 
муханов. — С ростом объемов производства возрастает 
и материальная заинтересованность рабочих в резуль­
татах своего труда.

Улучш ается  
торговое  

обе Ау1ки ва ни е
в Ферганской области проводится большая 
работа по выполнению постановления
Президента Ислама Каримова «О мерах 
по ускорению развития сферы услуг и сервиса 
в Республике Узбекистан в 2006-2010 годах».

Разработана и осуществляется прогоаммя 1.пн1̂ пйтныу
мероприятий по развитию данной сферы, в частности.
по кардинальному улучшению качества торгового обслу^ 
живания в городах и районах.
о пТЛГлнТй значительно улучшилась
В последнее время, — сказал начальник областного яе-
партамента бытового обслуживания и поои?водства то-

Фмылх°й.аеа, -
1 .x  ПУНКТОВ ма?1чиип? ''®Р® построенных торго-
современный облик р ы н к о Т Е  
шить торговое обслуживай^В настояшвР отдаленных кишлаках.
функционирует 19 отдаленУ топ
та Они ведут п р а к т и й ? ^ ! '.^ ^ ^  департамен-
чества торгового обслуживинма улучшению ка-
тельской ДисциплиньГсозл^^м’ исполни-
на рынках ремесленников
ременно подвозятся тГвапу ®
ная продукция. Кроме т п т  ’ продовольстоен-
базы открытого аХонег.нпД® '';?^''"'
тсутсавдо», обшйгтва !'^  общества «Маргилонгуш- 
тью «КиТ^ули^Тдо“ ^ "  ответственное-
реплено 756 магазинлп^
на договорной основГппо^'^^^Р^ торговли, в которые 
требительские товары •качественные по-

оннш*^агв1пстГп11Гт ХАМДАМА и информаци-
чодготошлвно отделом экономики.



«
Народное с а о В о
24 янВаря 2007 года

Год социальной защиты

ДЕТИ УСЛЫШАНЫ
Достоинство личности, ее неотъемлемые права, включая право на образование, 

присущи всем членам общества, в том числе и лицам с ограниченными возможностями. Проводимые в 
нашей стране глубокие реформы в системе социальной защиты детей позволяют говорить об ее

эффективности и приоритетности принимаемых мер в этой сфере.
В школе № 57 Мирабадского рай- здесь азам столярного и слесарно-

она столицы я зашел сначала в пер- го дела и могут получить также про-
вый класс. Увидел там немало боль- фессию сапожника. Дело в том, что
ных детей — почти все имели дви- вот уже четвертый год 57-я школа яв-

0 семейных неурядицах, высказать 
свою точку зрения или несогласие 
с чем-то.

— У нас учатся дети, которые не
гательные нарушения, некоторые из 
них не могли даже говорить. Совсем 
другая картина была в старших клас­
сах. Здесь практически все подрос­
тки производили впечатление здо­
ровых ребят, они были активны на 
уроке, тянули руки при вопросах 
учительницы, смело выходили к дос­
ке.

Поясню: речь идет не об обычной 
школе, а о специализированной, где 
учатся дети с отставанием в ум­
ственном развитии. Тем не менее 
прогресс в коррекции их способно­
стей и здоровья за годы учебы на­
лицо.

— Большинство наших воспитан­
ников впоследствии заканчивают 
колледжи, ведут полноценный образ 
жизни, создают свои семьи, стано­
вятся полноправными и достойны­
ми членами общества, — говорит 
директор школы Светлана Железня- 
кова. — И очень приятно, что свое­
образную «путевку» во взрослую 
жизнь они получили именно у нас. 
Например, в прошлом году школу 
закончили 36 подростков. Из этого 
числа 26 юношей и девушек стали 
учащимися колледжа, остальные на­
чали трудовую деятельность, причем 
по профессиям, которые они осво­
или в стенах нашей школы.

В частности, юноши обучаются

ляется экспериментальной площад­
кой профобучения по этой специаль­
ности в республиканском масштабе. 
Так, например, пять выпускников 
прошлого года ныне успешно трудят­
ся в обувных мастерских.

И все же своеобразная «фишка» 
этого учебного заведения — огром­
ное внимание к физкультуре и 
спорту. В школе просто великолеп­
ный и огромный спортивный зал с 
богатым инвентарем, прекрасные 
спортплощадки. Уроки физкульту­
ры здесь проводятся не по два часа 
в неделю, как в других школах, а 
по четыре. Действует пятнадцать 
спортивных секций, в которых за­
нимается подавляющее большин­
ство из 220 учеников. Ежегодно 
весной с большим количеством 
участников (и болельщиков!) про­
водится олимпиада, программа ко­
торой включает многие виды 
спорта. В общем, конкретное воп­
лощение в жизнь замечательного 
девиза «За здоровое поколение!», 
ставшего в нашей стране приори­
тетным, можно увидеть именно в 
57-й школе.

Кабинет директора в этой школе 
во время занятий всегда открыт, и в 
первую очередь для учеников. Дети 
приходят сюда, чтобы поделиться ка- 
кой-то своей проблемой, рассказать

только имеют отклонения в развитии,
— говорит Светлана Ивановна. — 
Многие из них воспитываются в не­
благополучных семьях, а некоторые 
являются сиротами. Кому же, как не 
учителям, они поведают о своих «бо­
лячках» и затруднениях? К кому еще 
обратятся за помощью? К тому же 
дети должны быть услышаны — это 
основной принцип деятельности на­
шей школы. Точка зрения ребенка, 
как бы она ни воспринималась 
взрослыми, имеет право на жизнь.

Кто-то приходит сюда, потому что 
после занятий ему некуда идти. А у 
кого-то по вине родителей нет де­
нег на обратную дорогу. И эти за­
боты, про которые кто-то из взрос­
лых «забыл», берут на себя педаго­
ги. А однажды к директору пришла 
девочка, на которую... замахнулась 
учительница. Реакция трудового кол­
лектива на этот из ряда вон выходя­
щий случай была молниеносной, а 
мнение однозначное — «такому пе­
дагогу нет места в нашей школе!»

Законодательство нашей страны 
предусматривает гарантии получе­
ния всеми без исключения инвали­
дами базового среднего образова­
ния — 9 классов. Если ребенок по 
состоянию здоровья не может посе­
щать обычную школу, он может обу­
чаться в специальном учебном заве­

дении. В частности, в республике 86 
специализированных школ-интерна­
тов, где обучается более 19 тысяч 
детей с различными отклонениями 
в развитии.

Однако во вспомогательной школе, 
к числу которых относится и ташкент­
ская 57-я, есть ряд преимуществ. Все 
же в интернате, где ребенок в тече­
ние многих лет живет в условиях изо­
ляции, он не получает социальных на­
выков, которые естественным образом 
формируются в семье. Выпускники 
интернатных учреждений зачастую 
несостоятельны во взрослой жизни.

Воспитанники же специализиро­
ванных школ, проживая в семье, по­
лучают качественное образование, 
несмотря на имеющиеся у них откло­
нения в развитии. Они получают на­
выки какой-либо профессии, а так­
же адаптируются к будущей взрос­
лой жизни.

На одной из конференций дове­
лось услышать доклады ответствен­
ных сотрудников Министерства на­
родного образования, которые про­
вели глубокий анализ ситуации в 
отношении детей социально уязви­
мых групп. Работники отделов на­
родного образования посетили прак­
тически каждый дом в стране для вы­
явления детей с инвалидностью. Это, 
в частности, позволило в прошлом 
году дополнительно вовлечь в сис­
тему образования еще несколько 
тысяч детей. И хотя изучение дан­
ной ситуации продолжается, выяс­
няется обоснованность нахождения 
ребят в специализированных обра­
зовательных учреждениях либо вооб­
ще вне системы народного образо­
вания, этот мониторинг позволил 
сделать очень важный вывод, что в 
нашей стране нет «потерянных» де­
тей. Это очень важно для страны, в 
которой дети составляют 44 процен­
та всего населения.

Ильдар МУДАРИСОВ.

ВНИМАНИЮ ОРГАНИЗАЦИЙ И ПРЕДПРИЯТИЙ!
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Интёрнёшнл^)
по соглашению о разделе продукции 

в отношении узбекской части Аральского моря 
приглашает заинтересованных подрядчиков 
участвовать в тендере на выполнение работ

по «Экологическому аудиту 
(определение текущего состояния окружающей среды)

в пределах контрактной площади».

Контрактная площадь составляет 18,331 тыс. км^ и включает западную 
и восточную часть Аральского моря и полуостров Возрождения в пределах 
Государственной границы Республики Узбекистан.

Предприятия и организации, выступающие в качестве претендентов, 
должны соответствовать требованиям, установленным в конкурсной докумен­
тации, в том числе иметь:

опыт работы в качестве генерального подрядчика (за последние три 
года) по двум или более контрактам, содержащим работы, аналогич* 
ные по характеру и степени сложности выставляемым на конкурс; 
аттестаты аккредитации аналитических лабораторий, планируемых к 
использованию для проведения лабораторных исследований; 
в наличии сертифицированное оборудование, аттестованный персо­
нал и необходимые разрешения для выполнения работ, выставленных 
на конкурс;
возможность получения государственных и банковских гарантий на 
обеспечение контрактов;
руководителя контракта с опытом выполнения аналогичных по харак­
теру и объему работ в течение пяти лет.

Заинтересованным подрядчикам необходимо до 2 февраля 2007 года 
до 12.00 таш кентского времени направить письмо о желании участвовать в 
данном тендере с указанием своих реквизитов, включая адрес электронной 
почты, на который будет выслан пакет тендерной документации.

ИНФОРМАЦИОННЫЕ 
ЦЕНТРЫ В ОБЛАСТЯХ

Национальная ассоциация ННО Узбекистана провела це­
ремонию награждения пяти отечественных негосударствен­
ных некоммерческих организаций в рамках профаммы соци- 
ально-гуманитарного направления. Победители были отобра­
ны по итогам конкурса «Создание информационных ресурс­
ных центров в пяти областях республики» из числа обще­
ственных организаций, приславших свои проектные заявки.

В настоящее время численность членов НАННО Узбекиста­
на в областях растет. Многие из них, как показала практика, 
испытывают потребность в своевременной, полной и досто­
верной информации о действующем законодательстве, о пред­
стоящих проектах и объявленных конкурсах. Целями создания 
информационных ресурсных центров в областях и являются 
развитие межрегионального партнерства, обеспечение взаи­
мосвязи между ННО, работающими в социально-гуманитар- 
ном направлении, улучшение координации деятельности ННО, 
государственных органов, бизнес-структур и СМИ. Деятель­
ность центров позволит повысить эфс^ктивность работы об­
щественных организаций и приведет к увеличению числа реа­
лизованных социально значимых проектов в областях. Подклю­
чение к сетм Интернет поможет развитию сотрудничества меж­
ду ННО. Причем представители социально уязвимых слоев 
населения, желающие получить правовую или иную информа­
цию, услугами ресурсных центров будут пользоваться бесплат­
но. А это и есть достойное начало Года социальной защиты.

Наш корр.

Новые рабочие места
Более двадцати жителей близлежащих кишлаков по­

лучили работу в ООО «Нафосат» Вабкентского района.
Они стали надомниками, занимаются швейным производ­

ством. Изготовленные Г. Тураевой, Г. Окиловой, С. Жамоло- 
вой одеяла, матрасы, подушки и другие изделия пользуются 
спросом, не залеживаются на складах предприятия.

Часть надомниц занята пошивом современной одежды. 
Для повышения квалификации они проходят обучение на 
курсах, открытых в ООО «Нафосат».

По словам председателя ООО Н. Сайфиддинова, в пла­
нах предприятия — расширение производства, создание 
новых рабочих мест.

А. КУДРАТОВ, 
НИА «Туркистон-пресс».

09Я/Ш

ВНИМАНИЮ РУКОВОДИТЕЛЕЙ ПРЕДПРИЯТИЙ ГОСУДАРСТВЕННОЙ, ЧАСТНОЙ И ДРУГИХ ФОРМ СОБСТВЕННОСТИ

СПЕЦИАЛИЗИРОВАННОЕ ХОЗРАСЧЕТНОЕ УПРАВЛЕНИЕ 
МИНИСТЕРСТВА ОБОРОНЫ РЕСПУБЛИКИ УЗБЕКИСТАН

ОБЪЯВЛЯЕТ КОНКУРС
НА ЗАКУПКУ НИЖЕСЛЕДУЮЩЕГО ИМУЩЕСТВА:

фуражка цвета морской волны и цвета полыни, фуражка полевая камуф лированной расцветки «песочная», фуражка полевая 
камуф лированной расцветки «горно-пустынная», мундир п /ш  и брюки навыпуск цвета морской волны парадно-выходные, 
мундир п /ш  и брюки навыпуск цвета полыни парадно-выходные, мундир и юбка цвета полыни парадно-выходные, китель п/ш  
и брю ки навыпуск цвета полыни повседневные, брю ки п /ш  навыпуск цвета полыни повседневные, китель шерстяной цвета 
полыни повседневный, юбка шерстяная цвета полыни повседневная, куртка п /ш  и брю ки навыпуск цвета м орской волны, 
галстук цвета морской волны и цвета полыни, майка х /б , тельняшка х /б  без рукавов, трусы  х /б , перчатки зимние солдатские 
расцветки «тень» и камуфлированной расцветки «песочная», кашне белого цвета и цвета полыни, костю м  х /б  летний полевой 
цвета полыни для военных строителей, костю м летний для танкистов, костю м  летний для специалистов (куртка и 
комбинезон), костю м теплоотражательный, костю м брезентовый для пожарников, туфли и сапожки хромовые женские, 
сапоги кирзовы е, бахилы (обувь для носки в холодных условиях), снаряжение о /с  кожаное, ремень поясной, ремень брючный, 
сумка полевая оф ицерская, сумка полевая сержантская, бляха цвета полыни, чехол к фляге алю миниевой, одеяло 
полуш ерстяное, одеяло х /б  (покрывало), комплект цветного постельного белья (наволочка 70x70 см — 2 ш т., простыня х /б  — 
1 ш т., пододеяльник х /б  — 1 ш т.), наволочка подушечная верхняя, подуш ка ватная, матрац ватный одинарный, матрац ватный 
полуторный, тулуп постовой, плащ постовой, колпак поварской, куртка поварская, брю ки поварские, фартук х /б  темный, 
фартук брезентовый, фартук прорезиненный односторонний, нарукавники клеенчатые, перчатки резиновые диэлектри­

ческие, перчатки резиновые антикислотные, сапоги резиновые с коротким и голенищ ами обыкновенные, галоши 
«слон» на валенки, галоши диэлектрические, боты диэлектрические, костю м  госпитальный летний, костю м  госпи ­
тальный теплый, подш лемник противочумный, халат противочумный, комбинезон противочумный, халат м едицин­
ский двубортный м ужской, халат, рубаха, брю ки и бахилы зеленого цвета для хирургов, туфли кожаные госпиталь­
ные, полотенце процедурное, ткань сорочечная, саржа шелковая цвета полыни, одеяло х /б  летнее (покрывало) 
детское, пододеяльник типа «конверт» детский разм. 112x147 см , простыня детская разм . 100x180 см , наволочка 
подушечная верхняя разм. 60x60 см , меш ок для постельных принадлежностей, скатерть, салфетка разм . 46x46 см, 
полотенце махровое, косы нка, фартук х /б  ^ л ы й ,  халат белый ж енский, ножницы портновские, утю ги электри­
ческие, штамп для клеймения, ш тамп-нумератор, зеркала настенные, ткань портьерная, тюль, книга регистрации 
учетных документов ф. 25, книга учета наличия и движения материальных средств в подразделении ф. 26, бланки 
учета и отчетности, документация по учету военнослужащ их по контракту, полевая швейная маш ина-323 кл ., 
швейная машина 1022 кл ., пылесос, бытовые автоматизированные стиральные машины, мыло туалетное 80% 
кусковое, мыло туалетное ж идкое, мыло хозяйственное 60% , стиральный порош ок, туалетная бумага, мочалки 
банные, тазы  банные, крем обувной черный, погоны камуф лированных цветов и для военнослужащ их по контракту.

Заявки на участие в конкурсе и образцы принимаются ежедневно в течение 
10 (десяти) рабочих дней (бюро пропусков Министерства обороны Республики

Узбекистан) со дня оп^ликования объявления с 10.00 до 17.00.
Заявки направлять по адресу: 700000, г. Ташкент, ул. академика Абдуллаева, 100.

(371) 169-88-54, 169-88-02.

% ИНСТИТУЛ"
«УЗТЯ Ж Н Е Ф ТЕ ГА ЗХ И М П РО Е К «Г^

объявляет о продлении конкурсных торгов по выбору 
субподрядных организаций по разработке ПТЭО прое1ста «Организация производства 

металлизованных окатышей для сталеплавильного производства АПО «Узметкомбинат».

Лот.1
Горнодобывающий комплекс

Лот2
Обогатительный комплекс I

......... ................ • " .......  " ^ 11 ........ш т т . и, , т М

. .  т '* г..т.* •
.Г .

Металлургический комплекс

С роки  за ве р ш е н и я  р а б о т по  п р о е кти р о ва н и ю :

•  Лот1 “ 1.06.2007 г. •  Лот 2 -  1.06.2007 г. Л о т З -  1.06.2007 г

И сто чн и к ф и нанси рования  — собственные средства АПО «Узметкомбинат» и кредиты Фонда реконструкции и развития 
Республики Узбекистан.
З а ка зч и к  — институт «Узтяжнеф тегазхимпроект», расположенный по адресу:
Ю 00В4, Р есп уб ли ка  Узбекистан,  г . Таш кент, у л ,  Ам ира Темура, бб^

Предприятий и организации, выступающие в к<^ч^тве претендентов, должны соответствоватьследующим требованиям:
- иметь оборотные средства в размере не менее ^0% о т стоимости предмета конкурсных торгов или поручительство банка 

на предоставление указанных среде гв.
-  иметь производственную базу, трудовые ресурсы и специалистов, необходимых для  выполнения работ (услуг):
- иметь опыт в проведении аналогичных работ не менее пяти лет;
- иметь за последние три года опыт работы в качестве генерального проектировщика по двум или более контрактам, 

содержащим работы, аналогичные по характеру и степени сложности выставляемым на конкурс.
иметь в наличии сертифицированное оборудование, аттестованный персонал,

- иметь соответствующие лицензии на выполнение проектных работ на территории Республики Узбекистан или лицензии, 
которые могут быть признаны в установленном порядке на территории Республики Узбекистан в рамках Соглашения о 
взаимном признании лицензий на осуществление проектных работ, выдаваемых лицензионными органами государств  —  

участников Содружества Независимых Государств, по которым законодательством Республики  Узбекистан либо 
законодательством страны их государственной регистрации не запрещено участвовать в конкурсных торгах и/или в 
осуществлении указанных работ в Республике Узбекистан.

Полный комплект конкурсной документации на русском языке можно получить после подачи письменной заявки 
о р г а н и з а т о р у  конкурсных торгов и оплаты невозмещаемого комиссионного сбора в размере восьмидесяти тысяч сумов в

Имегмгуг* *»УтжнФфгтгазхимпроект^ по адресу
$00004, Р е е п у й п т »  Узбфкистан, г. Таш кент, ул. Амира Темура, вб.
Телефоны:(- 9̂90 71) 135-41-Рв, 134»63''б1, ^ к с  (^998 71) 135-4в-59, и2Нагс1*^епс1ег®1пЬох.ги
Заявки принимаются до б февраля 2007 года
Комплект документов будет выслан по почте без какой-либо ответственности за утерю или позднее прибытие а также 

может быть выдан уполномоченному представителю участника конкурса, прибывиюму по вышеуказанному адресу после 
предоставления письменной заявки на участие в конкурсных торгах в течение двух дней.

Конверты с конкурсными предложениями должны быть доставлены по адресу, указанному выше Последний срок 
предоставления конкурсных предложений “  не позднее 9.30 12 февраля 2007 года

Вскрытие конвертов с конкурсными предложениями состоится 12 февраля 2007 года в 10.00 по местному времени по 
вышеуказанному адресу в присутствии уполномоченных представителей оферентов, пожелавших принять участив при 
вскрытии конвертов

а я / й

г<хл(^^ст6И1Ной, члсЛНвй и со0ет&еННоЫш!

СПЕЦИАЛИЗИРОВАННОЕ ХОЗРАСЧЕТНОЕ 
УПРАВЛЕНИЕ МИНИСТЕРСТВА ОБОРОНЫ

РЕСПУБЛИКИ УЗБЕКИСТАН
о побе̂ ш̂ е̂л̂ ьx и теН^рл,

ПРОВЕДЕННОГО СО 2 ДЕКАБРЯ 2006 ГОДА ПО 2 ЯНВАРЯ 2007 ГОДА,
НА ПОСТАВКУ СЛЕДУЮЩИХ ВИДОВ ПРОДОВОЛЬСТВИЯ:

ЖИРЫ ЖИВОТНЫЕ
(Агрофирма «Чирчик гушт», ООО «Кай1е Виз! Ыезз»);

^  МАСЛО КОРОВЬЕ
(000«МНкЕуго РооО»,ДП «МАСЛОТРЕСТ ТАШКЕНТТРАД»);

I

ЯЙЦА КУРИНЫЕ
(СП ООО «Азия Агро Альянс», ООО «Ка«1е Виз1 Мезз»);
СОСИСКИ, САРДЕЛЬКИ
(ЧП «Муталов», Агрофирма «Чирчик гушт»);
ГОРОХ
(ЧФ «Ал-мугиз», ООО «КаШе Виз! Мезз»).

За справками обращаться ежедневно с 9.00 до 18.00 по телефонам:
8 10 998 (371) 169-88-54, 169-86-22.
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ЗНАМЕНИТАЯ ФАМ ИЛ И Я
Ветераны Мужчина в своей жизни должен сделать три вещи — 

построить дом, посадить дерево и вырастить сына. 
И как бы банально это ни звучало, тем не менее именно эта цель 
стала определяющей в жизни Вазиха Кабаева. И поставленную

задачу он выполнил с лихвой.
Вазих Асатович за свою дол­

гую жизнь увлеченно и самоот- 
вфженно трудился во многих 
сферах народного хозяйства Уз­
бекистана. Но основным своим 
поприщем он избрал спортив­
ную деятельность: инструктор в 
Термезском райсовете, предсе­
датель Сариасийского райе- 
порткомитета, председатель 
райкомитета ДОСААФ и ДСО 
«Пахтакор», директор футболь­
ной базы РШВСМФ и так да­
лее. Даже после выхода на пен­
сию он не может сидеть сложа 
руки—сегодня он заместитель 
директора РШВСМ по водным 
видам спорта.

Вазих Асатович из катего­
рии людей неугомонных, увле­
ченных и беззаветно греданных 
своему делу. Из-под «широко­
го крыла» Кабаева «вылетел» не 
один десяток мастеров спорта 
по фут15олу, курашу, легкой ат­
летике, волейболу... Он и сам 
д остиг немалых высот в различ­
ных видэх спорта: кандидат в 
мастера по шахматам, шашкам, 
лепсой атлетике, мастер спорта 
по стрельбе. Он увлек спортом 
огромное количество детей, в 
том числе и своих.

— В моей семье все зани­
мались спортом. Сын Марат 
сейчас работает тренером по 
футболу, а раньше был «звез­

дой» команды «Пахтакор»». Сын 
Ренат “  мастер спорта по пя­
тиборью. Дочь Луиза — перво- 
разр^м^ца. Даже жена Мав- 
жуда, которая больше любит 
петь, причем поет, как соловей, 
выходила с нами на стадион, 
— рассказывает Вазих Кабаев. 
—Но, конечно, особая моя гор­
дость - -  это внучка Алина. Ну, 
кто ее не знает!

Действительно Алину Каба- 
еву, многократную чемпионку 
мира и Европы, призера и по­
бедительницу Олимпийских Иф 
знают все — от мала до вели­
ка, с нее берут пример и хотят 
быть похожими на нее юные 
гимнастки всего мира. Но мало 
кто знает, как начинала свой 
спортивный путь маленькая 
внучка Вазиха Кабаева.

•— В середине восьмидеся­
тых я работал начальником от­
дела воспитательной и физ- 
культурно-массовой работы 
Ташкентского горжилуправле- 
ния. В моем ведомстве было 
сто три ЖЭКа. По месту жи­
тельства мы открывали 
спортивные секции по различ­
ным видам спорта, — вспоми­
нает Вазих Асатович. — На пус­
том месте ставили ворота, и 
называли это стадионами. За­
лов вообще не было. Сложно 
было. Но мы работали. В сто­

личной школе № 60 открыли 
секцию по художественной 
гимнастике. Алине тогда было 
четыре с половиной года. Я ее 
частенько брал с собой. Она 
уже тогда была очень артистич­
ной и гибкой. Устраивала для 
нас с бабушкой своеобразные 
концерты, где пела, танцевала, 
кувыркалась. Она с детства 
большая оптимистка.

Именно в школьной секции 
внучка начала делать свои пер­
вые шаги на пути к олимпийс­
кой меддли. Ою очень упорная 
с детства. Никогда не пропус­
кала тренировок. А когда ей 
исполнилось 11 лет, ее заме­
тила известный тренер Ири­
на Виннер и пригласила в Мос­
кву. Хотя Алина сегодня спорт­
сменка с мировым именем, мы 
с бабушкой по-прежнему очень 
за нее переживаем. Когда в Ав­
стралии на Олимпиаде урони­
ла обруч, у меня чупэ инфаркт 
не случился. Тогда она завое­
вала «бронзу». Ее бабушка Мав- 
жуда до сих пор не может смот­
р а ,  когда Алина выступает на 
каких-либо ответственных со­
ревнованиях, так переживает. 
С внучкой мы общаемся в ос­
новном по телефону и ... по те­
левизору. На днях она звонила 
из Турина, обещала приехать. 
Будем ждать.

Возвращаясь к на­
чалу нашего пове­
ствования, можно 
сказать, что Вазих Ка­
баев не только пре­
творил свою цель в 
жизнь, но и перевы­
полнил намеченное.
Он построил прекрас­
ный дом и воспитал 
замечательных детей 
и внуков.

—Сегодня наш ве­
теран по-прежнему в строю. И 
по-прежнему помогает нам не 
только советом, но и собствен­
ным примером, — говорит ме­
тодист РШВСМ по водным ви­
дам спорта Гульнара Бабатае- 
ва. — Он из той категории лю­
дей, которые любяг жизнь и лю­
дей. И главное для него — че­
ловек. Кабаева мы все считаем 
своим учителем и воспитате­
лем.

Колоссальные позитивные 
перемены в жизни страны, ко­
торые стали возможны с обре­
тением Узбекистаном независи-

 ̂. ■<

мости И свидетелем которых 
стал наш знаменитый ветеран 
спорта, внесли в его жизнь ра­
дость и надеаду на светлое бу­
дущее молодого поколения.

Не буду вспоминать, что 
было и чего не было,—это вас, 
молодых, утомляет. )Оэчу сказать 
одно: в стране, где столько вни­
мания уделяется спорту—мас­
совому, детскому, «^ьшому», 
без сомнения, вырастет пре­
красная и светлая молодежь. 
Сегодня мы все стали свиде­
телями этого.

Татьяна КОВАЛЬ.

В Федерации футбола Узбекистана прошла жеребьевка состязаний 
Национального чемпионата Узбекистана и Кубка страны на 2007 год.

Соперники определены
16 команд, которые вькггупят в высшей лиге XVI 

национального чемпионата, встречи первого тура 
проведут 2 марта. Действующий чемпион сцу^ы 
—ташкентская команда «Пахтакд> в первой игре 
на выезде вьютупит против бекабадркого «Метал­
лурга».

Центральная встреча первого тура проицет в 
Фергане. Серебряный п р и ^  прошлого чемпио­
ната — команда «Нефтчи» на своем поле примет 
обладэтелей третьего места — футболистов «На- 
сафа» (Карши).

Дебютирунхцие в высшей лиге команды «Ку-

рувчи» (Ташкент) и «Вобкент» (Вабкент) начнут 
чемпионат с игры друг против друга. Матч будет 
проведен на стадионе «Вобкента».

Остальные пары команд выглядят следукхцим 
образом: «Андижон» (Андижан) — «Шуртан» (Гу- 
зар), «Локомотив» (Ташкент)—«Туполанг» (Сар1а- 
сия), «Трактор» (Ташкент) — «Бухоро» (Б ух^), 
«Машъал» (Мубарек)—«Навбахор-Наманган» (На­
манган), «Кизилкум» (Зарафшан) — <Самарканд- 
Динамо» (Самарканд).
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СПЕЦИАЛИЗИРОВАННОЕ ПРОИЗВОДСТВЕННОЕ
ПРЕДПРИЯТИЕ (СПП) У1Н1А0

Г1Н^^' Вид деятельн ости -П роекти рован и е, производство,
внедрение, гарантийное и сер ви сн ое обслуж ивание

комплексных систем  безопасности 
д л я  объекта лю бого масш таба, вы б о р , тестирование, поставка оборудования

д л я  разнообразны х решений безопасности.

системы  охраны периметп/; 
Навигационные
Системы контроля доступа

Охрана трубопроводов
Безопасность перевозо^

Ое<к|и1р
НЧЖ1.П\У11>К

Контроль местонахождения 
транспортных средств

Контроль расхода топлива г!

ул. Д р уж б ы  народов, 44 
Тел.: 367-97-14/15. Ф акс 367-00-68 
Е -та|1; уш1ас1@$агког.иг 
УУеЬ-811е:̂ >̂ уу.у}п1ас1.сот

130 9 0 0 1 :2 0 0 0
Лицензия МВД РО сОхрана» № 103,, 

лицензия МВД УПО Ш 29/2-2-97, 
лиценцэия КМ Мв000390 (проектирование).

. . .1

0 ‘2ВЕК18Т0Ы
Ьауо уо ‘Иап

^8 ТАН Юбилейные скидки!
в честь 15-летия Национальной авиакомпании

Узбекистана

Кроме того, на местных линиях увеличены скидки для молодежи.
пенсионеров и семей!

Спешите! Количество мест для продажи по данным тарифам
на некоторых рейсах офаничено!

Скидки действуют на все рейсы, 
выполняемые до 31 марта 2007 года.

«Узбекистон хаво йуллари» — безопасность и комфорт!
Более подробная информация во всех авиакассах Узбекистана

и по телефону (998-71) 140-02-00.
у^>лгуу.и2а1Пл/ау8.сот
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► РОССИИСКИЕ АВТО М О БИЛИ М АРКИ
ОТ официального эксклюзивного дистрибьютора в Узбекистане А Х Л Г О О О М р ь и  3

,й

ГАЗ-31105 **Волга”
ГАЗ*3221 

М икроавтобус 
количество пассажирских мест - 15

ГАЗ-33023 «Фермер» 
грузоподъемность - 1,5 т, 

количество мест - в

Ф О Р М А  
О П Л А ТЫ  -  

Л Ю Б А Я

ГАЗ-2705 
Цельнометаллический фургон 

грузоподъемность - 1,3 т, 
количество мест • 3 или 7

ГАЗ-3307 
Для перевозки газовых 

баллонов (40 шт.)

ГДЗ-3300 Турбодиэел. 
грузоподъемность - 4,5 т, количество мест * 2

ГАЗ-3307
Автоэвакуатор

ГАЗ*3302 Хлебовоз 
количество лотков - 112 шт., 

количество мест • 3

Е-та11:1пГо@аи€о.иг.

Республика Узбекистан, 
700016, г. Ташкент, 

ул. Ш ахрисабз, 1ва. 
Тел./факс: (998-71) 

132-12-01, 132-10-36, 
132-03-62. 
Телефоны 

горячей линии; 
126-12-94, 126-26-42.

Организация предлагает широкий шыбор автомобилей марки ТАЗ
Автомобили "Волга"
Микроавтобусы 6-1 б мест
Цельнометаллические фургоны 3-7 мест, г/п 0.8 т 
Грузовики г/п 1,5-4,5 т

А также принимает заказы на поставку спвцтехники;
Хкорай помощь”: "Волга”. Таэель", "Соболь'
Грузовики продовольственные, промтоварные, изотермические 
хл^ные вакуумные ассенизаторы, автогидроподъемники, 
автомастерские, буровые, мусоровозы, мобильные билборды, 
автоэвакуаторы ^
Автоцистерны -Молоко . топливозаправщики, самосвалы

со

Среди зтой 
рекламы могла бы
быть и Ваша!

Мм 1>с НО ш т:  г.

СП ОАО “ УЗКАБЕЛЬ”
КРУПНЕЙШИЙ ПРОИЗВОДИТКЛЬ КЛиЛЫЮ-ПГОЮДНВКОЮЙ ПРОДУКЦИИ

ог вал аощяшаа/ ваа
С &ХШ, Э007

Желает вам ам>рсжиг, усаах» 
я /1/игаейвао вроцаотш̂

П]Ш> ВаяЛ лэд
аучйка X Вы. 

В ачаалеы
дом аваашааа. 

о чем
ыстив Вц 

> «ог пэд

г. Т а ш п н т ,  у п .  Ф .  Х о д ж м м ,  2.  Т^п^флт■. ( ^ 871) 163- О г - М  162-15̂ 5
«лм«г.и1каЫ||.и1

Следующий номер газеты «ыйдет • пятницу.
2в января. '
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