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С начала нынешнего года коллектив 
АО “Гурлан" произвел различной три­
котажной и швейной продукции общей 
стоимостью свыше 2,8 миллиарда су- 
мов. За этот же период изготовлено 
около 700 тонн пряжи и более 3,5 мил­
лиона единиц трикотажных изделий. Но 
особенностыо предприятия являются не 
только высокие показатели, но и то. что 
здесь освоена технология глубокой пе­
реработки хлопкового волокна, которо­
го за год перерабатывается примерно 
1,5 тысячи тонн.

Сначала волокно поступает в пря­
дильный цех “Гурлана”, где установле­
но оборудование из Швейцарии и Ита­

лии, с помощью которого Бибижон Рах- 
монова, Малика Мадаминова, Хуршида 
Утабоева (на снимке) и другие за сут­
ки изготавливают до девяти тонн пря­
жи.

— Наши работники уже хорошо ос­
воили сложные технологические линии, 
— говорит Хуршида- — Находясь в на­
чале сложного производственного про­
цесса, мы стараемся не допускать бра­
ка, ведь любая наша ошибка отрица­
тельно скажется на качестве изготав­
ливаемого полотна, а в дальнейшем — 
на качестве швейных изделий.

После изготовления трикотажного 
полотна на турецком оборудовании

производят расправку и покраску, а за­
тем к делу прист^ают Юлдуз Шомура- 
това (на снимке) и ее подруги из 
швейного цеха: более 300 девушек в 
три смены шьют добротную и краси­
вую одежду на машинах итальянской 
фирмы “Римолди”.

Футболки, майки, другие изделия... 
Трудно перечислить весь ассортимент 
продукции, выпускаемой на “Гурлане”, 
ведь в нем более ста наименований. И 
вся она не задерживается на складе и 
пользуется спросом не только в Хорез­
мской области, но и в других регионах 
республики и за рубежом. Так, АО эк­
спортировало различной продукции в

Германию, Бельшю, Словакию, Россию 
на сумму, превышающую 500 тьюяч дол­
ларов США.

В ближайшей перспективе мы на­
мерены расширить экспортные постав­
ки, в ^  без них сложнб думать о даль­
нейшем развитии производства, -уве - 
уеиио говорит главный экономист АО 
Пухрат Давлатов. — С этой целью ве­

дутся переговоры с потенциальными 
партнерами из ближнего и дальнего 
зарубежья.

Фархад МУХАММАДИЕВ,
наш соб. корр.

Фото автора.

Динамично развивается сотрудничество
Узбекистана с АБРВ Республике Узбекистан с официальным визитом находился 

президент Азиатского банка развития Тадао Чино. В рамках 
визита Правительство Республики Узбекистан и АБР подписали С р е д и  
кредитные соглашения о финансировании четырех совместных международ-

проектов на общую сумму 164,2 млн, долларов США. ных финансо­
вых институтов АБР

Это — “Повышение произ­
водительности зерновых 
культур" (26,0 млн. долл.), 
“Реабилитация системы ма­
шинного канала Аму-Занг” 
(73,2 млн. долл.), “Укрепле­
ние здоровья женщин и де­
тей” (40,0 млн. долл.), “Со­
вершенствование системы 
издания учебников и учеб­
ной литературы для общеоб­
разовательных школ” (вторая 
фаза, 25,0 млн. долл.).

Подписан также Меморан­

дум о взаимопонимании, 
предусматривающий участие 
АБР в проектах по поддерж­
ке частного бизнеса без пра­
вительственных гарантий.

В соответствии с Мемо­
рандумом Азиатский банк 
развития совместно с други­
ми инвесторами окажет со­
действие в создании Цент­
ральноазиатского фонда по 
поддержке малого бизнеса и 
частного предприниматель­
ства.

занимает ведущие позиции 
в оказании содействия на­
шей стране в процессе осу­
ществления широкомасш­
табных структурных реформ.

За годы сотрудничества 
начиная с 1996 года АБР вы­
делил Узбекистану 810 млн. 
долл. США для реализации 
16 проектов в таких приори­
тетных отраслях экономики, 
как транспортная инфра­
структура, сельское хозяй­
ство, базовое и среднее

специальное образование, 
водоснабжение, малый биз­
нес, здравоохранение и 
энергетика, а также 58 гран­
тов на общую сумму 34 млн. 
долл.

Новая программа финан­
сового сотрудничества для 
Узбекистана на 2005-2006 
годы одобрена банком в ок­
тябре 2004 г. В соответ­
ствии с ней разрабатывает­
ся 9 приоритетных проектов 
на сумму до 150 млн. долл. 
ежегодно в сфере водообес- 
печения населения, улучше­
ния мелиорации земель, 
развития транспортной инф­

раструктуры, оснащения 
школ, профессиональных 
колледжей и академических 
лицеев.

Азиатский банк развития 
дал высокую оценку инициа­
тиве Президента Республики 
Узбекистан Ислама Каримо­
ва по созданию Центрально- 
азиатского общего рынка, 
направленной на укрепление 
регионального экономичес­
кого сотрудничества в Цент­
ральной Азии, и выразил го­
товность оказать всемерное 
содействие в ее реализации.

УзА.

УСЛОВИЯХ многопартийности
Один из ключевых вопросов развития демократии в нашей стране — активизация участия 

политических партий в работе высшего законодательного органа, создание демократического 
правового государства. Изучению и анализу этого вопроса была посвящена международная 

встреча “за круглым столом” “Политические партии и выборы: мировая практика
и законодательство Узбекистана”, прошедшая в Самарканде.

1)

Ее организовали Институт по изуче­
нию гражданского общества и Централь­
ная избирательная комиссия Республи­
ки Узбекистан. Во встрече приняли уча­
стие эксперты мв)кцународных органи­
заций и фоццов, дипломаты и специа­
листы по избирательному законодатель­
ству из Великобритании, Германии, Ин­
дии, Италии, России. Украины. УЬонии, 
депутаты Олий Мажлиса, лидеры и ак­
тивисты политических партий, обще­
ственных объединений и органов само­
управления граждан республики.

Предстоящие выборы, организован­
ные на принципиально новой основе, 
являются логическим продолжением 
парламентской реформы, проводимой в 
республике по инициативе Президента 
Ислама Каримова, подчеркнул предее- 
датель Центральной избирательной ко­
миссии Б. Мустафаев. Ее успешное осу­
ществление базируется на соответству­
ющем законодательстве. С учетом про­
грессивного международного опыта 
сформирована нормативно-правовая 
6 ^  деятельности политических партий 
— важнейших звеньев любой демокра­
тической системы. В частности, Закон **0 
политг1чвских партиях” определил м®(а- 
низмы практической рализации консти­
туционных положений о многопартийной 
системе, а принятый уже в этом году 
закон об их финансировании создал га­
рантии для законного и целевого полу­
чения и использования поступающих на 
их счета средств. Надо отметить, что та­
ков правовое регулирование финансо­
вой стороны деятельности партий есть 
далеко не во всех развитых странах мьфа.

Особенностыо подлинной демократии 
является предоставление политическим 
партиям равных прав и возможностей 
использования средств массовой инфор­
мации в ходе проведения избиратель­
ной кампании.

В Узбекистане сегод ня действует пять
политических партий — Народно-демок­
ратическая партия, Социал-демократи­
ческая партия “Лаолат", Демократичес­
кая партия “Миллий тикланиш", Нацио­
нальная демократическая партия “Фидо- 
корлар" и Движение предпринимателей 
и деловых людей — Либерально-демо- 
кратическая партия Узбекистана. Все 
они допущены Центральной избиратель­
ной комиссией к участию в выборах. Уже 
в ближайшие дни избирательная кам­
пания вступит в решающую фазу непо­
средственной борьбы их кандидатов в 
депутаты за голоса избирателей.

Нынешняя встреча имеет большое 
значение в рамках подготовки к выбо­
рам, сказал исполняющий обязаннос­
ти главы Центра ОБСЕ в Ташкенте Пэр 
Нурмарк. В конце декабря в Узбекис­
тан будет направлена ограниченная 
миссия наблюдателей ОБСЕ. В стране 
ведется планомерная работа по выпол­
нению взятых государством обяза­
тельств об организации демократичес­
ких, отхрытых. транспарентных выборов. 
В соответствии с этим усовершенство­
вано избирательное законодательство, 
в него внесены прогрессивные измене­
ния, отвечающие международным стан­
дартам. В частности, они касаются де­
ятельности политических партий, их фи­
нансирования. В рамках достижения

гендерного равенства количество жен­
щин от общего числа выдвигаемых 
партиями кандидатов в депутаты теперь 
составляет не менее 30 процентов.

Роль политических партий в демокра­
тическом строительстве огромна, отме­
тил директор представительства Наци­
онального демократического института 
(США) в Узбекистане Ричард Глауб. 
Представляя интересы электората, они 
реально помогают работе правительства 
в осуществлении реформ во всех сфе­
рах жизни общества. Плюрализм мне­
ний позволяет политическим партиям 
прийти к консенсусу, несмотря на раз­
ность их программ, и таким образом 
обеспечить действенность механизма 
гражданской власти и политическое 
равновесие. В свою очередь, это возла­
гает на них большую ответственность 
перед обществом. Осуществляемые в 
Узбекистане преобразования по даль­
нейшей демократизации власти наг ляд­
ны. Их результативность подгвер)кцает 
открытость подготовки к выборам, 
стремление к диалогу.

Мировой практикой накоплен боль­
шой опыт организации избиратель­
ных кампаний, однако нет единой пар­
ламентской системы для всех стран, 
подчеркнул директор Института Цен­
тральной Азии и Кавказа Универси­
тета Дж. Хопкинса (Вашингтон) Фре­
дерик Старр. С течением времени 
меняются и международные стандар­
ты в сфере выборов. Поэтому каждое 
общество формирует парламент и 
избирательную систему, отвечающие 
именно его интересам и традициям,

в том числе и Узбекистан. Никакое 
конструктивное общественное стро­
ительство не обходится без проблем. 
У демократии Узбекистана есть боль­
шие перспективы — сложившаяся 
здесь политическая система являет­
ся источником стабильности и граж­
данской солидарности.

Осуществление в Узбекистане де­
мократических реформ инициировано 
непосредственно главой вашего госу­
дарства, которого поддерживает народ, 
отметил заместитель председателя Ис­
полнительного комитета — Исполни­
тельного секретаря СНГ Валерий Ки|:и1- 
ченко. И поэтому у страны есть боль­
шое будущее, его гарантирует взвешен­
ная, продуманная, ориентированная на 
развитие демократии политика Прези­
дента Ислама Каримова. Узбекистан — 
древняя страна с исторически сильны­
ми традициями государственного стро­
ительства, и опираться следует, в пер­
вую очередь, именно на них, на конк­
ретные условия и потребности имен­
но вашего общества. Все политические 
партии, которые сегодня есть в Узбеки­
стане, действуют в едином направле­
нии, их общая цель — дальнейшее де­
мократическое строительство, развитие 
гражданского общества, построение 
сильной экономики.

Встреча "за круглым столом" прошла 
в духе открытого, заинтересованного 
диалога, аргументированного обмена 
мнениями и суждениями.

А  ИВАНОВА, А  КАРШИЕВ,
спец. корр. УэА

УЧАСТНИКАМ ТОРЖЕСТВЕННОГО СОБРАНИЯ, 
ПОСВЯЩЕННОГО 10-ЛЕТИЮ ОБРАЗОВАНИЯ

РУССКОГО КУЛЬТУРНОГО ЦЕНТРА 
РЕСПУБЛИКИ УЗБЕКИСТАН

Уважаемые соотечественники!
Дорогие друзья!
Примите мои сердечные поздравления с де­

сятилетием образования Центра и искренние чув­
ства признательности за ваш труд и весомый 
вклад в обеспечение и укрепление мира и ста­
бильности, согласия и взаимопонимания в общем 
нашем доме — благцратной земле Узбекистана.

Думаю, не будет никаким греувеличением, если 
скажу, чю именно мир и спокойствие людей, друж­
ба и согласие в многонациональном нашем го­
сударстве, уважение к челов&су-труженику, соада- 
ние для всехлкщей, независимо от их националь­
ной принадлежности и веры, абсолютно равного 
положения в нашем обществе всегда были и бу­
дут, безусловно, оставаться важнейшим, решаю­
щим условием достижения целей, которые мы по­
ставили перед собой, —демократическое обнов­
ление, благополучие и достойный уровень жизни 
народа, высокий авторитет нашей страны в меж­
дународном сообществе.

Именно этим объясняется ю огромное внима­
ние, которое уделяется нашим государством воп­
росам сохранения и развития культуры, языка, тра­
диций и обычаев представителей всех наций и 
народностей, проживающих в нашей стране.

Именно этим диктуются те правовые нормы и 
гарантии, которые предусматриваются в нашей 
Конституции вопросам обеспечения межнацио­
нального, межконфессионального и гражданско­
го согласия в Узбекистане.

Все, что делается у нас сеподня для решения 
этихзёщач, является закономерным и достойным 
продолжением традиций, которые складывались 
в течение многих веков на земле Узбекистана, 
где бок о бок жили представители разных наций 
и народностей.

Всеэюи, преждевсего, взаимодействие и вза- 
имообогащение различных самобытных культур 
является основой духовного единства нашего на­
рода, фондирования нравственных ценностей и

особого менталитета нашего народа, отличаю­
щегося добротой и миролюбием, широтой и щед­
ростью души.

В этой связи трудно переоценить сепэдня, на­
сколько важна и ответственна та многогранная 
созидательная работа, проводимая в нашей стра­
не национальными культурными цент]:шми в деле 
формирования и у^^епления у лкщей атмосфе­
ры доверия, атмоареры уверенности в завтраш­
нем дне, воспитания нового поко/юния, которое 
должно быть умнее, образованнее, сильнее и обя­
зательно счастливее нас.

С большим удовлетворением хочу сказать, чю 
Русский культурный центр своей плодотворной 
рабоюй вносит огромный вклад в решение всех 
этих непростых задач и пользуется у нас заслу­
женным уважением.

Особую значимость в вашей многогранной 
соз̂ р̂щ̂ епьной деятельности, дорогие друзья, при­
обретает все, чю вы делаете для укрепления вза­
имопонимания и взаимного согласия между 
людьми разной национальности и вероиспове­
дания, сохранения и укрепления в нашем обще­
стве того огромного уважения, которым всегда 
пользовались в нашей стране уникальная древ­
няя культура, литература и могучий язык русско­
го народа, его высокие нравственные и духовные 
ценности.

Деятельность Русского культурного центра 
значима для нас еще и потому, чю она служит 
важным мостом дружбы, всестороннего р^ви- 
тия и укрепления связей с Россией, взаимовы­
годное сотрудничество с коюрой у нас успешно 
развивается.

Желаю вам, дорогие мои, крепкого здоровья, 
счастья, мира и благополучия вашим семьям, ус­
пехов в вашей благородной деятельности.

Ислам КАРИМОВ, 
Президент 

Республики Узбекистан

Кул ьтура укрепляющая
взаимопонимание

Мир, стабильность и степень прочности межгражданского согласия считаются 
одними из основных критериев уровня развития, авторитета страны 

на международной арене. В этом смысле самым большим богатством, самыми 
высокими ценностями нашей страны считаются царившие в обществе мир,

стабильность, межнациональная дружба и согласие.
Эта мысль еще раз была под­

тверждена на состоявшемся в 
Государственном академичес­
ком Большом театре имени 
Алишера Навои торжественном 
собрании, посвященном десяти­
летию образования Русского 
культурного центра Республики 
Узбекистан. В мероприятии 
приняли участие представите­
ли действующих в нашей стра­
не посольств, международных 
организаций, национальных 
культурных центров и широкой 
общественности.

Поздравление Президента 
Республики Узбекистан Ислама 
Каримова участникам торже­
ственного собрания, посвящен­
ного десятилетию образования 
Русского культурного центра, за­
читал Государственный совет­
ник Президента Ш.Курбанов.

Интенсивно развивается все­
стороннее сотрудничество меж­
ду Узбекистаном и Россией, в 
том числе и в культурной сфе­
ре. Важной правовой основой 
этого служат документы, в част­
ности, договор о стратегическом 
партнерстве, подписанные на 
встречах президентами двух 
стран Исламом Каримовым и 
Владимиром Пугиным. Русский 
культурный центр вносит дос­
тойный вклад в реашзацию этих 
договоренностей.

Выступившие на собрании 
отметили, что с первых лет не­
зависимости под руковод ством 
Президента Ислама Каримова 
сохранение и укрепление меж­
национального согласия стали

важным приоритетным направ­
лением политики государства. 
В Основном законе — Консти­
туции закреплено, что все граж­
дане нашей респ^лики имеют 
одинаковые права и свободы 
перед законом без различия 
пола, расы, национальности, 
языка, религии, социального 
происхо)едения, личного и об­
щественного положения.

В настоящее время в Узбе­
кистане в дружбе и согласии 
проживают представители бо­
лее ста тридцати наций и на­
родностей. Высшей ценностью 
наши соотмественники считают 
стабильность, мир и спокойную 
жизнь в стране.

В Узбекистане созданы все 
условия для развития нацио­
нально-культурных центров, 
играющих важ­
ную роль в со­
хранении свое­
образия, языка, 
обычаев и тра­
диций каждого 
народа. В свою 
очередь, более 
ста таких цент­
ров вносят дос­
тойный вклад в 
укрепление вза- 
имного дове­
рия, содруже­
ства, дружбы, 
межнациональ­
ного согласия. И 
в этом плане де­
ятельность Рус­
ского культурно­
го центра заслу­

живает особого внимания.
На мероприятии с участием 

музыкальных коллективов наци­
ональных культурных центров, 
известных артистов и молодых 
исполнителей была представле­
на концертная программа. Богь- 
шой интерес у присутствующих 
вызвала выставка творческих ра­
бот художников и ремесленни­
ков, 1мботающих при Русском 
культурном центре.

В мероприятии приняли уча­
стие Государственный советник 
Президента Республики Узбе­
кистан З.Хусниддинов, Чрезвы­
чайный и Полномочный Посол 
Российской Федерации в Узбе­
кистане Ф.Мухаметшин.

Наэокат УСМАНОВА,
корр. УзА
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Н а р о д н о е  с л о в о

палатный парламент:
УЗБЕКИСТОН

РЕСПУИИКАСИНИНГ
КОНСТИТУЦИЯСИ

.. Под знаком

В ЭТИ Д Н И  В нашей стране идет актив­
ная подготовка к выборам в Законодатель­
ную палату Олий Мажлиса, областные, 
районные и городские Кенгаши народных 
депутатов, которые состоятся 26 декабря 
текущего года.

Эти выборы станут практической реа­
лизацией воли народа, выраженной им на 
референдуме 27 января 2002 года по воп­
росу избрания в следующем созыве двух­
палатного парламента.

За истекший период депутатами Олий 
Мажлиса была создана прочная правовая 
основа организации и деятельности но­
вого двухпалатного парламента. И эта ос­
нова, как показывает практика зарубежно­

го парламентаризма, будет 
совершенствоваться, как, 
впрочем, и законодательство 
в целом — по мере поступа­
тельного развития общества.

О некоторых аспектах развития парла­
ментаризма в нашей стране размышляет 
директор Центра по изучению прав чело­
века и гуманитарного права при Ташкент­
ском государственном юридическом инсти­
туте кандидат юридических наук Амон Му- 
хамеджанов.

— Республика Узбекистан, ее народ, 
выразивший свое решающее мнение на ре­
ферендуме, признали необходимость 
формирования двухпалатного парламента, 
который, с одной стороны, вбирает то луч­
шее, что было наработано Олий Мажли­
сом предыдущих созывов, а с другой — 
учитывает лучший зарубежный опыт орга­
низации высшего представительного 
органа власти страны. В данном случае 
Законодательная палата Олий Мажлиса 
обеспечивает представительство всего на­
рода, с учетом его политических интере­
сов, ибо депутаты избираются по избира­
тельным округам на многопартийной ос­
нове.

Это очень важно, ибо деятельность со­
временных парламентов невозможна без 
участия политических партий, способных 
формировать и отстаивать общественное 
мнение, используя парламентские спосо­
бы борьбы за свое влияние в обществе и 
государстве. При этом работа депутатов

а с п е к т ы  с т а н о в л е н и я
строится на профессиональной постоян­
ной основе, что должно обеспечить эффек­
тивность реализации функций и полномо­
чий палаты, улучшить качество законов, 
учет в них интересов всех социальных сло­
ев населения.

Сенат же Олий Мажлиса является па­
латой территориального представитель­
ства. В Сенате будут на равной основе 
представлены основные территориальные 
единицы в лице депутатов соответствую­
щих органов государственной власти этих 
регионов.

Сенат Олий Мажлиса, как известно, 
должен одобрить или отклонить законы, 
принятые нижней палатой.-Таким образом, 
законы, принятые нижней палатой, образ­
но говоря, должны проходить экспертизу 
тех, кто должен их исполнять, руководство­
ваться ими. Такой заградительный 
«фильтр» на пути популистских или недо­
статочно продуманных, не отвечающих 
потребностям практики законов необхо­
дим законотворческому процессу.

Весьма важным является и включение 
в состав Сената Президентом Республи­
ки Узбекистан 16 членов из наиболее ав­
торитетных людей, известных в нашей 
стране, что отвечает национальным тра­

дициям уважения и внимания к слову ста­
рейших.

Одной из важнейших функций парламен­
та, как известно, является его контрольная 
деятельность. Двухпалатный парламент, 
несомненно, обладает большими возмож­
ностями в осуществлении этой задачи, не­
жели парламент однопалатный. Наличие 
двух палат дает возможность конкретизи­
ровать полномочия каждой палаты в сфе­
ре обеспечения парламентского контроля.

Переход к новой двухпалатной модели 
парламента — это проверка готовности 
прежде всего гражданского общества, по­
литических партий, общественных органи­
заций, населения к новому этапу разви­
тия парламентаризма. Новые возможнос­
ти участия в управлении государством, 
контроля за его деятельностью, которые, 
несомненно, увеличиваются с введением 
двухпалатного парламента, одновременно 
должны сочетаться с повышением ответ­
ственности всех политических и обще­
ственных сил в государстве в общем про­
цессе демократизации, в сохранении и 
развитии демократических начал в дея­
тельности парламента.

Записал Пулат ДАНИЯРОВ.

Таш облизбирком
инф ормирует

В пресс-центре Ташкентской областной избирательной комиссии по 
выборам в областной Кенгаш народных депугатов состоялась пресс-кон- 
феремция с участием руководителей областных организаций политунеских 
партмй, посвященная вопросам избирательной кампании.

Председатель облакгтной избирательной комиссии Суярц>кан Курбанку- 
лов проинформировал работников средов массовой информации о ходе 
предэыбор^ кампании, законодательных основах освещения этого важ­
ного политическопэ мероприятия. Особое внимание при этом было уделе­
но вопросам обеспечения широкой гласности и транспарентности, дружм 
важным аспектам предвыборной кампании. ^

В ходе пресс-конференции работники СМИ получили обстоятельные 
ответы на интересующие их вопросы.

Джура САГДУЛЛАЕВ.

И н и ц и а ти в ы  п р е с с - ц е н т р а
В Джизакской облали с каждым днем все шире разворачивается под­

готовка к выборам в Законодательную палату двухпалатного парламента, 
областной, районные и городские Кенгаши народных депутатов.

Ее ход освещает в местных СМИ созданный при областной из­
бирательной комиссии пресс-центр. На него и возложена задача 
об^печения гласности, открытости и, как сегодня говорят, транс­
парентности выборов.

В Джизакской области в настоящее время более 500 тысяч изби­
рателей.

Еще задолго до того, как стартовала предвыборная кампания, в ме­
стных СМИ были опубликованы законы о выборах, материалы, выс­
тупления специалистов-политологов, разъяснения об особенностях вы­
боров депутатов в Законодательную палату, проводились беседы за 
“круглым столом”, теледебаты. Материалы в печати под рубриками 
“Сайлов ва демократия” (“Выборы и демократия”), “Узбекистон учун 
овоз бераман" ("Я голосую за Узбекистан'*), “Сайлов ва ёшлар" (“Выбо­
ры и молодежь”), “Аёл ва жамият” (“Женщина и общество") направле­
ны на повышение аюивности людей, воспитание у них, особенно у 
молодежи, чувства причастности к событиям, происходящим в стране.

Важную роль в этом играет и Клуб молодых избирателей, со­
зданный областным кенгашем общественного движения молодежи 
“Камолот". К настоящему времени клуб собрал свыше 350 ребят, 
пожелавших иметь четкое представление о действующем законода­
тельстве страны, о своих правах и обязанностях.

Ленура БАЙТЕРЯКОВА.

/ { д  с о ^ с / ^ е н н о л 1

П р и к л ю ч е н и я
н а л о г о п л а т е л ь щ и к а

Тему моего материала 
подсказала жизнь.
А конкретно милая 

бухгалтер “Народного 
слова”, сообщившая, что 
гонорар мне начислять не 
будет, пока я не принесу 

ИНН — идентификационный 
номер налогоплательщика. 
Я поехал в Яккасарайскую 

налоговую инспекцию.
Расположено это учреждение на 

краю города, недалеко от Южного вок­
зала. Сергелийцам ближе до нее до­
бираться, чем нам, яккасарайцам. Р ^- 
мышляя о том, как хорошо было бы 
размещать такие конторы если не в 
центре города, то хотя бы в центре 
района, я вошел в просторное здание 
инспекции. Дежурный на входе указал 
мне на окошко в стеклянной стене.

Озадачило расположение окошка. 
Старшина Васков из фильма “А зори 
здесь тихие” охарактеризовал бы его 
своим девушкам-бойцам фразой: 
“Вам по пояс будет!" Ну очень низко 
оно расположено! Может быть, пред­
полагается, что налогоплательщик 
при входе в инспекцию должен сра­
зу же встать на колени? Я вывернул­
ся: присел на корточки.

Юноша по имени Дильшод взял 
мой паспорт, ввел его данные в свой

гового комитета.
Я хотел было сказать, что уважае­

мому комитету тоже негоже нарушать 
закон, но, на всякий случай, промол­
чал.

Через пять минут выяснилось, что у 
меня задолженность по имуществен­
ному налогу. Но вместо кассы я по­
просил проводить меня к начальнику 
отдела. Начальник встретил меня стро­
гим пронзительным взглядом, о кото­
ром мечтают начинающие следовате­

ли. На мои робкие ссылки на 
закон он устало ответил:

— У нас план горит. Вот 
подготовили документы на 
злостных неплательщиков, 
будем через суд взыскивать, 
— и похлопал ладонью по 
пухлой пачке бумаг на столе.

Я не чувствовал себя зло­
стным неплательщиком, но 
почувствовал реальную угро­
зу тащиться сюда через весь 
город в третий раз. Ситуация 
заставила меня пойти логи- 

Рис. Аброра АРИПОВА. ческим путем. В любимой га-
компьютер и вернул с наказом при­
ехать завтра. На следующий день я 
вновь потащился к заветному окош­
ку, мысленно «благодаря» районного 
хокима. Дильшод вывел на принтере 
бланк и повел меня наверх. На воп­
рос, куда идем, удивленно вскинул 
брови:

— Идем проверить, нет ли у вас 
задолженностей по налогам.

— А если, к примеру, есть, вы что 
же — номер мне не дадите?

Я опять удивил своего собеседни­
ка.

— Конечно, не дадим. Пока не зап­
латите.

“  Но ведь вы нарушаете закон.
Дильшод посмотрел на меня уже 

не просто удивленно, а с некоторым 
сожалением. Так обычно смотрят на 
юродивых:

— Такая у нас инструкция из нале­

зете “Народное слово", мол, лежит мои 
авторский гонорар, который я не могу 
получить без ИНН. Получив номер, а 
затем гонорар, я бы смог заплатить на­
лог, а потом спять спокойно и прямо 
смотреть в глаза налоговым инспек­
торам. Старший мытарь задумался, а 
потом подписал удостоверение о при­
своении мне ИНН. То ли согласился 
с моей логикой, то ли просто сжалил­
ся.

В заключение своего рассказа я 
торжественно обещаю в недельный 
срок погасить всплывшую задолжен­
ность. Хотел бы и от сотрудников на­
логовых и других комитетов услышать 
обещание не использовать незакон­
ных методов погашения задолженно­
стей перед бюджетом. Больше того 
— наказывать за это.

Олег ШАТУНОВСКИЙ.

М К А Х

В  У з э к с п о ц е н т р е  

п р о ш л а  

у н и в е р с а л ь н а я  

в ь ю т а в к а  

“ С и б и р ь  —  

У з б е к и с т а н -  

2 0 0 4 ”  .
В соответствии с Прото­

колом седьмого заседания 
Межправительственной ко­
миссии по экономическому 
сотрудничеству между Рос-̂  
сийской Федерацией и Рес­
публикой Узбекистан она 
организована аппаратом 
полномочного представите­
ля Президента Российской 
Федерации в Сибирском 
федеральном округе, межре­
гиональной ассоциацией 
“Сибирское соглашение” , 
Торгово-промышленной па­
латой РФ при поддержке 
Посольства России в Узбе­
кистане, а также при содей­
ствии Министерства эконо­
мики Республики Узбекис­
тан, Агентства по внешне­
экономическим связям и 
Торгово-промышленной па­
латы Узбекистана. В рамках 
выставки состоялся деловой 
форум промышленников и 
предпринимателей Сибири 
и Узбекистана по вопросам 
торгово- экономического со­
трудничества сибирских ре­
гионов с административно- 
территориальными образо­
ваниями Республики Узбе­
кистан.

Как отмечали участники 
форума с обеих сторон, Уз­
бекистан и обширный си-

;г-. . ,- *• >

бирский регион России свя­
зывают давние экономичес­
кие связи. Правда, в 90-х го­
дах прошлого века они в 
силу различных обстоя­
тельств были или ослабле­
ны или прервались совсем. 
Но, постепенно эти связи 
возрождаются. Только не на 
прежнем, а на качественно 
новом уровне, в соответ­
ствии с требованиями не 
бывшей административно- 
хозяйственной системы, ка­
кая действовала при Союзе, 
а рыночной экономики, кото­
рая сегодня успешно разви­
вается в обоих независимых 
государствах.

По словам председателя 
Исполнительного комитета 
“Сибирского соглашения" 
Владимира Иванкова, взаим­
ный интерес, исторически 
сложившийся между сибир­
скими регионами, которые 
географически ближе к Уз­
бекистану, чем другие реги­
оны России, не ослаб со вре­
менем, а после встреч пре­
зидентов Узбекистана и 
России, заключения Догово­
ра о стратегическом парт­
нерстве между двумя стра­
нами получил новый им­
пульс для дальнейшего ди­
намичного развития.

Что предлагают сибиряки 
узбекистанцам? В первую 
очередь, взаимовыгодное 
сотрудничество в развитии 
топливно-энергетического 
комплекса, электротехничес­
кой промышленности и ма­
шиностроения, химической 
промышленности и в фар­
мацевтике, производстве и 
переработке сельхозпродук­
ции, производстве, сборке и 
комплектации бытовой тех­
ники и товаров народного 
потребления.

Мощный потенциал си­
бирских предприятий час­
тично был продемонстриро­
ван на выставке, где пред­
ставлена самая разнообраз­
ная продукция.

К примеру, наши специ­
алисты в области тепло­
энергетического оборудова­
ния и жилищно-коммуналь­
ного хозяйства наверняка не 
оставят без внимания про­
дукцию Бийского котельного 
завода. Сегодня, когда во 
многих регионах сталкивают­
ся с серьезными проблема­
ми по ремонту теплотрасс, 
бесперебойному обеспече­
нию предприятий, объектов 
соцкультбыта, населения 
теплом и электроэнергией, 
решать их помогает котель­

ное оборудование для мини- 
ТЭЦ из Бийска, с помощью 
которых можно обеспечить 
тепловой и электрической 
энергией отдельные объек­
ты, поселки, небольшие го­
рода и микрорайоны в круп­
ных городах.

— Мы восстанавливаем 
связи с Узбекистаном, го­
ворит представитель БиКЗ 
Дмитрий Лучихин, — куда 
наше предприятие в свое 
время поставляло свое обо­
рудование. Надеемся занять 
свое место на вашем перс­
пективном рынке сЛэбнов- 
ленной продукцией, которая 
более экономична, надежна 
и эффективна.

Многим специалистам в 
Узбекистане известна про­
дукция Михайловского заво­
да химических реактивов. По 
словам начальника отдела 
маркетинга пре^риятия Лю­
бови Хомяковой, они наде­
ются наладить партнерские 
отношения с предприятия­
ми химической, легкой, пи­
щевой промышленности, ма­
шиностроения, агропромыш­
ленного комплекса Узбекис­
тана, у кого есть потребнос­
ти в химреактивах, электро­
лите, товарах бытовой хи­
мии и т. д.

Широкий ассортимент 
своей продукции предста­
вил на выставке Новосибир­
ский жировой комбинат, вы­
пускающий маргарин, майо­
нез, мягкое масло, расти­
тельное масло, мыло и гли­
церин, Как считает предста­
витель комбината Виктория 
Зенкова, эта продукция по 
своему качеству и ценам 
вполне может потеснить на 
узбекистанском рынке при­

вычных поставщиков анало­
гичных продуктов питания и 
товаров.

Многих посетителей выс­
тавки привлекли полезные 
для здоровья натуральные 
препараты фирмы “Эвалар": 
лекарственные средства, 
биологически активные до­
бавки к пище и лечебной 
косметике.

Впрочем, целью сибиря­
ков была не простая демон­
страция продукции, которая 
может поставляться в Узбе­
кистан. Выставка “Сибирь — 
Узбекистан” является лишь 
частью обширной программы 
их визита в Узбекистан. Во

принять участие в приватиза­
ции отдельных промышлен­
ных предприятий в нашей 
республике, создании СП, 
инвестировать капитал в ди­
намично развивающиеся от­
расли экономики. Тем более 
что примеры подобного со­
трудничества уже есть. Так, 
узбекско-российское СП “Са- 
рабел-Диамет-Каракуль" 
объединяет предпринимате­
лей из Навои и Новосибир­
ска. В частности, из Узбеки­
стана в Сибирь отправляется 
каракуль, а там из него шьют 
отличные шубы, пользующи­
еся большим спросом. В 
свою очередь новосибирцы 
поставляют в Узбекистан раз­
личное оборудование, напри­
мер. электроды, крепеж, гру­
зовую оснастку и т. д.

Пока таких примеров, к 
сожалению, не так много, как 
хотелось бы. Поэтому участ-, 
ники делового форума вы­
разили надежду, что связи
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время делового форума про­
мышленников и предприни­
мателей двух стран рассмат­
ривались перспективы взаи­
мовыгодного сотрудниче­
ства, создания совместных 
производств. Узбекская сто­
рона пригласила бизнесме­
нов из сибирских регионов

между российскими и узбе­
кистанскими промышленни­
ками и предпринимателями 
будут активно развиваться и 
сибиряки внесут в это важ­
ное дело весомый вклад.

Сергей ЛИ, наш корр.
Фото Рашида ГАЛИЕВА.

Д И А Л О Г

Е с л и  в ы  о к а з а л и с ь  
в  с л о ж н о й  
с и т у а ц и и ,  

т о  о н а  м о ж е т  
р а з р е ш и т ь с я  

с  п о м о щ ь ю  г а з е т ы .

В с е  о  п е н с и и
Житель столицы В. КРУШЕЛЬНИЦКИЙ обратился в ре­

дакцию по поводу несвоевременной выплаты пенсии, кото­
рую иногда задерживают до трех недель.

Отвечает заместитель министра труда и социальной за­
щиты населения республики А. АКБАРОВ:

“В соответствии с Инструкцией по выплате пенсий и по­
собий предприятиями Министерства связи республики, до­
ставка пенсий должна производиться предприятиями свя­
зи ежемесячно наличными деньгами с 1-го по 18-е число. 
Со стороны Главного управления по труду и социальной 
защите населения Ташкента для выплаты пенсий и посо­
бий финансирование из внебюджетного Пенсионного фон­
да производится в полном объеме и своевременно. Одна­
ко в настоящее время доставка пенсий задерживается в свя­
зи с временным отсутствием наличных денежных средств 
в коммерческих банках”.

Н е  п о - с о с е д с к и

Семья БАРАТЬЯНЦ из Ташкента жалуется на соседей, 
проживающих в собственном доме, на втором этаже кото­
рого установлен кондиционер, который, как они пишут, гу­
дит днем и ночью, создавая шум. Они пишут: “Тыльная сто­
рона их дома, обращенная в наш двор, не оштукатурена, а 
еще они установили окно на уровне второго этажа, через 
него просматривается вся наша территория”.

Слово начальнику управления по учету и надзору за 
индивидуальным жильем хокимията Ташкента Б. ТУЛЯ- 
ГАНОВУ:

“Производственно-жилищная инспекция Мирзоулугбек- 
ского района вынесла административное предписание, по 
которому в месячный срок должно быть произведено ошту­
катуривание стены со стороны земельного участка А. Бара- 
тьянц. Если открытие окна со второго этажа и шум от кон­
диционера ущемляют ее интересы, то следует обратиться в
суд".

П о ж а л у й т е  в  г о с т и н и ц у

Л. ЛЫСЕНКО интересуется стоимостью номеров гости­
ниц в столице. Директор департамента инвестиций дирек­
ции по координации деятельности гостиниц хокимията Таш­
кента Б. БАБАДЖАНОВ сообщил по этому поводу:

“Стоимость суточного проживания клиентов в долларах 
США в стандартном номере в подведомственных гостини­
цах хокимията Ташкента составляет: пятизвеадочный отель 
“Шератон” — от 65 до 145, четерехзведочные “Ле меридиен 
Ташкент палас" — от 55 до 140, “Дедеман силк роад Таш­
кент" — от 55 до 130, “Радиссон САС Ташкент" — от 70 до 
150, “Гранд мир” — от 50 до 120, трехзвездочный “Пойтахт” 
— от 40 до 70. Стоимость номеров также зависит от сезо­
на, наполняемости гостиниц и т.д., плата производится в 
национальной валюте по курсу Центрального банка на день 
оплаты” .

“ П о м о г и т е  о б р е с т и  п о к о й  

в  с о б с т в е н н о м  д в о р е ”
— просят в коллективном письме жители махалли

“ Кашгар” Юнусабадского района. “Почти все квартиры 
на первом этаже нашего четырехэтажного дома занима­
ют коммерческие организации. Как только они открылись, 
у нас начались беды, ^  сетуют авторы обращения. — Но 
последний их шаг перешел все рамки нашего терпения. 
В одной из квартир дома № 4 открыли нотариальную кон­
тору, Ее сотрудники без согласия жильцов вырубают 
двадцатилетние деревья, ломают все вокруг для расши­
рения своего офиса за счет детской площадки. Теперь 
детям негде играть. Мы обращались в хокимият Юнуса­
бадского района, в ТСЖ “Кашгар” , к аксакалам махаллин- 
ского комитета, но никаких мер не принято. Убедительно 
просим вас разобраться, остановить незаконную стройку 
и помочь нам и нашим детям обрести покой в собствен­
ном дворе” .

Вот реакция заместителя начальника управления по ар­
хитектуре и строительству Ташкента А. ХУЖАЕВА:

“В результате проверки выяснилось, что Г. Тиллаева 
без соответствующих документов сделала пристройку в 
балконной части дома. Архитектором-инспектором ей вы­
несено указание о сносе пристройки и оформлены соот­
ветствующие документы, которые переданы в районный 
суд по уголовным делам” .

Подготовила Динара ЧИРКОВА.

Фестиваль
изобразительного

искусства
Вчера в Центральном выставочном 

зале открылся Национальный 
фестиваль изобразительного 

искусства Узбекистана.
Его организаторами выступили 

Фонд “Форум культуры и искусства 
Узбекистана” и Академия художеств

Узбекистана.
Это уже второй этап 

большого проекта, осуще­
ствляемого его организато­
рами в течение нынешне­
го года, с целью поддер­
жки талантливых масте­
ров, произведения которых 
отражают лучшие, перс­
пективные и новые тенден­
ции в национальной куль­
туре и современном искус­
стве Узбекистана. В сен­
тябре в ходе проведения 
первого этапа выставля­
лись произведения свыше 
шестидесяти мастеров на­
родно-прикладного искус­
ства из всех регионов рес­
публики, лучшие из них по­
лучили грантовую поддер­
жку фонда.

Нынешний фестиваль со­
временного изобразитель­
ного искусства познакомит 
зрителей с более чем 
тремястами произведений 
мастеров кисти и резца.

Их работы отражают основ­
ные направления развития 
живописи, графики, скуль­
птуры начала нового сто­
летия.

Экспозиция демонстри­
рует также распростране­
ние новых концептуальных 
идей и направлений в ис­
кусстве Узбекистана, таких, 
как инсталляция, ассамб- 
ляж, видеоарт, простран­
ственные проекты.

Кстати, наряду с прове­
дением выставки в про­
грамме фестиваля предус­
мотрено проведение семи­
наров, презентаций, мас- 
тер-классов ведущих ху­
дожников, “круглый стол" 
для арт-критиков по акту­
альным вопросам совре­
менного искусства, демон­
страция документальных 
фильмов о художниках Уз­
бекистана.

Наш корр.

л:
л
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Статья 28. Использование активов накопительной 
пенсионной системы

Активы накопительной пенсионной системы могут быть 
использованы исключительно на следующие цели:

размещение в финансовые инструменты;
осуществление накопительных пенсионных выплат в со­

ответствии с настоящим Законом.
Порядок размещения активов накопительной пенсион­

ной системы, диверсификация инвестиций, максимальная 
доля активов, размещаемых в различные финансовые ин­
струменты, и их перечень определяются Министерством 
финансов и Центральным банком Республики Узбекис- 
тэн

VI. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ
Статья 29. Разрешение споров
Споры в области накопительного пенсионного обес­

печения разрешаются в порядке, установленном законо­
дательством.

Статья 30. Ответственность за нарушение зако­
нодательства о накопительном пенсионном обеспе­
чении фаждан

Лица, виновные в нарушении законодательства о на­
копительном пенсионном обеспечении фаждан, несут от­
ветственность в установленном порядке.

Предложения и замечания по проекту Закона 
просим направлять в комитеты Олий Мажлиса по 
социальным вопросам и занятости и по бюджету, 
банковским и финансовым вопросам по адресу:

700035 г. Ташкент, Олий Мажлис 
Республики Узбекистан.

Тел.: 139-84-92, 139-86-31, 139-87-05, 139-80-49.
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персональный номер индивидуального накопительного пен­
сионного счета, а также другие необходимые сведения. 
Форма Свидетельства о постановке на учет в накопитель­
ной пенсионной системе устанавливается Кабинетом Ми­
нистров Республики Узбекистан.

При утрате (утере) Свидетельства о постановке на учет 
в накопительной пенсионной системе выдается дубликат 
с тем же постоянным персональным номером индивиду­
ального накопительного пенсионного счета.

Статья 13. Формирование средств на индивиду­
альных накопительных пенсионных счетах

Работодатель ежемесячно производит обязательные на­
копительные пенсионные взносы за счет соответствующего 
уменьшения суммы начисленного, в соответствии с зако­
нодательством, налога на доходы физических лиц.

Размер обязательных накопительных пенсионных взно­
сов исчисляется от суммы заработной платы (дохода) ра­
ботников, включая работающих пенсионеров, и устанав­
ливается Кабинетом Министров Республики Узбекистан 
ежегодно при формировании Государственного бюдже­
та Республики Узбекистан на очередной год.

Работодателю предоставляется право за счет собствен­
ных средств производить дополнительные взносы на инди­
видуальные накопительные пенсионные счета граждан, чис­
лящихся в его штате. Размер дополнительных взносов и 
сроки их внесения определяются работодателем на осно­
вании коллективного договора или иного локального акта.

Обязательные накопительные пенсионные взносы юри­
дического лица — работодателя не могут осуществляться 
в пользу третьих лиц.

Гражданину предоставляется право вносить дополни­
тельные добровольные взносы на свой индивидуальный 
накопительный пенсионный счет, а также в пользу третьих 
лиц в размерах и сроки, определяемые им самостоятель­
но.
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Граждане, участвующие в накопительной пенсион­
ной системе на добровольной основе, самостоятель­
но определяют размер и сроки взносов на индивиду­
альные накопительные пенсионные счета, в том чис­
ле в пользу третьих лиц.

Народный банк, исходя из суммы средств на инди­
видуальных накопительных пенсионных счетах, ежегод­
но определяет размер процента, начисляемого на 
средства индивидуальных накопительных пенсионных 
счетов, в порядке, определяемом Кабинетом Мини­
стров Республики Узбекистан, но не менее темпов ин­
фляции.

Размер накоплений на индивидуальных накопитель­
ных пенсионных счетах граждан в Народном банке и 
состояние этих счетов являются данными конфиден­
циального характера и не подлежат разглашению, за 
исключением случаев, предусмотренных Законом Рес­
публики Узбекистан “О банковской тайне” .

Статья 14. Представление сведений о накопи­
тельных пенсионных взносах

Работодатель ежемесячно обязан представлять в 
филиал Народного банка по месту своего нахождения 
копию платежного документа о перечислении нако­
пительных пенсионных взносов, реестр граждан с ука­
занием номеров индивидуальных накопительных пен­
сионных счетов, фамилий, суммы начисленной зара­
ботной платы и накопительных пенсионных взносов 
каждого гражданина. Копия реестра представляется 
в соответствующий районный (городской) отдел со­
циального обеспечения для ведения персонифициро­
ванного учета.

Народный банк на основании платежного докумен­
та и реестра, указанных в части первой настоящей 
статьи, зачисляет средства на индивидуальные нако­
пительные пенсионные счета граждан.

Статья 25. Права и обязанности Народного банка
Народный банк имеет право;
тр ^ва ть  от вкладчиков необходимые сведения для от­

крытия и ведения индивидуальных накопительных пенси­
онных счетов:

инвестировать активы накопительной пенсионной сис­
темы в порядке, предусмотренном законодательством;

получать маржу от дохода, полученного от инвестиро­
вания пенсионных активов накопительной пенсионной си­
стемы. Размер маржи устанавливается Кабинетом Мини­
стров Республики Узбекистан.

Народный банк обязан:
отфывать индивидуальные накопт’ельные пенсионные 

счета и вести их в порядке, предусмотренном законода­
тельством;

вести персонифицированный учет размера взносов на 
индивидуальные накопительные пенсионные счета, отфы- 
тые в Народном банке;

обеспечивать сохранность средств на индивидуальных 
накопительных пенсионных счетах, их приумножение и за­
щиту от инфляции путем размещения активов накопитель­
ной пенсионной системы в надежные финансовые инст­
рументы;

ежеквартально в письменной форме информировать 
граждан о состоянии их индивидуальных накопительных 
пенсионных счетов;

обеспечивать хранение и архивацию исходных доку­
ментов и записей, имеющих отношение к функциониро­
ванию накопительной пенсионной системы в целом и ин­
дивидуальным накопительным пенсионным счетам.

Народный банк несет в установленном порядке ответ­
ственность за:

 ̂обеспечение своевременного и в полном объеме за­
числения обязательных и добровольных накопительных 
пенсионных взносов и процентов, начисленных на сред-
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государственных органов. Народного банка, юридических 
и физических лиц, направленная на обеспечение граждан 
средствами, накопленными на индивидуальных накопи­
тельных пенсионных счетах;

накопительные пенсионные выплаты — выплаты, 
осуществляемые из накопительной пенсионной системы в 
дополнение к государственной пенсии, при возникнове­
нии права на них в соответствии с настоящим Законом;

вкладчик накопителы1ык пенсионных взносов (да­
лее — вкладчик) — юридическое лицо — работодатель или 
физическое лицо, осуществляющее взносы в пользу полу­
чателя накопительных пенсионных выплат;

получатель накопительных пенсионных выплат — 
гражданин, имеющий право на получение накопительных 
пенсионных выплат с индивидуальных накопительных пен­
сионных счетов в соответствии с настоящим Законом; 

индивидуальный накопительный пенсионный счет
— личный именной счет гражданина в Народном банке, на 
который поступают и учитываются накопительные пенси­
онные взносы вкладчиков и проценты, начисленные на 
средства индивидуальных накопительных пенсионных сче­
тов, с которого осуществляются накопительные пенсион­
ные выплаты;

обязательные накопительные пенсионные взносы
— денежные средства, вносимые (перечисляемые) вклад­
чиком на индивидуальный накопительный пенсионный счет 
в обязательном порядке от заработной платы (дохода) в 
соответствии с настоящим Законом;

добровольные накопительные пенсионные взно­
сы — денежные средства, вносимые (перечисляемые) 
вкладчиком на индивидуальный накопительный пенсион­
ный счет по собственной инициативе, в соответствии с 
настоящим Законом;

накопления на индивидуальном накопительном 
пенсионном счете — денежные средства, накопленные
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ностью начисления процентов осуществляется Министер­
ством финансов Республики Узбекистан.

Контроль за соблюдением порядка открытия и ведения 
индивидуальных накопительных пенсионных счетов граж­
дан в На(Х)дном банке, а также выплатой средств с инди­
видуальных накопительных пенсионных счетов осуществ­
ляется Министерством труда и социальной защиты насе­
ления Республики Узбекистан.

. Статья 9. Освобождение средств, зачисленных на 
индивидуальные накопительные пенсионные счета, 
и накопительных пенсионных выплат от налогооб­
ложения

Средства, зачисленные на индивидуальнью накопитель­
ные пенсионные счета, включая проценты, начисленные 
на средства индивидуальных накопительных пенсионных 
счетов, и накопительные пенсионные выплаты налогооб­
ложению не подлежат.

II. ОРГАНИЗАЦИЯ НАКОПИТЕЛЬНОЙ 
ПЕНСИОННОЙ СИСТЕМЫ 

Статья 10. Постановка на учет фаждан в накопи­
тельной пенсионной системе

Постановка на учет граждан, участвующих в накопитель­
ной пенсионной системе в обязательном порядке, осуще­
ствляется работодателем в филиале Народного банка по 
месту их основной работы.

Постановка на учет граждан, участвуюидих в накопитель­
ной пенсионной системе на добровольной основе, осуще­
ствляется на основании их заявления в филиале Народ­
ного банка по месту жительства.

Постановка на учет в накопительной пенсионной сис­
теме включает в себя:

открытие индивидуальных накопительных пенсионных 
счетов;

выдачу Свидетельства о постановке на учет в накопи­
тельной пенсионной системе.
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Статья 17, Назначение накопительных пенсионных 
выплат

Назначение накопительных пенсионных выплат осуще­
ствляется филиалами Народного банка по месту житель­
ства получателя на основании поручения, выданного рай­
онным (городским) отделом социального обеспечения, в 
течение пяти рабочих дней со дня представления поруче­
ния на получение накопительных пенсионных выплат.

Статья 18. Сроки назначения накопительных пен­
сионных выплат

Накопительные пенсионные выплаты назначаются с ме­
сяца, следующего за месяцем обращения за ними, но не 
ранее возникновения у получателя права на государствен­
ную пенсию по возрасту.

Статья 19. Порядок получения накопительных пен­
сионных выплат

Получатели накопительных пенсионных выплат имеют 
право на получение ежемесячных накопительных пенсион­
ных выплат в течение периода, устанавливаемого ими са­
мостоятельно, или на получение накопительных пенсион­
ных выплат единовременно.

Статья 20. Порядок осуществления накопительных 
пенсионных выплат

Накопительные пенсионные выплаты с индивидуальных 
накопительных пенсионных счетов производятся филиа­
лами Народного банка по месту жительства получателя.

Получатели накопительных пенсионных выплат могут 
получать свои средства с индивидуальных накопительных 
пенсионных счетов через доверенных лиц на основании 
документов, выданных в соответствии с законодатель­
ством.

В случае смерти гражданина накопленные на его инди­
видуальном накопительном пенсионном счете средства на­
следуются в установленном законсдател* ством порядке 
и выплачиваются наследнику единовременно.
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и Трастбанк»

на рынке
В настоящее время набирают темпы процессы либерализации 

банковского сектора. Меропржгтия по реформированию 
банковского сектора проводились в соответствии 

с постановлением Кабинета Министров от 15.12.2003 года 
№ 547 “Об основных параметрах макроэкономических 
показателей на 2004 год и мерах по усилению контроля 

за их исполнением”, а также утвержденной Республиканским 
банковским советом “Профаммой очередного этапа реформ 
в банковской системе на 2003—2004 годы”.

л

Благодаря принятым решениям банки получи­
ли возможность принять меры по достижению 
устойчивости своей ресурсной базы путем допол­
нительного привлечения средств акционеров, ча­
стных предпринимателей и иностранных инвес­
торов в уставные капиталы, а также свободных 
средств своих клиентов — в привлекательные де­
позиты. В “Основных направлениях монетарной по­
литики на 2004 год" Центральный банк Респуб­
лики Узбекистан наметил расширение предлага­
емых банковских продуктов для физических лиц 
и повышение привлекательности сбережений 
через банковскую систему. Только при наличии 
собственных и привлеченных источников денеж­
ных средств коммерческие банки могут осуще­
ствлять активные операции, поэтому вопросы на­
ращивания ресурсного потенциала и обеспече­
ния его стабильности приобретают особую акту­
альность. Вкладчики, принимая решение о раз- 
ме1дении средств в депозиты, учитывают такие 
факторы, как надежность банка, уровень процент­
ных ставок и качество обслуживания клиентов.

С начала своего функционирования на рынке 
финансовых услуг АББ “Трастбанк” занял свою 
определенную нишу в экономике страны и явля­
ется эффективным инструментом в претворении 
в жизнь целей и задач, определенных Президен­
том Респ^лики Узбекистан И. Каримовым и пра­
вительством республики.

Сегодня банк предоставляет своим клиентам 
широкий выбор банковских услуг и продуктов, 
включающих в себя расчетно-кассовое обслужи­
вание, валютообменные операции, кредитование, 
услуги по приему вкладов на депозит, инкасса­
цию, консалтинговые услуги, операции с ценны­
ми бумагами и прочее.

Главным в деятельности АББ “Трастбанк" была 
и остается защита интересов клиентов и акцио­
неров. вложивших денежные средства в банк и 
оказавших тем самым доверие, что является для 
банка наиболее ценным капиталом.

Быстрое и четкое обслуживание клиентов в 
течение полного рабочего дня. возможное благо­
даря современному компьютерному оборудова­
нию, и многое другое характеризует почерк АББ 
“Трастбанк", который в своих действиях руковод­
ствуется принципом: что выгодно клиенту, то дол­
жно быть выгодно и для банка. Дорожа безупреч­
ной репутацией, банк неукоснительно выполняет

принятые на себя обязательства перед клиента­
ми и партнерами. Все клиенты АББ Трастбанк” 
— от частнь»х лиц до крупных компаний — могут 
всегда рассчитывать на первоклассное банковс­
кое обслуживание.

С целью привлечения вкладов для населения 
разработана гибкая система процентных ставок, 
введены новые виды вкладов, проводится соот­
ветствующая рекламная работа. Значительный 
рост клиентов является результатом возросшего 
доверия населения, целенаправленной работы по 
оптимизации условий вкладов, разработке и вне­
дрению новых видов депозитов, повышению ка­
чества услуг.

АББ “Трастбанк" работает с разнообразными 
видами вкладов, как традиционными, так и но­
выми, перспекшвными, среди которых вклады до 
востребования, сберегательные, срочные. При 
АББ “Трастбанк” функционируют сберегательные 
кассы, которые принимают свободные денежные 
средства населения во вклады, оказывают весь 
спектр услуг по приему коммунальных платежей, 
а также ос^лдествляют прием различных сборов, 
налогов.

Результатом проводимой работы явилось уве­
личение за 10 месяцев 2004 года средств насе­
ления, привлеченных во вклады, на 13,5%, в том 
числе срочных вкладов — на 8,4%. Средства на­
селения. привлеченные во вклады на 1.11.2004 
года, достигли свыше 550 млн. сумов, в структу­
ре которых наибольшую долю составляют сроч­
ные депозиты физических лиц — порядка 70%.

Руководство АББ “Трастбанк” и его сотрудни­
ки прекрасно понимают, что за каждым откры­
тым расчетным счетом или вкладом стоят рабо­
тающие предприятия, ор1 анизации, вкладчики, ко­
торые поверили в надежность банка, выполнение 
банком своих обязательств и инструкций своих 
клиентов, сохранность и приумножение средств 
на своих счетах и вкладах.

Именно по этой причине поцкОД АББ “Трастбанк” 
к клиентам отличается разумным ко^юврватизмом 
и взвешенностью для об^печения сохранности 
средств своих клиентов и безусловного выполне­
ния взятых на себя обязательств. За всю историю 
банк ни разу не подвел своих клиентов.

Эти факторы окажут решающее влияние на 
выбор в пользу получения высококлассного бан­
ковского сервиса в АББ “Трастбанк". ^

В статье 29 Конститу­
ции Республики Узбекис­
тан зафиксировано, что 
"каждый имеет право ис­
кать, получать и распрост­
ранять любую информа­
цию, за исключением на­
правленной против суще­
ствующего конституцион­
ного строя и других огра­
ничений, предусмотренных 
законом”. В ст. 30 Консти­
туции указано, что “все го­
сударственные органы,об­
щественные объединения 
и должностные лица Рес­
публики Узбекистан обяза­
ны обеспечивать гражда­
нам возможность ознаком­
ления с документами, ре­
шениями и иными мате­
риалами, затрагивающими 
их права и интересы".

В течение четырех дней 
журналисты учились со-

Право
С е м и н а р ы

на информацию
В столице состоялся семинар-тренинг для журналистов “Доступ к информации: национальное 

законодательство и международные стандарты”, организованный при поддержке Центра ОБСЕ в Ташкенте.
Представители СМИ со всех регионов Узбекистана получили базовые знания о международных 

и национальных стандартах по доступу к информации, способах ее получения и открытого использования. 
Вели семинар специалисты юридической консультации по защите прав журналистов Ташкентской городской

коллегии адвокатов Галина Майорова и Азиз Бахадиров.
ставлять тексты запросов в 
вышестоящие инстанции, 
обжаловать незаконные 
действия или бездействие 
должностных лиц, отказ в 
предоставлении информа­
ции в суде, получили зна­
ния о правах и обязаннос­
тях работников СМИ по за­
конодательству Республи­

ки Узбекистан и междуна­
родным стандартам. Дос­
конально познакомились с 
законами нашей страны “О 
средствах массовой ин­
формации", ”0  защите про­
фессиональной деятельно­
сти журналиста”, “Об об­
жаловании в суд действий 
и решений, нарушающих

права и свободы граждан”, 
с Гражданским, Уголовным 
кодексами.

Как отметили участники 
мероприятия, такая форма 
учебы в простой общедос­
тупной форме дает много 
полезного, ведь журналис­
ту необходимо в совершен­
стве обладать правовыми

юридическими знаниями 
для того, чтобы объектив­
но информировать населе­
ние по тем или иным воп­
росам, не нарушая при 
этом действующее законо­
дательство, суметь защи­
тить себя в случав чего в 
суде.

Динара ЧИРКОВА.

Уроки ры нка

шить научат,
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З н а ю т  м н о г и х  -  в ы б и р а ю т  л у ч ш и х !

и швейную
машинку дадут

Трехмесячные курсы по подготовке 
швей-мотористок открылись при Баяутском 

межрайонном бизнес-инкубаторе. Руководит ими 
опытная наставница Зебохон Тошматова.

Здесь не только будут обучать швейному делу житель­
ниц райцентра и окрестных кишлаков. Руководители биз­
нес-инкубатора намерены закупать на условиях лизинга 
швейные машинки и раздавать их выпускницам курсов. 
Они, в свою очередь, должны будут в течение года, орга­
низовав работу на дому, рассчитаться за них. Баяутцы 
уже заказали 20 швейных машинок.

Гулистан
Акимжан АДИЗОВ, корр. УзА.

В н и м а н и ю  р у к о в о б и т в л е й  о р г а н и з а ц и й !

АВТОМОБИЛИ ИЗ РОССИИ 

В КРЕДИТ И В ЛИЗИНГ!
ОРГАНИЗАЦИЯ -ДИЛЕР 

РЕАЛИЗУЕТ И ПРИНИМАЕТ
ЗАЯВКИ НА весь
МОДЕЛЬНЫЙ РЯД 

ОАО «ИЖМАШАВТО , ОАО «ГАЗ».

7омр г:вргифи1{и|У)ийн

9Ф ШФ

«ВАЗ-2106», «ГАЗЕЛЬ».

Подписная кампания на 2005 год 
тступаат а свою решающую фазу, дЛя 
проводония этого важного маропрнятит 
на должном уровне сагоднп опсрыгм 
двери 14 торрнториальныж филиалов 
О А О  «•Уз бакис тон  п о ч т а с и » ,  
включающих в сабя 100 районных и 
городских узлов, 3017 
связи.

К р о м е  т о г о ,  в 
предприятиях, учебных 
организованы пункты приема п€щписки. 
К этой работе также привлечена 
многотысячная армия почтальонов.

«г»

Оформляйте ПОДПИСКУ^

«Хаак суШ
отделений

к р у п н ы х
заведениях

«Н АРО АНОЕ
через предпришмя 

которые гарантируют св«н1врвменную; 
и адресную достаеку периодмческойГш 

по всей территории республикиь А



Н а р о д н о е  с л о В о
6 нояБря 2004 года

III. НАЗНАЧЕНИЕ И ПОЛУЧЕНИЕ НАКОПИТЕЛЬ­
НЫХ

ПЕНСИОННЫХ ВЫПЛАТ
Статья 15. Право на получение накопительных пен­

сионных выплат
Граждане, участвующие в накош^тельной пенсионной 

системе в качестве получателей накопительных пенсион­
ных выплат, имеют право на получение накопителы^ых пен­
сионных выплат при возникновении права на государ­
ственную пенсию по возрасту в соответствии с законода­
тельством.

Статья 16. Основание для получения накопитель­
ных пенсионных выплат

Основанием для получения накопительных пенсионных 
выплат является поручение, выдаваемое районными (го­
родскими) отделами социального обеспечения по месту 
жительства получателя.

Заявление о вьщаче поручения на получение накопи­
тельных пенсионных выплат гражданами, указанными в 
части второй статьи 6 настоящего Закона, подается че­
рез юридическое лицо — работодателя. Граждане, указан­
ные в части третьей статьи 6 настоящего Закона, подают 
заявление непосредственно в районный (городской) от­
дел социального обеспечения по месту их жительства.

В поручении указывается дата начала накопительных 
пенсионных выплат.

Поручение на получение накопительных пенсионных вып­
лат выдается получателю в течение пяти рабочих дней со 
дня обращения в районные (городские) отделы социаль­
ного обеспечения. Днем обращения за получением нако­
пительных пенсионных выплат является день приема заяв­
ления со всеми необходимыми документами. Перечень 
документов, необходимых для получения этого поручения, 
устанавливается Министерством труда и социальной за­
щиты населения Республики Узбекистан.
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Министерство труда и социальной защиты населения 
Республики Узбекистан и Народный банк ведут персони­
фицированный учет фаждан в накопительной пенсионной 
системе в порядке, устанавливаемом Кабинетом Министров 
Республики Узбекистан.

Данные о получателях накопительных пенсионных вып­
лат в рамках персонифицированного учета, в том числе о 
денежных средствах, содержащихся на индивидуальных на­
копительных пенсионных счетах, формируются и сохраня­
ются в единой республиканской электронной базе данных 
Министерства труда и социальной защиты населения Рес­
публики Узбекистан и Народного банка.

Статья 11. Открытие индивидуальных накопитель­
ных пенсионных счетов

Гражданам, поставленным на учет в накопительной пен­
сионной системе, Народным банком открываются индиви­
дуальные накопительные пенсионнью счета с постоянным 
персональным номером, устанавливаемым пожизненно.

Присвоение индивидуальным накопительным пенсион­
ным счетам постоянного персонального номера осуществ­
ляется на основании паспортных данных.

При перемене гражданином места жительства или ме­
ста работы индивидуальный накопительный пенсионный 
счет остается неизменным и открытие нового индивиду­
ального накопительного пенсионного счета не требуется.

Статья 12. Свидетельство о постановке на учет в 
накопительной пенсионной системе

Свидетельство о постановке на учет в накопительной 
пенсионной системе, удостоверяющее право грааданина 
на получение накопительных пенсионных выплат, выдает­
ся Народным банком гражданам после открытия индиви­
дуального накопительного пенсионного счета.

В Свидетельстве о постановке на учет в накопительной 
пенсионной системе указываются дата постановки на учет, 
персональные данные гражданина, включая постоянный
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I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

Статья 1. Цель настоящего Закона
Целью настоящего Закона является регулирование от­

ношений в области накопительного пенсионного обеспе­
чения фаждан.

Статья 2. Законодательство о накопительном пен­
сионном обеспечении фаждан

Законодательство о накопительном пенсионном обес­
печении граждан состоит из настоящего Закона и иных 
актов законодательства.

Если международным договором Республики Узбекис­
тан установлены иные правила, чем те, которые предус­
мотрены законодательством Республики Узбекистан о на­
копительном пенсионном обеспечении граждан, то при­
меняются правила международного договора.

Статья 3. Основные понятия 
В настоящем Законе применяются следующие основ­

ные понятия:
накопительное пенсионное обеспечение — обеспе­

чение граждан дополнительными пенсионными средства­
ми к государственной пенсии за счет их участия в накопи­
тельной пенсионной системе:

накопительная пенсионная система — деятельность

В случае выезда гражданина за пределы Республики 
Узбекистан на постоянное место жительства средства, на­
копленные на индивидуальном накопительном пенсионном 
счете, выплачиваются единовременно и в полном объеме.

Статья 21. Прекраидение накопительных пенсион­
ных выплат

Накопительные пенсионные выплаты прекращаются в 
случаях;

полного исчерпания средств, накопленных на индивиду­
альном накопительном пенсионном счете;

личного письменного отказа получателя, заверенного 
нотариально, с целью передачи всей суммы, накопленной 
на индивидуальном накопительном пенсионном счете, в 
наследование.

Статья 22. Удержание или приостановление 
накопительных пенсионных выплат

Удержание или приостановление накопительных пенси­
онных выплат может производиться только на основании: 

судебных решений, определений, постановлений и при­
говоров (в части имущественных взысканий), исполнитель­
ных надписей нотариусов и других решений и постановле­
ний, исполнение которых в соответствии с законодатель­
ством производится в порадсе, установленном для испол­
нения судебных решений:

решений районного (городского) отдела социального 
обеспечения, принятых по представлению филиалов Народ­
ного банка в случае излишней выплаты сумм получателю 
накопительных пенсионных выплат вследствие злоупотреб­
лений со стороны вкладчика или получателя либо вслед­
ствие счетной или другой технической ошибки.

ГУ. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ УЧАСТНИКОВ 
НАКОПИТЕЛЬНОЙ ПЕНСИОННОЙ СИСТЕМЫ 

Статья 23. Права и обязанности вкладчиков 
Вкладчики имеют право дополнять и уточнять индиви­

дуальные сведения гражданина, представляемые в Народ-
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мательской деятельностью без образования юридическо­
го лица, члены дехканских хозяйств без образования юри­
дического лица, а также лица, временно незанятые трудо­
вой деятельностью, участвуют в накопительной пенсион­
ной системе на добровольной основе.

Порядок участия в накопительной пенсионной системе 
военнослужащих Министерства обороны, Министерства 
внутренних дел. Министерства по чрезвычайным ситуаци­
ям, Службы национальной безопасности Республики Уз­
бекистан, лиц рядового и начальствующего состава орга­
нов внутренних дел и государственной таможенной служ­
бы, работников органов прокуратуры определяется Каби­
нетом Министров Республики Узбекистан.

Статья 7. Источники формировани5Г средств на ин­
дивидуальных накопительных пенсионных счетах 

Источниками формирования средств на индивидуаль­
ных накопительных пенсионных счетах являются:

обязательные накопительные пенсионные взносы вклад­
чиков;

добровольные накопительные пенсионные взновы вклад­
чиков;

проценты, начисленные на средства индивидуальных на­
копительных пенсионных счетов;

другие средства, не противоречащие законодательству. 
Статья 8. Осуществление контроля за поступле­

нием средств на индивидуальные накопительные пен­
сионные счета и их использованием

Контроль за правильностью и полнотой исчисления, сво­
евременностью осуществления обязательных накопитель­
ных пенсионных взносов на индивидуальные накопитель­
ные пенсионные счета осуществляется органами государ­
ственной налоговой службы в порадке, установленном за­
конодательством.

Контроль за целевым использованием средств на инди­
видуальных накопительных пенсионных счетах и правиль-
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на индивидуальном накопительном пенсионном счете за 
счет обязательных и добровольных накопительных пенси­
онных взносов, процентов, начисленных на средства ин­
дивидуальных накопительных пенсионных счетов, и дру­
гих средств, не противоречащих законодательству;

персонифицированный учет — организация и веде­
ние учета сведений о каждом участнике накопительной пен­
сионной системы.

Статья 4. Право граждан на накопительное пенси­
онное обеспечение

Граждане Республики Узбекистан имеют право на на­
копительное пенсионное обеспечение в порядке, опреде­
ляемом настоящим Законом.

Иностранные фаждане и лица без фа)*данства, посто­
янно проживающие на территории Республики Узбекис­
тан, пользуются правом на накопительное пенсионное обес­
печение наравне с гражданами Республики Узбекистан, 
если иное не предусмотрено международными догово­
рами Республики Узбекистан.

Статья 5. Государственные гарантии по накопи­
тельному пенсионному обеспечению

Государство гарантирует гражданам, участвующим в на­
копительной пенсионной системе, сохранность и выплату 
средств, накопленных на их индивидуальных накопитель­
ных пенсионных счетах.

Статья 6. Участие в накопительной пенсионной си­
стеме

Для всех юридических лиц — работодателей участие в 
накопительной пенсионной системе в качестве вкладчи­
ков в пользу своих работников является обязательным.

Граждане, осуществляющие трудовую деятельность по 
трудовому договору, являются участниками накопитель­
ной пенсионной системы в качестве получателей накопи­
тельных пенсионных выплат.

Граждане, занимающиеся индивидуальной предприни-

Международный непра­
вительственный благотво­
рительный фонд “Соглом 
авлод учун” в целях даль­
нейшей популяризации на­
стольного тенниса среди 
подрастающего поколения 
совместно с Комитетом 
женщин Узбекистана, Ми­
нистерством по делам 
культуры и спорта, хокими- 
ятом города Ташкента, Фе-

Турнир по настольному теннису
дерацией настольного тен­
ниса Узбекистана, Цент­
ральным советом обще­
ственного движения моло­
дежи “Камолот” и Фондом 
развития детского спорта 
при Министерстве народ­
ного образования органи­

зовал первый республикан­
ский детский турнир.

Его открытие состоялось 
в столичном детском 
спортивном комплексе 
“Умид". Участвуют более 
пятидесяти мальчиков и 
девочек до 13 лет.

— Я уже пять лет регу­
лярно занимаюсь настоль­
ным теннисом, — говорит 
Дильдора Закирова из 
Ферганы. — Соревнования 
только начинаются, но я 
уже успела подружиться со 
многими девчатами из

разных уголков нашей 
страны. Буду бороться 
только за победу. Моя са­
мая большая мечта — за­
щищать честь республики 
на Олимпийских играх.

В Узбекистане начался 
новый этап в развитии это­

го вида спорта. В настоя­
щее время более 10 тысяч 
детей регулярно занимают­
ся настольным теннисом.

В открытии соревнова­
ний принял участие пред­
седатель Национального 
олимпийского комитета Уз­
бекистана Р. Курбанов.

Захир ТАШХОДЖАЕВ,
корр. УзА.

Вниманию организаций и предприятий

. . V •, ̂ . ■> Г *

1. Строительство детского спортивного комплекса в ш /х «Хисарак» 
Паркентского района Ташкентской области.

2. Строительство детского спортивного комплекса в ш /х «Абай» пос. 
Караманас Бостаилыкского района Ташкентской области.

Срок сгроитепьсгвв — б меспцов со дни подписант договора подряда.
Заказчик -  Инжиниринговая компания службы единого заказчика
Т а ш о б А хо ки м и т 'а .

Строительство будет вестись за счет государственных средств.
Предприятия и организации должны соответствовать следующим условиям: 

иметь оборотные средства в размере не менее 20% от стоимости предмета 
конкурсных торгов или поручительство банка на предоставление указанных средств, 
производственную базу, трудовые ресурсы и специалистов, необходимых для 
выполнения работ (услуг), обладать опытом работы на объектах, аналогичных 
конкурсному, гражданской правоспособностью и полномочиями на заключение 
договора.

Для участия в торгах и приобретения конкурсной документации необходимо 
обратиться с запросом к организатору торга — в Территориальный консалтинговый 
центр по конкурсным торгам и ценообразованию в строительстве по г.Ташкенту и 
Ташкентской области по адресу:

г.' Ташкент,тул?гАбая^в;«ком^400|' 411;
Стоимость о()тго колш^1екта конкурсной ^)окументации —

пнтыксят тысяч сумов.
9

Последний срок предоставления оферт организатору торгов - ко дню  и часу вскрытия 
сф ер! по адресу; г. Ташкент, ул. Мовароуннахр, 15, здание Ташоблхокимията. 

Вскрытие оферт состоится через 30 дней после опубликования объявления.

ВНИМАНИЮ п о к у п а т е л е й  и  п р о и з в о д и т е л е й

ПРОДОВОЛЬСТВЕННЫХ ТОВАРОВ !
в  соответствии ’с1п6становлениеМ {Кабинета^М инйстров

совершенствовёниюГорганизащ <и
пр^зтоШлойПКабинета1Министров Ц&31

года 1«]щмерах
горцовли»:

УзбекистанЗЕШ

!^ й Щ 1
в здании ^Региональной ярмарки 
товаров народного потрвблвния» 

по адресу: пТашкент, ул.Навои, 25
Холдинговой ком панией нУэплодоовощ винпром-холдинг**, 

’УзМ^^Дпарранда», Государственной акционарной корпорацией 
*>Уэдонмахсулот", ассоциациям и «Озиковкатсаноат», 
^(Ёгмойтамакисаноат», мУзгуштсутсаноат», частными 

предпринимателями, акционерны м и компаниями
«Узбексавдо» и **Узбекбирлашув»

7П

ГУ. /

...
по заклю чению  договоров с потребителями на 2006 год 

на поставку вырабатываемых в республике молока 
и молочной продукции, мяса и м рсо пр од утов , 

кондитерских и макаронны х изделий, алкогольны х 
и безалкогольны х напитков, консервов, суш еных 

переработанны х плодоовощ ей и д ругих продуктов питания

н т аркш риглашйютсн
и

. V
•'•й* и«'.

ТВЛ1ФОНЫ для СПРАВОК! 139-46*97^ 139-48*26^ 139*49-00, 139»43'*66.
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ства индивидуальных накопительных пенсионных счетов;
обеспечение своевременности и правильности назна­

чения размера накопительных пенсионных выплат;
полноту и своевременность выдачи получателям на­

копительных пенсионных выплат.
Статья 26. Полномочия Министерства труда и со­

циальной защиты населения Республики Узбекис­
тан в области накопительного пенсионного обеспе­
чения фаждан

Министерство труда и социальной защиты населения 
Республики Узбекистан:

получает необходимую информацию от вкладчиков-ра- 
ботодателей об открытии индивидуальных накопитель­
ных пенсионных счетов;

обеспечивает своевременную выдачу гражданам по­
ручений на получение накопительных пенсионных вып­
лат;

ведет персонифицированный учет накопительных пен­
сионных взносов;

обеспечивает контроль и мониторинг за соблюдени­
ем порядка открытия и ведения индивидуальных нако­
пительных пенсионных счетов граждан в Народном бан­
ке, зачислением на них взносов и процентов, начислен­
ных на средства индивидуальных накопительных пенси­
онных счетов, выплатой средств с индивидуальных на­
копительных пенсионных счетов.

V. АКТИВЫ НАКОПИТЕЛЬНОЙ ПЕНСИОННОЙ
СИСТЕМЫ,

ИХ ХРАНЕНИЕ И УЧЕТ 
Статья 27. Формирование активов накопительной 

пенсионной системы
Активы накопительной пенсионной системы формиру­

ются в Народном банке путем аккумулирования средств из 
источников, предусмотренных статьей 7 настоящего Зако­
на.
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ный банк, и обжаловать в суд действия Народного банка.
Вкладчики обязаны представлять необходимые све­

дения для постановки на учет в накопительной пенси­
онной системе и сообщать в филиалы Народного банка 
обо всех изменениях, связанных с гражданами (поступ­
ление на работу, увольнение, изменение паспортных 
данных и др.), вкладчики — юридические лица также 
обязаны своевременно вносить взносы на индивидуаль­
ные накопительные пенсионные счета и передавать 
гражданам по их требованию копии их индивидуальных 
сведений, направленных в районные (городские) отде­
лы социального обеспечения и филиалы Народного* 
банка.

Статья 24. Права и обязанности получателя 
накопительных пенсионных выплат

Получатель накопительных пенсионных выплат имеет 
право;

получать в установленном порядке выплаты с индиви­
дуального накопительного пенсионного счета;

получать информацию о состоянии накоплений на ин­
дивидуальном накопительном пенсионном счете по пер­
вому требованию;

получать информацию о процентах, начисленных на 
средства индивидуального накопительного пенсионного 
счета;

завещать свои накопления на индивидуальном нако­
пительном пенсионном счете в соответствии с законо­
дательством;

изъять накопленные средства с индивидуального на­
копительного пенсионного счета при выезде на посто­
янное жительство за пределы Республики Узбекистан.

Получатель накопительных пенсионных выплат обязан 
сообщать в филиал Народного банка об изменениях, вли­
яющих на выполнение обязательств последнего перед 
получателем.
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за 16 млн. сумов 
по безналичному расчету 

автомашину

Г А З е л ь 322118л ю кс ,
8- местную (кондиционер, 
столик, велюровый салон, 
люк, автосигнализация), 

г.в. -  конец 2002 г., цвет -  
белый, пробег -  5.^00 км.

НХК «УЗБЕКНЕФТЕГАЗ»
Ш ВЙЖ ЛЯШ КО 0Ш ВС

Г- "
:н а |з а м ё щ е н и е |в а к а н т н о 'й ^ 1 ^ ^ : ;^ '^

В б и ш с т в а Г

ТРЕБОВАНИЯ:
высшее медицинское 
образование;
стаж руководителя ме менее 
трех лет;
знание узбекского и русского 
языков;
обладание организаторскими
способностями; 
режим рабочего дня —
немормиротанный.

Адрес: г. Ташкент, ул. Юсуф Хос Хожиб, 31а
Телефон 139-89-63.

Голлектив аппарата Президента РеспубликиУзб^^
 ̂глубокие соболезнования ответственному работнику аппаг 
юдулло Равшановичу Нурову по поводу кончины его матер

ШАМСИИ-ая.
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