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Предстоящие выборы станут 
для молодых людей, кому 

впервые предстоит 
голосовать, своеобразным

постижением 
на практике процесса 

реализации конституционного 
положения о том, что 
граждане Республики 

Узбекистан имеют право 
избирать и быть избранными 
в представительные органы 

государственной власти.

вы б ор  с в о е го  б у д у щ е го
В жизни многое для нас, людей, бывает впервые. Это 

первый шаг, первое произнесенное слово, первый класс, 
первая любовь... Да мало ли что может у каждого из 
нас происходить впервые. Например, у этих девушек- 
студенток Кокандского педагогического института, при
шедших к председателю участковой избирательной ко
миссии избирательного участка № 150 Мухайё Эрга- 
шевой(на снимке справа) пополнить свои знания по из
бирательному праву, предстоящие 26 декабря выборы в 
Законодательную палату Олий Мажлиса, областные, рай
онные и городские Кенгаши народных депутатов тоже 
будут первыми в их жизни.

Делая первые шаги в мир политики и управления го
сударством, многие студенты считают необходимым за 
время, оставшееся до этого важного политического со
бытия, найти ответы на все вопросы, связанные с вы
борами, чтобы отдать свой голос за конкретного канди
дата, четко осознавая, что они делают свой выбор са
мостоятельно, и с уверенностью, что их представитель

в парламенте оправдает их доверие.
— Беседуя со студентами, многие из которых будут 

голосовать впервые, я объясняю им аспекты избиратель
ного права, — говорит Мухайё Эргашева. — Поясняю, что 
в ходе подготовки к выборам в нашей стране сделано 
все необходимое, чтобы это важнейшее политическое 
мероприятие прошло, как отметил на XVI сессии Олий 
Мажлиса Президент Ислам Каримов, в полном соответ
ствии с положениями и принципами Конституции, за
конами о выборах, свободно, открыто и транспарентно, 
без постороннего давления и влияния, объективно и 
честно, одним словом, при обеспечении свободного во
леизъявления избирателей.

В то же время и граждане сами должны понимать, 
что за выбор, который они сделают в этот день, они 
ответственны

Пулат ДАНИЯРОВ.
Фото УзА.

Шестнадцатая сессия Олий Маж
лиса Республики Узбекистан второ
го созыва 3 декабря продолжила 
свою работу.

Сессию вел Председатель Олий 
Мажлиса Э.Халилов.

Второй день парламентской сес
сии начался с рассмотрения про
екта Закона “Об охраняемых при
родных территориях” , который 
представил на рассмотрение депу
татов председатель парламентско
го Комитета по вопросам окружаю
щей среды и охраны природы 
К.Джумабеков.

Свое мнение о законопроекте 
высказали заместитель начальника 
управления Национальной холдин
говой компании “Узбекнефтегаз” 
И.Сайдахмедов, президент Акаде
мии наук Республики Узбекистан 
Б.Юлдашев. заместитель на
чальника управления лесно
го хозяйства Республики 
Каракалпакстан А.Джума- 
нов, хоким Тамдынского 
района А.Назаров, предсе
датель производственно-ак
ционерного общества “Шах- 
рисабзконсерва” Н.Исмаи
лов.

Олий Мажлис принял этот 
Закон и постановление о 
введении его в действие.

Проект Закона «О Торго
во-промышленной палате 
Республики Узбекистан» 
был представлен председа
телем парламентского Комитета по 
вопросам реформирования эконо
мики и предпринимательству 
М.Умаралиевым. Перед депутатами 
выступил председатель Торгово- 
промышленной палаты Республики 
Узбекистан А.Шайхов. В обсужде
нии законопроекта приняли учас
тив специальный корреспондент ди
рекции “Ахборот" Телерадиокомпа
нии Узбекистана по Ферганской об

ласти М.Обидов, председатель со
вета директоров производственно
го объединения “Новатор” А.Матве
ев, председатель Республиканско
го научно-просветительского цент
ра Имама Бухари З.Мунавваров, ру
ководитель частной торгово-произ- 
водственной фирмы “Ривож” К.Ота- 
хонов, хоким Шахрисабзского рай
она А.Эрдонаев, председатель 
правления открытого акционерного 
общества “Хонка дон махсулотлари” 
К.Хужамуратов.

Парламент принял Закон “О Тор
гово-промышленной палате Респуб
лики Узбекистан” и постановление 
о введении его в действие.

От имени комитетов и комиссий 
Олий Мажлиса Республики Узбекит 
стан председатель парламентского 
Комитета по социальным вопросам

и занятости М.Сафаева представи
ла на рассмотрение сессии проект 
Закона “О внесении изменений и 
дополнений, а также признании ут
ратившими силу некоторых законо
дательных актов Республики Узбе
кистан” . Депутаты одобрили этот 
закон. •

Олий Мажлис ратифицировал 
международный договор о дружбе, 
укреплении доверия и развитии

сотрудничества между Республикой 
Узбекистан и Туркменистаном, ут
вердил некоторые указы Президен
та Республики Узбекистан.

Депутаты заслушали информа
цию руководителя Секретариата 
шестнадцатой сессии Олий Мажли
са X.Назарова о поступивших в ад
рес парламента обращениях граж
дан.

По предложению председателя 
Конституционного суда Республики 
Узбекистан М.Абдусаламова парла
мент избрал заместителем предсе
дателя Конституционного суда 
Б.Мирбобоева.

Олий Мажлис избрал К.Исарова 
первым заместителем председате
ля Верховного суда, судьей Верхов
ного суда — Ш.Гозиева. освободил 
от обязанностей судьи Верховного 

суда З.Худойкулова.
По представлению председа

теля Высшего хозяйственного 
суда Республики Узбекистан 
А.Ишметова депутаты избрали 
судьей Высшего хозяйственно
го суда Ш.Мамадиярова.

С отчетом о деятельности 
Уполномоченного Олий Мажлиса 
Республики Узбекистан по пра
вам человека в 2000— 2004 го
дах на сессии выступила Омбуд- 
сман С.Рашидова. После выступ
лений ректора Каршинского ин
женерно-экономического инсти
тута М.Нормурадова, генерально
го директора частной фирмы 

“Фармед” Д.Тошмухамедовой, хоки- 
ма Хатырчинского района Э.Турдимо- 
ва, ведущей солистки Академичес
кого Большого театра оперы и ба
лета имени Алишера Навои М.Раз- 
заковой парламент принял постанов
ление об утверждении этого отчета.

На этом шестнадцатая сессия 
Олий Мажлиса Республики Узбеки
стан второго созыва завершила 
свою работу.

с  каждым днем увеличивается число международных 
наблюдателей, прибывающих в нашу страну 

на выборы. В Центральной избирательной комиссии 
Республики Узбекистан состоялась встреча, 

посвященная выдаче аккредитационных 
удостоверений участникам миссии наблюдателей 

ОБСЕ, которую возглавляет Любомир Копай. 
Заместитель председателя Центральной 

избирательной комиссии С. Ходжаева рассказала
о ходе подготовки к выборам.

по МАРШРУТАМ
ДОБРОТЫ 

МИЛОСЕРДИЯ

иМы приехали
в Узбекистан как друзья
На встрече было под

черкнуто, что контроль за 
соблю дением и зб и р а 
тельного законодатель
ства Узбекистана в пред
дверии выборов и непо
средственно в процессе 
голосования будет осу
ществлять большой штат 
независимых наблюдате
лей — как местных, так и 
представляющ их за р у
бежные организации и 
иностранны е го суд а р 
ства. На днях в Ташкенте 
открылся штаб миссии 
международных наблюда
телей от СНГ. Ожидается

также прибытие наблюда
телей от Ш анхайской 
организации сотрудниче
ства, Европарламента и 
из разных стран мира.

— Мы приехали в Узбе
кистан как друзья, — ска
зал руководитель миссии 
наблюдателей ОБСЕ Лю
бомир Копай. “  ОБСЕ це
нит стремление Узбекис
тана к совершенствова
нию избирательного за
конодательства и отмеча
ет внесенные в него в 
последнее время демок
ратические изменения. 
На сегодняшний день в

составе нашей миссии 
прибыло пока девять на
блюдателей, а 7 декабря 
ожидается приезд груп
пы, которая будет рабо
тать в шести крупных го
родах Узбекистана. Хочу 
подчеркнуть, что цель 
миссии “  формирование 
именно рекомендаций, но 
ни в коем случае не тре
бований. Мы постараем
ся подойти к нашей рабо
те наблюдателей как мож
но более беспристрастно.

А. ИВАНОВА, 
корр.УзА ,

Чем больше уз
нают о нашем на^- 
де иностранцы, тем 
сильнее убеждают
ся в его искреннос- 
т, сердечности, от
крытости, готовнос
ти откликнуться на 
чужую беду. Это и 
есть лучшие каче
ства, присущие че
ловеку.

Приходилось ли вам видеть, как встречаются два давних 
друга-аксакала. После взаимных приветствий они нетороп
ливо, степенно приглашают друг друга присесть. Обмен 
расспросами о здоровье родных, близких, родственниках 
начинают издалека. В этом есть великая мудрость, склады
вающаяся на протяжении многих веков: здоровье духов
ное и физическое домочадцев большой семьи — это спо
койствие его главы.

Венчают эти отношения взаимного участия работа и вни
мание каждого из нас к тем, кто оказался на склоне лет 
одиноким, и немощным, нуждающимся в посторонней по
мощи и поддержке.

Что делается и сделано в русле реализации программы 
“Года доброты и милосердия" на земле древнего Хорезма?

— Реализация поставленных в ней задач стала делом 
широкой общественности, всех жителей области, — гово
рит начальник областного управления труда и социальной 
защиты населения Рузимбай Курбанов,— и логическим про
должением всей работы, проводимой в области по защите 
социально уязвимых слоев населения.

______ (Окончание на 3-й стр.)
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Олий Мажлис Республики Узбекистан ПОСТАНОВЛЯЕТ;
Избрать Мирбобоева Бахтиёра Шамсутдиновича заместителем председателя Конститу

ционного суда Республики Узбекистан.
Председатель Олий Мажлиса 

Республики Узбекистан
Э.ХАЛИЛОВ

г. Ташкент,
3 декабря 2004 г.

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
О л и й  М а ж л и с а  Р е с п у б л и к и  У з б е к и с т а н  

О  в н е с е н и и  и з м е н е н и й  в  с о с т а в  В е р х е в н е г е  с у д а
Р е с п у б л и к и  У з б е к и с т а н

Олий Мажлис Республики Узбекистан ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Избрать:
Исарова Кахрамона Ирисалиевича первым заместителем председателя Верховного суда 

Республики Узбекистан;
Гоэиева Шоюнуса Аюбжоновича судьей Верховного суда Республики Узбекистан.
2. Освободить Худойкулова 3. Н, от обязанностей судьи Верховного суда Республики 

Узбекистан в связи с переходом на другую работу.
Председатель Олий Мажлиса 

Республики Узбекистан
Э.ХАЛИЛОВ

г. Ташкент,
3 декабря 2004 г.

В настоящее время управление го
сударственными пакетами акций (до
лями) профессиональными управляю
щими компаниями (УК) осуществля
ется в 88 хозяйственных обществах. 
Кроме этого, в 202 хозяйственных об
ществах управление государственны
ми долями осуществляется на дого
ворной основе государственными по
веренными и в 279 — доверительны
ми управляющими.

На семинаре отмечалось, что управ
ляющие компании стали проявлять 
больший интерес к проводимым кон
курсам по передаче государственных 
пакетов акций. Так, если за первое по
лугодие в доверительное управление 
УК были переданы государственные 
доли в уставных фондах 32 обществ, 
то в третьем квартале -  уже 35.

Однако в связи с тем, что институт 
доверительного управления явление 
для нашей страны сравнительно новое, 
в процессе практической деятельнос
ти выявляются недостатки и недора
ботки в данной области. Основной ак
цент делался на несовершенное кор
поративное управление. Так, некого-

Усилить принципиальную
позицию акционеров

в Госкомимуществе проведен семинар*совещание с профессиональными 
управляющими компаниями, посвященный вопросам совершенствования механизма 

управления государственными пакетами акций (долями) в уставных фондах
приватизированных предприятий.

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
О л и й  М а ж л и с а  Р е с п у б л и к и  У з б е к и с т а н

О б  и з б р а н и и  с у д ь и  
В ы с ш е г е  х о з я й с т в е н н о г о  с у д а  Р е с п у б л и к и  У з б е к и с т а н
Олий Мажлис Республики Узбекистан ПОСТАНОВЛЯЕТ:
Избрать Мамадиярова Шухратжона Бутаёровича судьей Высшего хозяйственного суда 

Республики Узбекистан.
Председатель Олий Мажлиса 

Республики Узбекистан
Э. ХАЛИЛОВ

г. Ташкент,
3 декабря 2004 г.

8 декабря День Конституции

В АТМОСФЕРЕ ПОЛИШЧЕСКОЙ КОНКУРЕНШ
рые управляющие компании, получив 
в свое управление государственный 
пакет акций ликвидных предприятий, 
решили, что смогут вмешиваться в те
кущую хозяйственную деятельность АО. 
Заместитель председателя Госкомиму
щества Н. Хасанов жестко дал понять 
о недопустимости таких действий и 
предупредил о последующих за этим 
санкциях. Также имеют место случаи 
несогласования, либо несвоевремен
ного согласования управляющими 
компаниями с Госкомимуществом и 
Министерством финансов политики

голосования на общих собраниях ак
ционеров и заседаниях наблюдатель
ных советов по основным вопросам де
ятельности хозяйственных обществ.

Поднимался вопрос о противо
действии процессу передачи го
сударственных активов в довери
тельное управление управляющим 
компаниям со стороны отдельных 
хозяйственных объединений 
(ГАЖК “Узбекистон темир йулла- 
ри", АК “Узстройматериалы"), ру
ководители которых продолжают 
действовать по старым командно-

административным принципам. 
Отмечены случаи отвлечения фи
нансовых ресурсов предприятий 
органами государственной власти 
на местах. Хокимиятами отдель
ных областей (Кашкадарьинской, 
Андижанской) издаются различно
го рода решения, распоряжения и 
другие прямые указания по пере
числению хозяйствующ ими 
субъектами денежных средств на 
различные нужды.

(О кончание на 2 -й  стр .)

Сегодня мы в преддве
рии большого праздника— 
Дня Конституции Республи
ки Узбекистан. Годы, про
шедшие со дня принятия 
Конституции независимого 
Узбекистана, многому нас 
научили и во многом мы 
теперь по-новому подходим 
к осмыслению государ
ственно-правовых проблем.

И это закономерно. 
Ве^^ фундаментом, осно
вой демократического об
щества, государства явля

ется Конституция -  документ, 
в котором перечислены пра
ва и обязанности человека и 
гражданина государства, ос- 
новные институты и процеду
ры, указан стратегический 
курс развития страны.

За годы независимости в 
достижении прогресса в на
шей республике сделано мно
гое, но больше предстоит сде
лать. А главное — следует оп
ределить приоритеты, наибо
лее важные направления наше
го развития на пути к реали

зации стратегической задачи
строительства открытого 

демократического правового 
государства с рыночной эко
номикой, формирования основ 
гражданского общества. Ог
ромную роль в этом важном 
деле призвана сыграть полити
ческая конкуренций, т. е. сво
бодные демократические вы
боры, которые 0т>10сятся к ос
новным бачЮвым институтам 
современной демократии.

(О кончание на 2 -й  стр .)
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Согласно статье 21 Всеобщей 
декларации прав человека, 
“воля народа должна быть ос
новой власти правительства: 
эта воля должна находить себе 
выражение в периодических и 
нефальсифицированных выбо
рах, которые должны провсд^- 
сй при всеобщем и равном из
бирательном праве, путем тай
ного голосования или посред
ством других равнозначных 
форм, обеспечивающих свобо
ду голосования”. Ведь выборы 
сами по себе являются не толь
ко политической, но и демо
кратической процедурой. Имен
но выборы в демократическом 
обществе предотавляют собой 
институт политической конку
ренции, который в свою очереда 
проявляется как итог развития 
общества на данный момент.

По определению классика 
современной политологии 
Р. Дштя, “Демократия—это кон
куренция, открытая для учас- 

Основная проблема нашей 
отечественной демократии — 
дефицит политической конку
ренции. Проблема политичес
кой конкуренции, на наш взгляд, 
является для нашей демокра
тии ключевой, так как если 
при соблюдении формальных 
демократунеских процедур кон
куренция тем не менее будет 
умирать, то мы получим одну из 
разновидностей авторитарного 
режима.

Если мы будем исходить из 
того, что в основе демократми 
лежит состязательность, а заме- 
1цение высших правительствен
ных постов должно происходить 
в условиях политической конку
ренции, то лишь обеспечив эти 
условия, мы можем построить в 
Узбекистане действительно ус
тойчивую демократию.

Однако демократия это 
свободное общество, базирую
щееся на альтернатмвах, отра

жающих многообразие его со
циальной и полишческой струк
туры, политическое равнопра
вие всех социальшх слоев, мно
гопартийность, ^идеологический 
плюрализм. Демокрашческий 
строй дает народу возможность 
политического самоопределе
ния, выбор тсуо или иного по
литического направления. Это

основных подходов к их реше
нию и тем самым способство
вать принятию избирателями, 
отдающими свои голоса той 
или иной политической партми, 
ее кандидатам и профаммам, 
наиболее эффективных полиш- 
ческих решений.

В то же время следует по
мнить, что многопартийность—

и отстаивать интересы широ
ких социальных групп. Возник
новение же партий, их количе
ство, специфика в программных 
установках и т. д. должны оп
ределяться естественным пу
тем, именно через концентра
цию и аккумуляцию социальных 
интересов. Основным и един
ственным принципом суще

го условия формирования граж
данского общества, когда 
партии выступают связующим 
звеном между властными струк
турами и народом, между го
сударством и обществом. По
этому и в концептуальном, и в 
практическом смысле необходи
мо и важно понимание сущно
сти власти как взаимодействия

ТМ0С4
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обеспечивается прежде всего 
ре1̂ лярными и свободными 
выборами, являющимися по 
сути единственным актом, в 
котором политическая воля на
рода непосредственно матери
ализуется во властные полити
ческие структуры, в органы пуб
личной власти.

Но здесь возникает и дру
гая проблема, напрямую свя
занная с политической конку
ренцией и свободными выбо
рами. Это обеспечение в рес
публике подлинной многопар
тийности.

Политические партии — 
неотъемлемый элемент совре
менной системы демократии, 
основные участники избира
тельных кампаний. В странах с 
давними демократическими 
традициями они занимают ве
дущие позиции в формирова
нии политической воли наро
да и ее выражении на выбо
рах. Устойчивая многопартий
ная система позволяет сокра
тить альтернативы, излишнюю 
множественность взглядов, 
суждений, мнений по принци
пиальным вопросам развития 
общества и государства, пред
ложить избирателям несколько

не панацея от всех бед и опас
ностей, подстерегакхцих обще
ство. Она лишь позволяет со-

условия для политической кон
куренции.

Но было бы неверным счи
тать, что многопартийность — 
это просто ситуация, когда вме
сто одной партии в обществе 
образовалось несколько. 
Партий может быть несколько 
или даже много, но если их 
реальное участие в политичес
ком процессе является чисто 
символическим, а численный 
состав и организационные 
структуры являются карлико
выми и декоративными, то 
вряд ли можно всерьез гово
рить о фактическом наличии в 
обществе многопартийности и 
уж тем более — политической 
конкуренции.

В этом плане трудно не со
гласиться с мнением Прези
дента нашей республики, кото
рый считает, что “качество де
мократии не определяется уве
личением числа партий. Ва^о 
создать нормальное политичес
кое пространство для тех поли
тических партий, которые дей
ствительно способны выражать

ствования политических партий 
должно быть уважение и со
блюдение конституционных 
норм государства”.

Объективной предпосылкой 
формирования многопартийно
сти являются многоукладность 
экономики общества, наличие 
фупп со специфическими со
циальными интересами, требу
ющими поддержки и реализа
ции через соответствующие 
политико-властные отношения. 
Объективная тенденция к эко
номическому и социальному 
многообразию общества есть 
мощный побудительный стимул 
к политическому плюрализму, 
один из компонентов которого 
™ многопартийность.

Однако процесс формиро
вания многопартийности, осо
бенно в обществе, недостаточ
но знакомом с опытом демок
ратического развития, не может 
быть простым, безболезнен
ным. Ведь многопартийность 
невозможно внедрить в обще
стве мгновенно.

Одной из первых задач, и не 
только по порядку, но и по зна
чимости, является осмысление 
сути самого феномена много- 
пфтийности как неотьемлемо-

всех слоев общества во имя ре
ализации тех или иных общих 
целей, в данном случае — раз
вития и укрепления независи
мости Узбасистана, сохранения 
мира и стабильности как в ре
гионе, так и во всем мире, дос
тижения благополучия, духовно
го возрождения и расцвета всех 
народов, населяющих республи
ку. И очень актуально в этой свя
зи звучат слова Президента Уз
бекистана: “Партия — это зна
чит не борьба за власть и дол
жность, а борьба за определен
ную идею, за ее приоритет и ре
ализацию в обществе. Если мы 
рассматриваем смысл партии с 
этой точки зрения, то сколько 
бы у нас ни было партмй, для 
их деятельности будут созда
ваться необходимые условия.

Но если будут распростра
няться идеи, направленные на 
раскол общества, противопо
ставление людей, ведущие к 
разброду и нестабильности, то 
таких партий нам не нужно”.

Отсюда главный элемент 
становления и возникновения 
партий на данном этапе раз
вития нашей республики состо- 
т не в^привлечении в их ряды 
'как можно большего числа чле

нов, а разработка таких про
грамм, целей, социальных тех
нологий, котфые будут поддер
жаны значительным числом со
циальных слоев общества. По
тому что консолидировать со
циальную базу сторонников 
перемен и реформ смогут не 
столько партийные структуры 
сами по себе, сколько привле
кательные инновационные 
идеи, разрабатываемые и 
предлагаемые обществу разны
ми партиями.

Еще раз хотелось бы подчер
кнуть, что выборы — один из 
основных многообразных обще
ственных институтов, в ходе де
ятельности которых определя
ется демократия и осуществ
ляется легитимация власти в 
государстве. Выступая на 11-й 
сессии Олий Мажлиса второ
го созыва, Президент нашей 
страны нашел очень точные и 
верные слова, когда определял 
значение и необходимость со
вершенствования избиратель
ной системы: “Мы все должны 
понять простую истину. Можно 
принять идеальную схему уп
равления государством и об
ществом, закрепить ее в Кон
ституции и законах, но это ни
чего не будет стоить, если мы 
не обеспечим свободное во
леизъявление избирателей 
при избрании и формирова
нии этой власти, если не обес
печим самую совершенную, от
вечающую вьюоким демократи
ческим принципам систему вы
боров как в центре, так и на 
местах".

Несомненно, эти слова при
обрели особое звучание сейчас 
—накануне всенародных выбо
ров дегтугатов в Законодатель
ную п а л ^  Олий Мажлиса Рес- 
п ^и ки  Узбекистан, областные, 
районные и городские Кенгаши 
народных депутатов.

Зайнитдин ИСЛАМОВ, 
доктор юридическх 

наук, профессор ТПОИ.

Усилить
*

принципиальную 
позицию акционеров

(Окончание.
Начало на 1-й стр.)

В итоге данные действия не только 
осложняют финансово-хозяйственное 
состояние предприятий, но и отрица
тельно влияют на их прибыльность и 
размеры дивидендов, в том числе и по 
государственной доле.

На семинаре подчеркивалось, что 
правительство Узбекистана уделяет осо
бое внимание развитию рынка ценных 
бумаг как одного из важнейших источ
ников доходов населения. С докладом о 
регулировании деятельности профес
сиональных управляющих компаний на 
рынке ценных бумаг выступил предсе
датель Центра по координации и конт
ролю за функционированием рынка цен
ных бумаг М. Юнусматов.

Проведенный анализ показывает, что 
на ряде предприятий, несмотря на ус
тойчивое финансовое положение, не на
числяются дивиденды. Одним из таких 
примеров может служить АО “Косонег 
экстракция”, где по решению общего со
брания акционеров, несмотря на голос 
представителя государства за начисле
ние дивидендов, таковые за 2003 год

начислены не были, а чистая прибыль в 
размере 1,3 миллиарда сумов полнос
тью направлена на пополнение оборот
ных средств.

Не сняуа с повестки дня и проблема 
передачи в доверительное управление го
сударственного пакета акций (доли) на низ
корентабельных и убыточных предприя
тиях, поскольку управляющие компании не 
проявляют к ним интереса. Эта задача бу
дет решаться с помощью комплекса мер, 
призванных повысить инвестиционную 
привлекательность данных предприятий. 
Причем для каадого из них будет разра
ботан индивидуальный подкод.

По итогам семинара-совещания управ
ляющим компаниям даны рекомендации 
по повышению эффективности их дея
тельности по управлению государствен
ными пакетами акций (долями) и устра
нению выявленных недостатхов. При этом 
отмечалось, что их возникновение станет 
невозможным в случае усиления принци
пиальной позиции акционеров, а государ
ство в данном случае также выступает в 
роли акционера и надеется профессио
нально отстаивать свои права через уп
равляющие компании.

Малика АБИДОВА.

Совместное узбекско-российское предприятие АООТ “Ан- 
дижонкабель”, действующее в Ханабаде, занимает солидное 
место в экономике области. Уже в первый год работы объем 
выпущенной на СП продукции достиг 10 миллиардов сумов.

— Каждый мечтал бы работать на таком предприятии, как 
наше, — говорит с гордостью рабочий Авазбек Марахимов. 
— Уверен, что так считают все 1.200 тружеников нашего СП.

Попавший сюда новичок может даже растеряться: в це
хах чистота, порядок, работают кондиционеры... Вот уж дей
ствительно, работать здесь — одно удовольствие. Ежеме
сячно со склада СП потребителям отправляется кабель 25 
разновидностей более чем на 1 миллиард 250 миллионов 
сумов. До конца года этот показатель намерены довести 
до 1,5 миллиарда сумов. Продукция экспортируется в Тад
жикистан, Казахстан, Кыргызстан, Россию, Афганистан.

Недавно на СП пущена линия по производству электро
проводов для автомобилей, благодаря чему появилась воз
можность трудоустроить еще 30 человек.

Фото Ш. ОЛИМОВА, УзА.

/ ^ и  ^  к а к и е  ^ о / г о ^ а

в и д и т  о к о . . . ”
На проше/щюм в октябре заседании Кабинета 

Министров остро обсуждался вопрос о подготовке 
к отопительному сезону 2004/2005 г. Шел 

конкретный деловой разговор о работе всех служб 
страны, отвечающих за подачу тепла, газа 
и электричества в наши дома, организации 

и предприятия. На каждого руководителя отрасли 
была возложена персоналы1ая ответственность 

за порученный участок работы. В свете принятых 
решений я поинтересовался у ветерана народного 

обра»)вания Хайдара-ака Раджабова, каково 
положение дел в этом плане в его кишлаке.

Реплика
Вы были в пустыне, где кричи-не кричи, никто тебя 

не услышит и, естественно, не ответит? В горах хоть эхо
повторит конец вашего вопроса, заданного 

в полный голос, но это, разумеется, мало кого 
удовлетворит. А если нечто подобное происходит 

в многолюдном городе. Правда, тут не кричат во все 
горло, а задают вопросы корректно, зачастую 

в письменном виде. К сожалению, эффект от этого 
подчас как в далеких песчаных барханах. Вот примеры.

Молчание золото...

н е в с е г д а
— Душа наполняется радос

тью, когда по телевизору ви
дишь, как в отдаленных кишла
ках и аулах идет снабжение “го
лубым топливом", питьевой во
допроводной водой, появляются 
новые объекты социально-быто
вого назначения. И до глубины 
души обидно сталкиваться с ха
латностью и бездушием чинов
ников, которые вместо того что
бы выполнять свои функциональ
ные обязанности, начинают ис
кать причины, чтобы закамуфли
ровать свое бездействие.

Вот пример. Я живу в кишла
ке “Баланд Чардара" Каттакур- 
ганского района Это не где-ни
будь высоко в горах или в глу
хой степи, а на автотрассе Таш
кент — Бухара. Справа от трас
сы наш кишлак, а слева — город 
Каттакурган. О месте моего жи
тельства говорят: Богом забы

тый уголок. Но мне кажется, что 
. правильнее будет назвать его 

забытым районными властями 
кишлаком. По понятным причи
нам мы городу не нужны. У него 
своих забот и проблем хватает. 
Но как моим сельчанам-соседям 
не возмущаться, ведь питьевая 
вода, которой летом у нас нет 
и в помине, идет через наш 
кишлак. Получается, ка,к в той 
басне, когда “видит око, да зуб 
неймет". А в холода то же са
мое происходит с газом.

Видимо, для руководителей 
Каттакурганского района мы 
словно падчерица, которую и 
кормить жалко, и выгнать не
удобно. Ведь минувшим летом 
не только воды не было, но и 
из-за отсутствия газа приходи
лось кипятить чай с помощью 
кизяков и дров, А сейчас “го
лубое топливо" в наших домах

не столько горит, сколько тле
ет,.. еле-еле. Трудно к этому 
привыкнуть, да и зачем, спра
шивается?!

с  телефоном вообще нонсенс. 
Даже в общеобразовательной 
школе, где учатся дети двух с 
половиной тысяч жителей ма- 
халли, уже лет пять он молчит. 
Здесь наш избирательный учас
ток, куда скоро придем голосо
вать за своих депутатов в Зако
нодательную палату Олий Маж
лиса, областной и районный 
Кенгаши народных депутатов. 

Не секрет, что районные и об
ластные ведомства хорошо зна
ют об этих проблемах, но их, ви
димо, не слишком-то интересу
ет жизнь каждого отдельно взя
того жителя, кишлака в целом,..

Записал 
Рустам 6АБАМУРАТ0В.

I

20 июля в коллективном письме 
жители Намангана Собиров, Сай- 
фитдинов, Жураев и другие спра
шивали: почему плата за электроэнер
гию так стабильно растет, чем это выз
вано?

Редакция послала ксерокопию это
го обращения и сделала запрос в ГАК 
“Узбекэнерго", Но, судя по молчанию, 
там, наверное, то ли сами не знают 
ответа на этот вопрос, то ли решили 
держать его в секрете.

Их земляк С. Мищенко 25 июня 
сообщил о неправомерных действиях 
директора школы N2 49 областного 
центра. Министерство народного об
разования Республики Узбекистан и 
прокуратура Наманганской области 
проигнорировали сигнал. Насколько 
он достоверен, редакции неизвестно.

В заявлении, подписанном 138 
жителями Ташкента, от 27 июля со
держалась жалоба на действия Мир- 
зо-Улугбекского хокимията при вы

борах аксакала махалли “Оккургон- 
4” , Редакция официально запроси
ла хокимият Ташкента о том, на
сколько изложенное в письме соот
ветствует действительности и ка
кие приняты меры. Но увы-увы,.. Как 
тут не вспомнить о гласе вопиюще
го в пустыне?

Работники названных учреждений 
должны бы знать и, бесспорно, стро
го исполнять Закон Республики Узбе
кистан "Об обращениях граждан", где 
в статье 18 сказано, что “заявления 
или жалобы рассматриваются в срок 
до одного месяца со дня поступления 
в государственный орган, который 
обязан разрешить вопрос по суще
ству, а не требующие дополнительно
го изучения и проверки — не позднее 
пятнадцати дней".

А ведь закон, как известно, для всех 
один.

Динара ЧИРКОВА.

Юридическая ц
с л у ж б а

“Так случилось, что меня избили на работе.
Я снял экспертизу, пошел к участковому 
инспектору, написал заявление, 
но он с 18 ноября 2004 года не принимает 
соответствующих мер в отношении моего 
заявления, более того, пытается уйти 
от ответственности. Объясните, пожалуйста, 
как возбуждается уголовное дело, по каким 
основаниям и в какие сроки” .

М. С., Самарканд
Согласно статье 321 Уголовно-процессуального кодек

са Республики Узбекистан, дознаватель (в нашем слу
чае участковый инспектор), следователь, прокурор и суд 
обязаны возбудить уголовное дело о преступлении во 
всех случаях, когда к тому имеются поводы и достаточ
ные основания. Что касается оснований к возбуждению 
уголовного дела, руководствуясь статьей 322 Уголовно
процессуального кодекса Республики Узбекистан, пово
дами к возбуждению уголовного дела служат:

— заявление лица;
— сообщения предприятий, учреждений, организаций, 

общественных объединений и должностных лиц;
— сообщения средств массовой информации;
— обнаружение сведений и следов, указывающих на 

преступление, непосредственно органом дознания, доз
навателем, следователем, прокурором или судом;

— заявление о повинной.
Основаниями для возбуждения уголовного дела явля

ются данные, указывающие о наличии признаков пре
ступления. Теперь обратимся к статье 324 Уголовно-про
цессуального кодекса Республики Узбекистан. Заявле
ния лиц о преступлении могут быть устными или пись
менными. Письменное заявление должно быть подписа
но тем, от кого оно исходит. Устное заявление фиксиру
ется в протоколе. Протокол должен содержать сведения 
о заявителе, месте его жительства и работы, а также о 
его личных документах. Если заявитель не может предъя
вить документы, должны быть приняты другие меры для 
проверки сведений о личности согласно статье 341 на
стоящего кодекса. Срок производства дознания не мо
жет превышать более 10 суток, после чего уголовное дело 
передается следователю.

“ На бытовой почве у меня произошел скандал 
с соседями, они сообщили в милицию, 
а милиция в свою очередь передала дело 
в административный суд. Но судья не объяснил 
мне моих прав и обязанностей.
В чем они заключаются?”

Л, Никитин, Ангрен
Согласно статье 294 Кодекса Республики Узбекис

тан об административной ответственности, лицо, при
влекаемое к административной ответственности, впра
ве знакомиться с материалами дела, давать объясне
ния, представлять доказательства, заявлять ходатай
ство, обжаловать постановление по делу, пользовать
ся юридической помощью адвоката.

Присутствие лица, привлекаемого к административ
ной ответственности, является обязательным, если за 
совершенное им правонарушение настоящим кодексом 
предусмотрено применение административного арес
та, конфискации или возмездного изъятия предметов. 
В случаа уклонения лица от участия в рассмотрении
дела о. таком административном правонарушении это 
лицо по^ределению  суда по административным де
лам может быть подвергнуто приводу органом внутрен
них дел.

“ Мне, в связи с особыми обстоятельствами, 
назначена экспертиза. Хотелось бы знать, 
существуют ли какие-то основания 
для ее назначения?”

Б. Хабибуллин, Ташкент
Согласно статье 172 Уголовно-процессуального кодек

са Республики Узбекистан, эспертиза назначается в слу
чаях, когда сведения об обстоятельствах, имеющих зна
чение для дела, могут быть получены с помощью специ
ального исследования, проводимого лицом, обладающим 
знаниями в области науки, техники, искусства или ре
месла. Наличие таких знаний у дознавателя, следовате
ля, прокурора, судьи, специалистов, понятых не освобож
дает от необходимости назначения экспертизы. Вопро
сы, поставленные перед экспертом, и его заключение 
не должны выходить за пределы специальных знаний эк
сперта. Не допускается замена экспертизы исследова
ниями, проводимыми в не установленном настоящим ко- 
дексом порядке. Заключение ведомственных инспекций, 
акты ревизий не исключают необходимости проведения 
экспертизы.

“ Моя жена написала на меня заявление 
в милицию. Но следователь говорит, что жена 
может подать заявление о примирении, 
как это делается?”

Р. Д., Чирчик
Согласно статье 583 Уголовно-процессуального кодек

са Республики Узбекистан, заявление о примирении мо
жет быть подано потерпевшим (гражданским истцом) либо 
его законным представителем на любой стадии дозна
ния и предварительного следствия, а также судебного 
разбирательства, но до удаления суда в совещательную 
комнату, В заявлении должно быть указано о заглажива
нии причиненного вреда и просьба о прекращении уго
ловного дела производством в связи с примирением 
Если заявление о примирении подано в ходе судебного 
разбирательства в суд первой инстанции, суд немедлен
но приступает к его рассмотрению. Если по делу имеет
ся несколько потерпевших, то производство по делу о 
примирении возможно только при достижении прими
рения со всеми потерпевшими. При приеме заявления 
дознаватель, следователь, прокурор и суд обязаны 
разъяснить, что при утверждении примирения судом 
истец (в данном случае — ваша жена) теряет право заяв
лять ходатайство о возобновлении производства по дан
ному делу.

“ В метро милиционер стал требовать, чтобы 
я вывернул карманы и показал содержимое 
сумки. Я не подчинился, и на меня наложили 
штраф. Правомерно ли это?”

С. Каюмов, Ташкент 
Да, правомерно. Согласно статье 194 Кодекса Респуб

лики Узбекистан об административной ответственности 
невыполнение законных требований работника милиции 
о прекращении правонарушений, предъявлении докумен
тов для проверки, о неявке в милицию в указанный соок 
без уважительных причин, остановки транспортного сред- 
ства либо иное неповиновение законным требованиям оа- 
ботника милиции, а равно невыполнение законных тоебо- 
вании других лиц. осуществляющих обязанности по охоа- 
не общественного порядка, влечет наложение штрафа от
одной второй до двух минимальных размеров заработной 
плзты*

То же правонарушение, совершенное повторно в тече
ние года после применения административного взыскания

да -^иниГльньт
размеров заработной платы или административный арест до пятнадцати суток. '«опии

Подготов1« а  Ольга К^ИНИНА при содействии
адвокатской фирмы “УиВАУТ".
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За истекший с начала года 
период малообеспеченным, се
мьям, потерявшим кормильца, 
матерям по уходу за детьми до 

двухлетнего возраста, одиноким пенсионерам в качестве 
материальной помощи и пособия выплачено 7.224,2 мил
лиона сумов, 58 семьям, потерявшим кормильца, произве
ден ремонт жилья. Отрадно, что непосредственное учас
тие в этом приняли представители деловых кругов, пред
приниматели. Их вклад составил 3 миллиона 620 тысяч су
мов.

Особая забота проявляется к одиноким пенсионерам. 
Они находятся на особом учете в отделах по труду и 
социальной защите населения. За ними закреплены ра
ботники социальной службы, в обязанности которых 
входит доставка необходимого набора продуктов пита
ния, уборка жилья, а в случае необходимости — выпол
нение лечебных процедур, назначенных врачом. Под от
дельную категорию попадают люди одинокие, с трудом 
передвигающиеся, а то и вовсе прикованные к постели. 
Их в области 470. Совместно с областным отделением 
Общества Красного Полумесяца за ними закрепляются 
медсестры.

С начала года в зонах отдыха, санаториях отдохнули и 
поправили здоровье свыше 1.800 пенсионеров, ветеранов 
войны и труда. В области ширится спонсорское движе
ние. Благодаря их участию в благотворительных акциях 
бесплатно отдохнули 820 пенсионеров.

с о п р и ч а с т н ы м
Арслан-ака Исмоилов — известный не только в Ургенче, но и далеко за его пределами 

человек. В числе первых в Хорезме он ступил на предпринимательскую стезю. Было это в
первые годы независимости.

— Знаете, что для нас тогда было 
главное, — устоять, выдержать, суметь 
поставить свое дело, — вспоминает 
Исмоилов.— Мы были одними из 
первых и все тяготы первых лет ста
новления рыночных отношений пере
жили на собственном опыте. Успех 
пришел потом, а с ним и признание. 
Поэтому нас становится больше и 
больше.

Дела и заботы предприниматель
ские Арслан-ака не отделяет от об
щественных. Под последними пони
мает заботу и внимание к стражду
щим, тем, кто в них особенно нужда
ется, потому что оказался лишенным 
в силу каких-то объективных причин 
тех или иных благ.

Мудрец сказал: сделай добро и 
брось его в воду. Предприниматель об 
этой стороне своей деятельности не 
распространяется. Между тем счет его 
благотворительной деятельности от
крыт давно. Например, не одной паре 
молодоженов он помог с организацией 
и проведением свадебного торжества, 
спонсировал организацию суннат-тоев, 
а также благоустройство, ремонт школ, 
больниц, дома “Мехрибонлик”. А в этом 
году перечислили пять миллионов су
мов на капитальный ремонт областного 
роддома.

Сам Арслан-ака из семьи потом
ственных ремесленников. Шапки, па
пахи, бурки, сшитые его дедом, пра
дедом, ценились высоко. Поэтому вы

бор специализации для него не был 
случайным.

Он продолжил дело, к которому 
имел призвание. Сейчас в цехах его 
предприятия постоянную работу по
лучили около 130 человек.

А недавний случай, произошед
ший в семье Исмоиловых, стал по
водом для другого благого дела.

— Заболела дочь, и я вызвал 
“скорую помощь” , — продолжает 
предприниматель. — Врач приехал 
поздно, на ... такси. Опоздание 
объяснил тем, что в дороге машина 
сломалась.

А вскоре технический парк цент
ра “скорой помощи” пополнился дву
мя “Дамасами” .

В  г о р о д с к о м  п о ч т о в о м  
о т д е л е н и и  е г о  м е ж д у  с о б о й  

н а з ы в а ю т  “ н а ш  а к с а к а л ” .
К  е г о  в и з и т а м  з д е с ь  п р и в ы к л и  

и  в с т р е ч а ю т  к а к  с т а р о г о  
з н а к о м о г о .  С о п р о в о ж д а ю щ и й  

е г о  в н у к  п р я м и к о м  н а п р а в и л с я
к  н у ж н о м у  о к о ш к у .

—  Т у д а  ж е ?  —  с п р о с и л а  
д е в у ш к а ,  о б ы ч н о  п о м о г а ю щ а я

е м у  з а п о л н и т ь  б л а н к .
—  б о й к о  о т в е т и л—  Д а ,  -

м а л ь ч у г а н , в  х и в и н с к и и  д о м
“ М е х р и б о н л и к ” №  2 0 .

Каждый месяц в сйой “ пенсионный 
день” Мамат-ота Жуманиёзов приходит на 
почту, чтобы отправить на адрес дома 
“Мехрибонлик” № 20 три тысячи сумов.

— Судьба детей, лишенных родительс
кого тепла, не должна оставлять равнодуш
ным никого, — убежден аксакал. — Наше
му примеру прследуют наши дети, внуки. 
Тогда доброта, милосердие, сострадание 
станут не какой-то разовой акцией, а со
стоянием души.

Примеров такого участия к воспитанни
кам дома “Мехрибонлик" немало. Так, бла
готворительный фонд “Сен ёлгиз эмассан" 
приобрел для дома одежду, обувь, учеб

ные принадлежности и портфели, два 
цветных телевизора, видеомагнитофон, 
детские игрушки, израсходовав на эти 
цели 52 миллиона сумов. А постоянный 
спонсор дома “Мехрибонлик” № 20 АО 
“Хива гилами" передал в дар его воспи
танникам ковров и ковровых изделий на 
2,5 миллиона сумов.

Неудивительно, если многие воспитан
ники изберут своей профессией юрис
пруденцию либо службу в органах право
порядка: дни, когда работники областно
го УВД, прокуратуры навещают своих по
допечных, выливаются в настоящие праз
дники. Шефы привозят подарки, игрушки.

одежду, обувь, накрывают для них дастар- 
ханы. В числе спонсоров можно назвать и 
Ургенчский государственный университет, 
областные отделения благотворительных 
фондов “Махалля", “Соглом авлод уЧун” .

С 1985 года директором здесь работает 
Герой Узбекистана Вера Борисовна Пак. 
Все воспитанники, а здесь их более 130, 
называют ее “мама” . Вера Борисовна рас
сказывает о каждом, словно растила его 
с первых дней жизни.

— Мы здесь как одна семья, правда, 
очень большая, — улыбаясь говорит она, 
— знаем наклонности, характер, привыч
ки каждого и помогаем им проявить себя.

— Старшие помогают младшим, заме
няя им сестер, братьев, да они и в са
мом деле братья и сестры, — добавляет 
воспитательница Гавхар Ниязматова. — 
Они вместе идут в школу и, вернувшись, 
вместе делают уроки. А в свободное вре
мя занимаются в кружках по интересам. 
Их у нас 16.

Забота об укреплении материально- 
технической базы дома “Мехрибонлик” в 
центре внимания администрации облас
ти. Недавно здесь закончили капитальный 
ремонт главного корпуса, спортзала, бас
сейна, спортивных площадок, завезли 
новую мебель, спортивный инвентарь.

Расстояния — не помеха
Сразу 19 необычных посылок получили недавно воспитанники хивинского дома милосердия. 

Спортивная одежда и обувь, игрушки и письменные принадлежности, а также другие подарки общим 
весом 250 килограммов были отправлены для них из города Филадельфия в далекой Америке.

Сейчас в доме милосердия живут 
и воспитываются около 140 детей, в 
силу разных причин оказавшихся без 
родительской опеки. Не только в 
Хиве, но и во всей нашей области 
они окружены всеобщим вниманием. 
Среди их заботливых шефов десят
ки трудовых коллективов, предпри
ниматели. Как оказалось, теперь о них 
знают, думают и заботятся и на про
тивоположной стороне планеты.

О питомцах дома милосердия сво
им американским друзьям рассказал 
живущий и работающий в последние

годы в США уроженец Хивы — кино
актер Бахром Матчонов, известный в 
Узбекистане по своим ролям в попу
лярных сериалах “Шайтанат”, “Аел 
зоти" и другим фильмам. Позвонив 
в Хорезмский областной корпункт На
ционального информационного аген
тства Узбекистана, он сообщил, что 
инициатива этой благотворительной 
акции принадлежит супругам Атене 
Валаис и Джорджу Аргирису, вла
дельцам пиццерии “Ратоиз Оеогде'з 
Р122епа” в Филадельфии. Однако по
дарки хивинским детям собирали

еще примерно 35—40 человек — по
стоянные клиенты их заведения, со
седи и друзья. Свой поступок они 
объясняют просто: человеческая доб
рота не должна зависеть от границ и 
расстояний.

Последнее, кстати, и было основ
ной целью телефонного звонка из 
Соединенных Штатов. Американские 
друзья нашего земляка просили че
рез средства массовой информации 
нашей страны выразить благодар
ность Салохиддину Сиддикову и дру
гим сотрудникам Генерального кон

сульства Узбекистана в Нью-Йорке, 
а также работникам представитель
ства в США и всем авиаторам На
циональной авиакомпании “Узбеки- 
стон хаво йуллари” . Оказывается, 
американцы не раз пытались отпра
вить гуманитарные грузы, детям в 
других странах СНГ, но нередко ини
циативы затухали из-за бюрократи
ческих проволочек чиновников. По
этому их приятно удивило, что по
дарки детям Хивы сопровождало 
специальное письмо консульства на
шей страны, а их безвозмездная до
ставка заняла практически столько 
времени, сколько авиалайнеры ле
тят от Нью-Йорка до Ташкента, а от
туда до Ургенча. От себя Бахром 
Матчонов просил лишь передать 
привет своей любимой учительнице 
в школьные годы, ныне директору 
хивинского дома милосердия Герою 
Узбекистана Вере Борисовне Пак.

и

Н ар уш и тел и
библиотечной тишины
с выражением “библиотечная тишина" мы связываем представление 
о помещениях, заставленных стеллажами с книгами, где читатели, 

негромко переговариваясь, обсуждают недавно прочитанное. В Шаватском 
районе 45 таких библиотек. Книжный фонд их составляет 370 тысяч 

экземпляров. Прибавьте сюда годовые подшивки журналов, газет, в том 
числе и нашей газеты, учредителями которой являются парламент

и правительство страны.

4
Заведующая отделом библиотеки 

Дурдигуль Жуманиёэова.

И в наши дни библиотеки осгаются центрами 
культурно-просветительской работы, нравственно
го, духовного воспитания людей, особенно моло
дежи. На все крупные события в общественной, 
политической, культурной жизни страны библио
теки “откликаются" циклом мероприятий: органи
зуют книжные выставки, читательские конферен
ции.

Новую страницу в их работе открыл Г од добро
ты и милосердия. В русле исполнения его про

граммных задач в центральной районной библио- 
геке прошли читагельские конференции "Добро
та - выше любой красоты", Туманность ~  выс
шее проявление доброты", “Истинное человеко
любие — в справедливости". Нарушителями “биб
лиотечной тишины", их участниками на этот раз 
стали представители старшего поколения. Их ин
терес к обсуждавшимся темам понятен. Ведь раз
говор шел о них, о внимании и заботе, проявляе
мым к людям, нуждающимся в участии и опеке.

За счет 

местного
«

бюджета
Этот дом виден издалека. 

И представлять его нет 
необходимости. Без 

преувеличения, добрая 
треть жителей области 

может считать себя 
рожденными здесь. 

Поэтому вполне объяснимы 
внимание и забота, 

проявляемые к нему со 
стороны администрации

области.
Областной родильный дом 

построен в 60-х годах прошло
го столетия, и к настоящему 
времени здание обветшало. 
Капитальный ремонт обошел
ся местному бюджету в четы
ре миллиарда сумов, еще 180 
миллионов израсходовано на 
покупку импортной современ
ной медицинской техники и 
оборудования. Это четыре рос
сийских инкубатора интенсив
ной терапии марки ИДН- 
0240МЗ для грудничков, аппа
рат искусственного дыхания 
“Регтах" германской фирмы 
“Огарег” .

... У двери приемного покоя 
группа людей с цветами. Чуть 
погодя, в сопровождении медсе
стер, нянечек выходит молодая 
мама с драгоценным свертком на 
руках.

— Приходите к нам еще, --  на
путствует молодых родителей за
ведующий отделением Бобохон 
Авазмуратов...

Древний Куня-арк, минареты, мавзолеи, 
медресе — прекрасные творения рук 

человеческих, всматриваясь в которые 
невольно слышишь переливы восточных 
мелодий... Город-сказка, город-легенда 

Хива, основанный двадцать пять веков назад, 
дышащий стариной, не перестает поражать 

воображение любителей восточной экзотики.

“ЖЕМЧУЖИНА” ВОСТОКА
Попав сюда, можно бес

конечно любоваться каждым 
ее памятником, каждой де
талью старины — будь то 
резные ворота или красоч
ная майолика. Не случайно 
Хива одной из первых в 
Средней Азии была внесе
на в список ЮНЕСКО как 
мировое наследие челове
чества. Под охраной этой 
авторитетной международ
ной организации находится 
и Ичан-Кала — экзотичес
кий образ восточного горо
да с многочйбленными па
мятниками архитектуры. 
Хивинская стена длиною в 
два с половиной километ
ра, опоясывающая крепость 
и построенная в XVIII веке, 
имеет несколько ворот — 
Западные, Северные, Вос
точные, Южные, Бухарские 
и Каменные. На террито
рии Ичан-Калы сохранилось 
и около сорока колодцев.

Человечество стремится 
сберечь не только этот уни
кальный уголок древней 
столицы Хорезма, но и весь 
уклад ее жизни, который 
мало изменился. В Ичан- 
Кале, который переводится 
как “внутренний город” или 
“цитадель", ремесленники 
занимаются кузнечным де
лом, чеканкой, вышивкой, 
резьбой по дереву. Но глав
ное он обитаем. Люди, в 
основном потомственные 
мастера, живут здесь так, 
как жили всегда. Немало в 
Ичан-Кале и ткачей. Дале
ко за пределами Узбекис
тана славятся их изделия, — 
например,хивинские ковры

ручной работы. Их рисунок 
повторяет узоры, которые 
можно увидеть на древних 
миниатюрах трехсотлетней 
давности,

О развитии культуры в 
этом крае свидетельствует 
и такой факт. Еще в третьем 
веке до нашей эры здесь су
ществовала письменность, 
процветали торговля и ре
месла, к тому же жили и 
творили многие выдающи
еся мыслители и ученые, 
поэты и художники. В VIII 
веке Аль-Хорезми нг» нк-лл 
здесь свои труды по ариф
метике и алгебре. В Хиве 
Ибн Сино начал писать свой 
“Медицинский канон”. Боль
шой вклад в развитие науки 
в этот период внес и дру
гой ученый-энциклопедист 
— Беруни. В средние века 
Хива, лежавшая на Великом 
шелковом пути, была важ
ным перевалочным пунктом, 
соединяющим Восток и За
пад. способствующая взаи
мопроникновению многих 
культур.

Каких только лестных 
эпитетов ни давали Хиве 
поэты и мыслители разных 
эпох. Но все сказанное мер
кнет перед истинной красо
той и величием одного из 
древнейших городов мира, 
по праву ставшего “жемчу
жиной” Востока. И мы вновь 
и вновь открываем для себя 
уникальное наследив веков, 
связующих наше прошлое и 
настоящее.

Лилия СТРУННИКОВА, 
Фото Рашида ГАЛИЕВА.

Зубайду-апа Бокиеву пришел навестить 
работник областного УВД старший лейте

нант Рузибой Машарипов.

Вы не одиноки
По-разному складываются у людей судьбы. Одни встреча

ют старость в окружении заботливых детей и внуков. Другим, 
бывает, не с кем словом обмолвиться. В доме для престаре
лых “Мурувват" Хорезмского областного управления по труду 
и социальной защите населения сейчас 160 пациентов. Всех 
объединяет одиночество, которое уже в прошлом.

— Слава Богу, есть люди, которым не безразлична наша 
судьба. Особенно тягостными бывают зимние вечера, — вспо
минает Зубайдо-апа Бокиева. - Здесь для нас созданы все 
условия. Мы окружены вниманием и заботой врачей, меди
цинских сестер, обслуживающего персонала, Большов спаси
бо тем, кто о нас помнит, не забывает, навещает, скрашивает 
наше одиночество.

Полоса подготовлеиа спец. коррами Фархадом 
МУХАММАДИЕВЫМ и Ойбеком РАХИМ<»ЫМ.



Народное слоВо
4 декабря 2004 «ода

и N
о р

С1о.Ч1Пё Оа(е: 20 Е)есетЬег 2004
ТНе ^ N ^ Р  СО 1п и 2Ьек181ап веекв циаИйед сапс11(1а1е8 Ю ЙП 1Ье Ье1о\у теп11опес1 уасаШ розхЬопз \у11Ып 1Ье 6*ате\У0гк 

о1" {Ье ]о1п! рго]ес1 иЫ ВР/Еи/С оуеттеШ  о!" 11гЬек18!ап “ ЕпЬапсетеп1 оГ Ы у1п§ 81ап(1агЛ8 1п Рег^Ьапа Уа11еу” .
ТЬе 1Ъ11о\у1П§ етр1оутеп1 С0П(11(10П8 апё 1епп8 оГ геГегепсе арр1у Ю 1Ье ро8111оп8:

Ои1у 8(аНоп; Натап§ап, ихЬеказ^ап.

Р08Т
Т1ТЬЕ

#150/2004
Рго^ес1

Мапа^ег

#151/2004 
Таек 
Мапа^ег 
(С о тр .2)

#152/2004
Таяк

Мапа^ег
(Сотр.З)

#153/2004
Р1папсе

с1егк

#154/2004
Лс1т1п.
С!егк

#155/2004 
ОиагН 

(3 рози)

#156/2004
иг1уег

#157/2004
СМеапег/
Са1егег

^Е 8С К1РТЮ N  ОР 01)Т1Е8

11пс1ег 1Ье с11гсс1 8и р е гУ 1$1о п  оГ 1Ье Р г о ^ г а т т е  
Соогс11па1ог апс! 111е о у е га И  2и1с1апсе о (  а с1е81ёпа1ес1 
оШс1а1 о!" (Ье К Ь о к 1 т 1 а 1  о (  1Ье N а т а п ё а п  У11оуе1 
ап(1 а ^ N ^ Р  Р г о ^ г а г а т е  Апа1у81, {Ье Рго]ес1 
М а п а ^ е г  ^111 е пхи ге  8 т о о ( Ь  апс1 й т е 1 у  с1еИуегу оГ 
о р е г а п о п 5  1п ассогс1апсе \у 1{Ь 1Ье \уо гкр 1 а п  оГ ЕЬ5- 
Р е г^Ь а п а .  Н е /зЬ е  Гас1И1а1е р1апп1п§ апс! 
1т р 1е т е п 1а 110п рго ]ес1  ас 11У |( 1е 8 1П соорега11оп 
\У11Ь з о у е г п т е Ш  апс1 п о п - ^ о у е г п т е п ( а 1  
соип1еграП 8. Н е /хЬ е  \у111 Ье ге§роп51Ые а11 
Ппапс1а1 т а к е г з  1Ье р го ]е с (  апё еп5иге 
а с с и га с у  апё  геИ аЬ 1И 1у о (  П п а п с 1а1 1п 1' о г т а { 1оп  ап<^ 
г е р о г й п к  ю  1Ье С о у е г п т е Ш ,  Е11, О М В Р  апс1 ё о п о г5 .  
Н е/«Ье \у111 а{1п11п151ег аП Ь и т а п  гехоигсе  т а « е г 8  
ге1а1е<1 Ю г е с г и 11т е п 1, 1га 1п апс1 соасЬ  ге1еуап! 8(аГГ 
1п 1Ье агеа о [  Ы з /Ь е г  ге5роп51Ы !1!у .  Н е /зЬ е  \у111 Ье 
ге5роп51Ые Гог аП ^ е п е га !  ас1т1п15*га11оп 5егу1се5 
& п й  еп5иге о у е га П  ге р о п 1 п ё  о п  1Ье р г о ^ г а т т е  
о р е г а й о п а !  а с 11У 111е$. 1п а(1 ё 1Йоп Ю рго]ес1 
т а п а ^ е т е ш  те5роп81Ы1111е5, Ье/8Ье \У1Н Ье 
г е § р о п 81Ы е Гог а с п у Ш е х  оГ С о т р о п е Ш  I апс1 1п 1Ь 18 
ге8рес1 15 ехрес1сс! го с1о$е1у с о о р е г а й о п  (Ье 
Ы а т а п ^ а п  а1 аН 1еуе15._____________________________________
1 )пё е г  !Ье сИгес! 8ирегУ151оп оГ 1Ье Р го^ес !  М а п а § е г ,  
!Ье Т а 8 к  М а п а ^ е г  ( С о г а р о п е ш  2 )  \у111 Ье ге 8р о п з 1Ые 
Гог [Ье 5а118Гас1огу а с Ы с у е т е ш  апс1 1 т р 1 е т е п 1 а 1 ю п  
оГ 1Ье Рго]ес1 С о т р о п е п !  оп  “ Е т р о ^ V е г ^ п §  Ь о с а !  
С о т т и п 1 п е 8 ” . Н е /зЬ е  \у111 р1ап апс1 1 т р ! е т е п 1  1Ье 
С о т р о п е Ш  1п а с с о гё а п с е  %'1(Ь {Ье о у е га И  \уо гкр 1 а п  
и 81П8 Ьо1Ь Ь и т а п  апс1 Г1папс1а1 ге зо и гс е з  а уа Н а Ы е . 
Н е /зЬ е  V I I I  а(1т1п181ег уаг1ои5 ^ г а п (  з с Ь е т е з  ]о1пИ у 
^ 11Ь с о ш ш и п 1й е 8 1п у 01у е ё  апс1 т о п 1 1 о г  ге зи й з .  
.Н е /зЬ е  \у1П а88181 (Ье Рго]ес1 М а п а ^ е г  1п 1с1еп11Гу1Пё 
р а П п е гз Ы р  81га1е21е5 ш11Ь ге^аг(1 (о ргоу1с1ег8 оГ 
8рес1а112е(1 е х р е ги з е  апё  ро881Ые со -П папс1ег5 ,

ипйег 1Ье Й1 ГСС1  8ирегу151оп оГ (Ье Рго]ес( Мапа^ег, 
(Ье Тазк Мапа§ег (сотропеп! 3) №111 Ье ге8роп81Ые 

Гог (Ье 8 а(1 8 Гас(огу асЫеуешеШ апй 1тр1етеп1а11оп 

оГ (Ье Рго]ес( Сотропеп( оп “1псоте Сепега(1оп” . 

Не/зЬе ш111 р1ап ап(1 1тр1ешеп( (Ье Сотропеп( 1п 

ассогёапсе \уИЬ (Ье оуегаИ \Уогкр1ап и&1п§ Ьо(Ь 

Ьитап апс1 Ппапс1а1 гезоигсез ауаНаЫе. Не/кЬе \у1И
*

а(1т1п181ег уагшиь шкго-сгесИ! зсЬетез }о1п11у V̂̂ (Ь 
т!сго-Ппапсе 1п511(и11оп8 алй сотПтип111е5 1п у о 1у с (]

ап(1 топ1(ог Гё8и1(8. .Не/&Ье №111 а55181 (Ье Рго]ес(

Мапа^ег 1п 1(1еп(1Гу!П8 раг(пег8Ыр 5(га(е81е8 №1 (Ь

гергс! (о ргоу1()ег8 оГ 8рес1аИ2ес1 ехрег(15е апс1
ро8 8 1 Ые со-Ппапс1ег8,

М Ш Ш и М  ^^А ^IР IС А Т Ю N

А ё у а п с е с !  и п 1У ег81(у (1еёгее 1п а п у  оГ (Ье Г о И о ^ ^ п ^  
агеаз: М а п а § е т е п ( ,  Е с о п о т ! с 8 ,  Р1папсе апс1 
В и 81п е з 8 Ас1т1п1з(га(1оп.
А (  1еаз( Гоиг уе а гз  оГ ргоёге881Уе1у ге зр о пзхЫ е  
е хр е гге псе  1п р г о ]е с (  т а п а ^ е т е п (  ( П п а п с е /Ь и й ^ е ! ,  
Ь и т а п » г е 8 о и г с е з  апс! § е п е га !  ас1т1п18(га(1оп). \ ^ о г к  
е х р е г 1епсе 1п а п у  с1еуе1ортеп1 0 г ё а п 12а(10п 1з ап 

. ас1уап(а§е.
5 ( г о п ^  шапаёег1а1 ап(1 с о т т и п 1с а ( ю п  з к Ш з ,  с И е Ш -  
0 г 1еп (а 110п, аЫ И (у  (о № огк  1п а ( е а т .
1 п 1(1а( 1Уе, а п а 1у ( 1с а 1 ] и ( 1 § т е п ( ,  а Ы И (у  (о № огк  ипс1ег 
р ге8зиге ,  е (Ы сз  ап<1 Ьопе8(у .
П и е п с у  1п Е п ^ И з Ь ,  и г Ь е к  апс1 К и ззх а п  1ап§иа§е8.

ип1уегз11у (1е§гее 1п а п у  оГ (Ье ГоН ош хп^  агеаз: 
РиЬИс апй Ви81пе58 М а п а § е г а е п ( ,  Е с о п о т 1С8,
Р го у е п  (гаек  оГ а( 1еаз( 5 уеаг8 оГ № огк  ехрег1епсе  1п 
(Ье ге1а(е(1 агеа; ехрег1епсе №1(Ь ап 1П(егпа(1опа1 
о г § а п 12а(1оп  о г  п о п -й О У е г п т е п (а 1  0г § а п 12а 110п 18 ап 
аз8е(.

Е х р е г 1епсе 1п т а п а ё 1 п ё  ё га п (  апй  т 1 с г о - П п а п с е  
з с Ь е т е з  Ье ап а ё уа п ^а ^е .
Соо(3 а Ы И (у  1п раг(пег1п§ ап(3 пе (№ огк1п§  апё аЬ 1И(у 
(о ш о г к  1п а ( е а т .
Ехсе11еп( 1п(егрегзопа1 апс1 сго88 с и И а га !  
с о т т и п 1 с а [ 1 о п  з к Ш з .

А Ы Н ( у  (о № огк  ипс1ег р геззи ге  апс! т е е (  ё е а Л ш е з  1п 
а гезиИ  ог1еп(ед е п у 1 г о п т е п ( ,
Ехрег1епсе  1п ге зо и гс е  тоЫ 112а(1оп .
РгеГегаЫ у кпо№1е(1ёе оГ \ у г 1((еп ап(1 з р о к е п  Е п ^ И з Ь ,  
р г о П с 1е п с у  1П Ц г Ь с к  а п ^  Кцз51ап.______________

ип1уег81(у ёе^гее 1п апу о̂  (Ье Го11о№1п§ агеаз: 
РиЫГс апй Ви81пе5з Мапа§етеп1, Е со п о т 1 Сз,. 

Ргоуеп (гаек оГ а( 1еаз( 5 уеаг8 оГ №огк ехрег1епсе 1п 

(Ье ге)а(е(1 агеа; ехрег1епсе Ш1 (Ь ап 1п1егпайопа1 

0 Г§ап1 2 а(1 0 П ог поп-§оуегптеп(а1 ог8ап1га(1оп 1 8  ап 

а$$е(.
Ехрег1епсе 1п тапа§1п§ 8гап( апй т 1 СГ0 “Ппапсе 

зсЬетез №111 Ье ап аёуап(а§е.

Соос! аЫН(у (о а§е 1пГогша(1оп ТесЬпо1о§у аз а (оо1 

ап(1 ге8оигсе. *

Соос! аЫ11(у 1п раг(пепп§ апс! пе(\уогк1п8 ап(1 аЫИ(у 

(о №огк 1п а (еаш.

Ехсе11еп( 1п(егрегзопа1 апс! сгозз сиИига! 
с о т т и п 1 са(1 0 п зкШх.

АЫИ(у (о №огк ипс1ег ргеззиге апс! тее( с!еас!Ипе81п 

а ге8иИ ог1еп(е(! епу1гоптеп(.

Ехрег1епсе 1п гехоигсе гаоЫИга(1оп.

РгеГегаЫу кпо№1ес!8е оГ №г1иеп апй зрокеп Еп^ИзЬ, 

ргоГ1с1епсу 1п ЦгЬек апс! Кизз1ап.________________

11пс1ег (Ье с!1гес( зирегУ151оп оГ (Ье Р го ]е с (  М а п а ^ е г ,  
(Ье р |п а п с е  С1егк  №111 т а 1 п ( а !п  Г1папс1а1 гесогс18 апс! 
т о п 1 (о г 1 п §  з у з ( е т з  (о гесогс! апс! ге со псИ е  
е х р е т !1 (и г е з ,  Ьа1апсез, р а у т е п 1 з  апё  о (Ьег с1а1а Гог 
с!ау-1о-с!ау (гапзас(1оп апс1 герог (з .  Н е /зЬ е  №111 
ас!У15е апс! азз!? ! Р го ]е с (  з(аГГ, ехрег(8  апс! 
соп8и1(ап(з  оп  аИ ге8рес1з оГ а И о ^ а п с е з .  за1агу 
а ё у а п с е з ,  ( га уе !  с1а1тз  апй  о (Ьег Г1папс1а1 та (1 е гз  
апс1 са1си1а(е8 апс! а и (Ь о г |2Сс! р а у т е ш з  с!ие Гог 
с 1 а [ т з  апс! з е г у к е з .  Н е /зЬ е  №111 р гераге  с1е1а11её соз(  
е з (1 та (е 8  апс! раг(1с1ра(е81п Ьис18е( апа1уз15 апё 
рго ]ес(1оп8 аз геци1гес!, Ьапс!(е а11 Г1папс1а1 
орега(1оп8 оГ (Ье р г о ]с с (  оГПсе, т а к е  сазЬ р а у т е п ( 8  
апс! ге со псИ е  аП а с с о и ш з  1п геди^гес! (1 т е  Г г а т е .

11пс!ег (Ье с!1гес( 5ирегу181оп оГ (Ье Р го ]е с (  М а п а ^ е г ,  
(Ье Ас1т1п181га(1уе С 1егк  №111 Ье гезропз1Ы е Гог 
оГПсе 1о 81з (1сз аз №еП аз
ге с ги 1 (те п ( /е х (е п 8 1 о п /5 с р а га (1 о п  оГ (Ье р г о ]е с (  з(аГГ. 
Н е /зЬе  №й 1 а8318( (Ье Р го ]е с (  М а п а ^ е г  1п 
р г о с и г е т е п (  гс1а(ес1 18зиез. Н е /зЬ е  №111 та1п (а1п ,  
ир(1а(е апс! ( г а п з т к  1 п у е п (о гу  гесог(1з оГ п о п -  
ехрепс1аЫс е 9 ц 1 р те п 1 .  Н е /зЬ е  №111 с !еуе!ор циаг(ег1у 
апс! а п п и а !  Ьис!8е1 р1апз Гог г е с г и 1 ( т е п (  оГ р е г з о п п е ! .

11п1уег811у с!еёгее 1п В и з ш е з з  А(1т1п1з(га(1оп апс!/ог 
Р ш а п с е  апс!/ог Е с о п о т 1 с з .

А (  1еаз( опе уе а г  оГ ехрег1епсе 1п а ге!а(ес1 агеа, 
ехрег1епсе  №1(Ь а с !е у е 1 о р т е п (  а ^ е п с у  1з ап аз8е(. 
Соос!  1П1егрегзопа1 апс! с о т т и п 1 с а ( 1 о п  з к Ш з .  
С о т р и ( е г  Ы (е г а с у  ( М 5  Е Х Е 1 , М 8  > У О К О ) .
А Ь И К у  (о № огк  ипс!ег 8(гез8.

Р1иепсу  1п Е п ^ И з Ь .  ргоГ1с1епсу 1п Яиз51ап апс! 
У г Ь е к .

П ВасЬе1ог с1е§гее.

О Ргас(1са1 ехрег1епсе.

О С оос !  1п(егрег80па1 апс! с о т т и п 1 с а ( 1 о п  з к Ш з .

П С о т р и ( е г  11(егасу ( М 8  Е Х Е Ь ,  М 8  ^ V О Я ^ ) .
О А Ь И К у  (о № огк 1п {1 те -8 ( ге зз  сопс!1(1оп5.
О А Ь И К у  (о и8е 1пГогта (1оп  апс! с о т т и п 1 с а ( 1 о п  

(с сЬп о 1о 8У аз а (оо1 апс! гезоигсе .

О Р1иепсу  1п Е п ^ И з Ь ,  Яи5з1ап, У г Ь е к .  Кпо№1ес!8е оГ 
о (Ьег к п ^ и а ^ е з  1§ ап а ^ у а п о ^ е .

11пс!ег (Ьс зирегу1з1оп оГ (Ье Р го ]е с (  М а п а ^ е г ,  а 
^иаг(1 №1И та1п(а1п  з е с и г 11у оГ (Ье оГПсе р г е т ^ з е з  
апс! ^ гоипс !з .  1пс1ис11пё 0 У е гп 1в Ь 1 §иагс! с1и(1ез, апс! 
г е р о п  апу 1Ггсёи 1а г К 1е 8.

11пс!ег (Не сЯгес! 8ирегу1з1оп оГ (Ье Р го ]е с (  М а п а ^ е г ,  
(Ье 1 п с и т Ь е п (  №1И с!г1уе оГПсе уеЫс1с5 Гог (Ье 
(гап8рог(  оГ а и 1Ь о г 12ес! р е г з о п п е ! .  Н е /зЬ е  с1еиуег 
апс! со11ес( т а И ,  ( 1 о с и т е п ( з  апс! о (Ь сг  и е т з ,  т е с (  
оГГ)с1а1 р е гз о п п е !  а( (Ье а !гр о г (  апс! ГасИ1(а(с5 
1ш т18га (1оп  апс! с и з ( о т  Гогта ]1(1ез аз геци1гес!. 
Н е /зЬе  №111 Ье гезроп81Ые Гог с1ау-Ю-с1ау 
ш а 1 п !епа псе  оГ (Ьс а8818пес! уеЫ с1с ,  с Ь е с к з  о11. 
№а(сг. Ь и ((е гу ,  Ь гакез ,  (1гсз, е (с . ,  регГогш т ш о г  
г е р а и з  апс! а г га п^е з  Гог а п о (Ь с г  гера1г5 апс! епьигез 
(Ьа( (Ьс УсЫс1е и  к е р (  с |е а п ;  ! о ^  оГГ1с1а1 (г1р5, с1а11у 
П)Иса8е, §ав с о п з и т р И о п ,  оИ сЬ а п е е з ,  8 ге а з1 п | .  е(с. 
Не/8Ье №И1 епзиге  (Ьа( (Ье з(ср8 гециКес! Ьу ги1ез 
апс! ге$и1а(1оп8 аге (а ке п  1п (Ье сазе оГ 1 п у 0 1 у е т е п (  
1п а с с 1с1еп(.

и п с !с г  (Ьс с!1гес( 8ирегу1з1оп оГ Р го ]е с (  М а п а ^ е г  (Ье 
1 п с и т Ь е п (  №И! Ье гс8ропз1Ы е Гог кеер1п§  оГПсе 
р ге п и в е з  с1еап апс! зегуе  (са/соГГее Гог У151(ог8/з(аГГ 
т с ш Ь е г ь  с1иг1п8 с!и(у Ьоигз .

Ес!иса(1оп; зесопс !агу  ес1иса(1оп 

Е хрег1епсе  1п зесигИ у  ас(1у1(1е8;
Соос! р Ь у з к а )  Ьеа1(Ь апс! зЬаре.

Р1иеп( 1п О г Ь е к  апс! Ки зз1 а п .  Е п ^ И з Ь  [з ап аззс(. 
8есопс1агу ес!иса(1оп.
РгоГсзз1опа] <Зг1у 1п ^  Нсепзе.

О е е р  кпо№1ес!8е о Г с 1 г1 у т 8  ги1ез апс! ге8и1а(1опз апс! 
з к Ш з  ш  т ! п о г  гера1г; заГе с1г1у 1пй гесогс!.

С оос !  с о т т и п 1 с а ( 1 о п з  з к Ш з ,  сИсп(-ог1еп(а(1оп, 
аЫ11(у (о № огк 1п а ( е а т .

1п1(1а(1ус, аЬ И Ку  (о №0 г к  ип(1ег р гехзиге ,  е (Ы сз  апс! 
Ь о п е з (у .
М 1 п 1 т и т  П у с  уеагя оГ № огк схрег1спсе  аз а с!г1уег. 

Р гоП с1епсу  1п О х Ь е к ,  Кизз1ап  апс! као№1сс!8е оГ 
Ь й н к  Е п ^П зЬ .

А Ы И ( у  (о орега (е  оГПсе с1еап1п8 е ц и 1 р т е п ( ;  

А (  1еаз1 (Ьгее уеагз оГ №огк1п8 схрег1епсе ;  
Рг1спс!11пез8, о р е п  т1п(1ес1 
Т(с!1пе88 апс! сИЦ^епсе 

Р1иел( 1п О г Ь е к  апс) Яизз^ап .

Арр1|сап1ч нЬои1с1 ПИ \п (Ьс У Н  Рсгзопа! 111к1огу Р и гт ,  \уЬ1 сЬ 1 ?$ ауаИаЫе а! гНе гесериоп о1' {Кс (1Ы1)Р СХ'йсе. 

Арр1!саиопз 1п неа1ес1 епУс1орек ^̂ Ноик1 Ьс гесе^УсИ Ьу кесиг1 1 у У Н Р Р  О Ш се 1п и г Ь с к 1 ?»гаа. 4 Тага?!
8НеУсЬепко 8 1 гее1 , 70(К)29, ТтНкШ, по 1а1сг 1Ьап 1Х:00» 20 Р е с е т Ь с г  2004. АррН сапь гсциачГси Ю цио1с !Ьс 

пишЬег уасапсу апаонпсстсШ  с)п !Ьс епус1орс.

и N
□. . 1

Р

Последний день (для подачи заявок): 20 декабря 2004 года.
Представительсггво ПРООН в Узбекистане ищет квалифицированных кандидатов на нижеуказанные 

вакантные позиции в рамках совместного проекта ПРООН, ЕС и правительства Республики Узбекистан
"П О В Ы Ш Е Н И Е  УРО В Н Я  Ж И ЗН И  Н АС ЕЛ ЕН И Я  В Ф Е Р ГА Н С КО Й  Д О Л И Н Е  " 

Нижеупомянутым вакансиям соответствуют следующие условия, обязанности и требования.
Место работы: Наманган, Узбекистан.

и азванне 
должности

#150/2004 
М енеджер 
проекта

#151/2004 
ТасК'М енеджер 
(Компонент-2)

#152/2004 
Т аск-менеджер 
(Ком понент-3)

г С'

. Т

#153/2004
Финансовый
клерк

#154/2004 
А д м и н и с т р а 
т и в н ы й  к л е р к

#155/2004 
О х р а н н и к  
(3 п о з и ц и и )

#156/2004
В о д и т е л ь

Описание обязанностей

Под прямым руководством координатора 
программы 'И всеобщим управлением 
назначенного должностного лица хокимията 
Наманганской области и аналитика ПРООН по 
программным вопросам менеджер проекта 
будет обеспечивать своевременное 
предоставление операционных услуг в 
соответствии « рабочим планом проекта в 
Ферганской долине. 0н(а) будет содействовать 
в планировании и реализации проектной 
деятельности в сотрудничестве с 
государственными и негосударственными 
партнерами. 0н(а) будет нести ответственность 
за все финансовые вопросы проекта и за 
обеспечение аккуратной и достоверной 
финансовой информацией и отчетностью 
правительству, ЕС, ПРООН и донорам. 0н(а) 
будет администрировать все • вопросы, 
связанные с наймом и обучением 
соответствующего персонала в рамках его/ее 
должностных обязанностей. 0я(а) будет нести 
ответственность за все административные 
вопросы и обеспечение всей отчетностью по 
программным операционным мероприятиям. В 
дополнение к обязанностям по управлению 
проектом он(а) будет ответственным за 
деятельность Компонента-1, и в этом случае 
ожидается тесное сотрудничество с 
наманганскими властями на всех уровнях._____
Под прямым руководством менеджера 
проекта таск-менеджер (Компонент-2) будет 
ответственным за удовлетворительную 
реализацию и достижение целей Компонента 
проекта по «Расширению возможностей 
местных общин». Он(а) будет планировать и 
реализовывать Компонент в соответствии с 
общим рабочим планом,используя наличие 
людских и финансовых ресурсов. Он(а) 
будет администрировать различные схемы 
гранта совместно с вовлеченными общинами 
и следить за результатами. Он(а) будет 
содействовать менеджеру проекта в 
определении стратегии сотрудничества в 
целях получения специализированных 
консультативных услуг и возможного со- 
финансирования.

Под прямым руководством менеджера 
проекта таск-менеджер (Компонент-3) будет 
ответственным за удовлетворительную 
реализацию и достижение целей Компонента 
проекта «Формирование доходов». Он(а) 
будет планировать и реализовывать 
Компонент в соответствии с общим рабочим 
планом, используя имеющиеся кадровые и 
финансовые ресурсы. Он(а) будет 
администрировать различные схемы микро- 
кредита совместно с вовлеченными 
общинами и институтами 
микрофинансирования, а также следить за 
результатами. Он(а) будет содействовать 
менеджеру проекта в определении стратегий 
сотрудничества в целях получения 
специализированных консультативных услуг 
и возможного софинансирования.

Минимальные требования

Ученая степень в любой из перечисленных 
областей: менеджмент, экономика, 
управление финансами и бизнесом. 
Минимум 4 года постепенно нарастающего 
опыта в управлении проектами 
(финансы/бюджет» кадры и общая 
администрация). Опыт работы в любой 
организации в области развития будет 
преимуществом.
Сильные навыки общения и в управлении, 
ориентированность на клиентов, умение 
работать в команде.
Инициативность, аналитическое 
мышление, способность работать под 
давлением, этика и честность.
Владение английским, узбекским и 
русским языками.

• Университетская степень в любой из 
перечисленных областей:государственное 
управление, управление бизнесом, экономика.

• Доказанный опыт работы в течение минимум 
пяти лет в данной области в международной 
организаций или НПО является 
преимущественным.

• Опыт в управлении грантами и проектах по 
микрофинансированию будет преимуществом.

• Хорошие навыки сотрудничества и умение 
работать в команде.

• Коммуникабельность и навыки 
межличностных отношений.

• Способность работать под давлением и 
укладываться в сроки в среде, ориентированной 
на результаты.

• Предпочтительнее знание письменного и 
устного английского языка, владение узбекским и 
русским языками.______________________________

Под руководством менеджера проекта 
финансовый клерк будет поддерживать 
финансовые записи и осуществлять 
мониторинг систем для записи и сверять 
расходы, балансы, проплаты и др. 
ежедневные операции и отчеты. Он(а) будет 
извещать и содействовать персоналу 
проекта, экспертам и консультантам 
относительно суточных, авансов,
командировочных начислений и др. 
финансовых вопросов, включая вычисление 
платежей согласно запросам и услугам. 
Он(а) будет готовить подробные сметы 
затрат и участвовать в анализе и 
прогнозировании бюджета проекта, в том 
числе производить наличные платежи и 
согласовывать все счета в заданные сроки.
Под руководством менеджера проекта 
административный клерк будет отвечать за 
материально-техническое обеспечение 
офиса, а также за наймы/продление 
контрактов/увольнение персонала проекта. 
Он<а) будет помогать менеджеру проекта в 
вопросах закупки и снабжения. 0н(а) будет 
поддерживать и обновлять учеты 
инвентаризации оборудования и др. 
материально-производственных ценностей. 
0н(а) будет разрабатывать квартальные и 
годовые планы и сметы для найма 
п е р со н а л а ._____________________
Под руководством менеджера проекта 
охранник будет охранять офис и 
надлежащую территорию вокруг, включая 
ночную охрану, а также докладывать о 
любых нарушениях.

Под руководством менеджера проекта 
водитель будет водить офисное 
транспортное средство и перевозить 
персонал. Он(а) будет доставлять и собирать 
почту, до1сументы, встречать персонал в 
аэропорту, включая помощь в оформлении 
таможенной документации. ()н(а) будет 
нести ответственность за ежедневное 
поддержание транспорта в хорошем 
состоянии, проверять горючее, воду, шины, 
тормоз, масло и т.д., выполнять мелкую 
починку и содержать машину чистой; вести 
записи поездок, дневной расход топлива, 
пробег автомобиля, смену масла, сма*1ки и 
т.д. Он(а) будет гарантировать, что все 
предпринятые шаги в случае какого-либо 
дорожно-транспортного происшествия были 
выполнены в соозветствии с правилами и 
положениями.

Университетская степень в любой из 
перечисленных областей:государственное 
управление, управление*'бизнесом, экономика.

Доказанный опыт работы в течение 
минимум пяти лет в данной области в 
международной организации или НПО является 
преимущественным.

Опыт в управлении грантами и проектах по 
микрофинансированию будет преимуществом.

Умение пользоваться ИКТ.
Хорошие навыки сотрудничества и умение 

работать в команде.
Коммуникабельность и навыки

межличностных отношений.
Способность работать под контролем и 

ориентированность на сроки и результаты.
Опыт в привлечении средств.
Предпочтительнее знание письменного и 

устного английского языка, владение узбекским и 
русским языками.

• Университетский диплом в управлении бизнесом 
и/или финансами, и/или экономике.

• Минимум один год опыта работы в данной 
области, опыт работы в агентстве по развитию.

• Хорошие навыки общения, коммуникабельность.
• Умение пользоваться компьютером (ЕХСЕЬ и 

\УОКО).
• Уме(1ие работать в условиях стресса.
• Владение английским,русским и 

каракалпакским/узбекским языками.

навыки

Степень бакалавра.
Практический опыт.
Коммуникабельность и

межличностных отношений.
Умение пользоваться компьютером (ЕХСЕЬ и 

\УОКО).
Умение работать в условиях стресса.
Умение пользоваться ИКТ.
Владение английским, русским и узбекским 

языками. Знание других языков является
преимуществом.

Среднее образование.
Опыт работы в охране.
Хорошее физическое состояние и 

здоровья.
Владение узбекским и русским 

Желательно знание английского языка.

состояние

языками.

Среднее образование. '
Профессиональные права водителя.
Хорошее знание правил дорожного движения и 
умение производить мелкую починку. 
Коммуникабельность, способность работать в
команде,ориентированность на клиентов
Инициативность. умение работать под 
контролем,этика и честность.
Минимум нять лет опыта работы в качестве 
водителя. ^
Владение узбекским, русским языками, базовое 
знание английского языка

#157/2004
Уборщица

Под руководством менеджера программы 
уборщица будет ответственной за 
поддержание чистоты в офисе, а также 
подавать кофе/чай л а я  посетителей и 
персонала программы во время рабочего дня.

Умение польчоваться офисным чист'яшим 
оборудованием.
Минимум три Года опыта.
Доброжелательность и открытость. I 
Аккуратность и воспитанность.

ние учбекс_к1̂м и русским я^ы (̂ами

Прсгендентм необходимо чаиолнить анкету формата СЮН, которую можно получить в о())нсе ПРООН по чдпосу I 
Гашкеит. ул. Тараса Шевченко. 4 или на неГкайте ЬПрМ^мч^лтйрла. Заполненные анкеты следуе! пеш ипь и 
чапечатаииых конвертах и с укаадннсм номера вакансии но вышеуказанному адресу или но :«|ектрониой почте

е позднее 20 декабря 2(Ю4 год.1, На тггервыо будут приглашены претенденты о т  п и стая-)оЬ8,цу/шипар.огв в срок не 
работы которых наиболее соотиететвуюг данной вакансии.

.Л
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ТЬе и Н В Р  СО 1п и 2Ьек181ап зеекз циаИйед сап(11(1а1е8 1о ПИ 1Ье Ье1о\у тепиопеё уасап1 ро81йоп8 да1Ып 1Ье 

Ггате\уогк оГ Ше ]о1п1; ргоЗес111ЫЕ)Р/Еи/Ооуегатеп1 оГ 112Ьек181ап "ЕпЬапсетеп! о? 8(апЛаг(18 ш 
Кагака1рак$(ап". ТЬе ГоИошп^ етр1оутеп1 соп(11йоп8 апё 1егт8 оГ геГегепсе арр1у 1о 1Ье ро81г1оп8;

Ои!у $1аНоп: Ыикиз, Кагака1рак81ап.
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Рго]ес4
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Мапа^ег 
(С о тр .2)

#160/2004
Таек

Мапа^ег
(С отр.З)
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#161/2004
Р1папсе

с1егк

#162/2004
А({т1п.
С1егк

#163/2004
Сиагс!

(3 р08(5)

#164/2004
1)г1уег

#165/2004
СЧеапсг/
Си(егег

^Е 8С К IР Т I0N  ОР ОиТ1Е8

11пйег 1Ье Й1г е с 1 8ирегу1$1оп о !  1Ье Р г о ^ г а т т е  
С о о гсИ па Ю г апс1 (Ье о у е га И  §и1(1апсе а <1е81ёпа(ей 
оШс1а1 оГ 1Ье С о и п с И  М1п151ег8
К а га ка1 р а к5 1а п  апё а ^ N ^ Р  Р г о ^ г а т т е  Апа1у81, 
1Ье Р г о ]е с 1 М а п а ^ е г  е п зи ге  х т о о ^ Ь  апс1 11те1у 
(1еИуегу оГ 0р е га 110п§ 1п а с с о гё а п с е  шИЬ 1Ье 
ш о гк р 1 а п  оГ Е Ь 8 -К а г а к а 1 р а к 5 1 а п .  Не/$Ье 
Гас1И(а1е р1апп1пё апс1 1 т р 1 е т е п ( а { ю п  оГ р го ]е с (  
а с п у х ^ е х  1п с о о р е г а й о п  \у11Ь § о у е г п т е п 1  апс! п о п -  
§ о у е г п т е п 1 а 1  с о и ш е г р а п х .  Н е/$Ье \У111 Ье 
ге$роп51Ые Гог а11 Ппапс1а1 т а и е г з  (Ье рго ]ес1  апс1 
епзи ге  1Ье а с с и га с у  апс1 геИаЬИНу оГ Ппапс1а1 
ш Г о г т а 1 ю п  апё герог11пё*1о 1Ье О о у е г п т е Ш .  Е11, 
^ N ^ Р  ап(1 Й0П0Г8. Н е /хЬ е  ^V^1I а ё т 1П181ег а11 Ь и т а п  
ге8оигсе  т а ! ! е г 8  ге1а1ей 1о г е с г и 11т е п 1, 1га1п апс1 
соасЬ  ге1еуаШ 81а1Т 1п гЬе агеа о!^ Ы з /Ь ег  
ге8роп81ЫИ1у. Н е/5Ье \у111 Ье г е 8р о п 81Ы е ( о х  а11 
^ е п е га !  аёт1п181гаиоп  8егУ1се5 апй еп5иге оуегаН  
г е р о г й п ^  оп  1Ье р г о ^ г а т т е  о р е г а й о п а !  асйУ111е5. 1п 
а^с1Шоп ю  р го ]е с (  т а п а § е т е о (  г е 8р о п 81Ы 11(1е8, 
Ье/§Ье \у111 Ье ге8роп81Ые Гог ас11У111е5 о (  

С о т р о п е Ш  1 апй 1п И118 ге8рес1 18 ехрес1её Х о  

сТо8е1у с о о р е г а п о п  )у11Ь ^Ье К а г а к а 1 р а к  аи1Ьог111е8 
а1 аП 1еуе18
ипёег 1Ье с11гес1 8ирегУ1810П оГ !Ье Рго]ес1 Мапа^ег, 
1Ье Та8к Мапа^ег (СотропеШ 2) Ье ге8роп81Ые 
Гог 1Ье 8а118Гас1огу асЫеуетеп! апё 1т р 1егаеп1а1!0 п 
оГ 1Ье Рго]ес1 СотропеШ оп “ Етро\уег1п§ Ьоса! 
Соттип111е8’\  Не/зЬе \у1И р1ап апй 1тр1етеШ 1Ье 
Сотропеп! 1П ассогёапсе \у11Ь {Ье оуегаИ ^огкр1ап 
и81п§ Ьо1Ь Ьитап апё Ппапс^а! ге8оигсе8 ауа11аЫе. 
Не/8Ье 1̂11 аёш1п181ег уагюи8 §гаШ 8сЬете8 ]о1ш1у 

*^иь сошшип1йе8 1пуо1уе(1 ап(1 шопНог ге8и118. 
.Не/8Ье VIII а8818( (Ье Рго]ес1 Мапа^ег 1п 1с1еШ1Гу1пё 
раПпег8Ыр 81га1е51е8 \уИЬ ге§агс1 ю ргоу1с1ег8 оГ 
8рес1а112ес1 ехреП18е апс1 р0851Ые со-Ппапс1ег8,

11пс1ег гЬе сИгес! 8ирегу1$1оп оГ (Ье Рго^ес  ̂Мапа^ег, 
1Ье Таек Мапа^ег (сотропеш 3) >у111 Ье ге8роп81Ые 
Гог (Ье 8а(1$Гас(огу асЫеустеп( ап(1 1шр1етеп(а(1оп 
оГ (Ье Рго]ес( Сотропеп( оп “ 1псоше Оепега(1оп” . 
Не/8Ье \у1И р1ап апс! 1тр1етеп( (Ье Сошропеп( 1п 
ассогёапсе >у1(Ь (Ье оуегаИ'^V0^кр1ап ияшд Ьо(Ь 
Ьитап апё Г1паас1а1 ге8оигсе& ауаИаЫе. Не/$Ье жШ 
а<1т1П18(ег уаг1ои5 т1сго-сге(11( зсЬегаез ]о1п(1у >У1(Ь 
т1сго-Ппапсе 1П8(1(и(10П8 апс1 с о т т и п 1(1е8 1пу01уеё 
апё то п 1(ог гезиИх. .Не/зЬе а531$( (Ье Рго]ес( 
Мапа^ег 1п 1с1еп(1Гу1пё раг(пег8Ь1р 8(га(е§1С8 шКЬ 
ге^агё (о ргоу1с1ег8 оГ 8рес1а11ге  ̂ ехрег(18е апс1 
ро881Ые со-Ппапс1ег8,

М 1 М М 0 М  ^^А ^1 Р IС А Т Ю N

Аёуапсеё ип1Уег81(у с1е§гее 1п апу оГ (Ье Го11о^1п  ̂
агеа8; Мапа§етеп(, Есопош1с8, Ртапсе апс1 
Ви81пе88 А(1т1П15(га(1оп.
А( 1еа8( Гоиг уеаг8 оГ рго§ге881Уе1у ге5роп81Ые 
ехрег1епсе 1П рго]ес( тапа§егаеп( (Г1папсе/Ьи(1 2 е(, 
Ьитап ге5оигсе8 апс1 ^епега! ас1п11п18(га11оп). )Л^огк 
ехрег1епсе 1п апу (1еуе1ортеп( 0г§ап1га(10п 18 ап 
ас1уап(а§е.
8(гоп§ тапа§ег1а! апс1 сотшип1са(шп зкПЬ, сИеп(- 
0г1еп(а(10п, аЫИ(у (о \УОгк 1п а (еат.
1п1(1а(1Уе, апа1у(ка1 ]и(1§теп(, аЫИ(у (о \уогк ип(1ег 
рге88иге, е(Ь1С8 апс1 Ьопе5(у.
Пиепсу ш Еп^ИзЬ» Кагака1рак/1]2:Ьек ап(1 Ки881ап 
1апёиа^е8.

11п1уег8иу ёе^гее 1п апу оГ (Ье Го11о\у1П§ агеаз: 
РиЬИс апё Ви81пе88 Мапаёетеп(, Есопотк8.
Ргоуеп (гаек оГ а( 1еа8( 5 уеаг8 оГ ^уогк ехрег1епсе 1п 
(Ье ге1а(её агеа; ехрег1епсе V̂̂ (Ь ап 1п(егпа(шпа1 
0Гёап12а(10п ог поп-ёОУегптеп(а1 ог§ап12а(1оп 18 ап 
а88б(.
Ехрег1епсе 1п тапа^1пё §гаШ апё ткго-Ппапсе 
8сЬете8 VIII Ье ап ас1уап(а§е. '
Соо(1 аЫИ(у ш раг(пег1п§ ап(1 пе(\уогк1п§ апё аЫИ(у 
(о №Огк 1п а (еат.
Ехсе11еп( 1п(егрег80па1 гпд сго88 си1(ига1 
соштип1са(1оп 8к1П8.
АЫИ(у (о №огк ипдег рге8$аге апё тее( (1еаё11пе8 1п 
а ге8иК ог1еп(её епУ1гоптеп(.
Ехрег1епсе 1п гевоигсе тоЫ И2а(10п.
РгеГегаЫу кпо\у1ес12е оГ >уг1((еп апё зрокеп ЕпёИз!^, 
ргоПс1епсу 1П Кагака1рак/112Ьек апё Яи881ап.

У п ё е г  (Ье (11гес( 8ирегУ181оп оГ (Ье Р го ]е с (  М а п а ^ е г ,  
(Ье Р1папсе С1егк ^111 т а ш ( а 1п Г1папс1а1 ге со гё в  апд 
Ш 0П1(0Г1П8 8 у 8 ( е т 8  (о ге с о гё  ап(1 гесопсИ е  
ехреп(11(иге8, Ьа1апсе8, р а у т е п ( 8  апс1 о(Ь«г с1а(а Гог 
с1ау-(о-(1ау (гап5ас(10п апс1 герог($ .  Н е /зЬ е  \у 1П 
ас1У1$е апс! а5818( Р го ]е с (  8(аГГ, ехрег(8  ап(1 
соп8иИап(8 оп аИ ге8рес(8 оГ а11о>уапсе8. 8а1агу 
а( |уапсе8 ,  ( гауе !  с 1а 1т 8 апй  о (Ьег Г1папс1а1 т а ( ( е г 8  
ап(1 са1си1а(е8 апё  а и (Ь о г 12е(! р а у т е п ( 8  с1ие Гог 
с1а1т8 апс! 8егУ 1с е 8. Н е /зЬ е  \у111 р гераге  с1е(а11ес1 соз(  
е8 (1та (е8  апс! раг(1с1ра(е8 1П Ьис18е( апа1у8|5 ап(^ 
р^о^ес(^оп8 а8 г е я и 1геё .  Ьап(11е аП Г1папс1а1 
0 р е га ( 10П8 оГ (Ье р го ]е с (  оГПсе, т а к е  савЬ р а у т е п ( 8  
ап(1 ге со п сИ е  аИ а с с о и п (8 1 п  геци1гес1 (1 т е  Г г а т е .

ипёег (Ье Лгес( 8ирегУ181оп оГ (Ье Рго]ес( Мапа^ег, 
(Ье А(1т1п18(га(1Уе С1егк 1̂11 Ье ге5роп81Ые Гог 
оГПсе 10818(108 38 \уе11 а8
гесги1(теп(/ех(еп810п/8ерага(10п оГ (Ье ргозес( 8(аГГ. 
Не/8Ье а8818( (Ье Рго]ес( Мапа^ег 1п
ргосигетеп( ге1а(е(1 188ие5 . Не/8Ье \у1П та1п(а1п, 
ирс1а1е апс1 (гапвтК 1пуеп(огу гесогс18 оГ поп- 
ехреп(1аЫе еци!ртеп1. Не/8Ье \У1И с1еуе1ор яиаг(ег1у 
ап(1 аппиа] Ьиё^е( р1ап8 Гог гесги1(теШ оГ рег80ппе1.
Упёег (Ье 8ирегУ181оп оГ (Ье Рго^ес( Мапазег, а 
^иагс! \у111 та1п(а1п 5есиг1(у оГ (Ье оГПсе ргеш18е8 
апс1 йгоипс!8, [пс1ис11п8 оуегп1^Ь( ^иагс! с1и(1е8, апё 
герог( апу (гге8и1аг1ие8.

иш1сг (Ье с11гсс( 8ирегУ181оп оГ (Ьс Рго]ес( Мапа^сг, 
(Ье 1пситЬеш (1г1уе оГПсс усЬ1с!е8 Гог (Ье 
(гап8рог( оГ аи(Ьог12е(1 рег8оппе1. Не/вЬе \у111 (1еИуег 
ап(1 соИсс! та11, (]осишеШ8 ап(1 о(Ьег 1(ст8, тес( 
оГГ1с1а1 рсг8оппе! а( (Ье а!грог( апс! Гас1И(а(е8 
1т т 18га(1оп апс1 си8(от ГогтаИ(1е8 а8 геци1ге(1. 
Не/хЬс \у111 Ье гехроп81Ые Гог (1ау-1о-(1ау 
та!п(епапсе оГ (Ьс а8818пе1! уеЫс1е, сЬсск.ч оЛ, 
\уа(сг» ЬиИсгу, Ьгаксз» (1гс8, е(с,, регГогт пппог 
гсра1г8 апс1 аггап^ев Гог апо(Ьсг гера!г5 аш1 епяиге» 
(Ьа1 (Ье уеЬ1с1с 1$ кср( с1еап; 1о̂ [ оГПс1а1 1г1р8, (!а11у 
тНеа^е, 8»» соп8и тр (1оп, о11 сЬап^е», лгеаяшй, е(с. 
Не/8Ьс \у111 спзиге (Ьа( (Не 8(ер$ геци1ге^ Ьу ги1е5 
ап<1 ге^и1а!1оп8 аге (акеп 1п (Ье са8с оГ 1пуо1уетсш 
1п асс1(1еп(.
ТПГёег (ЬеИ1гсс( 8ирст$1о11 оГРго]сс( Мапа^сг (Ье 
1пситЬсп( \у111 Ьс ге5роп81Ыс Гог ксер1п8 оГПсс 
ргепиясх с1сап аш1 яегуе (еа/соГГее Гог у181(ог8/8(аГГ 
шешЬсг811иг1П8 11*Иу Ьоигв.

11п1Уег81(у (1е§гее 1п апу оГ (Ье ГоПо\у1п§ агеа8: 
РиЬИс апё Ви81пе88 Мапа^етеп(, Есопот1с8». 
Ргоуеп (гаек оГ а( 1еа8( 5 уеаг8 оГ шогк ехрег1епсе 1п 
(Ье ге1а(ес1 агеа; ехрег^епсе \у1(Ь ап ш(егпа(шпа1 
0г§ап12а(10п ог п0п '^ 0 уегптеп(а1 огёап12а(юп 18 ап 
а88е(.
Ёхрег1епсе 1п тапа^ш^ ^гап( апё т^сго-Ппапсе 
8сЬете8 «111 Ье ап а(]уап(а§е.
Ооос! аЬИКу (о иве 1пГогта(1оп ТесЬпо1о§у а8 а (оо1 
апё ге8оигсе.
Сооё аЫИ(у 1п раг(пег1о^ апё пе(№огк1П8 апё аЫИ(у 
(о №огк 1п а (еат.
ЕхсеИеш 1п(егрег80па1 апё сго88 си1(ига1 
с о т ти п 1са(10п 8к1118.
АЬИКу (о \Уогк ипёег рге88иге апё тее( ёеаёИпе8 1п 
а ге8иК ог1еп(её епУ1гоптеп(.
Ехрег1епсе ш гс8оигсе тоЫ112а(1оп.
РгеГегаЫу кпошкё^е'оГ \уг1((еп апё 8рокеп Еп^ИвЬ, 
ргоГ1с1епсу 1п Кагака1рак/игЬек апё Яи881ап.

и п 1Уег81(у ёе^гее 1п Ви81пе88 Аёт1п18(га1шп апё/ог 
Р1папсе апё/ог Есопот1С8.
А( 1еа8( опе уеаг оГ ехрег1епсе 1п а ге1а(её агеа, 
ехрег1епсе «1(Ь а ёеуе1ортеп( а^епсу 18 ап а88е(. 
Сооё 1п(егрег8опа1 апё с0ттип1са(10п 8к1П8. 
Сотршег Ь1(егасу ( М 8  ЕХЕЬ, М 8  ) \ ^ О Я О ) .
АЫИ(у (о \уогк ипёег 8(ге88.
Р1иепсу 1п Еп^ИзЬ, ргоПс1епсу 1П Ки88|ап апё 
Кагака1рак/172Ьск.

й ВасЬе1ог ёе^гее.
О Ргас(1са1 ехрег1епсе.
О Сооё 1п(егрег80па! апё соттип1са(1оп 8к1118.
О С о т р и ( е г  П (егасу  ( М 8  Е Х Е Ь ,  М 8  ^ У О К О ) .
О А Ы И ( у  (о \уогк 1П (1тс-81ге88 сопё1(1оп8.
П АЬ1И(у (о и8е |пГогта(1оп апё соттип1са(1оп 

(есЬпо1о^у а8 а (оо1 апё гезоигсе.
Р1иепсу 1п Е п ^И в Ь ,  Ки881ап, К а га к а 1 р а к /1 ]2 Ь е к .  
К п о \у 1 е ё е е  оГ о (Ь е г  1ап8иайС8 18 ап а ё у а п (а ^ е .__________

Еёиса11оп: зесопёагу еёиса(1оп »
Ехрег1епсе 1п 8есиг1(у ас(1у1(1е8;
Сооё рЬузка! ЬеаИЬ апё зЬаре.
Р1иеп( 1п Кагака1рак/11гЬек апё Ки8$1ап. Еп^ИзЬ 18 
ап а88е(.

Зесопёагу еёиса(1оп.
РгоГе881опа1 ёг1у1пк Исеп8с.
Оеер кпо\у1еёве оГ ёг1у1п§: ги1е8 апё гс8и1а*10П8 апё 
8к1!181п тш ог гера1г; заГе ёг1у1п  ̂ гесогё.
Сооё сотшип1са(1оп$ $кП18, с11еп(-ог1еп(а(1оп, 
аЫИ1у (о \уогк 1п а (еат. «
1пй1а(1ус, а Ь И п у  (о \ у о г к  и п ё е г  ргеввиге, е (Ы с8 апё 
Ьопе8(у .
М 1п1гаиш  П уе  уеагх оГ \у о г к  ехрег1епсе а8 а ёг1усг. 

РгоГ1с1епсу 1п К а г а к а 1 р а к /1 1 г Ь е к ,  Ки$81ап апё 
к п о \у 1 е ё ^ е  оГ Ьа81с Н п^И зЬ .

ЛЫ1|(у (о орега(с оШсс скапт^ сци1ршеп(;
А (  !еам (Ьгсс уеагх оГ \У0гк1п|: схрсг1спсс;
Рг1спёИпе88, орсп Ш1пёеё
Т1ё1пс88 апё ёШ^епсе
Р1иеп( 1п К а г и к а 1 р а к /И 2 Ь с к  апё Яи881ап.

ссер!|с;^п о1ЧЬе УН О Р ^ГП сс 
01'1ке 1П ИгЬск*8(а]к 4 Т 'та

ХЬсусЬспко 8(гсс(, 7(){Х)29. Га.чЬкспи по 1а(ег (Ьап 1Н:(К), 2 0 1 ^с е тЬ е гЭ 0 4  
1Нс п и тЬ сг о1Часапсу пппоипсетел! оп !Не епуе1о}'>с.
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Последний день (для подачи заявок): 20 декабря 2004 года.
Представительство ПРООН в Узбекистане ищет квалифицированных кандидатов на нижеуказанные 

вакантные позиции в рамках совместного проекта ПРООН, ЕС и правительства Республики Узбекистан
"П О В Ы Ш Е Н И Е  УРО ВН Я  Ж И ЗН И  Н АС ЕЛ ЕН И Я  В К А Р А К А Л П А К С Т А Н Е ". 

Нижеупомянутым вакансиям соответствуют следующие условия, обязанности и требования.
Место работы: Н укус, Каракалпакстан.

и азвание 
должности
#158/2004 
М енеджер 
проекта

#159/2004
Таск-менеджер
(Компонент>2)

#160/2004
Таск-менеджер
(Компонент-3)

#161/2004 
Ф ннансовый 

клерк

Описание обязанностей

Под прямым руководством координатора 
программы и всеобщим управлением 
назначенного должностного лица Совета 
Министров Республики Каракалпакстан и 
аналитика ПРООН по программным 
вопросам менеджер проекта будет 
обеспечивать своевременное
предоставление операционных услуг в 
соответствии с рабочим планом проекта в 
Каракалпакстане. 0н(а) будет
содействовать в планировании и реализации 
проектной деятельности в сотрудничестве с 
государственны ми и негосударственными 
партнерами. 0н(а) будет нести
ответственность за все финансовые вопросы 
проекта и за обеспечение аккуратной и 
достоверной финансовой информацией и 
отчетностью правительству, ЕС, ПРООН и 
донорам. Он(а) будет администрировать все 
вопросы, связанные с наймом и обучением 
соответствующего персонала в рамках его/ее 
должностных обязанностей. 0н(а) будет 
нести ответственность за все
административные вопросы и обеспечение 
всей отчетности по программным 
операционным мероприятиям. В
дополнение к обязанностям по управлению 
проектом он(а) будет ответственным за 
деятельность Компонента-1> и в этом случае 
ожидается тесное сотрудничество с 
каракалпакскими властями на всех уровнях.
Под прямым руководством менеджера 
проекта таск-менеджер (Компонент-2) будет 
ответственным за удовлетворительную 
реализацию н достижение целей 
Компонента проекта по «Расширению 
возможностей местных общин». Он(а) 
будет планировать и реализовывать 
Компонент в соответствии с общим рабочим 
планом, используя наличие людских и 
финансовых ресурсов. 0н(а) будет
администрировать различные схемы гранта 
совместно с вовлеченными общинами и 
следить за результатами. 0н(а) будет 
содействовать менеджеру проекта в 
определении стратегий сотрудничества в 
целях получения специализированных 
консультативных услуг и возможного со- 
финансирования.

Под прямым руководством менеджера 
проекта таск-менеджер (Компонент-3) будет 
ответственны м за удовлетворительную 
реализацию и достижение целей 
Компонента проекта «Формирование 
доходов». 0н(а) будет планировать и 
реализовывать Компонент в соответствии с 
общим рабочим планом, используя наличие 
людских и финансовых ресурсов. 0н(а) 
будет администрировать различные схемы 
микрокредита совместно с вовлеченными 
общинами и институтами
микрофинансирования, а также следить за 
результатами. 0н(а) будет содействовать 
менеджеру проекта в определении стратегий 
сотрудничества в целях получения 
специализированных консультативны х
услуг и возможного софинансирования.

#162/2004 
Администра

тивны Й клерк

#163/2004 
Охранник 

(3 позиции)

#164/2004
Водитель

#165/2004
Уборщица

Под руководством менеджера проекта 
финансовый клерк будет поддерживать 
финансовые записи и осуществлять 
мониторинг систем для записи и сверять 
расходы, балансы, проплаты и др. 
ежедневные операции и отчеты. 0н(а) будет 
извещать и содействовать персоналу 
проекта, экспертам и консультантам 
относительно суточных, авансов,
командировочных начислений и др. 
финансовых вопросов, включая вычисление 
платежей согласно запросам и услугам. 
0н(а) будет готовить подробные сметы 
затрат и участвовать в анализе и 
прогнозировании бюджета проекта, в том 
числе производить наличные платежи и 
согласовывать все счета в заданные сроки.
Под руководством менеджера проекта 
административный клерк будет отвечать за 
материально-тех1{ическое обеспечение
офиса-, а также за найм/продление 
контрактов/увольнение персонала проекта. 
0н(а) будет помогать менеджеру проекта в 
вопросах закупки и снабжения. 0н(а) будет 
поддерживать и обновлять учеты 
инвентаризации оборудования и др. 
материально-производственных ценностей. 
Он(а) будет разрабатывать квартальные и 
годовые планы и сметы для найма
персонала. _______________________________
Под руководством менеджера проекта 
охранник будет охранять офис и 
надлежащую территорию вокруг, включая 
ночную охрану, а также докладывать о 
любых нарушениях.

Под руководством менеджера проекта 
водитель будет водить офисное 
транспортное средство и перевозить 
персонал. ()н(а) будет доставлять и собирать 
почту, документы, встречать персонал в 
аэропорту, включая помощь в оформлении 
таможенной докумептпцин. Он(а) будет 
нести ответственность за ежедневное 
поддержание транспорто в хорошем 
состоянии, проверять горючее, воду, шины» 
тормоз, масло и т.д., выполнять мелкую 
починку и содержать машину чистой, вести 
записи поездок, дневной расход топлива, 
пробег автомобиля, смену масла, смазки и 
т.д, Он(м) будет гирантировать, что все 
предпринятые шаги в случае какого-либо 
дорожно-транспортного происшествия были 
выполнены соогветстаии с правилами и 
положениями,«г* . . .  •

Под руководством менеджера программы 
уборщица будет ответственной ча 
поддержание чистоты в офисе, а также 
подавать кофе/чаЙ для посетителей и 
персонала программы во время рабочего 
дня.

Мииимальныетребования

Ученая степень в любой из перечисленных 
областей: менеджмент, экономика, управление 
финансами и бизнесом.
Минимум 4 года постепенно нарастающего 
опыта в управлении проектами 
(финансы/бюджет, кадры и общая 
администрация). Опыт работы в любой 
организации в области развития будет 
преимуществом.
Сильные навыки общения и в управлении, 
ориентированность на клиентов, умение 
работать в команде.
Инициативность, аналитическое мышление,

%способность работать под давлением, этика и 
честность.
Владение английским,
каракалпакским/узбекским и русским языками.

Университетская степень в любой из 
перечисленных областей: государственное 
управление, управление бизнесом, экономика. 
Доказанный опыт работы в течение минимум 
пяти лет в данной области в международной 
организации или НПО является
преимущественным.
Опыт в управлении грантами и проектах по 
микрофинансированию будет преимуществом. 
Хорошие навыки сотрудничества и умение 
работать в команде.
Коммуникабельность и навыки
межличностных отношений.
Способность работать под давлением и 
укладываться в сроки в среде, 
ориентированной на результаты. 
Предпочтительнее знание письменного и 
устного английского языка, владение 
каракалпакским/узбекским и русским языками.

Университетская степень в любой из 
перечисленных областей; государственное 
управление, управление бизнесом, экономика.

Доказанный опыт работы в течение 
минимум пяти лет в данной области в 
международной организации или НПО является 
преимущественным.

Опыт в управлении грантами и проектах по 
микрофинансированию будет преимуществом.

Умение пользоваться ИКТ.
Хорошие навыки сотрудничества и умение 

работать в команде.
Коммуникабельность и навыки

межличностных отношений.
Способность работать под контролем и 

ориентированность на сроки и результаты.
Опыт в привлечении средств.
Предпочтительнее знание письменного и 

устного английского язык^, владение 
каракалпакским/ узбекским и русским языками,

• Университетский диплом в управлении бизнесом 
и/или финансами, и/или экономике.

• Минимум 1 год опыта работы в данной области, 
опыт работы в агентстве по развитию.

• Хорошие навыки общения, коммуникабельность.
• Умение пользоваться компьютером (ЕХСЕЬ и 

>УОКО).
• Умение работать под стрессом.
• Владение английским, русским и 

каракалпакским/узбекским языками.

и навыки

Степень бакалавра.
Практический опыт.
Комм уникабель н ость 

межличностных отношений.
Умение пользоваться компьютером (НХСЁЬ и 

\УОК1)).
Умение работать в условиях стресса.
Умение пользоваться ИКТ.
Владение английским, русским и 

каракалпакским/узбекским языками. Знание 
других языков является преимуществом.

Среднее образование.
Опыт работы в охране.
Хорошее физическое состояние и состояние 

здоровья.
Владение каракалпакским/узбскскмм и 

русским языками. Желательно знание 
английского языка.

Среднее образование.
Профессиональные права водителя.
Хорошее знание правил дорожного движения и 

умение производить мелкую починку
Коммуникабельность, способность работать в 

команде, ориентированность на клиентов.
Инициативность, умение работать под 

контролем,этика и честность.
Минимум пять лет опыта работы в качестве 

водителя.
Владение каракалпакским/узбекским, русским 

языками, базовое знание английского «зыка.

Умение пользоваться офисным чистящим 
оборудованием.
Минимум три года опыта. 
Доброжелательность и открытость. 
Аккуратность и воспитанность.
Нладсиие каракалпакским/узбекским н 
русским языками.

П рйгендснтм  необходимо ^аполнт». « н ко у  с|х1рм1гга ООН, кою рук» можно ш ягучт». н офисс ПМЗОИ по 
адресу: г. 1'ашкснг, ул. 'Гараса Ш евченко, 4 или па ьсГкайю 1тр :/М 'л \^.ит1р.аг. Заполистписш тегы  спедз^ч 
передни, в занйчаганиых конисргах и с укашнием иомс1'»а вакансии но гш ш с у ка и ттш у  или но
?и1ект:1хягноГ1 иоч ге )оКч.ц/.((^ипир.ог5  в ь=рок не не» )днее 20 декабря 2(М)4 года. На ш ш :1>вы« будут приглашены 
н{к“г«;ндсн'пл. опыт н сгаж работы которых наиболее оооч вегп ную г данной вакансии

.V



М а р а ф о н
2 0 0 4

Инициированный городским обществом 
инвалидов в Навоийской области прошел 

традиционный марафон инвалидов, 
посвященный 12-й годовщине со дня

принятия Конституции 
Республики Узбекистан.

К стартовавшему в Канимехе марафону, который 
прошел по районам области в несколько этапов, при
соединились и инвалиды из Ташкента, Самарканда, Ко- 
канда и других городов республики. В мероприятии, 
где были отлично организованы группы поддержки, 
приняли участие “колясочники”, бегуны и велосипе
дисты. Марафон финишировал в областном центре, где 
победителям были вручены ценные призы, а всем его 
участникам — памятные подарки.

Генеральным спонсором мероприятия выступил 
Навоийский ордена “Дустлик” горно-металлургичес- 
кий комбинат.

Среди зтой 
реклаиы иогла бы 
быть и Ш т з 1

Мы ждем Вое по адресу: г.ТашкенТ| ул.МотбуотчилаР| П, комното Тел.: 13̂ 09-25| 132-10-63. Е-тш1: Хо1к ид г̂отЫеггц

Наш корр.

В^швстаежвая жоясадтжнговая компаввя в УабежястАяе, 
■мФюпмиш нехдунтродный еертжфжжат 180 9001:2000

13 декабря 2004 г. на курс-тренинг
^Меведхер системы управления жачествок по 180 9001:2000” .

I

На. журсе-тренвнге

1 8 0  9 0 0 1
Н*ИШ жмтшггы

Т«д./фшс: (998 71) 136-55-̂ 1,
162-76-71, 

(99В 97) 111-07-49. 
е-ш аИ: 1 п Г о ^ ш -с о 1 1 «и 1 ^ .|1 Х, 

тя-€опгаН(<кг1ши1«п1 
«еЬ ш«ш.т«-со1ип|Н.1и

3 года на рыжже
Наши нонсшгпжговы* промсгы;

• ОАО -НапвюТасЬ  ̂
•СП"Еав1\«вЛУап91у11Г

• Бумажная фабрика ГПО 
'Давлат Белтси*

• ПП •НОВАТОР"
• НПП ’ЭНКОМ"

• ОАО *Элв1прохимпром' г. Чирчик

• Изучается каждое п^звбованив стан^^ ̂  
V. иего прикмнение. ^

• Определяются все биды докум^нтбиии. 
необходимые для СМК.

»Проеодятся практические занятия.
• Освещаются проблемы в процессе 

разработки документации СМК 
\л методы их решения.

• Определяются этапы разработки 
и внедрения СМК.

• Освещается необходимость и порядок 
проведения внутренних проверок качества, 
выявление и анализ причин несоответствий.

1урсы праводтей
■-еоешвтно ̂. '-Г ... Л. . .-.ч'А.*. .

.к'.*/.'.*' *.<<•«л * < .'/.V > •

• ' ' ч .

. .V.' /г .  ̂\ — • ч •

Борьба

продолжается
%

'О к

Город 
Зарафшан 
в течение 
недели 

принимал гостей. 
Здесь проходили 
встречи второго 
тура чемпионата 

Узбекистана 
по мини-футболу.
Зарафшанский “Строи

тель", который провел все 
встречи первого 7 ^  без по
ражений, завершил игры на 
своем поле также без проиг
рыша. Он обыграл “Нафис" 
(Самаркаьщ) со счетом 10:0, 
“Олимпиячи” (Ташкент) со 
счетом 11:1, “Баркамол” 
(Карши) — 13:2, “Турон-С” 
(Андижан) — 4:1, “Р. Мада-

“На- 
■9:5.

минов" (Хива) — 8:1 и 
вбахор-М” (Наманган)

Пока в нынешнем чемпи
онате команда “Строитель" 
сыграла десять иф в свою 
пользу, и набрав тридцать 
очков, занимает первое ме
сто в туржрной таблице.

В борьбе за лидерство 
зарафшанц ам серьезное со
противление оказывают тш - 
кентская команда “Арцус” и 
андижанская “Турон-С". Од
ним из основных претенден
тов на золотые медали чем
пионата счтается столичная 
команда, укрепившая свои 
ряды опытными футболиста
ми. Пока столичные спорт
смены провели десять иф, 
в д евяти из которых выигра
ли. Набрав 27 очков, они на
ходятся на втором месте. 
Третье место занимает ко- 
мандэ андижан1̂ в, на счету 
у которых 24 очка.

Встречи третьего тура 
чемпионата пройдут 19—24 
д екабря в СамароноЭ-

Зохир ТАШХОДЖАЕВ, 
обоэревагтель УзА.

В а ш а  п о д п и с ь лучше сейфа!

в  больш инстве случаев воров привлекаю т деньги , 
которы е хранятся дома. С чеком А т е п с а п  Ехргезз 
Вы можете не беспокоиться  за сохранность Ваших 

наличных средств. Чек Атег1сап Ехргезз пом огает 
обеспечить сохранность Ваш их наличных денег, 

хранящ ихся дома, лучш е лю бы х зам ков и сейф ов.

Хранить чеки А те п с а п  Ехргезз м ож но так долго , как 
Вам это го  захочется, так как ср о к их действия не ограничен.

П одписанны й Вами чек мож ете использовать только Вы. 
А в случае потери или кражи Ваши чеки м огут быть восстановлены  эм итентом

(как правило, в течение 24 часов).

А т е г 1сап Ехргезз — международная ф инансовая корпорация. 
Она сущ ествует более 150 лет и обеспечивает оплату чеков

независим о от эконом ической  ситуации.

Чеки А те п с а п  Ехргезз — для хранения д енег дом а и во время путеш ествий. 
Они приним аю тся в миллионах ф инансовых и кредитны х учреждений всего  мира.

Купить чеки А те п с а п  Ехргезз можно 
в ближайш ем учреждении Н ационального банка.

Ч е к и  А т е п с а п  Е х р г е з з  —  В а ш и  л и ч н ы е  “н а л и ч н ы е  ”

Н А Ц И О Н А Л Ь Н Ы Й  Б А Н К  У З Б Е К И С Т А Н А

За дополнительной инф орм ацией обращ айтесь в лю бое отделение, 
филиал, обм енны й пункт Н ационального банка внеш неэконом ической 
деятельности Республики Узбекистан.
Контактны е телеф оны; 1 3 5 -4 0 -6 0 ,1 3 4 -1 2 -0 9  \ллАлл/.пЬи.сот 
Телеф он службы возм ещ ения (095) 9 5 6 -0 8 -2 9  \ллллА/.атех.ги

I у-' ч

ВАНК

НАРОДНЫЙ БАНК -
Б А Н К  В А Ш Е Й  С Е М Ь И !

Ф ЕРГАНСКОГО
* т т

.и Г|У< »»

1 н 1 манйю н р ц с т а в ш д И  
г1 сударст 1 1 И 1 ых о р г а н т щ !  н м д и ы х  кр|ги!

С  4  п о  8  д е к а б р я  2 0 0 4  г о д а
в РТВЦ «Узэкспоцентрм 

проводится Вторая 
специализированная выставка 

«Готовая продукция и технологии 
малого и среднего бизнеса 

Исламской Республики Иран».
А д р е с :  Р е с п у б л и к а  У з б е к и с т а н ,  

г. Т а ш к е н т ,  ул . А м и р а  Т е м у р а ,  107.

Ра1§

ф
М<т*|гу с! литтвгеш 
Шлтпшп ееттчсш

ЩШ
схыыноп

СопГгп

на основании решения хокима города от 1 ноября 2004 года № 973

т т ш я ш * ТОРГ

по отбору подрядных организаций для строительства 
«Торгового комплекса» на ул. X. Хакимзода.

еэЗаказчик
ш ш л ш

строителнншх

а Ш ш ш
ШЕь

ш ю

вестись

Для участия в конкурсных торгах заинтересованные предприятия и организации 
должны соответствовать следующим условиям: иметь оборотные средства в размере 
не менее 20% от стоимости предмета конкурсных торгов или поручительство банка на 
предоставление указанных средств, трудовые ресурсы и специалистов, необходимых 
для выполнения работ (услуг), обладать профессиональным и техническим опытом 
работы, финансовыми возможностями, гражданской правоспособностькэ и 
полномочиями на заключение договора, бытьопытными и надежными.

Для участия в торгйх и приобретения конкурсной документации необходимо 
обратиться с запросом к организатору торга — в Дирекцию строящихся объектов 
Ферганского городского хокимията по адресу:

г. Фергана, ул. А. Навои, 13. Телефоны: 24-84-84, 24-32-93.

Стоимость одного комплсктд конкурсной докумсИТАЦии —  50 ООО сумоВ.
Оферты принимаются организатором торгов по вышеуказанному 

адресу. Последний срок предоставления оферт организатору торгов ~  
ко дню и часу вскрытия оферт. Конкурсные торги состоятся через 30 дней 

после опубликования объявления по вышеуказанному адресу.
к
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Народное слоВо
4 декабря 2004 года

У а с а п с у  #  1 4 9 /2 0 0 4
ТЬе 11НОР СО 1п 1)2Ье1а8!ап зеекз а циаИйей сапс11(1а1е Хо Й11 Ше уасап! ро81иоп о{ 
ТесЬшса! АёУ180Г ^V̂ ^Ып гЬе 1^ате^Vогк оГ 1Ье ] 01п1 рго]ес18 11ЫОР/Еи/Ооуеттеп1 

и 2Ьек18(ап ^^ЕпНапсетеп! о( Ы \1пё 8(апЛаг^8 !п Кагака1рак$(ап’ ’ &  
^^ЕпЬапсетеп( оГ Ь!\тп§ 81ап(1аг(18 1п Рег^Напа Уа11еу” .

Ро81 Т111е: 
Ви(у 81а110п: 
С1о81П§ Оа(е:

ТесЬп1са1 А с1у 180Г 
ТазЬ кеп!, 112Ьек181ап 
20 О есетЬ ег 2004

ОевспрИоп оГ Оиие8:

ТЬе ТесЬп1са1 Ас1у18ог (ТА) ргоухёез оп-§сш§ айухсе оп Ше 1тр1етеп1а11оп 1Ье 
^̂ Vо рго]ес18 (ЕЬ8-Рег§Ьапа апс1 ЕЬ8-Кагака1рак81ап). Не/зЬе \уШ (11гес11у \УОгк 
1Ье Рго^гатте СоогсИпаЮг апс1 гезресйуе Рго]ес1: Мапа§ег8 апй а88181 Л е т  1п 
р1апшп§ оуегаИ рго]ес1 асйУ111е8, тош1опп§ Й1е1г 1т р 1етеп1аНоп, герог!1П§ апс1 
(1оситет1п§ 1е880П81еатеё а8 \у^1 аз ш Иа181П§ \У1Л  Ае аиЛоп11е8 аХ с11ГГегеп11еуе18. 
Не/зЬе >у111 а180 а88181 сЬе 81еепп§ Сопншйее 1п 11:8 81га1её1с (1ес181оп8 ге§аг(11п§ гЬе 
рго]ес11тр1етеп1аиоп. Не/8Ье 18 ехрес1ей 1о 1гауе1 Ю 112Ьек181ап ап<1 8репс1 сеПахп 
питЬег о  ̂(1ау81о а881811Ье 8тооЙ1 ^ипс11оп1п§ о!* 1Ье р^о^ес^8, аз \уе11 аз ргоу1(1е оп- 
§01Пё адУ1се и81п§ е1ес1гоп1с ^асШпез (Те1ерЬопе, ухдео-соп^'егепс!!!^, е-таИ). Не/ 
зЬе 18 сИгесЙу героП1п§ Го а 1ЖОР Р^о^гатте Апа1у81.

М Е Ч Ш О М  ^ ^ А ^ IП С А Т IО N

- Аёуапсей ишуегз11у с1е§гее ш 8ос1а1 зсхепсез.
Аг 1еаз17 уеагз о!" рго§ге881уе1у ге8ропз1Ые ехрепепсе 1п Л е  йеМ  

оГ 1псоте  ^епегайсп апд с о т т и п к у  е тр о \у е гте п 1  апё 1оса1 с1еуе1ортеп1.
- Е хрепепсе \уогк1п§ гЬе 1ТН ог§аш2а11оп8 ог 1Ье Е11.
- Е хрепепсе 1п с1е81§п1п§ т д  1тр1етеп11п§ рго]ес1з.
- И и е п су  1п Еп^ИзЬ апс1 Ки881ап/и2Ьек 1ап§иа§ез.

АрриеапС5 $ЬоиШ ПИ ш  %Ъе ^ N  Реш>па1 Ш&Ьогу РогШ;. у̂ ^ЫсЬ 1$ ауаИаЫе аС 1Ье 
гесер(!оп оГ 1Ье 1ЖВР ОШсе. АррЦсаНоп^ ш  $еа1е<1 епуе1оре8 $Ьои1с1 Ье гесе|уей 
Ьу яесипСу §иаг<1ч оГ ^ N ^ Р  ОШсе т  О /Ьекк^ап, 4 Тагав ЗЬеусЬепко 81гее1  ̂
700029, Та^ЬкеШ, по (Ьап 18:00, 20 ОесетЬег 2004« АррИсап(5 аге 
геяие$(е<1 (о цпоЫ &Ье пшпЬег о{ уасапсу аппоипсешеп! оп (Ье епуеЬре.

и  N
ри з

В а к а н с и я  № 1 4 9 /2 0 0 4
Представительство ПРООН в Узбекистане ищет квалифицированных кан
дидатов на вакантную позицию технического советника для совместных 
проектов ПРООН, ЕС и правительства Республики Узбекистан “ П О В Ы Ш Е 
Н И Е  УРО ВН Я  ж и з н и  Н АС ЕЛ ЕН И Я  В Ф Е Р ГА Н С КО Й  Д О Л И Н Е ”  и 
“ П О В Ы Ш Е Н И Е  У Р О В Н Я  Ж И З Н И  Н А С Е Л Е Н И Я  В К А Р А К А Л П А К - 
С ТА Н Е ”  .

Название должности:
Место работы:
Последний день (для подачи заявок): 

Описание обязанностей:

технический советник (СТС) 
Ташкент, Узбекистан 
20 декабря 2004 г.

Технический советник (С ТС ) -  эксперт, обеспечивающий постоянными 
консультациями по реализации двух проектов (в Каракалпакстане и 
Ф ерганской долине). О н(а) будет непосредственно работать с коорди
натором программы  и соответственными менеджерами програм мы  и 
оказывать содействие в планировании общей проектной деятельности, 
м ониторинга их реализации, отчетности и документирования извлечен
ного  опы та с установленными партнерскими отнош ениями с правитель
ственными органами на разном уровне. О н(а) также будет содейство
вать Координационном у ком итету в принятии стратегических решений 
касательно реализации проекта. О н(а) будет ездить по Узбекистану и 
проводить определенное количество дней для помощ и в надлежащем 
ф ункционировании проектов, а также обеспечивать постоянны ми сове
тами, используя электронные ресурсы (телефон, видеоконференц-связь, 
электронную  почту). О н(а) непосредственно будет отчитываться ана
литику ПРО О Н по программны м вопросам.

Минимальные требования:

• Ученая степень в общественных науках.
■ М инимум 7 лет постепенно нарастающего опыта в области создания 

национального дохода, расширения возможностей общин и местного 
развития.
Опыт работы с ООН или ЕС.

■ О пыт работы в составлении и реализации проектов.
• Владение английским и знание русского/узбекского языка.
• Умение пользоваться информационными средствами.

Претендентам необходимо заполнить анкету формата ООН, которую, мож
но получить в офисе П Ю О Н  по адресу: г. Таш когг, ул. Тараса Шевченко, 
4 или па веб-сайте Ьир://\у\у^,ип<1р.и2. Заполненные анкеты следуеа’ передать 
в запечатанных конвертах и с указанием номера вакансии по вышеуказанно* 
му адресу или по электронной почте ]оЬ8,г12@ипс1р.ог8 в срок не позднее 20 
декабря 2004 годи. На интервью буду! приглашены претенденты, опыт и 
стаж работы которых наиболее соотве'гсгвуют данной вакансии.

0'Х5АН0ДТ0иК1115ЬВАНК
Знают многих -  выбирают лучших!

кг<п»*ги /1М Ц 1  л

4}

ш, I'• V г . -  ч ...
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