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Д Е Н Ь  В Ы Б О Р О В  В С Е  Б Л И Ж Е . . .
Чем меньше дней 

остается до выборов,
тем активнее 

протекает 
избирательный

процесс. Особенно 
это заметно
в участковых 

комиссиях, куда мы 
все, избиратели, 

обращаемся 
в поисках ответов 

на те или иные 
вопросы, касающиеся

предстоящих
выборов.

А таких вопросов, особенно у тех. 
кто 26 декабря будет впервые реали
зовывать свое конституционное пра
во, немало. Им, как, впрочем, и лю 
дям старш его поколения, хочется как 
можно больше узнать о тех, кто пре
тендует на депутатский мандат по их 
избирательному округу, что они пред
ставляют собой, насколько способны 
отстаивать их интересы в высшем за 
конодательном органе страны.

— В нашем избирательном округе 
встречи с  кандидатам и в депутаты  
Законодательной палаты проходят в 
со о тве тстви и  с планом  м е р о пр и я 
тий, — говорит председатель избир
кома избирательного участка № 634 
М ухайе М ум инова (на снимке). —  
Тем не менее людей, желающ их боль
ше узнать о кандидатах в депутаты как 
в Законодательную  палату, так и в 
Таш кентский городской  Кенгаш  на

родных депутатов, довольно много. 
Это говорит не только о том, что элек
торат стремится получить больше ин
ф ормации, но и о том, что наши со 
граждане верят в справедливость вы
боров, в то, что их волеизъявление 
способно улучшить их жизнь. А это 
уже свидетельствует о росте полити
ческой активности лю дей, их вере в 
дем ократические преобразования в 
стране.

У в е р е н а , п р о д о л ж а е т
М . М ум и н о ва , — что  б о л ь ш и н ств о  
и зб и р а те л е й  н а ш е го  и з б и р а т е л ь 
н о го  у ч а с тка  п р и д ут  в д е н ь  в ы б о 
р о в  к у р н а м  и с а м о с т о я т е л ь н о , 
с в о б о д н о  пр о явят сво е  в о л е и зъ 
я вл е н и е . Д ля  э то го  на наш ем  уч а 
с т к е  с о з д а н ы  в се  н е о б х о д и м ы е
усл о в и я .

Пулат ДАНИЯРОВ.

В журнале “Финансы Индии” опубликована статья 
“Законодательные аспекты обеспечения открытости, 

публичности и прозрачности в организации и проведении 
выборов  ̂написанная одним из ведущих индийских политологов 

— Аманом Агарвалом, участником прошедшего в Бухаре 
международного семинара “Правовые аспекты обеспечения 

открытости, гласности и транспарентности в организации 
и проведении выборов — мировой опыт и стандарты”.

д о с т а т о ч н о
у в а ж е н и я

к  п р а в а м  г р а ж д а н
Суждения индийского политолога

— За годы независимости Узбе
кистан, изучив опыт демократичес
ких государств, смог усилить зако
нодательную власть с целью ради
кальной трансформации и оздо
ровления социально-экономичес
кой жизни общества, — отмечает 
А. Агарвал.

— Прочитав большинство трудов 
Президента Республики Узбеиютан 
И. Каримова, убедившись в его даль
новидной политике, проанализиро
вав итоги социально-экономическо
го развития страны, я понял, что 
страной руководит настоящий ли
дер, который искренне заботится о 
благе народа и страны. Я убежден, 
что он является главным инициато
ром открытости, справедливости и 
транспарентности страны и госу
дарственной системы. Исходя из мо
его понимания прогрессивного пути 
развития я вижу, что Узбекистан под 
руководством Президента Ислама 
Каримова за последние 13 лет зна
чительно продвинулся в развитии 
экономики, демократии, повышении 
уровня социального благополучия и

интеграции в международное сооб- 
шэство,— пишет индийский ученый. 
•— Только за последние 5 лет еже
годный средний рост ВВП состав
лял более 3 процентов, за этот пе
риод значительно снизился уровень 
инфляции, снижены налоги для фи
зических и юр^V^ическиx лиц. Все это 
результат сбалансированной кредит
ной, налоговой и бюджетной поли
тики, структурной трансформации 
экономики.

— Кроме того, создание институ
циональных механизмов защиты п р ^  
человека, развипле демократических 
институтов и структур гражданского 
общества, включая деятельность не
государственных организаций в Уз
бекистане, дает основание думать, 
что в республике пройдут справед
ливые и транспарентные выборы. — 
отмечает А. А г а р ^ .

— Мы не должны забывать, что 
выборы — ключевая основа демок
ратии. Во многих демократических 
странах приняты этические нормы и 
избирательные стандарты для того, 
чтобы избиратель мог полноценно

использовать свое право свободно
го голосования. Мои знания и по
ездки по Узбекистану позволяют 
мне сказать, что в стране достаточ
но свободы и уважения к правам 
граждан для п|юведения выборов. 
Надо отметить, что в Узбекистане по
степенно реализуется принцип “от 
сильного государства — к сильному 
обществу” . В этом контексте были 
созданы такие институты, как Кон- 

. ституционный суд. Уполномоченный 
Олий Мажлиса по правам человека. 
Национальный центр по правам че
ловека, Институт мониторинга зако
нодательства, Комитет по демокра
тическим институтам, Департамент 
по правам человека, Министерство 
юстиции, негосударственные орга
низации, органы самоуправления, а 
также Центральная избирательная 
комиссия, на которую впервые в Уз
бекистане возложена такая жизнен
но важная и ответственная задача 
организации и проведения выборов 
в даухпалатный парламент, — зак
лючил индийский политолог.

ИА ^Жахои”.

НАБЛЮДАТЕЛИ 
ЗНАКОМЯТСЯ 

С ПОДГОТОВКОЙ
На предстоящ ие в нашей стране 26 д екаб 

ря выборы приглаш ены наблюдатели из м но
гих развитых стран мира и авторитетных м еж 
дународных организаций. Вплотную  знаком ит
ся с подготовкой к выборам на местах огра
ниченная миссия по наблюдению за вы бора
ми в Узбекистане О рганизации по б езо па с
ности и сотрудничеству в Европе (ОБСЕ).

П редставители ОБСЕ — Д ж он  С алленс и 
Андреас Кольшуттер работаю т в Ф ерганской 
области.

— Ф орм ирование нового парламента в У з
бекистане — важное политическое собы тие в 
истории вашей страны, — сказал Д ж он Сал
ленс. — Я верю, что предстоящ ие через счи
танные дни выборы пройдут на основе д ем ок
ратических принципов, в духе гласности и от
кры тости, так как ведется активная подготов
ка к этом у мероприятию . Мы стараемся серь
езно ознаком иться с этим  процессом  и уже 
посетили ряд избирательных округов и учас
тков, познаком ились с избирателями. Большой 
интерес вызвали проводимые в ваш ей стра
не реф орм ы , о гром ны е преоб разовани я , и 
особенно богатая история узбекско го  народа, 
е го  ценности, древние памятники и соврем ен
ные сооружения.

- -  Мне очень понравилась прекрасная при 
рода Ф ерганы , гостеприим ство ваш его наро
да, “  сказал Андреас К ольш упер . — Я знал о 
том, что Узбекистан — это край с  богатой и с 
торией. Увидев архитектурные памятники, му
зеи Коканда я еще раз убедился в этом . В б у
дущ ем намерен соверш ить путеш ествие по ва
шей стране.

М. СУЛЕЙМАНОВ,
корр. УэА.

Звездный час 
дзю доистов Узбекистана

Вчера в Ташкентском государственном экономическом университете чествовали своих героев -  
победителей и призеров чемпионата мира по дзюдо среди студекгов, а также их тренеров, внесших 

больиюй вклад в воспитание спортсменов. Выступившие 
на церемонии первый заместитель министра высшего и среднего специального образования 

А. Ворисов, ректор ТГЭУ С. Гулммов, заведующий кафедрой ТГЭУ А. Истомин и другие поздравили 
наших спортсменов и вручили им ценные подарки и дипломы. 

— Чтобы попасть в финал, мне нужно было победить одного из сильнейших спортсменов Беларуси,
— сказал нынешний чемпион мира Абдулло Тангриев. — Бой шел 

с переменным успехом. Но горячая поддержка зрителей, которые буквально скандировали: 
“Узбекистан, Узбекистан...”, помогла мне взять верх, а потом и подняться на верхнюю ступем! 

пьедестала почета. В честь наших побед дваждм звучал Гимн Узбекистана и поднимался 
Государственный флаг нашей страны. Это не только наша победа — это победа всей нашей страны.

С 15 по 20 декабря в столице Рос
сии проходил чемпионат мира ср е 
ди студентов по даюдо. Здесь собра 
лись сильнейш ие студенты -дзю дои- 
сты  из 47 стран мира — О лим пийс
кие чемпионы, чемпионы мира и Ев
ропы, призеры  международны х с о 
ревнований сам ого вы сокого  уровня. 
Так что борьба предстояла напряжен
ная и серьезная.

В первый же день соревнований хо
роший задел сделали узбекистанские 
борцы самых больших весовых кате
горий — Чингиз Баймаю в (90 кг), Ут- 
кир  Курбанов (до 100 кг) и капитан 
наш ей ком анды  Абдулло Тангриев 
(свыше 100 кг). Хорошую физическую 
подготовку показали Чингиз и ^ и р ,  
но, к сожалению, заняли только пятое 
место. А вот Абдулло Тангриев. легко

одолев соперников в предаарительных 
схватках, дошел до  финала, где встре
тился с хозяином татами москвичом 
Александром М ихайлиным, двукрат
ным чемпионом мира. Хорошо настро
енный узбекистанский борец пошел в 
атаку и провел великолепный техни
ческий прием, но... судьи оценку не 
дали. В дальнейшем поединке оценок 
не было, и основное время закончи

лось ничьей. Дается дополнительное 
время. И вновь А. Тангриев проводит 
прекрасный прием, но оценку необг^ек- 
тивно отдают россиянину. После это
го состоялось совещание судей, но и 
оно не принесло утеш ения наш ему 
спортсмену. Второе место и серебря
ная медаль — итог этого поединка.

(Окончание на 4-й стр.)

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

К а б и н е т а  М и н и с т р о в  Р е с п у б л и к и  У з б е к и с т а н

о  м е р с п с  п о  р е а л и з а ц и и  З а к о н а

Р е с п у б л и к и  У з б е к и с т а н  

" О  н а к о п и т е л ь н о м  п е н с и о н н о м

о б е с п е ч е н и и  г р а > к д а н
п

Во исполнение Закона Рес
публики Узбекистан “О накопи
тельном пенсионном обеспече
нии фаждан" и в целях созда
ния условий для дополнитель
ного повышения благосостоя
ния пенсионеров Кабинет М и
нистров п о с т а н о в л я е т ;

1. Ввести с  1 января 2005 
года накопительную пенсион
ную систему в дополнение к 
действующей системе государ
ственного пенсионного о б ^ п е -  
чения граждан.

2. Установить, что:
в 2005 году обязательные 

ежемесячные взносы на инди
видуальны е накопительны е  
пенси онны е  счета  граж дан  
п р о и з в о д я т с я  в р а зм е р е

1 процента от начисленной за 
работной платы (доходов) ра
ботника, с соответствую щ им 
вычетом этой суммы из начис
ленного, согласно законода
тельству, налога на доходы  
ф изических лиц;

осущ ествление ежемесяч
ных взносов на икоивццуальнью 
накопительны е пенсионны е 
счета работников начинается с 
заработной платы (дохода), на
численной за январь 2005 года;

гражданами, участвующими 
в накопительной пенсионной 
системе на добровольной ос
нове, размер и сроки взносов 
на индивидуальные накопитель- 
нью пенсионные счета устанав
ливаются самостоятельно.

3. Утвердить;
Положение о порядке веде

ния Народным банком персо
нального учета граждан в нако
пительной пенсионной систе
ме:

Положение о порядке отф ы- 
тия и ведения индивидуальных 
накопительных пенсионных сче
тов граждан в Народном банке 
и внесения на них обязатель
ных и добровольных взносов;

Положение о порядке вып
латы средств с индивидуаль
ных накопительных пенсионных 
счетов граждан;

Положение о накопительной 
пенсионной книжке.

I
(Окончание на 2-й стр.)

Путь совершенствования
общества

В Узбекистане предвыборная кампания достигла апогея. Высказываются различные 
мнения, оценки, предложения по дальнейшему реформированию парламентской системы. 

Многие из них отличаются неординарным подходом, собственным видением проблем.
Корреспондент информационного агентства ‘"Жахон” обратился 

к Чрезвычайному и Полномочному Послу Чешской Республики в Узбекистане г-ну Алешу 
Фойтеку и попросил высказать свое мнение по предстоящим парламентским выборам.

— В Узбекистане реформируется законо
дательная ветвь власти: внесены изменения 
в правовую базу избирательной системы, ме
няется структура парламента -  он становит
ся двухпалатным. Как, на Ваш взгляд, изме
нения в парламентской системе повлияют на 
общественно-политическую жизнь страны?

— Довольно сложный вопрос, в  Чехии долгое 
время был однопалатный парламент, на даухпа- 
латную систему мы перешли недавно. Но вопрос 
не в количестве палат, а в том, какими возмож
ностями обладает парламент, какое влияние ока
зывает он на политическую, экономическую жизнь 
страны. Однопалатный парламент Узбекистана, 
который завершил свою деятельность, за время 
своего существования провел 16 сессий и, на
верное, имел достаточно мало возможностей, что
бы решить все вопросы и проблемы в законода
тельной сфере. А у постоянно действующего “про
фессионального" парламента, естественно, со 
всем другой потенциал. Что касается самой сущ
ности вопроса — как повлияет парламектская ре
форма на обществежо-политмч1вскую жизнь. — 
то к нему лучше вернуться через гад, когда мож
но будет подвести первые и т о т  его работы. Но * 
в целом эти изменения — шаг вперед на пути 
дальнейшей демократизации общес5тва.

— По оценкам многих ведущих аналити
ков, внесенные изменения в избирательное 
законодательство Узбекистана позволили 
привести его в соответствие с мировыми де
мократическими нормами. Но отдельные 
зарубежные СМИ и эксперты склонны счи
тать, что учет в избирательном законодатель

стве особенностей менталитета народа не 
отвечает общепринятым стандартам. Не про
тиворечит ли такой единообразный подход 
самому принципу демократии?

— Демократия, какой она должна быть, — это 
понятие, которое трудно объяснить однознач
но. Самое важное — демократические ценнос
ти каждой страны должны быть близко приняты 
обществом, каждым человеком конф етно. Су
ществуют в мире законы, которые не отвечают 
принципам морали, но есть и мораль, которая 
противоречит законам. Если ф атко, то дем ок
ратия — это гармония моральных ценностей и 
закона, это основа стабильности государства, 
действенности демократических и н с т и ^ о в , со- 
блкщения прав человека. Демократия не при- 
Х0Д1ТГ в одночасье, к ней идут долгие годы. Вна
чале приним аю тся дем ократические законы , 
затем их начинают знать и исполнять. Но толь
ко тогда, когда законы будут в крови людей и 
им будут следовать подсознательно, можно бу
дет говорить о существовании истинной дем ок
ратии. К примеру, на предыдущих президентс
ких выборах в СШ А в 2000 году Дж. Буш побе
дил А. Гора с минимальным преимуществом. 
Но сопернику нынешнего президента Америки 
и в голову не приходило оспаривать итоги вы
боров, выводить своих сторонников на “барри
кады". И все это потому, что А. Гору, живущему 
в демократической стране, такое даже предста
вить было немыслимо, потому что эти выборы 
были признаны им самим и всем миром чест
ными и справедливыми.

Исмаил ШАРАПОВ.

ВСЕМ КАНДИДАТАМ РАВНЫЕ ВОЗМОЖНОСТИ
На очередном  заседании 

пресс-центра областной изби
рательной комиссии журнали
сты были проинформированы о 
последних приготовлениях к 
предстоящим выборам. С крат
ким отчетом о проделанной ра
боте выступил руководитель 
пресс-центра А. Султанов. Он 
отметил, что проведено свыше 
4 0 0  се м и н а р о в -тр е н и н го в ,

встреч и бесед за “круглым сто
лом". Около 90 тъюяч андижан- 
цев 26 декабря будут голосовать 
впервые. Для ознакомления их 
с и ^р а те л ь н ы м  законодатель
ством с о з д ^  клуб молодых из
бирателей.

— На 50 мест в областной 
Кенгаш  народны х депутатов 
вьщвинуто 244 кандидата.— со
общил председатель областной

избирательной комиссии И. Ба- 
баханов. -  Кандидаты провели 
много встреч на бюстах, в кото
рых приняли участив свыше 150 
тысяч человек. О близбирком 
обеспечивает и ж м  кандидатам 
равные возможности. Никаких 
заявлений, жалоб не поступало.

Санд ШУКУРОВ, 
корр. УзА.

Андижан

И т о г и  м и с с и и  М В Ф  

в  о б ъ е к т и в е  з а р у б е ж н ы х  С М И
Как уже сообщ алось, с 9 по 17 декабря в 

нашей стране находилась м иссия М еждуна
родного валю тного фонда (М В Ф ) во главе с 
советником  департамента Ближнего Востока 
и Центральной Азии г-ном  Д ж оном  Вейкман- 
Линном. По результатам пребывания делега
ция М В Ф  дала позитивную  оценку ходу э ко 
номических реф орм в стране.

Одно из ведущ их з а р ^ е ж н ы х  инф ормаци
онных агентств “ Рейтер’* отмечает, что деле
гация М В Ф  выразила удовлетворенность ито
гам и обсуж дения с  представителям и о р га 
нов управления Узбекистана и анализа эко 
номических прогнозов на 2005 год, В со о б 
щ ении агентства  обращ ается вним ание на 
успеш ны й ход м акроэконом ических и струк
турных реф орм в 2004 году, что расценивает
ся как “поворотны й момент в процессе э ко 
номических преобразований", как “ускорение 
процесса эконом ических рес{м)рм". “О жидае
мый в этом году рост ВВП составит 7 процен
тов, положительный внеш неторговы й баланс
— более 1 млрд. долл. С Ш А и рост золото
валютных резервов -  более чем на 30 про 
центов", - отмечает “ Рейтер".

Инф ормационное агентство “ Ф ранс-пресс"

также подчеркивает позитивную  оценку м ис
сией М В Ф  хода эконом ических преобразова
ний в Узбекистане. В сообщ ении АФП отм е
чается удовлетворенность м и сси и  тем пам и 
м аф оэконом ических трансф орм аций в р е с
публике, позитивная роль введения конверти
руемости узбекской  национальной валюты по 
текущ им международным операциям /;ля даль
нейш ей либерализации эконом ики  страны.

О дно из ведущ их ф инансовых инф орм аци
онных агентств мира -  “Д о у  Д ж онс И нтер
нэш нл Ньюс" указывает в своем  сообщ ении 
на совм естное заявление правительства Уз
бекистана и м иссии М ВФ , главным содер
жанием  которого  является признание автори
тетным международным ф ондом позитивных 
итогов проводимы х в стране эконом ических 
преобразований, обеспечения м акроэконом и
ческой стабильности, постепенного снижения 
роли государства в управлении эконом икой. 
“ М еждународный валютный ф онд с  удовлет
ворением  отметил эконом ический  прогресс 
в Узбекистане за 2004 год", -  подчеркивает
ся в инф ормации агентства.

ИА ‘*Жахон” .
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(Окончание. Начало на 1-й стр.)

4. Установить, что присвоение ин- 
д и в и д ^ ь н ы м  накопительным пенси
онным счетам персонального номера 
осуществляется на основе идентифи
кационного номера (персонального 
кода) гражданина, определяемого в 
соответствии с  паспортной си сте 
мой.

Органам внутренних дел, хокими- 
ятам районов и городов оказывать не
обходимое содействие хозяйствую 
щим субъектам в определении иден
тификационных номеров (персональ
ного кода) граждан для постановки 
их на учет в накопительной пенсион
ной системе и открытия индивидуаль
ных накопительных пенсионных сче
тов в Народном банке.

5. Совету М инистров Республики 
Каракалпакстан, хокимиятам облас
тей, районов и городов обеспечить 
представление предприятиями, орга
низациями, учреждениями, фермер
ским и  хозяйствам и и д ругим и  хо 
зяйствую щ ими субъектами с  обра
зованием юридического лица в срок 
до 1 января 2005 года в районные (го 
родские) филиалы Народного банка 
по месту нахождения работодателей 
сведений для принятия работников на 
учет в накопительной пенсионной си 
стеме, согласно, установленным фор
мам.

Персональную ответственность за 
своевременность, полноту и досто 
верность предоставляемых сведений 
возложить на руководителей хозяй
ствующих субъектов.

6. Н арод ном у б а нку  в с р о к  до 
1 м арта  2005 год а  на о сн о ва н и и  
представленны х хо зяйствую щ и м и  
субъектам и сведений осущ ествить 
постановку работников на учет в на

копительной пенсионной  систем е, 
открыть для них индивидуальные на
копительны е  пенсионны е  счета  и 
выдать накопительны е пенсионные 
книж ки.

Предусмотреть, что в дальнейшем 
принятие ф аждан на учет в накопи
тельной пенсионной системе осущ е
ствляется в течение пяти рабочих 
дней со дня представления необхо
димых сведений.

Народному банку совместно с  Го
сударственным комитетом по стати
стике, Министерством финансов Рес
публики Узбекистан в срок до 1 ап
реля 2005 года доложить в Кабинет 
М инистров о полноте  постановки  
граждан на учет в накопительной пен
сионной системе в разрезе областей, 
городов и районов.

7. Освободить Народный банк до 
1 января 2008 года от уплаты в бю д
жет всех видов налогов с  целевым на
правлением высвобо^кдаемых средств 
на компенсацию операционных рас
ходов по открытию и ведению инди
видуальных накопительных пенсион
ных счетов.

8. Народному банку совместно с 
Центральным банком и Государствен
ным налоговым комитетом Республи
ки Узбекистан:

в месячный срок принять меры по 
разработке программного обеспече
ния для формирования электронной 
базы данных, позволяющей осуществ
лять постановку ф аждан на учет в на
копительной пенсионной системе и 
откры тие индивидуальны х накопи 
тельных пенсионных счетов;

в срок до 1 июля 2005 года завер
ш ить ф орм ирование материально- 
технической основы и проф аммного 
обеспечения единой  электронной  
базы данных, предусматриваю щ его

возможность обмена данными на всех 
уровнях накопительной пенсионной 
системы и их надежную защиту:

в месячный срок осуществить под
готовку и обучение персонала терри
ториальных, районных (городских) фи
лиалов Народного банка для о б ^ п е -  
чения функционирования накопитель
ной пенсионной системы.

9. Народному банку. М инистерству 
труда и социальной защиты населе
ния Республики Узбекистан в недель
ный срок представить в Министерство 
финансов, М инистерство экономики 
и Центральный банк Республики Уз
бекистан обоснованные предложения 
о потребности в средствах на:

приобретение компьютерной тех
ники, разработку электронных про 
граммных средств, обеспечивающих 
надежность ф ункционирования ин 
формационной системы формирова
ния единой электронной базы данных;

изготовление необходимого коли
чества накопительны х пенсионны х 
книжек, бланков свидетельств о пра
ве на получение накопительных пен
сионных выплат и форм предостав
ления сведений по персональному 
учету в накопительной пенсионной 
системе.

М инистерству финансов совмест
но с  М инистерством  эконом ики  и 
Центральным банком Республики Уз
бекистан в двухнедельный срок вне
сти в Кабинет М инистров предложе
ния по источникам и объемам финан
сирования указанных расходов.

10. Народному банку в десятцднев- 
ный срок в установленном порядке 
внести изменения в свою организа
ционную структуру, образовать в цен
тральном аппарате Народного банка 
управление накопительной пенсион
ной систем ы  с  соответствую щ им и

подразделениям и в территориаль
ных, районных (городских) филиалах 
Народного банка по учету граждан в 
накопительной пенсионной системе, 
обслуживанию индивидуальных нако
пительных счетов и осущ ествлению 
накопительных пенсионных выплат.

Н ародном у б а н ку  со в м е стн о  с 
Министерством финансов Республи
ки Узбекистан внести до 1 февраля 
2005 года необходимью предлкэжения 
по структуре и численности управ
ления накопительной пенсионной си 
стемы и соответствующих территори
альных подразделений.

11. М инистерству финансов, Цен
тральному банку. Государственному 
налоговому комитету, М инистерству 
труда и социальной защ иты населе
ния Республики У збекистан  и На
родному банку обеспечить разработ
ку методических пособий, указаний 
и инструкций для работников пред
приятий, организаций и учреж де
ний, организовать  проведение  на 
местах семинаров с руководителя
ми и бухгалтерами хозяйствую щ их 
субъектов по вопросам ф ункциони
рования накопительной пенсионной 
системы.

С овету М инистров  Р еспуб лики  
Каракалпакстан, хокимиятам облас
тей, районов и городов провести не
обходимую организационную работу 
на местах по внедрению накопитель
ной пенсионной системы.

12. Министерству экономики (Ази
мов Р. С.), Центральному банку. М и
нистерству финансов Республики Уз
бекистан, Народному банку до 10 ян
варя 2005 года:

провести кустовые семинары по 
выполнению предусмотренных Зако
ном Республики Узбекистан “О нако
пительном пенсионном обеспечении

ф аж дан” и настоящ им постановле
нием мер по внедрению накопитель
ной пенсионной системы;

с учетом складываю щ ейся конк
ретной ситуации в каждой области 
определить сеть и численность работ
ников структур, которью будут осущ е
ствлять эти меры.

13. Телерадиокомпании Узбекис
тана, Узбекскому агентству по печа
ти и информации, Совету Министров 
Республики Каракалпакстан, хокими
ятам областей, районов и городов, 
органам  сам оуправления граждан 
обеспечить широкомасштабную рабо
ту среди населения по разъяснению 
действия механизмов и преимуществ 
дополнительной накопительной пен
сионной системы посредством тема
тических циклов передач и статей в 
средствах м ассовой  инф орм ации, 
лекций и встреч с  привлечением спе
циалистов.

14. М инистерству ю стиции Рес
публики Узбекистан совместно с  за
интересованными министерствами и 
ведомствами в месячный срок вне
сти в Кабинет М инистров предложе
ния об изменениях и дополнениях в 
действующ ее законодательство, вы
текающих из настоящего постановле
ния, и обеспечить приведение ведом
ственных нормативно-правовых актов 
в соответствие с  настоящим поста
новлением.

15. Контроль за выполнением на
стоящего постановления возложить на 
заместителя Премьер-министра Рес
публики Узбекистан Азимова Р. С.

Председатель 
Кабинета Министров

И. КАРИМОВ
гор. Ташкент,
21 декабря 2004 г.

Вчера в Министерстве юстиции прошла научно-практическая 
конференция на тему “Обеспечение прав человека -  главный 
критерий справедливого общества”. В ней приняли участие 

сотрудники правоохранительных органов республики, ученые, 
юристы-практики, представители СМИ и общественных объединений

П р а в а м  ч е л о в е к а  —

К ак развивается агронаука?
С ост оялось о ч е р е д н о е  з а с е д а н и е  В ы сш ей  аттестационной к о м и сси и  Р есп уб л и к и  

'збекистан, на кот ором обсуж дали сь  в о п р о с ы  подгот овки научны х и педагоги чески е  
к а д р о в  п о  сел ьх о зн а ук а м , п р о в о д и м ы е  в  от расли научны х и с с л е д о в а н и й .

д е й с т в е н н у ю  з а щ и т у
В ходе конференции обсуждались воп

росы обеспечения прав человека в Узбе
кистане, имплементации меадунарсдных 
договоров в национальное законодатель
ство, практики применения действующе
го законодательства в областм прав чело
века, механизмов судебной и внесудеб
ной защиты прав человека, их развития и 
взаимодействия.

Участниками мероприятия было от
мечено, что в Узбекистане за годы неза
висимости сформирована система зако
нодательства о правах человека, включа
ющая в себя более 100 законов и нор
мативных актов, успешно действуют на
циональные институты по правам чело
века. Результаты проводимых преобра
зований в обществе, в том числе судеб
но-правовой реформы, позволяют ска
зать, что в Узбекистане создана своя си
стема защиты прав человека.

Офажение в Конституции и законах 
Республики Узбекистан основополагающих 
норм Всеобщей декларации прав челове
ка и других международных документов

еще раз подтверждает стремление наше
го общества к построению демократичес
кого правового государства.

Как было отмечено на конференции, ло- 
тческим  лрсдолжвнием проводимых ре
форм в области прав человека явилось 
постановление Кабинета Министров от 27 
августа 2003 гсда “О мерах по д альнейше
му совершенствованию деятельности Ми
нистерства кхгтиции Республики Узбеки
стан", которым на органы юстиции возло
жены задачи по защите конституционных 
прав и свобод граждан, а также образова
ние в целях совершенствования работы по 
•защите прав человека и дальнейшего уг
лубления судебно-правовой реформы 
Межведомственной рабочей фуппы по изу
чению состояния соблюдения правоохра
нительными органами прав человека.

На конференции приняты рекоменда
ции, направленные на дальнейшее разви
тие национальных механизмов в д еле обес
печения прав человека.

Пулат ДАНИЯРОВ.

В заседании участвовали пер 
вый заместитель м инистра сель
ско го  и водного хозяйства А. Ж у- 
раев, руководители высш их учеб
ных заведений, научно-исследо
вательских институтов сельскохо
зяйственного направления, пред
седатели научных советов, члены 
экспертны х советов, специалисты  
сельскохозяйственной отрасли.

В своем  выступлении предсе
датель ВАК М. М ухитдинов аргу
ментированно, на основе конкрет
ного и детального анализа указал 
на то, что уровень диссертаций по 
сельхознаукам не отвечает совре
менным требованиям, их выводы, 
реком ендации зачастую  оторва
ны от практики и не внедряются 
в производство.

О тмечалось, что в последние 
годы увеличилось число вредите
лей сельскохозяйственны х посе
вов, а это отрицательно сказы ва
ется на урож айности угодий. Не
смотря на наличие агротехничес
ких, б иологических, хим ических 
с р е д с т в  и м е то д о в  б о р ь б ы  с 
сельхозвредителями, ощ ущ ается

нехватка научных м етодических 
разраб оток по их прим енению , 
снижению  расходов на их произ
водство, рекомендаций по разра
б о тке  новых ср е д ств  борьбы  с 
вредителями посевов, б е зо п а с 
ных для здоровья людей.

О дной и з ведущ их отраслей  
а гр о пр о м ы ш л е н но го  ко м п л е кса  
является ж и в о тн о в о д ств о . Тем 
не менее не ведутся научные и с 
следования, не разрабаты ваю т
ся новы е методы  по повы ш ению  
пр о д укти вно сти  ж ивотны х, и зу 
чению  экол о ги и  пастбищ  и вы 
пасов, повы ш ению  результатив
н о с ти , э ф ф е кти в н о с ти  их и с 
пользования.

В последние годы наблюдает
ся повы ш ение засоленности по 
севных площадей. Это обусловле
но вы соким  залеганием  подпоч
венных вод, ограниченностью  их 
стока, недостаточным проведени
ем в хозяйствах агротехнических 
мероприятий, рядом других ф ак
торов. У нас все ещ е использует
ся традиционны й способ  пром ы в
ки полей. Несмотря на сложивш у

юся ситуацию , в отрасли отсут
ствую т новы е разраб отки  и на 
учные исследования, направлен
ные на улучш ение структуры  почв, 
предупреждение ее засоленнос
ти, снижение в составе почвы с о 
держания солей, что не может не 
тревожить.

, Участники заседания вы сказа
ли свои  м нения по  вопросам  о 
нынеш нем состоянии науки поч
воведения, повыш ения урож айно
сти хлопка-сы рца и его качества, 
агротехники, селекции растений, 
сем еноводства, защ иты  посевов 
от сельхозвредителей.

По рассм отренны м  вопросам  
принято соответствую щ ее реш е
ние. Его выполнение обеспечит в 
свою  очередь улучш ение качества 
подготовки научных, научно-педа- 
го ги ч е с к и х  ка д р о в  в о б л а с ти  
сельскохозяйственны х наук, про
ведение эффективных научных ис
следований по всем направлени
ям отрасли.

Н. МАЖИДОВ, 
ответственный работник ВАК.

К р у А 1 с и

к а ч е с т в а

На СП “УзДЭУавто” прошла очередная 
конференция членов кружков качества, 
действующих на предприятии.

В ряде развитых стран мира на производствах действуют 
подобные кружки, в которые на добровольной основе объеди
няются руководители, инженерно-технические работники, ра
бочие — все те, кто творчески подходит к  своему делу и кому 
небезразлично то, как работает и развивается производство.

С 2001 года, когда на “УзДЭУавтц” был создан первый 
круж ок качества, такие объединения стали неотъемлемой 
частью  програм м ы  управления качеством , действенны м  
средством  поиска  путей реш ения возникаю щ их производ
ственных проблем. Сегодня на различных участках пред
приятия действует 45 круж ков, в которы е вошли около о д 
ной тысячи работников СП. Из почти 540 рационализатор
ских предложений, поданных ими, в производство уже вне
дрено свы ш е 300 с эконом ическим  эф ф ектом более 100 
миллионов сумов.

Б у р и ш ь  б о л ь ш е

Государственный комитет по геологии 
и минеральным ресурсам закупил новое 
оборудование для бурения скважин 
диаметром 76 мм.

Технические новш ества были внедрены на золоторуд
ных месторождениях Кизилалмасай в Таш кентской облас
ти и М ю тенбай и Триада в Кы зы лкум ском  регионе. Благо
даря им скорость  бурения скваж ин увеличилась более чем 
в три раза, и, что весьма важно, выход керна в самых слож 
ных геологических условиях составляет практически 100 
процентов, тогда как при бурении традиционны м и м ето
дами — не более 70. Значительно сократились и удельные 
затраты  электроэнергии , топлива и других материально- 
технических ресурсов на один погонны й метр бурения, что 
привело к уменьш ению  себестоим ости буровых работ при 
мерно в два раза. Внедрение новых ком плексов позволяет 
также в два раза сократить парк используемых буровых ус 
тановок без снижения объемов бурения, а также осущ еств
лять разведку месторождений, особенно глубоких гори зон 
тов, исклю чительно буровым способом , без проходки д о 
рогостоящ их и материалоемких горных выработок.

Госком геология планирует продолжить техническое пе
ревооружение отрасли.

ШШ

п р и б а в и т с я

В последние годы в республике создано 
немало совместных предприятий, 
продукция которых не только пополняет 
отечественный рынок, но и отправляется 
на экспорт.

ш т ш т
О дним из них является узбекско - 

герм анское СП “Узсаламан” , действу
ющ ее в Ф ерганской  области. В на
стоящ ее время на нем выпускается 
почти  50 м о д е л ей  о б уви , которая  
пользуется спросом  у потребителей. 
Ежегодно по плану здесь должны про
изводить 250 тьюяч пар обуви, но бла
годаря развитию  производства, вне
дрению  соврем енного  оборудования 
и новых технологий в наступающ ем 

году на СП намерены адвое увеличить этот показатель.
С оздание и развитие совместны х предприятий, на кото

рых создаю тся новые рабочие места, играю т и немало
важную социальную  роль; сотни людей обучаются новым 
специальностям , повыш аю т квалиф икацию , имею т посто
янный заработок.

Фото Мукимжона КОДИРОВА. УзА.

ПОДГОТОВЛЕНО ОТДЕЛОМ ЭКОНОМИКИ.

Жители и гости нашей столицы отмечают 
возросшую культуру озеленения, существенные 
изменения в архитектурно-ландшафтном облике 
крупнейшего мегаполиса Среднвй^АаиИр 

лежит большая целенаправленная 
Предлагаемая вниманию Н)|тате1|01п:^атья 

группы ученых и сп^циалист^ЗШэтаничеекого
сада Академии наук Уз

1 и с т о ; 9 к

стана и Центра
гидрометеорологической службы посвящена

тенденциям и Проблемам озеленения 
населенных пунктов в республике.

Л '

“Легкие” города
В условиях жаркого клима

та Узбекистана создание ком
фортных условий для его ж и
телей невозможно ^ з  зеленых 
насаждений. Растения улучша
ют санитарно-гигиенические 
условия окружаю щ ей среды, 
снижают силу ветра, поглоща
ют шум, очищают воздух, регу
лируют тепловой режим... При
мечательный факт: одно дере
во средней величины за сутки 
вырабатывает столько кисло
рода, сколько необходимо для 
троих взрослых людей.

Летом в тени деревьев тем
пература заметно ниже. Разни
ца температуры под кронами 
плотных м ассивов деревьев 
может достичь десяти граду
сов, а если же под деревьями 
течет канал, и того больше.

Зеленые насаждения поло
жительно влияют на эм оцио
нальное состояние человека. 
Прогулки по аллеям, лесистым 
берегам рек и арыков, весен
ним лугам или цветущим садам 
благоприятно сказываются на 
сам очувствии , успокаиваю т, 
снимают нервное напряжение. 
Биоэнергетика деревьев о со ' 
бенно усиливается после дож 
дя, грозы.

Хорошо известны целебные 
свойства растений. В после

дние годы ведутся наблюдения 
за влиянием тех или иных ви
дов деревьев на тонус челове
ка, его работоспособность.

Все зто свидетельствует о 
воэраСтйНэщёй" важности озе
ленения населенных пунктов, 
поскольку живые растения яв
ляются неотъемлемой частью 
человеческой культуры.

Р астения — это  “ л е гки е ” 
природы, улучшающие среду 
обитания в эпоху индустриали
зации и урбанизации. Все бо
лее возрастающее давление на 
природную среду со стороны 
человека требует принятия со 
ответствующих компенсацион
ных мер, усиления экологичес
кой защиты, в первую очередь 
в населенных пунктах.

В Узбекистане в годы неза
висимости озеленение го р о 
дов и сел ведется на плано
мерной основе. В озеленитель
ный “ассортимент” республики 
входит около 200 видов расте
ний. Среди них много прекрас
ных древесных пород как хоро
шо известных у нас, так и срав
нительно новых.

На наш взгляд, в местных 
климатических условиях лучши
ми как с точки зрения оздо
ровления среды, так и с точ
ки зрения декоративных функ
ций являются дуб, липа, каш 
тан. береза, магнолия, а также

такие хвойные породы, как со 
сна, можжевельник, туя, ель.

Дуб несомненный лидер 
среди деревьев по очистке воз
духа. Каждый дуб — это свое
образный цех, перерабатываю
щий углекислый газ в живитель
ный кислород.

Все его виды — долгожите
ли. Встречаются дубы, живу
щие более тысячи лет. Высо
кие декоративны е качества, 
устойчивость к неблагоприят
ным факторам среды постави
ли его в число основных по
род для городского зеленого 
строительства. В Ботаническом 
саду прошли успешное испы
тание и новые виды дуба — 
крупноплодного, каштанолист
ного, имеретинского, Гартвиса, 
растущих довольно быстро, ус
тойчивых к вредителям и бо
лезням, отличающихся краси
вой кроной. Особенно наряден 
дуб каштанолистный, сохраня
ющий зеленую листву до самых 
морозов.

В озеленении используется 
и липа, но ее роль в зеленом 
убранстве Ташкента невелика. 
Хотя у нас вполне могут куль
тивироваться вы сокодекора
тивные виды липы '  войлоч
ная, американская, кавказская, 
европейская, крупнолистная. 
Эти виды имеют красивую кро
ну и густую листву, дают хоро

шую тень, обильно цветут, на
полняя воздух благоуханным 
ароматом, являются прекрас
ными медоносами.

Применяемый в озеленении 
каштан конский является одним 
из наиболее интересных видов 
декоративны х растений. Он 
особенно красив во время цве
тения. За 20 — 25 лет выраста
ет в крупное дерево с густой 
кроной . Правда, в молодом 
возрасте чувствителен к высо
кой летней температуре и со 
стоянию окружающ ей среды. 
Но и это его качество важно в 
деле охраны природы как ин
дикатора чистоты воздуха.

Во многих странах б е р ^ а  
является одной из ведущих по
род как в лесном хозяйстве, так 
и в зеленом  строительстве. 
Все виды березы как с белой, 
так и с цветной (розовой, бе
лесоватой, коричневато-бордо- 
вой , че р н о ва то й ) берестой  
очень декоративны  и м огут 
значительно шире использо
ваться в озеленении городов.

Весьма ценным видом явля
ется магнолия — великолепное 
дерево, цветущее ранней вес
ной крупны м и роскош ны м и 
цветами.

Д ля  э к о л о ги и  го р о д о в  
чрезвычайно важны хвойные 
деревья. Известно, что сосна 
крымская и эльдарская, мож
ж е в е л ь н и к  в и р ги н с к и й  и 
длиннолистный, ель колючая 
и канадская, туя западная и 
биота восточная обеспечива
ют тщательную очистку возду
ха от пыли: выделяют ф итон
циды , убиваю щ ие вредны е 
микробы.

В последние годы с успе
хом выращиваются такие но
вые виды хвойных растений, 
как тис ягодный, кипарис, ме- 
тасеквойя, гинкго, кипарисовик 
Лавсона и др.. которые успеш
но прошли испытания по инт

родукции. При хорошем уходе 
хвойные породы растут впол
не нормально, имеют высокую 
декоративность, свежий вид, 
д а ю т хо р о ш и й  п р и р о с т  до 
70 — 80 см в год. Перечислен
ные виды относятся к группе 
растений с высокой фитонцид
ной активностью — вьщеляют 
до 0,55 мг/м^ фитоактивных ве
ществ.

К тому же хвойные породы 
адсорбирую т и удерж иваю т 
пыль лучше лиственных, осо
бенно осенью, зимой и ранней 
весной, когда в населенных 
пунктах запыленность воздуха 
остается довольно высока, а 
лиственные породы “отдыха
ют” , сбросив листву. Да и ле
том хвойные деревья значи
тельно интенсивнее листвен
ных вы полняю т санитарны е 
ф ункции: осбежают аромати
ческими эфирами и смолами, 
их фитонциды дезинфицируют 
воздух.

По этой причине очень важ
но высаживать хвойные дере
вья не только на улицах и пло
щадях, но и в школах, детских 
учреждениях, во дворах.

Современное развитие куль
туры озеленения невозможно 
без кустарников. Тем более что 
абсолютное большинство кус
тарников обильно цветет. Сей
час в махаллях и на междво- 
ровых участках можно увидеть 
многие виды кустарников, при
даю щ их окруж аю щ ей среде 
нарядный вид. В озеленении 
широко используются форзи- 
ция, айва японская, чубушник, 
слива Писсарда, корпус. Вне
дряются новые видов кустар
ников.

Повсеместно используются 
живые изгороди из неприхот
ливой бирючины. Более капри
зен бересклет, но он декора
тивен красивой листвой, не 
опадающей и зимой.

Все больше распространя
ется и культура создания зе 
леных газонов из разных набо
ров травосмесей.

Современный 
взгляд 

на озеленение
Зеленые насаждения явля

ются важным элементом архи
тектурно-ландшафтного обли
ка городов, в особенности та
ких мегаполисов, как Ташкент. 
Деревья, кустарники, лианы, 
цветы, травяной покров состав
ляют органическую часть внеш
него вида города наряду со 
зданиями, дорогами, мостами, 
водными бассейнами.

Поэтому при проведении ин
женерно-строительных работ в 
проектно-сметные документа
ции обязательно включается 
озеленение объекта с прилега
ющ ей территорией . На наш 
взгляд, при проведении работ 
по реконструкции, строительству 
новых предприятий, жилых квар
талов необходимо производить 
детальную оценку степени их 
воздействия на растения, стре
миться максимально сохранять 
существующие насаждения.

В последние годы в Ташкен
те и других крупных городах 
при озеленении территорий, 
прилегающих к современным
зданиям , чащ е стали о б р а 
щаться к созданию  больших 
зеленых газонов с отдельно 
стоящими декоративными ра
стениями. И это вполне оправ
данно. когда приоритетом счи
тается красота построенного 
здания, а озеленению отводит
ся роль декора. Такие комплек
сы радуют глаз человека.

Следует отметить, что каж
дый новый вид деревьев и ку
старников, рекомендуемый для 
зеленых насаждений, проходит 
тщательный отбор. И дело не

только в приспособленности 
растений к местным природ
ным условиям. Принимается во 
внимание декоративность, не
сложность ухода, аллергоген- 
ность и др. В целом весь ис
пользуемый в Узбекистане ас
сортимент озеленительных 
культур призван формировать 
благоприятный микроклимат 
для населения и украшать вне
шний облик городов и сел.

Однако имеющиеся в этом 
деле отдельны е недостатки  
снижают эффективность прила
гаемых усилий. Все еще допус
каются случаи принижения, а 
порою и игнорирования роли 
о зе л е н и те л ьн ы х  раб от при  
разработке проектно-сметной 
документации объектов.

Особого внимания требует 
озеленение территорий вдоль 
улиц и дорог. При создании 
насаждений на таких участках 
необходимо учитывать функци
ональные особенности дорог, 
интенсивность движения, бли
зость детских и лечебных уч
реждений, жилых кварталов. 
Нередко при грамотно состав
ленном  проекте  озеленения 
осуществление его наталкива
ется на отсутствие предусмот
ренного посадочного матери
ала. В других случаях те, кто 
эксплуатирует здания, не осу
ществляют уход за зелеными 
насаждениями. Это снижает са
нитарно-гигиенический эффект 
и художественную выразитель
ность архитектурно-ландшафт
ных композиций. Зеленые на
саждения вместе со зданиями 
и другим и инженерными со 
оружениями составляют еди
ный комплекс и потому требу
ют ухода, “эксплуатации" в та
кой  же степени, как и сами 
объекты. Необходимо помнить, 
что забота о деревьях, цветни^ 

газонах — это в первуюках
очередь забота о людях, за

?ую
бо

та о подрастающем поколении.
Немаловажный фактор озе

ленения-грам отны й , научный 
подход к подбору видов выса
живаемых растений с учетом их 
биологических особенностей. 
При подборе деревьев и кус
тарников важно учитывать их 
устойчивость к сильной жаре, 
морозам, засоленности почвы! 
близости залегания грунтовых 
вод или, наоборот, к засухе. 
Следует учитывать также и со
стояние почв, достаточность 
проточной воды, проветрива
ние. ^

Не рекомендуется на терри
тории  д е тски х  учреж дений, 
школ и парков высаживать ко
лючие деревья и кустарники, 
например джиду, ш иповник, 
маклюру^ Среди декоративных 
растении встречаются и ядо
витые, к примеру соф ора, а 
также выделяющие во время 
цветения аллергогены (платан, 
белый тополь). Кое-где встре
чается дерен. Его листья по-

невидимым пуш- 
’̂®'<оторых людей при

соприкосновении с кожей де-
^°'<Раснение и

даже воспаление.
Следует осо1̂  подходить и 

1 ^ 'Р З ‘^ ‘^ванию тополя. Если в
издавна культи- 

в и ^ в ^ с я  тополь пирамидаль
ный мирзагерак" (разновид-

главным
ооразом для древесины, то в 
недавние времена тополь бе
лый высаживался с целью озе
ленения, потому что, хотя его

прямой, как у
ирамидального, он является 
дним из самых быстрорасту-

АбРевьев, Белый то-
*® нс-

весной обильно про- 
дуцирую т семена, покрывая,

все окрестности бе-
тпп^ ^^^ПОЛИНЫЙ пух не

ько портит окруж аю щ ую
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Олий М ажлис Республики Узбекистан ПОСТАНОВ
ЛЯЕТ:

1. Ввести в действие Закон Республики Узбекистан 
“О накопительном пенсионном обеспечении граждан” 
с 1 января 2005 года.

2. Правительству Республики Узбекистан (Ш . Мирзиё- 
ев) привести свои решения в соответствие с  Законом 
Р е сп ^л и ки  Узбекистан “О накопительном пенсионном 
обеспечении граждан” , обеспечить пересмотр и отмену 
министерствами, государственными комитетами и ведом
ствами их нормативных актов, противоречащих указанно
му Закону.

Председатель Олий Мажлиса 
Республики Узбекистан

Э. ХАЛИЛОВ

гор. Ташкент,
2 декабря 2004 г.
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Статья 12. Использование средств накопи
тельной пенсионной системы

Средства накопительной пенсионной системы  и с 
пользуются для осущ ествления накопительных пен
сионных выплат.

Средства накопительной пенсионной системы  не 
м огут бы ть использованы  для вы полнения о б я за 
тельств, не связанных с накопительной пенсионной 
систем ой.

Народный банк ведет отдельный учет средств на
копительной пенсионной системы.

В целях приум нож ения  и защ иты  от инф ляции 
средства накопительной пенсионной системы  могут 
быть использованы в качестве инвестиционных и кре
дитных ресурсов, а также для размещ ения в ф инан
совые инструменты.

Использование средств накопительной пенсионной 
системы  в качестве инвестиционны х и кредитных ре 
сурсов осущ ествляется Народным банком  по согла
сованию  с М инистерством  ф инансов Республики Уз
бекистан.

Порядок размещ ения средств накопительной пен
сионной системы  в ф инансовые инструменты  уста
навливается М инистерством  ф инансов и Централь
ным банком  Республики Узбекистан.

Статья 13. Контроль за поступлением средств 
на индивидуальные накопительные пенсионные 
счета и их использованием

Контроль за соблю дением порядка откры тия и ве
дения индивидуальны х накопительны х пенсионны х 
счетов, правильностью  и полнотой исчисления, сво 
евременностью  внесения обязательных накопитель
ных пенсионных взносов на индивидуальные накопи-
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ные накопительные пенсионные счета и начисленных 
процентов;

обеспечивать своеврем енное и в полном объеме 
зачисление накопительных пенсионных взносов и про
центов, начисленных на средства индивидуальных на
копительных пенсионных счетов;

обеспечивать своеврем енность и правильность на
значения размера накопительных пенсионных выплат, 
а также полноту их выдачи получателям;

о б е сп е ч и ва ть  со хр а н н о сть  с р е д с тв  на и н д и в и 
д уа л ьн ы х н а ко п и те л ь н ы х  п е н с и о н н ы х  сче та х , их 
п р и ум н о ж е н и е  и за щ и ту  от инф ляции  путем  р а з 
м ещ ения ср е д ств  н а ко п и те л ь н о й  п е н си о н н о й  с и с 
тем ы  в ф и н а н со вы е  и н стр ум е н ты  и и с п о л ь зо в а 
ния их в ка ч е ств е  и н в е сти ц и о н н ы х  и кр е д и тн ы х  
р е сур со в ;

инф ормировать граждан о состоянии их индивиду
альных накопительных пенсионных счетов ежегодно, а 
также по их обращ ению ;

обеспечивать хранение документов и записей, им е
ющ их отнош ение к индивидуальным накопительны м 
пенсионным счетам.

Народный банк может иметь иные права и нести 
иные обязанности  в соответствии  с  законод атель
ством.

IV. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ
Статья 24. Прекращение накопительных пен

сионных выплат
Накопительные пенсионны е выплаты прекращ аю т

ся в случаях:
полного исчерпания средств, накопленных на ин 

дивидуальном накопительном пенсионном  счете;
письм енного отказа получателя, заверенного в но-
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дуальный накопительный пенсионный счет на д об ро 
вольной основе;

обязательные накопительные пенсионные 
взносы “  денежны е средства, вносимые на индиви
дуальный накопительны й пенсионны й счет в обяза
тельном порядке;

вкладчик накопительных пенсионных взносов 
(вкладчик) -  ю ридическое лицо ~ работодатель (да
лее -  работодатель) или ф изическое лицо, осущ е
ствляющ ее взносы  в пользу получателя накопитель
ных пенсионных выплат;

накопительное пенсионное обеспечение -  
обеспечение граждан дополнительны ми денежными 
средствами к государственной пенсии из средств ин 
дивидуальных накопительных пенсионных счетов;

индивидуальный накопительный пенсионный 
счет -  именной счет гражданина в Народном банке, 
на который поступаю т и учитываются накопительные 
пенсионны е взносы  вкладчиков и проценты , начис
ленные на средства индивидуального накопительно
го пенсионного счета.

Статья 4. Право на накопительное пенсионное 
обеспечение

Право на накопительное пенсионное обеспечение 
имею т граждане Республики Узбекистан, а также ино
странные граждане и лица без гражданства, посто
янно проживаю щ ие на территории Республики Узбе
кистан.

Статья 5. Государственные гарантии по нако
пительному пенсионному обеспечению

Государство гарантирует гражданам, участвующ им 
в накопительной пенсионной систем е, сохранность и

Линия разреза
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сведения. П орядок выдачи и ф орма накопительной 
пенсионной книж ки устанавливаются Кабинетом М и
нистров Республики Узбекистан.

При утрате  (утере ) накопительной  пе нсио нной  
книж ки выдается ее дубликат с тем же номером ин 
дивидуального накопительного пенсионного счета.

Статья 10. Формирование средств на инди
видуальных накопительных пенсионных счетах

Работодатель ежемесячно производит обязатель
ные накопительные пенсионные взносы  за счет соот
ветствую щ его уменьш ения суммы начисленного в с о 
ответствии с законодательством  налога на доходы  
ф изических лиц.

Размер обязательных накопительных пенсионных 
взносов исчисляется от суммы заработной платы и 
иного дохода работников, включая работаю щ их пен
сионеров, и устанавливается Кабинетом М инистров 
Р еспублики Узбекистан еж егодно при ф орм ирова
нии Государственного бюджета Республики У збеки
стан на очередной год.

Работодателю предоставляется право за счет со б 
ственных средств производить дополнительные взно
сы на индивидуальные накопительны е пенсионны е 
счета своих работников. Размер дополнительных взно
сов и сроки  их внесения определяю тся коллектив
ным договором , а если он не заключен -  работода
телем по согласованию  с представительны м орга 
ном работников.

Обязап'ельные накопительные пенсионные взносы 
работодателя не могут осущ ествляться в пользу тре
тьих лиц.

Граждане, участвующ ие в накопительной пенсион
ной систем е в обязательном порядке, вправе вносить

тельные пенсионные счета осущ ествляется органа
ми М инистерства ф инансов Республики Узбекистан, 
Государственной налоговой службы и Народным бан
ком  в порядке, установленном законодательством.

Контроль за целевым использованием средств на 
индивидуальных накопительных пенсионных счетах и 
правильностью  начисления процентов осущ ествля
ется М инистерством  ф инансов Республики Узбеки
стан, а также специально создаваемым для этих це
лей подразделением Народного банка.

Статья 14. Освобождение средств накопи
тельной пенсионной системы от налогообложе
ния

Обязательные накопительные пенсионные взносы, 
процентны е и другие  доходы, полученные граж да
нами и Народным банком  от использования средств 
на индивидуальных накопительных пенсионных сче
тах, накопительны е пенсионны е выплаты, а также 
оборот средств накопительной пенсионной системы 
не подлежат обложению  налогами и другим и обя
зательны ми платежами.

Статья 15. Предоставление сведений о нако
пительных пенсионных взносах

Работодатель обязан ежемесячно предоставлять 
в филиал. Н ародного банка по месту своего  нахож
дения копию  платежного докум ента о внесении на
копительных пенсионных взносов, реестр работни
ков с указанием  номеров индивидуальных накопи
тельных пенсионных счетов, ф амилий, суммы начис
ленной заработной платы, иного дохода и накопи
тельных пенсионных взносов каждого работника.

Народный банк на основании платеж ного доку-
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Заявление о выдаче свидетельства о праве на по
лучение накопительных пенсионных выплат гражда
не, указанны е в части первой статьи 6 настоящ его 
Закона, подаю т через работодателя, а граждане, ука 
занные в части второй статьи 6 настоящ его Закона, 
-  непосредственно в районный или городской отдел 
социального обеспечения по месту их жительства.

В свидетельстве о праве на получение накопитель
ных пенсионных выплат указывается дата начала на
копительных пенсионных выплат.

С видетельство о праве на получение накопитель
ных пенсионных выплат вьщается получателю в тече
ние пяти рабочих дней со дня поступления заявле
ния в районны й или город ской  отдел социального 
обеспечения в порядке, установленном  М инистер 
ством  труда и социальной защ иты  населения Рес
публики Узбекистан.

М инистерство труда и социальной защ иты насе
ления Республики Узбекистан обеспечивает своев
ременную  выдачу свидетельств о праве на получе
ние накопительных пенсионных выплат и ведет учет 
выданных свидетельств.

Статья 19. Право выбора при получении на
копительных пенсионных выплат

П олучатели им ею т право вы бора на получение 
ежемесячных накопительных пенсионных выплат в те 
чение периода, устанавливаемого ими сам остоятель
но, или на получение накопительных пенсионных вып
лат единовременно.

Статья 20. Осуществление накопительных 
пенсионных выплат

Накопительные пенсионные выплаты осущ ествля-
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Семинар
Линия разреза 1 Линия разреза I

Министерство народного образования 
Узбекистана, Представительство Росзару- 
бежцентра, Республиканский русский куль
турный центр провели в столице Респуб
ликанский семинар, в котором приняли 
участие более 100 директоров русскоязыч
ных и смешанных школ со всех регионов 
республики.

О бсуждались пути соверш енствова

ния п р е п о д а в а н и я  р у с с ко го  язы ка  и 
■языков других народов, проживаю щ их 
на территории  нашей республики , воп
росы  об еспечени я  ш кол учеб никам и , 
пособиям и, дидактическим и и м етоди
ческим и материалами, в том числе и з 
данными в России, использования лич- 
ностно-ориентированной технологии на 
уроках р усско го  язы ка  и литературы .

пр и вл е че н и я  внеб ю д ж етны х ср е д ств  
для развития м атериально-технической 
базы ш кольных учреждений, предм ет
ных олим пиад и конкурсов ш кольников. 
В рамках сем инара проведен “ круглый 
стол ” на тему “Д еятельность д и р е кто 
ров ш кол Узбекистана в соврем енны х 
условиях” .

Динара ЧИРКОВА.

среду, но и у многих вызывает 
аллергию . Поэтому понятно, 
почему в последние годы ис
пользование тополя в целях 
озеленения сильно сократи 
лось.

В 70-е годы в связи с вос
становлением Ташкента пос
ле зем летрясения пр о во д и 
лись интенсивные работы по 
озеленению  во вновь возве
денны х жилы х м ассивах и 
площ адях. Были вы саж ены  
сплош ны м и рядами чинара, 
ясень, соф ора, клен, тополь 
белы й. О д н а ко  и зм е н е н и е  
среды обитания в крупных го 
родах породило новые п р о 
блемы, в первую  очередь в 
у с и л е н и и  а л л е р ги ч е с к о го
воздействия растений.

Хорош о известно, напри
мер. что весной с платана осы
паются крючковатые чешуйки, 
окружающие почки и бутоны. 
Если такой "ежичек" попадет в 
горло, то его придется удалять 
в амбулаторных условиях. Кро
ме того, во время цветения 
дерево распространяет пыль
цу, вы зы ваю щ ую  аллергию , 
иногда остров воспаление ды
хательных путей и глаз. Моло
дые побеги и листья платанов 
густо покрыты войлочным опу
шением, состоящим из мутов
чатых ветвистых волосков, за
канчивающихся острием. Эти 
волоски весной легко отрыва
ются ветром и летом — при 
нехватке полива.

Когда платан растет на по
лях, склонах гор или в ущель
ях, опавшие пыльца и чешуй
ки попадают на почву или смы
ваются дождем, не создавая 
особых неудобств. В городских 
же условиях они долго остают
ся на асфальтированной повер
хности улиц и площадей. Л и
стья платана кожистые, плот
ные и медленно гниют. Если

они попадают на другие рас
тения, кустарники, то сохраня
ются там довольно длительное 
время. От этого больше всего 
страдаю т хвойные растения, 
так как хвоя под листьями жел
теет и опадает. Многие свето
любивые породы не терпят со 
седства с платаном, отстают в 
росте, искривляются, стремясь
к свету.

Помимо платана, аллергена
ми являются и многие другие 
деревья. Так, пыльца яблонь, 
абрикосов, слив, ясеня достав
ляет неудобства восприимчи
вым людям. Поэтому очень важ
но правильное осуществление 
озеленения, использование  
растений строго по назначе

нию, Так, плодовые деревья 
лучше выполняют свои ф унк
ции в сельской местности, са- 
д а х -п л а та н ц и я х , а платаны  
удачно дополняют архитектур
ные и природные памятники.

Развитие культуры озелене
ния, ландшафтной архитектуры 
идет так же интенсивно, как 
градостроительство. Это обус
ловливает необходимость со 
здания сети соответствующих 
услуг, налаживания подготовки 
специалистов. Необходима ко
ординация работ по всем ас
пектам озеленения: от ланд
ш аф тного проектирования и 
обогащения ассортимента ра
стений до р е ко н стр укц и и  и 
агротехнического ухода за зе

леными насаждениями. Важна 
также разъяснительная работа 
среди населения, в особенно
сти в средствах массовой ин
формации.

Мы уверены, что традиции 
у з б е кс ко го  народа , все гд а  
стрем ивш егося каждый кло
чок земли превратить в сад, 
в сочетании с новы ми вея
ниями науки озеленения бу
дут способствовать устойчи
вому развитию зеленого наря
да городов и сел, еще боль
шему раскрытию красоты род
ной страны.

О. АШУРМЕТОВ.
В. ПЕЧЕНИЦЫН, 

Н. ШТОНДА, 
Г. ТОЛКАЧЕВА.

РАСТЕНИЯ ИСТОЧНИКИ БИОЭНЕРГИИ
В старых источниках, да и в поверьях 

народов много свидетельств о том, что живые 
растения имеют своеобразную энергетику, 
особую ауру, способную оказывать на челове
ка сильное воздействие. В последние годы в 
печати, во Всемирной сети Интернет появля
ются разнообразные материалы на эту тему. В 
частности, были сообщения о наблюдениях и 
исследованиях о влиянии того или иною  
растения на тонус человека, его работоспо
собность.

Сообщается, что среди хвойных растений 
первое место по биоэнергетике делят сосна и 
кедр. Энергия сосны восстанавливает силы 
человека, нормализует его биополе. Ель дает 
ощущение радости, а людям искусства дарит 
вдохновение, заряд творческой энергии.

Можжевельник обладает сильным очищаю
щим действием, помогает избавляться от 
неблагоприятных воздействий.

Самая мощная биоэнергетика у дуба. Мощь 
одиноко растущего дуба можно почувствовать 
даже в картинах знаменитых художников. 
Общение с дубом успокаивает душу человека, 
прибавляет силу, активизирует жизненную

энергию. Давно .замечено, что прогулки по 
дубраве нормализуют кровяное давление, 
благоприятно сказываются на работе сердца 
и нервной системы,

Липа дарит радость всем независимо от 
возраста и пола. Общение же с березой 
снимает усталость, способствует восстановле
нию душевного равновесия. Каштан снимает 
внутреннее напряжение, тополь, как губка, 
впитывает в себя все отрицательное, и 
экологически, и духовно, так что он является 
своеобразным санитаром.

Можно много говорить о разнообразных 
качествах зеленых растений. Например, 
весьма примечательно, что жители горных 
селений в Средней Азии особенно почитают 
арчу. Естественно думать, что арча, известная 
своим долголетием, этим своим качеством 
щедро делится с ними, отвечая любовью за 
любовь. Такое трепетное отношение к расте
ниям чрезвычайно важно в воспитании детей, 
формировании у них экологического мышле
ния, чувства бережного отношения к природе.

(По материалам Интернета).

Ваша подпись л у ч ш е  с е й ф а !

в большинстве случаев воров привлекают деньги, 
которые хранятся дома. С чеком А тепсап  Ехргезз 
Вы можете не беспокоиться за сохранность Ваших 

наличных средств. Чек Атег1сап Бсргезз помогает 
обеспечить сохранность Ваших наличных денег, 

хранящихся дома, лучше любых замков и сейфов.

Хранить чеки Атег1сап Ехргезз можно так долго, как 
Вам этого захочется, так как срок их действия не ограничен.

Подписанный Вами чек можете использовать только Вы. 
А в случае потери или кражи Ваши чеки могут быть восстановлены эмитентом

(как правило, в течение 24 часов).

А те г 1сап Ехргезз — международная финансовая корпорация. 
Она существует более 150 лет и обеспечивает оплату чеков

независимо от экономической ситуации

Чеки А тепсап Ехргезз — для хранения денег дома и во время путешествий. 
Они принимаются в миллионах финансовых и кредитных учреждений всего мира.

Купить чеки А тепсап Ехргезз можно 
в ближайшем учреждении Национального банка.

Ч е к и  А т е п с а п  Е х р г е з з  —  В а ш и  л и ч н ы е  “ н а л и ч н ы е ”

Ш  НАЦИОНАЛЬНЫЙ БАНК УЗБЕКИСТАНА
За дополнительной информацией обращайтесь в любое отделение, 
филиал, обменный пункт Национального банка внешнеэкономической 
деятельности Республики Узбекистан.
Контактные телефоны: 135-40-60,134-12-09 >дллл«.пЬи.сот 
Телефон службы возмещения — (095) 956-08-29 \АЛАЛл/.атех.ги

и

Редакции “Журнал налогоплательщика" 
требуются на постоянную работу журналис
ты, пишущие на экономические темы. 

Телефоны: 133-02-67, 133-60-06.

Коллектив акционерной компании "Узбектолоком" выражает глу 
бокие соболознования директору филиала “Навои Телеком” База 
рали Ибраевичу Тунтшбаеву по поводу кончины его отца

НУРУМБЕТОВА Ибрая Тунгишбаевича.
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мента и реестра, указанны х в части первой настоя
щ ей статьи, зачисляет средства на индивидуальные 
накопительные пенсионны е счета.

III. ПОРЯДОК ПОЛУЧЕНИЯ НАКОПИТЕЛЬНЫХ 
ПЕНСИОННЫХ ВЫПЛАТ

Статья 16. Право на получение накопительных 
пенсионных выплат

Граждане, участвую щ ие в накопительной пенсион
ной систем е в качестве получателей, имею т право на 
получение накопительных пенсионных выплат при воз
никновении права на государственную  пенсию  в со 
ответствии с  законодательством .

Статья 17. Право на пол^ение накопительных 
пенсионных выплат в особых случаях

" в  случае смерти гражданина средства, накоплен
ные на индивидуальном накопительном пенсионном  
счете, наследую тся в установленном  законодатель
ством порядке и выплачиваются наследнику едино
временно в полном объеме.

В случае выезда гражданина за пределы Респуб
л ики  У збекистан  на постоянное  м есто  ж ительства 
средства, накопленны е на индивидуальном накопи
тельном пенсионном  счете, выплачиваются единовре
менно в полном объеме.

Статья 18. Свидетельство о праве на получе
ние накопительных пенсионных выплат

Основанием для получения накопительных пенсион
ных выплат является свидетельство о праве на их полу
чение, вьм:;аваемое районным или городским отделом 
социального обеспечения по месту жительства получа
теля, по форме, установленной законодательством.
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дополнительны е взносы  на свои индивидуальные на
копительные пенсионные счета, а также в пользу тре 
тьих лиц  в размерах и сроки , определяемые ими са 
мостоятельно.

Граждане, участвующ ие в накопительной пенсион
ной систем е на добровольной основе, самостоятель
но определяю т разм ер и сроки  взносов на свои ин
дивидуальные накопительные пенсионные счета, в том 
числе в пользу третьих лиц.

Н ародны й б а нк в установл енном  за ко н о д а те л ь 
ством  по р яд ке  п р о и зв о д и т  начисл ение  пр о ц е н то в  
на ср е д ства  индивидуальны х накопительны х п е н с и 
онны х счетов  по  ставкам , превы ш аю щ им  тем пы  и н 
ф ляции. П роцентная ставка  определяется Н ародны м  
б анком  по  со гл а со ва н и ю  с  М и н и сте р ство м  ф инан
со в  Р е сп уб л и ки  У зб е ки с та н  и Ц ентрал ьны м  б а н 
ком  Р еспуб лики  У зб е ки ста н  с учетом  д о хо д о в , п о 
лученны х о т  р а зм е щ е н и я  с р е д с тв  н а ко п и те л ь н о й  
пе н си о н н о й  систем ы .

Статья 11. Формирование средств накопитель
ной пенсионной системы

Средства накопительной пенсионной систем ы  ф ор
мирую тся в Народном банке путем аккумулирования 
средств на индивидуальных накопительных пенсион
ных счетах.

Источниками ф ормирования средств на индивиду
альных накопительных пенсионных счетах являются: 

обязательные накопительные пенсионные взносы: 
добровольны е накопительные пенсионные взносы ; 
проценты , начисленные на средства индивидуаль

ных накопительных пенсионных счетов;
другие  средства, не противоречащ ие законодатель

ству.
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I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
Статья 1. Цель настоящего Закона
Целью настоящ его Закона является регулирование 

отнош ений в области накопительного  пенсионного  
обеспечения граждан.

Статья 2. Законодательство о накопительном 
пенсионном обеспечении граждан

Законодательство о накопительном  пенсионном  
обеспечении граждан состоит из настоящ его Закона 
и иных актов законодательства.

Если международным договором  Республики У з
бекистан установлены  иные правила, чем те, кото 
рые предусм отрены  законодательством  Республики 
Узбекистан о накопительном пенсионном  обеспече
нии граждан, то применяю тся правила м еждународ
ного договора.

Статья 3. Основные понятия
В настоящ ем Законе применяю тся следую щ ие о с 

новные понятия:
добровольные накопительные пенсионные 

взносы -  денежны е средства, вносимы е на индиви-
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ются ф илиалом Народного банка по  м есту ж итель
ства получателя на основании свидетельства о пра 
ве на получение накопительных пенсионны х выплат, 
выданного районным или городским  отделом со ц и 
ального обеспечения.

Накопительные пенсионны е выплаты осущ ествля
ются с  месяца, следую щ его за месяцем обращ ения 
за  ними, но не ранее возникновения у  получателя 
права на государственную  пенсию.

Получатели могут получать средства с  индивиду
альных накопительных пенсионных счетов через д о 
веренных лиц  на основании докум ентов, выданных в 
сЪ ответствии с  законодательством .

Статья 21. Права и обязанности получателя 
накопительных пенсионных выплат

Получатель накопительных пенсионных выплат им е
ет право:

получать в установленном порядке выплаты с  ин 
дивидуального накопительного пенсионного счета;

получать инф ормацию  о состоянии накоплений на 
индивидуальном накопительном пенсионном  счете, а 
также о процентах, начисленных на средства индиви
дуального накопительного пенсионного  счета;
4 завещ ать накопления на индивидуальном накопи

тельном пенсионном  счете в соответствии с  законо 
дательством.

Получатель накопительных пенсионных выплат обя
зан сообщ ать в филиал Народного банка об изм ене
ниях, влияющ их на выполнение обязательств Н арод
ного банка перед ним.

Получатель накопительных пенсионных выплат м о
жет иметь иные права и нести иные обязанности в 
соответствии с  законодательством .
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танавливаемом Кабинетом М инистров Республики Уз
бекистан.

Данны е по персональному учету граждан в накопи
тельной пенсионной систем е  и по индивидуальны м 
накопительны м пенсионны м  счетам ф орм ирую тся и 
сохраняются в единой электронной базе данных На
родного банка.

Статья 8. Открытие индивидуальных накопи
тельных пенсионных счетов

Гражданам при постановке на учет в накопитель
ной пенсионной систем е Народным банком  откры ва
ются индивидуальные накопительные пенсионные счета 
с  постоянным персональным номером, устанавливае
мым пожизненно. Присвоение номера индивидуальным 
накопительным пенсионным счетам осущ ествляется на 
основании паспортны х данных граждан.

При перемене гражданином места жительства, м е
ста работы или изм енении паспортных данных номер 
индивидуального накопительного пенсионного  счета 
остается неизм енны м  и откры тие нового индивиду
ального накопительного пенсионного счета не требу
ется.

Статья 9. Накопительная пенсионная книжка
Накопительная пенсионная книжка, удостоверяю 

щая право гражданина на получение накопительны х 
пенсионных выплат, выдается Народным банком  граж 
данину после откры тия индивидуального накопитель
ного пенсионного счета.

В накопительной пенсионной книж ке указы ваю тся 
дата постановки на учет, персональные данные граж 
данина, включая номер индивидуального накопитель
ного пенсионного  счета, а также другие  необходимые
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выплату средств, накопленных на индивидуальных на
копительных пенсионных счетах.

П. ОРГАНИЗАЦИЯ НАКОПИТЕЛЬНОЙ ПЕНСИОН
НОЙ СИСТЕМЫ

Статья 6. Участие в накопительной пенсион
ной системе

Для работодателей, а также граждан, осущ ествля
ющ их трудовую  деятельность по трудовому договору, 
участие в накопительной пенсионной систем е являет
ся обязательным, если иное не предусм отрено за ко 
нодательством.

.И ндивидуальны е предприним атели, члены дехкан
ских хозяйств без образования ю ридического  лица, а 
также другие граждане участвуют в накопительной пен
сионной систем е на добровольной основе.

Статья 7. Постановка на учет граждан в нако
пительной пенсионной системе

Постановка на учет граждан, участвующ их в нако
пительной пенсионной систем е в обязательном  по 
рядке, осущ ествляется по заявке работодателя в ф и
лиале Народного банка по месту их основной работы.

Постановка на учет граждан, участвую щ их в нако
пительной пенсионной систем е на добровольной о с 
нове, осущ ествляется на основании их заявления в 
филиале Народного банка по месту жительства.

П остановка на учет в накопительной пенсионной 
систем е включает в себя:

откры тие индивидуальных накопительных пенсион
ных счетов:

выдачу накопительной пенсионной книж ки. 
Народный банк ведет персональный учет граждан 

в накопительной пенсионной систем е в порядке, ус-
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Звездный час дзюдоистов Узбекистана
(Окончание. Начало на 1-й стр.)

, 1

Зато второй день срстязаний, кото 
рый специалисты  и многочисленны е б о 
лельщ ики назвали Д нем  У збекистана, 
п о р ^ о в а л  нас сво и м и  результатам и. 
Два наш их борца •— Набиев Хурш ид из 
С ам аркандского государственного уни
верситета и Ш о ки р  М ум инов из Таш 
кентско го  а грарного  государственного  
университета перечеркнули все надеж
ды на завоевание медалей м ногим  им е
нитым спортсменам . Ш окир стал чем 
пионом  мира. Хурш ид занял третье м е
сто. Это поистине больш ое достиж ение 
наш их дзю доистов.

Но сам ое интересное было впереди.

С остязания в абсолю тной весовой ка 
тегории  собрали самых сильны х сп о р т
с м е н о в . О т У з б е ки с т а н а  на та та м и  
вновь вышел Абдулла Тангриев (Таш 
кентский  государственны й эконом ичес
кий университет). Э тот волевой сп о р т
см ен, казалось, не знает усталости для 
д о сти ж е н и я  сво е й  за в е тн о й  цели . А 
цель у него  была одна — чем пионский 
титул. И он ее добился! В тяжелейш ем 
ф инальном поединке, одолев чем пио
на м ира и з Республики Корея, А бдул
ла завоевал “золото ” м ира, тем  самым 
п р и н е с  поб ед у и в л ично -ком анд ны й  
зачет д зю д оистов  Узбекистана. В пер
вые ком анда  и з наш ей страны  стала 
чем пионом  м ира среди  студентов!

Успехам наш их спортсм енов во м но
гом  способствовали  и те, кто  создал 
все условия для плодотворных трениро
вок, оказал спонсорскую  поддерж ку для 
по е зд ки  на чем пионат м ира — М ини 
стерство по делам культуры и спорта. 
Таш кентский государственный эконом и
ческий университет, Таш кентский госу
дарственный аграрный университет, Са
м аркандский государственны й универ
ситет и С амаркандский институт м иро
вых языков.

Александр ИСТОМИН, 
заслуженный тренер Узбекистана,

заведующий кафедрой 
физвоспитания и спорта ТашГЭУ.

Среди зтой 

рекламы могла бы

вить и Ваша!
1<ы ЩШМ 1ос »о оюку гТошкеот. уиЛт<уопмор, й, кощото Тц.: 13МШ. 8»|яц1; ш  цд̂ гонЫуд а

Коллектив
ОАО «УЗЖЕЛДОРПАСС>>
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тариальном порядке, с целью передачи всей суммы, 
накопленной на индивидуальном накопительном пен
сионном  счете, в наследование;

утраты права на государственную  пенсию.

Статья 25. Удержание и приостановление на
копительных пенсионных выплат

Удерж ание или приостановление накопительны х 
пенсионны х выплат может производиться на основа
нии судебны х реш ений и актов других органов, и с 
полнение которы х производится в соответствии с  за 
конодательством .

Статья 26. Разрешение споров
С поры  в об л асти  н а ко п и те л ьн о го  п е н си о н н о го  

обеспечения граждан разреш аю тся в порядке, уста
новленном законодательством .

Статья 27. Ответственность за нарушение за
конодательства о накопительном пенсионном 
обеспечении граждан

Лица, виновные в наруш ении законодательства о 
накопительном  пенсионном  обеспечении  граж дан, 
несут ответственность в установленном порядке.

Президент 
Республики Узбекистан

И. КАРИМОВ

гор. Ташкент,
2 декабря 2004 г.
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Статья 22. Обязанности вкладчиков накопи
тельных пенсионных взносов

В кл а д чи ки  н а ко п и те л ьн ы х  п е н си о н н ы х  в зн о со в  
о б язан ы  п р е д о ста вл я ть  в ф илиал Н а р о д н о го  б а н 
ка н е об хо д и м ы е  св е д е н и я  для п о с та н о в ки  на учет 
в н а ко п и те л ь н о й  п е н си о н н о й  си с те м е  и со о б щ а ть  
о б о  все х  и зм е н е н и я х , связа н н ы х с  п е р со н а л ь н ы 
м и д а н н ы м и  гр а ж д ан  (за кл ю ч е н и е  или п р е кр а щ е 
ние  тр у д о в о го  д о го в о р а , и зм е н е н и е  п а сп о р тн ы х  
д а н н ы х и д р у ги х  св е д е н и й , н е о б хо д и м ы х для в е 
д е ни я  ин д и ви д уа л ьн ы х н а ко п и те л ьн ы х  пе н си о н н ы х 
сч е то в ).

Работодатели обязаны своевременно вносить взно
сы на индивидуальные накопительные пенсионные сче
та и предоставлять гражданам по их требованию  све
дения о начисленных и внесенных накопительных пен
сионных взносах.

Статья 23. Права и обязанности Народного банка
Народный банк имеет право:
получать от вкладчиков накопительных пенсионных 

взносов необходимые сведения для откры тия и веде
ния индивидуальных накопительных пенсионны х сче 
тов;

получать маржу от дохода, полученного от инвести
рования средств накопительной пенсионной системы . 
Размер маржи устанавливается М инистерством  ф и
нансов Республики Узбекистан.

Народный банк обязан:
откры вать индивидуальные накопительны е пенси

онные счета и вести их в порядке, предусмотренном  
законодательством ;

вести персональный учет взносов на индивидуаль-
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/
народный банк -

БАНК ВАШ ЕЙ С Е М ЬИ !

поздравляет вас с наступающим

Н о в ы м ,  2 0 0 5  г о д З м
ч‘ « '  ^  . *

Желаем вам в новом
В ним анию  организаций и предприятий ! в личной жизни, успехов в работе щотлиинот

и
^9ИI>ЕКЦИЯ^ п »  1е»П1ИА11Ы:1Я«» т Ш М Ш т  ,

ТЕХНИЧЕСКОМУ/' ПЕРВ0/3!Р/\ЩЕНИЮ> (гАЖК ««{ЗвЕКИЯНМ) Т Ш ©  ЙХЦЛАВД»,
ОБЪЯВЛЯЕТ КОНКУРСНЫЙ ТОРГ (ТЕНДЕР) НА ПОСТАВКУ

отдыха в праздничные дни

счастья

в  э ти  п р е д н о в о го д н и е  и  п р а зд н и чн ы е  д н и  п р е д л а га е м  ва м  п о е зд ки  
к  р о д н ы м , б л и зки м  и  д р у зь я м  на н а ш и х ко м ф о р та б е л ьн ы х п о е зд а х .
В  н а ш и х ка с с а х  вы  м о ж е те  п р и о б р е с ти  ж е л е зн о д о р о ж н ы е  б и л е ты  п о  в се м  н а пр а вл е н и ям

З а к а з ч и к — Г А Ж К  « У з б е к и с т о н т е м и р й у л л а р и ^ .
Финансирование будет вестись за счетсобственныхсредств заказчика.
Предприятия и организации должны соответствоватьследующим условиям: иметь 

оборотные средства в размере не менее 20% от стоимости предмета конкурсных 
торгов или поручительство банка на предоставление указанных средств, 
производственную базу, трудовые ресурсы и специалистов, необходимых для 
выполнения работ (услуг), обладать опытом работы на объею-ах, аналогичных 
конкурсному, гражданской правоспособностью и полномочиями на заключение 
договора.

Д л я  у ч а с ти я  в т о р га х  и п р и о б р е т е н и я  к о н к у р с н о й  д о к у м е н т а ц и и  н е о б х о д и м о  
о б р а т и т ь с я  с  з а п р о с о м  к  о р га н и з а т о р у  т о р га  —  в Д и р е к ц и ю  п о  к а п и т а л ь н о м у  с т р о и т е л ь с т в у  и т е х н и ч е с к о м у  
п е р е в о о р у ж е н и ю  п о  а д р е с у : г. Ташкент, ул. Т. Шевченко, 7, ком. 413.

Стоимость мЫого комплекта конкурсной документации  —  пят ы ксят  тыснн сумов.
Оферты принимаются организатором торгов по адресу; г. Ташкент, ул. Т. Шевченко, 7, комн. 413

Телефоны: 138-88-81, 138-87-50.
П ^ с^ диий^ ^  оферт организатору торгов — к дню и часу вскрытия офёрт7|^адрвсу:

7 , Вскрытие оферт состоится через 30 дней после опубликояамиа^ёяв 1ленйя\

Для вашего удобства в предновогодние дни и в дни школы 
каникул — курсирование поезда N8 56/55 сообщ ением

й а ш ш г и ...  ■
I будет осущ ествляться два раза в неделю
^ начиная с  20.12.2004 г.
*  Поезд № 666/665 сообщ ением

п т т а

‘- К Г

будет курсировать начиная с 19.12.2004 г. через день. ■■
л  ^

За справками обращайтесь по телефонам в г. Ташкенте: 
вокзал «Ташкент-Центральный»: 199-72-16, 199-77-28; 
Центральное железнодорожное агентство: 136-48-48, 199-76-27: 
туркомпания «1МТЕИ-5АВАТ0М»: 007, 137-12-19, 137-11-24; 
отель «Пойтахт»; 120-67-64.

Iг

о ь ш ш ш а з ь !
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