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У

18 июля состоялось заседание Кабинета 
Министров Республики Узбекистан, 

посвященное итогам развития экономики 
и социальной сферы за первое полугодие 

2003 года и реализации мер по важнейшим 
приоритетным направлениям реформ

в этих отраслях.
На заседании с докладом выступил 
Президент Республики Узбекистан

Ислам Каримов.

ДАНИ! 
КАБИНЕТА 

МИНИСТРОВ
Руководитель государства отметил, что в 

первом полугодии текущего года продолжа
лась тенденция устойчивого экономическо
го развития, укрепилась макроэкономичес
кая и финансовая стабильность, повысилась 
платежная дисциплина, усилилась сбаланси
рованность экономики в целом и ее отдель
ных отраслей. В результате поэтапного, пос
ледовательного проведения реформ во всех 
сферах достигнуты определенные успехи.

Обеспечен рост внутреннего валового 
продукта на 103,8 процента, в том числе 
объема производства промышленной про
дукции на 105,5 процента, сельскохозяй
ственной продукции на 103,8 процента, про
изводства потребительских товаров на 104 
процента и платных услуг на 104,4 процен
та. Эти показатели как своеобразное зерка
ло позитивных преобразований в экономи
ке отражают ускоренное и эффективное про
должение процессов формирования рыноч
ных отношений в нашей стране.

Приватизация, формирование частной 
собственности, считающиеся в определен
ном смысле важными аспектами рыночной 
экономики, имеют очень большое значение. 
За отчетный период было разгосударствле
но и приватизировано 698 предприятий и 
объектов, средства, полученные от прива
тизации, составили в обшей сложности 22,5 
миллиарда сумов.

Президент акцентировал внимание на том, 
что не полностью и не на должном уровне 
выполняются требования указов и постанов
лений по повышению роли приватизации ча
стной собственности в экономике.

В течение прошедшего периода были при
няты указы по самым важным направлени
ям реформирования экономики, в том чис
ле углублению реформ в сельском хозяйстве, 
а также постановления правительства, про
граммы, другие важные нормативные доку
менты, направленные на выполнение этих 
указов.

Продолжается практическая работа по 
широкому внедрению в жизнь задач, опре
деленных в данных указах и постановлени
ях. На заседании с критической точки зре
ния был дан глубокий анализ выполнения 
требований этих документов.

Также было отмечено, что необходимо 
обратить особое внимание на повышение 
развития фермерских хозяйств на новый уро
вень, внедрение широкомасштабной систе
мы страховых услуг для производителей 
сельскохозяйственной продукции и особен
но на развитие производства и рыночной ин
фраструктуры на селе.

Серьезное внимание было обращено на 
неудовлетворительное состояние выполне
ния строительных работ и сдачи объектов в 
эксплуатацию в результате медленного про
ведения углубления экономических реформ 
в капитальном строительстве. Отмечалось, 
что все еще допускаются правонарушения в 
проведении конкурсных торгов, случаи за
вышения проектной стоимости строящихся 
объектов, развитие не на требуемом уровне 
лизинговых, проектно-инжиниринговых ус
луг, невнимательное отношение к развитию 
частных строительных организаций.

На заседании отмечалась необходимость 
устранения недостатков во всех звеньях си
стемы управления, являющихся препятстви
ем на пути экономического и демократичес
кого обновления. Были даны соответствую
щие рекомендации, указания и задания по 
углублению административных реформ и со
вершенствованию структуры экономическо
го управления, в том числе по пересмотру 
системы государственной статистической и 
ведомственной отчетности, а также по дру
гим актуальным задачам.

По обсуждаемым вопросам была заслу
шана информация заместителя Премьер- 
министра, министра экономики Р.Азимо
ва, министра сельского и водного хозяй
ства А. Джураева, председателя Государ
ственного комитета по управлению госу
дарственным имуществом и поддержке 
предпринимательства М.Аскарова, хокима 
Наманганской области Т.Джаббарова, хо
кима Сырдарьинской области Р.Хайдаро
ва, хокима Хорезмской области И.Бабад- 
жанова.

На заседании по рассмотренным вопро
сам было принято соответствующее решение,

УзА.

Выступление Президента Республики Узбекистан Ислама Каримова на заседании Кабинета Министров

Уважаемые участники со
вещания!

Главная повестка дня се
годняшнего совещания — 
это обсуждение итогов пер
вого полугодия 2003 года. Как 
известно, в начале года мы 
определили конкретную 
программу развития эконо
мики страны, основные на
правления и приоритеты 
дальнейшей либерализации 
экономики и углубления 
экономических реформ на 
2003 и последующие годы.

Исходя из этого, важно 
сегодня критически и прин
ципиально определить, как 
мы продвигаемся по пути 
выполнения поставленных 
задач и достижения целей, 
которые мы поставили перед 
собой на текущий год.

За истекший период про
должалась тенденция устой
чивого экономического раз
вития, укрепилась макро
экономическая и финансо
вая стабильность, повыси
лась платежная дисциплина, 
усилилась сбалансирован
ность экономики в целом и 
ее отдельных сфер.

За первое полугодие вало
вой внутренний продукт вы
рос на 3,8 процента. Дина
мично и устойчиво развива
лись практически все отрас
ли и сферы экономики. 
Объем промышленного про
изводства возрос на 5,5 %, 
выпуск потребительских то
варов — на 4%, сельское хо
зяйство — на 3,8%, инвес
тиции — на 2,6%. Сохране
ны устойчивые тенденции 
роста занятости населения 
-  102,8%.

Все это и, в первую оче
редь, конкретные меры по 
социальной защите населе
ния позволили увеличить 
ВВП в расчете на душу на
селения на 2,6 процента, а 
реальные доходы — на 8 
процентов.

В сфере бюджетной поли
тики твердо проводился взя
тый с начала года жесткий 
курс на проведение кредит
но-финансовой политики и 
исполнение утвержденных 
на год параметров бюджета 
по доходной и расходной ча
сти, а также исключение ин
фляционных источников по
крытия дефицита бюджета. 
Результатом этой политики 
стало исполнение государ
ственного бюджета в первом 
полугодии с профицитом 
0,5% к ВВП.

На итогах первого полуго
дия сказались принятые 
меры по сокращению нало
гового бремени на предпри
ятия и унификации налого
вой системы. Как известно, 
с 2003 года снижены ставка 
налога на прибыль с 24 до 
20%, отчисления на соци
альное страхование с фонда 
оплаты труда для юридичес
ких лиц — с 37,3% до 35%,

а также отменены отдельные 
виды налогов.

Эти меры способствовали 
улучшению финансового по
ложения производителей 
продукции, повышению ин
вестиционной активности 
предприятий. За полугодие 
объем собственных инвести
ций предприятий увеличил
ся на 18% и составлял по
рядка 46% всех инвестиций 
в экономику.

Позитивные тенденции 
происходят в реформирова
нии банковской системы, 
деятельности коммерческих 
банков. Значительно возрос
ли золотовалютные резервы.

В текущем полугодии со
вокупный капитал коммер
ческих банков увеличился на 
32 процента, улучшилась 
возвратность кредитов, что 
позволило только за полуго
дие увеличить объем выдан
ных кредитов на 36 процен
тов.

Укрепляется доверие к 
банковской системе. Вклады 
населения на депозитные 
счета возросли на 44 про
цента.

Значительно расширилась 
сеть банковских услуг, рез
ко возросло количество ча
стных и мини-банков. Толь
ко за отчетный период ко
личество частных банков 
увеличилось по сравнению с 
прошлым годом почти в два 
раза. Если в 2000 году в 
стране было всего 15 мини
банков, то сегодня их число 
превышает 530. Значительно 
расширился доступ к бан
ковской системе малых и 
средних предприятий, фер
мерских хозяйств.

Принимаемые меры по 
ужесточению денежно-кре
дитной политики и повыше
нию финансовой дисципли
ны хозяйствующих субъек
тов, конкретные меры по 
наполнению внутреннего 
рынка конкурентоспособной 
продукцией отечественного 
производства положительно 
сказываются на темпах ин
фляции. Если за первое по
лугодие 2002 г. темпы инф
ляции составляли 14,4 про
цента, то в текущем году 
они составили 4,2 процента, 
что, в свою очередь, не мог
ло не сказаться положитель
но на укреплении курса на
циональной валюты.

В первом полугодии дос
тигнут существенный про
гресс в области дальнейшей 
либерализации валютной 
политики, реализации мер 
по укреплению и расшире
нию межбанковского валют
ного рынка.

В результате предприня
тых мер по либерализации 
валютной политики практи
чески достигнута унифика
ция обменных курсов валют, 
ликвидирована разница в 
курсах между внебиржевым

и параллельным валютными 
рынками.

Главной задачей теперь 
становится обеспечение ус
ловий для сохранения ста
бильности обменного курса 
после достижения конверти
руемости сума по текущим 
операциям. Это должно стать 
одним из важных направле
ний нашей экономической 
политики. Для этого у нас 
есть все необходимые усло
вия, средства и возможнос
ти.

В июне в Ташкенте побы
вала миссия Международно
го валютного фонда, кото
рая высоко оценила приня
тые нами меры по либера
лизации валютного режима. 
Совместно разработан план 
действий по обеспечению 
конвертируемости нацио
нальной валюты по текущим 
международным операциям, 
успешная реализация кото
рого позволит Узбекистану 
уже в текущем году принять 
все стандарты V III статьи 
Соглашений Международно
го валютного фонда.

Положительные сдвиги 
происходят во внешнеторго
вой деятельности, структу
ре экспорта и импорта. 
Внешнеторговый оборот за 
полугодие вырос почти на 
23%, в том числе экспорт — 
на 41%. При этом объем эк
спорта готовой продукции за 
первое полугодие вырос в
1,6 раза, а ее доля в струк
туре экспорта возросла до 
41% против 35% в прошлом 
году. Достигнуто положи
тельное сальдо во внешней 
торговле в размере 530 млн. 
долларов СШ А. Укрепился 
платежный баланс страны. 
Узбекистан своевременно 
проводит расчеты по своим 
внешним обязательствам.

Расширились и укрепи
лись внешнеторговые связи 
с экономически развитыми 
зарубежными странами, бо
лее оптимальными становят
ся внешние отношения со 
странами СНГ. На долю так 
называемого дальнего зару
бежья в структуре экспорта 
приходится почти 77%, а 
импорта — 62%. Это еще 
одно свидетельство того, 
что наша экономика, интег
рируясь в мировую экономи
ческую систему, все больше 
осваивает и укрепляет свои 
позиции в острой конкурен
тной борьбе на мировых 
рынках.

Важны м нап равлен ием 
реализации этой политики 
является модернизация и 
обновление производства, 
дальнейшее углубление 
структурных преобразований 
экономики за счет привле
чения иностранных инвести
ций, формирования совме
стных предприятий, ориен
тированных на глубокую пе
реработку местного сырья и

изготовление готовой про
дукции. .

За полугодие общий 
объем капитальных вложе
ний в экономику вырос на
2,6 процента и составляет 
треть валового внутреннего 
продукта. Более 60 процен
тов всех инвестиций направ
ляется, в первую очередь, 
на развитие производствен
ной сферы.

Позитивные изменения 
произошли в структуре ин
вестиций — с 56% до 67% 
возрос удельный вес нецен
трализованных источников: 
средства предприятий, кре
диты коммерческих банков, 
прямые иностранные инве
стиции.

За полугодие освоено бо
лее 200 млн. долларов США 
иностранных инвестиций, 
из которых 65 млн. долларов 
СШ А — это прямые инвес
тиции, размер которых по 
сравнению с прошлым го
дом возрос в 1,9 раза.

За истекший период вве
дены в строй мощности по 
выпуску автомобильных сте
кол на АО «Автоойна», тек
стильной продукции на СП 
«Алаттекс», завершено стро
ительство и начата обкатка 
дожимной компрессорной 
станции на газоконденсат
ном месторождении «Шур- 
тан», завершен первый этап 
технического перевооруже
ния угольной отрасли, вос
становлено производство хо- 
лодильников на ОАО 
«Сино», на завершающую 
стадию вышли работы по 
строительству производства 
неконцентрированной азот
ной кислоты и аммиачной 
селитры на Ферганском ПО 
«Азот».

В то же время допустили 
отставание от установлен
ных прогнозов производства 
продукции в рамках про
граммы локализации ассо
циация «Узмясомолпром» 
(21,6%), ГК  «Узфармпром» 
(22,4%), ассоциация «Узх- 
лопкопром» (23,9%), АО ХК  
«Файз» (4 0 % ), компания 
« У з б е к е н г и л с а н о а т »  
(40,3%), агентство «Узком- 
мунхизмат» (40,5%) и ГАК 
«Узкимесаноат» (40,9%). Не 
начата реализация 33 проек
тов, что вызывает у нас се
рьезную озабоченность.

Уважаемые друзья!

хандарьинской области. Ус
пешно справились со свои
ми обязательствами и труже
ники села Андижанской, 
Бухарской, Навоийской, 
Ферганской, Хорезмской и 
Самаркандской областей, 
Республики Каракалпакстан. 
Сегодня выполнили обяза
тельства Ташкентская и На- 
манганская области. На по
роге выполнения своих обя
зательств находятся и труже
ники остальных областей.

Сегодня наряду с хлопко
водством зерноводство ста
новится одной из ведущих 
отраслей сельского хозяй
ства. Растет культура возде
лывания зерна, улучшилась 
селекционная работа по со
зданию новых, высокоуро
жайных сортов пшеницы, 
устойчивых к сложным кли
матическим условиям нашей 
республики, заметно повы
силось качество самого зер
на, его потребительские 
свойства.

Но самое важное — изме
нилось, прежде всего, отно
шение дехкан к земле, ре
зультатам своего труда.

На примере зерновой от
расли мы видим, к каким 
огромным положительным 
сдвигам может привести ре
формирование производ
ственных отношений и от
ношений собственности, 
стимулирование труда дех
кан на селе.

Средняя урожайность зер
новых культур за последние 
пять лет возросла на поливе 
более чем в два раза и со
ставляет сегодня 43—45 цен
тнеров с гектара. И это не 
предел. Многие хозяйства 
намолачивают на круг по 
75—80 центнеров с гектара.

В целом по стране в теку
щем году будет произведено 
свыше 5 млн. тонн зерна. Об 
этих масштабных и гранди
озных по своей значимости 
достижениях всего 5-6 лет 
назад, когда мы приступи
ли к реализации Националь
ной программы зерновой не
зависимости нашей страны, 
мы могли лишь мечтать.

Для сравнения уместно 
вспомнить, что в 1990—1991 
годах в Узбекистане было 
произведено 940 тыс. тонн 
зерновых колосовых, а сред
няя урожайность составляла 

, 17 центнеров с гектара. То

му, у нас есть все основа
ния заявить, что за истек
ший период сделан значи
тельный шаг на пути посту
пательного движения Узбе
кистана по углублению де
мократических и рыночных 
реформ, обеспечению ус
тойчивого и сбалансирован
ного развития экономики и 
повышению жизненного 
уровня населения.

Уважаемые участники со
брания!

На каждом этапе нашего 
развития и реформирова
ния экономики определя
ются новые целевые зада
чи и приоритеты, отвечаю
щие быстро меняющимся 
требованиям времени и яв
ляющиеся логическим про
должением начатых преоб
разований.

Возникает острая необхо
димость, базируясь на кри
тической оценке достигну
того, определить ключевые 
проблемы, которые тормо
зят сегодня наше продвиже
ние вперед.

Именно на решение этих 
задач были направлены в 
первой четверти текущего 
го&а указы Президента Рес
публики Узбекистан по воп
росам процессов приватиза
ции и усиления роли част
ного сектора в экономике, 
а также углубления реформ 
в ведущих сферах — сельс
ком хозяйстве и капиталь
ном строительстве.

Главное содержание и ос
новная направленность при
нятых указов заключается 
прежде всего:

Первое — в дальнейшей 
либерализации экономичес
ких отношений и резком ог
раничении роли государства 
в сфере экономической дея
тельности, исключении нео
правданного административ
ного вмешательства государ
ственных структур в дела хо
зяйствующих субъектов.

Второе — в углублении и 
форсировании процессов 
приватизации, создании не
обходимых условий для ши
рокого развития в стране ча
стного сектора, фермерских 
хозяйств и предпринима
тельской деятельности, упо
рядочении системы корпо
ративного управления хо
зяйствующими субъектами, 
отвечающей требованиям
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Говоря об итогах полуго
дия, мы не можем не отме
тить достижения наших дех
кан, наших зерноводов, ко
торых они достигли в выра
щивании и заготовке зерна 
в текущем году. Несмотря на 
неблагоприятные погодные 
условия, сложивш иеся в 
этом сезоне, самоотвержен
ным трудом наших дехкан 
уже собрано свыше 4 300 
тыс. тонн зерна. Первыми 
выполнили установленные 
задания по продаже зерна 
государству хлеборобы Сур-

есть за истекший период 
производство зерна возрос
ло в 5,5 раза.

Мне доставляет огромное 
удовлетворение с этой высо
кой трибуны принести сло
ва искренней признательно
сти всем нашим зерноводам, 
всем дехканам, всем труже
никам села, всем руководи
телям хозяйств, районов и 
областей за их самоотвер
женный груд, за все, что они 
делают для блага нашей 
страны, нашего народа.

Подводя итог сказанно-

рыночной экономики.
Третье — в усилении пра

вовых механизмов и механиз
мов, способствующих разви
тию конкуренции, формиро
вании отношений между хо
зяйствующими субъектами на 
договорной основе, четком оп
ределении прав, взаимных 
обязательств и ответственно
сти договаривающихся сторон.
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Хотел бы еще раз под
черкнуть, что это не пол
ный перечень подлежа
щих решению проблем 
качественно нового этапа 
реформ, а только наибо
лее ключевые, принци
пиальные задачи, над ко
торыми нам всем необхо
димо упорно и настойчи
во трудиться.

Разумеется, что с мо
мента принятия назван
ных выше указов и реше
ний прошло недостаточ
но еще времени для того, 
чтобы делать какие-то 
выводы о ходе их выпол
нения. Вместе с тем мы 
все должны отдавать себе 
отчет, что для раскачки у 
нас просто нет времени.

Поэтому, пользуясь се
годняшней возможнос
тью, хотел бы остановить
ся только на тех позици
ях, которые вызывают у 
нас наибольшую обеспо
коенность и неудовлетво
ренность ходом реализа
ции принятых решений.

Ключевым вопросом 
настоящего этапа рефор
мирования является уг
лубление процессов при
ватизации и создание на 
этой основе широкой 
сети частных предприя
тий. Надо признать, что в 
текущем году эти процес
сы идут более динамично.

В то же время явно не
достаточными темпами 
ведется работа по выпол
нению принятой програм
мы приватизации пред
приятий отдельными ве
домствами и областями. 
Так, за полугодие ГА К  
«Узхимпром» приватизи
ровано всего два объекта, 
ГАК «Узбекэнерго» — три 
объекта, Агентством по 
печати и информации — 
четыре объекта и Мини
стерством народного об
разования — восемь объек
тов. Медленно проводит
ся эта работа в Наманган
ской, Самаркандской и 
Сырдарьинской областях.

Отдельными мини
стерствами и ведомства
ми, имеющими значи
тельные ресурсы государ
ственных активов, не 
проводится работа по ре
ализации свободных па
кетов акций. В результате 
за первое полугодие прак
тически не продали име
ющиеся ресурсы ГА К  
«Узбекэнерго», «Озиков- 
катсаноат». Против уста
новленных заданий по
ступление средств от раз
государствления и прива
тизации фактически за 
полугодие составило:

по ассоциации «Узаг- 
ромашсервис» — 6%, Ми
нистерству сельского и 
водного хозяйства — 3%, 
Госархитектстрою — 4%, 
Самаркандской области 
— 30%, Джизакской — 
32%, Наманганской — 
36%, Сурхандарьинской 
области и Республике Ка- 
ракалпакстан — по 38%.

Нас не может сегодня 
удовлетворить положение 
дел по привлечению ино
странных инвестиций в 
процессы приватизации 
прежде всего крупных 
предприятий. Особенно 
это касается предприятий 
системы НХК «Узбекнеф- 
тегаз», АК «Узетроймате
риалы», ГАК «Узким еса- 
ноат», АК «Узтелеком» и 
многих других.

До сих пор до конца 
еще не отработаны меха
ми 1мы оценки государ
ственного имущества, 
подлежащего приватиза
ции, не внедрен меха
низм продажи по сни
женной стоимости акти
вов предприятий, кото
рые на протяжении дли
тельного времени не ре
ализуются на биржевых и 
внебиржевых торгах.

Еще и еще раз хотел 
бы заявить о том, что 
предприятия, которые 
однозначно не дают ни
какой пользы и работают 
на убыток, надо отдавать 
в частные руки или про
сто ликвидировать. Это 
должно стать ясной и 
вместе с тем жесткой ус
тановкой нашей полити- * 
ки приватизации.

Давайте представим 
себе: свыше 10 лет про
водится целенаправлен
ная политика по разгосу
дарствлению и привати
зации. Все производствен
ные объекты, которые 
представляли должный 
интерес, акционированы 
либо приватизированы. 
Возникает естественный 
вопрос: почему и кому 
это выгодно — сохранять 
за счет государственных 
средств предприятия и 
организации, не прино
сящие никакой пользы. 
Всем должно быть ясно 
одно — собственность 
должна иметь истинного 
хозяина. Если он не нахо
дится — это предприятие 
надо ликвидировать.

Несмотря на начатую 
на местах работу по ук
реплению корпоративных 
методов управления надо 
признать, что во многом 
она продолжает носить 
формальный характер. Не 
изжиты факты зависимо
сти членов наблюдатель
ных советов от директор
ского корпуса. Такие фак
ты имели место в АО 
«Аммофос» (Узхимпром), 
АО «Подъемник» (Узмаш: 
саноат), АО «Узмахсусав- 
томатика» и «Портлатиш- 
саноати» (Узмонтажспец- 
строй), «Тошкент тажри- 
ба механика заводи» (Уз- 
стройматериалы), «Ту- 
рон» (Узбексавдо) и др.

Не изжиты факты ли
беральных подходов, до
пускаемых в оценке дея
тельности руководителей 
многих исполнительных 
органов акционерных 
компаний. Как можно 
оценить тот факт, что из 
379 акционерных об
ществ, которые закончи
ли 2002 год со значитель
ным снижением прибы
ли, в 345, или 91%, ру
ководители исполнитель
ного органа остались на 
своих прежних должнос
тях. Более того, 28 акци
онерных обществ преды
дущий год закончило с 
убытками, и несмотря на 
это в 26 из них исполни
тельные директора были 
переизбраны на следую
щий год.

В этих фактах проявля
ется, в первую очередь, 
явное упущение, беззу
бость и беспринципность 
со стороны руководите
лей Госкомимущества и 
соответствующих комп
лексов Кабинета Мини
стров. Надо сказать, что 
комитет еще не выполня
ет в полной мере возло
женные на него функции. 
Не обеспечивается четкое 
взаимодействие в работе 
его структурных подраз
делений в областях. Цен
тральный аппарат и его 
территориальные органы, 
как показала недавно 
проведенная аттестация, 
неуд овлетворительно  
укомплектованы подго
товленными в професси
ональном отношении 
кадрами. Много еще слу
чайных людей, слабо 
представляющих задачи 
Госкомимущества.

В настоящее время под
готовлено и в ближайшее 
время будет принято по
становление правитель
ства по совершенствова
нию организации дея
тельности и структуры 
Госкомимущества и орга
нов на местах, укрепле
нию их квалифицирован
ными кадрами.

По исполнению указа 
по углублению реформ в 
сельском хозяйстве при
нят ряд важных прави
тельственных решений, в 
первую очередь по совер
шенствованию структуры 
управления отраслью, 
структуры самого Мини
стерства сельского и вод
ного хозяйства, его обла
стных и районных подраз
делений.

Сегодня стоит задача 
как можно в более корот
кие сроки завершить 
организационные преоб
разования в системе Ми
нистерства сельского и 
водного хозяйства и его 
территориальных струк
тур, укомплектовании их 
достойными кадрами. Не
обходимо жестко и после
довательно проводить ли

нию на пресечение любых 
попыток командного ад
министрирования и вме
шательства в деятель
ность сельскохозяйствен
ных производителей со 
стороны министерства и 
других управленческих 
структур.

Важно обеспечить 
очень простую задачу — 
надо добиться, чтобы в 
системе сельскохозяй
ственного производства 
все занимались своим де
лом: министерство и его 
структуры своим, а сель
скохозяйственные произ
водители и обслуживаю
щие их структуры — сво
им. И каждый обязан не
сти ответственность за 
принятые на себя обяза
тельства по закону. Тог
да будет порядок, тогда 
будет конечный результат. 
В равной мере все отно
сится и к деятельности 
Совета Министров Рес
публики Каракалпакстан, 
областных и районных хо- 
кимиятов.

Подготовлена, и в бли
жайшее время мы рас
смотрим Концепцию раз
вития фермерских хо
зяйств на 2003—2005 годы. 
Здесь, прежде чем при
нимать решения, необхо
димо все глубоко проду
мать и взвесить с учетом 
специфических особенно
стей и складывающейся 
ситуации в каждом от
дельном хозяйстве, рай
оне и области страны.

Самое серьезное вни
мание необходимо ,уде
лить развитию инфра
структуры села. Без разви
той инфраструктуры, как 
производственной, так и 
непроизводственной, ко
торая на современном 
уровне должна обеспечить 
запросы села в широком 
смысле этого слова, нам 
трудно надеяться на серь
езные подвижки в сельс
ком хозяйстве, на повы
шение уровня жизни на
селения.

Особую обеспокоен
ность вызывает ход ис
полнения указа по углуб
лению экономических ре
форм в капитальном стро
ительстве. До сих пор еше 
не внесен на утверждение 
ряд важных, раскрываю
щих суть реформ, норма
тивных документов. В ре
зультате на практике 
очень медленно идет пе
реход на выполнение ра
бот и сдача объектов «под 
ключ». А именно эта фор
ма определена как основ
ная в организации стро
ительства.

Крайне неудовлетвори
тельно идут процессы 
приватизации, преобра
зования в частную соб
ственность подрядных 
строительных организа
ций, особенно убыточных
и низкорентабельных. По
этому не случайно, что в 
ряде областей очень низ
кой остается доля участия 
частных строительных 
организаций в проведе
нии конкурсных торгов. 
Так, в Республике Кара
калпакстан и Джизакской 
области среди победите
лей торгов нет ни одной 
частной организации. В 
Кашкадарьинской и Фер
ганской областях пред
ставители малого и сред̂ - 
него бизнеса среди побе
дителей составляют лишь 
20%, а в г.Ташкенте из 34 
организаций — победите
лей торгов 21 представля
ют государственные пред
приятия и акционерные 
общества.

Критический анализ 
результатов проведенных 
конкурсных торгов и кон
курсной документации 
показал, что практически 
во всех регионах продол
жается практика наруше
ния установленных про
цедур, не обеспечивается 
прозрачность проводимых 
конкурсных торгов. За 
первое полугодие Госар- 
хитектстроем отказано в 
согласовании результатов 
12 конкурсных торгов, 
проведенных с нарушени
ем установленных проце
дур, в том числе по Таш
кентской области резуль
таты шести торгов, по 
Сурхандарьинской облас
ти — три торга и по Джи

закской, Навоийской и 
Хорезмской областям — 
по одному торгу.

В первом полугодии в 
результате проверки пред
ставителями Г осудар- 
ственного комитета по де
монополизации и разви
тию конкуренции 144-х 
объектов по 139 объектам 
выявлено завышение сто
имости работ за счет не
правильного применения 
расценок, цен и норм рас
хода строительных мате
риалов на общую сумму 
414 млн. сумов.

Одним из факторов, 
тормозящих реформы в 
капитальном строитель
стве, является отсутствие 
соответствующей рыноч
ной инфраструктуры — 
специализированных ком
паний по лизингу строи
тельной техники и меха
низмов, инжиниринговых 
компаний, занимающихся 
полным комплексом стро
ительно-инжиниринговых
услуг, и др.

Для обеспечения мо: 
ниторинга за ходом вы
полнения принятых трех 
указов и программ по 
важнейшим направлени
ям реформирования эко
номики образована спе
циальная правительствен
ная комиссия во главе с 
Р.Азимовым и К.Туляга- 
новым. Этой комиссии 
поручается еще раз кри
тически проанализиро
вать положение дел по 
исполнению принятых 
решений, принять безот
лагательные меры по бе
зусловному выполнению 
намеченных на 2003 год 
заданий и параметров.

Уважаемые друзья!
Оценивая критически 

ключевые направления 
процессов преобразова
ний и обновления в стра
не, мы все более убежда
емся в том, что корни на
шего консерватизма зак
лючаются, в первую оче
редь, в действующей си
стеме управления. Надо 
признать, что существую
щая система государ
ственного, отраслевого и 
территориального управ
ления на всех уровнях 
становится мощным тор
мозом на пути проводи
мых экономических и де
мократических реформ.

Надо признать, что во 
многом мы находимся во 
власти все еще сохраня
ющихся и очень живучих 
стереотипов старой адми
нистративно-командной 
и распределительной си
стемы.

Давайте критически 
оценим и посмотрим, ка
кими болезнями, порока
ми страдает существую
щая система управления.

Прежде всего, несмот
ря на то, что за последние 
годы многие отраслевые 
министерства были пре
образованы в разные хо
зяйственные объединения

корпорации, ассоциа
ции, компании, — суть, 
стиль и методы их рабо
ты практически не изме
нились.

Сегодня управленчес
кий аппарат, как и в со
ветское время, стремится 
отвечать за все стороны 
жизни, быть своеобраз
ным «штабом» отрасли, 
вместо того чтобы, как и 
положено в условиях ры
ночной экономики, отве
чать прежде всего за ис
полнение принятых зако
нов и решений прави
тельства.

По-прежнему в их ра- 
боте преобладают коман
дно-административные
методы управления. Хро
нической болезнью их яв
ляется жажда реализации
властных полномочий —
издание разных приказов 
инструкций, предписа
нии, нормативных актов 
которыми, кстати, мало 
кто пользуется и руковод
ствуется.

До сих пор они не от
казались от прямого вме- 
шательства в хозяйствен
ную деятельность пред
приятий, прямого ее рег
ламентирования, вплоть
до решения кадровых 
вопросов, Доходит до аб
сурда, когда, например 
правление ассоциации -  
органа, создаваемого на

добровольной основе са
мими предприятиями, — 
назначает и снимает с 
должности руководителей 
предприятий, его же уч
редивших. В то же время 
по закону само правление 
ассоциации должно быть 
подконтрольным пред
приятиям, его учредив
шим.

Следующая проблема —
это чрезмерное разраста
ние различных управлен
ческих звеньев и струк
тур.

Сама практика показы
вает, что по сути дела 
любой управленческий 
орган, созданный в цен
тре, столице, в обяза
тельном порядке создает 
свою подотчетную струк
туру в областях и райо
нах, которая обрастает, в 
свою очередь, начальни
ками, замами и обслужи
вающим их аппаратом и 
так называемым техни
ческим персоналом.

Третий порок — это со
хранение за министер
ствами и ведомствами 
различных распредели
тельных функций, до сих 
пор многие из них оста
ются так называемыми 
фондо- и лимитодержате- 
лями.

Как правило, в таких 
ситуациях даже там, где 
избыток ресурсов, созда
ется дефицит для того, 
чтобы показать чиновни
кам свою значимость и, 
разумеется, не забывать 
свои интересы.

Приведу лишь несколь
ко примеров.

Еще в 1997 году было 
ликвидировано М ини 
стерство местной про
мышленности. В его соста
ве была специальная 
структура «Узмахаллий- 
таъминотсотиш», которая 
занималась централизо
ванным распределением 
техники и материально
сырьевых ресурсов в це
лом по всей системе. С 
ликвидацией министер
ства эта структура пере
шла в ведение Ташкентс
кой производственно
торговой компании «Ма- 
халлий саноат». Но в ре
зультате попустительства, 
а скорее, при непосред
ственной поддержке вы
сокопоставленных чинов
ников эта структура само
вольно присвоила себе 
функции распределения 
между территориальными 
управлениями и предпри
ятиями местной промыш
ленности квот на приоб
ретение хлопкового сы
рья и продуктов его пе
реработки. В результате 
правоохранительными и 
таможенными органами 
вскрыты факты грубого 
нарушения порядка при
обретения у местных 
хлопкозаводов хлопково
го волокна — когда вмес
то низких сортов пред
приятиям местной про
мышленности отпуска
лось волокно первого и 
второго сорта, которое под 
видом низкосортной ваты 
незаконно вывозилось за 
пределы республики. Се
годня Генеральная проку
ратура республики де
тально разбирается с 
каждым из таких фактов, 
виновные понесут соот
ветствующее наказание. В 
настоящее время уже 
принято решение о лик
видации этой посредни
ческой структуры. Но 
здесь вопрос гораздо 
глубже — в самой систе
ме, в самом механизме
распределения ресурсов, 
которые создают условия 
для существования и па
разитирования многих та
ких структур.

Другим наглядным
примером является систе
ма Узнефтепродукта.

До принятия решения 
по реорганизации этой 
системы вопросами хра
нения и распределения
неф тепродуктов  занима
лись на республиканском 
уровне Узнефтепродукт, 
на областном — террито- 
р и а л ь и ы е  унитарные
предприятия в Iеспубли- 
ке Каракалпакстан  и в
областях, так называемые
« о б л нефтепродукты», еще 
ниже -  нефтебазы -  тре
тье звено и их филиалы

четвертое звено. А если 
учесть существующие 
склады нефтепродуктов в 
самих хозяйствах — это 
уже пятое звено.

И на каждом этапе си
дит чиновник, который 
сам не производит ров
ным счетом ничего, но 
зато он имеет все полно
мочия распределять, при
чем каждый на своем 
уровне. Как идет это рас
пределение, рассказывать 
не надо. Люди на местах 
хорошо знают на своей 
практике.

Сегодня полностью пе
ресмотрена вся структура 
Узнефтепродукта, осо
бенно центрального ап
парата. Ликвидированы 
облнефтепродукты. Как 
самостоятельные юриди
ческие лица оставлены 
только 25 нефтебаз, а ос
тальные либо ликвидиро
ваны, либо преобразова
ны в филиалы. Необходи
мо эту работу довести до 
конца, главное — следует 
самым решительным об
разом избавляться от тех 
людей, кто присосался к 
этой системе.

Для устранения почвы 
для подобных фактов есть 
только один выход — 
шире внедрять рыночные 
механизмы приобретения 
ресурсов.

Министерству эконо
мики совместно со всеми 
з а и н т е р е с о в а н н ы м и  
структурами в двухмесяч
ный срок надо провести 
детальный анализ и вне
сти в Кабинет Министров 
предложения по карди
нальному сокращению 
разных фондов, квот и 
лимитов, пересмотреть 
перечень утверждаемых 
материальных балансов, 
сохранив большинство из 
них как расчетные, необ
ходимые для обоснования 
основных прогнозных па
раметров.

Что касается отчетно
сти, сбора информации, 
то это отдельный вопрос, 
скорее, другая хроничес
кая болезнь нашей управ
ленческой системы.

Сегодня чрезвычайно 
актуальным становится 
вопрос о пересмотре всей 
системы отчетности, 
функционирующей в эко
номике. И особенно это 
важно для сельского хо
зяйства. Сбор обширной, 
порой излишней и не
нужной, практически не 
используемой информа
ции стал для Многих уп
равленческих структур 
смыслом и главным со
держанием их деятельно
сти.

Еще и еше раз надо по
ставить вопрос категори
чески: надо сохранить 
только ту отчетность, ко
торая необходима для 
оперативного управления 
производством и реализа
цией, а также для подго
товки балансов и других
важных аналитических 
материалов, используе
мых для разработки теку
щих и перспективных
прогнозов.

При зтом надо сокра
т и в  не только перечень 
отчетности, но глубоко 
вникнуть в ее суть и со
держание, исключив те 
показатели, в которых 
нет никакой потребнос
ти, и с учетом этого под
готовить предложения по 
упразднению излишней 
информации и сокраще
нию соответствующих уп
равленческих звеньев.

За это в первую оче
редь должны нести ответ
ственность Госкомстат, 
его органы на местах и те 
управленческие структу
ры — министерства, ве
домства, которые боятся 
остаться без работы, 
если к ним не будет ре- 
* У л я р м о поступать отчет
ность от низовых органи
заций.

Эту «адачу мы должны
рассматривать как важ
нейший элемент реализа
ции административной
реформы.

Совсем недавно при
нято решение сократить
отчетность только по 
сельскому хозяйству б о 
лее чем на 60 процентов.
Есть основания предпола
гать, что такие возмож

ности и резервы имеются 
и в других сферах.

Но, пожалуй, самая 
важная сторона этой про
блемы заключается в необ
ходимости резкого сокра
щения бюджетных и хо
зяйственных расходов, ко
торые идут на содержание 
управленческого аппарата. 
Вот где кроются резервы 
по оптимизации бюджет
ных расходов, а, следова
тельно, и снижению нало
гового бремени на пред
приятия и население.

Еще одна сторона этой 
проблемы. Чем больше го
сударственного бюрокра
тического аппарата, тем 
больше возникает необхо
димость контролировать 
именно этот аппарат, дей
ствующий от имени госу
дарства. В результате по
всеместно возникают раз
личные контролирующие 
службы при хокимиятах, 
при министерствах, при 
Кабинете Министров, ко
торые призваны контро
лировать деятельность уп
равленческого аппарата 
по исполнению законов и 
принятых решений.

Думаю, само собой ра
зумеется, что сокращение 
государственного и в це
лом управленческого пер
сонала — это важнейшее 
средство борьбы с серь
езной опасностью — кор
рупцией, которая может 
как ржавчина разъедать 
систему управления и на
носить серьезный ущерб
экономической и обще
ственно-политической 
стабильности любой стра
ны.

В каком направлении, 
по нашему мнению, дол
жна реализовываться ад
министративная рефор
ма? Какие конкретные 
результаты мы ожидаем 
получить от ее осуществ
ления?

Во-первых, резкое 
уменьшение роли госу
дарства в управлении 
экономикой, сокращение 
государственных управ
ленческих структур и
функций, сокращение 
расходов на содержание 
государственных органов 
управления. Все больше
функций и полномочий 
от государства должно пе
реходить общественным,
н е п р а в и т е л ь с т в е н н ы м
организациям, органам 
самоуправления граждан. 
Причем эти функции дол
жны быть не номиналь
ными, не декларируемы
ми, а реальными, под
крепленными действен
ным механизмом и конк
ретными источниками их
реализации.

По функциям, которые
должны быть сохранены в 
ведении государственных 
органов и с п ол н и тель н о и
власти, надо разработать 
четкие процедуры испол
нения, определяющие 
обязательства госорганов 
и служащих, которые 
можно конкретно оценить
и проконтролировать.

Во-вторых, децентра
лизация управления, ши
рокая передача отдельных 
функций на территори
альный уровень управле
ния, ликвидация излиш- 
них вертикальных адми
нистративных структур.
Повышение ответственно
сти х о к и м и я то в  всех уров
ней за реализацию ре
форм, за положение дел,
складывающееся на мес
тах, за решение экономи
ческих и социальных про
блем. решение проблем 
занятости и повышения
благосостояния людей.

При этом очень важно 
обеспечить безусловное 
соблюдение и выполнение 
приниипов рыночной эко
номики, Иначе произойдет
не отказ от администри
рования, а лишь перенос 
его на нижние этажи сис
темы управления.

В-третьих, обеспече
ние рационализации
структуры управлении 
экономикой нц основе
преобразования, слии 
ния, сокращения и лик 
видаиии отдельных оогя'
нов ведомственного от’
раслевого и террит’ ° Т;
ального управления в со 
ответствии с требовани
ями рыночной э к о н о м и .

ки. Настала необходи
мость пересмотра целесо
образности сохранения 
не только отдельных зве
ньев, но и отдельных ве
домств, где связанные с 
ними издержки практи
чески не оправданы.

В-четвертых, поднятие 
на качественно иной уро
вень эффективности уп
равленческой системы. 
Необходимо значительно 
повысить качество подго
товки и принятия реше
ний, внедрения действен
ного механизма контроля 
за их исполнением.

'Осуществление 'мер по 
резкому сокращению су
ществующих форм, спо
собов и методов админи
стрирования со стороны 
министерств, ведомств, 
хозяйственных объедине
ний, недопущению вме
шательства их в хозяй
ственную деятельность 
предприятий, ограниче
ния экономической само
стоятельности хозяйству
ющих субъектов.

В-пятых, осуществле
ние мер по поэтапной мо-. 
дернизации и повышению 
эффективности работы 
системы государственно
го управления на основе 
внедрения прогрессивных 
информационных и ком
муникационных техноло
гий, сокращению ненуж
ной отчетности и бумаж
ного документооборота.

Главная целевая зада
ча, которую мы ставим 
перед собой в реализации 
административной ре
формы — это, во-первых, 
обеспечить демократиза
цию и либерализацию 
всей системы управления 
государственными, обще
ственными и хозяйствую
щими субъектами, а, во- 
вторых, привести их в со
ответствие с требования
ми современного этапа 
реформирования и мо
дернизации страны.

Республиканской ко
миссии по подготовке 
предложений по углубле
нию административной 
реформы и совершен
ствованию структуры уп
равления экономикой 
(Азимов) по всем указан
ным направлениям в ме
сячный срок подготовить 
конкретную программу и 
внести ее на рассмотре
ние Кабинета Министров.

Уважаемые участники 
совещания!

Да, реформы в адми
нистративной системе 
давно назрели и их надо 
проводить не откладывая. 
Без этого проводить в 
жизнь глубокие экономи
ческие преобразования не 
только трудно, но и во
обще невозможно.

В то же время у нас не 
Должно быть иллюзий,
4то Реформирование и 
модернизация управлен
ческого аппарата — это 
легкий и безболезненный 
процесс. Мы не должны 
забывать, что это затра
гивает интересы, а порой 
судьбы многих управлен
ие в, и должны предпри
нять все необходимые 
меры для осуществления 
а д м и и и страт и в н о й р е - 
формы с наименьшими 
экономическими и соци
альными издержками.

И еще. Очень важно в 
условиях демократизации 
реформу проводить под 
об ще с т в е н н ым ко н т ро - 
лем, обеспечить широкое 
освещение ее сути и задач 
в средствах массовой ин
формации. Только тогда 
мы можем рассчитывать 
на тот эффект, тот резуль
тат, который ожидается
получить от ее проведе- 
ни я.

Дорогие друзья!
Есть у нас высшая цель
обеспечить благополу

чие и достойные условия 
жизни для наших людей, 
— жить в условиях ничем 
не хуже, чем в развитых 
де м о к рати ч ее к и х стра и ах.
И мы этой цели обяза
тельно достигнем,

В этом мы не можем, и 
не имеем никакого права, 
обмануть надежды и ожи
дания нашего народа.

На пути к этой благо
родной цели желаю всем 
вам здоровья, успехов в 
работе и удачи.
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Год махалли

Здешние юноши подобны богатырю Алпомышу, девушки —  красавице Ойбарчин
Продолжаются 
встречи журналистов 
газет "Халк сузи" 
и "Народное слово" 
с читателями, 
объединенные 
в цикл "С великим 
праздником, 
страна моя!" 
и посвященные 
12-й годовщине 
нашей
независимости. 
Очередная встреча 
прошла 
в Шурчинском 
районе
Сурхандарьинской \ 
области.

В этот день при
зывные мелодии 

карнаев и сурнаев с 
раннего утра созывали 
жителей в главный 
парк культуры и отды
ха района. Здесь их ожи- 
дали выступления 
фольклорно-этногра
фических коллективов, 
состязания поэтов — 
мушоира, выступления 
известных в районе и 
далеко за его предела
ми народных сказите- 
лей-бахши, чье искус
ство находит все новых 
поклонников. Главной 
частью программы, 
рассчитанной на весь 
день, безусловно, были 
встречи с поэтами, ко
торых, как предусмат
ривалось, двенадцать, 
с 12-ю народными ска
зителями, среди кото
рых известный бахши 
Шоберди Болтаев, 12- 
ю фольклорными кол
лективами, объединив
шими более 300 люби
телей национальных 
мелодий, классической 
музыки в возрасте от 7 
до 80 лет, конкурс 
юных талантов — ро
весников независимос
ти.

Аллеи, летние эст
радные, сценические 
площадки заполнены 
празднично одетыми 
людьми всех возрастов.

Хоким Шурчинско- 
го района Урол Бобо- 
кулов, открывая встре
чу, поздравил собрав
шихся с приближаю
щимся 12-летием на
шей независимости, 
подчеркнул актуаль
ность таких встреч, по
лезных и нужных для 
обеих сторон, непос
редственного общения 
с читателями накануне 
главного праздника 
страны — Дня незави
симости. Он остановил
ся на успехах, достиг
нутых за годы незави
симости в районе, счи
тающемся по праву 
жемчужиной Сурханда- 
рьинского оазиса. А 
они, успехи, весомы во

всех сферах: экономи
ческой, социальной, 
культурной.

Со словами привет
ствия от имени коллек
тивов редакций газет

Каждый человек обладает 
великой силой. Надо только 
уметь ее востребовать.

Ислам КАРИМОВ

тных здравницах по
правляют здоровье сот
ни отдыхающих со всех 
уголков нашей страны.

Своеобразный по
этический настрой му- 
шоире придали поэти
ческие строки из насле
дия ат-Термези.

"Каждый человек 
обладает великой си
лой," — верность этих 
слов убедительно под
твердилась в ходе встре
чи. Участники встречи 
тепло встретили танцы 
в исполнении старей
ших жителей края — 
80-летнего Кокил-бобо 
Якубова из Алтынсай- 
ского района и 77-лет
него Менгкобила-бобо 
Исмаилова из Шурчи. 
Так же, как и песни об 
Узбекистане в исполне-

"Халк сузи" и "Народ
ное слово" ко всем жи
телям древнего Сурха- 
на обратился замести
тель главного редакто
ра Эсиргап Болиев.

Сурхан дарья — юж
ные ворота нашей 
страны, светлый порог 
государства, устрем
ленного в будущее.

Сурхандарья — край 
гордых и смелых, силь
ных и мужественных 
сыновей, готовых стать 
на защиту своей неза
висимой Родины, 
стойко оберегать ее от 
любых посягательств 
на ее свободу; родина 
славных зерноводов, 
выращивающих небы
валые урожаи хлеба на 
этой щедрой, но тре
бующей внимания и 
заботы земле, создав
ших свою школу воз
делывания пшеницы, 
не выпускающих вот 
уже несколько лет кря
ду пальму первенства 
по производству зерно
колосовых культур, 
хлопка-сырца, товаров 
народного потребле
ния; край искренних,

открытых, правдивых, 
гостеприимных людей.

За двенадцать лет 
независимого развития 
труженики древнего 
Сурхана прошли путь, 
равный векам. Перелом 
произошел в сознании 
людей, они научились 
мыслить по-новому, 
открыто говорить о на
болевшем.

Потомки легендар
ного Алпомыша — сур- 
хандарьинцы — осозна
ли себя достойными его 
последователями, про
должателями дела сво
их славных предше
ственников. Улицы и

площади Термеза по
мнят свое легендарное 
прошлое, а область се
годня — это утопаю
щий в зелени оазисов 
край. Его недра богаты 
полезными ископаемы
ми, воды подземных 
источников — целеб
ной силой. За последние 
годы здесь открылись 
десятки совместных, 
малых, частных пред
приятий, выпускающих 
продукцию, не уступа
ющую по качеству ми
ровым образцам. Его 
столицу — Термез — 
ежегодно посещают ты
сячи туристов, а в мес-

нии самой юной учас
тницы ансамбля "Мах- 
лиё" из Кумкурганско- 
го района 5-летней 
Махлиё Омонтурдие- 
вой, Ни горы Муродо- 
вой из Шурчи...

С восторгом встрети
ли участники встречи, 
вылившейся в народное 
гулянье, выступление 
ансамбля народных ин
струментов из Банди- 
ханского района "Охува". 
Подолгу не отпускали со 
сцены благодарные зри
тели музыкальные кол
лективы "Зевари", 
"Анор" из Сариасийско- 
го района, "Кунгирот"
— из Кизирикского, 
популярный ансамбль 
из Узунского района 
"Ох-вох", одноименный 
коллектив самодеятель
ных артистов из Байсу- 
на.

Особого разговора 
заслуживает небольшой 
по численности, но за
воевавший широкую 
популярность ансамбль 
из далекого кишлака на 
окраине долины Ушор. 
Один из его участников
— Норбадал Саидов —

по профессии учитель. 
Музыка, танцы — его 
увлечение, однако на
столько прочно вошед
шее в его жизнь, что без 
любимых мелодий он 
не может и дня прожить. 
А кроме того, он пре
красно слагает стихи, 
сочиняет музыку, рису
ет, возделывает сады.., 
словом, совмещает в 
одном лице сорок про
фессий.

— В нашем кишлаке 
поют все, и на музы
кальных инструментах 
играют все, — смеется 
Норбадал-ака. — Такой 
у нас в горах музыкаль
ный народ. К этой встре
че мы подготовили спе
циальную программу. В 
нее вошли как музыка 
современных компози
торов, так и классичес
кие народные мелодии. 
Она объединяет, прида
ет силы, ведет к цели, 
которая у нас одна — 
великое будущее нашей 
независимой Родины.

Соревнования юных 
шахматистов "Далварзин 
шахмати" собрали огром
ное число болельщиков. 
Этот вид спорта, как ока
залось, среди болельщи
ков возрастных ограни
чений не имеет. Юным 
приверженцам этой 
древней игры по 12 лет. 
Кстати сказать, награды 
ждали не только победи
телей, но и всех участ
ников состязания. Верно 
говорят: важна не толь
ко победа, но и участие. 
Шахматисты Умида Аб- 
рахматова, Алимардон 
Каршибоев, Сурайё 
Имомова, Бахром Да&ла- 
тов, несомненно, запом
нят свое двенадцатилетие 
надолго. Подарки, учреж
денные редакциями газет 
"Халк сузи" и "Народное 
слово" всем победителям 
состязаний, участникам 
конкурса "12 талантов — 
ровесников независимо
сти", — достойная награ
да.

Олимжон УСАНОВ, 
корр. "Халк сузи” .

Продолжающийся процесс либерализации национальной экономики 
и интеграции Узбекистана в мировую хозяйственную систему требует 
качественно нового подхода к повышению профессионального уровня 

руководителей и специалистов независимо от сферы их деятельности. В связи 
с этим Банковско-финансовая академия Узбекистана приступила к проведению 

серии семинаров интенсивной переподготовки руководителей акционерных
предприятий реального сектора экономики.

Мы цш 1<к по адресу: г,Ташкент, удМуотмр, 32,2-и гои, комната Ш Тел.: 136-09-25, ПШЗ,

Слушателями прошедше
го в течение недели пилотно
го семинара по проблемам 
кор п орат и в н о го у п ра вл е н и я 
стали председатели наблюда
тельных советов акционерных 
обществ компании «Узмева- 
сабзавотузумсаноат-холдинг». 
Занятия с ними вели руко
водители экономических ми
нистерств и ведущие специа
листы в области менеджмен
та, изучившие зарубежный 
опыт корпоративного строи
тельства.

Как показывает мировая 
практика, приватизация — 
сложный процесс, включаю
щий .несколько стадий преоб- 
разова н и я государстве иной 
собственности в коллектив
ную. Определяющей и одной 
из самых ответственных явля
ется постприватизапионная 
реструктуризация образован
ных на базе государственно
го имущества акционерных 
предприятий. Механизм ее 
проведения достаточно сло
жен и имеет множество ас
пектов — нормативно-право
вой, финансовый, админис- 
т р ат и вн о - х озя й с т в е и и ы й, 
организационно-техничес
кий, а также социально-пси
хологический.

Несмотря на предприни
маемые со стороны государ
ства меры, реструктуризация 
предприятий в масштабе 
страны только начинает на
бирать необходимые оборо
ты. Учитывая это, участники 
семи н а ра п роа I \ ал и з и ро вал и 
причины, тормозящие со
здание действенного меха
низма финансовой поддерж
ки этого процесса и его адап
тацию к реальным условиям 
переходной рыночной эко
номики Узбекистана. В ходе 
обмена мнениями они при
шли к выводу, что эффек
тивность внедряемых мето
дов корпоративного управле
ния на уровне отдельных от
раслей на первых этапах при
ватизации оказалась явно не
достаточной из-за наличия 
финансовых и материально- 
технических ограничений, 
большой ведомственной ра
зобщенности и низкого 
уровня корпоративной куль
туры. Негативно повлияли на 
внедрение в практику корпо
ративного менеджмента из
ношенность основных фон
дов, нехватка инвестицион
ных ресурсов, низкая дого
ворная и платежная дисцип
лина.

На семинаре были рас
крыты приоритетные направ
ления его активизации, 
включая расширение ассор
тимента финансовых инстру
ментов воздействия на про
цесс реструктуризации, со
действие в повышении кон
ку ре н ТОС П особ 11 ОСТ И В Ы11 у С - 
каемой продукции, форми
рование’ благоприятного ин
вестиционного климата, раз
витие общей и специализи
рованной и нфраструктуры.
Отмечалось, что для того, 
чтобы привести такой меха
низм в действие, в первую 
очередь необходимо расши
рить кругозор и повысить 
г I рофесс и о н ал ь н ы й у ро ве н ь 
руководителей акционерных 
предприятий.

Участники семинара озна
комились с деятельностью 
Республи ка некой фондовой 
биржи «Тошкеиг» и узбекс
кое о л л а н д с кого «АВ N -
АМКО» банка. По его окон
чании слушатели получили 
необходимые консультатив- 
но-мегодические материалы 
и соответствующие сертифи
каты.

А. ИВАНОВА, 
корр. УзА.

На основании решения внеочередного 
общего собрания акционеров

состоявшегося 28 мая 2003 года, АО «Омад» 
реорганизовано в совместное узбекско-российское 

предприятие в форме акционерного общества

Все претензии принимаются в течение месяца со дня 
опубликования объявления по адресу:

Вухярскм облясть, и оселок Жомдор, ул. Пик тикер, 11.
Телефон М 2 - 1 2 - М ,  факс 582-15-63

В связи с реорганизацией и путей 
присоединения проектного института

Ш И ОН «Дяошивш» КIII «мпшвпм»
правопреемником проектного института 
УзАЛИ ОАО «Алокаинвест» по правам 

и обязательствам является 000 «АЮОАЮУ1НА».

- ' V *

Претензии принимаются (  течение д»ух месяцев со дня 
опубликования объявления по адресу,

700000 г.Ташкент, ул.Амира Темура, 24,
Телефон 133-32-15.

Совет обществ дружбы и культурно-просветительских связей Узбекистана 
с зарубежными странами и Интернациональный культурный центр выступили 

организаторами мероприятия на тему «Наша сила в дружбе и согласии», 
прошедшего в махалле «Ватан». В нем приняли участие представители 

дипломатического корпуса, аккредитованные в Узбекистане, махаллинская
общественность и молодежь.

СИЛА
СОГЛАСИИ

Выступившие на меро
приятии подчеркивали, что 
в нашей независимой стра
не одной семьей живут пред
ставители свыше 130 наци
ональностей, последова
тельно укрепляется межна
циональная и гражданская 
сплоченность. Проводимые в 
разных сферах жизни корен
ные реформы превратились 
в двигатель позитивных из
менений в мышлении и ми-

I

ровоззрении наших сограж
дан.

Реалии гарантий свобо
ды вероисповедания, со
зданные возможности для 
развития языка, обычаев и 
культуры проживающих в 
республике людей разных 
национальностей послужат 
дальнейшему укреплению 
основ гражданского обще
ства.

Объявление текущего 
года Годом махалли и про
водимая работа по реали
зации программы, разрабо
танной в связи с этим, по-

Кадры X X I века

служит углублению демок
ратических процессов. Дан
ная махалля, где прожива
ют представители около 40 
национальностей, является 
ярким тому примером.

На мероприятии была 
предстаатена культурная про- 
грамма ансамблей нацио
нальных культурных центров, 
функционирующих в столи
це.

Эльбек ХАЛИКОВ, 
корр. УзА.

А р х и в н ы х  д е л  с п е ц и а л и с т ы
С этого года на историческом факультете Национального университета 
Узбекистана впервые начнется подготовка отечественных архивоведов.

В современном обществе, как никогда ранее, 
большое внимание уделяется развитию архивного 
дела. Ведь без архивов нет истории, а без нее 
нельзя понять прошлое и настоящее. Поэтому еще 
в апреле 1999 года в нашей республике был при
нят Закон “Об архивах", регулирующий норма
тивно-правовую деятельность данных учрежде
ний, создан Национальный архивный фонд. В 
настоящее время в Узбекистане действуют не
сколько центральных архивов, областные, таш
кентский городской, а также хозрасчетные, мно
гочисленные ведомственные и архивы текуще
го характера предприятий и организаций всех 
форм собственности.

Понятно, что это требует и наличия квали
фицированных кадров архивистов. А их, к сожа
лению, сегодня очень мало. При этом лишь одна 
треть работников системы госархивов имеет выс
шее образование, и уж совсем небольшой про
цент из них -  с высшим специальным истори- 
ко-архивным образованием. И это не удивитель
но. В свое время в бывшем Союзе только один 
вуз (Московский государственный историко-ар
хивный институт) готовил кадры архивистов, 
специалистов по документоведению, делопро
изводству, научно-технической информации. Ряд 
выпускников этого института успешно трудил
ся и продолжает трудиться в Узбекистане. Тем 
не менее, все годы на повестке дня стоял воп
рос о недостаточности кадров по этим специ
альностям.

Уже в наши дни в этом направлении сделаны 
определенные шаги. Создано отделение в юриди
ческом колледже, предпринималась даже попытка 
готовить кадры в Институте культуры и туризма, 
но профиль этого вуза слишком далек от архи
вного дела. Несколько специалистов закончили 
магистратуру истфака НУУ им. М. Улугоека. Одна
ко это не решило проблемы.

Поэтому Главное архивное упра&тение рес
публики обратилось в Минвуз и Национальный 
университет с просьбой открыть специализацию 
по отделению “архивоведение” . На базе истфака 
университета подготовлен пакет учебно-методи
ческих документов, и с этого года впервые от
крыт набор на направление бакалавриата “архи
воведение". Более того, предполагается, что го
товить будут кадры по трем направлениям спе
циальностей магистратуры - “историко-архиво- 
ведение", “теория и методика архивного дела" 
и “археография".

При открытии отделения были учтены миро
вой опыт, наработки вузов стран СНГ, в частно
сти, Историко-архивного института Российского 
государственного гуманитарного университета 
(ИАИ РГГУ), Белорусского госуниверситета, ко
торые будут сочетаться с традициями и специфи
кой архивного дела Узбекистана Кстати, Нацио
нальный университет Узбекистана подписал в ап
реле текущего года договор о сотрудничестве с ИАИ 
РГГУ. А в мае и июне последовали новые шаги по 
расширению архивного международного сотруд
ничества. Достигнута договоренность о совместной 
работе Узглавархива с Федеральной архивной служ
бой Российской Федерации, чуть позже - с Аме
риканским мемориальным советом “Холокост”.

Важный шаг сделан. И еще многое предстоит 
сделать. Думается, что есть необходимость в от
крытии набора на заочное отделение, так как в 
республике немало архивистов-практиков, ко
торые хотели бы получить высшее образование 
без отрыва от работы. Но это все дело времени. 
Главное — новая нужная специальность полу
чила свое “гражданство”.

Валерий ИОФЕ, 
зам. декана исторического 

факультета НУУ им. М. Улугбека.

Ш ЕФ Ы  ПРИЕХАЛИ С П ОДАРКАМ И
Людмила МИХАЙЛОВА.

В оздоровительном лагере 
“ Мехрибонлик", располо
женном в Ташкентской обла
сти, побывали представите
ли фонда “ Соглом авлод 
учун” . Приехали они в гости 
к ребятам не с пустыми ру
ками. В привезенной ими по
сылке оказалось много полез
ных вещей. Здесь и мыло, и 
зубная паста, кепи и панамы, 
летние футболки и другая 
одежда. А еще - лекарства: 
мало ли кому что понадобит
ся за смену. Да и библиотека 
лагеря пополнилась сразу де
сятками книг современных 
авторов. Шефы подумали и о 
духовной пище юных, кому 
даже в каникулы негоже рас
ставаться с чтением.

В этот день гости стали зри -

телями познавательных и 
творческих конкурсов, выс
тавок поделок и рисунков, 
спортивной эстафеты и праз
дничного концерта. В целом 
очень содержательной оказа
лась программа, в которой 
участвовали все без исклю
чения ребята. А их отдыхает в 
лагере 565 человек. Причем 
многие приехали из Каракал- 
пакстана, Хорезмской, Са
маркандской, Навоийской и 
других областей республики. 
Так что можно считать, что 
победы, одержанные в сорев
нованиях, получились ме
жобластного уровня.

Надо сказать, что лагерь 
предназначен для воспитан
ников домов “ Мехрибон
лик", специализированных 
интернатов и детей из мало
обеспеченных семей. К ним

отношение фонда особое. К 
гуманитарной акции присо
единились Министерство на
родного образования и его 
ташкентское управление. В 
предыдущем месяце “Соглом 
аатод учун" стал организато
ром отправки в К) лагерей 
столичной области медицин
ских аптечек, общая сто
имость которых составила 
более 400 тысяч сумов. За счет 
фонда 20 детей из малообес
печенных с̂ мей отправились 
на отдых в санаторий “ Мат- 
луботчи” . Стоимость каждой 
путевки обошлась фонду по
чти в 200 тысяч сумов.

Аналогичная работа про
водится в эти дни и террито
риальными подра ̂ делениями 
фонда в отношении ребят, 
нуждающихся в особом вни
мании и заботе.

п р о с п е к т  эм иссии Ш М Ш Ш Ш !
О ТКРЫ ТО ГО  АКЦ И О Н ЕРН О ГО  О Б Щ ЕС Т ВА  У П РА ВЛ Я Ю Щ ЕЙ  КОМ ПАНИИ

Зарегистрировано ЦКК ГКИ РУ № Р0469-2 от 1 июля 2003 г.
ОСНОВНЫЕ СВЕДЕНИЯ ОБ ЭМИТЕНТЕ

Полное и сокращенное название эмитента — открытое акционерное общество 
управляющая компания «ЗАЙМОЫУА», ОАО УК «БАЙМОУУА».
Организационно-правовая форма эмитента — открытое акционерное общество.
Местонахождение и банковские реквизиты — 700047 г.Ташкент, ул Бухоро, 10, р/с 
20208000700510159001 в УМБ «Узприватбанк*, г.Ташкент, МФО 00^42, ИНН 
201897365.
Наименование налогового органа и ИНН— Мирабадская ГНИ, г.Ташкент, ИНН 201897365. 
Наименование регистрирующего органа, дата и госрегистрации хокимият 
Мирабадского района №  873 от 07.05.2003 г.
Основные виды деятельности ~~ управление активами И Фон и ПИФов.
Код ОКОНХ 96190 — прочие финансово-кредитные организации.
Число акционеров — 3 чел.

Сведения о предстоящем выпуске ценных бумаг 
Общие данные о ценных бумагах
- общий объем выпуска -  38 ООО ООО (тридцать восемь миллионов) сум.;
- выпускаемые ценные бумаги — акции наличные на предъявителя;
- количество выпускаемых ценных бумаг — 380 шт.;
• номинальная стоимость одной акции 100 ООО сум.;
- присвоен иден тификационный номер — Ш 102Р0469У5 

2 Данные о порядке выпуска ценных бумаг;
- орган управлени я, принявший решение о выпуске, — 

общее собрание акционеров от 10 04 2003 г.,
Эмиссия размещается среди учредителей 
Начало размещения —01.08.2003 г.
Срок размещения — 1 год с момента регистрации.

1

Основное мое го выдачи 
сортифика?ов наличных 

акций: офис 
УК *8АВМОиУА*,

находящийся по адресу:
I /Ташкент, ул Бухоро, 10.
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Человек и его дело

«звезды»».
“От любительства — к профессионализму" — именно такую карьеру в начале своей деятельности 

предрекал творческому коллективу навоийского дворца культуры “Фархад” его директор 
Николай Сысоев. Путь этот был труден, и далеко не всегда все удавалось с первого раза...

В 1995 году, когда Нико
лай Петрович только зас
тупил на должность, он 
начал не с творческих воп
росов, а с решения хозяй
ственных проблем. Почему 
бы и нет? Ведь театр начи
нается с вешалки, а дво
рец — с вестибюля, фойе, 
учебных классов, которые 
выглядели далеко не так 
привлекательно, как хоте
лось бы.

Начал с полного обнов
ления .мебели, декораций, 
ремонта классов, выста
вочных залов, кафе, были 
приобретены новые совре
менные музыкальные инст
рументы. И перемены в 
творческом “ портрете” 
коллективов ДК “ Фархад" 
наступили скоро.

— То, что создано до 
меня, — говорит Н. Сысо
ев, — это капитал, кото
рому нет цены. Сохранить 
его на достойном уровне, 
сберечь кадры руководи
телей -профессионалов, 
возглавляющих творчес
кие коллективы, — вот 
главная задача. То, что 
сделали в творческом пла
не Л. Казаченко, Л. Лоба
нова, Н. Ретинская и дру
гие, — это достояние на
родной самодеятельности. 
Подчеркну — народной, 
потому что дворец культу
ры — не театр, где играет 
несколько десятков акте
ров, Дворец лепит таких 
актеров в очень широком 
диапазоне самодеятельно
го творчества. И в каждой 
студии руководитель — 
личность со своим соб
ственным “ я ” , своим ха
рактером, стилем, почер
ком, взглядами. Заставь 
вас что-то сделать вопре
ки личным убеждениям, 
вы откажетесь: это не по 
мне.

Такой подход к людям 
помог Николаю Петрови
чу заслужить уважение и 
любовь в коллективе, все
общее признание, завое
вать репутацию истинно
го ценителя искусства.

Н .Сысоев всячески 
поддерживал новые идеи 
и начинания. В “ Фархаде” 
забурлила беспокойная, 
но интересная жизнь. 
Значительно расширился 
репертуар творческих 
коллективов. Созданы 
новые вокальные группы 
и ансамбли: “ Карвон” 
(рук. А. Абдумурадов), 
“ Д Э Д И ” и “ Нилуфар” 
(рук. Ш. Зоиров), “Джем” 
(рук. К. Хамраев), коман
да КВН  “ Классные паца
ны” (рук. Т. Елизарова)... 
Второе дыхание обрела 
изостудия под руковод
ством замечательного 
скульптора и художника 
Валентина Нифонтова: 
открылась группа акаде
мического рисунка. Орга
низованные изостудией 
выставки вызывают 
большой интерес не 
только у навоийцев и жи
телей республики — ра
боты наших ребят побы
вали на экспозициях в 
Индии; почти полгода 
выставка работ студий
цев демострировалась в 
Лондоне!

Появились новые круж
ки в клубе юных техников, 
которым ныне заведует 
молодой инициативный 
специалист Шухрат Расу
лов. Различные поделки из 
керамики, бумаги, солом
ки, затейливо сплетенные 
макраме, золотошвейная 
вышивка, авиамодели за
нимают призовые места на 
областных и республикан
ских выставках и соревно
ваниях.

Легендой города и рес
публики стал и ансамбль 
эстрадного танца “ Сона
та” , которым руководит 
талантливый балетмейстер 
Марина Харитонова. За 
короткий срок “ Соната*’ 
стала обладателем трех 
Гран-при международных 
конкурсов: “ Золотая осень 
Славутича-2000” (г. Ялта), 
“ У Черного моря-2001” , 
“ У Черного моря-2002” 
(г.Ялта). На “ Славянском 
базаре-2001” в Витебске 
ансамбль стал лауреатом и 
обладателем специального 
приза “ Самая красивая 
программа” . Кроме того, 
этот коллектив — лауреат 
международных конкурсов 
“ Хоровод друзей” (Казах
стан), “ Невская радуга” 
(Россия), финалист теле
визионной конкурсной 
программы “ Утренняя 
звезда” канала ОРТ.

Появление же всех этих 
молодых дарований на 
больших сценах мира — ре
зультат безошибочного чу
тья профессионала, сумев
шего разглядеть среди мно
гих настоящие таланты и 
подарить им возможность 
реализоваться. Все эти “ кы
зылкумские звезды” — 
проект Н. Сысоева, дока
завшего на деле, что и в 
Навои есть способная мо
лодежь, которая с честью 
представляет родную стра
ну на конкурсах и фести
валях международного 
уровня. Как считает сам 
Николай Петрович, это не 
хвалебная ода “ Фархаду” , 
а мощный стимул для даль
нейшей плодотворной ра
боты всего коллектива, в 
котором каждый человек — 
как крупинка чистейшего 
кызылкумского золота, а в 
целом — неделимый слиток 
пробы- 9999.

С каждым годом растет 
“ притяжение огней” ДК 
“ Фархад" и для “ звезд” эс
трады разной величины. 
Здесь представляют свое 
искусство певцы, компози
торы, артисты: И. Жиянов, 
А. И крамов, Н. Абдуллаева, 
Л. Москалева, Р. Намазов, 
И. Фармонов, группы “Аб- 
бос” , “ Болалар” , “ Сито- 
ра” , артисты Государ
ственного академического 
Большого театра оперы и 
балета имени А. Навои, 
Ташкентского и Самаркан
дского драматических теат
ров, Ташкентского театра 
музыкальной комедии 
(оперетты). Республиканс
кое значение обрел кон
курс молодых исполните
лей “ Голоса Кызылкумов” , 
набирает обороты конкурс 
среди детских коллективов 
“ Кызылкум санъат гунча- 
лари” (Автор этих проектов 
Н. Сысоев).

За достойный вклад в 
развитие культуры и ис
кусства народов, прожива
ющих на территории На- 
воийской области, Нико
лай Сысоев награжден по
четными грамотами Сове
та Федерации профсоюзов 
Узбекистана, концерна 
“ Кызыл кумредметзолото” , 
а также знаком “ Отличник 
культпросветработы” Ми
нистерства по делам куль
туры Республика Узбеки
стан и избран депутатом 
Навоийского областного 
Кенгаша народных депута
тов.

У Николая Петровича 
впереди еще много заду
мок и планов, для реали
зации которых потребует
ся терпение, настойчи
вость, находчивость, за
ряд энергии.

Насиба ШАМУРАТОВА.

Клуб
библиотекарей

Ольга ЛИСИЦКАЯ, наш корр.

Не ошибусь, если скажу, что при любой биб
лиотеке, независимо от ее статуса, размеров, есть 
клуб читателей — самых “отъявленных” книго
чеев и энтузиастов. А вот такое, чтобы клуб для 
библиотекарей, — это впервые в нашей стране. 
А потому вдвойне интересно и привлекательно.

Что же за новинку предлагает нам Агентство 
по подписке и распространению периодической 
печати “ В Л ” ? Главная задача их детища — про
фессионального “ Клуба библиотекарей” — по
мочь сотрудникам библиотек, а также журнали
стам и специалистам, чья работа так или иначе 
связана с миром информации, получить доступ 
к последним издательским новинкам как отече
ственным, так и зарубежным. Всей периодикой 
и литературой (кстати, есть и редкие книги) чле
ны клуба будут пользоваться бесплатно. По их 
желанию в его стенах возможно проведение се
минаров, “ круглых столов” , обзоров новинок 
книжного рынка.

Уже сейчас заявки на членство в клубе по
ступили от библиотекарей Ташкента, Самаркан
да, Гулистана и других городов. Думается, что 
после презентации клубные ряды пополнятся.

М  1.1,, ,1 1 . I'.
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Окно в природу

В Ташкенте настала прекрасная пора 
— цветение липы, нежный запах цве
тов которой не может сравниться ни с 
каким другим ароматом. Пройдитесь 
около лип, которые растут на площа
ди Мустакиллик, Центральном буль
варе или в других местах Ташкента, и 
вас тоже опьянит неповторимый аро
мат бледно-желтых цветов.

Липа цветет в июне—июле, а пло
ды созревают в августе—сентябре.

Соцветия с прицветными листья
ми (липовый цвет) обладают ценны
ми лекарственными свойствами, о ко
торых можно проконсультироваться в 
любой аптеке нашего города.

Липовый цвет употребляется в 
виде настоя как потогонное, проти
волихорадочное средство при различ
ных простудных заболеваниях и как 
бактерицидное. В народной медици
не его используют как успокаиваю
щее средство, плоды, растертые в по
рошок, — для остановки носовых 
кровотечений. Настой из ее цветков 
рекомендуют для полосканий поло
сти рта, зева, лечения воспалитель
ных заболеваний (ангины), при го
ловных болях, обмороках, а также 
как противосудорожное. Если врач 
назначил принимать липовый цвет, 
то это следует делать так: полторы 
столовые ложки цветков липы зали
вают стаканом кипятка, настаивают 
20 минут, процеживают.

Николай ДИНЬКО.

Вот что рассказал мне 
однажды опытный рыболов 
и охотник, страстный люби
тель природы Виктор Чир- 
кин:

— Как-то мы с сыном 
ловили рыбу на восточном 
Арнасае. Это отличные мес
та для рыбалки. Здесь откры
тые берега, чистейший воз
дух, яркое солнце, безоблач
ное небо, ничем не трево
жимая тишина и отличный 
клев красноперки и карася. 
Закинули удочки. Сидим, 
ждем. Через несколько минут 
от поплавков пошли ровные 
круги. Сын вытащил такого 
карася, что с трудом обхва
тил его пальцами. Да и мой 
карась оказался не меньшим.

К обеду клев ослабел. Ка
залось, что жизнь в водоеме 
“успокоилась” . Но это толь
ко казалось. Жизнь рыб —

постоянная охота сильных за 
слабыми. Наше внимание 
привлекла рябь возле берега. 
Мы подплыли поближе, 
вгляделись в воду и замерли 
от неожиданности: по мелко
водью шел косяк мальков, 
каждый величиной со спич
ку, а за ним двигался огром
ный черный змееголов. И что 
удивительно, хищник не тро
гал малышей, — закончил 
свой рассказ мой собеседник.

Признаться, я удивился. 
Увидеть такое мало кому уда
ется вообще. Перелистал 
свою “рыболовную” литера
туру, но ответа на вопрос не 
нашел. Решил обратиться к 
начальнику отдела инспек
ции Госбиоконтроля Алек
сандру Григорьянцу. Он 
объяснил:

— Змееголов — рыба 
хишная. Места его обитания

тихие, прогреваемые солн
цем заводи и протоки. Осо
бенно много его водится на 
Арнасайских и Айдарских 
разливах, где часто встре
чаются мелководья, порос
шие травой и камышом. 
Среди этой обильной рас
тительности и находит себе 
приют хищник.

Ежегодно, примерно в 
мае, змееголов образует 
брачные пары. Самцы и сам
ки выбирают для метания 
икры удобное место и очи
щают его от растительности. 
Упавшие в воду трава и ка
мыш служат им потом есте
ственным гнездом. В него 
самка откладывает в сред
нем до восьми тысяч круп
ных желтоватых икринок. 
Через 3 — 4 дня из них по
являются личинки. Более не
дели живут они в гнезде под

п р и с та л ь и ы м в н и м а н и е м 
отца и матери. А затем начи
нают вести самостоятельный 
образ жизни. То, что увидел 
Чиркин, — обычное явление 
из жизни змееголова. Видимо 
кто-то из родителей сопро
вождал своих детенышей на 
новое место жительства.

Родина змееголова — 
Юго-Восточная Азия. Он оби
тает в водоемах Бирмы, Фи
липпинских островов и Юж
ного Китая, в бассейне реки 
Амур. Жители Гималайских 
гор называют его “ земляной 
рыбой” , Дальнего Востока — 
“китайской щукой” . В Цент
ральной Азии в бассейнах рек 
Сырдарья и Амударья змее
голов появился случайно в 
начале шестидесятых голов 
прошлого столетия.

Масгут МАХМУТОВ.

ЛЕГКИХ
У спортивных побед 

всегда соленый 
привкус. Ведь для того, 

чтобы выиграть 
состязания среди 

сильнейших, 
от человека требуется 
не только мастерство 

и воля к победе, 
но и отличная 

физическая подготовка.

А чтобы быть в хорошей 
форме, нужно постоянно и 
с полной самоотдачей трени
роваться. Поэтому к своим 
ежедневным многочасовым 
тренировкам заслуженный 
мастер спорта Узбекистана, 
многократная чемпионка 
республики по трамполину 
Екатерина Хилько относится 
столь же серьезно и ответ
ственно, как и к участию в 
самих состязаниях.

В том, что юная спорт
сменка уже сумела многого 
добиться на своем поприще, 
немалая заслуга ее опытно
го наставника — заслужен
ного тренера Узбекистана 
Розы Якубовой. Именно она 
сумела убедить свою подо
печную в том, что легких 
побед в большом спорте не 
бывает, что самый верный 
путь к пьедесталу проходит 
через повседневный и упор
ный труд.

НА СНИМКЕ: заслуженный мастер 
спорта Узбекистана Екатерина Хилько.

Фото Рашида ГАЛИЕВА.
Г~"

В целях формирования и реализации государственных научно- 
технических программ на краткосрочный период объявляет конкурс на 
право получения государственных гратов:

- по научным проектам, проводимым инициативными молодыми 
учеными в области фундаментальных исследований, направленных 
на обнаружение и изучение новых закономерностей, явлений и 
свойств природы и общества, углубляющих и расширяющих 
представления об окружающем мире;

- по инновационным проектам, направленным на решение 
актуальных задач отраслей экономики республики, 
обеспечивающим энерго- и ресурсосбережение и заканчивающимся 
освоением технологий или выпуском наукоемкой продукции.

С условиями проведения конкурса, правилами оформления проектов и 
подачи заявок можно ознакомиться в Центре по нпуке и технологиям. 
Академии наук. Министерстве высшего и среднего специального 
образования, Министерстве здравоохранения, Министерстве сельского и 
водного хозяйства или на Интернет-сайте Центра по науке и технологиям:
т т . кс . и 7.м.ч. пс1.

Прием проектов для участия в конкурсе производится со дня публикации 
объявления по 29 августа 2003 года в Центре по науке и технологиям с 14.00 
до 17.00 ежедневно, кроме субботы и воскресенья, но адресу:

700017 г.Ташкент, ул.Х.Сулеймановой, 29.
Телефоны для справок: 

но проектам фундаментальных исследований: 139-18-38, 139-11-50,
но инновационным проектам: 139-18-56, 139-18-65.
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Решение годового общего собрания акционеров 
Вид общего собрания — внеочередное.
Форма проведения общего собрания — очная.
Дата проведения общего собрания —■ 16.07.2003 г.
Место проведения общего собрания — 
г.Ташкент, ул.Х.Умарова, 8.
Кворум общего собрания— 90%.

Вопросы , поставленные на голосование, и итоги  голосования по ним

1. Утверждение отчета за I квартал 2003 года Решили: утвердить отчет исполнительного органа 
за Iквартал 2003 года. Проголосовали: «за»» — 100%.

2. Довыборы в состав наблюдательного совета Решили: выбрать в состав наблюдательного 
совета Абдуганиева А. Т и МаджидовуБ. Проголосовали: «за» — 100%.

3. Переизбрание членов ревизионной комиссии. Решили: выбрать в состав ревизионной 
комиссии ЭрисметовуУ.М. и ГалимовуФ.М. Проголосовали:«за* — 100%.

4 Внесение изменений в устав общества и внутренние нормативные документы. Решили: 
утвердить вносимые изменения в устав общества и внутренние нормативные документы. 
Проголосовали: «за» — 100%.

5. О привлечении иностранных инвесторов к реализации акций. Решили: принять к сведению 
информацию о привлечении иностранных инвест ров к реализации акций и дать 
соответствующие поручения исполнительному органу. Проголосовали: «за** — 100%.

Изменения в персональном составе должностных лиц
Орган управления эмитента, в котором произошли изменения, — наблюдательный совет. 
Члены наблюдательного совета, полномочия которых прекращены, — Хван М.А., Ахмедов X. 
Доизбранные члены наблюдательного совета — Абдуганиев А.Т., Мадж и до в а Б.
Орган управления эмитента, в котором произошли изменения, — ревизионная комиссия. 
Члены ревизионной комиссии, полномочия которых прекращены, —Горбатова Е.Г., 
Сетракова В.В.
Доизбранные члены наблюдательного совета — Эрисметова У.М., Галимова Ф.М .
Дата, в которой произошли изменения, — 16.07.2003 г.
Уполномоченный орган эмитента, принявший решение, являющееся основанием указанных 
изменений, — внеочередное общее собрание акционеров, проведенное 16.07.2003 г. |
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Вишневые
лакомства

Варенье
1-Й способ. Промытые в 

проточной воде ягоды очис
тить от косточек, засыпать 
сахаром и выдержать 5—6 ча
сов. После того как вишня 
дата сок, можно приступать ■ 
к варке. Варить с момента за
кипания 30—40 мин.

На 1 кг вишни без косто
чек — 1.200 г сахара.

2-й способ. Ягоды пере
брать, промыть в холодной 
воде, вынуть косточки. В таз 
для варенья всыпать сахар, 
алить воду, размешать и дать 
вскипеть. В горячий сироп по
ложить ягоды и варить до го
товности.

На 1 кг вишни — 1.200 г 
сахара, 3/4 стакана воды.

МороЖеная, 
протершая 

в сахаре
Удалив у вишен косточ

ки и размяв плоды, вишню 
разваривают и протирают 
через сито. В горячей протер
той смеси растворяют сахар 
(0,2 кг на 1 кг смеси). Когда 
сахар растворится, смесь ох
лаждают, перекладывают в 
полиэтиленовые пакеты или 
коробки и замораживают.

Мороженую протертую 
вишню используют в каче
стве начинки для мучных из
делий, добавляют в компо
ты, фруктовые напитки и в 
мороженое.

Консервированная
В стерильные банки засы

пать вишню, очищенную от 
косточек, накрыть крышкой 
и стерилизовать литровую 
банку 20 минут, затем зака
тать и, перевернув на крыш
ку, оставить до полного ох
лаждения.

Вареники
Из муки, яиц и воды за

мешивается пресное тесто. 
После тщательного переме
шивания тесто ставят для со
зревания на 30 мин. Вишни 
промыть в проточной воде, 
вынуть косточки и отжать 
слегка из них сок, посыпать 
сахаром, начинить ими варе
ники, сварить, сок вишне
вый вскипятить с сахаром, 
прибавить немного воды, об
лип» вареники и подать. Мож
но палить сметаной или сме
таной с сахаром.

На 1 кг теста — 1 кг 
вишни. 200 г сахара, сметана 
по вкусу.

Шварцвальдский
то р т

В размягченное сливочное 
масло добавляют сахар, на
тертый миндаль, ванильный 
сахар, 100 г натертого шо
колада, муку, картофельный 
крахмал, соду. Замешивают 
тесто. Выкладывают в смазан
ную жиром форму. Выпека
ют 30—40 мин. Затем осту
жают, вынимают из формы 
и разрезают на три слоя.

Нижний слой поливают 
вишневым сиропом, смазы
вают сметаной, кладут на 
него вишни. Средний офор
мляют гак же, а потом кла
дут его на нижний и накры
вают третьим слоем. Верх тор
та смазывают сметаной, кла
дут вишни, посыпают шоко
ладной крошкой.

100 г сливочного масла, 
НЮ г стара, 4 яйца, 70 г мин - 
доля, I пакетик ванильного 
стара, 150 г шошада, 50 г 
муки, 50 г картофельного 
крахмала и соды, 7 столовых 
ложек вишневого сиропа, 300г 
сметаны, 750 г вишни.
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