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РЕСПУБЛИКАМНЗДА

• Тошкентда Мустакил Давлатлар Цамдустлигида цисоб- 
китоб ва ^исобот буйича мувофиклаштириш кенгаши иш 
бошлади. Унда Цамдустликдаги давлатлардаи, шунингдек 
бир канна хорижий мамлакатлардан вакиллар катнашмОкда 
Кенгаш кеча уз ишини Самарканд шакрида давом эттирди.

ф Узэкспомарказда Туркия савдо-саноат кургазмаси 
очилди. Кургазмада Туркиянинг 40 дан зиёд фирмаси уз 
мамлакатининг экспорт максулотларини намойиш зтмокда.
• Узбекистон Республикаси Президенти кузуридаги Жа- 

кон муаммолари институтнда «Узбекистон ва жакон хужалиги: 
бирикиш ва хамкорлик» мавзуидаги илмий-амалий семинар 
иш бошлади. У 19 ноябргача давом этади.

ф Узбекистоидан Тожикистонга кийим-кечакларнинг нав­
батдаги туркуми, зарур булган махсулотлар жунатилди.

ф Хорезм вилоятининг мехнаткашлари давлатга 400 минг 
тонна шоли топшириб йиллик режани адо этдилар.
• Кеча Алишер Навоий номидаги давлат кутубхонасидв 

буюк бобокалонимиз Зехириддин Мухаммад Бобур тавал- 
лудининг 510 йиллигига багишлаб адабий анжуман уткаэил- 
ди. Унда иштирок этган Циндистон Республикасининг Узбе- 
кистондаги фавкулодда ва мухтор элчиси Далип Мехта Бобур 
сиймоси туширилган кммматбахо 'совгани кутубхонага так- 
дим этди.
• Кеча Узбекистон Республикаси Фанлар академиясининг 

Иброх-им Муминов номидаги Фалсафа ва ХУКУК институтидб 
атокли олим, давлат ва жамоат арбоби, академик Иброхим 
Муминов таваллудининг 85 йиллигига багишланган илмий 
анжуман булиб утди.
• Чорток шахрида очилган янги поликлиникада жаррох- 

лик маркази борлиги ахоли учун айни муддао булди. Кунига 
300 беморни кабул киладиган поликлиникада болалар були­
ми хам бор.

ф Тошкентнинг «Пахтакор» командаси уз майдонида На- 
манганнинг «Навбахор» командаси устидан 2:0 хнеобида 
галаба козониб, футбол буйича Уэбекистоннинг биллур кубо- 
гинн биринчи марта кулга киритди.
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ТОШКЕНТ Вй ЙЛНЙТИ: Х.ДМКОРЛИК ДЙВОН ЭТАДИ
Узбекистон Республикаси ва Козогистон Республика­

си давлат бошлицлари 1993 йил 10 ноябрь куни иккала 
^амлакатнннг интеграция™ оид алоцалари, цамкорлик- 
дагн ицтисодий сиёсати билан боглиц масалалар юзасидаи 
Музокаралар Утказди. Музокараларда Узаро сармоялар- 
нн амалга ошириш йрлларя ва усуллари, цушма корхо­
налар ва янги юксак технология™ эга булган ишлаб чн- 
цариш корхоналари яратиш, ишбилармонлнк ривожига 
кумаклашнш йулларн ва чораларн мухокама цилинди.

Муцокама цилинган масалалар орасида иккала мамла- 
катда цам СССР Давлат банки ва Россия банки 1961-92 
йилларда чицарган пулларнинг муомаладан олнниши ма- 
саласи цам бор эди.

Томонлар пул тизимини бирлаштириш хусусида Рос­
сия Федерацияси таклиф цилаётган шартлар иккала мам­
лакат учун цам номацбул, бу шартлар Узбекистон Рес­
публикаси ва Козогистон Республикасинн ноцулай ицти­
содий шаронтга солиб цУядн, деган фикрга келдилар.

Президент И. Каримов ва Президент Н. Назарбоев 
МДХдаги пул-кредит сиёсати соцасидаги тадбирларнн 
мувофицлаштириш юзасидаи илгари эришилган давлат­
лараро ва цукуматлараро битнмларга соднцлнгинн эътн-

УЗБЕКИСТОН РЕСПУБЛИКАСИ ПРЕЗИДЕНТИ 
БИЛАН КОЗОГИСТОН РЕСПУБЛИКАСИ 

ПРЕЗИДЕНТИНИНГ

БАЁНОТИ
роф этган цолда цуйидагнларнн баён этиш зарур, деб 
цисоблайдилар:

Узбекистон Республикаси билан Козогистон Республи­
каси Уртасида бир вацтнннг Узида миллий валютанн жо­
рий этиш цацида ацдлашилди. Иккала мамлакат пул тн- 
зиминн биргаликда мустацкамлашнинг принципиал маса- 
лалари келишиб олинди.

Иккала давлат цукуматларига, Узбекистон Республи­
каси Марказий банки ва Козогистон Республикаси Мар­
казий банкнга миллий валюталарнинг жорий цилиниши му­
носабати билан савдодан ташцаридагн туловлар, банклар- 
аро цисоб-китоблар, эркин савдо ва божхона ишлари тар-

тиби буйича амалий чоралар куриш, валюталарнинг уз 
аро эркинлиги ва Узгарувчан валюта операциялари буйи- 
Ча Узаро мажбуриятлар цацида икки- томонлама битим- 
ларни зудлик билан ишлаб чициш ва нмзолаш буйича ке- 
ракли топшнрицлар берилди.

Айни пайтда ацолининг иккала мамлакат пулларини 
эркин алмаштириши учун кенг пул алмашув тармоцлари- 
ни вужудга келтирншга алоцида эътиборни царатиш ца- 
цнда кУрсатма берилди. Айни вазиятда иккала давлат- 
нинг барча царакатлари мувофицлаштирнлиши мамлакат- 
ларнмиз ицтисодий ва сиёсий манфаатларнга, шунингдек, 
халцларимиз Уртасидаги анъанавий цардошлнк муноса­
батларига мос келади, деб цисоблаймнз.

Ишлаб чицариш-технологик комплексларинннг бир-би- 
рнга ута боглицлиги ва ицтисодий алоцаларнннг мацсад­
га мувофицлнгннн инобатга олган цолда, МДХ ва ицти­
содий нттнфоц доираснда интеграцнянннг амалий меха- 
низмларини яратишни тезлапсгириш, шунингдек, божхо­
на ва тУлов иттифоцларнни шакллантнрнш тарафдори 
эканимизни тасдицлаймиз.

И. КАРИМОВ. Н. НАЗАРБОЕВ.
Алмати шацри.

АЛМАТИ, 10 ноябрь. 
(УзА махсус мухбири Лев 
Левин телефон орцали ха­
бар цилади). ,

Россия рацбарияти ва
Россия Федерацияси Мар­
казий банкининг Цозоги- 
стон ва Узбекистонни рубль 
зонасидан «суриб чицариш» 
буйича тутган йули пиро- 
вард натижада Москва Ут- 
казиб келаётган сиёсат из- 
чил эмаслигини яна бир 
бор курсатди. Шу боисдан 
Марказий Осиёдаги мазкур 
икки давлат уз миллий ва- 
лютасига Утишга тайёр бу­
либ турибди. Бу — цар 
цандай мустацил давлат- 
нинг цонуний цуцуцидир. 
Узбекистон делегацияси бу- 

аДн Алматига етиб келиши 
толан аэрпортда матбуот 
ходимлари билан булган му- 
лоцотда Ислом Каримов ва

Кейинги пайтда ижтимоий 
цаётимизда юз берган айрим 
нохуш воцеалар муносабати 
билан Узбекистон Республи­
каси Президентининг матбу­
от хизматига ушбу баёнот- 
ни жамоатчиликка етказиш 
ваколати юклатилди.

СУнгги вацтларда баъзи 
жойларда, хусусан, Сирдарё 
ва Фаргона вилоятларида 
республикамиз Президенти- 
нинг шахсини улуглашга 
уриниш цоллари кузга таш- 
ланмоцда. Фаргона вилоят 
цокимлиги биноеида Прези- 
дентнинг бюсти — цайкали 
Урнатилгани бу салбий цо- 
дисага бир мисолдир.

Беозор куринган бу хат- 
ти-царакат замирида цандай

Рацбарнинг шахсини улуг­
лаш, уни кУкларга кУтариш 
одати — ёмон иллатдир. 
Эсли-цушли, соглом фикрли 
рацбар цеч цачон «мени 
мацтанглар» деб айтмайди. 
Оцил рацбар мансаб ёки 
амал уткинчи эканини дои­
мо ёдда тутади ва эзгу 
ишлари билан эл-юртнинг 
дилида цолишни орзу этади. 
Халц деб яшаб, халц деб 
мецнат цилиб, эвазига цеч 
на^са таъма этилмайдиган 
Ваолиятнинг номи — савоб.

'■^ундай улуг тушуичаки, 
[■ да-'иймон, инсоф, диёнат 
каби барча олийдеаиоб фази- 
латлар мужассамдир.

Аммо савобнниг кучаси- 
Дан Утмаган бир гуруц ла- 
ганбардор кимсалар цам 
борки, уларнинг жамиятга, 
фуцаро руциятига етказади- 
ган зарарини цеч нарса би­
лан Улчаб бУлмайди. Улар 
одатда халц номидаи гапи- 
радилар на нишонга олин- 
гаи олий лавоэимли кишига 
хушомадни «Эл сизни сева- 
Дн ва ардоцлайди» каби сУз- 
лардан бошлайдилар,

Халцимиз хушомадпи 
еЧтирмаЙди. Халцимиз ху- 
шомадни табиатига хнлоф 
Деб билади. Оддий фуцаро, 
«иницса, нуроний кексаляр 
оироига миннатдорлик изцор 
этмоцчи булса. унинг Узини 
мацтамайди, балки соддаги- 
п ДН/1И° «отасига рацмат» 
део айтпди. Бировнинг юзи» 
л?,мГ.арай мацташ если ота- 
йобомизнинг цоиида йУц.

Сурхоидарв вилояти иоднатиашларига 
миз ицтисодий раштцининг 
юксалнши, дастурхонимнз 
нут-бнракасИ|,и ошириш ЙУ- 
лида цУйилган гоят цутлуг 
на шарофатли цадамднр.

Сизлар барча соцаларда 
хам 1^93 йилни мупаффа- 
киятли якунлайсиалар, аниц 
йсосланган режалар билан 
сидкидилдан мецнат цилнб, 
о-юд Уабекнстоннминнинг 
буюк, мустацкам, гУэал мам 
лакат булишига цисса цУша- 
вврасивлар деб ишоиамай,

Барчангизга сицат-сало- 
матлнк, бардамлнк, бахт- 
нцбол тилайман

й Узбекистон Ресиубликаси 
Преандеи’"1 И. КАРИМОВ.

Впи1п?^₽0ДаРЛаР|
„ ""2ган улкан мецнат 
апФ«РИигиз муборак бУлсин! 

сахонатлн Сурхон 
; .аа 41,0 минг тонна 

д,й'!„яг,1|йд <0К олтин» етнш-
I- ?!"птанчмиз хазинаси- 
,а„му,!0('иР Хисеа кушганин 
Лям,а • гоят кимма» 
1а>!!!,,п>.'исоблпнган ингичка 

П1.луру жавоцирнинг 
«?анинги-»*И!«МОНИНИ буНвД 

билан цадимий 
жоати а”ЙН0РлпРИнинг ши- 
Хини яи?АлИГИ Ий Ф"дойи 
лшини яна бир карра намо­
йиш этдингиз.
ги1.Ил1л1(',10'ПНм":| бахш эт- 
У?*! леЛ’.’'<' нунлирда эриш 

г*’ 'пбацгип (;Иа н>рти- 

Нурсултон Назарбоев ана 
шу фикрни айтдилар.

Бир кунлик музокаралар 
вацтида давлат ва цукумат 
бошлицлари, экспертлар си- 
фат жицатидан янги мин- 
тацавий бозорни яратиш- 
нинг кенг мицёси дастури­
ни ишлаб чицадилар. Пре- 
зидентлар, шунингдек бир 
цанча муцим цужжатларни 
имзолайдилар. Булар —- 
2000 йилгача Узбекистон 
ва Козогистон ицтисодиё- 
тини бирлаштириш дастури, 
бир вацтда миллий валюта- 
ларни жо^ий этиш тугфи- 
сидаги цужжатлардир.
Ишонч билан айтиш мум­
кинки, бу — цардош мам- 
лакатларимиз учун энг асо­
сий масаладир.

— Ханнций дуст хур- 
сандчилик кунида эмас, бош- 
га ташвиш тушганда били- 
нади, — деди Ислом Кари-

Узбекистон Республикаси Президенти матбуот хизматининг

Б
мацсадлар ётганини сезиш 
цийин эмас. Мамлакатимиз- 
нинг сиёсий-ицтисодий мус- 
тациллигини мустацкамлаш 
цар бир фуцаронинг муцад- 
дас бурчи, виждоний вази- 
фаси бУлиб турган масъу- 
лиятли бир паллада эзгу 
ишларимизга ортицча мац- 
лиё бУлиш, уларни миннат 
цилиш, таъма илинжида 
рацбар шахсини улуглаш —- 
бандасига цам, яратганга 
цам хуш келмайди.

Тарихий шахсларнинг бу­
юк ишларига, халц хаёти. 
халц тацдирида муцим бу- 
рилишлар ясаган олийжаноб 
фаолиятларига берилган 
олий бацо эл-юртпинг од- 
дийгина бир дуосидир. Чун­
ки барча эзгу ишлар эл-улус 
йУлида цилинади. Тарих- 
нинг ягона ижодкори — 
халцдир. Оцил рацбарнинг 
бахти шундаки, у халц ди- 
лидаги дардларни бошцалар- 
дан кура теранрок цис ци­
лади, англайди, ифода эта­
ди ва уларга малцам из- 
лайди.

Хушомадгуй шахслар ца- 
ёцдан пайдо булади? Улар­
нинг мацсади нима? Уму- 
маи. шахега сигиниш илла- 
ти нима ва у цандай цилиб 
жамият цаётини зацарлай- 
ди?

1. ХушомадгУйликнинг би­
ринчи ва асосий сабаби 
шуки, бу йулга Утган одам 
Уз кучига ишонмайди, били- 
ми саёз, иродаси ва иймони’ 
сует бУлади. Унинг бирдан 
бир цуроли — хушомад, 
мацсаби баландроц киши- 
ларга икки букилиб таъзим 
цилиш. Шу йул билан ту- 
зукроц амалга миниш пайи- 
дан булади.

2. Лаганбардорлар ораси­
да аксарият янгича фнкр- 
лайдигани учрамайди, Эсни- 
ча царашлар уларнинг цони- 
га, суяк-сулгига сипгиб кет- 
гйН бУлади. Уларни эрта- 
нндин ацли кирар, нхшнлик-

мов. — Узбекистон Козо­
гистон билан республикамиз 
Уртасида имзоланган дуст- 
лик ва цамкорлик тУгриси-
даги шартномага цамиша со­
диц, унинг цамма бандлари- 
га риоя цилиб келмоцда. 
Энди биз тармоцлар ва иш­
лаб чицариш 
такрорлашдан 
интеграцияни 
лантиришимиз 
зиятнинг Узи
зо цил моцда. Катта иктисо- 
дий цудрат, бой табиий ре- 
сурсларга эга булган мам- 
лакатларимиз ицтисодий му- 

жабцаларини 
воз кечиб, 
кенг ривож- 
зарур, Ва- 
шуни тацо-

аммоларни цал этиш учун 
барча имкониятларга эга. 
Хозирги асосий вазифа — 
Утиш даври халцларимиз 
учун машаццатсизроц кечи- 
шини таъминлашдан иборат. 
Бунга эришиш учун цули-
миздан келган цамма ишни
циламиз.

Табиийки, ' Алматидаги

А № Н О Т
Президентнинг расман 

тасдицланмаган портретла- 
рини тугри келган жойга 
илавериш, юртбошимиз но- 
мига жароа-жамоа бУлиб 
мактублар битиш омйавий 
тус олаётгани жамоатчилик- 
ни, энг аввало, Президент­
нинг узини ташвишлантир- 
мокда.

Республика Олий Кенга- 
шииинг ХИ сессияси ва 
Сирдарё вилоятининг нав- 
батдан ташцари сессиясида- 

БАЁНОТГА ШАРХ,
ка цараб Узгарар, деб уй- 
ламоцнинг Узи хато. Лаган- 
бардорликни касб этган ким­
са айни иллатдан икки дунё- 
да цам халос булолмайди.

3. ХушомадгУйликнинг бе- 
маза цовун уругига Ухшаб 
урчишига яна бир сабаб 
шуки, лаганбардорлар уз­
аро мусобаца уйнаб, бйр- 
бирларидан Узиб кетишга 
царакат циладилар. Ким 
купроц сайраса, ким кУпроц 
садоцат изцор этса, гУё ана 
шу мусобацада енгиб чиц­
цан цисобланади. ,

4. Масаланинг Узига хос 
илмий, психологии жицати 
цам мавжуд. Шу нуцтаи иа- 
зардан царалганда, энг ожиз, 
цУлидан иш келмайдиган 
кимсалар хушомадпи узла- 
рига цалцон этишларинн кУ- 
рамнз. Хушомад улар учун 
бамисоли деворлари ба­
ланд бир цплъа, Ун- 
дай кимса лаганбардорлик- 
ни дУндириб цУйиб, кейин 
атрофдвгиларга магрур на­
зар ташлаиди: царанглар, 
мен цавдайман, катталарга 
нацадар якинман. цудратим 
ана шундай буюк, энди цеч 
цайсингнн бир тийинга ол- 
маймаи, дегандек булади,

Ориятли сдам хушомад 
цилолмпгйии каби хушомад- 
гуй кимса олийжаноблик ци 
лолмайди. Хушомадгуй одат-

Узбекистон Республикаси 
Президентининг Фармони

Р. АХМЕДОВНИ УЗБЕКИСТОН РЕСПУБ­
ЛИКАСИНИНГ ФАХРИЙ ЕРЛИГИ БИЛАН 

МУКОФОТЛАШ ТУГРИСИДА

Куролли кучларда муста- 
цил Уэбекистоннинг мудо 
фна кобилилтини мустацкам 
лашдаги самарвли хизмати 
цамда жамоат щпларнда фа 
ол цатнашгани учун Узбе­
кистон республикаси Мудо- 
фаа вазири У1>мон<)
пич Ацмедо» Узбекистон 

учрашув жацондаги купги­
на мамлакатлар сиёсатчи- 
лари, ицтисодчилари, омма- 
вий ахборот воситалари Ур­
тасида гоят катта цизициш 
уйготмоцда. Бу цизициш 
россияликларни цам четлаб 
Утгани йУц, албатта. Ишонч- 
ли манбалардан маълум бу- 
лишича, яцинда Москвада 
Бош вазир уринбосарлари 
О. Сосковец ва А. Шохин 
вазирлар билан кенгаш Ут- 
казган. Кенгашда Россия 
билан Козогистон уртасида 
ицтисодий алоцаларни сац­
лаб цолиш ва мустацкам- 
лаш тугрисида гап борган. 
Кенгашда шунингдек, Узбе­
кистон билан цам икки то­
монлама муносабатларни 
ривожлантириш масаласи 
кутарилган. Бу — Уз цоби- 
гига уралиб яшаш цеч ца­
чон ижобий натюца бермас- 
лигини кУрсатувчи далил- 
дир.

ги нутцларида Президент 
бундай царакатларга чек 
цУйишни цатъий талаб цил­
ган булса-да, уларнинг цали- 
цануз давом этиб келаётга- 
ни ташвишланарли ва кУн- 
гилсиз цолдир.

Шу муносабат билан Уз­
бекистон Республикаси Пре­
зидентининг матбуот хизма­
ти Уз ваколатига асосан 
яна бир карра таъкидлайди: 
Президент цеч кимнинг мац- 

да Ута палид ва оцибатсиз 
бУлади. Рацбарни биринчи 
булиб мацтаб, осмони фа- 
лакка кутариб йулдан оз- 
дирадиган цам шулар, ке­
йинчалик, рацбар мансаби- 
дан тушгач, биринчи булиб 
сотадиган цам, Узи сигиниб 
юрган инсон шаънига бирйн- 
чи булиб маломат тошлари- 
ни отадиган цам шулар.

Лаганбардорликка эъти­
бор бермаслик, хушомадгУЙ- 
лар устидан енгил истецзо 
билан кулиб юравериш цам 
мумкин. Аммо, хушомад де­
ган нарса лаганбардорлар- 
нинг Узларини хароб этса 
цам бирнав эди, афсуски, 
хушомад ацлли, цушбр рац- 
барларни цам йулдан оади- 
риши мумкин. Энг хавфли 
томони шуки, хушомаднинг 
турга и-битга ни ёлгон була- 
ди-ю, лекин эшитгаи одам- 
гц юз фоиз рост булиб тую- 
лади, Охир-оцибат шу була- 
днкн, эсли-цушли бир инсон 
сохта лутфларга лацца ту­
шив, бир тУда бетайин ху- 
шомадгуйпинг цулидагн цу- 
• ирчоцца айланиб цолади. 
Ани шундан худо асрвсин!

Хар куни, цар соат во 
цар дацицада «Сиз -- да- 
цосиз», «Сиз буюк ин- 
СОНсиа», «Сиз — халцимиз 
отаси буласиз» деган гап- 
ларни эшитиб турган ирода-

* 8 декабрь—Узбекистон 
Республикаси Конституцияси куни

БАЙРДНГА

Республикасининг Фахрий 
ёрлиги билан мунофотлан- 
сии.

Узбекистон Ресиубликаси 
нинг Президента

И КАРИМОВ
Тошкент шацри, 
1993 йил н ноябрь.

Республикамнзда Узбекис 
тон Конституцияси цабул 
цилинган кун Н декабрь 
илк бор умумхалц байрами 
сифатида кенг ншпонланади 
П1у кунларда Тошкент шац 
ряда, барча вилоят аа ту- 
манларда ана шу цутлуг 
байрнмга цизгин тараддуд 
курилмокда

9 ноябрь куни республика 
Бош ааэнрйнннг биринчи 
Уринбосари и ЖУрабенов

ЦОЗИРЛИК
раиелнгнда мазкур байрамга 
тайёргарлик куриш ни уни 
Утказиш ташкилий цУмита 
синннг мажлнеи бУлди Унда 
тегншли вазирлик, идора на 
ижодий уюшмаларнинг на 
киллари бу борада амалга 
оширнлаётган ишлар тУгрн 
сида ахборот бердилар.

Мажлисда республика 
Илий Кенгаши Г’аисннннг 
Уринбосари Э. Халилов цат 
нашли (УяА).

— Ислом Каримов билан 
Алматида учрашишимиз та­
биий цол, — деди Козоги­
стон Президенти Нурсултон 
Назарбоев. — Вазият яцин- 
дан цамкорлик цилиш на- 
цадар зарурлигини кУрсат- 
моцда. Бу — тарацциёти- 
мизнинг ягона тугри йули- 
дир. Шуни таъкидлашим 
лозимки, Узбекистон ва 
Цозогистонда миллий ва­
люталарнинг жорий этили­
ши цеч кимнинг манфаати- 
га путур егказмайди.* * *

АЛМАТИ. 10 ноябрь. 
(УзА мухбири). Бугун Уз­
бекистон Президенти Ислом 
Каримов билан Козогистон 
Президенти Нурсултон На­
зарбоев уртасида юзма-юз 
суцбат булиб утди. сунгра 
улар бошцарган давлатлар 
делегациялари Узаро ман- 
фаатларга оид масалалар 
юзасидаи музокара олиб 

товига муцтож эмас. Прези­
дент талаб этадиган нарса 
— цалоллик, инсоф, иш- 
чанлик ва юртпарварлик. У 
хушомадгуй кимсаларга 
эмас, оддий, бегараз инсон- 
ларга, иймони бут, виждони 
тоза, ацли расо одамларга 
таянади.

Маълумки, 1993 йил 23 
июнда Вазирлар Мацкама- 
сининг «Узбекистон Респуб­
ликасида цайкаллар ва ёд- 

сиз рацбар, ахийри, шу гап­
ларга тамомила ишонади ва 
доцийлик касалига дучор 
булади.

Агар рацбар буюклик 
Даъво цила бошласа, хушо- 
мадга ншониб, мамлакат 
жиловини тУрт-беш лаган- 
бардорга топшириб цУйса, 
эл’ хонавайрон булади, Бир 
цовуч одам зУравон булиб, 
телбалик йулига Утади. Ха- 
лиги рацбарнинг касали ас- 
та-секин нилоятларда, ту- 
манларда, цишлоцларда исит­
ма бера бошлайди. Жойлар­
да цам «доций»чалар пайдо 
булади. Тазйиц кучаяди. 
Бебурд ма.нсабдорлар маи- 
шатга. айш-ишратга бери 
лади, фуцаронинг холидан 
хабар олмаи цУяди. «ДоциЙ* 
на «дохийжалар атрофида 
тУнланган катта-кичик ман- 
фаатпараст гуруцларга ман­
суб кишилар бойлик орттн- 
ради, асосий кУпчилик эса 
хонавайрон булади. Эл- 
юртдац барана кутприлндн. 
Тартибсизлик, бузгунчилик 
авж олади, Мецндткашнинг 
косаси оцармайди.

Зеки замонда худди шун­
дай булган. Кечаги кун цам 
шу эди. Агар биз тарих са- 
боцларини инобатга олма- 
саи, кура-била туриб доцкй 
боэлик хуружига берилсак, 
халц тацднрн на давлатн- 
мизшшг буюк келажагн ца- 
цидаги ганларимнз цайга 
боради?!

Сирдарёдаги мажлисда 

борди. Муэокаралар якуни 
буйича 1994 йилги савдо- 
ицтисодий цамкорлик, икка­
ла республикада цам мил­
лий валюта жорий этилиши 
муносабати билан узаро ёр- 
дам ва мажбуриятлар, мил­
лий банклар уртасида ци- 
соб-китобларни йулга цУйиш 
юзасидаи битимлар имзолан- 
ди. 1994 — 2000 йилларда 
ицтисодий интеграцияни мус- 
тацкамлаш чоралари цацида- 
илгари тузилган битимнинг 
амалга оширилиши хусусида- 
ги протоколга имзо чекил- 
ди.

Ислом Каримов билан 
Нурсултон Назарбоев цУш- 
ма баёнот цабул цилдилар.

Кеча Узбекистон Респуб­
ликаси Президенти Ислом 
Каримов бошчилигидагн де­
легация Алматидан Тошкент­
га цайтиб келди.

горликлар урнатиш цамда 
лойицалаштиришни тартиб- 
га солиш тугрисида» деб 
чицарган 305-царорининг 3- 
бандига мувофиц инсонга 
цаётлигида цайкал Урнатиш 
ёки номинн абаДийлаштириш 
цатъий тацицланган. Бу ца­
рор гУё яхшилик циляпман 
деб, аслида эса Президент­
нинг обрУ-эъТиборига путур 
етказаётган кишиларни огоц- 
лантириш, хушомадгуй ким- 
саларнинг жиловини тор- 
тиш учун цам чицарилган 
эди.

Хукумат царори —• цо­
нун кучига эга, Бинобарин, 
кимки шу цоПунни бузса, 
цилмишига яраша жавоб 
беради.

Президентимиз бир гапни 
айтган эди, шуни эслатиб 
Утмоцчимиз: бу дунё —• 
чархпалак, бугун биров те- 
пада бУлса, эрТаЙ! чархпа­
лак бир айланиб, бошца 
одам тепага чицади. Шун­
дай экан, цар цандай вази­
ятда — чархпалак тепасида 
бУлганимизда цам, пастида 
булсак цам, иймонни, номус- 
ни. мецр-оцибатни куз цора- 
чнгидай асрашимйз керак. 
Инсоннинг иймони муцаддас. 
Уни бугун ЙУцотиб, эртага 
яка цайтадан топиб булмай­
ди, Мансабдан, халц бил- 
дирган ишоичдан нопок мац­
садлар йулида фойдаланиш 
гуноци азимдир. Буни каТ- 
та-кичик цамманинг онгигв 
сингдирмоц лозим.

Албатта. бутуй маърифий 
дунёда эътироф этилган дав­
лат тимсоли, давлат рамяи 
каби олий тушунчалар мав­
жуд. Уларга кура, олийма- 
цом идораларда Давлат 
байроги, гербн билан бир 
цаторда давлат бошлигининг 
расман тасдицланган сурати 
осиб цУйилади. Бинобарин, 
расмий тартибот бошца, ху- 
нюмадгУйлик бошца.

Хушомадгуй кимса цеч ца­
чон эркин булолмайди. 
Ориятли одамгина эркиндир. 
Мустацил Узбекистон ацли 
фйкран па цалбаи мустацил, 
юкрак гурурли бУлмоеи ло­
зим. Ана шунлагина эркнн 
цаёт кечириш, цациций де» 
мократик жамият цуриш 
мумкин.

ХАМДУСТЛИКДА
ф Россия Федерациясининг Президенти Борис Ельцин 

Андрей Михайлович Макаровнинг илтимосини кондирди в» 
уни Хавфсизлик Кенгашининг жиноятчилик ва коррупция™ 
царши кураш буйича идоралараро комиссияси фаолиятини 
таъминлаш бошкармаси бошлиги лавозимидан оэод ^илди.
• Борис Ельцин Эдуард Росселни Свердловск вилояти 

маъмурияти бошлиги вазифасидан озод этди.
ф Кеча Беларусь Олий Кенгашининг сессияси уз ишини 

тухтатди. Бунинг сабаби депутатлар катта гурухининг парла­
мент раёсати такдим этган кун тартиби билан келишмаганлн- 
гидадир
• Борис Ельцин Россия Федерациясининг адабиёт ва 

санъат сохасидаги Давлат мукофотлари тугрисидаги фермен­
та имзо чекди. Шунга кура Россия Федерациясининг 15 та 
Давлат мукофоти таъсис этилди. Унг* сазовор булган киши­
га 10 миллион сум микдорида мукофот берилади.

Ф Москва банклараро валюта савдосида АЦШ бир долла- 
рининг киймати узгармади: у бундан олдинги даражада — 
1175 рубль микдорида колди.

ф Россия магбуотида Россия Федерацияси Конституция­
си лойихаси кенг мухокама килиш учун ёритилди.

ф Симферополда крим татарлари миллий. харакатининг 
етакчиси Юрий Османов улдирилди.

ХОРИЖДА
ф Душанба куни Вашиигтонда утган БМТ Бош котиби 

Бутрос Еолий билан АЦШ Давлат котиби Уоррен Кристофер 
уртасидаги музокаралар чогида Сомали муаммоларига ён- 
дошишда жиддий келишмовчиликлар мавжудлиги маълум 
булди.

Ф АЦШ Давлат котиби Уоррен Кристофер якинда Цоэо- 
гистонга килган ташрифи чогида Козогистон Республикаси 
Президенти Нурсултон Назарбоевга карийб 500 миллион дол­
лар хажмида Американинг фукаро самолётларини харид ки- 
лишни таклиф этди.

ф Европа жамияти Кубага согликни саклаш эхтиёжлари 
учун мулжалланган 6,6 миллион доллар хажмдаги- инсоний- 
лик ёрдамини ажратди.

ф БМТ маълумотларига кура Россия шу. ташнилотдан карз- 
дор булиб колаётган бош айбдор экан, деб хабар беради 
«Озодлик» радиоси. Эълон килинган маълумотларга биноан 
БМТга аъзо булган 184 давлатдан Россия карэ масаласида 
пешкадам булиб турибди. У БМТ бюджетига 515 миллион 
доллар туламаган.

ф Бангладеш пойтахти Даккада хукуматга царши булган 
мухолифчилар намойишини полициячнлар тарцатиб юбораёт- 
ган пайтда 400 нафардан ортиц киши жарохат олди.

Узбекистон машинасозлиги ионцарнмга царашли мацеулот- 
ларни цадоцлаш аа жойлаш тажриба конструкторлик бюросм- 
нинг ишчи-жизматчилари зиммаларидаги масъулилтли амн- 
фаларинн ортиги билаи адо этишмоцда Белгиланган режалар 
цам ортиги билан адо этилаётир.

СУРАТДА: 41-бЦлимнмнг тонарм И. Грачев

* К,орак;алпогистон Республикасида

Тошкент ша^ри маданияти 

кунлари олдидан

ТЙШШИЙ КОПНИТ мшен
МАЪЛУМКИ, шу йилнинг 

17 20 ноябрь кунлари Цо
рнцалногистон Республикаси 
да Тошкент шацри маданият 
кунлари Утказиладн Икки 
халцнинг ана шу улкан бдй- 
рамнга цизгин цознрлнк к$ 
рнлмоцда. Байрамнн Утка 
зиш билан боглиц тадбирлар 
режаен аниц бажарилмоцда

Тошкент шахар цокнмлн 
гида бУлиб Утган мажлис 
шу масалага баги ш- 
ландн. Тошкент шацар 
Хокими Атцамбек Фознлбс 
ков рннелнгида булган Цо 
ранал|111|’нг.Т|>11 РылШкшшь. 

енда Тошкент шахри мада- 
нинт кунларига тайёргарлик 
куриш на унн утканиш таш 
кнлнй комитетининг бу маж­
лисида байрамни Утказишга 
мутасаддн бУлган масъул 
ки1Ш1ларнин1' ахборотлари 
тнигландя Унда бадиий жа 
моалар, ижодий уюшмалар 
на ташкнлотлар, барча цнт 
на1нчнларнннг байрамга 
цандай тараддуд нураётган- 
дикларн билан богл”« маса­

лалар атрофлнча цараб уи
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Узбекистон Республикасининг Цонуни

ФУЦАРОЛАРНИНГ ДАВЛАТ ПЕНСИЯ ТАЪМИНОТИ ТУГРИСИДА
Ушбу Цонун Узбекистон Республикаси фуцаролари­

нинг царнганда, мецнат цобилнятннн тулиц ёкн цисман 
йУцотганда, боцувчисиз цолганда ижтимоий таъминла- 
нишдан иборат конституциявий цуцуцларини руёбга чи­
цариш, давлат пенсияларининг ягона тизимини, уларни 
тайинлаш, цисоблаб чицариш, цайта цнсоблаш ва тУлаш 
тартибини белгилайди.

I БОБ. УМУМИЙ ЦОИДАЛАР

1- модда. Фуцароларнинг 
давлат пенсия таъминотнга 
тааллуцли цуцуцлари.

Узбекистон Республикаси 
фуцаролари ушбу Цонунда 
назарда тутилган тартибда 
давлат томонидан пенсия 
билан таъминланиш цуцу­
цига эгадирлар.

Республика цудудидан таш­
царида яшаб турган Узбе­
кистон Республикасининг 
фуцароларини пенсия билан 
таъминлаш давлатлараро 
битимлар (шартномалар)
асосида амалга оширилади.

Уэбекистон Республикаси­
да доимий яшаб турган чет 
эл фуцаролари ва фуцаро- 
лиги булмаган шахслар, ба­
шарти, давлатлараро битим­
лар (шартномалар)да Узгача 
цоидалар назарда тутилма- 
ган булса, Узбекистон Рее- 
публикаси фуцаролари би­
лан тенг равишда пенсия 
олиш цуцуцига эгадирлар.

Иш стажига эга бУлмаган 
фуцаролар ва уларнинг ои­
лалари ушбу Цонунга бино­
ан давлат пенсиялари олиш 
^УЧУДига эга эмаслар. Улар­
нинг ижтимоий таъминла­
ниш тартибини Уэбекистон 
Республикаси Вазирлар 
Мацкамаси белгилаб чУя- 
ди.

2- модда. Давлат пенсия­
ларининг турлари

Ушбу Цонун билан давлат 
пенсияларининг цуйидаги 
турлари “белгиланади:

ёшга дойр пенсия; 
ногиронлик пенсияси: 
боцувчисини йуцотганлик 

пенсияси.
3- модда. Пенсия тайин-

лашнн сураб мурожаат алпп
Фуцаролар пенсия олиш 

цуцуци пайдо бУлганидан 
сУнг исталган пайтда пен­

II. БОБ. ЕШГА ДОИР ПЕНСИЯЛАР

7- модда. Ёшга дойр пен­
сия олиш цуцуци

Ёшга дойр пенсия олиш 
цуцуцига:

эркаклар — 60 ёшга тУл- 
ганда ва иш стажлари ками­
да 25 йил бУлган тацдирда;

аёллар — 55 ёшга тУлган- 
да ва иш стажлари камида 
20 йил булган тацдирда эга 
буладилар.

8- модда. Иш стажи ту­
лиц булмаган чогдагк пен­
сия

тулиц пенсия тайинлаш 
учуй (7-модда) етарлича иш 
стажига эга булмаган шахс­
ларга ёшга дойр пенсиялар 
бор стажга мутаиосиб ра- 
вишдаги мицдорда (29-мод­
да) тайинланади.

9- модда. Имтиёзли шарт- 
лардаги пенсиялар

Узбекистон Республикаси 
Вазирлар Мацкамаси тас- 
дицлайдиган рУйхатларга 
мувофиц фуцароларнинг ай- 
рим тоифалари имтиёали 
шартларда пенсия олиш цу- 
цуцига эга буладилар, чу­
нончи:

Ёшидан цатьи назар пен­
сия олиш цуцуцини беради­
ган ишлаб чйцаришлар, му­
ассасалар, ишлар, касблар 
ва лавозимларнинг I-сонли 
рУйхати;

Умумий белгиланган ёш- 
ни 10 йилга цисцартирилган 
цолда пенсия олиш хуцуци- 
ни берадиган ишлаб чица- 
ришлар, муассасалар, иш­
лар, касблар, лавозимлар ва 
кУрсаткичларнинг 2-сонли 
руйхати;

Умумий белгиланган ёш­
ни 5 йилга цисцартирилган 
цолда пенсия олиш цуцуци- 
ни берадиган ишлаб чица- 
ришлар, муассасалар, иш­
лар, касблар, вазифалар ва 
кУрсаткичларнинг 3-сонли 
рУйхати.

Имтиёзли шартларда пен­
сия олиш цуцуцига, шунинг­
дек уруш ногиронлари, бо­
лаликдан ногирон фарзаид- 
ларнинг оналари, лилипут- 
лар, паканалар ва экология 
фалокати минтацасида иш­
лаган фуцаролар эгадирлар.

10- иодда. Ёшидан цатъи 
назар имтиёзли пенсия 
олиш хукуци

Ёшидан цатъи назар, цу­
йидагилар имтиёзли пенсия 
олиш цуцуцига эга булади­
лар: ’

а) кон саноатидаги етак­
чи касб эгалари бУлган хо­
димлар--башарти, улар ана 
шу ишларда камида 20 йил 
ишлаган бУлсалар (1 -сонли 
руйхат, I цисм);

б) бевосита ерости ва 
очиц кон ишларида (шу 
жумладан, кон-цутцарун 
цисмларининг шахсий тар­
киби) кУмир, маъданлпр ва 
бошца фойдали цазилмаляр- 
ни цазиб олишда, шахталар 
на конлар цурилишида тУ- 
лпц нш куни давомида банд 
бУлгаи ходимлар — башар­
ти, улар ана шу ишларда 
камида 25 йил ишлаган 
бУлсалар (I-сонли руйхат, 
II цием); ,

в) учуйчилар на учуячи- 
синовчилар таркибнга кирув- 
чи ходимлар, улар хизмат 
цилган корхоналар, муасеа 
салар па ташкилотларнинг 
идоравий бУйсуиувидан 

сия тайинлашни сУраб му­
рожаат этишлари мумкин.

4- модда. Пенсияин танлаш 
дуцуци

Давлат пенсияларининг 
турли хилларини олиш цу-. 
цуцига эга булган фуцаро­
ларга уларнинг Узлари тан­
лаган битта пенсия тайин­
ланади.

5- модда. Харбнй хизмат- 
чиларнннг пенсия таъмнно- 
ти

Харбий хизматчиларни, 
шунингдек ички ишлар ор­
ганларининг бошлицлар ва 
оддий ходимлар таркибидан 
булган шахсларни цамда 
уларнинг оила аъзоларини 
пенсия билан таъминлаш 
шартлари, нормалари ва 
тартиби Узбекистон Респуб­
ликаси цонун цужжатлари 
билан белгиланади. Уларга 
ушбу Цонунда назарда ту­
тилган асосларда пенсиялар 
олиш цуцуци цам берилади. 
Бунда царбий хизматчилар, 
шунингдек ички ишлар ор­
ганлари бошлицлар ва од­
дий ходимлар таркибидан 
булган шахслар пул таъми- 
нотининг барча турлари фу­
царо шахсларнинг иш цаци 
сингари бир хилда цисобга 
олинади.

6- модда. Узбекистон Рес­
публикаси билан бошца дав­
латлар Уртасидаги нжтимо- 
ий таъминот тугрисидаги би­
тимлар

Убекистон Республикаси 
билан бошца давлатлар Ур­
тасидаги ижтимоий таъми­
нот тугрисидаги битимлар 
(шартномалар)да ушбу Цо- 
нундагидан бошцача цоида­
лар назарда тутилган цол­
ларда, ана шу битимлар 
(шартномалар)да белгилан­
ган цоидалар тегишли ра­
вишда цУлланилади.

цатьи назар, белгиланган 
хизмат муддатини ана шу 
лавозимларда эркаклар ка­
мида 25 йил ва аёллар ка­
мида' 20 йил адо этганлари 
тацдирнда (1-сонли руйхат, 
Ш цисм).
/ Юцорида цайд этиб Утил­
ган ходимлар саломатлиги­
га (касаллигига) кУра учиш 
ишларидан бушатилган тац­
дирда, белгиланган хизмат 
муддатини — эркаклар ка­
мида 20 йил ва аёллар ка­
мида 15 йил адо этган бУл­
салар; >

г) театрлар ва бошца 
театр-томоша корхоналари 
артистларининг айрим тои­
фалари;

ижодий иш стажи камида 
20 йил булганда (1-сонли 
руйхат, IV цисм);

ижодий иш стажи камида 
25 йил булганда (1-сонли 
руйхат, V цисм);

ижодий нш стажи камида 
30 йил бУлганда (1-сонли 
рУйхат, VI цисм);

д) спортчиларнинг айрим 
тоифалари — иш стажи ка­
мида 20 йнл булганда (1-сон­
ли рУйхаТ; VII цисм).

11-модда.  Умумий белги­
ланган ёшни 10 йилга цис- 
цартнрилган цолда имтиёзли 
пенсия олиш цуцуци 

Охирги иш жойидан цатъи 
назар, цуйидагилар ушбу 
Цонуннинг 7-моддасида бел­
гиланган ёшки 10 йилга
цисцартирилган цолда пен­
сия олиш цуцуцига эга бу­
ладилар:

а) ерости ишларида, мец­
нат шароити ута зарарли ва 
Ута огир ишларда тУлиц 
иш куни давомида банд бУл- 
ган ходимлар (2-сонли рУй- 
хат, 1 цисм);

эркаклар — иж стажи 
камида 20 Йил бУлиб, бун­
дан камида 10 йили кУрса- 
тиб утилган ишларга тугри 
келган тацдирда;

аёллар — иш стажи ка­
мида 15 йил булиб, бундан 
камида 7 йилу 6 ойи курса­
тиб Утилган ишларга тугри 
келган тацдирда.

Ерости ншларидаги мех­
нат стажи .эркакларда 10 
йилдан кам ва аёлларда 7 
йилу 6 ойдан кам булган 
цолларда . ходимларга бу 
ншлардаги цар бир тулиц 
йил учуй ушбу Цонуннинг 
7-моддасида назарда тутил- ■ 
ган пенсия ёши 1 Йилга
цисцартириладн,

Мецнат шароити Ута за­
рарли ва Ута <>гир ишлар- 
да — эркаклар камида 5 
йнл, аёллар камида 3 йилу 
9 ой — ишлаган ходимларга 
пенсия ушбу Цонунпинг 7- 
моддасида назарда тутил­
ган пенсия ёши шундай иш­
да банд бУлинган цар бир 
тУлиц йил учун 1 йилга 
цисцпртирилган цолда та­
йн нла вади:

па концерт 
артистлари-

б) цирклар 
ташкилотлари 
пинг айрим тоифалари ижо­
дий ишдаги стажи камида 
20 йил бУлгаи тацдирда (2- 
сонли рУЙхат. II цисм).

12-модда. Умумий белги­
ланган ёшни 5 йилга цис 
цнртирилган цолда имтиёзли 
пенсия олиш цуцуци

Охирги иш жойидан

цатъи назар, цуйидагилар 
ушбу Цонуннинг 7-моддаси­
да белгиланган ёшни 5 йил­
га цисцартирилган цолда 
пенсия олиш цуцуцига эга 
буладилар:

а) уруш ногиронлари ва 
уларга тенглаштирилган 
шахслар;

б) мецнат шароити зарар­
ли ва огир ишларда тУлиц 
иш куни давомида банд 
бУлган ходимлар (3-сонли 
руйхат, I цисм);

эркаклар — иш стажи 
камида 25 йил бУлиб, бун­
дан камида 12 йилу 6 ойи 
курсатиб утилган ишларга 
тугри келган тацдирда;

аёллар — иш стажи ка­
мида 20 йил булиб, бундан 
камида 10 йили кУрсатиб 
утилган ишларга тУгри кел­
ган Тацдирда.

Мецнат шароити зарарли 
ва огир ишларда — эркак- 
лар камида 6 йилу 3 ой, 
аёллар камида 5 йил — 
ишлаган ходимларга пенсия 
ушбу Цонуннинг 7-моддаси­
да назарда тутилган пенсия 
ёши эркакларнинг бундай 
ишдаги цар 2 йилу 6 ойи 
учун ва аёлларнинг бундай 
ишдаги цар 2 йили учун 1 
йилга цисцартирилган цолда 
тайинланади;

в) цишлоц хужалиги хо­
димларининг айрим тоифа­
лари (3-сонли рУйхат, И 
цисм);

эркаклар — умумий _ иш 
стажи камида 25 йил бУлиб, 
бундан камида 20 йили 
кУрсатиб утилган ишларга 
тугри келган тацдирда;

аёллар — умумий иш 
стажи камида 20 йил 6У- 
либ, бундан камида 15 йи­
ли курсатиб утилган иш­
ларга тУгри келган тацдир­
да;

г) тракторчи-машинист, 
тракторлар ва экскаватор- 
лар негизида йигилган цу­
рилиш, йУлсозлик ва юк 
ортиш-тушириш машинала- 
рининг машинисти бУлнб 
ишлаган аёллар — умумий 
иш стажи камида 20 йил 
булиб, бундан камида 15 
йили курсатиб Утилган иш­
ларга тугри келган тацдир­
да (3-сонли рУйхат, III 
цисм).

д) авиация муцандис^гех- 
никлари таркибининг хо­
димлари (3-сонли рУйхат, 
IV цисм):

эркаклар — авиациядагй 
умумий иш стажи камида 
25 йил булиб, бундан ка­
мида 20 йили курсатиб 
Утилган вазифаларга тУгри 
келган тацдирда;

аёллар — авиациядаги 
умумий иш стажи камида 
20 йил бУлнб, бундан ками­
да 15 йили кУрсатиб Утил­
ган вазифаларга тУгри кел­
ган тацдирда;

е) туцимачилик ишлаб чи- 
цариши дастгоцлари ва ма- 
шиналарида ишлаган аёллар 
— кУрсатиб Утилган ишда­
ги стажи камида 20 йил 
бУлган тацдирда (3-сонли 
рУйхат, V цисм):

ж) шацар йУловчилари 
ташиш транспорти цайдов- 
чилари (3-сонли рУйхат, VI 
цисм);

эркаклар— камида 25 
йил иш стажига эга бУлиб, 
бундан камида 20 йили 
курсатиб Утилган ишга тУг- 
ри келган тацдирда:

аёллар — камида 20 
йил иш стажига эга булиб,

НОГИРОНЛИК ПЕНСИЯЛАРИIII БОБ.
15- модда. Пенсияларни та- 

йннлаш шартлари
Ногиронлик пенсиялари 

мецнат цобилияти тУлиц ёкн 
цисман йУцотилган цуйидаги 
цолларда тайинланади:

а) мецнатда майибланган- 
да ёки касб касаллигига уч- 
раганда Узбекистон Респуб­
ликаси Вазирлар Мацкама­
си томонидан тасдицланади- 
ган Ногиронлик сабаблари 
рУйхати ва Касб касаллик­
лари руйхати буйича;

б) умумий касаллик (шу 
жумладан, иш билан бог­
лиц бУлмаган шикастланиш, 
майиблик, болаликдан ноги­
ронлик) туфайли.

16- модда. Ногиронлик гу- 
руцлари

Соглигини ёки мецнат цо- 
билиятини йуцотганлик да- 
ражаснга цараб, ногиронлиц- 
нинг уч гуруци аницланади.

Ногиронлик сабаблари на

Еш 

31 ёшга цадар

ёшга цадар

23 ёшга цадар
23 ёшдан 26 ёшга цадар
26 ёшдан
31 ёшдан 38 ёшга цадар
36 ёшдан 41 ёшга цадар
41 ёшдан 46 ёшга цадар
46 ёшдан 51

, 51 ёшдан 56 ёшга цадар
56 ёш па ундан ошганда

20 ёшга тУлгунга цадар 
умумий касаллик туфайли 
иш даврида ёки ишлаш тУх- 
татилганидан кейин ногирон 
булиб цолган шахсларга пен­
сиялар иш стажндан цатъи 
навар тайинланади.

Мецнатда майибланганда 
ёки касб касаллигига учра- 
ганда бериладиган иогирон- 
лик пепсиясидан умумий ка­
саллик туфайли бериладн- 
ган ногиронлик пенсняеига 
Утказнлганда зарур стаж

бундан камида 15 йили 
кУрсатиб Утилган ишга тУг- 
ри келган тацдирда;

з) беш ва ундан ортиц 
фарзанд туццан ва уларни 
саккиз ёшгача тарбиялаган 
аёллар цамда болаликдан 
ногирон фарзандларнинг 
оналари уларни шу ёшгача 
тарбиялаган бУлсалар — 
болани парваришлаш учун 
кетган вацтни цУшиб цисоб- 
лаганда (37-модданинг «д» 
ва «ж» бандлари) иш ста­
жи камида 20 йил бУлса 
ёки болани парваришлаш 
учун кетган вацт цУшилма- 
ганда иш стажи камида 15 
йил булган тацдирда.

Башарти, аёл угай Угил 
ва Угай цизни улар 8 ёшга 
тулгунча камида 5 йил 
тарбиялаган бУлса, пенсия 
тайинлашда улар цациций 
фарзандлар билан тенг ра- 
виШда цисобга олинади- 
лар;

и) экология фалокати 
минтацасида ишлаган фу­
царолар:

эркаклар — умумий иш 
стажи камида 25 йил 6У- 
либ, бундан камида 20 йи­
ли кУрсатиб утилган мин- 
тацага тугри келган тац­
дирда;

аёллар — умумий иш 
стажи 20 йил булиб, бун­
дан камида 15 йили курса­
тиб Утилган минтацага туг- 
ри келган тацдирда;

к) уцитувчилар ва бошца 
маориф ходимлари — мах­
сус иш стажй камида 25 
йил бУлган тацдирда (3- 
сонли руйхат, VII цисм);

л) шифокорлар ва бошца 
тиббий ходимлар — мах­
сус иш стажи цишлоц жой­
да камида 25 йил ва ша- 
царларда камида 30 йил 
булган тацдирда (3-сонли 
руйхат, VIII цисм);

м) ижтимоий таъминот 
тизимининг цариялар, ноги­
ронлар ва ёлгиз фуцаролар­
га хизмат кУрсатишда бе­
восита банд бУлгаи ходим­
лари (3-сонли руйхат, IX 
цисм);

эркаклар — махсур иш 
стажи камида 25 йил бул­
ган тацдирда:

аёллар — махсус иш 
стажи камида 20 йил бул­
ган тацдирда.

13-модда.  Лилипутлар ва 
паканаларга пемснялар

Ушбу Цонуннинг 7-мод­
дасида белгиланган ёшни 15 
йилга цисцартирилган цол­
да пенсия олиш цуцуцига 
гипофизар миттилик касали- 
га чалинганлар (лилипут­
лар) ва гавда тузилишида 
мутаносиблик бузилган па­
каналар;

эркаклар — иш стажи 
камида 20 йил булганда;

аёллар — иш стажи ка­
мида 15 йил бУлганда эга 
буладилар.

14-модда.  Ёшга дойр пен­
сияларни муддатидан олдин 
тайинлаш

Ходимлар сони (штатла­
ри) цисцартирилиши ёки 
корхоналар, муассасалар ва 
ташкилотлар тугатилиши 
муносабати билан бушатил­
ган ва ишсиз мацомига эга 
булган шахслар:

эркаклар — 58 ёшга 
тУлганда ва иш стажи ками­
да 25 йил булган тацдирда;

аёллар — 53 ёшга тУл­
ганда ва нш стажи камида 
20 йил бУлган тацдирда 
пенсия олиш цуцуцига эга 
буладцлар.

гуруцлари, шунингдек но­
гиронлик бошланган вацт 
ва ногиронликнинг цанча 
муддатга белгиланиши
Узбекистон Республикаси 
Вазирлар Мацкамаси тас- 
дицлайдиган улар тУгрисида- 
ги Низом асосида ишловчи 
тиббий-мецнат эксперт ко­
миссиялари (ТМЭК) томони­
дан аницланади.

17-модда.  Пенсия олиш 
цуцуцини берадиган иш 
стажи

Мецнатда майибланганда 
ёки касб касаллигига учра- 
ганда бериладиган ногирон­
лик пенсиялари иш стажи- 
даи цатъи назар тайинлана­
ди.

Умумий касаллик туфай- 
лн бериладиган ногиронлик 
пенсиялари ногиронлик бош- 
ланган пайтга цадар цуйида- 
гича иш стажига эга бУлгаи 
тацдирда тайинланади:

Иш стажи (йил цисобида)

2
3
5
7
9
11
14
17
20

ногиронлик дастлаб белги­
ланган пацтдаги ёшга цараб 
аннкланади.

18 модда. Иш стажн ту­
лиц булмаган чогдагн пен­
сия

ТУлик пенсия тайинлаш 
учун (17-модда) етарлича 
нш стажига эга булмаган 
умумий касаллик оцибатида 
ги 1 па II гуруц ногиронлик 
пенсиялари бор стажга му­
таиосиб равишдагн мицдор­
да (29-модда) тайинланади.

IV БОБ. БОЦУВЧИСИНИ ЙУЦОТГАНЛИК 
ПЕНСИЯЛАРИ

19- модда. Пенсия олиш 
цуцуцига эга бУлгаи оила 
аъзолари

Вафот этган боцувчининг 
царамогида (20-модда) бул­
ган мецнатга цобилиятсиз 
оила аъзолари боцувчисини 
йУцотганлик пенсияси олиш 
цуцуцига эга булади. Бун­
да фарзандларга ва ушбу 
модданинг «в» бандида кУр- 
сатиб утилган шахсларга 
пенсия улар боцувчининг 
царамогида турган-турма- 
ганидан цатъи назар тайин­
ланади.

Марцумнинг царамогида 
турмаган ота-онаси ва эри 
(хотини) цам, кейинчалик 
кун кечириш учун зарур 
маблаг манбаидан мацрум 
булиб цолсалар, пенсия 
олиш цуцуцига эга булади­
лар.

Цуйидагилар оиланинг 
мецнатга цобилиятсиз аъ- 
золари цисобланаднлар:

а) болалар, ака-укалар, 
опа-сингиллар ва набиралар 
16 ёшга тулмаган бУлса 
ёки 16 ёшдан катта булса 
цам 16 ёшга тУлмасдан но­
гирон булиб цолган бУлса­
лар. Бунда ака-укалар, опа- 
сингиллар ва набираларнинг 
мецнатга цобилиятли ота- 
онаси булмаса;

б) ота, она, Угай ота, 
угай она, хотин. эр, башар­
ти, улар 7-моддада назарда 
тутилган пенсия ёшига тУл- 
ган ёки ногирон бУлсалар:

в) ёшидан ва мецнат цоби- 
лиятидан цатъи назар, ота ва 
онадан бири ёки эр (хотин) 
ёхуд бува, буви, ака- 
ука ёки опа-сингил, агар у 
вафот этган боцувчининг бо­
лалари, ака-укалари, опа- 
сингиллари ёки набиралари- 
ни, ищловчиларга болага 
цараш учун иш цаци сац- 
ланмаган таътилда булиш 
ЦУНУЦИни берадиган ёшга 
тУлгунга цадар боциш би­
лан машгул бУлса ва ишла- 
маса;

г) бува ва буви — агар 
цонунга мувофиц уларни 
боциши шарт булган киши­
лар булмаса.

Уцувчилар 18 ёшга тУл­
гунга цадар боцувчисини йу­
цотганлик пенсияси олиш 
цуцуцига эгадирлар.

Боцувчисини йуцотганлик 
пенсияси олиш цуцуцига эга 
булган вояга етмаган фар­
зандлар, Улар фарзандликка 
олинганларида цам бу цу- 
цуцни сацлаб цоладилар.

$Тай Угил ва Угай циз, 
агар улар ота-оналаридан 
алимент олмаган бУлсалар, 
цациций фарзандлар синга­
ри пенсия олиш цуцуцига 
эгадирлар.

Угай ота ва Угай она, 
агар вафот этган Угай Угил- 
ни (цизни) 18 ёшга тУлгун­
га цадар камида 5 йил тар­
биялаган ёки боццан бУлса­
лар, цациций ота ва она 
сингари пенсия олиш цуцу­
цига эга буладилар.

Ушбу Конуннинг вафот 
этганлар оилаларига таал­
луцли цамма цоидалари бе- 
дарак йУцолганларнинг ои­
лаларига цам, агар боцувчи­
нинг бедарак йУцолганлиги 
белгиланган тартибда тас­
дицланган булса, тегишли 
равишда жорий цилинади.

20- модда. Царамоцда деб 
цисобланувчи оила аъзола­
ри

Ушбу Цонуннинг 19-мод- 
дасида курсатиб Утилган 
оила аъзолари, агар улар 
марцумнинг тулиц боцувида 
булган ёки ундан ёрдам

V БОБ. ПЕНСИЯЛАРНИ ВА ИШ ХАЦИНИ 

ХИСОБЛАБ ЧИЦИШ ТАРТИБИ

25- модда. Пенсия мшс- 
дорн

Пенсия мицдори иш ста- 
жининг муддагига боглиц 
бУлиб цуйидагилардан тар­
киб топади;

пенсиянинг таянч миц- 
доридан;

иш стажи учун пенсии- 
нинг ошнрилишидан;

ненсияга цУшиладйган 
УС™*’* цацларщан.

26- модда. Неисияларнмнг 
таянч мицдорлари

Ушбу Цонун билан пен- 
синларнинг цуйидаги таянч 
мицдорлари белгиланади:

а) ёшга домр тУлнц пен­
ен»! учун — иенсияни цн- 
соблаб чицариш учун (31 
на 33-моддалар) олинаднган 
уртача ойлик иш цацининг 
55 фоизи, лекин расмий 
белгиланган энг кам ойлик 
иш цацининг камида 100 
фоизи мицдорида;

б) 1 на П гуруц ноги- 
ронларига ногиронлик пен­
сияси учун — иенсияни 
цисоблаб чнцариш учун 
олинаднган Уртача ойлик 
иш цацининг 55 фоизи, ле­
кин энг кам ойлик иш ца- 
цининг камида 100 фоизи 
мицдорида;

в) П1 гуруц ногиронла 
рига ногироилик пенсияси 
учуй • 'иенсияни цисоблаб 
чицариш учун олинадиган 
уртача ойлик иш цацининг 
30 фоизи, декии энг кам 
ойлик иш цацининг/ камида 
50 фоизи мицдорида;

г) оиланинг мецнатга 
лаёцатсиз цар бир аъзоецги 
боцуичиенни ЙУцотгаилик 
пенсияси учун пенсияни 
цисоб4аа чицариш учуй 

олиб турган булсалар, бу 
ёрдам улар учун доимий ва 
асосйй кун кечириш мабла- 
гининг манбаи цисоблан­
ган булса, марцумнинг ца- 
рамогида турган деб цисоб- 
ланадилар.

Марцумнинг бирон тур­
даги пенсия олаётган оила 
аъзолари, агар марцумнинг 
ёрдами улар учун доимий 
ва асосий кун кечириш 
мабла рининг манбаи цисоб­
ланган булса — боцувчиси­
ни йуцотганлик пенсиясига 
утиш цуцуцига эгадирлар.

21- модда. Боцувчининг 
пенсия олиш цуцуцини бе­
рувчи нш стажн

Мецнатда майибланган- 
лик ёки касб касаллигига 
чалинганлик оцибатида ва­
фот этган боцувчининг ои- 
ласига, шунингдек марцум 
пенсионернинг оиласига пен­
сия боцувчининг иш стажи- 
дан цатъи назар тайинлана- 
Д1Т .

Башарти, боцувчи вафот 
этган кунга цадар унга но­
гиронлик пенсияси тайинла- 
ниши учун зарур иш стажи- 
га_ эга булган (17-модда) 
булса, умумий касаллик ёки 
иш билан боглиц булмаган 
майибланиш оцибатида ва­
фот этган боцувчисини йу­
цотганлик пенсияси тайин­
ланади.

Бошца мамлакатлардан 
кучиб келган Узбевистон 
Республикаси фуцаролари­
нинг оилаларига, башарти, 
боцувчи Узбекистон Рес­
публикасида ишламаган бул­
са, пенсиялар цуйидаги цол­
ларда тайинланади:

а) бошца мамлакатларда 
боцувчисини йуцотганлик 
пенсиясини олган оилаларга 
— боцувчисининг иш ста- 
жидан цатъи назар;.

б) -пенсия олмаган оила­
ларга — башарти, боцувчи 
ишлаш тУхтатилган кунга 
цадар тегишли стажга эга 
бУлган (17чмодда) булса, 
мецнатда майибланганлик 
ёки касб касаллигига чалин­
ганлик оцибатида вафот 
этган тацдирда эса боцувчи­
нинг иш стажндан цатъи на­
зар.

22- модда. Иш стажи ту. 
лиц булмаган чогдаги пен­
сия.

Умумий касаллик оциба­
тида вафот этган цамда но­
гиронлик пенсиясини тУлнц 
тайинлаш учун етарлича иш 
стажига эга бУлмаган (17- 
модда) боцувчисини йУцотган 
оила аъэоларига пенсия бо­
цувчининг бор стажига му­
таиосиб равишдагн мицдор­
да (29-модда) тайинланади.

23- модда. Янги никоцдан 
Утилганида пенсияин сац­
лаб цолиш

Эр (хотин)нинг вафот эт- 
ганЛйги сабабли тайинлангач 
пенсия пенсионер янги ни­
коцдан утганида цам сацла­
ниб цолади.

24- модда. Боцувчининг 
оила аъэоларига пенсиядан 
улуш ажратиб бериш

Оиланинг пенсия олиш 
цуцуцига эга булган барча 
аъэоларига битта умумий 
пенсия тайинланади.

Оила аъзосининг талаби 
билан унинг пенсиядаги 
улуши ажратилиб, алоцида 
тУланади.

Пенсиядан улуш ажра­
тиб бериш пенсияни бУлиш 
тугрисида ариза тушган
ойдан кейинги ойнинг би­
ринчи кунидан бошлаб
амалга оширилади.

олинадиган Уртача ойлик 
иш цацининг 30 фоизи. ле­
кин энг кам ойлик иш ца- 
цининг камида 50 фоизи 
мицдорида;

д) ота-онасидан жудо 
бУлгаи (чин етим) болалар­
га ёкн вафот этган ёлгиз 
днанинг болаларига, цар 
бир болага боцувчисини йу­
цотганлик пенсияси учун — 
пенсияни цисоблаб чица­
риш учун олинадиган Ур­
тача ойлик иш цацинйнг 30 
фоизи, лекин энг кам ой­
лик иш цацининг камида 
100 фоизи мицдорида.

27-модда.  Иш стажн 
учун пенсияларнинг оширн- 
лиши

ТУлик пенсия тайинлаш­
да талаб атиладнганидан ор- 
гицча иш стажинииг цар 
бир тулиц йилн учун (37- 
40-моддалар) пенснялар- 
нинг таянч мицдорлари 
(26-модда) цуйидагича оши­
рилади:

а) ёшга дойр пенсиялар 
пенсияни цисоблаб чнца­

риш учун (31 ва 33-модда- 
лар) олинадиган Уртача ой­
лик цш цакининг 1 фоизи 
мицдорида;

б) I ва И гуруц ногирон. 
ларига ногиронлик пеисня- 
лари пенсияни цисоблаб 
чицариш учун олинадиган 
Уртача ойлик иш цацининг 
I фоизи мицдорида;

в) III гуруц иогиронла- 
рига ногиронлик пенсияла­
ри пенсияни цисоблаб 
чицариш учун олинадиган 
Уртача ойлик иш цацининг 
0,5 фоизи мицдорида;

г) боцувчисини йуцотган­
лик пенсиялари оиланинг 

мецнатга Щобилиятсиз цар 
бир аъзоси учун — боцув­
чининг уртача ойлик иш ца- 
цининг 0,5 фоизи мицдори­
да оширилади.

Отасидан с\ам, онасидан 
цам жудо булган (чин етим) 
болаларга тайинланадиган 
боцувчисини йуцотганлик
пенсияларини ошириш ота 
ва она иш цацларининг
умумий мицдоридан келиб 
чициб, энг кам ойлик иш 
цацининг етти цисса мицдо­
ри доирасида амалга оши­
рилади.

26-модда ва ушбу модда- 
га мувофиц цисоблаб чи- 
цилган:

ёшга дойр пенсияларнинг 
ва I цамда II гуруц ноги- 
ронларига белгиланадиган 
ногиронлик пенсияларининг 
мицдори — пенсияни ци- 
соблаб чицариш учун оли­
надиган иш цацининг 75 
фоизидан; •

III гурущ ногиронларига 
белгиланадиган ногиронлик 
пенсияларининг ва цар бир 
мецнатга цобилиятсиз оила 
аъзосига бериладиган бо­
цувчисини йуцотганлик
пенсияларининг мицдори — 
пенсияни цисоблаб чица­
риш учун олинадиган иш 
цацининг 40 фоизидан ор- 
тиц булиши мумкин эмас.

28- модда. Пенсияларга 
устама цацлар

Ушбу Цонуннинг 26, 27
ва 29-моддаларига мувофиц 
цисоблаб чицарилган пен­
сияларга устама цацлар 

цуйидаги мицдорларда белги­
ланади:

а) I гуруц уруш ноги­
ронларига — энг кам ой­
лик иш цацининг 150 фои­
зи;

б) И гуруц уруш ногирон­
ларига — энг кам ойлик 
иш цацининг 125 фоизи;

в) III гуруц уруш ноги­
ронларига — энг кам ойлик 
иш цацинйнг 75 фоизи;

г) кУзи ожизлик бУйнча 
1 ГУРУЦ ногиронларига — 
энг кам ойлик иш цацининг 
100 фоизи;

Д) I гуруц ногиронларига
— энг кам ойлик иш цаци­
нинг 75 фози;

е) II гуруц ёлгиз ноги­
ронларига — энг кам ой­
лик иш цацининг 50 фоизи;

ж) уруш цатнашчилари 
ва уларга тенглаштирилган 
шахсларга — энг кам ой­
лик иш цацининг 50 фоизи;

з) Улуг Ватан уруши
йилларида мамлакат ичка­
рисида ишлаган ва царбий 
мажбурнятни бажарган
шахсларга — энг кам ой­
лик иш цацининг — 30
фоизи;

и) вафоти царбий хизмат 
бурчларини бажариш билан 
боглиц царбий хизматчилар- 
нинг ота-оналари ва хотин- 
ларига (янги никоцдан Ут- 
маганларга) — энг кам ой­
лик иш цацининг 30 фоизи;

к) Уэбекистон Республи­
каси олдида алоцида хиз­
матлари бУлган шахсларга
— хизматларига цараб — 
энг кам ойлик иш цацининг 
100 фоизидан 150 фоиэи- 
гача.

29- модда. Иш стажн тУ­
лнц булмаган чогдагн пен­
сияни цисоблаб чицариш

Иш стажи тУлиц бУлма- 
ган чогдаги пенсиялар (8, 
18 ва 22-моддалар) бор 
стажга мутаиосиб мицдорда 
тайинланади.

Иш стажи тулиц булма- 
ган чогдаги пенсиялар:

ёшга дойр пенсиялар 
учун —• энг кам ойлик иш 
цацининг 50 фоизидан;

I гуруц ногиронларига 
ногиронлик пенсиялари учун
— энг кам ойлик иш цаци­
нинг 100 фоизидан;

II гуруц ногиронларига 
ногиронлик пенсиялари 
учун — энг кам ойлик нш 
цацининг 50 фоизидан;

III гуруц ногиронларига 
ногиронлик пенсиялари 
уЧун _ энг кам ойлик иш 
цацининг 30 фоизидан;

оиланинг мецнатга лаё­
цатсиз цар бир аъзосига бо­
цувчисини йуцотганлик пен­
сияси учун ~ энг кам ой­
лик иш цацининг 50 фоизи­
дан;

цам отаси, цам онасидан 
жудо бУлган (чин етим) 
цар бир болага боцувчиси­
ни йуцотганлик пенсияси 
учун — энг кам ойлик иш 
цацининг 100 фоизидан кам 
булмаслиги лозим.

«30-модда. Устина цац- 
ларни цисоблаб чнцариш 
шартлари

Устама цацлар тайинла- 
наётган пенсиянинг туридан 
цатьи назар цУшиб цисоб­
ланади.

Пенсия сУраб мурожаат 
этган кишига 28-модданинг 
«а», «б* ёкн «в» бандларн- 
да назарда тутилган уста­
ма цац билан бир пайтда 
шу модданинг «к» бандида 

курсатилган устама цац цу. 
шиб цисобланиши мумкин. 

. Пенсия сУрай мурожаат 
этган кишининг танлови бУ­
йнча 28-модданинг «г», «д» 
ёки <в» бандларкда назар­
да тутилган устама цйц би­
лан бнр пайтда шу модда- 
нинг «ж» вки *а* баидлцрц- 
да кУрсатилгаи устама 
хацлардан бири, шунинг­
дек «к» бандида кУрсатил- 
ган устама цац цушиб ци 
собланнши мумкин

31-модда.  'Уртача ойлик 
нш дацини аницлашминг 
умумий тартиби

Пенсияин цисоблаб чица­
риш учун, ишдаги танаф- 
Жуслар мавжудлнгидан 
цатъи назар, бутун мецнат 
фаолияти давп|иидаги ис­

талган кетма-кет беш йил 
учун (пенсия сураб муро­
жаат этган кишининг тан­
лови буйича) амалдаги Ур­
тача ойлик иш цаци олина­
ди.

Уртача ойлик иш цаци 
кетма-кет ишланган олтмиш 
календарь ойдаги иш цаци­
нинг умумий мицдорини 
олтмишга бУлиш йули би­
лан аницланади. Бунда 
пенсия сураб мурожаат 
этган кишининг хоцишига 
цараб, ишга кириш ёки иш­
дан бушаш муносабати би­
лан иш кунлари сони тУлнц 
бУЛмаган ойлар ишланган 
тулиц календарь ойлар си-, 
фатида цисобга олинади.

Пенсия сураб мурожаат 
этган киши беш йилдан л,ч 
вацт ишлаган цолла^Э 
Уртача ойлик иш цаци иш­
ланган календарь ойларида- 
ги иш цацининг умумий 
мицдорини шу ойлар сони- 
га булиш йули билан аниц­
ланади.

Мавсумий ишларда банд 
булган ходимларга пенсия­
лар тайинлашда амалдаги 
уртача ойлик иш цаци ис­
талган кетма-кет беш мав- 
сумдаги иш цацини олт­
мишга булиш йУли билан 
аницланади.

Пенсияни цисоб-китоб 
цилиш учун энг кам иш ца­
кининг етти циссасидан ор- 
тиц бУлмаган иш цаци оли­
нади.

Пенсияни цисоблаб чи­
цариш учун олинадиган Ур­
тача ойлик иш цаци энг 
кам ойлик иш цаци мицдо­
ридан оз бУлган ёки иш ца- 
ци тугрисидаги маълумо-г- 
лар умуман булмаган цол­
ларда иш стажи _учун пен­
сия энг кам ойлик иш ца- 
цига цараб цисоблаб чица- 
рилади.

32- модда. Иенсняларни 
цисоблаб чицаришда эъти- 
борга олинаднган нш цаци 
турлари

Пенсияларни цисоблаб 
чицариш учун иш цацига 
амалдаги цоидаларга кура 
сугурта бадаллари олина­
диган мецнат цацининг 
барча турлари цушилади, 
амалдаги иш цаци тулаш 
тизимида назарда тутилма- 
ган бир марталик хусусият- 
га эга булган туловл/'Р 
бундан мустаснодир.

Давлат томонидан ижти­
моий сугурталанмайдиган 
шахсларнинг пенсиясини 
цисоблаб чицариш учун иш 
цацига сугурта бадаллари 
олинадиган мецнат цаци 
турларига Ухшаш пул таъ- 
минотининг барча турлари 
цушилади.

Пенсия сУраб мурожаат 
этган кишининг хоцишига 

биноан уцув даврида тулан- 
ган стипендия иш цацига 
тенглаштирилади.

Иш вацтини цисоб-китоб 
цилиш мумкин бУлмаган 
ходимларнинг (фермерлар, 
якка тартибдаги мецнат 
фаолияти билан шугулла- 
нувчи шахслар, айрим фука 
роларнинг юмушларинн ба- 
жарувчнлар ва цоказо) пен­
сияларини цисоблаб чица­
риш учун иш цаци мицдори 
Уэбеиистон Республикаси 
Вазирлар Мацкамаси цузу- 
ридаги Ижтимоий сугурта 
жамгармасига тУланган су­
гурта бадаллари мицдорига 
цараб аницланади.

Иш цацининг натурал 
цисми ижтимоий сугуртага 
Утназилган бадаллар миц- 
дорига цараб бацоланади.

33- модда. Иш цацига 
минтацавий коэффнциент- 
лар белгиланган цудудлар- 
да яшовчи шахсларнинг иш 
цацини цисоблаб чициш

Ишловчиларнинг иш ца- 
цига минтацавий ноэффи- 
циент белгиланган К’':- д- 
ларда яшовчи шахслар ва 
оилаларга пенсия тайинлаш­
да минтацавий коэффициент 
зътиборга олингай цолда 
цисоблаб чицилгаи амалда­
ги иш цнци цисобга олина­
ди.

34- модда. Пенсионерлар- 
нинг оилаларига пеиснялар- 
нн цисоблаб чицариш

Пенсионерларнннг ойла- 
ларига боцувчисини йУцот- 
ганлик пенсиялари пенсио­
нернинг (боцувчининг)
Уз пенсияси цайси иш цаци- 
дан цисоблаб чицарилган 
б.Улса, уша иш цацидан ци­
соблаб чицарилади.

35- модда. Бошца давлат­
лардан кучиб келган фука- 
роларга пенсиялар цисоб- 
лаб чнцариш

Бошца давлатлардан кУ- 
чиб келган, Уэбекистон 
I’еюпубли'касида ишлимигин 

фуцароларга пенсиялар 
Узбекистондаги тегишли 
касб цамда малакадагн хо- 
димларнипг пенсия тайнпла- 
наётган вацтдаги уртача 
ойлик иш цацига асослан­
ган цолда цисоблаб чнца- 
рилади.

Бишар’Ц!, бундай касб 
цамда малакалар республи 
када бУлмаса. Уртача <>й- 
дик иш цацини аницлаш 
тартибини Уэбекистон Вбс- 
чубликаси Вазирлар 
жамиси белгилаб беради'

36- модда. Чет алда мл- 
ланган давр учун нш цаци- 
ни цисоблаб чицариш

Чет алда ишлашга юбо- 
рнлган ходимларнинг УР- 

тача ойлик иш цацини ци­
соблаб чицаришда улар чет 
элга юборнлишндан олдин 
олган иш цаци цисобга 
олинади,

(Даноми учинчи бетда).
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VI БОБ. ИШ СТАЖИНИ ЦИСОБЛАБ 
ЧИЦАРИШ

37-модда. Иш стажига цу- 
шнб цнсобланадиган мехнат 
фаолияти турлари ,

* Цуйидагилар иш стажига 
«ушиб дисобланади:

а) фаолият тури. мулк 
ва хужалик юритиш шакл- 
ларидан цатъи назар, ходим 
лавлат томонидан ижтимо­
ий сугурталанган холда ба- 
жарган хар дандай иш, 
агар у Ижтимоий сугурта 
жамгармасига сугурта ба- 
даллари тулаган бУлса.

1965 йилдан кейинги 
давр учун жамоа хУжалиги- 
Др>Ь. иш> стажини хисоблаб 
чидаришда. агар жамоа ху­
жалиги аъзоси узрсиз са- 
бабларга кура жамоа хУ- 
жалигида белгиланган мех- 
натда иштирок этиш мини- 
мумини бажармаган 
ишланган вадтнинг 
павом этган даври 
олинади.

Ижодий фаолият 
машгул ходимларнинг 
стажини, башарти 
Ижтимоий сугурта жамгар- . 
масига сугурта бадаллари 
тУлаган (Тёлсалар, ижодий 
уюшмаларнинг бошдарувла- 
ри ана шу муаЛлифнинг 
асари эълон дилинган ёки 
биринчи марта жамоат .ол-

бУлса, 
амалда 
дисобга

билан 
иш 

улар

пенсия тайинлаш тугриси­
даги ариза охирги иш жо- 
йидаги корхона, муассаса. 
ташкилот маъмурияти орца- 
ли берилади.

Жамоа хУжаликлари ва 
бошца кооперативларнинг 
аъэоларига ва уларнинг ои- 
лаларига пенсия тайинлаш 
тугрисидаги ариза жамоа 
хужалиги (кооператив) бош- 
царуви орцали берилади.

Маъмурият (бошцарув) 
ариза тушган кундан эъти­
боран 10 кунлик муддат 
ичида стаж за иш даци 
тугрисидаги. зарур дужжат- 
ларни расмийлаштиради 
дамда уларни берилган ари­
за ва Уз тацдимномаси би­
лан бирга аризачи нстццо- 
мат циладиган туман (ша­
хар) ижтимоий таъминот 
булимига юборади. Башар„- 
ти, пенсия тайиилашни сУ- 
раб мурожаат этган ходимга 
пенсия тайинлашга тавёия 
этиш рад цилинса, унга рад 
этиш сабаблари курсатил- 
ган холда ёзма хабар ци- 
линади.

VIII БОБ. ПЕНСИЯЛАРНИ КАЙТА КИСОБЛАШтушган кундан эътиборан 
10 кундан кечиктирмасдан 
цараб чицилади.

Пенсия тайинлаш рад 
этилган тацдирда ижтимоий 
таъминот булими тегишли 
’-арор чицарилганидан ке­
йин беш кун ичида корхона, 
ташкилот ёки аризачига 
пенсия тайинлаш рад этил- 
гани дацида рад этиш са­
баблари ва шикоят бериш 
тартиби кУрсатилган хабар- 
номани беради ёки жУната- 
ди дамда айни чогда барча 
дужжатларни цайтаради.

V

46-модда. Пенсия учун 
мурожаат этилган кун

майибланиш ёки касб ка- 
саллиги оцибатида тайин­
ланган пенсняларгина тула­
нади.

65- модда, Пенсиялардан 
чегирмалар

Пенсиялардан чегирма­
лар:

а) суднинг дал цилув ца- 
рорлари, ажримлари, ца- 
дорлари ва дукмлари (мул- 
кий ундиришлар борасида), 
нотариал идораларнинг иж­
ро варацалари дамда Узбе­
кистон Республикасининг 
цонун дужжатларига муво­
фиц ижроси суд дал црлув 
царорларини ижро этиш 
учун белгиланган тартибда 
амалга ошириладиган бошца 
хал. цилув царорлари ва 
царорлар асосида;

б) туман (шадар) ижти­
моий таъминот булимининг 
царорига биноан—пенсионер- 
га унинг томонидан цилинган 
суиистеъмолликлар оци­
батида (цаеддан нотугри 
дужжатларни тацдим этиш, 
боцувчисини йуцотганлик 
пенсияси тайинланган оила 
аъзолари таркибидаги узга­
ришлар дацида маълумот­
лар тацдим этмаслик нати- 
жасида) ёдуд диедфдашдаги 
ёки бошца техник хато оци­
батида пенсия мицдоридан 
ортицча пуллар тУланган 
такдирда дилиниши мумкин.

Пенсиялардан юцорида 
кУрсатиб Утидганиддн таш­
цари бошца деч 
гирмалар цилиш 
эмас.

Пенсиядан 
килиш мицдори 
га тУланиши лозим булган 
пулдан хисоблаб чицарила- 
ди.

Хар ойлик чегирмалар 
микдори пенсиянинг 50 
фоизидан ошиши мумкин 
эмас.

Ортицча туланган пенсия 
пули бУйича царздорлик тУ- 
лик узилгунга цадар пен­
сия тулаш тУхтатилган хол; 
ларда (масалан, меднат 
билияти тикланганлиги 
файли, цолган царз 
тартибидр ундирилади. •

66- модда. Пенсиялар 
лаш учуй 
маблаглар

Ушбу Цонунга мувофиц 
тайинланган пенсияларни,. 
шунингдек дафн этиш на- 
фацасинн тУлаш Ижтимоий 
сугурта жамгармаси маб- 
лаглари днеобидан амалга 
оширилади. Ижтимоий су­
гурта жамгармасини шакл- 
лантириш тартиби 
тон Республикаси 
дужжатларн билан 
ланади.

Мулк шаклидан 
назар, корхоналар 
килотлар корхонанинг 
би билан меднатда майиб­
ланиш ёки касб касаллигн 
оцибатидаги ногиронлик 
учун тайинланган пенсия­
ларни тулаш, шунингдек 

ходим ушбу Цонуннинг 7- 
моддасида назарда тутил­
ган пенсия ёшига тулгунга 
цадар ушбу Цонун 12-мод- 
дасининг «б» — «ж» банд- 
ларига мувофиц тайинлан­
ган пенсияларни тулаш учун 
иш дацн т?лашга м.^лжал- 
ланган маблаглар дисобн- 
дан ИжТ! моий сугурта жам- 
гармасига даражатларни 
цоп тончи пул .^ткарадилйр.

Пенсионер ушбу Цонун* 
нинг 7-моддасида назарда 
тутилган ёшга т?лгунига 
цадар ушбу Цонуннинг 14- 
моддаенга мувофиц тайин- 
лапгаи пенсияларни тУлаш 
Ижтимоий сугурта жамгар­
масига ангратиладиган Адо 
лини иш билан таъминлаш- 
га к^маклашувчи жамгарма , 
маблагларн Дисобидан амал­
га оширилади.

67-модда. Пенсияларни со- 
лицлардан озод цилиш

Ушбу Цонунга мувофиц 
тУланадиган пенсияларга 
солиц солннмайди.

пенсияларни цайта хнсоб- 
лаш тартиби

Минтацавий коэффициент 
белгиланган (бекор цилин- 
ган) ёки унинг микдори Уз­
гарганда, шунингдек пен­
сионер доимий яшаш учун 
коэффициентлар белгйлан- 
маган ёки бошцача мик- 
дорда белгиланган дудудга 
куччб утганида пенсия энг 
кам ойлик иш дацидан ке­
либ чициб. янги минтацавий 
коэффициентни инобатга ол­
ган долда цайта дисоблана­
ди.

51-модда. Тайинланган 
пенсняни цайта днсоблаш 
муддатлари »

Пенсияни ошириш дуцу- 
ци пайдо бУлганида тайин­
ланган пенсияни цайта ди- 
соблаш пенсионер пенсияни 
цайта дисоблаш учун му­
рожаат этган ойдан кейинги 
ойнинг биринчи кунидан 
бошлаб амалга оширилади.

Пенсия мицдорини камай- 
тиришга сабаб бУладиган 
долатлар вужудга келган 
тацдирда цайта дисоблаш 
ана шу холатлар пайдо бул­
ган ойдан кейинги 
биринчи кунидан 
амалга оширилади.

ва
Уй-соблаиаднган фаолият давр- 

лари
Стажга цуйидагилар им- 

тиёзли тарзда цушиб хи- 
со^ланади:

а) харакатдаги армия 
таркибига кирувчи харбий 
дисмлар, пггаблар ва муас- 
сасалардаги, жанговар да- 
ракатлар даврида партизан 
отрядлари ва цушилмалари- 
даги хизмат ва эркин ёл- 
ланганлар таркибидаги иш, 
байналмилал бурчни бажа- 
ришда жанговар харакат- 
ларда иштирок этиш — уч 
хисса баробарида:

б) Улуг Ватан уруши 
йилларида (1941 йил 22 
июндан 1945 йил 9 майга 
цадар) мамлакат нчкариси-

1 ишлаш, шу жумладан 
харбий цисмлардаги эркин 
ёлланганлар таркибидаги 
иш ва ушбу модданинг «а» 
бандида назарда тутилган 
хизматдан ташцари харбий 
хизмат — икки хисса баро­
барида;

в) ушбу Цонун 10-модда- 
сининг «а» ва «б» бандла- 
эига хамда 11-моддасининг 
«а» бандита мувофиц имти­
ёзли шартларда пенсия 
олиш хуцуцини берадиган
— эркакларда 10 Йилдан 
ортиц ва аёлларда 7 йилу 
6 ойдан ортиц ишланган 
хар бчр тулиц йил — икки 
хисса баробаридА;

г) моховхоналарда, ва- 
бога царши муассасаларда, 
иммунодефицит вируси би­
лан касалланган шахслар 
даволанадиган юцумли ка- 
салликлар муассасаларида 
ишлаш — икки хисса баро­
барида;

д) патологоанатомия му­
ассасалари ва суд-тиббий 
экспертиза муассасаларининг 
тиббий ходимларидан ай­
рим тоифаларининг иши — 
бир ярим хисса баробарида;

е) асоссиз равишда жи­
ноий жавобгарликка тор- 
тилган, асоссиз равишда ца- 
тагон цилинган ва кейинча­
лик оцланган _ фуцаролар­
нинг цамоцда булиш ва 
хибсда сацлаш жойларида 
турган вацти — бир ярим 
Хисса баробарида.

39- модда. Айрим тонфа- 
даги фуцаролар стажини 
хисоблаб чицаришнинг Узи­
га хос хусусиятлари

Саноатнинг мавсумий 
тармоцларига оид корхона­
лар ва ташкилотларда банд 
булган ходимларнинг тУлик 
мавсум мобайнидаги иши 

', тУ- 
лик мавсум давомида ишла- 
маган бУлса, хациций иш­
лаган даври дисобга олина­
ди.

Имтиёзли шартларда ёш­
га дойр пенсия олиш хуку- 
кини берадиган ерости иш­
лари стажини дисоблаб 
чикишда (10-модданинг «а»
— «б» бандлари ва 11- 
модданинг «а» банди) ана 
шу ишда орттирилган мех- 
натда майибланиш ёки касб 
касаллигн оцибатида ноги- 
ронликда бУлган вацти уш­
бу Цонун 38-моддасининг 
«в» бандида белгиланган 
цоидалар цУлланмасдан 
кУрсатиб Утилган стажга 
кУшилади.

40- модда. Чет элда иш­
лаш вацтинн стажга цУшиш 
шартларн

Чет элда ишланган давр­
лар Ижтимоий сугурта 
жамгармасига белгиланган 
сугурта бадаллари тУланган 
тацдирда, агар давлатлараро 
битимларда Узгача цоидалар 
назарда тутилмаган бУлса. 
меднат стажига цУшиб ди- 
собланади.

Узбекистон Республика­
си фуцароларининг ёлланма 
(битим) дсосда чет элда 
ишланганлиги Узбекистон 
Республикаси Вазирлар 
Мадкамаси ваколат берган 
органлар меднат дафтарча- 
сига киритган цайдномалар- 
га цараб аннцланади.

Чет эл фукароларига ва 
фуцаролиги бУлмаган шахс- 
ларга чет элдаги иши Уз­
бекистон Республикасида 
ишланганига тУгрн келади- 
ган стажиннг 1/3 диссасидан 
ошмаган мицдорда, агар 
давлатлараро битимларда 
(шартиомаларда) Узгача 
цоидалар назарда тутилма­
ган бУлса, стажга кУшила­
ди.

41- модда. Имтиёзли шарт- 
ларда пенсия тайннлашда 
ши стажини Узаро дисобга 
олнш хусусиятлари

Имтиёзли шартларда пен­
сия тайннлашда, башарти, 
дисобга утадиган ишлар ай. 
ни шундай ёки анча нмти- 
ёзли шартларда пенсия 
олнш ХУКУКинн берган тац- 
днрда, 1. 2 »а 3-сонли руд, 
хатларда назарда тутилган 
пш даврлари Узаро дисобга 
олинади.

42- модда. Иш стажини 
тасднцлаШ тартнои

Мехнат дафтарчаси иш 
стажини тасднцлопчи асо- 
снй дужжат хисобланади, 
Меднат дафтарчаси ёки 
унда тегншлн ёзувлар бУл- 
маган тацдирда иш стажини 
тасдицлаш тартиби Узбекис­
тан республикаси Вазир. 
лар Мадкамаси томонидан 
белгиланядн.

Дида ижро ёки намойиш 
этилган кундан эътиборан 
белгилайдилар:

б) харбий хизмат ва пар­
тизан отрядлари хамда кУ- 
шилмаларида бУлиш, давлат 
хавфсизлиги органларида 
ва ички ишлар органларида 
хизмат дилиш;

в) идоравий буйсунуви- 
лан катъи назар, харбий- 
лаштирилган соцчиликдаги 
махсус алода органлари ва 
тог-кон-дутдарув цисмла- 
ридаги хизмат:

г) якка тдртибдаги мех­
нат фаолияти. шу жумладан 
якка (гурухли) ижара ша- 
роитидаги ёки шахсий ёр- 
дамчи, дехкон (фермер) хУ- 
жалигидаги фаолият — Иж­
тимоий сугурта жамгармаси­
га сугурта бадаллари тУлан- 
ган тацдирда;

д) I гурух ногиронига 
ё~унь 16 ёшгача булган но- 
гиржз болага, шунингдек уз- 
галарнинг парваришига 
мухтож булган (даволаш 
муассасасининг хулосасига 
кура) 80 ёшга тУлган ца- 
рияларга цараб турилган 
вацт;

е) олий ва Урта махсус
Укув юртларида, билим ,____Л......______
юртларида, кадрлар тайёр- бир йил ишлаган деб, 
лаш, малака ошириш ва' -----------  ■
янги ихтисосни Урганиш 
мактаблари ва курсларида, 
аспирантура да, докторан- 
турада ва клиник ординату- 
рада кундузги Укиш. шу 
жумладан чет элда Укиш;

ж) онанинг (Угай онанинг) 
болаларини (Угай Угилла- 
рини, Угай цизларини) гУ- 
даклик ёшида парваришла- 
ган вацти, лекин кУпи би­
лан хар бир бола 3 ёшга 
тУлгунча, хаммасини жам- 
лаганда 6 йил доирасида;

з) офицерлар таркиби- 
дан бУлган шахсларнинг, 
прапоршчикларнинг, мич- 
манларнинг ва муддатдан 
ташцари хизмат харбий 
хизматчиларининг хотинла- 
ри, уларни ишга жойлашти­
риш имконияти бУлмаган 
жойларда эрлари билан ята­
ган вацт, лекин 10 йилдан 
ошмаган давр;

и) Узбекистон Республи­
каси ✓ муассасалари ва 
халцаро ташкнлотлар хо­
димлари хотинларининг чет 
элда булган вацти, лекин 
10 йилдан ошмаган давр;

к) чУпонларнинг хртин- 
ларг^л, ишга жойлашиш 
им. -дати бУлмаган яйлон- 
ларда эри билан бирга яша- 
ган вацти, лекин 10 
дан ошмаган давр.

«е» —- «к» бандларда на- 
зарда тутилган даврлар 
ушбу модданннг «а» — «г» 
бандларида кУрсатиб Утил­
ган умумий стаж камида 5 
йил бУлган тацдирда иш 
стажига кУгбиб хисоблана- 
ди.

Иогирон булиб цолган 
шахслар стажига «е» — «к» 

тутил- 
модда-

Пенсия тайинлашни 
раб мурожаат 
маъмуриятнинг 
нинг) пенсия 
тавсия этишни 
царорига рози 
долларда, у пенсия тайин- 
ланишини сураб 
туман (шадар) 
таъминот булимига 
бериши мумкин.

Дедцон (фермер) 
ликлари аъэоларига, 
тартибдаги меднат фаолия­
ти билан шугулланувчи 
шахсларга, бошца фуцаро- 
ларга ва уларнинг оила 
аъэоларига пенсия тайин­
лаш тугрисидаги аризалар 
бевосита аризачиларнинг 
истицомат. жойидаги туман 
(шадар) ижтимоий таъми­
нот булимига берилади.

Ижтимоий таъминот бУ­
лимлари пенсиялар 
лаш масалалари 
тушунтириш ва 
лар беришлари, 
аризачига зарур 
ларни олишида 
шишлари шарт.

Ижтимоий таъминот бУ­
лимлари корхоналар, ташки- 
лотлар ва айрим шахслар- 
дан тегишли дужжатларни 
талаб цилиш, зарур дол­
ларда эса, уларнинг бери- 
лиши асослилигини текши­
риш дуцуцига эгадирлар.

Корхоналар ва ташкилот- 
лар пенсия учун (пенсия 
цайта дисобланиши учун) 
дужжатларни уз вацтида 
тацдим этмаслик ёки 
ишончеиз маълумотлари 
булган дужжатларни тацдим 
этиш окибатида пенсионер- 
га етказилган 
унинг олдида 
жатларида 
дек жавобгар буладилар.

Корхона ёки пенсионер 
томонидан маълумотлари 
ишончеиз дужжатлар тац- 
дим этилиши оцибатида 
давлатга зарар етказилган 
тацдирда, етказилган зарар 
Ижтимоий сугурта жамгар­
масига туланади. Бунда 
корхона томонидан етказил­
ган зарар ижтимоий таъ­
минот бУлимидан тегишли 
хабарнома олинган кундан 
бошлаб бир ой ичида, пен­
сионер томонидан етказил­
ган зарар эса. ушбу Цоцун- 
иинг 65-моддасида назарда 
тутилган тартибда цоплана- 
дн.

Йил-

бандларда назарда
!«" даволяр ушбу

«г» бандларн- 
стаж 

назар

нинг «а» — \.г 
да курсатиб Утилган 
муддатндан дап.и 
кушиладн,

Мехнатдамеднатда майибланиш 
к?сб касаллигн одиба-

лигпгт л? 11 ГУРУХ НОГИрОН- 
ида булинган нацт ешга 

боцупчисини ЙУ- ' 
л„и«к!!лпк певсияси тайин- 
ГнЖйЖ '""|"л 

ДоиР пенсия тайнн- 
ли,1Лп’идан кейинги ишлан- 
чикариш Хисоблабшнб РхиеЛ',у" стпжга ПУ- 
шн.". "бланмайди.

(,та"ОВасидин жудо бУл- 
тййш ппм етим) болаларга 

л”?1'.нга11 бокувчиси- 
ни XI 
ота. ’ 
иш стажига капаб рлииНишв» гЛ**' ' 
бандида кУрса'тиб’

боцупчисини С.; 
пенсияси тайин

22 КйЯ’ТУ„ЛП" чицариш хам 
,._Т™ онаиииг умумнй

ладТРЛПЙ“ 

нмтиёзлиД тарядп ДГди-

41 боб. ПЕНСИЯЛАР ТАЙИНЛАШ

Пенсия тайнн-Лашин сурад/ мтпожаат этиш тартиби мурожаат
Ходимларга ва уларнинг 

онла аъэоларига (боцунчи- 
сини йУкотгян тацдирда)

дужжатларни 
тацдирда; 
гуруди узгар-

йуцотганлик 
оладиган оила

сУ- 
этган шахе 

(бошцарув- 
тайинлашга 

рад этган 
булмаган

бевосита 
ижтимоий 

ариза

хужа- 
якка

тайин- 
юзасидан 

маълумот- 
шунингдек 

хужжат- 
кУмакла-

зарар учун 
цонун дуж- 
белгилангани-

44-модда. Пенсия тайни- 
ловчи органлар

Пенсияларни туман (ша­
хар) ижтимоий таъминот 
бУлимлари тайинлайди.

45-модда. Пенсия тайин­
лаш тугрисидаги ХУжжат- 
ларнн цараб чициш муддат- 
ларн

Пенсия тайинлаш тУгри- 
сидаги хужжатлар улар

1
1
!

г

Тацдимнома ёки ариза 
барча зарур хужжатлар би­
лан цабул цилиб олинган 
кун пенсия учун мурожаат 
этилган кун деб хисоблана­
ди. ,

Тацди.иномага ёки ариза- 
га барча зарур хужжатлар 
илова цилинмаган холларда 
ижтимоий таъминот булими 
корхона, ташкилот маъму- 
риятига ёки аризачига цУ- 
шимча равишда цайси хуж­
жатлар тацдим этилиши ке- 
ракДиги (хацида хабао ки­
лади. Башарти, улар цушим­
ча хужжатлар тацдим эти­
лиши зарурлиги хацидаги 
хабарнома олинган кундан 
эътиборан уч ой ичида так- 
дим этилса, унда пенсия 
тайинланиши тугрисидаги 
тацдимнома ёки ариза ка­
бул цилинган кун 
тайинланиши учун 
жаат этилган кун деб хисоб­
ланади.

49- модда. Пенсияларни
цайта дисоблаш шартларн

Пенсияларни цайта хи- 
соблаш:

пенсионер пенсия мицдо- 
рига таъсир кУрсатувчи 
| пенсия тайинланишигача 
булган иш стажи ва иш да- 
ци тУгрисидаги дамда бош­
ца) цушимча 
тацдим этган

ногиронлик 
ганда;

боцувчисини 
пенсияси
аъзолари сони узгарганда: 

днг кам ойлик иш даки 
мицдорлари узгарган тац- 
дирда;

минтацавий коэффициент 
белгиланган (бекор цилин­
ган) ёки унинг мицдори Уз­
гарган такдирда;

даромадлар индексация 
цилинган тацдирда амалга 
оширилади.

Пзнсионерлар пенсияни 
цайта дисоблаш учун ана 
шундай дуцуц пайдо булга- 
нидан кейин исталган 
да мурожаат; 
кин.

50- модда. 
коэффициент

вацт-
этишлари мум-

Минтацавий 
Узгарганда

ойнинг 
бошлаб

IX БОБ. ПЕНСИЯЛАР ТУЛАШ

пенсия 
муро-

Пенсиялар тУ-

47-модда. Пенсиялар 
йинлаш муддатлари

та-

та-

Пенсиялар:
а) ёшга дойр пенсия — 

агар пенсия олиш дуцуци 
пайдо булган кундан бошлаб 
уч ой ичида уни сУраб му- 
чожаат этилган бУлса, пен­
сия ёшига тУлган кундан 
эътиборан тайинланади. 
Ушбу пенсия умрбод 
йинланади;

б) ногиронлик пенсияси 
— агар ногиронлик белги­
ланган кундан бошлаб уч 
ой ичида пенсия сУраб му­
рожаат этилган булса, ТМЙК 
ногнронликни белгилаган 
кундан эътиборан тайинла­
нади. Ушбу пенсия бутун 
ногиронлик даври учун та­
йинланади. 60 ёшдан ошган 
эркак ва 55 ёшдан ошган
аёл ногиронларга — ноги- 

-н.чик пенсиялари умрбод 
тайинланади. Ана шу ноги- 
оонларни цайта тиббий кУ- 
рикдан Утказиш фацат 
уларнинг аризасига биноан 
амалга оширилади;

в) боцувчисини йУкотган­
лик пенсияси — пенсия 
олиш ХУКУКИ пайдо бУлган 
кундан бошлаб, лекин пен­
сия тайинланиши учун му­
рожаат этишдан олдинги 6 
ойдан ошмаган муддатдан 
эътиборан тайинланади. 
Пенсия ушбу Цонуннинг 19- 
моддасига мувофиц марцум- 
нинг оила аъзоси мецнатга 
кобилиятсиз деб хисоблан- 
ган бутун давр учун, оила­
нинг; эркайлар — 60 ёш­
га. аёллар — 55 ёшга тУл­
ган йъзолари учун эса — 
умрбод тайинланади.

Бошца барча 
пенсия мурожаат 
кундан эътиборан 
нади.

Бир пенсиядан бошкаси- 
га утказиш пенсионер те­
гишли ариза ва барча за­
рур хужжатлар билан муро- 
жачт этган ойдан кейинги 
ойнинг биринчи кунидан 
эътиборан амалга оширила­
ди.

долларда 
этилган 

тайинла-
I

48-модда. Пенсия тайин- . 
лаш тУгрисндагн царор ус­
тидан шикоят цилиш

Пенсия тайинлаш тугри­
сидаги царор устидан ши­
коят туман (шадар) судига 
бернлпши мумкин

52- модда. 
лаш тартиби

Пенсияларни пенсионер 
истицомат цилиб турпан 
жойдаги ижтимоий таъми­
нот органлари тулайди.

53- модда. Ишлаб турган 
пенсионерларга пенсия тУ- 
лаш

Ишлаб турган пенсионер­
ларга пенсиялар иш хаци 
-ёки бошца даромадидан 
цатъи назар тулиц мицдор­
да туланади.

54- модда. Мецнат цоби- 
лияти тикланганда пенсия­
ларни тУлаш муддати

Кайта курикдан Утказил­
ган шахе мецнатга цобили- 
ятли деб тан олинган тац­
дирда пенсия уни мецнатга 
цобилиятли деб топилган ой­
нинг охиригача. лекин но­
гиронлик Йелгилаб цуйил- 
ган кунгача булган муддат­
га туланади.

55- модда. Ногиронлик
даврида танаффуслар бул- 
ганда пенсия тУлашни цай­
та давом эттцриш ширтла- 
Ри

Агар ногирон узрсиз са- 
бабларга кУра белгиланган 
муддатда цайта курикдан 
утиш учун ТМЭКга борма- 
ган булса, унга пенсия тУ- 
лаш тУхтатиб цуйилади, 
уни яна ногирон деб тан 
олинган такдирда тУхтатиб 
куйилган кундан, лекин кУ- 
пи билан утган бир ойдан 
ошлаб пенсия тулаш давом 

эттирилади.
Узрли сабабга кУра кай- 

та курикдан утиш муддати 
утказиб юборилганда, агар 
ГМЭК уни ана шу даврда 
ногирон бУлган деб топса. 
пенсия тУлаш тУлов тухта­
тиб кУйилган кундан бош­
лаб то цайта кУрикдан Утиш 
кунигача, лекин купи билан 
Утган уч йил учун давом 
эттирилади. Бунда ногирон 
цайта кУрикдан Утказиш чо­
гида ногиронликнинг бошца 
гуруцига (юцори ёки паст 
гуруцга) Утказилган булса, 
пенсия курсатиб утилган 
вацт учун аввалги гурух бу­
йича туланади.

Умумий касаллик оциба­
тида мецнат цобилиятини 
йУцотган ногиронга мецнат 
цобилияти тиклаиганлиги са 
бабли пенсия тУлаш тУхта­
тилган ёки узрсиз сабаблар- 
га кура цайта курикдан 
Утишга келмаганлиги оциба­
тида тухтатиб цУйилган 
булса, уни яна ногирон деб 
тан олинган тацдирда, агар 
пенсияни тУлаш тУхтатилга 
индан кейин беш йилдан 
ортиц вацт Утмаган булса,

илгари тайинланган 
ни тУлаш ногиронлик 
гиланган 
давом эттирилади. Агар беш 
йилдан ортиц, вацт Утган 
булса, пенсия яна умумий 
асосларда тайинланади.

56- модда. Тулиц давлат 
таъмннотида турган бола* 
ларга боцувчисини йуцотган­
лик пенсияси тулаш

Чин етим болаларга тУ- 
лиц давлат таъмннотида 
турган даврида энг кам ой­
лик иш цацининг 100 фои­
зи мицдорида пенсия тула- 

13 ди.
Ота-онасининг биридан 

ажралган ва тулик давлат 
таъмннотида турган бола­
ларга энг кам ойлик иш 
Хацининг 50 фоизи мицдо­
рида пенсия туланади.

|Цу даврдаги тУланиши 
лозим бУлган пенсия пули 

боланинг номига жамгарма 
банкида очилган омонатга 
Утцазиб цуйилади.

57- модда. Боцувчисини 
иуцотганлиц пенсиялари ту- 
лаш муддати

Боцувчисини йУкотган­
лик пенсияси тУлашни тУх- 
татишга сабаб б^лувчи цо- 
латлар пайдо бУлганида 
пенсияни тУлаш ана шун­
дай цолат пайдо булгандан 
кейинги ойнинг биринчи ку­
нидан бошлаб тУхтатилади.

58- модда. Пенсиялар тУ- 
ланншнга таъсир кУрсатув- 
чи шарт-шароитлар Узгар- 
гаилиги хусусида пенсно- 
нерларнннг ижтимоий таъ­
минот бУлимларини хабар­
дор цнлишларига дойр маж- 
буриятлари

Мецнатга цобилиятсиз 
оила аъзолари учун боцув- 
чисини ЙУкотганлик пенсия­
си олаётган пенсионер ои­
ланинг пенсия тУланаётган 
аъзолари таркибидаги Узга­
ришлар тУгрисида, улар 
Уцишни тУхтатганлиги, шу­
нингдек тУлиц давлат таъ- 
минотига Утказилганлиги 
тУгрисидаги Узгаришлар ха­
кида ижтимоий таъминот 
бУлимларига хабар килиши 
шарт.

59- мод да. Утган давр 
учун пенсия тУлаш

Пепсйонерга цисоблаб 
чицариб цУйилган, лекин 
унинг томонидан Уз вацти- 
да талаб цилиб олинмаган 
пенсия пули пенсияни олиш 
мацсадида мурожаат этил- 
ганидан олдинги уч йилдан 
ошмаган давр учун тУлана- 
ДИ. ’

Пенсняни тайинловчи ёки 
тУловчи органнинг айби би­
лан Уз вацтида олинмай

пенсия- 
бел- 

кундан бошлаб

цолган пенсия пули ?тган 
давр учун муддати чеклан- 
маган долда туланади.

60- модда. Цариялар 
ногиронлар интернат
ларида яшовчи шахсларга 
пенсиялар т?лаш

Цариялар ва ногиронлар 
интернат уйларида (панси- 
онатларида) яшовчи ёлгиз 
пенсионерларга пенсия би­
лан улар таъминоти 
сарф-харажат 
фарц, лекин 
пенсиянинг камида 10 фои- 
зи. уруш ногиронларига эса 
камида 20 фоизи 
Рудий беморлар 
уйларида яшовчи 
нерларга пенсия 
ди.

61- модда. Стационар да- 
воланишда булинган даврда 
пенсия тулаш

Пенсионернинг стационар 
даволанишда бУлган даври 
учун , пенсия тУлик тУлана- 
ди.

62- модда. Озодликдан
мацрум цилинган давр учун 
пенсия тУлашни тухтатиб 
кУйиш

Пенсионер озодликдан 
махрум цилинган тацдирда 
тайинланган пенсияни тУ- 
лаш озодликдан махрум ци- 
линган давр учун тУхтатиб 
ц уйи лади.

63- модда. Пенсионернинг 
вафотн муносабати билан 
олинмай цолган пенсияни 
тУлаш ва дафн этиш учун 
нафаца тУлаш

Пенсионер олиши лозим 
булган ва унинг вафоти 
муносабати билан олинмай 
цолган пенсия пули мерос 
таркибига киритилмасдан 
боцувчисини йУкотганлцк 
пенсияси билан таъминлана- 
диган шахслар (19, ?0-мод, 
далар) доирасига кирувчи 
оила аъэоларига туланади. 
Ота-онаси, эри (хотини), 
шунингдек пенсионер билан 
V вафот этган кунигача бир­
галикда яшаб турган оила 
аъзолари бу пулни, улар 
боцувчисини йУкотганлик 
пенсияси билан таъминлана- 
диганлар доирасига кирма- 
ганлари тацдирида хам 
олиш цуцуцига эга булади­
лар.

Пенсионер вафот этган ой 
учун олинмай цолган пен­
сия пули кУрсатиб Утилган 
оила аъэоларига ойнинг у 
вафот топгунга цадар утган 
кунлари учун туланади.

Оиланинг бир неча аъзо­
си мурожаат этган такдир­
да пенсиянинг уларга те­
гишли суммасн уларнинг 
уртасида тенг тацсимлана- 
ди.

Пенсионер вафот этган 
такдирда унинг оиласига 
ёки пенсионернинг дафн ма- 
росимини утказган шахега 
икки ойлик пенсия мицдо- 
ряда, лекин энг кам ойлик 
иш хацининг икки хисса- 
сидан оз булмаган мицдор- 
да дафн этиш нафацаси тУ- 
ланади.

Нурсатиб утилган 
лар, уларни олиш 
пенсионер вафот этганидан 
кейин 6 ой ичида мурожаат 
этилган тацдирда туланади.

64-модда. Узбекистон
Республикаси хУДУДИДан 
чициб кетган фуцароларга 
пенсиялар тулаш

Чет элга доимий яшаш 
учун чициб кетишдан ол- 
динроц тайинланган пенсия­
лар туман (шахар) ижти­
моий таъминот булимига
чициб кетиш тугрисида
ариза берилган кундаги х<>- 
латга кура пенсия мицдори 
хисобидан чет элга 
кетиш олдидап 6 ой 
туланади.

Ву Фуцароларнинг 
элда булган вацти 
агар давлатлараро 
ларда (шартиомаларда) 
Узга цоидалар назарда ту­
тилмаган бУлса, мехнатда

учун 
Уртасидаги 

тайинланган

тУланади. 
интернат 

пенсио- 
тУланмай-

цандай че- 
мумкин

чегирмалар 
пенсионер-

но­
ту- 
суд

тУ-
ажратнладаган

Узбекис- 
цонун 
белги-

цатьи 
ва таш- 

ай-

ПУЛ- 
учун

чицнб 
анвал

чет 
учун, 

битнм-

Узбекистон Республикасининг Президенти
И К АРИМО».

Тошкент шадри,
1093 йил 3 сентябрь.

Узбекистон Республикаси Олий Кенгашининг царори
«ФУЦАРОЛАРНИНГ ДАВЛАТ ПЕНСИЯ

ЛЛ/П<СКИСТ0И РвС"ублнкасн Олий Квнг«“»« КАРОР ЦИ-

1. «Футроларнииг давлат пенсия таъминоти тУгрисн 
д<»ги Узбекистон Республикаси Цонунн 1994 йил 1 нюл 
дан эътиборан амалга кнритиленн.

2. Белгилаб кУйилсникн, 1994 йил 1 нюлга цадар та- 
йннлангаи пеиснялар мазкур Цонунда кУрсатилган шарт­
лар ва нормалар буйича цайта цисоблаб чицилишн лозим. 
Вундп мехнйггн цоонлнятсиз оила аъзолари учуй устама 
цацлпрни эътиборга олган цолда цисоблаб чицилгац пеи­
снялар ииа шу устама цацларенз цайта цисоблаб чицн- 
лади.

Барча долларда цам пенсиялар (мецнатга кобилиятсиз 
онла аъзоларига белгиланаднган устама цацларсна) ав 
аал аМалда бУлган цонун цужжатларида назарда тутил- 
ганндаи кам булмаган мнцдорларда тУланади.

3. Белгилаб цУйилсннкн, мулкчнлнк ва хУжалик юрн- 
тиш шаклидан цатъи назар, корхоналар ва ташкнлотлар 
мецнатга цац тУлаш учун мулжаллашан маблаглардан 
ходим «Фуцароларнинг давлат пенсия таъминоти тугри- 
ендаеги Цонуннниг 7-моддаснда назарда тутилган пенсия 
ёшига етгуннга цадар мазкур Цонун 12 моддаеннинг 
«б» «е» бандларига мувофиц пенсиялар туловнга кета- 
днган харажатларни цоплайднгаи цацнн 1994 йилда та- 
йинланадиган пенсиялар буйнча 80 фоиз мицдорида. 
1995 йнлда тайннланаднган пенсиялар буйича 90 фона 
цамда 1996 йилва ундан кейинги йилларда тайинланади 
ган пенсиялар буйича 100 фона мицдорида Узбекистон 
Республикаси Вазирлар Мацкамаси цузуридагн Ижтнмо 
ий сугурта жамгармасига тулайднлар.

4. «фуцароларнинг давлат пенсия таъминоти тугрисн- 
да»гн цонун амалга жорий этнлгунга цадар амалда бУл- 
ган:

пенсиялар тайинлашда на нененлларнн цайта цисоб 
лашда нш цацннн цисоблаб чициш учуй тузатнш иовф- 
фицнентларнни цУллаш;

ТАЪМИНОТИ ТУГРИСИДАвГИ УЗБЕКИСТОН 
КИРИТИШ ТАРТИБИ ХАКИДА 

аввал амалда булган цонун цужжатлдрнда назарда ту- 
тнлган зарарли Ва мецнат шароитн огир ншларда мазкур 
Цонун амалга кирнтнлгуигача ишлаган шахсларнинг ёши- 
■ а цараб имтиёзли пенсия билаи таъмннланиш тартиби 
сацлаб цолнисин.

5. Белгилаб цУйилсннкн, Чернобиль фалокатн оциба­
тида жабр кУрган фуцароларнинг пенсия таъминоти Уз 
бекнетон Республикаси Вазирлар Мадкамаси томонидан 
белгнлаиадн.

В. Белгилаб цУйилсннкн, пенсия тайннланганндан Ке­
нии 1994 йил I нюлгача ишланган вацт мазкур Коиуннинг 
-7-моддасига мувофиц пенсиялар мицдориин цайта днеоб-
лаб чнкнш чогида дисобга олинади,

7. Узбекистон Республикаси Вазирлар Мадкамаси 1994 
йил 1 мартга цадар;

Уз наколет доирасига берилган масалалар юзасидаи 
•Фуцароларнинг давлат пенсия таъминоти тУгрнсида»1н 
Узбекистон Республикаси Цоиуишшиг руёбга чицарнлн 
“'ии,,н таъмннловчи зарур норматив дужжатларни цабул 

Узбекистон Касаба уюшмалари Федерацияси Кенгаши 

иштнрокнда имтиёзли пенсия таъмниотн цуцукиин беради- 
«ми ишлаб чицаришлар, цехлар, касблар, курсаткичлар 
РУйхатларннн ишлаб чнценн ва бу рУйхатларнннг тУгри 
цуллиннЛишн устидан назоратнн амалга ошнренн;

мазкур Цоиундан келиб чнцаднган Узгартишлар ва 
Цушнмчаларнн амалдагн цонун дужжатларига киритнш 
тугрисидаги таклифларнн. шунингдек корхоналар. мсасса-тугрисидаги таклифларнн, шунингдек корхоналар, муасса- 
силар цамда ташкнлотлар, фуцаролар ва якка тартибда- 
, 1 мвхивтД« вянд булган шахслар, шу жумладан деццон 
(фермер) хУжаликлари аъзолари давлат ижтимоий еугур- 
тасига тУлайднган бадаллариннг тарнфларнга дойр так- 
лнфларнн Узбекистон Республикаси Олий Кенгашнга так- 
Днм атсин;

мецнатга лаёцатсиз, нш стажига эга булмаган фу да 
Роларнм ва уларнинг онла аъзоларини, шунингдек Дола-

РЕСПУБЛИКАСИ КОНУНИНИ АМАЛГА

ли, кам таъмннланган онлаларнн ижтимоий таъминлаш 
тартибннн белгнласин. Бу тартиб Цонун билан бнр вацт- 
да, яьни 1994 йил 1 мюлдаи эътиборан амалга кнритн 
лишнни таъмннлаенн;

Узбекистон Республикаси цукуматииинг дужжатларн 
пн «Фуцароларнинг давлат пенсия таъминоти тугрисида»- 
гн Цонунга мувофиц долга келтиренн. Республика ва- 
лнрлнкларн на идоралари Узларининг мазкур Цонунга энд 
келувчн норматив дужжатларн ва ЙУрнцномаларннн цараб 
чицншлари дамда бекор цнлншларини таъмннлаенн;

ненсняга устама *дац олиш дуцуцнни берадиган Узбе 
кистом Республикам^ олдндаГн алодида хнзматларнн таъ- 
рнФловчн нязомни ишлаб чнценн.

8. Корхоналар ва ташкнлотларга нш дацн тУдаш учун 
мулжаллашан уз маблагларн днеобндии;

мецнат широнтн ноцулай ншларда банд булган ходим 
ларга, башарти, улар мазкур Цонунга мувофиц мецнат 
шаронтларига кУра нмтнёэлн пенсиялар олиш дуцуцига 
эга бУлмасалар, муддатндан олдин пеиснялар тайинлаш 
ва тулаш;

ушбу меднат жамоаси олдида хизматдарн булган хо- 
днмларга ненсняга чициш чогида бнр марталнк нафаца 
тулаш:

коднмнинг меднатдагн циссасинн, нш стажи давомлн* 
лигнин моддий таъмннлннганлигн вв сндат-саломатлнгннн 
дисобга олган цолда пенсияларга дар ойляк цУшимча цац 
белгнлаш ва тулаш дуцуци бернлемн,

9. Ижтимоий таъминот иазирлнги республика аазнрлик- 
ларн на ндораларнга, давлат бошцарувннннг мадаллий 
органларига, мулкчнлнк ва хужалик юритиш шаклидан 
цатъи назар, корхоналар ва ташкнлотларга мазкур Цо- 
нуннн цУллаш тартибннн тушунтириш ишларини амалгъ 
ошнреин.

Узбекистон Республикаси Олий
Кенгашининг Ранен III ИУЛДО1ПКВ

Тошкент шацри,
1993 йил 3 <чч1Тйб|ч.
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* Цорацалпогистон 
Республикасида. Тошкент 

шацри маданияти кунлари 
.......—.... олдидан---------------------

КЕЙИНГИ йилларда цорацалпоц адабиёти ёш 
нжодкорларнниг асарлари билан мислсиз даражада 
бойидя. Согиидиц Ембергаиов, Пардагул Едннбоева, 
Абдумурод Отажонов, Зубайда Ишманова, Отажон 
Холмуротов сингари шоир ва носирлар долзарб 
мавзуларда дадил цалам тебратмоцдалар.

Цорацалпогистон Ешлар Иттифоци мукофотннинг 
совриндори ёзувчи Олписбой Султоновнинг цисса- 
лари, цикояларида цишлоц ёшларининг орзу-уйла- 
ри, интилншлар, уз бахтини топиш учун курашларн, 
изтироблари Уз акснни топган. Бу дол адибнинг 
«Бахтли б|лгнм келади» цнссасида айницса, ёрцин 
намоён булгай.

Бугундан бошлаб ушбу циссани «Оцшом» муш- 
тарийлари аътнборига цавола цилиб, адибга ижодий 
зафарлар тилаб цоламиз.

«МОЛГА Ут Ураман» деб кетган отам, тушдан кейин 
бир отлиц одамни эргаштириб келди. Бу пайтда онам 
цозон бошида айрон цайнатарди.

— Кампир, дов кампир, — деди отам эшагидан ту- 
шатуриб, — кУрпача сол, медмон олиб келдим.

Мен отамнинг истицболига югуриб чициб, мецмоннинг 
отини цозицца богладим. Кейин от билан эшакнинг олди­
га Ут солиш билан андармон бУлиб цайтдим.

Анча вацтдан кейин медмонхонага кирсам медмон 
икки ёстицца ёнбошлаб олган экан. Чилопчин олиб келиб, 
цУлларига сув тутдим.

— Бу Уша эски уйингда тугилган цизингми? — дедн 
медмон кУк чойни цайтара туриб.

— Ха. У«па ёлгиз цизим, жура, — деди отам.
— Жуда яхши, жуда яхши, шукр цил.
— Узингнинг болаларинг азамат булиб цолгандир?..
— Ха. худога шукр, боя узинг кУрганинг битта ёмони- 

миз, жУра. Тошкентда Уциб келди. Нукусда озроц ишла- 
ди, дозир уйда, Беш йил юриб, трактор тузатадиган Уциш- 
нн битириб келди. Аввалги замонда, жУра, биласан озми- 
кУпми саводи бор Уциб келган одам амалдор булгувчи 
эди. Хозирги замоннинг болаларига тушунмайман.

Олписбой СУЛТОНОВ

БАХТЛИ БУЛГИМ
КЕЛАДИ
.......—. (ЦИССА) --------

БОЛАЛАР даётимиз цувончи, 
умримизнинг мазмуни, шодлйги. 
Уларсиз турмушимизда маъно 
йуц. Инсон даётининг энг нозик 
ва энг ширин дамлари бу — цай- 
тарилмас болаликдир. Шундай 
экан, дар бир ота-она уз фарзанди 
тарбиясига ёшлигидан катта ада­
мият беришга интилади. Уларнинг 
баркамол, соёлом, ацлли ва хуш- 
хулц булиб улгайишини чин дил­
дан орзу цилади.

Эрта тонгдан оила аъзолари 
ишга, уцишга отланганидек, жаж­
жи кичкинтойларимиз дам Уз се­
вимли богчалари томон ошицади- 
лар. У ерда турли цизицарли 
уйинлар уйнайдилар, мультфильм­
лар томоша циладилар. Шадримиз- 
да йилдан йилга богча ва мактаб­
лар сони ортиб бормоцда. Миробод 
туманидаги 506-болалар богчаси 
намунали, мацтовга сазовор мас- 
канлардан бири, десак янглиш- 
маймиз. Бу богчадаги жонкуяр 
ва ширинсухан мураббийлардан 
кичкинтойлар дам, ота-оналар дам 
доимо миннатдор. Айницса, «Бул- 
булча» гурудининг радбари Мунав- 
вархон Нуриддиновани кичкин­
тойлар дурмат билан «опажон» 
дейишади. Бунинг боиси бор, албат­
та. Мунаввархон уз гурудидаги 
болаларга фарзандларига цандай 
муносабатда булса, шундай мед­
рибон, жонкуяр, ширинсУз. Бола- 
жонларнинг ички дунёси, феъл- 
атворини тушунишга даракат ци­
лади. Улар билан тил топиша 
олади.

Мунаввархон дастлаб Цуцон 
муаллимлар тайёрлаш билим юрти­
да, кейин эса Низомий номли 
муаллимлар тайёрлаш институти­
да тадсил олди. Шундан сунг 
Маргилон, Тошкент муаллимлар 
тайёрлаш билим юртларида педа­
гогика-психология фанларидан даре 
берди. 10 йилдан буён эса богчада 
тарбиячи бУлиб ишлаб келаяпти.

— Бизда 12 та гуруд булиб, дар 
бирининг алодида номи бо& — 
деди богча мудйраси Гавдар 
Азизова. — Масалан «Цуёш», 
«Булбулча», «Буратино». Утган 
йили немис миллатига оид бола­
лар учун махсус гуруд очдик. Бу 
йил сентябрь ойидан эса «Булбул­
ча» лицей гуруди ташкил этилди. 
Бундан ота-оналар дам, болалар 
дам мамнун. Чунки тарбияланув- 
чилар инглиз тилини пухта Урга- 
нишяпти. Инглиз тили муаллими

* Суратли лавца

БОЕЧДДА ЛИЦЕЙ ГУРУХ.И

Елена Гришина дафтада икки- 
уч марта келиб, машгулот утаяпти. 
Хозирча натижа ёмон эмас. Бо­
лалар инглиз тилида саломлашиш, 
хайрлашиш, унгача санаш, дай- 
вонларнинг номларини айтишни 
Урганиб олишди. Бундан ташцари, 
мусица ва гимнастикага цизициш 
уйготиш мацсадида дар куни эрта­
лаб кичкинтойлар гимнастика би­
лан шугулланишади. Хафтанинг 
чоршанба кунини эса мусица учун 
ажратганмиз. Лицей гурудида таъ­
лим олаётган болалар шунингдек 
одоб буйича дам сабоц олишяпти. 
Бу ишларни бажаришда жон­
куяр мураббийлар Мунаввар Ну- 
риддинова ва Гулшод Турдиева- 
ларнинг хизматлари жуда катта.

Биз Мунаввархонни дам судбат- 
га торт дик.

— БолаЛар цувончимиз, даё­
тимиз маъноси деймизу, лекин 
баъзан уларнинг дунёсига бироз 
назар солиб, кУмаклашишга дами­
ша дам фурсат топа олмаймиз. 
Вадоланки, бу нарса фарзандлари­

миз учун жуда зарур. Гурудимда 
25 нафар кичкинтой бор. Улар­
нинг дар бири алодида бир олам. 
Болалардан Наргиза, Равшан, 
Шавкат, Гулжадон, Нодира ва 
бошцалар «опажон мени уйингизга 
бирга олиб кетинг», деб деч цУ- 
йишмайди. Очиги, бу гапдан жуда 
цувониб кетаман. Чунки боланиш 
ишончи, медрини цозонишдан ор­
тицча бахт борми, тарбиячи учун. 
Мен уларни тушунишга, севимли 
Уйинларини топиб. бирга Уйнашга 
даракат циламан.

Ха, болалар — келажагимиз. 
Буни яхши билган Мунаввархон уз 
гурудидаги болалариинг одоби, 
ахлоци, таълим-тарбиясига алодида 
эътибор бериб келяпти.

Дилером ИКРОМОВА.
СУРАТДА: тарбиячи Мунаввар 

Нуриддинова (чап томонда) ва 
богча муднраси Гавдар Азизова- 
лар кнчкинтойларнннг билимини 
синовдан утказншяпти.

Равиль Альбеков сурати.

УЗБЕКИСТОН ДАВЛАТ ЦИРКИ 
ТОШКЕНБОЙ 

ЭГАМБЕРДИЕВ 
НОМИДАГИ 

ТОШКЕНТ ДАВЛАТ 
ЦИРКИДА 

(Хадра майдони)

1993 йнл 25 декабрдан 1994 йнл 10 январгача
Мактаб Уцувчиларининг цншки таътил кунларида

БОЛАЛАР, СИЗЛАР УЧУН!

«ЦИРКДА АРЧА»
ЦОРБОБО, ЦОРЦИЗ, ЭРТАК ЦАХРАМОНЛАРИ.' 

ЦИРК САНЪАТИНИНГ БАРЧА ЖАНРЛАРИНИ УЗ 
ИЧИГА ОЛГАН ЦИРК ДАСТУРИ ВА УРГАТИЛГАН 
ХАИВОНЛАР ЦАТНАШАДИЛАР.

ТОМОШАЛАР: 25, 26, декабрда соат 10.00, 12.00, 
14.00 ва 16.00 да; 27, 28, 29 декабрда соат 12.00 ва 
14.00 да; 30, 31 декабрда соат 16.00 да;

1 январдан 9 январгача соат 16.00 да;
1 январда соат 10.00 да; • < (

10 январда соат 12.00 ва 14.00 да БОШЛАНАДИ.
БИЛЕТЛАР 11 НОЯБРДАН БОШЛАБ НАЦД ПУЛГА 

ВА ПУЛ УТКАЗИШ НУЛИ БИЛАН СОТИЛАДИ,
Цишлоц томошабинларига навбатдан ташцари хизмат 

кУрсятиляди.
ОММАВИИ ТАЛАБНОМАЛАР ЦАБУЛ ЦИЛИНМОЦ­

ДА.
Маълумотлар олиш учун телефонлар: 44-29-04, 

44-35-91.
Касса соат 9 дан 18.00 гача ишлайди.

— Ха. «Ура. Цар замоннинг уз келажаги бор, деган- 
лар.

Медмон шундай цилиб отам билан гаплашиб Утирди. 
Отам эски цадрдонни цурматига цуй суймоцчи эди, медмон 
вацти цисталанг эканини, йУцолган молини цидириб юр- 
ганини айтиб, кунмади. Овцатга дам турмай отам билан 
уйдан чициб, отига минди-да, ошигич жунаб кетди.

Орадан Ун беш кун Утгандан кейин отам билан^пичан 
Уриб цайтсак, эшикнинг олдида тУрт от бойлоглиц туриб­
ди.

— Яна медмон келибди, ота?
Сен медмонхонага кирмай цУяцол, цизим, Учоц 

бошига бор Онангга.айт, тузукроц кийимларингдан олиб 
берсин. Кийиниб, кейин мецмонларга салом беришга ки- 
рарсан, — деди отам.

— ХУп, —дедим мен, лекин кунглимда, «Эгнимдаги 
кийимимнинг медмонга цандай дахли бор экан», деб уйла- 
дим.

Медмонхонадаги медмонлар орасида мен аввал кУрган 
семиз, мУйлови цора кишини дарров танидим, У отам­
нинг эски жУраси эди.

— Медмон молини топгандир-а? — дедим медмонхона- 
дан цайтиб чиццач онамга.

— Х»й, болам-эй, бУлмагур гапларни гапирма, — 
дедй онам ва мени багрига тортиб, цулогимга шивирла- 
ди: — Уйноцлайвермай, узингни огир-босиц тут, бу одам­
лар сенга совчи булиб келишган.

Юрагим шув этиб кетди.
— Хой, ойи, — дедим, уларнинг даммаси царику?
— Калланг цурсин! Иигитни олдиларига солиб келиш- 

лари керакмиди? Бугун биз билан цуда бУлиш нияти бор- 
лигини айтиш учун келишган. Биз рози булсак, куёв бола 
бнлан бирга олиб кетишга келишади.

— Унгача мен уни кУрмайманми?
— КУрмайсан.
— Унда цандай яшаб кетаман?
— Яшаб кетишдан олдин кУрасан. Куёв бола Уцимиш- 

ли экан. Беш йил «юцорида» Уциб келибди. Цувонавер.
— Ойи, беш йил катта шадарда Уциб келган булса, 

мен чивинга таланиб юрган цизни олишга кунармиди?
— КУнмай нима? Сенинг бошцалардан цаеринг кам. 

Ипакка Ураниб утирганлар дам сенга ухшаган циз.
Шундай цилиб, говгасиз бошимга гавго тушди. Мен 

бир томондан Уз уйимдан кетишга цУрцсам, иккинчи то- 
мондаи менга совчи юборган йигитни куришга ичим ту- 
шарди. '«Цандай йигит экан» деб уйлайвераман. Юрагим 
пУкиллаб, бориб учрашгим келади. Хеч кутишга тоцатим 
йУц. Келишган, дар мурти шопдай, достонлардаги ботир 
йигитлардай бнр йигит бУлиб кУэ олдимга келаверади.

Кутган куним келди. Мен Уйлагандай даммадан зУр 
эмас, дамма цатори йигит экан. Лекин орцага таралган 
цора сочлари, узига жуда ярашган цирра бурни, тУсдай 
цоп-цора цошлари, тикилиб турадиган цУй кузлари менга 
ёциб цолди. Цизнинг олдида узини тутиши цандай эди 
унинг. Катта шадарда Уциганлиги билиниб турар эди. 
Отам дарё буйида эди. Уйимиз атрофида цуни-цушни 
йуц. Шадардан келиб цолган янгам бизни ертУлада уч- 
раштирди.

У енги калта куйлак кийиб олибди. Яхшиямки ертУла- 
га тушдик, булмаса чнвин талаб ташлар эди.

— Ойжамол, — деб багрига тортади мени. «Уялмай- 
сизми?» дейман, цулидан чициб цочаман. «Кимдан уяла- 
ман?» дейди. Тор ертУла, дарров топа цолади. Бирам 

Йаттиц цучоцлайдики, цовургаларим синиб кетай дейди. 
арасам ихтнёримни олиб цуядиган. «Эй худо, узинг асра» 

деб ертУладан цочиб чицдим. Кела солиб, мени алдаб 
ертулага киргнзган янгамнннг бицинини цаттиц чимчила- 
дим. Кузларига ёш келиб кетди бечоранинг!

• Сенга бу дали кам, — дедим унга.
Эгиингни цоц, нима бало бУлди? Янгам аламинн 

олмоцчи булиб айтди чоги бу сузни. Вир силкинган 
эдим, ертУланинг цуруц тупрогидан асар дам цолмади

Орадан Ун кун Утгандан кейин узатилдим: Давлатназар 
машинага миндириб мени олиб кетди. Мен энди дарё бу- 
йидаги кемалар чнроцчиси Жамолитдиннинг цизи эмас, 
Отамурод оцсоцол деб номи чиццан кишининг келини 
булдим. ■

Биринчи марта сувга борган кунимни унутмайман. 
ЦУлимда бУш челак, арицнинг баланд содилига кУтарил- 
ганимда, арицнинг нариги содилидагн пахтазорда турган. 
коржома кийган икки тракторчининг бири Давлатназар 
эканлигини дардол танидим.

Вой. «нови Давлатназарку! — деб юбордим. Хай 
рият, ёнимда кичкина цизчадан бошца деч ким йУц эди.—

— Енидаги ким экан?
— Цари цизну! — деди кичкина циз.
— Иккови нима цилиб турибди? — мен бу гапни ичим 

ёниб айтдим.
— Тракторим бузилиб цолди. деб садарда акамнн 

эргаштирнб кетиб эди.
Мен цаёцдн эдим Ушанда? дедим юрагим уриб.

— Сигир согаётган адингнз, — деди цизча. 
Анави циз трактор дайдайднми?

(Даянин бор)

МУАССИСЛАР:
Халк, депутатлари Тотиент 
шацар Кетиши ва 
«Топтеит оцтоми» 
журналистларинияг жамоаси

■ Космата бориш вацти 11.30

«Ридерз Дайжест» — жацондагн эиг машцур журнал- 
лардан бирн булиб, цар ойда унинг 16 тнлдаги 28 мил­
лион нусхаси сайёрамизнинг турли бурчакларнга тарца- 
тиладн. Журнал сацнфаларида, шунингдек, тез-тез сало- 
матликка онд цизицарли мацолалар цам бериб бориладн. 
Бугун биз сизларнинг эътиборингнзга Сью-Брод у эр 
цаламига мансуб ана шундай мацолалардан бнриин ца­
вола этаётирмизки. спорт билан шугулланишни цандай 
бошлаш ва деч цачон бундай ажойиб «дУстлнк»нинг 
дарз кетишига йул цуймаслик цУйнда юрганлар Узлари 
учун фойдали фикрлар топаднлар дея умид циламиз.

бир нарса борки, у к^ник- дай эришганликлари сУрал- 
мангиз йуцлиги оцибатида ганда, улар «Мен д?стла- 
мушакларнинг огришидир. 
Бундай цолатларда цамма

ТАШКИЛОТ
БОЖХОНА БИЛАН МУО­

МАЛА ЦИЛИШДА (божхо­
на дужжатларини расмий­
лаштириш, аэропортдаги 
омбордан юкларни олишда 
ва шунга Ухшаш хизмат кУр- 
сатишдя), ОМБОРХОНАГА 
ЮК ЦУИИШДА, ТОШКЕНТ 
ШАХРИДА ТОВАРЛАРНИ 
МАСЪУЛИЯТ БИЛАН 
САЦЛАШ ВА ТАРЦАТИШ- 
ДА

УЗ ХИЗМАТЛАРИНИ 
КУРСАТАДИ.

Телефон: (8—'3712) 33-
72-88.

— ХЕЧ бир катта ёшда­
ги одам бадантарбия цилиш­
ни суймайди. Албатта, бар­
чамиз цачонлардир шугул- 
ланганмиз. Бу ишга алоца- 
дор шахслар жисмоний тар- 

шаклланти-бия, иродани 
риши, вазндаги ортицча ки- 
лограммлардан 
ёрдам бериши цацида куп 
гапирадилар. Хатто ора-си- 
ра бир соат давомида спорт 
билан машгул булиш умри- 
миз давомийлигига цушил- 
ган 60 дацица эканини эъти­
роф этишни севадиган Стэн­
форд университети олимла- 
рининг фикрларидан кучир- 
малар келтириб турадилар. 
Буларнинг цаммасида, ал­
батта, цацицат бор. Лекин 
цеч бир одамдаи, «Эрталаб — 
соат цунгироги билан ши­
рин уйцудан уйгониб, ём- 
гирда цам, цорда цам югу- 
ришга чициш роцат багиш- 
лайди» деган сУзни эшит- 
майсиз. Шунинг учун цам, 
жисмоний тарбия ва спорт 
буйича мутахасснс Род 
Дишмен. «КУпчилик спорт 
билан шугулланишни бош- 
лашга бошлайди-ю, бу иш­
тиёц кУпга чУзилмайди», де- 
ганида мутлац цац эди.

Шундай булсада, жисмо­
ний тарбияни жини суймай- 
диганлар орасида цам уз 
инжицликларинн енгиш ци­
собига узоц йиллар давоми­
да машгулотлар Утказиб ке- 
ладиганлар учраб туради. 
Цизиги шундаки, камина 
цам ана шулар жумласига 
киради.

Икки ярим йилча муцад­
дам мен тУсатдан бир неча 
чацирим масофани босиб 
Утиб-Утмай нафасим бугзим- 
га тицилиб цансираб цола- 
ётганимни сезиб хавотирга 
тушиб цолдим, чунки ме­
нинг ёшим атиги 42 да эди- 
да. Уйланиб цолдим: Уз био­
логик соатларимни ортга 
цайтаришга кеч булмаган- 
дир балки?

Узоц мулоцазалардан сУиг 
сузиш билан шугулланишга 
царор цилдим. Аввалига 
с^в цавзасининг атиги бир 
бУлагини, унда цам зУр-ба- 
зур суэиб Утган булсам, 
орадан ийки ой утгач бу 
натижа 18 йУлакка етди, шу 
кунга цадар эса бу рацам- 
лар 5922 маротабага цадар 
Усди.

ДУстларимга 54 ёшга тул­
ган куним «баттерфляй» усу­
ли ва чалцанча ётганча. 
2.700 километрлик масофа­
дан суэиб утаман десам. 
улар негадир ишрнчеизлик 
билан боцишади. Лекин мац- 
садимга эриша олишим му­
царрар, чунки мен машгу­
лотлардан кУнгил сояуб кет- 
маслиги, ташлаб юбормас-

цутилишга

рим ишончини суиистеъмол 
_   _  ____ цилгим келмади», дея жа- 

нарсани ёлгиз уз иродангиз- воб берганлар. Америка- 
гина цал этиши мумкин. нинг «Паблик Хеле Рипортс» 
Спорт тиббиёти буйича му- журнали утказган сУровлар- 

“ "____" "_______“ э ташласак, юрак
хасталигига мойил эркак- 
ларнинг 90 фоизи танишла- 
ри, биродарлари билан бир­
га шугулланиш купроц завц 
ва фойда келтираётганини 
эътироф этганлигининг гу­
воци буламиз.

Мабодо, сиз умр йулдо- 
шингизни цам бу ишга жалб 
эта олсангиз цатънятингиз 
янада мустацкамланган бу­
ларди. Яна уша «Паблик 
Хеле Рипортс» журналига 
мурожаат цилайлик: Хотин- 
лаци спортни севадиган 
эркакларнинг 80 фоизи, 
аёллари бунга салбий ёхуд 
фарцсиз муносабатда бул­
ган эркакларнинг 40 фоизи 
жисмоний машцлар бажа- 
ришга кунгил цуйган экан- 
йар.

Профессор Нил Олдрикс- 
нинг сузига цараганда, 
«машгулотлар мунтазамли- 
гини таъминловчи умумий 
бир йул-йуриц мавжуд эмас: 
цар бир одам Узича бир 
дунё, демак унинг цар би­
рига алоцида услуб керак». 
Цуйида эса жисмоний машц- 
ларни доимий равишда ба­
жариб боришга кумаклашув- 
чи беш асосий кУрсатмани 
эътиборингнзга 
моцчимиз:

1. Узингизни мусица би­
лан илцомлантиришга одат- 
ланинг. Физиолог Барри 
Франклин тадцицртларининг 
курсатишича, суроц утка­
зилган югуриш билан шу- 
гулланувчи 114 кишидан 99 
таси мусица тинглаб маш­
гулот Утказишни ёцтирар- 
кац.

2. Узингизни фаол бу­
лишга унданг, бу кучингиз- 
га куч цУшади. Спорт мол­
лари дУконларини айланиб 
профессионал спортчилар 
фойдаланадиган айрим жи- 
цозлар, сузупчилар бош ки- 
йнми, сотиб олинг. Шанба 
ва якшанба кунлярини спорт 
кийимида уткаэинг.

3. Уз муваффациятларин- 
гизни цар бир машгулотдан 
сУнг батафсил ёзиб боришга 
одатланинг. Бироз муддат 
Утгач уларни куздан кечи­
риш, натижаларингиздаги 
узга риш ларни таццослаш 
кузга ва дилга цувонч ба­
ги шлайди

4. Спорт машгулотлари 
учуй харид цилган жихозла- 
рингизни доимо кУз упгин 
гизда туришига эътибор бе­
ринг; бу улардан фойдала­
ниш лозимлигини ёдга солиб 
туради.

5. Машгулотларни цолди- 
риш учун бацона изламанг. 
Эрта тонг ёки кечки пайт 
шугулланишта одатланинг, 
чунки куннинг бу пайтлари- 
дн ялцовлнгингизни оцлаш 
учуй бацона тополмайсиз.

Шуцрат АРМОН 
тайёрлади,

тахассис Гилберт Глеймнинг < га назар 
фикрича, купчилик спорт­
нинг бирор тури буйича 
бошлаган машгулотини учин­
чи ойга келганда ташлаб

«ТАШТЕПЛОКОММУНЭНЕРГО» ишлаб чицариш 
бирлашмасининг

ТРАНСПОРТ ВА МЕХАНИЗМЛАР КОРХОНАСИГА 
шошилинч равишда

30-2621 МАРКАЛИ ЭКСКАВАТОРЛАРНИИГ 
МАШИНИСТЛАРИ

КЕРАК
Экскаваторчнларнинг нш даци ойига Уртача 120 минг 

сумни ташкил этади.
Манзилимиз; Тошкент шадри, Файзиобод кучаси, 46- 

уй «5-Цуйлиц» дадаси томонга цараб борилади.
Телефонлар: 90-98-01, 90-98-07, 90-69-28.

* Инсон умринит сир-асрорлари

ЯЛЦОВЛИКНИ

ЕНГИШ МИШИН?

ТОШКЕНТ ШАХРИДАГИ
«АЛТАЙ» РАДИОТЕЛЕФОН ТАРМОГИДАН 

ФОЙДАЛАНУВЧИ АБОНЕНТЛАР ДИЦЦАТИГА!
Сиз учун шацарлараро телефон алоцаси хизматлари 

дан фойдаланиш имконияти юзага келди. Бунинг учун 
Харакатдаги алоца воситаларидан фойдаланиш корхона- 
сн бнлан Узингиз учун цулай булган вацтда цушимча 
шартнома тузиш зарур.

ХАРАКАТДАГИ АЛОЦА ВОСИТАЛАРИДАН ФОЙ­
ДАЛАНИШ КОРХОНАСИ (ПЭПС) умумий дам олиш 
кунларидан ташцари дар куни соат 8 дан 17.00 гача иш­
лайди.

Манзилимиз: Навоий кучаси, 18 «а» уй.
Телефонлар: 44-26-57, 44-25-67.

лик учун нима цилмоц ке­
раклигини жуда яхши била­
ман. Ана шу йУл-йУрицла- 
рим билан сизлар-лй Уртоц- 
лашмоцчиман. Марцамат:

Спорт таргиботчилари 
одатда, машгулотларни бош- 
лашингиз биланоц танангиз- 
да янги куч-цувват тУлцин- 
лари жУш ураётганини се- 
эасиз, дея таъкидлашии се- 
вадилар. Дастлабки даврлар­
да бунга умид цилмасангиз 
цам булади. Яхшиси сиз ав­
вало кучли чарчоцни енгиш- 
га шайланинг.

Сузиш билан шугулла- 
нишни бошлаган даврларим- 
да олти ойгача фацат чар­
чоцни енгиш билан машгул 
бУлгандим. Яхшиямки, ду- 
гоиам мени бу цацда огоц- 
лантирганди, йуцеа фаол 
цаёт тарзи кечириш учун 
ёшим утиб цолибди-да дея 
ЙУл силтаган булармидим?!

Жисмоний тарбиядан олина­
диган кУтаринки кайфият, 
суткасига бир неча соатлаб 
тинимсиз ишлаб цам чарчоц 
бнлмаслик роцатини орга- 
кизмнинг янги шароитга кУ- 
никканидаи сУнггина сезиш 
мумкин.

Замонимиз одамлари яша­
ётган шарт-шароит, турмуш 
тарзи шундайки, аксаринт 
цолларда икир-чикирлар 
спорт машгулотларини би­
роэ четга суриб цУяди. ХДТ" 
то шундай цолларда цам, 
цанчалар банд бУлманг, мяш- 
гулотларнн батамом ташлаб 
юборманг. Мабодо сиз йил­
лар давомида жисмоний 
машцлар билан шугуллаи- 
май келган буленнгиз, цаф­
тасига атиги уч марта югу­
риш йулагига чицишингиз. 
ёхуд сув цавзасига цатна- 
шингнв турмуш тарзингизда 
катта ижобий Узгаришлар 
рУй бера бошлвганидан да- 
рак беради,

Дастлабки босцичларда 
сиз алоцида эътибор бери- 
шингиэ лозим бУпган яна

юборади, чунки бу пайтга 
келиб уларнинг иштиёци, 
кУтаринки кайфият, ташци 
куринишдаги узгаришларга 
боглиц циссиётлар бироз 
сУнади.

Едингизда тутинг, мабо­
до маълум бир сабабларга 
кУра машгулотларни цолди- 
ришга мажбур бУлсангиб 
узингизни цийнаманг! Ахйр 
умрингиз охиригача амал 
цилишга жазм этган одат- 
лар, цоидаларни шакллан- 
тиришга бел боглагансиз, 
шундай оламшумул (цеч 
булмаганда Узингиз-чун) 
мацсад йулида бир-икки кун, 
борингки, бир цафта танаф­
фус нима деган гап?1 «ЦУ- 
лимдан келмади, эплолма- 
дим» дея эътироф этиш эса 
Узини цурмат цилганлар 
цУллайдиган иборалар эмас.

Узингиз учун машгулот­
лар мароми (ритм)ини бел­
гилаб олинг. «Муваффацият 
гарови азоб чекмоцдир», 
«Никои цадар купроц миц­
дорда калорияла^ингизии 
сарфлашга интилинг» каби 
олди-цочди мулоцазалардан 
цочинг. Сунгги йилларда 
олиб борилган илмий тадци­
цотлар бир маромда, зУ- 
рицмай, узки цийноцларга 
солмай бажариб борилган 
жисмоний машцлар саломат- 
ликка фойдаси жицатидан 
Ута зурициш цисобига Утка­
зилган машгулотлардан цо- 
лишмаслигйни курсатди. 
Спорт тиббиёти буйича му- 
тахассис Шаролла Л Тейт 
фикрича, «Марафон масо- 
фаси бУйлаб югуриш цаф- 
тада уч мартадан беш кило- 
метрлик масофаии пиёда 
(фацат тез суръатда) босиб 
Утишчалик фонда келтирол- 
маслиги мумкин».

Спорт билан дУстлар 
цамра|цлигнда шугулланиш- 
га нима етсин?! Узоц муд­
дат давомида мунтазам ра- 
нишда машгулот Утказиб 
келяётгннлардан бунга цлн-

цавола эт-

1Мударрир уринбосари 

Солиц РЦУБОВ

Т01Ш4еША>КШ0МИ
♦ ж ..........  ф

мигетидя руйжагга олинган. ташцари цар куни узоек
руйхат сони — .. тилида чицади-

ТОШКЕНТ ИРРИГАЦИЯ ВА ЦИШЛОЦ 
ХУЖАЛИГИНИ МЕХАНИЗАЦНЯЛАШТИРИШ 

ИНСТИТУТИ

цуйидаги буш лавозимларга 
ТАНЛОВ ЭЪЛОН ЦИЛАДИ

КАФЕДРА МУДИРЛАРИ (фан доктОрлари, профес­
сор ёки фан номзодлари, доцентлар): тупроцшунослик ва 
деццончилик, геодезия, кимё, узбек тили,

КАТТА УЦИТУВЧИЛАР: чет тиллари (инглиз тили— 
2):

УЦИТУВЧИЛАР; чет тиллари (инглиз тили — 2); 
ТАНЛОВ МУДДАТИ ЭЪЛОН ЧИЦЦАН КУНДАН 

БОШЛАБ БИР ОИ.
Мурожаат учун манзилгоц: Тошкент шадри. Цори- 

Ниёзий кучаси, 39-уй, кадрлар бУлими.

ТАБРИКЛАИМИЗ!.
Медрибон падари бузрук- 

воримиз

САМИГЖ0Н СОДИЦОВ!

Сизни биз, фарзаидларин- 
гиз па набираларингиз та­
баррук 80'ёшингиз бйлан 
чин цалбдан табриклаймиэ.

Сиз азиз умрингизнинг 55 
йилини ёш авлодни тарбия- 
лашдек муцаддас ишга бах­
шида этдингнэ. Цилган мед- 
патларингиэ «Цизил байроц» 
ордени ва бошца нишонлар- 
билан тацдирланди.

Сиздек отамиз борлиги- 
дан фахрланамиэ. Бдхтимиз- 
га сог бУлинг, табаррук 90 
ва НМ) ёшга кириб, бизга 
доимо бош бУлнб юринг.

Умр йулдошингиз. 
Жаннетой СОДИЦОВА.

Фарзандларитпяз:
Гайрат СОДИЦОВ, 

Муяссар СОДИЦОВА, 
Машкура СОДИКОВА, 
Мастура СОДИЦОВА,

ХУСУСИЙ ЭЪЛОНЛАР
Германняда ишлаб чицарилган виндсерфинг ва енгил 

автомашина учун универсал багажник сотилади. Телефон: 
34-66-96, хар купи (шанба на якшанбадан ташцари) соат 
В дан 17.00 гача.

I*”*?0*1,?То то. ЭЪ"О1Л*₽ “ тижоРат МАНЗИЛГОЦИМИЗ: 700000, ГСП,
хатлар т- 11-М 70, хабарлари аниц аа Тошкент, Матбуотчилар
*ьлон ва тижорат тферилиги учуй к»часи. 3>-уй.
хабарларини жойлаштириш жавобгарлии уларни Хлжмм - а босма табоц.
масалалари буйича берган ташкилот еа <>фс»т. Цошчбичими А -2
М-81-42, М-М 14,11 16-67. шахслар зиммасидаднр. Нашр курсаткичи 64М)0,

Кшаптма Г 17299 иустляв

■ Космата берилди 11.3А, Узбекистон республикаси Президенти Мацммасииииг Ишлар богпцармие- цузурида!и НПарц» нЖприИт мвтбаа концерни.
Корхона манзили: «Буюк Турон» кучаси, 41-уй. 1 2 3 4 5 6


