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в феврале 2020 года прирост среднего 
уровня потребительских иен и тарифов 
за месяи составил 0,8%. За первые 
два месяиа года товары и услуги в среднем 
подорожали на 1,4%. По отношению 
к февралю 2019 года иены и тарифы 
увеличились на 13,5%.

ОПРЕДЕЛЕНЫ 
ДОПОЛНИТЕЛЬНЫЕ ЗАДАЧИ 

ПО ОХРАНЕ ОКРУЖАЮЩЕЙ СРЕДЫ 
Президент Республики Узбекистан Шавкат Мирзиёев провел совещание 
по вопросам совершенствования системы охраны окружающей среды
и управления отходами.

На совещании, прошедшем в критическом 
духе, исполнение Концепции охраны окружа
ющей среды Республики Узбекистан до 2030 
года и Стратегии по обращению с твердыми 
бытовыми отходами в Республике Узбеки
стан на период 2019-2028 годов признано 
неудовлетворительным. В частности, сохра
няются факторы негативного воздействия на 
окружающую среду. Наблюдается большой 
объем выбросов загрязняющих веществ в 
атмосферу. Наносится ущерб фауне и флоре.

Ежегодно образуется более 7 миллионов 
тонн бытовых отходов, из них перерабатыва
ется лишь 19 процентов. В этом процессе 
практически не участвует частный сектор. 
Службы санитарной очистки действуют не во 
всех махаллях. Отходов становится все боль
ше в результате расширения строительства и 
производства.

На совещании указано на необходимость 
обеспечения до 2021 года полного охвата 
населения услугами санитарной очистки и 
приведения 221 полигона отходов в 
соответствие с санитарно-экологическими 
требованиями.

Министерству строительства, Государ
ственному комитету по экологии и охране 
окружающей среды поручено ввести в строй 
в текущем году в Ташкентской, Самарканд
ской и Андижанской областях, а в дальней
шем - в остальных регионах страны полигоны 
строительных отходов и мощностей по пере
работке.

Высказаны предложения по расширению 
площади охраняемых природных террито
рий, усилению ответственности за отлов 
животных, внесенных в Кпасную книгу. 

Как известно, указом Президента введен 
мораторий на вырубку ценных пород деревь
ев и кустарников, не входящих в государ
ственный лесной фонд. Однако при попусти
тельстве руководителей на местах фиксиру
ются отдельные случаи нанесения ущерба 
растительному миру. Генеральной прокура
туре поручено взять под строгий надзор дея
тельность хокимов по данному вопросу и 
обеспечить неотвратимость ответственности.

Проанализировано положение дел в сфе
ре соблюдения экологических норм на произ
водстве.

Отмечено, что 65 процентов оборудова
ния лабораторий Госкомэкологии устарело. 
В общем объеме выбросов загрязняющих ве
ществ в атмосферу 60 процентов приходится 
на долю топливно-энергетической и 20 про
центов - горно-металлургической отраслей. 
В связи с этим даны поручения по стимулиро
ванию промышленных предприятий, исполь
зующих природоохранные технологии, нала
живанию производства пыле- и газоулавлива
ющих аппаратов.

Подвергнута резкой критике и кадровая 
политика в сфере. В частности, не хватает 
квалифицированных специалистов, недоста
точно проводится научно-исследовательская 
работа, в вузах отсутствуют факультеты эко
логии. Подчеркнута важность выделения гран
тов на исследования, повышения квалифика
ции научных сотрудников за рубежом, внедре
ния инновационных технологий и идей.

Ответственные лица предоставили инфор
мацию по обсужденным на совещании воп
росам.

УзА

Указ
Президента Республики Узбекистан 

О НАГРАЖДЕНИИ В СВЯЗИ 
С МЕЖДУНАРОДНЫМ 

ЖЕНСКИМ ДНЕМ - 8 МАРТА
В целях повышения роли и статуса женщин нашей страны в 

государственной и общественной жизни, оказания им почета и 
достойного внимания, за большие заслуги в усилении экономическо
го потенциала и международного авторитета республики, обеспече
нии роста благосостояния населения, укреплении духовно-нрав
ственной атмосферы в семьях, воспитании молодого поколения 
здоровым и гармонично развитым, в духе любви и преданности 
Родине, уважения к национальным и общечеловеческим ценностям, 
инициативность, активный и плодотворный труд на пути строитель
ства нового Узбекистана присвоить почетные звания, наградить 
орденами и медалями:

почетное звание
"Ўзбекистон ифтихори"

Чусовитиной Оксане Александровне - члену национальной сбор
ной команды Узбекистана по спортивной гимнастике

почетное звание
"Ўзбекистон Республикасида 

хизмат кўрсатган спорт устози"
Кузнецовой Светлане Михайловне - старшему тренеру по 

спортивной гимнастике Республиканской специализированной шко
лы-интерната олимпийского резерва

орденом 
"Фидокорона хизматлари учун"

Батирову Маргариту Азизовну - профессора кафедры языков 
Ташкентского института инженеров ирригации и механизации сель
ского хозяйства

Бойматову Сибинисо Мусурмонкуловну - руководителя фермер
ского хозяйства "Мусурмон ота" Шароф Рашидовского района, Джи- 
закская область

Джамилову Гулчехру Манноновну - актрису Узбекского нацио
нального академического драматического театра

(Окончание на 2-й стр.)

КОММЕНТАРИЙ
К УКАЗУ ПРЕЗИДЕНТА РЕСПУБЛИКИ УЗБЕКИСТАН 

"О ПОМИЛОВАНИИ ГРУППЫ ОСУЖДЕННЫХ ЖЕНЩИН, 
ОТБЫВАЮЩИХ НАКАЗАНИЕ В ВИДЕ ЛИШЕНИЯ СВОБОДЫ, 

В СВЯЗИ С МЕЖДУНАРОДНЫМ ЖЕНСКИМ ДНЕМ"
В связи с Международным женским 

днем, в рамках выраженной Президентом 
Республики Узбекистан инициативы о 
помиловании группы осужденных жен
щин, отбывающих наказание в виде лише
ния свободы, были созданы рабочие груп
пы из числа членов Комиссии по вопросам 
помилования при Президенте и предста
вителей других ответственных ведомств, 
которые обеспечили изучение личных дел 
осужденных и проведение с ними индиви
дуальных бесед с непосредственным выез
дом на места.

По итогам осуществленной работы 
глава государства, одобрив предложение 
комиссии о помиловании группы осуж
денных женщин, преступивших закон, но 
осознавших противоправность своих 
деяний, искренне раскаявшихся в соде
янном и твердо вставших на путь исправ
ления, подписал Указ "О помиловании 
группы осужденных женшин, отбываю
щих наказание в виде лишения свободы, в 
связи с Международным женским днем".

Указом помилованы 83 женщины, отбы
вающие сроки наказания.

Из числа помилованных 12 лиц освобож
даются от отбывания наказания полностью, 
29 лиц - условно-досрочно, назначенное в 
отношении 17 лиц наказание заменяется 
более мягким, одним словом, освобожда
ются из учреждений по исполнению наказа
ния 58 женшин. Кроме того, в отношении 
25 осужденных женщин сокращаются сро
ки назначенного наказания.

Из помилованных 7 являются граждана
ми иностранных государств.

Данное событие является практичес
ким проявлением присущих нашему

народу таких благородных качеств, как 
уважение к женщинам, почтительное к 
ним отношение, великодушие, милосер
дие, гуманизм и умение прощать.

В рамках реализации указа ответствен
ным министерствам и ведомствам пору
чено оказать содействие помилованным 
женщинам в возвращении к семьям и 
близким, социальной адаптации, при
влечении к полезному труду, поддержа
нии здорового образа жизни и занятии 
достойного места в обществе.

УзА

Обсуждены вопросы 
сотрудничества Узбекистана 

и Евроазиатского 
экономического союза

2020-й - Год развития науки, 
просвещения и цифровой экономики

В Кабинете Министров Республики Узбекистан 6 марта 
состоялось заседание, посвященное обсуждению вопро
са о внесении в палаты Олий Мажлиса заключения 
и предложений по итогам аналитической и комплексной 
оценки сотрудничества с Евроазиатским экономичес
ким союзом (ЕАЭС).

В Послании Президента Рес
публики Узбекистан Шавката 
Мирзиёева парламенту указано 
на внесение правительством 
этого вопроса на обсуждение в 
палатах Олий Мажлиса, под
робное рассмотрение с пред
ставителями народа и при этом 
отмечена необходимость опи
раться прежде всего на волю 
народа, исходить из его инте
ресов.

Отмечалось, что результаты 
проводимых в Узбекистане ре
форм на новом этапе связаны с 
интеграцией в систему мировой 
экономики и особенно с разви
тием торгово-экономических 
связей с ближними странами. 
Так как экономическая интегра
ция играет важную роль в повы
шении конкурентоспособности 
продукции, снижении ее себе
стоимости, ввозе новых техно
логий, расширении транзитной 
торговли, активном развитии 
рыночных реформ.

В процессе нынешней глоба
лизации стране необходимо 
соответствовать системе миро
вого производства, требовани
ям международного рынка и 
процессам экономической 
интеграции.

В целях подробного изучения 
и глубокого анализа сотрудни
чества Узбекистана с ЕАЭС 
рабочей группой в составе 
представителей Кабинета 
Министров, соответствующих 
министерств и ведомств в плане 
экономической интеграции 
проведена работа по изучению 
16 крупных отраслей экономи
ки страны.

На заседании были рассмот
рены исследования ведущих 
независимых консалтинговых 
компаний по этому вопросу и 
научно-исследовательских 
учреждений, предложения и 
заключения зарубежных и мест
ных специалистов.

Также в рамках сотрудничества

Узбекистана и ЕАЭС были изу
чены заключения экспертов по 
крупным отраслям экономики и 
промышленной политики, упо
рядочению таможенной тари
фикации и внешней торговой 
политики, трудовой миграции, 
стандартизации и ветеринарии, 
санитарному и фитосанитарно- 
му контролю и другие вопросы.

Отмечалась взаимосвязь 
интеграционных процессов 
Узбекистана во Всемирную тор
говую организацию и ЕАЭС.

По результатам комплексно
го изучения воздействия 
сотрудничества с Евроазиат
ским экономическим союзом на 
национальную экономику Узбе
кистана намечены меры, кото
рые предстоит реализовать 
соответствующим министер
ствам и ведомствам, одобрено 
предложение о сотрудничестве 
с ЕАЭС в качестве государства- 
наблюдателя.

По итогам заседания приня
то решение о представлении в 
палаты Олий Мажлиса заключе
ния и предложений, разрабо
танных на основе аналитичес
кой и комплексной оценки.

УзА

Биотехнологии - 
индустрия XXI века

Иброхим Абдурахмонов.
Министр инновационного развития, академик.

В XXI веке наука приобрела реальную экономическую силу, 
способную определять динамику развития государства 
и его положение на мировой арене. Чем мошнее научный 
потенциал и результативнее система внедрения результатов 
в практику в виде использования передовых технологий 
и выпуска наукоемкой продукции, тем выше уровень жизни 
населения.

В Узбекистане в последние годы 
науке уделяется особое внима
ние: увеличивается финансиро
вание, растет число исследова
тельских учреждений, налажена 
деятельность ряда инновацион
ных центров, кластеров и техно
парков. Принят Закон "О науке и 
научной деятельности" от 29 октяб
ря 2019 года. Намечено решить 
актуальные вопросы сферы, рас
ширить поддержку исследователь
ской деятельности. В частности, 
будут организованы новые учреж
дения и направления.

Для продолжения работы 2020-й 
в нашей стране объявлен Годом раз
вития науки, просвещения и цифро
вой экономики.

В Послании Олий Мажлису глава 
государства предложил определять

и развивать ежегодно ряд приори
тетных отраслей науки. И в 2020-м 
будут активизированы фундамен
тальные и прикладные исследования 
в области геологии, математики, 
химии и биологии, созданы все усло
вия для ученых.

На заседании, посвященном раз
витию науки и проведенном 31 янва
ря нынешнего года под председа
тельством Президента, отмечалось, 
что Узбекистан и в дальнейшем 
будет следовать политике повыше
ния статуса научных деятелей и все
мерного содействия развитию перс
пективных направлений. Одно из 
бурно развивающихся - биотехноло
гии, связывающие исследователь
ские достижения и производствен
ный процесс.

Постановление 
Президента 

Республики Узбекистан

О НАГРАЖДЕНИИ 
ГОСУДАРСТВЕННОЙ 

ПРЕМИЕЙ ИМЕНИ ЗУЛЬФИИ
В целях оказания уважения женщинам, повышения их роли и статуса в 

обществе, поддержки их благих надежд и устремлений, достойного сти
мулирования девушек, которые своим талантом и образцовой деятель
ностью являются примером для молодежи, реализуют свои способности 
и возможности в различных сферах и отраслях, проявляют активность и 
инициативность в общественной жизни:

1. Одобрить предложения Комиссии по Государственной премии име
ни Зульфии о присуждении одаренным девушкам из Республики Каракал- 
пакстан, областей и города Ташкента за отличное поведение, уникальный 
талант, сметливость, инициативность, успехи в учебе, а также особые 
достижения в области образования, науки, литературы, искусства, спорта 
и общественной деятельности Государственной премии имени Зульфии 
согласно прилагаемому списку.

2. Вручить лауреатам Государственной премии имени Зульфии дипло
мы и нагрудные знаки на торжествах, проводимых в связи с праздновани
ем Международного женского дня - 8 Марта.

3. Министерству финансов Республики Узбекистан обеспечить выдачу 
каждому лауреату Государственной премии имени Зульфии денежного 
вознаграждения в размере 50-кратной базовой расчетной величины.

4. Рекомендовать Агентству информации и массовых коммуникаций 
при Администрации Президента Республики Узбекистан, Национально
му информационному агентству Узбекистана, Национальной телерадио
компании Узбекистана и другим средствам массовой информации широ
ко освещать образцовую деятельность, уникальный талант и достижения 
лауреатов Государственной премии имени Зульфии.

5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на 
Премьер-министра Республики Узбекистан А.Арипова и советника 
Президента Республики Узбекистан Ш.Кудбиева.

Президент 
Республики Узбекистан 

Ш.МИРЗИЁЕВ
Город Ташкент,
4 марта 2020 года

♦ * *

Приложение
______________________  ^постановлению Президента 

Республики Узбекистан № П П-4626 
от" 4 " марта 2020 года

СПИСОК
лауреатов Государственной премии имени Зульфии

Ибрагимова Назокат Мухтаровна - магистрант 1 -го курса Каракалпак
ского государственного университета

Нуратдинова Динара Елубай кизи - студентка 2-го курса Нукусского 
государственного педагогического института

Абдумуминова Нигера Ихтиёровна - студентка 4-го курса Андижан
ского машиностроительного института

Нуъмонова Зулфира Икболжон кизи ■ студентка 4-го курса Ташкент
ского государственного университета узбекского языка и литературы 
(Андижанская область)

Ражабова Нилуфар Комилжоновна - студентка 2-го курса Националь
ного университета Узбекистана (Бухарская область)

Холикова Нозима Нематиллоевна - базовый докторант Бухарского 
государственного университета

Ибрагимова Вазира Хусан кизи - редактор общества с ограниченной 
ответственностью “Маьрифат ва ҳикмат" Международной исламской ака
демии Узбекистана (Джизакская область)

Илхомова Севара Лавром кизи - студентка 3-го курса Джизакского 
политехнического института

Норчаева Малина Норчаевна - студентка 2-го курса Национального 
института художеств и дизайна имени Камолиддина Бехзода (Кашка- 
дарьинская область)

Олимжонова Бегойим Мансур кизи - ученица 11 -го класса средней 
общеобразовательной школы № 42 Шахрисабзского района Кашкадарь- 
инской области

Омонбоева Мерей Эралн кизи - студентка 4-го курса Навоийского 
государственного педагогического института

Сапарова Ситора Шайдулло кизи - ученица 11 -го класса средней обще
образовательной школы № 5 Хатырчинского района Навоийской области

Азимова Дилафруз Аламхон кизи - студентка 4-го курса Ташкентского 
государственного экономического университета (Наманганская область)

Тожибоева Олимахон Икромжон кизи - ученица 9-го класса специ
ализированной средней общеобразовательной школы-интерната № 9 
Касансайского района Наманганской области

Мусулмонова Камола Хусниддин кизи магистрант 2-го курса Самар
кандского государственного университета

Усманова Нуриниссо Олимовна - студентка 1-го курса Самаркандского 
государственного университета

Мухамадиева Ситора Шухратжон кизи - ученица 9-го класса средней 
общеобразовательной школы № 4 Баяутского района Сырдарьинской 
области

Саматова Шахноза Ортикбой кизи - студентка 2-го курса Ташкент
ского государственного педагогического университета (Сырдарьинская 
область)

Абдуразакова Рухшона Илхомжон кизи - ученица 8-го класса специа
лизированной средней общеобразовательной школы-интерната №4 горо
да Термеза Сурхандарьинской области

Кайимова Сабина Олимовна - руководитель кружка Образовательно
го центра по обучению афганских граждан (Сурхандарьинская область)

Болтаева Мохира Матёкуб кизи - студентка 1-го курса Ташкентского 
педиатрического медицинского института (Ташкентская область)

Жалолова Мохинур Зиёвулдин кизи - ученица 11 -го класса Республи
канской специализированной художественной школы имени П. Бенькова 
(Ташкентская область)

Хабибуллаева Нозима Хайрулло кизи - магистрант 1 -го курса Ташкент- 
ского государственного университета узбекского языка и литературы 
(Ферганская область)

Хомидова Насиба Юнусжон кизи - магистрант 1 -го курса Ферганско
го филиала Ташкентского университета информационных технологий

Алимова Махлиё Махмуд кизи - студентка 6-го курса Ургенчского 
филиала Ташкентской медицинской академии (Хорезмская область)

Шарипбаева Назокат Куролтой кизи - студентка 3-го курса Каракал
пакского государственного университета (Хорезмская область)

Дзивинская Юлия Станиславовна учащаяся 3-го курса Республи
канского медицинского колледжа № 2 (город Ташкент)

Тогаймуродова Шахноза Шухрат кизи - ученица 11 -го класса специа
лизированной средней общеобразовательной школы № 300 Сергелийско- 
го района города Ташкента



№ 49 (29279) 7 марта 2020 года
"""" «я

№№№.ру.иг 1асеЬоок.сот/ргаи1ауо$1ока (.те/руоиг утеи.ру.иг ГасеЬоок.сот/ргаускуо^ока (.те/руоиг

Указ
иут.ру.иг 1асеЬоок.сот/ргау<1ауо51ока 1.те/руоиг

Президента Республики Узбекистан
О НАГРАЖДЕНИИ В СВЯЗИ С МЕЖДУНАРОДНЫМ ЖЕНСКИМ ДНЕМ - 8 МАРТА

(Окончание.
Начало на 1-й стр.)

Ибрагимову Рихсихон Исмаиловну - 
актрису Узбекского национального акаде
мического драматического театра

Кариеву Бернару Рахимовну - про
фессора кафедры хореографии Государ
ственной академии хореографии Узбеки
стана

Махмудову Робахон Анваровну - 
председателя Комитета Сената Олий 
Мажлиса Республики Узбекистан по воп
росам науки, образования и здравоохра
нения

Садуллаеву Гулчехру - актрису Госу
дарственного театра сатиры Узбекистана

орденом 
"Меҳнат шухрати"

Адилову Фатиму Туйчиевну - заведу
ющую лабораторией Института математи
ки Академии наук Республики Узбекистан

Бабажанову Зулфию Реимбаевну - 
начальника химического цеха акционер
ного общества "Тахиатош иссиқлик 
электр станцияси", Республика Каракал- 
пакстан

Гаффорову Фотиму - ветерана труда, 
Самаркандская область

Марипову Саодат Торахановну - 
заведующую сектором государственно
го предприятия "Минерал ресурслар 
институти" Государственного комитета 
Республики Узбекистан по геологии и 
минеральным ресурсам

Мендиеву Ранохон - руководителя 
фермерского хозяйства "Мендиева Рано
хон" Учкуприкского района, Ферганская 
область

Парпибаеву Озоду Абдукадировну - 
первого заместителя начальника управле
ния по поддержке махалли и семьи Таш
кентской области

Сабирову Вазиру Талиповну - ветера
на труда, город Ташкент

Тураеву Гавхаржан Ибрагимовну - 
художественного руководителя фольк
лорно-этнографического народного кол
лектива "Наврўз" Гурленского района, 
Хорезмская область

Шодмонову Мавлюдахон - руководи
теля общества с ограниченной ответ- 
ственнос1ью "Барҳаёт Нозимжон файзи" 
Мархаматского района, Андижанская 
область

Юнусову Манзурахон Пазлиддинов- 
ну - заместителя хокима Андижанской 
области - начальника управления по под
держке махалли и семьи

Юсупову Тути - актрису Узбекского 
национального академического драмати
ческого театра

орденом
"Соғлом авлод учун" I степени
Жалолову Сабохат Ашуркуловну - 

учителя родного языка и литературы 
средней общеобразовательной школы 
N° 29 Сарыасийского района, Сурхандарь
инская область

Муминову Мадину Рашидовну - 
директора частной школы "ВаЬу р1ага” 
города Намангана, Наманганская область

орденом
"Соғлом авлод учун" II степени
Асланову Дилбар Хасановну - про

ректора по научной работе и инновациям 
Самаркандского института экономи
ки и сервиса, Самаркандская область

Ахмеджанову Покизу Шавкатовну - 
директора Детского городка города Гули
стана, Сырдарьинская область

Рахимову Мукаддас Араловну - масте
ра производственного обучения общества с 
ограниченной ответственностью "Мадани- 
ят текстиль кўп тармоқли" Яккабагского 
района, Кашкадарьинская область

Сабурову Инжигул Жумабаевну - бах- 
ши-музыканта ансамбля дутаристов 
"Мухаллес" Каракалпакского республи
канского отделения Государственной 
филармонии Узбекистана

Усманову Саодат Умаровну - стар
шего преподавателя кафедры педагогики 
и психологии Наманганского государ
ственного университета, Наманганская 
область

Хаитову Рохат Ахмаджоновну - 
директорадетской школы "Баркамол авлод" 
Вабкентского района, Бухарская область

орденом "Дўстлик"
Абдуллаеву Максуду Султановну - 

руководителя частного предприятия 
"Урганч парранда инвест" Ургенчского 
района, Хорезмская область

Акрамову Зулайхо Абдуразоковну - 
члена Комитета Законодательной палаты 
Олий Мажлиса Республики Узбекистан по 
международным делам и межпарламент
ским связям

Ахмадалиеву Нодиру Кахрамоновну - 
директора совместного предприятия 
"Со1с1 АпФ]ап рбагта" Андижанского рай
она, Андижанская область

Баходирову Валентину Григорьевну - 
председателя Камашинской районной 
организации общества Красного Полу
месяца Узбекистана, Кашкадарьинская 
область

Джавланову Кимёхан Курбанбаевну - 
члена женского совета Куйичирчикского 
районного хокимията, Ташкентская 
область

Жолимбетову Айтгул Аймбетовну - 
директора средней общеобразователь
ной школы № 15 Муйнакского района, 
Республика Каракалпакстан

Камбарову Насибу Ахмадалиевну - 
почетного диктора Национальной телера
диокомпании Узбекистана

Мустафаеву Замиру Рустамовну - 
руководителя частного предприятия 
"Сарбозор қурилиш транс" Галляараль- 
ского района, Джизакская область

Облобердиеву Зухро - члена Бухар
ского областного управления ассоциации 
"Хунарманд", мастера вышивки

Сабитову Мадию Иркиновну - дирек
тора общества с ограниченной ответствен
ностью "Полипропилен кувурлар” Карма- 
нинского района, Навоийская область

Саидбекову Дахиятпочо Бабаевну - 
врача общей практики сельского врачеб
ного пункта "Сариканда" Сохского райо
на, Ферганская область

Сувонову Дилбар Набиевну - дирек
тора дома "Меҳрибонлик" № 12 города 
Термеза, Сурхандарьинская область

Суцепину Викторию Дмитриевну - 
руководителя совместного предприятия 
"Тошкент қувур заводи”, город Ташкент

Умарову Нигеру Телмановну - заве
дующую кафедрой духовности и просве
тительства Академии государственного 
управления при Президенте Республики 
Узбекистан

Умарову Нодиру Нигматуллаевну - 
директора моноцентра "Ишга марҳамат" 
при Министерстве занятости и трудовых 
отношений Республики Узбекистан

Усманову Израбу Ариповну - руково
дителя семейного предприятия "Израил 
Израбону" Риштанского района, Ферган
ская область

Холбекову Бегойим Абдурахмонов- 
ну - старшего преподавателя кафедры 

теории и практики перевода английского 
языка Узбекского государственного уни
верситета мировых языков

Шаназарову Азизу Абдумаликовну - 
профессора Колумбийского университе
та Соединенных Штатов Америки

Ширинову Мавлюдахон Расуловну - 
директора Республиканского центра со
циально-экономического развития "Сабр"

Эрматову Назокат - председателя 
схода граждан махалли "Зиёкор" Баяут- 
ского района, Сырдарьинская область

медалью
"Содик, хизматлари учун"

Абдуллаеву Умиду Хазратовну - 
начальника отдела по вопросам женщин - 
заместителя начальника главного управ
ления профилактики правонарушений 
Министерства внутренних дел Республи
ки Узбекистан

Бобокулову Гули Ражабовну - стар
шего инспектора пограничного таможен
ного поста "Олот" управления Государ
ственного таможенного комитета Респуб
лики Узбекистан по Бухарской области 

медалью "Шухрат"
Бекназарову Саиду Сафибуллаевну - 

профессора кафедры аудиовизуальных 
технологий Ташкентского университета 
информационных технологий

Бовакулову Мавжуду Рахимберди- 
евну - руководителя общества с ограни
ченной ответственностью "Вахог з1у1е" 
города Янгиюля, Ташкентская область

Дададжанову Ироду Абдулазизовну - 
главного редактора журнала "Ёш куч" 
Центрального совета Союза молодежи 
Узбекистана

Игамбердиеву Паризод Кадировну - 
старшего преподавателя кафедры химии 
Ферганского государственного универси
тета, Ферганская область

Инакову Барнохон Баходировну - 
заведующую кафедрой педиатрии и нео
натологии Андижанского государственно
го медицинского института, Андижанская 
область

Исломову Гулмиру Рахмоновну - чле
на Нуратинского районного отдела ассо
циации "Хунарманд", мастера вышивки, 
Навоийская область

Каримову Навбахор Валижановну - 
политического обозревателя телеканала 
"’О'2Ьек181оп 24" Национальной теле
радиокомпании Узбекистана

Мамадиёрову Юлдузой Каршиевну - 
руководителя общества с ограниченной 
ответственностью "ЗбакбпваЬг 1оиг" Шах- 
рисабзского района, Кашкадарьинская 
область

Мамарасулзода Зулхумор Абу л ко
сим кизи - солистку ансамбля "Мақом" 
при управлении культуры Джизакской 
области

Мансурову Мунису Анваровну - заве
дующую кафедрой конструирования и 
технологии швейных изделий Ташкент
ского института текстильной и легкой про
мышленности

Рахматову Фарогат Шавкатовну - 
заведующую негосударственным дош
кольным образовательным учреждением 
”8таг1 к1С1з" Денауского района, Сурхан
дарьинская область

Турдимуратову Айнур Бахтибаевну - 
машиниста крана общества с ограничен
ной ответственностью "Жайхун универсал 
қурилиш" города Нукуса, Республика 
Каракалпакстан

Халикову Хамиду Азимжоновну - 
машиниста мельницы цеха акционерного 
общества "Бекободцемент", Ташкентская 
область

Химматову Юлдузой Шахритдинов- 
ну - аппаратчика цеха акционерного 
общества "Навоийазот", Навоийская 
область

Хусаинову Нафису Рустамовну - 
начальника отдела обеспечения качества 
совместного предприятия "5атагкапс1- 
Епд1апс1 есо тесНсаГ города Самарканда, 
Самаркандская область

Хусанову Гавхар Мамаражабовну - 
руководителя общества с ограниченной 
ответственностью "Гулбаҳор зиё китоб 
савдо" Сайхунабадского района, Сыр
дарьинская область

Шукурову Гулчехру Шойикуловну - 
руководителя общества с ограничен
ной ответственностью Туллар чеҳра- 
си" Каракульского района, Бухарская 
область

Эшчанову Жавхар Атахановну - пред
седателя схода граждан махалли "Хамид 
Олимжон" Янгибазарского района, 
Хорезмская область

Президент 
Республики Узбекистан 

Ш.МИРЗИЁЕВ
Город Ташкент,
6 марта 2020 года.

Биотехнологии - 
индустрия XXI века

1 *
Благодаря биотехнологиям разра

ботаны современные биологические 
методы зашиты культурных растений, 
биодеградируемые полимеры, приро
доохранные технологии. Биополиме
ры имеют большое преимущество по 
сравнению с популярными сегодня 
пластмассами, так как нетоксичны и 
могут разлагаться после их примене
ния, не загрязняя при этом окружаю
щую среду. Конструирование необхо
димых генов дает возможность управ
лять жизнедеятельностью не только 
растений, но и животных, создавать 
новые организмы с иными свойствами. 
Не случайно нынешний век нередко 
называют веком биотехнологий. 
Современные биотехнологии способ
ны ощутимо улучшить качество жизни 
человека и способствовать развитию 
экономического роста страны. Появ
ляются новые эффективные диагнос
тические средства, вакцины, лекар
ства, продукты питания, повышается 
урожайность сельскохозяйственных 
культур, в том числе злаковых, что с 
учетом роста численности населения 
на планете более чем актуально. Кро
ме того, биотехнологии решают воп
рос полной утилизации биомассы до 
производства ценных продуктов, в 
частности топлива.

Эксперты и аналитики прогнозиру
ют, что биотехнологии станут самым 
динамично развивающимся и самым 
прибыльным бизнесом XXI века: по их 
оценкам, мировой рынок биотехноло
гий в 2025 году достигнет уровня в два 
триллиона долларов.

К сожалению, сфера биотехноло
гий при всей ее перспективности и 
огромных потенциальных размерах 
новых рынков пока не получила доста
точного импульса для развития в Узбе
кистане. Более 90 процентов биотех
нологической продукции в республику 
импортируется, а объемы ее потребле
ния остаются несопоставимо низкими 
по сравнению как с развитыми, так и 
развивающимися странами.

Следует признать, что, несмотря на 
имеющийся в Узбекистане значитель
ный научный потенциал по проведе
нию исследований биотехнологичес
кой продукции, отсутствие полноцен
ной биоиндустрии не позволяет вне
дрять в реальное производство многие 

разработки, а ее выпуск осуществляет
ся маленькими партиями на лабора
торном оборудовании. Использова
ние в сельском хозяйстве химических 
удобрений и пестицидов приводит к 
проблемам истощения почв, загрязне
нию воды и воздуха, отрицательно ска
зываясь на здоровье населения. Сегод
ня около 54 процентов почв сель
скохозяйственных земель загрязнены 
пестицидами, более 80 - имеют повы
шенное содержание вредных и опас
ных веществ. За последнее десятиле
тие балл бонитета земель снизился 
с 58 до 55.

Отсутствие биотехнологий как сек
тора экономики может быть объясне
но несколькими причинами, в том чис
ле отсутствием целевой государствен
ной поддержки и надлежащих эконо
мических условий для развития био
технологий (включая стартапы); неуре
гулированность вопросов биобезо
пасности на законодательном уровне, 
что препятствует формированию 
целостной системы в данной области 
(требования к биобезопасности 
содержатся в разных санитарных нор
мах и применяются только в отноше
нии пищевой продукции с ГМО). Кро
ме того, устаревшие образовательные 
стандарты, отсутствие современных 
учебных лабораторий влияют на каче
ство подготавливаемых кадров в этой 
области. Также детальной проработки 
требует и нормативно-правовая база, 
в которой отсутствуют механизмы 
регистрации и сертификации биотех
нологической продукции.

В целях решения проблем для опре
деления приоритетных направлений 
развития биотехнологий и формиро
вания целостной системы биобезопас
ности, повышения научного потенциа
ла страны, поднятия на качественно 
новый уровень процесса подготовки 
высококвалифицированных кадров в 
сфере с современными знаниями, раз
вития отраслей экономики и социаль
ной сферы на основе передовых био
технологий, а также в рамках осуще
ствления реформ в Год развития 
науки, просвещения и цифровой эко
номики по инициативе главы государ
ства Министерством инновационного 
развития разработан проект поста
новления Президента “О комплексных 
мерах по развитию биотехнологий и 
формированию целостной системы

биобезопасности", направлен
ный на:

• разработку Государственной 
программы по развитию биотехноло
гий на 2020-2030 годы по направлени
ям биомедицины, агробиотехнологий, 
промышленных биотехнологий;

• принятие ряда мер по совершен
ствованию нормативно-правовой 
базы в области биобезопасности и 
применения ГМО;

• определение перспективных 
направлений развития научных иссле
дований в качестве базы для развития 
биотехнологической индустрии;

• принятие ряда мер, направлен
ных на повышение кадрового потенци
ала в сфере биотехнологий, в том чис
ле организацию регулярных стажиро
вок молодых исследователей в области 
биотехнологий в ведущих зарубежных 
вузах и научных организациях;

• создание сети национальных био
логических коллекций для последую
щей разработки новых биотехнологий 
на основе биоразнообразия;

• создание и оснащение лаборато
рий по новым направлениям в ряде 
научных учреждений;

• отмену лицензирования видов 
производств биотехнологической 
продукции (кроме лекарственных 
средств) с внедрением обязательной 
сертификации выпускаемой биотех
нологической продукции;

• принятие ряда мер по стимулиро
ванию производства и увеличению 
доли потребляемой биотехнологичес
кой продукции и технологий;

• принятие комплекса мер по пере
ходу от использования химических 
удобрений, пестицидов в сельском 
хозяйстве на биопрепараты.

В результате реализации проекта 
постановления ожидается следующее:

• будут созданы условия для разви
тия биотехнологий;

• повышение уровня проводимых 
научных исследований в области раз
работки новых инновационных био
технологических продуктов, обеспе
чение интеграции в глобальное науч
ное пространство;

• обеспечение биобезопасности 
при производстве, обработке и исполь
зовании биотехнологической про
дукции;

• будут созданы условия для устой
чивого функционирования и развития 
системы подготовки, переподготовки 
и закрепления кадров в области био
технологий;

• для разработки, внедрения, про
изводства и реализации биотехноло
гической продукции будет создана 
цельная эффективная инфраструк
тура;

• совершенствование организаци
онных и правовых основ для формиро
вания новых рынков биотехнологи
ческой продукции;

• совершенствование нормативно
правовой базы в области сертифика
ции и лицензирования биотехнологи
ческой продукции.

Предлагаемые меры позволят 
использовать потенциал биотехноло
гий для увеличения производства и 
экспорта товаров (услуг) в медицине, 
сельском хозяйстве, промышленнос
ти, поднять научный потенциал рес
публики на международный уровень и 
занять Узбекистану лидирующие пози
ции на рынке биотехнологий в Цент
ральноазиатском регионе.

В настоящее время проект поста
новления размешен на портале 
ге§и1а(1оп.§оу.иг для проведения обще
ственного обсуждения и согласования 
с заинтересованными ведомствами.

Не все легко, как кажется
Оксана Малосабирова.
"Правда Востока".

Сфера железнодорожного транспорта ■ одна из главнейших 
отраслей экономики. Но как работает ее механизм, многие 
не представляют. Представители СМИ посетили важную артерию 
железной дороги - локомотивное депо "Узбекистан".

С момента образования депо прошло более 
40 лет. Сегодня оно - структурное подразделе
ние АО "Узбекистон темир йуллари". Выполня
ет свыше 60 процентов объема перевозок 
страны. Основная деятельность - перевозки 
народно-хозяйственных грузов и пассажиров, 
планово-предупредительный ремонт электро
возов. В депо работают не менее 2500 тысяч 
человек. Среди основных задач руководства - 
создание максимально комфортных условий 
труда. В подтверждение этих слов журналисты 
ознакомились с домом отдыха локомотивных 
бригад. По пути к нему невольно останавлива
ешь взгляд на футбольном поле, где в свобод
ное время сотрудники могут расслабиться. Как 
оказалось, более 40 процентов работников 
депо - молодежь.

На экскурсии нас сопровождал начальник 
локомотивного депо Аброр Исламов. Он пояс
нил, что начало маршрута выбрано не случай
но. Ведь от хорошего отдыха локомотивных 
бригад зависит безопасность перевозок.

В 2018 году в здании произведен капиталь
ный ремонт. Сегодня это по-настоящему уют
ный, комфортный и современный дом отдыха. 
Всего здесь 110 комнат, есть два у|р-запа для 
учащихся, спортзал, стоповая и медпункт, где 
бригады в обязательном порядке проходят 
предрейсовую медкомиссию.

Следующий пункт назначения - учебный 
центр: здесь проходят соответствующую под
готовку локомотивные бригады, прежде чем 
им доверят самостоятельно выйти в рейс.

- Любая перевозка пассажиров или грузов 
народного хозяйства должна осуществляться 
максимально безопасно, - говорит машинист- 
инструктор Владимир Алиев. - Обеспечение 
этой задачи ложится на плечи локомотивной 
бригады. Ведь именно она остается на перегоне 
один на один с возникающими проблемами. 
Только машинист и его помощник могут испра
вить ошибку, допущенную смежными служба
ми, и предотвратить ее последствия. Поэтому 

учеба в центре осуществляется постоянно. 
Ежедневно обучаются около 100 машинистов. 
Затем они обязательно сдают тесты. Приобре
тенные навыки отрабатывают и на специальном 
тренажере, имитирующем поезд и всевоз
можные ситуации. Конечно, стать машинистом 
за год нереально. Для этого необходимо иметь 
специальное образование с последующим про
хождением слесарной практики.

Не менее интересно оказаться и в сердце 
самого депо - цехе по ремонту электрово
зов, где работа идет полным ходом, не 
останавливаясь ни на день. Каждый эксплуа
тируемый локомотив в течение трех дней 
проходит обязательный текущий ремонт. 
А ежемесячно - капитальный. Всего в депо 
96 электровозов и 64 тепловоза. В связи с 
этим актуальным становится и вопрос комп
лектующих. Раньше львиную долю приходи
лось завозить из-за рубежа. Чтобы оптимизи
ровать работу в этом направлении и сэконо
мить валютные средства, при депо была орга
низована специальная выставка для местных 
предпринимателей.

- В Узбекистане используется более 130 
локомотивов, - говорит начальник депо Аброр 
Исламов. - Для качественной и безопасной 
эксплуатации техники необходимы комплекту
ющие. Так как их импорт затратен, решили 
локализовать продукцию. Для этого организо
вали выставку, где продемонстрировали необ
ходимые детали. Здесь их свыше 1000. Около 
50 процентов освоили местные предпринимате
ли. От локализации комплектующих выигрыва
ют все. Мы экономим валютные средства, 
предприниматели создают рабочие места. Пла
нируем привлечь еще больше отечественных 
предприятий.

Экскурсия по депо показала, насколько 
сложна работа железной дороги. Ведь от каж
дого ответвления зависит качество безопаснос
ти и удобство перевозок в целом.

Фото Музаффара Абдуллаева.
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Женщиныдпрофессии^

|В чем ее сила?
I I

Кристина Прокудина - заместитель председателя правления 
по стратегическому развитию, финансам и корпоративному 
управлению АО “Узбекская республиканская товарно
сырьевая биржа". Она, отвергая стереотипы, личным 
примером доказала, что женщине все по плечу. Сегодня 
она входит в топ-35 женщин в государственном 
и общественном управлении Узбекистана.

Помнению нашей героини, сила жен- 
шины вовсе не в имитации мужского 
стиля руководства, а в том, что она - 
женшина. Благодаря своим природным 
качествам и хорошо развитой интуиции 
представительницы прекрасной поло
вины могут достигать немалых высот в 
профессии и быть отличными руководи
телями в любой сфере, в том числе и 
финансовой. При этом карьерные дос
тижения никак не мешают ей оставаться 
заботливой мамой и женой.

- Вся моя жизнь так или иначе связа
на с финансами. За плечами - учеба в 

Таш кентском государствен ном эконо
мическом университете (факультет 
“Информационные системы в эконо
мике"), Российском экономическом 
университете имени Г.В. Плеханова в 
Ташкенте (квалификация магистра по 
специальности "Международная эко
номика и бизнес").

Работая в качестве независимого 
аудитора, налогового консультанта, 
бизнес-консультанта по ценным бума
гам и корпоративному управлению, 
приобрела большой опыт в разных от
раслях бизнеса (фармацевтическое, 

промышленное производство, торгов
ля, страхование, лизинг и в другое).

Для меня всегда было важным поко
рять новые вершины. Поэтому, будучи 
мамой двоих маленьких детей, полу
чала дополнительное образование и 
непрерывно повышала профессио
нальный уровень как специалист по 
международным стандартам финан
совой отчетности. В копилке достиже
ний и победа в республиканском кон
курсе "Лучший аудитор 2014 года".

На Узбекскую республиканскую то- 
варно-сырьевуюбиржупришлав2013-м. 
И уже через 1,5 года в моей жизни 
начался совершенно новый этап. Была 
назначена на должность директора по 
финансам и корпоративному управле
нию. Имеющийся опыт помог безболез
ненно перейти от сознания аудитора, 
который занимается проверкой финан
сово-хозяйственной деятельности на 
роль топ-менеджера компании.

За несколько лет моей деятельнос
ти на бирже многое удалось сделать 
для развития в области корпоративно
го управления.

Несмотря на большую загружен
ность в работе, всегда нахожу время 
на семью. Никогда материнские обя
занности не откладываю на потом. Для 
меня важно быть не только профессио
нальным руководителем, но и хоро
шей женой и заботливой мамой.

Считается, что женшине, чтобы 
эффективно руководить, необходимо 
обладать жесткостью, прямолинейно
стью. Опять же это, скорее, стереоти
пы. На самом деле качество управле
ния зависит от интеллекта, интуиции, 
логики, способности работать с людь
ми. А эти качества свойственны как 
мужчинам, так и женщинам.

Записала
Елена Власова.

Бизнес-леди:
риск - благородное дело

Женщина. Столько нежности, любви и теплоты в одном слове. 
Она любящая ллать, заботливая жена, хранительница домашнего 
очага. Успевает и семьей заниматься, и работать.

О своем секрете успеха и многом дру
гом рассказывает руководитель негосу
дарственного образовательного учреж
дения и учебного центра Ферганской 
области Назокатхон ХАМРОКУЛОВА:

- Бизнес играет в моей жизни немало
важную роль. Любовь к профессии переда
лась мне, наверное, по наследству. Требо
вательность и лидерские качества отца 
помогли найти себя в этой сфере и уверен
но идти к намеченной цели. Предпринима
тельскую деятельность начала с открытия 
учебного центра "Назокат-Нафис" в 2000 
году, где девушки обучаются ремеслам, 
которые могут пригодиться. Известно, что 
проблема занятости, в основном женщин и 
молодежи, актуальна, как никогда. А для 
меня это - болезненная тема. Слишком 
близко принимаю к сердцу чаяния людей. 
Очень переживаю за судьбу подрастающе
го поколения. Поэтому в декабре прошло
го года основала военно-спортивную шко
лу "Мангуберди издошлари".

- Почему выбрали именно военную 
сферу?

- Интересовалась военной деятельнос
тью с детства. Привлекали специальнос
ти, которые не всегда доступны девушкам. 
К тому же супруг работал в этой сфере. 
Долго шла к цели - восемь лет. И вот 
осуществила мечту, которая стала 
неотъемлемой частью моей жизни. Кстати, 

утвердилась в намерениях после выхода 
постановления Кабинета Министров 
"О совершенствовании порядка лицензи
рования деятельности в сфере оказания 
негосударственных образовательных 
услуг" от 27 марта 2018 года. Создала 
военно-спортивную школу, где в том чис
ле на льготной основе учатся ребята из 
малообеспеченных и многодетных 
семей.

- В предпринимательстве есть свои 
плюсы и минусы. Расскажите о подвод
ных камнях, поделитесь опытом.

- Предпринимательство дарит челове
ку уникальную возможность зарабаты
вать столько, сколько он хочет и может. 
Более того, обеспечивает занятостью на
селение. Бизнес дает возможность пре
вратить хобби в доходное дело. Если чело
век искренне любит то, чем занимается, 
начинает получать удовольствиеот дости
жения поставленных целей.

Конечно же, существуют и свои мину
сы. Чтобы открыть бизнес, нужно пройти 
через многое. В первую очередь возника
ет большой риск на этапе создания фир
мы. Отсутствие гарантированного зара
ботка, нерегулярность доходов, непра
вильный выбор места, неумение должным 
образом сохранить авторитет вызывают 
сомнение в успехе предприятия. Но, как 
говорится, нет дела без риска! Поэтому

перед открытием бизнеса не следует бо
яться трудностей.

- В преддверии 8 Марта будет много 
поздравлений женщинам. А что бы вы 
пожелали начинающим бизнес-леди?

- Начать бизнес - дело нелегкое. Главное 
- поставить перед собой конкретные цели, 
которые должны быть реально осуществи
мыми. Расширять круг общения. Ведь чем 
он больше, тем вы популярнее среди потен
циальных клиентов и партнеров.

А еще задайте себе вопрос: приносит 
ли ваша работа пользу обществу? Если 
ответ будет положительным, то не сдавай
тесь и идите до конца, несмотря на труд
ности.

Беседомла 
Мунисхон Исокулова. 

"Правда Востока".

Почет и уважение - за любовь 
и преданность к профессии

Аюбиллая профессия приносит удовольствие.
Салима Кадиримбетова в течение своей деятельности 
находит этому множество подтверждений.

С. Кадиримбетова после окончания в 
1992 году филологического факультета 
Каракалпакского государственного уни
верситета .имени Бердаха работала учи- 
те^^в общеобразовательной школе 
№ 12 Нукусского района. Сегодня она 
обучает учеников каракалпакскому язы
ку и литературе в общеобразовательной 
школе № 22.

Все уроки она ведет на основе передо
вых педагогических технологий с исполь
зованием наглядных пособий, стараясь 
привлечь внимание каждого ученика к 
разъясняемой теме. Ведь тогда ее труд не 
пропадет даром.

Следует отметить, что ее методика 
проведения занятий распространена и 
подругим школам района. Ее содержа
тельные открытые уроки стали примером 
для колег. Показательные уроки тренера- 

преподавателя в районной опорной шко
ле на темы "Сведения по теории литерату
ры" (газель, мухаммас, рубаи), произве
дения Абу Райхана Беруни "Памятники 
древних народов" и Юсуфа Хос ^бджиба 
"Знание, ведущее к счастью" распростра
нены по республике.

Обученные и воспитанные ею ребята 
участвуют в олимпиадах, состязаниях 
знаний и занимают призовые места. 
В частности, на конкурсе сочинений на 
тему "Новые времена - новый народ", 
организованном районным хокимиятом, 
ученица 8-го класса Камила Уринбосаро- 
ва заняла первое место, на конкурсе со
чинений на тему "Почему я люблю Узбе
кистан", организованном районным 
Кен гашем Союза молодежи Узбекистана, 
ученица 9-го класса Нилуфар Сатбоева 
заняла второе место, на районном этапе 

научной олимпиады по каракалпакскому 
языку и литературе ученица 9-го класса 
Умида Муратбоева заняла первое место, 
на республиканском этапе этой олимпиа
ды ученица 7-го класса Гульнара Жолдас- 
баева заняла первое место.

Салима-апа также является экспертом 
по каракалпакскому языку и литературе 
Республиканского научно-методическо
го центра при Министерстве народного 
образования, научным рецензентом 
учебников по литературе для 5 - 9-х клас
сов. Помимо этого, выступает одним из 
переводчиков сборника "Семь цветов ра
дуги" из книг, изданных в рамках проекта 
"Совершенствование дошкольного и об
щего образования" Организации гло
бального сотрудничества в образовании, 
Министерства народного образования 
Республики Узбекистан и Всемирного 
банка. Она перевела на каракалпакский 
язык "Учебное пособие для воспитателей 
учреждений дошкольного образования", 
выпушенное в Ташкенте в 2016 году в 
рамках вышеупомянутого проекта.

- Салима - человек с открытой душой, 
любящий свою профессию, постоянно 
стремящийся к новшествам, - говорит ее 
коллега, преподаватель математики 
Зульфия Мураткамалова. - Как педагог 
она умеет привлечь внимание детей, выз
вать интерес к своим урокам. За свой 
передовой педагогический опыт заслу
жила уважение коллег и учеников.

Труды учителя с углубленными теоре
тическими знаниями и большим опытом 
достойно оцениваются нашим правитель
ством. Салима признана отличником на
родного образования Республики Узбе
кистан и Қаракалпақстана. В 2019году на 
каракалпакст^нском и республиканском 
этапах смотра-конкурса “Лучший препо
даватель-предметник года" она стала об
ладательницей первого места по предме
ту каракалпакский язык и литература. На 
конкурсе педагогов высшей категории по 
предмету каракалпакский язык и литера
тура, организованном Инспекцией по 
надзору за качеством образования при 
Кабинете Министров Республики Узбе
кистан, набрала самые высокие баллы и 
была рекомендована в эксперты. С 2016 
года она - эксперт Государственного цент
ра тестирования.

- Как отметил глава государства в своем 
поздравлении учителям и наставникам 

Узбекистана, современный учитель дол
жен быть универсальным специалистом, 
который должен не только учить, но и 
одновременно учиться сам, то есть по
стоянно работать над собой, повышать 
свои знания, - сказала С. Кадиримбетова. - 
Действительно, лишь учитель, в чьем 
сердце живет любовь к Родине, предан
ность профессии, кто может воспитать 
истинных патриотов. Президент уделяет 
большое внимание реформам в сфере 
образования, укреплению материально- 
технической базы образовательных уч
реждений, повышению качества обуче
ния, знаний, и квалификации педагоги- 
ческих кадров, достойной оценке их тру
да. Но существуют еше проблемы, ожида
ющие решения. К примеру, в школе, рас
считанной на 216 мест, обучается 381 
ученик. Не хватает кабинетов, современ
ных электронных досок, компьютеров, 
лабораторного оборудования. Но, не
смотря на это, наш педагогический кол
лектив старается добросовестно и само
отверженно трудиться и оправдать на
дежды Президента. Согласно Указу главы 
государства “О Государственной про
грамме по реализации Стратегии дей
ствий по пяти приоритетным направлени
ям развития Республики Узбекистан в 
2017-2021 годах в "Год развития науки, 

просвещения и цифровой экономики" 
предусмотрено оптимизировать с 2020/ 
2021 учебного года нагрузку преподава
телей общеобразовательных школ. Мы 
надеемся, что в рамках исполнения про
граммы проблемы сферы найдут эффек
тивное решение.

Учитель, обучающий и воспитываю
щий молодое поколение вот уже 30 лет, 
является любящей и заботливой женой и 
матерью. Вместе с супругом, работником 
сферы водного хозяйства Тозабоем Аве- 
зовым, они воспитывают троих детей. 
Старший сын Умрбой Авезов и невестка 
Шириной Матжанова работают в школе 
учителями географии. Второй сын Ибнис'- 
бой - студент Каракалпакского государ
ственного университета имени Бердаха, 
младший сын учится в 9-м классе. Сали- 
ма-апа - бабушка двух внуков по имени 
Алишер и Айзия.

Эта семья является одной из образцо
вых в Дарбентском кишлаке аула "Такир- 
кул". На приусадебном участке в 24 сотки 
создан сад, выращиваются бахчевые 
культуры. Это приносит дополнительный 
доход. Такие учителя, как Салима, явля
ются примером и образцом в воспитании 
и обучении молодежи.

Д. Абдуллаев. 
Корр. УзА.

Реклама Л
и ВНИМАНИЮ ОРГАНИЗАЦИЙ И ПРЕДПРИЯТИЙ

ГПТ1 ЛУКОЙЛ
^аиаЛ НЕФТЯНАЯ КОМПАНИЯ

БАРЧА ҚУРИЛИШ ТАШКИЛОТЛАРИ ДИҚҚАТИГА!

ГТТГ4 ЛУКОЙЛ Общество с ограниченной ответственностью
НЕФТЯНАЯ КОМПАНИЯ «ЛУКОЙЛ Узбекистан Оперейтинг Компани»

ООО «ЛУКОЙЛ Узбекистан Оперейтинг Компани» объявляет конкурсные торги ШО/09/03-20/1017 

«Выполнение работ по ремонту скважин газоконденсатных месторождений
ООО «ЛУКОЙЛ Узбекистан Оперейтинг Компани»

В конкурсных торгах могут участвовать юридические лица, местные и зарубежные организации, имеющие опыт оказания 
аналогичных услуг, которым законодательством Республики Узбекистан либо законодательством страны их государственной 
регистрации не запрещено участвовать в конкурсных торгах и/или в оказании аналогичных услуге Республике Узбекистан.

Чтобы претендовать на получение договора, участники должны отвечать минимальным квалификационным требованиям, в том 
числе иметь:

• суммарный объем выполненных работ по капитальному ремонту, освоению и испытанию скважин за последние три гада (2017, 
2018,2019 гг.) не менее 1 000000 (один миллион) долларов США;

• опыт работы в качестве генерального подрядчика по двум или более договорам, содержащим аналогичные по характеру и 
степени сложности работы за последние три гада (2017,2018,2019 гг.);

• в наличии 1 + 1 резервный мобильный подъемный агрегат, грузоподъемностью не менее 80 (восемьдесят) тонн, 
смонтированный на шасси повышенной проходимости для производства спускоподъемных операций при капитальном ремонте 
скважин (предпочтительный эксплуатационный возраст подъемных агрегатов - семь лет);

• в наличии оборудование и полнопоточный газовый сепаратор (производительность не менее 1 000 000 м3/сут) для освоения и 
испытания скважин в сероводород-коррозионностойком исполнении;

• в наличии сдвоенный превентор с гидравлической системой герметизации скважины с проходным диаметром 9" в сероводород- 
коррозионностойком исполнении;

• квалифицированный персонал со знанием русского языка, опытом работы по специальности не менее трех лет;
• руководителя проекта с высшим профильным образованием, опытом выполнения аналогичных по характеру и объему работ не 

менее трех лет;
• главного инженера, главного геолога с высшим профильным образованием, опытом выполнения аналогичных по характеру и 

объему работ не менее трех лет;
• если работы или услуги, связанные с выполнением договора, относятся к лицензированным видам деятельности, иметь 

соответствующие лицензии (на строительство потенциально опасных производственных объектов и на работу на потенциально 
опасных производственных объектах, на работу с прекурсорами, на приобретение, хранение и транспортировку прекурсоров), или 
иметь предварительную договоренность на участие в качестве субподрядчиков, организаций, имеющих такие необходимые 
лицензии;

•договор или протокол о намерении с узбекской военизированной частью на ликвидацию последствий открытых фонтанов;
• базу производственного обеспечения, склад или договор (протокол о намерении) аренды базы на территории Республики 

Узбекистан, на которой как минимум должны быть размещены склады для хранения ЗИП, ГСМ, крытые склады для хранения 
химических реагентов, ремонтно-мастерской цех, трубная база;

• парк специализированной техники в соответствии с пунктом 3 4 формы 1 конкурсной документации.
Полный комплект конкурсной документации на русском языке можно получить после подачи письменной заявки. Заявки на 

фирменном бланке за подписью руководителя принимаются до 23 марта 2020 года по адресу:
Республика Узбекистан, 100027, г. Ташкент, ул. Олмазор, 1 А.
ООО «ЛУКОЙЛ Узбекистан Оперейтинг Компани».
Телефон (+998 78) 140-40-40. Факс (+998 78) 140-40-41. Е-таН: игЬек1з1ап@1икоН-т(етаНопа1.из
Письменная заявка претендента должна содержать следующую информацию: полное наименование предприятия, почтовый 

адрес, телефон, факс, адрес электронной почты, Ф И О. и адрес электронной почты контактного лица.
Комплект документов будет выслан по е-таП или почте без какой-либо ответственности за утерю или позднее прибытие.
Источник финансирования - за счет собственных средств ООО «ЛУКОЙЛ Узбекистан Оперейтинг Компани»
Конверты с конкурсными предложениями должны быть доставлены до 15.00 (время ташкентское) 21 апреля 2020 года по 

адресу: Республика Узбекистан, 100027, г. Ташкент, ул. Олмазор, 1 А
Вскрытие конвертов с конкурсными предложениями состоится в 16.00 (время ташкентское) 21 апреля 2020 года по адресу: 

Республика Узбекистан, 100027, г. Ташкент, ул. Олмазор, 1 А в присутствии уполномоченных представителей участников, 
пожелавших принять в этом участие.

ТОШКЕНТ ВИЛОЯТИ ҲОКИМЛИГИ КАПИТАЛ ҚУРИЛИШ БЎЙИЧА 
«ЯГОНА БУЮРТМАЧИ ХИЗМАТИ» ИНЖИНИРИНГ КОМПАНИЯСИ

2020 ЙИЛ МАНЗИЛЛИ ДАСТУРИГА КИРИТИЛГАН ҚУЙИДАГИ 
ОБЪЕКТЛАР БЎЙИЧА ТЕНДЕР ЭЪЛОН ҚИЛАДИ

Т/Р ОБЪЕКТ НОМИ

БОШЛАНҒИЧ 
ҚИЙМАТ, 
МЛН СЎМ 

(ҚҚС БИЛАН)

ҚУРИЛИШ 
ИШЛАРИНИ 
ТУГАЛЛАШ 
МУДДАТИ

1
Тошкент вилояти, Янгийўл тумани, «Чорток» МФЙ 
ҳудудида 330 ўқувчига мўлжалланган янги мактаб 
қурилиши (корректировка)

7 112 887 769 90 кун

2
Тошкент вилояти Тошкент тумани прокуратураси 
биносини реконструкция қилиш

1 867 083 628 90 кун

3
Тошкент вилояти Оққўргон туманидаги 23-сонли 
мактабни капитал таъмирлаш (корректировка)

3 751 435 173 120 кун

4
Тошкент вилояти Зангиота тумани махсус 
прокуратурасининг маъмурий биноси қурилиши

7 089 399 558 120 кун

5
Тошкент вилояти, Ангрен шаҳрида 50 ўринли 
вақтинча сақлаш ҳибсхонаси (1-босқич, корректировка)

5 102 491 988 100 кун

Буюртмачи: Тошкент вилояти ҳокимлиги капитал қурилиш бўйича «Ягона буюртмачи хизмати» 

инжиниринг компанияси.
Манзил: Тошкент вилояти, Ўрта Чирчиқ тумани, Бектемир МФЙ, Яшил водий кўчаси, 45-уй. 

Телефон/факс (+998 71) 231-27-35.
Молиялаштириш манбаи: давлатбюджети маблаглари.
Тендер иштирокчилари иш (хизмат)ларни бажариш учун зарур меқнат ресурсларига, етарли касбий 

ва техникавий малакаси бор мутахассисларга, молиявий имкониятларга, шартнома тузиш юзасидан 
фуқаролик-муомала лаёқатига эта ҳамда тажрибали бўлишлари шарт.

Таклифларни баҳолашда иштирокчиларнинг тендер таклифлари, қонун ҳужжатларига мувофиқ, 
қўшилган қиймат солиғидан озод этилган импорт қилувчиларнинг товар (иш, хизмат)лари қўшилган 
қиймат солиғи суммаси қўшимча равишда ҳисобга олинади.

Иштирокчилар тендерда қатнашиш тўғрисидаги таклифи ва керакли қужжатлар бўйича 
сўровномалар билан ташкилотчи - Тошкент вилояти қурилишда танлов савдоларини ташкил этиш 
консалтинг марказига қуйидаги манзил бўйича мурожаат этиши мумкин: Тошкент шаҳри, 
Алишер Навоий кўчаси, 18-уй. Телефон (факс): (+998 71) 241 -15-26, (71) 241 -15-37.

Электрон манзил: 1о8бкоп5а1бпд1огд@Ьк.ги
Иштирокчилар тасдиқланган тендер ҳужжатларини буюртмачи томонидан жойлаштириладиган 

давлат харидлари бўйича бНрзТ/бхапб.игехиг махсус ахборот порталидан юклаб олишлари мумкин.
Такпиф (оферта)лар очилиши 1Шрв://с1хапс!.игех.иг махсус ахборот порталида эълон чоп этилган 

санадан бошлаб 15 кундан кейин қуйидаги манзилда ўтказилади: Тошкент вилояти, Нурафшон 
шаҳри. Вилоятҳокимиятинингкичикмажлисларзалида.

3
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Портал РУ.иг (0371) 233-47-05

НАШ АДРЕС: 
100029, Ташкент, ГСП, 
ул. Матбуотчилар, 32.
Отдел писем: тел. 71-233-05-18, 
факс 71-233-56-33.
Адрес в интернете: тлхл.ру.иг 
Е-таЛ: т(о@ру.их

ВНИМАНИЮ РУКОВОДИТЕЛЕЙ ОРГАНИЗАЦИЙ И ПРЕДПРИЯТИЙ!

ХОКИМИЯТ ТАШКЕНТСКОГО РАЙОНА

Дорогие, милые женщины! 
Поздравляем 

вас с прекрасным 
женским днем, 

праздником весны, 
красоты и любви! 

Желаем вам хорошего 
настроения, безмерного 

счастья, любящих 
и надежных людей рядом!

7Ж г \ • . . .

ОБЪЯВЛЯЕТ ТЕНДЕР ПО ОБЪЕКТУ:
«Строительство мемориала «Хотира майдони» 

и капитальный ремонт, благоустройство ул. Окибат, 
г. Келес Ташкентского района Ташкентской области»

Финансирование проекта будет осуществляться за счет внебюджетных 
средств Ташкентского района Ташкентской области.

Срок окончания работ, установленный заказчиком, - 60 дней.
Предельная стоимость: 6 048 425 738 сумов с НДС, 5 259 500 641 сум без 

НДС.
Организатор тендера: Ташкентский областной консалтинговый центр 

по конкурсным торгам в строительстве Министерства строительства 
Республики Узбекистан.

Заказчик: хокимият Ташкентского района.
Адрес заказчика: Ташкентский район, г. Келес, ул. Келес йули, 8.
Участникам тендера предъявляются следующие квалификационные 

требования: наличие оборотных средств в размере 20% от расчетной 
стоимости предмета тендера или поручительство банка на предоставление 
указанных средств, производственной базы, трудовых ресурсов и 
специалистов, необходимых для выполнения работ (услуг), гражданская 
правоспособность и полномочия на заключение договора, наличие опыта 
работы на объектах, аналогичных тендерному, предоставление сведений о 
ранее выполненных объемах работ собственными силами, намечаемом 
объеме работ, планируемом к выполнению собственными силами на 
тендерном объекте.

При участии в тендере отечественных организаций, для оценки их 
конкурсных предложений предусматриваются следующие ценовые 
преференции: при проведении оценки тендерных предложений 
участников с импортной поставкой работ (услуг), по которым 
импортеры в соответствии с законодательством освобождаются от 
налога на добавленную стоимость, досчитываются на сумму 
указанного налога.

Для участия в тендере необходимо скачать тендерные документы со 
специального информационного портала бхагй.игех.иг. или обратиться с 
запросом организатору тендера по адресу г. Ташкент, ул. А.Навои, 18, 
3-й этаж, каб. 312. Телефон/факс для получения тендерной документации 
(0 371)241-15-26,241-15-37.

Участники тендера имеют право требовать от заказчика или 
организатора тендера для ознакомления проектную документацию, 
в том числе графическую часть (чертежи) в целях изучения 
и составления тендерного предложения.

Последний срок представления оферт организатору тендера указан в 
специальном информационном портале государственных закупок 
бхапд.игех.цх.

Вскрытие тендерных предложений состоится по истечении 30 дней со дня 
опубликования объявления в специальном информационном портале 
государственных закупок бхагй.игех.иг.
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