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Баҳоси сотувда эркин нархда.
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пРЕЗпаЕ-нт
СОВҒАЛАРИ

Мустак>1Л Ўзбекистон рақбарияти ёш авлод- 
нинг соғлом ва эркин камол топиши, бозор 
иктисодига ўтиш шароитида уларнинг ижти- 
моий муқофаза этилиши учун муттасил ғам- 
хўрлик кйлинмокда. Кам таъминланган оила- 
ларнинг фарзандларига, мехрибонлик уйла- 
рида тарбияланаётган ўғил-қизларга Ўзбекис- 
тон Республикаси Президентининг совғалари- 
ни топшириш тантаналари қам ана шу борада- 
ги мух><м тадбирлардан бўлди.

Шахдр ва кйшлоқлардаги билим масканла- 
рида, мехрибонлик уйларида ўтказилган бо- 
лаларнинг шодиёналарида қокимиятлар, ма- 
хдллий бошқарув идоралари рақбарлари, жа- 
моат ташкилотлари вакиллари, ота-оналар, 
ўқитувчи ва тарбиячилар иштирок этдилар. 
Табриклар, ўйин-кулгилар ўғил-қизлар кувон- 
чига-кувонч бағишлади.

Тошкент, Самарқанд, Наманган ва Жиззах- 
даги мехрибонлик уйларида бу тадбир ғоят 
мазмунли, эсда қоларли даражада ташкил 
этилди. Тарбияланувчилар бу шодиёналарда 
уларга ғамхўр ва меқрибон кишилар кўплиги- 
ни, Ўзбекистон рахбарияти уларнинг муносиб 
фуқаролар бўлиб камол топиши учун бутун 
чора-тадбирларни кўраётганини яна бир бор 
Хйс кйлдилар.

Тантаналарда республикадаги 28 та мехри- 
бонлик уйларининг 3300 нафар тарбияланув- 
чиларига кийим-кечаклар, спорт ва мактаб 
формалари ва бошқа совғалар топширилди. 
Умуман, ўғил-кнзларга 1 миллион 200 минг 
сўмликдан зиёд кийим-кечак совғалари топ- 
ширилди.
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МАКТАБЛАР ҲДЛИ ГАВЖУМ
Да, макзабларни фақат бошлангич синф уқувчила- 

ригина вақтинчалик тарк этишди. Усмирлар онадай 
меҳрибон даргоҳ багрини ҳали ҳам гурас-гурас тулди- 
риб юришибди. Уқувчилар учун синфдан синфга ку- 
чириш ва битирув имтиҳонлари давом этмоқда.

Ижодкор муаллима Ойқиз Тилабоевани Зафаробод 
туманида яхши танишади. У киши Улугбек номли мак- 
табда матемазикадан болаларга дарс бериш билан бир- 
га, туман математика уқитувчиларининг услубий бир- 
лашмасига раҳбарлик ҳам қиладилар. Айни кунларда 
иқтидорли уқитувчи уз уқувчиларидан имтиҳон олиш 
билан машгул. Ойқиз Тилабоева барча имтиҳонларни 
тест усулида комш^ютерлар ердамида олмоқда. (Юқо- 
ридаги сурат).

Зангиота туманидаги 21-урта мактабниш' узбек тили

ва адабисти ўҳитувчиси Дилфуза Тожиева ҳам бола- ■ 
лар меҳрини ҳозонган устозлардан саналади. Дарс- I 

лар тугаган булсада, шогирдлари муаллимани бир V 
зум ҳам ҳоли ҳуйишмайди. Дилфуза Тожиева эса р 
уларнинг ҳеч бир саволини жавобсиз ҳолдирмас- Д 
ликка, болалар билан астойдил суҳбат ҳилишга ин- 
тилади. Шу боис ҳам имтиҳон топширувчи уҳувчи- 
лар уз муаллималаридан фойдали маслаҳатлар олиб 
туришибди. (Уртадаги сурат).

Дарвоҳе, имтиҳонларни кунгилдагидек топши- 
риш учун уҳувчилар мустаҳил равишда ҳам пухта 
тайерланмоҳдалар. Ариҳ буйидами, мактаб богида- 
ми ^учтамитуртга булволишиб», айниҳса, ҳизлар 
гуж булиб утиришибдими, билингки, улар имтиҳон- 
га тайерланишяши. (Пастдаги сурат.)
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УЗБЕКИСТОН РЕСПУБЛИКА СИ 
ПРЕЗИДЕНТИНИНГ ФАРМОНИ 

ТОШКЕНТ ДАВЛАТ АВИАЦИЯ 
ИНСТИТУТИНИ ТАШКИЛ ЭТИШ 

‘ ТЎҒРИСИДА
Узбскистон Республикасининг иқтисодий салоҳиятини мустаҳ- 

камлаш, унинг авиация саноатини ривожлантириш, замонавий 
авиация техникаси ва технологиясини вужудга келтириш, парвоз 
қилувчи аппаратларнинг янги авлодларини ишлаб чиқариш ва 
уларни ишлатиш соҳасида юқори малакали мутахассислар тайер- 
лаш мақсадида:

1. Тошкент давлат техника университетининг самолетсозлик 
факультети, Киев фуқаро авиацияси халқаро университетининг 
Тошкент филиали, «Узбекистон ҳаво йўллари» миллий авиакомпа- 
ниясининг ўқув маркази негизида Тошкент давлат авиация инсти- 
тутини ташкил этиш тўғрисида Узбекистон Республикаси Олий ва 
ўрта махсус таълим вазирлигининг, «Узбекистон ҳаво йўллари» 
миллий авиакомпаниясининг, Узбекистон «Узбеккоинот» давлат 
космик тадқиқотлар агентлигининг, Чкалов номидаги Тошкент 
авиация ишлаб чиқариш бирлашмасининг таклифлари қабул қи- 
линсин.

2. Қуйидагилар институт фаолиятининг асосий вазифалари ва 
йўналишлари қилиб белгилансин:

— авиация ҳамда авиасозлик корхоналари учун мутахассислар- 
конструкторлар, технологлар, таъмирловчилар ва ишлатувчиларни 
тайерлаш;

— авиация тизимларининг асосий ва тат^иқий тадқиқотлари 
соҳасида жаҳон ютуқларини ўрганиш негизида ўз илмий-заковат 
салоҳиятини ривожлантириш;

— парвоз қилувчи аппаратлар янги авлодларининг ижодий лойи- 
ҳаларини ишлаб чиқиш;

— республикада авиация саноата тараққиетани илмий таҳлил 
қилиш ва истақболини белгилаш;

— авиация техникаси ва технологияси соҳасида жаҳон бозори 
коньюнктурасини ўрганиш;

— авиация соҳасидаги мутахассислар малакасини ошириш, жа- 
ҳон авиация фани ва технологиясининг энг янги ютуқлари негизи- 
да уларни қайта тайерлаш;

— Россия, Украина ва бошқа мамлакатларнинг етакчи авиация 
ўқув ҳамда илмий марказлари билан таълим ва илмий^гадқиқот 
фаолиятини кенг кўламда кооперациялаш.

3. Урта маълумот негизида кичик м^чахассисларни тайерлаш 
мақсадида Тошкент авиация техникуми базасида авиация коллежи 
ташкил қилинсин.

4. Узбекистон Республикасининг Вазирлар Маҳкамаси 15 кун 
муддат ичида мазкур Фармонни амалга ошириш юзасидан ташки- 
лий тадбирларни кўзда тутувчи тегишли қарор қабул қилсин.

Ўзбекистон Республикаси 
Президенти И.КАРИМОВ.

Тошкент шаҳри, 
1995 йил 31 май.
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ЎЗБЕКИСГОННИНҒ БЕҒАРАЗ 
ЁРДАМИ

Шу йил 27 май куни Сахалин оролида зилзила натажасқда 
кўпчилик азият чсқди. Одамлар ҳалок бўлди. Узбекистон 
Рсспубликаси Вазирлар Маҳкамасининг қарори билан Россия 
Фсдерациясининг Сахалин оролидаги зарар кўрган аҳолисига 
бсгараз ердам тариқасида ЮОминг АҚШ доллари миқдорида 
пул ах^жшлди.

СЙ

ШУНИНГДЕК
Уэбекисгон саноатқурилиш банкининг операцияларни амал- 

га ошириш бошқармасида Россия Федерациясининг Сахалин 
оролқда зилзиладан хабрланганларга ердам кўрсаташ учун 
маблаг тўплаш мақсадида счет очидци. *

Банкнинг манзили: 700000, Тошкент шаҳри, Абдулла Тў- 
қай кўчаси, 3-уй. Жорий счет рақами Узбекистон саноат- 
қурилиш банки оператав бошқармасида 000700227. Код 
172647310.

Марказий банкнинг Тошкент шаҳрвдаги Узбекистон кли- 
ринг марказвда коррссповдентлик счега: 300166710.

Эҳсонларни Уз^кистон Республикасининг барча шаҳар ва 
қишлоқларвда маҳаллий банк бўлимига мурохаат қилиб ўтка- 
зиш мумкин. Бувда «Россия Федерациясининг Сахалин оро- 
лида зилзиладан хабрланганл^га ердам кўрсатиш жамгарма- 
сига» деб езиш керак.
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УЗБЕКИСТОН РЕСПУБЛИКАСИ ВАЗИРЛАР МАҲКАМАСИНИНГ 
ҚАРОРИ

1995/96 ЎҚУВ ЙПЛИОА ЎЗБЕКИСТОН РЕСПУБЛИКАСИ 
ОЛИИ ЎҚУВ ЮРТЛАРИГА ҚАБУЛ ТЎҒРИСИОА

Юқори малакали мугахассислар тайерлашни давлат то- 
монидан қўллаб-қувватлаш ҳамда олий ўқув юртларининг 
биринчи курсларига абитуриентларни пухта танлашда иж- 
тимоий адолатни таъминлаш мақсадиаа Вазирлар Маҳка- 
маси ҚАРОР ҚИЛАДИ:

1. 1995/96 ўқув йилида бакалаврлар тайерлаш бўйича 
Узбекистон Рсспубликаси олий ўқув юртларига қабул қи- 
лишнинг умумий кўрсаткичлари 22250 киши миқцорида 
тасдиқлансин.

Бир нафар ўқитувчига тўғри келадиган талабалар сони- 
нинг норматив нисбати: ўқитишнинг кундузги шакллари 
бўйича 1:8, кечки шакллари бўиича — 1:15 ва сиртқи 
шакллари бўйича 1:35 ҳисобидан бслгилансин.

Абитуриентларни қабул қилиш, тест усулидаги синов 
натижасида тўпланган балларни ҳисобга олган ҳолда, рейти- 
нг тизими бўйича ташкил этилсин.

Узбекистон Республикаси Олий ва ўрта махсус таълим 
вазирлигининг кечки ўқитишга қабул қилишни мугахас- 
сислар тайерлашнинг самарасиз цгакли сифатида 1995/96 
ўқув йилидан бошлаб бекор қилиш тўғрисидаги таклифи- 
га розилик берилсин.

2. Олий ўқув юртларига қабул қилишнинг тасдиқлан- 
ган кўрсаткичи доирасида талабаларнинг 20 фоизигачаси- 
ни тест усулидаги синовда қатнашган абитуриентлар ҳисо- 
бидан рейтинг тизими бўйича пулли-контрактли асосда, 
ҳар йили жами ўқитиш харажатларининг 20 фоизи улар 
томонидан албатта қопланган ҳодда, қабул қилишга рух- 
сат этилсин.

3. Узбекистон Республикаси ўқув юртларига қабул қи- 
лишни ташкил этиш билан боғлиқ масалаларни ҳал қи- 
лиш учун махсус давлат комиссияси тузилсин.

Вазирлар Маҳкамаси зарурат бўлганда ўқув юртларига 
қабул қилиш давлат комиссияси тўғрисидаги низомга ўз- 
гартиришлар киритсин.

4. Вазирликлар ва идоралар ўз тасарруфларидаги олий 
ўқув юртлари учун, олий ҳунар таълими йўналишлари ва 
ихтисосликлари бўйича, ўқитиш шакли ва тиллари кўрса- 
тилган ҳолда, белгиланган умумий кўрсаткичлар тақсимо- 
тини бир ҳафга муддатда давлат комиссияси тасдигига 
киритсинлар.

5. Олий ва ўрта махсус таълим вазирлиги:
Молия вазирлиги, «Узистиқболстат» давлат қўмитаси 

билан биргалиқда 1995 йилнинг 1 июлигача ўқитишнинг 
пулли-контрактли шакли ҳамда тушган маблағларни сарф- 
лаш тартиби тўтрисидаги низомни ишлаб чиқсин ва Ва- 
зирлар Маҳкамасининг тасдиғига тақдим этсин;

олий ўқув юртларининг ихтисосликларини ҳисобга ол- 
ган ҳолда бакалаврлар ва магистрлар тайерлаш тўғрисида- 
ги Низомларни ишлаб чиқсин ва Вазирлар Маҳкамасига 
киритсин;

1996/97 ўқув йилидан бошлаб Тошкент шаҳридаги олий 
ўқув юртларида ихтисосликлар рўйхати бўйича, рсспубли- 
ка эҳтиежидан ва ўқув юртларидаги мавжуд илмий-инте- 
лсктуал потснциаддан кслиб чиққан ҳолда, магистратура-

Ш

1*Т*1

МУШОҲАДАГА 
ЧОРЛАЙМИЗ!

Газетамизнинг 5 апрель со- 
нқдан бошлаб Узбекистон Рес- 
публикаси олий ўқув юртлари- 
га кирувчилар учун тест савол- 
лари нашр этилмоқда. Учта 
махсус сон ҳам чоп этилди. Уэ- 
бек тили ва адабиеги, тарих, 
география, биология, рус тили 
(иккинчи тил), матсматика, хи- 
мия, физика фанлари, инглиз, 
француз ва немис тилларидан 
тсст саволлари билан таниш- 
дингиз.

Биз абитуриентларни, фан- 
лар муаллимларини, олимлар- 
ни ва барча куюнчак аҳли илм- 
ни ушбу тест саволларига доир 
мулоҳазаларга чорлаймиз. Уқи- 
нг, 5Гйланг, фикрларингизни 
бизга езиб юборинг.

ТАҲРИРИЯТ

Жй

ГЙ.Й

•ис

лар очиш тўғрисидаги қарор лойиҳасини тайерла- 
син;

халқаро мулоқотнинг асосий воситалари бўл- 
ган чст тилларнинг талабалар томонидан кенг ва 
жадал ўрганилишини таъминласин. 1995 йилнинг 
1 сентябридан бошлаб барча олий ўқув юртларида 
инглиз, немис, француз тилларини ўрганиш бўйи- 
ча ихтиерий машғулотларни жорий этсин, бунда 
тилларни эгаллашни иқтисодий рагбатлантириш 
чора-тадбирларини, 1996/97 ўқув йилидан бошлаб 
эса давлат имтиҳони жорий қилишни назарда тут- 
син.

Тасарруфида олий ўқув юртлари бўлган бошқа 
вазирликлар ва идоралар билан биргаликда Вазир- 
лар Маҳкамасининг 1994 йил 10 декабрдаги 594- 
сон қарорига мувофиқ, «Қизилқумнодирметаллол- 
тин» концерни корхоналарининг ва Олмалиқ кон- 
металлургия комбинатининг буюртманомаларига 
биноан, ўқитиш харажатларини тўлиқ қоплани- 
шини назарда тугган ҳолда, улар билан тузилган 
шартномалар асосида қабул қилишнинг белгилан- 
ган сони доирасида рейтинг тизими бўйича, аби- 
туриентларни тест усулида синаш йўли билан мақ- 
садли қабул қилишни амалга оширсин.

6. Уқув юртларига қабул қилиш давлат комис- 
сиясига корхоналар, концернлар, корпорациялар 
учун уларнинг буюртманомаларига биноан, ўқи- 
тиш харажатларини тўлиқ қоплаш шартлари би- 
лан, қабул қилишнинг белгиланган сони доираси- 
да абитуриентларни мақсадди қабул қилишни 
амалга оширишга рухсат этилсин.

7. Халқ таълими вазирлиги ва Соғлиқни сақ- 
лаш вазирлиги барча вилоятларни, шу жумладан, 
узоқ ва бориш қийин бўлган туманларни ўз тасар- 
руфларидаги олий ўқув юртларини 'гугатган мала- 
кали псдагоглар ҳамда врачлар билан тажриба та- 
риқасида кафолатли ва биртекис та^ьминлаш бўйича 
таклифларни 10 кун мудцатда ишлаб чиқсинлар 
ва Вазирлар Маҳкамаси тасдигига киритсинлар.

8. Молия вазирлиги бюджетнинг дастлабки 
прогноз кўрсаткичларига 1995/96 ўқув йилида олий 
ўқув юртларига қабул қилишнинг тасдиқланган 
умумий кўрсаткичларини ҳисобга олган ҳолда ту- 
затишлар киритсин.

9. Мазкур қарорнинг бажарилишини назорат 
қилиш Бош вазир ўринбосари С. Саидқосимов 
зиммасига юклансин.
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Вазирлар Махқамасининг Раиси
И. КАРИМОВ.

Тошкснт шаҳри, 
1995 йил 31 май.

........................ ............... .

УЗБЕКИСТОН РЕСПУБЛИКАСИ ВАЗИРЛАТ 
МАҲКАМА СИНИНГ ҚАРОРИ

ЎЗБЕКИСТОН РЕСПУБЛИКАСИ МИНТАКАВИЙ 
ОЛИЙ ЎҚУВ ЮРТЛАРИНИ ЯНАДА 

РИВОЖЛАНТИРИШ ЧОРА-ТАДБИРЛАРИ 
ТЎҒРИСИДА

Вилоятлар марказларида ташкил этилган олий ўқув юртларида мута- 
хассислар тайерлаш сифатини ошириш, уларнинг илмий-интеллектуал 
потенциалини ва моддий техника-базасини мустаҳкамлаш мақсадида 
Вазирлар Маҳкамаси ҚАРОР ҚИЛАДИ:

1. Олий ва ўрта махсус таълим вазирлиги, Халқ таълими вазцрлиги, 
тасарруфида олий ўқув юртлари бўлган вазирликлар ва идоралар:

Уз^кистон Республикаси Фанлар академияси ва Қишлоқ хўжалиги 
Фанлари академияси билан биргаликда юқорида қайд этилган олий 
ўқув юртларига Тошкент шаҳар олий ўқув юртларининг ҳамда акаде- 
мик институтларнинг таниқли олимларини ҳамда юқори малакали ўқи- 
тувчиларини педагогик ва илмий фаолиятни олиб бориш учун, доимий 
ишдаги беш йил мобайнида уларнинг лавозим маошларига 50 фоизгача 
миқдорда устамалар белгилашни назарда тутган ҳолда, йўлласинлар;

ўқув ссместрлари даврида' Тошкент шаҳридаги ўқув юртларининг 
тажрибали профессор ҳамда ўқитувчиларини лскциялар курсларини 
ўқиш ва*фан, тсхника ҳамда технология янгиликлари билан таништи- 
риш мақсадида минтақавий олий ўқув юртларига мсҳнат сафарига 
йўллашни амалда қўлласинлар;

олий ўқув юртларининг илмий-псдагогик потенциалидан ва моддий- 
техника ресурсларидан самарали фойдаланиш мақсаоида 1995 йил 1 
июлгача олий ўқув юртларининг вилоятлардаги филиаллари тармоғи 
қайта кўриб чиқилсин ва уларни вилоятлар ўқув юртларига факультет- 
лар, ўқув бўлинмалари сифатида беришнинг мақсадга мувофиқлиги 
тў^исида В^зирлар Маҳкамасига таклифлар киритсинлар;

ҳар йили Тошкент шаҳар олий ўқув юртларида вилоятлар олий ўқув 
юртларида юқори малакали мутахассислар 'т^ерлаш мақсадида аспи- 
рантура ва докторантурага йўлланаетганлар учун ўринлар ажратсинлар;

олий ўқув юртлари ҳузурида, уларнинг ўқитувчи-профсссорларини 
жалб қилиб, уларга олий ўқув юртлари ставкалари бўйича мсҳнат ҳақи 
тўлаган ҳолда ихтисослашган коллсжлар, гимназиялар, лицсйлар таш- 
кил этсинлар;

олий ўқув юртларини ижтимоий ривожлантиришни яхшилаш мақса- 
дида банд бўлмаган хоналарни, 'га^ьлим ва тарбия ишларига зарар 
етказмай, шартнома асосида вақтинча из^рага бсришга рухсат этсин- 
лар. Олий ўқув юртлари хоналарини юкарага бсришдан тушадиган 
маблағлар, 6у маблағлар ўқув жараенининг моддий-техника базасини 
мустаҳкамлашга мақсадли йуналтирилган тақдирда, маҳаллий бюджетга 
солиқ тўлашдан озод этилсин;

олий ўқув юртларига бюджетдан ташқари маблагларини ўқитувчи- 
лар ва ходимларни моддий рагбатлантиришга йўллашига рухсат этсин- 
лар;

олий ўқув юртлари ходимларини бюджетдан ташқари ўз маблағлари 
ҳисобига моддий рагбатлантириш тартиби 'гўгрисидаги низомни Ўзбс- 
кистон Республикаси Молия вазирлиги билан биргалиқда ишлаб чиқ- 
синлар ва 'гасдиқласинлар.

2. Вилояглар ҳокимликлари рсспубликанинг стакчи ўқув юртлари- 
дан вазирликлар ва идоралар йўлланмалари бўйича келаетган ўқитувчи- 
лар ва мутахассисларга 'гурар жойни навбатдан ташқари бериш тартаби- 
ни бслгиласинлар.

3. Мазкур қарорнинг бажарилишини назорат қилиш Вазирлар Маҳ- 
камасининг Таълим ва фан бўлимига юклансин.

(азирлар Маҳқамасининг Раиси
И. КАРИМО

1995 йил 31 май.

"^лслбл <^г<ММ1ЛАЛрЛ ^^лбтсс

ВАЗИФАЛАР ВА ТАДБИРЛАР
Утган жума куни Тошке- 

нтда Узбекистон Республи- 
каси таълим ва фан ходим- 
лари касаба уюшмаси Мар- 
казий қумитаси I пленуми 
булиб утди.

Пленумда Узбекистон 
Республикаси Президенти 
И. А. Каримовнинг Узбекис- 
тон касаба уюшмалари 
фаоллари билан учрашуви 
якунлари туғрисида уюшма

Марказий Қумитаси раиси И. 
Абдуғаниев ахбороти тинг- 
ланди ва касаба ташкилотла- 
рининг навбатдаги вазифала- 
ри белгилаб олинди. Шуни- 
нгдек, пленумда уюшма Ус- 
тави, тафтиш комиссиясини- 
нг низоми ҳақидаги масала- 
лар, таЬпсилий масала ҳам ку- 
риб чиқилди. Касаба уюш- 
маси Марказий Қумитаси 
Раисининғ биринчи уринбо-

сари Ё. Файзуллаев бошқа 
ишга 5ГГИШИ муносабати би- 
лан лавозимидан озод этил- 
ди. Раесат аъз^и Г. Т. Ага- 
мова тармоқ касаба уюшма- 
си Марказий Қумитаси раи- 
сининг биринчи уринбосари 
қилиб сайланди.

Раесат мажлисида курил- 
ган қатор масалалар билан 
бирга «Қорақалпоғистон Рес- 
публикаси тармоқ касаба 
уюшмаси қумиталари, халқ

I.

таълими ва олий 5Гқув юр- 
ти ходимлари ҳамда улар- 
нинг оила аъзолари, тала- 
ба ва ўқувчиларнинЁ езги 
дам олишини ташкил 
этиш буйича олиб борает- 
ган тайергарлик ишлари 
туғрисида» тадбирлар иш- 
лаб чиқилди. Курилган ма- 
салалар юзасидан тегиш- 
ли қарорлар қабул қилин- 
ди.

I 
I 
I

АНИҚ ФАНЛАР 
РИВОЖЛАНАДИГАН 

БЎЛДИ
Тошкент вилояти ўқигув- | 

чилар малакасини ошириш 
олийгоҳида «Физика, матема- 
така, информатика курслари- | 
ни ташкил қилиш ва илғор | 
тажрибаларни оммалашти- 
рпш» мавзусидаги Республи- 

I ка илмий-амалий анжумани | 
I бўлиб ўтди. Анжуман давоми- 
! да фан мугахассисларининг 
I маърузалари тингЛ&нди, ҳам- I

I мамлакатимизнинг етакчи 
олимлари ва УзРХТВ раҳбар- 
лари иштирокида давра суҳ-

I бати уюштирилди.
I Анжуман ўз мақсад ва мав- 

зуидан четлашмаган ҳолда 
аъло даражада ўтди — унда

I да

I

I

>

!1£

и

I

I

I

I 
I 
I 
I 
I

I аниқ фанлар сабогини тако- |
I миллаштириш лозимлиги 

қайта-қайта таъкидланди.I
I 
I

I АЙНИ ЎҚИЙДИГАН I 
ДАВР [

Яна шу олийгоҳда Респуб- | 
I лика уқувчилари сиртқи теле- | 
_ визион олимпиадасининг яку- _ I ний қисми булиб ўтди. Бир I 
I қизиқ томони, ҳакамлар тур- | 

ли ешдаги қатнашчилар ора- 
сида 8-синф ўқувчиларининг

I 
I

I

II

I

визион олимпиадасииинг яку-

I
I тиришқоқлиги ва интилувчан- | 

лиги кучли эканига амин бўл- 
дилар. Беллашувнинг энг ях-I ши кўрсаткичларини ҳам шу | I ешдаги болалар қўлга кириъ 
дилар.

I I

I 
I 
I 
I
I 
I

I 
I 
I
I 
I

БМТнинг 50 
ЙИЛЛИГИГА 
БАҒИШЛАБ

Тошкентдаги «Боғи Эрам» |

I 
I 
I 
I

паркида халқаро «Экосан» 
жамғармаси ташкил этган 

I «Экология ва саломатлик кун- 
I лари»нинг очилиш маросими 

бўлиб ўтди. Маросимда сўз ол- 
ганлар бугунги экологик аҳ- 
вол ва ўн кун давомида ўтка- | 

I зилиши режалаштирилган иш- |

I 
I

лар хусусида тухталиб утди- 
лар. Айни пайтда турли 

I жойларда булаетган тадбир- | 
лар, хайрия кечалари ва ҳа- 
шарлар 10 июнга қадар давом 
этади.

I

I 
I
I 
I
I 
I
I

I

I

I 
I 
I 

НЕГА КИТОБЛАР КАМ |
ЎҚИЛМОҚДА?

Фарғона вилояти ўқитувчи- | 
лар малакасини ошириш 
олийгоҳида бўлиб ўтган «Уз-

; мус- 
ке-

I 
I
I 
I
I

I бекистон Республикаси
I тақиллиги шароитида ўсиб 

лаетган еш аняодни тарбия- 
лашда мактаб кутубхоналари- 
нинг вазифалари» мавзуидаги

I минтақавий семинар-кенгаш- | 
I да шу савол кун тартибига |

I 
I

қўйилди. Кенгашда иштирок 
этган Фаргона, Андижон ва 

I Наманган вилояти халқ таъли-
ми бошқармалари вакиллари | 
шу мавзуда ўз мулоҳазалари- 
ни билдирдилар. Пироварди-

I

I 
I •Т£

м: I 
I

I
I да китоб тарғиботини кучайти- I 
I риш лозимлиги кенгашилди, |

I 
I
I 
I

I 
I 
I 
I

ҲУҚУҚИЙ ТАРБИЯ 
ЎСМОҚДА

Марҳаматдаги Қорабағиш 
- қишлоғи клубига 1, 2, 5, 6, 7, 
I 8 ва 35-мактабларнинг юқори | 
I синф ўқувчилари ҳуқуқий | 

маълумот олиш учун 'тўплан- 
дилар. Туман прокуратураси, 
ички ишлар бўлими, ешлар | 
итгифоқи ва халқ таълими 
бўлимидан келган вакиллар 
ешлар билан мулоқот ўтка- 

I зишди. Учрашув нотақлари- | 
нинг ҳар бири туман мактаб- 
ларида тарбиявий ишларга 

I катта эътибор билан қаралает- I 
I ганини фахр билан тилга ол- | 

дилар.

I 
I 
I
I

I

I 
I 
I 
I
I
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I
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I

БОЛАЛАР 
ХАРИТАСИГА ЯНГИ 

ҲОВУЗЛАР »
Чўмилишни қайси бола |

I хуш кўрмайди, дейсиз? Бу- | 
вайда туманидаги 6 та боғча 
ва 22 та мактабда чўмилиш 

I ҳавзалари қуришга киришил- | 
I ди. Уларнинг ҳар бирига мод- 
! дий жиҳатдан бақувват оталиқ
I ташкилотлар бош-қош бўлашт- I 

ти

I I

I

I 
I
I 
I
I

I ,
IЎз ва жамоатчи 

мухбирларимиз | 
хабарлари ■ 

асосида тайёрланди *
I

\
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УЗБЕКИСТОН РЕСПУБЛИКАСИНИНГ
ҚОНУНИ

ЎЗБЕКИСТОН РЕСПУБЛИКАСИНИНГ «ЛОТИН 
ЁЗУВИГА АСОСЛАНГАН ЎЗБЕК АЛИФБОСИНИ

ЖОРИЙ ЭТИШ ТЎҒРИСИДАоГИ ҚОНУНИГА 
ЎЗГАРТИШЛАР КИРИТИШ ҲАҚИДА

Узбскистон Рсспубликаси Олий Мажлиси 1(АРОР ҚИЛЛДИ:
Ўзбвкистон РеспубликасининГ 1993 йил 2 сентябрда қабул 

қилинган ”Лотин езувига асосланган ўзбек алифбосини хориИ этиш 
тўғрисида”ги Қонунига (Ўзбвкистон Республикаси Олий Кенгаши Ах- 
боротномаси, 1993 Йил. N 9. 331-мо1цда) қуйидаги ўзгартишлар ки- 
ритилсин:

1. 1-моддадаги ”31 хар* ва 1 тутуҳ белгнся (алостро*)дая” 

сўзлари ”26 та харф ва 3 та харфлар бнрикиасндан” сУзлари билан 
алмаштирилсин.

2. С с, > ҳарфлари мустақил ҳарф белгиси сифатида алиф- 
бодан чиқарилсин.

3. 5 5 ҳарфи 0' 0' шаклида. С 2 ҳарфи С' д' шаклида, $ 
ҳарфи 8Ь зЬ шаклида, 9 9 ҳарфи СЬ сЬ шаклида, Й Л ҳарфи Ис п* 
шаклида. а ҳарф белгиси я шаклида ифодалансин.

4. А а. II. 6 в. С' 0 д. 0* о'. 2 г ҳарфлари ва СЬ сЬ 
ҳарфлар бирикмасининг езма шакли тегишлича Ла, АС 

Оў, тарзида ифодалансин.

Ўзбекистон Республикасининг 
Президенти И. КАРИМОВ.

Тошкент шаҳри,
1995 йил 6 май.

=♦ ♦=
УЗБЕКИСТОН РЕСПУБЛИКА СИ ОЛИЙ 

МАЖЛИСИНИНГ КАРОРИ 
«ЛОТИН ЁЗУВИГА АСОСЛАНГАН ЎЗБЕК 

АЛИФБОСИНИ ЖОРИЙ ЭТИШ ТЎҒРИСИДА»ГИ 
ЎЗБЕКИСТОН РЕСПУБЛИКАСИ ҚОНУНИНИ 

АМАЛГА КИРИТИШ ТАРТИБИ ҲАҚИДА»ГИ 
ЎЗБЕКИСТОН РЕСПУБЛИКАСИ ОЛИЙ КЕНГАШИ 

ҚАРОРИГА ЎЗГАРТИШЛАР КИРИТИШ 
ТЎҒРИСИДА

Ўзбекистон Республикаси 
Фанлар академиясининг Пре- 
зиденти

Ўзбекистон Республикаси 
Адлия вазири

Ўзбекистон Республикаси 
Маданият ишлари вазири 

Ўзбекистон Республикаси 
Давлат матбуот қўмитасининг 
раиси

Ўзбекистон Республикаси 
Бош прокурори

Ўзбекистон Давлат телера- 
диокомпанияси раиси

Ўзбекистон Республикаси 
Вазирлар Маҳкамаси ҳузури- 
даги Атамашунослик қўмита- 
сининг раиси

Ўзбекистон Касаба уюшма- 
лари федерацияси кенгаши 
раиси

Ўзбекистон Ёзувчилар уюш- 
масининг раиси

Ўзбекистон «Ёдгорлик» жа- 
миятининг раиси

Республика «Ўзбек тили» 
жамиятининг раиси

«Халқ сўзи» ва «Народное 
слово» газеталарининг бош 
муҳаррири

Ўзбекистон Республикаси 
Фанлар академияси Тилшунос- 
лик институтининг директори 

Ўзбекистон Республикаси 
Фанлар академияси Адабиёт 
институтининг директори»;

3- бандининг тўртинчи хат- 
бошисидаги «1993-1994 йил- 
лар» деган сўзлар «1995 йил» 
деган сўзлар билан алмашти- 
рилсин;

4- бандининг учинчи хатбо- 
шисидаги «1995 йил» деган 
сўзлар «1996 йил» деган сўз- 
лар билан алмаштирилсин;

5- бандидаги «1995 йил» де- 
ган сўзлар «1996 йил» деган 
сўзлар билан алмаштирилсин;

8-бандининг учинчи хатбо- 
шисидаги «1993-1995 йиллар» 
деган сўзлар «1995-1996 йил- 
лар» деган сўзлар билан ал- 
маштирилсин;

10-бандидаги «2000 йилни- 
нг» деган сўзлар «2005 йилни- 
нг» деган сўзлар билан алмаш- 
тирилсин.

Респуб-Ўзбекистон
ликаси Олий Мажлиси 
КАРОР ҚИЛАДИ:

Ўзбекистон Республикаси 
Олий Кенгашининг «Лотин ёзу- 
вига асосланган ўзбек алиф-
босини жорий этиш туғриси- 
да»ги Ўзбекистон Республика-
си Қонунини амалга киритиш 
тартиби ҳақида»ги 1993 йил 2 
сентябрдаги Қарорига (Ўзбе- 
кистон Республикаси Олий 
Кенгашининг Ахборотномаси, 
1993 йил, № 9, 332-модда) 
қуйидаги ўзгартишлар кири- 
тилсин:

2- 6андидаги «2000 йил» де- 
ган сўзлар «2005 йил» деган 
сўзлар билан алмаштирилсин;

3- 6андининг биринчи хат- 
бошиси қуйидаги таҳрирда 
баён этилсин:

«3. Лотин ёзувигв асослан- 
ган ўзбек алифбосини жорий 
этиш бўйича Республика дав- 
лат комиссияси таркиби лаво- 
зимларига кўра куйидагилар- 
дан иборат бўлиши белгилаб 
қуйилсин:

Ўзбекистон Республикаси 
Бош вазирининг ўринбосари — 
Комиссия раиси

Ўзбекистон Республикаси 
Олий ва ўрта махсус таълим 
вазири — Комиссия раисини- 
нг ў^эинбосари

Узбекистон Республикаси 
Халқ таълими вазири — Ко- 
миссия раисининг ўринбоса- 
ри

Қорақалпоғистгон Республи- 
каси Вазирлар Кенгаши Раи- 
сининг ўринбосари — Комис- 
сия раисининг ўринбосари

Ўзбекистон Республикаси 
Вазирлар Маҳкамаси Таълим 
ва фан бўлимининг мудири — 
Комиссия котиби

Ўзбекистон Республикаси 
Олий Мажлиси Фан, таълим, 
маданият ва спорт масалала- 
ри қўмитасининг раиси

Ўзбекистон Республикаси 
Олий Мажлиси Матбуот ва ах- 
борот қўмитасининг раиси

Вилоятлар ва Тошкент ша- 
ҳар ҳокимларининг таълим ва 
фан масалалари билан шуғул- 
ланувчи ўринбосарлари

1

Ўзбекистон Республикаси 
Олий Мажлисининг Раиси

Тошкент шаҳри,
1995 йил 6 май.

Э. ХАЛИЛОВ

Биз қуйида фикр юритади- 
ган муаммо ҳозир купчиликни 
уйлатиб қуйди. Сиртдан қара- 
ганда, унчалик ваҳимали эмас- 
дек. Лскин масалага чуқурроқ 
назар ташласак, унинг зарарли 
таъсири бнрма-бир куз унгимиз- 
да намоен булиб бораверади. 
Рост-да, шу кунлари уғли еки 
қизи «сураган» пулни эшитиб 
айрим ота-онанинг кайфияти 
узгарган. Бермайин деса фар- 
занди мактабни битиряпти, бе- 
райин деса, оиланинг «иқтисо- 
ди» кутармайди. Гап битирув- 
чи уқувчиларнинг «эсдалик» 
тадбирлар учун сарфлайдиган 
маблағлари ҳақида бораетгани- 
ни англадингиз, шекилли. Ке- 
линг, бирга мушоҳада юри- 
тайлик, хулоса чиқарайлик, энг 
қулай жиҳатларини ҳаетга тат- 
биқ этайлик, зеро, бу келажак- 
да ота-оналарга ҳам, жумладан, 
уқувчига ҳам асқотсин.

Мактабларда имтиҳонлар ту- 
гаш арафасида. Шу кунларда 
битирувчи синфларнинг, уқув- 
чилар ота-оналарининг энг куп 
уйлайдиган нарсалари «битирув 
кечаси»дир, ҳеч булмаганда 
хаелнинг ярми уша «ойдин ке- 
ча»ни утказиш учун лозим бул- 
ган пулни топиш ғамида. Бити- 
рув имтиҳонларини топшириш 
еки бирор-бир олий еки бошқа 
уқув даргоҳларига кириш учун 
буладиган уйлар орқага чекин- 
ган...

Топармон шоввоз ота угли- 
нинг ҳаетида такрорланмас са- 
на — битирув кечасини утка- 
зиб олиши, қолаверса, узини 
курсатиб қуйиши учун уғлини- 
нг олдига сураган беш юз еки 
минг сумни ташлайди. Бу гап 
ота кутгандек бошқа қулоқлар- 
га етиб боради, топиши кам- 
роқ, фақат маошга яшайдиган 
бошқа ота фарзандининг суро- 
вига йуқ дейишга ор қилади. 
«Ахир, унинг фалончидан ни- 
маси кам?» Югуриб-елиб қарз

уксийди. Ҳа-ҳа, уксийди. Чунки 
уларнинг уччаласи ҳам буиинг 
уксишга арзимайдиган тадбирли- 
гини тушуниб етмайди. Кунгли- 
да армон пайдо булади. Аслида- 
чи? *Битирув кечаси» мангу ар- 
мон була оладими? Арзийдими? 
Хуп бу кечада нималар содир бу- 
лади? Нималар ҳақида гап бора- 
ди? Нимаси армон экан унинг?

Купчиликдан — турли вилоят 
собиқ битирувчиларидан маълу- 
мот олдик. Умумий тушунчалар 
шундан иборат булдики, «кеча» 
мактабдан йироқда (атгестат қул- 
га теккан, мактабнинг уларга ало- 
қаси йуқ-да), бирор шароити бор

қартабозликка кўчади еки яна 
бир жойда «видик» курилади. На- 
тижавий хулоса эса уша-ўша. 
«Бизнинг «кеча»да фалон шиша 
ароқ олинди, у олдик, бу олдик» 
дея гапирилади, яъни «кеча»ни- 
нг обрўйи шу билан белгилана- 
ди. Уйлайсизки, йигитча «ке- 
ча»нинг обрўйини ўз қаричи би- 
лан ўлчайдими? Бу ўлчов унинг 
отаси, маҳалла-кўйнинг маънавий 
аҳволидан келиб чиққан ўлчов-
дир.

Бу ҳақда езишдан аввал кўп- 
чиликка маслаҳат солдик ва та- 
биийки, турли таклифлар тушди: 
«Езиш керак», «Ёзган билан ҳеч

ни тайерлаш учун эса пул керак: 
«...бул сана учун ҳар бирига 400 
сум оқча керакдур. Оқчалик ота- 
лар албагга туй ва маъракага қиз- 
ғонмаганларидек, болани уқйт- 
моқға ҳам қизгонмаслари керак» 
(«Ойина» журнали, 1913 йил, 7- 
сон).

Шукрки, бугун барча уқув дар- 
гоҳларимиз мавжуд, бироқ маб- 
лағ масаласи ҳар доим муаммо 
булиб қолаверади. Купчилик ҳо- 
латда бу бизнинг исрофгарчили- 
гимиз оқибатида келиб чиқади. 
Юқоридаги мавзуимизга қайта- 
диган булсак, мактабни битир- 
ган фарзанднинг уқиб-урганиши

топшириш вақтиданоқ бошлаган- 
дим. Кейин репетитор топиб бер- 
дилар. Куп уқидим, уқишга ки- 
ришим ҳам осон булди». Тугри- 
си, шундай ота-оналар борлиш- 
дан кунглимиз равшан тортди. 
Бироқ купчилик ота-оналар фар- 
зандининг «битирув кечаси»га 
пул топиш учун касбдошидан, қу- 
ни-қушнисидан қарз сураб юриб- 
ди. Тополмагани уғлини тарбия- 
лаган уқитувчини «яхши» гапла- 
ри билан «сийлаб» юрибди. Фар- 
зандининг тарбиясига уқитувчи- 
дан ҳам аввал узи айбдор экан- 
лигини, маҳалла-куй сабабчи 
эканлигини англаб етмайди. Ким
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хонадонда ўтказилади. Тўкис дас- 
турхон тузалади, албатга коньяк, 
ароқ, қизлар учун эса шампан 
виноси олинади. Синф раҳбари 
таклиф қилинади, унга ҳадя оли- 
нади, табиийки, ҳадянинг қим- 
матбаҳо бўлиши битирувчиларни- 
нг обрусини оширади. Уқитувчи 
эркак киши бўлса, ўз «учирма»ла- 
ри билан қадаҳ туқиштиради. 
Қизлар ҳам уялган бўлиб, бу так- 
рорланмас тунда озюздан шам- 
пан виноси ичишиб (ахир, бу кун 
такрорланмайди-да), «қизиб» оли- 
шади. Овқат тановули тугагач, 
уйин-кулгу бошланади, «Ойдин 
рақс» («Белий танец») ҳам бўла- 
ди. Синфдошлар бирга тонг от- 
тиришади.

Ширакайф битирувчилар 
эсонюмон, беғалва шу тунни ут- 
казиб олишса бас, уларнинг еди- 

топади, ўғли еки қизининг қу- • да қоладигани ўқитувчи билан 
лига қистиради... Пул топа ол- 
магани эса фарзандини шун- 
дай тарбиялаган ўқитувчилар- 
ни гоҳ ошкора, гоҳ пинҳона 
қарғаб аламдан чиқади. Бироқ 
ота — барибир ўғлининг «бити- 
рув кечаси»га қатнаша олмага- 
нидан, она — эрининг топар- 
мон эмаслигидан, фарзанд эса 
отасининг «қўли калта»лигидан
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ичиш, унга берилган ҳадя, эрта- 
лабгача булган уйин-кулги, «тан- 
ца»... Сиз улардан ким энг гузал 
унугилмас суз айтди, деб сурай 
курманг, кулгига қоласиз. Биз 
бундай «кеча»лардан қоладиган 
хотира хулосаларига эътибор бер- 
дик, холос. Унинг турли кури- 
нишлари мавжуд, масалан, айрим 
жойларда уйин-кулгининг ярми

нарса узгармайди», «Қулингдан 
нима келади?» ва ҳоказо. Айниқ- 
са, бир дустимизнинг «Бозор му- 
носабатлари буларнинг ҳар би- 
рини жой-жойига қуйиб чиқади, 
яъни бу тадбирлар уз-ўзидан йу- 
қолиб кетади», деган сўзлари уш- 
буни езмаслигимиз кераклигини 
уқтиргандек буларди. Бироқ мо- 
зийга назар ташлаб, бу исроф- 
гарчиликлар, тўй-ҳашамлар ҳеч 
бир жамиятда, тузумда йўқолмаег- 
ганини, иқтисодий танқислик 
пайти ҳам зураки ҳашамлар тўх- 
тамаетганини кўриб, ўқиб ҳайрат- 
да қолдик. Бунда қарзга ботиб 
булсада, бадабанг тўй еки маъра- 
ка ўтказиш расмга айланган. Ҳа- 
ли Узбекистон чор Россияси қўл 
остида эзилаетганида жадид бо- 
боларимиз туй-маъракаларда са- 
рфланадиган маблағлар эвазига 
болаларни четда ўқитиб, юрт рав- 
нақи учун қайғурадиган билим- 
ли инсонлар қилиб яратиш ло- 
зимлиги масаласини кўтариб чиқ- 
қан эдилар. Хусусан, Маҳмудхў- 
жа Беҳбудийда шундай сўзлар 
бор: «...тўй ва маъракаларга сарф 
қилинадурғон оқча ила Кавказ, 
Қрим, Оренбург ва Қозонға усу- 
ли таълим урганмоқ учун бола 
юбормоқ керакдур...». Болалар-
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учун маблағни «битирув кечаси», 
унда кийиш учун махсус тикти- 
рилган либос, қимматбаҳо ҳадя- 
га кетадиган пул ва албатга, тад- 
бир ўтказилгунча булган фурсат- 
ни «унутилмас кеча» ҳақида 
уйлаш ўрнига ўқишга сарф қил- 
сак оиламиз учун ҳам, юрт учун 
ҳам фойдали бўлади. Унда сарф- 
ланадиган пулларга фарзацдга ки- 
тоб сотиб олиб бериш, шунинг- 
дек, билимдон ўқитувчиларни ел- 
лаб имтиҳонга тайергарлик кў- 
риш афзал эмасми? Бу сўзларни 
осмондан олиб езаетганимиз йуқ, 
«Битирув кечаси» ҳақида таассу- 
ротларни сўраб-суриштириб юр- 
ганимизда шундай талабалар ҳам 
учрадики, саволимизни эшитиб, 
ҳижолатомуз «қатнашганим йўқ» 
деди. «Ие, нега?» дедик ҳайратда 
қолгандек. «Дадам ўқитувчилик 
қиладилар, ўқишга кирсанг тўй 
қилиб бераман», дедилар. «Уқиш- 
га кирибсиз, тўй қилиб берди- 
ларми?» — сўраймиз атай. «Энди 
билсам ўқишга киришимнгап' ўзи 
туй билан баробар экан. Кўпчи- 
лик синфдошларим қайтиб ке- 
тишгач, буни англаб етдим. Им- 
тиҳонга тайергарликни дадамни- 
нг маслаҳатлари билан мактаб- 
нинг битирув имтиҳондарини
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ҚИНҒИР ишнинг
қиииғи»

Маърифат» 1995 йил, 17 май

Мен мақолани изтироб ва ҳая- 
жон билан уқиб чиқдим. Ҳамма- 
мизга маълумки, олимпиада си- 
новлари олдин мактабда, туман- 
да, вилоятда, ксйин республика- 
да утказилади. Уқувчи тинмай ҳа- 
ракат қилади, фахрли уринлар- 
пи эгаллаш учун интилади. Уқи- 
тувчи эса унга ердам беради- Ҳат- 
то қизиқувчан муаллим уқувчи- 
сини туман услубчиларининг мас- 
лаҳатларипи олишга, билмаган- 
ларини сураб урганишга ундайди. 
Яшаетган вилоятини ҳимоя қи- 
лишни ким хоҳламайди. Узи учун 
Ватани учун қайғуриш эмасми 
бу? Нима сабабдан биз педагог- 
лар — таълим-тарбия усталари, 
ҳакамлар ҳайъати аъзолари бун- 
га совуққоплик билан қараймиз? 
Тумапларда утказилаетган олим- 
пиадалардан ҳам куп ота-оналар 
норози буладилар. Чунки ҳамма

юксакликка интилади. Уқувчи 
шу чуққига тирговичсиз ҳалол 
илми билан чиқишипи истайман. 
Хуллас, ушбу мақолада берилган 
таҳлилий хулоса ва фикрларни 
қувватлаган ҳолда қуйидаги так- 
лифларни билдираман.

1. Олимпиада ҳақидаги Низом- 
ни қайта куриб чиқиш.

2. Ҳакамлар ҳайъати аъзоли- 
гига ҳалол, пок, иймонли, эъти- 
қодли, масъулиятли, купчилик 
инсонлар ҳурматига сазовор ки- 
шиларни белгилаш.

3. Тест саволларини тузишда 
махфийликни ва дастурдан чи- 
қиб кетмасликни таъминлаш.

4. Олимпиада утаетган жойга 
ота-оналарнинг қатнашишларига 
рухсат этиш.

5. 11-синф уқувчиларига им- 
тиезли ҳуқуқлар беришпи бекор 
қилиб, фақат махсус тест синов-

лари орқали шундай имтиез бе- 
ришини зарур, деб ҳисоб- 
лайман.

Ҳар қандай ишга қул ургап- 
да, олимпиада утказганда, ҳам, 
олий уқув юртига қабул қил- 
ганда ҳам, иптга қабул қилает- 
ганда ҳам мустақил Узбекисто- 
нимиз истиқболи учуп, еш ав- 
лоднинг камолоти учун, уқув- 
чиларни адолатга булган ишо- 
нчларини сусайтирмаслигимиз, 
уларни кузбуямачиликдан, 
таъмагирлигу маҳаллийчилик- 
дан, адолатсизлигу ноҳақлик- 
лардан асрашимиз зарур.
Муяссар АҲМАДЖОНОВА, 

Фарғона вилояти 
Учкўприк тумани халқ 

таълими бўлими 
назоратчи-услубчиси, 

Ўзбекистон халқтаълими 
аълочиси.
I
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ҳам айбни буйнига олишни хоҳ- 
лайди, дейсиз.

«Битирув кечаси»нинг нафа- 
қат иқтисодий, балки маънавий 
зарари ҳам мавжудки, уни куп- 
чилигимиз «одатий ҳол» сифати- 
да қабул қиладиган булиб қол- 
ганмиз. Бу вояга етган ширакайф 
йигитчаларнинг «кеча» учун тик- 
тирилган либосдаги, улғайиб қол- 
ган қизларга бошқачароқ куз би- 
лан қарашларию, алалоқибат бел- 
ларидан қучиб «танца» тушиш- 
лари, уларнинг янги ҳаетга қай 
даражадаги ҳае билан кириб бо- 
ришларини белгилаб беради. Ху- 
до курсатмасин, «шайтон суви» 
аралашган жойда ҳали узини ту- 
тишни билмайдиган ешлар не во- 
қеалар содир қиладилар. Ислом- 
да зино деган ибора ишлатила- 
ди. У турт хил булиб, биринчиси 
қулоқ зиносидир. Бунда шира- 
кайф йигитларнинг турли қочи- 
риқларини эшитиб, ерга қараб 
утирган қизча аввал қизаради, қу- 
лоғи куниккач эса, секин боши- 
ни кутариб даврага куз югурти- 
ради, яъни иккинчиси — куз зи- 
носи амалга оша бошлайди. Бе- 
гона қул белини қучиб «танца» 
тушаетганда эса учинчи — қул 
зиносига киришилади. Уламолар-
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нинг таъкиплашларича, қўл зи- 
носилан кейин энг оғири оеқ 
зиносига утгац пг рт бўлмай 
қоларкан, яъни аввалги уч зи- 
но пайтида ҳае пардаси йир- 
тилиб улгураркан. Боболарни- 
нг бу ўғитида катга маъно бор. 
Бу гапларни муштарийлари- 
миз зиелилар булганлиги учун 
ҳам езмоқдамиз. Демак, «ке- 
ча»нинг маънавий зарарлари 
ҳам йуқ эмас экан.

Кашандани бирдан сигарет- 
дан ажрата олмаганингиздек, 
«кеча»ни ҳам бирдан бекор қи- 
лиш қийин. Қолаверса, «бе- 
кор қилиш» одамга доим тес- 
кари таъсир қилган. Шу боис, 
бунинг зарарлари тушунтири- 
либ, уни халқ қабул қилгунча 
бундай тадбирларни мактабда 
ўқувчи ва ўқитувчидар давра- 
сида ўтказиш, яхши каломлар 
сўзлаш, шеърлар айтиш, базм 
эмас,байрам қилиш айни муд- 
дао бўлар эди.

Кетадиган маблағларни ота- 
онага юкламасдан мактаб еки 
ҳомий ташкилот зиммасига ол- 
са, айни мудцао бўлади. Шун- 
дай жойлар ҳам бор. Мактаб 
пулни қаердан олади, дерсиз. 
Яқинда Сурхондаре вилояти- 
да бўлиб ўтган Ўзбекистон Ха- 
лқ таълими вазирлигининг 
кўчма ҳайъат йиғилишидан 
бир далил маълум бўлдики, 
бизда ҳар бир мактаб ўз ҳисоб 
рақамига эга. Мактабга ҳомий 
ташкилотлардан тушган, ўқув- 
чиларнинг ўзи ишлаб топган 
маблағлар шу ҳисоб рақамида 
сақлана бошлабди. Ўша пул- 
лардан бир оз харж қилиб ўқи- 
тувчиларга ҳадя олинса ҳам, 
тадбирни эсда қоладиган қи- 
либ ўтказса ҳам бўлади. Бал- 
ки яна бошқа қулай йўллари 
ҳам бордир.

Ушбу мақоламиз муҳокама 
учун ўртага ташланди. Ундан 
ким қандай хулоса чиқаради, 
ким қандай чора кўради, 
қайси мактабнинг, маҳаллани- 
нг тутган йўриғи аълороқ бў- 
лади, буни, албатга, сиз, азиз 
зиелиларимиздан келган мак- 
тублар орқали биламиз, эъти- 
борга лойиқларини мушта- 
рийларга ҳавола қиламиз. Ин- 
шоллоҳ, бу ҳаракатимиз яхши 
ишларга замин яратгусидир.

Ҳалим САЙИД.

САЛОМАТЛИК САБОҒИНИ 
УРГАНАЁТГАНЛАР

Узбскистон таълим тизими- 
га назоратнинг холис усули ки- 
риб келиши барча уқув фанлари 
буйича педагогик тестч:иновла- 
рига эҳтиеж туғдирди ва у 
таълим жараенига жорий этил- 
ди. Педагогик тестч:иновларини 
утказиш дастлабки босқичдаги 
тажрибалари шуни курсатмоқ- 
даки, тест саволларининг акса- 
рият қисми ҳали талабларга жа- 
воб бсрмайди. Буни ту^иуниш 
мумкин. Тажриба етишмаетир. 
Педагогик тест-синовлари мето- 
дикасига оид адабиетлар кам. Ус- 
тига устак тест саво^игари тузиш- 
нинг узи мураккаб жараен. Рост 
шундай экан, дастлабки пайтлар- 
да Америка еки Туркиядаги тест 
саволларини таржима қилиб 
фойдаланса, булмайдими? Улар- 
нинг сифати юқори-ку?

Афсуски, бундай имконият 
чекланган. Чунки тест саволла- 
ри узи яратилган муҳит мада- 
нияти билан чамбарчас боғлиқ- 
дир. Етакчи тестшунос олимлар- 
нинг фикрича, бирор тесгни ҳам- 
ма жойда бирдек қуллаб бул- 
майди. Гап бу ерда бир халқ ма- 
даниятини иккинчи бир халқ- 
никидан юксак еки паст экан- 
лиғи ҳақида кетмаяпти, албатта. 
Гап шундаки, ҳар бир маданият- 
нинг узига хос жиҳатлари бор. 
Ҳар бир халқ оламни уз она ти- 
ли, миллий анъаналари орқали 
англайди. Оламнинг тилларда 
акс этган ранг-баранг сийрати 
англаш фаолияти жараени учун 
ягона омил эмас. Тестга асос бул- 
ган ҳар қандай материал турли 
элат вакиллари томонидан тур-

лича қабул қилинади. Шунипг 
учун ҳам бир ижтимоий-мада- 
ний муҳитга мансуб тестни бош- 
қа муҳитга кучиришпинг узига 
хос мураккаб томошшри бор. 
Бир шароитда оқилона туюл- 
ган жавоб, иккинчи бир ша- 
роитда ножоиз булиши табиий. 
Шупинг учун ҳам тссттунск 
олимларнинг мадапияг таъси- 
ридан ҳоли тест саволлари ту- 
зишга булгап уриншлари ижо- 
бий самара бермади. Инсонни-

га ку^шб келган бола-^арга о^зи 
йуқ бош тасвирипи курсатади. 
Шарқлик болалар «Бош учун 
тана стишмаяпти», — дея фикр 
билдиришади. Бош тасвирини 
яхлит сурат сифатида куришга 
одатланмаган шарқлик болалар 
бош суратида оғиз ту^ииб қол- 
ганидан кура тана йуқлигини 
муҳимроқ камчилик деб ҳисоб- 
лашган.

Дарҳақиқат, Президентимиз 
Ислом Каримов «Узбекистонни-

Манзура УСМОНОВА

танига меҳр-муҳаббат, меҳнатсе- 
варлик, билимга, устозларга, 
маърифатпарварларга нисбатан 
алоҳида ҳурмат-эҳтиром Узбекис- 
тон аҳолисига хос фазилатлардир.

Миллий турмуш тарзимизда 
ислом дини катта Ўрин тутади.

У одамларнинг турмуи^ида, ру- 
ҳиятида, маънавий-ахлоқий қад- 
риятларни шакллантиришда, ис- 
ломга эътиқод қилувчи халқлар- 
ни биродарлаштиришда намоен 
булади.

3. ТЕСТ-СПНОВЛАРП ВА 
МАОАНПЯТЛАРАРО ТАФОВУТЛАР

<

нг борлиқ олам билан ҳар бир 
мунссабатида маданият таъси- 
ри сезилиб туради. Бинобарин, 
ҳар қандай хатти-ҳаракат, хулқ- 
атвор шахс камол топаетган 
маънавий-мадапий муҳит таъси- 
рида экап, «Тест — бу хулқ- 
атвор ва ахлоқ тажассумилир» 
(А. Анастази). Яъни, тестсинов- 
ларини бажаришға мадаиият бе- 
восита таъсир қилади.

Миллий узига хослик, куник- 
ма, анъана, таъбир жоиз булса, 
«руҳий-гносеологик тусиқ- 
лар»ни яратиши мумкии. Бун- 
га Г.Ортар утказган тажрибаии 
мисол қилиб келтириш мумкин. 
У Ғарбдан ва Шарқдан Исроил-

нг уз истиқлол ва тараққиет йу- 
ли» рисоласида аҳолининг мил- 
лий-тарихий турмутп ва тафакқур, 
тарзи, халқ аиъаналари ва урф- 
одатлари жамият тараққиетида 
алоҳида урин тутишини таъкид- 
лади. Чуқур илдизи утмишдаги 
анъанавий жамоа турмуш тарзи- 
га бориб тақаладиган жамоачи- 
лик асослари Узбекистон халқи- 
га тарихан хосдир. Каггалар^-а ҳур- 
мат, оила ва фарзандлар тугриси- 
да ғамхурлик, очиқ кунгиллик, 
мигшатидан қатъи назар одамлар- 
га хайрихоҳлик билан муносабат- 
да булиш, узгалар кулфатига ҳам- 
дар;шик ва узаро ердам туйғуси 
кишилар уртасидаги муносабат 

мезонидир. Уз диерига, уз Ва-

Мамлакатимиз ҳудудида яшает 
ган кишилар ҳаетига қадим тари 
химиз ва маданиятимиз, улуғ му 
тафаккир ва файласуф аждодла 
римизнинг жаҳон илм-фани тарақ 
қиетига қушган улкан ҳиссалари 
нииг самарали таъсири ҳам бе 
қиесдир.

Болаларда кичик ешданоқ кат- 
таларга ҳурмат, меҳнатга муҳаб- 
бат туйғусининг шаклланиши уз- 
бекистонлик оилаларга хос яна 
бир муҳим хусусият эканлигини 
олимлар куп бора таъкидлашт^ан. 
Болалар катталар олдида одоб до- 
расидан чиқмайдилар, сузларини 
икки қилишмайди. Қариндошлар- 
га, еру биродарларга меҳр-оқибат

устивор.
Ешлар истиқболида оила таъси- 

ри кучли. Миллий анъаиаларнинг 
буш вяқтга таъсири уқувчиларни- 
нг рузғор юмуишарига, ердамида, 
айниқса, яққол намоеп булади.

Узбекларнинг мсҳнатсеварлига, 
меҳмондустлит, уй ва кучаларии 
тоза тутишлари, стти улчаб бир 
кесиш, хайрихоҳлик, серфарзаид- 
лик ва болажоилик каби хислат- 
ларини ҳам олимлар миллий узи- 
га хослик сифатида қадрлашади.

Холис тадқиқотлар яна шуни 
ҳам курсатмоқдаки, ешларимиз 
аксарият қисминииг яигилик яра- 
тишга, кашфиет қилишга иштиеқ- 
лари суст, жадал техиик шароит- 
ларга секинлик билаи мослаша- 
дилар, мустақиллик, ташаббускор- 
лик, салбий ҳодисаларга нисбатан 
муросасизлик, фаол ижитимоий 
сафарбарлик етиитмайди.

Халқимизнинг бундай ва бунга 
ухшаш узига хос хусусиятлари те- 
стни тушуниш ва қабул қилишга 
ендашувда ҳам узига хосликни та- 
қозо этади. Айтиб утилган сабаб- 
ларга кура, таржима қилинган те- 
ст янги тест саво;шари тузи1Ш1ан 
кам куч ва меҳнат талаб қилмайди- 
ган синовдан утказилиши лозим. 
Шунга кура, халқаро миқесда си- 
новдан утган педагогик тестларни 
узбек тилига таржима қилишнинг 
фойдали томонларини ҳам инкор 
этмаган ҳолда асосий эътиборни 
мамлакатимиздаги барча педагог- 
лар замонавий тест маданиятини 
чуқур эгаллашлари у^^ун қаратиш 
керак. Бу — биринчи галда узбек 
педагогик тестч:ииовлари илмий 
макгабини яратиш демакдир.

I Шарафли касб эгалари — шифокор ва ҳам 
ширалар тайсрлашда Йуддош Охунбобосв номи- 
дшм тиббист билим юртининг улуши бсқиссдир.

I Бу билим даргоҳининг узига хос тарихи, босиб 
утилган йули бор. 1918 йили Тошкснтда бирин- 
чи тиббий уқув юрти очилди, у улка мусулмон

I мактаби дсб аталди. 1920 йили эса бу мактаб 
тиббист билим юртига айлантирилди. Билим юр- 
тининг тарихи, ташкил этилиши ва тараққисти

I унинг бсвосита ташкилотчилари бўлган С. Маҳ- 
мудов, С. М. Шварцман, О. Н. Гусарова, Н. 
Раҳмонов номлари билан боғлиқ. Уқув маскани- 

Ц да фсльдшср-лаборант, сан-фсльдшср, тиббий ҳам- 
_ шира, доришунос, тиббий ҳамшира-акушсрка, 
I фсльдшср-акушср, тиш шифокори, тиш тсхнши
■ тайерлаш каби бўлимлар мавжуд. Билим юрти 
5 ўтган давр ^шида 40 мингдан зисд тиббий ходим 
I тайсрлади. Бугунги кунда улар турли шаҳар, ви-

лоят ва қишлоқларда уз мугахассисликлари бўйича 
мсҳнат қилмоқдалар. Билим юртини тугатиб, ха-

I лқ саломатлиги йўлида сидқидилдан мсҳнат қи- 
ластган, ўз малакаси ва билими билан тиббист 
оламида салмоқли манқсга эга таниқли шифо-

I корлар, талайгина профессорлар, шу жумладан 
Саид А1>замхўжасв, Башир Магзумов, Радик Кап- 
канов, Шабод Хўжасв, Шавкат Назаров, Асолат 

Ц Қодирова, Раҳмат Убайдулласшшр билан билим 
юрти ҳақли равишда фахрланади.

Ҳозир билим юртида Ўзбскистоннинг турли
I вилоягларидан, чскка қишлоқларидан кслган илм- 

га ташна талабалар таҳсил олишмоқца. Уларнинг 
уқиш давомида пухта билим олишлари учун

I барча шарт-шароитлар муҳайс. Билим юртининг 
2 та егоқхонасида талабалар яшаши, кунгилли 
ҳордиқ чиқаришлари учун қулайликлар мавжуд.

■ Ошхона, буфст, ювиниш хоналари, тслсвизор,
■ радиоприсмниклар талабалар хизматида. Ўқув би- 

носи замонавий таълим воситалари билан жиҳоз- 
ланган. 34 та машғулот ўтказиш хоналари, 19 та 
лаборатория, компьютср ва лингафон синфлари

I талабаларнинг касб сирларини пухта эгаллашла-
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утган давр кпида 40 мингдан зисд ти

ри учун хизмат қиластир.
Билим юртида турли хил олимпиалалар, 

конкурслар (масалан, «Қувноқлар ва зукко- 
лар»), ноанъанавий дарслар, ишбилармонлик 
ўйинлари, мўъжизалар майдони мунтазам ра- 
вишда ўтказилиб борилади. Бир қатор факульта- 
тивлар, жумладан, «Мунозара» клуби, «Био- 
лог», «Мсҳр-шафқат», «Мсҳригис», «Ши^юкор», 
«Узбск тилини ўрганамиз» тўгараклари фао- 
лияти ҳам диққатта сазовордир.

Таълим-тарбия ишларини юздан зисд уқи- 
тувчи ташкилопи раҳбар, билим юрти дирск- 
тори Т. Умарова етакчилигида иаланушинлик 
ва ижодкорлик билан олиб боришмоқда. Ғани 
Тошхужаев, Шомурод Юнусов, Аҳад Тошху- 
жасв, Раиса Нуриддинова, София Мсдвсдко- 
ва, Марат Муҳиддинов, Таисия Шспилова ка- 
би тажрибали псдагоглар билим юртининг юқо- 
ри малакали муаллимларидан ҳисобланишади.

Псдагогика кснгаши уқув услубий, сиСсий- 
тарбиявий ишларнинг мувофиқлаштириш мар- 
кази ҳисобланади. Уқитувчилар псдагогик 
уқишларга, конфсрснциялар1'а, «давра столи» 
учрашувларига қатнашиб, касб маҳоратларини 
мунтазам раиишда олиб боришмоқда. Билим 
юрти Янтср, Гулистон, Жиззах, Дўстлик, Ғал- 
лаорол тиббиег билим юртлари билан доимий 
ҳамкорликда иш олиб бораятгги.

Бугунги кунда билим масканида уқув жа- 
раснини янада такомиллаштириш, замон та- 
лабларига жавоб бсрадиган урта тиббий мута- 
хассислар тайсрлаш мақсадида уқигишнинг тур- 
ли усул ва услубларидан <1юйдаланилмоқда. 
Айни чоғда бу срда билимлар »а (1)анлар интсг- 
рацияси, модулли ўқитиш ва барча фанлар 
буйи^та тсстлар тузиш, билимлар назоратида 
рсйтинг усулига утиш буйича (1>аол ишлар олиб 
борилмоқда. Бу эса таълимда эртанги кун ян- 
гиликларининг замини булади, албатта.

Насиба МУХИБОВА, 
билим юртининг ўзбек тили 

ва адабиёти фани ўқитувчиси.
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г Келажаги буюк республикамиз тараққиет сари 
I ўзи танлаган истиқлол йўлидан дадил ва ишонч би- 
I лан одимламоқда. Мамлакатимизда қатьият ва сабот 

билан амалга оширилаетган кенг кўламдаги ислоҳот- 
лар самараси ҳозирданоқ яққол кўзга ташланиб ту- 

I рибди. Юртимиздаги барқарор тинчлик ва осойиш- 
I талик, миллатлараро тотувлик шароити мамлакат изқ- 

тимоий-иқтисодий ҳаетининг барча соҳаларида хал- 
қимиз учун тинч ижодий меҳнат қилиш муҳитини 

I яратиб берди. Узгаришлар даврининг табиий мурак- 
I кабликларига қарамай, мамлакат ва халқнинг ижти- 
I мной-иқтисодий муаммолари изчиллик ва собитқа- 
■ дам-тик билан ҳал этиб борилаетир.

Тарихимизда биринчи марта кўппартиялилик асо- 
I сидаги демократик сайловлар натижасида шакллан- 

ган мустақил Узбекистон давлат ҳокимиятининг энг 
юқори қонун чиқарувчи идораси — Олий Мажлиси- 

I нинг биринчи тарихий сессияси бўлиб ўтди. Прези- 
I дент И. А. Каримовнинг Узбекистоннинг сиесий- 

ижтимоий ва иқтисодий истиқболларининг асосий
- тамойилларига бағишланган маърузаси Олий Маж- 
I лис биринчи сессиясидаги марказий воқеа бўлди. 
I Дастурий аҳамиятга молик ушбу ҳужжатда мустақил- 
I лнк йилларида мамлакатимиз босиб ўтган йўл ҳар 
* томонлама чуқур таҳлил этилдн. Республика тарақ-

қиетининг ўзига хос йўли хусусиятлари қўлга кири- 
I тилган тажрибага суяниб очиб берилди, унга муайян 
I аниқликлар киритилди, миллий истиқлолимиз ис- 
! тнқболларининг бош тамойиллари ҳамда Олий Маж- 
I лис ва маҳаллий ҳокимият вакиллари идоралари фао- 
I лиятларининг устивор йўналишлари атрофлича асос- 
I лаб кўрсатилди.

Маъруза кенг қамровли, чуқур мазмунли бўлиб, 
унда олға сурилган ғояларни турмушга тадбиқ этиш 

I ва муаммолар ечими узоқ муддатли ишдир. Бироқ 
I шиддаткор давримиз, халқимизнинг туб ижтимоий-
- иқтисодий манфаатларининг долзарб талаблари, бар- 

чамиздан. шу жумладан, халқ таълими ходимлари-
I дан мазкур ҳужжатда ифода этилган асосий қоида ва 
I хулосалардан келиб чиқадиган биринчи галдаги ва- 

зифаларни тезкорлик билан аниқлаб олиш ва амалга 
оширишни тақозо этмоқда.

I «Юртига, ватанига муҳаббат, инсонпарварлик 
I туйгулари халқимизнинг қон-қонига сингиб кетган 
|азалий хусусиятдир. Ана шу ноеб инсоний фазилат- 

ларни асраб-авайлаш ва янада такомиллаштириш, 
I фарзандларимизни озод ва демократик Узбекистон- 
I нинг муносиб ўғил-қихтари этиб тарбиялаш масала- 

си маънавият соҳасидаги ишларимизнинг асосий йў- 
налишини ташкил этмоғи керак.

I Шунга кўра. Ватан тарихи ва маданиятини, жуғ- 
I рофияси ва иқтисодини, қадимий урф-одатларимиз- 

ни ҳар томонлама ўрганиш долзарб аҳамиятга эга.
Боғчалардан тортиб олий ўқув юртларигача бўл- 

I ган таклим-тарбия тизимларида мазкур фан ва би- 
I лимларнинг ўқитилишига муҳим сиесий вазифа си- 

фатида қаралмоғи лозим», — дейилади маърузада. 
Шу билан бирга дастурий ҳужжатда маънавий жиҳат- 

I дан мукаммал ривожланган инсонни тарбиялаш, 
I таклим ва маорифни юксалтириш, миллий уйғониш 

ғоясини рўебга чиқарадиган янги авлодни вояга ет- 
казиш ишида мактабларимиз ўз фаолиятини ниҳоят- 

I да секинлик билан қайта қураетгани танқид қилиб 
I ўтилди.
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Дарҳақиқат, жаҳон бозоридаги интеграция, ил- 
мий-техникавий тараққиет суръатлари халқ таълими- 

I нинг барча бўғинлари ўртасидаги ўзаро алоқаларни 
I мустаҳкамлашни талаб этмоқда. Бинобарин, бу ҳол 

тарбия, таълим, сиесий ва касбий тайергарлик маса- 
лаларини изчиллик билан ҳал этишга бир бугун 
ендашишни тақозо этаетир. Зотан, мактаб — ўрта 
гаълим — олий таълим — илмий тадқиқот институт- 

I лари шаклидаги илмий-маърифий узвийликни ву-
■ жудга келтириш йўлидан бориш пайти келди. Шун- 

дагина янги технологияда ишлай оладиган, бозор
I қонуниятларига мос янгича фикрлайдиган мутахас- 
I сисларни тайерлашимиз мумкин.

Хўш, бугун бизнинг мактабларимиз, ўрта махсус 
ва олий мактабларимиз юксак касб маҳоратига эга 

I ҳамда маънавий-руҳий жиҳатдан замонавий соҳалар- 
I да самарали ишлайдиган ешларни тарбиялашга тайер-
■ ми? Тўғриси, ҳали унчалик тайер эмас.

Ачбатга, мактаб еш авлодни билимли, ишбилар- 
I мон, ватанпарвар, меҳнатсевар, юксак ахлоқий фази- 
I латларга эга қилиб тарбиялашга масъул. Лекин мак- 
’ табга ўз ишининг чинакам фидойилари ва жонкуяр- 

лари бўлган билимдон, ташаббускор, изланувчан ўқи- 
I тувчилар, бошқарув маҳоратини мукаммал эгаллаган 
I ғайратли, зукко, масъулиятни чуқур ҳис этувчи одил 

раҳбарлар керак. У маърифатли бўлиши зарур. Юрт- 
бошимиз таъкидлаганидек, «Маърифатдан йироқ 

I амалдор ҳеч қачон халқ дилини англашга қодир 
I бўлолмайди. Қолаверса, бунга интилмайди ҳам.

Маърифатсиз раҳбар ҳамиша ўз теварагида маъри- 
фатсиз раҳбарларни йиғиш билан машғул бўлади.

I Чунки, унинг ягона мақсади ўз амалини мустаҳкам- 
I лашдан иборат бўлиб қолади. Шу сабабдан ҳам у 

ғайратли, фидойи, маърифатли кишиларни ҳокимият- 
га яқинлаштирмасликка тиришади, уларни бадном 

I қилади, ютугидан азобланади»^
I Иш унумдорлиги бошқарув идораларининг сони 

ва миқдорига қараб эмас, балки улар ишининг сама- 
радорлигига қараб белгиланади. Таъкидлаш лозим- 

I ки, жамиятимизни ижтимоий жиҳатдан мустаҳкам- 
I лашда, унинг ҳар томонлама ривожланишини таъмин- 

лашда муҳим омил ҳамда тараққиетимизнинг ҳара- 
катлантирувчи кучи сифатида таълим ҳам кенг қам- 

I ровли ислоҳотлар жараенини бошидан кечирмоқда. 
I — Мактаб — ҳамиша, ҳар қандай тузум, ҳар қан- 

дай жамиятда ҳам халқ ва давлат томонидан эъзоз- 
ланган муқаддас маскан. У ҳар доим жамиятнинг 

I масъулиятли, оғир, айни пайтда шарафли юкини 
I елкасида тутиб келган. Буюк алломалар унинг жа- 

миятда тугган мавқеини улуғлаб, «Халқ учун нондан 
сўнг, энг муҳими мактабдир» деб баҳолаганлар. Шу 

I нарсани алоҳида таъкидлаш жоизки, мактабнинг му- 
I ваффақият билан фаолият кўрсатишини асосан уни- 

нг ким томонидан қандай қилиб бошқарилиши бел- 
гилайди. Шу туфайли ҳам таълим муассасаларига 

I раҳбарликнинг бир қатор жиҳатлари ҳақида ўз фикр- 
I мулоҳазаларимни баен қилмоқчиман.

Гарчи, бу ўринда гап асосан мактаб раҳбарлари 
устида, тактим бошқарувини такомиллаштириш ус- 
тида бўлса ҳам, бу барча хилдаги ва й^шалишдаги 

I ўқув муассасаларига ҳам, шу жумладан, боғчалар, 
I ҳунар-техника билим юртлари, педагогик таълим муас- 
! сасалари. мактабдан ва синфдан ташқари таълим 
I шохобчалари, таклимни бошқарув муассасаларига раҳ- 
I барлик қилаетган кишиларга ҳам тааллуқлидир.

Барчага аенки, бугун ҳамма нарса — жамият бази- 
си ҳам, уларнинг устқурмалари ҳам тубдан ўзгарди. 
Жамиятимиз ва унинг муҳим таркибий қисми — 

I таълим ҳам ўзгариб, тобора инсонпарварлик, демок- 
I ратик тамойилларни ўзига мужассамлантирмоқда, ўз- 
" ўзини бошқариш йўлига ўтиб бормоқца.

Шу муносабат билан «Умуман, мактабни бошқа- 
I риш керакми?» деган савол туғилади. Ҳатго, Ш. А. 
I Амонашвили каби таълим дарғалари ҳам «Бошқарув 
’ тушунчаси макгабга хос нарса эмас», деб ҳисоблайда. 

Жавоб икки хил бўлиши мумкин эмас. Бошқарув 
I мактаб учун керак ва зарур! Фақат бизга бугун маъму- 
I рий буйруқбозлик, «юқоридан туриб бошқариш», 

мактаб ички бошқарувини, унинг бугун ташкилий- 
педагогик фаолиятини меъерий бошқариш билан 

I мутлақо янги, кўп қиррали, хилма-хил фаолиятли, 
I қувонч ва шодлик келтирувчи, янги ютуқларга ил- 

ҳомлантирувчи, ижодий жамоа меҳнатига асослан- 
пш соғлом мактаб ўртасида кетаегган муросасиз ку- 

I \ ашни тез илғайшпш!, тараққиетни тан олган, ижо- 
I дийлик ва ташаббускорликка қанот бахш этувчи, 

адолат ва ҳақиқатни рўебга чиқарадиган бошқарув 
керак’
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Мактаб

ли каби нозик ва ноеб тизим. У бошқарувсиз яшаб, 
ривожлана олмайди. Лекин бошқарув ғоят инсонпар- 
вар, демократик бошқарув тамойилларига асосланмо- 
ғи, жамиятдаги яншданиш, турли ислоҳотларга тез 
мослашувдек янгича мазмун ва тушунчалар асосига 
қурилмоғи лозим.

Бошқарув билимдонлик, омилкорлик, ижодкорлик, 
талабчанлик, айни пайтда меҳрибонлик ва изчиллик 
билан олиб борилиши зарур. Бугунги бошқарув услу- 
би ноанъанавий муаммоларга энг мақбул ечимлар то- 
пиш, дадил ҳаракатлар, ташаббускорлик, айрим пайт- 
да қагьиятлиликка асосланади. Шу билан бирга бош- 
қарув иши шубҳали таваккалчиликка, илмий-услубий 
асосланмаган фаолиятга таянмай, етги ўлчаб бир ке- 
силган, жиддий синовдан ўтказилган ҳаетий хулосалар 
асосига қурилиши зарур. Акс ҳолда таклим-тарбиядек 
ўта нозик жараендаги ўзбошимчалик жамият учун қим- 
матга тушиши мумкин.

Бу масалани алоҳида таъкцдлашимнинг боиси шу- 
ки, бугунги кунда бошқарув мазмуни ҳам кескин ўз- 
гарди. Унинг олдида ҳар томоилама ривожланган, ижо- 
дий имкониятлари тўла очиб берилган жамият аъзоси- 
ни тарбиялабпша қолмасдан, шахсни шакллантириш, 
ўз нуқтаи-назарига, шунингдек, шиддат билан ислоҳ 
қилинаетган ва ўзгараетган ҳозирги даврда ўз страте- 
гияси ва тактикасига эга бўлган шахсни шаклланти- 
ришдек мураккаб вазифа турибди. Зотан, мактаб ҳам, 
унинг бошқарув бўғини ҳам, ўқитувчи ҳам ўқувчи 
камолотини рўебга чиқариш ишига хизмат қилиши 
керак.

Буғун бошқарув объекти ҳам ўзгарди. Мустақил- 
ликнинг ўтган тўрт йилига яқин даврида жамиятимиз

лик идораларига, вазирликка, газета ва бошқа омма- 
вий ахборот воситаларининг таҳририятларига келиб 
тушади. 1994 йилда ҳам уларнинг умумий сони 107 
тага етди. Уз арзнойаларидан қониқмаган 17 шикоят- 
чи эса такроран "езди. Бу хатларнинг муаллифлари 
директорларнинг қўполлиги, адолатсизлиги, манфаат- 
парастлиги, қариндош-уруғчилик, маҳаллийчилик, қо- 
нунни менсимаслик, маиший бузуқлик, амалпараст- 
лик, молия интизомини бузиш, уқув-тарбия ишлари- 
ни уз ҳолига ташлаб қуйиш каби нуқсонларни фош 
қиладилар. Афсуски, текшириш ўтказилганда, кўпги- 
на ҳолларда хатларда келтирилган далиллар тасдиқ- 
ланмоқда.

Юқоридагиларда баен қилинганлардан ҳам маълум- 
ки, ҳали раҳбар педагогик кадрлар билан ишлаш, улар- 
ни танлаш ва тарбиялаш ишига талабчанликни оши- 
риш, уларда узига ишониб топширилган ишга чуқур 
масъулият ҳиссини шакллантириш буйича олдимизда 
кечиктириб булмайдиган вазифалар турибди.

Бу ўринда шуни ҳам қайд этиш жоизки, раҳбарлик 
масъули5ггига қўйилган талабнинг моҳияти асрлар оша 
ўзгармаган. Бундан минг йил илгари Фирдавсий ўзи- 
нинг «Шоҳнома*сида «Амалдор бўлиш роҳат-фароғат 
эмас, меҳнат ва машаққатдир», деб езиб қолдирган. 
Бобомиз Амир Темур эса мансабдор шахсларнинг рие- 
корлиги, мансабини суиистеъмол қилиши, адолатсиз- 
лиги ва елғончилиги ҳамда, энг муҳими, уз сўзининг 
устидан чиқмаслигини қатгиқ қоралаган, беаев жазо- 
лаган*

Ғиесиддин Жамшид Ал-Кошийнинг ғувоҳлик бери- 
шича, Муҳаммад Тарағай Улуғбек мадраса бош мудар- 
рисларини тайинлашда уларни шахсан узи қаттиқ им-

оширишда самаралар бера бошлаганидан кейингина ■ 
уни оммалаштиришни йўлга қўйиш керак. Албагга, | 
бу қийин жараен, лекин зарур. Мен барча синфлар- | 
да 1урли йўналишларда тажрибалар ва янгиликлар- 
ни синаб кўришга сафарбар этилган мактабларни 
кўп учратганман. Аслида «илғор тажриба мактабла- | 
ри» деган тушунча ҳам ана шундай мактабларга хос- 
Дир.

ИККИНЧИСИ: чет эл педагогикасининг илғор | 
жиҳатларини ўзлаштириш йўлидир. Шуни қайд этиш | 
керакки, кейинги йилларда турли газета ва журнал- 
ларда чет эл педагогикасига доир кўплаб маълумот- 
лар берилаетир. Ҳозирги кунда болаларни мактабга | 
тайерлаш бўйича Япония тажрибалари, болаларни- ■ 
нг қобилият ва имкони5ггларини рўСбга чиқариш, ! 
эркин фикрлашга ўргатиш бўйича АҚШ тажрибаси, I 
болалар билимини назорат қилиш ва унга талабчан- | 
ликни ошириш бўйича Франция тажрибаси ва бош- 
қалар мактабларимиз фаолиятига сингдирилмоқда.

нувчан, тадбиркор бўлса, мактабдаги кўп иқтисодий 
муаммолар бирин-кетин ижобий ҳал этилади. Бунга 
Республикамиз мактаблари ҳаетидан ҳам аниқ мисол- 
лар бор.

Бу ўринда, аввало, иқтисод қилиш, тежамкорлик, 
асраб-авайлаш ҳақида тўхталиб ўтмоқчи эдим. Бизда 
таъмирлашга муҳтож бўлмаган, яхши ҳолатДа сақла- 
наетган юзлаб мактаблар, синф хоналари мавжуд. Мен 
ишонаманки, шундай мактабларга тежамкор, ораста, 
талабчан директорлар раҳбарлик қилишади. Улар дав- 
лат бюджетининг чексиз эмаслигини яхши англайди- 
лар, битта парта, дераза ойнасининг синишнни фав- 
қулодда ҳодиса, деб ҳисоблайдилар, давлат ва халқ 
мулкини кўз қорачиғидек асраб-авайлашни билади- 
лар.

Бебош уйда тартиб бўлмайди, деганларидек, берил- 
ган жиҳозлар фойдаланиш муддатининг ярми ўтмасда- 
ноқ уни барбод қилиб, янгисини талаб қиладиган, ўз 
айбларини «сифатсиз» ишланган жиҳозларга 'тўнкайди- УЧИНЧИСЙ: халқ* педагогикасидаги* илғор, та- | 
1ан раҳбарлар ҳам топилади. раққийпарвар тажрибаларни қунт билан ижодий ўр- |

Ҳозир мактабларда 1 млн. 300 мингтага яқин темир' 
асосли парталар мавжуд. Улардан 280 мингтаси мудда- 
ти етмай таъмирталаб бўлиб қолган. Шундан 133 ми- 
нгтаси таъмирланди, 5552 таси ҳисобдан чиқарилди. 
Қолган 150 мингтадан ортиғи ҳисобдан чиқариш муд- 
датини кутиб бекор етибди. Уларни таъмирлаш, фойда- 
ланишга яроқли қилиш учун мактаб директорларида 
хўжалик юритиш донолиги етишмай турибди.

Киши яшаб турган уйини бир неча йилдагина бир 
марта таъмирлайди. Мактабларни эса — ҳар йили. 
Бундан хулоса чиқариш керак!

Мана, икки йилдирки, мактабларнинг бошланғич
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ганиш йўлидир. Шу нарсани назардан қочирмаслик 
лозимки, мактаб шароити учун янгилик ва керакли 
бўлса, ихтиро қилинган велосипедни ҳам қайта ка- | 
итф қилиш зарур.

Ниҳоят, директор ўз иш соатларини оқилона тақ- 
симлашни билиши керак. Турли иккинчи даражали I 
ишларни, тадбирларни кўпайтириб, ўз иш соатини | 
ҳаддан ташқари зиедлаштириб юборса, бош вазифа 
— таълим самарадорлигини оширишга оз вақт қоли- 
ши ўз-ўзидан равшан.

Директорнинг таълим мазмунини оширишга са- | 
рфлаган вақти умумий иш фаолиятининг қарийб 
ярмини ташкил этмоғи лозим. Кўпинча шундай бў- 
лади: директор ўринбосарлари ўзларига юклатилған | 
вазифаларни пухта бажармайдилар. Улариинг «чала 
ишлари»ни бажариш ҳам директор зиммасига туша- 
ди. Директор ўз ўринбосарларининг масъул этилган | 
бурчларини пухта ва аниқ бажаришлари устидан | 
қатьий назорат ва талабчанлик ўрнатсагина, асосий 
фаолияти — ўқув-тарбия ишларига раҳбарлик қи- 
лиш учун кўпроқ вақт қолади.

Бу ўринда директор шахси, инсоний фазилатлари | 
жамоа етакчиси сифатида унга қўйилган талаблар * 
ҳақида ҳам алоҳида тўхталиб ўтиш мақсадга муво- 
фиқ, деб ҳисоблайман.

Шу нарсани алоҳида қайд этмоқчиманки, дирек- 
тор барча ишда ўзи намуна бўлмаса, ўзи куйиб-
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ЁХУ, ИРЕК1О1’ ҚЛИДАЙ БЎЛСА, МАКТАБ ҲАМ И1УИДАЙ
Ж. ғ. ЙЎЛДОШЕВ,

Республика халқ таълими вазири.

озод, эркин бўлиб қолди, демократлашди. Бинобарин, 
муаллимлар, ўқувчилар, ота-оналар ҳам ўзгарди. Мак- 
таб фаолиятига қўйилган талаблар қатьийлашди, таълим 
мазмунини таъминлаш ҳаетий заруриятга айланди. Мак- 
таб эса, очиқ эътироф этиш керакки, ўсиб бораетган 
давр талабидан орқада қолди.

Мактаб ишини янгича талаб, янғича шароит асоси- 
да қайта қуриш — ўта долзарб масала. Бошқача қилиб 
айтганда, янгиланган мактаб модулини яратиш, уни 
ўқув режалари ва дастурларида акс этгириш ҳамда 
синаб кўриш зарурияти пайдо бўлди.

Хўш, мактаб бу вазифаларни уддалай оладими? Ун- 
га макгаб жамоасининг кучи етадими? Унинг ўрнига 
ўзимизга таниш, синалган йўлдан бориш маъқулроқ 
эмасмикин? Очиқ гап, янги мактаб қандай бўлиши 
ҳақида бизда аниқ андозалар йўқ. Ҳозирча унинг асо- 
сий йўналишлари, стратегияси, низомлари, шунинг- 
дек, ҳар бир мактабнинг ўз йўли, имконияти, шарои- 
ти, анъаналаригина мавжуд.

Мен аниқ ишонаман ва умид қиламанки, олдимиз- 
да турган бу муаммоларни ташаббускор, изланувчан 
ва билимдон мактаб директори ҳамда у бошқараетган 
меҳнатсевар, ижодкор педагогик жамоа ҳал қилиб бе- 
ради. Амалиет шуни кўрсатмоқдаки, агар мактаб ди- 
ректори янгилик сари интилувчан, жамоани ўз ғояла- 
ри атрофига жипслаштира оладиган бўлса, шахсий 
ибрат кўрсата олса, бошқаларга ўрнак бўла олса, ўша 
мактабда ижодий муҳит, ишда муваффақиятлар қўлга 
киритилаетир.

Жиззах вилояти Зомин туманидаги 1-мактаб (ди- 
ректори Ҳасан Йўлдошев), Қорақалпоғистон Респуб- 
ликаси Нукус ша^фқцаги 1-мактаб (директори Голубьева 
Э. Н.), Қўқон шаҳридаги 29-мактаб (директори Н. 
Холматов), Андижон вилояти Избоскан туманидағи 
20-мактаб (директори М. Матазимова), Наманган шаҳ- 
ридаги 31-мактаб (директори Б. Муқимов), Тошкент 
шаҳридаги 41-мактаб (директори Н. Аҳмедова), Қаш- 
қадаре вилояти Шаҳрисабз шаҳридаги 13-мактаб (ди- 
ректори Ш. Зайниддинов), Сурхондаре вилояти Денов 
туманидаги 24-мактаб (директори М. Маматов), Бухо- 
ро шаҳридаги 8-мактаб (директори Н. Д. Добролюбо- 
ва), Навоий шаҳридаги 11-мактаб (директори Ф. М. 
Муқимов), Самарқанд шаҳрининг Боғишамол тумани- 
даги 9-мактаб (директори А. Ш. Ибодов), Хоразм ви- 
лояти Қўшкўпир туманидаги 39-мактаб (директори Ш. 
Эгамов) каби билим масканларида ўз фарзандларини 
ўқитиш ота-оналар учун орзуга айланган.

Мактабнинг муваффақиятли фаолиятини таъмин- 
лашда директор бош фигурадир. У жамоани қай йў- 
синда, қайси томонга, қандай мақсад билан бошласа, 
мактабда иш мазмуни ҳам шундай бўлади. Педагогика- 
мизнинг мумтоз намояндаси А. Авлоний езганидек, 
«Алҳосил, мактаб, тарбия биз учун е ҳает — е мамот, е 
нажот — е ҳалокат, е саодат — е фалокат масаласи- 
дир». Демакки, мактабни, таълимни саодатли қилиш 
ҳам, ҳалокатли қилиш ҳам мактаб жамоаси ва унинг 
йўлбошчисига боғлиқ.

Мактаб раҳбарлари малакасини ошириш ва қайта 
тайерлаш курсларида, хизмат сафарларида, турли ан- 
жуман ва учрашувларда мактаб директорлари билан 
мулоқотларим чоғида уларнинг раҳбарлик услуби, ўз 
вазифаси ҳақида тасаввури, масъулият ҳисси, замон 
билан ҳамнафаслиги, ишбилармонлиги, долзарб вази- 
фаларни англаши, табиийки, олиб бораетган ишлари 
ва режаларига синчковлик билан назар ташлайман. 
Дарҳақиқат, беш миллионга яқин келажагимиз эгала- 
ри бўлган ўғил-қизларимизнинг таълимлярбиясини 
таъминлашдаги энг марказий бўғин мактабларга ким- 
лар раҳбарлик қилмоқдалар? Улар буюк иқтисодий- 
ижтимоий ўзгаришлар жараени кетаетган шиддатли ва 
жўшқин шароитда ўз вазифалари, бурчлари ҳамда 
масъулиятларини тўғри англайдиларми? Уларда ҳозир- 
ги замон таълим муассасасига раҳбарлик қила олиш 
даражасида назарий, услубий, ташкилий билим ва қо- 
билият етарлими? Ижодий, изланувчан, ташаббускор 
педагогик жамоани шакллантиришни уддалай олади- 
ларми? Уларда виждон амри билан иш тутиш, инсон- 
парварлик, фидокорлик, ҳалоллик, адолатлилик, соф 
демократлик каби асл инсоний хислатлар шаклланган- 
ми? Шу ва шунга ўхшаш кўплаб саволлар мени ўйлан- 
тиради.

Директорлар билан мулоқотларим чоғида берилган 
жавобларнинг аксариятида «боқимандачилик» руҳи- 
нинг мавжудлиги, бизга нохуш мерос бўлиб қолган 
маъмурий-буйруқбозлик кайфиятидан халос бўла олин- 
маганлик, сансоларлик, юқоридан буйруқ кутиш, тур- 
ли йўриқнома, меъерий ҳужжатларга ижодий ендаш- 
масдан уларга епишиб олиш ҳолатларининг яшовчан- 
лигини ҳис қиламан.

Ташвишлантирадиган ҳолатлардан яна бири, айрим 
мактаб директорларининг қонунга хилоф ишлари баен 
қилинган шикоят хатларининг узилмаетганлигидир. 
Ҳар йили мактаб раҳбарларининг нотўғри хагги-ҳара- 
катлари акс этгирилган шикоят хатлари турли раҳбар-

тиҳон қилган, давлат ишлари билан ўта банд бўлиши- 
га қарамай, мударрисларнинг дарсларини, уларнинг 
илмий изланишларини мунтазам таҳлил қилиб, муҳо- 
кама этиб борган. Дарсдан ташқари илмий-ижодий 
фаолият билан машғул бўлмаған мударрисларни иш- 
дан четлаштирган.

Раҳбар масъулиятига бизнинг давримизда ҳам фав- 
қулодда муҳим аҳамият берилмоқда. Айниқса, Респуб- 
ликамиз ўз мустақиллигини қўлга киритиши, бозор 
иқтисодиетига ўтиш шароитида раҳбарлик ишининг 
ижодийлиги, ташаббускорлиги, омилкорлиги энг дол- 
зарб масалага айланди. Зотан, бугунга келиб мактабга 
раҳбарликнинг ҳам шакл ва мазмуци ўзгарди. Раҳбар- 
нинг ишбилармонлик, омилкорлик, мураккаб вазият- 
лардан чиқишига йўл топа билиш, иқтисод ва тежам- 
корликни тўғри йўлга қўйиш, жамоани ортидан эр- 
гаштира олиш каби фаолият тамойилларига кўпроқ 
диққат-эътибор қаратилмоқда. Ҳаетнинг ўзи ҳам раҳ- 
барларда шундай қобилиятнинг етишмаслиги кўнгил- 
сиз оқибатларга олиб келишини кун сайин, соат сайин 
кўрсатиб турибди.

Ҳозир мамлакатимизда юзлаб мактаблар тадбир- 
корлик, ишбилармонлик билан иш юритиб, ўзларини 
ўзлари уддалайдиган бўлиб қолганлар. Улар ҳагго мак- 
табни, ўқув жиҳозларини таъмирлабгина қолмай, айни 
пайтда аълочи ўқувчиларга стипендиялар жорий қили- 
шиб, илғор ўқитувчиларни модций рағбатлантирмоқ- 
далар.

Мактаб бозор иқтисодиети шароитида маълум миқ- 
дорда ўз-ўзини молиявий қопласа, бунинг нимаси емон? 
Уқувчилар ўқитувчи раҳбарлигида фойдали ва унумли 
меҳнатга ўргатилса, 9ч;инфни битирганлар бирор зарур 
ҳунар эгаси бўлса, у ҳаетда тезда ўз ўрнини топиб 
олади. Бунинг, айниқса, ҳозирги кунда аҳамияти кат- 
та. Маълумки, «Таълим тўғрисида»ги Қонунга асосан, 
10-синфларга ўқувчилар синов орқали ўтказилаетир. 
Шу боис агар ўқувчи юқори синфда ўз ўқишини да- 
вом этгира олмаса, кичик корхоналарда, фермер хўжа- 
ликларида ўзи эгаллаган оддий касбда иш фаолшггини 
бошлаши мумкин бўлади. Умуман, унумли фойдали 
меҳнат ўқувчини бирор касбни эгаллашга — ихтисосга 
йўлланма беради. Уқиш билан ижгимоий меҳнатни 
бирга қўшиб олиб боришнинг моҳияти эса қадим- 
қадимдан маълум. Ҳатго диний мактабларда ҳам бу 
амалиет кенг қўлланган. Бундан чўчимаслик керак. 
Табиийки, бу ижтимоий меҳнат самарасидан ўқитувчи 
ҳам, ўқувчи ҳам моддий манфаатдор бўлишлари ке- 
рак.

Бундай фаолиятга айрим мисоллар келтириш мум- 
кин.

Ҳозир 2214 та мактаб ихтиерида 3541 гектар экин 
майдони, 518 гектар боғ бор. Бу майдонлардан 1994 
йилда 2500 тонна пахта, 630 тонна ғалла, 282 тонна 
дон, 25190 тонна полиз маҳсулотлари ва мева, 50 тон- 
на еренғоқ, 516,5 тонна шоли ҳосили олинди. Мактаб- 
лар ихтиерида минглаб қора мол, қўй ва қўзилар мав- 
жуд. Бу чорва учун 5 минг тоннага яқин ем-хашак 
жамғарилди. Таълим жамоалари 19970 минг сўмлик 
саноат ва халқ истеъмоли моллари ишлаб чиқардилар, 
аҳолига 35342 минг сўмлик пуллик хизмат кўрсатиш- 
ди. Бу иш, айниқса, Андижон, Бухоро, Самарқанд 
вилоятлари ўқув муассасаларида яхши натижалар бер- 
моқца.

Андижон, Наманган, Тошкент вилоятлари мактаб- 
ларида мевали дарахт ва терак ниҳоллари, иссиқхона- 
ларда турли кўчатлар етказиб, аҳолига арзон нархлар- 
да сотишни яхши йўлга қўйдилар. «Излаган имкон 
қидиради, изламаган баҳона» деганларидек, бу саҳо- 
ватли жамоаларга имкон излай оладиган, замон руҳи- 
ни теран англаган уддабурон раҳбарлар етакчилик қи- 
лишмоқда. Албатга, мен санаб ўтган ишлар даредан 
томчи холос. Бундай ишларни кенг қулоч ездириб, 
кўзланган мақсадни рўебга чиқариш учун улкан имко- 
ниятлар ҳам бор. Уларни руебга чиқариш учун журъат, 
ҳиммат, ҳафсала керак. Боқимандалик, қўл қовушти- 
риб ўтириш, берилган маблағ ва ашелар билан чегара- 
ланиб қолиш мактабни ожиз ва нотавон қилиб қўяди.

Юқорида баен қилинган фикрлардан «таълимнинг 
давлат томонидан таъминланиши чегараланади» деган 
хулосани чиқармаслик керак. Қонунда кўрсатилгани- 
дек, давлат бюджети молиявий таъминотда асосий ман- 
ба бўлиб қолаверади.

Мен хизмат сафари билан АҚШ ва Японияда бўл- 
ганимда, мактабларда кечасию кундузи, дам олиш кун-
лари ҳам, таътил кунлари ҳам ҳает қайнашининг гуво- 
ҳи бўлдим. Қўшимча машғулотлар уюштириш, репети- 
торлик хизмати кўрсатиш, катгалар таълими, компью- 
тер техникасини ўрганиш курслари, спорт иншоотла- 
рини ижарага бериш — буларнинг барчаси мактаблар- 
га қўигимча даромад келтирмоқда. Ҳатго Японияда 
мактаб жамоалари ва ўқувчилар таътил кунларида қиш- 
лоқ хўжалик ишларини бажаришда ҳам фаол қатна- 
шаетганларини кузатдим.

Агар мактаб директори ўйлаб иш кўрадиган, изла-

синфларида «Иқтисодий билимлар алифбоси», 5-11- 
синфларда эса «Иқтисодий билим асослари» фанлари 
ўтилмоқда. Бу фанлар мақсади ўқувчиларни бозор 
иқтисодиети қонуниятларини биладиган, унда фаол 
иштирок эта оладиган, тадбиркор ва омилкор этиб 
тарбиялашга қаратилгандир. Шунингдек, бу фанлар 
ўқувчиларнинг мактаб мулкига, демакки, давлат ва 
халқ мулкига тежамкорлик муносабатини шаклланти- 
риш, уларда дарсликлар, ўқув қуроллари, таълимнинг 
техникавий воситаларидан асраб-авайлаб фойдаланиш, 
газ, электр қуввати, ичимлик сувини иқтисод қилиш 
одатларини қарор топтириши зарур. Шуни ҳам таъкцд- 
лаш керакки, мазкур фанлар, айрим мактаб раҳбарла- 
ри фикри ва фаолиятича, мактаб директорлари ихтие- 
рига дарс соатлари етишмаган ўқитувчилар ставкаси- 
ни тўддириб бериш учун жорий қилинмаган. Таълим- 
ни бошқарув идоралари ходимлари «Иқтисодий би- 
лим асослари» фанини ўқитиш кимларнинг қўлида, 
улар бу фан ўқитилиши самарадорлигини таъминлай 
оладиларми?» деган саволларга мактаб раҳбарларидан 
қатъий жавоб талаб қилишлари керак.

Таълим мазмунини таъминлаш мактаб директори 
ҳамда педагогик жамоа фаолиятининг бош йўналиши- 
дир.

Макгабда ўқув-тарбия ишларини ҳозирги замон та- 
лаблари асосида йўлга қўйиш, мақсадни рўебга чиқа- 
риш йўлида соғлом, ишчан, аҳил, изланувчан ва та- 
шаббускор педагоглар оиласини барпо этиш, таълим 
ихтирочилигига кенг имкониятлар очиш, жамоани та- 
шаббус атрофига жипслаштириш, бу йўлда ота-оналар, 
жамоат ташкилотлари билан фаол муносабатларни йўл- 
га қўйиш, мактаб учун зарур бўлган модций базани 
барпо этиш, умуман, мактаблардаги барча эзгу ишлар- 
нинг бош меъмори, ташкилотчиси мактаб директори- 
дир. Албатга, у бу вазифаларни бекаму кўст бажариш- 
да ўз ўринбосарлари, педагогик жамоага таянади.

Лекин мактабдаги кўп нарса бош фигуранинг ким- 
лигига, билими, ташкилотчилик қобилияти, инсоний 
хислатларига боғлиқ. Мактаб директорининг бошқа 
раҳбарлардан ажралиб турадиган фарқи шуки, у мак- 
табда жамоадаги ўқитувчилар каби ўқитувчи, педаго- 
гик жамоанинг аълочи аъзоси, спорт ибораси билан 
атайдиган бўлсак, у жамоани илҳомлантирувчи, пиро- 
вард натижада жамоага ғалаба келтирувчи «ўйновчи 
тренер»дир. У ҳам раҳбар, айни пайтда иқтидорли, 
намунали ижодкор ижрочидир. Шу боис директор да- 
рс ўтиш маҳоратида ҳам, инсоний фазилатда ҳам, 
таълим мазмунини очиб беришда ҳам доимо ўрнак 
бўлиши керак. Унинг шиори «Мен каби бажар, мен- 
дан яхшироқ бажар», бўлмоғи зарур.

Таълим мазмунини таъминлашда ижодкор мактаб 
директорининг фаолияти уч шартли босқичга бўлина- 
ди:

1. Таълим стратегиясини белгилаш. Бунга директор 
ва унинг ҳамкасблари янги ғоялар ва ташаббусларни 
излаб топиши ва режалаштириши, жамоага уни та- 
ништириш жараени киради;

2. Технологик жараен. Ишлаб чиқилган назарий 
ҳолдаги педагогик ғояларни амалга ошириш йўл-йў- 
риқларини жамоа билан белгилаб чиқиш;

3. Шахсий муносабатлар ўрнатиш. Бунга илғор пе- 
дагогик ғояларни амалга оширишга киришиш, бу ғоя- 
ларни амалга оширишда педагогик жамоа, отаюналар, 
ўқувчилар ва бошқалар билан муносабат ўрнатиш, 
ҳамкорлик қилиш жараени киради.

Албатга ҳамма раҳбар ҳам кенг кўламли ғояларни 
рўебга чиқаришда ижодкор бўлавермайди. Шу боис у 
бошқа ижодкорларни ўз паноҳига олиши зарур. Уму-

енмаса, бошқаларни ендира олмайди. ?61змат мав- | 
қеини пеш қилиш, эришилган ютуқлардан талтайиш | 
вақтинчаликдир. Айрим мактаб директорлари тур- 
ли-туман режалар тузиб, қоғозда пухталикни таъмин- 
лаб, педагогик таҳлил, олдиндан кўриш (ирогноз | 
қилиш), келажак мактабини моделлаштириш, таж- 
риба-тадқиқотлар ўтказиш каби асосий масалалар 
устида ишлашни унутиб қўймоқдалар. Баъзи мактаб I 
директорлари эса мактабнинг мавжудлиги билан уни- | 
нг таълим-тарбия тизими сифатида ривожланиши 
ўртасидаги тафовутни сезмайдилар, ўқув-тарбия иш- 
ларини ташкил этишнинг муқобиллиги билан бош- | 
қарув хулосаларининг ижодийлиги ўртасидаги уз- | 
вий боғлиқликни кўрмайдилар.

Мактаб директори ҳар томоштама билимдон, кўп 
қиррали фаолият соҳиби, ўқув муассасаси ҳаетида | 
тез-тез учраб турадиган мураккаб вазиятлардап тез 
ва оқилона чиқип! йўлларини пухта эхдллаган бўли- 
ши лозим.

В. А. Сухомлинскийнинг ўқув муассасасига раҳ- | 
барлик тўгрисидаги бир фикри диққатга сазовор- 
дир. «Мактаб жамоасига, — деб езади у, — буйруқ- 
лар, талаблар, мутлоқ тобеликни йўлга қўйиш билан | 
раҳбарлик қилиш пировард натижада ҳалокатга маҳ- 
кумлигидан ташқари жамоа аъзолари ўртасида ла- 
ганбардорлик ва иккиюзламачиликка кенг йўл оча- I 
ди, ғийбат, чақимчилик, алдов гуллаб-яшнайди».

Мактаб директорларини атгестация қилиш ва тан- 
лашда юқоридагиларни ҳисобга олмаслик, юзакичи-
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ликка йўл қўйиш бўтун бир мактаб ўқитувчилар ва | “
ўқувчилар жамоаси фаолиятига сезиларли салбий | 
таъсир қилиши мумкин.

Мактаб директорининг маданиятлилиги, муома- 
ла ва нотиқлик санъатини мукаммал эгаллаганлиги, | 
жаҳон ва ватан адабиети, санъати, меъморчилигини 
теран билиши ва англаши ҳам талаб қиларли дара- 
жадаги фазилатлардандир.

Биз юқорида мактаб директори ва унга қўйилган | 
умумий талаблар ҳақида фикр юритдик. Энди улар- 
ни танлаш ва тарбиялаш ҳақида баъзи мулоҳазала- 
римиз бор.

Баъзан иқтидорсиз мактаб директори фаолияти- | 
ни яхшилаш мақсадида малака ошириш курсларига 
юборадилар. Тўғри, кадрларни ўқитиш, малакасини 
ошириш керак. Айниқса, жамият ҳозиргидек шид- | 
дат билан ўзгараетган замонда бу ниҳоятда зарур. ■ 
Лекин бўлимсизни бўлдириб бўлмайди. Малака оши- ■ 
риш курслари ташаббускорликни ошириш, таълим- | 
даги янги йўналишлар билан таништириш, раҳбар- | 
ликни такомиллаштириш, таъбир жоиз бўлса, улар- 
ни «чархлаш», сўна бошлаган оловни қайта аланга 
олдиришга хизмат қилади. Бироқ «қозонда бўлса, | 
чумичга чиқади» деганларидек, малака ошириш инс- 
титути емон директорни яхши қилиб бермайди. .

Қатор туман ва шаҳар халқ таълими бўлимларида I 
мактаб директорлари иш фаолиятига маълум эркин- | 
ликлар бериш, бошқарувни демократлаштириш, ўзи- 
ни-ўзи бошқаришни йўлга қўйиш мақсадида дирек- 
торлар кенгашлари ташкил этилган. Уларнинг иш | 
фаолиятлари яхши натижалар бермоқда.

Нафақада бўлиб директорлик қилаетган педагог- 
лар ҳақида ҳам икки оғиз сўз: агар бундай дирекгор- 
ларда ҳозирги замон раҳбарларига хос инсонийлик, | 
маданият, ташаббускорлик, изланувчанлик бўлса, шу 
билан бирга улар жамоада амалга оширилаетган ис- 
лоҳотларга хайрихоҳ бўлиб, янгиланишда фаол иш- | 
тирок эта олса, шу асосда жамоа ва ота-оналар ҳур- | 
матига сазовор бўлса, ундай кишиларнинг ишлага- 
ни маъқул. Чунки яхши мактаб директорларини тан- 
лаш ва тайинлаш тобора мураккаблашиб бормоқда. | 
Акс ҳолда уларни «дам олишлари учун» имкон бе- | 
риш керак. ®

Директорлик лавозими ҳам бошқа хўжалик раҳ- 
барлари каби ғоят муҳим, масъулиятли вазифа. Шу | 
туфайли халқ таълими бошқармалари, бўлимлари 
ҳокимликлар билан ҳамкорликда бу ишга ўта масъу- 
лият ва талабчанлик билан ендошмоқлари зарур. | 
Мактаб раҳбари лавозими тасодифий, бошқа ташки- | 
лот ва муассасаларда ишлаб халқ ишончини оқлай 
олмай, кўпчиликдан ажралиб қолган, «фақат амал- 
дор бўлиб ишлашни хоҳлайдиган» кишиларнинг ўр- | 
ни эмас. Мактаб директорлиги лавозими айрим ким- 

. * * *.. . саларни иш билан таъминлаш манбаи ҳам эмас.
ман, мактабда бутун ўқув-тарбия жараенининг тако- Директор мактабда давлат вакили. У мактабда би- I 

ринчи шахс, касбий малака, методик маҳорат, адо- | 
латлиликда шахсий намуна эгасидир. Шу боис ди- 
ректорлик лавозими ҳалол-пок, диенатли, иймон- 
эътиқодли, фидойи инсоннинг иш ўрнидир. Шун- I 
дай инсонларгагина ўқитувчилар эргашадилар ва мак- | 
табда ижодкор, меҳнаткаш жамоа қарор топади.
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миллашуви фақат ижодкорликкагина боғлиқ эмас. Ди- 
ректор амалда бўлган, лекин натижаси тараққиетга 
олиб келадиган ибратли иш услубини танлаб, унинг 
ижросида ўз атрофига бутун жамоани бирлаштира оли- 
ши зарур.

Директор лоақал қуйидагиларни амалга ошира оли- 
ши керак:

— муаммоларни кимдир келиб ечиб бермайди, «ўз 
кучимиз ва имкониятимиз билан ҳал этамиз», «ҳеч 
ким билиб туғилмайди», «ҳаракатда баракат бўлади», 
«интилганга толе ер» каби тушунчаларга барчани ишон- 
тириши, жамоа аъзоларида ўз куч ва имкониятига 
таяниш ҳиссини тарбиялаши;

— уларни дадилликка чорлаши, тор назарий-мето- 
дик қобиқдан олиб чиқиши;

— бошқаларнинг илғор тажрибаларини ўзлашти- 
риш ва тадбиқ этиши, энг асосийси, жамоада ишчан 
муҳитни барпо этиши ва ҳоказо.

Таълим мазмунини таъминлашда директор янгилик 
ва ибратли андозаларни уч асосий манбадан олиши 
мумкин.

БИРИНЧИСИ: илғор педагогик тажрибаларни қу- 
нт билан ўрганиш, уларни ўз шароит ва имкониятла- 
рига мослапггириш, аввал бир неча синфларда синаб 
кўриш, синов натижаларини изчиллик билан таҳлил 
этиб бориш, ўтказилган тажриба таълим мазмунини

МТ111

•з^

I

I
ТАҲРИРИЯТДАН. Маколада XXI аср 6у- | 

сағасидаги мактаб бошкарувинииг бош ижро- | 
чиси — дирскторнинг бурч ва вазифалари, | 
исдоҳотдаги урни, унинг маънавий ҳисфаси " 
масалалари атрофлича сритилади. Маҳола ҳар 
бир мактаб директори учун уз фаолиятини I 
КИСслаб олишга имкон яратувчи бамисоли бир I 
кузгу. Уйлаймизки, бу кузгуда узини киСсла- | 
ган ҳар бир мактаб раҳбари, педагогик жамоа | 
аъзоларида узига хос фикр-мулоҳазалар ҳам 
тугилади ва у янги асрда1и узбек мактаби 
раҳбарининг фаолияти чизгиларини янада ер- 
Кинлаштиришга хизмат килади. Педагоглари- I 
мизнинг ана шу ҳакдаги фикрлари, умид ки- | 
ламизки, XXI аср мактаби кисфасини шакл- | 
лантиришга муҳим ҳисса булиб кУ^пилади.
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Қадимий ва ҳамиша навқи- 
рон Самарқанд узининг бстак- 
рор меъморий обидалари билан 
жаҳон аҳлини неча минг йиллар- 
дан буен узига ром қилиб кел- 
моқда. Бу шаҳар гарихи яна Амир 
Темур, Улуғбск, Хужа Аҳрор, 
Алишср Навоий каби улуғ ин- 
сонлар ҳаети ва фаолияти билан 
чамбарчас боғлиқ. Шунингдск, 
Самарқанд дуне миқесцдаги куп- 
лаб анжуманларнинг гувоҳи бул-

I

Яқинла эса, аниқроғи, 26-28 
май кунлари, ана шу азим ша- 
ҳарда узига хос байрам — Узбе- 
кистон ешларининг «Талабалар 
баҳори» II фестивали булиб ут-

51*:

•1€

ЁШЛИК, ДЎСТЛИК ВА ГУЗАЛЛИК БАИРАМИ
«ТАЛАБАЛАР БАҲОРИ» П ФЕСТИВАЛИ БЎЛИБ ЎТДИ

йза

ган.
•1£

ди. Ешлар фсстивалида Узбскис- 
тондаги 24 та олий ва урта махсус 
уқув юртларида таълим олаетган 257 
минг нафардан ортиқ талабаларни- 
нг 400 дан купроқ вакиллари иш- 
тирок этди.

Узбскистон Ёшлар Иттифоқи 
Марказий Қумитаси, Рсспублика 
Олйй ва урта махсус таълим вазир- 
лиги ҳамда Узбскистон Касаба уюш-. 
малари фсдсрацияси Марказий 
Кенгаши ҳамкорликда ташкил эт-

•3

вта

ган бу тадбирнинг юксак савияда 
утишига Самарқанд вилоят ва ша- 
ҳар ҳокимлиги яқиндан ердам бср- 
ди.

Ешлар фестивалини утказишдан 
кузда тутилган асосий мақсад мам- 
лакатимизда талабалик ҳаракатини 
янада ривожлантириш, унга 'гаш- 
килотчилик руҳини сингдириш, еш- 
ларимизни Президентимиз олиб бо- 
раетган сиесат а-грофида бирлаш- 
тириш, уларнинг ижодий имконият-

ЙЖ

Ж10

ларини кенгроқ намоен қилишла- 
рига ердамлашиш, талаба-ешлари- 
мизни она-Ватанга муҳаббат руҳи- 
да тарбиялаш ҳамда илм-фан сир- 
ларини пухта эғаллашларига кўмак- 
лашишдан иборатдир. «Талабалар 
баҳори» II фестивалининг шиори 
этиб, бсжизга «Илм, тараққиет, кс- 
лажак!» сузлари танланмаган. Зе- 
ро, ешлик илмға ташналикдир. 
Илм эса тараққиет омили, тарақ- 
қиет эса кслажак пойдсворидир.

|1£

.•‘4

ШИРИН СЎЗИ
ШПФОЛИ

• • •

Ҳурматли Бош муҳаррир!
Мен Тошкент шаҳар Яккасарой туманидаги 127- 

мактабда ун йилдан бери кутубхоначи булиб иш- 
лайман. Албатта, бу касбнинг узига яраша заҳмати, 
шарафи бор. Заҳмати шундаки, 2000 нафардан ошиқ 
уғил-қизга хизмат курсатаман. Уларнинг фе^ьл-авто- 
рига қараб муомала қиламан

Очиги, «Маърифат» газетасига муштарийман. Уни 
тахламлаб, йиғиб бораман. Илғор мактаблардаги ян- 
гиликларни, фидойи уқитувчиларнинг иш тажриба- 
ларини «Куринг, 5фнак олинг!» номли ойнаванд тах- 
тачага илиб қуяман. Шу 5финда газета кейинги пайт- 
ларда янада уқишли бўлиб бораетганини алоҳида 
таъкидлаб ўтишим жоиздир.

Айни кунда юқори синф ўқувчилари учун тест 
саволдари бериб борилаетир. Буни фақат ўқишга 
кирувчилар учун, деб тушунмаслик лозим. Чунки 
мазкур синовлар ота-оналарга, муаллимларга фойда- 
дан холи бўлмай, балки улар учун ўзига хос имтиҳон 
ҳамдир.

Аслини олганда, ҳаетнинг ўзи катга имтиҳон экан. 
Бу сўзга алоҳида урғу беришимнинг сабаблари бор. 

емоқчиманки, инсон ҳаетида кутилмаган воқеа- 
ҳодисалар бўлиб тураркан. Утган йили бехосдан ав- 
томобиль ҳалокатига учраб, оғир аҳволга тушиб қол- 
дим. Умров суягим синганига қарамай, қатгиқ изти- 
робга ҳам тушдим. Етмиш беш ешли онам, эрим 
(иккинчи гуруҳ ногирони) қаровга муҳтожлик сези- 
шарди. Шу кезлари фарзандларим Равиль, Марат, 
Зулфиялар кечалари навбатчилик қилишса, кундуз- 
лари муаллимлардан Ольга Головченко, Валентина 
Шаговалар менга ҳамдард бўлдилар.

Яккасарой Т5гмани халқ таълими бўлими мудири 
Уткир Мирзажонов, унинг ўринбосари Умар Зиеев, 
мактабимиз директори Фазлиддин Жамолов ва бош- 
қа муаллимлар ҳар куни аҳволимдан хабар олиб 
Т5ФИШДИ. Уларнинг кўргизган меҳрибончиликлари, 
ширин сўзлари, мадади мени оеққа турғазди, десам 
хато қилмаган бўламан.

Мана, яна сафдаман. «Маърифат»ни тахламлаяп- 
ман. Уйта толаман. Балки, улар шундай меҳридарС 
бўлганлиги, одамлар, муҳими, болалар кўнглига йўл 
топа билганликлари боис педагоглик қилишаетган- 
дирлар, раҳбарлик лавозимида ишлашаетгандирлар. 
Ким билсин?!. Хуллас, Сиз ва Сиз бошчилигингиз- 
даги нашр-мураббийлар газетаси орқали менинг оғир 
кунларимда елкадош бўлган барча инсонларга ўз 
миннатдорчилигимни билдиргим келди: Илое умр- 
ларидан барака топишсин!

Римма РАҲМАТУЛЛИНА.
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26 май куни кечқурун куҳна Ре- 
гистон майдонида «Талабалар ба- 
ҳори» II фестивалининг тантанали 
очилиш маросими булиб угди, Уз- 
бекистон Ёшлар Итгифоқининг би- 
ринчи котиби Алишср Тешабоев 
фестивални очиқ деб эълон қилга- 
нида майдонни гулдурос қарсак- 
лар тугиб кстди. Ўзбекистон Рес- 
публикаси Бош вазирининг урин- 
босари С. Саидқосимов фсстиваль 
иштирокчилари ва меҳмонларни

қизғин қутлади. Самарқанд вилоят 
ҳокими Пулат Абдураҳмонов тала- 
ба-ешларни узига хос байрамлари 
ҳамда Самарқанд заминига ташри- 
фи муносабати билан самимий таб- 
риклади...

Алишер Навоий номцдаги Са- 
марқанд давлат унивсрситетида рес- 
публика олий уқув юрти талабала- 
рининг илмий-назарий конферен- 
цияси, Ҳамид Олимжон номидаги 
Самарқанд вилоят театрида дорил-

фунун ва институтлараро ўтка- 
зилган «Қувноқпар ва зукколар» 
беллашуви якунловчи босқичи, 
Самарқанд вилоят «Маънавият 
ва маърифат» жамоатчилик мар- 
казида қизлар «Иқбол» курик 
танлови ҳам эҳтирос ва баҳс 
мунозараларга бой булди. Уму 
ман, «Талабалар баҳори» П фсс 
тивали ешлик, дустлик ва гу 
залликнинг катга байрами си 
фатида унугилмас таассурот қол 
дирди.
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Жўракул 
ИСКАНДАРОВ, 

«Маърифат» 
мухбири.
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Меҳнат инсонни улуғ- ■ 

_ улдириши ҳам мумкин. Ут ■ 
ған йили Италиядағи 22 | 
миллионлик ишчи армия- ■ 
сидан 1128 таси айнан иш * 
жойида ҳалок булган. Бу-

лайди, дейишади. Лекин
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ГУЛ БАЗМИДА БУЛГАНМИСИЗ?
Тасаввур қилинг: турфа гуллар 1уркираб ўсиб етган зулзордасиз. Қаерда- 

дир булбул хониш қилади. Бу — унинг гул1а дил рози, муҳаббат қўшиги. 
Шунда дилингиз равшан тортиб, бугун гам-ташвишларингиз сиздан йироқ- 
лашади. Секингина эшашиб, ифор таратаетган гулларни ҳидлай бош- 
лайсиз... Ана шунга айтадилар ^гГул — гўзаллик рамзи» деб. Гўзаллик эса 
инсонларга ошно, мудом дўст.

Хонада — тувакларда ўсувчи 1улларни ким севмайди? Уй ҳавосини 
тозалаш хусусиятша эга хонаки 1уллар ҳам киши кайфиятини соз этгувси- 
дир.

Наманган1а борганмисиз, гул базмида бўлганмисиз?
Гуллар шаҳри Наматанда Машраб богша кириб қолган киши бир- 

биридан нафис хонаки кактус, алоэ, бегония, хитой атиргули, чиннигул, 
гунафшаларни кўриб ҳайратга тучнади.

Гул байрами бу шаҳарда ҳар йили ўтказилади. Ижобий тадбир. Гўзаллик-

ка муҳа^ат уйготиш дсгани бу. Бунда гулсеварлар — шаҳардаги бир 
талай умумтаълим мактаблари, ҳунар билим юртлари, болалар богчалари 
жон-диллари билан қатнашишди. Нодим номли 50-мактаб гулчиларини- 
нг туваклардаги ранго-ранг гулларини ўзгача кашфист, деса бўларди. 
Хонада озиқланувчи бу гуллар шунчалик қадру қиммат учун ўз эгаларига 
миннатдорона боқиб, таъзим айлаб тургандек туюлади...

Шаҳардаги 1-ўрта мактаб гулсеварларининг гулдонларга солган даста- 
лари олдидан ҳеч ким бефарқ ўтолмасди. Гулдасталар шунчалик чиройли 
ва шунчалик дид билан ясалган эдики, беихтиёр тикилиб қоласиз. 21- 
ҳунар билим юрти гулсеварлари иши ҳам байрамда «манаман^ деб юз 
кўрсатди.

Жаҳон узра гуллар, гулзорлар кўнаяверсин! Зеро, бу нафосатга, эзгу- 
»ликка интилмоқлик белгисидир.
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I тун дуне буйича бу рақам- | 
I нинг салмоғи янада катга. |

Ҳарҳолда биз «меҳнат» су- 
зининг ҳақиқий маъносига 

I юз тугяпмиз.
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ҚУТУРГАН 
ТАНК

Калифорниянинғ Сан- I 
I Диего шаҳрида яшовчи 

яшар Шон Нельсоннинғ 
омади ҳеч чопмади. Аввал- 

I лари танкчи бўлиб хизмат- ■ 
I қилған Шон кейииги пайт- | 

ларда, умуман, ишсиз қол- 
ди. Оқибатда хотани уни 

I тарк этди. Уйидан ажрал- I 
Ц ди. Бу зарбаларға чидолма- |

I

I

I

35 I

I

1

ган Шон Нельсон миллий 
гвардия базасига кириб, 60

I
I тонналик танкка ўтирди-да, I 
I стартерни босди 

ШунДан кейин бўлган 
воқеаларни шаҳар аҳолиси

■ анчагача унутмаса керак. I 
I Базадан шитоб билан чиқ- | 

қан танкнинғ шаҳардаги 
сайри шу билан тугадики»

I алал-оқибат бир неча авто- 
I машиналар, устунлар, теле- |

I

I

• • • I 

I

I
1

фон будкалари мажақлан- 
ди. Ҳарҳодда тартиб посбон- 
лари танкни тухтатишға му- 

Ц ваффақ булишди.

I 
I

I
I 
I

I АЖАЛИ I 
I ЕТМАГАН ЭКАН |

Пермлик жонидан тўйиб | 
кетган киши икки марта уз | 

. умрига якун ясамоқчи бу- . 
■ либ уриниб курди. Бирин- ■ 
I чисида «Москвич»нинг, ик- | 
I кинчисида «Жиғули»нинғ Ц

I 

I

I тагига узини ташлади. Аф- 
суски, иккала уриниш ҳам I

I «фойда» бермади, яъни ен- | 
ғил машина ҳайдовчилари | 
ҳушерлик қилишди. Охири 
трамвайдан «нажот» излаган

I 

I

1!Ж

I
,1 эди, лекин бунда ҳам ома- | 
I ди кулиб боқмади. Ҳарҳол- |

Инсоннинг руҳий дунесини 
қайта қуришда психология — 
руҳшунослик фанига нисбатан 
эҳтиеж кучаймоқдаки, бунда 
ижтимоий ҳаетнинг барча со- 
ҳаларида психологик тестлар- 
дан фойдаланиш ^рурати ту- 
П1ЛДИ. Жаҳонга юз тутаетган 
республикамизнинг равнақи 
учун жисмоний бақувват, ру- 
ҳан тетик, билимли, дунеқара- 
ши кенг миллий ишбошилар- 
ни етиштиришда биз психолог- 
лар ҳам уз ҳиссамизни қуши- 
шимиз муҳимлигини назарда 
тутиб, тажрибаларимизни ус- 
мирлардан бошладик.

ПСИХОЛОГИК СИНОВГА ЭҲТИЁЖ
Болаликдан катгаликка утиш 

жараенларининг кескин узгари- 
ши билан ақлий фаолиятда ҳам 
бурилишлар сезилади. Мактаб 
таълимининг таъсири остида уз- 
узини англаш учун характерли 
булган мустақил фикрлаш тарақ- 
қий эта бошлайди. Усмир.уз шах- 
сий фикрига, дунеқарашига, би- 
рор масала юзасидан уз мулоҳа- 
засига эга бўлишға ҳаракат қила- 
ди. Уқувчиларни ақлан ривож- 
лантириш учун уқитувчи умум-
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лаштиришни, таққослаш, тўғри 
таъриф ва таҳлилларни ургатиш 
лозим. Бу уқитувчидан юксак чи- 
дам, чуқур билим ва тажрибани 
талаб қилади: чунки боланинг ке- 
лажакда қандай инсон булиши 
усмирлик даврига боғлиқдир.

Шуларни назарда тутиб, 
пойтахтдап! С. Раҳимов тумани 
халқ таълими булимига қарашли 
196-мактабда усмирларнинг ин- 
теллектуал фаолиятини махсус те- 
стлар ердамида урганиб чиққа-

ннмизда анчайин ижобий наги- 
жаларга эришдик.

Мингдан ортиқ уқувчига 
таълим бераетган 104 кишидан 
иборат катта жамоа раҳбари Му- 
ҳаббат Икромованинг уз ишига 
талабчанлиги, бир сузлиги ва та- 
шаббускорлиги мактабда соглом 
муҳитнинг яратилишига асос бу- 
лади десак, янглишмаймиз.

Шунингдек, директор уринбо- 
сари Фарида опа Саидованинг 
уз ишига ижодий ендашуви ту-

•ж

файли уқув ишлари намунали 
йулга қуйилган.

Тажрибали педагоғлардан 
Марғуба опа Низомиддинова, 
Лузфия опа Нишонова, еш му- 
тахассислардан Элмира Мавзу- 
дова, Элмира Набиева, Ойига 
Абдуллаеваларнинғ педағогак 
маҳоратини алоҳида таъкидла- 
са арзийди.

Тошпўлат ЖЎРАЕВ, 
ТошДУ аспиранти.

СТОЛ ТЕННИСИ
Чуст шаҳрида беш кун давом этган қизғин мусобақалар 

натижасида ўсмирлар ўртасида Тошкент шаҳри командаси спар- 
такиада чемпиони бўлди. Фарғона ва Самарқанд вилояти спо- 
рт<1илари 2 — 3-ўринларни эғаллашди. Қизлар уртасида булиб 
ўтган мусобақаларда ҳам пойтахт теннисчилари ғолибликни 
қўлга киритишди. Фарғона ва Тошкент вилоятлари вакиллари 
совриндор булишди.

Ўзбекистон Республикаси Халқ та^ьлими вазирлигининг Алишер Навоий номидаги республика нафис санъат 
лицейи 1995-96 ўқув йили учун республика мактабларининг 8-синфини битирган энг истеъдодли ва ижодкор 

ўқувчиларини 9-синфга қуйидаги йўналишлардаги бўлимларда ўқиш учун қабул эълон қилади:11

/. Ўзбек тили ва адабиёти.
2. Тарих.
3. Саньат бўлими (халқ амалий санъати, 

тасвирий санъат).
4. Ўзбек ва инглиз тили.
Қабул имтиҳонлари 15—17 август кунлари 

лицей биносида ўтказилади.
Барча йўналишда ўқувчиларга инглиз ва 

шарқ халқлари тиллари (араб тили) чуқур 
ўргатилади. Лицейда барча мутахассислик 
фанлари бўйича дарсларни малакали мута- 
хассис педагоглар ҳамда олийгоҳларнинг 
тажрибали доцентлари, фан номзодлари ва 
докторлари олиб борадилар.

Ўқишга қабул қилинган талабалар бепул 
ётоқхона, 4 маҳал овқат ва кийим бош би-

лан гўла таъминланадилар.
Лицейда ўқишжараОни замонавий техника би- 

лан жиҳозланган ўқув хоналарида илгор усул- 
ларда олиб борилади. Ижодкор ўқувчиларнинг 
маҳоратини ошириш мақсадида тажрибали тар- 
биячилар бошчилигида турли -туман қизиқарли 
тадбирлар, таниқли фан ва маданият намоянда- 
лари билан учрашувлар, ўқувчиларнинг ижодий 
кўргазмалари доимо ўтказилиб турилади. Ўқув- 
чилар билими ҳар ойда компьютер ёрдамида 
тест синовидан ўтказилади. Лицейни битирган 
иқтидорли ўқувчилар учун репетитор ёллашга 
асло ҳожат қолмайди. Иқтидорли ўқувчиларни 
қабул қилиш тест синовлари ва ихтисос фанлари 
бўйича суҳбат асосида ўтказилади.

Республика ва вилоят фан олимпиадасининг

шу йилги қатнашчилари имтиҳонсиз қабул 
қилинадилар.

Кирувчилар қуйидаги ҳужжатларни топши- 
радилар:

1. Ота-онасининг директор номига ёзган 
аризаси.

2. Тугилганлик ҳақидаги гувоҳномадан кў- 
чирма.

3. Тиббиёт варақаси (форма 26, Ф-63).
4. 1—8-синфлар табели.
5. 3x4 катталикдаги 6 та фотосурат.

МАНЗИЛГОҲИМИЗ: 700135. Тошкент, Чи- 
лонзор, метронинг «Чилонзор» бекати 
квартал. Телефонлар: 76-59-50, 76-59-00.

>

«МАЪРИФАТ»
ТАЪСИС ЭТУВЧИЛАР:

Ўзбекистон Халқ таълими вазирлиги, Ўзбекистон Олий ва ўрта махсус 
таълим вазирлиги, Халқ таълими ва фан ходимлари касаба уюшмаси 

Марказий қўмитаси.

Бош муҳаррир

Саъдулла ҲАКИМ.

ИНДЕКС: 64595 Буюртма Г.-0257.

КУРАШ
Навоий шаҳрида курашнинг бухороча усули буйича, Анди- 

жон шаҳрида фарғонача усули буйича беллашувлар булиб утди.
Навоий вилояти спортчилари бухороча кураш усули ғолиби 

булишди. Хоразм ва Қашқадаре вакиллари 2 — 3-уринларни 
эғалладилар. Фарғонача курашда Тошкент вилояти еш полвон- 
лари биринчиликни эғаллашди. Наманған ва Фарғона вилоят- 
лари спортчилари совриндорлар қаторидан урин олишди.

СУЗИШ
Пойтахтимизнинғ Марказий ҳарбий спорт клуби бассейнла- 

рида сузишнинғ 16 хил масофасида команда ва шахсий бирин- 
чилик учун турт кун мобайнида қизғин курашлар давом этди.

Сузиш мусобақаларида 2810 очко туплаған Тошкент шаҳри 
командаси чемпионликни қулға киритди. Иккинчи уринни 
эгаллаган Навоий вилоята^ командаси 1946 очко жамғарди. 
Андижонлик спор^ғчилар эса 1910 очко билан учинчи уринни 
олишди.

БАСКЕТБОЛ
Баскетбол буйича қихтар командалари Самарқанд шаҳрида, 

усмирлар эса Бухоро шаҳрида 8 кун мобайнида ғолиблик учун 
кураш олиб боришди.

Қизлар баҳсида Самарқанд вилояти баскетболчилариға тенг 
келадигани бўлмади. Пойтахтлик баскетболчилар — иккинчи, 
Тошкент вилояти спортчилари учинчи уринларни қулға кири- 
ташди.

Усмирлар ўртасида эса Тошкент шаҳри командаси чемпион 
булди. Бухороликлар ва навоийликларга совринли уринлар насиб 
этди.

Мухбиримиз.

да, пешонанинг езуғидан 
ажрадиб бўлмас экан.

«БАҚЛАЖОН»ДАН 
САҚЛАНИНГ
Оренбурғ вилоятида ■ 

яшовчи нафақахўр кампир ® 
дала ҳовлисидан улкан «бақ- 
лажон» топиб олди. | 
Хайриятки, «топилдиқни» 
ҳали 'гановул қилишга ки- 
ришмасдан сир очилиб қол- 

I ди. Маълум булишича, кам- | 
пирнинг кузига «бақлажон» 
булиб куринған нарса қа- 
чонлардир самолетдан қу- 

I лаб, портламай қолған бом- | 
ба экан. Зарарсизлантирув- 
чи ғуруҳ томонвдан «бақла- 
жон»нинғ «полизи» қиди- 

Ц рилмоқда.

КАБУТАРЛАР I 

I НАРКОМАФИЯГА ■ 
ҚАРШИ

Алоқа тармоқлари энди 
ривожланаетган пайтлар ка- 

I бутарлар нечоғли муҳим рач | 
тутғанлиги тарихдан 
маълум. Ҳатго ҳозир ҳам 
«танчлик қушлари» хат-ха- 

I бар ташишда узларииинг бе- | 
миннат хизматларини аяет- 
ғани йуқ. Янада таажжуб- 

■ ланарли ҳодиса шуки, Ка ■ 
I лумбияда кабутарлар... по- 

лиция хизматани утаяпти 
Бўйнига автомат тарзда иш- 
лайдиган митги фотокаме- I 

I ра осилган янги «полиция- 
чи»лар наркомафияга қа 
рашли ҳудудларни суратга

I «муҳр»лаб қайтмоқда.
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Тошкснт шаҳар халқ таъли- 
ми Бош бошқармаси, фан ва ха- 
лқ таълими ходимлари Тошкснт 
шаҳар касаба уюшмаси қумита- 
си, АкМал Икромов тумани халқ 
таълими булими 75-мактаб дирск- 
тори Рихситилла Соатовга онаси 

Марҳамат СОАТОВА
вафоти муносабати билан чу- 

қур таъзия изҳор этади.
5»1В

НизомиЙ номидаги Тошкснт 
данлат псдагогика институти рск- 
торати, тарих факультсти жамоа- 
си жаҳон халқлари энг янги та- 
рихи кафсдрасининг доцснти Ла- 
фасов Мойли Фозиловичга ота- 
си

Фозил бобо ЛАФАСОВ 
вафот этганлиги муносабати 

билан чуқур таъзия изҳор этали.

Руйхатдан утиш тартиби № 20.
Рақам ва далилларнинг ҳаққонийлигн учун мақолалар муаллифлари масъулдирлар. Фойдаланилмаган мақолаларга езма жавоб 

қайтарилмайди.
МАНЗИЛИМИЗ: 700083, Тошкент, Матбуотчилар кучаси, 32.
ТЕЛЕФОНЛАР: масъул котиб — 32-54-17, хатлар ва оммавий ишлар булими — 32-55-58.
«Шарқ» нашриет-мазбаа коицерни босмахонаси.
Корхона манзили: «Буюк Турон» кучаси, 41-уй.
Навбагчи: Қурбонбой Матқурбонов.•3

Ҳажми 2 босма табоқ. Офсет усулида босилган, қоғоз бичими А'2 босишга топшириш вақти — 20.00. Топширилди 
1 2 3 4 5•

20.00. Газета 1ВМ компьютерида терилди ва сақифаланди.
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