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Предприятиями, входяшими 
в систему акиионерного 
обшества
"Узкуридишматериаллари", 
за шесть месяиев нмнешнего 
года произведено 
промьшленной продукиии 
и товаров народного 
потребления на 1,5 триллиона 
сумов. Это на семь проиентов 
превьшает показатель 
аналогичного периода 
прошлого года.

нашей стране прошли поминальнью мероприятия
память Первом Президенте Узбекистана

Сегодня - в преддверии 26-летия независимости нашей 
Родинь! - во всех регионах нашей странь! состоялись 
поминальнне мероприятия в память о Первом 
Президенте Республики Узбекистан, великом 
государственном и политическом деятеле 
Исламе Абдуганиевиче Каримове.

В одном из таких мероприятий,состояв- 
шемся в Ташкенте, принял участие глава 
нашего государства Шавкат Мирзиёев.

На поминальннх мероприятиях наши со- 
отечественники, представители широкой 
обшественности еше раз вспомнили вели- 
киезаслуги Ислама Каримова в построении 
независимого Узбекистана.

Наш народ по праву связьюает все дос- 
тигнутме за годн независимости колоссаль- 
ние успехи с именем и деятельностью Пер- 
вого Президента. Ислам Каримов, как яр- 
кая, вмдаюшаяся личность и государствен-

нь1й деятель, пользовался огромнь1м уваже- 
нием и авторитетом не только в Узбекиста- 
не, но и во всем мире.

Ислам Каримов 31 августа 1991 года про- 
возгласил независимость нашей Родинм и, 
несмотря на сложную ситуаиию, трудности и 
испутания, за исторически короткий срок 
превратилУзбекистан в современноедемок- 
ратическое государство, развиваюшееся ди- 
намичнь1ми и устойчивуми темпами.

И слам Абду га н и е ви ч в Ь1 дви н ул бла го род- 
ную идею "Оставим потомкам свободную и 
благоустроенную Родину!", которая стала

сутью и смуслом его жизни и деятельности, 
и этот девиз занял прочное место в сердие 
всего нашего народа. Первнй Президент 
Узбекистана всегда, в любой ситуаиии с 
честью вьтолнял эту великую задачу, не 
жалел своих сил и знаний. Всю жизнь он 
руководствовался призьшом - во имя наро- 
да и Родинь| надо трудиться и жить самоот- 
верженно, его деяния стали вдохновляю- 
шим примером для грядуших поколений.

За минувший период в нашей стране осу- 
шествлена огромная работа по увековече- 
нию бессмертной памяти Первого Прези- 
дента, любимого многонаииональним на- 
родом Узбекистана.

Главой нашего государства Шавкатом 
Мирзиёевим принять! важнуе постановле- 
ния по созданию памятников Первому Пре- 
зиденту, увековечению его памяти, органи- 
заиии Научно-просветительского мемори- 
ального комплекса имени Ислама Каримова. 
Организован Республиканский благотво-

рительньт обшественньш фонд имени 
Ислама Каримова. С учетом пожеланий и 
волеизьявления нашего народа крупннм уч- 
реждениям и обьектам в нашей стране, иент- 
ральннм улииам Республики Каракалпак- 
стан, города Ташкента и областей присвое- 
но имя Ислама Каримова.

Скоро торжественно откроется Научно- 
просветительский мемориальньш комплекс 
имени Ислама Каримова в резидениии Ок- 
сарой в Ташкенте, мавзолей на месте упоко- 
ения Ислама Каримова в Самарканде, вели- 
чественнуе памятники Первому Президен- 
ту в Ташкенте, Самарканде и Карши.

Светлая память об Исламе Каримове, 
своим уникальннм талантом, дальновидно- 
стью, мудростью, отвагой и благородством 
ставшем для всех нас образиом безгранич- 
ной любви и преданности стране и народу, 
всегда будет вдохновлять наш народ на до- 
стижение вьюоких иелей и рубежей.

УзА

Его Превосходительству 
Шавкату Мирзиёеву, 
Президенту
Республики Узбекистан

Ваше Превосходительство!
Для меня 6ь1ло большой честью встретиться с Вами, и я 

вмражаю искреннюю благоларность Вам, Вашему правительству 
и наролу Республики Узбекистан за превосхолное гостеприим- 
ство и тепльм прием во время моего нелавнего визита.

В холе нашей встречи меня впечатлило Ваше четкое виление 
лальнейшего рлзвития Республики Узбекистан, изложенное в 
Вашей Стратегии лействий в 2017-2021 голах. Этот документ 
имеет много обшего с Уелями устойчивого развития ООН и 
Повесткой дня в области устойчивого развития на период до 
2030 года и может стать основой для еше большего расширения 
сотрудничества между Вашей страной и Организаиией Объеди- 
ненних Наиий. Я полностью поддерживаю Ваши усилия по акти- 
визаиии сотрудничества с соседними странами. ООН готова 
поддержать Ваше правительство для достижения наших обших 
целей, в том числе по вьтолнению иелей усгойчивого развития, 
укреплению регионального сотрудничества и продвижению пре- 
вентивной дипломатии.

Я виражаю искреннюю благодарность Вам и Вашему прави- 
тельству за дополнительную поддержку и сотрудничество с Реги- 
ональним иентром ООН по превентивной дипломатии в 1Лент- 
ральной Азии.

Хотел би виразить особую благодарность за Ваше содей- 
ствие в поездке в Нукус и Муйнак, которая били одним из 
основних моментов моего визита в иентральную Азию. Я бил 
поражен тем, как бмстро сокрашается Аральское море и глубо- 
ко тронут встречей с местнмми жителями, пострадавшими от 
последствий этой трагедии. Примите мои заверения в том, что 
ООН будет и впредь поддерживать Ваши усилия по устранению 
последствий этой катастрофь!.

Я хотел 6 у  также поблагодарить за предоставленное Вашим 
правительством шедрое логистическое содействие во время мо- 
его визита, что в значительной степени способствовало успешно- 
му проведению моей поездки.

Я получил большое удовольствие от очередного посешения 
прекрасного города Самарканд, одной из жемчужин Шелкового 
пути. Многовековая, многокультурная история этого города, 
находяшегося на перекрестке иивилизаиий, даже сегодня может 
еше многому научить мир.

Хотел бь1 поблагодарить за то, что Республика Узбекистан 
является надежним партнером ООН, и я с нетерпением жду 
продолжения нашего сотрудничества в интересах народа Рес- 
публикиУзбекистан. , , ,

Примите, Ваше Превосходительство, заверения в моем самом 
вмсоком уважении. . , . . . .  •’ . .

С искренними и наилучшими пожеланиями,
Антониу ГУТЕРРИШ, 

Генеральньш секретарь ООН

Указ
Президента Республики Узбекистан

О дальнейшем совершенствовании 
деятельности Фонда Президента 

Республики Узбекистан "Истеъдод 
по повмшению квалификаиии

_____лерспективнь1х м о а о д у х  _
педагогических и научнух кадров

Постановление 
Президента Республики Узбекистан

О мерах по коренному совершенствованию 
проиедур реализаиии имушества при исполнении

судебних актов и актов иннх органов

Реализаиия Стратегии действий 
по дальнейшему развитию Респуб- 
лики Узбекистан на период 2017- 
2021 годь! придала новь1й импульс 
усилиям, направленним на обес- 
печение постоянного совершен- 
ствования государственного и об- 
шественного строительства, уско- 
рения темпов развития отраслей 
экономики, широкого налажива- 
ния современнмх произволств с 
использованием передовмх инно- 
ваиионнмх и наукоемких техноло- 
гий. Эти важнме иелевме ориенти- 
рь! диктуют необходимость серьез- 
ного пересмотра и усовершен- 
ствования системм подготовки вм- 
сококвалифииированних спеииа- 
листов, педагогических и научнмх 
кадров на основе изучения пере- 
дового зарубежного опмта и его 
применения в государственних и 
обшественнмх структурах, отрас- 
лях экономики.

В иелях эффективного осушесгв- 
ления единой государственной по- 
литики по свосвременному обсспе- 
чению отраслей и сфер экономики 
Узбекистана висококвалифиииро- 
ваннмми и конкурентоспособнцми 
на международном рмнкс* труда спс- 
ииалистами, педагогическими и на- 
учнмми кадрами путем их подготов- 
ки по программам магистратурм и 
РЬО, повмшения квалификаиии и 
стажировок, совершенствования 
механизмов конкурсного отбора 
претенлентов лля обучемия и иелу- 
ших зарубежммх образовательммх 
учрежлемиях, момиторинга их тру- 
лоиой и маучмо-пелагогической лея- 
тельности, а также широкого иовле- 
чения и образоиательнмй ироиесс 
отечестиемммх имсших образова- 
тельммх учрежлемий и иемтрои пе- 
реполготовки и пбвмшения кпали- 
фикаиии имсококиалифииироиам- 
ммх ларубежммх учеммх, п|)ополаиа- 
телей и спеииалиаои:

1. Пёреимемоиать Фонл Прези- 
лента РеспуОлики Узбекистан "Ис- 
те1*лоли по поимшемию киалифика- 
иии перспектииммх мололмх пела- 
гогических и маучммх калрои и 
Фомл Презиленгл Республики Уз- 
бекистам "Истеьлол" по оргамиза- 
иии поимшемия киалификаиии, ста- 
жироиок н обучемия аипемлиатоо 
за рубежом (лалее - (1)омл).

2. Опрелелить осмоиммми зала- 
чами и мелеимми мапраилениями 
леятельмости Фомла:

оргамизаиию поимшения киали- 
фикамии и аажировок перспектии- 
нмх спеииалиаои разлнчммх отрас- 
лей экомомики, госулараиенммх и 
обшеаиемнмх структур, пелагоги- 
ческих и маучнмх калроп образоиа-

тельнмх учрежлений, облалаюших 
вмсоким интеллектуально-творчес- 
ким потенииалом, в образователь- 
нмх и научнмх учреждениях разви- 
тмх аран с иелью освоения новмх 
профессиональнмх, образователь- 
нмх и практико-ориентированнмх 
программ, актуального обновления 
профессиональнмх знаний, умений 
и навмков, приобшения к новейшим 
доаижениям вмсоких технологий, 
инноваиий и передовмм научнмм 
исследованиям;

организаиию подготовки ода- 
реннмх вмпускников вмсших обра- 
зовательнмх учреждений, а также 
квалифииированнмх кадров отрас- 
лей экономики республики, ото- 
браннмх на конкурсной основе, по 
программам магистратурм и РШ в 
велуших образовательнмх и науч- 
нмх учрежлениях развитмх стран 
мира лля обеспечения, с учетом те- 
кушей и перспективной потребнос- 
тей отраслей экономики, госулар- 
стиенммх и обшественнмх структур 
и имсококвалифииирооаннмх спе- 
ииалистах;

реализаиию мер по привлечс- 
нию имсококиалифииироианммх 
за|>убежнмх ученмх, преполанате- 
лей и спеииалистои к образователь- 
ному проиессу в имси1их образова- 
юльнмх уч[)ежлемиях и отраслеимх 
иемтрах переполгогоики и поимше- 
мия киалификаиии пелагогических 
калрои путем устаноиления и пос-
леловательногоразвитияпартне[)С-
ких отношений с нслушими образо- 
иательнмми и научнмми учрежле- 
ниями зарубежнмх стран, межлуна- 
ролнмми и зарубежнмми организа- 
ииями;

оказание солейавия миниаер- 
аиам, иеломствам и лругим госу- 
ларавеннмм оргамизаииям и орга- 
мизаиии прелварительной полго- 
тоики рекоменлоиамммх ими кам- 
лилатои лля прохожления поимше- 
мия киалификаиии, аажироики и 
обучемия по программам магист|)а- 
турм и РЬО за рубежом ма базе 
Фомда;

организаиию участия перспек- 
тиинмх спеииалиаои различнмх от- 
раслей экомомики, госуларстием- 
нмх и обшеаиемнмх структур, пела- 
гогоп, научммх калроп и олареммои 
мололежи и анторитетммх межлума- 
ролммх симпозиумах, комферении- 
ях, олимпиалах и конкурсах лля раз*
пития их научно-пелагогического и
интеллектуального потенииала пу- 
тем оспоения ими пе|>елопого меж- 
лунаролного опмта;

обеспечение пмелремия и рас- 
прострамения перелоиого зару- 
бежногоопмта, современнмх пела-

гогических технологий путем орга- 
низаиии конферениий, семинаров, 
мааер-классов, тренингов и дру- 
гих мероприятий с участием спеии- 
алистов и научно-педагогических 
кадров, прошедших повмшение 
квалификаиии и аажировку за ру- 
бежом, а также получивших обра- 
зование по программам магистра- 
турм иРНЭ (далее - аипендиатм), и 
зарубежнмх спеииалиаов;

формирование единой базм дан- 
нмх о аипендиатах с иелью обеспе- 
чения их максимально эффектив- 
ного залействования в дальнейшем 
в основнмх отраслях экономики, а 
также в новмх, перспективнмх об- 
ластях деятельности, в том числе в 
сфере разработки современнмх 
материалов и передовмх техноло- 
гий, посредстном создания каче- 
ственного кадрового и ресурсного 
потснииала и всемерного аимули- 
рования научно-образовательного 
проиесса по соответстиуюшим на- 
правлениям;

обеспечение солсйствия внедре- 
нию и практику переловмх знаний и 
нанмкон, полученммх перспектии- 
ммми спеииалиаами различнмх от- 
раслей экономики, госуларствен- 
нмх и обшестиеннмх структур, пе- 
дагогическими и научнмми калра- 
ми республики и холе прохожления 
поимшения кналификаиии, стажи- 
[юнки и обучения за рубежом, с 
оргамизаиией системмого момито- 
ринга их лальмейшей т|)улоиой, пе- 
лагогической и маучной леятельно- 
сти;

послелоиательное ионлечение 
стипенлиатон н образоиательммй 
п|)оиесс пмсших образоиательнмх 
учрежлений и иентрон переполго- 
топки и попмшемия киалификаиии 
руконоляших и пелагогических кал- 
роп республики,

3. Утиерлить:
состап Попечительского сопета 

Фомла Презилемта Республики Уз- 
бекистан "И< н*ьлол“ по организа- 
мии попмшения кпалификаиии, ста- 
жиронок и обучемия стипенлиатон 
за рубежом согласно приложению 
№ I ;

Положение о Фонле Презилента 
Республики Узбекистан "Истемол" 
по организаиии попмшемия кнали- 
фикаиии, стажироиок и обучемия 
аипенлиатоп за пубежом согласно 
приложению № т,

структуру Фомла Презнлемта 
РеспуОлики Узбекистам "Истеьлод" 
по организаиии попмшения квали- 
фикаиии, стажиропок и обучемия 
стипемлиатон за рубежом согласмо 
приложемию № у,
(Окончанме на 2-й стр.)

В иелях обеспечения законнос- 
ти, прозрачноаи и объективноаи 
аукиионнмх торгов по реализаиии 
имушества при осушествлении ис- 
полнительного производава, недо- 
пушения и предупреждения иено- 
вмх манипуляиий и других злоупот- 
реблений, а также безусловного 
обеспечения исполнения судебнмх 
актов и актов инмх органов:

1. Установить, что с 1 сентября 
2017 года:

аукиионнме торги по реализа- 
иии имушества при исполнении су- 
дебнмх актов и актов инмх органов 
проводятся исключительно в фор- 
ме электроннмх онлайн-аукиио- 
нов на единой электронной торго- 
вой плошадке "Е-УКО АиКЗЮМ";

электроннме онлайн-аукиионм 
осушествляются с использовани- 
ем спеииального программного 
продукта, позволяюшего участво- 
вать на аукиионах посредством 
сети Интернет и исключаюшего 
вмешательство в проиедурм при-

нятия заявок и определения по- 
бедителей; ‘ /' ‘ /  * ‘

извешения о проведении элект- 
роннмх онлайн-аукиионов и ин-
формаиия о лоте 
позднее чем за

эазмешаются не 
0 календарнмх

днеи до начала их проведения на 
веб-портале оператора, уполномо- 
ченного осушествлять организа- 
иию и проведение электроннмх он- 
лайн-аукиионов, а также веб-сай- 
тах Бюро принудительного испол- 
нения при Генеральной прокурату- 
ре Республики Узбекистан (далее - 
Бюро) и его территориальнмх уп- 
равлений;

участие на электроннмх он- 
лайн-аукиионах осушествляется 
путем подачи электронной заявки, 
заверенной электронной цифро- 
вой подписью, и внесения задатка;

первоначальнмй электроннмй 
онлайн-аукинон проводится по 
приниипу повмшения иенм, а по- 
вторнме - по приниипу понижения 
иенм;

имушество вмставляется на 
электроннмй онлайн-аукиион по 
оиеночной стоимости;

государственнме исполнители 
не вправе производить уиенку 
имушеава, не реализованного на 
электроннмх онлайн-аукиионах.

2. Согласиться с предложением 
Генеральной прокуратурм Респуб- 
лики Узбекиаан об образовании 
государственного унитарного 
предприятия "Уентр по организа- 
иии электроннмх онлайн-аукиио- 
нов" при Бюро (далее - иентр).

3. Основнмми задачами иентра 
определить:

организаиию и проведение 
электроннмх онлайн-аукционов по 
реализаиии имушества при испол- 
нении судебнмх актов и актов инмх 
органов;

оказание информаиионнмх и 
консультаиионнмх услуг по вопро- 
сам, связаннмм с реализаиией 
имушества на электроннмх он- 
лайн-аукиионах;

широкое информирование 
граждан о порядке участия в элект- 
роннмхонлайн-аукиионах,атакже
вмставляемом на торги имуше- 
аве;

вмдачу сертификатов ключей 
электронной цифровой подписи 
для участия в электроннмх онлайн- 
аукиионах;

оказание услуг по хранению, 
перевозке, содержанию и подго- 
товке имушества к торгам.

4. Установить, что: 
учредителем (собственником) 

иентра вмаупает Бюро;
иентр является оператором, 

уполномоченнмм осушествлять 
организаиию и проведение элект- 
роннмх онлайн-аукиионов по реа- 
лизаиии имушества при исполне- 
нии судебнмх актов и актов инмх 
органов на единой электронной 
торговой плошадке "Е-ИКО 
А1Ж5ЮМ";
(Окончание на 2-й стр.)

Постановление 
Презилента Республики Узбекистан

мерах по дальнейшему расширению участия 
отраслей и сфер экономики в повьшении

качества подготовки спеииалистов
с вь1сшим образованием

I) иелях кореммого перссмотра 
содержамия подготопки кадроп п 
соотиетстнми с приоритстммми за- 
дачамисопиально-экономичсского 
развития странм, создания необхо- 
диммх услооиИ по подготопке спе- 
ииалистоо с нмсшим образованиом
на урооме межлународних стандар- 
тоо нринято постанооленис Прози- 
дента Рсспублики Узбскистан от 
20 апрсля 2017 года Ми ПП-2909 
"О мерач подальнеПюому разоитию
систомн омсшего образооания".

Ланнмм посганоолениом утоор- 
жлена Программа комплсксного
разоития системн висшего обра-
зооания на периол 2017-2021 годи 
по качестоенному и карлинально- 
му соосршенстоооанию урооня 
оисоюго образооания, укропле- 
нию и модернизаиии материально- 
техничоскоП базм онсших образо- 
оательних учрождемиП, оснаше- 
нию соорсмонннми учобно-науч- 
нмми лабораторнями, ннформа- 
ннонно-коммуннканионними тох-
нологиямй,

Пместе с тем полностью не ре- 
01ен ряд актуальмих оопрсоо соое- 
оременноп полготооки омсококоа- 
лифииирооанних спеииалистоо, 
отоечаюших сооремснним требо-

оаниям, для сопиалмю-экономи- 
чсского разоития рсгионоо рсспуб- 
лики с учетом потрс()ностоП отрас- 
ЛСП И С(|Х’Р экономики о нообходи-
мих спсииальностях, формирооа- 
пиясодоржанияоисшсгообразооа- 
ния о соотостстоин с программами 
порспектноного разоития и произ- 
оодстосннимн, тсхничоскими и 
тсхнолотческимн отношсниями 
непосродстоенно на продприятиях, 
о учрождониях, трудоустроПстоа о 
соотостстоии со спеииализаиноЛ н 
нрофоссноП. ■

В частиости, о оноодах груипн 
аоторитетних мождународних 
экспортоо, приолечеиннх при со- 
трудничостос Комитета Организа- 
ции Обьолиненннх НаииП по ооп- 
росам образооаиия, науки и куль- 
тури (11МЕ5СО) и консалтингоооП 
компанин ("ОСР КохоагсН Л 
С оп 51||(1п{}"), на осноое анализа ре- 
зультатоо комплоксного исследо- 
оания системн образооания Рес- 
публнки Узбекистан, прооеленно- 
го о яноаре-нюне 2017 года, укази- 
оается на такие недостатки, как 
нообеспочение цолостности тео- 
рии и практики о проиессе онсше- 
го образооания, о результате не- 
Э(|х|)ектионоп организаюш коали-

фикаиионной практики студентоо 
на произоодстоонннх продприяти- 
ях значительная часть онпускни- 
коо, омссто того чтобн оиходить 
готоонми спенмалистами, мосле 
устроИстоа на работу занооо осоа- 
иоаот соою профсссию, споииаль- 
мость, а такжс носоотоотстоио ме- 
ханизма контроля качоства обра- 
зооания, нохоатка коалифиниро- 
оанних иедагогичсских и упрао- 
ленческих кадроо о образооатоль- 
ннх учрожлониях, нодостаточное 
налажиоание эффоктионого со- 
1рулничостоа с зарубожннми об- 
разооательннми учреждониями.

Кромо того, не отосчаот трсбо- 
оаниям участио отпаслеП эконо- 
мики о пропессах формирооания 
заказоо на полготооку кадроо о 
перспектиоо, разработко коали- 
фиканионннх требооаниИ к 
онпускникам, обоспочении качо- 
стоа подготооки сиоииалистоо, 
необхолимнх лля отрасли. Рабо- 
толателями не осушестоляется си- 
стемная работа ио обеспечению 
соотоетстоия программ онсоюго 
образооания требооаниям момя- 
юшогося рннка труда.

Имеются разрнон о систсмо 
озанмосоязи онсшее о()разооание -

наука - произоодстоо, не обеспече- 
на их интеграиия. Научно-исследо- 
оательские институтн не приолоче- 
нн на должном урооне к проиессу 
подготооки калроо о онсшем обра- 
зооании, научнне исследооания 
осушостоляются боз учета реаль- 
ннх иотрсбностоП отраслоП эконо- 
мики. Отсутстоис СИСТСМНОП нод- 
готооки коалифииирооанннх науч- 
ннх и научно-педагогичсских кад- 
роо приоодиткснижениюнаучного 
потенииала внсших образооатель- 
ннх учреждениИ.

Учитноая рокомондаиии, прсд-
ложсинисгрумпоИмсждуна|К)дннх 
экспертоо, о иолях кардинальною 
соооршснстоооания содс|)жания 
подготооки оисококоалифиииро- 
оанних конкуронтоспособних спо- 
ниалистоо о систсме онсшего обра- 
зооания республики путомдальноП- 
шсго ()асширсния участия отраслеП 
и п|)ср экономики о пооишении 
качостоа подготооки спеииалистоо 
с онсшим образооанием и исходя 
из требооаннп сооременних дости- 
жениИ науки, культури, техники и 
технологнй, потрбностеп обшест- 
оа, псрспектио соииальио-эконо- 
мического разоития страни;
(Окончанне на 3-н стр.)
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Указ
Президента Республики Узбекистан

дальнейшем совершенствовании деятельности Фонда Президента Республики Узбекистан "Истеъдод 
по повьшению квалификаиии перспективнь1х молодих педагогических и научнух кадров

(Окончание.
Начало на 1 -й  стр.)

Подожение о порядке проведения конкурсного 
отбора кандидатов ддя прохождения повушения ква- 
дификаиии, стажировок и обучения за рубежом сог- 
дасно придожению № 4;

иедевую программу повишения квадификаиии и 
стажировок педагогических и научнух кадров, а так- 
же обучения вьтускников вмсших образоватедьнух 
учреждений по программам магистратури и РНЭ в 
ведуших зарубежних образоватедьнух и научнух 
учреждениях на 2017/2018 учебнмй год согдасно 
приложению № 5.

Предоставить право Попечительскому совету 
Фонда вносить изменения в структуру Фонда в пре- 
делах установленной численности работников.

4. Определить источниками финансирования рас- 
ходов деятельности Фонда:

по организаиии прохождения повмшения ква- 
лификаиии, стажировки и обучения стипендиатов 
в зарубежнмх образовательнух и научнух учреж- 
дениях - средства Фонда развития материально-

технической бази образовательнмх и медииинс- 
ких учреждений при Министерстве финансов Рес- 
публики Узбекистан, вмделяемие по обоснован- 
ним расчетам Фонда в размере не менее 10 про- 
иентов от объема, предусматриваемого на строи- 
тельство, реконструкиию, капитальнуй ремонт и 
оснашение обьектов в у с ш и х  образовательнмх уч- 
реждений, а также благотворительние пожертво- 
вания физических и юридических лии, грантм 
международних финансовмх институтов и зару- 
бежних организаиий;

по текушему содержанию Фонда, включая оплату 
труда работников, и вьтолнению возложеннмх на 
Фонд задач - отчисления из внебюджетних (за обу- 
чение на платно-контрактной основе) средств вь!с- 
ших образовательнмх учреждений республики в 
размерах, определяемих Попечительским советом 
Фонда по согласованию с Министерством вусшего 
и среднего спеииального образования Республики 
Узбекистан, поступления от хозяйственной деятель- 
ности и оказания услуг на договорной основе, бла- 
готворительнуе пожертвования физических и юри-

дических лии, а также иние источники, не запрешен- 
ние законодательством.

5. Освободить сроком до 1 января 2022 года Фонд 
отуплати налогов и обязательних отчислений в госу- 
дарственние иелевие фондм.

6. Министерству иностраннмх дел Республики 
Узбекистан обеспечить оказание всестороннего со- 
действия Фонду в установлении контактов с зару- 
бежнмми образовательнмми и научнмми учрежде- 
ниями, получении виз в зарубежнме странм, поста- 
новке на консульский учет, предоставлении нотари- 
альнмх и других услуг, в осушествлении мониторин- 
га за прохождением обучения, повмшения квалифи- 
каиии и стажировки стипендиатов в стране пребм- 
вания.

7. Государственному иентру тестирования при 
Кабинете Министров Республики Узбекистан и Госу- 
дарственной инспекиии по надзору за качеством об- 
разования при Кабинете Министров Республики Уз- 
бекистан обеспечить:

оказание Фонду всестороннего методического 
содействия в организаиии отбора кандидатов для

Комментарий

прохождения повмшения квалификаиии, стажиров- 
ки и обучения за рубежом;

проведение нострификаиии (установление эквива- 
лентности) документов об образовании стипендиатов, 
получивших образование в зарубежнмх странах по 
линии Фонда, напрямую (без спеииальнмх испмтаний).

8. Министерству по развитию информаиионнмх 
технологий и коммуникаиий Республики Узбекистан 
обеспечить Фонд современнмми средствами связи, в 
том числе правительственной связью и широкополос- 
нмм доступом к сети Интернет.

9. Наииональной авиакомпании "Узбекистон хаво 
йуллари" по заявкам Фонда, представляеммм с при- 
ложением соответствуюших списков, своевременно 
обеспечивать авиабилетами стипендиатов, направ- 
ляеммх в зарубежнью странм, предусмотрев при этом 
применение гибкой системм скидок в установленном 
порядке. .

10. Разместить Фонд по адресу: г. Ташкент, 
ул. Фурката, д. 171.

11. Считать утратившими силу пунктм 2, 3, 4, 9 и 
абзаи 2 пункта 5 Указа Президента Республики Узбе-

кистан от 1 июля 2003 года №УП-3272 "Осовершен- 
ствовании системм повмшения квалификаиии и ста- 
жировки перспективнмх молодмх педагогов и науч- 
нмх кадров", а также приложения №№ 1-4 к нему.

12. Министерству вмсшего и среднего спеииаль- 
ного образования Республики Узбекистан совмес- 
тно с заинтересованнмми министерствами и ве- 
домствами в месячньж срок внести в Кабинет Ми- 
нистров Республики Узбекистан предложения об 
изменениях и дополнениях в законодательство, вм- 
текаюших из настояшего Указа.

13. Контроль за исполнением настояшего Ука- 
за возложить на Премьер-министра Республики 
Узбекистан Арипова А. Н. и государственнмх 
советников Президента Республики Узбекистан 
Исмаилова У. С. и Юнусходжаева А. Н.

Президент 
Республики Узбекистан

Ш. МИРЗИЁЕВ
Город Ташкент,
27 июля 2017 года. }

к Указу Президента Респубдики Узбекистан "0  дадьнейше^ 
Республики Узбекистан "Истеьдод" по повишению квадификаиии

0  дальнейшем совершенствовании деятедьности Фонда Президента
перспективних мододь1х педагогинеских и научннх кадровII

Стратегия действий по дальнейшему развитию 
Республики Узбекистан на период 2017-2021 годи 
придала новмй импульс совершенствованию госу- 
дарственного и обшественного строительства, уско- 
рению темпов развития отраслей экономики, широ- 
кому распространению производств с передовими 
инноваиионнмми и наукоемкими технологиями.

Это создает необходимость дальнейшего совер- 
шенствования системм подготовки вмсококвалифи- 
иированнмх спеииалистов, педагогических и науч- 
нмх кадров путем изучения передового зарубежного 
опмта и его применения в государственнмх и обшест- 
веннмх структурах, отраслях экономики.

В иелях осушествления этих задач необходимо 
налаживание каждмм вмсшим образовательнмм уч- 
реждением странм теснмх партнерских отношений с 
ведушими профильнмми зарубежнмми научно-обра- 
зовательнмми учреждениями, широкое внедрение в 
учебнмй проиесс передовмх педагогических техно- 
логий, учебнмх программ и учебно-методических 
материалов, основаннмх на международнмх образо- 
вательнмх стандартах, активное привлечение к науч- 
но-педагогической деятельности, проведению мас- 
тер-классов, курсов повмшения квалификаиии вмсо- 
коквалифииированнмх преподавателей и ученмх из 
зарубежнмх образовательнмх учреждений-партне- 
ров, коренное изменение системм прохождения на 
их базе стажировок магистрантов, молодмх педаго-
гичеекиҳи .нэу.чнм* кадрор, ререпоАГртрэки и повм- 
шения квалификаиии профессорско-преподаватель- 
ского состава отечественнмх вмсших образователь- 
нмх учреждений.

Исходя из необходимости своевременного обес- 
печения всех отраслей и сфер экономики Узбеки- 
стана конкурентоспособнмми на международном 
рмнке труда, вмсококвалифииированнмми спеииа- 
листами, педагогическими и научнмми кадрами пу- 
тем их подготовки по программам магистратурм и 
РШ, повмшения квалификаиии и стажировок, со- 
вершенствования механизмов конкурсного отбора

претендентов для обучения в ведуших зарубежнмх 
образовательнмх учреждениях, мониторинга их 
трудовой и научно-педагогической деятельности, а 
также широкого вовлечения в образовательнмй 
проиесс вмсших образовательнмх учреждений и 
иентров переподготовки и повмшения квалифика- 
иии вмсококвалифииированнмх зарубежнмх уче- 
нмх, преподавателей и спеииалистов на основе реа- 
лий сегодняшнего дня ставятся новме задачи и рас- 
ширяются направления деятельности Фонда Прези- 
дента Республики Узбекистан "Истеьдод" по повм- 
шению квалификаиии перспективнмх молодмх пе- 
дагогических и научнмх кадров.

Исходя из принятогоУказа Президента Республи- 
ки Узбекистан "О дальнейшем совершенствовании 
деятельности Фонда Президента Республики Узбеки- 
стан "Истеъдод" по повмшению квалификаиии перс- 
пективнмх молодмх педагогических и научнмх кад- 
ров" Фонд переименован в Фонд Президента Респуб- 
лики Узбекистан "Истеъдод" по организаиии повмше- 
ния квалификаиии, стажировок и обучения стипен- 
диатов за рубежом.

Основнмми направлениями деятельности Фонда 
утверждаются^

организаиия повмшения квалификаиии и стажи- 
ровок перспективнмх спеииалистов различнмх от- 
раслей экономики, государственнмх и обшественнмх 
структур, педагогических и научнмх кадро&образо^ 
ватель^мх>учреждений, обладаюших емшким интел- 
лектуально-творческим потенииалом, в образова- 
тельнмх и научнмх учреждениях развитмх стран с 
иелью освоения новмх профессиональнмх, образо- 
вательнмх и практико-ориентированнмх программ, 
актуального обновления профессиональнмх знаний, 
умений и навмков, приобшения к новейшим достиже- 
ниям вмсоких технологий, инноваиий и передовмм 
научнмм исследованиям;

организаиия подготовки одареннмх вмпускников 
вмсших образовательнмх учреждений, а также квали- 
фииированнмх кадров отраслей экономики респуб-

лики, отобраннмх на конкурсной основе, по програм- 
мам магистратурм и РШ в ведуших образовательнмх 
и научнмх учреждениях развитмх стран мира для 
обеспечения, с учетом текушей и перспективной по- 
требностей отраслей экономики, государственнмх и 
обшественнмх структур в вмсококвалифииирован- 
нмх спеииалистах;

реализаиия мер по привлечению вмсококвалифи- 
иированнмх зарубежнмх ученмх, преподавателей и 
спеииалистов к образовательному проиессу в вмс- 
ших образовательнмх учреждениях и отраслевмх 
иентрах переподготовки и повмшения квалификаиии 
педагогических кадров путем установления и после- 
довательного развития партнерских отношений с ве- 
душими образовательнмми и научнмми учреждения- 
ми зарубежнмх стран, международнмми и зарубеж- 
нмми организаииями;

оказание содействия министерствам, ведомствам 
и другим государственнмм организаииям в организа- 
иии предварительной подготовки рекомендованнмх 
ими кандидатов для прохождения повмшения квали- 
фикаиии, стажировки и обучения по программам 
магистратурм и РНР за рубежом на базе Фонда;

организаиия участия перспективнмх спеииалис- 
тов различнмх отраслей экономики, государствен- 
нмх и обшественнмх структур, педагогов, научнмх 
кадров и одаренной молодежи в авторитетнмх меж- 
дународнмхеимпозйумах/конференииях^олиметиа-' 
дах и конкурсах|Для.развития ихшучнр-педагогичес- 
кого и интеллектуального потенииала, освоения ими 
передового международного опмта;

обеспечение внедрения и распространения пере- 
дового зарубежного опмта, современнмх педагоги- 
ческихтехнологий путем организаиии конферениий, 
семинаров, мастер-классов, тренингов и других ме- 
роприятий с участием спеииалистов и научно-педа- 
гогических кадров, прошедших повмшение квалифи- 
каиии и стажировку за рубежом, а также получивших 
образование по программам магистратурм и РЬЭ, и 
зарубежнмх спеииалистов;

формирование единой базм даннмх о стипенди- 
атах с иелью обеспечения их максимально эффек- 
тивного задействования в дальнейшем в основнмх 
отраслях экономики, а также в новмх, перспектив- 
нмх областях деятельности, в том числе в сфере 
разработки современнмх материалов и передовмх 
технологий, посредством создания качественного 
кадрового и ресурсного потенииала и всемерного 
стимулирования научно-образовательного про- 
иесса по соответствуюшим направлениям;

обеспечениесодействия внедрению в практику 
передовмх знаний и навмков, полученнмх перс- 
пективнмми спеииалистами различнмх отраслей 
экономики, государственнмх и обшественнмх 
структур, педагогическими и научнмми кадрами 
республики в ходе прохождения повмшения ква- 
лификаиии, стажировки и обучения за рубежом, с 
организаиией системного мониторинга их даль- 
нейшей трудовой, педагогической и научной дея- 
тельности;

последовательное вовлечение стипендиатов в об- 
разовательнмй проиесс вмсших образовательнмх уч- 
реждений и иентров переподготовки и повмшения 
квалификаиии руководяших и педагогических кад- 
ров республики.

Руководяшим органом Фонда является Попечи- 
тельский совет, утвержденнмй Указом Президента 
Республики^Узбекиетатк .ууции т ^ ж
лм.Фонд. осушестзляе^свр^Аеятельность на осмове 
Положения, утвержденного Указом Президента Рес- 
публики Узбекистан. > <

Повмшение квалификаиии и стажировки педаго- 
гических и научнмх кадров, а также обучение вмпус- 
кников вмсших образовательнмх учреждений по про- 
граммам магистратурм и РШ в ведуших зарубежнмх 
образовательнмх и научнмх учреждениях, начиная с 
2017/2018 учебного года, будет осушествляться на 
основе иелевой программм.

Финансирование деятельности Фонда будет осу- 
шествляться за счет ежегоднмх отчислений в размере

не менее 10 проиентов средств из Фонда развития 
материально-технической базм образовательнмх и 
медииинских учреждений при Министерстве финан- 
сов Республики Узбекистан и из внебюджетнмх (за 
обучение на платно-контрактной основе) средств 
вмсших образовательнмх учреждений республики, 
поступлений от хозяйственной деятельности и оказа- 
ния услуг на договорной основе, спонсорских и бла- 
готворительнмх пожертвований физических и юри- 
дических лии, а также грантов международнмх фи- 
нансовмх организаиий и инмх источников, не запре- 
шеннмх законодательством.

Направление на повмшение квалификаиии, ста- 
жировку и обучение по программам магистратурм и 
РНС) за рубежом осушествляется на основе конкурс- 
ного отбора.

Проведение конкурсного отбора возлагается на 
приемную комиссию, организованную Фондом. 
Приемная комиссия обобшает итоги конкурсного 
отбора и представляет их на утверждение Попечи- 
тельскому совету Фонда. ,

Стипендии Фонда вмделяются по ежегодно утверж- 
даеммм Попечительским советом иелевмм програм- 
мам и включают в себя расходм на оплату обучения за 
рубежом, получение виз, проезд (авиабилет, желез- 
нодорожнме билетм и т.д. туда и обратно один раз в 
год), проживание и питание, учебники и учебнме 
пособия, арупие расх̂ одм, связаннме.непрсршственп

. о ужим ,ч,„
Настояший Указ Президента Республики Узбеки- 

стан будет иметь важное значение для дальнейшего 
повмшения потенииала всех отраслей экономики, 
ускорения проиессов модернизаиии и либерализа- 
иии жизни государства и обшества, будет служить 
укреплению научно-педагогического, интеллекту- 
ального потенииала перспективнмх спеииалистов/ 
педагогических кадров и одаренной молодежи, глу- 
боко освоивших достижения современной науки и 
техники, инноваиионнме технологии, широко внед- 
ряюших в жизнь приниипм рмночной экономики.

$

Постановление 
Президента Республики Узбекистан

0  мерах по коренному 
совершенствованию проиедур 

реадизаиии имушества при исподнении 
судебннх актов и актов инмх органов

Комментарий
к постановлению Президента Республики Узбекистан "О мерах 

по коренному совершенствованию проиедур реализаиии имушества
при исполнении судебнух актов и актов иних органов"

(Окончание.
Начало на 1-й стр.)

иентр при осушествлении своей де- 
ятельности вправе создавать филиалм в 
Республике Каракалпакстан, областях 
и городе Ташкенте;

финансирование деятельности иент- 
ра осушествляется за счет средств, по- 
ступаюших за услуги по организаиии и 
проведению электроннмх онлайн-аук- 
иионов, вмдаче ключей электронной 
иифровой подписи, других доходов от 
основной деятельности, а также 
средств Фонда развития Бюро принуди- 
тельного исполнения.

5. Утвердить:
Положение о порядке организаиии и 

проведения электронних онлайн-аукии- 
онов по реализаиии имушества при ис- 
полнении судебнмх актов и актов инмх 
органов согласно приложению № 1;

План мероприятий, направленних на 
внедрение электронних онлайн-аукиио- 
нов по реализаиии имушества при ис- 
полнении судебних актов и актов иних 
органов согласно приложению 2.

6. Бюро в месячний срок:
утвердить Устав иентра и обеспе-

чить его государственную регистраиию

укомплектовать иентр квалифиии- 
рованними кадрами, способними на

в установленном порядке;
ц

лра
високом и профессиональном уровне 
обеспечить эффективную организа- 
иию деятельности иентра;

оснастить Пентр мебелью, компью- 
терной техникой, средствами связи и 
иними необходимими материально- 
техническими ресурсами.

7. Освободить иентр сроком на 
3 года от уплати таможенних платежей 
(за исключением сборов за таможенное 
оформление) за ввозимие оборудова-

ние, компьютерную и серверную техни- 
ку, технические средства, программ- 
ную продукиию и другие материально- 
технические ресурси, не производи- 
мие в Республике Узбекистан, для раз- 
вития его материально-технической 
бази по перечням, утверждаемим Ка- 
бинетом Министров Республики Узбе- 
кистан.

8. Министерству юстииии Республи- 
ки Узбекистан совместно с заинтересо- 
ванними министерствами и ведомства- 
ми в месячний с р к  внести в Кабинет 
Министров предложения об изменени- 
ях и дополнениях в законодательство, 
витекаюших из настояшего постанов- 
ления.

9. Бюро совместно с Наииональной 
телерадиокомпанией и Наииональним 
информаиионним агентством Узбеки- 
стана организовать широкое освеше- 
ние на теле- и радиоканалах, в печатних 
изданиях, сети Интернет, а также в дру- 
гих средствах массовой информаиии 
сути и значения норм настояшего по- 
становления, особенно обратив внима- 
ние на вопроси участия на электронних 
онлайн-аукиионах и реализаиии иму- 
шества по результатам их проведения.

10. Контроль за исполнением насто- 
яшего постановления возложить на 
Премьер-министра Республики Узбе- 
кистан Арипова А.Н., Государственно- 
го советника Президента Республики 
Узбекистан Муродова О.Б. и Генераль- 
ного прокурора Республики Узбеки- 
стан Абдуллаева И. Б,

Прсзидент 
Республики Узбекистан

Ш. МИРЗИЁЕВ
Город Ташкент,
27 июля 2017 года.

Создание эффективной системм испол- 
нения судебнмх решений является одним из 
основнмх направлений судебно-правовмх 
реформ, направленнмх на обеспечение бе- 
зусловного исполнения актов судебной влас- 
ти, установление подлинного правосудия, 
надежно зашишаюшего права и законнме 
интересм граждан.

В этих иелях в стране проводится после- 
довательная работа по вмстраиванию инсти- 
тутов принудительного исполнения, дей- 
ствуюших в строгом соответствии с принии- 
пами законности, справедливости и соблю- 
дения прав сторон и других участников ис- 
полнительного производства.

В частности, указом Президента Респуб- 
лики Узбекистан от 29 мая 2017 года при 
Генеральной прокуратуре Республики Узбе- 
кистан образовано Бюро принудительного 
исполнения (далее - Бюро).

Активно реализуется утвержденная Пре- 
зидентом Республики Узбекистан "Дорож- 
ная карта" по эффективной организаиии де- 
ятельности Бюро.

Вместе с тем проведеннмй анализ пока- 
зал, что в исполнительном производстве со- 
храняются отдельнме механизмм, несушие в 
себе коррупиионнме риски, допускаюшие 
нарушение законности и вмзмваюшие обо- 
снованное недовольство граждан.

Публичнме торги, организуемме в рамках 
исполнения судебнмх решений, не соответ- 
ствуют современнмм требованиям, создают 
условия лля монополизаиии рмнка продажи 
арестованного имушества, иеновмх манипу- 
ляиий и других коррупиионнмх правонару- 
шений.

Традииионнмеспособм организаиии пуб- 
личнмх торгов, предусматриваюшие извеше- 
ние участников исключительно через печат- 
нме издания, допуск к аукиионам только на 
основании лично поданнмх письменммх за- 
явок открмвали возможности лля недобро- 
совестнмх организаторов торгов ограничи- 
вать участие в них потенииальнмх покупате- 
лей, проволить фиктивнме аукиионм с иелью 
продажи имушества по заниженнмм иенам и 
других злоупотреблений.

Вмшеуказаннме недостатки в правопри-

менительной практике также приводили к 
многочисленнмм уиенкам вмставленного на 
торги имушества, затягиванию реализаиии 
имушества, что в конечном итоге не способ- 
ствовало своевременному и полному испол- 
нению судебнмх решений.

В этой связи принятмм во исполнение 
требований Стратегии действий по пяти при- 
оритетнмм направлениям развития Респуб- 
лики Узбекистан в 2017-2021 годах поста  ̂
новлением Президента Республики Узбеки- 
стан "О мерах по коренному совёршенство- 
ванию проиедур реализаиии имушества при 
исполнении судебнмх актов и актов инмх 
органов* предусмотрено карлинальное из- 
менение механизмоп реализаиии арестован- 
ного имушества, обеспечение их максималь- 
ной прозрачности путем внедрения в проие- 
лурм проведения аукиионов современнмх 
йнформаиионно-коммуникаиион}<мх техно- 
логий и методов онлайн-торгов.

Согласно постановлению с 1 сентября 
2017 года публичнме торги по продаже аре- 
стованного имушества осушествляются ис- 
ключительно в форме электроннмх онлайн- 
аукиионов, проволиммхнаединойэлектрон- 
ной торговой плошалке "Е-1)КО А1)К51С)М".

Новмй порялок проведения торгов обеспе- 
чит широкий доступ для граждан к электрон- 
нмм онлайн-аукиионам и возможность приоб- 
ретения нелвижимости, автотранспортнмх 
средств и лругого имушества на справелливмх 
и гшозрачнмх публичнмх торгах.

Электроннме онлайн-аукиионм организу- 
ются и проволятся в сети Интернет с исполь- 
зованием спеииального программного 
комплекса, исключаюшего вмешательство в 
проиелурм принятия заявок и опрелеления 
победителей.

Лопуск к участию в электронном онлайн- 
аукиионе осушествляется путем полачи че- 
реэ сеть Интернет электронной заявки, пол- 
писанной электронной иифровой полписью 
заявителя, и внесения суммм залатка в раз- 
мере 5 проиентов от оиеночной стоимости 
имушества.

При этом сумма внесенного залатка зас- 
читмвается в счет оплатм побелителем пол- 
ной стоимости имушества. Другим участни-

кам, не победившим в аукиионе, сумма за- 
датка полностью возврашается по заверше- 
нии аукииона, за исключением участников, 
не исполнивших в ходе аукииона взятмх на 
себя обязательств.

Заявителям, не имеюшим свою электрон- 
ную иифровую подпись, организатор торгов 
обеспечивает возможность заказать ее так- 
же через Интернет.

Электроннме онлайн-аукиионм прово- 
дятся ежедневно с 9-00 до 18-00 часов. 
Участники принимают в них участие уда- 
ленно, в том числе с использованием соот- 
ветствуюших мобильнмх приложений.

Первоначальнме аукиионм проводятся по 
приниипу повмшения иенм, в котормх побе- 
дителем признается участник, подтвердив- 
ший предложениео иенелота последним. При 
этом, если к моменту начала аукииона эаявка 
бмла подана только олним участником, он 
может воспользоваться правом приобрете- 
ния имушества по вмставленной на аукиион 
первоначальной иене.

В случае признания первоначальнмх аук- 
иионов несостоявшимися в связи с отсут- 
ствием интереса к имушеству, проводятся 
повторнме аукиионм по приниипу пониже- 
ния иенм. В таких аукиионах победителем 
признается участник, полтверливший объяв- 
ленную иену лота первмм.

В электроннмх онлайн-аукиионах опреде- 
ление побелигеля осушеавляется автомати- 
чески беэ какого-лиоо вмешательства иэвне. 
Побелитель аукииона объявляется сразу же 
по завершении аукииона с автоматическим 
(|)ормированием протокола о результатах 
аукииона,

Победитель аукииона вправе оплатить 
полнуи стоимость приобретенного имуше- 
ства в течение 5 рабочих лней со лня завор- 
шения аукииона, после чего ему вмлается 
либо почтовмм отправлением направляется 
п[)отокол о результатах аукииона, оформ- 
леннмй на спеииальном бланке.

Протокол о результатах аукниона имеет 
силу логовора купли-пролажи, является ос- 
нованием лля снятия ареста на имушество, 
передачи его побелителю аукииона, а также 
регистраиии или постановки на учет на имя

победителя имушества, права собственнос- 
ти на него или инмх имушественнмх прав.

Кроме того, постановлением при Бюро 
создано государствеикое унитарное пред- 
приятие "Центр по организаиии электрон- 
нь1х онлайн-аукиионов", являюшийся опера- 
тором, уполномоченнмм осушествлять орга- 
низаиию и проведение электроннмх онлайн- 
аукиионов на единой электронной торговой 
плошадке "Е-ЦКО АУКБЮМ".

Основнмми задачами Центра опреде- 
ленм:

организаиия и проведение электроннмх 
онлайн-аукиионов по реализаиии имуше- 
ства при исполнении сулебнмх актов и актов 
инмх органов;

оказание информаиионнмх и консульта- 
иионнмх услуг по вопросам, связаннмм с 
реализаиией имушества на электроннмх он- 
лайн-аукиионах;

широкое информирование гражлан о 
порялке участия в электроннмх онлайн- 
аукиионах, а также вмставляемом на торги 
имушестве;

вмлача сертификатов ключей электрон- 
ной иифровой полписи лля участия в элёкт- 
роннмх онлайн-аук11ионах;

оказание услуг по хранению, перевозке', 
содержанию и полготовке имуикства к торгам.

11арялу с этим постановлением утвержле- 
но Положение о порядке организаиии и про- 
веления электроннмх онлайн-аукиионов по 
реализаиии имушества при исполнении су- 
лебнмх актов и актов инмх органо».

Принятое Презилентом геспублики Уз- 
бекистан постановление направлено на ле- 
монополизаиию н обеспечение максималь- 
ной прозрачностн рмнка реализаиии"иму- 
шества при исполнении сулебнмх актов й 
актов инмх органов, предупрежление иено- 
вмх махинаний и инмх коррупиионнмх мра- 
вонарушений в данной сфере, а также на 
вовлечение широкого круга гражлан и 
субьектов прелпринимательства в проиесс 
приобретения ооъектов жилой и нежилой 
недвижимости, автотранспортнмх средств 
и нного имушества на открмтмх и справел- 
ливмх публичнмх торгах гмектроннмх он* 
лайн-аукиионах)У
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Постановдение 
Президента Респубдики Узбекистан

мерах по дадьнейшему расширению участия отрасдей и сфер экономики 
в повмшении качества подготовки спеииадистов с внсшим образованием

(Окончание.
Начало на 1-й стр.)

1. Отметить, что в соответствии с Программой 
компдексного развития системн висшего образования 
в период на 2017-2021 годь1 принять! Указ Президента 
Республики Узбекистан от 27 июля 2017 года № УП- 
5121 "О дальнейшем совершенствовании деятельнос- 
ти Фонда Президента Республики Узбекистан "Истеъ- 
дод" по повишению квалификаиии перспективних мо- 
лодмх педагогических и научнмх кадров" и постанов- 
ление Кабинета Министров Республики Узбекистан от 
18 июля 2017 года № 515 "Об организаиии деятельно- 
сти Государственной инспекиии по надзору за каче- 
ством образования при Кабинете Министров Респуб- 
лики Узбекистан".

2. Аля широкого привлечения отраслей и сфер эко- 
номики к проиессу подготовки кадров в системе висше- 
го образования, обеспечения их эффективного сотруд- 
ничества с образовательними учреждениями закрепить 
вьюшие образовательнме учреждения за Премьер-ми- 
нистром Республики Узбекистан, заместителями Пре- 
мьер-министра - руководителями комплексов, ответ- 
ственнмми руководителями по принадлежности к от- 
раслям (сферам) согласно приложению № 1 *.

3. Руководителям комплексов Кабинета Министров 
Республики Узбекистан, руководителям соответствую- 
ших министерств и ведомств принять меру по вьшолне- 
нию следуюших основнмх задач: ' /

в месячньш срок - в сотрудничестве с заказчиками 
кадров и вь!сшими образовательнуми учреждениями, 
исходя из потребности отрасли, разработать и утвер- 
дить обновленние квалификаиионние требования на- 
правлений образования и спеииальностей, учебнуе 
плань! и программу висшего образования, содержашие 
требования к знаниям и умениям вьтускников, подго- 
товке спеииалистов;

внедрениестажировок на производстве для профес- 
сорско-преподавательского состава профильних ка- 
федр вмсших образовательних учреждений, непосред- 
ственно занимаюшихся формированием содержания 
образования, в иелях организаиии системного изучения 
требований к качеству подготовки спеииалистов произ- 
водственнмх предприятий и организаиий;

ао 1 сентября текушего года с учетом глубокого 
изучения передового опмта развитих зарубежнмх стран 
организовать на основе современнмх, совершенно но- 
вух требований разработку и поэтапное внедрение 
учебнмх планов и программ, учебной литературм, в том 
числе учебно-методических комплексов;

в шестимесячньш срок - совместно с министерства- 
ми и ведомствами, входяшими в состав комплексов, с 
учетом программ текушего и перспективного развития 
соответствуюших отраслей (сфер) и регионов и на осно- 
ве точно сбалансированних расчетов определить по- 
требности в вмсококвалифииированнмх спеииалистах в 
разрезе годов, с адреснмм указанием направлений (спе- 
циальностей) образования;

принять конкретнме мерь! по системному проведе- 
нию квалификаиионной практики студентов соответ- 
ствуюших направлений образования вмсших образо- 
вательнмх учреждений, начиная со 2-го курса, в опре- 
деленнь1х,организаииях и на.предприятмях отраслм, 
(сферм), а также организаиии практйче&Кй* ўЗйяН*# 
непосрёдственно на производстве и трудоустройсгву 
вьтускников; ^  .

для углубления интеграиии между производством, 
наукой и образованием сформировать базу научно- 
исследовательских тем по проблемам научно-техничес- 
кого развития отраслей (сфер), находяшихся в введении 
министерств и ведомств в составе комплексов, а также 
системно привлекать научнмй потенииал, в особеннос- 
ти молодмх учених и исследователей висших образова- 
тельнмх учреждений, к решению научно-технических 
задач на основе хозяйственних договоров с висшими 
образовательнмми учреждениями;

направление одаренних молодих педагогов и докто- 
рантов в ведушие зарубежние образовательнме учреж- 
дения для повишения квалификаиии, учредить для них 
спеииальниестипендии, повмшение научного и педаго-

гического потенииала висших образовательнмх учреж- 
дений путем организаиии обмена международним опь1- 
том профессорско-преподавательского состава, докто- 
рантов и студентов;

принять меру по внедрению современних форм и 
методов обучения, компьютернмх и информаиионно- 
коммуникаиионнмх технологий в образовательнуй 
проиесс, обеспечению вмсших образовательнмх учреж- 
дений современнмм учебно-лабораторнум оборудова- 
нием и учебно-методической литературой, поддержке и 
стимулированию научно-исследовательской и иннова- 
иионной деятельности, организаиии и развитию совре- 
меннмх научних лабораторий висших образовательнмх 
учреждений;

установить порядок ежемесячного проведения ру-
ководителем Комплекса, руководителями соответству- 
юших министерств и ведомств встреч с профессорско- 
преподавательским составом и студентами закреплен- 
ного за ними каждого вмсшего образовательного уч- 
реждения по вопросам перспектив развития и новше- 
ства в отрасли (сфере), определения задач на перспекти- 
ву, совершенствования содержания образования, раз- 
вития научно-исследовательских работ, а также инфор- 
мирования их.

4. Утвердить:
Типовой план ("дорожную карту") осушествляеммх 

действий втечение учебного года по обеспечению каче- 
ства образования в вмсших образовательнмх учрежде- 
ниях согласно приложению № 2;

Программу мер министерств и ведомств в составе 
комплексов Кабинета Министров Республики Узбеки- 
стан по формированию заказов на подготовку кадров с 
вмсшим образованием, кардинальному повушению каче- 
ства и уровня подготовки спеииалистов в подведомствен- 
нмх в усш и х  образовательнух учреждениях, организаиии 
практики студентов на предприятиях и в организаииях 
системм, вьтолнению совместнух научнмх работ, обес- 
печению трудоустройства вьтускников висших образо- 
вательнмх учреждений согласно приложению № 3.
, 5. Комплексам Кабинета Министров Республики Уз- 
бекистан, Министерству вмсшего и среднего спеииаль- 
ногообразования, министерствам и ведомствам, имею- 
шим в ведении вусшие образовательнме учреждения, 
поручить следуюшие задачи:

организаиию начиная с 2017/2018 учебного года в 
каждом вусшем образовательном учреждении поэтап- 
ного обучения дисииплинам спеииальности на англий- 
ском язмке как минимум в 2-х академических группах 
на всех курсах, иелевой подготовки профессорско-пре- 
подавательского состава для преподавания на английс- 
ком язмке, организаиию их соответствуюшей подготов- 
ки за рубежом, а также привлечение зарубежнмх спеии- 
алистов к проведению учебних занятий, налаживание 
обучения на основе современной учебной литературм, 
используемой на сегодняшний день в висших образова- 
тельнмх учреждениях развитмх государств;

проведение стажировок перспективнмх научнмх и 
педагогических кадров, в первую очередь педагогов 
вмсших образовательних учреждений по подготовке 
кадров по инженерно-техническим и архитектурним 
направлениям образования, в развитмх странах, в част- 
ности, в Южной Корее, Я понииш  1 Германии,1 на: 
2^месячних курсах) иаправАеннвГхиа осврение Иовмх 
знаНий по спеииальностй', за счет средств спонсоров й 
грантов международних организаиий по договорам о 
взаимном сотрудничестве, а также через Фонд Прези- 
дента Республики Узбекистан "Истеъдод" по организа- 
иии повишения квалификаиии, стажировок и обучения 
стипендиатов за рубежом, привлечение на постоянной 
основе зарубежних спеииалистов к учебному проиессу 
в висших образовательних учреждениях;

начиная с 2017/2018 учебного года критически про- 
анализировать систему подготовки кадров в магистра- 
туре, принять мери по организаиии и совершенствова- 
нию на основе современних подходов всех этапов обра- 
зовательного проиесса магистратури;

организаиию работи докторантов и студентов магис- 
тратури над темами диссертаиий, посвяшенними проб- 
лемним вопросам предприятий (учреждений), проведе-

ние опитних испитаний на предприятиях (учреждени- 
ях),поошрениедокторантовимагистрантов,являюших- 
ся авторами внедренних в практику работ, а также 
получивших патенти на изобретения, в размере до 
10-кратной месячной заработной плати преподавателя 
за счет предприятий и учреждений;

в лвухмесячньш срок подготовить и внести в Каби- 
нетМинистров Республики Узбекистан предложения по 
совершенствованию наииональной системи ежегодно- 
го определения рейтинга висших образовательних уч- 
реждений республики, при этом в качестве приоритет- 
них показателей обратить отдельное внимание на вос- 
требованность випускников висших образовательних 
учреждений на рьшке труда и объем финансових 
средств, заработанних на основе внедрения в практику 
результатов научно-исследовательских работ профес- 
сорско-преподавательского состава, а также обеспече- 
ние поэтапного предоставления висшим образователь- 
ним учреждениям, имеюшим високие показатели в на- 
циональной рейтинговой системе, академической сво- 
боди в вопросах самостоятельной разработки и утвер- 
ждения отдельних нормативно-правових документов 
учебного проиесса; . >

начиная с 2017/2018 учебного года принять мери по 
повишению статуса кафедр висшего образовательного 
учреждения, с повишением их ответственности за обес- 
печение качества обучения, переходу на электронний 
формат различних статистической и другой отчетнос- 
ти, оформляемой кафедрами и профессорско-препода- 
вательским составом, ее оптимизаиии.

6. Кабинету Министров Республики Узбекистан 
в двухмесячньш срок принять постановление прави- 
тельства, предусматриваюшее создание материальних 
условий для осушествления докторантами научно-ис- 
следовательских работ, их материальному стимулиро- 
ванию в размере до 50 проиентов ежемесячной стипен- 
дии за счет производственних предприятий и организа- 
иий, направление випускников докторантури в висшие 
образовательние учреждения и научно-исследователь- 
ские институти, внедрение механизма виделения льгот- 
ного ипотечного кредита сроком на 25 лет для поошре- 
ния их трудовой деятельности со 2-го курса базовой 
докторантури.

7. Руководителям комплексов Кабинета Министров 
Республики Узбекистан, руководителям министерств и 
ведомств, закрепленних за висшими образовательними 
учреждениями, в двухмесячньш срок:

организовать при министерствах и ведомствах Коор- 
динаиионние совети в составе руководителей висших 
образовательних учреждений, ведуших спеииалистов 
отрасли, профессоров и преподавателей для реализа- 
иии таких задач, как учебно-методическое руководство 
висшими образовательними учреждениями, в том чис- 
ле организаиия работ по совершенствованию учебних 
планов и программ, повишение качества образования, 
эффективное проведение научних работ;

исходя из задач, определенних в постановлении Пре- 
зидента Республики Узбекистан от 20 апреля 2017 года 
№ ПП-2909 "Омерах по дальнейшему развитиюсистеми 
висшего образования", разработать и утвердить Кониеп- 
иию развития до 2030 года каждого закрепленного за 
ними висшого)образовательног(>|учреждения>'а также 
обеспёчйть безусловноевиполиен^ утвержд^нних по- 
становлением прогнозних параметров по висшему обра- 
зовательному учреждению, в том числе подготовку науч- 
но-педагогических кадров, направление профессорско- 
преподавательского состава в зарубежние образова- 
тельние учреждения для повишения квалификаиии и 
стажировки, одаренних випускников - в магистратуру и 
докторантуру, а также наладить регулярное обсуждение 
по итогам каждого квартала виполнения обозначенних 
задач по обновлению учебно-лабораторной бази;

разработать конкретние иелевие мери по обеспече- 
нию до2021 года признания неменееодногозакреплен- 
ного висшего образовательного учреждения (объявле- 
ние в списке рейтинга) ведушими международними рей- 
тинговими агентствами.

8. Министерству народного образования, Министер- 
ству висшего и среднего спеииального образования

Комментарий

совместно с Министерством экономики и Министер- 
ством финансов Республики Узбекистан в четмрехме- 
сячньш срок подготовить и внести в Кабинет Минист- 
ров Республики Узбекистан предложения по:

организаиии подготовки кадров начиная с 2018/ 
2019 учебного года по управлению образовательними 
учреждениями в магистратуре педагогических висших 
образовательних учреждений;

поэтапному внедрению порядка проведения твор- 
ческих бесед с абитуриентами по определению их про- 
фессиональной пригодности наряду со вступительними 
тестовими испитаниями при приеме в педагогические 
висшие образовательние учреждения;

разработке и внесению в Кабинет Министров Рес- 
публикиУзбекистан предложений поорганизаиии иеле- 
вого приема на педагогические направления образова- 
ния за счет увеличения доли квоти приема на основе 
государственних грантов в иелях совершенствования 
системи обеспечения потребностей регионов в педаго- 
гических кадрах.

9. Министерству висшего и среднего спеииального 
образования Республики Узбекистан, иентру среднего 
спеииального, профессионального образования, Ми- 
нистерству народного образования в месячньш срок 
подготовить и внести в Кабинет Министров Республики 
Узбекистан предложения по:

упразднению академических лииеев, учебно-мето- 
дическая и материально-техническая база которих не 
отвечает современним требованиям, расположенних 
вдали от висших образовательних учреждений, с низки- 
ми показателями качества образования и поступления 
випускников в висшие образовательние учреждения, 
оставлению по одному академическому лииею только в 
составе висших образовательних учреждений с висо- 
ким научно-педагогическим потенииалом;

разработке и внедрению с 2018/2019 учебного года 
механизмов приема в академические лииеи, продолжа- 
юшие свою деятельность, наиболее одаренной молоде- 
жи, окончившей обшеобразовательние школи;

коренному улучшению качества обучения в академи- 
ческих лииеях, повишению показателей поступления 
випускников в висшие образовательние учреждения, 
кардинальному усилению персональной ответственнос- 
ти ректоров висших образовательних учреждений.

10. Министерству финансов Республики Узбеки- 
стан, Министерству висшего и среднего спеииального 
образования, министерствам и ведомствам, имеюшим в 
ведении висшие образовательние учреждения, разра- 
ботать и утвердитъ в установленном порядке механизми 
стимулирования привлеченних спеииалистов, профес- 
сорско-преподавательского состава, эффективно пре- 
подаюших на курсах переподготовки и повишения ква- 
лификаиии педагогических кадров при базових висших 
образовательних учреждениях, на основе анализа их 
деятельности.

11. Министерству висшего и среднего спеииального 
образования Республики Узбекистан, министерствам и 
ведомствам, имеюшим в ведении висшие образователь- 
ние учреждения, совместно с Союзом молодежи Узбе- 
кистана, Научно-практическим иентром наииональной 
идеи и идеологии, Республиканским иентром пропаган-
ди>дуковности:.4 хичмугн н п у ^ м ю
-/ ‘ОбеспечитЬ' осушесгвленйе профессорско^препода* 
вательскйм составом духовно-просветительской рабо- 
ти с каждим определенним студентом, создать методи- 
ческие основи по принятию действенних мер, направ- 
ленних на повишениеего идеологического иммунитета;

в двухмесячньш срок разработать механизми ук- 
репления идеологического иммунитета студенческой 
молодежи, воспитания у нее високих нравственних 
качеств, гармонизаиии профессиональной компетен- 
иии и человеческих достоинств, повишения воспита- 
тельной ответственности профессорско-преподава- 
тельского состава, эффективного использования вос- 
питательной иели содержания учебних дисииплин для 
обеспечения гармонии образования и воспитания;

учитивая, что на сегодняшний день воспитание мо- 
лодежи является актуальним вопросом, пересмотреть 
функииональниеобязанности проректоров по духовно-

просветительской работе висших образовательних уч- 
реждений, разработать мери по периодическому пови- 
шению их квалификаиии; ^

по согласованию с Министерством финансов Рес- 
публики Узбекистан в трехмесячньш срок:

внедрить должность психолога в висшем образова- 
тельном учреждении и воспитателя-педагога для каждо- 
го дома проживания студентов;

повисить должностной разрядоплати труда начальни- 
ка отдела по духовно-просветительской работе висшего 
образовательного учреждения до 16-го разряда, должно- 
стной разряд сотрудников отдела - до 14-го разряда;

в иелях обеспечения дальнейшего повишения эф- 
фективности и ответственности деятельности курато- 
ров групп висших образовательних учреждений, поош- 
рения их деятельности установить ежемесячние над- 
бавки каждому куратору группи (в том числе руководи- 
телям совета кураторов) в 25 проиентов от размера 
заработной плати;

в иелях финансирования духовно-просветительской 
работи в каждом учебном году принять мери по виделе- 
нию не менее 5 проиентов средств смети расходов 
висшего образовательного учреждения для вишеука- 
занних расходов. Отметить, что персональная ответ- 
ственность за иелевое использование данних средств 
возлагается на проректора по духовно-просветитель- 
ской работе висшего образовательного учреждения.

12. Министерству народного образования, Мини- 
стерству висшего и среднего спеииального образования, 
Министерству финансов, Министерству занятости и тру- 
дових отношений, Уентральному банку, Федераиии 
профсоюзов Узбекистана совместно в трехмесячньш 
срок подготовить и внести в Кабинет Министров Респуб- 
лики Узбекистан предложения по повишению соииально- 
го статуса педагогических кадров, осушествляюших дея- 
тельность в образовательних учреждениях, повишению 
авторитета педагогической деятельности в обшестве, 
поднятию педагогов до уровня примера и образиа для 
подражания молодежи, а также внедрению порядка виде- 
ления льготних ипотечних и потребительских кредитов 
для приобретения жилья, автомобиля отечественного 
производства и хозяйственно-битових принадлежностей 
педагогическим кадрам, призерам различних смотров и 
конкурсов, ученики и студенти которих достигли висо- 
ких результатов на республиканских и международних 
олимпиадах, конкурсах, виставках и соревнованиях.

13. Министерству внутренних дел Республики Узбе- 
кистан совместно с Министерством висшего и среднего 
спеииального образования в двухмесячньш срок разра- 
ботать и внедрить в практику удобную и упрошенную 
форму регистраиии студентов, проживаюших на арен- 
дованной жилплошади, у родственников и знакомих.

14. Министерству висшего и среднего спеииального 
образования Республики Узбекистан, Комитету жен- 
шин, Генеральной прокуратуре, Министерству внутрен- 
них дел, Министерству здравоохранения, Научно-прак- 
тическому иентру наииональной идеи и идеологии, Рес- 
публиканскому иентру пропаганди духовности в месяч- 
ньш срок в иелях формирования соииально здоровой 
среди, внедрения действенних механизмов воспитания 
молодежи, обеспечения психологической поддержки 
духовного развития личности, формирования психоло- 
гических умеййй (пеииллистов отраслй, ш й а - 
ния научно-й{&к1МёСкйЧ бСнов и разработ/аг методи-1 
ческогообеспечения, атакжеширокой пропаганди пси- 
хологических знаний в обшестве внести предложения в 
Кабинет Министров по организаиии Учебно-научного 
иентра психологии в структуре Ташкентского государ- 
ственного педагогического университета.

15. Контроль за исполнением настояшего поста- 
новления возложить на Премьер-министра Республи- 
ки Узбекистан Арипова А.Н. и Государственного со- 
ветника Президента Республики Узбекистан Юнус- 
ходжаеваА. Н.

Президент 
Республики Узбекистан

Ш. МИРЗИЁЕВ
Город Ташкент,
27 июля 2017 года.

к постановдению Президента Республики Узбекистан "0  мерах по дадьнейшему расширению участия отраслей 
и сфер экономики в повьшении качества подготовки спеииалистов с внсшим образованием"

В иелях коренного пересмотра содержания подго- 
товки кадров в соответствии с приоритетними задача- 
ми соииально-экономического развития страни, со- 
зАания необходимих условий по подготовкеспеииали- 
стов с висшим образованием на уровне международ- 
них стандартов принято постановление Президента 
Республики Узбекистан от 20 апреля 2017 года № ПП* 
2909 "О мерах по дальнейшему развитию системи 
висшего образования".

Данним постановлением утвержлена Программа 
комплексного развигия системи висшего образования 
на период 2017-2021 голи по качественному и карди- 
нальному совершенствованию уровня висшего обра- 
зования, модернизаиии и укреплению материально- 
технической бази висших образовательних учрежде- 
ний/ оснашению современними учебно-научними ла- 
бораториями, ин(|)()рмаиионн()-комму|1икаии()нними 
технологиями,

Н виволах груипи авторитетних межлунаролних 
экспертов, привлеченних при солеПствии Комитета 
Организаиии Обьелименних 11аиий по вопросам обра- 
зования, науки и культури (иииЗСО) и консалтинго- 
вой компании ("ЮСР Ке$еагсН Л Сопни1|1пқ"), на основе 
анализа реэультатов комплексного исслелования сис- 
теми образования Республики Узбекистан, проведен- 
ного в январе-июме 2017 гола, указивается ма рял 
недоаатков о рбрспечемии иелостмоаи теоретичес- 
ких эмамий и практических навмков в процессе вмсше- 
г6обраэования,неэ(|)(|)ективностьорганизаиииквали- 
фикаиионной практики стулемтов ма произволствем- 
мих прелприягиях, в реэультате чего часть випускми- 
ков после устройства на работу лополнительно осваи- 
вает свою профессию, специальмость, на слабие меха- 
низми контроля качества образования, нехватку ква- 
лифииированнмх пелагогинеских м управленческих
калров в образовательних учрежлениях, мелостаточно 
развитое сотрулничестоо с эарубежними обраэова- 
тельмими учрежленимми,

П мелях коренного пересмотра солержания полго- 
товки конкурентоспособних калров, повишения каче- 
ства полготовки спеииалистов с вмсшим образовани- 
ем, полготовки вмсококвалифииированнмх спеииали- 
стов, отвечаюших соиременнмм требованиям, с уче- 
том потребностей отраслей и сс|>ер экономики в меоб- 
холимих спеииальностях, формирования солержания 
вмсшего образования в соответстоии с программами 
перспективного |)азвития и произволственними отно- 
шениями прелприятий, трулоустройства спеииалистов 
в соответствии с их спеииализаиией и профессией

принято постановление Президента "О мерах по даль- 
нейшему расширению участия отраслей и с(|)ер эконо- 
мики в повишении качества подготовки спеииалистов 
с висшим образованием".

В соответствии с постановленнем для широкого 
привлечения отраслей и сфер экономики в проиесс 
подготовки кадров в системе висшего образования, 
обеспечения их эффективного сотрулничества с обра- 
зовательними учреждениями Премьер-министр Рес- 
мублики Узбекистан, заместители Премьер-министра - 
руковолители комплексов,ответавенниеруководите- 
ли прикреплени к отраслевмм висшим ооразователь- 
ним учрежлениям.

В постановлении опрелелени задачи руковолите- 
лей комплексов Кабинета Министров Республики Уз- 
бекистан, руковолителей соответствуюших мини- 
стерств и веломств. В частноаи, совместно с эакаэчи- 
ками калров и вмсшими образовательними учрежле- 
ниями, исхоля иэ потребности отрасли, необхолимо 
раэработать и утверлигь обновленнме квалификаии- 
онние требования направлений (спеииальносгеи) о(> 
раэования, учебниепланм и программи вмсшегообра- 
эования, внелрить аажировки на проиэволстве, с уче- 
том глубокого иэучения перелового опмта раэвитмх 
зарубежнмх стран органиэовать на основе обновлен- 
нмх требований раэработку и внелрение учебной ли- 
тературм, учебно-метолических комплексов, направ- 
леиие перспективнмх мололмх пелагогов и локторан- 
тов в велушие эарубежнме образовательнме учрежле- 
ния, вмлеление лля них спемиальнмх стипенлий.

Постановление прелусматриоает опрелеление по- 
требностей о омсококоалифииирооаннмх спеииалис- 
тах о раэрезе голоо совместно с миниаерстоами и 
оеломстоами, охоляшими о состав комплексоо, с уче- 
том программ текушего и перспектионого разоития 
соотоетстоуюших отраслей (сфер) и регионоо, на осно- 
ое точно соалансирооаннмх расчетоо.

Начиная с нооого учебного гола обраэооательнмй 
пронесс оключает поэтапное обучение профильнмх 
прелметоо на английском язмке как минимум о 2-х 
акалемических групггах осех курсов, иелеоую полго- 
тооку профессорско-преполаоательского состаоа лля 
преполаоания на английском язмке, органиэаиию со- 
отоетстоуюшей полготооки за рубежом, а также при- 
олечение зарубежнмх спеииалистоо к прооелению 
учебнмх занятий,

В соотоетстоии с постаноолением за счет срелсто 
спонсороо и грантоо межлунаролнмх органиэаиий, а 
также Фонла Презилента Республики Узбекистан

"Истеъдод" по организаиии повишения квалификаиии, 
стажировок и обучения стипендиатов за рубежом оп- 
ределен механизм организаиии стажировок перспек- 
тивних научно-педагогических кадров, в первую оче- 
редь по инженерно-техническим и архитектурним 
направлениям образования, в развитих странах.

Начиная с текушего учебного года намечено приня- 
тие конкретних мер погистемной организаиии квали- 
фикаиионной практики стулентов соответствуюших 
направлений образования в определеннмх организа- 
ииях и на прелприятиях отрасли (сфери), органиэаиии 
отлельних практических занятий непосредственно на 
проиэволстве, а также трулоустройству випускников.

В качестве приоритетних задач отмечеии рефор- 
ми, направленние на углубление интеграиии проиэ- 
водства, науки и образования, повишение научного 
потенииала висших учебних эаведений, полготовку 
мололих учених и исслелователей.

Как отмечается в постановлении, провеление ру- 
кооолителем комплекса, рукооолигелями соответ- 
ствуюших министерсто и оедомсто оареч с профес- 
сорско-преподаоательским составом и стулентами 
закрепленнмх эа ними омсших образовательних уч- 
режлеиий по оопросам опрелелення перспектионих 
эалач совершенствования солержания обраэооания 
не менее олного раза о месяи яоляется олним иэ 
оажнейших фактороо совершенстоования обраэова- 
тельного промесса,

В соииальной сфере прелусматривается созлание 
широких ооэможностей лля мололих учених, соиска- 
телей и локторантоо, материальное стимулирование 
ранионализагороо и изобретателей.

В постаноолении обрашено отдельное онимание на 
совершенавование наииональной системм ежеголио- 
го опрелеления рейтинга вмсших обраэооательнмх уч- 
режлений, глеосновнмми покаэателями яоляются оос- 
требооанность омпускникоо омсших обраэооательнмх 
учрежлений на рмнке трула и Э(|)(|)ектионость внелре- 
ния о практику результатов научно-исслеловательских 
работ профессорско-преполаоательскогосостаоа.

С учетом этих показателей прелусмотрено прелос- 
таоление омсшим образооательнмм учрежлениям ака- 
лемической аотономноаи о вопросах раэработки и 
утоержлею1я отлельнмх нормативно-правовмх локу- 
ментоо учебного проиесса,

Кабинету Министроо Республики Узбекистан опре- 
лелено о лоухмесячнмй срок принять постанооление 
правительава, прелусматриваюшее созлание матери* 
альнмх условий лля осушествления локторантами

научно-исследовательских работ, их материального 
стимулирования в размере до 50 проиентовежемесяч- 
ной стипендии за счет п|юизводственних предприятий 
н организаиий, трудоустройства випускников докто- 
рантури в висших образовательних учреждениях и 
научно-исследовательских институтах, внедрения ме- 
ханизмов виделения льготного ипотечного кредита 
сроком на 25 лет для поошрения их трудовой деятель- 
ности со 2-го курта базовой докторантури,

Обрашено особое внимание на совершенствование 
системи подготовки спеииалистов в магистратуре, ис- 
пользование сов[)еменних полходов, форм и методов 
обучения.

Отмечено, что начиная с 2018/2019 учебного гола 
булет организована иелевая подготовка калров по 
управлению обраэовательними учрежлениями в сис- 
теме магист|)ату|>и пелагогических висших образо- 
вательних учреждений. Наряду с тестовими испита- 
ниями при приеме в пелагогические висшие образо- 
вательнме учрежления установлено провеление 
тоорческих бесед с абтуриентами по опрелелению 
их профессиональной приголности. Поставленм за- 
лачи по органиэаиии иелеоого приема на пелагоги- 
ческие напраоления образования за счет увеличения 
лоли коотм приема на осноое госуларстоеннмх гран- 
тоо,

Принято решение об упразлнении акалемических 
лииеев, учеоио-метолическая и материально-техни- 
ческая база кото|)мх не отоечает сооременнмм требо- 
оаниям, расположениих олали от оисших обраэова- 
тельнмх учрежлений, с низкнми показателями каче- 
стоа обраэооания и поступления омпускникоо о омс- 
шие образооательнме учрежления, оааолении по ол- 
ному акалемическому лииею о состаое ом( ших образо- 
оательнмх учрежлений, имеюших омсокий научно-пе- 
лагогический потенииал,

Министерстоу наролного обраэования, Миниаер- 
стоу омсшего и срелиего спеииального образооания, 
Министерстоу финансоо, Министерстоу занятости и 
трулоомх отношений, иентральному банку, Фелера- 
иии профсоюзоо Уэбекистана совмеано о трехмесяч- 
нмй срок поручено полготооить и внеаи о Кабинет 
Министроо Республики Узбекистан прелложения по 
поомшению соииального статуса пелагогических кал- 
роо образовательнмх учрежлений, служаших приме- 
ром и образиом лля полражания мололежи, полнятию 
престижа пелагогической леятельности в обшестве, а 
также вмлелению льготнмх ипотечнмх и потр('битель- 
ских крелитоо лля прнобретения жилья, аотомобиля

отечественного производства и хозяйственно-бмто- 
вих принадлежностей педагогическим кадрам, призе- 
рам различних конкурсов, чьи ученики и студенти 
показали високие результати в республиканских и 
международних олимпиадах, конкурсах, виставках и 
соревнованиях.

Учитивая, что вопросм воспнтания подрастаюшего 
поколения являются актуальной задачей современно- 
сти, уделено особое внимание укреплению идеологи- 
ческого иммунитета студенческой молодежи, обеспе- 
чению гармонизаини образовательного и воспитатель- 
ного проиесса. В иелях создания комфортних условий 
для студенческой молодежи Министерству внутренних 
дел Республики Узбекистан совместно с Министер- 
ством висшего и среднего спеииального образования 
поручено разработать и внелрить о практику улобную 
и упрошенную форму регистраиии студентов, прожи- 
ваюших на аренлованной жилплошади, у ролственни- 
ков и знакомих, ’

Министерству висшего и срелнего спеииального 
образования Республики Узбекистан, Комитсму жен- 
шин, Генеральной прокуратуре, Министерству внут- 
рениих лел, Министерству злравоохранения, Научно- 
практическому иентру наниональной илеи и илеоло- 
гии, Республиканскому ментру пропаганди духовнос- 
ти поручено в месячний срок о иелях формирооания 
соииально злоровой ( рели, внел|н‘ния лейственних 
механиэмов воспитания мололежи, обеспечения пси- 
хологической поллержкн луховного развития личнос- 
ти, формирования психологических эианий и умений 
спеииалистов сфери, созлания научно-практических 
основ внести прелложения в Кабинет Министров по 
организаиии Учебно-научного иентра психологии в 
структуре Ташкентского госула|к:твенного пелагоги- 
ческого уннверситета,

Поаановление Преэилента Республики Узбеки- 
стан "О мерах по лальнейшему расширению участия 
отраслей и сфер экономики в повмшении качеава 
полготовки спеииалистов с вмсшим образованием" 
направлено на лальнейшее раэвитие системм омсшего 
образооания, обеспечение потребностей отраслей и 
сфер экономики о омсококоалифииирооаинмх калрах, 
пооишение научно-пелагогического потенииала оис- 
ших образооательних учрежлений, созлание условий 
лля широкого приолечения мололежи к научно-иссле- 
лооательской леятельности и яоляетс я еше олним важ- 
ним практическим шагом в совершенствооании полго- 
товки сооременних оисококоалифииированних спе- 
ииалистов.
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Туризм

Страна внсокой степени толерантности
Немеикое юлательство "$1иг1г Уег1а§" вьшустило красочно 

иллюстрированную книгу-альболл пол названием "Путешествие 
по Узбекистану". В труле обьемом 140 странии со свь/ше 200 ярких 
фотографий охвачень/ туристические лостопримечательности всех 
известнь/х горолов Узбекистана, расположеннь/х влоль Великого 
шелкового пути. В излании также прелставлена информаиия о культуре, 
многовековмх тралиииях и обь/чаях нашего нарола.

Авторм книги - президент Клуба 
германской экономики в Узбеки- 
стане (0\Л/К) Бодо Тёнс и его супру- 
га Ирина Тёнс. Рассказивая о рес- 
публике, представители ФРГ под- 
черкивают, что ни в какой другой 
стране иентральной Азии не найти 
столь многочисленнмх и велико- 
лепних памятников архитектурн. 
Древние Самарканд, Бухара, Хива, 
Коканд и Ташкент с бесподобними 
изумрудними куполами являются 
излюбленнмм местом путешествий 
для иностраннмх туристов.

"В исторических городах Узбеки- 
стана буквально на каждом углу оку- 
наешься в средневековую атмосфе- 
ру: стариннме базари, роскошние 
двории, богато отделаннне мечети

Реклама

и медресе, античнме постройки. Ао- 
полнительние впечатления получа- 
ешь от путешествия в западние ре- 
гионн республики, где бесчислен- 
ние крепости и городиша в пустьже 
Кмзмлкум впечатляют своей мошью 
с оттенками желтой глиньГ.

С особим вниманием авторм от- 
мечают, что узбекская земля на про- 
тяжении веков оставалась местом 
пересечения религий и культур, что 
способствовало небьшалому про- 
иветанию науки и искусства. 0 6  
этом свидетельствует бесиенний 
вклад великих предков узбекского 
народа, ученмх, мислителей, фило- 
софов и поэтов в развитие челове- 
ческой иивилизаиии. Так, пишут 
они, родившийся в Бухаре извест-

нь1й во всем мире ученнй Абу Али 
ибн Сина (Авииенна) создал "Кано- 
нь1 медииинь)", по-прежнему являю- 
шиеся важной вехой в искусстве 
исиеления. Аль-Хорезми, живший в 
восьмом столетии, ввел в математи- 
ку иифру "ноль". Латинизированное 
имя ммслителя получило реминис- 
иениию в понятии "алгоритм".

"Сегодня Узбекистан является 
многонаииональним, поликонфес- 
сиональнмм и мультикультурнмм 
обшеством високой степени толе- 
рантности. Согласно Конституиии 
странм религиозние организаиии 
отделени от государства и равнн 
перед законом. Государство не 
вмешивается в деятельность рели- 
гиозних обьединений. Преоблада- 
юшей религией в Узбекистане явдя- 
ется ислам. По вероисповеданию 
узбеки поддерживают традииии 
суннитского ислама", - сообшают 
автори книги-альбома.

Как би приглашая немеикого ту- 
риста совершить поездку в нашу 
страну, Бодо и Ирина Тёнс демон-

стрируют привлекательность гос- 
тиничной инфраструктури Узбеки- 
стана и услуг в индустрии гостепри- 
имства. Представлена информа- 
иия о комфортабельних современ- 
ннх отелях и частнмх пансионатах 
с типичной наииональной атмо- 
сферой, отличной кухней и обяза- 
тельнмми чаепитиями. Подчерки- 
вается, что четнре города - Хива, 
Бухара, Шахрисабз и Самарканд 
внесень! ЮНЕСКО в список Все- 
мирного наследия человечества.

"Среди туристических соблаз- 
нов - музика и таниевальние фес- 
тивали, захвативаюший фольклор, 
замечательние опернме и балет- 
ние спектакли. Фантастический 
вибор фруктов, овошей и сухо- 
фруктов преврашает каждое посе- 
шение восточного базара в неза- 
бьтаемь1й восторг", - продолжают 
автори. Они подчеркивают, что 
легендарное узбекское гостепри- 
имство заключается также и в том, 
что безопасность туристов в при- 
нимаюших семьях, гостинииах или

на экскурсиях является главнмм 
приоритетом.

Рассказ о каждом из историчес- 
ких городов Узбекистана сопро- |  
вожден красочними фотография- 
ми, наиболее полно передаюшими 
все великолепие архитектурних 
шедевров, атакжеатмосферудрев- 
него Востока. Наряду с этим книга 
также представляет более ранние 
памятники, относяшиеся к време- 
нам зороастризма - руини городиш 
и стени крепостей из глини. Наибо- 
лее привлекательними из них явля- 
ются городиша Миздахкан, Афро- 
сиаб, Топрак-кала, античная кре- 
пость Гяур-кала.

Несомненно, вьтуск подобной 
книги можно считать свидетель- 
ством огромной востребованнос- 
ти и интереса к истории Узбеки- 
стана, его наследию и современ- 
ной жизни. Издание будоражит во- 
ображение читателя и порождает 
желание посетить этот край, чтоби 
воочию насладиться великолепи- 
ем прошлого и его гармонией с 
настояшим. Випушенний немеи- 
кими авторами альбом - еше одно 
подтверждение международного 
признания бесиенного достояния 
узбекского народа.

ИА "Жахон".
I

В Н И М А Н И Ю  ОРГАНИЗАЦИЙ И П РЕД П РИ ЯТИ Й !

ЛУКОИЛ
НЕФТЯНАЯ КОМПАНИЯ

Об1дество с ограниченной ответственностью 
«ЛУКОЙЛ Узбекистан Оперейтинг Компани»

к *  ___

ООО «ЛУКОИЛ Узбекистан Оперейтинг Компаии» 
объивляет конкурсш.ю торги Ь1Ю/106/07-17/691 «Поставка 

блоков подготовки топливного газа плошадок УКП Г, УП П Г И 5 ГСП 
объекта «Обустройство газоконденсатнмх месторожденнн Адамташ,

Гумбулак и Джаркудук-Янги Кизилча»

В конкурснь1х торгах могут участвовать юридические лица, местнью и зарубежнью 
организации, имеюшие опьи вьтолнения аналогичних работ/услуг, которим 
законодательством Республики Узбекистан либо законодательством странь! их 
государственной регистрации не запрешено участвовать в конкурсннх торгах и/или 
в осушествлении аналогичннх работ/услуг в Республике Узбекистан.

Предприятия и организации, вьютупаюшие в качестве претендентов, должнь! 
отвечать минимальнмм квалификационннм критериям и иметь:

• суммарнмй оборот в качестве поставшика/производителя аналогичного 
оборудования в размере не менее 3 000 000 (три миллиона) долларов СШ А за 
3 (три)года (2014,2015,2016 гг.);

• опьгг работь! в качестве поставшика/производителя аналогичного оборудования 
не менее 3 (три) лет (2014,2015,2016 гг.);

• в наличии сертифицированное оборудование, программнью продукть! (или 
протоколь|/договорь1 о приобретении таких оборудований) и квалисрицированньт 
персонал для разработки конструкторской докўментации или иметь п^отокол 
намерений на участие в качестве субподрядних организаций, имеюидих такое 
сертифицированное оборудование, программнью продукти и квалифицированньм 
персонал для разработки конструкторской документации;

• соответствую ш ие лицензии /разреш ения /допуски , если работь! или услуги, 
с в я за н н ь ю  с  в ь т о л н е н и е м  д о го в о р а , относятся  к лицензируем ь1м  вид ам  
д еятельности  либо  к видам деятельности , д п я  осуш ествления  которь1х необходим о 
им еть такие  лицензии /разреш ения /допуски  или иметь протокол нам ерений на 
у ч а с ти е  в ка ч е ств е  с у б п о д р я д ч и ко в  о р га н и за ц и й , и м е ю ш и х  н е о б хо д и м ь ю  
лицензии /разреш ения ;

• группу и /или группь! технических специалистов-разработчиков  конструкторской  
д окум ентац ии . >

Полнь1й комплект конкурсной документации на русском язуке  можно получить 
после подачи письменной заявки. Заявки на фирменном бланке за подписью 
руководителяпринимаютсяпо11 августа2017 годапоадресу:

Республика Узбекистан. 100027. г. Ташкент. ул. Олмазор. 1 А.
ООО «ЛУКО ЙЛ Узбекист ан О перейт инг Компани».
ТелесЬон (+998 71) 140-40-40. Факс (+998 71) 140-40-41.
Е-таИ: и2Ьек1’5(ап^1икоП-т(егпаИопа1.сот
Заявка претендента должна бнть составлена по форме, приведенной на 

Ьир://1ико11-оуег8еаз.и2/ги/АЬои(/Тепс1егз, и направлена по вмшеуказанному 
адресу.

Комплект документов будет вьюлан по е-таИ или почте без какой-либо 
ответственности за утерю или позднее прибнтие.

Источник финансирования —  за счет собственнь1х средств ООО «ЛУКОЙЛ 
Узбекистан Оперейтинг Компани».

Конверть! с конкурсними предложениями должнь! бь1ть доставлень! до 15.00 
(время ташкентское) 12 сентября 2017 года по адресу: Республика Узбекистан,
100027, ^ „  Ташқент.^ул., ,Олмазор„о1,хА.,,Вскрь1тне,^конеертйв„,я, конқурснмми 
предпожениями. состоится в,16.00 (время ташкентское) 12 сентября 2017 года по
адресу: Республика Узбеки-стан, 100027, г. Ташкент, ул. Олмазор, 1 А в
присутствии  уполном оченнм х представителей участников, пож елавш их принять в
этом  участие. 17-4»

Д ь  А 3 1 А  Т К А М 5  О А З

С П  О О О  « А 5 1 А  Т К А М  О А 5 »

объявляет тендер № АТС-ОИ-02 
«Закупка смазочнмх материалов для оборудования»

В тендернмх торгах могут участвовать юридические лица, местнью и зарубежнью 
о р га н и за ц и и , им ею ш ие о п и т  в ь т о л н е н и я  а н а л о ги ч н и х  поста во к, которьш  
законодательством Республики Узбекистан либо законодательством страну  их 
государственной регистрации не запрешено участвовать в тендернух торгах и/или в 
осушествлении поставоканалогичногооборудования в РеспубликуУзбекистан.

Источникфинансирования: собственнью средства СП ООО “Аз1а Тгапз Саз".
Полньт комплект тендерной документации на английском и/или русском язьтах может 

бьггь приобретен всеми заинтересованнь1ми участниками тендера после представления 
заявки (на фирменном бланке за подписью руководителя) по нижеуказанному адресу и 
произведения оплать! в размере 100 долларов США или эквивалентной суммь! в узбекских 
сумах по курсу, зафиксированному Центральним банком Республики Узбекистан на день 
оплать!. Оплата должна бнть произведена банковским переводом на один из двух 
нижеследуюших расчетнух счетов СП ООО «Аз1а Тгапз баз»:

в долларах США: транзитнь1й счет 20214840004682893002, Юнусабадский филиал АО КДБ 
Банк, Узбекистан, МФО: 00831, ИНН: 206948470, 5\Л/1ҒТ: КООВ11222, банк-корреспондент ^Р 
Могдап СЬазе Вапк, Ме\А/Уогк, 3\Л/1ҒТ: СНАЗУЗЗЗ

или
узбекских сумах: операционнь1й счет 20214000604682893001, Юнусабадский филиал АО 

КДБ Банк, Узбекистан, МФО: 00831, ИНН: 206948470.
Детали платежа: Оплата приобретения тендерной документации по тендеру № АТС-ОИ- 

02 «Закупка смазочннх материалов для оборудования».
Все банковские расходь! по переводу средств (включая расходь! банка-корреспондента), 

за счет участника тендера. Оплата наличнмми, банковским чеком или третьими лицами не 
принимается.

Письменная заявка участника должна содержать следуюшую информацию: полное 
наименование предприятия, почтовь1й адрес, телефон, факс, адрес электронной почть!, 
Ф.И.О. и адрес электронной почть! контактного лица.

Все тендернью предложения должнь! сопровождаться банковской гарантией тендерного 
предложения на сумму не менее ниже приведеннмх сумм в свободно конвертируемой 
валюте:

лот № 1: смазочнью материалм производства АС1Р для газовь!х компроссоров -  
3000 долларов США;

лот N9 2: смазочнью материаль! и охлаждаюшая жидкость производства 8НеП для 
газогенераторов -  3000 долларов СШ А.

Тендернью предложения должнь! бмть доставлень! в офис СП ООО «А$1а Тгапз Саз» до 
17.00 (время ташкентское) 7 сентября 2017 года по указанному ниже адресу.

Вскрнтие конвертов с тендернь1ми предложениями состоится по нижеуказанному 
адресу. Во вскрьгтии внешних конвертов с тендернмми предложениями могут принять 
участие уполномоченнью надлежашим образом представители участников.

Роспублика Узбокистан, 100015, г. Ташкент,
Мирабадский район, ул. Афросиаб, 12.

Телофон (+998 71) 150-76-01. Факс (+998 71) 150-76-10.
Е-таН: 1,га1т]апоу@а(д.иг и ПгЬаоуи@а(д.и2
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аппоцпсе$ Тепс1ег № АЮ -ОИ-02 
"5црр1у о ! |цЬгкап15 1ог еяц1ртеп("

ТИе 4епйеппд 15 ореп (ог рагИараИоп о^ 1еда1 епШез, 1оса1 апс1 (оге1дп сотрап1ез 
Ьау|пд ехрепепсе о( 81тПаг ргосигетеп! лл/1п1сИ аге по1 гез1пс4ес! Ьу 1ед1з1а1юп о( 1Ье 
РериЬПс оГ 112Ьек1з1ап ог 1ед151аИоп оГ 1Ье соип1гу о( 1Ье1г з1а4е гед1з1га1юп 1о 
рагИара1е 1п 1Не 1епс1еппд апс1/ог зирр1у о(51тПаг\л/огкз апд з е т с е з  1о 1Ье КериЬПс 
оШ2Ьек13{ап.

Зоигсе о( Лпапапд: оууп Гипс1з оГ N  “Аз1а Тгапз Саз” И С .
Сотр1е{е раскаде о( 1ТВ 1п Кизз1ап апс1 ЕпдНзЬ т а у  Ье ригсЬазей Ьу а11 1Ие 

1п1егез1еб Ь'1с1с1егз ироп зиЬт1551оп оГ уупПеп аррНсаИоп (аррНсаИопз оп сотрапу 
1е11егЬеас131дпес1 Ьу Ьеай о( сотрапу) а11Ье (оПо^пд ас1с1ге55 апс! еГГесИпд раутеп ! 
т а к 1пд 1)30 100 ог еяиа! 5 и т  т  11гЬек з о и т з  а11Ье ехсЬапде га1е Лхей Ьу Сеп1га1 
Вапк о( 1Ье РериЬНс оГ У2Ьек151ап аз о( 1Ье раутеШ  с1а1е. ТЬе раутеп ! зЬа11 Ье 
еГСес1ес! Ьу Ьапк {гапзГег 1о опе оГ 1Ье Ье11о\л/ з1а1ес! ассоип(5 о( N  “А51а Тгап5 Са5” 
И С :

113 Оо11аг5: [гапвН ассоиШ 20214840004682893002, УипизаЬай ЬгапсЬ КОВ 
Вапк, 1)2Ьек151ап, Ьапк сойе: 00831, Т№: 206948470, 3\Л/1ҒТ: КООВи222, 
соггевропйеп! Ьапк ̂ Р Могдап СЬазе Вапк, №\л/Уогк, 3\Л/1ҒТ: СНА511333.

ог
ОгЬек 5 о и тз : 0рега110па1 ассоип» 20214000604682893001, УипизаЬас! ЬгапсЬ 

^ЗС КОВ Вапк, и2Ьек1з4ап, Ьапк сойе: 00831, Т1И: 206948470.
Раутеп1 с1е4а|1з: раутеп ! (ог ригсЬазе о( 1ТВ йоситеп^аИоп ипс1ег Тепйег № АТС- 

01Ь 02 “5ирр1у оГ 1иЬпсап15 Гог еци1ртепГ
АН Ьапк сЬагде5 оп (ипс15 1гапз(ег (1пс1ис1|пд соз1б оГ соггезропс1еп1 Ьапк) аге 

соуегед Ьу В|йс)ег. Р аутеп ! |'п сазЬ, ог Ьапк сЬеск, ог Ьу 1Ь1гс1 рагИез 15 по1 ассер1ес1.
'Л/пИеп аррНсаИоп оТ 1Ье ЬИс1ег зЬаП соп1а1п 1Ье (о11о\л/1пд М огтаИоп: сотрапу Ги11 

пате , роз!а1 асМгезз, 1е1ерЬопе, Гах, е-таН аййгевз, (и11 п а те  апй о-та11 айс1го55 оГ 
соп1ас1регзоп.

АН Ь1с1 ргороза15 зЬа11 Ье 5иррог1е<1 Ьу 1Ье ЬИ Ьопс! атоип1ес11о 1Ье 5и т  по11езз 
1Ьап 1Ье з и г т  д|уеп 1п Ггее сиггепсу:

1-о1 N0.1: ЬиЬг1сап1в ргос!ис( оГ АС1Р Сотрапу (ог дав сотргозвогз -  3000 
113с1о11аг8.

1о1 N0.2:1.иЬг1сап1з апс1 соо1ап( ргос1ис1 о! 5Ьо11 сотрапу Гог даз допога(огз
-3000113 с1о11аг8.

В1с1 ргороза1з зЬа11 Ье йеНуегес! 1о 1Ье оГЯсе оГ «IV “Аз1а Тгапз Саз” ЬеГоге 17.00 
о'с1оск (1оса1 Ите) оп 7 5ер1етЬег 2017 а! 1Ме 1о11оуу1пд ас!с1гозз.

Ореп1пд оГ оп^о1ороз \л/ПЬ Ь1с1 ргороза1з \л/Н11ако р1асо а! 1Ье ас!с1гозз Ьо1о\л/. Ри1у 
аи1Ьог1гес1 Ь1с1с1вг5' гергезеп1аЦуез т а у  раг11с1ра1о 1п ороп1пд о1ои!ег опуо1ороз \л/11Ь 
Ь1с1 ргороза1з.

ЯориЬНс о! игЬок181ап, 100015, ТазЬкоп!,
М1гаЬас1 сП&1г1с1, А1гов1уоЬ, 12.

То1орЬопо (+998 71) 150-76-01. Ғах (+998 71) 150-76-10.
Е-таИ: 1.га!т]апоу@а(д.иг апс! НгЬаоуи@а(д.иг
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Технология
мгновенного
показа

Компания Соо$1е приняла решение 
отказаться от технологии 1п$(ап(, позволя- 
юшей мгновенно вь/волить результать/ по- 
иска на экран в проиессе набора поисково- 
го запроса.

В 2010 голу с иелью как можно бистрее 
прелоставить пользователям нужную ин- 
формаиию, бь/л запушен Соо§1е 1п5(ап(. С тех 
пор много поисковь1х запросов бь/ло слелано 
с мобильнь/х устройств, что прелполагало 
различнью ограничения по изображению, 
вволу и обмену информаиией. Как пояснили 
в Соо§1е, теперь поисковик булет преллагать 
пользователям возможнь/е варианть/ запро- 
сов и загружать результать/ поиска только 
после того, как они вь/берут олчн из них или 
нажмут клавишу Еп(ег. Стоит отметить, что 
семь лет назал в холе презентаиии техноло- 
гии Соо§1е 1пв(ап( в компании назь/вали ее 
"фунламентальнь/м изменением поискового 
проиесса". Тогла же отмечалось, что это но- 
воввеление сэкономит пользователю отлвух 
ло пяти секунл при кажлом обрашении к 
поисковому сервису. ^  •

(п е тги .со т )

Аля контроля 
за чистотой водь!

Группа инженеров из Фелеральной поли- 
технической школь/ Лозаннь/ (ЕРҒР разра- 
ботала напоминаюшего змею или угря ро- 
бота, которьш прелназначен лля контроля 
за чистотой воли и поиска источников ее 
загрязнения.

Роботллиной около полутора метров сос- 
тоитиз нескольких молулей, кажльш из кото- 
рь/х оборулован мотором. Помимо этого, 
в некоторих молулях могут 6ь1ть установле- 
нь/латчики загрязнения и температури. Аат- 
чик загрязнения измеряет электрическое со- 
противление вольI, что позволяет установить 
факт ее загрязнения каким-либо вешеством.
Ш ж т я, Ж № У киия Р°бота, лает, воз-
можность мснять его ллину, количество //
набор латчиков, а также упрошает транспор- 
тировку. Прототип робота прошел испьпа- 
ния в Женевском озере. Имитируя загрязне- 
ние воли, исслелователи висьтали нелалеко 
от берега соль, а робот смог в реальном 
времени перелатьланнь/е о вариаиии ее про- 
волимости, которая свилетельствовала о за- 
грязнении. По словам разработчиков, прото- 
типь! сенсоров локазали свою эффектив- 
ность, и в перспективе оснашеннь/е ими ро- 
боугри могут бить использовань/ лля монито- 
ринга волоемов в автоматическом режиме 
или пол управлением оператора.

(пеш ги.сот)

В нелрах Лунн
нашли воду

Межлунаролньш коллектив планетологов 
тановил, что в нелрах Лунь»есть вола.

Спеииалисть/ изучили ланнь/е, получен- 
нь1е с инлийского лунного спутника 
С1шс1гауаап-1. При помоши спектрального 
анализа бшл опрелелен химический состав 
лревних вулканическнх отложеннй на 
поверхности небесного тела, которше ока- 
зались богать! волой. Наружу вола вместе с 
вулканическими поролами, как полагают 
учение, попала из нелр Лунм в лревности. 
Это локазиваст, что они и сейчас сю полни. 
Вулканические частиии солержат; по оиен- 
кам исслелователей, около 0,05 проиента 
(по массе) воль1. Спеииалисть/ полагают, что 
пола может бшь нзвлечена и использована 
в планируемш луннмх миссиях. Ученш> не 
знают точного пронсхожления воли п нел- 
рах земного спутника. Ранес ее слели в 
нсбесном тсле бш и обнаруженн мнсснямн 
АроЧо, о холе которнх на Зсмлю лоставлп- 
лись обрамм грунта. Кроме того, воляной 
лел солержится п затемнешшх кратерах на 
полюсах Лунш.

(1еп1а.ги)
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