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Аллея литераторов — примета нового времени
Впервне за 83-летнюю историю Союз писателей Узбекистана получит собственное здание

‘ Mes fflli II npШЯШ -Mbi живем в необьнсновенное время, ..... ...
каждьш день несет что-то новое, п о зи ж в^^ Ш Ж ! ! ^ ^  1Й8, fOPl И в И !
Наряду со всеми сферами бурное 
получили культура и искусство. В 
претворяются идеи, реализация 
не только поднимет работу 
творческих профессий на новьш 
но и обогатит духовную жизнь

1ак оудет вуглядеть здание Союза

В республике возводят- 
ся прекраснью здания теат- 
ров, концертнь1х залов, 
дворцов форумов, призван- 
Hbix стать проводниками 
духовности. На этом фоне 
велико значение создания 
в Национальном парке 
Узбекистана имени Алише- 
ра Навои Аллеи литера-

торов и строительства там 
здания для Союза пи- 
сателей. Согласно указу 
Президента, парковая зона 
превратится в уникальнь1й 
историко-культурннй комп- 
лекс, которьт будет спо- 
собствовать повьипению 
культурного уровня населе- 
ния, прежде всего моло-

дежи, а также 
о знаком л е - 
нию гостей и 

туристов из разнь1х стран 
мира с достижениями на- 
циональной литературь!.

Возведеннь1й в 1991 году 
монумент великому поэту 
и мьюлителю Алишеру На- 
вои на территории На- 
ционального парка словно 
предопределил его даль- 
нейшую направленность.

Так, в 2007 году здесь по- 
явился памятник народно- 
му писателю Абдулле Ках- 
хару, через три года — на- 
родному писателю Айбеку. 
В 2013 году парк украсила 
скульптура Герою Узбеки-' 
стана, народному писателю 
Саиду Ахмаду и известной 
поэтессе Саиде Зуннуно- 
вой. А вот теперь постоян- 
ную прописку здесь получат 
памятники Гафуру Гуляму,

Хамиду Алимджану и Зуль- 
фии, которью будуг пере- 
несень! с разнь1х точек сто- 
лиць1 после завершения 
строительства здания. Кро- 
ме того, объявлен конқурс 
на создание памятников 
ярким представителям на- 
циональной литературь! 
Озоду Шарафиддинову, 
Эркину Вахидову, Абдулле 
Арипову и Мухаммаду 
Юсуфу, их также разместят

на аллее. Гармонично впи- 
савшись в архитектурньт 
ансамбль парка, она пре- 
вратится в своего рода 
место поклонения вели- 
ким сьтовьям и дочерям 
Родинн, проявившим себя 
на литературной ниве и 
оставивших яркий след в 
духовной жизни нашего 
народа.

IГ Резонанс

Пример, достойньш 
подражания
Озвученнью главой нашего государства 
предложения и тезись! на июньской 
конференции «Действовать еице более 
сплоченно и решительно на пути 
будушего Родинь! — веление времени», 
состоявшейся в Ташкенте, продолжают 
широко комментировать и освешать 
зарубежнью СМИ.
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Реформьг в образовании:
все усилия — ради благоиолучия детей

В частности, вдох-
НОВИВШИСЬ ПОДНЯТЬ1МИ
Президентом Узбекистана 
Шавкатом Мирзиёевим 
злободневнуми вопроса- 
ми, волнуюшими весь 
мир, Кембриджский фо- 
рум по Центральной 
Азии (КФЦА) вьютупил с 
инициативой издать спе- 
циальную брошюру с 
текстом вьютупления ли- 
дера нашей странь! на 
английском язике.

В своем предисловии 
к изданию продседа- 
толь КФЦА профессор 
Сидхарт Саксена отме- 
чает, что «как в истори- 
ческом прошлом, так и 
в ньжешние времена 
традиции гармонии и 
согласия между разнь1- 
ми этническими обши- 
нами в Узбекистане по- 
зволяют стране разви- 
вать уникальньт инно- 
вационнуе подходь! к 
социальной стабильнос- 
ти и государственному 
строительству. В данном 
контексте конференция в 
Ташконте и обсуждение 
Президентом Шавкатом 
М ирзиёевьш  h o b w x  
идей с сотнями има- 
мов и представителя- 
ми госорганов и обше- 
ственнь1х институтов 
служит для реш ения 
комплекса вопросов. 
По моему мнению , 
публикация английской

версии вьютупления ли- 
дера Узбекистана станет 
ценнь1м источником дпя 
исследователей Цент- 
ральной Азии, а также 
всех тех, кто занимает- 
ся поиском решений со- 
временннх социальннх 
и религиознь1Х внзовов 
для всего человече- 
ства».

В очередном номере 
электронного журнала 
«Tachkent — Paris», из- 
даюшегося на француз- 
ском и английском язь|- 
ках и распространяемо- 
го среди государствен- 
Hbix, академических, де- 
ловь1х, культурнь1х, об- 
шественнь1х кругов 
Франции, размешена 
статья о состоявшейся 
конференции. В матери- 
але приводится обзор 
вьютупления на том ме- 
роприятии Президента 
Узбекистана, отмечает- 
ся придаваемое главой 
государства чрезвьиай- 
ное значение работе в 
социально-духовном на- 
правлении развития об- 
шества, укреплению 
межнациональной и 
межконфессиональной 
сплоченности, усилению 
борьбм с экстремистс- 
кой идеологией путем 
изучения истинной сути 
религии.
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В эти дни во всех образовательннх 
учреждениях идет активная подготовка 
к новому учебному году. Изменения 
в системе обш,его среднего образования 
вь1зь!вают немало вопросов у родителей.

Ha них отвечает министр 
народного образования 
Республики Узбекистан 
Улугбек Иноятов.

— Улугбек Илёсович, до 
начала нового учебного 
года осталось совсем не- 
много. По поручению гла- 
Bbi государства для полной 
и качественной подготов- 
ки образовательних уч- 
реждений объявлена мо- 
билизация всех возможно- 
стей, чтобь! завершить ра- 
боть/ до 25 августа. На ка- 
ком этапе этот процесс?

— На видеоселекторних 
совешаниях под председа- 
тельством Президента 
Шавката Мирзиёева, про- 
веденнь1х 2 и 16 августа 
текушего года, бьши

критически обсуждень! 
вопрось! внедрения систе- 
Mbi 11-летнего среднего 
образования с обеспече- 
нием интеграции между 
школами и учреждения- 
ми среднего специально- 
го, профессионального 
образования. В соответ: 
ствии с вьюказаннь1ми на 
них мнениями ведется ра- 
бота по подготовке обра- 
зовательнь1х учреждёний к 
новому учебному году.

Чтобь! достойно встре- 
тить самий великий, самь1й 
дорогой праздник — День 
независимости, а также 
новь1й учебнмй год, Ми- 
нистерством народного об- 
разования разработань! ком- 
ппекснью мерь! и осушест-

вляется целенаправленная 
работа.

В частности, при мини- 
стерстве создана рабочая 
группа по изучению хода 
подготовки школ к ново- 
му учебному году и осен- 
не-зимнему периоду. Ею 
критически изучена рабо- 
та в этом направлении во 
всех регионах, для чего 
внедрили систему оценки 
уровня подготовки. Состо- 
яние готовности всех об- 
разовательнь1х учрежде- 
ний определено по таким 
категориям, как «хоро- 
шее», «удовлетворитель- 
ное» и «неудовлетвори- 
тельное». В настояшее 
время ускоренно продол- 
жается соответствуюшая 
работа совместно с хоки- 
миятами.

Степень готовности 
школ к новому учебному 
году зависит не только от 
завершения ремонтно- 
строительнь1Х работ и 
оформления классов, но и

от обеспеченности квали- 
фицированнь1ми педаго- 
гами, доставки учебни- 
ков, организации учебно- 
го процесса и работь! 
кружков.

В настояшее время во 
всех школах принимаются 
необходимью мери по со- 
зданию условий для от- 
крьггия 10-х классов.

Разработань! учебние 
плани и программь! для 
10—11-х классов обшеоб- 
разовательнмх школ, где 
планируется обучение по 
двенадцати предметам. 
На основе этих планов и 
программ подготовлень! 
учебники восемнадцати 
наименований.

К их созданию привле- 
чень1 onbiTHbie преподава- 
тели, ученью-педагоги, ме- 
тодисть). HbiHe издаются 
учебники для 10-х классов 
тиражом девять миллионов 
экземпляров.

«Зеленьш коридор» 
для иностраншх туристов
Узбекистан — сокровиц^ница архитектурних 
памятников, один из центров легендарного 
Шелкового пути. По количеству исторических 
достопримечательностей наша страна входит 
в топ-десятку мира.

Города Самарканд, Бу- 
хара, Ташкент, Хива и 
Шахрисабз ежегодно по- 
сешают около двух милли- 
онов туристов. Здесь бе- 
режно сохранень! и раз- 
виваются многовековью 
традиции национальной 
культурн, искусства и ре- 
месленничества. Симво- 
лом восточного гостепри- 
имства считается извест- 
ная в мире национальная 
кухня и кулинарнью тра- 
диции.

Нам естъ что рассказатъ 
о себе, чем удивить инос- 
транньктуристов, путеше- 
ствуюших в поисках чудес. 
Однако в Узбекистане не 
в должной мере задей- 
ствован потенциал индус- 
трии туризма. На решение 
имеюшихся в сфере про- 
блем направлено поста- 
новление главь! государ- 
ства «0 первоочереднь1Х 
мерах по развитию сфе- 
pbi туризма на 2018—2019 
годь1» от 16 августа Hbi- 
нешнего года. Оно приня- 
то в рамках Г осударствен- 
ной профаммь! по реали- 
зации Стратегии дей- 
ствий ,по пяти приори,- 
тетнь1м направлениям 
развития Республики 
Узбекистан в 2017—2021 
годах в Год диалога с на- 
родом и интересов чело- 
века.

Документ нацелен на 
создание комфортной 
экономической, админи- 
стративной и правовой 
средь1, ускоренное раз- 
витие сфери, расшире- 
ние экономического по- 
тенциала регионов и их 
доходной бази. Реали- 
зация постановления 
будет способствовать 
увеличению туристских 
потоков в республику, 
привлечению иностран- 
ной валюти.

Утвержденная Про- 
грамма первоочереднь1х 
мер по развитию туриз- 
ма на ближайшие два 
года включает в себя 
мерь| по стимулированию 
бизнеса в туристской 
сфере. Субъектам пред-

принимательства будут 
вьшеляться долгосроч- 
нью кредить! до 15 лет на 
строительство новнх и 
модернизацию имею- 
шихся гостиниц и других 
объектов туристской ин- 
фраструктурь!. Предо- 
ставляются гибкие усло- 
вия погашения кредита и 
процентов с учетом ка- 
питалоемкости и сезон- 
ной загруженности гос- 
тиниц. Это послужит во- 
влечению предпринима- 
телей в регионах в рас- 
ширение инфраструкту- 
pbi, развитие экологичес- 
кого, медицинского, ку- 
линарного и многих дру- 
гих направлений туризма.

До 1 января 2022 года 
ГОСТИНИЦЬ! будут осво- 
бождень! от уплать! еди- 
ного социального плате- 
жа с фонда оплать! тру- 
да квалифицированнь1х 
иностранних специалис- 
тов, привлеченнь1х в ка- 
честве управленческого 
персонала, а также дохо- 
дь1 квалифицированнь1х 
иностраннь1х специалис- 
тов, приглашеннь|х в ка- 
.честве.управленуеского 
персонала гостиниц, — от 
налога на доходь! физи- 
ческих лиц. Своеобраз- 
нь!й обмен кадрами, onbi- 
том позволит поднять 
квалификацию сотрудни- 
ков отечественнь1х оте- 
лей и повьюить качество 
услуг до международно- 
го уровня, что имеет 
большое значение для 
привлечения в страну ту- 
ристов.

Кроме того, будут ус- 
тановлень! приемлемью 
размерь! сборов за пре- 
доставляемью субъектам 
предпринимательства 
усл уги  по перевод у 
средств в иностранной 
валюте, аренде термина- 
лов, инкассации налич- 
Hbix средств в свободно 
конвертируемой валюте 
и другие, связанньт с 
операциями в иностран- 
ной валюте.

06 открьггии одиннадцатого 
пленарного заседания Сената 

Олий Мажлиса Республики Узбекистан
Одиннадцатое пленарное заседание Сената Олий 

Мажлиса Республики Узбекистан открьшается в го- 
роде Ташкенте завтра, 24 августа 2017 года, 
в 10 часов утра в зале заседаний Сената Олий Маж- 
лиса Республики Узбекистан.

К сведению членов Сената Олий Мажлиса 
Республики Узбекистан

Регистрация членов Сената Олий Мажлиса Рес- 
публики Узбекистан будет производиться сегод- 
ня, 23 августа 2017 года, с 9.00 до 18.00 в фойе 
здания Сената Олий Мажлиса Республики Узбе- 
кистан.

СТРАТЕГИЯ ДЕЙСТВИ
ПРЕДВАРИТЕЛЬНЬ1Е ИТОГИ
16  министерств, ве- 
домств и инь1х органи- 
заций претерпели ре- 
структуризацию, получи- 
ли новью задачи и функ- 
ции. С учетом современн* 
бований и приоритетов п 
зовано 2 0  органов rocyi 
ственного и хозяиственнс 
равления, иннх организаь

k
СГГАШИ1Д1ЙСПИЙ
2017-2021

э1х тре- 
ipeo6pa- 
дар- 
>го уп- 
*ий.

Развивать с низового уровня
Опубликованное в печати постановление главш 
государства «О первоочередннх мерах 
по обеспечению ускоренного социально-экономического 
развития регионов» нацеливает на установление 
непосредственного диалога с народом.

СЕКТОР:
эффект
взаимодействия

Из обрашений, поступивших в 
Виртуальную и народнью прием- 
Hbie Президента, как следует из до- 
кумента, более одного миллиона 
касаются жизненно важнмх вопро- 
сов в сфере обеспечения доступ- 
нь1м жильем, занятости населения, 
оказания качественнмх медицин- 
ских и коммунальнь1х услуг, обра- 
зования, что свидетельствует о 
низкой эффективности ньшешней

системь! организации работь! ор- 
ганов государственного и хозяй- 
ственного управления.

Постановление предусматрива- 
ет целмй ряд мер, которью в кор- 
не меняют практику разработки 
перспективнь1х проектов социаль- 
н о -э ко н о м и ч е с ко го  развития 
странм. При этом приоритет от- 
дается ускоренному развитию ре- 
гионов, начиная с самого низо-

вого уровня. Это подразумевает 
изучение реального положения 
дел на местах, запросов и чая- 
ний населения.

Как специалист в своей сфере 
могу сказать, что подворовь1Й обход 
помогает решению проблем жите- 
лей, став хорошим стимулом для 
дальнейшего развития населеннь1х 
пунктов.

САОВО
Узбекистан -  
государство 
с великим 
будушим
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«Зеленьгй коридор»
для иностраннмх туристов

Создание дополнительнь1х удобств для 
субъектов предпринимательства при 
приеме платежей в иностранной валюте, 
включая внедрение электронних бескон- 
тактнь1х платежей, в свою очередь послу- 
жит росту доходов бизнесменов.

Развитие в регионах сферн туризма 
станет новь1м стимулом для их социаль- 
но-экономического развития. Создание 
рабочих мест, развитие предпринима- 
тельства, ремесленничества будут спо- 
собствовать росту благосостояния насе- 
ления, укреплению имиджа нашей стра- 
нь1 на международной арене.

В ходе встречи с представителями 
политических партий и парламента 12

июля ньшешнего года глава государ- 
ства рекомендовал ввести в практику 
политических партий тесную работу с 
министерствами и госкомитетами ис- 
ходя из политических целей партий. 
Взаимодействие членов фракции ДП 
«Миллий тикланиш» в Законодательной 
палате Олий Мажлиса с Госкомтуриз- 
мом станет основой для совершенство- 
вания правовой базь! в данной сфере, 
осушествления эффективного парла- 
ментского контроля за реализацией за- 
конодательства.

Азамат ПАРДАЕВ, 
член фракции ДП «Миллий тикланиш» 

в Законодательной папате 
Олий Мажлиса.

Пример, достойньш подражания
■ I M

В одном из ведуших об- 
шественно-политических из- 
даний Турции — ежеднев- 
ной газете «Daily Sabah» 
опубликована статья под за- 
головком «Перспективное 
видение Узбекистана по 
культурному и цивилизаци- 
онному развитию». Автор за- 
метки—генеральннй дирек- 
тор Центра исследований 
исламской истории, искусст- 
ва и культурь! при ОИС 
(IRCICA) доктор Халит Эрен.

В публикации вьюоко 
оценивается богатое духов- 
но-культурное наследие 
узбекского народа, бесцен- 
нь1й вклад его предков в Во- 
сточньт Ренессанс и раз- 
витие в целом обшечелове- 
ческой цивилизации.

Комментируя вьклупление 
Президента нашей странь! на 
конференции, учень1й отмеча- 
ет уникальную и активную 
роль Узбекистана в пропаган- 
де исшнной сути ислама, рас- 
пространении его миролюби- 
Bbix канонов, пронизанних

принципами межрелигиозной 
толерантности, гармоничного 
сосушествования. Халит Эрен 
подчеркивает, что узбекский 
народ на протяжении всей ис- 
тории подавал достойньт 
подражания добрь1й пример 
в данном направлении. При 
этом, как пишет автор, и по- 
HbiHe Узбекистан можно рас- 
сматривать как «дом образцо- 
вого порядка» с многонацио- 
напьнь1м и мультиконфес- 
сиональнь!м населением.

ИА «Жахон».

Развивать 
с низового уровня

H j j ^
Предусмотрен и дей- 

ственньм механизм конт- 
роля — периодическая от- 
четность должностнь1х лиц, 
в первую очередь перед 
населением, внедрение 
эффективнмх форм парла- 
ментского контроля за ре- 
ализацией реформ. Не 
цифрь! и отчетность, а эф- 
фективность — вот главнь1й 
критерий работь! всех 
организаций.

Разделение всей терри- 
тории регионов на секто- 
pbi и организация их рабо- 
Tbi по принципу: махалля — 
район (город) — область — 
республика повьшают от- 
ветственность должностньк 
лиц. При заслушивании 
отчетов руководителей 
секторов особое внимание 
будетуделяться вьгавлению 
актуапьнь1х проблем, вол- 
нуюших население, субъек- 
тов предпринимательства, 
фермерских хозяйств, мо- 
лодежи, а также системних 
недостатков, препятствую- 
ших развитию территории.

К примеру, сектор, за ко- 
торий я отвечаю, включает 
такие крупнью и густонасе- 
леннью районь!, как Шахри- 
ханский и Кургантепинский.

Вместе с тем имеются су- 
шественнью различия в ме- 
CTHbix условиях. Первьш 
район густонаселеннь1й. Из- 
давна здесь развито ремес- 
ленничество, торговля и 
предпринимательство. Во 
втором преобладает сель- 
ское хозяйство. Это в свою 
очередь требует индивиду- 
ального подхода к каждому 
району.

Словом, постановление 
нацелено на максималь- 
нь1й учет интересов реги- 
онов, эффективное ис- 
пользование местннх осо- 
бенностей и ресурсов, в 
первую очередь людских, 
материально-сьфьевь1х. 
Это, несомненно, придаст 
импульс развитию сферь! 
образования, здравоохра- 
нения, малого бизнеса и 
частного предпринима- 
тельства, позволит суше- 
ственно повьюить качество 
жизни населения, карди- 
нально изменить подходи 
к решению социально-эко- 
номических проблем на 
местном уровне.

Камолиддин САЛАХ0В, 
начальник 

Государственного 
налогового управления 
Андижанской области.

Аллея литераторов 
примета нового
■JM

Сейчас на территории Нацио- 
нального парка полним ходом идет 
строительство здания Союза писа- 
телей Узбекистана. Реализует про- 
ект АО «Курилиш бирлашмаси». 
Строительная компания работает на 
рь1нке с 2003 года и уже успела себя 
зарекомендовать. Университет Инха 
в Ташкенте, Узбекский государ- 
ственнь1й университет мирових язн- 
ков, Институт востоковедения Ака- 
демии наук — вот далеко не полньм 
список организаций, здания которих 
возводила компания. Сейчас ее спе- 
циалисть! ведут строительство меж- 
дународного научно-исследователь- 
ского центра имени Имама Бухари.

— На первом этаже возвели моно- 
литнью сгень!, — говорит прораб Жа- 
молиддин Буриев, — обшили их проч- 
нь1м и влагостойким утеплителем пе- 
ноплэксом. Уже подняли второй этаж. 
Все строительнью материаль! отече- 
ственного производства. Работъ! еше 
много, поэтому трудимся в две смень!.

Это будет не просто современ- 
нь1й дом поэтов и писателей. По- 
строенньт в лучших традициях ар- 
хитектурь!, он по праву станет ма- 
яком духовности, местом, где кон- 
солидируются лучшие умь1 литера- 
турного мира страньк

— Впервью за 83-летнее сушество- 
вание Союз писателей Узбекистана 
обзаведется своим зданием. Это от- 
кроет новую веху в деятельности 
творческой организации, — подчер- 
кивает ее председатель Мухаммад 
Али Ахмедов. — Предусмотрень! все 
нюансь!. В распоряжении людей ду- 
ховной сферь! будет библиотека, Bbi- 
ставочньм холл, актовнй и читаль- 
нь1й зали, где будут организовань! 
презентации, встречи, духовно-про- 
светительские мероприятия. Наконец 
в одном месте сконцентрируются ре- 
дакции литературнь1х журналов стра- 
нь| — «Шарк юлдузи», «Звезда Вос- 
тока», «Жахон адабиёти», «Ешлик». 
Обшественньш фонд «Ижод» и

магазин с одноименнь1м названием, 
где можно будет приобрести новей- 
шую отечественную литературу, так- 
же разместятся в новом здании.

Строительство двух многоэтажних 
домов для членов Союза писателей 
на основе льготного ипотечного кре- 
дита, современнь1х творческих домов- 
коттеджей в Зааминском и Паркент- 
ском районах — также реалии сегод- 
няшнего дня. Такие перемени, без 
сомнения, окрьтяют служителей ис- 
кусства творить с еше большей от- 
дачей, писать вьюокохудожественнью 
произведения, способнью воздей- 
ствовать на умь1 людей, особенно мо- 
лодежи, воспитьюать в духе любви к 
Родине.

Возобновление литературнь1х 
учебнь1х семинаров для молодьк ли- 
тераторов с участием известних по- 
этов и писателей — еше одна при- 
мета нового времени.

— Чутъ более месяца назад в зоне 
отдь1ха Уриклисой Зааминского райо- 
на Джизакской области провели се- 
минар для молодь1х талантов, — гово- 
рит Мухаммад Али Ахмедов. — Его уча- 
стники меня приятно удивили. Начи- 
наюшие авторь!—это начитаннью, ини- 

.. Ц и а т и ^ т  ушушцд ^РЛР^е.^юда, 
пробуюьцие себя в разнь1х жанрах ли- 
тературь!. 19 из них уже успели при 
содействии Союза писателей издать 
свои первью книги десятитьюячнь1м 
тиражом. Со следуюшего года плани- 
руем организоватътакже региональнью 
семинарь!. Мастер-классь1, беседа с 
ведуицими переводчиками, литерату- 
роведами, драматургами будут спо- 
собствовать плодотворному труду мо- 
лодежи на литературной ниве.

Перед художниками в широком 
понимании этого слова раздвинуть! 
границь! в возможности вести сокро- 
веннь1Й и доверительньм разговор о 
главнмх ценностях жизни человека. 
Словно с чистого листа начнет свою 
деятельностъ Союз писателей Узбе- 
кистана в современном здании. Но 
не будут забьггь! традиции, заложен- 
нью в разное время лучшими пред- 
ставителями сферь1, в памяти оста- 
нутся трудь! тех, кто жил и творил во 
имя своего народа, на чьих нетлен- 
Hbix произведениях вь1росло не одно 
поколение узбекистанцев.

Ирина ЯКУПОВА, наш корр.

/ Г  Инновации

УзРТСБ побуждает 
предпринимателей к сделкам
Современная биржа может вьтвить  реальное 
соотнош ение спроса  и предложения, 
сф ормировать ценьк

По мере организации и прове- 
дения системнь1х электронних бир- 
жевих торгов Узбекская республи- 
канская товарно-сирьевая биржа 
(УзРТСБ) превратилась в одну из 
ведуших товарнь1х бирж стран СНГ.
06  этом свидетельствует динами- 
ка участия представителей бизне- 
са в электроннь1х торгах УзРТСБ. В 
частности, за период с 2004 по 
2016 годь1 объем заключеннух на 
бирже сделок с участием субъек- 
тов малого бизнеса и частного 
предпринимательства Bbipoc более 
чем в 27 раз: с 303,6 миллиарда 
сумов до 8,3 триллиона сумов. А в 
ньшешнем году этот показатель 
только за первью шесть месяцев 
составил 4,7 триллиона сумов, т. 
е. увеличился на 15 процентов по 
отношению к первому полугодию 
2016 года.

При этом предприним атели 
приобрели через биржу товарнью 
pecypcbi на 3,2 триллиона сумов 
и реализовали собственную про- 
дукцию на 1,5 триллиона сумов.
В итоге объем внрос на 16 про- 
центов.

Биржа прибавила очки за счет 
расширения номенклатурь! бирже- 
Bbix товаров и вьюокой ликвиднос- 
ти рннка, создания благоприятнь1х 
условий для всех участников тор- 
гов посредством активного внедре- 
ния современнь1х форм ИКТ, а так- 
же благодаря развитию брокерско- 
го корпуса и разветвленной регио- 
нальной инфраструктурь!. Так, од- 
ним из инновационнь1х нововведе- 
ний текушего года стало внедрение 
интерактивной услуги «Одно окно»

по аккредитации клиентов одно- 
временно на всех торговь1х плат- 
формах УзРТСБ в режиме онлайн. 
Чтобь1 дистанционно пройти еди- 
ную регистрацию на бирже, пользо- 
ватель активизирует свой профиль 
в персональном кабинете с помо- 
шью электронной цифровой подпи- 
си и направляет электронную вер- 
сию необходимих документов на 
биржу. Данньш сервис помог зна- 
чительно сократить временнью и 
финансовью затрать! клиентов.

В ближайшем будушем на бир- 
же будут решаться такие задачи, 
как открьггие современних фронт- 
офисов в территориальнмх фили- 
алах, сокрашение бумажного до- 
кументооборота, создание гаран- 
тийного фонда по обеспечению 
исполнения биржевь1х сделок, ди- 
станционное управление счетами 
клиентов, повь1шение квалифика- 
ции трейдеров, совершенствова- 
ние корпоративнь1Х интернет- и 
медиаресурсов.

Исходя из приоритетнмх направ- 
лений Стратегии действий по 
дальнейшему развитию Республи- 
ки Узбекистан на УзРТСБ будет 
реализован ряд перспективннх 
проектов по совершенствованию 
биржевой деятельности. В частно- 
сти, планируется расширить ис- 
пользование электронной цифро- 
вой подписи в заключении бир- 
жевь1х сделок, разработать и вне- 
дрить электронную биржевую си- 
стему логистики и новью модели 
электронной коммерции.

Дильбар БАХАДЬ1РОВА.

[f  Конкурсьr

Предпраздничная нумерология
Цифра «5» главенствовала на церемонии в столице, 
где подвели итоги конкурса «Энг улуг, энг азиз» 
(«Самь!й великий, самьм дорогой»).

На финал собрались писатели, 
поэть!, телерепортерь!, газетчики, 
художники, дизайнерь!, фотогра- 
фн, режиссерь!, актерь! и сцена- 
ристь!, прошедшие сито регио- 
нальнь1х этапов, на которух пять- 
сот участников в обшей сложнос- 
ти представили пять тьюяч работ. 
Лучшие книги, статьи, сюжеть!, 
фото и фильмь!, где удалось рас- 
крьггь главную идею «Моя любовь 
и преданность — тебе, родной 
Узбекистан!», жюри оценивало по 
пятибалльной системе. А органи- 
заторь! — это цельш ряд ведомств

и творческих союзов — вручили 
подарки пяти победителям в каж- 
дой из пяти номинаций, отметив, 
что призерь! справились с творчес- 
ким заданием на «пять».

Впрочем, в нумерологию торже- 
ства вкралось и другое число — 
двадцать. Именно столько лет ми- 
нуло со дня учреждения творческо- 
го смотра. Заключительньт этап 
юбилейного конкурса бьт приуро- 
чен к Дню независимости нашей 
странь!.

Р. АЛИШЕРОВ.

Реформм в образовании: , о
все усилия — ради благополучия детеи
■ Ц«Ф

С целью углубления профес- 
сиональнух знаний учителей, 
которью будут преподавать в 
10-х классах, организована 
учеба учителей-методистов. 
Так, 11—12августапреподава- 
тели с большим педагогичес- 
ким опьтом из регионов озна- 
комлени с квалификационнь!- 
ми требованиями, учебнмми 
планами и программами, со- 
держанием учебников для 
10-х классов. До начала учеб- 
ного года они по каскадному 
методу обучат своих коллег в 
каждой школе.

— Президент обратил вни- 
мание еше на один важнь/й ас• 
пект, волновавший родителей 
и широкую обшественность. 
Это вопрос о форменной 
одежде для учашихся школ, 
лицеев и колледжей, которая 
бьша бь/ удобна, качественна 
и соответствовала бьi мента- 
литету нашего народа. Будут 
ли в этом году предъявляться 
строгие требования к школь- 
ной форме?

— Президентом поднят 
очень злободневньш вопрос. 
Д ействительно, школьная 
форма дисциплинирует ре- 
бенка, повмшает ответствен- 
ность к процессу учебь1, а так- 
же обеспечивает социальное

равенство. Сегодня к форме 
предъявленн обшие требова- 
ния. В соответствии с ними 
руководство каждой школм 
совместно с родительским 
комитетом вмбирает дизайн 
одеждь! учашихся исходя из 
климатических условий, с 
учетом возрастнь1х особенно- 
стей. Понятно, что перво- 
классникам и старшеклас- 
сникам единьш фасон не по- 
дойдет. Модели должнь! от- 
вечать традициям региона. 
Также школьная форма будет 
изготовлена с соблюдением 
санитарнь1х норм и сшита из 
качественной ткани.

— Каким образом в будушем 
будет решаться вопрос: продол- 
жит ли вьшускник 9-го класса 
учебу в школе или поступит в 
лицей, колледж? Предоставля- 
ется ли право вь/бора родите- 
лям и самим учашимся либо это 
решает образовательное учреж- 
дение?

— Решение о внедрении си- 
стемь! непрерьшного обяза- 
тельного 11-летнего образо- 
вания принято на основе по- 
желаний родителей, мнения 
учашихся. В результате оказа- 
лось, что 352 тьюячи из 467 
тьюяч вьшускников 9-х классов 
захотели учиться в 10-м клас- 
се. Для создания удобств ро- 
дителям и учашимся 10-е

классь! открьшаются почти во 
всех обшеобразовательнух 
школах.

В школе имеется штатная 
должность психолога. В течение 
всего учебного года психолог 
занимается с каждь1М ребенком. 
Он помогает учашемуся в вибо- 
ре профессии исходя из его 
интересов и способностей. При 
этом, конечно, есть большая 
роль родителей, которью под- 
держивают теснь1й контакт со 
школой.

В ьтускники  9-х классов 
сами, советуясь с родителя- 
ми, вибирают, где продолжат 
обучение. А педагогический 
коллектив школь! окажет со- 
действие в правильном вн- 
боре.

— Согласно новому учеб- 
ному плану, учашиеся 10-х 
классов пять дней в неделю 
будут заниматься по обшеоб- 
разовательнь/м дисциплинам 
и один день — учиться про- 
фессии. Расскажите подроб- 
нее о значении этого новше- 
ства.

— С целью удовлетворения 
потребностей учашихся в полу- 
чении профессии, формирова- 
ния у них профессиональнь1х 
знаний и навь1ков, подготовки 
специалистов будугорганизова- 
Hbi учебно-производственнью 
комплексь! для школьников,

которью призвань! обучать про- 
фессиям, не требуюшим углуб- 
ленной подготовки.

При этом в школах, располо- 
женнь1х далеко от профколлед- 
жей, подготовка такого рода пла- 
нируется на базе этих же школ. 
В учебно-производственнь1Х ком- 
плексах ребята будуг обучаться 
более 50 профессиям, таким, как 
слесарь, швея, водитель, повар, 
кондитер, парикмахер, пекарь, 
плотник, штукатур, маляр, гон- 
чар, и другим. Обучившимся в 
них юношам и девушкам по ито- 
гам 11 -го «ласса вместе с атте- 
статом вь|дается документ госу- 
дарственного образца, даюший 
право заниматься трудовой 
деятельностью.

После окончания 11 -го клас- 
са учашиеся могуг поступать в 
вьюшие образовательнью уч- 
реждения либо работать по по- 
лученной специальности. Жела- 
юидим освоить более сложнью 
профессии нужно будет допол- 
нительно один-два года обучать- 
ся в колледже.

— С открь/тием 10-х классов 
в школах, естественно, увели- 
чится потребность в педагоги- 
ческих кадрах. Как решается 
этот вопрос?

— в 2017/2018 учебном году 
в обшеобразовательнь1х школах 
возникла потребность в 22,5 ть1- 
сячи учителей. 9,5 тьюячи из

них будут укомплектовань! за 
счет вьшускников педагогичес- 
ких вузов, 13 тьюяч — за счет 
привлечения преподавателей- 
предметников академических 
лицеев и профессиональнь1х 
колледжей, а также за счет уве- 
личения почасовой нагрузки 
учителей школ.

— Глава государства особо 
отметил необходимость корен- 
ного реформирования системьi 
дошкольного образования, 
организации структурьi управ- 
ления, разработки отдельнь/х 
программ, направленнь/х на 
стопроцентнь/й охват детей, 
предоставления ряда льгот уч- 
реждениям дошкольного обра- 
зования.

— На встрече, прошедшей 
16 августа, Президент Шавкат 
Мирзиёев, назвав недостатки 
в системе дошкольного обра- 
зования, поставил задачу об 
организации Министерства 
дошкольного образования и 
необходимости развития сети 
дошкольних образовательних 
учреждений.

Дошкольное образование яв- 
ляется очень важнь1м в разви- 
тии личности. Именно в этот 
периодформируются основнью 
навики и интерес к получению 
знаний. Ребенок, получивший 
качественное образование и 
воспитание в дошкольном

учреждении, без каких-либо 
трудностей адаптирован к шко- 
ле. У него уже сформировань! 
навики самообслуживания, 
коммуникативность, он умеет 
читать и писать, владеет эле- 
ментарнь1ми математически- 
ми знаниями.

Достичь качественной под- 
готовки детей к школе можно 
и путем расширения сети не- 
государственнь1х дошкольннх 
образовательнь1х учреждений. 
Благоприятная деловая среда 
в Узбекистане предоставляет 
нашим соотечественникам хо- 
рошие возможности и в этом 
направлении. В настояшее 
время Министерством народ- 
ного образования разрабать!- 
ваются рекомендации по от- 
крнтию негосударственних 
детских садов и ведется 
разъяснительная работа.

Системой дошкольного обра- 
зования охвачень! лишь 29 про- 
центов детей детсадовского 
возраста. Если довести этот 
показатель до ста процентов, 
можно добиться больших ре- 
зультатов в воспитании детей. 
Глава государства остановился 
на этом вопросе и во время 
поездки в Бекабад. На жизнен- 
Hbix примерах бьта показана 
разница между детьми, посе- 
идавшими детский сад и не по- 
сешавшими.

В постановлении главь! госу- 
дарства «0 мерах по дальней- 
шему совершенствованию си- 
стемь! дошкольного образова- 
ния на 2017—2021 годь|» от 
29 декабря 2016 года преду- 
смотрено укрепление матери- 
ально-технической базь1 2 200 
учреждений дошкольного обра- 
зования, в частности, строитель- 
ство HOBbix учреждений до- 
школьного образования в сель- 
ских населенньк пунктах, обеспе- 
чение их современнмм инвента- 
рем и оборудованием, учебнь|- 
ми принадлежностями, мультиме- 
дийнь1ми ресурсами, атакже opra- 
низация 6100 краткосрочньк фупп 
для детей 5-6-летнего возрас- 
та как альтернативной формь| 
подготовки к школе. Вся эта 
работа будет способствовать 
тому, чтобь! повьюить охват де- 
тей д о ш к о л ь н у м и  образова- 
тельнь1ми учреждениями в че- 
Tbipe раза.

Также готовится проект по- 
становления правительства, на- 
правленнь1й на внедрение обя- 
зательного дошкольного обра- 
зования, создание здоровой 
конкурентной средь! в процес- 
се качественной подготовки 
детей к школе, расширение 
сети негосударственнь1х детса- 
дов, вь!деление льготнь1х кре- 
дитов для их эффективной 
деятельности, передачу пусту- 
юших зданий в долгосрочную 
аренду no нулевой стоимости 
с условием внесения инвести- 
ций, предоставление напогових 
льгот.

Беседовал 
Омонулла ФАЙЗИЕВ.

http://www.narodnoeslovo.uz
mailto:info@narodnoeslovo.uz
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Как победить равнодушие?
В недавно принятом распоряжении Президента страни 
«0 мерах по дальнейшему совершенствованию системь! 
государственной поддержки инвалидов» поднять! 
все наболевшие вопросн, с которнми сталкиваются 
люди с ограниченннми физическими возможностями, 
названь! системнью недостатки в работе, поставлень! 
задачи по совершенствованию законодательной базн 
и пропаганде здорового образа жизни среди населения.

В офисе Узбекского обше- 
ства инвалидов идет актив- 
ное обсуждение тех задач, ко- 
торью теперь удастся решить 
с принятием распоряжения 
Президента. В первую очередь 
это занятость.

— Из трудоспособнь1х инва- 
лидов сейчас постоянную ра- 
боту имеют лишь два процен- 
та, — говорит заместитель 
председателя обш ества 
Ойбек Исаков. — И это в ос- 
новном работники обше- 
ственнь1х организаций. Как из- 
вестно, Трудовим кодексом ус- 
тановлень! льготн для предпри- 
ятий, создаюшихдополнитель- 
нью рабочие места с исполь- 
зованием труда инвалидов, с 
тем, чтобь! заинтересоватъ про- 
изводителей в трудоустройстве 
людей с непростой судьбой. 
Лицам, нуждаюидимся в соци- 
альной зашите, испь1тьтаю-

шим затруднения в поиске ра- 
боть1 и не способнь1М на рав- 
Hbix условиях конкурировать на 
рьшке труда, предоставлень! 
дополнительнью гарантии. 
Они обеспечиваются путем со- 
здания дополнительнь1х рабо- 
чих мест, специализированнь1х 
предприятий, в том числе 
предприятий для труда инвали- 
дов, организации специальнь1х 
профамм обучения, установле- 
ния предприятиям минималь- 
ного количества рабочих мест 
для трудоустройства этой ка- 
тегории граждан. В то же вре- 
мя, несмотря на трехпроцент- 
ную квоту, предприятия инва- 
лидов не беруг. По данним Ми- 
нистерства занятости и трудо- 
Bbix отношений, в 2016 году на- 
шли работу три тьюячи инва- 
лидов, а за первую половину 
ньшешнего года — 1 200 чело- 
век. На самом деле трудиться

хотят и могут гораздо больше 
людей. Однако часто мешает 
закпючение ВТЭК о нетрудо- 
способности инвалидов I и 
II фупп. Данная практика уже 
давно себя изжила и не при- 
меняется в других странах.

Чтобь! понять, как живется 
людям с инвалидностъю, дос- 
таточно пройтись по своему го- 
роду или поселку и взглянуть 
на него их глазами. Серьезним 
препятствием становятся «ле- 
жачие полицейские», лестниць!, 
отсутствие пандусов, лифтов, 
светових сигнапов для слабо- 
слншаших, обшественной ин- 
формации с азбукой Брайля и 
т. д. В прошлом году бьт сдан 
в эксплуатацию новьш комп- 
лекс Национальной паралим- 
пийской ассоциации. Каково 
бьто удивление представите- 
лей негосударственнь1х неком- 
мерческих организаций, заиди- 
шаюших интересь! инвалидов, 
когда на месте они не обна- 
ружили пандусов, лифтов, 
подъемников и прочих техни- 
ческих приспособлений. Не 
подумали? Благодаря своевре- 
менному сигналу недочеть! 
бьши исправлени. Но досада 
от осознания равнодушия 
осталась.

Необходимо качественное 
медицинское и социальное

Узбекское обцество инволидов совместно 

с Национальнш центром по провом человека провело 

мониторинг состояния обцественното транспорта 
на предмет ето доступности инвалидам. Взять хотя би 

автобусьi, которие зачастую останавливаются 
за несколько метров до остановки, торопят пассажиров. 

Они не оборудовани для вьезда в салон колясочников, 

а специальнь/е технические средствадля слабовидяших 
и слабослишацих используются не по назначению. 

Результат рейдов направленьi в «Тошшахартрансхизмат», 

однако ответа пока не получено.

На 1 января текуцего года инвалидами признань/ свь/ше 650 тсяч человек, из которь/х 

84 908 -  дети до 16 лет. Наряду с государственнь/ми органами им оказь/вают 

поддержку около 80 негосударственнь/х некоммерческих организаций. И  им еаь 

над чем работать. Люди с инвалидностью в повседневной жизни сталкиваются с массой 

проблем -  это все еице сохраняюшееся отсутствие доступа к социальной 

инфраструктуре, трудоустройство, образование, несоответствуюшие жилицние условия.

обслуживание. Бьггует мнение, 
что помочь инвалиду можно, 
предоставив ему коляску, 
трость или костьши. Это необ- 
ходимо, но это далеко не все. 
Люди с ограниченнуми физи- 
ческими возможностями хотят 
иметь доступ к вьюшему обра- 
зованию. Оплачивать контракт 
им не по карману, к вузам близ- 
ко подобраться невозможно, 
так как дорога к ним для этой 
категории граждан непреодо- 
лима. Требования к зданиям 
после капитального ремонта 
соблюдень! только в Узбекском 
государственном университе- 
те мировь1х язьжов. Льготь! 
при поступлении в вузь1 име- 
ют только незрячие и слабо- 
видяшие.

— Люди с ограниченними 
физическими возможностями 
способнь! вносить свой вклад в 
развитие странь!, — говорит уч- 
редитель Обицества инвалидов- 
предпринимателей Фарход Аб- 
дурахманов. — Среди них естъ 
те, кто занимается предприни- 
мательством, соэдает новью ра- 
бочие места. Около 80 ННО в 
сфере зашить! прав и интере- 
сов инвалидов — это достаточ- 
но мошнь1й потенциал. Нужно 
нам только скоординировать 
свои действия, эффективнее

отстаиватьтребования, обеспе- 
чить участие всех людей с ин- 
валидностью в жизни обше- 
ства, в том числе в принятии 
решений всех уровней, непос- 
редственно затрагиваюших ин- 
тересь! инвапидов. Для этого 
необходимо укрепление соци- 
апьного партнерства с государ- 
ственнь1ми организациями 
при решении вопросов соци- 
альной заидить! инвалидов.

Обшественнь1е организации, 
действуюшие в сфере зашить! 
прав и интересов людей с ог- 
раниченнь1ми физическими 
возможностями, настроени ре- 
шительно. Они разрабатавают 
предложения и рекомендации 
по дальнейшему совершенство- 
ванию системь! государствен- 
ной подцержки инвалидов, раз- 
витию правових основ, уста- 
новлению обшественного кон- 
троля в данной сфере, улуч- 
шению системь! социальной 
реабилитации инвалидов, ин- 
фраструктурь!. Решению мно- 
гих проблем в сфере социаль- 
ной зашить! инвапидов способ- 
ствовала 6bi ратификация Узбе- 
кистаном Конвенции ООН о 
правах инвалидов.

Фирдавс АМИНОВ, 
наш корр.

/ f  Наши ценности

Цитадель обретет 
бьшое величие i
На реставрацию цитадели Арк и других исторических 
объектов в Бухарской области внделено 
из Государственного бюджета 2,6 миллиарда сумов.

* > » r

Реставрационнью работь! ве- 
дутся в северо-западной части 
стень! крепости, осушествляется 
ремонт в архитектурном комплек- 
се Пои Калон, айвана загород- 
ного дворцово-садового комп- 
лекса Ситораи Мохи Xoca, в ме- 
четях Кую Хонако, Хужа Зафарон, 
ансамбле Боло-хауз и других.

Кроме того, из местного бюд- 
жета 4,6 миллиарда сумов на- 
правлено на реставрацию еше 
семи архитектурньк объектов. В 
эти дни на улице Хожа Нуробод 
специалисть! начали мошение из- 
вестняковой брусчаткой и буль1ж- 
ником, в скором времени присту- 
пят к строительству ринка «lilax- 
ристан». Параяпельно на турист- 
ских маршругах ведутся работь! по 
благоустройству. Уже установле- 
нь1 удобнью скамейки, современ- 
нью осветительнью приборь! с 
энергосберегаюшими лампами. 
На сегодняшний день в Бухарской 
области 213 объектов вошли в 
кадастровь1Й список. В их числе 
три археологических в Каракуль- 
ском районе и один в Жондор-

ском, шесть архитектурньк памят- 
ников в Вабкенте, 17 старинньк 
домов в Кагане.

Инициативу по сохранению 
древних памятников проявляют 
и местние жители. Они берут 
под опеку объекш культурного 
наследия, нуждаюшиеся в ре- 
монте и реставрации. За счет 
кредитов и собственних средств 
восстанавливают их, возврашая 
бьтое величие.

Говорят, история — это душа 
народа, воплошенная в даста- 
нах, легендах и обрядах, архи- 
тектурнмх памятниках, образ- 
цах материальной культурь!. 
Сохранить все это и обогатить 
мировую цивилизацию — бла- 
городное дело и наша обшая 
задача.

Акбар МУХАММЕДОВ, 
начальник межрегиональной 

инспекции по охране 
и использованию 

объектов культурного 
наследия Бухарской 

и Навоийской областей.

/f Среда  —  день профилактики пожаров

Кондиционер обдал огиеннмм иотоком
‘ П Р Г Г /  • ' ' • !  Г> , Г f  ' J ' ' , / T 3 r ; r -  -•

Причинои пожара в одном из столичннх кафе стал 
неисправний кондиционер. Вот почему так важно 
не только соблюдать установленнью правила 
безопасности, но и следить за состоянием 
6biT0Bbix приборов, электрических и газовнх сетей, 
уметь действовать в чрезвьнайннх ситуациях.

По даннь1м Главного уп- 
равления пожарной безопас- 
ности МВД Республики 
Узбекистан, в ходе дней про- 
филактики уже проведено 
более шести тьюяч таких ме- 
роприятий, проверено про- 
тивопожарное состояние 
свьше четь1рех тьюяч произ- 
водственних и социальнь1х 
объектов, устранень! вьтв- 
леннью недостатки и нару- 
шения. Совместно с активи- 
стами махалпей сотрудники 
службь! также произвели ос- 
мотр около 120 тьюяч квар- 
тир и частнь!х домовладе- 
ний, провели разъяснитель- 
ную работу с жителями.

В результате профилакти- 
ческих мероприятий число 
пожаров идет на убьть. Од- 
нако еше не все граждане, 
ответственнью работники 
предприятий и организаций 
соблюдают установленнме

правила и мерь! предосто- 
рожности. K примеру, недав- 
но возник пожар в столичном 
кафе 0 0 0  «Angels Food» из- 
за неисправного кондицио- 
нера. К счастью, пострадав- 
ших нет, но огонь повредил 
30 квадратнь1х метров поме- 
шения и наружную обшивку 
здания. На другом предпри- 
ятии обшественного пита- 
ния 0 0 0  «Шукрон FAST Food 
сервис», расположенном в 
Яшнабадском районе Таш- 
кента, возгорание возникло 
вследствие короткого замь|- 
кания в электропроводке. 
Разбушевавшееся пламя по- 
вредило строительнью кон- 
струкции здания на плоша- 
ди 60 квадратних метров.

По довольно банальной 
причине—нарушение техно- 
логического регламента по- 
жар возник в производствен- 
ном помешении столичного

m in p in n ___
частного предприятия «Янги 
технология даври». Помимо 
материального ушерба, при- 
чиненного пламенем, один 
человек получил ожоги и 
доставлен в больницу. А 
ведь всего этого можно бьто 
избежать, проявляя бдитель- 
ность и соблюдая правила 
пожарной безопасности.

Fi i ip  один фактор, с кото- 
pblM пришлось столкнутъся ог- 
неборцам в ходе проведения 
мероприятий, — недоступ- 
ность в ряде случаев проез- 
да к жилум домам, про- 
мь1шленнь1м и социальнмм 
объектам. Препятствием 
служат бетоннью плити, не- 
санкционированно установ- 
леннью шлагбаумь!, непроду- 
маннью парковки автотранс- 
портньк средств. В ходе про- 
ведения дней профилактики 
пожаров обнаружено более 
тьюячи таких искусственних 
преград. K лицам, самоволь- 
но воздвигаюшим барьерь! 
для пожарньк расчетов, служ- 
6bi экстренной медицинской 
помоши, применяются адми- 
нистративнью мерь1.

Сергей ЛЕВЧЕНКО, 
наш корр.

ff Объект внимания

Вкладьтать добро 
в юние сердца
Буквально через несколько дней после встречи 
главь! государства с творческой интеллигенцией 
республики вьшло постановление Президента 
«О мерах по дальнейшему развитию 
и совершенствованию деятельности 
Государственной консерватории Узбекистана».

Прошло 15 лет с того време- 
ни, когда бьто построено новое 
здание и нашему вузу бьт при- 
своен статус Государственной 
консерватории Узбекистана. 
Вместе с тем в этом же здании 
действует академический музь1- 
кальньт лицей для одареннь1х 
детей. За прошедший период 
сделано многое в деле подготов- 
ки кадров в области музьжаль- 
ного искусства. В то же время 
жизнь не стоит на месте и внд- 
вигает новью требования.

Принятое постановление кос- 
нулось всех сфер деятельности 
вуза, начиная от организационних 
мер и заканчивая обеспечением 
материально-технической базн. 
Учитьшая увеличение континген- 
та (сейчас в здании консервато- 
рии вместо 700 обучается более 
1 300 человек), руководство стра- 
Hbi передало здание РСМАЛ име- 
ни В. Успенского (бьшшее зда- 
ние консерватории), а также зда- 
ние биржи (бьтший концертннй 
зал) в ведение Государственной 
консерватории Узбекистана. Бу- 
дет вьшускаться научно-методи- 
ческий журнал «Музьжа». А так- 
же предусматривается создание 
Государственной коллекции уни- 
кальних музь1кальнь1х инструмен- 
тов. Руководством Национально- 
го банка странь! предложено 
организовать клуб дружбь! с це- 
лью сотрудничества и материаль- 
ной поддержки творческих начи- 
наний музмкантов. Это далеко не 
полньт перечень поставленних 
задач для развития музикально- 

~ғо искусства странь), повь1шения 
культурного уровня молодежи. 
Впереди много работь1, направ- 
ленной на подъем музьжального 
образования на новьт качествен- 
ний уровень.

Bbi6op юношей и девушек оп- 
ределяется тем, что mn вкладь!- 
ваем в юнью сердца. Какие при 
этом используем средства. 
Прежде всего главноё место дол- 
жно отводиться литературе и ис- 
кусству. Именно их созидатель- 
ная сила и даст возможность 
сформироваться молодому чело- 
веку как личности. Начиная от 
культурь! внешнего облика и за- 
канчивая богатством внутренне- 
го мира — все это вкупе создает 
облик человека, ответственного 
за окружаюший мир, за жизнь, за 
красоту.

В каждом доме хозяин сам на- 
водит порядок. Никто, кроме него 
самого, этого не сделает. Так и у 
нас в стране. Жители сами дол- 
жнь1 определять свое будушее. 
Здесь важную роль играет граж- 
данская позиция каждого: во имя 
чего и для кого Mbi живем? Наша 
страна многонациональна и мно- 
гоконфессиональна. Для нас 
крайне важен вопрос толерант- 
ности, взаимоуважения и взаимо- 
понимания. И, конечно же, лите-

ратура и искусство здесь играют 
не последнюю роль.

Важен вопрос личной инициа- 
тивь1. Нужно браться за дело се- 
годня, как сказал руководитель 
странь!.

Когда человек входит в мир 
знаний, он осознает сушность 
трех явлений: это буквь1, цифрь! 
и музь1кальнь1е знаки — ноть1. 
Именно они являются ключами 
знания о мире и входят в поня- 
тие культурного человека.

Сейчас есть прекрасная воз- 
можность решить вопрос музь1- 
кальной грамотности наших де- 
тей, начиная с трех-четурех лет, 
средствами узбекских нацио- 
нальнь!х инструментов в детских 
дошкольних учреждениях стра- 
Hbi. В мировой практике подоб- 
ное встречается нечасто. Доста- 
точно только изготовить у нас, 
именно у нас, а не где-нибудь 
за рубежом инструменть!, при- 
способленнью для детских рук, 
и провести курсь! повншения 
квалификации для музикальних 
работников ДОУ. Ведь чем рань- 
ше начинается процесс музь1- 
кального воспитания, тем осоз- 
наннее ребенок начинает отно- 
ситься к окружаюшему миру. Ак- 
тивизируется его интеллектуаль- 
ньш рост. Практика проведения 
с 1996 года международного 
фестиваля многоголосних ан- 
самблей и оркестров нацио- 
нальних инструментов «Навруз 
садолари» с участием детских 
ансамблей Ташкента, Андижана, 
Самарканда подтверждает пло- 
дотворнооть этого пути; И если 
все дошкольнме детские учреж-‘ 
дения республики будут охваче- 
нь1 освоением национальних ин- 
струментов, музукальной грамо- 
Tbi, коллективнь1м исполнитель- 
ством, это даст возможность ре- 
шить многие вопрош. Не все из 
этих детей станут профессио- 
нальнь1ми музьжантами, но они 
будут музьжально грамотнмми 
людьми, научатся уважать друг 
друга, понимать родную музьжу, 
а также культуру разньж наро- 
дов, любить Родину, у них будет 
воспитан дух коллективизма, 
личной творческой инициативи 
и стремления вместе решать 
многие вопросьг Наша страна 
может стать примером в деле 
музьжального образования с 
детского возраста.

Думается, пришло время ре- 
альньж дел во имя будушего на- 
шей Родинь!, и каждьт из нас 
на своем месте может сделать 
очень многое во имя ее процве- 
тания.

Фируза АБДУРАХИМОВА, 
профессор Государствснной 
консерватории Узбекистана, 

заслуженньш деятель 
искусств 

Рсспублики Узбокистан.

Трудовая миграция — вьггода обоюдная
Агентством по вопросам внешней трудовой миграции при Министерстве 
занятости и трудовух отношений Республики Узбекистан планомерно 
налаживается организованная трудовая миграция.

Помогают инициативь!, на- 
глядно иллюстрируюшие карди- 
нальное изменение в нашей 
стране отношения к данному 
процессу. Если до недавних 
пор вопросам трудовой мигра- 
ции не уделялось должного 
внимания, то сейчас для эф- 
фективной борьби с торговлей 
людьми и усиления мер безо- 
пасности соотечественников 
государство вьютраивает на- 
дежную зашиту своих граждан, 
виезжаюших за рубеж в поис- 
ках работь!.

В числе долгожданньж ини- 
циатив — принятие постановле- 
ния Президента странь! от 12 
апреля 2017 года «0 мерах no 
дальнейшему расширению дву- 
стороннего стратегического 
сотрудничества и союзнических 
отношений между Республикой 
Узбекистан и Российской Фе- 
дерацией» и подписанное меж- 
ду правительствами Республи-

ки Узбекистан и Российской Фе- 
дерации соглашение об органи- 
зованном наборе. Утверждена 
детально подготовленная «до- 
рожная карта» по реализации 
планомерной работь! в облас- 
ти трудовой миграции в со- 
трудничестве с РФ.

Недавно представители агенг- 
ства побьшали n ряде регионов 
России, где встретились с офи- 
циальними лицами, руководите- 
лями компаний-работодателей, 
кадрових агентств и страховух 
компаний. Так, в Новосибирске 
узбекская делегация ознакоми- 
ла участников встречи с приня- 
тими в нашей стране мерами 
по профилактике и предупреж- 
дению нелегальной трудовой 
миграции граждан, условиями 
их трудоустройства, рассказала 
о ходе реализации соглашения 
по оргнабору. Бьта озвучена ин- 
формация ГУ МВД России по Но- 
восибирской области о том, что

растет число узбекистанцев, ле- 
гально устраиваюшихся на рабо- 
ту. Так, если в прошлом году их 
бьто 20 ть1сяч, то лишь за пер- 
вое полугодие 2017-го их число 
составило 12 тьюяч. В тот же 
день представители агентства 
посетили оптово-розничнь1й 
центр «Нордмол», чтобь! ознако- 
миться с условиями проживания 
трудовьж мифантов из Узбеки- 
стана.

Деловая поездка по вопросам 
законной трудовой миграции из 
Узбекистана прошла и в Алтай- 
ском крае. Здесьвияснилось, что 
80 процентов из обшего числа 
патенгов, вь1даннь1х с начала года, 
получень! гражданами Узбеки- 
стана. Представителями адми- 
нистрации Алтайского края от- 
мечалось, что на российском 
ринке труда имеется большая 
потребность в рабочих специ- 
альностях, особенно в сфере ус- 
луг, строительстве и сельском

хозяйстве, что расширяет воз- 
можности для сотрудничества 
между ведомствами, занимаю- 
шимися законной трудовой 
миграцией и трудоустройством 
граждан Узбекистана.

Этот же актуальний вопрос 
бил всесторонне обсужден и в 
Иркутске, где делегация Агент- 
ства по вопросам внешней тру- 
довой миграции при Министер- 
стве занятости и трудовьж от- 
ношений Узбекистана во главе 
с вр. и. о. начальника X. Асамо- 
вь1м встретилась с заместите- 
лем министра труда и занято- 
сти Иркугской области Е. Его- 
ровой и другими официальнь!- 
ми лицами.

Bonpocbi трудовой миграции 
и трудоустройства граждан 
Узбекистана постепенно упоря- 
дочиваются, расширяя возмож- 
ности для законного пребьта- 
ния и трудовой деятельности. K 
примеру, если в 2016 году на 
территории Иркутской области 
било дано официапьное разре- 
шение на работу 25,5 тьюячи 
гражданам Узбекистана, то 
лишь за первое полугодие

2017 года такой патентуже по- 
лучили 16тьюяч.

Данная поездка еше раз убе- 
дила нас в том, что заключен- 
ное на межправительственном 
уровне соглашение обеспечи- 
вает законность процессов тру- 
довой миграции в регионь! 
Российской Федерации, безо- 
пасность и достойнью условия 
для работь! и проживания на- 
ших соотечественников за ру- 
бежом.

Конечно же, немало ново- 
введений в области трудовой 
миграции реализуется и на 
территории Узбекистана. Во- 
nepsbix, это сушественное рас- 
ширение масштабов разъясни- 
тельной работь! среди населе- 
ния, улучшение доступа к ин- 
формации. Все, кого интересу- 
ют вопрось! законного труда за 
рубежом, могут свободно об- 
рашаться в Агентство по воп- 
росам внешней трудовой миг- 
рации, в Министерство занято- 
сти и трудовьж отношений и 
его подразделения, позвонить 
по «телефонам доверия», зай- 
ти на официальньш сайт или

в социальнью сети, где регу- 
лярно размешается вся акту- 
альная информация по вопро- 
сам законной трудовой мигра- 
ции, предоставляется индиви- 
дуальная консультация. По дан- 
ной тематике организуются 
также публикации и вьютупле- 
ния ответственньж лиц в сред- 
ствах массовой информации.

Во-вторь1х, по правитель- 
ственному постановлению с 
недавних пор организуется 
комплекснь1й экзамен для 
граждан, планируюших осуше- 
ствлять временную трудовую 
миграцию на территории Рос- 
сии. Согласно документу, не- 
сколько вузов в Ташкенте оп- 
ределень! уполномоченними 
по проведению такого испьиа- 
ния знаний. Комплексний эк- 
замен проводится для вьтв- 
ления знаний русского язь1- 
ка,истории, основ законода- 
тельства РФ. Это образова- 
тельная услуга, оплачивае- 
мая в национальной и ино- 
странной валюте. Данние 
средства направляются на 
дальнейшее развитие мате- 
риально-технической бази и 
стимулирование деятельности 
работников экзаменационнмх 
центров, а также вузов, где 
они создань!. Стоит отметить,

что начато формирование ав- 
томатизированной электрон- 
ной базь1 данньж граждан, ус- 
пешно сдавших комплексньт 
экзамен, которая будет синх- 
ронизирована с электроннь!- 
ми данними граждан, вьюхав- 
ших на длительньш срок за 
рубеж дпя осушествления тру- 
довой деятельности.

Такой системний подход к 
вопросам легализации трудо- 
вой миграции служит прежде 
всего обеспечению безопас- 
ности пребь1вания наших 
граждан за рубежом, их сво- 
бодного проживания и трудо- 
вой деятельности. Как утверж- 
дают наши российские парт- 
нерь1, позитивно это влияет и 
на криминогенную обстановку 
среди мигрантов, усиливает 
эффективность мер no профи- 
лактике преступности, способ- 
ствуя успешной социализации 
виходцев из Узбекистана в РФ. 
География «дорожной карть!», 
направленной на всесторон- 
нюю поддержку узбекистанцев 
за рубежом, будет постепен- 
но расширяться.

Жавохир КУДРАТОВ, 
руководитоль пресс-службь!

Министерства занятости 
и трудовмх отношений.

http://www.narodnoeslovo.uz
mailto:info@narodnoeslovo.uz


Телефонь!

Услуги лицензировань!1123Л/113'

для простого 
озоешивания

НАЦИОНАЯЬНЬ1Й БАНК  
ВНЕШНЕЭКОНОМИЧЕСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

РЕСПУБЛИКИ УЗБЕКИСТАН
сердечно поздравляет народ Узбекистана с наступаклцим праздником —

в н в ш п ю ш ташшш [OVD
и сообицает о вводе в действие новшх срочних депозитов 

в национальной валюте для физических лиц с привлекательнмми условиями 
и вьюокой процентной ставкой «Мустакиллик тухфаси» и «Олтин куз».

•  Срок хранения — 4 и 6 месяцев.
•  Минимальная сумма первоначального взноса — 1 000 000 сумов.
•  Прием средств на вклад осушествляется в наличной форме и с пластиковой 

карть!.
•  На вклад дополнительние взнось! принимаются.
•  Начисленнью проценти по депозиту вьшлачиваются ежемесячно без капи- 

тализации невостребованних процентов с зачислением их на депозит
■ до востребования.

•  Не осу^цествляется прием средств во вклад за счет переоформления 
(расторжения) других срочннх или сберегательних депозитов.

Ш ИЖ

Mbt считаем себя ответствениьши за благосостояние тех, 
кто доверяет нам управление своими сбережениями!

Дополнительная информация по телефонам: (0-371) 148-00-10, 235-42-83 
или в любом отделении/филиале банка.
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Б анк «Асака» — га р а н ти я  со хр а н е н и я  
и п р и у м н о ж е н и я  в а ш е го  ка п и та л а !

Micros

от 0,0001  гдо 250 т
Качество, 

гарантия, сервис
Товар сертифицирован 
Услуги лицензированм

тел. (+99871) 200-34-34 (доб. 850); www.micros.uz; micros@micros.uz

Среди этой 
рекламь! могла 6bi
бь1ть и в а ш а !

В«НАРОДНОМ 
СЛОВЕ» -
I«шшдш
ЭШ ЗШ Ш

Mu ждем Вас по адресу: 
г.Ташкеит, ул. Матбуотчилар, 32. 

Тел.: 232-11-15,236-09-25. 
E-mall: reklama@xs.uz .
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Ю. ЛОГВИНА 
Э. МУСТАФИНА 
Н. РЬ1ЖКОВА

Все ваш и вкладш  гарантирую тся  
Ф о н д о м  гарантирования  вкладов  граж д ан  в банках. 

Ваши вкладьс
не подлежат декларированию;
освобождень! от уплать! налогов и других обязательнух платежей; 
являются банковской тайной;
используются по вашему усмотрению и без ограничений;
объемь! вкладов не ограниченн. Услуги лицонзировань!

ЗЕРКАЛО www.narodnoeslovo.uz 
e-mail: info@narodnoeslovo.uz
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Ф илиаль!

Ташкентский городской филиал 
Автотранспортнь1й филиап 
Шайхантохурский филиал 
Юнусабадский филиал 
Сергелийский филиал 
Ташкентский областной филиал 
Андижанский областной филиал 
Асакинский филиал 
Фархадский филиал 
Ферганский областной филиап 
Маргиланский филиал 
Алтьюрукский филиал 
Кокандский филиал 
Наманганский областной филиал

(0-371)
(0-371)
(0-371)
(0-371)
(0-371)
(0-371)
(0-374)
(0-374)
(0-374)
(0-373)
(0-373)
(0-373)
(0-373)
(0-369)

Телеф они

120-83-13
120-39-95
140-39-36
221-80-67
257-44-10
120-84-13
223-60-74
233-21-99
226-96-63 
244-39-14 
237-62-23 
432-19-80 
542-61-01
227-15-68

Филиалм
Навоийский областной филиал 
Зарафшанский филиал 
Бухарский областной филиап 
Бухарский городской филиал 
Самаркандский областной филиал 
Афросиабский филиал 
Кашкадарьинский областной 
филиал
Сурхандарьинский областной 
филиал
Каракалпакский филиал 
Хорезмский областной филиал 
Сьгрдарьинский областной филиал 
Джизакский областной филиал

(0-436)
(0-436)
(0-365)
(0-365)
(0-366)
(0-366)

(0-375)

(0-376)
(0-361)
(0-362)
(0-367)
(0-372)

770-21-29
572-40-14
770-05-19
770-11-27
233-65-47
221-71-76

221-07-41

770-82-12
770-60-59
228-14-81
225-44-03
226-43-11

Jf Футбол

Прямме контактм 
конфедерации 
с федерацией
В столицу впервью прибьши генеральньм секретарь 
Азиатской футбольной конфедерации (АФК) Дато 
Виндсор Джон и начальник департамента no работе 
с футбольнь!ми федерациями АФК Рави Кумар.

На встрече президент Федера- 
ции футбола Узбекистана Мираб- 
рор Усманов коротко ознакомил 
почетних гостей с проводимь!ми 
в стране мероприятиями по раз- 
витию спорта, в частности, фут- 
бола. В свою очередь Д. В. Джон 
заверил, что ФФУ является одним 
из важнейших членов конфедера- 
ции в Центральной Азии и пря- 
мью контакть! дают возможность 
увидеть, какими темпами разви- 
вается узбекский футбол. А ос- 
новной целью официального ви- 
зита стало ознакомление с ходом 
подготовительнь1х работ к отчет- 
но-вь!борной конференции ФФУ, 
которую планируется провести 
12 сентября текушего года. Сто- 
ронь! обменялись мнениями по 
этому поводу, обсудили важней- 
шие моменть! фядушего знаме- 
нательного для отечественного 
футбола собьгтия.

K сведению, на конференции 
в сентябре будет заслушан от- 
чет президента ФФУ о проде- 
ланной работе в 2014—2017 го- 
дах. Кроме того, представители 
узбекского футбола, СМИ и 
гости смогут ознакомиться с 
финансовь1ми отчетами феде-
Н а правах рек л ам м  —

рации. Состоятся Bbi6opbi главь! 
федерации футбола, пройдут 
мероприятия по утверждению 
новой администрации, структу- 
pbi организации.

Делегация также посетила 
Национапьнь1й олимпийский ко- 
митет страньк Здесь генераль- 
нь1й секретарь АФК побьшал в 
Республиканском научно-прак- 
тическом центре спортивной 
медицинь! при олимпийском ко- 
митете. Особь1й интерес у гос- 
тей визвала кардиохирургиче- 
ская клиника на территории 
центра, в которой все поз- 
воляет проводить caMbie слож- 
Hbie операции при получении 
травм атлетами.

Следую1цей остановкой стал 
стадион «Бунёдкор», где распо- 
лагается музей истории узбек- 
ского футбола. Книга почетнь1х 
гостей стадиона пополнилась 
eiue одним автографом — под- 
писью официального лица АФК.

Во второй день визита предста- 
вители континентального футбо- 
ла отправились в Самарканд.

Фарход ТАШПУЛАТОВ, 
наш корр.

размерах, способнь! лишь 
мастера своего дела. Одним 
из них является член Твор- 
ческого объединения худож- 
ников Академии художеств 
Узбекистана Зокир Рахма- 
тов, за плечами которого 
большой onbiT. Ецде в 1996 
году деятельность мастера 
бьта признана лучшей в сво- 
ем направлении на респуб- 
ликанском конкурсе «Та- 
шаббус». Теперь вместе с 
20 коллегами он трудится 
над уникальними объекта- 
ми, которью обе^цают стать 
частью истории современ- 
ного Карши, где ньше можно 
увидеть копии пирамидь! Хе- 
опса, Пизанской башни, Биг- 
Бена, Тадж-Махала.

— Проект по реконструкции 
парка презентовали главе го- 
сударства в феврапе текушего 
года во время поездки в Каш- 
кадарьинскую область,—гово- 
рит директор ООО «Асинза БЗ» 
Бахтиёр Джураев. — Усльииав 
тогда одобрение руководителя 
странь!, загорелись этой иде- 
ей. Однако волновались и пе- 
реживали. Сможем ли вопло- 
тить все задуманное в жизнь? 
Теперь, глядя на эту красоту, 
понимаю: наши переживания 
бьти напраснь!. Все получи- 
лось, как задумьтали. Цент- 
ральний парк Карши способен 
занять лидируюшее место в 
стране не только по масшта- 
бам, но и количеству предо- 
ставляемь1х услуг.

Малика АБАЙДУЛИНА, 
наш соб. корр.

ff Индустрия развлечений

Пообедать в Биг-Бене

нами. Приятно порадуют по- 
сетителей и светодиоднью 
скамейки, прекрасно вписав- 
шиеся в новьш ландшафт. 
Также по всему периметру 
обновленной зонь1 отдиха 
установлено современное 
уличное освешение, камерь! 
видеонаблюдения, открнт 
медицинский пункт.

Проектировшики и специ- 
алисть! подрядной строитель- 
ной организации «Асинза 
БЗ» постарались учесть инте- 
pecbi каждого отдь1хаю1цего. 
Например, для представите- 
лей старшего поколения они 
построили помешение, в ко- 
тором расположился шахмат- 
нь1й клуб, для желаюших по- 
кататься на роликах или 
скейтборде создали специ- 
альную пло^цадку. He обошли

УВАЖАЕМЬ1Е СООТЕЧ ЕСТВЕН Н И КИ!

Банк «Асака»
в связи с празднованием Дня независимости 

предлагает новьш срочнь/й вклад 
в национальной валюте

«МУСТАКИЛЛ ИК-2017».
Срок хранения вклада — 5 месяцев.

Начисленнь/е процентьi вь/даются по истечении срока хранения.

Также банк «Асака» предлагает на вь1годнь1х условиях 26 видов вкладов 
в национальной и 13 видов — в иностранной валюте.

Вклад можно оформить в любом филиале банка.
Телефонь! для справок филиалов банка «Асака»: (0-371) 120-39-81,120-39-60,120-39-63.

Аттракцион вьюотой 46 метров, кафетерии 
в уменьшенннх копиях архитектурннх 
сооружений, креативньм ландшафт — 
все это теперь можно увидеть 
в реконструированном парке культурь! 
и отднха имени Алишера Навои в Карши.

о
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Срок хранения — 1 год.
Минимальная сумма первоначального взноса — 500 000 сумов.
Прием средств на вклад осусцествляется в наличной форме, с пластиковой 
картн и за счет переоформления депозитов, срок действия котормх истек 
в период приема средств во вклад.
Дополнительнью взнось! принимаются.
Начисленнью проценти по депозиту вьшлачиваются ежемесячно без капи- 
тализации невостребованних процентов с зачислением их на депозит 
до востребования.

Зона отдмха, плошадь 
которой составляет почти 
50 гектаров, и раньше бьша 
одним из любимь1х мест до- 
суга горожан. Теперь она обе- 
тает стать центром притяже- 
ния не только кашкадарьин- 
цев, но и жителей других ре- 
гионов, зарубежнь1х гостей. 
Наряду с 30 новмми аттрак- 
ционами здесь заработают 
уникальнью объекть! — архи- 
тектурнью сооружения в ми- 
ниатюре. Именно заработают, 
поскольку в них будут OTKpbl- 
Tbi кафетерии с националь- 
ной кухней. K примеру, отве- 
дать восточнью блюда можно 
будет у Великой китайской 
стень1, а в копии Московско- 
го Кремля насладиться искон- 
но русской кухней.

— Поначапу планировалось 
создать их небольшими, в 
рост человека, — говорит Ан- 
вар Алишеров, помошник ди- 
ректора ООО «Асинза БЗ», 
занимаю1цегося реконструк- 
цией парка. — Затем реши- 
ли, а почему 6w не сделать 
масштабнее, чтоби, помимо 
ознакомительной функции

архитектурного со- 
оружения, они вь1- 
полняли еиде одну 
немаловажную мис- 
сию — привлекали 
горожан и гостей ре- 
гиона национальнь!- 
ми блюдами наро- 
дов мира. Внсота 
копии Эйфелевой башни 
превишает 18 метров, прият- 
но порадуют и масштабн 
макета Великой китайской 
стень!. Она поднялась почти 
на четнре метра. На каждом 
таком мини-объекте, а их на- 
считьюается более 10, труди- 
лись опитнью скульпторь! и 
художники.

— Теперь у нас есть парк, 
побьшать в котором пожела- 
ют многие, — говорит замес- 
титель начапьника областно- 
го управления культурь! 
Олимжо^ Маматов. — Наря- 
ду с увлекательнь1ми аттрак- 
ционами’, копиями величе- 
ственнух сооружений, здесь 
создан благоприятньм мик- 
роклимат с многочисленни- 
ми декоративньш и дере- 
вьями, клумбами, бассей-

стороной и любителей экст- 
рима. Для них устанавливают 
такие аттракционь!, как «аме- 
риканские горки», «мельни- 
ца», «летаюшая башня» вьюо- 
той 46 метров, «маятник» и 
другие. Позаботились и о 
досуге людей с ограниченнь!- 
ми физическими возможно- 
стями, создав на местах все 
необходимое для их приятно- 
го времяпрепровождения. He 
забьши о маль1шах, в распо- 
ряжении которь1х теперь ве- 
селью аттракционь! с персо- 
нажами из любимь1х мульт- 
фильмов.

Возврашаясь к главной 
изю м инке  обновленного  
парка — копиям величе- 
ственних зданий, важно от- 
метить, что воссоздать та- 
кое, тем более в больших
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