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В своем Послании Олий Мажлису в январе 
текущего года глава нашего государства отме-
тил, что ежегодно приоритетное внимание 
будет уделяться ускоренному развитию кон-
кретных областей науки. В этом году одним из 
таких направлений определена геология.

В целях развития данной отрасли  
Президентом подписаны 4 постановления, в 
рамках исполнения которых осуществляются 
ее модернизация и цифровизация, увеличение 
объемов и эффективности геологоразведочных 
работ.

- В Узбекистане создается новая геологи-
ческая система. Цель развития этой сферы -  
использовать природные ресурсы на благо 
нашего народа, создать рабочие места и повы-
сить благосостояние людей, - сказал Шавкат 
Мирзиёев.

Прежде всего заложены основы для возрожде-
ния геологической науки и подготовки современ-
ных кадров. В частности, создан Университет 
геологических наук, в его составе объединены  
4 научно-исследовательских института.

Завезено современное буровое и лабора-
торное оборудование. В результате произво-
дительность буровых работ увеличилась на 

25 процентов по сравнению с 2019 годом. 
Кроме того, с 40 до 63 увеличилось число 
обнаруживаемых в руде элементов. С начала 
года на государственный баланс принято 
150 новых месторождений. Растут ресурсы и 
запасы золота, серебра, урана и меди. Обна-
ружены 3 золотых месторождения в горах 
Кульджуктау и Ауминзатау в Бухарской 
и Навоийской областях, 2 месторождения 
урана - в Каттакурганском районе Самар-
кандской области и Арнасайском районе 
Джизакской области.

Кроме того, горно-геологические данные по 
32 видам запасов переведены на международ-
ные стандарты JORC.

В рамках мер, направленных на развитие 
сельского хозяйства, на землях площадью 
155 тысяч гектаров экспресс-методом про-
ведены гидрогеологические исследования.  
В маловодных районах подтверждены запасы 
воды объемом добычи 90 тысяч кубометров в 
сутки.

На мероприятии заслушан отчет председа-
теля Государственного комитета по геологии и 
минеральным ресурсам. Рассмотрен ход при-
влечения зарубежных инвестиций в освоение 

20 новых месторождений на основе откры-
того и прозрачного порядка, через проведение 
онлайн-аукционов. 

Обсуждены дальнейшие меры по повыше-
нию эффективности работы в сфере, укрепле-
нию ее правовой базы и наращиванию инве-
стиционного потенциала.

Глава государства дал конкретные поруче-
ния по расширению масштабов геологораз-
ведочных работ в 2 раза в следующем году, 
выявлению новых перспективных участков, 
ускорению внедрения современной лаборатор-
ной техники в сферу.

Госкомгеологии поручено наладить раз-
ведку новых участков на основе кооперации, 
еще более расширить практику передачи работ 
по освоению найденных месторождений част-
ному сектору.

Указано на необходимость учреждения 
по наманганскому опыту постоянных гео-
логических экспедиций в каждом регионе, 
особенно гидрогеологического направле-
ния. Определены задачи по повышению 
эффективности эксплуатации предоставлен-
ных в пользование участков недр, развитию 
научно-исследовательской работы. Ответ-
ственным лицам поручено разработать 
«дорожную карту» по реализации заплани-
рованных мер.

УзА

В УЗБЕКИСТАНЕ СОЗДАЕТСЯ НОВАЯ 
ГЕОЛОГИЧЕСКАЯ СИСТЕМА

Президент Республики Узбекистан Шавкат Мирзиёев  
27 августа ознакомился с презентацией об эффективности 

проводимой работы в сфере геологии.

ОБ УКАЗЕ ПРЕЗИДЕНТА 
РЕСПУБЛИКИ УЗБЕКИСТАН 
«О ПОМИЛОВАНИИ ГРУППЫ 

ЛИЦ, ОТБЫВАЮЩИХ 
НАКАЗАНИЕ В ВИДЕ ЛИШЕНИЯ 

СВОБОДЫ, ЧИСТОСЕРДЕЧНО 
РАСКАЯВШИХСЯ В СОДЕЯННОМ  

И ТВЕРДО ВСТАВШИХ  
НА ПУТЬ ИСПРАВЛЕНИЯ».

В преддверии празднования самого дорогого 
общенародного праздника - 29-летия провозгла-
шения независимости нашей Родины Президентом 
Республики Узбекистан Шавкатом Мирзиёевым под-
писан Указ «О помиловании группы лиц, отбыва-
ющих наказание в виде лишения свободы, чисто-
сердечно раскаявшихся в содеянном и твердо 
вставших на путь исправления».

Указом в соответствии с пунктом 23 статьи 93 
Конституции Республики Узбекистан помилованы 
113 граждан, отбывающих наказание за совершение 
преступления, чистосердечно раскаявшихся в соде-
янном и твердо вставших на путь исправления.

Из числа помилованных 5 лиц полностью осво-
бождены от отбывания основного наказания, 53 
лица освобождены от отбывания наказания условно- 

досрочно, назначенное в отношении 15 лиц наказа-
ние заменено более мягким. Кроме того, сокращены 
сроки наказания в виде лишения свободы, назначен-
ные в отношении 40 лиц.

Среди помилованных - 1 мужчина старше 60 лет, 
2 гражданина иностранных государств, 105 лиц, уча-
ствовавших в деятельности запрещенных организа-
ций.

В рамках реализации Указа ответственным 
министерствам и ведомствам даны поручения по 
возвращению помилованных лиц к семье и близ-
ким, оказанию им содействия в социальной адап-
тации, привлечении к полезному труду, избрании 
здорового образа жизни и занятии достойного места 
в обществе.

УзА

Отклики

Улугбек МУХАММАДИЕВ,
Уполномоченный Олий Мажлиса Республики 
Узбекистан по правам человека (Омбудсман):

- В результате проводимых в Узбекистане 
реформ в сфере уголовно-исполнительного зако-
нодательства значительно сократилось число 
осужденных лиц, проходящих срок наказания. 
В сравнении с некоторыми развитыми странами 
в нашей республике количество осужденных 
намного меньше (67 осужденных на 100 тысяч 
человек), что отмечают и международные органи-
зации. Это говорит о многом. 

(Окончание на 3-й стр.)

ВСТАВ НА ПУТЬ 
ИСПРАВЛЕНИЯ

Президент Шавкат Мирзиёев в преддверии празднования  
29-й годовщины независимости Республики Узбекистан подписал 
Указ «О помиловании группы лиц, отбывающих наказание  
в виде лишения свободы, чистосердечно раскаявшихся  
в содеянном и твердо вставших на путь исправления». 
Документом в соответствии с пунктом 23 статьи 93 Конституции 
Республики Узбекистан помилованы 113 граждан. Некоторые 
ответственные руководители поделились своими мнениями.

Указ 
Президента Республики Узбекистан

О НАГРАЖДЕНИИ В СВЯЗИ  
С ДВАДЦАТИДЕВЯТИЛЕТИЕМ 

НЕЗАВИСИМОСТИ 
РЕСПУБЛИКИ УЗБЕКИСТАН 

ГРУППЫ РАБОТНИКОВ СФЕР 
НАУКИ, ОБРАЗОВАНИЯ, 

ЛИТЕРАТУРЫ, КУЛЬТУРЫ, 
ИСКУССТВА И СРЕДСТВ 

МАССОВОЙ ИНФОРМАЦИИ
За достойный вклад в укрепление независимости 

Родины, яркий талант, многогранное творчество, 
научно-инновационную деятельность и развитие 
сфер науки, культуры и искусства, большие заслуги 
в воспитании гармонично развитого молодого поко-
ления в духе любви и преданности своей стране, а 
также активное участие в жизни общества присвоить 
почетные звания: 

почетное звание 
«Ўзбекистон Республикаси халқ 

артисти»
Каримовой Дилорам Маликовне - ветерану 

труда, актрисе
Сабирову Агабаю Каримовичу - художествен-

ному руководителю ансамбля песни и танца «Лазги» 
Государственной филармонии Узбекистана

почетное звание 
«Ўзбекистон Республикаси халқ 

бахшиси»
Шайдилову Сафару Нормуратовичу - учителю 

детской школы музыки и искусства № 17 Кызы-
рыкского района, бахши, Сурхандарьинская область

почетное звание 
«Ўзбекистон Республикаси халқ 

рассоми»
Анназарову Жасвантбеку Бахрамовичу - 

директору скульптурного предприятия общества  

с ограниченной ответственностью «TIART» города 
Ташкента, члену Творческого объединения худож-
ников Узбекистана

почетное звание 
«Ўзбекистон Республикаси халқ 

устаси»
Асадову Мирджамолу - члену республиканской 

ассоциации «Ҳунарманд», мастеру резьбы по дереву, 
Самаркандская область

почетное звание 
«Ўзбекистон  

Республикасида хизмат  
кўрсатган ёшлар  

мураббийи» 
Абдикамалову Бахтияру Абдиразаковичу - 

профессору кафедры физики Каракалпакского госу-
дарственного университета, Республика Каракал-
пакстан

Каримову Баходиру Нурметовичу - заведую-
щему кафедрой теории литературы и современного 
литературного процесса Ташкентского государ-
ственного университета узбекского языка и литера-
туры имени Алишера Навои

Махмудовой Дилдорхон Йулдошхон кизи - 
директору специализированной школы-интерната  
№ 9 для детей с ограниченными возможностями 
города Коканда, Ферганская область

(Окончание на 2-й стр.)

За достойный вклад в развитие 
системы здравоохранения нашей 
страны, предотвращение широ-
кого распространения пандемии 
коронавируса, направление всех 
своих знаний, возможностей и 
профессионального мастерства 
на обеспечение санитарно-эпиде-
миологического благополучия, 
особые заслуги в защите здо-
ровья населения и сохранении 
жизни больных, проявленные к 
ним доброту и заботу, мужество, 
самоотверженное и добросовест-
ное исполнение священного вра-
чебного долга, несмотря на угрозу 
собственной жизни и здоровью, 

присвоить почетное звание, награ-
дить орденами и медалями:

почетное звание 
«Ўзбекистон 

Республикасида 
хизмат кўрсатган 
соғлиқни сақлаш 

ходими»
Абдуллаеву Муроту Бобожо-

новичу - анестезиологу-реани-
матологу отделения реанимации 
детских инфекционных заболева-
ний Алатского районного меди-
цинского объединения, Бухарская 
область

Исокулову Тулкину Ура-
ловичу - начальнику Военно- 
медицинского управления 
Службы государственной безопас-
ности Республики Узбекистан

Кариеву Гайрату Маратовичу -  
директору Республиканского 
специализированного научно-прак-
тического медицинского центра 
нейрохирургии

Наврузову Махмадали - 
заведу ющему отделением дет-
ской хирургии Кашкадарьинского 
филиала Республиканского науч-
ного центра экстренной медицин-
ской помощи, Кашкадарьинская 
область

Рахимкулову Худойкулу 
Хакимовичу - начальнику Цент-
рального военного клинического 
госпиталя Министерства обороны 
Республики Узбекистан

Сотволдиевой Махбубе 
Насирдиновне - заведующей 
сельским врачебным пунктом 
“Шохимардонобод” Ферганского 
района, Ферганская область

Иноятовой Флоре Ильясовне -  
руководителю проекта Республи-
канского специализированного 
научно-практического медицин-
ского центра педиатрии

(Окончание на 3-й стр.)

Указ 
Президента Республики Узбекистан

О НАГРАЖДЕНИИ В СВЯЗИ  
С ДВАДЦАТИДЕВЯТИЛЕТИЕМ 

НЕЗАВИСИМОСТИ РЕСПУБЛИКИ УЗБЕКИСТАН 
ГРУППЫ РАБОТНИКОВ МЕДИЦИНСКОЙ 

СФЕРЫ, ПРОЯВИВШИХ САМООТВЕРЖЕННОСТЬ  
В БОРЬБЕ С ПАНДЕМИЕЙ КОРОНАВИРУСА

Указ 
Президента Республики Узбекистан

О МЕРАХ ПО УСКОРЕННОМУ РАЗВИТИЮ ТУРИЗМА 
ПУТЕМ ВНЕДРЕНИЯ ОСОБОГО ПОРЯДКА 

УПРАВЛЕНИЯ В БОСТАНЛЫКСКОМ РАЙОНЕ
В последние годы последовательно реализуется ком-

плекс мер, направленных на дальнейшее развитие тури-
стского потенциала, создание благоприятных условий 
для путешествия туристов путем обеспечения взаимос-
вязи территорий, обладающих большим туристским 
потенциалом, организацию новых туристских маршру-
тов в уникальных природных зонах Ташкентской обла-
сти, дальнейшее увеличение потока туристов, обеспе-
чение ускоренного развития современной туристской 
инфраструктуры.

Несмотря на созданные возможности, не в полном 
объеме использовался туристский потенциал, не на 
должном уровне организованы работы по развитию 
туристской инфраструктуры, хотя потенциал в сфере 
услуг, имеющийся в Ташкентской области, не уступает 
уровню развитых стран, на сегодняшний день реализо-
ванные меры по социально-экономическому развитию 
района являются недостаточными, имеется также ряд 
других проблем, ожидающих своего решения. В част-
ности:

во-первых, из-за проблем в системе управления 
районом не организована адресная работа по развитию 
социальной инфраструктуры, обеспечению занятости и 
улучшению условий жизни населения;

во-вторых, устарели и не соответствуют требова-
ниям инженерно-коммуникационные сети, в том числе 
инфраструктура системы дорог, питьевой воды, кана-
лизации, электросетей, не на должном уровне развиты 
информационно-телекоммуникационные сети;

в-третьих, не проводилась на должном уровне работа 
по пресечению незаконного строительства вследствие 
незавершенности проработки генерального плана рай-
она, а также проектов его детальной планировки;

в-четвертых, несмотря на то, что большая часть рай-
она является рекреационной зоной, работа по перера-
ботке отходов, охране окружающей среды и природных 
ресурсов запущена до неудовлетворительного уровня.

В целях совершенствования системы местного управ-
ления и комплексного социально-экономического разви-
тия Бостанлыкского района, повышения эффективности 

использования туристского потенциала, создания 
благоприятных условий для широкого привлечения в 
регион иностранных туристов и соотечественников, 
обеспечения их современной инфраструктурой, а также 
обеспечения занятости, повышения доходов и улуч-
шения условий жизни населения путем расширения и 
повышения качества туристских, гостиничных, транс-
портных и иных видов оказываемых услуг:

1. Внедрить в Бостанлыкском районе Ташкент-
ской области особую систему административного 
управления на срок до 31 декабря 2022 года для 
обес печения занятости населения путем эффективного 
использования конкурентных преимуществ турист-
ских направлений и конкретного определения специа-
лизации Бостанлыкского района, развития туристской, 
инженерной, транспортной и социальной инфраструк-
тур, а также кардинального улучшения его инвестици-
онного климата.

(Окончание на 4-й стр.)
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Рахманову Садикжану Муминовичу - 
доценту кафедры монументальной живописи 
Национального института художеств и дизайна 
имени Камолиддина Бехзода, художнику

почетное звание
«Ўзбекистон Республикасида 
хизмат кўрсатган маданият 

ходими»
Акиловой Камоле Балтабаевне - замести-

телю министра культуры Республики Узбекистан 
- начальнику Департамента культурного наследия

Ахмедову Жахонгиру Адилходжаевичу - 
режиссеру студии «Эзгу-фильм», город Ташкент

Досмухамедову Хуршиду Набиевичу - члену 
Союза писателей Узбекистана, писателю

Кодирий Хондамиру Хабибулла угли - 
директору дома-музея Абдуллы Кадыри, члену 
Союза писателей Узбекистана, литературоведу

почетное звание
«Ўзбекистон Республикасида 

хизмат кўрсатган спорт устози» 
Хайдарову Равшану Акмаловичу - главному 

тренеру молодежной (U-23) сборной Узбекистана 
по футболу

почетное звание
«Ўзбекистон Республикасида 
хизмат кўрсатган спортчи»

Ахмедову Одилу Алимжоновичу - члену 
национальной сборной Узбекистана по футболу

За особые заслуги в повышении научного, 
интеллектуального и духовного потенциала 
нашего народа, развитии сфер образования, 
культуры, литературы, искусства, физической 
культуры и спорта, достойный вклад в укрепле-
ние независимости Родины, обеспечение прог-
ресса, мира и социально-духовной стабильности 
в стране, а также многолетнюю плодотворную 
общественную деятельность наградить:

орденом «Эл-юрт ҳурмати» 
Абдурашидова Абдулахата - музыканта выс-

шей категории ансамбля «Мақом» имени Юнуса 
Ражаби Центра узбекского национального искус-
ства макома

Азимова Усмонкула - заведующего художе-
ственным отделением Узбекского национального 
академического драматического театра

Ихтиярова Бахтияра Ахмедовича - ветерана 
Государственного театра сатиры Узбекистана

Мухиддинова Муслихиддина Кутбиддино-
вича - профессора кафедры истории классиче-
ской литературы Самаркандского государствен-
ного университета

Садуллаева Лутфуллу Убайдуллаевича - 
ветерана Государственного театра сатиры Узбе-
кистана

Эгамназарова Алиназара Имамназаровича  -
члена Союза писателей Узбекистана, публициста

орденом «Фидокорона 
хизматлари учун» 

Абдурахманова Кахара Паттаховича - про-
фессора кафедры физики Ташкентского универ-
ситета информационных технологий

Аъзамова Эркина Нормаматовича - глав-
ного редактора журнала «Тафаккур», члена Союза 
писателей Узбекистана, писателя

Мирзаева Туру - ведущего научного сотруд-
ника Института узбекского языка, литературы и 
фольклора Академии наук Республики Узбеки-
стан, академика

орденом «Меҳнат шуҳрати» 
Абдухалимова Бахрома Абдурахимовича - 

вице-президента Академии наук Республики 
Узбекистан

Ахмедова Сирожиддина Убайдуллаевича - 
руководителя отдела экспозиции Государствен-
ного музея памяти жертв репрессий при Кабинете 
Министров Республики Узбекистан

Бафоева Мустафо - профессора кафедры ком-
позиции и инструментовки Государственной кон-
серватории Узбекистана 

Дониёрова Салима Мусурмоновича - глав-
ного редактора редакции газет «Янги Ўзбеки-
стон» и «Правда Востока»

Исламова Дилмурата Мухутовича - про-
фессора кафедры инструментального исполни-
тельства Государственного института искусств и 
культуры Узбекистана

Касимова Бахадира Уринбаевича - началь-
ника отдела кино и дубляжа телеканала «Миллий»

Косимова Хаидарали Саидалиевича - глав-
ного режиссера Узбекского государственного 
музыкального театра имени Мукими

Кучкорова Шера Матёкубовича - директора 
специализированной средней общеобразователь-
ной школы-интерната № 11 Янгиарыкского рай-
она, Хорезмская область

Муллабаева Таира Сабировича - редактора 
телеканала «Bolajon» при акционерном обществе 
«Yoshlar» телерадиоканали» Национальной теле-
радиокомпании Узбекистана

Мухамедову Мапуру Насридиновну - ветерана 
Национальной телерадиокомпании Узбекистана

Пидаева Шакирджана Расулевича - дирек-
тора Научно-исследовательского института 
искусствоведения Академии наук Республики 
Узбекистан

Раззакову Муяссар Кадировну - заведую-
щую кафедрой академического исполнительства 
и оперной подготовки Государственной консерва-
тории Узбекистана

Раметову Саиду Ходжиевну - актрису Узбек-
ского национального академического драматиче-
ского театра

Рахимбаеву Кутлибику - заведующую отде-
лом журнала «Саодат», члена Союза писателей 
Узбекистана, поэтессу

Рузимбаева Сапарбая - профессора кафедры 
узбекского языка и литературы Ургенчского госу-
дарственного университета, Хорезмская область

Сагдуллаева Анатолия Сагдуллаевича - 
профессора Национального университета Узбе-
кистана, академика Академии наук Республики 
Узбекистан

Садуллаева Азимбая - профессора Нацио-
нального университета Узбекистана, академика 
Академии наук Республики Узбекистан

Сапаеву Мирзагул Жуманазаровну - 
артистку вокала Каракалпакского государствен-
ного музыкального театра имени Бердаха

Султанова Жалила Жалаловича - ветерана 
труда, японоведа

Ташматова Мамурджана Ганиевича - худо-
жественного руководителя эстрадно-симфониче-
ского оркестра имени Б.Закирова Государствен-
ной филармонии Узбекистана

Тешабаеву Умиду Алимджановну - дирек-
тора Национальной библиотеки Узбекистана 
имени Алишера Навои

Умирова Сайди - доцента кафедры аудиови-
зуальной журналистики факультета международ-
ной журналистики Узбекского государственного 
университета мировых языков 

Уразимбетова Низаматдина Тажитдино-
вича - телеоператора высшей категории теле-
радиоцентра Нукусского филиала государ-
ственного унитарного предприятия «Respublika 
teleradiomarkazi» Национальной телерадиокомпа-
нии Узбекистана

Хасанова Ахаджона Ахмеджановича - про-
фессора кафедры истории и источниковедения 
ислама Международной исламской академии 
Узбекистана

Якубова Гулямитдина Ташпулатовича - 
солиста государственного учреждения «Ўзбек-
концерт» 

орденом «Дўстлик» 
Абдурахманова Каландара - директора Таш-

кентского филиала Российского экономического 
университета имени Г.В.Плеханова, академика 
Академии наук Республики Узбекистан

Алижонова Сохибжона Назиржоновича -
директора государственного учреждения 
«Ахборот-таҳлил мультимедиа маркази» Нацио-
нальной телерадиокомпании Узбекистана

Ахетову Алиму Шаниязовну - директора 
Каракалпакской республиканской библиотеки 
для незрячих

Ахмедшаева Ахмаджана Шаякубовича - 
директора Государственного музея геологии 
Государственного комитета по геологии и мине-
ральным ресурсам Республики Узбекистан 

Ахметзянова Фарита Рашитовича - члена 
Творческого объединения художников Узбеки-
стана, скульптора

Бахадирханова Мухамеда Кабира - профес-
сора Ташкентского государственного техниче-
ского университета, академика Академии наук 
Республики Узбекистан

Бородину Марину Ростиславовну - про-
фессора кафедры интерьерного и ландшафтного 
дизайна Ташкентского архитектурно-строитель-
ного института

Глубокину Наталью Леонидовну - главного 
художника Государственного театра музыкаль-
ной комедии (оперетты) Узбекистана

Дадаева Ахматжона Шакаримовича - 
доцента кафедры национального исполнительства 
Государственного института искусств и культуры 
Узбекистана

Жуммаева Бурикула Уроковича - руководи-
теля фольклорного коллектива при культурном 
центре «Даштиғоз» Байсунского района, Сурхан-
дарьинская область

Ибрагимова Бахтияра Тулягановича - 
вице-президента Академии наук Республики 
Узбекистан, академика

Ильина Николая Дмитриевича - главного 
специалиста Союза писателей Узбекистана, поэта

Исламова Холмурода Мухутовича - препо-
давателя кружка дойристов Республиканского 
центра детского творчества «Баркамол авлод»

Исламова Элмурата Мухутовича - руководи-
теля кружка дойристов Республиканского цент ра 
детского творчества «Баркамол авлод»

Камалова Бадритдина Садритдиновича - 
директора санатория для престарелых, лиц с инва-
лидностью, ветеранов войны и труда «Нуронийлар»

Каштанову Любовь Иосифовну - учителя 
математики общеобразовательной школы № 97 
Юнусабадского района, город Ташкент

Каюмова Казима Абидовича - мастера сцены 
высшей категории музыкального театра-студии 
Государственной консерватории Узбекистана

Кодирова Баяна - руководителя кружка 
макома при отделе культуры Ургутского района, 
Самаркандская область

Касимова Джахангира Мирсабитовича - 
режиссера киностудии «Ўзбекфильм»

Муратова Махмуджона Муминовича - дирек-
тора Государственного академического большого 
театра Узбекистана имени Алишера Навои

Мусина Романа Салиховича - машиниста 
сцены Государственного академического рус-
ского драматического театра Узбекистана

Надирову Елену Фаритовну - преподавателя 
специальной дисциплины колледжа хореографии 
Ташкентской государственной академии хорео-
графии

Надирову Айгуль Базарбаевну - старшего 
преподавателя кафедры музыкального образова-
ния Нукусского государственного педагогиче-
ского института

Насирова Элёра Расулевича - актера Госу-
дарственного драматического театра Узбекистана

Раззакову Кумуш Кадировну - ветерана 
труда, солиста эстрады

Рискиева Рифата Асадовича - ветерана 
спорта

Сабирова Равшана Заировича - директора 
Института биофизики и биохимии при Нацио-
нальном университете Узбекистана, академика 
Академии наук Республики Узбекистан

Сафарова Орола Абдуманноновича - доцента 
кафедры национального исполнительства Госу-
дарственного института искусств и культуры 
Узбекистана

Собирова Кимсанбоя Набиевича - артиста 
драмы высшей категории театра музыкального 
макома города Маргилана, Ферганская область

Тухтаева Тухтамиша Давлятовича - редак-
тора отдела газеты «Овози тожик», члена Союза 
писателей Узбекистана, поэта

Халикулову Гузал Эркиновну - проректора 
по научной работе и инновациям Государствен-
ного института искусств и культуры Узбекистана

Хасанова Хамидуллу - преподавателя 
кафед ры звукорежиссуры и операторского 
мастерства Государственного института искусств 
и культуры Узбекистана

Хасанову Саеру Салаевну - старшего редак-
тора оперативно-информационной группы «Воҳа» 
Хорезмской областной телерадиокомпании 
Нацио нальной телерадиокомпании Узбекистана

Хамдамова Бабамурада - ветерана труда, 
солиста

Хамракулова Нурдина - ветерана труда, 
солиста

Чилина Владимира Ивановича - профессора 
кафедры алгебры и функционального анализа 
Национального университета Узбекистана

Шарипову Рано Байзаевну - ветерана труда, 
солистку

Эргашеву Юлдуз Алимовну - заведующую 
кафедрой истории Узбекистана Каршинского 
инженерно-экономического института

Эрматова Хусана Тохировича - главного 
редактора газет «Ishonch» и «Ishonch-Доверие»

Югая Льва Павловича - заведующего кафед-
рой математики и общих профессиональных дис-
циплин Алмалыкского филиала Национального 
исследовательско-технологического университета

Юлдашева Махамаджона Усубжоновича - 
солиста ансамбля узбекской национальной клас-
сической песни Государственной филармонии 
Узбекистана 

медалью 
«Содиқ хизматлари учун» 

Газиева Бахромжона Валиевича - предсе-
дателя Федерации Узбекистана по современному 
пятиборью

Илясова Васила Гайбуллаевича - редак-
тора отдела редакций газет «Жиззах ҳақиқати» - 
«Джизакская правда»

Маткаримова Салимджана Ибадуллаевича - 
начальника отдела мониторинга республикан-
ских телерадиопередач Центра по вопросам мас-
совых коммуникаций Агентства информации и 
массовых коммуникаций 

Мирзаева Абдуразака Умирзаковича - пред-
седателя Навоийского отделения Академии наук 
Республики Узбекистан

Мирзаева Манучехра Боборахимовича - 
руководителя пресс-службы хокимията Самар-
кандской области

Рахимжанова Ифтихора Тухтамурадовича - 
режиссера государственного унитарного пред-
приятия «O‘zbekiston» телерадиоканали» Нацио-
нальной телерадиокомпании Узбекистана

Тухташева Жамолиддина Курбановича - 
первого заместителя главного редактора газет 
«Халқ сўзи» и «Народное слово»

Усманову Назокат Шавкатовну - заведу-
ющую отделом редакции политики и новостей 
Национального информационного агентства 
Узбекистана

Халлиеву Дилбар Каримбаевну - переплет-
чицу издательско-полиграфической акционерой 
компании «SHARQ»

Шукурова Саидахмада Холдаровича - глав-
ного редактора газет «Андижоннома» и «Анди-
жанская правда»

медалью «Соғлом турмуш» 
Арсланова Нажиба Гадиевича - тренера 

отделения бокса Республиканской школы выс-
шего спортивного мастерства по спортивным еди-
ноборствам

Бабалиеву Гулчеру Рузибаевну - воспитателя 
государственного дошкольного образовательного 
учреждения № 5 Узунского района, Сурханда-
рьинская область

Байназарову Зухру Мукумжановну - воспи-
тателя государственного дошкольного образова-
тельного учреждения № 9 Сайхунабадского рай-
она, Сырдарьинская область

Бойдедаева Абдужаббора Абдусатторовича - 

заместителя директора специализированной 
школы-интерната по олимпийским и националь-
ным видам спорта Учкурганского района, Наман-
ганская область

Гозиева Абдуллу Убайдуллаевича - редактора 
газеты «Шифокор ва ҳаёт», Наманганская область

Джаксимуратова Мухаммеда Раметуллае-
вича - старшего инструктора-методиста специ-
ализированной детско-юношеской спортивной 
школы по спортивным единоборствам Респуб-
лики Каракалпакстан

Джуманиязову Гулнору Эркиновну - дирек-
тора специализированной общеобразовательной 
школы № 11 города Навои, Навоийская область

Исакову Зухру Конисбаевну - заведующую 
отделом газеты для детей и подростков «Жеткин-
шек», Республика Каракалпакстан

Кеунимжаеву Тохтагул Кудайназаровну - 
методиста государственного дошкольного обра-
зовательного учреждения № 2 Караузякского рай-
она, Республика Каракалпакстан

Ли Людмилу Рудольфовну - тренера-препо-
давателя по спортивной гимнастике Республи-
канской школы высшего спортивного мастерства 
по гимнастике

Мамаюсупову Гулнору Умаржановну - учи-
теля начальных классов общеобразовательной 
школы № 228 Учтепинского района, город Ташкент

Мамбетуллаеву Светлану Мирзамуратовну - 
заместителя директора Каракалпакского научно-
исследовательского института естественных 
наук Каракалпакского отделения Академии наук 
Республики Узбекистан

Нурматову Шохистахон Мухаммаджо-
новну - директора специализированной школы 
по углубленному изучению родного языка и 
литературы имени Мухаммада Юсуфа города 
Андижана, Андижанская область

Пахомова Владимира Юрьевича - старшего 
тренера-преподавателя по академической гребле 
Республиканской специализированной детско-
юношеской спортивной школы

Саибову Ироду Бахтияровну - учителя мате-
матики специализированной государственной 
общеобразовательной школы № 307 Яшнабад-
ского района, город Ташкент

Туганову Барно Асроровну - руководителя 
негосударственного образовательного учреж-
дения «Манзурабону» Пайарыкского района, 
Самаркандская область

Ходжаеву Дилдорхон Нурматхоновну  - 
заведующую отделением национального танца 
Наманганской областной специализированной 
школы искусств 

Шадиметову Фарогат Буроновну - руководи-
теля группы «Эъзозли спортчи аёллар» при сходах 
граждан махаллей «Янгиобод» и «Камолон дарвоза»

Шамшидинова Исраилжона Тургуновича - 
профессора кафедры химических и продоволь-
ственных технологий Наманганского инженерно-
строительного института

Юлдашеву Ферузу Эламасовну - учителя по 
логопедии специализированной вспомогательной 
школы № 7 для детей с ограниченными возмож-
ностями города Ахангарана, Ташкентская область

Якубову Марину Владимировну - заведую-
щую отделом главной редакции детского спорта, 
массовых спортивных и народных игр государ-
ственного унитарного предприятия «Sport» теле-
радиоканали» Национальной телерадиокомпании 
Узбекистана

медалью «Шуҳрат»
Авазову Маъмуру Эркиновну - руководи-

теля фольклорно-этнографического ансамбля 
«Нодирабегим» при Центральном доме культуры 
города Ташкента

Акимова Едилбая Курбанбаевича - бахши-
музыканта ансамбля дутаристов «Мухаллес» при 
Каракалпакском Республиканском отделении 
Государственной филармонии Узбекистана

Аппазову Ленару Имрановну - преподава-
теля класса хорового и эстрадного исполнитель-
ства детской школы музыки и искусства № 15 
города Чирчика, Ташкентская область

Арипову Умиду Джангировну - директора 
общеобразовательной школы № 329 Сергелий-
ского района, город Ташкент

Артикова Бахтиёра Абдимуратовича - пре-
подавателя класса бахши детской школы музыки 
и искусства № 7 Шурчинского района, Сурханда-
рьинская область

Асророва Уткира Кудратовича - преподава-
теля кафедры скульптуры Национального инсти-
тута художеств и дизайна имени Камолиддина 
Бехзода

Бабажанова Улугбека Салаевича - солиста 
ансамбля макома «Хоразм», Хорезмская область

Бозорова Зиядулло Назаровича - главного 
дирижера Сурхандарьинского областного театра 
музыкальной драмы

Валиходжаева Ибрагима Муталлиевича - 
члена Творческого объединения художников 
Узбекистана, художника

Генжебекову Насибу Шарибаевну - актрису 
Каракалпакского государственного кукольного 
театра, Республика Каракалпакстан

Давлатова Олима Давлатовича - директора 
издательства «Тамаддун», литературоведа, город 
Ташкент

Давлатову Норбиби Шокировну - художе-
ственного руководителя фольклорно-этногра-
фического народного ансамбля «Нуржаҳон» при 
отделе культуры Нуратинского района, Навоий-
ская область

Жалолова Наби Соткиновича - ведущего 

редактора издательско-полиграфического твор-
ческого дома имени Гафура Гуляма, члена Союза 
писателей Узбекистана, писателя

Завадинова Нарзуллу Хамракуловича - 
преподавателя детской школы музыки и искусства 
№ 15 Галляаральского района, Джизакская область

Ибрагимова Сагимбая - члена Союза писателей 
Узбекистана, поэта, Республика Каракалпакстан

Исакова Саидакмалхона Бустонбек угли - 
телеоператора телеканала «Рухсор ТВ», Ферган-
ская область

Исламову Лобар Икрамовну - главного 
редактора веб-сайта «Anhor.uz»

Калбаева Махсата Галиевича - руководителя 
кружка общеобразовательной школы № 13 Там-
дынского района, жирова, Навоийская область

Кадирову Дилфузу Исмоиловну - артистку 
вокала Наманганского областного театра музы-
кальной драмы

Курбонова Голибназара Исомиддино-
вича - редактора первой категории отдела 
информационно-аналитических программ 
«Тахлилнома» телеканала «O‘zbekiston 24» 
Национальной телерадиокомпании Узбекистана

Мавлянова Анвара Гайбуллаевича - актера 
высшей категории Бухарского областного театра 
музыкальной драмы

Мамадалиева Мамасодика Расуловича - 
мастера узбекских национальных музыкальных 
инструментов детской школы музыки и искусства 
№ 3 города Ферганы, Ферганская область

Матанова Икрама Юлдашевича - артиста-
музыканта высшей категории ансамбля «Мақом» 
имени Юнуса Ражаби Центра узбекского нацио-
нального искусства макома

Матчанова Очилбека Йулдашбоевича - 
преподавателя отделения традиционного вокала 
специализированной школы искусств города 
Ургенча, Хорезмская область

Муминова Давлатмурода Абдухалимовича - 
главного редактора телеканала «O‘zbekiston 24» 
Национальной телерадиокомпании Узбекистана

Муминова Толиба Тешаевича - актера Узбек-
ского национального академического драматиче-
ского театра

Муратову Нозиму Фахритдиновну - прорек-
тора по науке и инновациям Университета журна-
листики и массовых коммуникаций Узбекистана

Негматова Комилжона Ибрахимовича - 
музыкального руководителя ансамбля песни и 
танца «Тарона» при культурном центре Уйчин-
ского района, Наманганская область

Немадалиева Анваржона Ахмадалиевича - 
руководителя школы «Ёш аскиячилар» при куль-
турном центре Риштанского района, Ферганская 
область

Олимову Юлдузхон Тулахужаевну - корре-
спондента телеканала «Менинг юртим» общества 
с ограниченной ответственностью «Озод юрт 
тўлқинлари»

Ощепкову Юлию Игоревну - заведующую 
лабораторией Института биоорганической химии 
Академии наук Республики Узбекистан

Сагатову Шахнозу Мирзарахимовну - глав-
ного редактора страницы «Bloger Shahnoza» в 
социальных сетях (блогера)

Сулаймонова Маъсуджона Муминовича - 
обозревателя по Ферганской области Националь-
ного информационного агентства Узбекистана

Тухтаеву Зебо Исматуллоевну - редактора 
первой категории телеканала «O‘zbekiston 24» 
Национальной телерадиокомпании Узбекистана

Умарову Анзират Ачиловну - артистку 
вокала Самаркандского областного театра музы-
кальной драмы

Урунова Фархода Хамитовича - артиста
драмы высшей категории Сырдарьинского област-
ного театра музыкальной драмы

Фазилову Дилбархон Шамурадовну - заве-
дующую отделом Института астрономии Акаде-
мии наук Республики Узбекистан

Хаджикулова Равшана Гуламджановича - 
художественного руководителя образцового 
ансамбля макома при управлении культуры 
Андижанской области

Хайдарову Лобар Турдиевну - руководителя 
радиогруппы - главного редактора творческой 
редакции Кашкадарьинской областной телера-
диокомпании Национальной телерадиокомпании 
Узбекистана

Худойбердиева Аброра Хакимовича - про-
фессора кафедры алгебры и функционального 
анализа Национального университета Узбеки-
стана имени Мирзо Улугбека

Хусанову Гулнозу Турсунмуратовну - глав-
ного редактора телеканала «UzReport TV»

Шарипова Дилшода Шахиджоновича - 
редактора интернет-издания «Daryo.uz» обще-
ства с ограниченной ответственностью «Simple 
Networking Solutions»

Шералиева Гайрата Рахматиллаевича - глав-
ного редактора редакции газет «Тошкент ҳақиқати» 
и «Ташкентская правда», Ташкентская область

Юсупбаева Юлдаша Базарбаевича - дизай-
нера общества с ограниченной ответственностью 
«Teleradiokompaniya Zo‘r», город Ташкент

Якубову Одинахон Эргашевну - художе-
ственного руководителя фольклорно-этнографи-
ческого народного коллектива «Шодиёна» при 
культурном центре Фуркатского района, Ферган-
ская область

Ïрезидент
Ðеспублики Узбекистан 

Ø. МИÐÇИ¨ЕВ
Ãîðîä Òàøêåíò,
27 àâãóñòà 2020 ãîäà.

Указ
Президента Республики Узбекистан

О НАГРАЖДЕНИИ В СВЯЗИ 
С ДВАДЦАТИДЕВЯТИЛЕТИЕМ НЕЗАВИСИМОСТИ РЕСПУБЛИКИ УЗБЕКИСТАН 

ГРУППЫ РАБОТНИКОВ СФЕР НАУКИ, ОБРАЗОВАНИЯ, ЛИТЕРАТУРЫ, 
КУЛЬТУРЫ, ИСКУССТВА И СРЕДСТВ МАССОВОЙ ИНФОРМАЦИИ
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В последнее время ряд Указов о помиловании 
главы государства также направлен на сокраще-
ние осужденных лиц в местах лишения свободы.

Ãулøан
ХУДАßÐОВА, 
депутат Çаконода-
телüной палаты 
Олий Мажлиса:

- Для помилованных 
это двойной праздник. 
И каждый из них пони-
мает: общество готово 
к тому, чтобы помогать. 
Прежде всего они возвра-

щаются в семьи. Это и отношения с детьми, 
близкими, родными и друзьями. Здесь имеется 
и психологическая составляющая: немаловажны 
взаимоотношения с обществом. Посему делается 
многое, чтобы эти люди социализировались. 

На протяжении нескольких лет принима-
ются Указы Президента о помиловании. И все 
эти граждане прежде всего попадают в семьи. 
И только потом - в социум. Мы знаем, что 
институт махалли развивается и готов помочь 
каждому оступившемуся.

Данный институт помилования в течение 
нескольких лет набирал определенный опыт. 
В то же время стоит отметить не только право-
вую сторону, не только твердые политические 
убеждения, сострадание, толерантность и мило-
сердие, но и прежде всего социализацию граж-
дан, которая дает очень большую надежду. 

Помилованы 113 человек. За ними стоят их 
родные, близкие, друзья, дети. Сегодня тысячи 
граждан страны искренне радуются тому, что 
еще один гражданин, еще один друг, член семьи 
будет счастлив. Ведь, искренне раскаявшись, 
человек все свои мечты претворит в жизнь ради 
близких и родных.

Ãулнора 
МАÐУÔОВА,
первый 
заместителü минис тра
по поддержке 
маõалли и семüи:

- Это большой шаг, 
основанный на прин-
ципах милосердия, 
гуманизма, общечело-
веческих ценностях, на 

которых базируется политика нашей респуб-
лики. В связи с этим всем министерствам даны 
рекомендации в отношении дальнейшей работы 
по реабилитации тех, кто будет возвращаться из 
мест лишения свободы. 

В нашей стране каждый человек социально 
защищен, находится под защитой государства, 
обес печивается работой. Сегодня принимаются 
необходимые меры для того, чтобы каждый, 
осознавший свою вину и вышедший на свободу, 
адаптировался, вернулся к нормальной благопо-
лучной жизни, стал приносить пользу обществу, 
Родине.

Владислав 
ÖВЕÒÊОВ, 
судüÿ Мирзо-
Улуãбекскоãо район-
ноãо суда по уãолов-
ным делам 
ãорода Òаøкента:

- Следует отметить, 
что в состав Комиссии по 
вопросам помилования 
при Президенте входят 
представители Верховного суда, Генеральной про-
куратуры, Службы государственной безопасности, 
министерств внутренних дел и юстиции, Союза 
молодежи, Комитета женщин, Фонда «Нуроний». 
В состав комиссии также могут быть включены 
депутаты Законодательной палаты и члены Сената 
Олий Мажлиса Республики Узбекистан. 

Ходатайство о помиловании может быть 
подано как самим осужденным или отбывшим 
наказание лицом, так и другими лицами (орга-
нами), которые по законодательству вправе воз-
буждать ходатайства о помиловании. Во втором 
случае требуется письменное согласие осужден-
ного лица.

Êутбиддин 
ÁУÐХАÍОВ,
председателü 
Êомитета Ñената 
Олий Мажлиса:

- Даны указания мест-
ным хокимиятам, Кенга-
шам достойно встретить 
помилованных. Если 
нужно - оказать меди-
цинскую, материальную помощь. Принять как 
равноценного гражданина нашего государства. 
Не в каждой стране принимаются такие решения, 
в особенности к тем осуж денным, которые при-
нимали участие в запрещенных организациях.

Øуõрат 
×УËËИЕВ,
заместителü 
председателÿ 
Êомитета Ñената 
Олий Мажлиса:

- К помилованному 
человеку нужно особое 
отношение. Его необ-
ходимо восстановить 
в обществе, создать 

условия, чтобы он впредь не совершал ника-
ких других противоправных деяний. Поэтому 
в преддверии принятия Указа все компетент-
ные органы провели большую аналитиче-
скую работу, собрали необходимый объем 
информации для определения конкретных 
лиц, в отношении которых можно применить 
Указ. 

ВСТАВ НА ПУТЬ ИСПРАВЛЕНИЯ
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Эргашовой Мухтасархон Йулдошевне - 
начальнику Балыкчинского районного медицин-
ского объединения, Андижанская область

Сагирову Анвару Мидхатовичу - директору 
Хорезмского филиала Республиканского специа-
лизированного центра кардиологии

орденом «Эл-юрт ҳурмати»
Хаджибаева Абдухакима - первого замес-

тителя министра здравоохранения Республики 
Узбекистан

орденом «Меҳнат шуҳрати»
Джумаева Бахтияра Шерновича - инфек-

циониста центральной многопрофильной поли-
клиники Ангорского районного медицинского 
объединения, Сурхандарьинская область

орденом «Соғлом авлод учун» 
I степени

Бекназарова Жуманазара Бекназаровича - 
профессора кафедры урологии Ташкентского 
педиатрического медицинского института

Рахматуллаева Махмуда - заведующего сель-
ским врачебным пунктом № 1 Карманинского 
района, Навоийская область

Тураева Намаза Абдусаматовича - замести-
теля главного врача Сурхандарьинского област-
ного центра санитарно-эпидемиологического 
благополучия

орденом «Соғлом авлод учун» 
II степени

Бабаеву Замиру Каюмовну - главную медсе-
стру Навоийской областной детской инфекцион-
ной больницы

Каримову Рахбар Нурматовну - врача-педи-
атра Джизакского областного детского многопро-
фильного медицинского центра

Махмудову Махбубу Омановну - детского 
невропатолога семейной поликлиники № 40 
Шайхантохурского района, город Ташкент

Саломова Улугбека Иноятовича - заведую-
щего отделением реанимации Самаркандского 
областного детского многопрофильного медицин-
ского центра

Халбаеву Турсун Амандуллаевну - глав-
ного врача Сырдарьинского областного дет-
ского дома

орденом «Дўстлик»
Аграновского Марка Лейзеровича - заведу-

ющего кафедрой психиатрии и наркологии Анди-
жанского государственного медицинского инсти-
тута

Ахмедиева Махмуда Мансуровича - заве-
дующего детским отделением Республиканского 
специализированного научно-практического 
медицинского центра нейрохирургии

Каримджанову Вазиру Холматовну - 
заведую щую клинико-биохимической диагно-
стической лабораторией Научно-исследователь-
ского института вирусологии

орденом «Саломатлик» I степени
Абдужаббарова Холмумина - инфекциониста 

инфекционного отделения Галляаральского рай-
онного медицинского объединения, Джизакская 
область

Абдуразакова Алижона Ганиевича - агро-
нома частного предприятия «Меҳригиё» Учку-
прикского района, Ферганская область

Абдурайимова Боходира Турсиновича - 
учредителя общества с ограниченной ответствен-
ностью «Chortoq resort», Наманганская область

Абдурахмонова Комила Хамракуловича - 
заведующего отделением Самаркандской област-
ной инфекционной клинической больницы

Борисову Елену Михайловну - председателя 
Комитета Законодательной палаты Олий Маж-
лиса Республики Узбекистан по вопросам охраны 
здоровья граждан

Жиянбаева Отабека Эшдавлатовича - гене-
рального директора общества с ограниченной 
ответственностью «Magnum Medikal Servis» 
Чиланзарского района, город Ташкент

Мамарахимова Хабибуллу Мухтаровича - 
главного врача частной больницы «Доктор Хаби-
булло шифо Нур» Избасканского района, Анди-
жанская область

Мухитдинову Миннигул Аскаровну - пер-
вого заместителя главного врача Джизакского 
областного центра санитарно-эпидемиологиче-
ского благополучия

Назирова Феруза Гафуровича - дирек-
тора государственного унитарного предприятия 
«Республиканский специализированный науч-
но-практический медицинский центр хирургии 
имени академика В.Вахидова»

Обидова Кобулжона Орифовича - руководи-
теля общества с ограниченной ответственностью 
«Орифжон шифо маскани» Мархаматского рай-
она, Андижанская область

Руземухамедова Нуруллу Суннатуллае-
вича - учредителя иностранного предприятия 
«New Life Medical» Алмазарского района, город 
Ташкент

Сирожидинова Комилжона Бобожоновича
- начальника Кокандского городского медицин-
ского объединения, Ферганская область

Убайдуллаева Урозбока - директора детского 
лагеря «Истиқлол» Джизакской области

Усманова Хашима Хамитовича - начальника 
Центрального госпиталя Министерства внутрен-
них дел Республики Узбекистан

орденом «Саломатлик» II степени
Абдуллоева Амондуллу Убайдовича - ане-

стезиолога-реаниматолога Бухарского областного 
многопрофильного медицинского центра

Абдуллаеву Шохисту Эргашевну - заведую-
щую отделом мониторинга и организации профи-
лактических мероприятий Наманганского област-
ного центра санитарно-эпидемиологического 
благополучия

Абдухалилову Гулнору Кудратуллаевну - 
руководителя проекта Научно-исследователь-
ского института эпидемиологии, микробиологии 
и инфекционных заболеваний

Акбарову Фариду Шарахимовну - дирек-
тора общества с ограниченной ответственностью 
«Бўстон санаторийси» при Федерации профсою-
зов Узбекистана, Ташкентская область

Алланазарова Сайфуллу Суяркуловича - 
инфекциониста Сырдарьинской областной инфек-
ционной больницы

Бутаеву Дилбархон Ахмадовну - врача отде-
ления скорой медицинской помощи Мингбулак-
ского районного медицинского объединения, 
Наманганская область

Далимову Дилбар Акбаровну - заведующую 

лабораторией биотехнологии Центра передовых 
технологий при Министерстве инновационного 
развития Республики Узбекистан

Душамову Мехрибон Шавратовну - главного 
врача Хорезмского областного эндокринологиче-
ского диспансера

Жалилова Адхама Кахрамоновича - заве-
дующего кардиохирургическим отделением Кар-
шинского филиала Республиканского специали-
зированного научно-практического медицинского 
центра кардиологии, Кашкадарьинская область

Исмаилову Гулнору Ахмедовну - дирек-
тора общества с ограниченной ответственностью 
«Дардгир-шифо» города Самарканда, Самарканд-
ская область

Исмаилову Адолат Абдурахимовну - заве-
дующую лабораторией Института иммунологии 
и геномики человека Академии наук Республики 
Узбекистан

Кабилову Шаходат Бобомуродовну - замести-
теля главного врача по лечебной работе Ташкент-
ского городского центра по борьбе со СПИДом

Каландарову Лолу Нуруллаевну - директора 
Ташкентского городского центра фтизиатрии и 
пульмонологии

Каримову Наргиз Кудусовну - главного врача 
медицинского отдела Управления внутренних дел 
Самаркандской области

Мадаминова Марифжона - заведующего эпи-
демиологической и бактериологической лабора-
торией Республиканского центра профилактики 
чумы, карантинных и особо опасных инфекций

Мамадиёрова Абдибулло Мийлиевича - 
заместителя главного врача многопрофильной 
клиники Ташкентской медицинской академии

Мейлиева Кахрамона Эргашовича - глав-
ного врача Жейновской больницы Миришкор-
ского районного медицинского объединения, 
Кашкадарьинская область

Миронец Ольгу Артемовну - заведующую 
вирусологической лабораторией Государствен-
ного центра санитарно-эпидемиологического бла-
гополучия Республики Каракалпакстан

Нуруллаева Курбонназара Аминовича - 
главного врача лечебно-профилактической 
службы колонии исполнения наказания Управ-
ления внутренних дел Кашкадарьинской области

Олтиева Усмона Бебитовича - заведующего 
отделением анестезиологии и реанимации Бухар-
ского областного многопрофильного медицин-
ского центра

Пирназарова Маъруфа Махмуджановича - 
начальника отдела Республиканского научно-
практического центра спортивной медицины

Султанову Мухаббат Муйдиновну - врача 
Андижанской областной инфекционной больницы

Тураева Ахмата Мусуровича - заведующего 
инфекционным отделением Дехканабадского 
районного медицинского объединения, Кашкада-
рьинская область

Убайдуллаева Вахобидина Хошимовича - 
заведующего реанимационным отделением Фер-
ганского областного перинатального центра

Умарова Шухрата Жумадуллаевича - заве-
дующего лабораторией Республиканского центра 
профилактики чумы, карантинных и особо опас-
ных инфекций

Ходжаева Бозора Озодовича - врача-реанима-
толога Шахрисабзской районной инфекционной 
больницы, Кашкадарьинская область

Ходжимухамедову Раъно Абдуллаевну - 
руководителя общества с ограниченной ответ-

ственностью «Ғунча Мед сервис» в Алмазарском 
районе, город Ташкент

Худайберганова Раматилло Каримовича - 
заведующего инфекционным отделением Хан-
кинского районного медицинского объединения, 
Хорезмская область

Шарипова Равшана Оллаёровича - старшего 
преподавателя кафедры анестезиологии и реани-
матологии Ташкентской медицинской академии

Юлдашева Абдувахида Абдурашидовича - 
врача скорой медицинской помощи Андижан-
ского филиала Республиканского научного 
цент ра экстренной медицинской помощи

Юлдашова Сафарбая Ражабовича - врача 
отделения скорой медицинской помощи Тупрок-
калинского районного медицинского объедине-
ния, Хорезмская область

медалью 
«Содиқ хизматлари учун»

Ризаева Камала Саидакбаровича - ректора 
Ташкентского фармацевтического института

медалью «Соғлом турмуш»
Абдурахмонова Абубакира Ахмедовича - 

главного санитарного врача Пограничных войск 
Службы государственной безопасности Респуб-
лики Узбекистан

Арабову Салиму Базаровну - врача ультраз-
вукового исследования диагностического отделе-
ния Кызырыкского районного медицинского объ-
единения, Сурхандарьинская область

Байбурину Гузал Салаватовну - фельдшера-
старшую медицинскую сестру отделения анесте-
зиологии и реанимации Центрального военного 
клинического госпиталя

Байзахову Раю Косшигуловну - старшую 
медсестру сельского врачебного пункта “Кереге-
тау” Тамдынского района, Навоийская область

Дилова Элбека Шукруллоевича - врача-нар-
колога отделения реабилитации Бухарского 
областного наркологического диспансера

Ибадуллаеву Наргиз Сапиевну - старшего 
научного сотрудника Научно-исследовательского 
института вирусологии

Исматову Раъно Ахадовну - директора ака-
демического лицея Бухарского государственного 
медицинского института

Каримбердиева Бахриддина Исматиллое-
вича - заместителя главного врача по хирургии 
клиники № 2 Ташкентской медицинской академии

Мамадалиева Журакула - врача хирургиче-
ского отделения Каршинского военного госпи-
таля Юго-Западного особого военного округа

Пирову Ферузу Болтаевну - заведующую 
вирусологической лабораторией Бухарского 
областного центра санитарно-эпидемиологиче-
ского благополучия

Рахмонову Гузалхон Садбаровну - лабо-
рантку санитарно-бактериологического отде-
ления Наманганского городского центра сани-
тарно-эпидемиологического благополучия, 
Наманганская область

Тажибаева Фархаджона Махмудовича - 
заведующего инфекционным отделением Пахта-
абадского районного медицинского объединения, 
Андижанская область

Эсамуратова Равшанбека Ибрагимовича
- врача отделения анестезиологии и реанима-
ции Хорезмского областного многопрофильного 
медицинского центра

Эшонкулову Хилолу Абдусаломовну - 

старшую медсестру отделения искусственной 
почки Самаркандского областного многопро-
фильного медицинского центра

Ярмухамедову Наргизу Анваровну - заве-
дующую кафедрой инфекционных заболеваний, 
эпидемиологии и дерматологии Самаркандского 
государственного медицинского института

медалью «Келажак бунёдкори»
Саидазимова Фируза Шоазимовича - лидера 

первичной организации Агентства по делам моло-
дежи Республики Узбекистан (волонтера)

Сафарову Камолу Хамраевну - студентку 
Ташкентского государственного стоматологиче-
ского института (волонтера)

медалью «Жасорат»
Нематова Одилжона Низомиддиновича 

(посмертно) - заведующего отделением хирургии 
туберкулеза легких Республиканского специа-
лизированного научно-практического медицин-
ского центра фтизиатрии и пульмонологии

Рустамова Фарруха Фархадовича
(посмерт но) - анестезиолога-реаниматолога отде-
ления реанимации Ташкентского областного мно-
гопрофильного медицинского центра

Шарипову Венеру Васильевну (посмертно) - 
старшую медсестру Центральной многопрофиль-
ной поликлиники Яккасарайского районного 
медицинского объединения, город Ташкент

Шукруллаева Бахрома Каромовича
(посмерт но) - врача семейной поликлиники № 18 
Алмазарского района, город Ташкент

медалью «Шуҳрат»
Баротову Камолу Узоковну - врача отделения 

скорой помощи Ромитанского районного меди-
цинского объединения, Бухарская область

Дехканову Шахнозу Зоировну - лаборантку 
вирусологической лаборатории Джизакского 
областного центра санитарно-эпидемиологиче-
ского благополучия

Исраилова Жахонгирхона Джамшидхоно-
вича - декана международного факультета Таш-
кентской медицинской академии

Мардонову Сохибу Мамарахимовну - мед-
сестру Самаркандской областной клинической 
инфекционной больницы

Сагдуллаева Абдулло Нарзуллаевича - врача-
эпидемиолога клиники № 1 Ташкентской меди-
цинской академии

Сувонкулова Уктамжона Тоировича - 
директора Научно-исследовательского института 
медицинской паразитологии Министерства здра-
воохранения Республики Узбекистан

Хайридинову Насибахон Нумановну - мед-
сестру дома-интерната «Саховат» для престарелых 
и лиц с инвалидностью Андижанской области

Холмуродова Урозмурода Каршиевича - 
начальника отделения эпидемиологии Погранич-
ных войск Службы государственной безопасно-
сти Республики Узбекистан

Худайкулову Гулнару Каримовну - доцента 
кафедры детских инфекционных болезней Таш-
кентской медицинской академии

Шарипова Азамата Баходировича - заведу-
ющего отделением Кашкадарьинского областного 
центра фтизиатрии и пульмонологии

Ïрезидент
Ðеспублики Узбекистан 

Ø. МИÐÇИ¨ЕВ
Ãîðîä Òàøêåíò,
27 àâãóñòà 2020 ãîäà.

Указ
Президента Республики Узбекистан

О НАГРАЖДЕНИИ В СВЯЗИ С ДВАДЦАТИДЕВЯТИЛЕТИЕМ НЕЗАВИСИМОСТИ 
РЕСПУБЛИКИ УЗБЕКИСТАН ГРУППЫ РАБОТНИКОВ МЕДИЦИНСКОЙ СФЕРЫ, 

ПРОЯВИВШИХ САМООТВЕРЖЕННОСТЬ В БОРЬБЕ С ПАНДЕМИЕЙ КОРОНАВИРУСА

Как известно, в нашей стране начиная с первых 
лет независимости в качестве приоритетных направ-
лений государственной политики определены раз-
витие культуры толерантности и гуманизма, укре-
пление межнационального, межконфессионального 
и гражданского согласия в обществе, создание рав-
ных прав и возможностей всем гражданам незави-
симо от национальности и религиозных убеждений, 
воспитание молодого поколения в духе любви и пре-
данности Родине.

В этом году праздник независимости проводится 
под девизом «Ты - источник силы, место счастья, 
мой родной Узбекистан!», и это неспроста. Межна-
циональное согласие, дружеские отношения с зару-
бежными странами и народами, несомненно, будут 
способствовать превращению Узбекистана в могу-
щественное государство, в обитель мира и счастья. 

Организованная онлайн-встреча была направлена 
на установление тесного сотрудничества между 
комитетом и нашими соотечественниками за рубе-
жом, дальнейшее укрепление культурных связей.

В мероприятии приняли участие представители 
более 50 обществ наших соотечественников, нахо-
дящихся за рубежом, из около 30 стран, активисты, 
обучающиеся за рубежом докторанты и студенче-
ская молодежь.

Вначале председатель Комитета по межнацио-
нальным отношениям и дружественным связям с 
зарубежными странами Рустамбек Курбанов рас-
сказал собравшимся о целях и задачах комитета, его 
нынешней деятельности. 

В настоящее время комитет координирует дея-
тельность более 143 национальных культурных цен-
тров и 36 обществ дружбы. Проводя работу на основе 

народной дипломатии, также оказывает содействие 
этим структурам в проведении эффективной работы 
по укреплению в стране межнациональной сплочен-
ности, налаживанию международных связей, раз-
витию взаимовыгодного сотрудничества с нашими 
соотечественниками, проживающими за рубежом.

В целях дальнейшего повышения статуса и авто-
ритета Узбекистана, доведения до международной 
общественности богатых исторических традиций, 
культуры узбекского народа обществами дружбы 
совместно с соотечественниками в США, Франции, 
Финляндии, Германии, Литве, Эстонии и Бельгии 
было организовано более 10 видеоконференций.

В настоящее время комитетом реализуется свыше 
10 проектов, направленных на реализацию государ-
ственной молодежной политики. В целях поддержки 
детей наших соотечественников, находящихся за 
рубежом, созданы воскресные школы, налажена 
поставка для них художественной литературы и 
учебников, музыкальных инструментов, националь-
ных костюмов, организовывается отдых в детских 
лагерях Узбекистана. 

Выступившие на онлайн-встрече соотечествен-
ники отметили, что пусть издалека, но они поддер-
живают проводимые под руководством Президента 
Шавката Мирзиёева реформы. Вместе с тем они 
поздравили узбекистанцев с праздником, высказали 
свои мнения о налаживании более последователь-
ных связей.

В завершение мероприятия стороны договори-
лись о сотрудничестве и реализации новых проек-
тов. 

Ñ. Ðаõиìов.
Êорр. УзÀ.

УКРЕПЛЯЕТСЯ СОТРУДНИЧЕСТВО 
С НАШИМИ СООТЕЧЕСТВЕННИКАМИ 
ЗА РУБЕЖОМ

В Комитете по межнациональным отношениям и дружественным связям 
с зарубежными странами при Кабинете Министров Республики Узбекистан 
по случаю 29-летия независимости нашей страны состоялась онлайн-встреча 
на тему «Ты - источник силы, место счастья, мой родной Узбекистан!».
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2. Установить, что в рамках особой 
системы административного управ-
ления:

а) заместитель Премьер-министра - 
председатель Государственного коми-
тета по развитию туризма одновременно 
занимает должность директора Дирек-
ции свободной туристской зоны «Чар-
вак» (далее - Дирекция), а также коор-
динирует деятельность хокимията 
Бостанлыкского района (далее - район). 
При этом заместитель Премьер-мини-
стра - председатель Государственного 
комитета по развитию туризма:

вносит предложения о назначении на 
должность и освобождении от долж-
ности хокима района и его заместителей, 
а также руководителей районных под-
разделений органов государственного 
управления;

разрабатывает предложения о внесе-
нии изменений в аппараты управления 
хокимията района и районных подразде-
лений органов государственного управ-
ления;

осуществляет контроль за своев-
ременным, полным и качественным 
исполнением ответственными органи-
зациями района решений и поручений 
Президента Республики Узбекистан и 
Кабинета Министров, вносит предложе-
ния о принятии мер вплоть до уволь-
нения руководителей ответственных 
организаций, допустивших недостатки в 
своей деятельности;

б) дома отдыха, пансионаты, сана-
тории, иные объекты государствен-
ной собственности, предназначенные 
для отдыха и восстановления здоровья 
населения, а также земельные участки, 
на которых имеется возможность соз-
дания туристской инфраструктуры, 
расположенные на территории района, 
передаются Дирекции для последу-
ющего эффективного использования 
и (или) реализации на основе перечня, 
утверждаемого Кабинетом Министров;

в) реализация объектов государ-
ственной собственности и земельных 
участков, расположенных на территории 
свободной туристской зоны «Чарвак» 
(далее - свободная туристская зона) и 
переданных Дирекции на основании 
подпункта «б» настоящего пункта, про-
изводится на основании решения 
Дирекции путем проведения электрон-
ного онлайн-аукциона;

г) перевод земельных участков, рас-
положенных на территории свободной 
туристской зоны, из одной категории 
земельного фонда в другую, их отвод под 
развитие туристской инфраструктуры 
осуществляются на основании решения 
Административного совета свободной 
туристской зоны. При этом предусма-
тривается возмещение причиненного 
ущерба либо предоставление владельцам 
соответствующих виду их деятельности 
земельных участков в других районах 
Ташкентской области;

д) выставление на продажу посред-
ством электронного онлайн-аукциона 
земельных участков несельскохозяй-
ственного назначения, расположенных 
на территории района, для ведения пред-
принимательской и градостроительной 
деятельности осуществляется на основа-
нии решения Дирекции;

е) право собственности на земель-
ный участок, приобретенный инвесто-
рами для реализации инвестиционного 
проекта на территории свободной тури-
стской зоны, в порядке исключения, 
оформляется без принятия специаль-
ного решения хокима Ташкентской 
области;

ж) решения, связанные с отводом 
земельных участков, в том числе на 
землях лесного фонда, сносом недви-
жимого имущества, строительством 
инженерной, транспортной и социальной 
инфраструктуры на территории района 
(за исключением земельных участков, 
расположенных на территории свобод-
ной туристской зоны), согласуются с 
Дирекцией в обязательном порядке;

з) хоким района подчиняется непо-
средственно Кабинету Министров, по 
статусу, в том числе по условиям оплаты 
труда, руководители районных подразде-
лений прокуратуры, внутренних дел 
и налоговой службы приравниваются 
к заместителям руководителей соот-
ветствующих государственных органов 
республиканского уровня;

и) один из заместителей руководи-
телей всех органов государственного 
управления республиканского уровня 
одновременно закрепляется за соответ-
ствующим территориальным подразде-
лением района для координации его дея-
тельности;

к) директору Дирекции предостав-
ляются следующие полномочия:

заключение соглашений (меморанду-
мов, договоров) с зарубежными инвесто-
рами и международными финансовыми 

институтами о привлечении инвестиций, 
кредитов, финансовой помощи и грантов;

принятие решений о реализации 
земельных участков и объектов государ-
ственной собственности, расположен-
ных в районе;

получение и привлечение кредитов 
под залог объектов государственной соб-
ственности, расположенных на террито-
рии;

привлечение авторитетных консал-
тинговых компаний, зарубежных про-
ектных и подрядных организаций, а 
также квалифицированных специали-
стов к проектированию и строитель-
ству крупных объектов, строящихся на 
соответствующей территории, в рамках 
выполнения возложенных на себя задач;

создание зеленых зон на террито-
рии свободной туристской зоны в целях 
охраны окружающей среды и экологии, а 
также определение зон на отдельной тер-
ритории, где запрещена хозяйственная 
деятельность, включая животноводство, 
земледелие, строительство новых объек-
тов промышленности и обслуживания, 
наносящая вред природе;

организация предоставления некото-
рых государственных услуг населению 
и субъектам предпринимательства на 
основе системы аутсорсинга;

передача управляющим компаниям 
домов отдыха, пансионатов, санато-
риев, иных объектов государственной 
собственности, предназначенных для 
отдыха и восстановления здоровья насе-
ления, на основании договора довери-
тельного управления.

3. Создать при Государственном коми-
тете по развитию туризма Фонд разви-
тия туристской инфраструктуры в 
горных и отдаленных местностях
(далее - Фонд) без статуса юридического 
лица.

Определить, что:
а) средства Фонда формируются за 

счет:
кредита Фонда реконструкции и раз-

вития, выделяемого на первом этапе в 
размере 20 миллионов долларов США 
в целях развития туристской инфра-
структуры района. При этом выделе-
ние Фондом реконструкции и развития 
второго этапа кредита осуществляется 
после полной реализации задач, опреде-
ленных настоящим Указом, и достиже-
ния конкретных результатов;

средств, поступающих от реализа-
ции объектов государственной соб-
ственности и земельных участков, 
расположенных на территории района 
(за исключением расходов, связанных 
с выставлением на торги и реализацией);

доходов, поступающих от размещения 
временно свободных средств Фонда на 
депозиты в коммерческих банках;

средств международных финансовых 
институтов и зарубежных финансовых 
организаций;

благотворительных пожертвований 
физических и юридических лиц;

иных источников, не запрещенных 
законодательством;

б) кредит Фонда реконструкции и раз-
вития выделяется Дирекции сроком на 
20 лет, включая пятилетний льготный 
период с годовой процентной ставкой 
6-месячный LIBOR+3 процента;

в) погашение привлекаемого кредита 
Фонда реконструкции и развития и рас-
ходов, связанных с обслуживанием, осу-
ществляется за счет поступлений в Фонд, 
дополнительных источников местного 
бюджета района, их недостающей части 
- за счет республиканского бюджета, а 
также других источников, не запрещен-
ных законодательством.

4. Установить, что:
а) средства Фонда расходуются на сле-

дующие цели:
улучшение инженерно-коммуникаци-

онных сетей, в том числе инфраструктур 
системы дорог, питьевого водоснабже-
ния и сточных вод, электросетей, разви-
тие информационно-телекоммуникаци-
онных сетей;

реализацию проектов по созданию 
уникальной экологической системы на 
основе внедрения новых современных 
энергосберегающих систем и техноло-
гий в пилотном режиме с использова-
нием альтернативных и возобновляемых 
источников энергии;

внедрение современных подходов 
по озеленению, созданию зеленых зон 
и парков, переработке отходов, благо-
устройству, охране окружающей среды и 
природных ресурсов;

оплату за услуги проектных и консал-
тинговых компаний, отечественных и 
зарубежных экспертов, а также управля-
ющих компаний;

погашение кредитов, привлеченных 
на развитие туристской инфраструктуры 
в горных и отдаленных районах, покры-
тие их процентных ставок;

финансирование деятельности Дирек-
ции, в том числе

по ее размещению, укреплению мате-
риально-технической базы, обеспечению 

основными средствами, оборудованием 
и транспортом;

покрытие расходов, определенных 
Административным советом свободной 
туристской зоны;

покрытие расходов, связанных с реа-
лизацией других задач, возложенных на 
Дирекцию;

б) заместитель Премьер-министра 
- председатель Государственного коми-
тета по развитию туризма является рас-
пределителем средств Фонда;

в) смета расходов и доходов Фонда 
утверждается

Премьер-министром Республики 
Узбекистан по согласованию

с Министерством экономического раз-
вития и сокращения бедности и Мини-
стерством финансов;

г) временно свободные средства 
Фонда размещаются

на депозитах коммерческих банков.
5. Установить порядок, в соответ-

ствии с которым с 1 сентября 2020 года в 
порядке исключения:

средства и пошлины, поступающие 
в республиканский бюджет и местный 
бюджет области за выдачу лицензий и 
разрешений, уплату налога за пользова-
ние водными ресурсами, а также штра-
фов за административные правонаруше-
ния в районе, направляются в местный 
бюджет района в полном объеме;

средства, поступающие от реализации 
объектов государственной собственно-
сти и земельных участков, расположен-
ных в районе, (за исключением расходов 
на проведение мероприятий по оценке и 
приватизации) направляются в Фонд в 
полном объеме.

6. Определить, что в целях созда-
ния своеобразного туристского облика 
района и реконструкции жилых домов 
населения на основе современной инфра-
структуры выделяются кредиты, в том 
числе за счет средств Компании по 
рефинансированию ипотеки Узбеки-
стана, для реконструкции жилых домов 
населения (изменения и реконструкции 
внешнего фасада и крыши домов, осна-
щения их оборудованием, мебелью и 
инвентарем, необходимыми для разви-
тия оказания туристских услуг), распо-
ложенных в данном районе.

7. Эффективность деятельности хоки-
мията района в период действия особой 
системы административного управ-
ления включает в себя следующие 
основные показатели:

повышение занятости и доходов
населения;

внедрение современной системы 
управления, основанной на передовом 
зарубежном опыте;

развитие социальной инфраструк-
туры, повышение качества оказывае-
мых социальных услуг, в том числе обе-
спечение инвентарем, оборудованием, 
средствами связи и коммуникаций, необ-
ходимыми для образовательных и меди-
цинских учреждений, нуждающихся в 
ремонте;

увеличение доли инвестиций, в част-
ности прямых иностранных инве-
стиций, в экономику района, а также 
экспорта продукции (услуг);

повышение доходов местного бюд-
жета за счет развития предпринима-
тельства, сокращение доли «теневой 
экономики»;

развитие дорожно-транспортной, 
внешних инженерно-коммуникаци-
онных систем, включая строительство 
и реконструкцию сетей питьевого водо-
снабжения и сточных вод, а также повы-
шение качества информационно-теле-
коммуникационных услуг;

улучшение экологии и окружаю-
щей среды, в том числе организация 
современной системы утилизации отхо-
дов.

Кабинету Министров (Арипов А.Н.) 
в месячный срок утвердить основные 
показатели эффективности деятельности 
(KPI) хокимията района.

8. Возложить на хокимият района сле-
дующие дополнительные основные 
приоритетные задачи:

повышение конкурентоспособно-
сти и качества оказываемых услуг;

создание благоприятных условий 
для развития туризма в частном сек-
торе, широкое продвижение националь-
ных туристских продуктов на мировом 
рынке;

создание специальных функцио-
нальных и сезонных рекреационных 
зон отдыха в объектах современной 
туристской инфраструктуры (гости-
ничных комплексах, культурно-оздоро-
вительных и торгово-развлекательных 
центрах, ресторанах и кафе, а также дру-
гих объектах туристского значения) с 
обеспечением условий, необходимых для 
обслуживания туристов;

повышение инвестиционной при-
влекательности района, привлечение 
зарубежных и отечественных инвесто-
ров, координация реализации проек-
тов, в том числе организация работ по 

разделению земельных участков, пред-
назначенных для развития туризма, на 
лоты и зоны;

реализация комплекса мер по актив-
ному внедрению информационно-ком-
муникационных технологий в разви-
тии туристского потенциала района;

развитие туристской инфраструк-
туры, а также создание надлежащей и 
благоприятной туристской среды;

развитие транспортной логистики,
расширение внутренних и внешних 
маршрутов, обеспечение повышения 
качества транспортных услуг;

обеспечение диверсификации тури-
стских продуктов и услуг района, ори-
ентированных на разные сегменты тури-
стского рынка;

координация развития внутреннего 
туризма в районе, обеспечивающего сти-
мулирование активности субъектов 
туристской деятельности, направлен-
ной на удовлетворение потребности в 
туристских услугах внутри республики;

реализация комплекса мер, направ-
ленных на обеспечение безопасности и 
здоровья прибывающих туристов;

создание своеобразной экологиче-
ской системы на основе внедрения 
новых современных энергосберегаю-
щих систем и технологий в пилотном 
режиме с применением альтернативных 
и возобновляемых источников энергии;

привлечение населения, проживаю-
щего в районе, к предпринимательской 
деятельности в сфере туризма, приня-
тие мер для повышения его квалифи-
кации и переподготовки;

обеспечение пропаганды турист-
ских продуктов, произведенных в рай-
оне, на международных и внутрен-
них туристских рынках, укрепление 
имиджа района в качестве террито-
рии, безопасной для путешествий и 
отдыха;

привлечение к развитию туризма 
специалистов из зарубежных стран, 
лидирующих в международных рейтин-
гах, таких как Турция, Франция, Испа-
ния, Швейцария, Япония и Респуб-
лика Корея;

расширение международных связей 
в сфере физической культуры и спорта, 
принятие мер для строительства физ-
культурно-оздоровительных спор-
тивных баз, летних и зимних спортив-
ных объектов, а также сооружений, 
предназначенных для проведения 
престижных международных спор-
тивных соревнований, с привлечением 
зарубежных инвестиций и грантов;

обеспечение эффективной эксплу-
атации спортивных баз, спортивных 
объектов и сооружений района, разви-
тие спортивного туризма путем прове-
дения отечественных и международных 
учебно-тренировочных сборов по видам 
спорта и престижных международных 
спортивных мероприятий;

стимулирование и поддержка раз-
вития массового и профессионального 
спорта, в том числе летних и зимних 
видов спорта, внедрение современных 
технологий в процесс спортивной подго-
товки с учетом передового международ-
ного опыта;

развитие туристской и социальной 
инфраструктуры и инженерно-ком-
муникационных сетей, а также привле-
чение грантов и средств международных 
финансовых институтов и внедрение 
государственно-частного партнерства в 
данном направлении.

9. Кабинету Министров (Арипов А.Н.):
а) в месячный срок разработать и 

утвердить Программу комплексного 
социально-экономического развития 
района, предусматривающую:

широкое привлечение инвестиций, 
особенно прямых, повышение экспорт-
ного потенциала района, обеспечение 
занятости населения, а также развитие 
сфер промышленности, переработки 
сельскохозяйственной продукции и 
услуг;

резкое увеличение количества новых 
объектов туристской и социальной 
инфраструктуры, в том числе гостиниц, 
пунктов общественного питания, куль-
турно-развлекательных центров, зеле-
ных зон для отдыха и прогулок, парков, 
а также расширение новых видов услуг 
в данной сфере, развитие транспорта и 
логистики;

развитие дорожно-транспортных, 
внешних инженерно-коммуникацион-
ных систем, включая строительство и 
реконструкцию сетей питьевой воды и 
канализации;

строительство информационно-теле-
коммуникационных сетей, повышение 
качества информационных услуг, услуг 
связи и интернета на всей территории 
района, в том числе в горных и отдален-
ных кишлаках;

улучшение жизни населения путем 
развития социальной инфраструктуры;

б) в целях полноценной реализации 
задач, определенных в настоящем Указе, 
в срок до 1 декабря 2020 года внести в 

Администрацию Президента Респуб-
лики Узбекистан предложения о вне-
дрении в районе совершенно новой 
системы самоуправления по итогам 
изучения передового зарубежного опыта.

10. Утвердить:
обновленную структуру аппа-

рата управления хокимията района 
с общей предельной численностью 
управленческого персонала 32 еди-
ницы согласно приложению № 1;

численность управленческого пер-
сонала подразделений государствен-
ных органов и организаций, располо-
женных в районе, согласно приложению 
№ 2.

Предоставить хокиму района право 
вносить изменения

в структуру аппарата управления в 
рамках общей предельной численности 
управленческого персонала хокимията 
района на основе предложения дирек-
тора Дирекции.

11. Установить, что структура управ-
ления, предельная численность, размеры 
и порядок оплаты труда работников 
Дирекции определяются Администра-
тивным советом свободной туристской 
зоны.

12. В целях координации реформ, про-
водимых в районе, образовать в струк-
туре Секретариата по вопросам развития 
спорта и туризма Кабинета Министров 
Сектор по развитию туристской 
инфраструктуры в горных и отдален-
ных районах, состоящий из трех штат-
ных единиц.

Определить, что формирование штат-
ных единиц сектора осуществляется за 
счет сокращения трех штатных единиц 
Департамента по развитию туризма Таш-
кентской области.

13. Для осуществления эффектив-
ного контроля за исполнением актов 
законодательства по охране окружаю-
щей среды, рациональному исполь-
зованию земельных и природных 
ресурсов, дальнейшему улучшению 
экологического состояния региона и 
развитию экотуризма в Ташкентской 
области, а также предупреждению само-
вольного захвата земельных площадей и 
строительства незаконных объектов:

образовать в системе Генеральной 
прокуратуры Специализированную 
прокуратуру по надзору за испол-
нением законодательства об охране 
окружающей среды и устранению 
незаконного использования земель
путем выделения 10 штатных единиц за 
счет оптимизации штатных единиц госу-
дарственных органов;

разместить Специализированную 
прокуратуру по надзору за исполнением 
законодательства об охране окружающей 
среды и устранению незаконного исполь-
зования земель на территории района.

14. Установить, что укомплектова-
ние управленческого персонала, допол-
нительно выделяемого районным под-
разделениям органов государственного 
управления, а также создаваемых новых 
государственных органов и органи-
заций в соответствии с приложением 
№ 2 к настоящему Указу, осуществля-
ется за счет оптимизации соответ-
ственно штатных единиц хокимията, 
территориальных подразделений
органов строительства, юстиции, земель-
ных ресурсов, геодезии, картографии 
и государственного кадастра, экологии 
и охраны окружающей среды по Таш-
кентской области.

15. Министерству юстиции совместно 
с хокимиятом района в трехмесячный 
срок внести в Кабинет Министров пред-
ложение о кардинальном совершенство-
вании системы управления в районе, 
предусматривающей пересмотр адми-
нистративно-управленческих процессов 
и повышение эффективности оказания 
государственных услуг на основе функ-
ционального анализа полномочий орга-
нов государственного управления с при-
влечением консультантов.

16. Категорически запретить стро-
ительство на территории района вред-
ных промышленных предприятий,
загрязняющих окружающую среду.

17. Государственному комитету по 
земельным ресурсам, геодезии, картогра-
фии и государственному кадастру:

в двухмесячный срок провести пол-
ную инвентаризацию объектов недвижи-
мости и земельных участков на террито-
рии района, принадлежащих физическим 
и юридическим лицам, принять меры для 
обновления электронной базы данных по 
ним;

в месячный срок совместно с 
Министерством строительства и Мини-
стерством юстиции внести в Кабинет 
Министров предложения об усилении 
ответственности за самовольный захват 
земельных площадей и строительство 
незаконных объектов.

Разрешить:
а) предоставление в Дирекцию 

на основе ее запросов в целях про-
ведения работ по предварительному 

размещению и планированию инве-
стиционных проектов на территории 
свободной туристской зоны в виде 
открытых данных в электронной форме 
(бесплатно) либо путем снятия копий 
(с взиманием платы исключительно 
за расходы на снятие копий) из своих 
элект ронных геофондов:

Государственному комитету по 
земельным ресурсам, геодезии, карто-
графии и государственному кадастру - 
сведений об объектах, относящихся к 
категории государственного лесного 
кадастра;

ГУП «УзГАШКЛИТИ» - сведений об 
инженерно-геологических изыскатель-
ских работах и топографических картах, 
относящихся к категории государствен-
ного градостроительного кадастра;

б) Дирекции на закупку и эксплуа-
тацию беспилотных летательных аппа-
ратов (дронов) в целях развития инфра-
структуры свободной туристской зоны, а 
также подготовки фото- и видеоматериа-
лов о туристском потенциале района.

18. Министерству строительства и 
ГУП «Тошкентбошплан ЛИТИ» в срок 
до 1 февраля 2021 года разработать и 
утвердить в установленном порядке про-
ект детальной планировки территории 
района с привлечением отечественных, 
зарубежных проектных институтов и 
консультантов.

Министерству финансов в десятид-
невный срок обеспечить выделение 
Фонду средств в размере до 10 мил-
лиардов сумов для разработки проекта 
детальной планировки территории рай-
она.

19. Государственным органам и орга-
низациям в двухмесячный срок при-
нять меры для реконструкции зданий и 
сооружений, при необходимости, стро-
ительства новых зданий и укрепления 
материально-технической базы своих 
подразделений в районе за счет внебюд-
жетных фондов.

20. Кабинету Министров (Арипов А.Н.):
а) в десятидневный срок принять 

правительственные решения:
«О дополнительных мерах по разви-

тию туристской инфраструктуры в гор-
ной местности»;

«О реализации второго этапа строи-
тельства горнолыжного курортного ком-
плекса «Аmirsoy»;

«О мерах по эффективному исполь-
зованию пустующих, неиспользуемых, 
неэффективно используемых объектов 
и земельных участков в Бостанлыкском 
районе, организации на их базе инфра-
структуры туризма и оказания услуг»;

б) в двухмесячный срок принять в 
установленном порядке соответствую-
щее решение о расширении границ сво-
бодной туристской зоны с учетом реа-
лизации на данной территории новых 
перспективных инвестиционных проек-
тов;

в) до конца текущего года разрабо-
тать предложения о строительстве инже-
нерно-коммуникационных сетей, в том 
числе системы дорог, питьевой воды и 
сточных вод, инфраструктуры электро-
снабжения и связи в целях сооружения 
туристских объектов вдоль рек Оксок 
ота и Нурек ота.

21. Агентству информации и массо-
вых коммуникаций при Администрации 
Президента Республики Узбекистан, 
Национальному информационному 
агентству и Национальной телерадио-
компании Узбекистана совместно с Госу-
дарственным комитетом по развитию 
туризма принять меры для широкого 
освещения в средствах массовой инфор-
мации сути и содержания настоящего 
Указа.

22. Внести изменения в Указ 
Президента Республики Узбекистан от 
5 декабря 2017 года № УП-5273 «О соз-
дании свободной туристской зоны «Чар-
вак» согласно приложению № 3.

23. Государственному комитету по 
развитию туризма совместно с заинте-
ресованными министерствами и ведом-
ствами в двухмесячный срок внести в 
Кабинет Министров предложения об 
изменениях и дополнениях в законода-
тельство, вытекающих из настоящего 
Указа.

24. Заместителю Премьер-мини-
стра - председателю Государствен-
ного комитета по развитию туризма 
Абдухакимову А.А. в срок до 20 дека-
бря 2020 года доложить Президенту 
Республики Узбекистан о проведен-
ной работе по исполнению настоящего 
Указа.

25. Контроль за исполнением насто-
ящего Указа возложить на Премьер-
министра Республики Узбекистан 
Арипова А.Н. и руководителя Админи-
страции Президента Республики Узбеки-
стан Низомиддинова З.Ш.

Ïрезидент
Ðеспублики Узбекистан 

Ø. МИÐÇИ¨ЕВ
Ãîðîä Òàøêåíò,
27 àâãóñòà 2020 ãîäà.

Указ
Президента Республики Узбекистан

О МЕРАХ ПО УСКОРЕННОМУ РАЗВИТИЮ ТУРИЗМА ПУТЕМ ВНЕДРЕНИЯ 
ОСОБОГО ПОРЯДКА УПРАВЛЕНИЯ В БОСТАНЛЫКСКОМ РАЙОНЕ
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В век информационных техноло-
гий особую популярность получили 
стартап-инициативы. Активность деву-
шек в этом направлении заслуживает 
отдельного внимания, так как, несмотря 
на устоявшиеся в обществе стереотипы, 
они продолжают удивлять интерес-
ными идеями, на собственном примере 
доказывая: достижение цели не зависит 
ни от чего, кроме как от упорства, целе-
устремленности и желания трудиться. 

Для реализации поставленных задач 
IT Park Uzbekistan совместно с USAID 
запустил проект под названием Tumaris 
Tech. Он направлен на оказание под-
держки женскому технологическому 
предпринимательству в сфере IT в Узбе-
кистане. В его рамках девушки получат 
практическую помощь в развитии своих 
стартапов. 

Подробнее об инициативе рассказы-
вает руководитель проекта и главный 
инвестиционный менеджер IT Park 
Uzbekistan Александра СТЕРНИК:

- Tumaris Tech запущен IT Park 
Uzbekistan при поддержке проекта 
USAID по развитию предпринима-
тельства и бизнес-среды, в рамках 
которого будет реализовываться ком-
плексная поддержка женских предпри-
нимательских инициатив. Особенность 
его заключается в том, что курсы и про-
граммы, нацеленные на женскую ауди-
торию, предназначены для начинающих 
женщин-предпринимателей, которые 
мечтают превратить хобби в любимое и 
прибыльное дело. 

Результаты исследований показы-
вают, что женщины все еще сталкива-
ются с трудностями в доступе к бизнес-
образованию, новым технологиям и 
материально-техническим ресурсам, к 
информации и знаниям, которые необ-
ходимы для открытия малых и средних 
предприятий. Поэтому основная задача 
нашего проекта - создание условий для 
получения женщинами дополнитель-
ного образования в наиболее передовых 
областях и всесторонняя поддержка в 
продвижении их инновационных про-
ектов. 

Общая продолжительность Tumaris 
Tech составит девять месяцев. Кроме 
того, проект будет проводиться в 
онлайн-формате на платформе Zoom, 
поэтому принять участие в нем могут 
все желающие из всех регионов Узбеки-
стана. 

На данный момент основные орга-
низаторы проекта - IT Park и USAID. 
При этом мы тесно сотрудничаем с 
Министерством по развитию информа-
ционных технологий и коммуникаций. 
Помимо прочего, к проекту планируется 
привлекать дополнительных партнеров 
для нематериальной поддержки.

В нашей стране это не первая подоб-
ная инициатива по поддержке женщин 
в сфере IT. Ежегодно у нас проводится 

международный технологический кон-
курс Technovation Girls Uzbekistan. Это 
популярная и масштабная программа 
для девушек, где участницы разрабаты-
вают идею для решения какой-нибудь 
проблемы.

- Чем полезен проект для широкой 
общественности?

- Инициативы, направленные на 
повышение женской предприниматель-
ской активности, дадут республике 
дополнительный ресурс для экономи-
ческого роста, создания рабочих мест и 
повышения самозанятости населения. 
Мы хотим донести до широких масс 
мысль о том, что роль женщин в эконо-
мике очень весомая.

- Проект включает три компо-
нента. Расскажите подробнее о 
каждом.

- Предполагается усиленное вовлече-
ние женщин в ICT экосистему: от разви-
тия BPO (Business рrocess оutsourcing) за 
счет предоставления образования для 
женщин, желающих работать фрилансе-
рами, и до развития стартапов и обуче-
ния инвестициям. 

Проект обладает несколькими клю-
чевыми компонентами. Первый подра-
зумевает предоставление курсов раз-
ных уровней сложности (от базовых 
основ компьютерной грамотности до 
веб-разработки). Нацелен на тех, кто 
хочет получить самостоятельный или 
дополнительный источник дохода, но 
еще не готов к открытию собственного 
бизнеса. В его рамках планируется про-
вести 12 курсов (каждый в течение трех 
месяцев три раза в неделю). На курсе 
будут присутствовать от 20 человек. По 
его завершении участникам предостав-
ляется HR-поддержка для трудоустрой-
ства. 

Второй компонент - для женщин, 
которые уже готовы открыть бизнес. 

В его рамках проекты должны пройти 
через программы инкубации и акселе-
рации, где команды получат соответ-
ствующие навыки для дальнейшего раз-
вития. В проектах будет задействован 
трекер/ментор, задача которого вести 
и поддерживать участников, давать им 
необходимые советы и рекомендации.

Третий же компонент подразуме-
вает проведение школы бизнес-ангелов, 
направленной на развитие инвестици-
онного климата республики. Органи-
зуем трехдневный оффлайн-интенсив 
с привлечением зарубежных экспертов. 
Таким образом, будут подготовлены 
приблизительно 50 человек, которые 
смогут стать первыми самостоятель-
ными акторами в экосистеме и потен-
циально проинвестировать стартапы из 
второго компонента.  

В комплексе все это образует тре-
хуровневую систему поддержки: сна-
чала женщины приобретают базовые 
практические навыки. Затем, уже 
обладая этими знаниями, они могут 

сгенерировать идею и получить профес-
сиональную поддержку в развитии сво-
его стартапа. И наконец самые успешные 
инициативы получат шанс быть профи-
нансированными. Кроме того, некоторые 
участницы пройдут обучение, чтобы в 
дальнейшем уметь инвестировать само-
стоятельно. Тем самым мы запускаем 
устойчивый механизм развития жен-
ского предпринимательства и стартап-
экосистемы в Узбекистане. 

- Какие перспективы есть у жен-
ского технологического предпринима-
тельства в Узбекистане?

- Соотечественницы составляют 
значительную долю в секторе малого 
и среднего бизнеса. Это способствует 
развитию экономики на региональном и 
национальном уровнях и вносит ощути-
мый вклад в повышение благосостояния 
республики. Значительна роль женского 
предпринимательства и в обеспече-
нии занятости населения, что является 
одним из приоритетных направлений 
в экономическом развитии Узбеки-
стана. К примеру, в 2020 году, несмо-
тря на ситуацию, связанную с панде-
мией, количество женщин, наладивших 

предпринимательскую деятельность, 
составило более 2700. В целом ими орга-
низовано более четырех тысяч рабочих 
мест. 

В сфере технологического предпри-
нимательства количество женщин также 
увеличивается с каждым годом. Благо-
даря различным программам поддержки 
соотечественницы получают все больше 
возможностей реализовать тот огромный 
потенциал, которым обладают.

- Какая поддержка оказывается со 
стороны государства? 

- IT Park - государственная органи-
зация, которая создана по инициативе 
Президента с целью улучшения стар-
тап-экосистемы и реализации стар-
тап-проектов в нашей стране. Если 
говорить о нормативно-правовой базе, 
то законодательство Узбекистана гаран-
тирует равные права женщинам в плане 
участия в политической и социально-
экономической жизни страны. Сейчас 
активно разрабатываются и принима-
ются меры, направленные на улучшение 
деловой среды. Сюда можно отнести 
следующее:

• защиту интересов женщин в биз-
несе, оказание им необходимой консуль-
тативной, организационной и техниче-
ской помощи; 

• реализацию комплекса мер по 
формированию у населения, особенно 
среди молодежи и женщин, современ-
ных навыков ведения бизнеса и пред-
принимательства;

• организацию в каждом регионе кур-
сов обучения предпринимательству;

• выделение грантов на передовые 
предпринимательские проекты за счет 
бюджетных средств;

• внедрение эффективных механиз-
мов поддержки предпринимательских 
инициатив, способствующих прежде 
всего решению социальных проблем на 
местах.

Государство уделяет большое вни-
мание внедрению инновационных 
решений во все сферы. На это направ-
лена и наша деятельность. В целом воз-
можности для всестороннего развития 
огромны. Молодежь имеет все необхо-
димое для претворения в жизнь смелых 
идей и проектов. 

- Расскажите, как сами пришли в 
сферу, что способствовало этому?

- Я - руководитель проекта Tumaris 
Tech и главный инвестиционный менед-
жер IT  Park Uzbekistan. Родилась в 
Москве. После учебы в Лондоне начала 
трудовую деятельность в Ташкенте. 
Стартом моей карьеры семь лет назад 
была позиция младшего аналитика в 
стартапе, занимавшегося мониторингом 
социальных медиа. 

Для меня история про женское пред-
принимательство - очень личная. Когда-
то сама собиралась открыть собствен-
ное дело и услышала от близкого чело-
века фразу: «Ты же девочка, ты не спра-
вишься». Она прочно засела у меня в 
мыслях. 

Сегодня убеждена, что достижения 
не зависят от того, мужчина ты или жен-
щина. Главное - верить в себя.

Áеседовала
Евгения Þн.

«Ïравда Âостока».

СОДЕЙСТВИЕ ЖЕНСКОМУ 
ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВУ И ПОДДЕРЖКА 
СТАРТАПОВ

Èííîâàöии

Президент в ходе выступления на двадцатом пленарном 
заседании Сената Олий Мажлиса 22 июня 2019-го сказал, 
что сегодня каждая женщина должна быть не пассивным 
наблюдателем, а активным и инициативным участником 
демократических преобразований, осуществляемых в стране. 
Для этого важно прежде всего обеспечить гендерное равенство 
в обществе, расширить для соотечественниц возможности. 

Корреспондент ИА «Дунё» побеседо-
вал с Координатором проектов ОБСЕ 
в Узбекистане Джоном МакГрегором,
который в канун празднования 29-й 
годовщины государственной независимо-
сти нашей страны рассказал о достиже-
ниях и перспективах взаимного сотруд-
ничества.

- Господин МакГрегор, сегодня 
наша беседа проходит в преддверии 
празднования очередной годовщины 
независимости Республики Узбеки-
стан. В этой связи, традиционно, мы 
хотели бы задать вопрос о том, какие 
направления в сотрудничестве Узбе-
кистана с ОБСЕ вы могли бы отме-
тить, как наиболее значимые в послед-
ние годы?

- За последние несколько лет отно-
шения между ОБСЕ и Узбекистаном 
достигли исторически новых высот, в 
особенности благодаря визитам высо-
кого уровня в Ташкент и Самарканд в 
2019 году. Весьма важно подчеркнуть 
визит делегации ОБСЕ на самом высоком 
уровне в лице Действующего председа-
теля, Генерального секретаря и 20 послов, 
представляющих свои государства в 
ОБСЕ в Вене.  

В то же время высокопоставленные 
должностные лица правительства Узбе-
кистана достойно представляли страну в 
органах ОБСЕ, включая Парламентскую 
ассамблею, Совет министров и Посто-
янный совет. Примечательно, что пред-
ставитель Узбекистана Шерзод Асадов 
был назначен на престижную должность 
председателя экономического и экологи-
ческого комитета ОБСЕ в последний год 
своей службы на посту посла и постоян-
ного представителя Республики Узбеки-
стан при ОБСЕ в Вене.

Прекрасные отношения стали плат-
формой для налаживания эффективного 
сотрудничества и совместной работы 
Узбекистана с ОБСЕ во многих обла-
стях государственного и общественного 
управления, в числе которых реформа 
в системе правосудия, борьба с корруп-
цией и транснациональными угрозами, 
незаконный оборот наркотиков, торговля 
людьми, разработка нового избиратель-
ного кодекса и многие другие направле-
ния.

- Сегодня в Узбекистане реализу-
ется масштабный комплекс реформ, 
которые, в том числе, созвучны целям 
и принципам ОБСЕ, определенным 
в качестве универсальных приори-
тетов. Более того, ОБСЕ участвует в 
реализации политики Узбекистана в 
сфере безопасности, обеспечении вер-
ховенства закона, свободы СМИ и на 
других направлениях. Как вы оце-
ниваете усилия и достижения респу-
блики в данных сферах? 

- Я считаю полезным иногда огляды-
ваться назад и оценивать достижения в 
исторической перспективе. За последние 
годы был достигнут прогресс во всех 
аспектах жизни республики. Это безус-
ловно, индикаторы экономики, которые 
показывают позитивный сдвиг. Более 
того, согласно недавним прогнозам Все-
мирного банка, среди всех государств-у-
частников ОБСЕ только в Узбекистане 
ожидается рост ВВП в 2020 году, несмо-
тря на пандемию. Такой прогноз является 

прекрасным свидетельством того, какой 
прогресс было достигнут по всем факто-
рам, способствующим устойчивому эко-
номическому развитию. 

При разработке плана капиталовло-
жений прямые иностранные инвесторы 
обращают внимание на многие аспекты, 
в частности, на верховенство закона, 
систему правосудия, а также свободу 
слова. В этих областях Узбекистан сде-
лал большой рывок. Повышается роль 
женщин и молодежи в экономике, пра-
вительстве и обществе в целом. Напри-
мер, число женщин, недавно избранных 
в Олий Мажлис составляет 36 процентов, 
что намного выше среднего показателя 
по миру; а молодежи - 6 процентов, что 
примерно в три раза превышает средний 
мировой показатель. 

Недавно прошел Самаркандский 
веб-форум по правам человека, на кото-
ром участники поддержали инициа-
тиву Президента Шавката Мирзиёева о 
подписании Конвенции ООН о правах 
молодежи. Это еще один пример расту-
щего мирового лидерства Узбекистана. 
Механизм «виртуального кабинета» 
для подачи жалоб и заявлений в режиме 
онлайн, а также Народные приемные 
демонстрируют инициативы Узбекистана 
как пример передовой практики во всем 
мире.

Конечно, в Стратегии действий на 
2017–2021 годы, соответствующей обяза-
тельствам ОБСЕ, все еще много областей, 
требующих дополнительного внимания 
и продолжения реформ. Но в историче-
ском контексте достижения последних 
четырех лет являются уникальным среди 
стран-участниц ОБСЕ, и сотрудники 
Координатора проектов в Узбекистане 
гордятся тем, что могут внести свой 
вклад в совместные проекты, способству-
ющие продвижению реформ, намеченных 
в этом программном документе.

- Господин МакГрегор, вы не пер-
вый год работаете в Узбекистане, побы-
вали практически во всех регионах 
нашей страны, общаетесь с людьми на 
их родном узбекском языке, который 
вы успешно осваиваете, хорошо зна-
ете наши традиции и обычаи. Каково 
ваше личное восприятие нового Узбе-
кистана? Что наиболее впечатляет вас 
в стране и ее народе?

- Для меня было честью жить и путе-
шествовать по Узбекистану. Как старшее 
должностное лицо ОБСЕ в вашей стране, 
я должен хорошо понимать людей, знать 
историю, культуру, традиции, кухню и 
язык, чтобы как можно эффективнее осу-
ществлять свою деятельность предста-
вителя ОБСЕ в Узбекистане. Лично мне 
было очень комфортно и приятно жить 
здесь, а мое общее представление и пони-
мание способствовали благоприятному 
пребыванию в стране.

В ходе поездок и общения я открыл 
для себя дружелюбный и гостеприим-
ный народ Узбекистана, одной из глав-
ных ценностей которого является семья и 
добрососедство. Большой интеллектуаль-
ный потенциал людей также обусловлен 
богатым научным и духовным наследием 
страны. Чем глубже узнаю я историю 
этой земли, тем больше уважаю великого 
Улугбека, правителя, ученого и астро-
нома, работы которого намного опере-
дили открытия Галилея из Европы. Этот 
мощный научный фундамент позволяет 
Узбекистану демонстрировать мировое 
лидерство в различных областях совре-
менности.

- Что бы вы хотели пожелать узбе-
кистанцам по случаю Дня независимо-
сти?

- Я присоединяюсь ко всем гражданам 
и жителям Узбекистана в эти дни и празд-
ную вместе с ними эту знаменательную 
дату - 29-ю годовщину независимости 
страны. 

Желаю всем мира, благополучия и 
крепкого здоровья особенно в этом году. 
Я также хочу, чтобы мы смогли передать 
нашим детям, внукам и грядущим поко-
лениям светлое будущее, полное опти-
мизма и надежды. 

ИА «Дун¸».

КООРДИНАТОР ПРОЕКТОВ 
ОБСЕ В УЗБЕКИСТАНЕ: 
ПОДДЕРЖКА ИНИЦИАТИВЫ 
ПРЕЗИДЕНТА 
ШАВКАТА МИРЗИЁЕВА 
О ПОДПИСАНИИ 
КОНВЕНЦИИ ООН О ПРАВАХ 
МОЛОДЕЖИ - ПРИМЕР 
РАСТУЩЕГО МИРОВОГО 
ЛИДЕРСТВА УЗБЕКИСТАНА

Áобур ИÑËАМОВ,
председателü Ãосудар-
ственноãо комитета 
Республики Узбекистан по 
ãеолоãии и минералüным 
ресурсам:

- Сегодня руководителем 
страны заслушаны отчеты по 
результативности геологораз-
ведочных работ и перспекти-
вам развития и расширения 
минерально-сырьевой базы 
страны. 

Надо признаться, за последние 20-25 лет геологи-
ческой отрасли Узбекистана не уделялось должного 
внимания. И, как следствие, возникали проблемы 
в эффективности научно-исследовательских, фун-
даментальных и прикладных работ, модернизации 
техники и технологии, была потребность в современ-
ных кадрах. 

За последние два года по каждому проблемному 
направлению приняты «дорожные карты». Поста-
новлением Президента учреж ден Государственный 
университет геологических наук. Это так называемый 
кластер, который включает два направления: первое - 
образовательное, второе - объединение пяти отрас-
левых институтов, которые нацелены на прикладные 
и научно-фундаментальные исследования. Предус-
матривается создание геоинновационного центра, 
который будет отвечать современным требованиям, 

с передовым технологическим лабораторно-
аналитическим оборудованием. Это позволит разра-
батывать современные технологические регламенты и 
инновационные идеи для повышения эффективности 
отраслей экономики. 

За последние два года геологической службой Узбе-
кистана приобретено и внедрено в производство совре-
менное оборудование, дополнительно закуплено более 
70 буровых установок, которые сегодня значительно 
повысили эффективность бурения и изучения место-
рождения полезных ископаемых, а также чувствитель-
ное лабораторно-аналитическое оборудование. 

Как известно, в республике ведется большая работа по 
вовлечению новых площадей в сельскохозяйственный 
оборот за счет использования подземных вод. Первым 
этапом определено 155 тысяч гектаров в Наманганской 
области. В Чустском районе был определенный поло-
жительный опыт, где нами пробурено шесть скважин и 
за счет их бурения вовлечено дополнительно в сельско-
хозяйственный оборот 400 гектаров земли. 

Президентом поставлена задача внедрить это иссле-
дование в каждую область. Вместе с тем руководитель 
страны нацелил значительно расширить государственно-
частное партнерство в области изучения использования 
недр. 

Нами разведаны и до конца ноября будут выстав-
лены на аукцион 20 новых месторождений полезных 
ископаемых, которые послужат развитию инвестици-
онных проектов, привлечению иностранных компаний 

в Узбекистан, созданию рабочих мест и расширению 
экпортоориентированной продукции. 

Этот год для нас стал результативным благодаря 
проводимым реформам. По нескольким направлениям 
мы имеем положительные геологические результаты. 
В первую очередь на территории Ахангаранского рай-
она, вблизи Алмалыкского горно-металлургического 
комбината выявлено два новых перспективных место-
рождения, на которых мы сегодня проводим геоло-
горазведочные работы. Первый - участок Мыскон. 
Предполагаем до конца года получить здесь результаты 
по наращиванию ресурсов: 1 миллион 100 тысяч тонн 
меди, 86 тонн золота и 536 тонн серебра. Вместе тем 
выявленные и разведанные два новых участка, которые 
позволят загрузить Медную обогатительную фабрику-2 
через пять лет. 

Следующее направление - наши работы в Навоий-
ской и Бухарской областях. Здесь обнаружены перспек-
тивы в рамках нового горнорудного региона - Кульд-
жуктау и Ауминзатау. В пределах горного массива 
Кульджуктау выявлены два перспективных участка, на 
которых сегодня проводятся работы. Предусматриваем 
до конца года утвердить здесь запасы полезных иско-
паемых.

В этих местах абсолютно новые площади, на которых 
мы должны наращивать геологоразведочные работы, 
что позволит привлечь инвестиции для создания произ-
водственных мощностей в этом регионе.

В рамках строительства Гидрометаллургиче-
ского завода № 5 Навоийского горно-металлур-
гического комбината проводим работу на долго-
срочную перспективу по обеспечению его сырьем.  
На новой площади Лолазор предусматриваем до конца 
года получить 10 тонн золота. А на объекте Жасаул - 74 
тонны серебра.

Узбекистан является членом Организации 
по безопасности и сотрудничеству в Европе (ОБСЕ) 
с 26 февраля 1992 года. Сотрудничество с организацией 
и ее институтами осуществляется на разных уровнях 
и охватывает широкий спектр вопросов и проблем. 
В 1995 году по инициативе узбекской стороны в Ташкенте 
было открыто Бюро ОБСЕ по связям с Центральной Азией, 
которое в июне 2006 года было преобразовано 
в Офис Координатора проектов ОБСЕ в Узбекистане.

Глава государства не раз отмечал, что ежегодно приоритетное внимание будет 
уделяться ускоренному развитию конкретных областей науки. В этом году одним 
из таких направлений определена геология. В частности, в сфере приняты четыре 
постановления. Президент Республики Узбекистан Шавкат Мирзиёев 27 августа 
ознакомился с презентацией об эффективности проводимой работы в сфере геологии.

ГЕОЛОГИЯ: ПОВЫШЕНИЕ 
ЭФФЕКТИВНОСТИ РАБОТЫ В СФЕРЕ
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Ўзбекистон Миллий универси-
тети томонидан Мирзаева Зарифа 
Мурадовна номига 2016 йилда 
берилган В № 849186 рақамли 
диплом йўқолгани сабабли 
БЕКОР ҚИЛИНАДИ.

20-86

Тошкент иқтисодиёт коллежи 
томонидан Баходиров Жавохир-
бек Баходир ўғли номига 06.07.2019 
йилда берилган К № 5775304 рақамли 
(3538-рўйхат рақамли) диплом йўқол-
гани сабабли БЕКОР ҚИЛИНАДИ.

20-86




