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бошлаган «СБХ» газетаси  билан биргаликд а  тарқатилади.

ЯНГИ Х УЖ Ж А ТЛ А РН И  ТА Қ Д И М  ЭТАМ И З
А Л О ҚА  УЗИЛМАСЛИГИ УЧУН

2007 Йил 5 сентябрдаги ЎРҚ-107-сон 
Қонун билан «Телекоммуникациялар тўғри- 
сидаяги Қонуннинг 19-моддасига ўзгартиш-
лар киритилди. Бу Қонун билан фавқулодда 
ҳолатларда (ҳарбий ҳаракатлар, зилзилалар, 
сув тошқинлари, ёнғинлар, эпидемиялар ва бо- 
ш қалар) телеком м уникациялар соҳасидаги 
махсус ваколатли органга телекоммуникаци- 
йлар тармоқлари ва воситаларидан устувор фой- 
даланиш ҳамда уларни марказлашган ҳолда бо- 
шқариш, шунингдек уларнинг ишлашини чек- 
лаш ёки тўхтатиб қўйиш ҳуқуқи берилади.

Мазкур Қонун у расмий эълон қилинган кун- 
дан («Халқсўзи» газетаси, 2007 йил 6 сентябрь) 
бошлаб кучга киради (*Норма маслаҳатчи»да 
чоп этилмоқда).

ЯНГИ Ў Қ У В  ЮРТИ ТАШ КИ Л  э т и л д и
Президентнинг «Тошкент шаҳрида Син- 

гапур менежментни ривожлантириш инсти- 
тути фаолиятини ташкил килиш тўғрисида»ги 
қарори қабул қилинди (2007 йил 5 сентябр* 
даги ПҚ-69-сон). «Банк иши», «Бизнесни бо- 
шқариш», «Туризм» ва «Бизнесда замонавий 
ахборот технологиялари» йўналишлари бўйи- 
ча бакалавриат (кейинчалик магистратура) 
тизими асосида юқори малакали мутахассислар 
тайёрлаш мазкур институтнинг асрсий вази- 
фаси бўлади.

Институтда ўқиш Сингапур менежментни ри- 
вожлантириш институтида (Сингапур Респуб- 
ликаси) қабул қилинган нормалар, таълим стан- 
дартлари, ўқув режалари ва дастурларига 
мувофиқ кундузги таълим шаклида тўлов-кон- 
тракт асосида олиб борилади. Абитуриентларни 
қабул қилиш ҳамда битирувчиларни аттеста- 
циядан ўтказиш тартиб ва муддатини унинг ўзи 
белгилайди.

Ю РИ Д И К ХИЗМАТ н и з о м и  
ТАСДИКЛАНДИ

Ваэирлар Махкамасининг 2007 йил 24 
августдаги «Давлат ва хўжалик бошкаруви 
органлари, маҳаллий давлат хокимияти 
органлари, давлат корхоналари, муассаса- 
лари ва ташкилотлари фаолиятини хукук̂ й 
таъминлаш даражасини янада ошириш чора-

тадбирлари тўғрисида» 182-сон кэрори билан 
Давлат бошқаруви органлари ва маҳаллий давлат 
ҳоким ияти органларининг ю ридик хизмати 
тўғрисидаги низом ҳамда Хўжалик бошқаруви 
органлари, давлат корхоналари, муассасала- 
ри ва ташкилотларининг юридик хизмати тўғри- 
сидаги низом тасдиқланди.

Давлат органининг юридик хизмат ходими ёхуд 
юрисконсульт лавозимида олий юридик маълу- 
мотга эга бўлган шахс ишлаши мумкинлиги бел- 
гиланди. Юридик хизмат бошлиғи лавозимига 
эса, бундан ташқари, камида икки йиллик тегишли 
иш стажига ҳам эга бўлган шахс тайинланади. 
Белгилангантартибда муомалага лаёқдтсиз ёки 
муомала лаёқати чекланган деб топилган шах- 
сларнинг юридик хизмат ходими, юрисконсульт 
ёрдамчиси лавозимида ишлашлари мумкин эмас.

Туман ва шаҳар ҳокимликларининг юридик 
хизмати ходимлари Қорақалпоғистон Республи- 
каси Адлия вазирлиги, вилоятлар ва Тошкент 
шаҳар адлия бошқармалари билан келишил- 
ган ҳолда тайинланади ҳамда тегишли ҳокимга 
ва худудий адлия органига ҳисоб беради (^Норма 
маслаҳатчи^^да чоп этилмокда).

Б Ў Ш  Ж О ЙЛАР БО Р...
Мехяат ва аҳолини ижтимоий муҳофаза 

қилиш вазирининг буйруғига асосан Меҳ- 
нат органларига бўш иш жойлари (вакант 
лавозимлар)нинг мавжудлиги тўғрисидаги 
маълумотларни ва бўшатилиши мўлжалла- 
наётган ходимлар ҳак^даги ахборотни тақ- 
дим қилиш тартиби тўғрисидаги низомга 
ўзгартириш ва қўшимчалар киритилди (Адпия 
вазирлиги томонидан 2007 йил 25 августда 656- 
2-сон билан рўйхатдан ўтказилган).

Меҳнат органларида рўйхатга олинган барча 
иш берувчилар Иш билан таъминлашга кўмак- 
лашиш давлат жамғармасига бадал тўловчи си- 
фатида бўшатилиши мўлжалланаётган ходимлар 
ва бўш иш жойлари мавжудлиги ҳақида маъ- 
лумотлар тақдим этишлари лозим.

Микрофирмалар ва кичик корхоналар бундан 
мустасно. (2007 йил 4 свнтябрдан кучга кир~ 
ди). («Норма маслаҳатчи»да чоп этилмоқда).

имтиЕзлар узайтирилди

Молия вазирлиги ва Давлат солик кўми- 
тасининг карорига асосан Айрим хизмат-

ХО РИЖ ИЙ ВАЛЮ ТАЛАРНИНГ СЎМГА НИСБАТАН КИ Й М АТИ

Узбекистои Республикаси Марказий бзнки 2007 йил 11 сентяб^вн бошлаб валюта опе̂  
рвциялари бўйича бухгапгерия ҳрюоби, статистик ва бошқ$ ҳисоботларни юритиш, шуиингдек 
божхона ва бошқа мажбурий гўловлари учун хорнжий валюталарнинг сўмга нисбаган қуйида  ̂
ги қ^йматини белтлади:*)

1 Австралия доллари 
1 Англия фунт стерлинги 
1 Дания кронаси 
1 БААдирҳами 
1 АҚШ доллари 
1 Миср фунти 
1 Исландия кронаси 
1 Канада доллари 
1 Хитой юани

1049.07
2569,19

233,12
346,72

1273,45
225,65

19,83
1210.39

168,79

1 Малайзия ринггити 
1 Польша злотийси 
1СДР
1 Туркия лираси 
1 Швейцария франки 
1 ЕВРО
10 Жанубий Корея вони 
10 Япония иенаси 
1 Россия рубли 
1 Украина гривнаси

363.58
454,74

1950.84 
981,99

1055,40
1735.84 

13,58
110,13
49,68

252,17
*) Валюгш қийматини белгилаш чоғида МарказиЙ банки мази^

■алюгаларни ушбу қийматда сотиш ёки сотиб олиш мажбуриятини олмаган.

М А М Л А КА ТЛ А Р И  ВАЛЮ ТАЛАРИНИНГ

М амдакат С ам Евро Россия рубли
бирлиги курси бирлиги курси 1 биалиги курси

О зйрбайж он 1 2 .0 9 .2 0 0 7 1 0 ,8 5 2 1 1 ,1 7 9 2 1 0 ,0 3 3 5

А р м а н и сто н 1 2 .0 9 .2 0 0 7 1 340 .1 1 4 7 0 .1 5 1 1 3 .3 3

Б сларусь 1 3 .0 9 .2 0 0 7 1 2 1 4 9 1 2 9 7 5 .6 1 1 8 4 ,5 9

Грузня 1 3 .0 9 .2 0 0 7 1 1 ,66 1 2 ,2 9 8 4 1 0 .0 6 5 3

Қ о зо га стон 1 3 .0 9 .2 0 0 7 1 1 2 2 ,1 5 1 1 6 9 .2 8 1 4 ,81

Қ н р п и н с т о н 1 4 .0 7 .2 0 0 7 1 3 7 .9 5 1 5 2 ,3 3 1 2 1 1 ,4 8 8 6

Л атвня 1 3 .0 9 .2 0 0 7 1 0 ,5 0 7 1 0 ,7 0 2 8 0 4 1 0 ,0 1 9 9

Л н т м 1 3 .0 9 .2 0 0 7 1 2 .4 9 1 2 1 3 ,4 5 2 8 10 9 .8 0 5 3

М о л д о м 1 2 .0 9 .2 0 0 7 1 1 1 ,8 3 5 3 1 1 6 ,3 6 1 8 1 0 ,4 6 4 7

Т о ж и кн сто н 1 2 .0 9 .2 0 0 7 1 3 .4 4 2 7 1 4 .7 4 9 2 10 1 ,3 4 9 3

У эб ски сто я 1 1 .0 9 .2 0 0 7 1 1 2 7 3 ,4 5 1 1 7 3 5 .8 4 1 4 9 ,6 8

У кр аи н а 1 2 .0 9 .2 0 0 7 100 5 0 5 100 6 9 8 ,1 1 2 10 1 ,9 7 9 2

Э стонна 1 2 .0 9 .2 0 0 7 1 1 1 .2 8 8 6 1 1 5 .6 4 6 6 1 0 ,4 4 4 2 0 7

ларни кўрсатаётган юридик шахслар учун 
даромад (фойда) солиғи ва ягона солик 
тўлови бўйича солиқ имтиёзларини кўллаш 
тартиби тўғрисидаги низомга ўзгартириш ва 
қўшимчалар киритилди (Ўзбекисгон Республи- 
каси Адлия вазирлиги томонидан 2007 йил 28 
августда 1594-2-сон билан давлат рўйхатидан 
ўтказилган).

Бу ҳужжатга асосан микрофирмалар ва кичик 
корхоналар учун Ўзбекистон Республикаси 
Президентининг 2007 йил 21 майдаги «Ўзбе- 
кистон Республикасида 2010 йилгача бўлган 
даврда хизмат курсатиш ва сервис соҳасини 
ривожлантиришни жадаллаштиришга оид ( ^ и м -  
ча чора-тадбирлар тўғрисида» П Қ -640 -сон  
қарорининг 6-бандида назарда тутилган им- 
тиёзларнинг амал қилиш муддати 2010 йил 31 
декабргача узайтирилди. Ш унингдек солиққа 
оид имтиёзлар татбиқ этиладиган хизматлар 
рўйхати кенгайтирилди. Энди унга санаторийлар, 
ахборот-ресурс марказлари, ахборот-кугубхона 
марказлари ва болалар соғломлаштириш му- 
ассасаларининг хизматлари ҳам киритилган. 
(2007 йил 7 сентябрдан кучга кирди).

(^Норма маслаҳатчи»да чоп этилмокда).

ДАВЛАТ КОРХОНАСИ Ҳ А М  
РЎЙХАТДАН ЎТАДИ

Давлат мулкини бошқариш бўйича дав- 
лат кўмитасининг «Ўзбекистон Республи- 
касининг давлат корхоналари ва муассаса- 
лари х>1соби ва реестрини юритиш тарти- 
би тўғрисидаги низомни тасдиклаш ҳакида» 
қарорига мувофиқ {Ўзбекистон Республика- 
си Адлия вазирлиги томонидан 2007 йил 3 
сентябрда 1708-сон билан давлат рўйхатидан 
ўтказилган) Давлат мулки қўмитаси томонидан 
барча давлат корхоналари ва муассасалари- 
нинг ҳисоби (ҳисобини ваколатли давлат орган- 
лари юритадиган, давлат сирини ташкил этувчи 
объектлардан ташқари), улар тўғрисидаги маъ- 
лумотларни Реестрга киритиш ва даврий ра- 
вишда янгилаш орқали олиб борилади. Янги- 
дан ташкил этилган ҳар қдндай давлат корхо- 
наси ёки муассасаси давлат рўйхатидан ўтка- 
зилганидан кейин мажбурий тартибда бир ҳаф- 
талик муддатда, реестрни шакллантириш пай- 
тида фаолият юритаётганлари эса Низом кучга

киргандан сўнг 1 ой мобайнида ҳужжатларни 
Реестрга киритиш учун тақдим этиши лозим.

Реестрда мавжудҳисоб объектлари тўғри- 
сидаги маълумотлар ёпиқ маълумотлар ҳисоб- 
ланиб, Ўзбекистон Республикаси давлат кор- 
хоналари ва муассасаларига ёки улар томо- 
нидан ваколат берилган органларга фақат 
расмий сўровномага мувофиқ тақдим этили- 
ши белгиланган.

(2007 йил 13 сентябрдан кучга кирди).

АУДИТОРЛАР УЧУН ИМТИҲОНЛАР
Президентнинг 2007 йил 4  апрелдаги «Ауди- 

торлик ташкилотлари фаолиятини янада тако- 
миллаштириш ҳамда улар кўрсатаётган хизмат- 
лар сифати учун жавобгарликни ошириш тўғри- 
сида» П Қ-615-сон қарорининг 6-бандини ижро 
этиш мақсадида молия вазирининг буйруғи- 
га асосан Аудиторлик ташкилотлари раҳбар- 
ларини аттестациядан ўтказиш  тўғрисидаги 
низом тасдиқланди (Ўзбекистон Республикаси 
Адлия вазирлиги томонидан 2007 йил 3 сен- 
тябрда 1709'Сон билан давлат рўйхатидан 
ўтказилган). Аттестацияни Ўзбекистон Респуб- 
ликаси Молия вазирлиги ходимлари, Адлия 
вазирлиги, Давлат солиқ қўмитаси ҳамда Ўзбе- 
кистон аудиторларининг республика жамоат бир- 
лашмалари вакилларидан шакллантирилади- 
ган ва камида етти аъзодан иборат бўлган Идо- 
ралараро аттестация ком иссияси ўтказади. 
Молия вазирлигининг Бухгалтерия ҳисоби ва 
аудит услубияти бошқармаси аттестацияни ўтка- 
зиш санаси, жойи ва вақтини белгилаш, шу- 
нингдек бошқа ташкилий масалаларни бажа- 
ради.

Аудиторлик ташкилотларининг раҳбарлари 
ҳисобланган ва бир ёки бир неча аудиторлик 
ташкилотларида мазкур лавозимда олти ойдан 
ортиқум умий (жами) иш стажига эга шахслар 
аттестациядан ўтказилади. Аттестацияга мазкур 
лавозимда умумий иш стажи олти ойдан кам 
бўлган раҳбарлар ва ҳомиладор аёллар ва уч 
ёшгача бўлган фарзандини тарбиялаш бўйи- 
ча таътилда бўлган аёллар жалб қилинмайди. 
Раҳбарлар уч йилда бир марта 
аттестациядан ўтиши шарт. Апел- 
ляция комиссияси раиси номи- 
га аттестация натижалари эълон

2-6етда

А Қ Ш  Д О Л Л А Р И  В А  Е В Р О Н И Н 1  

Т О М О Н И Д А Н  А Й И Р Б О Ш Л А Ш

2007 йил 11 свнтябрь ҳолатига ўзбек сўмига нисбатлн жорий згилган курси

Б а и к  номи 4ҚШ  д о л л а р и Е вр о

харнд с о т и ш х а р и д с о ти ш
ЎзР ТИФ МБ 1274.00 1277,00 1736,00 1756,00
'^Асака'* банки 1274,00 1278,00 1736,00 1741,00
“Ўзсаноаткурилишбанки” 1274.00 1277.00 1737,00 1747,00
“Пахтабанк’' 1274,00 1277.00 1736,00 1740,00
Халқ банки 1274.00 1278.00 1736.00 1746.00
"Ипотека-банк'' 1274.00 1276,00 1737,00 1742,00
АБН АМРО банк НБ Ўзбвкистон А.Ж. 1275,00 1276.00 1759,00 1762,00
‘'игКОВбанк'* 1273.00 1274.00 1736,00 1762.00
“Ғаллабанк" 1274,00 1279,00 1736,00 1745,00
"Трастбанк" 1274.00 1276,00 1737.00 1747.00
**Алп Жамол банк" 1274.00 1281,00 1736,00 1747.00
■‘Алокабаик” 1274,00 1278,00 1735,00 1761,00
“Ў-Т банк- 1274,00 1276,00 1741,00 1754,00
“Туронбанк" 1273,00 1280,00 1738,00 1744,00
Ўэбекистон-Геомания "Савдогар’' АТБ 1274.00 1281,00 1736,00 1750,00
“Ипак йўли” банки 1276,00 1278,00 1739,32 1742,04
“Микрокредитбанк** 1274.00 1280.00 1737,00 1745.00
•‘Туркистон” банк 1275,00 1281,00 1720.00 1755.00
"Даврбанк’' 1274,00 1281,00 1736.00 1750,00
"Кредит-Стандаот'* банки 1274.00 1277.00 1736.50 1760,00
“Капитал банк" 1274.00 1278,00 1736.00 1761.00
"Содврат банк" 1275.00 1280.00 173в.б0 1776.00
“Хамкор банк" 1274,00 1276,00 1720,00 1750,00
**Универсалбанк’* 1279.00 1281.00 1743,00 1746.00

"Парвинабанк" 1273.00 1275.00 1737.66 1739,00
"Равнақбанк" 1275,00 1281,00 1736,00 1756,00
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Бевосита мулоқотл
т

Ҳ А Ф Т А Н И Й Г  С А Л М О Қ Л И  С А В О Л И :
КЕЛАСИ ЙИЛ УЧУН ШАРТНОМАЛАР ТУЗИШНИНГ АВЖИ 
ПАЛЛАСИ - ОЛТИН КУЗ ҲАМ КЕЛДИ. ЎЗИНГИЗ ИШЛАЁТГАН 
ЖОЙДА БУЮ РТМАЛАР БОБИДА КАМЧИЛИК БЎЛМАСЛИГИ УЧУН 
НИМАЛАР ҚИЛМОҚЧИСИЗ ?

• Ирригация бўйича конструкторлик бюроси бош 
бухгалтери Васила Дониёровна:

-  Афсуски, бу саволгатулиқж авоб  бера олмайман. Чунки 
б и зн и н г корхона  баъзан бош  бухгалтери кўп вазиф алар- 
ни баж ариш га  тўғри  келадиган  кичи к ф ирма зм ас, балки 
каттагина  таш килотдир . Бизда ш артном алар тузиш  билан 
ш уғулланувчи м ахсус хизм ат бор. М аҳсулотларим изнинг 
катта гина  қисм и  м аҳаллий хом аш ёдан тайёрланад иган  
газлама қўлқоп бўлиб, уни асосан Россияга зкспорт қиламиз. 
Ш артном аларим из узо қ муддатлилик хусусиятига зга  зка н - 
лиги боис ишлаб чиқдриш  ҳажмлари ҳам анчагина салмоқли. 
Ш унингд ек турли уй -ж о й  ш иркатларига  м ўлжаллаб ком - 
по зит қувурлар тайёрлайм из. Л екин  бу м аҳсулот бобида 
муайян қийинчиликлар  ҳам бор. А ниқроғи  м азкур  м аҳсу- 
лот янги  эканлиги  сабабли ҳозир  уни реклам а қилиш га  зўр 
беряпм из. Ана ш у реклам а асосида  келаётган м иж озлар  
савдо ва таъминот бўлим им изга кириб  ш артнома тузиш ади. 
Маҳсулотларимизнинг экспортига оид бит>1млар билан асосан 
ташқи иқгисодий фаолият бўлими ходимлари шуғулланишади. 
Қ и сқа си , бу иш  бизда  тизим  асосида, изчил йўлга  қўй и л - 
ган ...

• Тиббиёт ускуналари ва дори воситалари еткаэиб 
бериш соз^сидаги бош бухгалтер Мамлакат Собировна:

-  Бую ртмаларимиз учун йиллик ш артномалар туркум ини 
ш акллантириш  ўзи м и зга  эм ас, м аҳсулотга  бўлган  талаб- 
эҳ ги ё ж га  б о ғл иқд и р . Талабга қараб  таклиф  ш аклланади. 
Биздаги таҳпил бўлими тақрибий истиқбол режаларини тузиш 
билан шуғулланади. А ҳолигаж орий пайтда нима кераклиги, 
қайси  товарга  талаб кўп -у  қайси  товар  ха р и д о р ги р  эка н - 
л и ги н и  чам алаб баҳо беради. Бую ртм алар туркум и ни  ол- 
диндан тўл и қ тўплайм из дея олм айм ан. М и ж о зл а р и м и з- 
га  улар ниҳоятда зҳгиёжм анд бўлган товарларнигина таклиф 
этам из. Д арвоқе , м иж озларим из кўп . Улардан келиб  ту- 
ш адиган бую ртмаларга қараб иш лаб чиқариш ни режалаш - 
тирам из.

• Технологик асбоб-ускуналар яратиш соқасида* 
ги бош бухгалтер Мадина Камидовна;

-  Яхши савол ўртага  таш ланибди. М ен унга  бую ртм а- 
чилар икки  тоиф али бўлади деб ж авоб берган бўлур эдим . 
Д оим ий мижозларимиз биринчи тоифага киради. Улар билан 
у з о қ  йиллардан бери ш ерикчилик қилиб  келам из, ко р хо - 
нам из чиқараётган  м аҳсулот сиф атидан уларнинг кўнгли  
тўқ, шу сабабли биз билан бажонидил ҳэм корлик қилиш ади. 
Турли сабаблар  билан бақам ти бўладиган, яъни тасод и - 
фий мижозларни иккинчи гуруҳга киритган маъқул. Буюртма 
м асаласини ҳал этиш да м уқим лик, б а р қа р о р л и к йўқ. А к- 
сарияти хдр бир муайян шартнома бўйича маълум миқдорда, 
донабай ишлаб чиқарилади, хэр бир буюртмачи билан ўзига 
хос хусусиятлар ҳақида олдиндан ш артлаш илади. М иж оз 
сўровини  айни у талаб этга н и д е к қаноатлантириш , унга 
зарур  бўлган тарзда  бажариш  биз учун қонун  д араж аси- 
да. М аҳсулотни кўплаб иш лаб чиқариш  б и зга  тўғри  кел - 
м айди.

• Кишлоқхўжалиги машиналари ва ускуналари ишлаб 
чикариш сохаси бош бухгалтери Райқон Асқаровна:

-  Келаси 2008 йил учун ҳозирнинг ўзидаёқ анчагина бу- 
ю ртм ам из бор. Ишлаб чиқараётган м аҳсулотим изга  бую р-

тм аларни Қ озоғистон , Туркм анистон, О зарбайжон, Туркия 
сингари  м ам лакатлардан олганм из. Бундан таш қари м а- 
ҳаллий м иқёсда  ўн са кки зта  ш артном а туздик.

Таассуфки, маҳаллий пахта тозалаш  заводлйрида маблағ 
етарли эм аслиги  сабабли уларга  ускуналарим изни  катта 
ҳажмда етказиб бера олмаяпмиз. Ҳолбуки, заводим из сал- 
моқли қувватларга эга, чиқараётган м аҳсулотим изнинг бир 
қисм и  э ксп о р т  қилинм окда : булар асосан тайёрлов ко р - 
хоналари учун мўлжалланган маш ина ва механизмлар, шу- 
нингдек уларнинг эҳтиёт ва бутловчи қисм ларидир. Бу маҳ- 
сулотларга  талаб катта, Ў зб е ки сто н и м и зн и н г ўзида ҳам, 
ун и н г сарҳадларидан таш қарида  ҳам харидор кўп.

• Дастурий таъминот билан шугулланувчи якка тар- 
тибдаги тадбиркор Олмос Отабековна:

~ Баъзи м иж озлар  билан м уно са б а тўр н а тга н и м и зга  ўн 
йилдан ош ди, улар билан тузилган  ш артном ани ҳар йили 
узайтирам из. Амалий алоқалар нисбатан яқинда, аниқроғи 
2000 йилдан эътиборан йўлга қўйилган м иж озларим из ҳам 
бор. Рисоладагидек иш лаш имга ш уларнингўзи  етарли, янги 
бую ртм ачилар қид ириш  билан унча ш уғулланм айм ан ҳам.

М ижозларимизга хилма-хил дастурий таъминот маҳсулот- 
ларини такдим этамиз. Намунавий бухгалтерия дастурлари, 
шунингдек махсус дастурлар шулар жумласидандир. Бир идррага 
жисмоний шахсларни ҳисобга қуйиш  ва рўйхатга олиш нинг 
автоматлаштирилган тизим ини ўрнатдик -  бундай шахслар- 
га оид ахборотлар ва ф отосуратларни ўзида мужассам эт- 
ган маълумотлар базаси пайдо бўлди. Бугунги кунда асосий 
фаолиятим шу идорадаги автоматлаш тирилган тизим га хиз- 
мат кўрсатишдан иборат. Идора билан илгари тузилган шар- 
тномалар давом этишидан энг аввало ўзим манфаатдордирман.

Якка тартибдаги  та д б и р ко р  эканлигим  боис иш га хо- 
дим  ёллаш ҳуқуқим  йўқ, бинобарин ҳамиш а бандман, сира 
бўш  вақтим  йўқ. Турмуш  ўртоғим  ҳам, ўғлим  ҳам худди шу 
тахлит иш ламоқдалар. Уларда ҳам иш оз эм ас. Ш унинг учун 
янги мижозлар қидирмаймиз. Ҳдмкор мижозларимизга зарар 
бўлм асин д е й м и з-д а ! Қолаверса , иш лаб чиққан  дастур- 
ларим изни  м унтазам  равиш да тўлдириб , таком иллаш ти- 
риб, қонун ҳуж ж атларига  киритил ган  ўзгартиш ларга  му- 
воф иқлаш тириб бориш им из керак.

• Дхборот-консалтинг компанияси директори Фар- 
Қод Қ:

-  Ф ирм ам из иш бош лаганига ҳадемай ўн беш йил тўлади. 
Ш у б изнесга  қўл ур ганим изд а  иш  ҳажми асосан ш ахсий 
а л о қа л а р -у  о м м а ви й  а хб о р о т во си та л а р и д а ги  реклам а 
туф айли таъмин этиларди. Н атижада баъзан босим  иш - 
лаш га, баъзан қўлни чўнтакка  ти қи б  «ялло қилиб  ю риш ^- 
га  тўғри  келади.

Бир саф ар га зета нгизд а  ш артном анинг оф ерта ш акли 
ҳақида  ю рист туш унтириш ларини ўқи б  қолдим . Б илдим - 
ки , б и зга  айни ш у нарса керак. Э ндиликда ию ль ойидаёқ 
кел аси  йил д а стур и н и  ш акл л а нти р иш га  ки р и ш а м и з. Ўз 
таклиф ларим изни  иш лаб чиқиб , оф ерта м атнини тайёр - 
л айм из. Унда ш артларни а н и қ таъриф лаш нинг, ш артно- 
мани иж ро этиш даги  ҳамма ж иҳатларни инобатга  олиш - 
нин^ аҳам ияти катта.

Ўзимиздаги маълумотлар базаси асосида, «Со1с1еп Раде» 
м аълум отном аси ва бош қа м анбаларни ўрганиш  асосида 
ке л гуси д а  б из учун м иж оз бўлиш и эҳтим оли  бўлганлар 
рўйхатини тузиб  олам из. А вгуст о й ини нг и ккинчи  ярм ида 
ком паниям из ва кўрсатадиган хизм атларим из тўғрисидаги  
ахборотни  ҳа м д а .р е кв и зи тл а р и м и з кўрсатилган  оф ерта 
б л а н ка л а р и н и  ул а р га  эл е ктр о н  почта ё ки  ф акс орқал и  
ж ўнатам из. Таж рибадан б и зга  ш у нарса аёнки , бу иш ни 
бир  неча бор  такрорлаш  керак, ана ш ундагина таклиф ла- 
р и н ги зга  эъ тибор  бериш ади. Биз им тиёзли  баҳолар амал 
қилад иган  даврни  ҳам а н и қ  белгилаб  қўям из.

Телеф он олдига  ш аддодгина, дилдор қизлардан бири- 
ни ўтказиб  қўям из, у суҳбатдош ни кириб  келаётган байрам 
билан табриклаш ни ҳам унутм аган кўйи бизнинг оф ерта- 
ни олган-олм аганликларини, саволлар, муқобил таклиф лар 
бор-йўқлигини суриш тиради, ҳдмма нарсатуш унарлими, деб 
сўрайди ҳам. Айтиш  ж оизки , жўнатган ш артном аларим из- 
дан қарийб  10 ф оизига м ижозлардан жавоб оламиз.

Ана ш унда улар билан якка  тартиб д аги  иш бош лана- 
ди: зарурат сезилаётган  хизм атлар рўйхати, бундай хиз- 
м атл а рн и  кўр са ти ш  м уд д атл ари  ва ш акллари  ани қл аб  
олинади. Н иҳоят м иж оз билан ш артномани им золаш га гал 
келади. Унга албатта бирон бир бонус берам из.

Н атижада ноябрь о й и д а ё қ келаси йили қиладиган  иш - 
л арим из а н и қ бўлади. Бую ртм алардан келиб чиқиб  кад р- 
ларни танлайм из, м утахассисларим из етм айдиган бўлса, 
ш артном а  тузи б  қўш им ча  м ута ха сси сл ар  ж алб этамиз^ 
м оддий-техника  ва ахборот базасини тўлдирам из. Бир сўз 
билан айтганда, Янги йилни кўтаринки руҳбилан кугаверсак 
бўлади.

Ўтган ҳафта саволларига жавобларни
Олег БУРЕНОВ ёзиб олди.

КЕЛГУСИ ХАФТАНИНГ САВОЛИ:
. . . N .

Кўпроқ Қ0 ЙСМ солиқ ёки шжбурий тўловии қисоблаб чиқиш, ҳисоботда 
қайд 0ТИШ  сизга қийинчилигс тугдиради? Ву борада юзага келаётган 
мураккабликларнинг боиси, сизнингча, нима?

Ж авоблариигизни 144-44-45 факси ёки п о гта р ге 5 5 @ та Н .ги  электрон почтаси орқали ю"борТ1шшТги"з (ХушТГн^ 
Газетхонларимизда энг катта қизиқиш  уйғотган савол йўллаганликлари учун сўровим из иш тирокчилари таҳририятнинг 
махсус соврини билан тақдирланадилар.
Келгуси муқокамалар учун саволларингизни юборишни қам унутманг.

ЯНГИ Х УЖ Ж А ТЛ А РН И  ТА Қ Д И М  ЭТАМ И З
қилинган кундан кейин бир ой 
ичида апелляция аризасини бе- 
риш билан аттестация комисси- 

яси қарори устидан шикоят қилиш мумкин.
(2007 йил 13 сентябрдан кучга кирди).

Я ККА  ТАРТИБДАГИ ТАДБИРКОРЛАРИИ 
ТСКШ ИРИШ  ҚО И ДАЛАРИ

Н азорат қилувчи органлар ф аолиятини 
мувофиқлаштирувчи республика кенгашининг 
қарори билан Назорат қилувчи органлар то- 
монидан якка тартибдаги тадбиркорлар фа- 
олиятини текш ириш ларни ташкиллаштириш 
тартиби тўғрисидаги низом тасдиқпанди {Ўзбв- 
кистон Рвспубликаси Адпия вазирлиги томо- 
нидан 2007 йил 3 свнтябрда 1712‘ СОН билан 
давлатрўйхатиданўгказилган). Кабул килинган 
хужжатга мувофиқякка тартибдаги тадбир- 
корлар фаолиятини текшириш улар томо- 
нидан мақсулот ишлаб чиқарилаётган, 
тоаарлар саадо к|1линаётган, турли хизмат- 
лар бажарилаётган ва/ёки хизматлар кўрса- 
тилаётган турғун объектлар (бино, иншо- 
отлар)да амалга оширилади. Улар наэо- 
рат кнлувчи органлар томонидан уларнинг 
қонунда белгиланган ваколатлари доира- 
сида бир кун давомида режадан ташқари 
қнсқа муддатли, муқобил ёки назорат тар- 
тибида текимришлар шаклида амалга оши- 
рилиши мумкин.

Истисно тариқасида даалат солиқ хиэмати 
органлари томонидан якка тартибдаги тадбир-

корларнинг молиявий ва товар ҳужжатларини 
текшириш зарурати бўлган ҳолларда, Кенгаш 
қарори билан якка тартибдаги тадбиркор фа- 
олиятини бундан кўпроқ, лекин 5 иш кунидан 
ошмаган муддатда текшириш назарда тутилиши 
мумкин.

(2007 йил 13 сенгябрдам кучга кирди).

НАРХЛАР МАЪЛУМ ҚИ Л И Н АДИ
Молия вазирлиги, Иқтисодиёт вазирлиги, 

Қиш лоқ ва сув хўжалиги вазирлиги, Ташқи 
иқтисодий алоқалар, инвестициялар ва савдо 
вазирлиги. «Ўзпахтасаноат» уюшмасининг қдрори 
билан Пахта хом ашёсининг харид нархини ва 
пахта толасининг улгуржи нархини шакллан- 
тириш тартиби тўғрисида низом тасдиқланди 
{Ўзбвкистон Рвспубликаси Адлия вазирлиги 
томони/^н 2007 йил 3 свнтябрда 1711-сонбилан 
давлат рўйхатидан ўтказилган).

Мазкур )^жжатга асосан етиштирилган пахта 
хом аш ёсининг бутун ҳажмига бўлган харид 
нархлари Молия вазирлиги томонидан йиғим- 
терим бошланишигача 15 кундан кечикмасдан, 
Ф ранко-таш увчи жўнатиш станцияси (ҒСА) 
шартлари ва Марказий банкнинг прогноз қили- 
наётган валюта курси қийматида пахта хом 
ашёси йиғим-терими мавсумида жаҳон бозо- 
рида кутилаётган пахта толасига бўлган ўртача 
даражадаги нархлардан келиб чиқиб белги- 
ланади.

Пахта хом аш ёсининг ўртача харид нархи 
тола чиқиши ўртача кўрсаткичини ҳисобга олиб

пахта толасйнинг жаҳон бозоридаги ўртача нар- 
хидан келиб чиқиб, миллий валютада аниқла- 
нади. Ундан келиб чиқиб, пахта хом ашёсининг 
ҳар бир саноат нави ва класс ва типи бўйича 
харид нархи пахта хом ашесининг хэр бир саноат 
нави, класси ва типи бўйича Ўзбекистон Рес- 
публикаси Иқтисодиёт вазирлиги, Молия ва- 
зирлиги. Ташқи иқтисодий алоқалар, инвести- 
циялар ва савдо вазирлиги ва «Ўзпахтасано- 
ат» уюшмаси томонидан ҳар йили 1 сентябр- 
дан кечиктирмасдан толанинг жаҳон бозори- 
даги конъюнктурасидан келиб чиқиб тасдиқ- 
ланадиган пахта ва тола нархини хисоблаш 
коэффициентларини қўллаб аниқланади.

Куйидагилар ўз кучини йўқотган деб ҳисоб- 
лансин;

-  Ўзбекистон Республикаси Молия вазир- 
лиги, Иқтисодиёт вазирлиги, Қиш лоқ ва сув 
хўжалиги вазирлиги, Ташқи иқтисодий алоқалар, 
инвестициялар ва савдо вазирлиги, «Ўзпахта- 
саноат» уюшмасининг 2003 йил 4 январдаги 
•Пахта хом ашёсининг харид нархини ва пах- 
та толасининг улгуржи нархини шакллантириш 
тартиби тўғрисида низомни тасдиқгшш хэкида*ги 
қарори;

-  Ўзбекистон Республикаси Молия вазирлиги, 
Иқтисодиёт вазирлиги, Кишлоқ ва сув хўжалиги 
вазирлиги, Ташқи иқтисодий алоқалар, инве-

стициялар ва савдо вазирлиги, «Ўзпахтасано- 
ат» уюшмасининг 2003 йил 22 декабрдаги «Пахта 
хом ашёсининг харид нархини ва пахта тола- 
сининг улгуржи нархини шакллантириш тартиби 
тўғрисидаги низомга ўзгартиришлар киритиш 
ҳақида»ги қарори.

(2007 йил 13 сентябрдан кучга кирди).

КО РХО Н А ТУГАТИЛЯПТИ...
Молия вазирлиги, Давлат солиқ қўмитаси 

қарорига асосан Қиш лоқ хўжалиги товар иш - 
лаб чикдрувчилари томонидан ягона ер солиғини 
ҳисоблаб чиқариш ва тўлаш тартиби тўғрисидаги 
йўрик^номага кўшимчалар киритилди {Ўзбекистон 
Республикаси Адпия вазирлиги томонидан 2007 
йил 4 свнтябрда 1102-6-сон билан даалат рўйха- 
тидан ўтказилган). Кўшимчаларга мувофиқ 
юридик шахслар ихтиёрий тугатнлганда юри- 
дик шахсларни давлат рўйхатидан ўткаэ- 
ган орган ихтиёрий тугатиш тўгрисида қдбул 
қилинган қарор қакяда хабардор қмлинган 
кундан бошлаб ягона ер солиғини қясоб- 
лаб ёэиш тўхтатилади. Ихтиёрий тугатиш, 
шунингдек ушбу таомилни тўхтатиш ва 
фаолиятини тиклаш белгиланган муддат- 
ларда тугалланмаган такдирда солиқ им- 
тиёэ кўлланадиган бутун давр учун тўлиқ 
қажмда олинади.

Меьбрмй-хуқуқмй кужжштларнммг қисқача шарклари *Ўзбекистои Рвспубликаси 
қомун ҳужжатлари тўплами»минг 35-36-сони шсосида 2007 йил 25 ашгустдам 7 сшн̂  
тшбргшчш бўлгшм дшшр учум тшйёрлшнди.
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А Л О \ И Д А  Э М А С  -  И М Т И Е З  М А В М С У ^
Корхона аилоят марказида - ўз ишлаб чиқариш фаолиятини амалга 
оширишжойи бўйича рўйхатдан ўтказилган, бироқ Тошкентда мебель, 
ташкилий техника кўринишида мол-мулки бўлиб, улар ижарага олинган 
бинода жойлашган маъмурий офисдадир. Барча мол-мулк, шужум- 
ладан Тошкент офисидагилари ҳам, корхона балансида ҳисобга 

олинади, чунки у мустақил балансга ажратилган алоҳида бўлинмаларга эга 
эмас.

Вилоят ҳокимлиги корхонага мол-мулк солиги бўйича қўшимча имтиёз- 
лар берган. Корхона уларни Тошкент шаҳрида жойлашган маьмурий офис 
мол-мулкига қўллаши мумкинми?

- Солиқ кодексига мувофиқ солиқ со- 
линадиган мол-мулкка эга юридик шах* 
слар мол-мулк солиғи туловчилари ҳисоб- 
ланадилар. Юридик шахсларнинг мол-мул- 
кига солинадиган солиқни ҳисоблаб чи- 
қариш ва бюджетга тўлаш тартиби тўғри- 
сида йўриқнома (М В ва Д С Қ нинг Адлия 
вазирлиги томонидан 2002 йил 11 март- 
да 1107’ сон билан рўйхатдан ўтказилган 
қарори билан тасдиқланган) 1 -бандининг 
иккинчи қисмига кўра солиқ солиш мақ- 
садида юридик шахслар деганда шунингдек 
мулкида, хўжалик юритишида ёки тезкор 
бошқарувида мол-мулк бўлган ва ўз маж- 
буриятлари бўйича мол-мулки билан жавоб 
берадиган, шужумладан мустақил баланс

ва хисоб-китоб варағига эга алоҳида бўлин- 
малартушунилади. Солиқкодекси 92-мод- 
дасининг учинчи қисмига кўра маҳаллий 
ҳокимият органлари мол-мулки ўз ҳуду- 
дида жойлашган солиқ тўловчиларга 
қўшимча имтиёзлар бериши мумкин.

Тошкентофисидаги мебель ва техника 
корхона маъмурий офисининг мол-мул- 
кигина бўлиб ҳисобланади, корхона ба- 
лансида қайд этилади ва алоҳида бўлин- 
манинг юқорида келтирилган мезонла- 
рига жавоб бермайди. Шу боис мол-мулк 
солиғи бўйича имтиёзни корхонангиз Тош- 
кентдаги маъмурий офисда жойлашти- 
рилган мол-мулкка нисбатан ҳам қўллаши 
мумкин.

И М Т И Ё З  С И З Г А  Ҳ А М  Т А А Л Л У Қ Л И
%

Хусусий тиббиёт 
корхонаси ташкил 
зтилган дастлабки 
икки йил ичида яго- 
на солиқ тўловини 

тўлашига доир тушунтириш 
беришинпанисўраймнз.Пре- 
зидентнинг «Ўзбекистон Рес- 
публикаси соглиқни сақлаш 
тизимини ислоҳ қнлиш дав- 
латдастури тўғрисида» Фар- 
мони (1998йил ЮноОбрь, ПФ- 
2107-сон) 13-бандибиланху- 
сусий тиббиёт муассасалари 
ташкил этилган пайтдан бош- 
лаб 2 йил муддатта барча тур- 
даги солиқларни тўлашдан 
озод этилган.

М азкур имтиёз ягона 
солиқ тўловини тўлоачилар- 
га татбиқ этиладими?

-  П р е зи д е н т н и н г « Ў зб е ки с то н  Р е с п у б л и ка с и  
со ғл и қн и  сақлаш  тизим ини  ислоҳ қилиш  давлат да- 
стури  тўғрисида» Ф а р м о ни га  биноан (1998 йил 10 
ноябрь, ПФ-2107-СОН) со ғл и қн и  сақлаш  нодавлат 
секторини ривожлантириш ни рағбатлантирувчи шарт- 
ш ароитларни вужудга келтириш  учун хусусий тиббиёт 
м уассасалари  таш кил  этил га н  пайтдан бош лаб 2 
йил м уддатга  барча турд аги  солиқлардан , шу жум - 
ладан ягона со л и қ тўловидан о зо д  қилинган , бун- 
дан йиғилган  м аб лағларнинг м уассасаларни зам о- 
навий тиб б ий  ва таш хис ускуналари  билан ж иҳоз- 

«лашга сарф ланиш и белгиланган .
М ақсадли йўналтирилган  им тиёзларни  бухгал- 

терия ҳисобида  а кс  эттириш  тартиб и  Ю ридик ш ах- 
сларга  солиқлар . бож хона ва м аж бурий тўловлар- 
ни бю дж етга  тўлаш  бўйича  берилган  и м тиёзл ар - 
ни расм ийлаш тириш  ва бухгалтерлик ҳисобида  акс 
эттириш  тартиби  тў ғр и си д а  низом да  келтирилган  
(янги таҳрирда, МВ, Д С ҚваД Б ҚнингА длия вазирлиги 
гом онид ан  2005  йил 2  апрелда 1463 ‘ сон  билан 
рўйхатдан ўтказилган қарори билан тасдиқланган).

ҚАИТАРИЛМАИДИГАН ҚҚС
«(Ўзбекистон» ноширлик-матбаа ижодий уйи босма маҳсулот: умумтаъ- 
лим мактаблари учун дарсликлар, сиёсий, ижтимоий-иқтисодий, маърифий, 
маълумотнома тусидаги ва бошқа хил адабиётлар, альбомлар, лугатларни 
чоп этиш бўйича республикадаги энг йирикдавлат корхоналаридан бири 
ҳисобланади, бу китобларнинг озгина к̂ исми экспортга чиқ^рилади. Корхона 

ўз маҳсулотини сотишдан ҚҚС тўлаш бўйича имтиёзга эга.
Юқори сифатли, шу жумладан экспорт учун мўлжалланган босма маҳсулотни 

чоп этиш учун «Ўзбекистон» НМИУ хорихсдан қоғоз, бўёқ, офсет пластиналари ва 
баъзи бошқа матбаа материалларини сотиб олишга мажбур. Амалдаги қонун ҳуж  ̂
жатларига биноан барча импорт қ^линадиган, шужумладан экспорт маҳсулоти ишлаб 
чиқариш учун фойдаланиладиган матбаа материалларига ҚҚС тўланади, Бу эса 
маҳсулот қийматининг қр§мматлашишига олиб келади, у экспорт маҳсулотига бу- 
юртмалар бўйича корхонанинг рақобатбардошлигига ғоятда салбий таъсир кўрсатади.

Буюртмачи экспорт маҳсулотига нархнинг юқорилиги туфайли шартнома тузишдан 
бош тортган ҳоллар тез-тез учрайди, бундай нархнинг анча қ^смини импорт қнлинадиган

хом ашё ва матбаа матери- 
аллари учун тўланган ҚҚС 
ташкил этади.

Импорт қилинадиган маг- 
баа матариалларига тўланган 
ҚҚСни экспортга маҳсулот 
ишлаб чиқ$риш учун фо̂ (да- 
ланилган қисмида қ^йтариш 
мумкинлиги тўғрисида ту~ 
шунтириш берсангиз, бун- 
да корхона импорт матери- 
алларндан жспорт маҳсуло- 
ти ишлаб чиқариш учун фой- 
даланиш бўйича эарур ҳ^соб 
ва ҳйсоботни таъминлашга 
ка< ^ат беради,

З.Исажонов, 
«Ўзбекистон» НМИУ

директори.

- Солиқ кодексининг 75-моддасига ҳамда 
Ишлаб чиқариладиган ва сотиладиган товарлар 
(ишлар, хизматлар) бўйича қўшилган қиймат 
солиғини ҳисоблаб чиқариш ва тўлаш тартиби 
тўғрисида йўриқноманинг (янги таҳрирда МВ 
ва Д С Қ^ингА длия вазирлиги томонидан 2003 
йил 29 апрелда 1238-сон билан рўйхатдан ўтка- 
зилган  қарори  билан тасдиқланган) 38-бан- 
дига кўра қўшилган қиймат солиғидан озод 
қилинган, шунингдек қушилган қиймат соли- 
ғидан озод қилинган товарлар (ишлар, хиз- 
матлар)ни ишлаб чиқарадиган корхоналар фой- 
даланадиган харид қилинган товарлар (иш- 
лар, хизматлар) бўйича солиқсуммаси ҳисобга

киритилмайди. ҚҚСни ҳисобга киритиш ха- 
рид қилинган, шу жумладан импорт қилина- 
диган, фақат солиқ солинадиган айланма учун, 
шу жумладан ноль даражали ставка бўйича, 
фойдаланиладиган материаллар бўйича на- 
зарда тутилган. Ишлаб чиқариладиган маҳ- 
сулот бўйича ҚҚСдан озод қилиш корхона- 
ни уни ишлаб чиқариш учун фойдаланилган 
материаллар бўйича ҚҚСни ҳисобга киритиш 
учун қабул қилиш ҳуқуқидан маҳрум этади.

Юқорида кўрсатушган тартибни ало)̂ 1да кор- 
хонага нисбатан ўзгартириш масаласини ҳдл 
этиш учун сиз ваколатли органларга мурожаат 
қилишингиз керак.

+ КОЭФФИЦИЕНТ
Мен хорижий инвестициялар иштирокидаги корхонада бухгалтер бўлиб ишлайман, Туман коэффи- 
циентини ҳисоблаб ёзиш борасида бир савол туғилиб қолди. Бюджет ташкилотлари учун (Вазир- 
лар Маҳкамасининг 1992 йил 4 сентябрдаги ^/Бюджет муассасалари ходимларининг пенсиялари, 
стипендиялари ва иш ҳақи миқдорларини ошириш чора-тадбирлари тўғрисида» 407-сон қарори 4- 
банди) туман козффициентини ҳисоблаб ёзиш учун знг кам иш ҳақининг тўрт баравари миқдорида 

чегараланган сумма белгиланган. Масалан, ЭКИҲ 12 420 сўм х 4 х 1,2 (Навоий шаҳри учун туман козффици- 
енти) = 9 936 сўм.

Аудиторлар бизга 2000 йил 29 сентябрдаги 975-сон Хорижий инвестициялар иштирокидаги корхоналарда иш 
ҳақи фондини шакллантириш тўғрисидаги низомга асосан туман козффициентлари бўйича устаманинг чегара- 
ланган қийматини ҳисоблаб чиқариш учун Ўзбекистон Респубтк^и Президентнинг фармонларига мувофиқ белгиланган 
энг кам иш ҳақи миқдори қўлланилаётганлигини айтиб, танбеҳ бвришди. Яъни туман коэффициенти знг кам иш 
ҳақининг бир баравари миқдорига з^соблаб ёзилади. Мисол: 12 420 сўм х 1,2 = 2 484 сўм.

Хорижий инвестициялар иштирокидаги корхоналар учун чўл, юқори тоғлик ва сувсиз жойларда (Навоий шаҳри) 
ишлашга туман козффицианти қандай қилиб тўғри ҳисоблаб ёзилишини гушунтириб берсангиз.

М.Абузярова.
«ВЕМТ0Н1ТЕ» ҚК.

-  М иқцори қонун билан белгиланадиган коэффициентлар 
(туман коэф ф ициентлари, чўл ва сувсиз жойларда иш лаган- 
лик учун, ю қори тоғлик жойларда иш лаганлик учун) ходим - 
ларнинг иш ҳа101га нисбатан »^лланади. Коэффи^циент ҳисоблаб 
ёзиладиган иш ҳақи таркибига тариф бўйича тўланадиган ҳақ, 
қўшимча тўловлар, иш вақтидан ташқари вақтда иш лаганлик 
учун тўланадиган ҳақва  меҳнатга ҳақтўлаш тизимида назарда
тутилган мукоф отлар киради.

Вазирлар Махҳамасининг 1992 йил 4 сентябрдаги 407-сон 
қарорининг 4-банди билан корхоналар, ташкилотлар ва муас- 
сасапар ходимларининг иш ҳақига республика ҳудудида бел- 
гиланган энг кам иш ҳақининг тўрт баравари миқдорида ко- 
эффициентлар (туман коэффициентлари, чўл ва сувсиз ж ои- 
ларда иш лаганлик учун, юқори тоғлик жойларда ишлаганлик 
учун)ни ҳисоблаб ёзиш учун чегараланган сумма белгиланган. 
М азкур тартиб мулкчилик шаклидан қатъи назар корхоналар, 
ташкилотлар ва муассасаларга татбиқ зтилади.

Хорижий инвестициялар иш тирокидаги корхоналарда ҳақ 
тўлаш ф ондини ш акллантириш  тўғрисидаги  низом  (Адлия
вазирлиги томонидан 2000 йил 29 сентябрда 975~сон билан 
рўйхатдан ўтказилган) 3 -бандининг охирги хатбош исида ту- 
шунтирилишича, туман ко эф ф и ц и е н тл а р и  б ўй и ча  уста м а н и  
ҳисоблаб чиқариш уч у н  устамани ҳисоб-китоб қилиш учун 
энг кам иш ҳақининг бир баравари микдорида чегара эмас, 
балки Ўзбекистон Р е с п у б л и ка с и  Президентининг фар-

монларига мувофиқ белгиланган энг кам иш қақи миқ- 
дори 1̂ лланади.

2007 йил 1 августдан бошлаб Ўзбекистон Респубт^каси худудица 
Президентнинг «2007 йилнинг 1 августидан бошлаб иш ҳдқи, 
пенсиялар, стипендиялар ва ижтимоий нафақаларнинг миқдо- 
рини ошириш тўғрисида» Фармони билан (2007 йил 10 июль, /7Ф- 
3889-сон) энг кам иш ҳдқининг 15 525 сўмга тенг бўлган миқцо- 
ри белгиланди. 2007 йил 1 августдан бошлаб коэффициентлар- 
ни ҳисоблаб ёзиш амалга ошириладиган иш ҳэкининг чегараланган 
суммаси 15 525 сўм х 4 =  62 100 сўмни ташкил этади.

Вазирлар М аҳкамасининг 1992 йил 20 апрелдаги 200-сон 
қэрори билан Навоий шаҳри ҳудудида^барча корхоналар, таш- 
килотлар ва муассасаларнинг иш ҳақига 1,20 микдорида ко- 
эффициент белгиланган. Шу тариқэ, худудий коэффициент бўйича 
ходимларнинг иш хэкига устаманинг чегараланган миқдори Навоий 
шаҳрида 62 100 сўм х 0,2 =  12 420 сўмни ташкил этади.

Энг кам иш хэкининг миқдори йил давомида ўзгарган тақдирда 
энг кам иш ҳак)1 миқцорининг ўзгаришига қадар хисоблаб ёзилган 
туман коэф ф ициенти бўйича устамалар қайта ҳисоб-китоб 
қилинмайди.

Туман коэффициентларини кўллаган ҳолда иш ҳакининг 
шартли қисоб-китоби:

Масалан, 1,20 миқдорида туман коэффицивнги бвлгитнган 
Навоий шахридаги корхонада 2007 йил сентябрь учун ходимга 
иш ҳақи ҳисоблаб ёзилган:

1-мисол. Иш ҳақи 150 000 сўмга тенг.
Агар ходимнинг ҳисоблаб ёзилган иш ҳақи суммаси рес- 

публикада белгиланган энг кам иш ҳақининг тўрт баравар миқ- 
доридан ошиб кетса, коэффициент унинг энг кам иш ҳ^қининг 
тўрт баравари миқдорини ташкил этадиган қисмига ҳисоб- 
лаб ёзилади.

Туман коэффициенти бўйича иш ҳақига устама 62 100 х 
0 ,2  =  12 420 сўмни ташкил этади.

Туман коэффициентини лисобга олган ҳолда ҳисоблаб ёэилган 
ишҳа/<и 150 000 сўм + 12420 сўм =  162 420 сўмни ташкил этади.

2-мисол. Иш ҳақи 62 100 сўмни ташкил этади.
Туман коэффициенти бўйича иш ҳақига устама 62 100 х 

0 ,2  =  12 420 сўмни ташкил этади.
Туман коэффициентини ҳисобга олган ҳолд$ хукюблаб ёзилган 

иш ҳак^ 62 100 сўм  +  12 4 ^  сўм =  74 520 сўмни ташкил этади.
3-мисол. Иш ҳақи 15 525 сўмни ташкил этади.
Агар ҳисоблаб ёзилган иш ҳақи суммаси туман коэффи- 

циенти бўйича ҳисоблаб ёзиш  учун белгиланган чегаралан- 
ган суммадан ошиб кетмаса, коэффициент ҳисоблаб ёзил- 
ган иш ҳақига ^(ўлланади.

Туман коэффициенти бўйича иш ҳақига устама 15 525 х 
0 ,2  =  5  105 сўмни ташкил этади.

Туман коэффициентини ҳ^кюбга олган ҳо/}да хисоблаб вэилган 
иш ҳақи 15 525 сўм  + 3 105 сўм =  18 630 сўмни ташкил этади.

Ю қори тоғлик, чўл ва сувсиз туманларда иш лаганлик учун 
белгиланган коэффициентлар бўйича устамалар жисмоний шах- 
слардан олинадиган даромад солиғининг энг кам ставкаси бўйича 
солиққа тортилади (Ваэирлар Маҳкамасининг 1997 йил 24 де- 
кабрдаги *(Жисмоний шахслар айрим тоифаларининг даромад- 
ларига имтиёзли солиқ солиш тўғрисида» 562-сон қарорининг 
^-банди; янги таҳрирда МВ ва ДСҚнингАдлия вазирлиги го- 
монидан 2002 йил 14 мартда 1110-сон билан рўйхатдан ўтка- 
зилган қарори билан тасдиқланган Жисмоний шахслардаро- 
мадига солинадиган солиқни ҳисоблаб чиқариш ва бюджетга 
тўлаш тартиби тўгрисида йўриқноманинг 18-банди).

Тушунтриш о ш 1рон ж перт ш ам и  шгсришариасосндУтайорланди
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Қ Қ С  В А  А К Ц И З Н И  
К А Н Д А Й  А К С  Э Т Т И Р А М И З ?

Хоразм вилояти, Хонқа туманида 
жойлашган лХонқа шаробсавдо» их- 
тисослаштирмлган база уиитар кор~ 
хонаси асосан спиртли ичимликлар 
билан улгуржи ва чакана савдо фа- 

олиятини амалга оширади. Тармоқ коди 71124, 
2007 йилнинг 1 январидан ягона солиқ тўлов- 
чиси ҳисобланади, Йгона солиқ тўловини ҳисоб- 
лаб чиқариш ва тўлаш тартиби тўғрисидаги ни- 
зомнинг 28~баиди 1~қисмида қўшилган қий~ 
мат солиғи ва акциз солиги чегирилган ҳол- 
даги товарлар реализациясидан тушган тушум 
ялпи тушум таркибига киритилган. Ваза эса 
умумий товар айланмасидан ягона солиқ тўло- 
вини амалга оширади, ҚҚС ва акциз солиғи 
тўламайди. Ву солиқ турларини вино-ароқ маҳ- 
сулотлари ишлаб чиқарувчи корхоналар (ароқ 
заводлари) тўлайди, Савдо корхоналарининг 
маҳсулот сотишдан тушган тушумида эавод- 
лар тўлаган ҚҚС ва акциз солиғи ҳам мавжуд. 
Ягона солиқни тўлашда тўланган ҚҚС ва ак~ 
циз солиғи ҳисобга олинади. Ву эса иккинчи 
марта солиқ солинишига кирмайдими?

С.Юлдашея, 
бош қисобчи.

-  Ягона солиқ тўловини ҳисоблаб чиқариш ва 
тўлаш тартиби тўғрисидаги ниэомнинг (Молия ва- 
зирлигм ва Давлат солиққумитасининг қэрори билан 
тасдиқланган ва Адлия вазирлигидан 2007 йил 28 
февралда 1667-сон билан рўйхатга олинган) 28- 
бандига кўра ялпи тушум таркибига қуйидагилар 
киритилади;

1) қўшилган қиймат солиғи ва акциз солиғи че- 
гирилган қолдаги товар (иш, хизмат)ларни реа- 
лизация қилишдан тушум;

2) асосий фаолиятдан бошқа даромадлар;
3) молиявий фаолиятдан даромадлар;’
4) фавқулодда даромадлар.
Ягона солиқтўловчи корхоналар ўз ихтиёри- 

га қэраб кўшилган қиймат солиғини тўлашлари мум- 
кин. Лекин хат мазмунидан келиб чи1̂ сак, ушбу савдр 
корхонаси ККСтўловчиси бўлиб ҳисобланмайди.

У ҳрлда ЎзР АВ томонидан 2003 йил 29 апрелда 
1238-сон билан рўйхатга олинган ЎзР МВ ва 
ДС Киинг қарори билан тасдиқланган Ишлаб чи- 
қэриладиган ва сотиладиган товарлар (ишлар, хиз- 
матлар) бўйича кўшилган қиймат солиғини ҳисоблаб 
чиқариш ва тўлаш тартиби тўғрисидаги йўриқно- 
манинг 26-бандига мурожаат қилишимиз керак бўла- 
ди. Ушбу бандда қўшилган қиймат солиғидан озод 
қилинган товарлар (ишлар, хизматлар)ни ишлаб 
чиқдрувчи корхоналар модций ресурслар (ишлар. 
хизматлар)ни қўшилган қиймат солиғи билан сотиб 
олишлари кўзда тутилган.

Бунда сотиб олинган моддий ресурслар (иш - 
лар. хизматлар)га доир қўшилган қиймат солиғи 
ишлаб чиқдриш харажатларига ёки давр харажат- 
ларига киритилади. Савдо, таъминот-сотмш ва тай- 
ёрлов корхоналари қўшилган қиймат солиғини харид 
қилинган товар қийматига киритадилар.

Ушбу қоида сотиб олинган моддий ресурслар 
(ишлар, хизматлар) бўйича қўшилган қиймат со- 
лиғи суммаларини ишлаб чиқариш ва муомала ха- 
ражатларига, савдо, таъминот-сотиш ва тайёрлов 
корхоналари бўйича -  харид қилинган қийматга 
киритиш тартиби амалдаги қонунчиликка мувофиқ 
солиқ солишнинг алоҳида тартиби кўзда тутил- 
ган юридик шахсларга нисбатан ҳам қўлланила- 
ди.

Демак савдо корхонаси харид 1^линаётган вино- 
ароқмаҳсулотларидаги қўшилган қиймат солиғини 
товар харид нархига киритиши лозим.

ЎзР Бухгалтерия ҳисоби «Товар-моддий захи- 
ралар» деб номланган Миллий стандартининг (4- 
сонлиБХМС) (ЎзРАВ 17.07.2006 й. 1595-сон билан 
рўйхатга олинган ЎзР МВ 15.06.2006 й. 52-сон буй- 
руғи) 13-бандига асосан товар-моддий захира- 
лар ташкилотнинг бухгалтерия балансига таннархи 
бўйича киритилади, у харид қиймати (етказиб 
берувчига тўланадиган суммалар) ва уларни ха- 
рид қилиш билан боғлиқ бўлган барча харажат- 
ларни ўз ичига олади.

Товар-моддий захираларни харид қилиш би- 
лан боғлиқ бўлган ва уларнинг таннархига кири- 
тиладиган харажатлар таркибига товар-моддий за- 
хираларни харид қилиш билан боғлиқ бўлган солиқ 
ва йиғимлар суммалари (агар улар бюджетга ҳисоб- 
га олиш йўли билан қопланмаса) киритилади. За- 
водлар томонидан Сизга ҳисоблаб кўрсатилган 
қўш илган қийм ат солиғи  ва акциз солиқлари 
бюджетга ҳисобга олиш йўли билан қопланмаган- 
лиги сабабли, уларни товарнинг харид қиймати- 
га киритиш лозим.

Сизнинг мисолингизда ягона солиқ тўловини 
ҳисоблашда товар хариди жараёнида тўланган 
қўшилган қиймат солиғи ва акциз солиқлари ялпи 
тушумдан чегирилмайди.

Ушбу тартиб ягона солиқ тўловида бўлган ва 
шу билан бирга қўшилган қиймат солиғи ва ак- 
циз солиқпарини тўловчиси ҳисобланган ишлаб 
чиқариш корхоналарига нисбатан қўлланилади.

Ф Е Р М Е Р  Х Ў Ж А Л И Г И Д А  Я Г О Н А  И Ж Т И М О И Й  Т Ў Л О В
Ягона ижтимоий тўлов бўйича чораклик ҳисоботни 
тўлдиришда айрим саволлар туғилди. Ушбу савол- 
ларга батафсилроқ жавоб берсангиз.

Фермер хўжалигимиз ягона ижтимоий тўлов бўйича 
имтиёзга эга эмас, Корхонада ишловчилар сони 21 

кишини, уларнинг бир ойлик иш ҳақи фонди 1680 минг сўмни 
ташкил этади. Сотишдан тушган тушум 1 -чоракда 3200 минг 
сўмни, 2-чоракда эса 8200 минг сўмни ташкил этди. Йил бо- 
шига ягона солиқ тўловидан боқимонда қарз суммаси 720 минг 
сўмни ташкил этади. Иш ҳақидан ижтимоий ажратма (2.5%) 
дан қолдиқ 74 минг сўмга тенг. Сотиш ҳажмидан ҳисоблана- 
диган ажратма бўйича қолдиқ 49 минг сўм.

Агар иложи бўлса келтирилган маълумотлар асосида яго- 
на ижтимоий тўлов бўйича ҳисоботларни 1-чорак ва 2-чорак 
мисолида кўрсатиб берсангиз.

1-чоракда жамғармага қуйидагилар тўланди:
24% ягона ижтимоий тўлов ~ 1250.00 минг сўм
2.5 % ажратма ~ 170.00 минг сўм
0.7% маҳсулот сотиш ҳажмидан ажратма ~ 100.00 минг сўм
2-чоракда жамғармага қуйидаги маблағлар тўланди:
24% ягона ижтимоий тўлов - 1200.00 минг сўм
2.5 %  ажратма - 160.00 минг сўм
0.7% маҳсулот сотиш ҳажмидан ажратма ~ 90.00 минг сўм.

Зулфия Исмоилова, 
Сирдарё вилоятидаи фермер хўжаликлари бухгалтери.

^  Ягона ижтимоий тўлов, давлат ижтимоий суғуртасига мажбурий аж- 
ратмал£^ ва бадэлларни хисоблаш хэмда тўлаш туғрисидаш )ф1собот шакли 
Молия вазирлиги, Мехиат ва аҳолини ижтммоий муҳофаза қилиш вазир- 
лиги, Давлат солиқ қўмитаси ва Марказий банк Бошқарувининг қдрори 
билан тасдиқланган ва Аалия вазирлигидан 1333-сон билан рўйхатдан 
ўтказилган Ягона ижтимоий тўловни ҳэмда давлат ижтимоий суғуртаси- 
га мажбурий бадаллар ва ажратмаларни ҳисоблаш, тўлаш ва тақсимлаш 
тўғрисида низомнинг 10-иловасида келтирилган. Мазкур Низомда унинг 
тўлдирилиш тартиби келтирилмаган. Лекин ушбу ҳисобот шакли сатрла- 
ри мазмунидан уни тўлдириш тартиби қандайлишни билиб олса бўлади.

Масалани сизнинг корхонангиз мисолида кўриб чиқишимиз мумкин.
1-чорак учун ягона ижтимоий тўлов қўлланиладиган база = 5040 

м инг сўмни (1680 минг сўм х 3 ой) ташкил этади.
Унда: 24% ягона ижгимоий тўлов 5040 х 24% =  1209.60 минг сўм.
2.5% иш ҳақидан ажратма 5040 х 2.5% = 126.00 минг сўм.
Сотиш ҳажмидан ажратма 3200 х 0.7% =  22.4 минг сўм.
2-чорак учун ягона ижтимоий тўлов қўлланиладиган база =  5040 

минг сўмни (1680 минг сўм х 3 ой) ташкил этади.
Ундан: 24% ягона ижтимоий тўлов 5040 х 24% = 1209.60 минг сўм.
2.5% иш ҳақидан ажратма 5040 х 2.5% =  126.00 минг сўм.
Сотиш ҳажмидан ажратма 8200 х 0.7% == 57.4 минг сўм.
Ушбу келтирилган маълумотлар асосида ҳисоботни тузамиз.
Ю ридик шахслар ҳар чоракда бухгалтерия ҳисоботларини тақдим 

этиш муддатларида туман (шаҳар) солиқ органларига ягона ижти- 
моий тўловнинг ўсиб борувчи якун билан, давлат ижтимоий суғур- 
тасига мажбурий ажратмалар ва бадалларнинг ҳисоблаб чиқарилиши 
ва тўланиши ҳақидаги ҳисоботларни қуйида келтирилган шакл бўйича 
тақдим этишлари шарт.

минг сўм

М о д д аяар  ном и С а т р  коди Ҳ и с о б о т  
чо р аги  у чун

Ў си б  б о р увчи  
як ун  билан

Ҳ и с о б о т  
чо р аги  учун

У си б  бо р увчи  
якун  билан

1 -чо р ак у ч у н 2 -чор ак у ч у н *
б о ш и г а  б ў л г а н  к о л д я к «  ж а м и 0 1 0 8 4 3 .0 0 8 4 3 .0 0 6 8 1 .0 0 8 4 3 .0 0

Ш у  ж у м л а д в н :

И ш  б е р у в ч и л а р н н н г  ж а м и  б а д а л л а р и  (0 1 2 « са тр  + 0 1 3 * са тр  + 014> 
с а т р  + 0 15 « са тр )

011 7 2 0 .0 0 7 2 0 .0 0 6 7 9 .6 0 7 2 0 .0 0

Ш у  ж у м л а д а н :
Я И Т  {2А  % ) 0 1 2 7 2 0 .0 0 7 2 0 .0 0 6 7 9 .6 0 7 2 0 .0 0
0 1 .0 1 .2 0 0 4  й и л  ҳ о л а ти  б ў й и ч а  и ш  б е р у в ч и л а р н и н г  б а д ал л а р и  
б ў й и ч а  б о к и м о н д а л а р : 0 0 0 0

Б ю д ж е т д а я  т а ш к а р и  П е н с и я  ж а м га р м а с и га 0 13 0 0 0 0
Б а н д л и к к а  к1^ маклаш иш  ф о и д и га 0 1 4 0 0 0 0
К а с а б а  у ю ш м а л а р и  б е д е р а и и я с и  К е н г а ш и га 0 1 5 0 0 0 0

Х о д и м н и н г  б ад ал л ар н 0 1 6 7 4 .0 0 7 4 .0 0 3 0 .0 0 7 4 .0 0

С о т и ш  х а ж м и д а н  а ж р а тм а л а р 0 1 7 4 9 .0 0 4 9 .0 0 -2 8 .6 0 4 9 .0 0
Я к к а  т а р т и б д а ги  т а д б и р к о р л н к  б и л а н  б а н д  б ў л га н  ш а х с л а р  в а  
д е х к о н  х^ ж а л и кл а р и  а ъ зо л а р и н н н г  б а д ал л ар и

0 18 0 0 0 0

1 2 -м о д д а  “ 6 ” -“ ^ ”  б а н д л а р и  б ў й и ч а  х а р а ж а т л а р н и н г  қ о п л а н и ш н 0 1 9 0 0 0 0
1 4 -м о д д а  б ў й и ч а  х а р а ж а т л а р н и н г  к о п л а н и ш и 0 2 0 0 0 0 0
1 5 -м о д д а н и н г  **а** б а н д и  б ў й н ч а  х а р а ж а т л а р н и н г  к о п л а н и ш и 021 0 0 0 0
Ш у  ж у м л а д а н  85%  б ю д ж е тд а н  т а ш қ а р и  П е н с и я  ж а м га р м а с и  
д а р о м а д н га  к и р и ти л а д и га н

0 2 1 а 0 0 0 0

Ж а р и м а  в а  п е н я л а р 0 2 2 0 0 0 0
Х н с о б л я б  ё з и л г а и  ж а м и  а ж о а т м а л ж р  в а  б а д а л л а р 0 3 0 1 35 8 .00 1 3 5 8 .0 0 1 3 9 3 .0 0 2 7 5 1 .0 0
Ш у  ж у м л а д а н :
И ш  б е р у в ч и л а р н н н г  Я И Т  б а д а л л а р и  ж а м н  • (2 4  % ) 031 1 2 0 9 .6 0 1 2 0 9 .6 0 1 2 0 9 .6 0 2 4 1 9 .2 0
Х о д и м н и н г  б ад ал л а р и 0 3 2 1 2 6 .0 0 1 2 6 .0 0 1 2 6 .0 0 2 5 2 .0 0

С о т и ш  ҳ а ж м н д а н  а ж р а тм а л а р 0 3 3 2 2 .4 0 2 2 .4 0 5 7 .4 0 7 9 .8 0

Я к к а  т а р т н б д а ги  т а д б и р к о р л и к  б и л а н  б а н д  б ў л га н  ш а х с л а р  ва 
д е ҳ к о н  х^ ж а л н кл а р н  а ^ ю л а р и н и н г  б ад ал л ар и

0 3 4 0 0 0 0

1 2 -м о д д а  **б**-“ ж ”  б а н д л а р и  б ^ й н ч а  х а р а ж а т л а р н и н г  қ о п л а н и ш н 0 35 0 0 0 0
1 4 -м о д д а  б ў й и ч а  х а р а ж а т л а р н н н г  к о п л а и н ш и 0 3 6 0 0 0 0
1 5 -м о д д а н и н г  **а’* б а н д и  б^ йича  х а р а ж а т л а р н и н г  қ о п л а н и ш и 0 37 0 0 0 0
Ш у  ж у м л а д а н  85%  б ю д ж е т д а н  т а ш қ а р и  П е н с н я  ж а м га р м а с и  
д а р о м а д н га  к и р и т и л а д и га н

0 3 7 а 0 0 0 0

Ж а р и м а  в а  п е н я л а р 0 38 0 0 0 0
К е ч и к т и р и л г а н  с у г у р т а  б а д а л л а р и  с у м м а с н 0 3 9 0 0 0 0
Х и с о б д а н  ч и к а р и л га н  с у г у р т а  б а д а л л а р и  с у м м а с и 0 4 0 0 0 0 0
Ж а м и  ў т к а з и л г а н 0 5 0 1 5 2 0 .0 0 1 5 2 0 .0 0 1 4 5 0 .0 0 2 9 7 0 .0 0
И ш  б е р у в ч и л а р н и н г  ж а м и  б а д а л л а р и  ( 0 5 2 - с а т р  + 0 5 3 - с а т р  + 
0 5 4 - с а т р  + 0 5 5 - с а т р )

051 1 25 0 .00 1 2 5 0 .0 0 1 2 0 0 .0 0 2 4 5 0 .0 0
Ш у  ж у м л а д а н :
Я И Т - ( 2 4  % ) 0 5 2 1 25 0 .00 1 2 5 0 .0 0 1 2 0 0 .0 0 2 4 5 0 .0 0
И ш  б е р у в ч и л а р н н н г  б а д а л л а р и  б ф й и ча  б о к н м о н д а л а р : 0 0 0 0
Б ю д ж е т д а н  т а ш к а р и  П е н с н я  ж а м га р м а с и га 0 53 0 0 0 0
Б а н д л и к к а  к1^ маклаш иш  (Ь онди га 0 54 0 0 0 0
К а с а б а  у ю ш м а л а р и  «Ьедерацияси  К е н г а ш и га 0 55 0 0 0 0
Х о д и м и и и г  б а д а л л а р и 0 56 1 7 0 .0 0 170 .00 1 6 0 .0 0 3 3 0 .0 0
С о т и ш  ҳ а ж м и д а н  а ж р а тм а л а р 0 57 1 0 0 .0 0 1 0 0 .0 0 9 0 .0 0 1 9 0 .0 0
Я к к а  т а р т и б д а ги  т а д б и р к о р л и к  б н л а н  б а н д  б ў л га н  ш а х с л а р  ва 
д е ҳ к о н  х^ ж а л и кл а р и  а ъ з о л а р н н н н гб а д а л л а р и

0 5 8 0 0 0 0

1 2 * м о п 1 а̂ **б**-**ж”  б а и д л а р и  б ^ й и ч а  х а р а ж а т л а р н и н г  к о п л а н и ш и 0 59 0 0 0 0
1 4 -м о д д а  б ў й и ч а  х а р а ж а т л а р н и н г  к о п л а н и ш и 0 6 0 0 0 0 0
15 < м о д д а н и н г **а’* б а н д и  б ў й н ч а  х а р а ж а т л а р и и н г  к о п л а н н ш и 061 0 0 0 0
Ш у  ж у м л а д а н  8 5 %  б ю д ж е т д а н  т а ш қ а р и  П е н с и я  ж а м га р м а с и  
д а р о м а д н га  к н р и т и л а д и га н

0 6 1 а 0 0 0 0

Ж а р и м а  аа  п е н я л ар 0 6 2 0 0 0 0
Ҳ н с о б о т  д а в р и  о х и р и г а  ҳ и с о б л а б  < зи л га н  б а д а л л а р  в а  
а ж р а т м а л а р  ж а м и  к о л д и г и

0 7 0 6 8 1 .0 0 6 8 1 .0 0 6 2 4 .0 0 6 2 4 .0 0

Ш у ж у м л а д а н :
И ш  б е р у в ч и л а р н и н г  ж а м и  б ад ал л ар н  (0 7 2 -с а т р  + 0 7 3 -с а т р  + 0 7 4 - 

с а т р  + 0 7 5 -с а т р )
071 6 7 9 .6 0 6 7 9 ,6 0 6 8 9 .2 0 6 8 9 .0 0

Ш у  ж у м л а л а н :

Я И Т -Г  % ) 0 72 6 7 9 .6 0 6 7 9 .6 0 6 8 9 .2 0 6 8 9 .2 0
Қ у й и д а ги л а р д а н  н ш  б е р у в ч и л а р н и н г  б а д ал л а р и  б ў Й и ч а  

б о қ и м о н д а л а р :
Б ю д ж е т д а н  т а ш к а р и  П е н с и я  ж а м га р м а с и га 073 0 0 0 0
Б а н д л и к к а  к ў м а к л а ш и ш  ф о и д и га 0 74 0 0 0 0
К а са б а  у ю ш м а л а р и  ф е д е р а ц и я си  К е н г а ш и га 0 75 0 0 0 0
Х о д и м н и н г  б ад ал л ар и 0 76 3 0 .0 0 3 0 .0 0 -4.(Ю -4 .0 0
С о т и ш  ҳ д ж м н д а н  а ж р а тм а л а р 0 77 -2 8 .6 0 -2 8 .6 0 -6 1 .2 0 -6 1 ,2 0
Я к к а  т а р т и б д а ги  т а д б и р к о р л н к  б и л а н  б а н д  б ў л га н  ш а х сл а р  яа 
д е ҳ қ о н  х ў ж а л н к л а р и  а ъ зо л а р и н н н г  б ад ал л ар и

078 0 0 0 0

12>модла ‘*б’****ж”  б а н д л а р и  б ў й и ч а  х а р а ж а т л а р н и н г  к о п л а н и ш и 0 7 9 0 0 0 0
1 4 -м о д д а  б ^ й и ч а  х а р а ж а т л а р и и п г  қ о п л а н и ш н 0 8 0 0 0 0 0
15> м од д ан нн г **а”  б а н д и  б ў й и ч а  х а р а ж а т л а р н н н г  қ о п л а н и ш и 081 0 0 0 0
Ш у  ж у м л а д а н  85%  б ю д ж е т д а н  т а ш қ а р и  П е н с н я  ж а м га р м а с и  
д а р о м а д н га  к и р и т и л а д н га н

0 8 1 а 0 0 0 0

Ж а р и м а  в а  п е н я л а р 0 8 2  1 0 0 0 0

Ушбужадвалда (-) ишора билан кўрсатилган суммалар ортиқча тўлоани билдиради.
* Ушбу жадвалда 1 ~ ва 2‘ Чорак кисоботлари солиштириш учун бирлаштириб кўрсатилган бўлиб, амалиётда улар ҳар чорак учун ало- 

ҳида тўлдирилади ва белгиланган муддатларда тақдим этилиши лозим. ‘

Маслаҳатларни эксперт, Солиқ маслаҳатчилари палатасининг аъзоси Муҳиддин ЗАИНИДДИНОВ тайёрлади
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БОЖ ХОНА ҚИ И М АТИ  ТУҒРИСИ
Товарнинг божхона қийматини аниқлашга тааллуқли масалалар божхона амалиётида энг 

мунозарали масалалар бўлса эҳтимол. Айни улар ҳаммадан кўп низоларга сабаб бўлади. 
Тадбиркорлар баъзан божхона томонидан таклиф этилган божхона қийматини аниқлаш 
усули ва ўз маълумотлар базасидан фойдаланишга қўшилмайдилар, бунинг оқибатида 
божхона қиймати тузатилади, божхона тўловлари қўшимча ундирилади, баъзан мураккаб 
судлашиш жараёни бошланади.

Божхоначилар нархларни белгилаётганда нималарни мўлжал қилишлари, божхона 
қийматини арз қилиш таомили, тузатишни қўллашнинг қанчалик тўгрилиги ҳамда божхона 
тарифларини тартибга солиш ушбу соҳасининг кўпгина бошқа жиҳатлари тўғрисида Давлат 
божхона қўмитасининг божхона тарифларини тартибга солиш ва тўловлар ҳисобини юритиш 
бош бошқармаси бошқарма бошлиғининг ўринбосари Холида УСМОНОВА ҳикоя қилади:

- Аввало шуни эслатиш ўрин- 
лики, товарнинг божхона қиймати 
- унинг иархидир, унга кўра маз- 
кур товар ёки айнан бир хил, у 
билан бир турдаги товар ҳуқуқий 
ҳужжатлар билан белгиланган 
вақт ва жойда, эркин рақобат ша- 
роитида савдонинг бир маром- 
ли боришида сотилади ёки со- 
тиш учун таклиф қилинади. Ха- 
лқаро ҳуқукда бундай меъёр 1994 
йилги Тарифлар ва савдо 
бўйича бош келишув (ГАТТ 94 
й.)нинг VII моддаси билан 
белгиланган ҳамда олиб келина- 
диган ва олиб чиқиладиган то- 
варларга татбиқ этилади, Ўзбе- 
кистон Республикасининг ҳуқуқий 
соҳдсида эса «Божтарифи тўғри- 
сида»ги Қонундан келиб чиқади.

Мамлакатимизда товарларнинг 
божхона баҳосини чиқариш ха- 
лқаро амалиётда қўлланадиган 
божхона баҳосини чиқаришнинг 
умумий қоидаларига, хусусан, 
1994 йилги ГАТТ VII моддасини 
кўллаш бўйича халкэро кели- 
шув билан (товарларнинг бож- 
хона бахосини чикэриш) бел- 
гиланганларигаасосланади. Айни 
ушбу келишувда божхона баҳо- 
сини чиқаришнинг олти усули 
мавжуд. Шу сабабли ТИФ айрим 
иштирокчиларининг бизнинг бож- 
хоначилар уларни фаолиятларини 
мушкуллаштириш учун ўйлаб топ- 
ганлар деган даъволари асоссиз-
дир.

- Фикримча, ўқувчилари- 
мизга божхона қиймати нима 
учун аниқланишини яна бир 
марта тушунтириш ортиқ^алик 
қилмайди,

- У божхона қийматидан фо- 
изларда ҳисоблаб чиқарилади- 
ган адвалор бож суммасини аниқ- 
лаш учун зарур. Божхона баҳо- 
сини чиқариш усуллари «Бож 
тарифи тўғрисида»ги Қонун- 
нинг 17-моддасида белгилаб бе- 
рилган. Улар ичида асосийси олиб 
кирилаётган товар юзасидан 
тузилган битимнинг қийматига 
қараб баҳолаш усули ҳисобла- 
нади. Агар ундан фойдаланиб 
бўлмаса, божхона баҳосини чи- 
қаришнинг қуйидаги усуллари 
бирин-кетин қўлланилади: айнан 
бир хил товар юзасидан тузил- 
ган битим қийматига қараб; 
ўхшаш товар юзасидан тузилган 
битим қийматига қараб; қиймат- 
ларни чегириб ташлаш асосида; 
қийматларни қўшиш асосида; 
резерв усул. Бунда қийматлар-

ни чегириб ташлаш ва қиймат- 
ларни қўшиш асосидаги усуллар 
исталган кетма-кетликда қўлла- 
нилиши мумкин.

Баҳони чиқариш тартиби Ўзбе- 
кистон Республикаси худудига 
олиб кириладиган товарлар- 
нинг божхона кийматини аниқ- 
лаш йўрикиомасида ( А д л и я  в а -  

з и р л и г и  т о м о н и д а н  1 9 9 8  й и л  1 3  

я н в а р д а  3 9 0 - с о н  б и л а н  р ў й х а т -  

д а н  ў т к а з и л г а н )  анча батафсил 
баён этилган. Унда аниқ мисол- 
ларда амалиётдан усулларнинг

қиймати божхона органларида 
мавжуд бўлган маълумотлар, шу 
жумладан божхона юк деклара- 
циялари ва бошқа муқобил ман- 
баларнингтаҳлили асосида шак- 
ллантирилган маълумотлар ба- 
заси асосида уни аниқлаш усул- 
ларини кетма-кет қўллаш билан 
аниқланади.

Шуни ҳдм айтишни хоҳлардим- 
ки, божхона органлари ТИФ иш- 
тирокчиларидан ҳар қандай то- 
варларга тааллуқли, ҳужжатлар 
билан тасдиқланган ахборотни

I I

ТИФ ИШТИРОКЧИЛАРИНИНГ ЭЪТИБОРИГА
Ҳ е ч  н а р с а  б о ж х о н а н и н г  б а ё н о т  б е р и л г а н  қ н й м а т н и н г  т ў ғ р и л и -  

г и г а  и ш о н ч  ҳ о с и л  қ и л и ш  ҳ у қ у қ и н и  ч е к л а м а с л и г и  к е р а к .

1994 йилги ГАТТ V// моддасини қўллашга доир халҳаро >ге- 
лишувдан (товарларнинг божхона баҳосини чиқариш).

5̂ р бири бўйича муфассал ҳисоб- 
китоблар келтирилади. Истаклар- 
ни ҳисобга олган ҳолда 1999 
йилда Йўриқномага илова ( 1 -  

к ў ш и м ч а ,  А д л и я  в а з и р л и г и  гомо- 
н и д а н  1 9 9 9  й и л  3 0  д е к а б р д а  3 9 0 -  

1 - с о н  б и л а н  р ў й х а т д а н  ў т к а з и л -  

г а н )  ишлаб чиқилди, унда тўртин- 
чи усулни қўллашга доир тавси- 
ялар берилди.

- Божхона қийматини баҳо- 
лаш таоммли қомун ҳужжатла- 
рида аниқ қайд этмлган экан, 
нимага уни белгилашда тушун- 
мовчиликлар юз бермоқда?

-  Бунда қуйидаги жиҳатни 
аниқлаштириб олиш муҳим: бож- 
хона органи билан декларант 
ўртасидаги мулоқот натижасида 
божхона қийматини қабул қилиш 
тўғрисидаги қарорга келинади. 
Бошқача йўл бўлиши мумкин 
эмас. Агар импортчида божхона 
расмийлаштируви давомида у 
божхона қийматини аниқлаш 
чоғида фойдаланган такдим этил- 
ган маълумотларнинг тўғрилигини 
тасдиқлайдиган ҳуж)ютлар етар- 
лича бўлса, бу божхона органи 
уни божхона тўловларини ҳисоб- 
лаб ёзаётганда асос сифатида 
қабул қилиши учун етарли бўлади. 
Божхона баҳо чиқаришнинг ўз 
усулларини ёки маълумотлар ба- 
засини тиқиштираётганлиги 
■тўғрисидаги сўалар асоссиз, чунки 
маълумотлар базаси фақат им- 
портчи ўзи тақдим этган маълу- 
мотларнингтўғрилигини исбот- 
лай олмаган ҳоллардагина қўлла- 
нади. Буни ҳам ташқи иқтисодий 
фаолиятнинг барча субъектлари 
англашлари зарур. Деклараци- 
яланаётган товарнинг божхона

ҳар доим мамнуният билан қабул 
қиладилар. Чунончи, сўнгги вақ- 
тларда ДБҚ ушбу йўналишда 
ишлаб чиқарувчиларнинг ваки- 
ли бўлган баъзи йирик компани- 
ялар билан яқиндан ҳамкорлик 
қила бошлади. Улар баъзи товар 
турлари бўйича объектив нарх 
ахборотини мунтазам тақдим эта 
бориб, катта ёрдам кўрсатмоқ- 
далар. Ушбу ишдан асосий мақ- 
сад - аввало товарлар импорти

божхона тўловларини ҳисоб- 
лаб ёзаётганда асос сифатида 
қабул қилиш у*̂ ун етарлидир, 
Бу ҳужжатларни номма-ном 
санаб берсангиз,

- Бунда шуни эслатиб ўтиш 
лозимки, товарларнинг божхона 
қиймати хусусида декларант бож- 
юна срхвниш Божхона киймати 
декларациясини тўлдириш 
тўғрисида йўриқнома билан 
( А д л и я  в а з и р л и г и  т о м о н и д а н  1 9 9 8  

й и л  1 3  я н в а р д а  3 9 1 - с о н  б и л а н  

р ў й х а т д а н  ў г к а з и л г а н )  тасдиқпан- 
ган БКД-1 ёки БҚД-2 белгилан- 
ган шакллари бўйича баёнот бе- 
ради (декларациялайди).

БҚД-1 биринчи усул бўйича, 
шунингдек олтинчи усулнинг би- 
ринчи қисми билан* аниқланади- 
ган божхона қиймати хусусида ба- 
ёнот берилганда фойдаланиш 
учун мўлжалланган. Биринчи 
ҳолда у қиймат асосига эга бўлган 
олди-сотди ташқи савдо битим- 
ларига мувофиқ олиб кирилади- 
ган, яъни сотиб олинган товар 
учун ҳисоб-китоблар пул тўлов- 
лари воситасида амалга ошири- 
ладиган товарларнинг божхона 
қийматига нисбатан қўлланади**. 
БҚД-2 шакли эса кўрсатилган 
усуллар асосида иккинчи усул- 
дан бешинчи усулга қадар (бе- 
шинчи усул ҳам киради) усуллар- 
дан бири, шунингдек олтинчи усул 
бўйича божхона қийматини аниқ- 
лаш чоғида фойдаланиш учун 
мўлжалланган.

Божхона қиймати деклараци- 
яси божхона юк декларацияси ва' 
божхона мақсадлари учун зарур 
бўлган бошқа ҳужжатлар билан 
бир вақтда тақдим этилади ва ун-
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Божхона қийиати декларацияси куйидзги ҳолларда тўлдирт- 
иайди:  ̂ V

-  т а в а р л а р  ж и с м о н й й  ш а ҳ с л а р  т о м о н и Д а н  т а д б и р к о р л и к  

о л и й т и н и  а м а л г а  о ш и р и ш  б и л а и  б о ғ л и қ  б ў л м а г а н ,  ш а х с и й  ф о й -  

д а л а н и ш  у ч у н  о л и б  к и р и л г а н  ҳ о л л а р д а ;

-  а г а р  Ў з б е к и с т о н  Р в с п у б л и к а с и н и н г  қ о н у н л а р и  т а л а б л а р и г а  

р и о я  э т и л и ш и  ч о ғ и д а  б о ж х о н а  т ў л о в л а р и н и  т ў л а ш  м а ж б у р и й т и  

ю з а г а  к е л м а с а  в а  ю з а г а  к е л и ш и  м у м к и н  б ў л м а с а ;

-  у л а р г а  м у в о ф и қ  о л и б  к и р и л а д и г а н  т о в а р л а р г а  н и с б а т а н  б о ж х о н а  

Ш т ў л о в л а р и  т ў л а н м а й д и г а н  б о ж х д н а  р е ж и м л а р и  х у с у с и д а  б ^ н о т

б е р и л г а н и д а , ■
Ўзбекнстон Респубяикасм ҳудудига опий кмрмяадмган го- 

варлариинг божхона қнйматинн аник^паш йўрнтомасмга кўра 
Б1(Д божхона қиймати 1 000 АҚШ доллари эквивалентига тенгёки 
утан  кам бўлган товарлар бўйича битимларга тўлдирилмай/м.)̂ бў 
ҳолда божхона к^ймати ҳисобварақ-фактуралар, инвойрлар, то- 
вар-транспорт юкхатлари ва унитўғри ан ^ аш  имконини бера*. 
диган бошкд хужжатлартн фойдаланган ҳолда аниклашй. ■

чоғида божхона кийматини сунъий 
равишда пасайтириш билан боғ- 
лиқ ҳуқуқбузарликларнинг олдини 
олиш орқали бозорда ҳалол ра- 
қобат яратишдир.

- Сизнинг айтишингизча, 
тақдим этилган маълумотлар- 
нинг тўғрилигини тўлиқ тасдиқ' 
лайдиган ҳужжатларнинг мав- 
жудлиги божхона органи то- 
монидан божхона қийматини

* « Б о ж  тариф и тўгрисида>^ги Ў зР  Қонунининг 23-моддаси.
* *  Божхона бакосини чик^ришни соддалаш тириш  ва бирхиллаш тириш  мақсадида ш артли қийм ат битимлари- 

га м увоф иқ олиб кириладиган (яън и  уларга доир пул м аблагларининг р вал  қаракати м авж уд бўлм аган ) товарлар- 
нинг божхона қийматини аниқпаш  чоғида биринчи усулни қўллаш га йўл кўйилади. Б у  хил битим ларга турли хил 
айирбош лаш  битим лари (товар  айирбош лаш  опврац иялари ) киритилиш и мумкин. М асалан, бартер  ва компвнса- 
цияли втказиб  бвриш лар. Ш унингдвк каф олат қисоби/^н втказиб  бвриш лар  ва, а га р  твгиш ли ҳужжатларда - контракт 
(ш артнома, квлиш ув) ҳисобварақ-проформа, олиб чиқиш мамлакатининг божхона двкларациясида - бундай операция 
доирасида етказиб  бврилаётган  товарлар қар бирининг қийм ат баҳоси бўлган тақдирда (баш арти  биринчи усул- 
ни кўллаш  бўйича умумий талаблар баж ари лса) ҳадя кўриниш ида твкинга вткази б  бвриш лар.

даги ҳамда божхона қийматини 
тасдиқлаш учун тақдим этилган 
ҳужжатлардаги барча маълумот- 
лар учун декларант республика- 
миз қонунларига мувофиқжавоб- 
гар бўлади.

Ўзбекистон Республикаси 
божхона худудига олиб кири- 
лаётган товарларнинг божхона 
к^йматини эълон к>«лиш ва на- 
зорат қилиш қоидаларига 
мувофиқ ( А д п и я  в а э и р л и г и  т о м о '  

недам 2 0 0 0  й и л  2 2  ф е в р а л д а  8 9 9 '  

с о н  б и л а н  р ў й х а т д а н  ў т к а з и л г а н )  

баёнот берилган маълумотлар- 
ни тасдиқлаш учун, божхона қий- 
мати декларациясидан ташқари, 
декларант зарур ҳолларда қуй- 
идагиларни тақдим этиши керак:

товарларни олиб ўтаётган шах- 
снинг таъсис ҳужжатлари; шар- 
тнома (контракт) ва унга қўшимча 
келишувлар (агар улар назарда 
тугилган бўлса); ҳисобварақ-фак- 
тура (инвойс) ва банк тўлов ҳуж- 
жатлари {агар тўловнома тўланган 
бўлса) ёки ҳисобварақ-проформа 
(шартли қиймат битимлари учун), 
шунингдек товарнинг қиймати- 
ни тасдиқлайдиган бошқа тўлов 
ва (ёки) бухгалтерия ҳужжатла- 
ри; агар мавжуд бўлса, етказиб 
бериш шартларига боғлиқ ҳолда 
транспорт ва суғурта ҳужжатлари; 
жўнатиш мамлакатининг божхона 
декларацияси (агар мавжуд 
бўлса); ўров варақлари ва бошқд 
ҳужжатлар.

Агар баёнот берилган божхона 
қийматини тасдиқлаш учун ҳуж- 
жатлар етарли бўлмаса, божхона 
органи кўшимча маълумотлар си- 
фатида қуйидагиларни талаб 
қилишга )̂ қлидир: битимгадах- 
лдор бўлган учинчи шахслар би- 
лан контрактлар; сотувчи фой- 
дасига учинчи шахсларга тўлов- 
лар учун тўловномалар; баҳоси 
чиқарилаётган товар бўйича би- 
тимга алоқадор бўлган восита- 
чилик, брокерлик хизматлари учун 
тўловномалар; бухгалтерия ҳуж- 
жатлари; лицензион ёки муаллиф- 
лик келишувлари; экспорт (им- 
порт) лицензиялари; омбор кви- 
танциялари; етказиб беришга бу- 
юртмалар; тайёрловчи фирмалар- 
нинг каталоглари. спецификаци- 
ялари, нарх прейскурантлари 
(прайс-варақлари); тайёрловчи 
фирманинг калькуляцияси (агар 
фирма уни ўзбекистонлик хари- 
дорга тақдим этишга рози бўлса); 
божхона қиймати декларацияси- 
да баёнот берилган маълумот- 
ларни тасдиқлаш учун фойдала- 
ниш мумкин бўлган бошқа ҳуж- 
жатлар.

- Агар товарларни чиқариш 
муддатларида декларант са- 
наб ўтилган ҳужж^тларнинг 
бирортасига эга бўлмаса| 
яъни божхона қийматини аниқ- 
лаш таомили тугалланмагаи 
бўлса, нима қилиш керак? 
Ҳужжатлар тақдим этилмагу" 
нига қадар тоаардан фойда^ 
ланиб бўлмайдими?

“  Нега энди, мазкур ҳолда 
қонун ҳужжатларида анча қулай 
имконият назарда тутилган. 
Божхона расмийлаштируви пай- 
тида декларантда баёнот берил- 
ган божхона қийматини тасдиқ- 
лайдиган ҳужжатлар ёки фойда- 
ланилган маълумотларнинг тўғри- 
лигини тасдиқпайдиган исбот- 
далиллар мавжуд бўлмаса, шу- 
нингдек контракт шартларида 
олиб кириладиган товарнинг 
узил-кесил нархи харидорнинг 
сотувчига тўловлари умумий 
суммаси бўйича аниқланиши 
мумкин бўлган товар реализаци- 
ясини ҳисобга олган ҳолда нар- 
хларни қайта кўриш қоидаси на- 
зарда тутилган ҳолларда божхона 
органи, башарти божхона тўлов- 
ларининг тўлиқ суммаси тўланиши 
таъминланса, товар- 
ни декларантга 
фойдаланиш учун

б-бетда
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Ташқи иқтисодий
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5-6етда
бериш тўғрисида 
кэрор қабул килишга 
ҳақлидир.

Декларантнинг ёзма аризасига 
кўра божхона органи унга амал- 
даги қонунчиликка мувофиқдек- 
ларацияланаётган товарни мол- 
мулк гарови ёки ваколатли бан- 
книнг кафолати остида фойда- 
ланишга тақдим этиши мумкин. 
Бунда гаров қиймати ёки банк ка- 
фолати суммаси божхона қийма- 
тини 3)Сгимолий тузатишни ҳисоб- 
га олган ҳолда, яъни шартли бож- 
хона баҳосини чиқариш асоси- 
да ҳисоб-китоб қилинган божхона 
тўловлари тўланишини таъмин- 
лаши керак.

Бироқ шуни ҳисобга ояиш ло- 
зимки, божхона органи томонидан 
белгиланган, бироқ икки ойдан 
ошмайдиган муддат мобайнида 
декларант божхона қийматини 
аниқлаштириш ва/ёки тасдиқлаш 
учун зарур бўлган ҳужжатларни 
тўплаши ва тақдим этиши керак. 
Бунда кафолат ёки гаров шарт- 
номасининг амал қилиш муддати 
божхона органи томонидан кўрса- 
тилган ҳужжатларни тақдим этиш 
учун белгиланадиган муддатдан 
кам бўлиши мумкин эмас.

- Божхона органига тақдиц 
этиш  учун бошқа мажбурий 
ҳужжатлар сирасида транс-

I

порт ҳужжатларини тилга ол- 
дингиз. Улар божхона қмйма- 
тининг баҳосини чиқаришга 
бирор-бир тарзда таъсир 
кўрсатадими?

“  Шубҳасиз. «Бож тарифи 
тўғрисидапги Қонуннинг 18-мод- 
дасига мувофиқ божхона қийма- 
тига товарни Ўзбекистон Респуб- 
ликаси божхона ҳудудига олиб 
кириш жойигача етказиб бериш 
харажатлари киради, бунда бож- 
хона ҳудуди деганда ташиш 
шаклига боғлиқпикда куйидагилар 
тушунилади;

- Ўзбекистон Республикаси 
)̂ дудидаги тайинланган аэролорт 
ёки товарларни ташувчи самолёт 
қўнадиган ва самолёт юкдан 
бўшатиладиган биринчи аэро- 
порт;

- агар товарни қайта юклаш 
далили ушбу портнинг божхона 
органи томонидан тасдиқланса, 
юк тушириладиган Ўзбекистон 
Республикаси худудидаги бирин- 
чи дарё порти ёки қайта туши- 
риш порти;

- Ўзбекистон Республикаси 
ҳудудидаги биринчи темир йўл
станцияси;

- бошқа транспорт турлари 
билан ташилганда товарнинг бо-

риш йўлида Ўзбекистон Респуб- 
ликаси божхона чегарасидаги 
ўтказиш пункти жойлашган жой;

- почта орқали етказиб бери- 
ладиган товар учун халқаро по- 
чта айирбошлаш пункти.

Бунда божхона қиймати, шу- 
нингдек хорижий валюталар курси 
божхона декларацияси қабул 
қилинган санада белгиланади.

- ТИФ иштирокчилари бож- 
хона қ^йматини назорат қилиш 
аа тузатиш борасида кўп ши- 
коят қилишади. Уларнинг му- 
рожаатлари ушбу масалаларда 
кўпинча тушунмовчиликлар 
юзага келиш идан гувоҳлик 
беради.

- Маълум даражада шундай. 
Лекин ушбу соҳада ихтилофлар 
учун замин бўлиши мумкин эмас. 
Зеро вазифасига кўра божхона 
қиймати - солиқларҳисоб-китоби 
учун база. Бунда қоидаларни 
божхона органи, бунинг устига 
ТИФ баъзи иштирокчилари хато 
ўйлашларига кўра, унинг айрим 
ходимлари эмас, балки «Божта- 
рифи тўғрисида»ги Қонун белги-

этадиган мажбурий ва қўшимча 
ҳужжатларнинг тўлиқлиги ҳамда 
уларнинг белгиланган талабларга 
мувофиқлиги хусусидаги талаб- 
ларига аниқ риоя этилиши усти- 
дан назорат қилишимиз шарт.

Божхона қиймати назорати 
товарларнинг божхона расмий- 
лаштируви жараёнида биринчи 
ўринлардан бирини эгаллайди. 
Уни аниқлаш ва кўллашнинг тўфи- 
лиги назоратнинг бошқа турла- 
ри: валюта, божхонатўловлари, 
статистик, товарларни кўрикдан 
ўтказишни тўғри амалга ошириш- 
га замин яратади. Дарвоқе, бож- 
хона тўғрисидаги қонун ҳужжат- 
ларида божхона қийматини на- 
зорат қилиш таомили товарлар 
чиқарилишини асоссиз тўхтатиб 
туришга йўл қўймаслик мақсадида 
имкони борича қ̂ сқд муддатларда 
ўтказилиши кераклиги қайд эти- 
лади.

Агар божхона органи декла- 
рант баёнот берган божхона қий- 
матини эътироф эта олмаса ёки 
уни асосланган равишда тузата 
олмаса, берилган ариза асоси- 
да товарни шартли чиқариш 
тўғрисида қарор қабул қилишга 
ҳақлидир. Мазкур ҳолда, мен 
илгарироқ айтиб ўтганимдек, 
товар унинг божхона қийматини 
шартли (вақтинча) аниқлаш би- 
лан чиқарилади, унинг узил-ке- 
сил микдори декларант томони- 
дан зарур қўшимча маълумотлар 
божхона органи белгилаган муд- 
датда тақдим этилгач, товар 
чиқарилганидан сўнг аниқлана- 
ди. Шартли чиқдрилган товарлар- 
дан баёнот берилган божхона ре- 
жимига мувофиқ фойдаланиш 
мумкин.

Б о ж х о н а  р а с м и й л а ш т и р у в и  п а й т и д з ^  б о ж х о н а  т ў л о в л а р и  т у л а н г а н  

т а к д и р д а  г а р о в  а ш ё с и н и н г  қ и й м а т и  ё к и  б а н к  к а ф о л а т и  с у м м а с и  

б о ж х о н а  о р г а н л а р и  б е л г и л а г а н  т о а а р н и н г  ш а р т л и  б а ҳ о с и  в а  д е к -  

л а р а н т  б а ё н о т  б е р г а н  б о ж х о н а  қ и й м а т и  ў р т а с и д а г и  ф а р к д а н  к в -  

л и б  ч и қ и б  а н и қ ^ а н а д и .

М а с а л а н ,  « э а в о д д а н »  е т к а з и б  б е р и ш  ш а р т л а р и д а  ( Е Ш )  т о в а р  

о л и б  к е л и н а д и .  И и п о р т  б о ж и н и н г  с т а в к а с и  -  1 0 % ,  Қ Қ С  с т а в к а -  

с и  -  2 0 % .  Ҳ и с о б в а р а қ - ф а к т у р а д а  с о т у в ч и  т о и о н и д а н  е т к а з и б  б е -  

р и л г а н  т о в а р  у ч у н  т ў л а н а д и г а н  1 0  0 0 0  ш . б .  с у м м а с и  к ў р с а т и л -ф 4

г а н .  Б о ж х о н а  р а с м и й л а ш т и р у в и  п а й т и д а  и м п о р т  б о ж и  1 0 0 0  ш , б . ,  

Қ Қ С  2  2 0 0  ш .  6 .  м и к д о р и д а  т ў л а н г а н .  Б о ж х о н а  т у л о в л а р и н и н г  у м у м и й  

с у м м а с и  3  2 0 0  ш , б . н и  т а ш к и л  э т г а н  ( м и с о л д а  ҳ и с о б - к и т о б н и  сод- 
д а л а ш т и р и ш  у ч у н  б о ж х о н а  р а с м и й л а ш т и р у в и г а  д о и р  й и ғ и м л а р  

ҳ и с о б г а  о л и н м а г а н ) ,

Е Ш  е т к а з и б  б е р и ш н и н г  м а з к у р  ш а р т и д а  с о т у в ч и  т о м о н и д а н  

х а р и д о р г а  қ ў й и л г а н  ҳ и с о б в а р а к - ф а к т у р а г а  т о в а р н и  Ў з б е к и с т о н  

Р е с п у б л и к а с и  б о ж х о н а  ч е г а р а с и г а  қ $ д а р  е т к а э и б  б е р и ш  х а р а ж а т л а р и  

к и р м а г а н л и г и ,  д е к л а р а н т  э с а  т о в а р н и  е т к а з и б  б е р и ш  қ и й м а т и -  

н и  а н и қ л а ш  и м к о н и н и  б е р а д и г а н  ҳ у ж ж а т л а р н и  т а қ д и м  з т м а г а н -  

л и г и  м у н о с а б а т и  б и л а н  б о ж х о н а  о р г а н и  е т к а з и б  б е р й ш г а  д о и р  

э ҳ г и м о л и й  э н г  ю қ о р и  х а р а ж а т л а р н и  ҳ и с о б г а  о л г а н  ҳ о л д а  о л и б  к и -  

р и л а д и г а н  т о в а р н и н г  в а қ т и н ч а л и к  ( ш а р т л и )  б о ж х о н а  б а ҳ о с и н и  ч и -  

қ а р а д и .  Ч и к д р и л г а н  б а ҳ о г а  м у в о ф и қ  б о ж х о н а  қ и й м а т и  1 3  0 0 0  ш. б .  

с у м м а ^ ^  д е б  б е л г и л а н г а н .  Ш у н д а  г ў л а н а д и г а н  и м п о р т  б о ж и  с у м м а с и  

1 3 0 0  ш . б , ,  Қ Қ С  с у м м а с и  2  8 6 0  ш.б., у м у м и й  с у м м а  4  1 6 0  ш . б . н и  

т а ш к и л  а т а д и .

Б у  ҳ о л д а  божхона о р г а н и  де/сларангдан т о в а р л а р н и  е т к а з и б  

б е р и ш  х а р а ж а т л а р и н и  а н и қ  б е л г и л а ш  и м к о н и н и  б е р а д и г а н  ҳуж- 
ж а т л а р н и  о л г у н и г а  к д д а р  у л а р  б а н к  к а ф о л а т и  о с т и д а  9 6 0  ш.б. сум- 
м а с и д а  ( 4  1 6 0 - 3  2 0 0  -  9 6 0 )  ч и қ а р и л и ш и  м у м к и н .

лайди. Биз фақат унинг қоида- 
ларига ва қонуности ҳужжатла- 
рининг декларант томонидан 
божхона қийматининг аниқлани- 
ши, шу жумладан у танлаган 
усулнинг тўфилиги ва уни қўллаш 
имконияти, шунингдек у тақдим

- Божхона қиймати қандай 
тузатилади?

- Божхона қийматининг назо- 
рати натижалари бўйича божхона 
органларининг мансабдор шах- 
слари божхона қийматини аниқ- 
лашнинг декларант танлаган

усули ёки бошқа усул доираси- 
да уни тузатиш зарурлиги тўғри- 
сида қарор кдбул қилишлари мум- 
кин.

Ўзбекистон Республикаси худу- 
дига келтириладиган товарларга 
нисбатан божхона қийматини ва 
(ёки) божхонатўловлари суммала- 
рини тузатиш қоидалари БҚТ-1 
ва БКГ-2 божхона кийматини 
тузатиш шаклларини тўлдириш 
бўйича йўрикиомада ( А д л и я в а -  

з и р л и г и  т о м о н и д а н  2 0 0 0  й и л  2 0  

а п р е л д а  9 2 0 - с о н  б и л а н  р ў й х а т -  

д а н  ў т к а з и л г а н )  анча батафсил 
баён этилган.

Тузатиш божхона юк деклара- 
циясининг ажралмас қисми 
ҳисобланган БҚГ-1 ва БҚГ-2 шак- 
лларини тўлдириш воситасида 
амалга оширилади. Бунда БҚГ- 
1 асосий варағи, агар бундай 
товарларга нисбатан бир хил 
божхона режими белгиланса, бир 
ёки бир неча номланишдаги то- 
варлар кўрсаткичларини тузатиш 
тўғрисидаги маълумотларни 
кўрсатиш учун қўлланилади. Бир 
нечта товарлар кўрсаткичлари- 
ни тузатиш чоғида БҚГ-2 қўшимча 
варақлари қўлланилади, уларнинг 
ҳар бири яна икки номланишдаги 
товарлар маълумотларини туза- 
тиш имконини беради.

- Божхона қ/иймати курсат- 
кичлари қандай ҳолларда ту- 
затилишини тушунтириб бер^ 
сангиз.

- У уч ҳолда амалга оширили- 
ши мумкин.

Биринчидан, божхона рас- 
мийлаштируви чоғида:

- кўрсатилган божхона қийма- 
тининг ҳажмига таъсир қилган 
БҚТ-1 ва БҚТ-2 шаклларидаги 
техник хатоларни, мисол учун, 
арифметик хатолар, шу жумла- 
дан валюталар курсини қайта 
ҳисоблашдаги ва ҳоказо хатолар- 
ни аниқлаш ва тузатишдан сўнг;

- декларант томонидан кўрса-
тилган божхона қийматини бел-
гилаш усули, божхона қиймати-
нинг ҳажми ва (ёки) таркибининг
тасдиқловчи ҳужжатларга ному-
вофиқпиги аниқланганда, бунинг
натижасида ҳақиқатда тўланган
ёки тўланиши лозим бўлган нар-
хни аниқлаш ёки унга қўшимча
хисоблаб ёзишлар белгилаш ёхуд
унинг ҳисобидан чегирмалар,
яъни божхона қийматининг ҳаж-
мини ўзгартириш амалга ошири- 
лади;

“  декларант томонидан кўрса- 
тилган божхона қиймати божхона 
органи томонидан қабул қилин- 
маган ҳолда товарни унинг эга- 
сига (декларантга) божхона қий- 
матини вақгинчалик (шартли) ба- 
ҳолаш билан фойдаланишга бе- 
риш ҳақидд божхона органи кдрор 
қабул қилганда.

Иккинчидан, товарни вақгин- 
чалик (шартли) божхона қийма- 
ти билан у танлаган божхона ре- 
жимига мувофиқэгасига (декла- 
рантга) фойдаланишга тақдим эт- 
гандан сўнг:

- декларант томонидан ўзи 
берган қўшимча ахборот асосида 
божхона қийматини узил-кесил 
аниқлашда;

- белгиланган муддатда дек-

ларант зарурий қўшимча ахбо- 
рот бермаган ҳолда божхона 
органи томонидан товарларнинг 
божхона қийматини узил-кесил 
баҳолашда.

Учинчидан, товарни эркин му- 
омала учун чиқаргандан сўнг:

- товарни декларациялашда 
йўл қўйилган ва божхона қийма- 
тининг ҳажми ва (ёки) таркиби- 
га таъсир кўрсатган техник ха- 
толарни аниқлаганда;

- кейинги текширувни ўтказиш 
давомида аниқланган нотўфи дек- 
ларациялаш аниқланган ҳолларда;

- олиб кирилган товарнинг 
миқдори ва (ёки) сифати бўйи- 
ча шартнома (контракт) шартла- 
рига тўғри келмаслиги сабабли 
божхона декларацияси қабул 
қилинган санадаги товарнинг 
ҳақиқий қиймати кўрсатилган 
божхона қийматига номувофиқ- 
лиги аниқланган ҳолларда;

~ ундирилиши лозим бўлган 
божхона тўловларининг сумма- 
'лари ўзгарган ҳолларда, масалан, 
товарларнинг келиб чиқиш сер- 
тификатини такдим этганда ор- 
тиқча тўланган суммаларни қай- 
тариш, имтиёзлар берилган то- 
варлар бўйича божхона тўловла- 
рини қўшимча тўлаш, божхона 
тўловларини тўлаш бўйича берил- 
ган мудцатларни кечиктириш ёки 
бўлиб-бўлиб тўлаш ҳуқуқи тақдим 
этилгани учун фоизларни тўлашда 
ва ҳоказо;

- савдо битимининг ўзгарган 
ҳолатларида (товарнинг бир қис- 
мини бошқа шахсга бериш ва 
ҳоказо);

- Ўзбекистон Республикаси- 
нинг қонун ҳужжатларида назарда 
тутилган бошқа ҳолларда.

- Айтганларингиздан ТИФ 
иштирокчиси қандай хулоса 
чиқариши керак?

-  Эслатма бўлиши учун такрор 
қайд этамиз: баёнот берилган 
божхона қийматини текшириш 
зарурати, шу жумладан қўшимча 
ахборот олиш, товарни тўхтатиб 
туриш учун асос ҳисобланмайди. 
Бунда товарни расмийлаштириш 
ва чиқариш белгиланган тартибда 
амалга оширилади, БЮД ва БҚД- 
1 ёки БКД-2 шаклларида албат- 
та текшириш ўтказилиши сабаб- 
ларини кўрсатган ҳолда махсус 
белги қўйилади.

Божхона органининг декларан- 
тга божхона қийматини аниқлаш 
ёки баёнот берилган қийматни 
тасдиқпайдиган )̂ жжатларни тақ- 
дим этиш учун муддатни кечик- 
тириб бериши мумкинлигини унут- 
манг.

Шуни ҳам унутмангки, импорт 
қилинаётган товарнинг божхона 
қиймати божхона органлари то- 
монидан аниқланадиган ҳолларда 
импортчи божхонадан қиймат 
қандай қилиб аниқланганлиги 
хусусида ёэма тушунтириш бв- 
ришни сўрашга ҳақлидир.

Божхонш қийматмнм аниқ- 
лаш хусусиятлармни 

Гулнора АБДУНАЗАРОВА 
аницпади.
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ЎЗБЕКИСТОН РЕСПУБЛИКАСИ АДЛИЯ ВАЗИРЛИГИ МАЪЛУМ ҚИЛАДИ

• ЎЗБЕКИСТОН РЕСПУБЛИКАСИНИНГ КОНУНИ
“Т е л е ко м м ун и ка ц и я л а р  т ў ғр и с и д а "ги  Ў зб е ки сто н  Р е сп уб л и ка си  Қ о н у н и н и н г 1 9 -м о д д а си га  ў з га р ти - 

р и ш  ки р и ти ш  ҳа қи д а ".
• ЎЗБЕКИСТОН РЕСПУБЛИКАСИ ВАЗИРЛАР МАХКАМАСИНИНГ КДРОРИ

“Д а в л а т  ва хўж а л и к б о ш кэ р у в и  о р га н л а р и , м аҳаллий  д а вл а т ҳ о ки м и я ти  о р га н л а р и , давлат ко р хон а - 
л а р и , м уа сса са л а р и  ва  та ш ки л о тл а р и  ф аолиятини  ҳ у қу қи й  таъ м и нл аш  д а р а ж а си н и  янада  ош и риш  чора - 
та д б и р л а р и  тў ғр и с и д а ".

• ИДОРАВИЙ-МЕЪЁРИЙ ҲУЖЖАТЛАР;
Ў зР  м е ҳн а т ва  а ҳо л и ни  и ж ти м о и й  м уҳоф аза қи л и ш  в а зи р и н и н г “ М е ҳн а т о р га н л а р и га  б ўш  иш  ж ойлари  

(в а ка н т  л а в о зи м л а р )н и н г м а в ж уд л и ги  тў ғр и си д а ги  м аъ лум отларни  ва  б ўш а ти л и ш и  м ўлж алланаётган  хо д и м - 
л а р  ҳа қи д а ги  а хб о р о тн и  та кд и м  қи л и ш  та р ти б и  тў ғр и с и д а ги  н и зо м га  ў з га р ти р и ш  ва қўш им ча л а р  кир и тиш  
тў ғр и с и д а ” ги  б уй р уғи ;

Ў зР  М В , Д С Қ н и н г  ‘'А й р и м  хи зм а тл а р н и  кўр са та ё тга н  ю р и д и к  ш а хсл а р  учун д а р о м а д  (ф ойда) со л и ғи  
ва я го н а  с о л и қ  тўл о в и  б ўй и ча  с о л и қ  и м ти ё зл а р и н и  1̂ л л а ш  та р ти б и  тў ғр и с и д а ги  н и зо м га  ўзга р ти р и ш  ва 
кўш и м ча л а р  ки р и ти ш  ҳ а қи д а ” ги  қэ р о р и ;

Ў зР  Д Б Қ н и н г  “ Б ож хона  н а зо р а ти  ҳуд уд ини  та ш ки л  э ти ш  та р ти б и га  ў з га р ти р и ш  ки р и ти ш  тў ф и с и д а ” ги 
қа р о р и .
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ЎЗБЕКИСТОН РЕСПУБЛИКАСИНИНГ
ҚОНУНИ

« с Т Е Л Е К О М М У Н И К А Ц И Я Л А Р  Т У Ғ Р И С И Д А м Г И  Ў З Б Е К И С Т О Н  Р Е С П У Б Л И К А С И  
Қ О И У Н И Н И Н Г  1 9 - М О Д Д А С И Г А  Ў З Г А Р Т И Ш  К И Р И Т И Ш  К А Қ И Д А *

Қонунчилик палатаси томонидан 2007 йил 21 июнда қабул қилинган
Сенат томонндлн 2007 йил 24 августда ллаьқулланган

(«Ў збекистон Р еспубликаси қонун ҳужжатлари тўплами», 2007  йил, 3 5 -3 6 -со н , 353-м одда)

1-модда. Ў зб е ки сто н  Р е сп уб л и ка си н и н г 1999 йил 20  
а в густд а  қабул қи л и н га н  «Телекоммуникациялар 
тўғрисида»ги 8 2 2 -1 -со н л и  Қ о н ун и  (Ў зб е ки сто н  Р еспуб- 
л и ка си  О лий М а ж л и си н и н г А хб о р о тн о м а си , 1999 йил , №
9, 2 1 9 -м о д д а ; 2 0 0 4  йил , №  9, 1 71 -м од д а ; Ў зб е ки сто н  
Р е спуб л и ка си  О лий М аж л и с пал а тал а р и нинг А хборотно - 
м аси , 2005  йил, №  9, 3 1 1 -м о д д а ; 2006  йил, №  4, 157- 
м о д д а ) 19-моддасининг биринчи кисми қуйид а ги  таҳ- 
р и р д а  баён эти л си н :

«Ф авқулод д а  ҳолатларда  (ҳар б и й  ҳаракатлар, зи л зи - 
лалар, сув  то ш қи н л а р и , ё н ғи н л а р , эпи д е м иял а р  ва бош - 
қалар ) те л е ко м м ун и ка ц и я л а р  со ҳа си д а ги  м ахсус вако -

латли о р га н  те л е ко м м ун и ка ц и я л а р  тарм оқл ари  ва воси - 
таларидан устуво р  ф ойдаланиш  ҳ^м д а  уларни м арказ- 
лаш ган  ҳолда б о ш қа р и ш , ш ун и н гд е к ул а р н и н г иш лаш и- 
ни  чеклаш  ё ки  тўхтатиб  қўйиш  ҳуқуқи га  эга».

2-модда. У ш бу Қ онун  р а см и й  эъ лон  қилинган  кундан 
эъ тиб оран  кучга  кирад и .

Ўзбекистон Республикасининг Президенти
И.КАРИМОВ,

Тош кент
2 007  йил  5  сентябрь 
ЎРҚ-107-СОН.

*Ушбу Қонун ^Халқ сўзи» газетасида 2007 Йил 6 семгябрда эълон ${илинган.

ЎЗБЕКИСТОН РЕСПУБЛИКАСИ ВАЗИРЛАР М АҲҚАМ АСИНИНГ
ҚАРОРИ

Д А В Л А Т  В А  Х Ў Ж А Л И К  Б О Ш К А Р У В И  О Р Г А Н Л А Р И ,  М А К А Л Л И Й  Д А В Л А Т  
Х О К И М И Я Т И  О Р Г А Н Л А Р И ,  Д А В Л А Т  К С М » Х ( Ж А Л А Р И ,  М У А С С А С А Л А Р И  В А  

Т А Ш К И Л О Т Л А Р И  Ф А О Л И Я Т И Н И  Ҳ У Қ У К И Й  Т А Ъ М И Н Л А Ш  Д А Р А Ж А С И Н И  Я Н А Д А  
О Ш И Р И Ш  Ч О Р А - Т А Д Б И Р Л А Р И  Т У Ғ Р И С И Д А

(«Ў збекистон Р еспубликаси қонун  ҳужжатлари тўплами», 2007  йил, 3 5 -3 6 -со н , 355-м одда)

М ам лакатни  и сл о ҳ  қилиш  ҳам да  м од ернизациялаш  м аҳаллий давлат ҳо ки м и яти  о р га н л а р и , ш уни нгд е к дав 
ш ароитл арид а  д авл а т ва хўж а л и к б о ш қэр ув и  органлари , л а т корхоналари , м уассасалари  ва таш килотлари  ф аоли

А Р 1 Т А Ь В А
Хпзм сплар яииензиялангам

- 1 3 2 - 0 7 - 0 3
Бир мақсадга интилиб

Мутаффақиятга эришамиз
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ятида  қо н ун и й л и кн и  м устаҳкам лаш , н о р м а ти в -ҳукуқи й  
ҳуж ж атлар  л о й и ҳа л а р и н и  тайёрлаш  сиф атини  яхш илаш , 
ю р и д и к хи зм а тн и н г роли  ва ж а в о б га р л и ги н и  о ш и р и ш  
м ақсад ид а  В а зи р л а р  М аҳкам аси  к э р о р  к и л а д и :

1. Қ уй ид а гил ар :
Д авл а т б о ш қа р ув и  органлари  ва м аҳаллий давлат 

ҳо ки м и яти  о р га н л а р и н и н г ю р и д и к хи зм а ти  ту ғр и си д а ги  
н и зо м  Ь и л о в а га  м увоф иқ;

Х ўж алик б о ш қа р ув и  о р га нл а р и , давлат корхонал ари , 
м уассасалари  ва та ш ки л о тл а р и н и н г ю р и д и к хи зм а ти  
тў ғр и си д а ги  н и зо м  2 -и л о в а га  м уво ф и қ та сд и қл а н си н .

2. Б е л ги л а н си н ки . давлат ва хўж а л и к б о ш қа руви  
о р га нл а р и , м аҳаллий  давлат ҳо ки м и я ти  о р га нл а р и , д ав - 
лат ко р хо н а л а р и , м уассасалари  ва та ш ки л о тл а р и н и н г 
раҳбарлари уш б у  қа р о р  талабларига  р и оя  қи л и н и ш и  
ҳам да ю р и д и к  х и зм а т  ф аолияти учун за р у р  ш а р т-ш а р о - 
итлар  яратил иш и  учун ш ахсан ж а в о б  берад илар .

3. Ў зб е ки сто н  Р е спуб л и ка си  Адлия ва зи р л и ги :
давлат ва хўж а л и к б ош қаруви  о р га н л а р и , м аҳдллий

д авлат ҳо ки м и я ти  о р га н л а р и , давлат ко р хона л а ри , м уас- 
сасалари  ва та ш ки л о тл а р и , ш ун и н гд е к ул а р н и н г ю р и д и к 
хизм атл ари  то м о н и д а н  уш бу қэ р о р  тал аб л арига  риоя 
қи л и н и ш и  усти д а н  те ги ш л и  н а зо р а т  ўр на тси н ;

и кки  о й  м уд д атд а , та н қи д и й  таҳлил  қи л и ш  а со си д а  
давлат ва хўж а л и к б о ш қа р уви  о р га н л а р и , м аҳаллий д ав - 
лат ҳо ки м и яти  о р га н л а р и , давлат ко р хо н а л а р и , м уасса -

салари  ва та ш ки л о тл а р и н и н г ю р и д и к хизм атл ари  хо д и м - 
л а р и ни  а ттеста ци яд а н  ўтка зи ш , ш ун и н гд е к ул а р н и н г 
м алакасини  о ш и р и ш  та р ти б и ни  та ко м и л л а ш ти р и ш  б ўй и - 
ча а н и қ  таклиф лар  ки р и тси н ;

уч ой  м уд д атд а  ю р и д и к хи зм а тл а р  ф аолиятида  
қўллаш  учун ш артном ал арни , н о р м а ти в -ҳуқуқи й  ҳуж ж ат- 
ларни  р а см и й л а ш ти р и ш , қо н ун чи л и кн и  ти зи м л а ш ти р и ш , 
тал а б н о м а -д а ъ во  иш л а ри ни  ю р ити ш , н о р м а ти в -ҳуқуқи й  
ҳуж ж атлар  л о й иҳа л ар и  ю за си д а н  хулосалар  тузи ш  б ўй и - 
ча м е то д и к қўлланм аларни  иш лаб  ч и қси н .

4 . В а зи рл ар  М а ҳка м а си н и н г «Ў зб екистон  Р е сп уб л и ка - 
с и н и н г давлат б о ш қа р ув  о р га н л а р и  ва ко р хо н а л а р и д а  
ю р и д и к  хи зм а т тў ғр и с и д а ги  н и зо м н и  та сд и қл а ш  ҳақида» 
1993 йил 2 м ар тд а ги  1 18 -сон  қэ р о р и  (Ў зб е ки сто н  Р ес- 
пуб л и ка си  Қ Г , 1993 й ., 3 -с о н , 8 -м о д д а ) ў з  кучи н и  й ўқо т - 
ган  д е б  ҳи со б л а н си н .

5. М а зкур  қа р о р н и н г баж арил и ш и ни  н а зо р а т  қи л и ш  
Ў зб е ки сто н  Р е сп уб л и ка си  Б ош  в а зи р и н и н г ў р и н б о с а р - 
лари  ва Ў зб е ки сто н  Р еспуб л икаси  А длия вази ри  зи м м а - 
с и га  ю клансин .

Ўзбекистон Республикасининг Бош вазири
Ш^МИРЗИЁЕВ

Тош кент ш .,
2 0 0 7  йил  24 а вгуст 
182-сон.

В азирлар М аҳкам асининг 
2 0 0 7  йил  24  августдаги  182-сон қарорига

1-ИЛОВА
ДАВЛАТ БОШҚАРУВИ ОРГАНЛАРИ ВА МАҚАЛЛИЙ ДАВЛАТ 

ХОКИМИ1ТТИ ОРГАНЛАРИНИНГ ЮРИДИК ХИЗМАТИ ТУҒРИСИДА
НИЗОМ

I. УМУМИЙ ҚОИДАЛАР
1. У ш бу Н изом  д авл а т б о ш қа р уви  ва м аҳаллий давлат 

ҳо ки м и яти  о р га н л а р и н и н г (ке й и н ги  ўр и нл ар д а  «давлат 
органлари» д е б  аталади) ю р и д и к хи зм а ти  ф аолиятига  
қўйилад иган  талабларни , ул а р н и н г ҳуқуқл а р и , м а ж б ур и - 
ятлари ва ж а в о б га р л и ги н и  б е л г и л а ^ и .

2 . Д авл а т о р га н и н и н г ю р и д и к хи зм а ти  —  д авл а т о р га - 
н и н и н г ф аолиятини  ҳуқуқи й  таъ м инлаш  м а қса д и д а  та ш - 
кил этилад иган  ё ки  ж о р и й  қи л и н а д и га н  м уста қи л  та р ки - 
б ий  бўлинм а ё ки  л а во зи м .

Ю рид ик хи зм а т б е во си та  давлат о р га н и н и н г раҳб ари - 
га  бўйсунади .

Ю ри д ик хи зм а т  ю р и д и к  д епартам ент, ю р и д и к б о ш қ- 
арм а, ю р и д и к бўлим , ю р и д и к бю ро  ш аклида  таш кил  
қи л и н и ш и  ё худ  б и тта  ш татдан и б о р а т б ош  ю р и ско н - 
сульт, етакчи  ю р и ско н сул ьт , катта  ю р и ско н сул ьт  ё ки  
ю р и ско н сул ьт  б ўл и ш и  м ум кин .

3. Д авлат о р га н и н и н г ю р и д и к хизм ати  ў з  ф аолиятида 
Ў зб е ки сто н  Р е сп уб л и ка си  К о нсти туц и яси  ва қо н ун л ар и - 
га, Ў зб е ки сто н  Р е сп уб л и ка си  О лий М аж лиси  палатала- 
р и н и н г қа р о р л а р и га , Ў зб е ки сто н  Р е спуб л и ка си  П р е зи - 
д е н ти н и н г ф а р м о нл а ри , қарорл ари  ва ф арм ойиш лари- 
га , Ў зб е ки сто н  Р е сп уб л и ка си  Ҳ укум а ти ни н г қа р о р л а р и - 
га , уш б у Н и зо м га  ва б о ш қа  қонун  ҳуж ж атларига  амал 
қилади .

4 . Д авлат о р га н и н и н г ю р и д и к хи зм а ти  хо д и м и  ёхуд  
ю р и ско н сул ьт  л а в о зи м и д а  олий  ю р и д и к  м аъ лум отга  э га  
бўлган  ш ахс иш лаш и  м ум кин .

Д авл а т о р га н и н и н г ю р и д и к  хи зм а ти  б о ш л и ғи  л а в о зи - 
м и га  ол ий  ю р и д и к  м аъ лум отга  ва кам ид а  и кки  йи л л ик 
ю р и д и к хи зм а т  хо д и м и  иш  ста ж и га  э га  бўлган  ш ахс та- 
йинланади .

5. Тум ан ва ш аҳдр ҳо ки м л и кл а р и н и н г ю р и д и к хизм ати  
ходим лари  Қ о р а қэ л п о ғи с то н  Р еспуб л икаси  А длия ва- 
зи р л и ги , вилоятлар  ва Т о ш ке н т ш аҳар адлия б о ш қэр м а -

лари  билан ке л и ш и л га н  ҳолда тайинланад и  ҳам да  те - 
гиш л и  ҳ о ки м га  ва ҳуд удий  адлия о р га н и га  ҳи с о б  б е р а - 
ди .

6. Д авлат о р га н и д а  ю р и ско н сул ьт  ё р д а м чи си  л а в о зи - 
м и ж о р и й  эти л и ш и  м ум кин .

Ю р и ско н сул ьт ё р д а м чи си  л а во зи м и д а  о л и й  ё ки  ўрта  
м ахсус ю р и д и к м аълум отли ш ахс, ш ун и н гд е к «ю риспру- 
д енция»  м ута ха сси сл и ги  бўйича таҳсил  олаётган  б ака - 
л а вр и а т б о с қи ч и н и н г битирувчи  кур си  талабаси  ё ки  м а- 
ги стр а тур а  ти н гл о в ч и си  иш лаш и м ум кин .

7. Б ел гил анган  тартиб д а  м уом алага  л а ё қа тси з  ё ки  
м уом ала л а ё қа ти  чекланган  д е б  топи л га н  ш ахслар ю р и - 
д и к  хи зм а т хо д и м и , ю р и ско н сул ьт  ё р д а м чи си  л а в о зи м и - 
да  иш лаш и м ум ки н  эм ас.

8. Ю ри д ик хи зм а т  ход им лари  ум ум и й  м анф аатларни 
иф одалаш  ва ҳим оя  қилиш  м ақсад ид а  қо н ун  ҳуж ж атла- 
рид а  б ел гил анган  та р ти б д а  ж а м оа т б и рл аш м ал ари  ту - 
зи ш л а р и  м ум ки н .

II. ЮРИДИК ХИЗМАТНИНГ 
ВАЗИФАЛАРИ ВД ФУНКЦИЯЛДРИ

9. Қ уй и д а ги л а р  давлат о р га н и  ю р и д и к хи зм а ти н и н г 
а со си й  вазиф алари ҳисобланад и :

1) давлат о р га н и н и н г х у қу қ  и ж о д ко р л и ги  ва ҳуқуқни  
қўллаш  ф аолиятида  б е во си та  қатнаш иш ;

2 ) н о р м а ти в -ҳуқуқи й  ҳуж ж а тл а р ни н г ти зи м л а ш ти р и л - 
ган  ҳи со б и н и  б ел гил анган  талабларга  м уво ф и қ ю ритиш ;

3 ) давлат о р га н и  хо д и м л а р и н и н г ҳуқуқи й  м аданияти  
ва ҳуқуқи й  са во д хо н л и ги н и  ош ириш д а , қабул  қи л и н а ё т- 
ган  н о р м а ти в -ҳуқуқи й  ҳуж ж атл а рнинг м а зм ун и  ва м оҳи - 
ятини  уларга  е тка зи ш д а  қатнаш иш ;

4 ) давлат о р га н и  ва у н и н г ти зи м и га  ки р а д и га н  бўлин- 
м алар, ул а р н и н г м анса б д ор  ш ахслари ф аолиятида  
қо н ун и й л и кн и  таъ м инл аш га  кўм аклаш иш ;

5 ) давлат о р га н и н и н г ш а р тн о м а ви й -ҳуқуқи й  ва талаб-
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н о м а -д а ъ во  и ш л а р и н и  ю р и тиш д а  қэтнаш иш ;
6) суд лард а  ва б о ш қа  ид оралард а  давлат о р га н и н и н г 

м ул ки й  ва б о ш қа  м анф аатларини  ҳим оя қилиш .
10. Д авл а т о р га н и н и н г ю р и д и к хизм а ти  ў зи га  ю кл а н - 

ган  вазиф аларни  б а ж а р и ш  учун қуй и д а ги  ф ункцияларни  
а м а л га  о ш и р а д и :

V  ҳухук иж одкорлиги , хукуқни  кўллаш  ам алиёти ва 
ҳукук^й  м аданиятни ош ириш  соҳ/асида:

а) д авл а т о р га н и н и н г ҳ у қу қ  и ж о д ко р л и ги  ф аолияти- 
н и н г ж о р и й  ва и сти қб о л л и  реж ал арини  иш лаб чиқади  
ё ки  ул а р н и н г иш лаб  чи қи л и ш и д а  а м гт га  о ш и р ил иш и  ва 
б а ж а р и л и ш и н и  н а зо р а т  қи л и ш д а  қатнаш ади;

б ) давлат о р га н и  в а ко л а ти га  ки р а д и га н  м асалалар 
бўйича  қонунл ар  ва б о ш қа  н о р м а ти в -ҳуқуқи й  ҳуж ж атлар 
л о й и ҳ ^ а р и н и  иш лаб  чи қа д и  ё худ  иш лаб  чиқиш д а  қа т- 
наш ади ;

в) давлат о р га н и н и н г ид орави й  н ор м ати в -ҳуқуқи й  
ҳуж ж атларини  иш лаб  чиқа д и  ёхуд  иш лаб чиқиш д а  
ҳдм да уларни  Ў зб е ки с то н  Р еспуб л икаси  Адлия вазирл и - 
ги га  ҳуқуқи й  э кс п е р ти за д а н  ўтка зи ш  ва давлат рўйхати- 
га  олиш  учун ю б о р и ш д а  қатнаш ади;

г) м устақил  ё ки  б о ш қа  бўлинм алар  билан б ир га л икд а  
э ксп е р ти за д а н  ў тка зи ш  ва давлат о р га н и  билан кели - 
ш иш  учун та кд и м  қи л и н га н  қонунл ар  ва б ош қа  норм а- 
ти в -ҳ у қу қи й  ҳуж ж атлар  л ойиҳал арини  ҳуқуқий  э ксп е р ти - 
зад ан  ўтка за д и , ул а р н и н г қо н ун чи л и кка  ва қонунчилик 
те хн и ка си  тал аб л арига  м увоф иқл иги  ю засид ан  ҳуқуқи й  
хулосалар  тай ё р л а йд и ;

д ) н о р м а ти в -ҳуқуқи й  ҳуж ж атлар  лойиҳалари бўйича 
эъ ти р о з  ва таклиф лар  бўлм аса , уларга  виза  қўяди . Б ун- 
д а  л о й и ҳа л ар га  ю р и д и к  хи зм а т то м о ни д а н  давлат о р га - 
н и н и н г б о ш қа  ваколатли  та р ки б и й  бўлинм аларидан  (хо - 
д и м л а р и д а н ) ке й и н  в и за  қўйилад и ;

е ) д авл а т о р га н и  ф аолияти  со ҳэси д а  давлат б ош қд ру- 
вини  та ко м и л л а ш ти р и ш  бўйича  таклиф лар иш лаб чи- 
қи ш д а  қатнаш ади;

ж ) давлат о р га н и га  ке л и б  туш ган  ва давлат о р га н и - 
н и н г ў з и  то м о н и д а н  чи қа р и л га н  н ор м ати в -ҳуқуқи й  ҳуж - 
ж а тл а р н и н г ти зи м л а ш ти р и л га н  ҳи со б и н и  белгиланган  
талабларга  м уво ф и қ ю ритад и , ул а р н и н г сақланиш ини  ва 
н а зо р а т  қи л и н и ш и н и  таъ м инлайди ;

з ) давлат о р га н и н и н г н о р м а ти в -ҳуқуқи й  ҳуж ж атлар 
ф онд ини  тўл д ир и ш , ш у ж ум ладан ф ондни  ко д е ксл а р , 
қо н ун л а р , ш арҳлар, а хб о ро тно м ал а р  ва б ош қа  ҳуқуқи й  
наш рлар  билан бутяаш  чораларини  кўради , давлат 
о р га н и  р аҳб ар ияти га  ҳуқуқи й  наш рларга  обуна  бўлиш  
ҳақид а  таклиф лар ки р и та д и ;

и ) давлат о р га н и  вакол атига  ки р а д и га н  м асалалар 
бўйича  қо н ун  ҳуж ж атлари  тўплам ларини  наш р эти ш га  
та й ё р л а й д и ;

к ) д авл а т о р га н и  раҳб арияти  учун қо нунчил ик м асала- 
лари  бўйича таҳлилий  м атериаллар  тайёрлайд и ;

л ) давлат о р га н и  ва у н и н г ти зи м и га  ки р а д и га н  бўлин- 
м алар хо д и м л а р и н и н г ҳуқуқи й  билим ларини  ош ириш  
та д б и р л а р и ни  таш ки л  эти ш  тў ғр и си д а  таклиф лар ки р и - 
тади , уш б у  та д б и р л а р н и  ўтка зи ш д а  қатнаш ади;

м ) давлат о р га н и  ф аолиятига  те ги ш л и  қонунчил икни  
та р ғи б  қилиш  иш л а рини  ам алга  ош ирад и ;

н) д авл а т о р га н и  хо д и м л а р и н и н г м урож аатлари  б ўй и - 
ча ул а р га  давлат о р га н и  ф аолиятига  те ги ш л и  ҳуқуқий  
ҳуж ж атларни  то п и ш га  кўм аклаш ад и , за р ур  ҳолларда 
ул а р н и н г қоид ал ари  бўйича  туш унтириш лар  беради.

2 ) д авлат органи  ф аолиятида қонунийликни  таъмин- 
лаш  соҳасида:

а) давлат о р га н и д а  ва у н и н г ти зи м и га  кирувчи  бўлин- 
м аларда қо н ун  б узи л и ш л а р и н и , ул а р н и н г сабаблари  ва 
ш а р т-ш а р о и тл а р и н и  бартараф  этиш  чора -тад бирлари  
тў ғр и си д а  таклиф лар  ки р и та д и , за р ур  ҳолларда уш бу 
чо р а -та д б и р л а р ни  ам а л га  о ш и р и ш д а  қатнаш ади;

б ) давлат о р га н и  р аҳб ар ияти га  та қд и м  қилинад иган  
б у^р уқл а р , ф а р м о й и ш л а р  ва ҳуқуқи й  тусд а ги  б ош қа

ҳуж ж атлар  л ойиҳал арини  ул а р н и н г қонунчиликка  м уво- 
ф и қл и ги  ю заси д ан  э ксп е р ти за д а н  ўтказад и  ҳдмда улар 
бўйича эъ ти р о з  ва таклиф лар  бўлм аса , виза  қўяди. Б ун- 
д а  лойиҳаларга  ю р и д и к хи зм а т том онид ан  давлат о р га - 
н и н и н г б о ш қа  ваколатли  бўлинм аларидан  (ходим лари- 
д а н ) ке й и н  ви за  қўйилад и ;

в) м устақил  равиш д а  ё ки  б ош қа  бўлинм алар билан 
б и р га л и кд а  д авл а т о р га н и н и н г буйруқлари , ф арм ойиш - 
лари  ва ҳуқуқи й  тусд а ги  б о ш қа  ҳуж ж атларига  ўзга р ти - 
риш  ва қуш им чалар  ки р и ти ш , ш ун и н гд е к уларни ўз  ку- 
чини  й ўқо тга н  д е б  ҳисоб л аш  тў ғр и си д а  таклиф лар тай - 
ё рл ай д и ;

г) давлат о р га н и д а  ва у н и н г ти зи м и га  кирадиган  
б ўл и н м ал ар н ин г ҳуқуқн и  қўллаш  ам алиётини  ўрганади, 
таҳпил қилади  ва ум ум лаш тиради , ун и  таком иллаш ти- 
риш  бўйича  таклиф лар  тайёрлайд и  ва раҳбариятга ки - 
ритади ;

д ) давлат о р га н и д а  ва ун и н г ти зи м и га  кирадиган 
бўлинм аларда  м ул к сақл аниш и  таъ м инланиш ининг 
ҳуқуқи й  м еханизм ларини  таш кил  қилади ;

е ) давлат о р га н и н и н г б о ш қа  бўлинм алари билан бир - 
га л икд а  давлат о р га н и , у н и н г ти зи м и га  кирадиган 
бўлинм алар  ва ул а р н и н г м ансаб д ор  ш ахслари ф аолия- 
тида  қо н ун и й л и кн и н г б узи л и ш и  кўрсатилган  аризалар, 
ш икоятлар  ва б о ш қа  м урож аатларни  кўр и б  чиқади;

ж ) давлат о р га н и д а  б ош қарув  ти зи м и н и  таком иллаш - 
тириш , давлат о р га н и  ти зи м и га  ки р а д и га н  бўлинм алар 
ва ул а р ни нг м а н са б д о р  ш ахсл ар и н и н г ҳ у қу қ  ва м аж бу- 
риятларини  бел гил аш  бўйича таклиф лар  иш лаб чиқиш - 
д а  қатнаш ади;

з ) давлат о р га н и д а  м еҳнат ҳа қи д а ги  қонунга  риоя 
этил иш ини  таъ м инлаш да, ш у ж ум ладан  м еҳнат м уноса- 
батларини  та р ти б га  солувчи  )^ қ у қ и й  ҳуж ж атларни  (м еҳ- 
нат ш артном аси , ж а м о а ви й  ш артном а, ж ам оавий  битим  
ва бош қаларни ) иш лаб  чиқиш д а  қатнаш ад и , уш бу ҳуж - 
ж атлар  л о й и ҳа л а р и н и н г қо н ун чи л и кка  м увоф иқлигини  
текш и р а д и  ва ҳуқуқи й  хулоса  беради .

3 ) ш артном авий-ҳуқуқ^й , талабнома-даъво иш лари 
ва ҳуқук^й  ҳ^м о я  қ^л и ш  сох^сида:

а) бош қд  бўлинм алар  билан б и р га л и кд а  давлат о р га - 
ни  том онид ан  ш артном алар  тайёрланиш и ва тузиш  иш~ 
ларида  қэтнаш ад и , ул а р н и н г қо н ун чи л и кка  м увоф иқли- 
ги н и  текш и р а д и  ҳдм да ш артном алар  лойиҳаларига, 
а га р  эъ ти р о з ва таклиф лари  бўлм аса, ви за  қўяди. Бун- 
да  лойиҳаларга  ю р и д и к хи зм а т то м о н и д а н  давлат о р га - 
н и н и н г б о ш қа  ваколатли та р ки б и й  бўлинм аларидан (хо- 
д и м л а р ид а н ) кейин  виза  қўйилади;

б ) қо н ун чи л икд а  белгиланган  э н г  кам  о й л и к иш  ҳақи 
м и қд о р и н и н г и кки  ю з  бараваридан о р т и қ  сум м адаги  
ш а р тно м ал ар н и нг қо н ун чи л и кка  м увоф иқлиги  ю засидан 
ё зм а  хулосаларни  тайёрлайд и  ва им золайд и ;

в) ш артном аларни  тузи ш , баж ариш , ўзга р ти р и ш  ва 
б е ко р  қи л и ш н и н г б е л ги л а нга н  та р ти б и га  риоя этилиш и- 
ни  н а зо р а т қилади ;

г) давлат о р га н и  то м о н и д а н  тузи л га н  ш артном аларни 
за р ур  дараж ада  б а ж а р иш  бўйича таклиф лар киритади , 
ш артном авий  м уносаб атл арни  таком иллаш тириш  ю за- 
сидан  таклиф лар иш лаб  чиқиш д а  қэтнаш ад и ;

д ) давлат ор га ни ни нг манф аатларини ҳимоя қилиш  
бўйича талабном алар тайёрлаш да ва давлат органига 
нисбатан билдирилган талабном аларни кўриб чиқиш да 
кэтнаш ади, давлат органида  талабномалар билдириш  ва 
уларни кўриб чиқиш  тартибига  риоя этилиш ини назорат 
қилади;

е ) те ги ш л и  бўлинм алар  билан б и р га л и кд а  давлат 
о р га н и н и н г д е б и то р л и к ва кр е д и то р л и к қарзлари  аҳво- 
л и н и  ўр ганад и , ул а р н и н г м и қд о р и н и  кам айтириш  чора- 
ларини  кўради ;

ж ) ш артном авий  м уносабатлардан  ке л и б  чиқадиган  
н и зо л а р  ю засид ан  даъ во  иш ларини  о л и б  боради;

з ) давлат о р га н и н и н г м улкий  ва б о ш қа  манф аатлари-
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ни ҳуқуқи й  ҳим оя қилиш  учун за р ур  бўлган  ҳуж ж атларии  
тайёрлаш да ҳам да б ел гил анган  та р ти б д а  с у д  м аж лис- 
ларида қатнаш ади.

4) бош кд соҳаларда:
а) давлат о р га ни  ти зи м и га  ки р а д и га н  бўлинм алар- 

н и н г ҳуқуқий  иш ларига  м е то д и к ё рд а м  кўр са та д и , ю ри - 
д и к  хи зм а т ф аолияти йўналиш лари  бўйича  та вси ян о м а - 
лар ва кўрсатм аларни  иш лаб  чи қа д и ;

б ) қо нунчил и кка  ки р и ти л га н  ўзга р ти р и ш л а р  ҳа қи д аги  
м аълум отларни, суд  ам алиётини , Ў зб е ки сто н  Р еспубли- 
каси  Адлия в а зи р л и ги н и н г ҳуқуқи й  и ш л а р га  тааллуқли  
кўрсатм аларини  давлат о р га н и  ти зи м и га  ки р а д и га н  
бўлинм аларга  етказад и ;

в) қонун  ҳуж ж атларига  м уво ф и қ б о ш қа  ф ункцияларни  
баж аради .

11. М аҳсшлий давлат ҳо ки м и я ти  о р га н и н и н г ю р и д и к 
хизм ати  м а зкур  о р га н н и н г н о р м а ти в  тусд а ги  қарорл ари  
лой иҳал ари нинг ҳудудий  адлия о р га н л а р и га  ки р и ти л и - 
ш ини  таъ м инлайди.

12. Ю ридик хи зм а тга  уш б у  Н и зо м д а  ё ки  б о ш қа  қонун  
ҳуж ж атларида назард а  ту ги л м а га н  ф ункциялар  ю клати - 
л иш ига  йўл қўйилм айди .

I I I .  Ю Р И Д И К  Х И З М А Т Н И Н Г
ҳуқук В А  М А Ж Б У Р И Я Т Л А Р И

13. Д авлат о р га н и н и н г ю р и д и к  хи зм а ти  қуйи д а ги  
ҳуқуқпарга  эга :

а) давлат о р га н и га  ке л и б  туш ган  н о р м а ти в -ҳуқуқи й  
ҳуж ж атларни таниш иш , хи зм а тд а  ф ойдаланиш  ва улар- 
н и н г ти зи м л аш ти рил га н  ҳи со б и н и  ю ри ти ш  учун биринчи  
навбатда олиш ;

б) давлат о р га н и  ва у н и н г ти зи м и га  ки р а д и га н  бўлин- 
м аларнинг м ан са б д ор  ш ахсл арид ан  ю р и д и к хи зм а тга  
ю кланган  вазиф алар ва ф ункц и ял а р ни  б а ж а р и ш  учун 
зар ур  бўлган ҳуж ж атлар  ва м аъ лум отларни  олиш ;

в) раҳбарият то м о ни д а н  ча қи р и л а д и га н  ҳуқуқи й  м аса - 
лаларга  те гиш л и  й и ғи л и ш л ар , ке н га ш л а р  ва м аж л и с- 
ларда қатнаш иш ;'

г) раҳбарият то п ш и р и ғи га  кўр а  ё ки  те ги ш л и  бўлинм а 
р аҳб арининг р о зи л и ги  билан ул а р н и н г хо д и м л а ри ни  
н ор м ати в -ҳуқуқи й  ҳуж ж атлар  ва б о ш қа  ҳуж ж атлар  л о й - 
иҳаларини тайёрлаш  учун, ҳуқуқи й  иш ларни  ам алга  
ош ири ш  билан б о ғл и қ  б о ш қа  та д б и р л а р га  ж а л б  қилиш ;

д ) қонунчиликка  зи д  бўлган, қо н ун чи л и к те хн и ка си  та- 
лабларига ж авоб  берм айдиган  н о р м а ти в -ҳукуқи й  ) ^ -  
ж атлар ва б ош кэ ҳуж ж атлар лойиҳаларини  иж рочиларига  
пухта иш лаш  учун қайтариш , ў з  зъ ти р о зл а р и н и  асосла- 
га н ' ҳолда, аниқланган кам чиликларни  бартараф  этиш  
тўғрисида  ҳуқуқий  хулосалар бериш , раҳбарият топш и- 
р и ғи га  кўра ёки  ўз  таш аббуси  билан бош қд  бўлинм алар 
билан биргаликда  уш бу лойиҳаларни пухта иш лаш да 
қатнаш иш ;

е) давлат органи тизим ига  кирадиган бўлинмаларда

давлат органи ваколатига кирадиган масалалар бўйича 
қонун )^ж ж атларига  риоя к>1линиш и масалаларини ўрга - 
ниш ;

ж ) давлат органи ва уни н г тизим ига  кирадиган бўлинма- 
ларнинг қонун )^окжатлари баж арилиш ини таъминламаёт- 
ган ёхуд уларни бузаётган раҳбарлари ва ходим ларини жа- 
вобгарликка тортиш  ҳақида раҳбариятга таклиф лар кири- 
тиш ;

з )  давлат о р га н и д а  ва у н и н г ти зи м и га  ки р а д и га н  
бўлинм аларда  ё ки  давлат о р га н и  то м о н и д а н  ўтка зи л а - 
д и га н  те кш и р и ш л а р , таф тиш лар ва хатловларда, ш у- 
н и н гд е к  ул а р н и н г якунл ар и  бўйича  ҳуж ж атларни  кўр и б  
ч и қи ш д а  қатнаш иш  ҳам да  а н и қл а н га н  ҳуқуқб уза р л и кл а р  
ю заси д ан  ҳуқуқи й  хулосалар  бериш .

Ю р и д и к хи зм а т қо нун  ҳуж ж атл а рига  м уво ф и қ бош қа  
ҳ у |^ қл а р га  ҳэм  эга  бўлиш и м ум ки н .

14. Ю ри д и к хи зм а т ход им и :
ун га  уш б у Н изом д а  ва б о ш қа  қо н ун  ҳуж ж атларид а  ю к- 

ланган  вазиф аларни  за р ур  д араж ад а  ва сам арал и  ба- 
ж а р и ш и ;

д авлат о р га н и д а  ва у н и н г ти зи м и га  ки р а д и га н  бўлин- 
м аларда қонун  б узи л и ш и  ҳолатлари  а н и қл а н га н л и ги  
тў ғр и си д а  зуд л и к билан раҳб ариятга  хаб ар  бериш и;

б е л ги л а нга н  та р ти б д а  ва м удд атлард а  м алака  о ш и - 
р и ш и  ва аттестацияд ан  ўти ш и  ш арт.

Ю ри д ик хи зм а т хо д и м и  қо н ун  ҳуж ж атларига  м увоф иқ 
б о ш қа  м аж буриятларга  ҳам  э га  бўлиш и  м ум кин .

IV . Ю Р И Д И К  Х И З М А Т  Х О Д И М И Н И Н Г
Ж А В О Б Г А Р Л И Г И

15. Ю рид и к хи зм а т хо д и м и  ў зи  ви за  қўй ган  ҳуж ж ат- 
лар  л о й и ҳа л а р и н и н г ва ў зи  б е р га н  хул о са л ар н и н г 
қо н ун чи л и кка  м уво ф и қл и ги  учун ж а в о б  б ерад и .

16. Ю р и д и к хи зм а т хо д и м и  ў з  вазиф алари ва ф ункци- 
ялари  б а ж а р и л м а ган л и ги  ё ки  за р ур  д араж ад а  баж арил - 
м а га н л и ги  учун қо н ун  ҳуж ж атларига  м уво ф и қ ж а в о б га р - 
л и кка  тортилади .

•
V . У Ш Б У  Н И З О М Н И Н Г  Б А Ж А Р И Л И Ш И Н И

Н А З О Р А Т  К И Л И Ш
17. У ш бу Н и зо м га  риоя  эти л и ш и н и  н а зо р а т қилиш  

адлия о р га нл а р и  то м о н и д а н  ам алга  ош и рил ад и .
Адлия органлари ўэ ваколатлари д оирасид а  уш бу Ни- 

зо м  ва ю ридик хизм атлар ф аолиятини тартибга  солувчи 
бош қа қонун )^ж ж атлари  талабларининг ю рид ик хизм ат 
ходим лари ва бош кд м ансабдор  ш ахслар том онидан бу- 
зи л и ш и н и нг аниқланган ҳолатларини бартараф  этиш га, 
ш унингд ек айбдор  ш ахсларни қонун  ҳужжатларида назар- 
д а  тугилган  ж авобгарликка  тортиш га  йўналтирилган чора- 
ларни кўради.

А длия орга нл а р и  ю р и д и к хи зм а т  ф аолиятига  те гиш л и  
ҳуж ж атларни  ва б о ш қа  м аъ лум отларни  д авл а т о р га н л а - 
рид ан  сўраб  олиш  ҳуқуқи га  эга .

В азирлар М аҳкам асининг 
2007  йил  24  августд аги  182-сон қ/арорига

2-ИЛОВА
ХУЖАЛИК БОШҚАРУВИ ОРГАНЛЛРИ, ДАВЛАТ КОРХОНАЛАРИ, МУАССАСАЛАРИ ВА

ТАШКИЛОТЛАРИНИИГ ЮРИДИК ХИЗМАТИ ТУҒРИСИДА
НИЗОМ

I. У М У М И Й  Қ О И Д А Л А Р
1. У ш бу Н изом  Ў зб е ки сто н  Р е сп уб л и ка си  В азирл ар  

М аҳкам аси  том онид ан  таш кил  эти л а д и га н  хўж а л и к б о ш - 
қаруви  органлари  ҳдмда давлат ко р хона л а ри , м уа сса са - 
лари  ва таш килотлари  (ке й и н ги  ўр и нл ар д а  «корхона>^ 
д е б  аталади) ю р и д и к хи зм а ти  ф аолиятига  қўйил ад иган  
талабларни, ул а р ни н г ҳуқуқл ар и , м аж б уриятл ари  ва ж а - 
воб гарл игини  белгилайди .

Б ош қа хўж алик ю ритувчи суб ъ е ктл ар  учун уш б у  Н и-

зо м  тавсиявий  хусуси ятга  эга .
2 . К о р хо н а н и н г ю р и д и к хи зм а ти  —  ко р хо н а  ф аолияти- 

ни  )^ қ у қ и й  таъ м инлаш  м ақсад и д а  таш ки л  этилад иган  
ё ки  ж о р и й  қи л и н а д и га н  м уста қи л  та р ки б и й  бўлинм а 
ёхуд  л а во зи м . Ю ри д и к хи зм а т б е во си та  ко р хо н а н и н г 
раҳб арига  бўйсунади .

3. Ю рид и к хи зм а т ю р и д и к д е п а р та м е н т, ю р и д и к  б о ш - 
қарм а , ю р и д и к бўлим , ю р и д и к бю ро  ш аклид а  таш кил  
қи л и н и ш и  ёхуд  битта  ш татдан и б о р а т б ош  ю р и с ко н -
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сульт, етакчи  ю р и ско н сул ьт , катта  ю р и ско н сул ьт  ёки  
ю р и ско н сул ьтд а н  и б о р а т  бўлиш и м ум кин .

Ю ри д ик хи зм а т  ў з  ф аолиятида  Ў зб е ки сто н  Р еспубли- 
ка си  К о н сти туц и я си  ва қо н ун л а р и га , Ў зб е ки сто н  Р ес- 
пуб л и ка си  О лий М аж л иси  пал а тал а р ининг қа р о р л а р и га , 
Ў зб е ки сто н  Р е сп уб л и ка си  П р е зи д е н ти н и н г ф арм онла- 
ри , қарорл ари  ва ф арм ой иш л ари га , Ў зб е ки сто н  Р еспуб - 
л и ка си  Ҳ укум а ти н и н г қа р о р л а р и га , уш б у  Н и зо м га  ва 
б о ш қа  қонун  хуж ж атл а ри га  ам ал қилади .

4. Корхонанинг ю ридик хизм ати ходим и лавозим ида 
олий юр)идик маълумотга эга  бўлган ш ахс иш лаш и мумкин.

Ю рид ик х и зм а т  б о ш л и ғи  л а в о зи м и га  ол ий  ю р и д и к 
м аъ лўм отга  ва ю р и д и к  хи зм а т  хо д и м и н и н г ка м и д а  и кки  
й и л л и к м еҳнат ста ж и га  э га  б ўл ган  ш ахс тайинланад и .

5. Б ел ги л анган  та р ти б д а  м уом алага  л а ё қа тси з  ё ки  
м уом ала л а ё қа ти  чекл а н га н  д е б  то п и л га н  ш ахслар  ю ри - 
д и к  хи зм а т хо д и м и  л а во зи м и д а  иш лаш и м ум ки н  эм ас.

II.  Ю Р И Д И К  Х И З М А Т Н И Н Г  В А З И Ф А Л А Р И
В А  Ф У Н К Ц И Я Л А Р И

6. Қ уй и д а ги л а р  ко р хон а  ю р и д и к хи зм а ти н и н г а со си й  
вазиф алари ҳисо б л а над и :

а ) ко р хо н а  ва у н и н г та р ки б и й  бўлинм алари , ул а р н и н г 
м а н са б д о р  ш£1хсл а р и  ф аолиятида қо н ун и й л и кн и  таъ- 
м инлаш да қа тна ш и ш ;

б ) ко р хон а  ва у н и н г тар ки б и й  бўлинм алари  ход им ла- 
р и н и н г ҳуқуқи й  м ад аниятини  ош ириш д а  қатнаш иш ;

в) ко р хона  ва у н и н г та р ки б и й  бўлинм алари м ул ки н и н г 
са қл а н и ш и н и  ҳуқуқи й  воситал ар  орқал и  таъ м инлаш  иш - 
ларини  таш кил  қи л иш ;

г) корхонад а  ш а р тн о м а ви й -ҳуқуқи й  ва талабном а- 
даъ во  иш ларини  ю р и тиш д а  қатнаш иш ;

д ) судларда ва б о ш қа  идораларда ко р хо н а н и н г м ул- 
ки й  ва б ош қа  м анф аатларини ҳ у қу қи й  ҳим оя  қилиш .

7. К о р хо н а н и н г ю р и д и к хи зм а ти  ў з и га  .ю кланган вази - 
ф аларни ам алга  ош ири ш  учун қуй и д а ги  ф ункцияларни  
баж аради;

1) қонунийликни таъминлаш ва ҳукуқ^й маданиятни 
ошириш соҳасида:

а) ко р хона  р аҳб ар ияти га  та кд и м  қи л инад иган  б уй р уқ- 
лар, ф арм ойиш лар  ва ҳуқуқи й  тусд а ги  б ош қа  ҳуж ж атлар 
лойиҳаларини  а м а л д аги  қо н ун чи л и кка  м увоф иқлик ю за - 
сид ан  те кш и р а д и  ҳам да  эъ ти р о з  ва таклиф лари бўлм а- 
са , уларга  виза  қўяд и . Б унда лойиҳага  ю р и д и к хи зм а т 
том они д ан  ко р х о н а н и н г б о ш қа  та р ки б и й  бўлинм алари- 
дан  (ход и м л а р и д а н ) ке й и н  ви за  қўйилад и ;

б ) корхонад а  в а .у н и н г та р ки б и й  бўлинм аларида  қонун  
б узил иш и  ҳолатларини  бартараф  э ти ш  ҳам да  ул а р ни н г 
ол д и н и  олиш  ю за си д а н  таклиф лар  ки р и тад и ;

в) ко р хо н а д а  м еҳнат ҳд қид а ги  қо н ун л а р га  риоя эти л и - 
ш ини  таъ м инлаш да, ш у ж ум ладан м еҳнатга  о и д  ҳуқуқи й  
м уносаб атл арни  та р ти б га  солувчи  ҳуқуқи й  ҳуж ж атларни  
(м еҳнат ш а р тн о м а си , ж ам оави й  ш артном а, ж ам оавий  
б и ти м л а р  ва б о ш қа л а р н и ) иш лаб чи қи ш д а  қатнаш ади, 
уш б у ҳуж ж атлар  л о й и ҳэл а р и ни  қо н ун чи л и кка  м увоф иқ- 
л и к  ю засид ан  те кш и р а д и  ва ҳуқуқи й  хулоса  беради ;

г ) ко р хо н а н и н г касаб а  ую ш м аси  ва хо д и м л а р н и н г б о - 
ш қа  ва ки л л и к о р га н л а р и га  ўз  ваколатларини  ам алга  
о ш ир и ш д а  ю р и д и к ё рд а м  кўрсатади ;

д ) ко р хон а  ва у н и н г та р ки б и й  бўлинм алари  ход им ла- 
р и н и н г ҳуқуқи й  б илим ларини  о ш и р и ш  тад б и р л а ри ни  
таш кил  этиш  тў ғр и си д а  таклиф лар ки р и та д и , бундай 
тад бирларни  ўтка зи ш д а  қатнаш ади;

е ) корхона  хо д и м л а р и н и н г м урож аатлари  бўйича 
уларга  корхона  ф аолиятига  те ги ш л и  ҳуқуқи й  ҳуж ж атлар- 
ни  топи ш д а  кўм аклаш ад и , за р ур  ҳолларда уш б у ҳуж ж ат- 
лар  бўйича туш унти ри ш л ар  беради .

2) мулкнинг сак/шнишини ҳукуқий воситалар орқали 
таъминлаш соҳ^сида:

а) м ул кн и  сақлаш  м асалалари  бўйича  ҳуқуқий  тусд аги  
ҳуж ж атлар  л о й и ҳа л а р и н и н г қо н ун  ҳуж ж атларига  м уво- 
ф и қл и ги н и  те кш и р а д и  ва уларни  тайёрлаш да и ш ти р о к 
этади ;

б ) б о ш қа  та р ки б и й  бўлинм ал ар  билан биргаликд а  
корхонад а  м ул кн и н г та л о н -то р о ж  қи л и н и ш и , кам ом ад  
ва ноиш лаб  чиқариш  ха р а ж а тл а р и н и н г келиб  чиқиш и 
сабаблари  ва ш ароитл арини  таҳпил  қилади  хдмда улар- 
ни бартараф  эти ш  чораларини  кўр а д и . м ул кн и н г тал он - 
то р о ж  қи л и н и ш и  ва ка м о м а д  ҳолатлари  бўйича м атери- 
алларни ҳуқуқн и  м уҳоф аза қи л и ш  о р га нл а р и га  ю бориш  
учун расм ийлаш тирад и ;

в) м о д д и й  бойликл ар  ва пул м аблагларини  ҳисобдан  
чи қа ри ш  тў ғр и си д а ги  ҳуж ж атл ар  лойиҳалари . ш унинг- 
д е к  қонун  бузилиш лари  ва суи и стеъ м ол л ар  аниқланган  
а уд и то р л и к текш ирувлари  ва хатловдан  ў гка зи ш  дало- 
латном алари  бўйича ҳуқуқи й  хулосалар  беради;

3) шартномавий-ҳуқуқий, талабнома-даг>во ишлари 
ва ҳуқуқий ҳимоя қилиш соҳвсида:

а) б о ш кэ  та р ки б и й  бўлинм ал ар  билан б и р га л и кд а  
ко р хо н а н и н г ш артном аларини  тайёрлаш  ва тузи ш  иш - 
ларида  қатнаш ади, ул а р н и н г қо н ун чи л и кка  м увоф иқли - 
ги н и  текш и рад и , ш артном алар  л ойиҳал арига . а га р  
эъ ти р о зл а р и  ва таклиф лар бўлм аса , ви за  қўяди . Бунда 
лойиҳаларга  ю р и д и к х и зм а т  то м о н и д а н  ко р хо н а н и н г 
б ош қа  ваколатли  та р ки б и й  бўлинм аларид ан  (ход и м л а - 
р ид ан) ке й и н  виза  қўйилад и ;

б ) қо н ун чи л икд а  б е л ги л а нга н  э н г  кам  о й л и к  иш  
ҳа қи н и н г и кки  ю з бараваридан о р т и қ  сум м а д а ги  ш ар т- 
н о м а л а р н и н г қо н ун чи л и кка  м уво ф и қл и ги  к т с и д а н  ёзм а  
хулосаларни  тайёрлайди  ва и м зо л а й д и ;

в) ш артном аларни  тузи ш , баж ариш , ўзга р ти р и ш  ва 
б е ко р  қи л и ш н и н г б ел гил анган  та р ти б и га  риоя этилиш и- 
ни  назо ра т қилад и , ко р хон а  то м о н и д а н  тузил ган  ш арт- 
ном а л а рн и н г за р ур  дараж ада  б а ж а р и л и ш и  бўйина та к- 
лиф лар ки р и та д и ;

г) ко р хо н а н и н г м анф аатларини  ҳим оя  қилиш  б ^ и ч а  
талабном алар  тайёрлаш да ва  ко р хо н а га  нисбатан бил- 
д и рил га н  талабном аларни  кў р и б  чиқиш да қатнаш ади, 
корхонад а  талабном алар  б и л д и р и ш  ва уларни кўр и б  
чиқиш  та р ти б и га  риоя эти л и ш и н и  назорат қилади;

д ) те ги ш л и  бўлинм алар  билан  биргаликда  корхона- 
н и н г д е б и то р л и к ва кр е д и то р л и к қарзлари аҳволини 
ўр га н ад и , ул а р н и н г м и кд о р и н и  кам айтириш  чораларини 
кўради ;

е) ш артном авий  м уносабатлардан келиб  чиқадиган  
н и зо л а р  бўйича даъво иш ларини  олиб  боради;

ж ) ко р хо н а н и н г м улкий ва бош қа  м анф аатларини ху- 
қуқи й  ҳим оя қилиш  учун за р ур  бўлган ҳуж ж атларни та й - 
ёрлаш да ва белгиланган  тартибда  суд  м аж лисларида 
қатнаш ади.

4) бошкд соҳаларда:
а) тар ки б и й  бўлинм аларнинг ҳуқуқи й  иш ларига  м е то - 

д и к  ёрдам  кўрсатади, ю р и д и к хи зм а т ф аолиятининг 
турли йўналиш лари бўйича тавсияном ал ар  ва кўр са тм а - 
ларни иш лаб чиқади;

б) нор м атив -ҳуқуқий  ҳуж ж а тл а р н и нг са қпа н и ш и н и  ва 
назорат қилиниш ини  таъ м инлайди , ҳуқуқи й  наш рларга  
обуна бўлиш  ҳақида хўж алик ю ритувчи  суб ъ е кт  раҳба- 
риятига  таклиф лар киритад и ;

в) қонун  ҳуж ж атларига  м уво ф и қ б о ш қа  ф ункцияларни  
баж аради .

I I I .  Ю Р И Д И К  Х И З М А Т Н И Н Г  
Ҳ У К У К  В А  М А Ж Б У Р И Я Т Л А Р И

8. К о р хо н а н и н г ю р и д и к хи зм а ти  қуй и д а ги  ҳуқуқп а р га



э га :
а ) ко р хо н а  ва у н и н г та р ки б и й  б ўлинм ал ари  м а н са б - 

д о р  ш ахсл ар и д ан  ю р и д и к  хи зм а тга  ю кл а нган  ф ун кц и я - 
л а р н и  б а ж а р и ш  учун за р ур  б ўлган  ҳуж ж атлар  ва м аълу- 
м о тл а р  о л и ш ;
. б ) р а ҳб а р и я т  т о п ш и р и ғи га  кўра  ё ки  те ги ш л и  та р ки - 
б и й  б ўл и н м а л а р  р аҳб ар л а р и  р о зи л и ги  билан  ул а р н и н г 
х о д и м л а р и н и  н о р м а тм в -ҳуқуқи й  ҳуж ж атлар  ва б о ш қд  
)^ ж ж а т л а р  л о й и ҳд л а р и н и  та й ё р л а ш га  ва  з ^ қу қи й  и ш л а р - 
н и  а м а л га  о ш и р и ш  б ил а н  б о ғл и қ  б о ш кд  та д б и р л а р га  
ж а л б  қи л и ш ;

в ) қо н у н ч и л и кка  з и д  б ўлган  ҳуж ж атлар  л о й и хд л а р и н и  
п у х та  и ш л а ш  уч ун  и ж р о ч и л а р и га  қа й тар иш , а н и қл а н га н  
ка м ч и л и кл а р н и  б а р та р аф  зти ш  тў ғр и си д а , ў з  э ъ ти р о з - 
л а р и н и  а с о с л а га н  ҳо л д а . хулосалар  б е р и ш , раҳбарият 
т о п ш и р и ғи га  кўр а  ё ки  ў з  та ш а б б уси  б и л а н  б о ш қа  
б ўл и н м а л а р  б и л а н  б и р га л и кд а  лойиҳдларни  пухта  иш - 
л а ш д а  қа тн а ш и ш ;

г )  ко р х о н а  ва  у н и н г  та р ки б и й  б ўл и н м а л а р и н и н г қо нун  
ҳуж ж а тл а р и  б а ^ р и л и ш и н и  таъ м инл ам аётган  ёхуд  
қо н у н  б у зи л и ш га  йўл  куяётга н  раҳбарлари  ва хо д и м л а - 
р и н и  ж а в о б га р л и кка  то р ти ш  хэки д а  раҳб ариятга  та к- 
лиф л ар  ки р и ти ш ;

д )  ко р хо н а  ва  у н и н г та р ки б и й  бўлинм аларида  ўтка зи - 
л а ё тга н  те кш и р и ш л а р , таф тиш лар ва хатловларда, ш у- 
н и н гд е к  у л а р н и н г я кун л а р и  бўйича ҳуж ж атларни  кўр и б  
ч и қи ш д а  қа тна ш и ш , а ни қл а нга н  ҳуқуқб уза р л и кл а р  ю за - 
си д а н  ҳуқуқи й  хулосалар  бериш .

Ю р и д и к х и зм а т  қо н ун  ҳуж ж атларига  м уво ф иқ бош ҳа 
ҳуқуқп а р га  хдм  э га  бўлиш и м ум кин .

9 . Ю р и д и к хи зм а т  ходим и ;
ю р и д и к  хи зм а тга  ю кланган  вазиф аларни за р ур  д а р а - 

ж ад а  ва сам арали  баж ариш и;
ко р хо на д а  ва у н и н г та р ки б и й  бўлинм аларида  аниқ>

л а нга н  қо н ун  б узи л и ш л а р и  ту ғр и си д а  зу д л и к  билан раҳ- 
б а р и ятга  хабар  б е р и ш и ;

б е л ги л а н га н  та р ти б д а  ва м уд д атлард а  м алака  о ш и - 
р и ш и  ва а тте ста ц и яд а н  ўти ш и  ш арт.

Ю р и д и к хи зм а т  хо д и м и  қоИун )^ж ж а тл а р и га  м уво ф и қ 
б о ш қа  м а ж б ур и ятл ар га  ҳэм  э га  бўлиш и  м ум ки н .

IV. ЮРИДИК ХИЗМАТНИИГ 
ЖАВОБГАРЛИГИ

10. Ю р и д и к хи зм а т хо д и м и  ў зи  ви за  кўй га н  хуж ж ат- 
лар лойихдлари  ва ў зи  то м о н и д а н  б е р и л га н  хулосалар - 
н и н г қо н ун  хуж ж а тл а р и га  м уво ф и қл и ги  учун ж а в о б  б е - 
ради .

11. Ю р и д и к хи зм а т хо д и м и  ў з  м аж б ури ятл арини  ба- 
ж а р м а га н л и ги  ё ки  л о зи м  д араж ад а  б а ж а р м а га н л и ги  
учун қо н ун  ҳуж ж атл а рига  м уво ф и қ ж а в о б га р л и кка  то р - 
ти л а д и .

V. УШБУ НИЗОМНИИГ 
БАЖАРИЛИШИНИ НАЗОРАТ КИЛИШ

12. У ш б у Н и зо м га  риоя  эти л и ш и н и  н а зо р а т қилиш  
адлия о р га нл а р и  то м о ни д а н  ам а л га  ош ирилад и .

А д л и я  о р га н л а р и  ў з  в а ко л а тл а р и  д о и р а с и д а  уш б у  
Н и зо м  ва ю р и д и к  х и зм а тл а р  ф а о л и я ти н и  та р ти б га  
со л ув ч и  б о ш қа  қо н у н  ҳ у ж ж а тл а р и  т а л а б л а р и н и н г 
ю р и д и к  х и зм а тл а р  х о д и м л а р и  ва б о ш қа  м а н с а б д о р  
ш а хсл а р  то м о н и д а н  б у з и л и ш л а р и н и н г  а н и қл а н га н  
ҳ о л а тл а р и н и  б а р та р а ф  э т и ш га , ш у н и н гд е к  а й б д о р  
ш а хсл а р н и  қо н у н  ҳуж ж а тл а р и д а  н а за р д а  ту ти л га н  
ж а в о б га р л и кка  т о р т и ш га  й ў н а л ти р и л га н  ч о р а л а р н и  
кў р а д и .

Адлия орга нл а р и  ю р и д и к  хи зм а т  ф аол иятига  те гиш л и  
ҳуж ж атларни  ва б ош қа  м аъ лум отларни  корхоналард ан  
сўраб  олиш  ҳукуқи га  э га .

ЎЗБЕКИСТОН РЕСПУВЛИКАСИ МЕҲНАТ ВА АҲОЛИНИ 
ИЖ ТИМ ОИЙ М УҲОФАЗА ҚИ Л И Ш  ВАЗИРИНИНГ

БУЙРУҒИ
М Е Ҳ Н А Т  О Р Г А Н Л А Р И Г А  Б Ў Ш  И Ш  Ж О Й Л А Р И  

( В А К А Н Т  Л А В О З И 1 М Л А Р ) Н И Н Г  М А В Ж У Д Л И Г И  Т Ў Ғ Р И С И Д А Г И  
М А Ъ Л У М О Т Л А Р Н И  В А  Б Ў Ш А Т И Л И Ш И  М Ў Л Ж А Л Л А Н А Ё Т Г А Н  

Х О Д И М Л А Р  Ҳ А Қ И Д А Г И  А Х Б О Р О Т Н И  Т А Қ Д И М  Қ И Л И Ш  Т А Р Т И Б И  
Т Ў Ғ Р И С И Д А Г И  Н И З О М Г А  Ў З Г А Р Т И Р И Ш  В А  Қ Ў Ш И М Ч А Л А Р

К И Р И Т И Ш  Т Ў Ғ Р И С И Д А
Ўзбекмстон Республикаси Адлия вазирлиги томонидан 2007 йил

25 августда 858‘2-сон билан давлат рўйхатидан ўтказилди
(^Ў збекистон Р еспубликаси  қо нун  ҳуж ж атлари гўплами», 2007  йил, 3 5 -3 6 -со н , 357-м од д а)

У зб е ки с то н  Р е сп уб л и ка си  П р е зи д е н ти н и н г 2 0 0 7  йил
6  а п р е л д а ги  «Аҳоли б а н д л и ги н и  о ш и р и ш  ҳа м д а  м е ҳн а т 
ва  а ҳо л и ни  и ж ти м о и й  м уҳоф аза  қ ^ и ш  о р га н л а р и  ф а- 
о л и я ти н и  та ко м и л л а ш ги р и ш  ч о р а -та д б и р л а р и  т у ғр и с и - 
д а » ги  П Қ -6 1 6 -с о н л и  кэ р о р и га  м ув о ф и қ буюраман:

1. М е ҳн а т в а зи р л и ги  то м о н и д а н  1999  йил  2 9  н о я б р - 
д а  2 0 8 0 /0 4 -1 -с о н  билан  та с д и қп а н га н  ҳам д а  М а қр о и қ - 
т и с о д и ё т  ва с та ти с ти ка  в а зи р л и ги  билан  1999  й и л  29  
н о я б р д а  3 -0 1 /4 2 . Т о ва р  и ш л а б  ч и қа р увчи л а р  ва та д - 
б и р ко р л а р  п а л а та си  б ил а н  1999  йил  7  д е ка б р д а  9 72 , 
Ў зб е ки с то н  К а са б а  ую ш м а л а р и  Ф е д е р а ц и я с и  билан
1 9 9 9  й и л  16 д е ка б р д а  Д Ж -0 5 /6 1 7  ке л и ш и л га н  «М еҳнат 
о р га н л а р и га  б ўш  иш  ж о й л а р и  (в а ка н т  л а в о зи м л а р )н и н г 
м а в ж уд л и ги  т ў ғр и с и д а ги  м а ъ л ум о тл а р ни  ва б ўш а ти л и -

ш и  м ўл ж ал л анаётган  хо д и м л а р  ҳа қи д а ги  а хб о р о тн и  
та кд и м  қи л и ш  та р ти б и  тў ғр и си д а » ги  н и зо м га  (1 9 9 9  йил 
2 2  д е ка б р ь , р ўй ха т  р а қа м и  8 5 8 ) и л о в а га  м уво ф и қ 
ў з га р ти р и ш  ва қўш и м ча л а р  ки р и ти л с и н .

2. М а зку р  б у й р у қ  Ў зб е ки с то н  Р е сп уб л и ка си  А длия 
в а зи р л и ги д а  д а в л а т  р ўй ха ти д а н  ў тка зи л га н  кунд ан  
б о ш л а б  ўн  кун  ўтга н д а н  ке й и н  куч га  ки р и ти л с и н .

Меҳнат ва аҳолини ижтимоий 
муҳофаза қилиш вазири в.б

А.ХАИТОВ.

Тош кент ш .,
2 0 0 7  йил  2 3  ию ль 
М -38-С0Н.
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ПРИЛОЖ ЕИИЕ
к  пр и ка зу  м инистра  труда и  социальной за ти тъ ! населения

о т 23  инуля 2 0 0 7  го д а  N9 М -3 8

ИЗМЕНЕНИЯ И ДОПОЛНЕНИЯ, ВНОСИМЬ1Е В ПОЛОЖЕНИЕ О ПОРЯДКЕ ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ ОРГАНАМ 
ПО ТРУДУ СВЕДЕНИЙ О НАЛИЧИИ СВОБОДНМХ РАБОЧИХ МЕСТ (ВАКАН ТтйХ ДОЛЖНОСТШ) И

ИНФОРМАЦИИ О ПРЕДСТОЯШЕМ ВМСВОБОЖДЕНИИ РАБОТНИКОВ*

1. П ункт 2 и зл о ж и ть  в сл е д ую 1ц е й  р ед а кц и и :
«2. С вед ения  о  наличии  в а ка н си й  и инф орм ация о  

пр е д сто я 1ц е м  вью во б о ж д е н и и  р а б о тн и ко в  подаю тся  все- 
м и р а б о то д а те л ям и , за р е ги с тр и р о в а н н м м и  в органах по  
труд у, ка к  о тч и сл я ю 1ц и е  взно сь ! в Госуд арственнм й  
ф онд  со д е й ств и я  за н я то сти , за  и скл ю че н и е м  м и кр о - 
ф ирм  и м а л и х  пр е д пр и яти й .» .

2. В пун кта х  3 —  5, 7 , 9  —  13 и 15, а та кж е  в прило -
ж е н и я х  1 и  2  сл о ва  «отдел по  труду» зам енить

сл о ва м и  «Ц ентр  со д е й стви я  за н ято сти »  в с о о тв е тс тв у ю - 
1ц е м  па д еж е .

3. Д о п о л н и ть  п ун кто м  18 сл е д ую 1ц е го  с о д е р ж а н и я ; 
«18. Н асто я 1ц е е  П олож ение  с о гл а с о в а н о  с  М и н и с те р -

ство м  э ко н о м и ки , Т о р го в о -п р о м и ш л е н н о й  па л а той  и  
С ове то м  Ф е д е р а ц и и  прю ф сою зов У зб е ки ста н а .» .

4 . Н а сто я 1ц и е  и зм е нен и я  и д о п о л н е н и я  со гл а со ва н ь ! с  
М и н и сте р с тв о м  э ко н о м и к ;;, Т о р го в о -п р о м и ш л е н н о й  п а - 
л а то й . С о ве то м  Ф е д е р а ц и и  проф сок>зов  У зб е ки ста н а .

-1

Министр экономики
В.ХОДЖАЕВ,

Председатель 
Торгоао -промьииленной 

палатш 
А,ШАЙХОВ.

г. Ташкент, 2 3  ию ля 2 0 0 7  г.

Председатель Совета 
Федерации пр€Хрсоюжв 

Узбекнстана. 
Д.ДЖАХАНГИРОВА,

*Илова рус тилида берилади.

ЎЗБЕКИСТО Н РЕСПУБЛИКАСИ М О ЛИЯ ВАЗИРЛИГИ,
Д А В Л А Т С О ЛИҚ ҚЎМ ИТАСИНИНГ

ҚАРОРИ
А Й Р И М  Х И З М А Т Л А Р Н И  К Ў Р С А Т А Ё Т Г А Н  Ю Р И Д И К  Ш А Х С Л А Р  У Ч У Н  Д А Р О М А Д  

( Ф О Й Д А )  С О Л И Ғ И  В А  Я Г О Н А  С О Л И Қ  Т У Л О В И  Б Ў Й И Ч А  С О Л И Қ  И М Т И Ё З Л А Р И Н И  
Қ Ў Л Л А Ш  Т А Р Т И Б И  Т Ў Ғ Р И С И Д А Г И  Н И З О М Г А  Ў З Г А Р Т И Р И Ш  В А  Қ Ў Ш И М Ч А Л А Р

К И Р И Т И Ш  Қ А Қ И Д А *
Ўзбекистон Республикаси Адлия вазирлиги томонидан 2007 йил 
28 августда 1594-2-сон билан давлат рўйхатндам ўтказилди

(«Ў збекистон Р еспубликаси қонун ҳужжатлари гўплами», 2 0 0 7  йил, 3 5 -3 6 -со н , 359 -м од д а)

Ў зб е ки сто н  Р е сп уб л и ка си  С о л и қ  ко д е кси , Ў збекистон  
Р еспубликаси  «Д авлат с о л и қ  хизм а ти  тўғрисида»ги  
Қ о н ун и н и н г 7 -м о д д а с и  ва Ў зб е ки сто н  Р еспубликаси 
П р е зи д е н ти н и н г 2 0 0 7  йил  21 м айд аги  «Ў збекистон Рес- 
п уб л и ка си д а  2 0 1 0  й ил гача  бўлган  д аврд а  хи зм а т кўрса - 
ти ш  ва се р в и с  со ҳа си н и  р иво ж л а нтир и ш ни  ж адаллаш ти- 
р и ш га  о и д  қўш им ча  ч о р а -та д б и р л а р  тўғрисида»ги  П Қ -  
6 4 0 -с о н  қа р о р и га  (Ў зб е ки с то н  Р еспубликаси  қонун  ҳуж - 
ж атлари  тўпл а м и , 2 0 0 7  й ., 2 1 -с о н , 2 1 3 -м о д д а ) м увоф иқ 
карор киламиз:

1. Ў зб е кистон  Р еспубликаси  М олия вазирли™  ва Давлат

со л и қ қўм итасининг 2006 йил 20  ию ндаги  54, 2006-28 -сон  
қарори билан тасдиқланган А йрим  хизм атларни кўрсатаёт- 
ган ю рид ик ш ахслар учун д аром ад  (ф ойда) солиғи  ва я го - 
на со л и қ тулови буйича со л и қ им тиёзларини 1̂ л л а ш  тар- 
тиби туғрисид аги  низом га  (2006 йил 17 июль, рўйхат ра- 
қами 1594 —  Ў збекистон  Р еспубликаси қонун хужжатлари 
тўплам и. 2006  й .. 28 -29 -сон , 281-м одда) иловага м увоф иқ 
ўзгартириш  ва кўш имчаяар киритилсин.

2. М а зкур  қа р о р  Ў зб е ки сто н  Р еспуб л икаси  А длия ва- 
зи р л и ги д а  давлат рўйхатига  олинган  кундан  бош лаб  ўн 
кун ўтгач  куч га  киради .

Молия вазири 
Р.АЗИМОВ.

75-сон

Давлат солиқ қўмитаси раиси
В.ПАРПИЕВ.
2007 -50 -сон

Тош кент ш ., 2007  йил 6 август.

*2007 йил 7 сентябрдан кучга киради.
ЎзР М В  ва Д С Қ н и н г 2 0 0 7  йил 8  августдаги  75,

2007 ’ 5 0 -со н  қ^рорига
ИЛОВА

АЙРИМ ХИЗМАТЛАРНИ КУРСАТАЁТГАН ЮРИДИК ШАХСЛАР УЧУН ДАРОМАД 
(ФОЙДА) СОЛИҒИ ВА ЯГОНА СОЛИҚ ТЎЛОВИ БЎЙИЧА С О П Ш  ИМТИЁЗЛАРИНИ КУЛЛАШ 
ТАРТИБИ ТУҒРИСИДАГИ НИЗОМГА К№ ИТИЛАЁТГАН ЎЗГАРТИРИШ ВА ҚУШИМЧАЛАР**

1. 1 -б а н д  қуй и д а ги  м а зм ун д а ги  хатбош и  билан тўлди- ри ш ни  ж ад аллаш тириш га  о и д  қўш им ча чо р а -та д б и р л а р
рилсин ;

«М икроф ирм алар  ва ки ч и к ко р хон а л а р  учун ю қорида  
айтил ган  и м ти ё зл а р н и н г ам ал қи л и ш  м уддати  Ў зб е ки с - 
тон  Р е спуб л и ка си  П р е зи д е н ти н и н г 2 0 0 7  йил 21 м айдаги  
«Ў збекистон  Р е сп уб л и ка си д а  2 0 1 0  йилгача  бўлган д а вр - 
да  хи зм а т  кўр са ти ш  ва с е р в и с  с о )^ с и н и  ривож ланти -

тў ғр и си д а * ПҚ-640-СОН қа р о р и н и н г 6 -б а н д и га  м уво ф и қ 
2010  йил 31 д е ка б р га  қад ар  узайтирил ган .» .

2 . 2 -б а н д д а :
«а» ки ч и к  б а н д и н и н г учинчи ха тб о ш и си  қуй и д а ги  таҳ- 

рирда  баён этилсин :
«суғурта  б о зо р и  проф ессионал  и ш ти р о кч и л а р и н и н г

Илова таҳририят томонидан ўзбек тилига ўгирилган. Маълумотнома тусига эга.



хизматлари*;
«в> ки ч и к  б а н д и  куй и д а ги  м а зм ун д а ги  хатбош илар  

билан  тўл д и р и л си н ;
« са н а то р и й л а р н и н г хи зм а тл а р и ; 
а х б о р о т -р е с у р с  м а р ка зл а р и н и н г хи зм а тл а р и ; 
а хб о р о т -ку ту б х о н а  м а р ка зл а р и н и н г хизм атл ари ; 
бол ал ар  с о ғл о м л а ш ти р и ш  м уа сса са л а р и н и н г хи зм а т- 

лари».
3 . 7 -б а н д  қу й и д а ги  та хр и р д а  б а ё н  эти л си н :
■^7. С уғур та  б о з о р и  п р о ^ с с и о н а л  и ш ти р о кч и л а р и н и н г 

х и зм а тл а р и га  ку й и д а ги л а р  ки р а д и ;
су ғур та л а ш , б и р га л и кд а  суғур та л а ш  ва кдйта  су ғур та - 

лаш  б ўй и ча  хи зм а тл а р ;
су гур та л а ш  (қа й та  су ғур та л а ш ) ш а р тн о м а си н и  тузи ш  

ва  и ж р о  э ти ш н и  та ш ки л  қи л и ш  б ўйи ча  во си та чи л и к х и з - 
м атлари ;

а ктуа р , а д ж а сте р , сю р в е й е р  ва а с с и с та н с  хизм атлари . 
«С угурта  ф аолияти  тў ғр и си д а » ги  Ў зб е ки сто н  Р еспуб - 

л и ка с и н и н г Қ о н у н и га  м ув о ф и қ ю р и д и к  ё ки  ж и см о н и й  
ш а хсл а р н и н г м анф аатларини  ул а р га  суғур та  ш ар тно м а- 
с и га  м ув о ф и қ м уайян  ҳо д и са  (су ғур та  в о қе а си ) ю з  б е р - 
га н и д а , улар  то м о н и д а н  тўл ана д и га н  суғур та  м укоф отла- 
рид а  ш а кл л а н ти р и л а д и га н  пул  ф онд лари  ҳи со б и д а н  су - 
ғур та  қо п л а м и  (с у ғу р та  су м м а с и )н и  тўлаш  йўли билан 
хлм оя  қи л и ш  су ғур та  ҳи со б л а н а д и .

С уғурта  ф аолияти  су ғур та  б о зо р и  про ф е сси о на л  иш - 
ти р о кч и л а р и н и н г суғур та л а ш н и  ам алга  ош ириш  билан 
б о ғл и қ  ф аолиятидан  и б о р а тд и р .

С уғурталовчилар , су ғур та  воситачил ари  (суғурта  бро - 
ке р и , қайта  су ғур та п а ш  б р о ке р и , су ғур та  а генти ), актуар, 
а д ж а сте р , с ю р в е й е р  хи зм а тл а р и . ш ун и н гд е к а сси ста нс  
хи зм а тл а р и н и  кўр са та д и га н  ю р и д и к  ва ж и см о н и й  ш ахс- 
лар  суғур та  б о зо р и н и н г п р о ф е сси о н а л  иш тирокчилари 
ҳисобланад илар» .

4  IV б о б  қуй и д а ги  м а зм ун д а ги  16^-16^-бандлар  билан 
тўл д и р и л си н ;

«164 С а н а то р и й л а р  ва б ол ал ар  с о ғл о м л а ш ти р и ш 'м у - 
а с с а с а л а р и н и н г хи зм а тл а р и га  йўлланм а (ку р с о в ка ) қи й - 
м ати га  ки р и ти л а д и га н  яш аш , д авол аниш , хи зм а т  кўр са - 
тиш  ва о вқа тл а н и ш  бўйича  хи зм а тл а р  ки р а д и .

М азкур  Н изом нинг 1-бандида назарда тугилган  им тиёз- 
лар дам  олувчиларга йўлланмалар (курсовкалар) қийм ати- 
дан ортик^ш хизм атлар кўрсатадиган санаторийлар ва бола- 
лар соғлом лаш тириш  м уассасаларига хдм та тб и қ этилади.

162. А х б о р о т -р е с у р с  м а зка зл а р и н и н г хи зм а тл а р и га  
қуй и д а ги л а р  ки р а д и :

за м о н а в и й  а хб о р о т  техно л о ги ял ар ид ан  ф ойдаланган  
ҳолда  ў қу в  ю ртлари  ўқувчил ари  ва аҳолига  м унтазам  
таъ лим  хэм д а  м уста қи л  б ил и м  о л иш л ар и га  кўм аклаш иш  
бўйича  хизм атлар ;

я н ги  а хб о р о т  те хн о л о ги я л а р и  а со си д а  (м аъ лум отлар- 
н и н г э л е ктр о н  б азал ари , и н те р н е т р е сур сл а р ) аҳолига  
а хб о р о т хи зм а ти  кўр са ти ш н и  ам алга  о ш и р и ш  бўйича 
хизм атлар .

16®. А хб о р о т-кутуб хо н а  м а р ка зл а р и н и н г хизм атл арига  
қуй и д а ги л а р  кирад и ;

аҳолига  а хб о р о т-кутуб хо н а  хи зм а ти н и  кўр са ти ш  хи з- 
м атлари, зам о на ви й  а хб о р о т техн о л о ги ял ар и  а со си д а  
у н и н г илм ий , таъ лим ий, а хб о р о т ва м ад аний  м анф аатла- 
р ини  т е з ко р  равиш да қа ноатл анти риш ;

уни ве р сал  а хб о р о т р е сур сл а р и , м иллий ва хо р и ж и й  
наш рлар ф онди  (б о см а , ауд иовизуал , эл е ктр о н  ва б о ш - 
қэ )н и  ш акл л антириш , сақл аш  ва та қц и м  этиш  бўйича 
хизм атлар ;

ул а р н и н г а хб о р о т  р е с ур с л а р и н и  й и ғм а  э л е ктр о н  ка - 
та л о г ё р д а м и д а  б и р л а ш ти р а д и га н  э л е ктр о н  кутуб хо н а - 
лар  ва м аъ лум отлар  б а за л а р и н и  яратиш  б ўй ича  х и з - 
матлар.>».

ЎЗБЕКИСТО Н РЕСПУБЛИКАСИ ДАВЛ АТ БОЖХОНА ҚЎМ ИТАСИНИНГ
ҚАРОРИ

Б О Ж Х О Н А  Н А З О Р А Т И  Х У Д У Д И Н И  Т А Ш К И Л  Э Т И Ш  Т А Р Т И Б И Г А  
Ў З Г А Р Т И Р И Ш  К И Р И Т И Ш  Т У Ғ Р И С И Д А *

Ўзбекистон йеспубликаси Адлия аазирлиги томонидан 2007 йил 
6 сентябрда 470-1-сон билан давлат рўйхатидан ўтказилди

^•Ўзбекистон Р еспубликаси  крнун  хужжатлари тўплами», 2007 йил, 35’36’Сон. 374-мода
Ў зб е ки сто н  Р е сп уб л и ка си  «Д авлат бож хона  хизм ати  

тўғри сид а»ги  Қ р н у н и н и н г 6 -м о д д а с и га  1997 йил 29  ав- 
гу с т  472-1 -сонли  (Ў зб е ки сто н  Р е сп уб л и ка си  О лий М аж - 
л и с и н и н г А хб о р о тн о м а си , 1997  й и л , №  9. 230 -м од д а ;
1998 йил, №  5 -6 , 1 02 -м о д д а ; 2 0 0 5  йил , №  1, 18 -м одда) 
ва Ў зб е ки сто н  Р е сп уб л и ка си н и н г 2 0 0 6  йил 10 октябрда- 
ги  ЎРҚ-59-СОНЛИ « Т а д б и р ко р л и к суб ъ е ктл а р и н и  ҳуқуқий  
ҳим оя қилиш  ти зи м и  та ко м и л л а ш ти р и л га н л и ги  хэм да  
ул а р н и н г м олиявий  ж а в о б га р л и ги  эр ки н л а ш ти р и л га н л и - 
ги  м уносабати  билан Ў зб е ки с то н  Р е сп уб л и ка си н и н г а й - 
рим  қо н ун  )^ж ж а тл а р и га  ў з га р ти ш  ва қўш им чалар  ки р и - 
ти ш  тўғрисид а»  Қ о н ун и га  (Ў зб е ки сто н  Р еспуб л икаси  
О лий М аж л иси  пал а тал а р ининг А хб о р о тн о м а си  2006 , №
10, 5 3 6 -м о д д а ) м уво ф и қ Ў зб е ки с то н  Р е спуб л и ка си  Д а в -

*2007 йил 16 сентябрдан кучга киради.

лат б о ж хо н а  қўм и та си  қ а р о р  к и л а д и :
1. Д а в л а т б о ж хо н а  қўм и та си  том они д ан  1998 йил 31 

ию лда та сд и қл а н га н  «Бож хона назорати  ҳуд удини  таш - 
кил  эти ш  Тартиби)*га  (1998  йил 8 август, рўйхат рақам и  
4 70 ) иловага  м уво ф и қ ўзга р ти р и ш  ки р и ти л си н .

2. М а зкур  қа р о р  Ў зб е ки сто н  Р еспуб л икаси  А длия ва- 
зи р л и ги д а  давлат рўйхатига  о л и н га н  кундан бош лаб  ўн 
кун  м удд ат ўтгач  ам алга  ки р и ти л си н .

3. Қ д р о р  и ж р о си  таъ м инл аниш ини  н а зо р а т қилиш  
Д авлат б о ж хо н а  қўм и та си  р а и си н и н г б иринчи  ўр и н б о са - 
ри  Ш .Х айруллаев зи м м а с и га  ю клатилсин .

Давлат божхона қўмитаси раиси
С.НОСИРОВ

Тош кент  ш .,
2007  йил  2 0  а вгуст 
0 и 0 2 /1 2 -2 4 -с о н .

ЎзР  ДБҚнин/~ 2007  йил  20  августдагиғмг г! 
07-10 2 /1 2 ‘ 2 4 -со н  к^рорига

ИЛОВА
БОЖХОНА Н^ЧЗОРАТИ КУДУДИНИ ТАШКИЛ ЭТИШ ТАРТИБИГА

КИРИТИЛАЁТГАН ЎЗГАРТИРИШ**

1. 5 -б ў л и м н и н г и кки н ч и  ха тб о ш и си  қуй и д а ги  таҳрирд а  
баён  эти л си н :

«Б ож хона н а зо р а ти  )^ д у д и  р е ж и м и н и  б узга н л и к учун

а й б д о р  ш ахслар  Ў зб е ки сто н  Р е спуб л и ка си  М аъм урий 
ж а в о б га р л и к тў ғр и с и д а ги  ко д е кс и н и н г 2 2 7 -м о д д а си га  
м уво ф иқ ж а в о б га р л и кка  тортиладилар».

'Илова таҳририят томонидан ўзбек тилига ўгирилган. Маълумотнома тусига
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«Солиқ ва божхона хабарлари» газетаси ўз ўқувчиларинимг қ^9зиқиш ва манфаатларини тўлароқ қамраб олишга ҳ^аракат қ^иб келади. Шунингучун ҳам ўқувчиларимиз 
газетанинг қизиқарли ва амалиётда фойдали эканлигини тез-тез эьтироф зтиб туришади. Газетанинг мазмун ва шакл жиҳатдан бундай такомиллашиб бори- 
шида эса бизга муштарийларимизнинг қимматли фикр-мулоҳазалари, таклиф-тавсиялари доимо ёрдам бериб келган, Шу маьнода ўқувчилар билан узвий алоқани 
боглаш, уларнинг газетамизга бўлган бугунги талаб ва таклифларини яна бир бор ўрганиш мақсадида сўровнома тайёрладик. Сўровномага йўллаган сизнинг 
жавобларингиз «СБХ^^нинг келгусидаги такомиллашув жараёнларига ўзининг ижобий таьсирини сўзсиз кўрсатади, деган умиддамиз, Танлаган жавобларин- 
гизга белгисини қўйиб чиқинг.

1. Газетамизни неча йилдан бери ўкиб келасиз?
П  д о и м и й  о б у н а ч и н ги зм а н  (кў п  й и л д а н  б е р и );
□  о х и р ги  2 -3  й и л д а  о б ун а  б ўл и б  ке л я п м а н ;
□  ж о р и й  й и л д а  о б у н а  б ўл д и м .

2. Сиз учун газетада энг кизиқарли материаллар к.айсилари? (бир нечта 
жавоб беришингиз қам мумкин)

□  б а р ч а си  қи з и қа р л и ;
□  кў п ч и л и к  м а те р и а л л а р и  қи з и қа р л и ;
□  м е ъ ё р и й  ҳуж ж а тл а р ;
□  га з е т х о н л а р н и н г  с а в о л л а р и га  ж а в о б л а р ;
□  м е ъ ё р и й  ҳуж ж а тл а р  б ўй и ч а  м а сл а ҳа тл а р ;
□  с о л и қ  т ў л о в ч и н и н г та қв и м и ;
□  б о ж х о н а  и ш и га  д о и р  м а те р и а л л а р ;
□  с о л и қ  ва  б о ж х о н а  о р га н л а р и н и н г ф а о л и я ти  т ў ғр и с и д а ги  м а қо л а л а р .

3. Газета Сизга нима билан ёрдам беряпти?
□  га зе та  м атериал л ари  ко р хо н а м и з  ф а о л и я ти н и н г кўп  м аса л а л а ри ни  ҳдл қи л и ш д а  

ё р д а м  б е р я п ти ;
□  б и з  га з е т а га  с а в о л  б и л а н  м у р о ж а а т  қи л д и к  ва за р у р  ту ш у н ти р и ш л а р  о л д и к ,

ул а р  б и з га  ё р д а м  б е р д и ;
□  а н и қ  бир  нарса  дея олм айм из, га зета  б из учун ф ақат ахб орот берадиган  аҳдм иятга

з га .

4. Газета саҳифаларида кэндай янги мавзуларни ёритишни таклиф кнласиз?

7. Газетанинг матбаа ижроси: қоғоз сифати, босма сифатидан қоникдин- 
гизми?

□  қо н и қд и м ;
□  қо н и қм а д и м .

8. Газетанинг ташки кўринишини яхшилашга доир Сизнинг таклифларингмз:

5. Газетанинг охирги ойлардаги дизайнини (безатилишини) кэидай ба 
колайсиз?

□  яхш и ;
□  қо н и қа р л и ;
□  қо н и қа р с и з .
6. Газетанинг рангли форматда босилиши шартми?
□  р а н гл и  б ўл иш  а ҳ а м и я тга  э га  э м а с ;
□  м а қб ул  б ўл а р д и , л е ки н  ш а р т э м а с ;
□  а л б а тта .

9. Гаэета учун қайси формат янада маъкулрок?
□  ҳ о з и р ги с и , яъ н и  АЗ ф о р м а ти ;
□  А 4  ф о р м а ти  (ж у р н а л  ф о р м а ти );
□  А 2  ф о р м а ти  («Х ал қ сўзи »  ф о р м а ти ).

10. Гаэета сизга кай тарзда еткаэиб бериляпти?
□  м у н та за м  ў з  в а қти д а ;
□  ке ч и ки ш л а р  б и л а н  е т к а з и б  б е р и л я п ти ;
□  е т к а з и б  б е р и ш д а  д о и м и й  м уа м м о л а р  м а вж уд .

11. Гаэетага обунани каерда расмийлаштиргансиэ?
□  п о ч та д а ;
□  та р қа ту в ч и  д и л е р л а р д а  о б у н а  б ўл га н м а н ;
«ВТ1 АВ21 МЕ01А» М Ч Ж ;
*1 ^Т Е П -Р Р Е 5 5 »  М ЧЖ ,
б о ш қ а л а р ___________________ __________________________________ (қ а й с и л и ги  кў р с а ти л с и н )
□  о б ун а н и  б е в о с и та  та ҳ р и р и я т  билан  ш а р тн о м а  б ўй и ч а  р а с м и й л а ш ти р га н м и з . 
Маълумотларингиэ:
Ташкилот номи__________________ ________________________________________
Минтака (республика. вилоят)________________________________ ___________
Шақар1 туман_____________________________________________________________
Алокз боғлаш телефонлари
Т ў л д и р и л га н  а н ке та н и  144-44-45 факси о р қа л и  ё ки  қу й и д а ги  м а н зи л  б ўй ича  

та ҳ р и р и я тга  ю б о р и н г: 100011 , Т о ш ке н т  ш аҳр и , А бай  кўч а си , 4 -у й , 3 1 5 -х о н а . « С о л и қ 
ва  б о ж х о н а  ха б а р л а р и »  га зе та с и  та ҳр и р и я ти .

Жавоб юборганингиз учун миннатдорчилик билдирамиз.
Ҳурмат билан тСВХ» таҳририяти.
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Ҳурматли таҳририяг!
Отамнинг ёши 55 дан ошган. Бир қанча йиллардан буён бир фирмада электрик бўлиб ишлайди, Уни бу ерда 

қадрлашади, иш қақи ҳам ёмон эмас. Бироқ меҳнат дафтарчаси уйда турибди. Ана шу йиллар давомида у бир 
марта ҳам таътилга чиқмаган. Фирма эгаси отамга иш ҳақини ўзи тўлайди.

Мен отамга бундай қилиб пенсияга чиқиб бўлмайди, - дедим. Отам эса эътироз билдирди: «Мен 25 йил ишлаб куйганман, 
энди эса ўзим хоҳлагандек ишлай оламан». Унинг ноҳ^қ эканлигини ҳис этиб турибман, бироқ буни қандай исботлашни 
билмайман. Эҳгимол, онам ўзига иш учун обуна бўлган, бутун оиламиз ўқийдиган газета ёрдам берар?

Вероника.

чНолегал» ходим иш берувчининг бирорта ҳужжатида ҳам кўрсатилмайди. 
Иш ҳақи суммасини фақат икки киши: уни олувчи ва тўловчи билади.

«Ярим нолегал» ходимдеб у билан меҳнат шартномаси тузилган, бироқ унда 
иш ҳақи суммаси ходим олаётган суммадан кам кўрсатилган киши тушунила- 
ди. Ходим барча ҳужжатларда акс этади, бироқ солиқ у ҳақиқатда олган бар- 
ча пуллардан тўланган ва ушланган бўлмайди.

«Легал» ходим билан меҳнат шартномаси тузилаётганида иш бврувчи унда 
маошнинг бутун суммасини кўрсатади, у барча бухгалтерия ҳужжатларида акс 
этади, Барча солиқлар ушланади ва бюджетга тўланади,

«Нолегал» ва «ярим нолегал» иш ҳақига қарши қанчалик кураш олиб борил- 
масин, у барибир яшаб келяпти, Бутунроссия жамоатчилик фикрини ўрганиш 
маркази яқинда ушбу ҳодисани тадқиқ қилди. Фикримизча, унинг натижалари 
бўйича қилинган хулосалар бизнинг газетхонларимиз учун нафақат қизиқар- 
ли, балки фойдали ҳам бўлади.

Сўров натижалари сўнгги вақтда Россияда «легал» иш ҳақи олувчилар фои- 
зи анча ўсганлигини (68% ) кўрсатди. Бунинг устига сўралганларнинг кўпчили- 
ги ^70-72%  ̂олий ёки тугалланмаган олий мвълумотга эга.

Шуни қайд этицг жоизки, минтақаларда иш ҳақини расмий равишда олувчи- 
лвр фоизи йирик шаҳарлардагидан анча юқори (61-73%). Бу кичик шаҳарлар 
ва қишлоқларда турмуш даражаси (ва тегишинча даромадлари ҳам) пастроқ 
эканлиги ҳамда солиқчиларда вазиятни назорат қилиш имкониятлари кўпроқ- 
лиги билан боғлиқ дейиш мумкин. Улар айниқса йирик корхоналарни ғоятда 
эьтибор билан кузатадилар. Ҳамма бир-бирини танийдиган кичик шаҳарлар- 
да ўз фоолиятининг реал ҳажмларини инспектордан яшириш йирик шаҳарда 
пинҳон тутишдан кўра жуда мушкулдир. Вилоятларда иш ҳақини конвертда 
оладиганлар сони анча кам ~ сўралганларнинг бор-йўги 8- 17%ини ташкил этади.

Экспертлар иш ҳ^қини *(хуфиялик»дан чиқаришдаги бир қадар силжишни Россия 
солиқ^илари ўтказаётган сиёсат билан боглашади. Унинг дастакларидан бири хо- 
димларининг ўртача иш хвқи даражаси минтақма шаклланган даражадан паст бўлган 
корхоналарнинг раҳ!барлари билан профилактик сух!батлардир. Кам миқдордаги иш 
ҳақининг ўзи солиқ соҳасидаги қонун бузилиши ҳисобланмайди, бироқ фирма хо- 
димларнинг реал даромадларини яширяпти деб тахмин қилиш учун асос беради.

Иш ҳ^қини конвертларда олувчиларнинг ўзлари ҳам, ипотека (ёки бошқа банк) 
кредитини олишдаги қийинчиликларни бошдан кечиргач, меҳиатга ҳвқ тўлашнинг 
иярим нолегал» шакли ўзини қанчалик оқлаши хусусида шубҳалана бошлашди.

МАҚОМ БЎЙИЧА ҲОЛАТ
С ир эм аски , ход и м нинг ҳолати  кўп ж и- 

ҳатдаи д иректор  билан муносабатлари қан- 
дай ш аклланганига боғликдир. Баъзан ком< 
п а н и я н и н г қа н д а й  -  л е га л  ё ки  н о л е га л , 
м уваф ф ақиятли ёки  м уваф ф ақиятсиз иш - 
л а ё тга нл и ги  муҳим  бўлм айди.

Иш ҳа қи н и  «нолегал конверт»да  олув* 
чи ходим лардан кўп д а н -кўп  и ж о б и й  ф ик- 
рларни эш итиш  м умкин. Компаниялардан 
бирининг дастурчиси Илья К. ўз таж ри - 
баси билан ўртоқлашади: «Иш берувчи менгв 
иш  ҳ^қ^ни конвергда бериб, ҳар йили таътил 
беради ҳамда д енгизга  йўлланма ҳақини 
тўлайди». Баъзи таш килотлар  ҳатто ўзл а - 
р и н и н г ш татд аги  м утахассисл арини  бун- 
дай  таъм инлам айди. «Мен м еҳ^ат шартнО’  
м аси бўйича таш килотда беш йилдан бери 
ишлайман, бироқ бирор марта ҳам  таътилда 
бўлганим йўқ, -  дарғазаб  оҳангда сўзлайди 
бош бухгалтер Екатерина С., -  чунки фир- 
мамиз директори м енинг ўрнимга вақгинча 
иш лайдиган мутахассисни топа олмаяпти».

УСУЛНИ ТАНЛАЙМИЗ
Ўзбекистоннинг солиқтўф исид аги  қонун- 

л а р и д а  ёзил иш ича , та ш ки л о т хо д и м н и н г 
д а р о м а д и д а н  ж а м и  д а р о м а д  с у м м а с и га  
б о ғл и қ  ҳолда тасдиқланган  ш кала бўйича
13 ф о и зд а н  25 ф о и зга  қа д а р  м и қд о р д а  
д а р о м а д  со л и ғи н и  уш лаш и ва б ю д ж етга  
ў тка зи ш и  ке р а к  (С олиқ ко д е кси н и н г  5 5 - 
моддаси). Бундан ташқари, унинг иш ҳақидан 
М олия в а зи р л и ги  ҳузур и д а ги  бю дж етдан  
ташкдри Пенсия жамғармасига 2,5 <{юиэ м иқ-

дорида м аж бурий суғурта бадаллари (Пре- 
зидентнинг 2006 йил 18декабрдаги «Ўзбе- 
кистон Республикасининг 2007 йилги асосий 
м акроиктисодий кўрсаткичлари прогнози  
ва Д а в л а г бю джети парам етрлари тў ғр и ' 
сида» ПҚ-532-С0Н қарори, бундан буён - 
П Қ-532-сон қарор) ҳдмда ходим нинг ҳисоб- 
лаб ёзилган  иш  ҳақи  (даром адлари) со л й қ 
солинадиган  сум м асининг 1 ф оизи м иқдо - 
рида ходим ларнинг шахсий жамғариб бори- 
ладиган пенсия ҳисобварақпари (ШЖБП)Ога 
м а ж б у р и й  б а д а л л а р  ў т ка з и л и ш и  ке р а к  
(бунда у ҳеч нарса йўқотмайди, балки ютади, 
чунки  уш бу сум м а ж исм оний  ш ахсларнинг 
д а р о м а д и га  ҳи со б л а б  ё зи л га н  со л и қд а н  
ч е ги р и л а д и ).

Иш б ерувчи  ю р и д и к  ш ахслар , м а зкур  
ко р хо н а  (ф и рм а ) у н и н г а со си й  иш  ж о йи  
ҳисобланиш и ёки у ўриндош лик бўйича ёхуд 
ф укЭролик-)^қуқий тусдаги шартнома бўйича 
иш лаш идан қэтъи назар, ўз ходим ларининг 
Ш Ж БПҲга м аж бурий бадалларни киритиш - 
лари ш арт (М В, Д С Қ  ва М Б бош қарувининг 
Адлия вазирлиги томонидан 2005 йил 6 ок~ 
тябрда 1515‘ СОН билан р^)(атдан ўгказилган 
қарори  билан тасдиқланган Иш берувчи- 
лар томонидан ф уқароларнинг ш ахсий ж а- 
м ғариб  бориладиган пенсия ҳисобварақ’- 
ларига  м аж бурий бадалларни қўш иш  ва 
тўлаш тартиби тўғрисида низом нинг 3, 4 - 
бандлари). Ш ун и нгд е к у  бю дж етга  ю рид ик 
ш ахсларнинг м еҳнатга  ҳ а қ  тўлаш  ф онди- 
дан 24 ф оиз м и қд о р и д а  ягона  иж тим оий  
тўловни тўлаш и лозим  (2007 йил 1 январ- 
дан  бош лаб), ундан бю дж етдан таш қари  
П енсия ж а м ға р м а си га  -  23,5% ; Б андлик- 
ка кўмаклашиш давлат жамғармасига -  0,3%; 
Касаба уюш малари ф едерацияси Кенгаш ига
-  0 ,2%  (ПҚ-532-СОН қарор).

К ўринад ики , «нолегал» иш ҳақи олади- 
ган  хо д и м д а  бунд ай  ўтка зм а л а р  ум ум ан 
бўлм айди, «ярим нолегал» ва «легал» хо- 
д им ларда  эса  -  ж ам ғарм аларга  ўтка зм а - 
л а р  с у м м а с и д а ги н а  б у н и н г у с ти га  анча
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м икдорда  ф арқ бўлади. Келинг, м еҳнатга 
ҳа қ тўлаш нинг турли чизм аларида ходим - 
лар нима йўқотиб, иш берувчилар эса  нима 
топиш ларини  таҳлил қилиб  кўрайлик.

ТАЪТИЛНИНГ СИР-АСРОРИ
«Легал» иш лайдиган ф ирмапар ҳар йили 

ўз ходим ларига муддати ўн беш иш кунидан 
кам  бўлм аган  м удд атда  ҳа қ  тўланад иган  
таъ ти л  б е р и ш л а р и  ш ар т. Б у ҳо л д а  ҳам  
ход им  қо н ун д а  назард а  тути л га н  таътил 
пулини  олади (М еҳнат ко д е кси н и н г 133, 
134-м оддалари). Б ундай тўловларни  те - 
ж овчи «ярим нолегал» ф ирм алар  таътил 
пулини  «легал» иш  ҳақид ан  ке л и б  ч и қи б  
тўлайдилар, бу иш ҳақи зса , одатда, яшаш 
м иним ум ига  тенгдир . Ўз ходим ларини рас- 
м ийлаш тирм айд иган  ком паниялар  эса  бу 
ҳа қд а  ў й л а б  ҳам  ў т и р м а й д и л а р  -  ул а р  
ход им л арга  ўз  хоҳиш л арига  қараб  таътил 
б ерад и л ар .

Д ем ак, легал иш лайдиган таш килотлар- 
нинг ўз ходимларига таътил беришлари анча 
қим м атга  туш аркан. М асалан, агар  ходим - 
л а р н и н г кўпчи л и ги  ёзда  дам  олиш ни ре- 
ж алаш тирса , иш  б е р увчининг хараж атла- 
ри ҳам ош ади. Б ю дж ети за р а р  кўр и ш и га  
йўл қўйм аслик учун ф ирмаларнинг аввалдан 
таътил м авсум ига  тайёрланиб , м ахсус ж а- 
м гарм а таш кил этиш лари  маъқул бўлади. 
Йил бош ида  таътиллар ж адвалини  тузи б  
(М К 144‘ моддаси), ходим ларнинг кўпчилиги 
ёзда таътилга чиқадиган вазиятнинг олдини 
олиш  ҳам м ум кин . Бу билан си з  наф ақат 
ҳар бир ходимнинг истагини ҳисобга оласиз, 
балки иш лаб чиқариш  туриб  қолиш ига  ҳам 
йўл қўйм а йси з -  зе р о  ки м д и р  ш у паллада 
иш лаш и ке р а к бўлади.

ЎЗ ҲИСОБИДАН ДАМ ОЛИШ
Л егал иш лайдиган ком паниялар  ҳамда 

давлатдан иш  ҳақи  тўл о в л а р и н и н г ф ақат 
бир қисм ини  яш ирадиган ком паниялар хо- 
д и м л а р и га  ўз ҳисобларид ан  таътил бера 
оладилар. М уайян ш ароитлард а  иш  ҳақи 
сақланмайдиган таътил берилиш и ш арт (М К 
150, 232, 234-м оддалари). «Нолегал» ком - 
паниялар зс а  хо д и м га  таътил бериш  ёки  
берм асликни ўзлари ҳал қиладилар. Ҳдмма 
нарса яна раҳбар билан яхш и м уносабат 
ўр на ти л га н и га  б о ғл и қд и р .

Ш уни қдйд этиш  лозим ки , ф ирма ходим - 
ларига ^  ҳцсобидан таътил бериб, ҳеч нарса 
йўқотм айди . Б и р о қ иш ж ойида  у  ёки  бу ки - 
ш ининг йўқлиги  туф айли иш лаб чиқариш да 
тангликлар  ю з берадиган  ҳоллар бўлади. 
Бу энди  пул эквивал ентид а  иф одаланган 
ж иддий  талаф отларга  олиб  келиш и м ум - 
кин . А ф суски , си з  қанчалик ҳара ка т қи л - 
м анг, бундай оқибатлардан бирорта  ком - 
пания ҳим ояланган эм ас.

АГАР ХОДИМ ҲАЛИ 
ТАЛАБА БЎЛСА

И ш га талабаларни  қабул  қил аётганд а  
бундай ходим ларнинг ҳуқуқлари олий маъ- 
лум отга  э га  бўлганларга  қараганда  кўп р о қ 
эканлигини  унутм аслик муҳим. Иш берувчи 
иш лаб  ч и қа р и ш д а  ка с б га  о и д  таъ л и м ни  
ўтаётган, малакасини ошираётган ёки таълим 
муассасаларида иш лаб чиқариш дан ажрал- 
м аган ҳолда таҳсил  олаётган ходим ларга  
иш ни ўқиш  билан бирга қўш иб олиб бориш - 
лари учун зарур  ш ароитларни яратиб  бе- 
риш и ш арт (М еҳнаг кодексининг 248-м од- 
даси). Талаба ходим нинг талабига кўра унга 
ўқув таътили берилиш и шарт. М еҳнат қонун- 
чилиги ишлаб чиқаришдан ажралмаган ҳолда 
ўқувчилар учун бир қатор им тиёзларни, шу 
жумладан қўш имча ҳақ тўланадиган таътил, 
қи с қа р т и р и л га н  иш  ҳаф таси , ўқув  ю рти  
ж ойлаш ган ж ойга  бориш  учун ҳа қтўл а ш  ва 
бошкд имтиёзларни назарда тугади (М К249- 
257'м оддалари). Ўқув таътилига пул тўлаш 
ҳам иш ҳақининг хусусиятига боғлиқ бўлади. 
Ч унончи , «легал» ком па ния  ўз  хо д и м и га  
«ярим легал» ишловчи компанияга кэраганда 
анча кўп  тўлайди. Р асм ийлаш тирилм аган 
ходим  эса раҳбар билан яхш и м уносабат- 
да бўлгандагина  ўқиш га  сарф ланган вақт 
учун ҳ а қ  тўланиш ига  (ш у си н га р и  қол ган  
пулли м асалаларда ҳам) ум ид  қила олади.

АГАР ХОДИМ КАСАЛ 
БЎЛИБ КОЛСА

Агар «легал» ходим  касал бўлиб қолса,

та ш ки л о т  ўз  м аб л ағл ари  
ҳи со б и д а н  унга  вақтинча  
м еҳнатга қо б и л и ятси зл и к 
наф ақасини тўлаш и керак.
2007 йил 1 январдан бош - 
лаб таш килот ф ойда соли- 
ғи н и  ҳ и с о б л а ш  ч о ғи д а  
уш бухараж атларни  со л и қ 
солинадиган  базадан чи- 
қариб  таш лаш га ҳақлидир 
(П резидентнинг 2006 йил 
18 декабрд аги  «ЎзбекиС ' 
тон Р есп^ликасининг2007 
йилги асосий м акроиқги - 
содий кўрсаткичлари  пр о - 
гнози  ва Д авлат бюджети 
параметрлари тўғрисида»
ПҚ-532-СОН қа р о ри ). В а қти нча  м еҳнатга  
қо б и л и я тси зл и к наф ақаси қуй и д а ги  м и қ- 
д орларда  тўланади;

а) ум умий иш стажи 8 йил ва ундан ортиқ 
б ўл га н  х о д и м л а р га , ш у н и н гд е к  21 ёш га  
т ў л м а га н  о т а -о н а с и з  е т и м л а р га  -  иш  
ҳа қи н и н г 80 ф оизи;

б) умумий меҳнат стажи 8 йилгача бўлган 
ходим ларга  -  иш  ҳа қи н и н г 60 ф оизи.

В ақтинча м еҳнатга қо б и л и ятси зл и к на- 
ф ақаси барча ҳолларда э н г кам  иш  ҳақи  
м иқдоридан  03 ва у ҳисоблаб  ёзиладиган 
иш  ҳақидан кўп  бўлиш и м ум кин эм ас. На- 
ф а к ^ и н г  умумий суммаси қуйидагича ҳисоб- 
лаб чиқарилади. Иш ҳақига  ф оизларда тай- 
инланадиган  наф ақанинг м и кд о р и га  б о ғ- 
л и қ  ҳолда ўртача  кун л и к иш  ҳақи  м азкур  
ойда вактинча меҳнатга қобилиятсизлик ту- 
файли ишланмаган иш кунлари сонига кўпай- 
тирилади (меҳнат ва аҳолини ижтимоий м у‘  
ҳофаза қ^лиш  вазирининг Адлия вазирлиги 
томонидан 2002 йил 8 майда 1136-сон билан 
рўйхатдан ўтказилган буйруги билан тас- 
диқпанган ̂ в л а т  ижтимоий сугуртаси  бўйи- 
ча наф ақаларни тайинлаш  ва тўлаш  тар- 
тиби тўгрисида низом нинг 28, 30, 55-бан- 
длари). Бундан ке л и б  чи қа д и ки , наф ақа- 
н и н г м и қд о р и  м еҳнатга ҳа қ тўлаш  бўйича 
қайд ном ад а  кўр са ти л га н  иш  ҳақи  м и қд о - 
р и га  б о ғл и қд и р . Қ и с қа с и , «ярим  легал» 
ходим  ўзи н и н г реал иш  ҳақидан анча кам  
пул олиш и аниқ.

«Нолегал» хи зм а тчи га  эса  уш бу каф о- 
латларнинг )^м м аси  умуман тааллуқли эмас. 
А гар ходим  расм ийлаш тирилган  бўлмаса, 
таш килотнинг касаллик варақдсига ҳақтўла- 
ш и амалда кутилм айди , чунки ф ирма учун 
бундай хараж атлар ф ойдали эм ас. З еро  у 
меҳнат қобилияти йўқотилган биринчи кун- 
дан бошлаб тикланишгача ёки тиббий меҳнат 
э кс п е р т  ко м и сси я си  (ТМ Э К) н о ги р о н л и к- 
ни белгилаш игача, ҳатто агар  уш бу д авр - 
да ходим  билан м еҳнат ш артном аси бекор  
қилинган  бўлсада, касаллик варақасига  ўз 
ҳамёнидан тўлаш и керак бўлади (1 136-сон 
Низом 11'бандининг биринчи қ^сми). Бундан 
таш қари , ки м д и р  ҳо зир  бўлм аган ходим - 
н и н г иш ини баж ариш и лозим . Б инобарин, 
ун и н г ўрнига  ки м н и д и р  қўйиш  ёки  ж ам о- 
анинг бош қа аъзолари зи м м аси га  қўш им - 
ча м аж буриятлар  ю клаш  керак.

ПЕНСИЯ МАСАЛАСИ
У зб е кистонд а  ҳо зи р ги  пайтда ф уқаро- 

лар пенсия таъминотининг икки тизими амал 
қилм оқд а  -  м аж бурий давлат пенсияси  ва 
ж ам ғариб  борилувчи (м аж бурий  ёки  ихти- 
ёрий ) пенсия. Ф уқаролар  давлат пенсия- 
сини  тайинлаш лари  тў ғр и си д а  унга  д оир  
ҳ у қу қ  па й д о  б ўл га н и д а н  ке й и н  истал га н  
вақтда м урож аат қила оладилар (1993 йил 
3 сентябрдаги  5 3 в -Х //-со н  «Ф уқароларнинг 
д авл ат пенсия та ьм и н о ти  тўғрисида>*ги 
Қонуннинг 3 -м оддаси).

Қ о н ун н и н г 7 -м о д д а си га  кўра  ёш бўйи - 
ча пенсия олиш  ҳуқуқи га  эркаклар  60 ёш га 
тўлганда ва иш  стажи 25 йилдан кам бўлма- 
ганда, аёллар 55 ёш га тўлганда ва меҳнат 
стажи 20 йилдан кам  бўлм аганда эга  бўла- 
дилар. П енсияни ҳисоблаб  чиқариш  учун, 
и ш д а ги  м а в ж уд  та н а ф ф усл а р д а н  қатъ и  
назар, бутун м еҳнат ф аолияти м обайнида 
ке тм а -ке т  к^л га н  ҳар қандай беш йил учун 
(пенсия олиш  учун м урож аат қилувчининг 
танлаш и бўйича) ўртача ойлик ҳақиқий  иш 
ҳақи  олинади. Б и р о қ пенсия ҳ и со б -ки то - 
бида энг кам  иш  ҳақи м иқдорининг етти ба- 
раваридан ош м айдиган сум мадаги иш ҳақи 
ҳисобга  олинади. Бунда тўл и қ пенсия тай-

и н л а н а ё тга н и д а  та л а б  қи л и н а ё т га н  иш  
стажидан ортиқча  ҳар бир  тўл и қ йил учун 
ул а р ни нг базавий  м и қд о р л а ри  ош ирила- 
д и . М а са л а н , ёш  б ўй и ча  п е н с и я  учун -  
пе н си ян и  ҳи со б л а б  ч и қа р и ш  учун қабул 
қилинадиган  ўртача о й л и к иш  ҳа қи н и н г 1 
ф оизига  (Қ онуннинг31  ва 33 'м оддалари). 
Д ем а к -  стаж қанча катта бўлса, пен- 
сия қам шунча юқори бўлади.

П е н си я  иш  с та ж и  т ў л и қ  б ў л м а га н д а  
(Қ онуннинг 8, 18 ва 2 2 ‘ М оддалари) мав- 
ж уд  стаж га  м утаносиб  м иқд орд а  тайинла- 
нади. Б и р о қ ёш бўйича пенсиялар  учун у 
э н г кам  иш  ҳақи  м и қд о р и н и н г 50  ф оизи - 
дан паст бўлиш и м ум кин эм ас (Қонуннинг 
29 'м о д д а си ).

Ш у сабабли  ёш бўйича  пенсия  та й и н - 
лаш  учун м урож аат қилганд а  биринчи  на- 
вбатда м еҳнат стаж ини (ум ум ий ва махсус) 
тасд иқлайдиган  ҳуж ж атларни тақдим  этиш  
лозим  (П енсияларни тайинлаш  учун зарур 
ҳужжатларни тақдим этиш  ва расмийлаш - 
тириш тартиби тўғрисида низомнинг 5-банди
-  Вазирлар Маҳқамасининг 1994 йил 11 май- 
даги «Ф ук^роларнингдавлат пенсия таъми- 
ноти тўғрисида»ги Ўзбекистон Республи- 
каси Қонунини амалга ош ириш  учун зарур 
м еьёрий хужжатларни тасдиқлаш  кақида» 
249 -сон  қарорига 13‘ Илова). Иш стажи- 
га ходим давлат томонидан ижтимоий 
суғурталанадиган қэр қандай иш кўши- 
лади (Қонун З7'м 0ддасининг «а» кичик бан- 
ди ). Иш  стаж ини  та сд и қл а й д и га н  асосий  
ҳуж ж атл ар  бўлиб  м еҳнат д аф тарчаси  ва 
иж тим оий таъ м иноторганларининг суғурта 
бадаллари тўл а н га н л и ги ни  та сд и қл а й д и - 
ган м аълум отномалари ҳисобланади (Пен- 
сиял ар  тайинлаш  учун м еҳнат стаж ини  
тасдиқлаш  тартиби тўғрисида низом нинг 
4 ‘ банди ~ Вазирлар М аҳқам асининг 1994 
йил 11 майдаги 249-сон қ^рорига 12’ илова).

Бу ерда давлат Пенсия ж ам ғарм аси қан- 
дай  ҳосил этилиш ини  э с га  олиш  ўринли- 
дир. Унинг маблағларини шакллантиришнинг 
асосий манбалари сирасига  қуйидаги  маж- 
бурий  аж ратм алар ва бадаллар киради:

-  м улкчилик ш аклидан қатъи назар ю ри- 
д и к  ш ахсларнинг м еҳнатга ҳа қтўл а ш  ф он- 
дидан ягона ижтимоий тўловнинг белгилан- 
ган  м и қд о р и ;

-  айрим  ю р и д и к ш ахслардан иж тим о- 
ий суғур та га  бадаллар;

-  иш  ҳа қи д а н  ф уқа р о л а р н и н г суғур та  
бадаллари;

-  ш унингдек бош қа тўловлар (Вазирлар 
М аҳкам асининг 2004 йил 21 октябрдаги  
^Бюджетдан ташкдри Пенсия жамғармасини 
бошк^ришни янада такомиллаштириш тўғри- 
сида» 490-сон к^рори 4-банди, б унд ан  буён
-  ВМ 490-сон  қарори).

Б инобарин , со л и қ а генти  ҳисобланган  
корхона ўзи н и н г меҳнатга ҳақ тўлаш  ф он- 
дидан унга ажратмалар қилади, уш бу м аб- 
л а ғл а р н и н г тў л и қ  келиб  туш иш и устидан 
назоратни эса  бю джетдан таш қари Пенсия 
ж ам ғарм аси амалга ош иради (ВМ  490-сон 
қарорининг 2 ’ банди). Ходимнинг «легал» ва 
«ярим легал» иш  ҳақидан ф ирма 23,5  фо- 
издан тўлайди. Агар ходим «нолегал» иш - 
ласа, иш берувчи унинг учун ҳеч кдндай бадал 
тўламайди, бу билан ўзининг пул даром ад- 
ларини анча оширади ва даромад келтирувчи 
ходим  тўғрисида  ҳеч ҳам қайғурм айди.

П енсиялар тайинлаш  учун м еҳнат ста- 
жини тасдиқлаш  тартиби  тўғр иси д а  низом  
(Вазирлар М аҳқамасининг 1994 йил 11 май- 
даги  2 4 9 -со н  қарорига 12-илова)и\лнг 22- 
бандида м авжуд иш стажи тўғр и сид а  ҳуж- 
жатлар й ўқ бўлган ва ҳа р б и й ^а р а ка тл а р , 
табиий  оф атлар, ф алокатлар, ҳалокатлар

ёки бош қа ф авқулодда вазиятлар м уноса- 
бати билан уларни олиш  м ум кин бўлмаган 
тақд и р д а , а риза  берувчини бир  корхона , 
м уассаса , таш кил отд а  б ир га л и кд а  иш ла- 
ганлик учун биладиган камида икки гувоҳнинг 
кўрсатм алари асосида меҳнат стажини, шу 
жумладан имтиёзли шартларда пенсия олиш 
ҳуқуқини  берадиган  иш  стаж ини белгилаш  
назарда тутилган. Бунда ҳатто умумий меҳнат 
стажи тўғр иси д а  ҳужжатлар мавжуд бўлса 
ҳам, им тиёзли  пенсия олиш  ҳуқуқини  бе- 
радиган иш хусусияти гувоҳларнинг кўрсат- 
малари бўйича белгиланм айди. «Ф уқаро- 
л а р ни н г давлат пенсия таъ м иноти  тў ғр и - 
сида»ги Қ о н ун н и н г 1 -м оддаси эса  иш ста- 
ж ига  эга  бўлм аган ф уқаролар ва уларнинг 
оилалари давлат пенсиясини олиш  ҳуқуқига 
эга  эм аслар д еб  таъ кидлайди.

ЎЗИНГИЗ ЎЙЛАНГ...
Ш у боис сизга  иш ҳақини қайднома бўйи- 

ча тўлам айдиган ф ирм ага иш га ж ойлаш а- 
ётганда бундай нолегал иш нинг оқибатлари 
тў ғр и с и д а  ў й л а н г. А ввало  уш б у й иллар  
сизнинг меҳнат стажингизга кирмайди. Хдтто 
а гар  с и з  ҳо зир  навқиррн  ёш да бўлсангиз 
ҳам, улар си зга  кейинчалик албатта яраб 
қолади, пенсияга ҳужжатларни расмийлаш - 
тириш  пайти эса  сиз ўйлаётгандан анча тез 
келиб  қблади. Ҳ уж ж атларнинг йўқлиги  эса 
ҳ а р б и р  м и н г сўм  ортиқчалик қилм айдиган 
кексаликда пенсия м иқдорига  таъсир кўрса- 
тади.

Иккинчидан, сиз касал бўлганда ёки, худо 
кўр са тм аси н , б а хтси з ҳодиса  ю з б е р га н - 
да, ногирон бўлиб қолганда бутунлай ҳим о- 
яланмайсиз. Зеро ф ақатўз манф аатларини 
ўйлайдиган иш берувчи (акс  ҳолда сиз унда 
легал  иш лаган б ўл а р д и н ги з), ҳатто  даст- 
лаб ки  паллада си зга  ёрдам  кўрсатса -д а , 
си знин г эҳтиёж ларингиз хусусида узо қ вақг 
таш виш  чекм аса  керак.

Ва учинчидан, м еҳнат даф тарчасидаги 
о ч и қ  ж ой ёки  даф тарчанинг йўқлиги  м еҳ- 
натга  қобил  ёш даги ки ш и н и н г обрў-эъ ти - 
б орига  м уқаррар  равиш да салбий таъсир 
кўрсатади . А гар  си з  иш га ж ойлаш иш  учун 
легитим  иш  берувчи ҳузурига  борсангиз, 
у албатта: «Ушбу йиллар ичида ним а би - 
лан ш уғуллангансиз?» д еган  савол бера- 
ди. С изнинг малакангиз тўғрисида унда қан- 
дай ф икр ю зага  келиш и ҳам номаълум.

Яна б и р  қа н ча  ж и ҳа тл а р  б ўй и ч а  ҳам 
ю тқизасиз (масалан, кредит олиш учун сизга 
расм ий  д аром ад л арингиз тўғр иси д а  маъ- 
лумотнома керак бўлади). Ҳатто болангизни 
болалар боғчасига жойлаш тираётганда ҳдм 
иш лаётганлигингизни тасдиқлайдиган қоғоз 
сўр аш а д и . Х улласи ка л о м , ў з и н ги з  учун 
м уам м о ю зага  ке л ти р и ш -ке л ти р м а сл и к ўз 
қўл и н ги зд а .

Албатта, нолегал ходим  ўзи н и н г ке кса - 
л и ги н и  таъ м инлаш  т ў ғр и с и д а  қа й ғу р и б , 
ж ам ғариб  бориладиган  пенсия тизим идан 
ф ойдаланиш и м умкин. И хтиёрий жам ғариб 
бориладиган  пенсия бадаллари ом онатчи- 
н и н г танлаш и бўйича Х алқ б а нки ни н г и с - 
талган филиалига киритилади, киритиш  сум- 
м ал а р и  ва д а ^ ш а р и  чекланм айди  (Ф уқа - 
роларнинг Халқ банкидаги ш ахсий ж ам ғ- 
ариб бориладиган пенсия ҳисобрақам ла- 
рини очиш ва ю ритиш  ҳамда уларга маж- 
бурий ва ихтиёрий бадалларни тўлаш тар- 
тиби тўғрисидаги  низом нинг 34-банди  -  
В а зи р л а р  М а ҳка м а си н и н г 2004  й и л  21 
д е ка б р д а ги  « Ф уқа р о л а р н и н г ж а м ға р и б  
бориладиган пенсия таъминоти тўғриси- 
да»ги Ўзбекистон Республикаси Қонунини 
амалга ош ириш  чора-тадбирлари ҳақида» 
5 9 5 -с о н  қарорига 2-илова).

Ў зи н ги зн и н г ш ахсий ж ам ғариб  борила- 
диган пенсия ҳисобварағингизда каттагина 
сум м ани ж ам ғариб , пенсия ёш ига  етган - 
да барча жамғарилган суммани дарҳол оли- 
ш ингиз ёки  ҳисобварақда  пул қолм агунча 
яшаш учун маълум сум м ани ҳар ойда оли- 
ш и н ги з  м ум кин  (Ф уқарол арнинг ш ахсий 
жамғариб бориладиган ленсия ҳ^собрақ^м - 
ларидан маблағ тўлаш тартиби тўғрисидаги 
низом  -  Вазирлар М аҳкамасининг 2004 йил 
21 декабрдаги 595-сон қарорига 3-илова).

Б и р о қ яна бир савол туғилади -  ўз ке к- 
салигингизни таъминлаш учун анча салмоқли 
маблағларни ихтиёрий равишда ва мунтазам 
тарзда ўтказиб  бора оласизм и? Бу саволга 
ж авоб  топиш  м уш кул. ф
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Жойига чиқиш билан

М У Л О Қ О Т  Д О И Р А С И
тариф режасига улаш!

33

С08С0М компанияси “У1Р ТАХ1” билан қамкорликда
Тошкент шаҳри ақолиси ва меҳмонларига

“У1Р ТАХ1” оркэли буюртма бериб
“МУЛОҚОТ ДОИРАСИ”

тариф режасига уланиш имкониятини беради. 

Шунингдек ҳисобрақэмни тўлдириш учун
Умумий Тўлов Картаси

етказиб берилади.

Тел.: 169-33-33, 169-66-08
Хизматлар қиймати "У1Р ТАХГ тарифларига мувофиқ белгиланади

N 37 (114) • 2007 йил 14 сентябрь НОРМА МАСЛАҲАТЧИ



* « 
Дастурий таъминот 1анорама •4!«

1 С : Ф р а н ч а й з и н г
ТҒ.Х^ЕТ ИИЧК қуйидаги хизматларии таклиф этади:

У
О Дастурий маҳсулотларни сотиш / '  
С Етказиб бериш 
5  Ўрнатиш /
^  Созлаш 
^  Жорий этиш
^  Ў Қ И Т И Ш  ^  '

Куйидагипарни «омплекс конфигурациилаш*

Бухгалтерия ҳисоби 
Омбор ҳисоби 
Иш ҳақи ва кадрлар 
Янги Ҳисобварақлар режаси 
Солиқларнинг автоматик 
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г.Таш квнт, уп. Д р уж бь! народо! 
Т «л .: (4^99898) 300-35>57 
ЕчпаП : ка«>Пап-игАта11.ги

У З Б  

Ъ ф и с  4 0 4

ргЛО.ОТ

А4
д !% п с т у р л а ш

99
г у р у х ^ и

Т А К Л И Ф  Э Т А Д И в е к А & р ^ и &
в и з н е с м и  а в т о м а т л а ш т и р и ш  
в а э и ф а л а р и м м н г  к о м п л а к с  • ч и м и

Я Н Г И Л И К !
Бухгалтерия қи соб и ии  ю ритиш нииг ўзб ек стаидартига  соаланган

Ю  п р е д п р и я т и е  8 . 0 ,
д а с т у р и н и н г  н о в в  к о н ф и г у р а ц и я с и

М у т а х а о с и с л а р и м и з  м и ж о з и и м г  к * р  к а м д а й  х о х и и и  а а  
т а л а в л а р и н и  и и о б а т г а  о л г а и  х . о л А а  б у ю р т м а г а  и ш л а й д и л а р .

м уам м олар ин ги зни
Ф о т в ^ о о в  к ў м . ,  ,

Т о п . :  1 9 1 - 6 0 - 6 3 ,  1 6 8 - 5 8 - 9 9 ,  
Е - т  л  И : 1>о1<г»8|э1118(^то|1. ги

Д а  ё р д а м  б е р а м и э ^
1 0 3 - 5 9 - 6 3

11 :ПРЕДПРИЯТИЕ

Корхоналар фаолиятини 
автоматлаштириш 
1С фирмаси дастурларини 
етказиб бериш
Намунали конфигурацияларни 
жорий этиш 
Ихтисослаштирилган 
конфигурацияларни ишлаб чиқиш 
Ўрнатиш, ўқитиш, жойга бориш

Базапий оерсияпар 
С тн д а р } на мнлака 
версиялари 
Тармоқ версиялар 
50С учун персиялар

- Бухгалтерия
- Иш қақи ва кадрлар
- Савдо ва омбор
- Молиявий 
режалаштириш
- Соликлар ва 
қисоботлар
- Ишлаб чиқариш 
ва хизматлар

Ю Ф Р А Н Ч А Й З И Н Г  « П т З О Ғ Т »

А м а л и й  д а с ту р и й  та ъ м и н о т б ўйи ча  м а ж м уа в и й  х и зм а т  кў р с а ти ш

173-95-95, 173-30-18, 186-30-18, 173-97-12, 278-97-41
М анзил: Тош кент ш ., Қатортол кўч., 60, 705-хона

•  РЎЙХАТЛАР

Тошкент шаҳар хўжалик судининг хал қилув қарорларига 
асосан Бектемир туманидаги иқтисодий ночор деб топилган 

ва тугатишга доир иш юритиш таомили жорий қилинган
корхоналар РЎЙХАТИ

Корхона номи
“ В 1Ш 1-У081М - 
ҒА У2” ХК
"РН0 Ғ1 оиғиизн
МОМТА̂ " мчж 
“ЖАҲОНГИР 
БАРАКА" ХК 
“ВРОМ в
Е 1Е К Т П 0^1К З " МЧЖ 
“ М УРО Д М ЕХРИ” ХК

СТИР Қарор рақами Санаси

2 05058836  1 0 -0 7 0 5 /7 5 0 2 -Б  1 3 .0 8 .0 7

205591318  1 0 -0 7 0 5 /7 5 0 0 -Б  13 .08 .07

204751750  1 0 -0 7 0 5 /7 5 0 1 -Б  13 .08 .07

1 0 -0 7 0 5 /8 1 17-Б  13 .08 .07  
1 0 -0 7 0 5 /7 2 2 7 -Б  17 .08 .07

205139419  
200910096

М а зкур  корхоналар  бўйича тугатиш  б о ш қа р увчи си  эти б  Б ектем ир  
туман ДСИ ходими Т.Гиязов тайинланган. Корхоналарга т е т ш л и  думалоқ 
ва бурчак ш а кл и д а ги  муҳр ва ш там плар  б е ко р  қил и н а д и . К р е д и то р - 
лар й и ғи л и ш и  2007  йил 21 се нтяб рь  со а т 11 .00  да  Т ош кент ш аҳар 
Б ектем ир  тум а ни , Х .Б ойқаро  кўчаси , 9 2 -уй , тум ан Д С И  б и н о си , 3 0 1 - 
хонада ўтказилади. Кредиторларнинг барча эътироз ва даъволари эълон 
боси л ган  кундан бош лаб 2 ой м обайнида  туман Д С И  б иносид а  қабул
қи л и н а д и . Тел. 1 9 5 -2 9 -9 3 .

* * *

Т ош кент ш аҳэр хўж алик суд и нинг 2007  йил 28 августд аги  1 0 -0 7 0 8 / 
8034-сонли аж рим ига асосан М ирзо Улуғбек тум анидаги ''031У01МТЕЬ” 
МЧЖ, 10-0708/8036-сонли ажримига асосан “АВ01ЛА212 В12^ЕЗ ЗАУОО" 
М ЧЖ ни соддалаш тирилган тартибда банкрот д еб  эътироф  этиш га  оид  
иш  очилди. Банкротлик иш и 2007 йил 18 сентябрь соат 11.00 да Тош кент 
ш аҳар хўж а яи к суд и  б и н о си д а  (Ч ўпон ота кўч ., 6 -у й ) кўрилад и . К р е - 
д и то р л а р  суд д а  қатнаш иш  ҳуқуки га  эга . Тел. 1 6 2 -1 7 -8 2 .

1 С:ПРЕДПРИЯТИЕ дастурлао тизими
ТЕЬЕРОНТ” МЧЖ компанияси ЭЪЛОН ҚИЛАДИ:

4 .С т а т и к  а а  д и н а м и к  с а й т а а р н и  и ш л а б  ч и қ и ш , 
ж о р и й  э т и ш  а а  к у з а т и ш
В .К о м п ь ю т а р  г р а ^ к а с я ,  д и э а й н ,  а н и м а ц и я  
в .Ю қ о р и »  ў р т а  а а  к у й и  б о ш қ а р у а  б ў ғ и н а а р и н и н г  
р а қ б а р л а р и  у ч у н  “ б и з н е с  м а к т а б и ”

куйидаги ўқув курслари бўйича “ 1С” фирмасининг Ўқув маркази (АЎМ-1С ЎЗ) фаолият кўрсатаётганини
1 .Ф о й д а л а н у а ч и л а р н и  " Ю г П р е д п р и я т и е  7 .7  а а  8 . 0 ”  
т и а и м л а р и н и н г  д а с т у р и й  м а х р у л о т л а р и  
б и л а н  и ш л а ш г а  ў қ и т и ш
2 .* 1 С :П р а д п р и я т и е  7 .7  в а  8 . 0 ”  т и з и м л а р и д а  д а с т у р л а ш т и р и ш
3 .К о м п ь ю т 4 ^  с а в о д х о н л и г и  (У\Лп<1о«^, \Мог«1, Е к с е !  а а  б .|

Вугунги куцда роал бошқаруада олим, акеперт бўлишдан кўра унча маълумотли бўлмаса ҳам, ўа хиелатлари 
иқгидори, тажрибаси, $еўникмалари та  еоғлом фикрлаши еабабли бошқариш сирлари санъатини агаллаган 

Ғ Т  разфар муҳимро/^ ўринда гуради.
Курс тугаши билан сертификат х̂ моя қилинади аа топширилади. 5атафсилр«̂  ахборотни 1с.иг сайтидан оласиэ

« * • Гч * •

Ариза ёки юзага келган саволлар билан қуйидаги манзилга мурожаат қилинг:
Таяефонлар; 137-49-20, 137-49-21, 137-10-91, 137-10-63, 137-11-56. Ёки қуйидаги манз1« 1Д*ги офисимизга ташриф буюринг: Пушкин кўч.. 59 

СКамид Олимжон" метро бекати), ‘Ранглиметаллойиҳа* биноси, ўнг том<ждаги лифт, 4-1̂ ават, 414-хона, Е-та̂ ^̂ е̂̂ ероП̂ ^̂ с.иг; 1е1ерог4(§>д1оЬа1пе1иг
1С: ФРАНЧАИЗИНГ Амалий дпстурий таъминот бўйича ком плскс хизмат кўрсатиш

1С: Предприятие дастурлар тизими
Корхоналарни автоматлаштириш -01) Яиги Х><собварақлар режаси 

~СЗ Бухгалтерия хисоби 
Омборқисоби 
Иш ҚД101 х^соб-китоби

1С;Франчайдинг "РШ8 р1и$ 8оА

эвди
ФАРҒОНА 

ВОДИЙСИДА 
ҲАМ!

1 С : П Р Е Д П Р И Я Т И Е
Бюджет ва хўжалик хисобидаги 
корхоналарнииг бухгалтерия, 
иш хаки ва омбор хмсобини 
тўла автоматлаштириш.

Ў Р Н  А Т И  Ш * К У 3 А Т И  Ш * Ў Қ И Т  И  Ш

Наманган шақар, У.Носир кўчаси, 7-уй
Тел.: (+998 69) 226-15-63, 270-13-13

Бюджет ташкилотарининг бухгалюрия 
қисобини автомлтлаштириш бўйичп ямги тиэим Хўж алик хиообидаги 

корхоналарнинг бухгалтерия 
хисобини автом атлаш тириш

бўйича ком плекс д астур

ТЗ_БУХГАЛТЕРР1Я
Комплокс бухгалтерия + иш қаки
И ш л а б  ч и қ а р и ш  
С а в д о  - 
Х и з м а т л а р  ( о

Т ел ./Л акс Г37И  399-71-72

Т8_БУХГАЛТЕРИЯ • БЮДЖЕТ
Комплфке бухгалт^рия иш х»ки 
Хисобми вмшж*т м  мшсоуо «иоовжараклйр 69йич« юритмш
265'шакл • айланмалар қайдномаси;
292>шакл > жорий ҳисобвараклар 
ва х>1Соб-китоблар дафтари;
2Й*шакл > касса ва ҳақиқ̂ й 
харажатлар дафтари;
296-шакл - товар<моддиЙ бойликларнинг 
сони ва микдори ҳисобини юритш дафтари; 
308-шакл • бош журнал дафтарини, . 
шунингдвк ОХ-1, ОХ-2, РЖ-2 ҳ̂ кюб-шгобларни
чоп этишни автоматик тайврлайди.

“ТЕТКА80ҒГ ИИЧФ Т е л .: 1 2 Т - 2 9 - 0 0 , 3 0 1 - 5 1 - 6 4  
Е - т а |1 : 1 е 1 га 5 о Н @ а а гк о г .и 2

Х У С У С И И  Э Ъ Л О Н Л А Р  в

Д е кл а р а н тл а р  учун “Д Е КЛ А - 
РАНТ П ЛЮ С ” д а стур и  -  д е кл а - 
рация тайё р л а ш . Д Б Қ га  эл е кт- 
рон н усха си н и  ж ўнатиш .

Тел. 1 0 7 -6 7 -1 8 .

ТИ Ф  иш тирокчиси  маълумот- 
ном аси , Т И Ф  ТН, туш ун ти р и ш - 
л а р , т о в а р  ҳ а қи д а  м а ъ л ум о т, 
бож хона  тўловлари .

Тел .: 107-67-^18.

Тўлов то п ш и р и қн о м а л а р и н и  
а в т о м а т и к  ш а кл л а н т и р и ш  ва 
ҳи со б га  олиш  учун ко м пью те р  
д а с т у р и  (р у с , ў з б е к  ти л и д а ). 
Н«р://\ллллл/.гпзо(!.и2р а к .и 2

ЎзИНФО-БУХГАЛТЕР ком пью - 
тер дастури. "МОРМА" АҲТни ула- 
ган ҳолда бухгалтерия, солиқ, ом- 
б о р  ҳи со б и .

М олиявий  таҳлил, ҳи со б о т.
Тел .: 7 7 0 -1 1 -2 3 . 1 3 3 -4 9 -8 0 .

ҚУЙИДАГИЛАР УЧУН ЎЗ БАЗАСИДА ТАЙЁР НАМУИАВИЙ ЕЧИМЛАР БИЛАИ 
Ж ИҲОЗЛАИГАН “ 1С”  ФИРМ АСИИИИГ ЛИЦЕИЗИЯЛАНГАИ ДАСТУРИЙ МАҲСУЛОТЛАРИ

1С:Франчайзи С1 Улгуржи-чакана савдо компаниялари 
-СЗ Ишлаб чиқариш корхоналари 
СЗ Ресторанлар, барлар ва қахэахоналар 
-Сз Хизматлар кўрсатувчи ташкилотлар 
^  Бюджет ташкилотлари
■унингдек уларни жоркй этиш б}йича хизматларнинг бутун доираси.

БИЗ ЕТКАЗИБ БЕРАДИГАН ДАСТУРИЙ МАХСУЛОТЛАР ҚУЙИДАГИЛАР БЎЙИНА ВАЗИФАЛАРНИНГ ТЎЛИҚ ДОИРАСИНИ ХАЛ ЭТАДИ:

"КоНхеу Коп$и№пд" МЧЖ
Тел.: 150-41-47,150-41-48

Е-таП; 1п^о.коИ2еу@дта(1.сот

Бухгалтерия хисоби 
Бошқарув хисоби 

йД Солиҳхисоби______
Ўзбекистон Республикасининг амалдаги

қонунчияигига мувофиқ

қуйидаги курсларни 
таклиф этади:

“ Я н г и ч а  б у х г а л т е р и я ;  “ 1С " д а с т у р и д а  б и р л а м ч и  ҳу ж ж а тл а р н и  тў ғр и
б у х г а л т е р и я  ҳ и с о б и н и  тў л д и р га н  ҳо л д а  б е м а л о л  иш л аш
Ў з б е к и с т о н н и н г  1 * И И  ■  С о н и я л а р  и ч и д а , а в то м а ти к  та р зд а
с т а н д а р т л а р и  шШШШ ■ Ш  I ̂  и с та л га н  ҳ и с о б о тл а р н и  о л и ш
а в т о м а т л а ш т и р и | ^ ^ ^ ^ 1  н а м у н а д а ги  с е р т и ф и ка т -д и п л о м  о л и ш

> "Замонавии ^  О О В Ғ А Г А  ОЛАСИЗ:
б у х г а л т е р ” • ' 21- сон БҲМС бўйича ’‘ 1С:Бухгалтерия 7.7"

дастурининг намунавий конф игурацияси ёзилган диск 
М исоллар бирламчи хужжатларии тўлдириш лан 

бош лаб *'1С" дасгурида баланс тузиш гача курсатилгаи китоб

''Л'адД)ц!1 ^ й К | 1 1 тидаги  "Уқитиш , и ш " ёп и к  булим иги  кира о л аси з
М анзили< 1 и з Тош чент ш , А ф р о с 1 -.рб куч. 2 . 2 л . 1нат, "Б .ц м кат- м л гж аз". (М ўл ж а л ; 'К о см о н а а 1 г а 1 > ' м .б ., д у ш н и |

я г о н э  у к ,у в  м а р к а з и

Курсни тугатгандан сўнг Сиз:
0  ҚИЛА ОЛАСИЗ:

автоматлаштийй'!®*

"Замомании 
бухгалтер" ' ййИ Н

т

:
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ПРЕДЛАГАЕТ

ВЬЮОКОКАЧЕСТВЕННУЮ ОГНЕУПОРНУЮ ПРОДУКЦИЮ
• к и р п и ч  о г н Е У П о р н и й
• ШБ -  прямой (№№ 5, 6), клин (№№ 22, 44, 45)
•  КИРПИЧ КИСЛОТОУПОРНиЙ -  прямой, клин
•  ПЛИТКУ КИСЛОТОУПОРНУЮ
• МЕРТЕЛЬ •  КАОЛИН •  ШАМОТ

170ЦМ-64.318-51-28
Х И Т О Й Д А Н  М А Х С У С  Т Е Х Н И К А

РЕАЛ НАРХЛАРДА РЕАЛ ТЕХНИКА
Юк машиналари 
Самосваллар 
Эгарсимон шатаклар 
Бетон қорувчилар

Автокранлар •  Юкортгичлар 
Трейлерлар •  Йўл каткалари 
Бульдозерлар •  Автогрейдерлар 
Экскаваторлар •  Асфальт ётқ><1зувчилар

Е
оо
01

£0

о
(/)

Т е л .: (+ 998712) 54-77-19, (+ 99890) 328-29-48
е-та11: т^о@8ре18(еИп1ка.сот

ЖИЛЬ1Е ВАГОНЧИКИ 801АК МА8ТЕР
•  автономность (неэаменимь! в отдаленних ;; 

и труднодоступнух местах)
• мобильность (легкость транспортировки и монтажа) ^
•  функциональность (жилие, кухни, офись], санитарно- 

гигиеничесхие-ьиндивидуальная внутренняя планировка)
•  комфорт (теплоизоляция. беэопасность)

ПРИМЕНЕНИЕ СОЛНЕЧНУХ ТЕХНОЛОГИЙ
дпя получения электричества, осве̂ цения 
и горячей водь1 отэнергии Солнца

Тел7факс: (+99890) 327-48-39, (99871) 54-77-19
Е-Ша11:1п^0@$01аГ-С1.С0ГП Товар сертифицирован

5-5471

(Л
О
Е)
Iо
оо
3

О О О  ” 1 1 М Т Е К К А В Е Ь "
ЬФИЦИАЛЬНЬ1Й ДИЛЕРСП ОАО "АНДИЖАНКАБЕЛЬ::^п р е д л а г а е т

1 ! А Б Е Л Ь Н 0 - П Р 0 В 0 Д Н И 1 ! 0 В У Ю
I I Р П  I I  1 1 | 1 | |  М | Л  поцанам произвА дитвпя 
■ ■ I  и  / 4  "  ■ > « 4  “ ■ СП ОАО "Д идиж анкавель '

С Е Т К И  патумнью тканнью  1и з  нинопя. бронзь!.патумнью тканнью 1из николя. бронзь!, 
ивржавеюадой и оцинкованной стали!

ЭЛЕ1!ТР0ННЬ1ЕСЧЕТЧИ1!И
Услуги лицеиэировань* 1.3-х фазиью 00828.0Т8541. Ех541

Товар
сертифицирован ••7ГГ7 .•II

Тошкент шаҳар хўжалик судининг 2007 йил 10 сентябрдаги ажримига 
асосан банкрот деб аътироф атишга оид иш юритилиб, уларга нисбатаи

куэатув жараёни бошлаиган корхоналар рўйхати
Корхона номи Ажрим рақами

“ ВАКҒ1 ТЙАОЕ Р Ш 8 - МСШ
-Акромио̂  оиршзн 
РШ8” мсни
-2Ш0МАХ анА̂ о* мсни 
•‘мишбоғт* мсн̂

10-0717/11443

10-0717/11442
10-0717/11445

Мувакқат Банкротлик 
бошқарувчи иши соати

А. Абдуназаров 12.10

З.Нодиров
Л.Қаюмов
Д.Алимбехов

12.00
12.30
12.2010-0717/11444

Мазкур корхоналар бўйича кредиторлар 1-йиғилиши 2007 йил 18 сентябрь соат 
10.00 да ўткаэилади. Кузатувга оид ишлар Тошкект ш., Учтепа тумани, М.Шайхзода 
кўчаси, 1а-уй, 310-хонада дааом зтмокда. Тел.: 274-28-70, 275-95-10. Банкротлик иши 
2007 йил 25 июлда Тошкент ш., Учтепа туман ДСИ, 3-қават, ЗЮ-хонада кўрилади.

$̂ 78
Қурилиш, тадқиқ этиш ва кадастр ташкилотларига таклиф этамиз:

- қурилиш учун ўлчов асбоблари;
- назорат ва техник диагностикани бузмайдиган асбоб ва ускуналар;
* оптик нивелирлар ва теодолитлар. рақамли ва лазерли ниаелирлар;
• фибергласли ва металл рулеткалар (Зм, 5м, 8м. 20м, 25м, ЗОм, 50м, ЮОм), 
телескопли нивелир рейкалар;
- электрон теодолитлар, акс зттирмайдиган дальномерлар,  ̂-1
(ЗР8/ГЛОНАСС-приёмниклар, электрон тахеометрлар, шахсий ҳамда 
0 АРМ1̂  автонавигаторлари.
Тўловни кечиктирган ҳолда божхонадан ўтказилган ва сертификатланган
ОРЗ приёмниклар мажмуини таклиф этамиз.______________________________11рб̂ртз берЕЛНЮ

Навоий кўч., 2а, Тел. 142-46-31, 142-53-69. Факс 134-53-68. Е-та11;део.1пТогт(§)уаЬоо.сот
товарлар свртифммтланган0 5 0 1 Л Г Н в В Я Й  ^ Т Н т Ь 1 е
хизматлар лицензияланган Ғ.в.У<Нцд*рландм1 )

Тошкент ш.| М1алил куч., 92. Тел.: 150-11-77 (ф тармок;1и),150’55-66,169-00-79 е-таЛ: 1а511кеп!|ак,02, ш.саУе.иг

• РУИХАТЛАР

Тошкент вилояти хўжалик судининг 2007 йил 10 
сентябрдаги 1 1  -0706/8656-сонли ажримига асосан 
Чирчиқ шаҳар 2-кичик ноҳия, 4-уйда жойлашган
*^киАМ 1̂к виио1М(3” м чж  (стир  2 0 5 8 3 7 9 10 ). п-
0706/8657-сонли ажримига асосан Чирчиқ шаҳар 
У.Юсупова кўч., 100-уй, 1 -хонадонда жойлашган 
“1МРЕХ им к” МЧЖ (СТИР 205561702)га нисбатан 
банкротлик жараёни қабул қилиниб, кузатув жараёни 
бошланган. Муваққат бошқарувчи этиб Чирчиқ шахдр 
ДСИ ходими Ф.Мавлянов (индекс: 702100, тел.б- 
26-70) тайинланди. Банкротлик иши юзасидан суд 
жараёни 2007 йил 24 сентябрда Чирчиқ шаҳар ДСИ 
биносида (юридик манзили: Темирйўлчилар кўча* 
си, 128а-уй, тел. 6-23-52) соат 10.30 дан 12.00 гача 
ўтказилади. Кредиторлар 1-йиғилиши 2007 йил 19 
.сентябрь соат 10.00 дан 15.00 гача Чирчиқшаҳар 
ДСИ биносида ўтказилади. Кун тартиби: Ушбу таш- 
килотларни хўжалик судига банкрот деб эътироф 
этиш ва тугатиш жараёнини жорий этиш бўйича 
мурожаат этиш. Кредиторлар йиғилиши билан боғлиқ 
бўлган ҳужжатлар билан муваққат бошқарувчиси- 
дан танишиш мумкин. Кредиторлар йиғилишига ишон- 
чнома ва ушбу ишга тегишли бўлган ҳужжатларнинг 
асл нусхаси билан келиши лозим. Кредиторларни 
рўйхатга олиш 2007 йил 19 сентябрь соат 9.30 да 
бошланади.

Тошкент вилояти хўжалик судининг 2007 йил 
19 июль ҳамда 10 августдаги ҳал қилув қарорлари 

га асосан баикрот деб топилган ва кузатув ишлари 
давом этаётган фермер хўжаликлари РЎЙХАТИ

Корхона номи
-Алп* ХК
“Озод Бобобеков" ХК 
“Шерқул ота фарзандлари’* ФХ 
"О.Бекпўлат зурриётлари* ФХ 
‘'Ортиқбой ота" ФХ 
“Бегали Маматқулов" ФХ 
“Рустам" ФХ 
“21-аср- ФХ 
“Ашуров Обид" ФХ 
“Даврон" ФХ 
•Улжабой ота" ФХ 
‘ Нафис-Фарм* хус. дорихона 
“Осиё" ФХ 
“О.Жўрабой ота" ФХ 
“Умиринсо она* ФХ 
•‘Дилбархон Турдибоева* ФХ 
“Чарос Люкс* ФХ 
“Эгам ота* ФХ

Карор рақами
11-0706/7059 
11-0706/7061 
11-0706/7050 
11-0706/7054 
11-0706/7051 
11-0706Д048 
11-0706/7058 
11-0706/7053 
11-0715/4993 
11-0715/4998 
11-0715/5001 
11-0715/5000 
11-0715/4996 
11-0715/4992 
11-0715/4990 
11-0715/4991 
11-0715/4999 
11-0715/5003 
11-0715/4995 
11-0715/4989

“Турон Ф" ФХ 
“Жўрабой ота" ФХ 
Мазкур корхоналарнингтопширилмаган ҳужжатлари, думалоқ 

муҳр ва бурчак штамплари бекор қилинади. Муваҳқат бошқа- 
рувчи зтиб Оққурғон туман ДСИ ходими Л.Абдураимов тайин- 
ланган. Кредиторларнинг талаблари зълон чиққзн кундан бошлаб 
1 ой давомида қабул қилинади. Кредиторлар 2-йиғилиши 2007 
йил 18 сентябрь соат 10.00 да Тошкент вилояти, Оққурғон ту- 
мани, Охунбобоев кўчаси, 3-уй, 7-хонада ўтказилади. Кузатуа 
ишлари ушбу манзилда давом этмоқда. Шлжал: Оққурғон ту- 
ман ДСИ биноси. Тел.: 55.21-034, бб.^Ь/бб.

Хизматлар лицензияланган

818 10С18Т1С8
801иТ10М 8  1 0  8АТ18ҒАСТ10М

- т р а н с п о р т н и н г  б а р ч а  т у р л а р и д а  ю к  т а ш и ш

- ю к л а р н и  “ э ш и к д а н  э ш и к к а ч а ”  е т к а з и б  б е р и ш

-  и м п о р т  в а  э к с п о р т  ю к л а р и н и н г  б о ж х о н а  р а с м и й ^ а й Ш ^ ^ Ш и

б ў й л а б ,  Е в р о п а ,  

ш д е р и | 5 Ш й т 8 н и я ,  в а  Х и т о й д а

3 0  д а и ^ и е Ш р Ф ^ ^ в а  3 0 0  а г е н т

. 0 КШсЯй||̂ '
•  I

Тел.: 132 -23 -3 1 ,1 3 2 -2 4 -1 2 .  Е-та11:8{8(а8@81$1од18(1с8.пе{, шшш.8181од18{1с8.пе(
Ик7мсодиЙ-язг«ЛГ«^й гм« та

Ш Ш  №0!ДАТ<11СОЛИҚЛАР
КУХГАЯТЕРИв
хукхк

ТАЪСИСЧИ “Могта Натког** МЧЖ

Газета Ўзбскистон Матбуот ва ахборот 
агснтлигида рўйхатга олинди. 

Рўйхат рақами 0074.

БОШ МУҲАРРИР 
ФАРХОД ҚУРБОНБОЕВ

ТЛҲРИРИЯТ МАНЗИЛИ: 
100000, Тошкснт ш.» 

Ҳ.Олимжон майл., 10а. 
Е*та{1: погтаргси@та}).ги

Нашр учун масъул: 
Нодир Алимов

1 3 4 5 6

Муаллифлар фикри доим ҳам таҳририят ну̂ қтаи-назарига мос келавермайди. Чоп этилган тавсиялар, тушунтириш- 
лар, жумлалар, фоктлар, статистик маьлумотлар, реклама эмонларининг аниқлигига жаёобгарлик материал муалли- 
фи зиммасига юкланади.

Таҳририят огпҳлантирадики, газетамизда маежуд ахборотдан фойдаланганлик, фойдаланмаганлик ёки мувофиқ ра̂  
вишда ф^даланмаганлик билан боглиқ ҳар қандаи ҳаракатлар ва/ёки оқибат̂ юр учун таҳририят жавобгар змас. Таҳри̂  
рият муштарийлар билан ёзишиб туриш имкониятига эга эмас.

“Норма маслаҳатчи "да эьлон қилинган материалларни тўлиқ ёки қисман кўнириб босиш, злектрон еа бошқа ман- 
баларда кўпайтириш, тарқатишга фақат "Н о та" М ЧЖ билан тузилган шартнома асосида йўл қўйила^.

Гаэета таҳририет томоиндйи тяйбрлаиган диапозитимар брдамила ‘̂ Шарқ** 
нашриет-матваа амжядорлик компаиияси босмахонасила босилди (Тошкеит ш., Буюк Турои кўч., 4}). Буюртма Г-863.

Адали 7340. Баҳоси келишилган мархда 
Гвма1в 7907 йял и  аштябрёш сшлт 22.09 ёв твятярллЛш.
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