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«СБХ» газетаси билан биргаликда тарқатилади

В О К А Т У Р А  А М А Л И Е Т И

Т А К О М И Л Л А Ш М О К Д А
Адвокатура фуқаролик жамиятинимг муҳим институтларидан бири сифатида суд-ҳуқуқ тизи- 

мида алоҳида ўрин тутади. Мамлакатимизда мазкур тизим тубдан ислоҳ қилиниб, унинг мус- 
тақиллигини таъминлаш ва адвокатлар ваколатларини кенгайтиришга қаратилган қонунлар қабул 
қилимган. «Адвокатура тўгрисида», «Адвокатлик фаолиятининг кафолатлари ва адвокатларнинг 
ижтимоий ҳимояси тўғрисида»ги қонумлар шулар жумласидандир.

шулар хусусида сўз борди. Ўзбекистон Адвокатлар уюш- 
масининг Тошкент шаҳар бўлими ҳамда БМТ Тараққиёт

Адвокатурани ривожлантириш масаласи суд-ҳуқуқсо- 
хэсидадавлатммиз рах|бари Ислом Карлмов ташаббуси билан 
босқичма-босқич амалга оширилаётган ислоҳотларнинг 
устувор йўналишларидан бири сифатнра жамиятни демок- 
ратлаштириш ва янгилаш, мамлакатни модернизация ва 
ислоҳ қилишда муҳим ахдмият касб этмоқда. Соҳада олиб 
борилаётган кенг кўламли ишлар натмжасцда адокатуранинг 
жамият ҳаётида тутган ўрни тобора мустаҳқамланмокда. 
Дцвокатларнинг ваколатларини ошириш, айблов ва )̂ моянинг 
амалда тенглигини таъминлаш учун зарур ҳуқуқий асос ва 
шарт-шароит яратилгани бунга кенг йўл очмоқда. Давлат 
органлари томонидан адвокатура идораларининг ички иш- 
ларига аралашувга чек қўйилиб, ҳимоя ҳуқуқининг дахп- 
сизлиги таъминланмоқца.

Пойтахтимизда адвокатура амалиётини такомиллаш- 
тириш масалаларига бағишлаб ўтказилган давра суҳбатида

дастури ҳамкорлигидаўтказилган тадбирда юртимизда 
амалга оширилаёттан кенг кэмровли ислоҳотларнинг ҳозир- 
ги босқичида мустақил суд ҳокимияти билан бир қаторда 
адвокатура тизими самарадорлигини янада кучайтириш 
зарурлигига зътибор қаратилди.

Адвокатларнинг касб малакасини ошириш, уларнинг 
касб-этика қоидаларига риоя этишини назорат қилиш, 
адвокатлик фаолияти билан шуғулланиш ҳуқуқини бе- 
рувчи лицензияга эга бўлиш учун қўйиладиган талаб- 
ларни кучайтириш, адвокатлар томонидан кўрсатила- 
диган юридик ёрдам сифатини янада ошириш лозим.

Давра суҳбати иштирокчилари адвокатура институ- 
тининг жамиятдаги мавқеини кучайтириш юзасидан ўз 
фикр-мулоҳазаларини билдирдилар.

К И Ч И К  Б И З Н Е С  В А  Т А Д Б И Р К О Р Л И К  Р И В О Ж И

Президентимиз Ислом Каримов Ўзбекистон Республикаси Олий 
Мажлиси, Вазирлар Маҳкамаси ва Президент Девонининг Ўзбе- 
кистон мустақиллигининг 16 йиллигига багишланган қўшма 
мажлисидаги маърузасида кичик ва хусусий бизнеснинг ялпи 
ички маҳсулот таркибидаги улуши 45 фоиздан ортгани ва мам- 
лакатимиз иқтисодиётида етакчи кучга айланиб, бозорларимизни 
зарур товар ва хизматлар билан тўлдириш, аҳоли даромади ва 
фаровонлигини оширишмимг асосий мамбаи, одамларни иш билам 
таъминлашга доир муаммоларни ҳал этишнинг муҳим омили- 
га айланганини алоҳида таъкидлади.

Айни пайтда кичик бизнес ва тад- 
биркорликнинг ялпи ички маҳсулот 
таркибидаги улушини 20 10  йилга 
бориб 50-52 фоизга етказиш иқти- 
содий ислоҳотларни амалга ошириш- 
нинг устувор йўналишларидан бири 
этиб белгиланган.

Ўзбекистон Республикаси Олий 
Мажлиси Қонунчилик палатасининг 
Саноат, қурилиш ва савдо масалала- 
ри кўмитаси томонидан саноат ишлаб 
чиқаришида кичик тадбиркорлик улу- 
шини ошириш масалалари ва соҳэдд- 
ги қонун )̂ жжатларини такомиллашти- 
ришга бағишлаб ўтказилган давра суҳ- 
батида шу хдқца гап борди.

Мазкур қўмита раиси И.Кочмарик

бошқарган тадбирда Олий Мажлис 
Қонунчилик палатаси депутатлари, 
тегишли вазирлик ва идоралар, 
қумита ва банклар, ташкилотларнинг 
масъул ходимлари, кичик ва хусусий 
бизнес вакиллари ҳамда мутахассис- 
лар иштирок этди.

Республикамизда саноат ишлаб 
чиқаришида кичик ва хусусий бизнес 
улушини ошириш мақсадида бозор ме- 
ханизмларини мустахкамлаш учун иқти- 
содиётнинг ушбу секторида солиқ ва 
кредит сиёсатини, кичик бизнес 
субъектларига асосий ва шу билан бир- 
га харидоргир материалларни олиш

механизмини соддалаштириш, кор- 
хоналарнинг молиявий хўжалик фа- 
олиятига давлат ва назорат қилувчи 
органларнинг аралашувини кескин ка- 
майтириш, тадбиркорлик субъектла- 
рини ҳуқуқий ҳимоя қилиш тизимини 
янада такомиллаштириш билан боғ- 
лиқишлар амалга оширилмоқЕ .̂ На- 
тижада бугун мамлакатимиздаги ки- 
чик тадбиркорлик субъе^аларининг 
сони қарийб 350 мингга етди. Иқти- 
содиётда банд бўлганларнинг қзрийб 
69 фоизи шу секторга тўғри келади. 
Бугунги кунда ялпи қишлоқ хўжалик 
маҳсулотларининг 95 фоизи, курилиш 
ишларининг 50 фоизи, аҳолига пул- 
лик хизмат кўрсатишнинг 50 фоиздан 
зиёди кичик корхоналар ҳисобига тўғри 
келяпти.

Тадбирда саноат ишлаб чиқари- 
шида кичик корхоналарнинг самара- 
дорлиги, молиявий барқзрорлиги ва 

■ рақобатбардошлигини оширишга 
йўналтирилган амалдаги қонун ҳуж- 
жатларини янада такомиллаштиришга 
оид таклифлар билдирилди.

'‘Ж тако и и  ±имоя йили
УЮШМАНИНГ ХАИРЛИ ИШЛАРИ

Президемтимиз Ислом Каримовнинг Ўзбекистон Республикаси 
Олий Мажлиси, Вазирлар Маҳкамаси ва Президент Девони" 
нинг Ўзбекистон мустақиллигининг 16 йиллигига бағишлан- 
ган қўшма мажлисидаги маърузасида иқтисодиёт, сиёсат, 
давлаТ‘ Ҳуқуқ ва суд соҳасида амалга оширилаётган ислоҳотлар 
пировард натижада ягона мақсадга ~ халқимизнинг дарома- 
ди  ва фаровонлигини изчил ошириб бориш, ҳар бир инсонга 
ўзининг интеллектуал, касб ва маънавий салоҳиятини рўёбга 
чиқариш учум зарур имкониятлар яратишга қаратилиши дар- 
корлиги алоҳида қайд этилди.

Бу вазифаларнинг амалга оширилишида юртимизда замонавий 
меҳнат бозори шакллангани, мустақиллик йилларида 5 миллиондан 
ортиқ янги иш ўрни ташкил этилганини алоҳида таъкидламоқ ло- 
зим. Бу рақам замирида миллионлаб инсоннинг, юз минглаб оила- 
нинг фаровонлиги ошганлиги ўз ифодасини топган. Зеро, юртимизда 
аҳоли фаровонлигини ошириш, турмуш ва меҳнат шароитини яна- 
да яхшилаш масаласи доимий эътиборда. Айниқса, шаҳар ва қиш- 
лоқларда биринчи навбатда хотин-қизларни иш билан таъминлаш 
учун шароит яратадиган, йирик саноат корхоналари билан коопе- 
рация асосида ташкил этиладиган касаначиликнинг жадал ривож- 
ланаётгани ўз самарасини бермоқда.

Бу каби хайрли чора-тадбирларни ҳаётга чуқур татбиқ этишда Ўзбе- 
кистон «Тадбиркор аёл» уюшмаси ҳам муносиб ҳисса қўшиб келяп- 
ти. Хотин-қизларнинг, аввало, ҳунарли бўлишига кўмаклашиш уюшма 
фаолиятининг асосий йўналишларидан. Жорий йилда бу йўналиш- 
да амалга оширилаётган ишлар «Ижтимоий ҳимоя йили» Давлат 
дастурида белгилаб берилган вазифалар билан уйғун тарзда олиб 
борилмоқда.

Жумладан, уюшма томонидан Қорақалпоғистон Республикасида 
йигирма нафарга яқин аёл тикувчилик ҳамда сут маҳсулотларини 
қайта ишлаш технологияси сир-асрорларини ўрганиш бўйича ўқитилиб, 
эгаллаган касбларига доир иш билан таъминланди.

Ана шундай чора-тадбирлар натижасида Бухоро вилоятида 30, 
Наманган вилоятида 45, Фарғона вилоятида 70, Жиззах вилоятида 
30, Самарқанд вилоятида 60 дан ортиқ, Навоий вилоятида 5 ҳамда 
Тошкент вилоятида 243 нафар аёл ҳам касб эгаси, ҳам доимий ишли 
бўлди. Тошкент вилоятида касаначилик асосида уй меҳнати билан 
шуғулланаётган аёлларга микромолиялаш лойиҳаси доирасида 40 
миллион сўмдан ортиқ миқдорда молиявий кўмак кўрсатилди.

УзА материаллари асосида тайёрланди.

ХЎЖ АЛИК ЮРИТУВЧИ СУБЪЕКТЛАР ДИККАТИГА!
Ўзбекистон Республикаси Молия вазирлигининг 2007 йил 3 сентябрдаги 

884-аф-сонли буйруғига асосан қуйидаги аудиторлик ташкилотлари- 
нинг лицензиялари амал қилиши 2007 йилнинг 3 сентябридан тугатилди;

1. МЧЖ шаклидаги «01Т1МА1101Т» аудиторлик ташкилотига 2002 йил 
26 июнда берилган 00455-сонли лицензия;

2. «А1101Т-ОиУ05Н»хусусийаудиторликташкилотига2001 йил 1 ноябрда 
берилган 00265-сонли лицензия.

С.БЕКЕНОВ, 
молия вазири ўринбосари.

ХОРИЖИЙ ВАЛЮТАЛАРНИНГ СЎМГА НИСБАТАН ҚИЙМАТИ
Ўзбекистон Республикаси Марказий банки 2007 йил 18 свнтябрдан бошлаб валюта опе- 

рациялари бўйича б^галтерия х^соби, статистик ва бошқа кисоботларни юритиш, шуиингдек 
бозюеона ва бошқа мажбурий тўловлари учун хорижий валюталарнииг сўмга нисбатан қўйида- 
ги к}9йма7ини белгнлади:*)

1 Австралия доллари 
1 Англия фунт стерлинги 
1 Дания кронаси 
1 БАА дирҳами 
1 АҚШ доллари 
1 Мисрфунти 
1 Исландия кронаси 
1 Канада доллари 
1 Хитой юани

1060,89 1 Малайзия ринггити 364,28
2583,94 1 Польша злотийси 466,09
236,93 1 СДР 1965,69
347,00 1 Туркия лираси 994,86

1274,31 1 Швейцария франки 1074,61
225,80 1 ЕВРО 1764,05

19,76 10 Жанубий Корея вони 13,64
1221,91 10 Япония иенаси 111,72
169,52 1 Россия рубли 49,99

1 Украина гривнаси 252,34
^Валюта қийматини белгилаш чогида Ўзбекистон Республикаси Марказий банки мазкур 

шалюталарни ушбу қийматда сотиш ёки сотиб олиш мажбуриятини олмаган.

АҚШ ДОЛЛАРИ ВА ЕВРОНИНГ ВАКОЛАТЛИ БАНКЛАР 
ТОМОНИДАН АЙИРБОШЛАШ ШОХОБЧАЛАРИДА

1\МЛАКАТЛАРИ ВАЛЮТАЛАРИНИНГ 
РОССИЯ РУБЛИГА НИСБАТАН КУРСЛ

Мамлакат Сана ЛҚШ  доллари Е ш р в Россимрубли
бирлиги курси бирлиги курси биряиги курси

Озарбшйжон 19.09.2007 I 0,8517 1 1,1903 \ 0,0337
Арм&нистон 19.09.2007 1 340,54 1 472,23 1 13,43
Беларусь 20.09.2007 1 2149 1 3001,83 1 85,32
Грузиш 20.09.2007 I 1,659 1 2,3175 1 0,0659
Қоэогистои 20.09.2007 I 121,32 1 169,48 1 4,82
Лятвия 20.09.2007 I 0,503 1 0,702804 1 0,0199
Л итм 20.09.2007 1 2,4688 1 3,4528 10 9,8104
М оллом 19.09.2007 I 11,7214 1 16,254 I 0,4623
Таджикистан 20.09,2007 1 3,4428 1 4,7741 10 1,3669
Уэбскистан 18.09.2007 1 1274,31 1 1764,05 I 49,99
Украииа 19.09.2007 100 505 100 700,2835 10 1,9917
Эстония 19.09.2007 1 11,1969 I 15,6466 I 0,444354
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2007 йил 18 сентябрь ҳолатига ўзбек сўмига нисбатан жорий атилган курси
---------------------------- > ..... .....  ......... ,

Бамк номи АҚШ  доллари Евро

харид сотиш карид сотиш
ЎзР ТИФ МБ 1276,00 1279,00 1765,00 1785,00
"Асака” банки 1276,00 1279,00 1765,00 1770.00
“Ўзсаноатқуоилишбанки” 1276.00 1279,00 1765,00 1775.00
"Пахтабанк'' 1276.00 1280,00 1765.00 1770,00
Халқ банки 1276.00 1280.00 1765,00 1775.00
“Ипотека-банк" 1276,00 1278.00 1765.00 1770,00
АБН АМРО банк НБ Ўзбвкистон А.Ж. 1277,00 1279,00 1770,00 1773,00
“игКОВбанк- 1276.00 1278,00 1765,00 1790.00
"Ғаллабанк** 1276,00 1279)00 1765.00 1774,00
“Трастбанк" 1276.00 1279.00 1765,00 1775.00
“Алп Жамол банк” 1276,00 1281,00 1766,00 1773,00
“Алоқэбанк’’ 1276.00 1279,00 1765.00 1791,00
“Ў-Т банк" 1276.00 1277,00 1771.00 1782.00
Ўзбекистон-Германия ‘*Савдогар" АТБ 1276,00 1281,00 1765.00 1780,00
“Ипак йўли" банки 1276,00 1279,00 1766.39 1770,54
“Микрокредитбанк” 1276.00 1279.00 1766.00 1771.00
“Туркистон" банк 1276,00 1281.00 1720.00 1755.00
“Даврбанк** 1276,00 1281.00 1765.00 1770.00
“Крвдит-Стандарт'* банки 1276,00 1279,00 1764.50 1790,00
“Капитал банк'* 1276.00 1277,00 1764.10 1790.00
“Содерат банк“ 1276.00 1284.00 1765.00 1795.00
“Хамкор банк“ 1276,00 1280.00 1730.00 1780.00
“Униварсалбанк" 1280.00 1284,00 ' 1771,00 1777,00
“Парвинабанк'* 1276,00 1278.00 1766,00 1769.00
“Равнақбанк*' 1277,00 1282,00 1765,00 1795.00
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\ А Ф Т А Н И Н Г  С А Л М О Қ Л И  С А В О Л И :

КЎПРОҚ ҚАЙСИ СОЛИҚ ЁКИ МАЖБУРИЙ ТЎЛОВНИ ҲИСОБЛАБ ЧИҚИШ, . |<-^ 
ҲИСОБОТДА ҚАЙД ЭТИШ СИЗГА ҚИЙИНЧИЛИК ТУҒДИРАДИ? БУ 
БОРАДА ЮЗАГА КЕЛАЁТГАН МУРАККАБЛИКЛАРНИНГ БОИСИ, Ж
СИЗНИНГЧА, НИМА?

Гл

г %

• Компьютерлар учун дастурий 
таъминот сокаси бош бухгалтери 
Азиза Аз^адовна:

- Биз ягона солиқ тўлови тўлайди- 
ганлар сирасига кирамиз. Бу тизим 
анчагина содда, шу сабабли бизда ор- 
тиқча муаммолар йўқ. Аммо баъзи бух- 
галтерлардан қушилган қиймат солиғи 
ҳисоб-китобини чиқэришда муаммолар 
учрашини кўп зшитганман. Айтишларича, 
бу хусусда етарлича аииқ йўрик^ома йўқ, 
ана шу тўлов ҳисоб-китобларига доир 
тушунтиришлар етишмас экан. Бундай 
ҳисоб-китоб учун бизда «1С:Бухгалте- 
рия» дастури ўрнатилган. Унга бир марта 
зарур маълумотларни киритиб қўйган< 
миз. Буёгига ҳамма ҳисоб-китобни ком- 
пьютернинг ўзи қилмоқда.

• Алоқа хизматлари ва кабель те- 
левидениеси сохэси бош бухгалтери 
Наргиза Нишоновна:

'  Мени, масалан, даромад солиғи 
ҳисоб-китобини қилишдаги мураккаб- 
ликлар қийнайди. Уни ойма-ой қилиб 
бориш керак, тўлдириладиган шакл хдм 
бир нечта. Ягона солиқтўлови бўйича 
энг охирги шакл ҳам мураккаб. Вақги 
келиб уни синчиклаб кўриб чиқишади 
аа қайта ишлаб бирмунча осонлашти- 
ришади деб умид қиламан. Ҳисобот- 
ларни туман статистика бўлинмасига 
топширишда ҳам баъзида қийинчилик- 
лар бўлади. Аммо шахсан мен учун, 
такрор бўлса ҳам айтаман. даромад 
солиғи ҳисоб-китоби асосий муаммо 
бўлиб қолмоқда. Бошқа солиқлар бо- 
бида Х)еч кдиақд масала ҳэм, мураккаблик 
ҳам келиб чиқмайди. Хдммаси рисола- 
дагидек.

• Кувур ва пайвандлаш ускуна- 
лари ишлаб чиқарувчи корхона рақ- 
бари Саодат Салимовна:

- Умуман олганда, ҳеч бир солиқ 
ҳисоб-китобини чиқариш биз учун му- 
аммо туғдирмайди. Чунки ташкилоти- 
миз имтиёзлардаи фойдаланиш ху»^қига 
эга. Ягона солиқ тўлови тўлаймиз. 
Эшитишимча, даромад солиғи ҳисоб- 
китоб қилишда муаммога кўпроқ сабаб 
бўлар экан. Бухгалтерия ҳисоби стан- 
дартларига кўра харажатлар ва чиқим- 
ларнинг аксарияти муқобил тартибда 
солиқсолинадиган базага киритилиши 
оқибати бўлса керак бу. Йўриқномада 
солиқ солинадиган базага нималар 
киради-ю, нималар кирмаслиги кўпинча 
аниқ кўрсатилмайди. Қайси кўрсаткич- 
ларни унга киритиш, қайсиларини ки- 
ритмаслик кераклиги ҳақида икки хил 
талқин қилиш ҳоллари учраши ҳам 
шундан.

Бу бошқа солиқларга ҳам тааллуқ- 
ли гап. Айни нималардан солиқ олини- 
шини кўрсатувчи аниқ йўриқномалар 
бўлмас экан, шундай вазиятлар юза- 
га келаверади. Табиийки, ҳисоб-китобда 
муайян мураккабликлар чикдверади, 
Муаммо худди ана шунда деб биламан.

• Металл махрулотлар ишлаб чи- 
МРУачи корхона рақбари Раиса Ба- 
даловна;

- Биз ягона солиқ тўлови тўлаётган- 
лигимиз сабабли ҳисоб-китоб борасида 
ҳеч қанақа савол, муаммога ўрин йўқ. 
Менимча, мураккаблик, чигаллик ҳисоб 
юритишдаги хатоликлар туфайли келиб 
чиқса керак.

• Маркетинг ва консалтинг хиэ- 
матлари кўрсатиш сохэси вакили Ни- 
луфарбону:

- Бу саволга нима дейишга ҳам 
хайронман. Солиқтўловлариниҳисоб- 
китоб қилишда ҳеч қачон қийналмай- 
ман. Ҳисоботнинг мураккаб шаклла- 
рини тўлдиришга тўғри келгандагина

бунақа мураккабликлар юз кўрсатади. 
Масалан, ягона солиқтўлови бўйича 
етти бетли ҳисобот тақдим этилади, 
холбуки уни бемалол икки бетга сиғ- 
дириш мумкин. Бундай номатлуб ва- 
зиятлардан чиқишнинг бирдан бир йўли 
имкон қадар уларни соддалаштиришдан 
иборатдир.

• Ишлаб чикариш ва улгуржи сав- 
до соқасидаги корхона рақбари 
Ҳилолахоним:

- Ҳозирги кунда 1667-сон Йўриқно- 
мани* ижро этиш биз учун кўп муам- 
мо туғдирмоқда. Ғирт расмиятчилик- 
нингўзи бу. Масалани навбатдаги кен- 
гашда албатта кўтариб чиқмоқчиман.

Улгуржи савдо бўйича алоҳида, иш- 
лаб чи»^риш бўйича алоҳида ҳисоб юри- 
тардик. Шу йилдан эътиборан улгуржи 
савдо бўйича айланмадан 5 фоиз тўла- 
моқдамиз. 1667-сон Йўрик^ома эса ҳам- 
масини чалкаштириб юборди. 28 март- 
да чиқэрилган бу )̂ жжатда солиқлар бўйи- 
ча алоҳида-алоҳида ҳисоб юритиш шу 
йилнинг 1 январидан тугатилади деб 
айтилган (ҳолбуки қонун орқага қайтиш 
кучига эга эмас). Ўтган йилнинг натижа- 
ларига' кўра бизда ишлаб чикдриш ҳджми 
улгуржи савдо ҳажмидан кўп бўлганли- 
ги сабабли энди фаолиятнинг барча 
турлари бўйича ҳажмлардан олти хил 
солиқтўлашимиз керак (ишлаб чиқари- 
ши<1из шунча солиқсолинишига мустах>1қ}.

Юзага келган муаммо устида роса 
бош қотирмоқдамиз. Ишлаб чиқариш 
бўйича қўшилган қиймат солиғи тўлай- 
миз. Улгуржи савдо бўйича бундай 
солиқни божхонада тўлаганмиз, шу 
сабабли уни чегириб ташлаш зарур. 
Хуллас, бу банддан ниманидир чиқа- 
риб ташлаш, нариги бандга ниманидир 
қўшишимиз керак. Таъбир жоиз бўлса, 
турган-битгани ғалва, бош оғриғининг 
ўзи! Бу йил бизда улгуржи савдо иш- 
лаб чиқаришдан ортиб кетгудек бўлса, 
улгуржи савдога тегишли солиқларни 
ҳам тўлашимиз керак бўлади. Қўшил- 
ган қиймат солиғи масаласи ҳам бор...

• Такририятдан. -  Ягона солиқ 
тўлоаини ҳ̂ §собпа€ чикариш ва тўлаш 
тартиби тўгрисидаги низом (Молия 
вазирлиги аа ДоЬ^инг Адлия аазир- 
лиги томонидан 2007 йил 28 мар- 
тда 1667-сон билан рўйхатдан ўтка- 
аилган қарори билан тасдиқланган).

• Консалтинг хизматлари соқа- 
сидаги идора рақбари Муҳиддин 
Зайниддинов:

- Жисмоний шахсларнинг даромад 
солиғи бўйича йилнинг ҳар чорагида 
топшириладиган ҳисобот асосий муам- 
мога сабаб бўлмоқда. Шакли нобоп. 
Кўпгина бухгалтерларнинг ундан ши- 
коят қилишлари ўринли деб ўйлайман.

Ҳамма гап даромад солиғи бўйича 
бу ҳисоботнинг шаклида, аниқроқ қилиб 
айтадиган бўлсак, шакл иловасида. Унда

такрорланувчи рақамлар кўп. Бизда уни 
соддалаштириш хусусида аниқтаклиф 
бор. Бу ишни иловаларни қисқартириш 
ва йўқ қилиш замирида қилган яхши. 
Ҳисобот йил чораги бўйича, мазкур 
шаклга доир учта илова уч ой бўйича 
берилади. Бинобарин, юқорида айтга- 
нимдек, кўпгина рақдмлар такрорланади. 
Баъзи маълумотларни бир ҳисоботдан 
бошқасига шундоққина кўчириб ёзишга 
тўғри келади. Одам бундай кезлари 
ўзини жуда ўнғайсиз ҳис этади.

Бошқа ҳисоб-китоблар бундай эмас 
- улар жиддий тарзда соддалаштирил- 
ган, кўпгина ҳисоботлар йилнинг ҳар 
чорагида бир марта топширилади. Ягона 
солиқтўлови бўйича жуда яхши, қизиқ 
шаклни топишган. Аммо даромад со- 
лиғига оид шакл ишлаб маромига ет- 
казилса ёмон бўлмасди.

• Ахборот хизматлари соҳасида 
фаолият олиб бораётган мутасад- 
ди Чўлпоной Тошканбой қизи:

- Биз умумбелгиланган солиқтизими 
асосида иш юритмоқдамиз. Солиқлар- 
дан биронтаси бўйича ҳисоб-китоб 
қилишда мураккаблик ёки муаммолар 
келиб чиққанини билмайман.

Биргина кўпроқ бош қотиришга тўғри 
келадигани ер солиғига доир ҳисоб- 
китоблардир. Бундай ҳисоб-китобни бир 
йилда бир марта қиламиз. Менимча, 
мураккаблик бу соҳадаги ҳужжатлар- 
га кам мурожаат этилгани туфайли юзага 
келаётган бўлиши мумкин. Шу сабаб- 
ли Солиқкодексини, йўриқномаларни 
олдимга қўйиб олиб, ер солиғини жуда 
синчиклаб ўрганиб чиқаман. Шу пай- 
ттача менга нисбатан танбеҳ ёки эътироз 
бўлмаганига қараганда, ишни тўғри олиб 
бораётган бўлсам керак.

Ҳисоб-китобдаги мураккабликлар 
асосан ҳужжатнинг ичига чуқурроқ ки- 
ришни, унинг моҳиятини теранроқту- 
шунишни истамаслик оқибатида юза- 
га келади деб ўйлайман.

Ўтган ҳафта сааолларига
жааобларни 

Олег БУРЕНОВ ёзиб олди.

«УЙолия-статистика ҳисоботини такомиллаштириш йўлидаги кейинги қадам̂  ̂
сизнингча, қандай бўлади?)* деган саволга берилган жавобга доир АНИҚ-; 
ЛАШ ТИРИШ .

• «Ра1епЬ8егу1в» ахборот маркази бош бухгалтери:
“  “^Норма.маслаҳатчи^ газетасининг 2007 йил 24 августдаги 34-сонида 

«Хдфтвнинг салмоқли саволи» рукии остида менинг жавобим ҳам эълон қилинган 
ади, Унда, жумладан, •̂ Статиотика органларига ҳисобот топшириш масала-г 
сида тмтиклик бор. Биз, масалан, валюта бўйича ҳисоботни шаҳар стати- 
сшка бошкдрмасига топширамиз. Шундан кейин... туман статистика бўли- 
мидан қунғироқ қртиб, валюта тушумлари тўгрисида йил чораги бўйича ҳисобот  ̂
топширишимизни сўрашади» деганимда Ҳдм^ тумани ҳокимлигининг иқтисодиёт 
бўлиминм назарда тутган эдим. Англашилмоачилик шундан келиб чиқ»^и;,1 
«Йил чораги бўйича ҳисобот» деганда зса корхонамиз бўйича ҳисобот ху^ 
сусиятидаги маълумотлар назарда тутилган зди.

ЛШЛГУСИ ҚАФТАНИНГ САВОЛИ:
, М н л и и н г  х о р ж о н а н г и а  т а ш қ и  и қ г и с о д и й  ф а о л и а т  и ш т и р о к ч и с и м и ?  А г а р  шундвй б ў л с а ,  со- 

ўчун т о а а р л а р ,  ў а  и ш л а б  ч и » ц » р и ш и н г и з  у ч у н  х о м  а ш ё  а а  у с к у н а л а р  о л и б  к и р и ш д а  қийин- 
и л м к л а р  ҳ м 9 л  б ў ^ т о қ д в м и ?  В о р д и - ю  и ш т и р о к ч и  б ў л м а с а ,  с а б а б и  н и м а ?

Жавобларингизни 144-44-45 факси ёки погтаргемв^таИ.ш  электрон почтаси орқали юборишингиз мумкин. 
Газетхонларимизда знг катта цизиқиш уйғотган савол йўллаганликлари учун сўровимиз иштирокчилари таҳририятнинг 
махсус соврини билан тақдирланадилар.
Келгуси муҳокамалар учун саволларингизни юборишни ҳдм унутманг.

ии янгиликлар

ДАРОМАД СОЛИҒИ ИСТИҚОМАТ ЖОЙИДА
Давлат думаси депутатлари шакар атрофидаги бир 

қанча минтақаларнинг -  Москва ва Ленинфад вило- 
ятларининг иш берувчиларга жисмоний шахсларнинг 
ушлаб қолинган даромад солиғини иш берувчи хисобга 
олинган жойда эмас, қар бир ходимнинг истиқомат 
жойида тўлаш мажбуриятини юклайдиган аввалги 
таклифини яна кўтариб чиқишди. Бу ғояга кўра муай- 
ян муниципалитетлар ва минтақаларнинг бюджет даромад- 
ларини у ерда яшайдиганлар сони билан боғлиқ қилади.

Россия Молия вазирлиги бу ғояга қарши чиққан эди, 
ҳозир ҳам қарши чиқмокда. Чамаси бу таклиф айтилган 
кўринишда қабул қилинса, ҳар бир ходимнинг жисмоний 
шахсларга солинадиган даромад солиғи алоҳида тўла- 
надиган бўлса, у ҳолда иш берувчилар бухгалтериялари 
чалкашиши тайин. У минтақаларнинг муаммоларини 
бюджетлараро ўзаро ҳисоб-китоб қилиш йўли билан ҳал 
этишни таклиф қилади (дарвоқе, бир қанча вилоятлар ўрта- 
сида миграция қилаётган ходимларнинг улушини ҳисоблаб 
чиқарадиган тажриба ўтказилмоқда).

Айтмоқчи, жисмоний шахсларга солинадиган даромад 
солиғини истиқомат жойида тўлаш тартибини тўла амалга 
ошириш учун иш берувчилар солиқни тўлов манбаида ушлаб 
қолишдан озод қилинсагина мумкин бўлади. Ҳеч истис- 
носиз барча фуқар^лар йил якуни бўйича ўз даромадларини 
мустақил декларация қилиш ва барча даромадларидан 
солиқ органлари тўлашга мажбур бўладилар, кўп мам- 
лакатларда ана шундай тартиб мавжуд. Лекин, биринчидан, 
солиқ органлари тизими бунга тайёр эмас, иккинчидан, 
йил якунлари бўйича даромад солиғини тўлаш минтақа 
ва маҳаллий бюджетлар кассасида катта узилишни анг- 
латади ва минтақалар ўртасида фуқароларнинг рўйхат- 
дан ўтиш жойи учун пойга бошланади. Бир йиллик да- 
ромаддан бирйўла солиқтўлаш фуқароларга ҳам ёқмаса 
керак.

ИСФ ЭВОЛЮЦИЯСИ
Шу йилдан бошлаб Россия Ижтимоий суғурта фонди 

фаолиятнинг барча асосий турлари бўйича маблағни 
бошқариш устидан қаттикроқ назоратни жорий этди.
Чунончи, 2007 йил 1 январдан вақтинча ишга яроқсиз- 
лик, ҳомиладорлик ва туғиш бўйича нафақдлар янгича ҳисоб- 
китоб қилинмоқда. Шунингдек ишлаётган аёлларга 1,5 
ёшгача бўлган болаларига қараганлик учун нафақа тўлаш- 
нинг янги тизими жорий этилди. ишламайдиган аёллар- 
га болага қараганлик учун нафақа тўлаш функциялари 
қўшилди, туғиш сертификатлари бўйича ишлаш шарои- 
ти ўзгартирилди.

ИСФ раҳбарияти шахсан ҳисобга олиш тизимининг та- 
комиллаштирилиши туфайли пул оқими ҳаракатининг ош- 
коралигини таъминлаб ва ундан фойдаланишни қаттиқ 
назорат қилиб, муҳим вазифаларни ҳал қилиш мумкин. 
деб ҳисобламоқда.

100 РУБЛГА СТИР
Эндиликда Томскдаги қар бир фирма ўз ходим- 

ларинингСТИРи қандайлигини билиб олиши мумкин.
Бунинг учун ходимнинг истиқомат жойидаги солиқ инс-
пекциясига тегишли сўров йўллаш зарур. Ягона талаб -
сўровдаги аУборотда жисмоний шахсни идентификаци-
ялаш учун етарли маълумот бўлиши керак (масалан, исми,
отасининг исми, фамилияси, туғилган вақти, паспорт маъ-
лумотлари). Томск вилояти федерал солиқ хизмати бо-
шқармаси мутахассислари расмий сайтда шундай тушун- 
тириш беришди.

Сўровни исталган шаклда тузиш мумкин. Бу хизмат 100 
рубль туради. Кўрсатилган маълумотлар сўров олингач, 
5 кун ичида етказиб берилади. Агар маълумотлар шошилинч 
зарур бўлса (масалан, бир кун ичида), идентификация- 
лаш хизмати икки баравар қиммат - 200 рубль бўлади.

аА Н Д А РТЛ А Р  ОРҚАЛИ  
ЯҚИИЛАШ ИШ АДИ

АҚШ ва ЕИ Трансатлантик иқтисодий кенгаш ту- 
зиш тўгрисидаги битимни имзолади, бу кенгаш Аме- 
рика ва Европа молиявий кисобот стандартларини 
яқинлаштириш билан шуғулланади. Американинг 
қимматли қоғозлар ва биржалар бўйича комиссияси (5ЕС) 
Европа ва АҚШ халқаро ҳисоботларининг ягона стандар- 
тлари 2009 йилда қабул қилинишини эълон қилди. Бу вақп^а 
келиб 8 ЕС акцияларини Америка фонд биржаларига жой- 
лаштирган Европа компанияларидан 118 6 ААР га муво- 
фиқ тузилган ҳисоботни талаб қилмайдиган бўлади.

Эълон қилинган муддатни амалга ошадиган муддат
дейиш қийин, чунки У8  ОААР ва МҲХС ўртасида муҳим
тафовутлар бор, лекин умуман янгилик ижобий воқеа-
дир. Ҳозирги компаниялар интеграцияси шароитида
молиявий ҳисобот тузишнинг ягона стандарти бўлиши
керак (демак бир хил талқин ҳам бўлиши лозим) лей- 
ишмоқда экспертлар.

Х о р и ж и й  мвтбуог с а ҳ и ф а л а р и д а н .
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Ц Е М Е Н Т  З А В О Д И  В А  Х У С У С И И  Т А Д Б И Р К О Р
1. Қурилиш материаллари мажбурий тартибда сертификатланадиган маҳсулотга киради- 
ми? Уларни сотиш чоғида мувофиқлик сертификатларига эга бўлиш шартми?

2. Якка тартибдаги тадбиркор қурилиш материаллари ишлаб чиқариши ва уларни кор- 
хоналарнинг ўз зҳтиёжлари учун нақд пулсиз ҳисоб-китоб бўйича сотиши мумкинми?

3. Якка тартибдаги тадбиркор қурилиш материалларини ишлаб чиқарувчи корхонадан 
харид қилиши ва ушбу материалларни нақд пулсиз ҳисоб-китоб бўйича юридик шахсларга қайта сотиши 
мумкинми?

4. Чакана савдони амалга оширувчи якка тартибдаги тадбиркор ишлаб чиқарувчи корхонадан қурилиш 
материалларини харид қилиши ва уларни шу жумладан бозорларда чаканага нақд пулда қайта со- 
тиши мумкинми?

Газетхон.
- Ҳа, К.УРИЛИШ материаллари 

мажбурий тартибда сертификат- 
ланадиган маҳсулотга киради. Чу-
нончи, Мажбурий тартибда сертифи- 
катлан£цц1ган маҳрулот турлари рўйхати 
(Вазирлар Маҳкамасининг 2004 йил 
6 июлдаги 31в~сон қарори билан гас- 
диқпанган)итг 23-позициясига кўра 
кварц, мармар, гранит, шағал, цемент, 
асбест мажбурий тартибда сертифи- 
катланиши керак. «Маҳсулотлар ва хиз- 
матларни сертификатлаштириш тўғри- 
сида»ги Қонун (1993 йил 28 декабрь 
1006-ХЛ‘СОн) 13-модцасининг иккинчи 
хатбошисига мувофиқ мажбурий тар- 
тибда сертификатланадиган маҳрулот- 
ни тайёрловчилар, шунингдек уни 
сотувчи шахслар маҳсулотни серти-” 
фикатлаштиришга тақдим этишлари 
шарт. Бинобарин, бундай маҳсулот- 
ни сотиш чоғида тайёрловчилар ҳам, 
чакана савдо билан шуғулланувчилар 
ҳам мувофиқлик сертификатига эга 
бўлишлари лозим.

Қонунда якка тартибдаги тадбир- 
корларнинг қурилиш материаллари- 
ни ишлаб чиқариши ва мувофиқлик 
сертификати мавжуд бўлганида ўзи 
ишлаб чиқарган маҳсулотни нақд пул- 
сиз ҳисоб-китоб билан корхоналар- 
га сотишини тақиқлайдиган чеклаш- 
лар назарда тужгмаган, Брро1 якка 
тартибдаги тадбиркорнинг накд 
пулсиэ ҳисоб-китоб бўйича кури- 
лиш материалларини уларни ишлаб 
чиқарувчи корхонадан харид к>чли- 
ши ва қайта сотиши мумкин змас, 
чунки мазкур ҳолда бу улгуржи сав- 
др хисобланади. Улгуржи ва чакана сав- 
до фаолиятини рўйхатдан ўтказиш ва 
амалга ошириш тартиби тўғрисида 
низом (Вазирлар Махҳамасининг 2002 
йил 26 ноябрдаги 407-сон қарори 
билан тасдиқланган, бундам буён - 407- 
сон Ниэом)итг 3-бандига биноан эса 
улгуржи савдо билан фақат юридик 
шахс сифатида рўйхатдан ўтказилган

хўжалик юритувчи субъектлар шуғул- 
лана оладилар.

Қурилиш материалларини ишлаб 
чиқарувчи корхонадан харид қилиш ва 
уни шу жумладан бозорларда наед 
лулга қайта сотиш масаласига кел- 
сак, якка тартибдаги тадбиркор бун- 
га ҳақли, чунки мазкур ҳолда сўз то- 
варларнинг чакана сотилиши тўғри- 
сида бормоқца (407-сон Низом 2-бан- 
дининг туртинчи хатбошиси). Бунинг 
учун унинг белгиланган тартибда ча- 
кана савдони амалга ошириш ҳуқукига 
олган рухсат гувоҳномаси, ўзининг ёки 
юридик шахслардан ижарага олинган 
чакана савдо объекти, назорат-кас- 
са машинаси ва сотилаётган товар- 
га мувофиқлик сертификатлари бўлиши 
лозим (юқорида кўрсатилган Низом- 
нинг 22, 24, 30-бандлари).

Ада ЦОЙ, 
нНОРМА МАСЛАКАТЧИ»

газетасининг
экспврт-юристи.

Б И З  Н И 1 Н 1 А  Б И Л А Н  Ш У Ғ У Л Л А Н Я П М И З ?

(̂Кардинал трейдинг» ШК аҳолидан етиштирган қишлоқ хўжалиги маҳсулоти -  янги узил- 
ган сабзавот ва меваларни зкспортга сотиш мақсадида нақд пулга ҳамда худди шу маҳсу- 
лотни ана шу мақсадлар учун қишлоқ хўжалиги товар ишлаб чиқарувчиларидан нақд пул- 
сиз ]^соб-китобга харид қилиш фаолиятнинг қандай турларига киритилишини тушунтириб 
беришингизни сўрайди.

Тайёрлов ва таьминот-сотиш фаолияти деганда нима тушунилади?
Ушбу ахборот бизга Ягона солиқ тўловини ҳисоблаб чиқариш ва тўлаш тартиби тўғрисида низом- 

нинг (Адлия вазирлиги томонидан 2007йил 28 мартда 1667-сон билан рўйхатдан ўтказилган) 8-бандининг 
моҳиятини англаш учун зарур.

- Қонун тайёрлов ёки таъминот-сотиш фаолияти учун, 
масалан, улгуржи савдо - харид қилинаётган товарларни 
тижорат мақсадларида ёки ўз ишлаб чиқариш-хўжалик 
эҳтиёжлари учун фойдаланишга ҳисоб-китобларнинг нақц 
пулсиз шакли бўйича сотиш сингари аниқтаърифни қайд 
этмайди. Фақат тайёрлов ва таъминот-сотиш ташкилот- 
лари бажарадиган вазифалар муайян тарзда савдога 
яқинлаштирилганини айтиш мумкин. Бироқ бунда Ягона 
солиқтўловини ҳисоблаб чикэриш ва тўлаш тартиби тўғри- 
сида низомга /Ддлия вазирлиги томонидан 2007 йил 28

мартда 1667’сон билан рўйхатдан ўтказилган) мувофиқ 
солиқ солиш мақсадида тайёрлов ва таъминот-сотиш 
фаолиятини амалга оширувчи корхоналарнинг товарларни 
сотиши савдо фаолияти деб қаралмайди.

Фаолият турини белгилаш учун асосий ҳужжат Халқ 
хўжалиги тармоқларининг умумдавлат таснифномаси 
ҳисобланади, унга кўра статистика органлари корхонанинг 
у ёки бу тармоқкз муносабатини белгиловчи ХХТУГ кодини 
берадилар. Саволингизга жавоб бериш учун ушбу тас- 
нифноманинг тегишли бўлимидан кўчирма келтирамиз.

код ТАРМОК I ТУШУИТИРИШ
80000 М О ЛЛИЙ-ТЕХНИКА ТАЪМ ИНОТИ ВА СОТИШ

80100
Д ам ат буюртмаси ва ҳукуматлараро 
келншувлар бўйича моддий-техника 
таъминоти

ДаЕлат буюртмаси ва \укуматлараро келишувлар бўйича етказиб беришнн 
амалга оширувчи корхоналар

80190
МоддиЙ-тсхника таъминотн хўжалик 
бошқармаси

Фақат бошқарув функиихлари ёкн асосан бошқарув фуикцияларнга эга 
бўлган моддий-техника таъминоти бнрлашмалари, бошқармалари, 
конторалари, бўлимларн

80200
Сотиш

•

Фақат соткш ёки асосан сотиш функцияларига эга бўлган база ва 
омборлар, салон-дўконлар, конторалар ва бўлимлар, энергия таъминоти, 
газ таъмнноти ндоралагж

80290
Сотиш хўжалик бошқармаси Фақат бошқарув ёки асосаи бошқарув функцияларига эга бўлгаи 

ковторалар, бошқа|шалар ва бўлимлар

80300
Ишлаб чиқариш-техника мақсадларидаги 
ускуна N  машнналарни ижарага бериш

'Иш лаб чиқарнш*техника мақсадндаги ускуна ва машиналарни ижарага 
(лизинг, хайринг, рентинг) беришга ихтисослашган корхонаяар, 
ташкнлотлар

81000 ТАЙРРЛОВ

81100

Тайёрлов ташкилотлари Тайёрлов (линия, пристанъ, олис жойда) пувктлари, бўлимлари, 
реализацил ва қайта жунатиш базалари, элеваторлар, уруг тозалаш ва уруғ 
қуритиш фабрика қамда пун1гтлари, деҳқончилик ва чорвачилик 
маҳсулотинн тайёрлаш контооалари ва бошқалар

81190
Тайсрпов хўжалик бошқармаси Фақат бошқарув ёки асосан бошқарув функцияларига эга бўлган тайёрлов 

ташкилотлари, шу жумладан матлубот уюшмаларн қузуридагн тайёрлов 
конторалари

81200
Қишлоқ хўжалиги маҳсулоти олди- 
сотдиси чоғида юситачилик хизматларн

Қиш лоқ хўжаяиги маҳсулоти олди-сотдиси чогида воситачнлик 
хизматларини кўрсатадигаи това{>>хом ашё биржаларн, брокерлик 
конторалари ва агентликлари

Шуни қайд этиш лозимки, тайёрлов ташкилотлари 
фаолиятининг хусусиятларидан бири шундаки, уларга 
қишлоқ хўжалиги маҳсулотларини топширувчилар бан- 
кдан олган накд пуллар билан ҳисоб-китоб қилиш- 
ларигв рухсат берилган (Юридик шахслар томонитн 
касса операциялари юритилиши қоидалари, Адлия ва- 
зирлиги томонидан 1998 йил 17 декабрда 565̂ -сон би-
лан рўйхатдан ўткаэилган).

Кўрсатилган меъёрий-ҳукуқий хужжатлар қоидаларининг 
мазмунидан келиб чикэдики, тайёрлов фаолияти - шахсий 
хонадонлар, фермер (деҳқон) хўжаликларининг эгала- 
ри ва бошқа қишлоқ хўжалиги маҳсулотини етиштирув- 
чиларни етиштирилган маҳсулотни кафолатланган сотиш 
борасида ҳар томонлама қўллаб-қувватлашга, шунинг- 
дек мева-сабзавот маҳсулотини тайёрлаш ва сотишнинг 
улгуржи тизимини шакллантиришга йўналтирилган фа- 
олиятдир;

таъминот-сотмш фаолияти - корхоналар, ташкилотлар 
ва муассасаларни моддий-техника ресурслари билан таъ- 
минлаш ҳамда тайёр маҳсулот (товарлар)ни сотиш би-
лан боғлиқ фаолият туридир.

Кишлоқхўжалигида тайёрлов ва таъминот (моддий- 
техника ресурсларини етказиб бериш) фаолияти Кишлоқ 
хўжалиги маҳсулотлари етиштирувчилар билан тайёрлов, 
хизмат кўрсатиш ташкилотлари ўртасида шартномалар

тузиш, уларни рўйхатдан ўтказиш, бажариш, шунингдек 
уларнинг бажарилиши мониторингини олиб бориш тар- 
тиби тўғрисида низомга (Вазирлар Маҳкамасининг 2003 
йил 4 сентябрдаги 383-сон қарорига 1-илова) асосла- 
нади.

Чунончи, контрактация шартномаси бўйича хўжалик 
шартланган муддатларда қишлоқхўжалиги маҳсулотини 
тайврловчи - қайта ишлаш ёки сотиш учун бундай маҳ- 
сулотни харид қиладиган шахсга сотиш мажбуриятини 
олади, тайёрловчи эса шартланган муддатларда белги- 
ланган нархда ҳақ тўлаб, уни сотиб олиш мажбуриятини 
олади.

Моддий-техника ресурсларнни (эҳтиёт кисмлар, уруғ- 
лик, ўсимликларни ҳимоя қилиш воситалари, бнилғи-мой- 
лаш материаллари, маъданли ўғитлар ва бошқалар) вт- 
казиб бериш шартномаси бўйича эса маҳсулот етка- 
зиб берувчи ташкилот шартлашилган муддатда ишлаб 
чиқарадиган ёки харид қиладиган моддий-техника ресур- 
сларини хўжаликка қишлоқхўжалиги маҳсулотини етиш- 
тиришда фойдаланиш учун етказиб бериш мажбуриятини 
олади, хўжалик эса уларни белгиланган ёки келишилган 
нархларда қабул қилиш ва ҳақини тўлаш мажбуриятини 
олади.

Ҳусниддин ҳошимоа,
шНормш маслаҳатчиш газетаси зксперти.

саволлар
РЕКЛАПЛАДА ШЕРИКЧИЛИК

Биз уй-жойларни қурамиз, янгилаймиз, таъмирлаймиз. 
Рекламага кўп пул кетяпти. Харажатларни қандай қилиб 
камайтирса бўлади?

~ Реклама бюджетини камайтиришни хоҳламасангиз рек- 
лама юкини, масалан, ҳамкорлар билан тақсимлашга ҳаракат қилинг. 
Қурилиш материаллари - ғишт, шағал, ёгоч-тахта етказиб беради- 
ган доимий ҳамкорларингиз бўлса керак. Бундан ташқари, дераза 
ва эшикларни ҳам чаканалаб сотиб олмайсиэ. Ўз рекламасига маб- 
лағ сарфлайдиган йирик ва виқорли ҳамкор топилса керак. У билан 
саъй-ҳаракат ва бюджетни бирлаштиришга нега уринмайсиз? Ҳам- 
корлар реклама бюджетини дотациялаш анча кенг тарқалган усул, 
бозорда савдо маркасининг рбрўсини ошириш ҳақида сўз боргани- 
да бу усулдан тез-тез фойдаланилади. Табиийки, бундай ҳолларда 
сизнинг рекламангизда ҳамкорнинг логотиплари бўлиши керак.

МЕНЕЖЕРЛИКДАН ЮК 
ТАШ УВЧИЛИКт

Кўчиб ўтишга тайёрламяпмиз. Қайсиниси яхшироқ -  юк 
ташувчиларни ёллашми ёки ходимларми мебель ташишга 
мажбур қилишми?

- Идора ходимларидан малакасиз ишчи кучи сифатида фой- 
даланиш анча кенг тарқалган амалиёт. Лекин қонунга муаофиқ хиз- 
матчиларни, улар штатда юк ташувчи бўлмасалар, мебель ташишга 
мажбур қилиб бўлмаслигини билиб қўйган яхши. Шу сабабли хусу- 
сий юк ташувчиларни ёллаш яхшироқ. Бу ҳол аича қимматга тушса 
ҳам ходимлар билан кераксиз можаролардан халос қилади. Маълумки, 
идора ходимлари мебель ташишни оғир ва ақл талаб қилмайдиган 
иш деб ҳисоблаб, кўчишда ночор иштирок этадилар.

Иккинчи томондаи, ходимларнингўз ихтиёрлари билан роэи бўлиш- 
ларига уриниб кўрса бўлади. Бироқ бунда улар учун қўшимча иштиёқ 
излашга тўғри келади. Буида номоддий рағбатлантириш усуллари жуда 
қўл келади. Масалан, кўчиш жараёнини корпоратив зиёфат билан 
тугаллашга уриниб кўринг. Бу ҳолатда кўчишнинг ўзи жамоа ташкил 
топишининг яхши усули бўлиши мумкин.

НОЁБ ТУХУМ
5мз ўз паррандачилик фабрикамиз учун ажралиб турадиган 
брэнд ишлаб чмомо1(чимиэ. Лвким дизайнерлар бизга нимани 
таклиф қилишмасим, ҳамма жойда МТС логотипи билам 
ўхшашлик пайдо бўлади. Ёқимли таклифлар ҳам бор. 

Улардам фойдаланишимиз мумкимми?
- Агар сиз ўз логотипингизда тухумни тасвирламоқчи бўлсангиз, 

бу Мобил ва Телетиэимлар брэндидан фойдаланаётганлигингизни 
билдирмайди. Ҳатто МТСда ҳдм «тухумдан товар белгиси сифатида 
фойдаланишни ман этиш тухум шаклидаги тухумни сотишни тақиқ- 
лашга уриниш билан баравар»лигини тан олишади. Албатта, МТС товар 
белгисидан туғридан-тўғри нусха кўчириш шубҳали ва хатарли бўлиб, 
«Телеком Тизими» муаллифлик ҳуқуқини ҳимоя қилиб судга мурожаат 
қилиши мумкин. Тухум тасвири туширилган савдо белгисига бошқа- 
ча дизайнни ўйлаб чиқариб бу муаммодан қутулиш мумкин. Аслида 
логотипда уни тасвирлаш шарт эмас - бу брэнд яратишнинг яхши 
усули эмас. Тухум сигарета, колбаса ва бошқа маҳсулотлар сингари 
ноёб маҳсулот эмас. Бироқ тухум тасвирининг кўп ишлатилиши ту- 
хум етиштирувчилар оригинал брэндини яратишга т^сқинлик қилмайди. 
Масалан, жўжалар, курка, товуқ - паррандачилик фабрикангизнинг 
ҳар қандай маҳсулотидан фойдаланиб брэнд яратишингиэ мумкин. 
Бунда корхона номидан фойдаланишингиз мумкин.

ХАР КИМГА МЕХНАТИГА ЯРАША
Кадрлар бўлими бошлиғи бухгалтердам кам иш ҳақи оли- 
шидам молийди. Иккала лавозим ҳам биз учум аҳами- 
ятли, леким маҳотки барча асосий мутахассисларга бир 
хил иш ҳақи тўламса?

~ Ходимларга ҳеч қачон барааар ҳақ тўламаслик керак - бу боши 
берк кўчага олиб борадиган йўлдир. Лекин одамларда сааол туғил- 
маслиги учун улар иш ҳақи тўлашнинг умумий чизмасини тушуниш- 
лари лозим. Биринчидан, компаниянинг стратегиясини амалга оши- 
ришда турли бўлимлар ва хизматларнинг тутган ўрни бир хил змас. 
Шу сабабли ходимнинг баэавий иш-ҳдқини унинг иши натижаси бўлинма 
учун қанчалик муҳимлигини ҳисобга олиб белгилашади. Бундан та- 
шқари, меҳ^ат бозорида мутахассиснинг жорий қиймати ҳ^собга олинади. 
Кўп компаниялар одатда меҳнатга ҳақ тўлашнинг энг юқори ва энг 
кам миқдорини белгилайди ва аниқ миқдорни тайинлаш чоғида му- 
айян ходимнинг меҳнати натижаларини ҳисобга олади. Ҳар бир хо- 
дим бажараётгаи ишининг муҳимлигига, шунингдек ходимнинг би- 
лими, тажрибаси ва масъулияти даражасига қараб маълум миқдор- 
да иш ҳақи олади (шу тариқа лавоэимнинг нисбий «вазни» аниқла- 
нади). Бироқ бўлимларнинг барча раҳбарларига бир хил маош тай- 
инланиши мумкин. Лекин тўланадиган иш ҳақининг анча қисми қўшимча 
бонуслар тарзида белгиланиши мумкин, уларнинг миқдори доимий 
бўлмайди, юқорида айтилган мезонларга қараб ўэгариб туради.

Бизнесда муаммога дуч келдимгизми?
Марҳамат, саволларингизни погтаргеаа@ т̂а11.ги манзилига юбо- 

ринг, биз ўз тажрибамизга ва етакчи маслаҳатчиларнимг иш гаж- 
рибасига таяниб ёрдам беришга ҳаракат қиламиз. Шунга қара- 
май, бизминг маслаҳатларимизга тўғридан-тўғри кўрсатма деб 
қарамаслигингиз керак - сиз улардан хоҳишингизга қараб фой- 
даланишингиз (ёки фойдаланмаслигингиз) мумкин. шНорма мас* 
лаҳатчиш шурукн остида зълон қилимгам тавсияларга асосламиб, 
қилгам ҳаракатларингиз учун жааоб бермайди.

НОРМА МАСЛАҲАТЧИ N 38 (115) •  2007 йил 21 сеиш брь



4

Т а д б и р к о р л н к  с у б ъ е к т л а р и  к ў п и н ч а  ю р и д и к  ф и р м а л а р н и н г  ё р д а м и д а н  ф о й д а л а н и б ,  у л а р  

б и л а н  м а х с у с  ш а р т н о м а  т у з а д и л а р .  Б у н д а й  ҳ у ж ж а т л а р н и  с и ф а т с и а  т у з и ш  к е й и н ч а л и к  к ў п  

ҳ о л л а р д а  х у ж а л и к  н и з о л а р и г а  а й л а н а д и г а н  б и р  т а л а й  м у а м м о л а р н и  к е л т и р и б  ч и қ а р и ш и  

м у м к и н .

Амалиётдан бир мисол. Шартномага кўра юридик фирма корхонага унинг бошқа юридик 
шахс билан хўжалик низосида ҳуқуқий тусдаги масалалар бўйича хизмат кўрсатиш 

мажбуриятларини ўз зиммасига олди, корхона номидан ва унинг ҳисобидан юридик 
ҳаракатлар қилиш мажбуриятини қабул қилди. Тузилган шартномада ҳақ тўлаш 

тўгрисида шарт бўлиб, унга мувофиқ бажарилган ишлар учун юридик фирма
корхона фойдасига суд тартибида ютиб оладиган сумманинг ўн фоизи миқдорида 

ҳақ тўлаш назарда тутилган эди.
Б и р и н ч и  б о с қ и ч д а  т ў л а н г а н  ҳ а қ  ю р и д и к  к о м п а н и я г а  ж у д а  о з  в а  

ш а р т н о м а г а  м у в о ф и қ  э м а с  б ў л и б  к ў р и н д и .  М у з о к а р а л а р  ҳ е ч  н а р с а г а  о л и б  

к е л м а с л и г и  р а в ш а н  б ў л и б  қ о л г а ч ,  к о м п а н и я  з и қ н а  м и ж о з  б и л а н  ш а р т н о м а н и  

м у д д а т и д а н  а в в а л  б е к о р  қ и л и ш  в а  ў з и г а  т е г и ш л и  п у л н и  с у д  т а р т и б и д а  

т а л а б  э т и ш г а  қ а р о р  қ и л д и .

Ишни кўриш чогида суд топшириқ шартномаси бўйича (фирма билан 
корхона ўртасида айни шундай шартнома тузилган эди) ишончли вакил ўз 
мажбуриятлари бажарилганидан кейингина ҳақ тўлашни талаб қилишга 
ҳақли бўлишига эьтиборни қаратдиш Айни шунда ишониб топширувчи 

амалда бажарилган ишга ҳақ тўлашдан бош тортишга ҳақпи бўлмайди 
{Фуқаролик кодекси 821-моддасининг бешинчи хатбошиси). Ҳолбуки шартномада фирма томонидан 

муайян ҳаракатлар содир этилгани (судда вакил бўлиш)га эмас, балки хўжалик суди томонидан корхона учун 
фойдали қарор қабул қилинганлигига ҳақ тўлаш белгиланган, бу эса кўрсатилган қоидага мувофиқ келмайди. 

Суд агар адвокатлар мақбул ижобий қарорга эриша олмасалар, ^ҳисоб-китоб суммаси» камайиши, ҳатто 
бутунлай ғойиб бўлиши (агар даьвога рад жавоби берилса) мумкинлигини қайд этди. Шу сабабли судья мазкур 

ҳолда тўланадиган ҳақ миқдори ижрочи амалда бажарган ишни ҳисобга олиб, яьни Фуқаролик кодексининг 356- 
моддасига кўра белгиланиши керак деган қарор қабул қилди. Ҳали ютиб чиқилмаган даьвонинг олинмаган 

суммасидан ўн фоизни даьво қилишга эса юридик фирма ҳақли эмас.
А ф с у с к и ,  а м а л и ё т  б у  т а р а ф л а р  ю р и д и к  ё р д а м  к ў р с а т и ш  т ў г р и с и д а г и  ш а р т н о м а н и  б а ж а р и ш  п а й т и д а  т ў қ н а ш  к е л и ш и  

м у м к и н  б ў л г а н  б и р д а н - б и р  н и з о л и  ж и ҳ а т  э м а с л и г и н и  к ў р с а т м о қ д а .

НАТИЖАГА КАРАБ
Ҳуқуқни қўллаш амалиётида юристлар ола- 

диган қўшимча ҳақ кўпинча олинган суд қаро- 
рига боғлиққилиб қўйилади, бундай боғлиқ- 
лик турлича кўринишда бўлиши мумкин. Агар 
буюртмачи фирма ёлланган юристларни тақ- 
дирлашии хоқласа, шартномада иш муваффа- 
қиятли якунланса, адвокатлар ўзига хос му- 
кофот оладилар деб кўрсатиш мумкин.

Бироқ кўпинча тарафлар бошқа шартни 
келишиб оладилар. Ижрочи ва буюртмачи агар 
юристлар ҳамма масалаларни ҳал этишса, 
юрист уларни буюртмачи учун ишлаб топган 
суммадан фоиз кутади деб аҳдлашиб оладилар. 
Юқорида келтирилган вазиятда айни шундай 
бўлган зди. Бундай шарт шартномани бажа- 
риш жараёнида тарафлар ўртасида суд ни- 
золарини келтириб чиқариши мумкин.

БИР ТАРАФЛАМА БЕКОР ҚИЛИШ
Амалиётда буюртмачи фирмага юридик 

ёрдам керак бўлмай қолиб, ижрочи билан 
тузилган шартноманинг муддати эса ҳали 
тугамаган вазият юз бериши мумкин. Шунда 
хдмкорлар контрактни муддатидан аввал бекор 
қилиш тўғрисидаги шартларга мурожаат қила- 
дилар. Шу сабабли шартномани имзолаш 
босқичида контрактни бир тарафлама тартибда 
бекор қилиш мумкинлиги ва таомилини келишиб 
олиш жуда муҳим. Акс ҳолда ушбу масалани 
бевосита жараёнда, эҳтимол, судда ҳам ҳал 
қилишга тўғри келади.

Баъзан вазият шундай тарзда шакллана- 
дики. аввал малакали юристларнинг ёрдамига 
умид қилган фирма кейинроқ ўзи>иартнома- 
ни бекор қилишга уринади.

Амалиётда бир фирма ўзининг бизнес бўйича 
собиқ шерикларидан бир неча миллион сўмни 
юридик фирма ходимлари хўжалик судига 
бериладиган ҳужжатларни нотўғри расмийлаш- 
тирганликлари учунгина (улар тўрт марта 
қайтариб берилган) ундира олмаган ҳоллар 
маълум. Бу вақт ичида эса мазкур даъво такдим

этилиши керак бўлган корхона банкрот деб 
эълон қилинган. Юридик фирма ўз вақтида ва 
сифатли ҳуқуқий хизматлар кўрсатиш мажбу- 
риятини ўз зиммасига олганлигига қарамай 
худди шундай бўлган.

Вакили А фирмаси билан ҳуқуқий ёрдам 
кўрсатишга шартнома тузган бошқа корхона 
билан ҳам шунга ўхшаш воқеа юз берган. 
Шартномага кўра юристлар компания раҳба- 
риятига маслаҳатлар беришлари, ҳуқуқий ҳуж- 
жатларни тузишда ёрдам кўрсатишлари, 
шунингдек қурилиш ҳужжатларини эксперти- 
задан ўтказишлари ва давлат муассасаларида 
буюртмачининг манфаатларини ҳимоя қилиш- 
лари керак эди.

Бироқ барча санаб ўтилган мажбуриятлар 
қоғоздагина қолиб кетди. Амалиётда эса А 
фирмаси ходимлари ҳужжатлар, сўровнома- 
лар ва хатларни синчиклаб тайёрлаш билан 
ҳам, қурилиш ҳужжатларига доир буюртмачи 
учун зарур бўлган эксперт хулосаларини ту- 
зиш билан ҳам ўзларини койинтириб ўтирма- 
дилар. Аксинча, компания ходимларининг 
ўзлари рўйхатдан ўтказиш органларига зарур 
хужжатларни такдим этганлар ва барча юридик 
ҳужжатларни таҳпил қилганлар.

Шубҳасиз, бундай ҳолларда бирорта буюр- 
тмачи ҳам шартномада назарда тутилган ҳдқни 
тўлашни хоҳламайди. Шу сабабли шартномада 
буюртмачи қандай қилиб ва қандай шартларда 
контрактни бажаришдан бир тарафлама тар- 
тибда бош тортиши ҳамда ижрочига назар- 
да тутилган ҳақ суммасини тўламаслиги на- 
зарда тутилиши жуда муҳимдир.

ЮРИДИК Ердамиинг баёни
Амалда ҳар доим ҳамкорлар тузилган шар- 

тнома доирасида қандай хил ёрдам (юридик 
масалалар бўйича ёзма маслаҳатлар ва ту- 
шунтиришлар; шартномалар, аризалар, ши- 
коятлар лойиҳаларини тайёрлаш; судда бу- 
юртмачи фирманинг манфаатларини ҳимоя 
қилиш ва ҳоказо) кўрсатиш кераклиги ва улар-

нинг ҳар бири қанча туришини батафсил тав- 
сифлашни афзал кўрадилар. Агар шартномани 
бажараётганда фақат ишнинг бир қисмини- 
гина бажариш мумкин бўлган вазият юзага 
келса, бундай «баён» зарур бўлади.

Масалан, А корхонаси солиқ инспекцияси 
томонидан утказилган текшириш якунлари бўйича 
кэбул қилган қзрор устидан юқори солиқ инстан- 
циясига шикоят билан мурожаат қилди. Жавобни 
кутмасдан у Б юридик фирмаси билан даъво ари- 
засини ва текшириш якунлари бўйича солиқ ин- 
спекциясининг қарори устидан судда шикоят 
қилиш учун зарур бўлган қолган )^жжатларни ту- 
зишда ёрдам кўрсатиши хусусида келишиб олди. 
Бундан ташқари, Б фирмаси мазкур иш бўйича 
судда А корхонасининг вакили бўлиши керак эди.

Шартноманинг умумий суммаси қўшимча 
келишув билан аниқ белгиланган ва А корхонаси 
даъво лойиҳасини олганидан кейин беш кун 
мобайнида ўтказилиши керак эди. Ана шу 
келишув билан Б фирмасига хўжалик низо- 
си муваффақиятли ҳал этилганида, миқдори 
А корхонаси иш муваффақиятли якунланиши 
туфайли тўламасликка муваффақ бўладиган 
суммадан фоизларда белгиланган кўшимча ҳақ 
тўланиши назарда тутилган.

Агар А корхонаси барча пулни тўлаган ва 
даъво аризаси судга топширилган пайтга келиб, 
юқори солиқ органи ДСИ қарорини ҳақиқий 
эмас деб топсачи? Эътибор беринг, мазкур 
ҳолда келишувда белгиланишига кўра ижрочи 
даъво аризасини тузади ва тақдим этади. Шу 
муносабат билан келишувда саналган барча 
)^қуқий ёрдам турлари ҳақини тўлаган А кор- 
хонасининг «ишланмаган» пуллар бир қисмини 
қайтариб олиш хоҳиши қонунийдир. Шартно- 
мада улардан ҳар бирининг қиймати аниқ 
белгилаб қўйилиши бу хусусда тарафлар 
ўртасидаги низони ҳдл қилишда ёрдам беради 
Модомики пулнинг бир қисми суднинг ижо- 
бий қарори чиққанида тўланар экан, бундай 
қарор бўлмаса, мазкур хизмат учун гонорар 
тўғрисида сўз бўлиши мумкин эмас.

Я к у н  ў р н и д а  м а з к у р  т о и ф а д а г и  ш а р т н о м а л а р н и  т у з и ш  б ў й и ч а  а с о с и й  т а в с и я л а р н и  с а н а б  ў т а м и з .

Б и р и н ч и  н а в б а т д а ,  ш а р т н о м а н г и з  н а р х и  а й н и  қ а н д а й  ё р д а м  т у р л а р и д а н  ш а к л л а н и ш и н и  м у ҳ о к а м а  қ и л и б ,  и к к и  ж и ҳ а т н и  

а н и қ  қ а й д  э т и н г :

“ б и р и н ч н д а н ,  с и з  ҳ у қ у қ и й  ё р д а м н и н г  а й н а н  қ ^ н д а й  т у р л а р и н и  б у ю р т и р я п с и з  в а  у л а р г а  қ а н ч а  ҳ а қ  т ў л а ш  н и я т н д а с и з  ( б а т а Л с и л  

р ў й х а т  б ў л с а ,  я н а  я х ш и ) ;

" и к к и н ч и д а н ,  қ а й с и  ё р д а м  қ а н ч а  т у р и ш и н и  ё з и н п  Ш у н д а ,  а г а р  б и р о р - б и р  с а б а б л а р г а  к ў р а  ю р и с т л а р  ш а р т н о м а д а  к ў р с а т и л г а н

б а р ч а  ё р д а м  т у р л а р и н и  к ў р с а т м а с а л а р ,  к и м  к и м г а ,  қ а н ч а  қ а р з д о р л и г и ,  у м у м а н  қ а р з д о р  ё к и  қ а р з д о р  э м а с л и г и н и  а н и к л л и  
о с о н  б ў л а д и .  қ п а ш

Ш а р т н о м а г а  ш у н д а й  ш а р т н и  а л б а т т а  к и р и т и н г к и ,  а г а р  у  к ў р с а т г а н  ҳ у қ у қ и й  ё р д а м н и н г  с и ф а т и  ш а р т н о м а  т а л а б л а о и  

м у в о ф и қ  к е л м а с а ,  с и з н и н г  з и м м а н г и з д а н  и ж р о ч и г а  ҳ а қ  т ў л а ш  м а ж б у р и я т и  о л и б  т а ш л а н с и н .

В а ,  н и ҳ о я т ,  ш а р т н о м а д а  к о н т р а к т н и  б и р  т а р а ф л а м а  т а р т и б д а  и ж р о  э т и ш д а н  қ а н д а й  ш а р т л а р д а  в а  қ а н д а й  к и л и б  б  

т о р т и ш  м у м к и н л и г и  қ а й д  э т и л и ш и  а й н и қ с а  м у ҳ и м д и р .

^  ^ -  ^ ^ У ^ б е к  С О Б И Р О В ,
ЮнусобоА тушши. 7-сонпт дашлат нотшриал ^ о р а с т  нотариуси.
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ршжда
СОХТА 
ЭКСПОРТЧИЛАРИИ 
АЛОМАТЛАРИДАН 
БИЛИБ ОЛИШАДИ

Россия Федерал солиқхизмати 
ҚҚСни қоплаш рад этиладиган 
ишончсиз экспортчиларнинг 36 
аломатини тузиб чиқди. Масалан, 
экспорт битими тузиш арафаси- 
да ташкил этилган, оммавий 
рўйхатга олиш жойида ва йўқол- 
ган паспорт бўйича рўйхатдан ўтган 
компанияни тан олиш шубҳали деб 
топилади. Бошқа аломатлар ора- 
сида экспортчи ва унинг контра- 
гентларининг бир банкда очилган 
ҳисобварақлари, битимга қарзга 
олинган маблағ ёки бартер бўйича 
ҳақ тўланиши, сотиб олувчининг 
оффшор компаниялиги, товар ет-

»

казиб берувчи ҚҚСнинг 95 фои- 
зини чегириши кабилар бор.

Бу аломатлар «ҚҚС» дастурий- 
ахборот мажмуига киритилган ва 
зкспорт декларацияларини таҳлил 
қилиш чоғида эътиборга олинади. 
Молия директорларининг кўпла- 
ри ишончсизликнинг санаб ўтилган 
аломатлари объективлигига шу- 
бҳа билдиришмоқда. Масалан, 95 
фоизни чегириш улушига келганда, 
кенг миқёсли инвестиция дастур- 
ларини амалга ошираётган қонунга 
итоаткор, шунингдек облигация 
заёмларини жойлаштираётган 
экспортчилар шу шарт остига 
тушиб қолиши мумкин.

ҲУҚУҚ ЭГАСИ ҲАРАКАТ 
КИЛМАГАНДА

Агар Россия ФБХ ходимлари 
киритган қонун лойихэсини )^кумат 
маъқуллаб, қонун чиқарувчилар 
қабул қилса, тез орада Федерал 
божхона хизмати товарларнинг 
шубҳдли туркумларига банд солиб- 
гина қолмай, балки уларни экспер- 
тизадан ўтказиши ҳамда савдо 
маркасига )^қуқэгасининг аризаси 
бўлмаса ҳам импортчиларга нис- 
батан даъво билан судга мурожаат 
қила олиши мумкин бўлади. Бож- 
хона ходимлари ташқи иқтисодий 
фаолият иштирокчилари кўлинча 
ўз лицензион ҳуқуқларини ҳимоя 
қилишга ҳаракат қилмайдилар, деб 
ҳисоблайди. Бу ҳолат шунинг учун 
юз берадики, биринчидан, ҳар бир 
алоҳида ҳуқуқбузарлик ҳажми ар- 
зимас даражада бўлади, иккинчи- 
дан, йирик компаниялар судлашиш 
учун вақт ва маблағ сарфлашни 
хоҳламайдилар.

ЭКСПОРТЧИЛАРНИНГ 
БЮДЖЕТДАН ҚЎЛЛДБ- 
ҚУВВАТЛАНИШИ

Россия Федерациясининг Во- 
ронеж вилоятида кичик экспорт- 
чи фирмаларни қўллаб-кувватлаш 
дастури амалга оширилмоқда. 
Компаниялар вилоят бюджетидан 
харажатларининг бир қисми тўла- 
нишига умид қилишмоқда, Маса- 
лан, банк кредитлари бўйича фо- 
изларни тўлаш чиқимлари ва маҳ- 
сулотларни сертификатлаштириш 
харажатларини. Бундан ташқари, 
ихтироларни хорижда рўйхатдан 
ўтказиш ва муҳофаза қилишни, 
товар белгисини ишлаб чиқиш ва 
экспортга мўлжалланган товарнинг 
саноат намунасини яратишни 
молиялашга ёрдам сифатида пуя 
олиш мумкин.

Х о р и ж и й  м а т б у о т

с а ҳ и ф а л а р и д а н .

НОРМА МАСЛАҲАТад
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Ў З Б Е К И С Т О Н  Р Е С П У Б Л И К А С И  А Д Л И Я  В А З И Р Л И ГИ  М А Ъ Л У М  ҚИЛАДИ:
• ЎЗБЕКИСТОН РЕСПУБЛИКАСИНИНГ ҚОНУНЛАРИ:
- «Суғурта фаолияти тўғрисида»ги Ўзбекистон Республикаси Қонуиига ўзгартиш ва кушимчалар киритиш 

ҳақида»;
- «Қимор ва таваккалчиликка асосланган бошқэ ўйинларни ташкил этиш ҳамда ўтказишни тартибга солиш 

муносабати билан Ўзбекистон Республикасининг айрим қонун ҳужжатларига ўзгартиш ва қўшимчалар киритиш 
тўғрисида»;

- «Аудиторлик фаолияти тўғрисида»ги Ўзбекистон Республикаси Қонунига ўзгартиш ва қўшимчалар киритиш 
ҳак̂ ида».

• ЎЗБЕКИСТОН РЕСПУБЛИКАСИ ПРЕЗИДЕНТИНИНГ ҚДРОРИ
- «Тошкент шаҳрида Сингапур менежментни ривожлантириш институти фаолиятини ташкил қилиш тўғриси- 

да».
• ЎЗБЕКИСТОН РЕСПУБЛИКАСИ ПРЕЗИДЕНТИНИНГ ФАРМОНИ
- «Соғлиқни сақлаш тизимини ислоҳ қилишни янада чуқурлаштириш ва уни ривожлантириш Давлат дасту- 

рини амалга оширишнинг асосий йўналишлари тўгрисида».
• МЕЪЁРИЙ ҲУЖЖАТЛАРНИ РЎЙХАТДАН ЎТКАЗИШ ҲОЛАТИ ТЎҒРИСИДА 2007 ЙИЛ 11 АВГУСТДАН

24 АВГУСТГАЧА БЎЛГАН МАЪЛУМОТ.

ЎЗБЕКИСТОН РЕСПУБЛИКАСИНИНГ
ҚОНУНИ

ссСУҒУРТА Ф А О Л И ЯТИ  ТЎҒРИ С И Д А »ГИ  ЎЗБЕКИ С ТО Н  РЕСПУБЛИКАСИ 
ҚО Н УН И ГА  Ў ЗГА РТ И Ш  В А  Қ Ў Ш И М Ч А Л А Р КИ РИ Т И Ш  ҚАҚИ Д А*

Қонунчилик палатаси томонидан 2007 йил 29 июнда қабул қилинган
Свнат томонидан 2007 йил 24 августда маъқулланган

1-модда. Ўзбекистон Республикасининг 2002 йил 5 
апрелда қабул қилинган «Суғурта фаолияти тўғриси- 
да»ги 358-П-сонли Қонунига (Ўзбекистон Республикаси 
Олий Мажлисининг Ахборотномаси, 2002 йил, N 4-5, 6 8- 
модда; Ўзбекистон Республикаси Олий Мажлиси палата- 
ларининг Ахборотномаси. 2006 йил, N 10, 536-модда) 
қуйидаги ўзгартиш ва қўшимчалар киритилсин:

1) 5'модданинг иккинчи қисми қуйидаги таҳрирда 
баён этилсин:

«Суғурталовчилар, суғурта воситачилари. аджастер- 
лар, актуарийлар, суғурта сюрвейерлари, шунингдек ас- 
систанс суғурта бозорининг профессионал иштирокчи- 
ларидир»;

2 ) 6-модданинг матни қуйидаги таҳрирда баён зтил- 
син:
, «Тегишли турдаги суғуртани амалга ошириш учун ли- 
цензияга эга бўлган ва суғурта шартномасига мувофиқ 
суғурта товони (суғурта пули) тўловини амалга ошириш 
мажбуриятини олувчи тижорат ташкилоти бўлган юридик 
шахс суғурталовчи деб эътироф этилади.

Суғурталовчилар суғуртани амалга оширишга бевоси- 
та боғлиқ бўлмаган тадбиркорлик фаолияти билан шу- 
ғулланишлари мумкин эмас, ушбу Қонуннинг 6^-модда- 
сида назарда тутилган ҳоллар бундан мустасно»;

3) қуйидаги мазмундаги 6 -̂модда билан тулдирил- 
син:

«6 -̂модда. Суғурталовчининг
хуқуқ ва мажбуриятлари
Суғурталовчи қуйидаги ҳуқуқларга эга:
қонун ҳужжатларида белгиланадиган тартибда ва шар- 

тларда суғурта (қайта суғурта қилиш) шартномалари ту- 
зиш;

ўз мажбуриятларини белгиланган тартибда қайта су- 
ғурта қилиш, шу жумладан, Ўзбекистон РеСпубликаси- 
дан ташқэрида қайта суғурта қилиш;

махсус ваколатли давлат органи белгилайдиган тар- 
тибда ва шартларда инвестиция фаолиятини амалга 
ошириш;

суғурта (қайта суғурта қилиш) соҳасидаги мутахассис- 
лар малакасини ошириш билан боғлиқ фаолиятни, шу- 
нингдек суғурта агенти сифатида суғурта воситачилиги- 
ни амалга ошириш;

суғурта ҳодисалари юз беришининг олдини олиш ва 
огоҳлантириш чора-тадбирларини махсус ваколатли 
давлат органи белгилайдиган тартибда ва шартларда 
молиялаштириш;

суғурталовчи томонидан амалга ошириладиган суғур- 
та турларига доир қоидаларни (шартларни) қонун ҳуж- 
жатларига мувофиқ белгилаш;

суғурта товони миқдорини белгилаш учун зарур 
бўлган тегишли ахборот ва ҳужжатларни ҳуқуқни муҳо- 
фаза қилувчи органлардан, судлар, тиббиёт, сейсмоло- 
гия, ветеринария, гидрометеорология ташкилотлари 
ҳамда бошқа ташкилотлардан белгиланган тартибда 
сўраш ва олиш;

суғурта агентлари, суғурта ва қайта суғурта брокерла- 
ри, суғурта бозорининг бошқа профессионал иштирок- 
чилари билан тегишли шартномалар тузиш;

суғурта товони тўлашни қонун ҳужжатларида ва (ёки) 
суғурта (қайта суғурта қилиш) шартномасида белгилан- 
ган ҳолларда ҳамда тартибда рад этиш, суғурта (қайта 
суғурта қилиш) шартномасини мудцатидан илгари бекор 
қилиш;

*Ушбу Қонун «Халқ сўзи» газетасида 2007 йил 15 сентябрда эълон к^линган.
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суғурта қилдирувчи томонидан тақдим эти/Л^ан ахбо- 
ротни текширишни, суғурта қилдирувчининг суғурта 
шартномаси талаблари ва шартларини бажариши усти- 
дан назоратни суғурта (қайта суғурта қилиш) шартнома- 
сида назарда тутилган тартибда амалга ошириш;

чет эл суғурталовчиларига сюрвейер ва аджастер хиз- 
матлари кўрсатиш;

илгари суғурталовчи томонидан ўз эҳгиёжлари учун 
олинган ёки суғурта шартномасини амалга ошириш на- 
тижасида унинг ихтиёрига ўтган мол-мулкни реализация 
қилиш ёки ижарага бериш;

Ўзбекистон Республикасининг рейтинг ташкилотлари 
ва чет зл рейтинг ташкилотлари рейтингларини олиш; 

ўзининг алоҳида бўлинмаларини ташкил этиш. 
Суғурталовчи қонун ҳужжатларига ва ўзи тузган шар- 

тномаларга мувофиқ бошқа ҳуқуқларга ҳам эга бўлиши 
мумкин.

Суғурталовчи:
суғурта фаолияти тўғрисидаги қонун ҳужжатлари та- 

лабларига риоя этиши;
суғурта фаолиятини амалга ошириш чоғида олинган 

ахборотнинг махфийлигини қонун ҳужжатлари талабла- 
рига мувофиқ таъминлаши;

ўзи ваколат берган суғурта агентларининг реестрини 
юритиши;

қонун ҳужжатларида белгиланган ахборотни махсус 
ваколатли давлат органининг талабига биноан тақдим 
этиши;

суғурта ҳодисаси юз берган тақдирда. қонун ҳужжат- 
ларида ёки суғурта (қайта суғурта қилиш) шартномасида 
назарда тутилган муддатларда барча зарур ҳисоб-кито- 
бларни амалга ошириши ва суғурта товони тўлаши;

фирманинг номи. ташкилий-ҳуқуқий шакли ёки жой- 
лашган ери ўзгарган тақдирда, бу ҳақдаги ахборотни су- 
ғурта қилдирувчиларга ушбу Қонунда белгиланган тар- 
тибда етказиши;

суғурта захираларини махсус ваколатли давлат орга- 
ни белгилайдиган тартибда ва шартларда шакллантири- 
ши ҳамда жойлаштириши;

қонун ҳужжатларида белгиланган тартибда ҳар йили 
мажбурий аудиторлик текширувидан ўтиши;

махсус ваколатли давлат органи белгилаган тартибда 
бир йилда камида бир марта актуарийни (актуар ташки- 
лотни) актуар хизматлар кўрсатиш учун жалб этиши;

махсус ваколатли давлат органи белгилаган шаклда, 
тартибда ва муддатларда йиллик молиявий ҳисоботни 
эълон қилиши;

қонун ҳужжатларида белгиланган тартибда бухгалте- 
рия ҳисобиии юритиши, молиявий. статистика. солиқ 
ҳисоботларини ва бошқа ҳисоботларни тузиши шарт.

Суғурталовчининг зиммасида қонун ҳужжатларига ва 
ўзи тузган шартномаларга мувофиқ бошқа мажбурият- 
лар ҳам бўлиши мумкин»;

4) 7-модда қуйидаги мазмундаги учинчи ва тўртин- 
чи қисмлар билан тўлдирилсин:

«Суғурта брокери суғурталовчининг устав фондида 
иштирок этишга ҳақли эмас.

Суғурта брокери ўзи билан суғурта қилдирувчи ўрта- 
сида тузилган шартнома асосида хизматлар кўрсатади»;

5) 8-модда қуйидаги мазмундаги иккинчи ва учинчи 
қисмлар билан тулдирилсин:

«Қайта суғурта брюкери суғурталовчининг устав фон- 
дида иштирок этишга ҳақли эмас.

Қайта суғурта брокери ўзи билан суғурта қилдирувчи 
ўртасида тузилган шартнома асосида хизматлар кўрса- 
тади»;

6 ) қуйидаги мазмундаги 8 -̂модда билан тўлдирил- 
син;

«8 ' модда. Суғурта қамда қайта суғурта 
брокерларииинг хукуқ ва мажбуриятлари
Суғурта ва қайта суғурта брокерлари қуйидаги 

ҳуқуқларга эга:

суғуртанинг (қэйта суғурта қилишнинг) ҳар қандай 
тури бўйича ваколатлар доирасида воситачилик фаоли- 
ятини амалга ошириш;

суғурта (қайта суғурта қилиш) шартномаси тузилган 
тақдирда, суғурталовчини (қайта суғурталовчини) тан- 
лаш;

суғурталовчидан лицензиянинг мавжудлиги, устав 
фондининг миқдорлари, суғурта захиралари ва қабул 
қилинган мажбуриятлар тўғрисида, шунингдек суғурта- 
ловчининг тўловга қобилиятлилиги ва молиявий барқа- 
рорлигига доир бошқа кўрсаткичлар ҳақида маълумот- 
лар олиш;

эксперт ва маслаҳат хизматлари кўрсатиш.
Суғурта ва қайта суғурта брокерлари қонун ҳужжатла- 

рига ҳамда ўзлари тузган шартномаларга мувофиқ бо- 
шқа ҳуқуқларга ҳам эга бўлишлари мумкин.

Суғурта ва қайта суғурта брокерлари: 
суғурта фаолияти тўғрисидаги қонун ҳужжатлари та- 

лабларига риоя этиши;
суғурта шартномасини тузиш ва ижро этиш бўйича 

тўлиқ, ишончли ҳамда холисона ахборотни мижозлар- 
нинг сўровларига кўра такдим этиши;

мижознинг тижорат сирини ва бошқа сирини ташкил 
этадиган маълумотларни ошкор қилмаслиги шарт.

Суғурта ва қайта суғурта брокерларининг зиммасида 
қонун ҳужжатларига ҳамда ўзлари тузган шартномаларга 
мувофиқ бошқа мажбуриятлар ҳам бўлиши мумкин»;

7) 9-модданинг учинчи қисми қуйидаги мазмундаги 
учинчи -  олтинчи қисмлар билан алмаштирилсин:

«Суғурта агенти ўз фаолиятини суғурталовчилар би- 
лан тузилган топшириқ шартномалари (агент битимлари) 
асосида амалга оширади.

Суғурта агенти фақат ўзи билан топшириқ шартнома- 
си (агент битими) тузган суғурталовчи реестрига кири- 
тилганидан кейин ўз фаолиятини амалга ошириши мум- 
кин.

Қуйидагиларга:
суғурта агентининг тегишли турдаги суғуртани амалга 

ошириш учун лицензияга эга бўлмаган суғурталовчилар 
номидан суғурта шартномалари тузишига;

агар Ўзбекистон Республикасининг халқаро шартно- 
маларида бошқача қоидалар назарда тутилмаган бўлса, 
Ўзбекистон Республикаси ҳудудида суғурта бўйича су- 
ғурта агентининг Ўзбекистон Республикаси ҳудудида 
белгиланган тартибда рўйхатга олинмаган чет эл суғурта 
ташкилотлари номидан суғурта шартномалари тузиш 
билан боғлиқ бўлган воситачилик фаолиятига йўл қўйил- 
майди.

Суғурта агенти - жисмоний шахс ўз номига, тўловлар 
нақд пуллар билан амалга оширилганида эса яқин 
қариндошлари (отаси, онаси. хотини, эри, ўғли. қизи, 
опа-сингиллари ва ака-укалари) номига суғурта шартно- 
малари бўйича ҳужжатлар ёзишга, шунингдек ўз фойда- 
сига суғурта шартномалари тузишга ва бунда мазкур 
суғурта шартномаси бўйича суғурта агенти сифатида иш 
кўришга ҳақли эмас»;

8 ) қуйидаги мазмундаги 9’- 9^-моддалар билан 
тўлдирилсин:

«9'-модда. Сугурта агентииинг 
хукук ва маж 5̂уриятлари 
Суғурта агенти қуйидаги ҳуқуқларга эга: 
суғурталовчи томонидан берилган ваколатлар доира- 

сида суғуртанинг ҳар қандай тури, шу жумладан мажбу- 
рий суғурта турлари бўйича воситачилик фаолиятини 
амалга ошириш;

суғуртага кабул қилинаётган суғурта таваккалчилигини 
баҳолашда, суғурта ҳодисаси юз берганда суғурта тўло- 
вини тўлашда ва суғурта қилдирувчининг суғурта муко- 
фотини тўлиқ ҳажмда ҳамда суғурта шартномасида бел- 
гиланган муддатларда тўлашида зарур кўмак кўрсатиш;

суғурталбвчидан лицензиянинг мавжудлиги, устав 
фонди миқдорлари, суғурта захиралари ҳамда қабул
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қилинган мажбуриятлар тўғрисида. (иунингдек суғурта- 
ловчининг тўловга қобилиятлилиги ва молиявий барқа- 
рорлигига доир бошкэ кўрсаткичлар тўғрисида маълу- 
мотлар олиш;

суғурта шартномаси (суғурта полиси) тузиш учун за- 
рур ҳужжатларни расмийлаштириш;

суғурта қилдирувчидан қабул қилиб олинаётган тавак- 
калчиликлар тўғрисида суғурталовчига тўлиқроқ ахборот 
бериш мақсадида барча учун очиқ бўлган манбалардан 
тавакксшчилик ва суғурта қилдирувчи тўғрисида суғурта 
қилдирувчининг шахсий хэётига аралашмаган ҳолда 
маълумотлар тўплаш.

Суғурта агенти қонун )^жжатларига ва ўзи тузган шар- 
тномаларга мувофиқ бошқа ҳуқуқларга ҳам эга бўлиши 
мумкин.

Суғурта агенти:
суғурта фаолияти тўғрисидаги қонун ҳужжатлари та- 

лабларига риоя этиши;
суғурта шартномаси тузишда ва суғурта товони 

тўлашда ҳужжатларни ўз вақтида расмийлаштиришга 
кўмаклашиши;

суғурта тарифлари, суғурталовчилар томонидан так- 
лиф этилаётган суғурта шартлари ҳақида. лицензиянинг 
мац^длиги, устав фонди миқдорлари, суғурта захира- 
лари ҳамда қабул қилинган ма^уриятлар тўғрисида. 
шунингдек суғурталовчининг тўловга қобилиятлилиги ва 
молиявий барқэрорлигига доир бошқэ кўрсаткичлар 
ҳақида ахборотга эга бўлиши;

суғурта шартномасини расмийлаштиришда суғурта 
қилдирувчи тўғрисида зарур ахборотга эга бўлиши, унга 
суғурта таваккалчилигини пасайтириш ва суғурта ҳоди- 
саси юз бериши эҳгимолини камайтиришга қаратилган 
аниқ тадбирларни амалга оширишни таклиф этиши;

суғурта қилдирувчиларнинг сўровига кўра уларга су- 
ғуртанинг амалдаги шартлари тўғрисида ахборот бери- 
ши;

суғурта шартномаларини белгиланган тартибда тузи- 
ши ва янги муддатга ўз вақтида қайта расмийлаштири- 
ши;

тузилган суғурта шартномалари ва олинган суғурта 
мукофотлари суммалари ҳисобини белгиланган шаклда 
кзритиши;

суғурта ҳужжатларининг сақланишини таъминлаши; 
мижознинг тижорат сирини ёки бошқа сирини ташкил 

этган маълумотларнинг махфийлигини сақлаши;
суғурта шартномасининг амал қилиш муддати мобай- 

нида таваккалчилик шарт-шароитларининг жиддий ра- 
вишда ўзгаришига тааллуқпи ахборотни суғурталовчи ўз 
вақтида олишини, шунингдек суғурта эътирозлари кэзага 
келганда ҳамда уларни тартибга солиш жараёнида су- 
ғурталовчи ва суғурта қилдирувчи ўртасида ахборотнинг 
ўз вақтида алмашинишини таъминлаши;

тегишли битим мавжуд бўлган тақдирда, суғурталов- 
чининг топшириғига кўра ва унинг ҳисобидан суғурта 
тўловлари тўланишини ташкил этиши шарт.

Суғурта агентининг зиммасида қонун хужжатларига ва 
ўзи тузган шартномаларга мувофиқ бошқа мажбурият- 
лар ҳам бўлиши мумкин.

9^-модда. Аджастер
Аджастер суғурталовчининг (суғурта қилдирувчининг) 

топшириғи бўйича қуйидаги хизматларни кўрсатувчи, ўз 
штатида тегишли мутахассисларга эга бўлган юридик 
шахс ёки профессионал билим ва малакага эга бўлган 
жисмоний шахсдир:

суғурта ҳодисаси юз берганидан кейин суғурта объек- 
тини кўздан кечириш ва текшириш;

суғурта ҳодисаси фактларини ва таваккалчилик ҳолат- 
ларини таҳлил қилиш;

суғурта объектининг шикастланиш сабабларини ва су- 
ғурта ҳодисаси мавжудлигини аниқлаш;

суғурта ҳодисаси мавжуд бўлган тақдирда - суғурта 
ҳодисаси оқибатида вужудга келган шикастланиш дара- 
жаси ва зарар миқдорини белгилаш;

тўланиши керак бўлган суғурта товони суммасини 
аниқлаш;

суғурталовчи учун суғурта ҳодисаси бўйича хулоса ту- 
зиш.

Аджастер ўз фаолиятини суғурталовчи (суғурта қилди- 
рувчи) билан тузилган шартномага мувофиқ амалга 
оширади.

Аджастер:
суғурталовчи сифатида суғурта ва қайта суғурта 

қилиш операциялари ўтказишга;
суғурта бўйича воситачилик фаолиятини амалга оши* 

ришга;
суғурталовчиларнинг устав фондларида иштирок 

этишга ҳақли эмас.
Аджастер хизмати кўрсатиш натижалари ҳисобот тар- 

зида расмийлаштирилиб, ундан суғурталовчи зарарлар- 
нинг ўрнини қоплаш ва низоларни ҳал қилиш чоғида 
фойдаланиши мумкин.

Аджастернинг ҳисоботида кўрсатилган хулосалар му- 
стақил суғурта экспертизаси жараёнида қэйта кўриб чи- 
қилиши мумкин.

д^-модда. Аджастернинг 
хукуқ ва мажбуриятлари 
Аджастер қуйидаги ҳуқуқларга эга: 
аджастер хизматлари кўрсатиладиган суғурталовчини 

(суғурта қилдирувчини) эркин танлаш;
суғурта воқеасини (суғурта ҳодисасини) ўрганиш учун 

суғурта қилдирувчидан (суғурталовчидан) зарур ахбо- 
ротни сўраш ва олиш;

суғурта ҳодисаси юз берганидан сўнг суғурта объек- 
тини кўздан кечириш ва текшириш;

ўзи суғурта объектини сиртдан (зарур ҳолларда - тех- 
ника воситаларини қўллаган ҳолда) кўздан кечирганлиги 
тўғрисидаги далолатномани расмийлаштириш;

фаолияти суғурта объектларига дахлдор бўлган дав- 
лат ҳокимияти ва бошқаруви органларидан юридик 
аҳамиятга молик зарур маълумотларни белгиланган тар- 
тибда сўраш ва олиш.

Аджастер қонун ҳужжатларига ва ўзи тузган шартно- 
маларга мувофиқ бошқа ҳуқуқларга ҳам эга бўлиши 
мумкин.

Аджастер:
суғурта фаолияти тўғрисидаги қонун ҳужжатлари та- 

лабларига риоя этиши;
суғурта ҳужжатларининг сақланишини таъминлаши; 
мижознинг тижорат сирини ёки бошқа сирини ташкил 

этадиган маълумотларнинг махфийлигини сақлаши;
суғурта ҳодисасига тааллуқли маълумотларни ўз вақ- 

тида таҳлил қилиш учун чора-тадбирлар кўриши шарт.
Аджастер зиммасида қонун ҳужжатларига ва ўзи туз- 

ган шартномаларга мувофиқ бошқа мажбуриятлар ҳам 
бўлиши мумкин.

9^-модда. Аюуарий
Актуарий қуйидагиларни ўз ичига оладиган актуар 

хизматлари кўрсатувчи юридик ёки жисмоний шахсдир: 
суғурта воқеаси юз беришининг математик жиҳатдан 

эҳгимоллиги ҳисоб-китобини амалга ошириш, ҳам ало- 
ҳида таваккалчилик гуруҳларида, ҳам умуман суғурта 
мажмуи бўйича зарар етказилишининг такрорийлигини 
ва уларнинг оқибатлари оғирлиги даражасини белгилаш;

суғурталовчининг (қайта суғурталовчининг) зарур су- 
ғурта захиралари ва фондларини математик жиҳатдан 
асослаш ҳэмда ҳисоб-китоб қилиш, уларни шаклланти- 
риш усулларини ишлаб чиқиш;

суғурталовчининг инвестициялар сифатида тўпланган 
бадаллардан фойдаланишида капитал қўйилма нормаси 
ва нетто-ставка миқдори ўртасидаги боғлиқликни тариф 
ставкаларини инвестиция даромади суммасига камайти- 
ришга кўмаклашадиган тарзда аниқлаш;

суғурта жараёнини ташкил этиш учун зарур харажат- 
ларни асослаш ва суғурта хизматлари таннархини 
ҳисоб-китоб қилиш;

суғуртанинг (қайта суғурта қилишнинг) ҳар бир тури
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бўйича тариф ставкаларини суғурталовчилар учун улар- 
ни ўгказишнинг узоқ муддатли ва қисқа муддатли хусу- 
сият^1ни ҳисобга олган ҳолда белгилаш;

суғурталовчининг (қайта суғурталовчининг) инвести- 
ция фаолияти натижаларини актуар ҳисоб-китоблардан 
фойдаланган ҳолда баҳолаш;

суғурталовчининг (қайта суғурталовчининг) даромад- 
ларини суғуртанинг (қайта суғурта қилишнинг) ҳар хил 
турлари бўйича режалаштириш.

Актуарий суғурталовчи билан тузилган шартномага 
мувофиқ фақат актуар хизматлари кўрсатади.

Актуарий, агар у актуар ташкилот штатида турган 
бўлса ёки актуар ташкилот томонидан у билан фуқаро- 
лик-хуқуқий шартнома тузилган тақдирда, актуар хиз- 
матлари кўрсатишга жалб этилиши мумкин.

Актуарий сифатсиз актуар хизматларини кўрсатган- 
лик, тижорат ёки бошқэ сирни ошкор қилганлик ва акту- 
ар ташкилот зарар кўришига олиб келган ўзга хатти- 
ҳаракатлар натижасида етказилган зарар учун актуар 
ташкилот олдида жавобгар бўлади.

Актуар хизматлари кўрсатиш учун актуарий махсус ва- 
колатли давлат органи белгилаган тартибда актуарий 
малака сертификатини олиши шарт.

Юридик шахс бўлган актуарий ўз штатида актуарий 
малака сертификатига эга бўлган камида битта актуа- 
рийга эга бўлиши керак.

Актуарий:
суғурталовчи сифатида суғурта ва қайта суғурта 

қилиш операциялари ўтказишга;
суғурта бўйича воситачилик фаолиятини амалга оши- 

ришга;
суғурталовчиларнинг устав фондларида иштирок 

этишга ҳэқли эмас.
Актуарий фаолияти натижалари ҳисобот тарзида рас- 

мийлаштирилади.
Актуарий ҳисоботида кўрсатилган хулосалар мустақил 

суғурта экспертизаси жараёнида қайта кўриб чиқилиши 
мумкин.

9 -̂модда. Актуарийнинг 
хукуқ ва мажбуриятлари 
Актуарий куйидаги хукуқларга эга: 
актуар хизматлари кўрсатиладиган суғурталовчини 

(қайта суғурталовчини) эркин танлаш;
актуар хулосасини тузиш учун зарур бўлган ахборот 

суғурталовчи (қайта суғурталовчи) томонидан тақдим 
этилмаган тақдирда, актуар хизматлари кўрсатишни рад 
этиш;

бошқа актуарийларни ва ўзга мутахассисларни актуар 
хизматлари кўрсатишда иштирок этишга белгиланган 
тартибда жалб этиш.

Актуарий қонун ҳужжатларига ва ўзи тузган шартнома- 
ларга мувофиқ бошқа ҳуқуқларга ҳэм эга бўлиши мум- 
кин.

Актуарий:
суғурта фаолияти тўғрисидаги қонун ҳужжатлари та- 

лабларига риоя этиши;
актуар хизматлари кўрсатиш чоғида олинган ахборот- 

нинг махфийлигига риоя этиши;
актуар хулосасида актуар ҳисоб-китобларнинг камчи- 

лик фактларини ва уларни бартараф Зтишга доир так- 
лифларни акс эттириши шарт.

Актуарий зиммасида қонун ҳужжатларига ва ўзи туз- 
ган шартномаларга мувофиқ бошқа мажбуриятлар ҳдм 
бўлиши мумкин.

9*-модда. Суғурта сюрвейери 
Суғурта сюрвейери қуйидагилар бўйича хизматлар 

кўрсатувчи, ўз штатида тегишли мутахассисларга эга 
бўлган юридик шахс ёки профессионал билим ва мала- 
кага эга бўлган жисмоний шахсдир;

суғурта шартномаси тузилгунига қадар суғурта объек- 
тини кўздан кечириш ва текшириш;

суғурта шартномаси тузилгунига қэдар барча факт- 
ларни ва таваккалчилик ҳолатларини таҳлил қилиш, та-

ваккалчилик даражасини аниқлаш;
текширилаётган суғурта объекти бўйича хулоса ту- 

зиш.
Суғурта экспертизасини ўтказишга ваколатли мута- 

хассисларнинг (экспертларнинг) иш тартиби суғурта 
сюрвейери томонидан белгиланади.

Суғурта сюрвейери ўз фаолиятини суғурталовчи (су- 
ғурта қилдирувчи) билан тузилган шартномага мувофиқ 
амалга оширади.

Суғурта сюрвейери:
суғурталовчи сифатида суғурта ва қайта суғурта 

қилиш операциялари ўтказишга;
суғурта бўйича воситачилик фаолиятини амалга оши- 

ришга;
суғурталовчиларнинг устав фондларида иштирок 

этишга ҳэқли эмас.
Суғурта сюрвейери ишининг натижалари бўйича ҳисо- 

бот такдим этилади, суғурталовчи (суғурта қилдирувчи) 
бу ҳисоботдан суғурта (қайта суғурта қилиш) шартнома- 
си тузиш чоғида фойдаланиши мумкин.

Суғурта сюрвейерининг ҳисоботида кўрсатилган хуло- 
салар мустақил суғурта экспертизаси жараёнида қайта 
кўриб чиқилиши мумкин.

9^-модда. Суғурта сюрвейерининг 
ҳуқуқ ва мажбуриятлари 
Суғурта сюрвейери:
хизматлар кўрсатиладиган суғурталовчини (суғурта 

қилдирувчини) эркин танлашга;
суғурта объектини ўрганиш учун суғурта қилдирувчи- 

дан (суғурталовчидан) зарур ахборотни сўраш ва олиш- 
га;

давлат ҳокимияти ва бошқаруви органларидан, фао- 
лияти суғурта объектларига дахлдор бўлган бошқа таш- 
килотлардан зарур маълумотларни сўраш ва олишга 
ҳақли.

Суғурта сюрвейери қонун ҳужжатларига ва ўзи тузган 
шартномаларга мувофиқ бошқа ҳуқуқларга ҳам эга бўли- 
ши мумкин.

Суғурта сюрвейери:
суғурта фаолияти тўғрисидаги қонун )^жжатлари та- 

лабларига риоя этиши;
суғурта экспертизаси ўтказиш учун тарафлар тақдим 

этган ҳужжатларнинг сақланишини таъминлаши;
мижознинг тижорат сирини ёки бошқа сирини ташкил 

этадиган маълумотларнинг махфийлигини сақлаши 
шарт.

Суғурта сюрвейери зиммасида қонун ҳужжатларига ва 
ўзи тузган шартномаларга мувофиқ бошқа мажбурият- 
лар ҳэм бўлиши мумкин.

9*-модда. Ассистанс
Ассистанс суғурта қилдирувчиларга (суғурталанган 

шахсларга, наф олувчиларга) ҳамда суғурталовчиларга 
суғурта шартномаси доирасида ассистанс хизматлари, 
техник, тиббий ва бошқа хизматлар кўрсатувчи, шунин- 
гдек уларга молиявий кўмак берувчи юридик ёки жисмо- 
ний шахсдир.

Ассистанс ўз фаолиятини суғурталовчи билан тузил- 
ган шартномага мувофиқ амалга оширади.

Ассистанс хизматларига суғурта қилдирувчилар (су- 
ғуртсшанган шахслар) иштирокисиз фак^т суғурталовчи- 
лар томонидан ҳақ тўланади.

Ассистанс:
суғурталовчи сифатида суғурта ва қайта суғурта 

қилиш операциялари ўтказишга;
суғурта бўйича воситачилик фаолиятини амалга оши- 

ришга;
суғурталовчиларнинг устав фондларида иштирок 

этишга ҳақли эмас.
9*-модда. Ассистанснинг 
хукуқ ва мажбуриятлари 
Ассистанс қуйидаги ҳуқуқяарга эга: 
ассистанс хизматлари кўрсатилиши бўйича суғурта- 

ловчилар билан мустақил равишда шартнома тузиш;

ма
\о
г
Xоо
м

X>х
N
О
Ом

ю

00



0000

01
•
моо•ч
X
ь
го
лф
Xна
тзг

ассистанс хизматлари кўрсатилиши учун зарур бўлган 
барча ахборот суғурталовчи томонидан тақдим этилма- 
ган тақдирда, ассистанс хизматлари кўрсатишни рад 
этиш;

тегишли мутахассисларни ассистанс хизматлари 
кўрсатишда иштирок этишга белгиланган тартибда жалб 
этиш.

Ассистанс қонун ҳужжатларига ва ўзи тузган шартно- 
маларга мувофиқ бошқа )^укуқларга хэм эга бўлиши 
мумкин.

Ассистанс:
суғурта фаолияти тўғрисидаги қонун з^жжатлари та- 

лабларига риоя этиши;
суғурта қилдирувчилардан (суғурталанган шахслар- 

дан) суғурта воқеалари (суғурта ҳодисалари) тўғрисида- 
ги хабарлар кеча-кундуз қдбул қилинишини ташкил эти- 
ши ва суғурта шартномаси доирасида, тақдим этилган 
суғурта полиси асосида суғурта қилдирувчиларга (суғур- 
таланган шахсларга) зарур ёрдам кўрсатиши;

суғурта ҳодисаларини кўриб чиқиш ва тартибга солиш 
чора-тадбирларини кўриши шарт.

Ассистанс зиммасида қонун ҳужжатларига ва ўзи туз- 
ган шартномаларга мувофиқ бошқэ мажбуриятлар ҳам 
бўлиши мумкин»;

9) 10-модданинг иккинчи қисми: 
бешинчи хатбошиси қуйидаги таҳрирда баён этил- 

син:>
«суғурталовчиларнинг суғурта захиралари маблағла- 

рини шакллантириш ҳамда жойлаштириш тартиби ва 
шартларини, шунингдек бундай маблағлар ҳисобини 
юритиш ҳамда улар бўйича ҳисоботлар тузиш тартибини 
белгилайди»;

еттинчи хатбошиси қуйидаги таҳрирда баён этилсин: 
«суғурталовчилар томонидан тақдим этиладиган моли- 

явий ҳисоботларнинг ва эълон қилинадиган йиллик мо- 
лиявий ҳисоботнинг шаклини, шунингдек уни тақдим 
этиш ҳамда эг>лон қилиш тартиби ва муддатларини бел- 
гилайди»;

қуйидаги мазмундаги ўн биринчи-ўн тўртинчи хат- 
бошилар билан тўлдирилсин:

«суғурталовчиларнинг инвестиция фаолиятини амалга 
ошириш, шунингдек суғурта ҳодисалари юз беришининг 
олдини олиш ва огоҳлантириш чора-тадбирларини су- 
ғурталовчилар томонидан молиялаштириш тартиби 
ҳамда шартларини белгилайди;

актуар хизматлари кўрсатиш тартибини белгилайди;

актуарий малака сертификатини олиш учун ўқув дас- 
турларини ҳамда малака имтиҳонлари топшириш тарти- 
бини ишлаб чиқэди ва тасдиқлайди, мазкур сертификат- 
ни олиш ҳуқуқи учун малака имтиҳони ўтказади;

белгиланган тартибда актуарий малака сертификати 
беради, унинг амал қилишини тугатади ва уни бекор 
қилади, малака сертификатига эга бўлган актуарийлар 
реестрини юритади»;

ўн биринчи хатбошиси ўн бешинчи хатбоши деб 
ҳисоблансин;

1 0 ) 1 1 -модда қуйидаги таҳрирда баён этилсин: 
«11-модда. Суғурта бозорининг лрофессионал 
иштирокчиларини тузиш ва давлат рўйхатидан

ўтказиш
Суғурталовчилар ва суғурта брокерлари, шунингдек 

суғурта бозорининг юридик шахс бўлган бошқа профес- 
сионал иштирокчилари қонунларда назарда тутилган 
ташкилий-ҳуқуқий шаклларда тузилади.

Суғурталовчилар ва суғурта брокерларини давлат 
рўйхатидан ўтказиш Ўзбекистон Республикаси Вазирлар 
Маҳкамаси белгилаган тартибда Ўзбекистон Республи- 
каси Адлия вазирлиги томонидан амалга оширилади, су- 
ғурта бозорининг бошқа профессионал иштирокчилари- 
ни давлат рўйхатидан ўтказиш эса, қонун ҳужжатларида 
белгиланган тартибда амалга оширилади»;

1 1 ) 1 2 -модданинг тўртинчи кисми қуйидаги таҳ- 
рирда баён этилсин:

«Суғурталовчининг бошланғич устав фонди лицензия 
олинадиган пайтга кддар муассислар томонидан шакл- 
лантирилган бўлиши ва қонун ҳужжатларида белгилан- 
ган устав фондининг энг кам миқдоридан кам бўлмасли- 
ги керак»;

12) 26-модда:
қуйидаги мазмундаги иккинчи кисм билан тўлдирил- 

син:
«Суғурта фаолиятини амалга оширишнинг умумий 

шартлари, тавсия этилаётган суғурта битимлари ва опе- 
рацияларининг рўйхати, суғурта тарифлари, суғурта тур- 
лари ҳамда муддатлари очиқ ахборот бўлиб, суғурта 
сири предмети бўлиши мумкин эмас»;

иккинчи-тўртинчи кисмлари тегишинча учинчи-бе- 
шинчи кисмлар деб ҳисоблансин.

2-модда. Ушбу Қонун расмий эълон қилинган кундан 
эътиборан кучга киради.

Ўзбекистон Республи/сасининг Президенти
И.КАРИМОВ.

ЎЗБЕКИСТОН РЕСПУБЛИКАСИНИНГ
ҚОНУНИ

Қ И М О Р В А  Т А В А К К А Л Ч И Л И К К А  АСОСЛАНГАН БО Ш Қ А  ЎЙИНЛАРНИ  
Т А Ш КИ Л  ЭТИШ  ҲД М Д А  ЎТКА ЗИ Ш Н И  Т А Р Т И Б ГА  СОЛИШ  1У1УНОСАБАТИ 

БИ Л А Н  ЎЗБЕКИ С ТО Н  РЕСП УБЛИ КАСИ Н И Н Г А Й РИ М  ҚОНУН К У Ж Ж А Т Л А Р И ГА  
Ў ЗГА РТ И Ш  В А  КЎ Ш И М Ч А Л А Р КИ РИ Т И Ш  ТЎРРИ СИ Д А*
Қонунчилик палатаси томонидан 2007 йил 22 августда қ^бул қилинган

Сенат томонидан 2007 йил 25 аагустда маъқулланган

1-модда. Ўзбекистон Республикасининг 1994 йил 22 
сентябрда қабул қилинган 2012-ХП-сонли Қонуни билан 
тасдиқланган Ўзбекистон Республикасининг Жиноят 
кодексига (Ўзбекистон Республикаси Олий Кенгаши- 
нинг Ахборотномаси, 1995 йил, N 1, 3-модда; Ўзбекис- 
тон Республикаси Олий Мажлисининг Ахборотномаси, 
1996 йил, N 9, 144-модда; 1997 йил. N 2, 56-модда, N 
9. 241-модда; 1998 йил. N 5-6, 102-модда, N 9, 181- 
модда; 1999 йил. N 1. 20-модда, N 5, 124-модда, N 9, 
229-модда; 2000 йил, N 5-6, 153-модда; 2001 йил, N 1-
2, 23-модда, N 9-10, 165-модда; 2002 йил, N 9. 165- 
модда; 2003 йил, N 1, 8-модда, N 9-10, 149-модда; 2004

йил, N 1-2, 18-модда, N 9, 171-модда; Ўзбекистон Рес- 
публикаси Олий Мажлиси палаталарининг Ахборотнома- 
си, 2005 йил, N 9, 314-модда, N 12, 417, 418-моддалар;
2006 йил, N 6 , 261-модда, N 12, 656-модда; 2007 йил, 
N 4, 158, 166-моддалар, N 6 , 248-модда) қуйидаги 
ўзгартиш ва қўшимчалар киритилсин:

1) 278-модда қуйидаги таҳрирда баён этилсин: 
«278-модда. Кимор ва таваккалчиликка асослан- 

ган бошка ўйинларни ташкил этиш ҳамда ўтказиш 
Қимор ва таваккалчиликка асосланган бошқд ўйинлар- 

ни қонунга хилоф равишда ташкил этиш ёки ўтказиш, шу 
жумладан, ана шундай ўйинлар учун қиморхон^ар таш-

*Ушбу Қоиун лХалқ сўзи» газетасида 2007 йил 18 сентябма эълон қилинган.
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кил этиш ёки уларни сақлаш - 
етти йилгача озодликдан маҳрум қилиш билан жазо- 

ланади.
Ўша ҳаракатлар:
а) такроран ёки хавфли рецидивист томонидан содир 

этилган бўлса;
б) уюшган гуруҳ томонидан ёки унинг манфаатларини 

кўзлаб -
етти йилдан ўн йилгача озодликдан маҳрум қилиш 

билан жазоланади.
Вояга етмаган шахсни қимор ва таваккалчиликка 

асосланган бошкд ўйинларга жалб қилиш, шундай ҳэра- 
катлар учун маъмурий жазо қўлланилганидан кейин со- 
дир этилган бўлса -

энг кам ойлик иш ҳақининг йигирма беш бараваридан 
эллик бараваригача микдорда жарима ёки икки йилгача 
ахЛоқ тузатиш ишлари ёхуд тўрт ойгача қамоқ билан 
жазоланади.

Қимор ва таваккалчиликка асосланган бошқа ўйинлар- 
ни ташкил этиш ёки ўтказиш учун телекоммуникация 
тармоқларида, шу жумладан, Интернет жаҳон ахборот 
тармоғи провайдерлари томонидан хизматлар кўрсатиш. 
тегишли дасгтурий таъминотдан нусха кўпайтириш, уни 
кўпайтириш, тарқатиш, шундай ҳаракатлар учун маъму- 
рий жазо қўлланилганидан кейин содир этилган бўлса - 

энг кам ойлик иш ҳақининг эллик бараваридан етмиш 
беш бараваригача микдорда жарима ёки уч йилгача 
ахлоқ тузатиш ишлари ёхуд олти ойгача қамоқ билан 
жазоланади»;

2 ) саккизинчи бўлим қуйидаги мазмундаги атама 
билан тўлдирилсин;

«кимор ва таваккалчиликка асосланган бошкэ 
ўйин - ўйин ташкилотчиси (ўйин муассасаси) томони- 
дан бир ёки ундан ортиқ иштирокчилар билан тасодифга 
(воқеага) ва (ёки) ўйин иштирокчисининг қобилияти, эп- 
чиллиги ва бошқа сифатларига'боғлиқ ютуқ тўғрисида 
тузилган, таваккалчиликка асосланган битимга мувофиқ 
ўйин ташкилотчилари ва иштирокчиларининг хатти-ҳара- 
катлари мажмуини назарда тутувчи ўйин, шу жумладан 
тотализаторлар, казино, шунингдек ўйин автоматлари- 
дан фойдаланиладиган ўйин».

2-модда. Ўзбекистон Республикасининг 1994 йил 22 
сентябрда қабул қилинган 2015-ХИ-сонли Қонуни билан 
тасдиқланган Ўзбекистон Республикасининг Маъму- 
рий жавобгарлик тўғрисидаги кодексининг (Ўзбеки- 
стон Республикаси Олий Кенгашининг Ахборотномаси, 
1995 йил, N 3, 6-модда; Ўзбекистон Республикаси Олий 
Мажлисининг Ахборотномаси, 1995 йил, N 9, 193-модда. 
N 12, 269-модда; 1996 йил, N 5-6, 69-модда, N 9, 144- 
модда; 1997 йил, N 2, 56-модда, N 4-5, 126-модда, N 9. 
241-модда; 1998 йил, N 3, 38-модда, N 5-6, 102-модда, 
N 9. 181-модда; 1999 йил, N 1, 20-модда, N 5, 124- 
модда, N 9, 229-модда; 2000 йил, N 5-6, 153-модда, N
7-8, 217-модда; 2001 йил, N 1-2, 23-модда. N 9-10, 165. 
182-моддалар; 2002 йил, N 1, 20-модда, N 9, 165-мод- 
да; 2003 йил, N 1, 8-модда, N 5, 67-модда, N 9-10, 149- 
модда; 2004 йил, N 1-2, 18-модда, N 5, 90-модда, N 9, 
171-модда; 2005 йил, N 1. 18-модда; Ўзбекистон Рес- 
публикаси Олий Мажлиси палаталарининг Ахборотнома- 
си, 2005 йил, N 9, 312-модда, N 12, 413, 417, 418-мод- 
далар; 2006 йил, N 6 , 261-модда, N 9, 498-модда, N 10, 
536-модда, N 12, 656. 659-моддалар; 2007 йил, N 4, 
158, 159, 164, 165-моддалар) 191-моддаси қуйидаги 
таҳрирда баён этилсин:

«191-модда. К^мор ва таваккалчилиюса 
асосланган бошкд ўйинлар
Қимор ва таваккалчиликка асосланган бошқэ ўйинлар- 

да қонунга хилоф равишда иштирок этиш -
ана шу ўйинлар буюмларини, шунингдек ўйинга тикил- 

ган ҳдмда ўйиндаги ютуқ бўлган пуллар, ашёлар ва бо- 
шқа қимматбаҳо буюмларни мусодара қилиб. энг кам 
иш ҳэқинийг уч бараваридан беш бараваригача миқдор-

да жарима солишга сабаб бўлади.
Худди шундай ҳуқуқбузарликни маъмурий жазо чора- 

си қўлланилганидан кейин бир йил давомида такрор 
содир этиш ёхуд вояга етмаган шахсни қимор ва тавак- 
калчиликка асосланган бошқа ўйинларда иштирок этиш- 
га жалб қилиш - 

ана шу ўйинлар буюмларини, шунингдек ўйинга ти- 
килган ҳамда ўйиндаги ютуқ бўлган пуллар. ашёлар ва 
бошқэ қимматбаҳо буюмларни мусодара қилиб, энг кам 
иш ҳақининг беш бараваридан ўн бараваригача миқдор- 
да жарима солишга сабаб бўлади.

Қимор ва таваккалчиликка асосланган бошқа ўйин- 
ларни ташкил этиш ёки ўтказиш учун телекоммуникация 
тармоқларида, шу жумладан, Интернет жаҳон ахборот 
тармоғи провайдерлари томонидан хизматлар кўрсатиш 
ёки хизматлар кўрсатишга кўмаклашиш, тегишли дасту- 
рий таъминотдаи нусха кўпайтириш, уни кўпайтириш, 
тарқатиш -

компьютер ва бошқа ёрдамчи воситаларни, шунинг- 
дек ўйинга тикилган ҳдмда ўйиндаги ютуқ бўлган пул- 
лар, ашёлар ва бошқа қимматбаҳо буюмларни мусодара 
қилиб, фуқароларга энг кам иш ҳақининг беш баравари- 
дан ўн бараваригача, мансабдрр шахсларга эса ўн ба- 
раваридан ўн беш бараваригача миқдорда жарима со- 
лишга сабаб бўлади».

3-модда. Ўзбекистон Республикасининг 1995 йил 21 
декабрда қабул қилинган 163-1-сонли ва 1996 йил 29 
августда қабул қилинган 256-1-сонли қонунлари билан 
тасдиқланган Ўзбекистон Республикасининг Фуқа- 
ролик кодекси (Ўзбекистон Республикаси Олий Маж- 
лисининг Ахборотномаси, 1996 йил. 2-сонга илова, N
11-12; 1997 йил. N 2. 56-модда, N 9, 241-модда; 1998 
йил, N 5-6. 102-модда; 1999 йил, N 1, 20-модда. N 9, 
229-модда; 2001 йил, N 1-2, 23-модда. N 9-10, 182- 
модда; 2002 йил, N 1, 20-модда, N 9. 165-модда; 2003 
йил, N 1, 8-модда, N 5, 67-модда; 2004 йил. N 1-2, 18- 
модда, N 5, 90-модда, N 9, 171-модда; Ўзбекистон Рес- 
публикаси Олий Мажлиси палаталарининг Ахборотнома- 
си, 2006 йил, N 4. 154-модда, N 9, 494, 498-моддалар; 
2007 йил, N 1. 3. 5-моддалар, N 4, 156. 164-моддалар) 
984-моддаси қуйидаги таҳрирда баён этилсин: 

984-модда. Давлат томонидан лотереялар 
ўтказишнинг ўзига хос хусусиятлари 
Лотереялар ташкилотчиси - давлат, ваколатли давлат 

органидан рухсатнома (лицензия) олган шахслар ва 
лотереялар иштирокчилари ўртасидаги муносабатлар 
шартномага асосланади. Бундай шартнома лотерея би- 
лети бериш орқэли расмийлаштирилади ва иштирокчи 
лотерея билети қийматини тўлаган пайтдан эътиборан 
тузилган деб ҳисобланади.

Ушбу модданинг биринчи қисмида назарда тутилган 
шартномани тузиш тўғрисидаги таклиф лотереялар 
ўтказиш муддати ва ютуқни аниқпаш тартиби ҳамда 
унинг миқдори ҳақидэги шартларни ўз ичига олган бўли- 
ши лозим.

Лотереялар ташкилотчиси уларни белгиланган муд- 
датда ўтказишдан бош тортган тақдирда, лотереялар 
иштирокчилари уларнинг ташкилотчисидан лотереялар- 
ни қолдириш ёки уларнинг муддатини бошқа вақтга 
кўчириш туфайли етказилган ҳақиқий зара|5нииг ўрнини 
қоплашни талаб қилишга ҳэқли.

Лотереялар ўтказиш шартларига мувофиқ ютган деб 
эътироф этиладиган шахсларга лотереяларни ўтказиш 
шартларида назарда тутилган миқдорда, шаклда (пул 
ёки буюм ҳолида) ва муддатларда, агар бу шартларда 
муддат кўрсатилмдган бўлса, лотереялар натижалари 
чиқарилган пайтдан эътиборан ўн кундан кечиктирмай 
лотереялар ташкилотчиси -^монидан ютуқ тўланиши 
лозим.

Лотереялар ташкилотчиси ушбу модданинг тўртинчи 
қисмида кўрсатилган мажбуриятини бажармаган тақдир- 
да, лотереяда ютган иштирокчи лотереялар ташкилотчи-
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сидан ютуқни тўлашни, шунингдек шартноманинг ташки- 
лотчи томонидан бузилиши туфайли етказилган зарар- 
ларнинг ўрнини қоплашни талаб қилишга хэқли».

4-модда. Ўзбекистон Республикасининг 1997 йил 24 
апрелда қабул қилинган 396-1-сонли Қонуни билан тас- 
диқланган Ўзбекистон Республикасининг Солиқ ко- 
декси (Ўзбекистон Республикаси Олий Мажлисининг 
Ахборотномаси, 1997 йил, 4-5-сонга илова, N 9. 241- 
модда; 1998 йил, N 3. 38-модда, N 5-6, 102-модда, N 9,
181-модда; 1999 йил, N 1, 20-модда, N 5, 124-модда. N 
9, 229-модда; 2000 йил, N 5-6, 153-модда; 2001 йил, N 
1-2, 23-модда, N 5, 89-модда, N 9-10, 182-модда; 2002 
йил, N 1, 20-модда, N 4-5, 74-модда, N 9, 165-модда; 
2003 йил, N 1. 8-модда, N 5, 67-модда, N 9-10, 149- 
модда; 2004 йил, N 1-2, 18-модда, N 5, 90-модда, N 9, 
171-модда; 2005 йил, N 1, 18-модда; Ўзбекистон Рес- 
публикаси Олий Мажлиси палаталарининг Ахборотнома- 
си, 2005 йил, N 5, 152-модда, N 9, 310, 311, 312, 313- 
моддалар, N 12, 415, 416-моддалар; 2006 йил, N 6 , 259, 
260-моддалар, N 10, 536-модда, N 12, 660-модда; 2007 
йил, N 1, 1-модда, N 7, 322, 325-моддалар) 8-моддаси-

нинг тўртинчи к^мидаги «тотализаторлар ва тавак- 
калчиликка асосланган бошкд ўйинларни» деган сузлар 
чиқариб ташлансин.

5-модда. Ўзбекистон Республикаси Олий Мажлиси- 
нинг 2001 йил 12 майда қабул 1̂ и н ган  «Амалга оши- 
рилиши учун лицензимар талаб килинадиган фао- 
лият турларининг рўйхати тўғрисида»ги 2 2 2 -11-сонли 
қарорининг (Ўзбекистон Респуб^икаси Олий Мажлиси- 
нинг Ахборотномаси, 2002 йил, N 6-7, 105-модда; 2003 
йил, N 1, 8-модда; Ўзбекистон Республикаси Олий Маж- 
лиси палаталарининг Ахборотномаси, 2006 йил, N 4,
154-модда; 2007 йил, N 7. 323-модда) 1-иловаси эл- 
лигинчи хатбоитсидаги «тотализатор ва таваккалчи- 
ликка асосланган бошқа ўйинлар» деган сўзлар чиқариб 
ташлансин.

6-модда. Ушбу Қонун расмий эълон қилинган кундан 
эътиборан кучга киради.

Ўзбею9Стон Респу€лмкасмн»шг Презмдеигт
И.КАРИМОВ,

2007 йил 14 сентябрь,
ЎРҚ- 109-сон.

ЎЗБЕКИСТОН РЕСПУБЛИКАСИНИНГ
ҚОНУНИ

«1АУДИТОРЛИК Ф А О Л И Я ГИ  ТЎҒРИ СИ Д АмГИ  ЎЗБЕКИ СТО Н  РЕС П УБЛ И КА С И  
КО Н УН И ГА  Ў ЗГА РТ И Ш  В А  Қ У Ш И М Ч А Л А Р КИ РИ Т И Ш  

Х А Қ И Д А *
Қонунчмлмк палатасм томонмдан 2007 ймл 29 мюнда қвбул к^ллмнган

Сенат томонмдан 2007 ймл 24 августда маъҳулланган

1-модда. Ўзбекистон Республикасининг 1992 йил 9 
декабрда қабул қилинган «Аудиторлик фаолияти 
тўғрисида»ги 734-ХИ-сонли Қонунига (2000 йил 26 май- 
да қабул қилинган 78-!1-сонли Ўзбекистон Республикаси 
Қонуни билан тасдиқланган таҳририда) (Ўзбекистон Рес- 
публикаси Олий Мажлисининг Ахборотномаси, 2000 йил, 
N 5-6, 149-модда; 2003 йил, N 1, 8 -модда; Ўзбекистон 
Республикаси Олий Мажлиси палаталарининг Ахборот- 
номаси, 2006 йил, N 10, 536-модда) қуйидаги ўзгартиш 
ва қўшимчалар киритилсин;

1 ) қуйидаги мазмундаги 2 -̂модда билан тўлдирил- 
син:

«2 -̂модда. Аудиторлик фаолиятииинг асосий 
принциплари

Аудиторлик фаолияти мустақиллик, холислик, эркин- 
лик, профессионал малакалилик ва махфийлик принцип- 
лари асосида амалга оширилади»;

2) 3-модданинг иккинчи кисми қуйидаги тахрирда 
баён этилсин:

«Аудитор меҳнат шартномаси бўйича ёки фуқдролик- 
ҳуқуқий шартнома бўйича фақат битта аудиторлик таш- 
килрти билан ишлаши мумкин»;

3) 5-модда бешинчи кисмининг иккинчи ва учин- 
чи хатбошилари қуйидаги таҳрирда баён этилсин:

«аудиторлик ташкилоти устав капиталининг камида 
эллик бир фоизи мазкур аудиторлик ташкилотининг 
штатдаги бир ёки бир неча аудиторига тегишли бўлиши 
керак (аудиторлик ташкилоти - чет эл аудиторлик таш- 
килотининг филиали ёки шуьба корхонаси тузилган ҳол- 
лар бундан мустасно). Аудитор (аудиторлар) факдт бит- 
та аудиторлик ташкилотининг муассиси (иштирокчиси, 
акциядори) бўлиши мумкин;

аудиторлик ташкилотининг штат бирлиги тегишли ма- 
лакага эга бўлган штатдаги аудиторларнинг энг кам 
сонига доир қонун ҳужжатларида белгиланган талаблар- 
га мувофиқ бўлиши керак»;

4) 6-модданинг биринчи кисми қуйидаги мазмунда- 
ги тўккнзинчи ва ўнинчи хатбошилар билан тўлдирнл- 
син:

«аудиторлик текшируви билан қамраб олинган даврда 
хўжалик юритувчи субъектга профессионал хизматлар 
кўрсатиш, бундан бухгалтерия ҳисобини йўлга қўйиш, 
тиклаш, юритиш ва молиявий ҳисобот тузиш мустасно;

аудиторларнинг республика жамоат бирлашмасига 
аъзо бўлиб кириш»;

5) 7-модданинг биринчи кисми:
қуйидаги мазмундаги еттинчи -  тўккизинчи хатбо- 

шилар билан тўлдирилсин:
«ўтказилган аудиторлик текширувлари натижаларига 

доир аудиторлик хулосалари ва аудиторлик ҳисоботла- 
рининг нусхалари аудиторлик ташкилотида мавжуд 
бўлишини хэмда уларнинг қонун ҳужжатларида белги- 
ланган тартибда сақланишини таъминлаши;

аудиторларнинг бир йилда бир марта малака ошириш 
курсларидан ўтишларини таъминлаши;

аудиторлик ташкилотлдрини мажбурий рейтинг баҳо- 
лаш учун аудиторларнинг республика жамоат бирлаш- 
маси сўровига кўра ахборот тақдим этиши»;

еттинчи хатбошиси ўнинчи хатбоиш деб хисоб- 
лансин;

6) 15-модданинг биринчи кнсми қуйидаги таҳрирда 
баён этилоин:

«Аудиторлик текшируви назЬрат қилувчи ёки ҳуқуқни 
муҳофаза қилиш органларининг ташаббусига кўра ауди- 
торлик ташкилоти ва ушбу органлар ўртасида тузилган 
шартнома асосида ўгказилади ҳамда унга мазкур шар- 
тнома асосида хэқ тўланади»;

7) 16-модда;
«в» кичик бандидаш «ушбу Қонуннинг 17-моддаси- 

да» деган сўзлар «ушбу Қонун 17-моддаси биринчи қис- 
мининг иккинчи ва учинчи хатбошиларида» деган 
сўзлар билан алмаштирилсин;

қуйидаги мазмундаги иккинчи кисм билан тўлдирил- 
син:

«Аудиторлик ташкилоти айнан бир хўжалик юритувчи 
субъектнинг фаолиятини кетма-кет уч йилдан ортиқ 
аудиторлик текширувидан ўтказишга ҳақли эмас»; *

8) 2 1 -модданинг иккинчи кисми:

Қонуи тХалқ сўзм» газетасмда 2007 ймл 19 сентябрда зълон қмлмнган.
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учинчи хатбошиси қуйидаги таҳрирда баён этилсин; 
«лицензия шартомасцца назарда тугилгвн лицензия та* 

лаблари ва шартларига аудиторлик ташкилоти томонкдан 
риоя этилмшни назорат килади ХЭМДЭ уч йилда камкдэ бир 
марта мазкур масалалар юзасидан текширув ўгказади»;

қуйидаги мазмундаги еттинчи хатбоши билан тўлди- 
рилсин:

«аудиторлик ташкилоти раҳбарини уч йилда бир марта 
атгестациядан ўтказади»;

еттиичи ~ тўюснзинчи хатбошилари тегишинча 
саювчзинчи — ўнинчи хатбошилар деб )ф1соблансии;

9) 25-модда:
иккинчи кисми «ушбу модданинг учинчи қисмида на- 

зарда тутилгаи ҳол бундан мустасно» деган сўзлар 6 и- 
лан тўлдирилсин;

к^идагм мазмундаги учинчи юисм билан тў^^рилсин: 
«Аудиторлик ташкилоти лицензиясининг амал килиши- 

ни тугатишга сабаб бўлган қоидабузарликларга йўл 
кўйган аудиторлик ташкилоти раҳбарининг, шунингдек 
аудиторнинг малака сертификати амал қилиши лицензи- 
янинг амал килишини тугатиш тўғрисида қэрор қабул 
қилинган санадан эътиборан тугатилади»;

учинчи К|«сми тўртинчи кисм  деб хисоблансин; 
қуйидаги мазмундаги беш инчи кмсм билан тўлди- 

рилсин:

«Ушбу модда биринчи қисмининг учинчи-бешинчи ва 
еттинчи хатбошиларида назарда тутилган асосларга 
кўра малака сертификатининг амал қилиши тугатилган 
шахс аудитор малака сертификати амал қилишини туга- 
тиш тўғрисида қарор қабул қилинган кундан эътиборан 
уч йил мобайнида малака сертификати олиш тўғрисида- 
ги ариза билан такроран мурожаат қилишга ҳэқли эмас»;

1 0 ) 2 в-моддаси қуйидаги мазмундаги тўртинчи 
к ^ м  билан тўлдирилсин:

«Ушбу модда биринчи қисмининг учинчи хатбошисида 
назарда тутилган асосларга кўра малака сертификати 
бекор қилинган шахс аудитор малака сертификатини 
бекор қилиш тўғрисида қарор қ̂ абул қилинган кундан 
эътиборан уч йил мобайнида малака сертификати олиш 
тўғрисидаги ариза билан такроран мурожаат қилишга 
хэқли эмас».

2-модда. Ушбу Қонун расмий эълон қилинган кундан 
эътиборан кучга киради.

Ўзбекмстон Республикасмнинг
Президенти

И.КАРИМОВ.
Тошкент шаҳри,
2007 йил 17 сентябрь 
N ЎРҚ-//0.

ЎЗБЕКИСТОН РЕСПУБЛИКАСИ ПРЕЗИДЕНТИНИНГ
ҚАРОРИ

Т О Ш КЕН Т  Ш А КРИ Д А  СИ НГАПУР М ЕН ЕЖ М ЕН Т Н И  РИ ВО Ж Л А Н Т И РИ Ш  
ИНСТИТУТИ ФАОЛИ1ГГИНИ Т А Ш КИ Л  ҚИ Л И Ш  ТУҒРИ СИ Д А

(•Ўзбегсистон Республикаси қрнун ҳужжатлари туплами», 2007 йил, 35-36-сон, 354-модда)
Илғор халқдро таълим стандартлари даражасида 

юқори малакали мутахассислар тайёрлашни янада ри- 
вожлантириш ва такомиллаштириш, ёшлар, айниқса 
мамлакат миктақдларидан бўлган ёшларнинг салоҳияти- 
ни рўёбга чиқариш ва ундан самарали фойдаланиш учун 
шарт-шароитлар яратиш, олий таълим соҳэсида халқаро 
ҳамкорликни кенгайтириш мақсадида:

1. Тошкент шаҳрида Сингапур менежментни ривож- 
лантириш институтини (бундан буён матнда — Институт 
деб юритилади) ташкил этиш тўғрисида Сингапур ме- 
нежментни ривожлантириш институти (Сингапур Респуб- 
ликаси) )^мда Ўзбекистон Банклар уюшмасининг такли- 
фи 1̂ бул қилинсин.

Белгилансинки, мазкур Институт Сингапур менежмен- 
тии ривожлаитириш институти (Сингапур Республикаси) 
ва Ўзбекистон Банклар уюшмаси томонидан таъсис эти- 
ладиган олий ў 1̂  юрти ҳисобланади.

Институтни ташкил этиш бўйича ташкилий комиссия- 
нинг таркиби 1 -иловага* мувофиқ тасдиқлансин.

2. Олий таълим сифатига нисбатан қўйиладиган уму- 
мэътироф этган халқаро талабларга, Ўзбекистон Рес- 
публикасининг Кадрлар тайёрлаш миллий дастури мақ- 
гад ва вазифаларига мувофиқ, «Банк иши», «ьизнесни 
бошқэриш», «Туризм» ва «Бизнесда замонавий ахборот 
технологиялари» йўналишлари бўйича бакалавриат (кей- 
инчалик магистратура) тизими асосида юқори малакали 
мутахассислар тайёрлаш Тошкент шаҳридаги Сингапур 
менежментни ривожлантириш институтининг асосий ва- 
зифаси деб ^^кюблансин.

3. Куйидагилар белгилансин:
маэкур Институтнинг фаолиятига ўқув-услубий раҳ- 

барликни Сингапур менежментнй ривожлантириш инсти- 
тути (Сингапур Республикаси) бакалавриат ва ма- 
гистратура тизими бўйича кадрлар тайёрлашнинг уму- 
м эъ ти р ^  этган халкэро стандартларига мувофиқ Ўзбе- 
кистон Республикаси Олий ва ўрта махсус таълим ва- 
зирПиги билан келишилган ҳолда амалга оширади;

абитуриентларни қабул қилиш хэмда битирувчиларни 
аттестациядан ўтказиш Сингапур менежментни ривож-

*1~2-тлоталтр берштлтйдт.

лантириш институти (Сингапур Республикаси) томони- 
дан ўрнатиладиган тартиб ва муддатларда амалга оши- 
рилади;

Институгда ўқиш Сингапур менежментни ривожланти- 
риш институтида (Сингапур Республикаси) қабул қилин- 
ган нормалар, таълим стандартлари, ўқув режалари ва 
дастурларига мувофиқ кундузги таълим шаклида олиб 
борилади.

4. Белгилансинки:
Институтда ўқиш тўлов-контракт асосида, шу жумла- 

дан, Сингапур менежментни ривожлантириш институти 
(Сингапур Республикаси), Ўзбекистон Банклар уюшма- 
си, тижорат банклари таъсис этадиган махсус таълим 
грантлари бўйича, шунингдек ҳомийларнинг ёшларни, 
асосан мамлакат минтақаларидан бўлган ёшларни 
ўқитишга ажратиладиган маблағлари ҳисобидан олиб 
борилади;

Институтнинг жорий фаолиятини молиялаштириш 
Сингапур менежментни ривожлантириш институти (Син- 
гапур Республикаси) маблағлари, шунингдек талабалар- 
ни тўлов-контракт асосида ўқитиш учун тушадиган маб- 
лағлар, хорижий ва миллий ҳомийларнинг, Ўзбекистон 
Банклар уюшмаси ва тижорат банкларининг маблағлари 
ҳисобидан амалга оширйлади.

5. Институт битирувчиларига, 2-иловага* мувофиқ, 
тегишли таълим йўналишлари бўйича Сингапур менеж- 
ментни ривожлантириш институти (Сингапур Республи- 
каси) нинг шерикларидан бўлган етакчи халқэро олий 
таълим муассасаларидан бирининг дипломи берилиши, 
бу диплом Ўзбекистон Ресг^ликасида олий маълумот 
тўғрисидаги )о^жжат сифатида эътироф этилиши маълу- 
мот учун .қэбул қилинсин.

6 . Ўзбекистон Банклар уюшмаси Сингапур менежмен- 
тни ривожлантириш институти (Сингапур Республикаси), 
Ўзбекистон Республикаси Олий ва ўрта махсус таълим 
вазирлиги билан биргаликда:

икки ой муддатда Институтни ташкил этиш бўйича 
таъсис )ооюкатларини ишлаб чиқсин ва тасдикласин;

белгиланган тартибда Институтнинг давлат рўйхатига
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олинишини таъминласин;
2008 йилнинг 1 январигача Институтнинг ташкилий 

тузилмаси хамда штат жадвалини ишлаб чиқсин ва тас- 
диқласин.

7. Ўзбекистон Респу6 ли1саси Олий ва ўрта махсус таъ- 
лим вазирлиги 2008/2009 ўқув йили бошлангунга қэдар 
Институтни Ўзбекистон Республикаси ҳудудида фаолият 
кўрсатаётган олий таълим муассасалари учун мажбурий 
бўлган зарур ўкув-услубий )^жжатлар билан таъминласин.

8 . Ўз^кистон Банклар уюшмаси Институт хэмда 
Ўзбекистон Республикаси Президентининг истиқболли 
ёш педагоглар ва илмий кадрлар малакасини ошириш 
«Истеъдод» жамғармаси билан биргаликда юқори мала- 
кали ва истеъдодли ёш олимлар, мутахассислар ҳамда 
педагогларни кейинчалик Институтга ишлашга жалб 
зтиш учун уларнинг танловини ўгказсин ҳамда малака 
оширишларини ташкил қилсин.

9. Тошкент шаҳридаги Сингапур менежментни ривож- 
лантириш институтига:

ўқитувчилик ва илмий ишлар учун Институтга таклиф 
қилинган хорижий профессорлар ҳамда ўқитувчиларнинг 
яшаши ва транспорт харажатлари учун Ўзбекистон Рес- 
публикаси фукэролари учун ўрнатилган тарифлар бўйича 
миллий валютада ҳақ тўлашга;

Сингапур менежментни ривожлантириш институти 
(Сингапур Республикаси) ҳамда Ўзбекистон Республика- 
си Олий ва ўрта махсус таълим вазирлиги билан кели- 
шилган ҳолда кадрларга бўлган талаб-эҳшёжларни ҳамда 
мамлакатнинг ижтимоий-иқтисодий тараққиёти истиқбол- 
ларини ҳисобга олиб. таълимнинг янги истиқболли йўна- 
лишлари ва ихтисосликларини очишга рухсат берилсин.

10. Институт, жумладан, Институтни жиҳозлаш ва унинг 
фаолият юритиши учун республикага олиб келинадиган 
ускуналар, мултимедиа маҳсулотлари. адабиётлар, ан- 
жомлар ва моддий-техника ресурсларини олиб киришда 
5 йил муддатга барча турдаги солиқлар ва божхона 
тўловлари (божхона расмийлаштируви учун йиғимлардан 
ташқэри) тўлашдан озод қилинсин.

11. Ўзбекистон Республикаси Ташқи ишлар вазирлиги 
Ўзбекистон Банклар уюшмаси ва Институтнинг қушма 
буюртманомалари бўйича таълим жараёнида қэтнашувчи 
чет эл ўқитувчилари ва экспертларга, шунингдек Инсти- 
тужинг хорижий абитуриентлари ва талабаларига кон- 
суллик йишмлари ундирилмасдан кириш визалари бе- 
рилишини таъминласин.

12. Ўзбекистон Республикаси Ички ишлар вазирлиги 
Ўзбекистон Банклар уюшмаси ва Институтнинг қўшма 
буюртманомалари бўйича таълим жараёнида қатнашувчи 
чет зл ўқитувчилари ва экспертлари учун, шунингдек

Институтнинг хорижий абитуриентлари ва талабапари \ 
учун даалат божи тўланмасдан кўп марталик визалар 
узайтирилиши ва берилишини, вақтинча рўйхатдан ўтка- 
зилиши ва унинг муддати узайтирилишини таъминласт.

13. Тошкент шаҳридаги Сингапур менежментни ривож- 
лантириш институти )^^^ 1аги манзилда жойлаштирилсин: 
Тошкент шаҳри, Халқлар дўстлиги проспе^сти. 28-уй.

Ўзбекистон Республикаси Фавқулодда вазиятлар ва- 
зирлиги Фаш^лодда вазиятлар вазирлигининг Тошкент 
шаҳар. Халқпар дўстлиги проспеюи, 28-уй манзилида 
жойлашган Фуқаролик ҳимояси институтининг бино ва 
йншоотларини баланс қиймати бўйича Ўзбекистон Бан- 
клар уюшмасига кейинчалик уларни белгиланган тартиб* 
да Институт балансига ўтказиш шарти билан сотсин.

Ўзбекистон Республикаси Давлат мулки 1̂ и та си  ва 
Тошкент шаҳар ҳокимлиги мазкур бандда кўрсатилган 
бинолар ва иншоотларга нисбатан мулкий ;^куқларини 
расмийлаштиришда Институтга ёрдам берсин.

14. Маълумот учун қабул қилинсинки. Институт баланси- 
га топшириладиган бинолар х̂ 9ацд иншоотларни реконст- 
рукция қилиш ва мукаммал таъмирлаш. унинг моддий-тех- 
ника ва ў|^-услубий базасини жиҳозлаш Ўзбекистон Бан- 
клар укхимасининг улуш билан иштирокида Сингапур ме- 
нежментни ривожлантириш институти (С^гапур Респуб- 
ликаси)нинг маблағлари ҳисобидан амалга оширилади.

Ўзбекистон Банклар уюшмаси Сингапур менежментни 
ривожлантириш институти (Сингапур Республикаси), Ўзбе- 
кистон Республикаси «Давархитектқурилиш» қумитаси, 
Тошкент шаҳар ҳокимлиги билан биргалиқда зарур 
лойиҳа-смета )^жжатлари ўз вақгида тайёрланишини, Ин- 
ститугни жойлаштириш учун берилаётган бино ва иншоот- 
лар реконструкция қилиниши ҳамда мукаммал таъмирла- 
нишини, шунингдек ўқитувчилар ва талабалар яшаши учун 
ётоқхона тайёрланишини, уларнинг зарур ў |^  ускуналари, 
компьютер техникаси ва кутубхона фонди билан жиҳозла- 
нишини, Институтнинг б у ^  комплекси 2008/2009 ў1̂  
йили бошлангунгача ишга туширилишини таъминласин.

Ўзбекистон алоқа ва ахборотлаштириш агентлиги Ин- 
ститутни белгиланган тартибда зарур турдаги телефон 
ва телекоммуникация алоқалари, шу жумладан э^кумат 
телефон алоқаси билан таъминласин.

15. Мазкур кэрорнинг ижросини назорат қилиш Ўзбе- 
кистон Республикаси Бош вазирининг ўринбосарлари 
Р.С.АЗИМОВ ва Р.С.Қосимов зиммаларига кжлансин.

Ў эб е тс то н  Республшшсм Презтдеитм
И.КЛРИМОВ.

Тошкент ш.,
2007 йил 5 сентябрь 
ПҚ-691-СОН.

ЎЗБЕКИСТОН РЕСПУБЛИКАСИ ПРЕЗИДЕНТИНИНГ
ФАРМОНИ

СОҒЛИҚНИ САКЛАШ  ТИ ЗИ М И Н И  ИСЛОҚ ҚИ ЛИШ НИ ЯИ АД А ЧУҚУРЛ А Ш ТИ РИ Ш  
В А  УНИ  РИ ВО Ж Л А Н Т И РИ Ш  Д А ВЛ А Т  ДАСТУРИНИ А М А Л ГА  О Ш ИРИШ НИНГ

АСОСИЙ Й ЎН АЛ И Ш Л АРИ  ТУҒРИСИД А*
ҳамда тез тиббий ёрдам хизматларидан иборат бўлиб, 
уларнинг фаолиятига раҳбарлик қилиш ва мувофиқлаш- 
тириш ишлари Республика шошилинч тиббий ёрдам

1998 йилда қабул қилинган соғлиқни сақлаш тизими- 
ни ислоҳ қилиш Давлат дастурининг энг муҳим қоидала- 
ри ва мақсадли вазифалари умуман муваффақиятли 
аклалга оширилаётгани қайд этиб ўтилсин. Тиббий хиз- 
мат кўрсатиш тизими амалда тўлиқ қайта кўриб чиқил- 
ди, республикада соғлиқни сақлаш тизимини барпо 
этишнинг принципиал янгича ёндашувлари ишлаб чи- 
қилди.

Аҳолига юқори малакали бепул шошилинч тиббий 
ёрдам кўрсатиш бўйича ягона тизим яратилдики, бу 
тизим туман ва шаҳдрларда энг юқори талаблар ва ха- 
лқаро стандартларга жавоб берадиган ихтисослашти- 
рилган вилоят шифохоналари ва 173 та бўлимлардан

илмии маркази томонидан амалга оширилмоқда.
Жарроҳлик, кардиология, кўз микрохирургияси ва 

урология со)^ларида энг замонавий диагностика ва да- 
волаш ускуналари билан жиҳозланган республика ихги- 
сослаштирилган тиббиёт марказлари ташкил этилди. 
Ушбу марказларда юқори малакали мутахассислар му- 
раккаб, юқори технологик ноёб операцияларни амалга 
оширмоқдалар.

Соғлиқии сақлашнинг бирламчи бўғинида, айниқса, 
қишлоқ жойларда жиддий ўзгаришлар содир бўлди -

Қонун шХал9{ сўзт» гаэеттсмдв 2007 й тл  21 сеитябрда еълои қттм ган .
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кам самарали фельдшерлик-акушерлик пун1стлари ва ам- 
булаториялар ўрнига замонавий тиббий техника билан 
жиҳозланган 3.1 мингтадан кўпроқ қишлоқ врачлик пун- 
ктлари ташкил этилиб, уларда малакали умумий амалиёт 
шифокорлари бирламчи тиббий ёрдам кўрсатишмоқда.

Оналик ва болаликни муҳофаза қилиш, аёллар соғли- 
ғини мустаҳкамлаш тизимида муҳим ўзгаришлар рўй 
берди. Бўлгуси оналарнинг саломатлигини мунтазам 
назорат қилувчи ҳ^мда соғлом болалар туғилишига 
кўмаклашувчи скрининг-марказларнинг кенг тармоғи ву- 
жудца келтмрилганлиги ниҳоятда мух^м ахэмиятга эга~ 
дир. Туғрук. муассасаларининг моддий-техник базаси 
сезиларли даражада мустахҳамланди.

Ши()к>корлар хэмда тиббиёт ходимларини моде^й 
рағбатлантириш ва мех^тига ҳэк тўлаш тизими тубдан 
ўзгартирилди - уларнинг иш ҳдқи микдорлари ва рағбат- 
лантириш механизми бажарилаётган ишнинг мураккаб- 
лиги ва оғирлик даражасига, кўрсатилаётган тиббий 
ёрдам сифатига бевосита боғлиқ қ ^ и б  кўйилди. Хэр 
бир тиббиёт муассасасида моддий рағбатлантириш ва 
тиббий муассасани ривожлантириш жамғармалари таш- 
кил қ^инган. Натижада кейинги икки йил ичида тиббиёт 
хол>1мларининг иш хэқи микдорлари 2 ,2  баравар кўпай- 
ди.

Республикада соғлик^^и сақлаш сохэсидаги хусусий 
сектор изчиллик билан шакллантириб борилмоқда - 1,7 
мингдан кўпроқ кэридик шахсларга хусусий тиббий ама- 
лиёт билан шуғулланиш ва 2 ,1  минг нафардан кўпроқ 
жисмоний шахсларга якка тартибдаги шифокорлик фао- 
лиятини амалга ошириш умун лицензиялар берилди.

Тиббий кадрларни тайёрлаш тизими ислоҳ қилинмоқ- 
да - олий тиббий таълимнинг замонавий икки босқичли 
тизими жорий этилди, Тошкент тиббиёт академияси 
ташкил қилинди. Олий ўк^  юртларида олий маълумотли 
)^мшираларни тайёрлаш ташкил қилинганлиги принци- 
пиал янгилик ҳисобланади.

Соғлиқни сақлаш тизимини ислоҳ қилиш борасида 
қэбул қилинган чора-тадбирлар инсонларга тиббий хиз- 
мат кўрсатиш даражасини янада ошириш, аҳоли турму- 
шини яхшилаш имконини берди. Натижада 1990 йилдан
2006 йилгача бўлган даврда Ўзбекистонда аҳолининг 
ўртача умр кўриши 67 ёшдан 72,5 ёшгача, шу жумладан, 
эркакларнинг ўртача умр кўриши - 66 ёшдан 72 ёшгача, 
аёлларнинг ўртача умр кўриши эса 70 ёшдан 74,6 ёшга- 
ча узайди. Чечак, ич терлама. полиомиелит, бўғма, куй- 
дирги, ўлат, вабо каби ва бошқэ ижтимоий хавфли 
ҳамда юқумли касалликлар батамом тугатилди.

Шу билан бирга, соғлик^и сақлаш ва инсонлар саломат- 
лигини муҳофаза килиш тизимининг биринчи навбатда 
вилоят ва туман бўғинларида профилактика хэмда тиббий 
хизмат кўрсатиш сифати даражасини ошириш билан боғ- 
пт, кўпгина масалалар ҳамон ўз ечимини топган эмас.

Ҳэнузгача стационар даволаш муассасалари улуши 
кўпчиликни ташкил этган соғлиқни сақлашни бошқариш- 
нинг ташю1лий тузилмаси бесўнақэй ва самарасизлигича 
қолмоқца. Соғлиқни сақлаш )^дудий бошқарув органла- 
ри тиббиёт муассасалари фаолияти устидан етарлича 
ташкилий-услубий раҳбарликни таъминламаяптилар, 
юқумли касалликлар профилактикаси ва улар тарқали- 
шининг олдини олиш бўйича тегишли санитария-эпиде- 
миология назорати таъминланмаяпти.

Республикада нейрохирургия, кардиохирургия, онко- 
логия, гинекология ва акушерлик, ўткир ошқозон-ичак 
касалликлари >дамда бошқэ соҳаларда мураккаб, юқори 
технологик операцияларни ўтказиш бўйича алоҳида их- 
тисослаштирилган тиббиёт марказларини ривожланти- 
риш ниҳрятда зарур бўлиб, уларга нисбатан талаб- 
эҳгиёж юқори даражада қолмоқда.

Республика ҳудуди бўйича касалликларни ўз вақтида 
аниқлаш, олдини олиш ва самарали даволашнинг ғоят 
муҳим воситаси сифатида диагностика хизматлари тар- 
моғи ниҳрятда суст ташкил қилинган.

Скрининг-марказларнинг кенг тармоғи ташкил этилга- 
нига қарамай, бўлғуси оналарнинг соғлиғи ва ҳомила- 
дорликнинг кечиши ҳолатини назорат қилиш тизйми, 
айниқса, қишлоқ жойларда, сифат жиҳатдан яхшиланиш- 
ни тақозо этади.

Юқумли ва вирусли касалликларнинг олдини олиш, 
аҳолини ОИВ/ОИТСдан ишончли ҳимоя қилиш бўйича 
санитария-эпидемиология тизими доимий, жиддий 
эътиборни ва унинг фаолиятини ташкил этишни тубдан 
яхшилашни талаб килади.

Малакали тиббиёт кадрларин^ тайёрлаш ва кэйта 
тайёрлаш тизими янада такомиллаштиришга муҳтождир. 
Тиббиёт коллежларида кадрлар тайёрлаш си<^ти жид- 
дий эътирозларга сабаб бўлмоқда, ана шу коллежларни 
замонавий ўқув-услубий ва лаборатория ускуналари 
билан мустаҳқамлаш талаб этилади.

Илмий-тиббиёт мактаби анча заифлашди, илмий тад- 
қиқотлар хэмда уларни даволаш-диагностика амалиёти- 
га татбиқ этиш ўртасида мустаҳкам алокэ йўқ. Кўпгина 
республика тиббиёт муассасаларининг барпо этилган 
юқори технологик моддий ва илмий базасидан тиббиёт 
ходимларининг малакасини оширишда суст фойдала- 
нилмоқда.

Соғлиқни сақлаш соҳэсида ислоҳотларни янада чуқур- 
лаштириш, замон талабларига жавоб берадиган ташки- 
лий тузилмани шакллантириш, касалликлар тарқэлиши- 
нинг зарур профилактикасини таъминлаш, аҳолига тиб- 
бий хизмат кўрсатиш самарадорлиги ва сис^тини, ун- 
дан барчанинг баҳраманд бўлишини тубдан ошириш, 
шунингдек, тиббиёт ходимларини тайёрлаш ва қайта 
тайёрлаш тизимини такомиллаштириш мақсадида:

1. Қуйидагилар соғлиқни сақлаш тизимини ислоҳ 
қилишни янада чуқурлаштиришнинг асосий вазифалари 
этиб белгилансин:

ягона ташкилий-услубий раҳбарликни ҳамда аҳолига 
кўрсатиладиган тиббий хизматлар сифати устидан назо- 
ратни таъминлайдиган соғлиқни сақлашнинг замонавий 
ташкилий тузилмасини шакллантириш;

замонавий диагностика ва даволаш ускуналари билан 
жиҳозланган, юқори малакали кадрлар салоҳияти билан 
таъминланган хэмда аҳолига ихтисослаштирилган юқори 
технологик тиббий ёрдам кўрсатадиган республика их- 
тисослаштирилган илмий-амалий тиббиёт марказлари 
тармоғини янада ривожлантириш ва шундай янги мар- 
казлар ташкил қилиш;

тиббий диагностика тизимини тубдан такомиллашти- 
риш, республика ҳудудида замонавий, халқаро стандар- 
тларга мос бўлган ускуналар билан жиҳозланган хэмда 
юқори малакали мутахассислар билан таъминланган ди- 
агностика хизматлари тармоғини кенг ривожлантириш;

аҳолини вирусли ва юқумли касалликлардан ҳимоя 
қилиш, ОИВ/ОИТС касаллигининг олдини олиш тизими 
самарадорлиги ва ишончлилигини, аввало, зарарланиш 
манбаларини профилактика қилиш ва тугатишга кэра- 
тилган чора-тадбирлар ҳисобига ошириш;

аёллар ва болалар соғлиғини сақлаш, бўлғуси оналар 
соғлиғи ҳолати устидан назорат қилиш тизими сифатини 
тубдан ошириш, скрининг-марказлар, педиатрия ва туғ- 
руқ муассасаларининг моддий-техника базасини, айниқ- 
са. қишлоқ жойларда, янада ривожлантириш ва мустаҳ- 
камлаш;

тиббиёт муассасаларининг умумий амалиёт шифокор- 
лари ва тор ихғисослашган ши({юкорларга нисбатан та- 
лаб-эҳтиёжларини қондиришни ҳисобга олган ҳолда 
кадрларни тайёрлаш ва қайта тайёрлаш тизимини тако- 
миллаштириш, тиббиёт ходимларининг малакаси ва 
касб маҳоратини муттасил ошириб бориш учун шарт- 
шароитларни таъминлаш;

замонавий диагностика ва даволаш ускуналарига, 
юқори малакали тиббиёт ходимларига эга бўлган ҳэмда 
аҳолига даволаш жараёнининг тасдиқланган стандарт- 
ларига мувофиқ равишда сифатли, ихтисослаштирилган



тиббий хизмат кўрсатадиган хусусий тиббиёт муассаса- 
ларини ривожлантиришга кўмаклашиш.

2. Ўз^кистон Республикаси Президентининг 2007 йил 
22 январдаги Ф-2658-сонли Фармойиши билан тузилган 
Ишчи гуруҳининг 2007-2008 йилларда куйидагмларни 
ташкил этиш тўғрисидаги таклифлари қабул қилинсин;

а) ишлаб турган вилоят шифохоналари ва алоҳида их- 
тисослаштирилган тиббиёт муассасалари негизида да- 
волашнинг асосий йўналишлари (режали хирургия, тера- 
пия, кардиология, урология ва бошқалар) бўйича тиббий 
хизматлар кўрсатувчи вилоят кўп тармоқли тиббиёт мар- 
казлари;

б) ишлаб турган вилоят болалар тиббиёт муассасала- 
ри негизида болалар касалликларини даволаш учун ви- 
лоят болалар кўп тармоқли тиббиёт марказлари;

в) Нукус ва Тошкент шаҳэрларида, шунингдек, ҳар бир 
вилоят марказида пуллик асосда фаолият юритадиган 
тиббий диагностика марказлари;

г) марказий туман (шаҳдр) шифохоналари, тегишли 
ҳудудлардаги болалар ва катталар поликлиникалари не- 
гизида туман (шаҳар) тиббиёт бирлашмалари ташкил 
этилиб. уларнинг зиммасига қишлоқ врачлик пунктлари 
ва оилавий поликлиникаларга профилактика, санитария- 
маърифий тадбирларни ўтказиш ҳамда соглиқни тик- 
лашга оид тиббий хизматлар кўрсатишда уларнинг фа- 
олиятини мувофиқлаиггириш ва услубий ёрдам бериш 
вазифалари юкланади;

д) қуйидаги Республика ихтисослаштирилган илмий- 
амалий тиббиёт марказларини ташкил этиш;

%

Акушерлик ва гинекология илмий-текшириш институти
ҳэмда даволаш базаси ва аёлларнинг репродуктив сало- 
матлик марказлари негизида акушерлик ва гинекология 
маркази;

Педиатрия илмий-текшириш институти ҳамда даво- 
лаш базаси негизида педиатрия маркази;

Терапия ва тиббий реабилиатация илмий-текшириш 
институги ва Гастроэнтерология илмий маркази ҳамда 
даволаш базаси негизида терапия ва тиббий реабилита* 
ция маркази;

Республика Дерматология ва венерология илмий-тек- 
шириш институти ҳамда даволаш базаси негизида дер- 
матология ва венерология маркази;

Фтизиатрия ва пульмонология илмий-текшириш ин- 
ститути ҳамда даволаш базаси негизида фтизиатрия ва 
пульмонология маркази;

Эндокринология илмий-текшириш институти )^мда 
даволаш базаси негизида эндокринология маркази.

Юқорида кўрсатиб ўтилган Республика ихтисослашти- 
рилган илмий-амалий тиббиёт марказларини амалдаги 
талабларга мувофиқ шакллантириш, жиҳозлаш ҳамда 
молиявий таъминлаш учун масъулият Ўзбекистон Рес- 
публикаси Молия вазирлиги ва Соғлиқни сақпаш вазир- 
лиги зиммасига юклансин.

3. Ўзбекистон Республикаси Молия вазирлиги, Давлат 
мулки кўмитаси, Соғлиқни сақлаш вазирлиги Республика 
ихтисослаштирилган тиббиёт марказларининг Марказлар 
Кенгашлари билан биргаликда бир ой муддатда Респуб- 
лика ихтисослаштирилган кўз микрохирургияси ва карди- 
ология марказлари 2007 йилда, Р^вспублика ихтисослаш- 
тирилган урология маркази 2008 йилда ҳамда Республи- 
ка ихтисослаштирилган хирургия маркази 2 0 1 1  йилда ўз- 
ўзини молиялаштириш ва ^ини ўзи қоплаш шароитига 
тўлиқ ўтишнинг аниқ жадвалларини таодиқласин.

4. Ўзбекистон Республикаси Соғлиқни сақпаш вазир- 
лиги «Давархитектқурилиш» қўмитаси билан биргапикда 
ривожланган мамлакатлар тажрибасини ўрганишни 
ҳисобга олган ҳолда, халқаро стандартларнинг энг 
юқори талаблари ва қоидаларига жавоб берувчи вилоят 
диагностика марказларининг намунавий лойиҳаларини 
ишлаб чиқсин ҳамда уларни уч ой муддатда кўриб чиқиш 
учун ҳукуматга тақдим этсин.

Ўзбекистон Республикаси Вазирлар Маҳкамаси маъқ-

улланган намунавий лойихэларга мувофиқ вилоят диаг- 
ностика марказлари 1̂ и ли ш и  ёки реконструкция 
ниши, уларни зарур диагностика жиҳозлари. малакали 
кадрлар ва молиялаш манбалари билан таъминлаш 
бўйича қарор қэбул қилсин.

5. Қуйидагилар муҳим фаолият йўналишлари )9«соб- 
лансин:

а) туман (шаҳар) тиббиёт бирлашмаларида - касал- 
ликлар. энг аввало Ю1̂ мли ва вирусли касалликларнинг 
олдини олиш бўйича профилактика ишларини ўтхазиш, 
аҳолига сифатли бирламчи амбулатория-поликлиника 
ёрдами кўрсатиш, бирламчи шошилинч. кечиктириб 
бўлмайдиган тиббий ёрдам бериш, беморларни стацио- 
нарларда даволаш, шунингдек, қишлоқ врачлик пунктла- 
рига, бошқа туман (шаҳар) муассасаларига ташкилий- 
услубий жиҳатдан раҳбарлик 1̂ и ш ;

б) вилоят кўп тармоқли тиббиёт марказларида - бе- 
морларни текширувдан ўтказиш, уларга юқори малакали 
тиббий-маслаҳат ёрдами кўрсатиш, касалликларнинг 
асосий Йўналишлари (режали хирургия, тералия, карди- 
ология, гинекология ва бошқалар) бўйича стационарлар- 
да даволашни ташкил этиш, шунингдек, вилоят тиббиёт 
муассасаларида тиббий ёрдам кўрсатишнинг замонавий 
усуллари ва технологияларини твтбиқ этишни услубий 
жиҳатдан таъминлаш;

в) соғлиқни сақлашни бош1даиш )^дудий органларида: 
тиббий хизматлар кўрсатишда диагностика ва даво-

лашнинг ягона стандартларини жорий этиш, шунингдек, 
тиббиёт муассасаларининг уларга риоя этиши устидан 
назоратни амалга ошириш;

тегишли э^дудларда жойлашган тиббиёт муассасала- 
ри фаолиятига ташкилий-услубий раҳбарликни амалга 
ошириш;

самарали санитария-элндемиолог>1Я назоратини таъ- 
минлаш, юқумли ва ўта хавфли юқумли касалликлар тар- 
қалишининг олдини олиш б^ича амалий чоралар кўриш;

оилада тиббий маданиятни ошириш» соғлом турмуш 
тарзини тарғиб қилиш бўйича аҳоли ўртасида профилак- 
тика ишлари ўтказилишини ташкил этиш.

6 . Ўзбекистон Республикаси Молия ваЗирлиги Соғлиқ- 
ни сақпаш вазирлиги билан биргаликда бир ой муддатда 
соғлиқни сақлаш муассасаларини молиялаштириш тизи- 
мини такомиллаштириш бўйича Вазирлар Маҳкамасига 
таклифлар киритсин.

7. 2007 йилнинг 1 октябридан аҳолига пуллик тиббий 
хизматлар кўрсатувчи (стоматология ва косметология 
хизматлари бундан мустасно) тиббиёт муассасалари то- 
варлар (иш, хизматлар) сотиш ҳажмларндан тушадиган 
даромадларни бюджетдан ташқари Пенсия жамғармаси- 
га ўтказиладиган мажбурий ажратмалар ва ягона ижти- 
моий тўловлардан ташқари, 5 йил муддатга барча со- 
лиқлар ва бошқа мажбурий тўловлар тўлашдан озод 
этилсин, бўшайдиган маблағлар тиббиёт муассасалари- 
ни замонавий тиббий асбоб-ускуналар билан жиҳозлаш- 
га мақсадли равишда йўналтирилсин.

8 . 2013 йилнинг 1 январигача бўлган муддатда мулк- 
чилик шаклидан қатьи назар. тиббиёт муассасалари 
(стоматология ва косметология хизматлари бундан мус- 
тасно) Вазирлар Маҳкамаси томонидан тасдиқпанадиган 
рўйхат бўйича олиб келинадиган янги тиббий жиҳозлар 
учун божхона тўловлари (божхона расмийлаштируви 
йиғимларидан ташқдри) тўлашдан озод қилинсин.

9. Ўзбекистон Республикаси Вазирлар Маҳкамаси бир 
ҳафта муддатда ушбу Фармонни амалга ошириш юзаси- 
дан ҳукумат қарорини тайёрласин.

10. Мазкур Фармоннинг ижросини назорат қилиш 
Ўзбекистон Республикаси Бош вазирининг ўринбосарла- 
ри Р.С.Қосимов ва Р.С.Азимов зиммаларига кжлансин.

Ўзбекистон Республшшсм Презмдвнтт
И.КАРИШ)В,

Тошкент шаҳри,
2007 йил 19 сеитябрь.
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УЗБЕКИСТОН РЕСПУБЛИКАСИ АДЛИЯ ВАЗИРЛИГИ ПЛАЪЛУМ ҚИЛАДИ:
ВАЗИРЛИКЛАР, ДАВЛАТ КЎМИТАЛАРИ ВА ИДОРАЛАРИНИНГ 

УМУМИЙ МАЖБУРИЙ ТУСДАГИ НОРМАТИВ КУЖЖАТЛАРИНИ ДАВЛАТ
РЎЙХАТИДАН ЎТКАЗИШ ХОЛАТИ ТУҒРИСИДА 

2007 ЙИЛ 11 АВГУСТДАН 24 АВГУСГГАЧА БЎЛГАН МАЪЛУМОТ

I. ДАВЛАТ РЎЙХАТИДАН ЎТКАЗИЛДИ:

1. «Молиявий хисоботяар ва солиқ х^со6 -»ситоблари- 
ни электрон шаклда такдим этишда ахборот хавфсиз- 
лигини таъминлаш бўйича электрон ҳужжат айланиши- 
нинг иштирокчилари учун йўриқиомани тасдиқлаш 
тўғрисида»™ Ўзбекистон Республикаси Давлат солиқ 
кўмитаси, Ўзбекистон алоқа ва ахборотлаштириш 
агентлигининг 2007 йил 4 июлдаги 2007-44, 17-8/1985- 
сонли қарори.

2007 йил 13 августда 1702-сон билан рўйхатдан 
ўтказмлдм (2007 ймл 23 августдан кучга киради),

2. «Ахборот ресурсларининг архив нусхаларини яра- 
тиш ва уларни давлат сақловига топшириш тартиби 
бўйича йўриқномани тасдиклаш ҳдқида^ги Ўзбекистон 
Ғ^публикаси Вазирлар Маҳқамаси хуэуридаги «Ўзар- 
хив» агвнтлиги бош директорининг 2007 йил 17 инулда- 
ги 18-сонли буйруги.

2007 йил 13 августда 1703-сон билан рўйхатдан 
ўтказилдм (2007 йил 23 августдан кучга киради),

3. «Ўзбекистон Республикаси Макроиқтисодиёт ва 
статистика вазирининг 2001 йил 17 августдаги 19-сон 
«Саноат корхонаси (бирлашмаси)нинг 2-шартнома

шакли бўйича тайёр маҳсулотни жунатиш ва унинг қол- 
диғи тўғрисидаги ҳисоботни тўлдириш тартиби тўғри- 
сида йўриқиомани тасдиқлаш ҳак,ида»ги буйруғини ўз 
кучини йўқотган деб топиш тўғрисида»ги Ўзбекистон 
Республикаси Давлат статистика кўмитасининг 2007 
йил 19 июлдаги 5-сонли к^рори.

2007 йил 13 августда 1065-1-сон билан рўйхат- 
дан ўтказилди (2007 йил 23 августдан кучга кира-
ди>-

4. «Ўзбекистон Республикаси Макроиқтисодиёт ва 
статистика вазирининг 2001 йил 17 августдаги 18-сон 
«1-шартнома шакли бўйича «Саноат корхоналарининг 
маҳсулот етказиб бериш ва моддий ресурслар олиш 
мўлжал (режа)лари ҳамда шартномалар тузишнинг бо- 
ришини текшириш» ҳисоботини тўлдириш тартиби 
тўғрисидаги йўриқномани тасдиқлаш ҳақида»ги буйру- 
ғини ўз кучини йўқотган деб топиш тўғрисида»ги Ўзбе- 
кистон Республикаси Давлат статистика қумитасининг 
2007 йил 19 июлдаги 4-сонли к^рори.

2007 йил 13 августда 1067-1-сон билан рўйхатдан 
ўтказилди (2007 йил 23 августдан кучга киради).

II. ДАВЛАТ РЕЕСТРИДАИ ЧИКДРИЛДИ:

1. Саноат корхонаси (бирлашмаси)нинг 2-шартнома 
шакли бўйича тайёр маҳсулотни жўнатиш ва унинг қол- 
диғи тўғрисидаги ҳисоботни тўлдириш тартиби тўғри- 
сида йўриқнома. Ўзбекистон Республикаси Макроиқти- 
содиёт ва статистика вазирлиги томонидан тасдиқлан- 
ган (рўйхат рақами 1065, 15.09.2001 й.).

Адлия вазирининг 2007 йил 13 августдаги 156- 
влҳ-сон буйруги билан рвестрдан чикдрилди.

2. 1-шартнома шакли бўйича «Саноат корхоналари-

нинг маҳсулот етказиб бериш ва моддий ресурслар 
олиш мўлжал (режа)лари ҳамда шартномалар тузиш- 
нинг боришини текшириш» ҳисОботини тўлдириш 
тартиби тўғрисидаги йўриқнома. Ўзбекистон Респуб- 
ликаси Макроик^исодиёт ва статистика вазирлиги  
томонидан тасдиқланган (рўйхат рақами 1067, 
15.09.2001 й.).

Адлия вазирининг 2007 йил 13 августдаги 157- 
мҳ-сон буйруги билан реестрдан чиқарилди.

КУЧИНИ ЙЎҚОТГАН ДЕБ ЭЪ
ЧАКИРИБ

1 . Ўзбекистон матбуот ва ахборот агентлиги бош ди- 
рюкторининг 2005 йил 10 майдаги 41-сон. 2005 йил 25 
майдаги 48-сон, 2006 йил 24 февралдаги 22-сон буй- 
руқлари.

2. Ўзбекистон Республикаси Халқ таълими вазирлиги, 
Олий ва ўрта махсус таълим вазирлигининг Ўрта махсус, 
касб-хунар таълим марказининг 2005 йил 9 июндаги 
141, 09/ҚБ-сон қўшма буйруғи ва 2005 йил 17 июндаги 
7/1, 10/ҚБ 1̂ ^м а )^йъат қарори.

3. Ўзбекистон Республикаси Халқ таг>лими вазирлиги,

Олий ва ўрта махсус таълим вазирлигининг Ўрта махсус, 
касб-ҳунар таълим маркази, Вазирлар Маҳкамаси ҳузу- 
ридаги Давлат тест марказининг 2004 йил 30 апрелдаги 
8 6 , 14/ҚБ, 01-104-сон, 2005 йил 22 ноябрдаги 282-сон.
16 ноябрдаги 16/ҚБ, 01-310-сон кўшма буйруқпари.

4. Ўзбекистон Республикаси Халқ таълими вазирлиги, 
Вазирлар Маҳкамаси ҳузуридаги Давлат тест маркази- 
нинг 2005 йил 31 декабрдаги 319, 01-361-сон, 2006 йил
17 апрелдаги 89, 01-111-сон, 2006 йил 1 майдаги 112,
01-126-сон қушма буйруқлари.

Ушбу ҳужжатлар Ўзбекистон Республикаси Адлия вазирлиги такдимномаси асосида давлат рўйхати- 
дан ўтказилмаган ва амалдаги қонуичиликка зид хужжат сифатида кучини йўқотган деб эътироф этилди 
ва ижродан чақнриб олинди.

Маълумотлар Ўзбекистон Республикаси Адлия вазирлигининг 
Идоравий-меъёрий кужжатларни давлат рўйхатидан ўтказиш бошқармаси

томонидан тайёрланди,
Саволлар ва таклифлар учун телефонлар: 133-38-67, 132-00-28,
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ускунал£р билан ^«^ш^алаиг .̂̂ ир^яшиннг 
эн б Й & о ск й  б о й л №  энГ;Ш |^ оратлн  х о л ^ ^ а р д а н  

|рат жамоа1я |^ ! 1^мпания ншининг 
:осий қоқш аг^^фат ва пировард 

{атгаиишкпКори бўлишинн кафолатла

в а  б о т ц а  к

Ў з б е к и с т о н - Р о с с и я  қ ў ш м а  к о р х о н а с и

^  РУССКИЕ АВТОБУСЬ!
компаниясининг расмий

дистрибьютори
11Я1 ПАЗ К А .В З  ГолАЗ

‘УРАЛАВТО* савдо уйининг
расмий дилери

мтом»би/ъ

о

ГРУППА [ЖЖЗ
е о иссшАВТОиси

“УАЗ” ОАЖ 
расмий дилери

Э : Ш о г и к - т о з ^ р Ж н Ш О й В

ЯНГИ МОДЕЛЛАР
ЛИЗИНГ-СОТУВ

Автомобиль эхтиёт қисм лари

0  Каф олатли ва каф олатдан 1^йин 
таъмирлаш

4 т  ҳ а р  қандай кўш им ча
ускуналарни ўрнатиш

П I { ^

Автомобилни
тез расм ийлаш тириш ТОВАР СЕРТИФИКАТЛАНГАН

У зп еки гго н . 100000. Т ел .; + 9 9 8 71) 136 39 4 9
^  ■ ^^ош кеит ш .. А .Тем ур  куч , + 9 9 8 71) 136 13 34

^  д 1-К)р кўча. 2-уй. Ф а к с :  + (998 71 ) 133 85 56

РГ 1 .

КАНЦТОВАРЛАР  ̂ мактаб ва офис анжомлари г  ̂
САРФЛАШ МАТЕРИАЛЛАРИ с ташкилий техникага 
ХАР ҚАНДАЙ с бухгалтерия бланкалари ва буюртмага 
ЭЛЕКТР-ХЎЖАЛИК, МАИШИЙ ТОВАРЛАР с кенг ассортиментда

Манзил: Тошкент ш., Навоий кўч,, куйи савдо расталари

Тел.: 144-53-15, 144-54-12, тел./факс 144-53-18
ХУСУСИЙЭЪЛОНЛАР

Шаҳар ва республика бўйича 
такси 1 км - 200 сўм (тўлов 

исталган шаклда).*
Тел. 133-34-14.

ХУСУСИИЭЬЛОНЛАР

Тўлиқтаъмирдан чиққан 
ВАЗ-03 автомобили 

сотилади. Тел. 55-85-38.

Оила квартирани ижарага 
олади.

Тел.: 370-12-89.

Таржималар бюроси: 
нотариал тасдиқпаш, 
қонунийлаштириш*. 

Тел.: 1Й-38-71, 108-79-76.

л-- .• к ‘
Тел.: 150-20-40,109-Л-87 
ТелУфакС: 150-20-41,142-34-70

Мақола, ҳужжатларни рус 
тилидан ўзбекчага ва ўзбекчадан 

русчага таржима қиламиз. 
Тел. 132-18-86.

Товар сертификатланган Р А С М И И  Д И Л Е Р

« у п и д н п в С К  А В Т О М О Б И Л Ь  З А В О Д И ”  О А Ж

«Ўпяток ВЦ8 АУТО” МЧЖ ХИИК
Тошкентдаги омбордан УАЗ русумидаги

барча автомобиллар ва ишлаб
чиқарувчидан эҳтиёт қ^смларни сотади

шлшлж.

Тикувчилик, тўқувчилик, бисер 
тикиш, бисер қадаш, гул тикиш, 

макрамени ўргатамиз.
Тел. 445-75-78.

Тирноқўстириш - 10 500 
сўмдан бошлаб. Ўргатиш. 

Тел. 104-25-32.

\ЛР-тирноқлар. Чегирма 30% 
гача. Уйга бориш мумкин. 

Тел. 188-98-12.

Ишлаб чиқариш корхонаси матбаа 
хизматлари кўрсатади - офсет ва га- 
зета крғоэидаги босма бланюлар, ёз̂ -
чизув дафтарлари, умумий дафтар- 
лар, альбомлар, банк бандероллари, 
накладқалар, палкалар, хром-эрзацрзн 
тезтию(ичлар - 1̂ кц  ̂даражадаги
мураккабликда, муқовалаш ишлари (гу- 
во)̂ омалар, папка-дипломлар), б^- 
шюралаш, картондан ҳэр қаидвй му- 
раккабликдаги қутиларни тайёрлаш, 
қутиларни кесиш ва биговкалаш.

Тел.: 169-65-79, 169-65-59.

“ЗНАНа̂ У МАЗик- аудиторлик 
ташкилоти аудиторлик текширувлари 
ўтказади, барча турдаги професси- 
онал хизматларни кўрсатади. Мас- 
лахэтлар*.

Тел.: 277-66-74, 110-74-89.

иЛ2 Ра1г1о1_________________

^Аг Ра(г!о1 Сот, 
^А2  Ра(г1о( Ь|гп1!‘ Комбинацияланган 

УАЗ 39094 фармар

иЛ2 Нип(«г

Тел./факс: 149-33-

Комбинацияланган УАЗ-3909 фермер
Яхлит металли ф ургон УАЗ-3741 

М ахсус ю к ва йўловчи таш увчи УАЗ-39625
М икроавтобус УАЗ-220в 

Санитар автомобили УАЗ-3962

349-04-29. Манзил: Тошке ., 83. Е -та
Бортли УАЗ 3303

Ьк.

уЙДАН ЧИКМАЙ ТУРИБ 
РЕСТОРАН ТАНЛАНГ

Адвокатлик фирмаси: ҳэр 1̂ ндай 
қарзни ундириш, хўжалик, жиноят 
судларида қдтнашиш, мулкчиликнинг 
барча шаклидаги фирмаларга юри- 
дик хизматлар кўрсатиш, шартно- 
малар бўйича юридик хулосалар*.

Тел.: 100-47-33. 330-45-71.

Кўчмас мулк бўйича юрист 
маслаҳатлари. Кадастр*. 

Тел. 448-74-69.

Корхоналарни рўйхатдан 
ўтказиш ва қайта 
рўйхатдан ўтказиш*. 

Тел. 281-52-39.

Юридик хизмат кўрсатиш*. 
Тел. 343-41-56.

Корхоналарни тугатиш*. 
Тел, 281-52-39.

Дебиторлик қарзини ундириш. 
Корхоналарга юридик хизмат 

кўрсатиш (олдиндан 
тўловларсиз). Адвокат - 
Шуман Неля Сергеевна.* 

Тел.: 392-33-52.176-20-99.

Офис учун хоналар ижарага бе- 
рилади.Тел.: 191-77-25,191-26-04.

Сирғали-7 даги таъмирланган 
3 хонали квартира сотилади. 

Тел. 51-11-00.

Мирободтуманидаги 8 сотихли 
участкада 2 та уй сотилади. Тел. 

292-02-95, 184-01-22.



л  а  ш
т.* 9 • ’ •̂̂ '.'■л̂ V  М

а н о р а м а А у д и т ,  Х У Қ ў Қ
• ж-

А к К 1 М Е К  М О Л - М У Л К Н И  Б А Ҳ О Л А Ш  БИЗНЕС-РЕЖА ВАТИАларни ишлаб чиқиш"
ХЛ2й£1Л*ЕЛ1!1£222112й£11!1£й

Тел. 132^0-24,175-74-62
Е-таП: 1п1о@к1пек.иг, шеЬ: Мпек.их

Хизматлар лицеиэияланган

Г«Еиғ Н1 8 0 В» мчж1
БАҲОЛАШ КОМПАНИЯСИ

• БАРЧА ТУРДАГИ АСОСИЙ ВОСИТАЛАРНИ 
БАҲОЛАШ ВА ҚАЙТА БАҲОЛАШ

• ТИА ВА  БИЗНЕС-РЕЖ АЛАР ТУЗИШ  ^
•  КРЕДИТНИ РАСМИЙЛАШТИРИШ  ̂

УЧУН ГАРОВ ТАЪМИНОТИ БИЛАН 
МОЛ-МУЛКНИ БАҲОЛАШ

•ИПОТЕКА КРЕДИТИ БЕРИШ УЧУН 
БАҲОЛАШ

Жоймга нмқмш билтн
Хизматлар нархи > ҳаммабоп

ОҒ Т1МЕ” М ЧЖ  
баҳолаш коипанияси

Хи^датлар пиценэиялаиган

жойига чиқйш билан

МОЛ-МУЛКНИ 
БАҲОЛАШ

Хизматлар қиймати . 
мақбул тарзда

М анэил; О хунбобоев кўч ., 34 .

Т е л . :  1 3 2 - 2 8 - 4 5 , 1 2 8 - 3 5 - 6 4 ,

РЯ 602 г
ЛЛ

Хизматлар лицензияланган1

I
Хизматлар лицекзшанг̂н

НсШоп-ШН
БАҲОЛАШ КОМПАНИЯСИ

Тел.: (371) 133-97-66, 
185-11-36, 188-98-11
гв1т о п ч п 1г@ та 11.ги ууш^.ге1то п .и г

К о п 5 е г и 1 5 "  . мустақил баҳолаш компанияси

Х И З М А Т Л А Р
Н А Р Х И

Ҳ А М М А Б О П

малакали бахрлаш 
хизматлари кўрсатади:

• асосий воситаларни қар йилги к^йта баҳолаш
• устав фондига киритиш учун
• гаров билан таъминлаш учун
• инвестиция лойиқалари учун
• корхоналарни тугатиш чоғида
• корхоналар биэнесини бахрлаш 
•ускуналар, автотранспорт, бинолар,

иншоотлар ва тугалланмаган курилишни баҳолаш

Тошкент ш., Ўзбекистон шох̂ сўчаси, 55 (ЎзР Давлат мулки қўмитаси биноси) 
Тел./факс: 139-22-13,139-44-71,342-10-02. Е-таг1:коп5егу|5@гатЬ1ег.ги

44Пулни қаОрлаган 
қадр топади ”

“Ва2агоу-В12пе$”
куйидаги хизмат турларини такдим этади:
• Корхоналарни рўйхатдан ўткаэиш, қайта рўйхатдян $

ўтйаиш, хорижда п  Ўэбекистонда савдо &
ваколатхоналари ва уйларини очиш учун м
)(ужжатл8р пакетини тайёрлаш

• Лицвнзиялар м  бош*̂  кухжатлврни 
олишда шартномалар ишлаб 
'4ИҚИШ ва гумамашкш

• Матбаа химмгглври, матнлар тц>иш м таржимв килиш
• Кадрлар аа иш жойларини танлашда кўмахлашиш
• Товарлар ва ишлар (хиэматлар) рехламасини 

жойлаштириш, мм'».200пу.1в ва ммл̂ .гоолу.ЬЬ 
биэнес-порталидаги промоушен

В 447-7147.267-59-96

“ Н 0 ^ 1 8  К О М З А Ь Т ”  М Ч Ж
к о н с а л  г и ш ' к о м 1 1 » ||м » 1 е и  

бахолаш хизматларини таклиф этади
*Лсс»сии фонлларни ?чЛ1* ЙИЛ1И КЛЙГЛ 1>ЛХ<>̂ 1Л111 
*ВЛ\Г>ЛЛ111:
*ку* 1м а с  м у л к , С»и11о  в а  м и и и ю гл а р , 'гуга^ илиимаваи 
к у р и л м ш и и
* м а и 1ииг1л а р , у с к у и а л а р , а в ю тр а ^ и сп о р т  
п а  к и ш л о қ  х у ж а л и ги  т с х и н к а с и н и  
^ 'б а и кн и и г га р о н  1 а ь м и и о т и и и  
* б и » и с си и
^ 'У с га н  ф<н1/|и га  >^исса си ф а ги ./1а м уа|1ян  о П ь с к т л а р и и  П ернн ! 
н а  р а с м и и л а 1н т и р и н 1 Х и э м а тл а р  л и ц е м зи я п а н га м

У з  И М К О Н И Я Т Л А Р И Н Г И З Н И  Б А Х О Л А Н Г !  1
*Го1имги1 м!.. Н тирой 16 <м д̂жал: ‘'КусИ^чоп мг%мон\онаси орқяги.*14>

Гг;с.'ф«кс ГП-46-М4. Тсл.: 1Д5-52-79. Л41-.11-1»
ко11ча1|2004«̂*{Ь|.г1|« ЬпИчкопчмИ̂'1иЬо\.и/ $̂ %̂я9̂07

Хиэиатлар лицензиялаиган ва сугурталанган

‘т о .в А 1 1 г  А о ш ’*  т

БАРЧА ТУРДАГИ
АУ д и у о Ш к х и з м А т т т

БЕПУЛ  
МАСЛАХАТЛАР 

СОАТ И.ООдан 13.00гача
Маммм: муқимий куч., 190, 

Т«л*фошмр: 27а*ве-12, 179*в4«3в, 1&»>29-34 
е-тай: д1оЬа1-м1(|}«̂ «п«и.п1 

Сам«9МиДА«П1 фшмал т*л.: за-вО-М. аьог^вв.

« К 1 Т О В  
А У 0 1 Т »

мчж
шаклидаги
аудиторлик
фирмаси

8<375) 54-27041 
Тошквкт ш.: 
775-45-50, 
276-97-01, 
100-06*11

Барча 
турдаги 

аудиторлик 
хизматларини 

кўрсатади.
Манзил; 180000, 
Қашқадарв вил., 
Китоб тумани, 

Генерал Жўрабек 
кўчаси. 2-уй •

"АУО И О К А 0 \^ ЕК  А5515ТАКТ” 
АУДИТОРЛИК ФЙРМАСИ 

“ААА” ЁКИ “Т Р у А ”
Диреетор: Судакоб Андрёй Г еннадьевич

5-Биз
Манфаатингиз 
Йўлида 
'Хизмат 
Қиламиз

Нархлар ахтимолий йўкотишлардан паст1 
барча турдаги «удиторлик хизматлари қамдаг
- Бухгалтерия ҳисобини тўғри 
йўлга қўйиш 
-'Ҳйсоб сиёсати 
•■Солиқ солишга доир 
маслаҳатлар ‘ |
- Визнвс-режа ,
- Солиқ твкширўвига'тайёргарлик|
- Солиқ текшируви н̂г 
аудиторлик кузатуЙ1
- Тендер савдоларини ўтказиШ
ва аудит Ч
- Бухгалтёрия ҳисдбини юритиц̂
- Аудиторлар ва бухгалтврларни 
.ҳамкорликка таклиф этамиз

Хизматлар лицснзияланган

Б ухга л те р л а р  ва  
а у а п то п л а р н п  у ц ;п тти  

ва  ка п та  та й ё р л а ш  
»'к у в - услу5 п 11 м а р ка зп

Ўзр Молия вазирлиги тасдиқлаган 
дастурлар бўйича курслар

АУДИТОРЛАРНИ ТАЙЁРЛАШ - 2 0 0  с о а т .  

АУДИТОРЛАР МАЛАКАСИНИ 
ОШИРИШ  ̂ • 60 с о а т .

Халқарр̂ свртификатЛаштириш (САР) 
дадтури̂ оирасидаги курслар

М0ЛИЯҲИС0БИ1 - ^ Л Р О О О О с ў и  

БОШҚАРУВ ҲИСОБИ 1, - 1 0 0  0 0 0  с ў и  

СОЛИҚПАР ВА' ҲУҚУҚ и Р О  0 0 0  с ў и

дудит . ч ф - ь
V  * »  • «

утуу.а-а-а8.пагос1.ги 
Тел.: 137 0351, 103 9337 

Е-таИ; Апс1геу.8ис1акоу.7@таИ.ги

‘60ИШ08ЧИЛАРЎЧУН . ' -40соат.
БУХГАЛТЕРИЯ курсгйри - 60 000 ф

ЎУМнйнг 6арча̂ *̂̂ тувчилари ь 
САР ҳамда ЎзР мв ||

сертификатлари соҳибидирлар

Тошкент ш., Ўзбекистои кўч., 49, 
Тошкент давлат иқ.тисодиёт 
университетининг 10-қавати

132-09-36, 133-86-41

Хизматлар лицензияланган
25.02.2003 й.даги 12/681144365-001-сон сугурта полиси

« 1 Е К 8 А М  1 М Ғ 0 »
АУДИТОРЛИК ФИРМАСИ Д

• аудиторликхизматлари
• бухгалтерияҳисобини 
тиклаш аа юритиш

• маслаҳатлар
• бизнес-режатузиш
• Буюртмачи шартларигймослаб̂ '1С" ўрнатиш

Г - уг \ чУ:>

“ҲИМОЯ”
АДВОКАТЛИК ФИРМАСИ 

ХУКУКИЙ МАРКАЗИ

Тел.: (3712) 167-94-31, 
167-94-32, 173-24-50

»1
* |

\ к (̂ \
\\;

!

I  ■  « я

КУЙИДАГИ ХИЗМАТ ТУРЛАРИНИ ТАКЛИФ ЭТАД^

• С а қ / 1 а ш  у ч у н  к о р х о н а л а р  ) ^ ж к а т р и н и  Қ / а б у л  к ^ и ш  

> Х р ж а т л а р г а  и л м и й - т е х н и к  и ш л о в  б е р и ш  

( й ў қ  ю л л и ш )

. Б у х г а л т е р и я  х у ж ж а т л а р и н и  м у қ о в а л а ш

Биэнинг манаил: Тош квнт ш ., Бухоро кўч ., в>уй 
Тел.: 132-25-40, 133-26-90 аг11|у(рр®гатЬ1ег.ги
(мўлжал: Амлр Твмур хмбони, шаҳар статеошкдрма бино̂ м 
оркасида, ЎзР СаадО'Саноат палатшсиминг 2 кялатли биноси. 
"иМТЕС биноси рўпарасида)

Т о ш к е н т : (3 7 1 ) 1 3 3 - 1 1 - 1 3 , 
1 8 8 - 4 3 - 1 3 , 1 7 5 - 6 3 - 7 2

Б у х о р о : (365) 2 2 3 - 6 3 - 7 2 ,  2 2 3 -6 8 -8 6  
Н а п о и й : <436) 7 3 0 - 9 9 - 0 0  
Қ а р ш и : (371) 1 7 5 -6 3 -7 2

!2|58^И ̂ 1ДИТЬ1 - ИСА” 
В . 0 Қ »

• РЎЙХАТЛАР

.  « ( . Хизматлар лицензияланган
^Хўжалик судларида вакиллик к^илиш 
^  Корхоналарга юридик хизмат кўрсатиш 
Ф Корхоналарни рўйхатдан ўтказиш ва кдйта 

рўйхатдан ўтказиш 
♦ Дебиторлик қарзини ундириш

1 3 3 - 9 4 - 6 2 ,  1 7 5 - 0 0 7 2 8
1.1да-а|1иоКа1@та11.ги, 1м1м1м.11да.и2

РП Ш 97

< 1 1 0 8
А Д ВО КА Т Л И К  Ф И РМ А С И

куйидагиларда адвокатлик ёрдамини таклиф этади
• мулкчиликнииг барча шаклидаги, шу жумладан хорижий инвестициялар 

иштирокидаги корхоналарии рў(Ъ(атдан ўткаэиш, кдйта рўйхатдаи ўтказиш
• хорижий корхоналар ваколатхоналарини аккредитациялаш
• фукаролик, жиноят ва хўжалик ишлари бўйича судларда 

манфаатларингизни х>4моя 1^лиш
• мулкчиликнинг барча шаклидаги корхоналарга юридик хиэмат кўрсатиш
• шартномалар лойиҳаларини тайёрлаш
• ҳуқу1^ й  экспартиза, визалаш еа хулосалар бериш

Теп.; 267-96-72, 6В-87-85, 267-37-51,108-48-54, 168-02-16; 108-63-14, 103-50-15
Манзип: Тошкент ш., Буюк ипак йўпи кўч., 42

Тошкент шаҳар хўжалик судининг 2007 йил 10 августдаги ҳал қилув қарорлариг«

СТИР
корхоналар рўйхати

Корхона номи Рўйхатга олинган 
қарор санаси ва рақами

ХТУТ
(ОКРО)

-ЕМЕРСаОМ *

игитзю нтЕХ’ хк 203268022 27.04.2000 482 17705874
“УЮИМА В12^Е5‘ МЧЖ 206789091 14.09.2006 001948-03 21463282
•‘ЗТВОМСМАМ-
5ЕН^15" МЧЖ 205240642 08.10.2004 000563-03 19781744
“УА^НМА В1В” МЧЖ 205300163 17.12.2004 000699-03. 19855158
'■хоио 5НАР0" ХФ 200532163 20.07.1995 305ХЦ(381) 14848426
-̂ ЕТ1Х ОЯООР
6010" ХК 206480709 28.04.2006 001485-03 20966785
'‘МАСАКО” МЧЖ ■ 204272864 02.12.2002 1396 (599) 18819338
-ТАГУЛ” ХФ 201926447 25.07.1996 450/4 16316627
“5А11Х ЯО^А* МЧЖ 300016255 02.10.2006 002047-03 21463492
•20ВГ ХФ 202630207 01.05.2001 953 17090496
-ҒиР5НЕГ ХФ 204619826 17.07.2003 1159 19140057
-1МҒ0Ғ1М.ТЕСНК.
5У5ТЕМ 5ЕВУ15"МЧЖ 204563724 30.05.2003 966 19097976
-РАК ЯЮН” ХК 205636765 18.07.2005 000915-03 20223239
-ТВАМ -̂
МАХ̂ МАи" МЧЖ 205084544 18.08.2004 000491-03 19594739
-^АМ5НЮ-0иГ ХФ 201622138 26.01.1996 46/5 16009612
-РАУУА2* МЧЖ 203363862 25.08.2000 1330(1324) 17818236
“ТРАМВАЙНОЕ
ДЕП О М ГК 201053442 11.03.1992 20/2-8 14934663
-МООЕВМ ТЕХТ11Е
ТЕСНМОЮО-ШК 204538279 12.05.2003 992 19097114

Карор
рақами

10-0712/8876
10-0712/8877

10-0712/8878
10-0712/8879
10-0712/8880

10-0712/8881
10-0712/8882
10-0712/8883
10-0712/8884
10-0712/8885
10-0712/8886

10-0712/8887
10-0712/8888

10-0712/8889
10-0712/8890
10-0712/8891

10-0712/8892

10-0712/8893

Тошквнт вилояти хўжалик судининг 2007 йил 5 свнтябрдаги 11 -0706/ 
7983-сонли ажримига асосан Зангиота туманидаги “^иР0^1У оигаИЗН 
5ЕВ\/15" КК банкрот деб топилди ва тугатишга доир иш бошланди. Тугатиш 
бошқарувчиси этиб Ш.Латипов тайинланди. 2007 йил 19 октябрь соат 
11.30 да Зангиота туман ДСИ биносида бўладиган сайёр суд мажлиси 
ўтказилади. Ушбу корхонага алокэдор шахслар ва корхоналар 1 ой давомида 
ўз мурожаатларини қуйидаги манзилга билдиришлари мумкин: Зангиота 
тумани, Эшонгузар қўрғони, Охунбобовв кўчаси, 23-уй, Зангиота ту- 
ман ДСИ биноси, Тел. 170-70-31.

плалиум ииц.Ачполамппп1 1ак,и 1, ^ужжатлари, давлзт руихатидзн утганлик ҳакидвги гувоҳномалари, думалоқ муҳр ва
бурчак штамплари, шуниигдек белгиланган тартибда давлат архивига топширилиши лозим бўлган бошқа ҳужжатла- 
ри бекор қилинади.

Кредиторлар 2 ой мобайнида Тошкент ш., Нукус кўчаси, 18-уй, Миробод тумани ҳокимлигининг махсус комисси- 
ясига мурожаат ҳилишлари мумкин

Тошкент вилояти хўжалик судининг 2007 йил 12 июлдаги 11-0706/4401-сонли ҳал қилув қарорига асосан Ангрвн 
шаҳридаги "Элмурод" ХФни (СТИР 203395324) тугатишга доир иш очилган. Тугатиш бошқарувчиси этиб Ангрен ша- 
ҳар ДСИ ходими Т.Ҳамраев тайинланган. Юридик ва жисмоний шахсларнинг даьволари 1 ой мобайнида тугатиш 6о- 
шқарувчиси томонидан қабул қилинади. Кредиторлар йиғилиши 2007 йил 17 сентябрда қуйидаги манзилда ўткази- 
лади: Тошкент вилояти, Ангран шаҳар ДСЙ биноси, 3-қааат, 51-52-хоналар. Твл.: 663-40-15, 663-40-17. Кредитор- 
лар 1 ой давомида ўз мурожаатлари билан Ангрен шаҳар ДСИга (Говорухина кўчаси, 1-уй) мурожаат зтишлари мум- 
кин. Ушбу корхонанинг штамп ва думалоқ муҳрлари бекор қилинади.
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ТИББИЙ 
ХИЗМАТЛАР 

КЎРСАТУВЧИ, 
ДОРИВОР 

ВОСИТАЛАРНИ 
ИШЛАБ ЧИКАРУВЧИ ВА

СОТУВЧИ 
КОРХОНАЛАРНИ УШБУ 

РУКНДА ИШТИРОК 
ЭТИШГА ТАКЛИФ 

ҚИЛАМИЗ

“А и Ғ А -О Е М Т ” Х Ф
!т;Т:! кл и и и ка л а р  та р м о ги

• Тишларни даволаш ва протеалаш
• Юэнинг косметик жарроқлиги, пирсинг

Т е л .:  1 ^ 2 ^ 7 - 3 3 ,  5 4 -2 4 -2 4
’ Г о с п и т а л  б о з о р  ё и и д а  Ц У М  ё н и д а

СТОМАТОЛОГЛАР ДИҚҚАТИГА!

ч  '  > !•  л

.-►'ч

•СТОМАТОЛОГИЧЕСКАЯ ПАНОРАМА* тиббий журналига 2007 йилнинг июсинчи ярми 
учун обуиа ўтхаэилмокда. Реклама жойлаштиришга буюртманома кдбул қилинади. 
Битта журналнинг нархи - 4200 сўм. Тўлов исталган шаклда.

"ВЕНЕТЕК-1МРЕКС”
ТАКЛИФ ЭТАДИ

•  ортодонтик маҳсулот (брекет-тизимлар)
Алпепсап ОП!ю(1оп11С8 (АҚШ)да ишлаб чикэғ

•  тиббий автоклавлар
•  дистилляторлар
•  ўраб жойлаш машинкалари
•  Германиядаги МЕ1АС компаниясида ишлаб 

чиқарилган тиббий ускуналар учун ўров қоғози
\

Товар сертификатланган

БАРНА МАЪМОТЛАР

_  ^ Тошквнт ш ., М оироуннахр кўч., 19/20
тп . +098 71, 133 8525. Ф акс -Ь&дв 71 136 2197. У«яи. +998 93 182 64

“Ме1ап]” МЧЖ х и з м а т л а р и н и  к ў р с а т а д и

ХОНАЛАРГА САЙИТАРИЯ ЙШЛОВИ БЕРИШ
•  Деэинсекция (сува|^акл|^^ч^шнноар, кумурсқалар,

пашшалар, кЪналарг^|'б!ни11^ 1̂ лиш)
•  Дератизация ̂ ка^мйцГЬа с^чқойларни йўқ қилиш)

1
Бутун Ўзбекистон бўйлаб бир марталик ишлов беришлар 

ва йиллик хиэмат кўрсатишга шартномалар тузамиз
*  — «  I  I — И ■ ■ I I I  1 » . . « . ^ * —  ■  I I  V . .  » .  . . . . . . . . .  .  . . . . » >» ^ » —  ̂  . . » 4 . . .

Аъло натижа ва хи̂ иатларнинг юк.ор̂ ифатли бўлИшини кафолатлаймиз

Т е л . : / 1 6 2 - 3 6 - 4 8 ,  1 2 7 - 6 3 - 3 8

РЎИХАТЛАР

Тошкент шаҳар хўжалик судининг 2007 йил 10 сентябрдаги ҳал қилув қарорларига
асосан тугатилган корхоиалар рўйхати

Корхона номи СТИР Рўйхатга олинган 
қарор санаси ва рақами

“М 1М-К0  рьуиз** м чж
“Х/Р ОТД ТОРГОВЛИ 
И С Ф ЕР У У С Л У Г  Б 
"ТОР иЕА^8 ” хк
“М1Р-уи ш и 2 г  м чж
"иА38Е-РЯ1МГ хк 
“МАН8и10Т УА ТОУАР. 
8ЕВТ1Ғ1КАТ" МЧЖ 
“08М0М-К0ЙЕА" МЧЖ 
“НАМА-8НА10М" МЧЖ 
“А21А2-1МРЕК8-8ЕРУ18” МЧЖ 
“Хи8АМВ0У ВАНТ1У0Р” ХК 
“Аив-М А ЯКЕГ м чж

206112239 15.02.2006 001360-03

ХТУТ
(ОКРО)
20661134

201363175
205340240
203258976
205259103

201249498
206784075
205277359
205826576
205808850
204726069

81ҒАТ ВА1АМ0 ОиР1и8Н” МЧЖ 205010073
"АУА2 ВЕК-0 иРи^СН 1” м чж
ТРЕЕО О М  РРО 0” МЧЖ
•и1 У ТЕХТИЕ ороир'* м чж
“КАР1ТА1-К0МТАКТ” МЧЖ 
“2ЕВ0 ОМАО" МЧЖ 
"РО^А ҒИМ" ХФ 
“КиРАМТ ҒАРМ 8ЕЯУ18" ХК 
“МЕНР1^180 ОМА” ХФ 
“1ЕК08 ТРА0Е-В12МЕ8” ХК 
“ГЕНИН П ЧТПП” ХК 
“ТЕМ 1РУ0 г- 8 ЕРТ 1Ғ1К А Г  МЧЖ 
“1РАКСН1 ТАОМ" МЧЖ 
“Т1К ҒРЕ8 Н М1МГ МЧЖ 
“М1Р0В00 К0ММУМА1
ТА”М1Р оир |и 8 Н" м чж
“А\Л“0-8А1ТАМАТ" МЧЖ

205643235
205709784
205536637
206736814
300276194
203764901
206834993
204778012
206112207
201756532
205040614
205786793
206155762

23.03.1994
18.01.2005
03.05.2000
01.11.2004

06.09.1995
06.09.2006
19.11.2004
27.09.2005
08.09.2005
21.11.2003
19.04.2004
26.04.2005
09.06.2005
15.03.2005
28.07.2006
20.02.2007
03.12.2001
22.01.2007
07.01.2004 
15.02.2006
28.03.1996
21.09.2005
16.08.2005
27.02.2006

92
000730-03 
504 (433) 
000609-03

418
001937-03
000661-03
001147-03
001114-03
000061-03
000301-03
000917-03
000992-03
000849-03
001863-03
002365-03
2047
002309-03
000136-03
001359-03
177/6
000326-03
001076-03
001367-03

19883261
17705733
19816129

15001726
21463230
19815696
20392539
20389566
19285554
19514440
20223423
20293866
20082614
21343845
21564818
18279534
21488709
19322568
20659882

19596395
20348722
20662252

Қарор
рақами
10-0712/10641

10-0712/10642
10-0712/10643
10-0712/10644
10-0712/10645

10-0712/10646
10-0712/10647
10-0712/10648
10-0712/10649
10-0712/10650
10-0712/10651
10-0712/10652
10-0712/10653
10-0712/10654
10-0712/10655
10-0712/10656
10-0712/10657
10-0712/10658
10-0712/10659
10-0712/10660
10-0712/10661
10-0712/10662
10-0712/10663
10-0712/10664
10-0712/10665

205751164
203585340

001032-03
577

20298183
17988381

10-0712/10666
10-0712/10667

15.07.2005 
03.04.2001

Мазкур корхоналарнинг таъсис ҳужжатлари, давлат рўйхатидан ўтганлик ҳақидаги гувоҳномалари, дума- 
яоқ муҳр ва бурчак штамплари, шунингдек белгиланган тартибда давлат архивига топширилиши лозим
бўлган бошқа ҳужжатлари бекор қилинади.

Кредиторлар 1 ой мобайнида Тошкент ш., Нукус кўчаси. 18-уй, Миробод тумани ҳокимлигининг мах-
сус комиссиясига мурожаат қилишлари мумкин.

Тошкент шақар хўжалик судининг 2007 йил 22 июндаги х̂ ап қилув қарорларига асосан
Миробод туманидаги тугатилган корхоналар РЎЙХАТИ

Корхона номи СТИР Рўйхатга олинган қарор ХТУТ
санаси ва рақами (ОКРО)

“УАР111РЕТ1М ЗА^АУ!” ТФ 201480269 15.12.95 000382 15950434
“1)2 Е\/РО-Аи01Т" МЧЖ 205849943 19.10.05 1191 20438282
Маэкур корхоналарнинг таъсис хужжатлари, Давлат рўйхатидан ўтганлик ҳақидаги гувоҳномалари, думалоқ 

му)ф ва бурчак штамплари, шунингдек белгиланган тартибда Давлат архивига топширилиши лозим бўлган 
бошқа ҳужжатлари бекор қилинади. Кредиторлар 2 ой мобайнида Тошкент ш., Мовароуннаҳр кўчаси, 6 - 
Уй, Тошкент шаҳар ҳокимлигининг махсус комиссиясига мурожаат қилишлари мумкин.

К̂ рор рақами

10-0718/5236
10-0718/5241

К0.М п1Л]еке:Ж В1 мЕвш кеиШ ЕйЖ й

Стимулирует вь1делвние желчи -  рекомендуется прйдискинезии, 
хроническом холецистите и других заболеваниях желчевмводякдих 
путей.

Зз1ци1цает клетки лечени и почек от неблагоприятного действия 
алкогопя и других токсических вв1цеств, показан при гепатитах

Способствует понижению содержания жиров в организме, показан 
при ожирении

М
т

I

т  Снижает уровень холестерина в крови, показан при атеросклврозе

т  
в

Усиливает моторную деятельность кишечника -  прекрашает вэдутив 
живота, запорь!, тошноту, восстанавливавт аппетит

Цинарикс обпадввт хорошвй первносимостью и практически полнмм 
отсутствием побочнь1Х эффекгов. Это позволяет принимать 
Цинарикс продолжительное время без опасения нежелательньт 
явлений.

РИаплес! Т0Л.: 228-55-00

Ўзбекистон Республикаси Фуқаролик кодексининг 53-моддасига 
мувофиқТошкент шақар хўжалик суди томонидан тугатиш тўгрисида 
карор қабул килинган ва тугатиш ҳаракати бошланган Тошкент шаҳар 

Яккасарой туманидаги хўжалик юритувчи су6ъе1сглар РЎЙХАТИ
Корхона номи Карор раками Саиаси
“АРЕНДНОЕ ПРЕДПРИЯТИЕ N2" МЧЖ 10-0718/10054 13.08.07
“ВЕТА МЕ20М' ХК 10-0718/10055 13.08.07
-ВВОК 5ТУ1£ 8ЕН\Л5’  МЧЖ 10-0718/10056 13.08.07
"вихово оонАког
1510МВЕК* ХК 10-0718/10057 13.08.07
“5АУ0ХАТ хк 10-0718/10058 13.08.07
‘ОЕ ҒОПМ- ХК 10-0718/10059 13.08.07
-ТУРО^ Е1ЕКТВ0М1КА” МЧЖ 10-0718/10060 13.08.07
“В001У мин'' шк 10-0718/11049 25.09.07
“ХИЗМАТ'' АГФ 10-0718/11050 25.09.07
"МЮСО-ВЕК" МЧЖ 10-0718/11051 25.09.07
"МАШОПТОРГ* ХФ 10-0718/11052 25.09.07
•ОТА ЮЛДУЗ- мчж 10-0718/11053 25.09.07
"ДАККАР СТИЛЬ' МЧЖ 10*0718/11054 25.09.07
“ТВОРЧЕСКАЯ
МАСТЕРСКАЯ" МЧЖ 10-0718/11055 25.09.07
"ЮСИГ МЧЖ 10-0718/11056 25.09.07
•Ш-МЕРОС’ МЧЖ 10-0718/11057 25.09.07
"РЕНИТ" МЧЖ 10-0718/11058 25.09.07
"КОРИНФ* ХФ 10-0718/11059 25.09.07
“ГУНЧА РФН" ХК 10-0718/11060 25.09.07
"САИД ДОНО* ХК 10-0718/11061 25.09.07
•АЗИЯ ФЛАЙТ" ХФ 10-0718/11062 25.09.07
"АРИМ" МЧЖ 10-0718/11063 25.09.07
ТАЗИНТОРГ- МЧЖ 10-0718/11064 25.09.07
“ТЕОФИЛ* МЧЖ 10-0718/11065 25.09.07
"БЕШЛИК" МЧЖ 10-0718/11066 25.09.07
"НАРГИЗА 0" ХК 10-0718/11067 25.09.07
“АИГА“ ХФ 10-0718/11068 25.09.07
“КРАМА" МЧЖ 10-0718/11069 25.09.07
“ШАЙХ ЮМА" МЧЖ 10-0718/11070 25.09.07
“НОЁБ ДУНЁ" ХК 10-0718/11071 25.09.07
“БРАФ БИЗНЕС" ХФ 10-0718/11072 25.09.07
"ХУРШИДЖОН" МЧЖ 10-0718/11073 25.09.07
“АЛЬБИНА" ХФ 10-0718/11074 25.09.07
•РАШИД МТ" ХФ 10-0718/11075 25.09.07
-ФИНТЕКС- МЧЖ 10-0718/11076 25.09.07
•ВЕСТА П " ХФ 10-0718/11077 25.09.07
“ЧУРАК" ХФ 10-0717/11078 25.09.07
-КОМЕСТ ЛТД" ХФ 10-0718/11079 25.09.07
"ОЛИМЖОН ОТА" ХФ 10-0718/11021 25.09.07
“8АХ имю" хк 10-0718/11022 25.09,07
“СТЕАГ* ХК 10-0718/11023 25.09.07
“АЛИЖОН НИГ- ХФ 10-0718/11024 25.09.07
"ЕУЯА51А ВЕК" МЧЖ 10-0718/11025 25.09.07
"ЕМЮОЙ" ХФ 10-0718/11026 25.09.07
“КОМБИС" ХФ 10-0718/11027 25.09.07
“ОНИКС" ХК 10-0718/11028 25.09.07
“ШИРОК" хк 10-0718/11029 25.09.07
"БОХОДИР К ММ" хк 10-0718/11030 25.09.07
"ГОВИНДА* ХК 10-0718/11031 25.09.07
-ЮВА" К 10-0718/11032 25.09.07
“5Ю00А 5ЕВ\Л5" МЧЖ 10-0718/11033 25.09.07
"5АНУ5" МЧЖ 10-0718/11034 25.09.07
-КОНКОР ЮС" МЧЖ 10-0718/11035 25.09.07
-|^5ЮЕ Ғ1А5Н- К 10-0718/11036 25.09.07
-ҒАУ2Е Ғ^РОАУ *̂ МЧЖ 10-0718/11037 25.09.07
-5АУОО Ри15АН Х12МАТ" ХК 10-0718/11038 25.09.07
“ОУОНАУ 5ЕНУ15" МЧЖ 10-0718/11039 25.09.07
Мазкур корхоналар двбитор ва кредиторлик даъволари 2 ой муддат мобайнида 

Яккасарой тумани Ҳокимияти тугатиш комиссивси томонидан қабул қилинади. Кор- 
хоиаларнинг думалоқ муҳр ва бурчак тамғалари бвкор қилинади.
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“А81АН СОММиНЮАТЮМ ТПАН8Р0ПТ 1МУЕ8Т СОМРАМУ"
ЎЗБЕКИСТОН-АМЕРИКА-СИНГАПУР ҚЎШМА КОРХОИАСИ

ЯПОН ВА АМЕРИКА ИШЛАБ ЧИКДРИШ 
ФИРМАЛАРИИИНГ РАДИОАЛОКА УЧУН 

РАДИОСТАН14ИЯЛАРИ (РАЦИЯЛАРИ)НИ
________________ .ЕТКАЗИБ БЕРАДИ

РАДИОСТАНЦИЯЛАР ВА 
ИНИ-АТСЛАРНИ МОНТАЖ ҚИЛАДИ ВА

_СОЗЛА0ДИ
РАДИОСТАНЦИЯЛАРНИ 

ТАЪМИРЛАЙДИ ВА УЛАРГА ТЕХНИК
ХИЗМАТ КЎРСАТАДИ

Ўзбекистон, Тошкент ш., У.Носйр кўч., 60.1 
адс;-Ь998 71 253-0276. 253-3176. Е-таЯ;к«ша1Р§.Цг1

• > И 1 | »  л  1 Г ) ' 1 И 1 4 к

ТЕХНИКД ОЛАПИ
КОНПЬЮТЕРЛДР ВД РЙДИОДЕТЙЛЛПР

ТУРЛИ Т1ХНИКА УЧУН КЎПЛАБ ДЕТАЛЛАР 
ВА КОМПЬЮТЕР ВУТЛ06ЧИ 

ҚИСМЛАРИ
ХАЕТИНГИЗНИ ЕНГИЛЛАШТИРУВЧИ МАИШИй ВА 

МАХСУС АЛПАРАТУРА, АХБОРОТНИ ХИМОЯЛАШ ВА 
ВИДЕОКУЗАТУВ УСКУНАЛАРИ, ЭЛЕ»(ТРОН АКСЕССУАРЛАР

НАКД ПУЛГА ВА НАКД ПУЛСИЗ ХИСОБ-КИТОБ 
КИЛИШ Й»ЛИ БИЛАН СОТИБ ОЛАМИЗ 8А СОТАМИЗ

«Бель 1е» ком пью терь! всего от 1 300 000 сум . перечислением . 
НР С о т р а я  с1с5700 с двухъядернь1М процессором О 945 3,40И г кеш 
4(2x2) т Ь  8 0 0 Ғ 8 В /0 0 1 ^  10Ь(2х512)тЬ  2-кан./80СЬ 8з1а 3,ООЬ/8 7200 
об7мин. /0\Ю К0М /дгарЬ. Мес11а Ассв1ега1ог 3000 до 256тЬ/1>ап 10Ь/возм. 

поддерж. 2-х мониторов/ лицвнзионньий УЎ1п ХР рго. ап11у|г &
Русицифированнь1й, 3 года гарантии |

МОИИТОРЬК принтерц. сканерь!. копирь!. Факсь1 И_Фотоаппарать1 НР ^
ЧП «КМ ЗиВЗУвТЕМа» Тел.; 2457176. 2459444. 144М16. Тел./факс 1449916
ул. К.Ярматова. 14, 2>А этаж Е>та1): кт]^«агког.их

тураи тЕхинмни пгьмнраа.
Ш1зил; Тшентш., Буюг ипаг 3, 'Рэдтдеталэр' х̂ )ш 
Тея.: 68-8877,68-9393 (10.00 дан 20.00 гача)

1 п ^ о ( е с И

11 :ПРЕДПРИЯТИЕ

Корхоналар фаолиятини 
авториатлаштириш 
1С фирмаси дастурларини 
етказиб берии!
Намунали конфигурацияларни 
жорий этиш 
Ихтисослаштирилган 
конфигурацияларни ишлаб чиқиш 
Ўрнатиш, ўқитиш, жойга бориш

Б аза ви и  п ср си я п а р  
С ^андарг на м апака  
верси ял ари  
Гарм ок ввр си ял а р  
З а  учун версиялар

- Бухгалтерия
- Иш қақи ва кадрлар
- Савдо ва омбор
- М олиявий 
режалаш тириш
- Солиқлар ва 
х.исоботлар
- Ишлаб чиқариш 
ва хизматлар

“ Панорама. 
Товарлар ва хизматлар” 
рукни “ Ргет1ег-рге88” 

реклама агентлиги 
томонидан тайёрланди. 

Тел.: 144-02-01, 
144-02-40.

1 С : П Р Е Д П Р И Я Т И Е

Бюджет ва хўжалик хисобидаги 
корхоналарнинг бухгалтерия, 
иш қақи ва омббр ҳисобини 

тўла автоматлаштириш.

Ў Р Н А Т И Ш * К У З А Т И Ш * Ў Қ И Т И Шэқци
ФАҒҒОНАводийсидл

ҲАМ1
Наманган шаҳар, У.Носир кўчаси, 7-уй

У!р1слГойасот Тел.: (+998 69) 226-15-63, 270-13-13

1С:ПРЕДПРИЯТИЕ 8 АВТОМАТЛАШТИРИЛГАН БОШКАРУВ ВА ҲИСОБ ТИЗИМЛАРИНИНГ ЯНГИ АВЛОДИ

Ю.ФРЛИЧЛЙЗИИҒ «ит^ОҒТ»
Амалий дастурий таьминот бўйича мажмуавий хизм эт кўрсатиш

173-95-95, 173-30-18, 186-30-18, 173-97-12, 78-97-41
Манзил: Тошкент ш., Қатортол кўч., 60, 705‘хоиа

1С;ФРАНЧАЙЗИНГ 
«г«пйр.у8.1с.П1

Т В и Е Р О К Т
7.7 м  в. I ЛЙЦ0НЗМОМ версмаларм

Хўжалик хисобидаги 
ва бюджет корхоналарининг 

хисобга олиш ва 
бошкэрув функцияларини
автоматлаштириш

Компанмтнмнг шиорм 
аа мақсадм: 

"Буюртиачтнтнг 
ушидпармнт оқгаш*

тезкор 
малакали  ̂
сифатли 
етка зи б  бериш  
та тб и к  этиш  
ўқитиш  
кузатув

локал ва тармоқ ечтлллари
Тошкшктдвги Ш1.: 137-49-20,137«49*21,137*10*вЭ, М«роП9 1 С.и2 , *Ҳ.Олимжом” м.6., *Рмглимтллойим* биносм, 414-хои! 
Самармнддап! *ДАСТУРЧШ* ШК (3662) 34-14-7в, ди!иг««л̂ таИ.П1;

ишлаб чиқариш 
бухгалтерия

савдо 
иш ҳақ^

молия
ҳисоботлар 

кадрлар 
омбор 

ва б.

К А З Н Т А М - З ^ З Х Е М

Разработка любмх программних обеспечений

из любой точки мира под заказ

М ь 1 идем  в  го р у  со  врем ен ем

г. Ташксят, уя. Друкби ■■роам. 23Л, офие 404
Т«л: (99««)3003557. (тГ7)т9134, (99*71)1769920 
«̂ ЧГ.КА8НТА̂ -вУЪТЕМ.СОМ

Кўкрндаш "ОгеЕНТ 1МТЕХ* ШК: (37355) 2-33-69,3-14-72, <590) 556-24-94, оНо1А.1п1а1§таВ.га, ботафеия мвълунотлар ^1ту.1С.иг сайтида
Бозорда 13 йил АМАЛИИ ДАСТУРИИ ТАЪМИНОТ БУИИЧА КО М ПЛЕКС ХИЗМ АТ КЎРСАТИШ

1С: Предприятие дастурлар тизими
К о р х о н а л а р н и  а в т о м а т л а ш т и р и ш

А Л О С  К Е Л А Д И

^  Янги Ҳисобварақлар режаси 
Бухгалтерия ҳисоби 

'&3 Омбор ҳиооби 
{£] Иш қэки 10«соб-китоби 
СЭСААРга созлаш

с е р т 1 ^ « | >  м и с а т !
Х т ц ш р  дўстлиги кўн7~42-уй, 206-хона. Тел  ̂173-24-37, 127-37-79 Е -таИ : р1и5$оў(@играк.и^ !

1С;Франчайзинг "РШ8 90Г Г ф%р--п
1 С :  Ф р а н ч а й з и н г

// \М I иИЧК куйидаги хизматларни таклиф этади

 ̂Дастурий маҳсулотларии сотиш 
 ̂ Етказиб бериш 
 ̂ Ўрнатиш 
 ̂Созлаш 

3  Жорий этиш 
3  Ўқитиш

ҚУЙИДАГИЛАР УЧУН ЎЗ БАЗАСИДА ТАЙЁР НАМУНАВИЙ ЕЧИМЛАР БИЛАН 
ЖИҲОЗЛАНГАН “ 10” ФИРМАСИНИНГ ЛИЦЕНЗИЯЛАНГАН ДАСТУРИЙ МАҲСУЛОТЛАРИ

Ку|*идасйларни мом11Л4.'иг яомфигурацп«л»ш

 ̂Бухгалтерия ҳисоби 
С Омбор ҳисоби 
С Иш қақи ва кадрлар 
0 Янги Хисобварақлар режаси 

 ̂Солиқларнинг автоматик 
ҳисоб-китоби 

О Ташқи ва ички ҳисоботлар

»т» * % ■
1 С : Ф р а н ч а й з и

" К о Н х е у  К о п 5 и № п д "  М Ч Ж

Тел.: 150-41-47,150-41-48
Е-таП: 1п1о.коПгеу@дта11.сот

Улгуржи-чакана савдо компаниялари 
" СЗ Ишлаб чик̂ ариш корхоналари 
- - СЗ Ресторанлар, барлар ва кэхэахоналар 
—СЗ Хидматлар кўрсатувчи ташкилотлар 

^  Бюджет ташкилотлари

Шунингдек уларки хорий этиш букича хиэиатларнинг бутун доираси.

100000, Тошкент ш ., Пушкин кўч., 22 у\лл/\л/.1ехпе1.и;
132 14 4 1 , 401 0 5  85 , 3 4 4  5 5  9 0

БИЗ ЕТШИБ БЕРАДИГАН ДАСТУРИЙ МАҲСУЛОТЛАР ҚУЙИДАГИЛАР БЎЙИНА ВАЗИФАЛАРНИНГТЎЛИҚДОИРАСИНИ Ш ЗТАДИ:
!□ Бухгалтерия хисоби 

Бошқэрув хисоби
"ОВ Солиқхисоби

Ўзбекистон Республикасининг амалдаги
қонунчилигига мувофиқ

А С А Т А А С А Т А 1 М РЕ Х  ЬТВ 0

/1 1 ■< !» :̂!0р ви с м аш ази I ; .  •

Т 0 8 Н 1 В А
ЬеасИпд (ппоузОоп » > НОУТБУКЛАР

• . I*

ҚОЙИЛМАҚОМ
иш

ВА АЖОЙИБ I 
ҲОРДИҚ УЧУН кТ'-

м\

ЭЪЛОНЛАР

Тўлов топшириқномаларини 
автоматик шакллантириш ва 
ҳисобга олиш учун компьютер 
дастури (рус, ўзбек тилида).
Ь«р;//\лллл^.гпзоП.и2рак.и2

ЎэИНФО-БУХГАЛТЕР компью-
тер дастури. “^ОЙМА” АҲГни ула- 
ган ҳолда бухгалтерия, солиқ, ом- 
бор ҳисоби.

Молиявий таҳлил, ҳисобот. 
Тел.: 770-11-23, 133-49-80.

>•  • «

ян1̂
МАҚСУЛ АР

УЙ ВА ОФИС УЧУН
61ШШ 130-134, А 100-784. А 100-Мв. Р 100-267. Р 100425*

ис
РогШд* П 400-101*

ХОРПОРАТИВ ЕЧИМ
Таога А 0-163. Т«сга А 8-105*

Тошкент ш., 100000,
Шахрисабз кўч., М-1 ■Б"
(мўлжая собиқ‘'ТАТА" меқмоихонаси)

4. Кафолбт^.
30ЙИЛ

Тел.: 133 0500, 133 0779 
Факс 136 7902

С§г»1у>М«М1аС!1111р»<||д
тежнблогияси но^б^йнпо 
тартибм посбони

Е-таП: ада1а@ада(адгоир.сот 
уу\л/̂ у,ада(адгоир.сот

•1Г •
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И м и ж анорама
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и м и ж
Пул ~ ишончга асосланган ғоядир. Сизга ва компаниянгизга бўлган ишончни оширувчи барча нарса 

даромадни кўпайтиради. Имиж бунга ёрдам беради, сабаби у ишончга асосланган. Ишонмайдиган мижоз 
пул тўламайди. Мижознинг ишончини зса нафақат ходимлар ёки ходимнинг малакаси, балки уларнинг
ташқи кўриниши ҳэм уйғотади.

Компания ва унинг ходимларининг тўғри ишлаб чиқилган корпоратив имижи унинг даромадларининг
ўндан тўққиз қисмини таъминлаши мумкин.

" Залворли банкка кирганимизда қимматбаҳо мармар, Йирик компания раҳбари имиж яратиш бўйича маслаҳат
зарҳал пиллапоялар, гилам пояидозлар. сифатли ме- олишдан олдин ва ундан кейин қандай ўзгарганига бир 
бель, зеб берилган кўрсаткичларга кўзимиз тушади. Жи- мисол. 
ҳозларнинг ҳар бири: «Биз пулга келганмиз. Бизда пул 
кўп. Бу ерда ҳамма ёқ пул», - дейди. Бу банкка жамғ- 
армаларни қўйиб, унга ишониш мумкинлигини, бу ерда 
пулларимиз яхши сақпанишини тушунамиз. Бу - биз эъти- 
бор берадиган биринчи жиҳат. Бироқҳали ҳеч ким иЛк 
таассурот бир марта юзага келади деган қоидани бе- 
кор қилмаган. Шундан кейингина ҳамкорлик шартла- 
рининг қандайлигини суриштира бошлаймиз.

Энди зса қуйидаги вазиятни тасаввур қилинг. Бил- 
борддаги банк слоганига кўзингиз тушди: «Биз билан 
бирга келажакка қадам ташланг!». Сиз унинг офисига 
келиб, сифатли, бироқ вақт ўтиши билан сал ялтираб 
Қолган эскирган урфдаги мебель, эски моделдаги ком- 
пьютерлар, 20 йил аввалги костюмларни кийган кекса 
ходимларни кўрдингиз. Бу банк билан келажакка қадам 
ташлаб бўладими деган хаёлга келасиз, Уларнинг кор- 
поратив имижида эса билборддаги жумлани тузатиш- 
нингўзи етарли. Эҳгимол, уқуйидагича бўлиши керакдир.
*Биз банк иши анъаналарини қадрлаймиз!». Бу жумла 
эса уларнинг ташқи кўринишига жуда ҳам мос келади.

Амалий имиж ҳам шундай. Кузатингчи, бегона офисга 
*̂ ирганда ким бошлиқ, ким ходимлиг^^ни дарҳол фарқ- 
лай оласизми. Ҳар доим ҳам эмас. Ўз ходим ёки ҳам- 
касбларингизга диққат билан разм солинг... Уларнинг 
Ҳаммаси ҳам ишонч уйғотувчи бенуқсон имижга эгами.
Аслида ишонч уйғотувчи имиж қандай бўлиши керак.
^еро ишонч туғдирувчи ёки инсон фаолияти хусусия-
тини акс эттирувчи имижни шакллантирадиган муайян
Конун-қоидалар бордир.

Имиж - инсон ижтимоий мақомининг акси. Қип-қизил 
^емпер ва калта қора юбка кийган аёлнинг йирик хал- 
Қаро битим тузишга доир музокараларда амалий ҳам- 
•̂ орииинг ҳурматига сазовор бўлиши мушкул. Бошқа-
43 айтганда. ташқи кўринишимиз атрофдагиларга куп 
«арсани кўрсатиши мумкин. Қандай ручкадан фоида- 
■ланасиз? Галстуктўғноғичингиз фирманикими? Сифатсиз 
^осметикадан фойдаланганингиздан кўзларингиздаги 
®Ў®Ксуркалиб кетмадими? Буларнинг барчаси амалии 
Кчёфангизнинг муҳим жиҳатларидир.
.. Имижмейкер - бу таржимон. Сизда визуал ^борот 
брдамида атрофдагиларга ўзингиз хэқингизда илдир 
мокчи бўлган ғоя бор. Имижмейкер айнан шу ғояни ранг, 
низги, фактура, пропорциялар тилига «таржима қила- 

Яхлит уйғун тимсол атрофдагиларда яхши таас- 
сУРот қолдиради. Баъзан ранги тушмаган тугмача кииим- 
о̂шингиз уйғунлигига путур етказиши мумкин.

а̂слаҳат олгандан сўнг

>Г» сентябрга 10%лик чегирмалар 
«Ап-аеког» -  ҳар қандай дидга мос с<«ғмар1

Твл.: 267-38-99, 186-74-08. Буюк ипак иули, 61.
• .

БП112]Ш1И«

Имиж (тақлид) - муайян вазифани кўзлаб яратилган 
ташқи кўриниш «сурати». У амалий, сиёсий, саҳнавий ва 
ҳ.к. бўлиши мумкин. Имиж - кўпроқ ижтимоий тушунча, 
У биз кўниккан ёки яқинлашмоқчи бўлган соҳани, жами- 
ятдаги мақомимизни акс эттиради. Чунончи, шоу-бизнесда 
ёрқин кийимлар, кўзга ташланиш керак бўлгани учун шоу 
юлдузи ёки шоумен имижини яратаётганда ушбу театр 
қоидаларига «тақлид қиламиз».

Услуб “  шахс ички сифатларининг ташқи акси. Услу- 
бий имиж муайян кишининг шахсий хислатларига асос- 
ланиб, унинг қалбини намоён қилади. Мақсадли имиж эса 
инсонни муайян муҳитда умумқабул қилинган доирага 
солишга уринади.

Услуб инсоннинг асосий «ғояси»га қурилган. Шу са- 
бабли шахсий услубни яратаётганда ранглар, аксессуарлар 
шакли ва нисбати, кийимнинг силуэт линияси, соч ран- 
ги ва фактураси ҳамда бошқа кўплаб жиҳдтлар бирикмасини 
ҳисобга олиш жуда муҳим. Улар кўзга яққол ташланмас- 
лиги мумкин, бироқ киши кўринишидаги арзимас жиҳат- 
ларнинг мос эмаслиги сезилади. Костюм, туфли кийган, 
сочлари силлиқ қилиб таралган котибани эсланг, бироқ 
имижнинг ушбу барча элементлари бир-бирига мос туш- 
маган (эҳтимол, ранглар уйғунлиг^ йўқдир ёки туфлиси 
тўғри келмас, пардози очмагандир).

Аслида имиж қаерда тугаб, услуб қаерда бошланиши 
ва уларни қандай бирлаштиришни аниқ билиш лозим. 
Имижмейкер имижни профессионал даражада шакллан- 
тириш билан шуғулланади, услубчи эса шахсий услуб 
яратади. Уларни тўғри бирлаштира оладиган услубчи 
имижмейкерлар ҳам бор. Услубчи имижмейкер услуб 
линияси, шакли, сифати, фактураси ва, албатта, тарихини 
чуқур билган ҳолда фақат мижознинг ташқи кўриниши билан 
ишлайди. Мижоз билан мулоқот қилмай, унинг феълини 
билмай туриб унинг ўзига хос чизгиларини аниқ шакл- 
лантиришидан ҳайратга келиш мумкин. Аслида ҳаммаси 
оддий: ички қиёфамиз юз ва қадди қоматимизнинг ташқи 
чизгиларида акс этади. Энди амалий имижни шакллан- 
тириш асосини қандай эгаллаш мумкинлиги ҳақида сўз 
юритамиз. Унинг моҳияти ёки ғояси нимада? Уни кийим, 
аксессуарлар, турмак ва қиёфанинг бошқа элементларида 
қандай акс эттириш мумкин? Бунда эркаклар имижининг 
асосий жиҳатлари берилган жадвал ёрдам беради.

«Етропо» бутиги уст кийим(а 60%лик
чегирма беради. _

Тел, 137-12-49. Пушкин куч..

ч .

•“РЎз» салони 13 сентябрдан 13 октябрга
Твл 1ТО чвгирма эълон 13173-12-38. Халқпар дўстлиги шоҳкучаси. 13.

Г Ч 1

“̂ портландия». Мустақилликнин!
6 ИИПЛИ(ИМ 50%,ач.-1 б.чирпм •югирмллпри.

V 135-55-55, 117-43-43.
' лаМИЛ .. Л гЛ(̂ Ги1Й 7'

135-55-55. 117-43-43. 
Олимжон ■ м,б., гарбий юмон.

Ғоя Йиғинчоғлик, малака, барқарорлик, консер-
ватизм, ўзини тута билиш, хотиржамлик, 
ишонч, асослилик. '

Ранг Кулранг, кулранг-кўк, кулранг-тўқ қизил, кул-
ранг-бинафша, кулранг-жигарранг, кулранг- 
тўқ бинафша, жигарранг, шоколад ранг, тўқ 
кук, қора (бироқ кийимда 40%дан ортиқ эмас). 
Пастки қисмдаги қора рангдан кулранг-жи- 
гарранг орқали оч рангга ўтган мақбул.

Пойабзал Қора, тўқ кулранг, тўқ кўк, шоколад ранг.
Металл набойкалардан фойдаланилмайди. 
Учи - тўғри бурчакли-овалли ёки овалли. 
Текис тагчарм бўлмагани маъқул.

Линия Сипо силуэт, тўғри бичим, ярим қоп- 
ланган. Кийим деталлари оддий, 
монанд, ортиқча зеб йўқ.

Мато ва 
фактуралар

Турмак

Безак ва 
аксессуарлар

Юпқа жун, кашемир, лавсанли жун, 
пахта, қалин трикотаж, битта фак- 
турадаги чарм ва замшадан фойда- 
ланиш мумкин. Мўйна калта бўлсин. 
Гули - ингичка чизиқ, тўртбурчак ёки 
учбурчак катак, рубчик.

Классик, ўрта узунликда, силлиқ.

Соат ва галстук тўғноғичи. Иккита 
узук тақиш мумкин (биттаси никоҳ 
узуги). Ага|э билакузук ва занжир та- 
қилса, кўзга кўринмаслиги керак. 
Портфель ва сумкалар бўй ва тана- 
бичимига мос бўлсин. Сумкалар 
тўғри турадиган бўлиши керак (про- 
фили - тўғри бурчакли, квадрат, 
тўғри бурчакли-овал).
Безаклар ўртача ҳажмда, бачкана 
бўлмаслиги, мос тушиши, қўзғалмас 
бўлиши керак.
Соатнинг циферблати ва миллари 
албатта кўриниб турсин (бундан 
мақсад; "мен вақгни назорат қила- 
ман"). Локли ёки тимсоҳтерисидан 
камарлар ва тошларнинг кўп бўли- 
шига йўл қўйилмасин,
Никоҳ узуги таққан мақбул (барқа- 
рорлик рамзи). Тилла буюмлар оқ 
ёки сариқ тусда бўлсин, кумуш ва 
платина буюмлар, силлиқ, бир те- 
кис рангли металларни тақиш мум- 
кин. Пойабзал ва кийимда молния- 
нинг бўлишига йўл қўйилмасин.

Маникюр

Атирлар

Тирноқ пластинаси бармоқ ёстиқ 
часидан 2 мм узун бўлиши керак.

Классик, оҳорлатувчи, ноинтенсив 
гаммада.

^СЛАҲАТЧИ

Эҳгимол, амалий имиж қуруқ ва зерикарли туюлар. 
Лекин аслида бундай эмас! Диққат билан қараб, кийим 
ва аксессуарларнингтурли элементлари мослигига эътмбор 
беринг. Шубхдсиз, ҳар бир киши ўзига хос ва бетакрордир. 
Амалий имижнинг қатъий қоидалари шахсий услуб би- 
лан биргаликда ажойиб натижа беради! Инсон ўзини янада 
ишончлироқсезади, жозиба таратиб, ҳамкорларда кўпроқ 
ишонч уйғотади.

Мижоз фикри:
«Маслаҳвт олгунгача ўзимга ярашган-ярашмаган бу- 

юмларни харид қилаверардим.
Кўпинча дўстларимнинг маслаҳатига кириб, бошқа- 

ларда кўрганимни менга ҳам ярашадидеган 'умидда харид 
қилардим.

Маслаҳ а̂т олгач ички дунёимга мос кийим кийиб қониқ̂ ш̂ 
ҳосилқилдим. Елкамдан тоғ ағдарилгандек бўлди. Ўзимга 
ўтиришмайдиган нарсалардан халос бўлгандекҳис қ̂ л̂дим. 
ўзимни.

Ўзимга бўлган ишончим ортди, «Ўз» кийимимни ҳар 
кдндай дўконда кўришга ўргандим - бунарса пул ва вақгни 
анча тежар экан, сабаби кийимлар гардеробга илиш учун 
эмас', кийиш учун олинади.

Ҳаммаси бир-бирига мос тушиб, қиёфам ижобий то- 
монга ўзгарди».

Имижмейкер фаолиятини стоматологникига ўхшатса 
бўлади; тишларни даволаш зарурлигини ҳамма билса- 
да, ҳар ким қам мунтазам равишда клиникага қатнамайди. 
«Имиж» сўзига кундалик ҳаётимизда кўп дуч келамиз, 
бироқ ҳамма қам маслаҳат олишга ёки таҳсил олишга 
боравермайди. Бу тушунарли; тиш шифокори барча ўзини 
олиб қочадиган оғриқни чақиради. Имижмейкер гарде- 
робда, ўзида, турмакда, макияжда ва бошқаларда ни- 
маларни ўзгартириш лозимлигини айтади. Ҳаммамиз ҳам 
соғлом тишли бўлишни хоҳлагандек яхши томонга ўзга- 
ришни ҳам истаймиз. Бироқ тўсиқлардан ошиб ўтиб, 
имижмейкер ҳузурига боришга қарор қилиш учун сал- 
моқпи сабаб керак.

Бу сабаб мавжуд. Агар имижингиз ишонч уйғотса, хдётда 
муваффақият қозониб, юқори лавозимга кўтарилишингиз, 
даромадни оширишингиз осон кечади. Зеро пулни ишонган 
одамга иштиёқ билан топширадилар. Имиж эса сизга 
бўлган ишончни шакллантиришга сезиларли таъсир 
кўрсатиши мумкин. Агар униб-ўсишни истасангиз, ими- 
жингизни яхшилашни ўйланг.

Ирина СОХИНА,
________  услубчм имижмейк0 р.
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-ЭЛЕКТР0ННЬ1ЕСЧЕТЧИ1!И
Услуги лицвнзировэчу 1,3-К ф аэнью  00528 ,0Т8541, Ех841

Товар
сертифицирован :1|

99000 ‘К0Н1-МУН-1М0и8ТВ1$
ПРЕДЛАГАЕТ

ВМеОКОКЙЧЕСШННУЮ ОГНЕУПОҒНУЮ ПРОДУКЦИЮ
•  КИРПИЧ 0ГНЕУП0РНЬ1И
•  ШБ - прямой (№№ 5, 6), кшн (№№ 22, 44, 45)
•  КИРПИЧ КИСЛОТОУПОРНиЙ -  прямой, клин
•  ПЛИТКУ КИСЛОТОУПОРНУЮ
• МЕРТЕЛЬ • КАОЛИН •  ШАМОТ

170-04-64.318-51-28
ТОМ  ЁПИШ  материали 
ва ГИДРОИЗОЛЯЦИОН

п о л и и з о л
(ф ольгали, турли ранглар сепилган , |

икки  том онлам а плёнка билан қопланган) |
Иш лаб чиқарувчидан ^

ЭНГ АРЗОН НАРХЛАРДА 3
ТО М  Ё П И Ш  В А  ГИ Д Р О И ЗО Л Я Ц И О Н

И Ш Л А Р Н И  баж арам из
Тел.:55-74-09, 55-64-53, 449-28-53 Е-та11: а0гап{@аг5-1пЬгт.и2:
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ЖИЛЬ1Е ВАГОНЧИКИ 801АК МА8ТЕК
• автономность (незаменимь) в отдаленнмх 

и труднодоступнь1х местах)
• мобильно<^ь (легхость транспортировки и монтажа)
• функциональность (жиль1в, кухни. офись1, санитарно- 

гигивническив+индивидуальная внутренняя планировка)
• комфорт (теплоизоляция, безоласиость)

ПРИМЕНЕНИЕ С0ЛНЕЧНЬ1Х ТЕХНОЛОГИЙ
для получения электричества, освешения 
и горячей водь! от энергии Солнца

Тел^факс: (+99890) 32748-39, (99871) 254-14-90
Е-ШаИ; 1п(0@501аГ-С(<С0т Товар свртифицирован
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РЕАЯ НАРХЛАРДА РЕАЛ ТЕХНИКА
Юк машиналари •  Автокранлар •  Юкортгичлар

•  Самосааллар •  Трвйлерлар •  Й9л каткалари
•  Эгарсимон шатаклар •  Бульдозерлар •  АвтогроЙдерлар
•  Бетон қорувчилар •  Экскаваторлар •  Асфальт ётқизуачилар
Тел.: (+99871) 254-14-90, (+99890) 328-29-48

е-таН: 1П^о@8ре1з1еИп|ка.сот »-М71
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;ТОВАР СеРТИФИКАТЛАНГАН

РЕАЛ НАРХЛАР БЎЙИЧА
втгн •

180 9001 СИФАТ А КАШОЛАТ
Тошкент ш., М.)Калил кўч., 92. Тел.: 150-11-77 (куптармок/1и),150-55-бб, 169-0079 е-тз1:1з511кеп1@ак,иг, ш .сзМ е.иг

• РЎЙХАТЛАР
Тошкент шақар хўжалик судининг 2007 йил 8 а1густдаги қал қилув қарорларига

асосан тугатилган корхоналар рўйхати
Корхона иоми СТИР Рўйхатга олинган ХТУТ Қарор

қарор санаси ва рақами (ОКРО) рақами
-МАВОО̂  ТАОМ' ШК 206327001 05.04.2006 001436-03 20810014 10-0713/9107
•Т1Т1 \/Е8Т“ ХК 205165632 13.07.2004 000436-03 19659670 10-0713/9108
-АОМА ҒООО 3£ВУ13"ХК 205861202 01.11.2005 001197-03 20442131 10-0713/9109
-8АҒГГ МАҒ08АГ ХФ 201051990 30.05.1995 200/10(977) 15309588 10-0713/9110
-МиХАММАО УАҒО" хк 205594115 05.04.2005 000888-03 20151899 10-0713/9111
"1ЕХ" ХФ 204015430 07.03.2003 512/1 18496697 10-0713/9112
“МА8ТЕЙ М1̂ ЕЙАк" МЧЖ 205980316 20.01.2006 001312-03 20536760 10-0713/9113
-К081-Й0А01МРЕК8" МЧЖ 205831294 30.09.2005 001154-03 20392953 10-0713/9114
"1МТЕВ-ВЙ0КЕЙ" МЧЖ 205300203 15.12.2004 000692-03 19854041 10-0713/9115
-ОРАМОЕ иҒЕ КОВЕА" МЧЖ 205756560 20.10.2005 001033-03 20346315 10-0713/9116
-М1КЯ0 КООП" к 200848877 11.01.1995 398/10 14960850 10-0713/9117
-РЕЯҒЕКТ-ҒАПМ" МЧЖ 204722382 17.11.2003 000055-03 19285376 10-0713/9118
-АОЙО ТЕСН̂ ОЮС̂ ЕЗ" МЧЖ 206155754 27.02.2006 001366-03* 20659907 10-0713/9119
"АЕЙО 8ЕЯ\Л810а18Т1К8" МЧЖ 206361444 10.04.2006 001446-03 20810190 10-0713/9120
”̂ 0 (̂ЗС01ЛВ’ МЧЖ 206707367 05.07.2006 001803-03 21338625 10-0713/9121
"ВАЯАКАТАОМ" МЧЖ 206071472 06.02.2006 001335-03 20537943 10-0713/9122
“ЗАРВО̂ -ОАУП-В̂ гНЕЗ" ХК 300062588 27.11.2006 002220-03 21463945 10-0713/9123
'Аи-СМУОР 1М\/Е8Т“ МЧЖ 205929985 27.12.2005 001277-03 20470959 10-0713/9124
"ЕМЕЙСО 1МТЕД
1МРЕКЗ“ МЧЖ 205558499 23.03.2005 000860-03 20085493 10-0713/9125
“монЕт. ом орирр" мчж 204750024 16.12.2003 000095-03 19287798 10-0713/9126
■иғт-ТЕи- мчж 202127428 13.02.1997 71/3(1535) 16488736 10-0713/9127
-ЗМАЙТ
Е0УКАТЮМА1" МЧЖ 205919049 20.12.2005 001260-03 20470558 10-0713/9129
“8А1ТПА01М0" МЧЖ 206828786 05.01.2007 002288-03 21526150 10-0713/9130
"8АНЕ8 ЗЕЯ>Л5" МЧЖ 206746304 07.08.2006 001871-03 21346168 10-0713/9131
“ТА8Н-ВЯ0КЕЯ" МЧЖ 206555748 18.05.2005 001518-03 21159236 10-0713/9132
"ЗНиИЯАТ 0200" МЧЖ 202026173 09.12.1996 747/7(537) 16413365 10-0713/9133
“иСГТ-КЯ18ТА1" мчж 205794974 25.08.2005 001094-03 20389218 10-0713/9134
"̂ А̂ ОВ 1ЕЕ" ХК 202316216 25.06.1997 447(146) 16639324 10-0713/9146
Мазкур корхоналариииг таъсис ҳужжатлари, давлат руйхатидан ўтганлик ҳа101даги гуаоҳномалари, думалоқ муқр ва бурчак штамплари, шунингдек 

бвлгиланган тартибда давлат архивига тспширилиши лоэим бўлган бошқа ҳу)юкатлари бвкор 1̂ 1линади.
Крвдиторлар 2 ой мобайиида Тошквнт ш.. Нукус кўчаси, 18-уй, Миробод тумани ҳокимлигининг махсус комиссиясига мурожаат қилишлари мумкии.
Тошквнт шаҳар хўжалик судининг 2007 йил 31 июлдаги 10-0715/7889-сонпи ҳал қилув қарорига асосан Сергвли туманидаги "1М\/Е5Т 1ЮНТ" МЧЖ 

банкрот двб эълон қилинди. Ушбу корхонага твгишли д̂ алоқ муҳр ва бурчак тамгаси бвкор қилинади. Тугатиш бошқар̂ чиси этиб Сергели туман ДСИ 
ходими М.Ахмурэаева тайинланди. Кредиторлар томонидан билдириладиган талаблар эълон чиққан кундан бошлаб 1 ой давомида қуйидаги манзилда 
қабул қилииади:Тошкент ш.. Сергели туман, 3-мавзв, Янги Свргвли кўчаси, 6а-уй,.туман ДСИ биноси, 2/6-хона. Тел. 57-74-51.

Тошквнт шаҳар хўжалик судининг 2006 йил 20 свнтябрдаги 10-(0б14) 0608/9800-сонли қилув қарорига асосан Юнусобод туманидаги "Курсаа 
Биэнбс* банкрот деб топилган. Ушбу корхонага тегишли думалоқ муҳр ва бурчак тамғаси бекор қ>1пииади. Корхоиага нисбатан твлаб ва таклифлар Тошкент 
ш., Юнусобод тумани, АТемур кўчаси, 95-уй. Юнусободтумаи ДСИ биноси. 2-қават. 17-хонада қабул қилинади, Тел. 135-74-88.*•*

Тошкеит шаҳар хужалик судининг 2007 йил 29 августддги 10-0712/8594-сонли хдл 1̂ лув (̂ рорига асосан Шайхоктоҳдо туманидаги "ЗНАУХОМ ООНЦУСН! 
8ЕЯУ15* МЧ)К банкрот дебэътирофэтилди ва тугатишга оидишлар бошланди. Тугатиш бошқарувчиси этиб Шайхонтоҳур туман ДСИ ходими Я.Рахимов 
тайииланди. Корхонанинг мухр ва бурчак штампи бекор қилинди. Ушбу корхонага алоқадор шахс ва корхоналарнинг мурожаатлари 2 ой давомида қуй- 
идаги манзилда қабул қилинади: Тошкент ш., Шайхонтоҳуртуман, 700011, АНавоий кўчаси. 7а-уй. 307-хона.

• *•
Тошквкт шаҳдр хўжалик судининг 2007 йил 5 августдаги 10-0710/2515-сонли ҳал қилув қарорига асосан Ҳамза туманидаги "Е8ТЕ1и НАМКОЯ' МЧЖ 

{СТИР 206341674), 10-0710/2516-сонли ҳал қилув қарорига асосан “Ви̂ УООКОР 00’1“ ХФ (СТИР 203051998) банкрот двб эьтироф этилди. Тугатиш бо- 
шқарувчиси этиб Ҳамза туман ДСИ ходами Х.Хамроее тайинланган. Кредиторлар талаблари 2 ой муддат ичида кабул қилинади. Корхоианинг думалоқ муҳр 
ва бурчак штамплари топилмаганлиги сабабли ҳак̂ қий эмас деб топилади ва фойдаланишдан бекор қилинади. Тугатишга онд ишлар Тошквнт ш., Паҳла- 
вон Маҳмуд 2-тор кўчаси, 6-уй. Хамза тумаи ДСИ биносида давом этмоқаа.

Тошкеит шаҳар хўжалик судининг 2007 йил 11 сентябрда ҳал кхлув қарорлари 
чикқан Учтепа туманидаги фаолият курсатмаётгаи, тугатилаётган корхоналар

РЎИХДТИ
Корхона номи
•*А1МА1А1МА^0Г ХҒ 
"ЕУИА^ 81^ЕМА"МЧЖ 
•‘2010Т0У ИОККУ" ХК
“оюйо вимуоо 
аивтзн- мчж 
•‘зоинА” мчж
“А\ГГО Е^ЕОА^Т” МЧЖ

“ЗНАНгООА 
АкВЕВТ" ХҒ 
*'Е^ЕНС0ТА’М1М0Т 
5ЕВУ15" МЧЖ

Карор рақами
10-0717/10689-т 
10-0717/10690-Т 
10-0717/10691-т

10-0717/10692-т
10-0717/10693-т
10-0717/10696-т

10-0717/10895-Т

-т

Манзили
Чилонзор 21-24-26 
Чилонзор 22-28-28 

Зуяфизар кўч.,

Зафарий 3-тор куч., 
Маҳорат кўч., 
Е.Бобожонов 

1 -тор кўч.,

Чилонзор 15-28Г-44

Фарҳодкўч., 21

1

8
55

10-0717/10694
Мазкур корхоналарнинг тўрт бурчак тамға ва думалоқ муҳрлари бекор килинди. Даъволар 31 

чиққан кундан 2 ой давомида Учтепа тумани Ҳокимияти, 1 -кават, 4-хонада қабул қилинади.

***
Тошкент шаҳар хўжалик судининг 2007 йил 10 сентябрдаги 10-0718/11425-сонли ажримига асосан ЯккасароЙ тумани- 

даги -иВОАМ^ЧЖ (юридик манзили: Фарҳодкўчаси. ба-уй), 10-0718/11424-сонли ажримига асосан “А8К1Н1" МЧЖ (юри- 
дик манзили'. Фарҳод кўчаси, 6а-уй)га нисбатан кузатув жараёни бошланган. Маэкур корхоналар кредиторларининг йиғи- 
лиши 2007 йил 25 октябрь соат 11.00 да Яккасарой туман ДСИ биносида қуйидаги манзил бўйича ўтказилади: Тошкеит ш., Фарҳодкўчаси, ба-уй. 3-қават, 318-хона.

*••
Тошкент̂ вилояти хўжалик судининг 2007 йил 20 августдаги 11-0706/7485-сонли ҳал қилув қарорига асосан Бекобод 

туман»̂ ги "Иқбол-Барака* ХК банкрот деб эътироф этилди. Корхона кредиторларининг вакиллари эълон чиққан кундан 
бошлаб 1 ой давомида даъволари юзасидан исботловчи ҳужжатлар билан Бекобод шаҳар ДСИга мурожаат этишлари мум- 
кин. Кредиторлар вакиллари номидан келуячилар ваколатларини тасдиқловчи муваққат гувоҳнома тақ̂ ичм этишлари шарт.

• •*
Тошкент шаҳар хўжалик судининг 2007 йил 10 сентябрдаги 10*0718/11426-сонли ажримига асосан Яккасарой тумани- 

даги ’802\/Е201Е Р1Л̂ ЕТ" МЧЖ (юридик манзили: Қушбеги кўчаси, 8-1-5 уй)га нисбатан кузатув жараёни бошлаиган. Кор- 
хона кредиторлармиингйигилиши 2007йил 1901стябрьсоат П.ООда Яккасаройтуман ДСИ биносидақуйидагиманмл бўйича 
ўтказилади: Тошквнт ш., Фарҳод кўчаси. ба-уй, 4-қават, 410-хона.••*

Тошкент вилояти хўжалик судининг 2007 йил 17 августдаги 11-0706Я477-сонли ижро варақасига асосан Янгийўл туман 
ДСИдан солиқтўловчи сифатида рўйхатдан ўтган "Саноаттвхэиергостандарт" МЧЖ (СТИР 206192188), 11-0706/7479-сонли 
ижро варақасига асосан “Мврос сврвис" ИЧК (СТИР 201532154), 11-0706/747в-сонли ижро варақасига асосан "Салфар" ФХ 
(СТИР 203244923), 11-0706/7478-сонли ижро варақасига асосан "МСПМК-570" МЧЖ (СТИР 200588330), 11-0706/7481-сонли 
ижро варақасига асосан ■'Салфарозиқтаййр" ШК (СТИР 204675014). 11-070в/7480-сонли ижро варақасига асосаи "Салфар- 
таъминот* ШК (СТ1№ 204684423), 11-0706/7482-сонли ижро варақасига асосан "Каримжон ота деҳқон" Фх (СТИР 205521102) 
банкрот двб топилдй. Корхоналарга тегишли муҳр ва штамп бекор қилинади. Корхоналар бўйича талаб ва таклифлар қуйида- 
ги манзилда қабул қилинади; Тошкент вилояти* Янгийўл туман ДСИ биносм, 8-хона. Твл.: (код 8-370-58) 6-37-25.

■■■ ! '  ■ ■  .... .............................. ---------------- .  .  ■  .  .  _  ---------------------------------------- -----------------------------------------------  ----------------  ----------------
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Н0Р1КА МСМ АШСОЛИҚЛАРВУХГАЛТЕП4Я
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ТАЪСИСЧИ "М о гта  Н а тко г”  М ЧЖ

Газста Ўзбскистон Матбуот ва ахборот 
агентлигида рўйхатга олинди. 

Рўйхат рақами 0074.

БОШ МУҲАРРИР 
ФАРҚОД ҚУРБОНБОЕВ

ТАҲРИРИЯТ МЛНЗИЛИ: 
100000, Тошкснт ш., 

Ҳ.Олимжон майд., Юа. 
£-та)1: погтаргсм@таИ.ги

Нашр учун масъул: 
Нодир Алимов

2 3 4 5 6

Муаллифпар фикри доим ҳам таҳририят нуҳтаи-наза^шга мос кйлавермайди. Чоп этилган та«сил1ар, тушунтириш- 
лар, зкумлалар, фактлар, статистик маълумотлар, реклама эьлонларининг аниқлигига жавобгарлик материал муалли~ 
фи зиммасига юкланади.

Таҳририят огоҳяашпирадики, гаэетамиэда мавжуд а^^ротдан фойдаланган/шк, фойдлшнмаганлик Аш муеофиқ ра- 
вишда фоидаланмаганлик блшн боғмқ ҳар қандай ҳаракатлар ша/ёки оқибатлар учун таҳририят жавобгар змас. Таҳри- 
рият муштарийлар билан ёзишиб туриш имкониятига эга эмас.

"Иорма масАаҳатчи^^да эълон қилинган материалларни тўлиқ ёки қисман кўнириб босиш, электрон ва бошҳа ман~ 
баларда кўпайтириш, тарцатишга фаҳат "М^гтв** МЧЖ билан туэилган шартнома асосида йўл ҳўйилади.

Газста таҳрнри)гг томоиидан тайсрлангаи лнапозитнвлар брдамида “Шарқ" 
нашриёт-матбаа акциядорлик комианияси босмахонасида босидаи (Тошкент ш., Буюк Турон кўч., 41). Буюртма Г-863

Алади 7375. Бал̂ оси келишнлган нархда 
Гентл 2007 ш̂л 20 сешшибрдш <мя 19.30 4ш шюшш̂ шршлОш.
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