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ҲУҚУҚ
СОЛИҚЛАР
БУХГАЛТЕРИЯ

2005 йил июлдан чиқа бошлаган

БАДАЛЛАР ТУЛАГАНИНГИЗНИ 
ИСБОТЛАНГ

Ўтган йили мамлакатимизнинг пенсия қонунчилиги сезиларли ўзгаришларга учради. Ўтган 
йилги <(Пенсионерлар учун янги қоидалар» («Норма маслаҳатчи»нинг 15.03.2011 йилдаги 
10 (295)-сони) ва «Қонуний иш ҳақи  -  муносиб пенсия гарови» («СБХ>*нинг 12.05,2011 йилда- 
ги 19 (875)-сони) материалларимизда ф уқароларнинг пенсия таьминотига доир меьёрий 
ҳужжатлар шарҳланган ва уларга киритилган янгиликлар бобида тушунтиришлар берил- 
ган эди. Бундан ташқари, иккала газетада муштарийларнинг пенсияга оид саволлари бўйича 
тушунтиришлар мунтазам бериб борилади, Бироқ ўтган давр ичида илгари ҳеч кўзга таш- 
ланмаган қи зи қ жиҳатлар юзага келди, чунки улар фақат янги талабларни амалга оши- 
ришдавомида ўзини кўрсатди. Ушбу муаммолар ўзига хос «ўтмишдан садолар»дир. Уларнинг 
мавжудлиги ҳақида ҳозир шахсий пенсия йигмажилди учун ҳужжатларни йига- 
ётганлар ёки яқин орада ва келгусида қонуний дам олишга чиқишга ҳозирлик й 
кўраётган киш иларнинг кўпчилиги билмаслиги мумкин. ^  ^

Бизнинг маслаҳатлар

МОЛИЯВИЙ НАТИЖ АЛАР
ТУҒРИСИДА ҲИСОБОТ 
(2-СОН ШАКЛ)
ҚАНДАЙ ТЎЛДИРИЛАДИ?

Маълумки, кўпчилик корхона ва ташкилотлар йиллик молиявий ҳисоботни топшириш 
вақтида уни тўлдириш юзасидан қийинчиликларга дуч келишади. Бизнинг фаолияти- 
мизда ҳам ҳозирги кунда бу масалада тушунмовчиликлар юзага келди. Яъни биз томо- 
нимиздан йиллик молиявий ҳисоботнинг бухгалтерия баланси (1-сон шакл) тўлдирил- 
ган бўлса-да, молиявий натижалар тўғрисида ҳисоботнинг (2-сон шакл) айрим сатрла- 
рини тўлдиришда муаммо пайдо бўлди. Сиздан илтимосимиз -  ушбу 2-сон шакл ҳисо- 
ботини тўлдириш бўйича тўлиқ тушунтириш бероангиз.

Нодир Салимов 
ХК бош бухгалтери.
Самарқанд вилояти. «
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Б Е В О С И ТА  М У Л О Қ О Т
Солиқ солиш ва бухгалтерия ма.салалари юзасидан 
саволларингизга телефон орқали жавоб берамиз.

Соат 10.00 дан 12.00 гача
Телефон:

уяпи твггефомдан *99871 
стационар телефондан 8371 200- 00-59

Хизматлар бепул м
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янги
ҚУ ЖЖАТ Л АР Н И 
ТАҚДИМ ЭТАМИЗ

Такдим этилаётган ҳужжатларнинг тўлиқ матни билан тт .п о гта .и г 
сайтида танишиб чиқишингиз мумкин.
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ТЕХНОЛОГИЯЛАР -
Д А В Л А Т
Х И ЗМ А ТИ Д А

Вазирлар Маҳкамасининг 
1.02.2012 йилдаги «Жойларда 
компьютерлаштириш ва ахбо- 
р о т - к о м м у н и к а ц и я  
технологияларини янада ри- 
вожлантириш учун шарт-ша- 
роитлар яратиш чора-тадбир- 
лари туғрисида>» 24-сон кэрори 
билан Қорақалпоғистон Респуб- 
ликаси Вазирлар Кенгаши, ви- 
лоятлар ва Тошкент шаҳар ҳоким- 
ликлари ҳузуридаги компьютер- 
лаштириш марказлари негизи- 
да «Компьютерлаштириш марка- 
зи» давлат унитар корхоналарини 
ташкил этиш тўғрисида қарор 
қабул қилинди. Мазкур қарор 
давлат ахборот ресурсларини 
ҳисобга олишни янада такомил- 
лаштириш, уларнинг рўйхатини 
кенгайтириш ва интерактив дав- 
латхизматлари кўрсатишга йўнал- 
тирилган.

«Компьютерлаштириш марка- 
зи» давлат унитар корхоналари 
фаолиятига норматив-методик 
раҳбарлик қилиш Ўзбекистон 
алоқд ва ахборотлаштириш агент- 
лиги зиммасига юклатилган. 
«Компьютерлаштириш маркази'> 
давлат унитар корхоналари таъ- 
миноти учун харажатларни мо- 
лиялаштириш уларнинг фаолия- 
тидан олинган маблағлар ва қонун 
ҳужжатларида тақиқланмаган 
бошкэ манбалар ҳисобига амалга 
оширилади.

Ҳужжат билан Давлат ахборот 
ресурслари ҳамда уларни шакл- 
лантириш, улардан фойдаланиш 
ва уларни қўллаб-қувватлаш учун 
масъул бўлган давлат органла- 
ри рўйхатига (ВМнинг 20.02.2006 
йилдаги 27-сон қарори билан тас- 
т^а н га н ) ўзгартириш ва қўшим- 
чалар киритилди. Чунончи, 
Рўйхатда давлат ахборот ресурс- 
ларининг бир қатор номлари 
қайта кўриб чиқилган ва 9 та янги 
ном киритилган. Хусусан, ДБҚ 
энди қўшимча равишда божхо- 
на ташувчилари ва божхона бро- 
керларининг реестрларини шакл- 
лантиради, Қорақалпоғистон Рес- 
публикаси Ваэирлар Кенгаши, ви- 
лоятлар ва Тошкент шаҳар ҳоким- 
ликлари эса -  алкоголли маҳсу- 
лотлар сотиш фаолиятини амалга
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ошириш ҳуқуқига берилган ли- 
цензиялар реестрлари ҳамда 
рўйхатдан ўтказилган кичик кор- 
хоналар ва хусусий тадбиркор- 
лар реестрларини шакллантира- 
ди.

Базавий интерактив давлат 
хизматлари реестрига (ВМнинг 
23.06,2007 йилдаги 181 -сон қаро- 
рига 2 ’ Илова) «он-лайн» режи- 
мидаги бир қатор янги хизмат- 
лар киритилди. Янги жорий эти- 
лаётган хизматлар кенг миқёс- 
даги масалаларни қамраб ола- 
ди. Чунончи, мисол учун, Соғлиқни 
сақлаш вазирлиги янги давлат 
хизмати сифатида ота-оналар 
учун болаларни режали вакци- 
нациялаш (эмлаш) ва тиббий 
кўрикдан ўтказиш зарурияти 
тўғрисида ахборотлар олиш 
имкониятини жорий қилмоқда. 
ЎзААА эндиликда абонентнинг 
стационар телефон алоқаси хиз- 
матлари ва Интернет тармоғи 
хизматларидан фойдаланганлик 
учун ҳисоб-китоблари ҳолати, 
шунингдек унинг қарздорлиги 
тўғрисида ахборотлар тақдим эта- 
ди. Ер ресурслари, геодезия, кар- 
тография ва давлат кадастри дав- 
лат қўмитаси ер участкалари, 
бинолар ва иншоотларга 
ҳуқуқларни давлат рўйхатидан 
ўтказиш учун тақдим қилинаёт- 
ган ҳужжатлар тартиби ва тар- 
киби тўғрисида ахборот билан 
таъминлайди. Умуман олганда, 
Реестрдаги ўзгариш ва қўшим- 
чалар кенг миқёсга эгалигини қу- 
йидаги рақамлар кўрсатади: ол- 
дин Реестрга 92 позициядаги 
давлат хизматлари киритилган, 
ҳозир эса уларнинг сони 
200 дан кўп.

К РЕД И Т
БЮ РОЛАРИ УЧУН 
ТАЛ АБЛ АР

Марказий банк бошқаруви- 
нинг қарори (АВ томонидан 
19.01.2012 йилда 2315-сон 
билан рўйхатдан ўтказилган) 
билан Кредит бю- ^
росининг ижро 
органи рақбари ^
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_  лавозимига тав-
1̂ >0Фтдл̂  сия этилаётган
Ф  иомзодларга нис-

батан қўйилади- 
ган малака талаблари тўғри- 
сидаги низом тасдиқланди.

Чунончи, кредит бюросининг 
ижро органи раҳбари лавозимига

г

тавсия этилаётган номзодлар олий 
иқтисодий маълумотга, баик ёки 
молия соҳасида сўнгги 5 йиллик 
иш тажрибасига, шу жумладан, 
кредитамалиёти билан боғлиқтар- 
кибий бўлинмада камида 3 йиллик 
иш тажрибасига эга бўлиши лозим.

Мазкур лавозимга амалга ошир- 
ган ҳэракатлари юридик шахслар- 
нинг банкротлигига ёки молиявий 
аҳволи ёмонлашувига олиб кел- 
ганлиги тўғрисида далиллар маь- 
лум бўлган тақцирда, банкротликка 
учраган ёки молиявий аҳволи ёмон- 
лашган банклар, кредит уюшма- 
лари, микрокредит ташкилотла- 
ри, кредит бюролари ва бошқа 
юридик шахсларнинг собиқ раҳ- 
барлари, бошқарув ва кузатув кен- 
гаши аъзолари ҳамда йирик иш- 
тирокчилари (устав капиталида ўн 
фоиз ва ундан кўп миқдорда овоз 
берувчи акциялар ёхуд улушларга 
эга бўлган шахслар), шунингдек 
ўзининг ишбилармонлик ва шах- 
сий хатти-ҳаракатида нотўгри иш 
юритганлиги маълум бўлган шахс- 
лар тайинланиши мумкин эмас.

Номзоднинг малака талабла- 
рига мувофиқлиги Марказий банк 
томонидан ўтказиладиган суҳбат 
ва (ёки) тест синови орқали аниқ- 
ланади.

2012 йил 29 январдан кучга 
кирди.

Марказий банк бошқаруви- 
нинг қарори {АВ томонидан 
19.01.2012 йилда 2316-сон 
билан рўйхатдан ўтжазилган) 
билан Кредит бюроларида 
ички аудит ўтказишга ва кре- 
дит бю роларининг йиллик 
ХАЮоботларига нисбатан қўйи- 
ладиган талаблар тўғрисидаги 
низом тасдиқланди.

Низомга биноан, ҳар бир кре- 
дит бюроси ички аудит хизматини 
тузиши, тегишли Низомни ва ички 
аудит хизмати ходимлари ман-

НОРМА М А Ш Ц Т Ч И
N 7 ( 3 4 4 ) *  2012 йил 14 февраль

саб йўриқномаларини ишлаб чи- 
қиши ва тасдиқлаши шарт.

Ички аудит ҳар чоракда, бош 
аудитор томонидан ишлаб чиқил- 
ган ва юқори бошқарув органи 
томонидан тегишли йилнинг 1 ян- 
варига қадар тасдиқланган ре- 
жага мувофиқ ўтказилади.

Кредит бюроси ҳар чоракда.

ҳисобот чорагидан кейинги ой- 
нинг 20-кунидан кечиктирмай 
Марказий банкка юқори бошқарув 
оргаИи томонидан тасдиқланган 
аудиторликҳисоботининг нусха- 
сини такдим этиши лозим.

Кредит бюросининг ўз фаолиятм 
натижалари тўгрисидаги йиллик 
ҳисоботи эса ҳисобот йилидан 
кейинги йилнинг 1 майидан кечик- 
тирмасдан оммавий ахборот во- 
ситаларида эълон к>1линиши керак. 
У эълон қилингандан сўнг 
3 кун ичида ушбу ҳисобот нусха- 
си Марказий банкка тақдим эти- 
лади.

2012 йил 29 январдан кучга 
кирди.

* * *

Марказий банк бошқаруви- 
нинг қарори (АВ томонидан 
23.01.2012 йилда 2318-сон 
билан рўйхатдан ўтказилган) 
билан Кредит бюроларининг 
техник ва дастурий воситала- 
рига ахборот хавфсизлиги ва 
муҳоф азасини таъминлаш 
бўйича куйиладиган талаблар 
тўғрисидаги низом тасдиқлан- 
д и .

Ташқаридан бегоналарнинг ки- 
ришини ва кредит ахбороти ўгир-

МДҚ ВА БОЛТИҚБЎЙИ МАМЛАКАТЛАРИ 
ВАЛЮТАЛАРИНИНГ АҚШ ДОЛЛАРИ, ЕВРО ВА РОССИЯ 
РУБЛИГА НИСБАТАН КУРСЛАРИ

М ам ш кат Сапа Л Қ т  дол,’шри Еиро Роесия ру6:ш
бирпиги курси бирлиги курси бипш ги курси

0*гар6айжои 10.02 2012 ж.

0,7863 1 1,043 1 0,0264
Лрманнстон 10.02,2012 1 368,69 1 515.44 1 13,00
{н;ларусь 11.02,2012 1 8330,00 1 11040 1 279,00
1 ручня 10.02.2012 1 1,6671 1 2,2129 1 5,617
Қозогистон 11.02.2012 1 148,37 1 196,92 1 4,97
Қирпписгон 1102.2012 1 46,8895 1 62,2505 1 1,5686
Ли! ння 13.02.2012 1 0,53 1 0.702804 1 0,0177
Литва 13.02.2012 1 2,608 1 3,4528 10 8,7088
Мо;1лона 10.02 2012 1 11,9611 1 15,8526 1 0,401
'Гожнкисюн 11.02.2012 1 4,7587 1 6,3279 1 0,1598
утбскистон 7.02 2012 1 1816,76 1 2392.72 1 60,08
Украина 10.02.2012 100 798,99 100 1061,6979 10 2,6921
Эстония 31.12,2010 1 11,7107 1 15,6466 1 0,383246

Манба: т ^ .

Х У Ж Ж А Т Л А РН И
ланишининг олдини олиш учун 
сервер хоналари мустаҳкам де- 
ворлар, ишончли тўсиқлар ва пан- 
жаралар, махсус кодли мустаҳкам 
эшиклар, ташқи кузатувга қарши 
ҳимоя воситалари, ёнгин хавф- 
сизлиги ва қўриқлаш сигнализа- 
циясига эга бўлиши керак. Тўлов 
тизими серверларини ташқи таъ- 
сирдан ҳимоялаш учун тармоқла- 
раро экранлар (Ғ!геш11) ҳамда ах- 
боротни муҳофаза қилувчи лицен- 
зияланган техник ва дастурий 
воситалар ўрнатилиши керак.

Кредит бюросининг Марказий 
банк ва кредит ташкилотлари би- 
лан электрон ахборот алмаши- 
нуви Ахборотлаштириш бош мар- 
кази билан тузилган шартнома 
асосида банк телекоммуникация 
тармоги орқали амалга ошири- 
лади. Фойдаланувчиларнингти- 
зимга киришида аутентификация 
қилиш 8 та белгидан кам бўлмаган 
логин ва пароль ёрдамида амалга 
оширилади. Бунда паролнинг 
амал қилиш муддати 1 ойдан ош- 
маслиги керак.

2012 йил 2 февралдан кучга 
кирди.

ИХТИСОСЛАШ - 
ТИ РИ Л ГАН  
М А К Т А Б ГА  КИРИШ  
ҚОИДАЛАРИ

Халқ таълими вазирлиги, 
Вазирлар Маҳкамаси хузури-

даги Давлат тест марказининг 
қарори (АВ томонидан 
1 .02 .2012 йилда 2321-сон 
билан рўйхатдан ўтказилган) 
билан Айрим фанлар чуқур 
ўрганиладиган давлат умум- 
таълим муассасаларининг их- 
тисослаиггирилган синфлари- 
га, давлат ихтисослаштирил- 
ган умумтаълим муассасала- 
рига ўқувчилар қабул қилиш 
тартиби тўғрисидаги  янги 
низом тасдиқланди.

Эндиликда ихтисослаштирил- 
ган синф ва ихтисослаштирил- 
ган умумтаълим муассасасининг 
2-синфи учун ҳужжатлар 1-31 
июль кунлари (олдин -  1 апрелдан 
20 майгача) ҳамда 5-синфи учун 
ҳужжатлар 1-20 июль кунлари 
(олдин -  25 майдан 20 июнгача) 
қабул қилинади.

Ўқувчилар танлови 5~20 август 
кунлари оралигида ўтказилади 
(олдин 2-синф учун -  5-20 июнь 
кунлари, 5-синф учун -  5-20 ав- 
густ кунлари ўтказилган).

2-синфга қабул қилиш учун 
энди қўшиб ҳисобланадиган ёзма 
(45 дақиқа) ва огзаки (5 дақиқа) 
имтиҳонлар ўтказилади (олдин 
ўқувчилар 40 дақиқали тест си- 
новидан ўтганлар). 5-синфга 
қабул қилиш учун 60 дақиқа да- 
вом этадиган тест синовлари 
сақланиб қолган.

Аввалгидек, имтиҳонданўтиш 
балли белгиланган квотага му-

вофиқ ўқувчилар ўқув фанлари 
бўйича ва психологик-педагогик 
диагностиканинг ҳар биридан 
тўплаши керак бўлган балларнинг 
70 фоизини ташкил қилади.

ИНТЕРНЕТ  
ОРҚАЛИ ҲИСОБОТ

Марказий банкбошқаруви- 
нинг қарори (АВ томонидан 
3.02.2012 йилдаги 2322-сон 
билан рўйхатдан ўтказилган) 
билан Микрокредит ташкилот- 
лари томонидан Узбекистон 
Республикаси Марказий бан- 
кига молиявий ҳисоботларни 
ва электрон маълумотларни 
тақдим этиш тартиби тўғри- 
сидаги низом тасдиқланди.

Чунончи, баланс ҳисоботи, мо- 
лиявий натижалар тўғрисидаги 
ҳисобот, капиталдаги ўзгаришлар

ҳақидаги маълумотлар (Низомда 
белгиланган шаклларда) микро- 
кредит ташкилотлари томонидан 
ҳисобот ойидан кейинги ойнинг 
5-санасигача микрокредит

Эълонлар

РЕАЛИЗАЦИЯ
«КАЛИНА» концернининг Ўзбекистондаги рас- 

мий дистрибьютори «Чернь1й жемчуг», «Чистая 
линия», «Сто рецептов красоть!», «Бархатнуе 
ручки» ва «Маленькая фея» туркумидаги совға 
тўпламларини накд пулсиз ҳисоб-китоб бўйи- 
ча таклиф этади*.

Тел. (+99890) 958-08-02.

АУДИТОРЛИК ХИЗМАТЛАРИ
Аудит. Бухгалтерия хизматлари*.
Тел.: 570-18-64.

БАҲОЛАШ ХИЗМАТЛАРИ
Асосий фондлар, кўчмас мулк, автотранспорт, 

ускуналарни қайта баҳолаш*.
Тел.: (+99898) 365-33-60, (+99871) 245-75-47.

Баҳолаш ва бизнес-режалар*.
Тел. 430-56-00.

ЮРИДИК ХИЗМАТЛАР
АОУОКАТ ЕУТЕ. Судларда вакиллик қилиш. 

Корхоналар, ваколатхоналарни рўйхатданўтка- 
зиш, қайта ташкил этиш, тугатиш ва уларга 
юридик хизмат кўрсатиш*.

Тел.; 281-52-39, 448-74-69.

Кўчмас мулк бўйича юрист маслаҳатлари. - 
Кадастр*. Тел. 448-74-69.

ҚОНУИЧИЛИКДАГИ ЯНГИЛИКЛАР
-  Янги ҳужжатларни такдим этамиз

“  Жисмоний шахс кўчмас мулкни ижарага бер- 
ганда... 1 -3-бетлар

^  БИЗНИНГ МАСЛАҲАТЛАР
-  Молиявий натижалар тўғрисида ҳисобот

БОЖХОНА ХИЗМАТЛАРИ
Ўз иш ҳажмларига эга бўлган божхона рас- 

мийлаштируви мутахассислари ва декларант- 
лар керак.

Тел.: 109-26-11. 128-25-08.

*Хиэматлар лицензиялангвн.

(2-сон шакл) қандай тўлдирилади?

Солиқ имтиёзлари бухгалтерия ҳисобида қандай 
расмийлаштирилади?

-  Ҳунармандчилик бўйича якка тартибдаги тадбир- 
кор солиқ тўлайдими? 1, 4-5~бетлар

^  ИЖТИМОИЙ ТАЪМИНОТ

«А5ТЕР» ХК -  БЮДни расмийлаштириш, юкларни 
декларациялаш.

Тел.: 127-31-08, 233-23-27. 109-26-11.

ХИЗМАТЛАР
Корхона ва ташкилотларга иссиқ таом келти- 

ришни ташкил зтамиз. Тўлов -  исталган шаклда.
Тел. (+Я9890) 185-05-98.

.

СЕРВИС МАРКАЗИ. Ерзоп, НР, САМО^ рангли 
струяли принтерларни таъмирлаш ва тўлдириш, 
жойига чиқиш билан. Тел. 903-73-93.

Компьютерлар. ташкилий техника, ноутбуклар 
кафолат билан. Тўлов -  исталган шаклда.

Тел.: 126-20-17, 989-09-10, 215-61-11.

Ташкилотлар учун компьютер ва маиший тех- 
никани ҳисобдан чиқариш учун ҳужжатларни тай- 
ёрлаш,

Тел.: 233-74-95. 233-17-56. 236-76-46.

Микротўлқинли печлар. 0\/0ни ТАЪМИРЛАШ. 
Жойига чиқиш билан.

Тел. 903-73-93.____________________ _________

СЕРВИС МАРКАЗИ: компьютерлар. принтерлар, 
мониторлар -  таъмирлаш, тўлдириш. Жойига чиқиш 
билан.

Тел. 903-73-93.

ХАБАР
Шайхонтоҳур тумани Давлат солиқ инспекци- 

яси томонидан хусусий тадбиркор Атаханов Бах- 
тиёр Иркиновичга 2005 йил 10 ноябрда берилган 
6013-рақамли «Даромадлар ва товар операция- 
ларини ҳисобга олиш дафтари» йўқолганлиги са- 
бабли бекор қилинди.

-  Бадаллар тўлаганингизни исботланг

-  Пенсия ишдан бўшатиш учун важ сифатида
-  Бола учун +: 3 йил

-  Мақомга қараб ижтимоий ёрдам 1, 6-7-бетлар 
^  ПАРДАОРТИДАН
“  Буюклик одмиликда 8-бет
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ташкилоти жойлашган ҳудудцаги Марка- 
зий банкнинг ҳудудий Бош бошқармасига 
тақцим этилади ҳамда уларнинг электрон 
вариантларини Банк тизимининг маълумот- 
лар базасига жўнатади. Агар ойнинг 5-са- 
наси дам олиш ёки байрам кунига тўғри 
келса, унда ҳисоботлар аввалги иш куни- 
да тақдим этилади.

Молиявий ҳисоботлар 3 нусхада тайёр- 
ланади, уларнинг 2 нусхаси бошқармага, 
1 таси микрокредитташкилотига тақцим эти- 
лади. Бошқарма ҳар ойнинг 7-кунидан ке- 
чиктирмасдан Марказий банкка молиявий 
ҳисоботларнинг 1 нусхасини тақдим этади.

Банк тизимининг маълумотлар базаси 
билан коммуникация алоқаси узилганда, 
микрокредит ташкилотининг техник воси- 
таси ва дастурий таъминоти носоз ҳолатда 
бўлганда, форс-мажор ҳолатларида мик- 
рокредит ташкилотлари молиявий ҳисо- 
ботларнинг электрон маълумотларини 
юбормаслиги мумкин: бироқулар мазкур 
ҳолатлар ҳақида Марказий банкни дарҳол 
хабардор этиши ҳамда улар юзага кел- 

н кундан бошлаб 5 кунлик муддат ичи- 
да бартараф этиши керак.

Микрокредит ташкилотларининг айрим 
молиявий операцияларни ўтказиши маълум 
муддатга тўхтатилганидан кэтъи назар, улар 
томонидан молиявий ҳисоботлар ва улар 
бўйича электрон маълумотлар белгиланган 
муддатларда тақдим этилиши лозим.

2012 йил 13 февралдан кучга кирди.

БОЖСИЗ,
БИРОҚ НКМ БИЛАН

Давлат божхона кўмитасининг қаро- 
ри (АВ томонидан 30.01.2012 йилда 
1317-2-сон билан рўйхатдан ўтказил- 
ган) билан «Бож олинмайдиган сав- 
до дўкони» божхона режими тўғриси- 
даги низомга ўзгартириш киритилди.

Низом Вазирлар Маҳкамасининг 
17.11.2011 йилдаги «Фискал хотирага эга 
бўлган назорат-касса машиналарининг 
қўлланишини янада такомиллаштиришга 
доир қўшимча чора-тадбирлар тўғрисида»ги 
306-сон қарорига бож олинмайдиган савдо 
дўконида фискал хотирага эга бўлган НКМни 
қўллаш қисмида мувофиқлаштирилган.

2012 йил 9 февралдан кучга кир- 
ди.

ЯГОНА КАССА 
ИЖ РОСИДАГИ Д АВЛ АТ  
БЮ ДЖ ЕТИ

Марказий банк бошкдруви ва Молия 
вазирлигининг қарори (АВ томони- 
дан 1.02.2012 йилда 2320-сон билан 
рўйхатдан ўтказилган) билан Узбе- 
кистон Республикаси Давлат бюдже- 
тининг касса ижрори тўғрисидаги 
йўриқнома тасдиқланди.

Янги Йўриқноманинг аввал амал қилган 
хужжатдан асосий фарқи барча даромад- 
лар ягона ғазна ҳисобварағига киритили- 
ши, шунингдек Давлат бюджетининг хара- 
жатлари шу ҳисобварақдан тўланишидан 
иборат. Олдин Давлат бюджети даромад- 
лари ва харажатларининг касса ижроси рес- 
публика, Қорақалпоғистон Республикаси 
ва маҳдллий даражаларда амалга оширилар 
эди.

2012 йил 11 февралдан кучга кир- 
ди.

2012 йил 14 январдан 3 феврал- 
гача бўлган даврда қабул қилинган

меьёрий-ҳуқуқий ҳужжатларнинг
қисқача шарҳларини

экспсрт-юристларимиз
Абдураҳмон БАХТИЕВ ва 

Сардор ДЖУМАШОВ тайёрладилар.

Қонунчиликдаги янгиликлар
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ЖИСМОНИИ ШАХС КУЧМАС МУЛКНИ
ИЖАРАГА БЕРГАНДА...

ЎЗБЕКИСТОН РЕСПУБЛИКАСИ 
МОЛИЯ ВАЗИРЛИГИ 

ММ/04-01 -32- 14/135-сон

ЎЗБЕКИСТОН РЕСПУБЛИКАСИ 
ДАВЛАТ СОЛИҚ ҚЎМИТАСИ

15/1-1670-сон

Ўзбекистон Республикаси Президенти-
4

нинг 2011  йил 3 0  декабрдаги «Ўзбекис- 
тон Республикасининг 2 0 1 2  йилги асосий 
макроиқтисодий кўрсаткичлари прогно- 
зи ва Давлат бюджети параметрлари тўгри- 
сида»ги П Қ -16 7 5 -С О Н  қарорига мувофиқ 
2012 йил 1 январдан бошлаб жисмоний 
шахсларнинг солиқ солинадиган энг кам 
даромадини аниқлаш мақсадида уй-жойни 
ижарага берганлик учун ижара тўловининг 
энг кам микдорлари жорий қилинмоқда.

Жисмоний шахсларнинг уй-жойни 
ижарага беришдан олинган даромадла- 
рига солиқ солиш ижара шартномасида 
белгиланган ижара ҳақи миқцоридан келиб 
чиққан ҳолда, бироқ уй-жойларини ижа-

4

рага топширувчи жисмоний шахслар учун 
Ўзбекистон Республикаси Президентининг 
2011 йил 30 декабрдаги «Ўзбекистон Рес- 
публикасининг 2012 йилги асосий мак- 
роиқтисодий кўрсаткичлари прогнози ва 
Давлат бюджети параметрлари тўғриси- 
да»ги П Қ -1 6 7 5 -С 0 Н  қарорининг 26-ило- 
васига мувофиқ белгиланган ижара ҳақи 
ставкаларидан келиб чиқиб ҳисобланган 
микдорлардан кам бўлмаган ҳолда амалга 
оширилади.

Ижара тўловининг энг кам ставкалари 
уй-жой жисмоний ёки юридик шахсга 
ижарага берилаётганидан қатъи назар уй- 
жойини ижарага берувчи барча жисмо- 
ний шахсларга нисбатан татбиқэтилади.

Ўзбекистон Республикаси Солиқ кодек- 
сининг 181-моддасига биноан мол-мулкни 
ижарага беришдан олинган даромадларга 
жисмоний шахслардан олинадиган даро- 
мад солиғининг белгиланган энг кам став- 
каси бўйича солиқ солинади. 2012 йил- 
да жисмоний шахслардан олинадиган 
даромад солиғининг энг кам ставкаси 9% 
миқцорида белгиланган.

Ижара шартномасида белгиланган уй- 
жойни ижарага топширганлик учун ижа- 
ра тўлови суммаси Ўзбекистон Респуб- 
ликаси Президентининг 2011 йил 30 де- 
кабрдаги ПҚ-1675-сон қарорининг 26-ило- 
васида белгиланган ижара тўлови став- 
каларидан келиб чиқиб ҳисобланган ижара 
тўлови миқдоридан кам бўлган такдир- 
да жисмоний шахслардан олинадиган да- 
ромад солиғи суммаси ижара тўловининг 
белгиланган энг кам ставкаларидан ке- 
либ чиқиб қўшимча ҳисобланади.

Ижара тўловининг белгиланган энг кам 
ставкаларидан келиб чиқиб ҳисобланган 
сумма билан уй-жойни ижарага топшир- 
ганлик учун ижара шартномасида белги- 
ланган ижара тўлови суммаси ўртасидаги 
ижобий фарқ қўшимча ҳисоблаш ҳисоб- 
ланади.

Жисмоний шахснинг уй-жойни ижарага 
беришдан олинган даромади суммаси ва 
қўшимча ҳисобланган суммага яшаш жой- 
идаги давлат солиқ хизмати органлари- 
га уй-жой ижарага топширилган ойдан кей-

2012 йил 6 февраль

инги ойнинг 5-кунидан кечиктирмасдан тақ- 
дим этиладиган жисмоний шахснингжами 
йиллик даромади тўғрисидаги дастлаб- 
ки декларация асосида жисмоний шахс- 
лардан олинадиган даромад солиғи со- 
линади. Уй-жой юридик шахсга ижарага 
берилган ҳолда ижара бўйича даромад- 
ларга солиқ тўлов манбаида ижара шар- 
тномасида белгиланган ижаратўлови сум- 
масидан келиб чиқиб, бироқ белгиланган 
энг кам ставкалардан оз бўлмаган миқ- 
дорда солинади.

Агар даромад тўлаш манбаи Ўзбеки- 
стон Республикаси Солиқ.кодексига му- 
вофиқ солиқ агенти бўлиб ҳисобланма- 
са, у ҳолда жисмоний шахс яшаш жойи- 
даги давлат солиқ хизмати органларига 
жами йиллик даромади тўғрисидаги да- 
стлабки декларацияни мустақил равиш- 
да топшириши шарт.

Ўзбекистон Республикаси Фуқаролик 
кодексининг 603-моддаси ва Ўзбекистон 
Республикаси Уй-жой кодексининг 
86-моддасига мувофиқ фуқаролар ўрта- 
сида тузилган уй-жойни ижарага бериш 
шартномаси нотариал тасдиқланган бўли- 
ши керак. Бунда уй-жойни ижарага бериш 
шартномаларини нотариал тасдиқлаш фа- 
қат жисмоний шахслар ўртасида тузил- 
ган шартномаларгагина тааллуқлидир. Та- 
рафларнинг бири жисмоний шахс бўлмаган 
шартномалар ихтиёрий асосда нотариал 
тасдиқланишлари мумкин.

Фуқаролар ўртасида уй-жойни ижара- 
га бериш шартномасининг бўлмаслиги ёхуд 
ижарага бериш шартномасининг мажбу- 
рий нотариал тасдиқланишига риоя қил- 
маслик Ўзбекистон Республикаси Маъмурий 
жавобгарлик тўғрисидаги кодексининг 159’- 
моддасига мувофиқ знг кам иш ҳақининг 
беш бараваридан ўн бараваригача миқдорда 
жарима солишга сабаб бўлади.

Шу билан бирга маълум қиламизки, 
жисмоний шахслар томонидан нотурар 
жойлар ижарага берилганда (юридик ва 
жисмоний шахсларга) мол-мулкни ижа- 
рага беришдан олинган даромадларга 
солиқсолиш шартномада белгиланган ижа- 
ра тўловидан келиб чиқиб амалга оши- 
рилади.

Жисмоний шахс нотурар жойни жис- 
моний шахсга ижарага берганда ижара 
шартномаси нотариал тасдиқланиши шарт. 
Жисмоний шахс нотурар жойни юридик 
шахсга ижарага берганда ижара шартно- 
маси нотариал равишда ихтиёрий асос- 
да тасдиқланади.

Жисмоний шахснинг нотурар жойларни 
юридик шахсларга ижарага беришдан 
олинган даромадлари суммасига жисмоний 
шахслардан олинадиган даромад солиғи 
тўлов манбаида, нотурар жойлар жисмоний 
шахсларга ижарага берилганда зса - яшаш 
жойидаги давлат солиқ хизмати органла- 
рига нотурар жой ижарага топширилган

ойдан кейинги ойнинг 5-кунидан кечик- 
тирмасдан тақдим этиладиган жисмоний 
шахснинг жами йиллик даромади тўғри- 
сидаги дастлабки декларация асосида 
солинади.

Даромадни тўлаш манбаи Ўзбекистон 
Республикаси Солиқ кодексига мувофиқ 
солиқ агенти бўлмаган тақцирда жисмо- 
ний шахс яшаш жойидаги давлат солиқхиз- 
мати органларига жами йиллик дарома- 
ди тўғрисидаги дастлабки декларацияни 
мустақил равишда тақдим этиши шарт.

Ўзбекистон Республикаси Солиқ кодек- 
сига биноан жисмоний шахсларга хусу- 
сий мулк ҳуқуқи асосида тегишли бўлган 
кўчмас мулк “  нотурар жой фондини ре- 
ализация қилишдан олинган даромадларга

I

жисмоний шахслардан олинадиган даромад 
солиғининг энг кам ставкаси бўйича солиқ 
солинади.

Шунингдек кўчмас мулк -  турар жой 
фонди кетма-кет келадиган ўн икки ойлик 
давр ичида икки мартадан ортиқ реали- 
зация қилишдан олинадиган даромадларга 
ҳам солиқ солинади. Ўн икки ойлик давр 
кўчмас мулк -  турар жой фонди биринчи 
марта реализация килинган санадан бошлаб 
ҳисобланади. Кўчмас мулк -  турар жой фон- 
ди ўн икки ойлик давр ичида учинчи ва 
кейинги бор реализация қилинганда солиқ 
солиниши керак бўлган даромадлар ол- 
динги икки кўчмас мулк -  турар жой фонди 
объектларини реализация қилишни ҳ^юобга 
олган ҳолда аниқланади.

Кўчмас мулк объектлари -  у турар жой 
бўлса ҳам, нотурар жой бўлса ҳдм -  реали- 
зация қилинишидан олинган даромад деб 
сотиб олиш нархи билан реализация қилиш 
нархи ўртасидаги фарқ, сотиб олиш нархи 
бўлмаган тақцирда эса -  инвентаризация 
қиймати билан реализация нархи ўрта- 
сидаги фарқ эътироф этилади.

Кўчмас мулк объектлари -  у турар жой 
бўлса ҳам, нотурар жой фонди бўлса ҳам 
-  реализация қилинишидан олинган да- 
ромадларга солиқ жисмоний шахслардан 
олинадиган даромад солиғининг энг кам 
схавкаси бўйича солинади.

Агар кўчмас мулк объекти -  нотурар жой 
фоқци юридик шахс томонидан харид қилин- 
са, даромадларга солиқ тўлов манбаида 
солинади, кўчмас мулк объекти -  нотурар 
жой фонди жисмоний шахсларга реали- 
зация қилинганда эса -  яшаш жойидаги 
давлат солиқхизмати органларига реали- 
зация амалга оширилган йилдан кейинги 
йилнинг 1 апрелидан кечиктирмасдан тақ- 
дим этиладиган жисмоний шахснинг жами 
йиллик даромади тўғрисидаги декларация 
асосида солинади.

Кўчмас мулк -  турар жой фондини 
реализация қилишдан олинган даромад- 
ларга солиқ фақат жами йиллик даромад 
тўғрисидаги декларация асосидагина 
солинади.

Молия вазири ўринбосари 
М.МИРЗАЕВ.

Давлат солиқ қўмитаси раиси ўринбосари
О.РУСТАМОВ.
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МОЛИЯВИИ НАТИЖАЛАР ТУҒРИСИДА ҲИСОБОТ
(2-СОН ШАКЛ) ҚАНДАИ ТУЛДИРИЛАДИ?

н -  Маълумки, молиявий
натижалар тўғрисида ҳисо- 

^  ботни (2-сон шакл) тулди-
риш тартиби Молиявий хисобот шакл- 
ларини тўлдириш бўйича қоидалар 
(АВ томонидан 2003 йил 24 январда 1209- 
сон билан рўйхатдан ўтказилган) асо- 
сида амалга оширилади.

Сизнинг амалиётингизда бу ҳисобот 
шаклини тулдириш бўйича тушунмовчи- 
ликлар юзага келган бўлса, бугун сиз- 
нинг ихтиёрингизга унинг ҳар бир сат- 
рини тўлдириш юзасидан тўлиқ маълу- 
мот берамиз.

Шундай қилиб, «Маҳсулот (товарлар, 
ишлар ва хизматлар) сотилишидан соф 
тушум» моддасида (010-сатр) маҳсу- 
лот, товарлар, ишлар ва хизматларни со- 
тишдан олинган тушум кўрсатилади, бун- 
да солиқлар (қўшилган қиймат солиғи, 
акциз солиғи) ҳамда қайтарилган товар- 
лар ва тайёр маҳсулотнинг қиймати, ха- 
ридорнингсотиш нархларидан чегирма- 
лари чегирилади.

010-сатр асосий (операцион) фаоли- 
ятдан даромадларни ҳисобга олиш ҳисоб- 
варақлари (9000) маълумотлари бўйича 
тўлдирилади, Асосий фаолияти мол-мулк- 
ни ижарага (лизингга) бериш ҳисобланган 
корхоналар бу сатрда жорий ҳисобот 
даврига тегишли бўлган даромад сум- 
маси. воситачи корхоналар томонидан 
комиссион ҳақлар суммасини акс этти- 
радилар.

«Сотилган маҳсулот(товарлар, ишлар 
ва хизматлар) таннархи» моддасида 
(020-сатр) сотилган маҳсулот (товар- 
лар, ишлар, хизматлар) таннархини 
ҳисобга олиш ҳисобварақларида (9100) 
ҳисобга олинган, сотилган маҳсулот 
(товарлар, ишлар, хизматлар) таннар- 
хининг суммаси кўрсатилади. Савдо 
корхоналари ушбу сатрда сотилган то- 
варларнинг харид қийматини акс зтти- 
радилар.

«Маҳсулот (товарлар, ишлар ва хиз- 
матлар) сотилишидан ялпи фойда (за- 
рар)» (030-сатр) маҳсулот (товарлар, 
ишлар ва хизматлар) сотилишидан соф 
тушум билан сотилган маҳсулот (товар- 
лар, ишлар ва хизматлар) таннархи ўрта- 
сидаги фарқ (010-сатр - 020-сатр) си- 
фатида аниқланади.

«Давр харажатлари, жами» моддасида 
(040-сатр) 050, 060, 070, 080-сатрлар 
бўйича якуний сумма акс эттирилади,

«Реализация харажатлари» моддасида 
(050-сатр) 9410-«Реализация харажат- 
лари» ҳисобварағида юритиладиган: маҳ- 
сулотни реализация қилиш харажатла- 
ри, яъни маҳсулотни истеъмолчига ет- 
казиш, транспорт воситаларига ортиш 
билан боғлиқхаражатлар, маркетинг би- 
лан шуғулланадиган бўлимлар ва ходим- 
ларнинг харажатлари ва ҳоказолар акс 
зттирилади.

«Маъмурий харажатлар» моддасида 
(060-сатр) 9420-«Маъмурий харажат- 
лар» ҳисобварағида юритиладиган: кор- 
хонани бошқариш харажатлари, бош- 
қарув ходимлари меҳнатига ҳақ тўлаш 
харажатлари, умуммаъмурий мақсаддаги 
асосий воситаларни таъмирлаш хара- 
жатлари, умумхўжалик мақсадидаги хо-

наларнинг ижара ҳақи ва бошқэ маъмурий 
харажатлар акс эттирилади.

«Бошқа операцион харажатлар» мод- 
дасида (070-сатр) 9430-«Бошқа опе- 
рацион харажатлар» ҳисобварағида юри- 
тиладиган: кадрларни тайёрлаш ва қайта 
тайёрлаш харажатлари, ахборий, ауди- 
торлик ва маслаҳат хизматларига ҳақ 
тўлаш харажатлари, компенсациялайди- 
ган ва рағбатлантирадиган хусусиятдаги 
тўловлар, иш ҳақини ҳисоблаб ёзишда 
ҳисобга олинмайдиган тўловлар ва ха- 
ражатлар, банк ва депозитарий хизмат- 
ларига ҳақ, зарарлар, жарималар, пе- 
нялар ва операцион фаолият жараёни- 
да юзага келадиган, ишлаб чиқариш 
жараёни, молиявий фаолият билан боғ- 
ланмаган ва харажатларнинг фавқулодда 
моддалари сифатларига эга бўлмаган 
бошқа харажатлар акс эттирилади.

«Келгусида солиқсолинадиган базадан 
чиқариладиган ҳисобот даври харажат- 
лари» моддасида (080-сатр) Маҳсулот 
(ишлар, хизматлар)ни ишлаб чиқариш 
ва сотиш харажатлари таркиби ҳамда мо- 
лиявий натижаларни шакллантириш тар- 
тиби тўғрисида низомнинг (ВМнинг 1999 
йил 5 февралдаги 54’Сон қарори билан 
тасдиклвнган) 2.4-бўлимида келтирилган, 
келгусида солиқ солинадиган базадан 
чиқариладиган ҳисобот даври харажат- 
лари акс эттирилади ва 9440-«Келгусида 
солиқ солинадиган базадан чиқарила- 
диган ҳисобот даври харажатлари» ҳисоб- 
варағида умумлаштирилган ҳисоб маъ- 
лумотлари бўйича тўлдирилади.

«Асосий фаолиятдан бошқа даромад- 
лар» моддасида (090-сатр) асосий фао- 
лиятдан бошқа даромадларни ҳисобга 
олиш ҳисобварақларида (9300) юрити- 
ладиган: асосий воситалар ва бошқа ак- 
тивларнинг чиқиб кетишидан фойда, ун- 
дирилган жарима ва пенялар, ўтган йил- 
лар фойдаси, қисқа муддатли ижарадан 
даромадлар, кредиторлик ва депонентлик 
қарзини ҳисобдан чиқаришдан даромад- 
лар, хизмат кўрсатувчи хўжаликларнинг 
даромадлари, текин молиявий ёрдам ва 
бошқа операцион даромадлар кўрсати- 
лади.

«Асосий фаолиятдан фойда (зарар)» 
моддасида (100-сатр) корхона асосий 
фаолиятининг молиявий натижалари 
кўрсатилади, улар маҳсулот (товарлар, 
ишлар ва хизматлар) сотилишидан ялпи 
фойда (зарар)дан (030-сатр) давр ха- 
ражатлари суммасини (040-сатр) айи- 
риш ҳамда асосий фаолиятдан бошқа да- 
ромадлар суммасини (090-сатр) қўшиш 
йўли билан аниқланади.

«Молиявий фаолиятдан даромадлар, 
жами» моддасида (110-сатр) 120, 130, 
140, 150, 160-сатрлар бўйича якуний 
сумма акс эттирилади.

«Дивидендлар кўринишида даромад- 
лар» моддасида (120-сатр) 9520-«Диви- 
дендлар кўринишида даромадлар» ҳисоб- 
варағида юритиладиган: Ўзбекистон Рес- 
публикаси ҳудудида ва ундан ташқари- 
да бошқа корхоналар фаолиятида улушбай 
иштирок этишдан олинган даромадлар, 
корхо>^а эгалигида бўлган акциялар ва 
бошқа қимматли қоғозлар бўйича диви- 
дендлар акс эггирилади.

«Фоизлар кўринишида даромадлар» 
моддасида (130 -сатр ) 9530-«Фоизлар 
кўринишида даромадлар» ҳисобварағида 
юритиладиган, узоқ муддатли ва жорий 
инвестициялар бўйича фоизлар кўрини- 
шидаги даромадлар кўрсатилади.

Асосий фаолияти мол-мулкни ижарага 
(лизингга) бериш ҳисобланмаган кор- 
хоналар «Узоқ муддатли ижарадан да- 
ромадлар (лизинг)» моддасида (1 4 0 - 
сатр), 9550-«Узоқ муддатли ижарадан 
даромадлар» ҳисобварағида юритила- 
диган, мол-мулкни узоқ муддатли ижа- 
рага (лизингга) беришдан олинган да- 
ромадлар акс эттирилади.

«Валюта курсларидаги фарқлардан 
даромадлар» моддасида (1 5 0 -с а тр ) 
9540-«Валюта курсларидаги фарқлар- 
дан даромадлар» ҳисобварағида юри- 
тиладиган, шу жумладан балансни ту- 
зиш санасида баланснинг валюта мод- 
даларини қайта баҳолашдан, валюта опе- 
рациялари бўйича мусбат курслардаги 
фарқлардан даромадлар акс эттирилади,

«Молиявий фаолиятдан бошқа даро- 
мадлар» моддасида (160 -сатр ) 9510- 
«Роялти кўринишида даромадлар», 9560- 
«Қимматли қоғозларни қайта баҳолашдан 
даромадлар», 9590-«Молиявий фаоли- 
ятдан бошқа даромадлар» ҳисобварақ- 
ларида юритиладиган: қимматли қоғоз- 
ларни қайта баҳолашларни ўтказишдан 
даромадлар, роялти кўринишида даро- 
мадлар ва молиявий фаолиятдан бошқа 
даромадлар кўрсатилади.

«Молиявий фаолият бўйича харажат- 
лар, жами» моддасида (170 -сатр ) 180, 
190, 200, 210-сатрлар бўйича якуний 
сумма акс эттирилади.

«Фоизлар кўринишида харажатлар» 
моддасида (180 -сатр ) 9610-«Фоизлар 
кўринишида харажатлар» ҳисобварағида 
юритиладиган, банклар кредитлари ва 
қарзлар бўйича фоизларни тўлаш хара- 
жатлари кўрсатилади.

«Узоқ муддатли ижара (молиявий ли- 
зинг) бўйича фоизлар кўринишида ха- 
ражатлар» моддасида (190-сатр) 9610- 
«Фоизлар кўриниш ида харажатлар» 
ҳисобварағида юритиладиган, узоқмуд- 
датли ижара (лизинг) бўйича фоизлар- 
ни тўлаш харажатлари акс эттирилади.

«Валюта курсларидаги фарқлардан 
зарарлар» моддасида (200-сатр) 9620- 
«Валюта курсларидаги фарқлардан за- 
рарлар» ҳисобварағида юритиладиган, 
валюта операциялари бўйича ва баланс 
тузиш санасида баланснинг валюта мод- 
даларини қайта баҳолашдан манфий 
курслардаги фарқлар акс эттирилади.

«Молиявий фаолият бўйича бошқа ха- 
ражатлар» моддасида (2 1 0 -с а т р )  
9630-«Қимматли қоғозларни чиқариш ва 
тарқатиш харажатлари» ва 9690-«М о- 
лиявий фаолият бўйича бошқа харажат- 
лар» ҳисобварақларида юритиладиган, 
қимматли қоғозларни чиқариш ва тар- 
қатиш билан боғлиқ харажатлар ҳэмда 
молиявий фаолиятга доир бошқа хара- 
жатлар акс эттирилади.

^«•Умумхўжалик фаолиятидан фойда 
(зарар)» моддасида (220 -сатр ) корхо- 
нанинг умумхўжалик фаолиятига дойр,

I

асосий фаолиятдан фойда (зарар) сум-

масига (100-сатр) молиявий фаолиятдан 
даромадлар суммасини (1 1 0 -са тр ) 
қўшиш ва молиявий фаолият бўйича ха ^  
ражатлар суммасини (170-сатр) а й и -^  
риш йўли билан белгиланадиган моли- 
явий натижалар кўрсатилади.

«Фавқулодда фойда ва зарарлар» мод- 
дасида (230-сатр) фавқулодда воқеа- 
лар натижалари кўрсатилади, «Даромад- 
лар (фойда)» устуни 9710-«Фавқулод- 
да фойдалар» ҳисобварағининг маълу- 
мотлари, «Харажатлар (зарарлар)» ус- 
туни эса 9720-«Фавқулодда зарарлар» 
ҳисобварағининг маълумотлари бўйича 
тўлдирилади.

«Даромад (фойда) солиғини тўлаш- 
га қадар фойда (зарар)» моддасида (240- 
сатр) + / -  белгисини ҳисобга олган ҳолда 
220 ва 230-сатрларни қўшиш натижалари 
акс эттирилади. Ушбу сатр натижаси р''  ̂
ромад (фойда) солиғининг ҳисоб-киточ. . 
учун асос бўлиб хизмат қилади.

«Даромад (фойда) солиғи» модцасида 
(250-сатр) даври бошидан ҳисоблаб 
ёзилган, 9810-«Даромад (фойда) солиғи 
бўйича харажатлар» ҳисобварағида 
ҳисобга олинган сумма кўрсатилади. 
«Фойдадан бошқа солиқлар ва йиғим- 
лар» моддасида (260-сатр) йил бошидан 
ҳисоблаб ёзилган, қонун ҳужжатларига 
мувофиқ корхона ўз фойдасидан тўлай- 
диган солиқлар ва йиғимлар суммаси акс 
эттирилади.

Улар учун амалдаги қонун ҳужжатла- 
рига мувофиқ солиқ солишнинг махсус 
тартиби назарда тутилган корхоналар Л  
260-сатр бўйича ҳисоблаб ёзилган ягона 
солиқ тўлови, ягона ер солиғи, тадбир- 
корлик фаолиятининг айрим турлари 
бўйича қатьий белгиланган солиқ сум- 
масини акс эттирадилар.

«Ҳисобот даврининг соф фойдаси (за- 
рари)» моддасида (270-сатр) ҳисобот 
даврининг пировард молиявий натижаси 
кўрсатилади.

«Бюджетга туловлар бўйича маълумот- 
нома»да (280-470-сатрлар) корхоналар 
томонидан солиқ қонунчилигига муво- 
фиқ ҳисоблаб ёзилган ва тўланадиган 
солиқлар ва тўловлар турлари бўйича 
бюджетга ва давлат мақсадли жамғар- 
маларига тўловлар кўрсатилади. Маз- 
кур маълумотномада 440-сатр бўйича 
корхоналар томонидан ҳисоблаб ёзил- 
ган ва тўланадиган бюджетга тўловлар* 
нингякуний суммаси кўрсатилади. Мазкур 
маълумотноманинг 480-сатрида кор- 
хоналар томонидан ҳисобот даври учун 
бюджетга солиқлар ва давлат мақсад- 
ли жамғармаларига тўловларнинг ҳисоб* 
ланган ва тўланган жами суммаси кўрса- 
тилади.

Агар корхоналарда ҳисобот даври учун 
ҳисоб-китоблар бўйича қонун ҳужжатлари 
билан ўрнатилган тартибга мувофиқ 
қўшилган қиймат солиғи бўйича манфий 
фарқ мавжуд бўлса, «Ҳисобот даври учун 
ҳисоб-китоб бўйича тўланади» устуни 
бўйича 310-сатрда ушбу манфий фарқ 
суммаси «минус» белги билан кўрсати- 
лади.

Жавобни экспертимиз
Ғуломжон ТЎЛАГАНОВ

тайёрлади.



НОРМА МАШҲАТЧИ
N 7  (344) •  2012 йил 14 февраль

Бизнинг маслақатлар
.... . т  •*

СОЛИҚ ИМ ТИЕЗЛАРИ БУХГАЛ ТЕРИ Я ҲИСОБИДА  
ҚАН РАСМ ИИЛАШ ТИРИЛАДИ?
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Фаолиятиииз Аавоммда юзага келган айрим гушунилоачиткпарнм бар- 
тараф этишда ёрдаи беришингизни сўрайииз. Хусусан^^юридик шахс си- 
фатида солиқ ва бошқа тўловларни тўлаш бўйича берилган иитиёзларни 

асиийлаштириш, уларни бухгалтерия ҳ)лсобида акс эттириш қоидалари ҳаида 
бу иасалаларни тартибга соладиган ивьёрий ҳужжатлар ҳақида тушунти-
риш берсангиз. ^   ̂ . ̂

Суннатилла Жўраев,

* • __ »* • 1 * >

-  Сиз айтган масалалар Юридик шахслар 
томонидан бюджетга тўланадиган солиқ- 
лар, божхона ва мажбурийтўловларни тўлаш 
бўйича берилган имтиёзларни расмийлаш- 
тириш ва бухгалтерлик ҳисобида акс эт- 
тириш тартиби тўғрисида низомда (АВ 
гомонидан 2005 йил 2  апрелда 1463'СОн 
билан рўйхатдан ўтказилган) белгилаб 
берилган.

Мазкур Низомнинг амал қилиши қонун 
ҳужжатларига мувофиқ солиқлар ва бож- 
хона имтиёзлари берилган, мулкчилик шак- 

'{^ ка н , фаолият туридан, идоравий ман- 
^^лигидан қатъи назар, республика ҳуду- 

.дидаги барча бирлашмалар, корхоналар,
• ташкилотлар, муассасаларгатааллуқпидир.

Шуни ҳисобга олиш лозимки, хўжалик 
юритувчи субъектларга бу борадаги им- 
тиёзлар бўшаётган маблағларни мақсад- 

. ли вазифаларни бажариш учун йўналтириш 
шарти билан ёки уларни мақсадли ишла- 
тиш назарда тутилмаган ҳолда берилади.

Хусусан, бўшаётган маблағларни мақ- 
садли ишлатиш назарда тутилмаган со- 
лиқлар ва божхона имтиёзлари берилганда 
бюджетга тўланадиган солиқлар, божхо- 
на ва мажбурий тўловлар маҳсулот (товар- 
лар, ишлар, хизматлар) ҳамда бошқа хил 
мол-мулкнинг сотиш (харид) қийматига 
ҳисоблаб ёзилмайди ва киритилмайди.

Имтиёзлар бўшаётган маблағларни 
мақсадли вазифаларни бажариш учун 
йўналтириш шарти билан берилганда со- 
лиқлар, божхона ва мажбурий тўловлар- 
ни бюджетга ҳисоблаб ёзиш қонун ҳужжат- 
ларига мувофиқумумбелгиланган тартибда 
амалга оширилади. Бунда солиқ имтиёз- 
лари берилган, бюджетга ҳисобланган со- 
лиқлар ва мажбурий тўловлар бўйича ҳисоб- 
китоблар, тўловчи рўйхатга олинган жой- 
Даги солиқорганларига белгиланган шакл- 
лар ва муддатларга мувофиқ тақдим эти- 
лади. Маҳсулот (товар, ишлар, хизматлар) 
ва бошқа активлар реализация қилинаёт- 
гаида солиқ солинадиган айланмага ҳисоб- 
ланган ҚҚС (ҚҚС тўловчилар учун) ва ак- 
Циз солиги (акцизли товарлар (маҳсулотлар) 
сотилганда) суммаси ажратилган ҳолда 
ҳисобварақ-фактура ёзилади.

Бўшаётган маблағларни мақсадли ва- 
зифаларни бажаришга йўналтириш шар-

корхона бухгалтери, 
Фарғона вилояти.;
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ти билан солиқ ва божхона имтиёзлари бе- 
рилганда ҳисоблаб ёзилган божхона тўлов- 
лари, солиқлар (мазкур солиқтўловчилари 
учун ҚҚС, шунингдек қонунга мувофиқ 
ҳисобга қабул қилинадиган акциз солиғидан 
ташқари) ва бюджетга мажбурий тўловлар 
қонун ҳужжатларига мувофиқ умумбелги- 
ланган тартибда маҳсулот (товарлар, ишлар, 
хизматлар) ҳамда бошқа хил мол-мулкнинг 
сотиш (харид) қийматига киритилади.

ҚҚС тўловчиси ҳисобланган ва ҚҚС 
бўйича имтиёзга эга бўлган корхоналар 
харид қилинадиган (шу жумладан импорт 
қилинадиган) товар-модций захиралар (то- 
варлар) бўйича ҚҚС суммасини харид 
қийматига киритмайдилар, балки умумбел- 
гиланган тартибда бюджетга тўланадиган 
ҚҚСни белгилашда ҳисобга киритадилар.

Ўз эҳтиёжлари учун ишлатиладиган 
асосий воситалар ва номоддий активлар 
ҳисобда харид қилиш қиймати бўйича, бунга 
ҚҚС ва акциз солиғи суммаси киритила- 
ди, акс эттирилади.

Акциз солиғи бўйича имтиёз берилаёт- 
ганида қонун ҳужжатларига мувофиқҳисобга 
қабул қилинадиган акциз солиғи тўловчи- 
лари ҳисобланган корхоналар харид қилин- 
ган (шу жумладан импорт қилинаётган) 
товар-моддий захиралар (товарлар) бўйича 
акциз солиғи суммасини уларнинг харид 
қийматига киритмайдилар, балки умумбел- 
гиланган тартибда бюджетга тўланадиган 
акциз солиғини аниқлаш чоғида ҳисобга 
киритадилар.

Солиқ ва божхона имтиёзлари микдо- 
ри белгиланган тартибда бюджетга ҳисоб- 
лаб ёзилган солиқпар, божхона ва мажбурий 
тўловлардан келиб чиққан ҳолда белгила- 
нади.

Мақсадли вазифаларни бажаришга 
йўналтириш кўзда тутилган имтиёзларнинг 
бухгалтерия ҳисоби 8840-«Мақсадли иш- 
латиладиган солиқ имтиёзлари» ҳисобва- 
рағида, берилган солиқлар ва божхона им-

I

тиёзларининг турлари бўйича юритилади.
Солиқлар ва божхона имтиёзларини 

ҳисоблаб ёзаётганда батафсил ҳисобга 
олиш мақсадида хўжалик юритувчи субъекг- 
лар ҳисобварақларининг иш режасида қу- 
йидаги ҳисобварақлар очилади:

а) бюджетга бўнактўловларини ҳисобга

олиш ҳисобварақлари (4400) гуруҳида 
«Бюджетга солиқлар ва йиғимлар бўйича 
бўнак тўловлари -  солиқлар ва божхона 
имтиёзлари (турлари бўйича)» ҳисобварағи;

б) бюджетга тўловлар бўйича қарзни 
ҳисобга олиш ҳисобварақлари (6400) гу- 
руҳида «Бюджетга тўловлар бўйича қарз
-  солиқлар ва божхона имтиёзлари (тур- 
лари бўйича)» ҳисобварағи;

в) суғурта бўйича ва'давлат мақсадли 
жамғармаларига тўловлар бўйича қарзларни 
ҳисобга олиш ҳисобварақлари (6500) гу- 
руҳида «Давлат мақсадли жамғармаларига 
тўловлар -  солиқ имтиёзлари (турлари 
бўйича)» ҳисобварағи;

г) турли кредиторлардан қарзни ҳисобга 
олиш ҳисобварақлари (6900) гуруҳида 
«Импорт чоғида ҚҚС ва акцизлар бўйича 
ҳисоблаб ёзилган солиқ имтиёзлари (тур- 
лари бўйича)» ҳисобварағи.

8840-«Мақсадди ишлатиладиган солиқ 
имтиёзлари» ҳисобварағида ҳисобга оли- 
надиган, солиқлар ва божхона имтиёзла- 
рини бериш натижасида бўшаган маблағлар 
суммалари қуйидаги тартибда ҳисобдан 
чиқарилади:

а) асосий воситалар, номоддий актив- 
лар, товар-моддий бойликларни харид 
қилишга, кредит ва қарзларни сўндиришга, 
асосий воситаларни реконструкция қилиш 
ва замонавийлаштиришга йўналтирганда, 
агар имтиёзли давр кўрсатилган бўлса -  
муддатларнинг энг ками бўйича: имтиёз- 
ли давр ёки ҳақиқатда ишлатиш тугаган- 
да, имтиёзли давр кўрсатилмаган ҳолларда 
эса -  ҳар йили:

8840-«Мақсадли ишлатиладиган солиқ 
имтиёзлари» ҳисобварағи дебети;

8530-«Текинга олинган мол-мулк» ҳисоб- 
варағи кредити, бунда «Солиқпар ва божхона 
имтиёзлари» ҳисобварағи ажратилади;

б) жорий мажбуриятларнинг ҳосил бўли- 
шига (масалан: иш ҳақининг ҳисоблаб 
ёзилиши, ижара, давлат мақсадли жам- 
ғармаларига ажратмалар ва ҳоказо) олиб 
келадиган жорий харажатларни қоплаш- 
га йўналтирилганда:

8840-«Мақсадли ишлатиладиган солиқ 
имтиёзлари» ҳисобварағи дебети;

6010-«Етказиб берувчилар ва пудрат- 
чиларга тўланадиган ҳисобварақпар» ёки 
6120-«Шуъба ва қарам хўжалик жамиятла- 
рига тўланадиган х^собварақлар» ёхуд 6710- 
«Меҳнатга ҳақтўлаш бўйича ходимлар билан 
ҳисоб-китоблар» ёки турли кредиторлар- 
дан кэрзни ҳисобга олиш ҳисобварағи (6900) 
кредити ёхуд бошқа тегишли ҳисобварақлар.

Шунингдек, солиқлар ва божхона имти- 
ёзлари берилганда бўшаётган маблағлар 
суммалари, агар улардан мақсадли фой- 
даланиш назарда тутилмаган бўлса, бух-

галтерия ҳисобининг банк ҳисобварақла- 
рида акс эттирилмайди ва шу муносабат 
билан Молиявий натижалар тўғрисидаги 
ҳисоботда (2-сон шакл) акс эттирилмай- 
ди ва, тегишлича, молиявий натижаларни 
шакллантиришга таъсир қилмайди.

Вақтинчалик солиқлар ва божхона им- 
тиёзлари чоғида бўшаётган маблағларнинг 
лозим даражадаги бухгалтерия ҳисобини 
таъминлаш мақсадида, агар уларни мақ- 
садли ишлатиш назарда тутилмаган бўлса, 
бюджетга тўланадиган ҳар бир солиқ тури, 
божхона ва мажбурий тўловлар бўйича 
«Вақтинчалик солиқлар ва божхона имти- 
ёзлари» алоҳида балансдан ташқари ҳисоб- 
варақлари очилади.

Бюджетга тўланадиган ҳар бир солиқтури, 
божхона ва мажбурий тўловлар бўйича ҳисоб- 
лаб ёзилган, бўшаган маблағлар суммаси 
умумбелгиланган тартибда мазкур ҳисобва- 
рақлар дебети бўйича акс эттирилади.

Имтиёз берилган давр тугаганидан сўнг 
«Вактинчалик солиқлар ва божхона имти- 
ёзлари» балансдан ташқари ҳисобварақ- 
лари дебетида ҳисобга олинадиган бўшаган 
маблағлар суммаси ушбу ҳисобварақлар 
кредитига ҳисобдан чиқарилади.

Доимий солиқлар ва божхона имтиёз- 
лари чоғида бўшаётган маблағлар, агар 
уларни мақсадли ишлатиш назарда тутил- 
маган бўлса, бюджетга тўланадиган ҳар бир 
солиқ тури, божхона ва мажбурий тўлов 
бўйича молиявий ҳисоботга тушунтириш 
хатида очиб берилади.

Шу билан бирга, солиқлар ва божхона 
имтиёзлари берилиши натижасида бўшаган 
маблағлардан мақсадли фойдаланганли- 
гини тасдиқлаш учун хўжалик юритувчи 
субъектлар ҳар йили йиллик молиявий 
ҳисоботга қўшиб давлат солиқ хизмати 
органларига юқоридаги Низомга 1-сон 
иловага биноан шаклда улардан фойдала- 
ниш тўғрисидаги ҳисоб-китобни тақдим 
қиладилар.

Маблағлардан мақсадга мувофиқфойда- 
ланилмаганлиги ҳамда солиқлар ва божхона 
имтиёзлари натижасида бўшаган маблағлар 
ҳисобига харид қилинган активларнинг 
имтиёзли давр тугашига қадар бошқалар- 
га берилиши (сотилиши) далиллари аниқ- 
ланганда ушбу маблағлар жарима жазоси- 
ни қўллаб, қонунга мувофиқ пеня ҳисобга 
олинган ҳолда бюджетга ундирилади.

Хўжалик юритувчи субъектлар ҳисоб- 
китоблар тўғри бўлиши ва ўз вақтида тақдим 
этилиши учун жавобгар ҳисобланади.

Ҳисоб-китоблар тақдим этилмаган ёки 
ўз вақтида такдим этилмаган тақдирда 
хўжалик юритувчи субъектларга нисбатан 
қонун )^жжатларига мувофиқ молиявий жазо 
қўлланишини унутмаслик керак.

ҲУНАРМАНДЧИЛИК БУИИЧА 
ЯККА ТАРТИБДАГИ 
ТАДБИРКОР СОЛИК ТЎЛАЙДИМИ?

Биэ газетангизнинг доииий ўқувчилариииз, ундан керакли ахборот ва иаслаҳатларни рлиб 
келиоқдаииз. Шунинг учун таҳририятингизга ўз ииннатдорчилигииизни билдириб, қуйи-
Даги саволииизга жавоб беришингизни илтмиос қилаииз.

Бизгэ иаьлуи бўлишича, қонунчиликка кўра, уй шароитида халқ бадиий ҳунариандчи- 
ликлари ва аиалий санъати буюиларини ишлаб чиқариш бўйича якқа тартибдаги иеҳна^ 
Фаолияти билан банд бўлган шахслар қатьий белгиланган солиқни тўлашдан озод этилган 
эди. Бугунги кунда ушбу фаолият бўйича солиқ имгиёзлари мавжу^ии, агвр иавжуд бўлса,
У қайси иеьёрий ҳужжат билан белгиланган? . ■ ^ \

квазберс Тўхтамато! 
в МЧЖ директори. 
Андижонвилоятъ^.

-  Ҳақиқатан ҳам, халқ бади- 
ий ҳунармандчиликлари ва ама- 
лий санъатини ривожлантиришни 
рағбатлантириш, халқ ижодиё- 
ти соҳасига аҳолининг кенг қат- 
ламларини жалб этиш учун қулай 
шарт-шароитлар яратиш мақса- 
дида, Президентнинг 2008 йил 
1 апрелдаги ПФ-3983-сон Фар- 
мони кэбул қилинган. Унга асосан 
Президентнинг «Халқ бадиий 
ҳунармандчиликлари ва амалий 
санъатини янада ривожлантириш 
чора-тадбирлари тўғрисида» 
2005 йил 28 мартдаги 
ПФ-3588-сон Фармони билан 
тасдиқланган рўйхатга мувофиқ

уй шароитида халқ бадиий 
ҳунармандчиликлари ва амалий 
санъати буюмларини ишлаб чи- 
қариш бўйича якка тартибдаги 
меҳнат фаолияти билан банд 
бўлган шахслар к,атъий белги- 
ланган солиқ тўлашдан 2010 
йилнинг 1 апрелигача озод 
этилган эди,

Шуни қайд этиш лозимки, маз- 
кур назарда тутилган имтиёзлар- 
нинг амал қилиш муддати «Ҳунар- 
манд» уюшмаси аъзолари -  якка 
тартибдаги тадбиркорлар учун 
Президентнинг 2010 йил 
30 мартдаги ПФ-4210-сон Фар- 
монига мувофиқ 2014 йил 1 ян- 
варгача узайтирилган.

Ж а в о б л а р н и  Ғ ул о м ж о н  Т У Л А ГА Н О В  та й ё р л а д и
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ь. ўзгАРТирмининг 
I ЗАРУРЛИГИ

Пенсия қонунчили- 
ги соҳэсида юз бераётган ҳолат- 
ларни тушуниш, ундаги янгилик- 
ларни ва уларнинг мамлакатдаги 
ижтимоий таъминот тизимига 
таъсирини баҳолаш учун умуман 
пенсия тарихини янгилаш нима 
учун керак бўлганлигини англаб 
етиш керак.

Ислоҳотлардан аввалги мав- 
жуд пенсия тизими бозор иқти- 
содиётининг реалликларини 
тўлиқ даражада акс эттирмай 
қолган эди. Пенсия жамғарма- 
сига бадал тўловчиларнинг жа- 
вобгарлиги ошишига хизмат 
қиладиган киритилган ўзгарти- 
ришлар ушбу камчиликларни 
барҳам топтиради. Агар аввал- 
лари иш берувчиларнинг тўлов- 
лари эътибор марказида бўлган 
бўлса, энди ходимлар ва улар- 
нинг пенсия «хазинаси»га шах- 
сий ҳиссаларининг роли сези- 
ларли ўсди. Амалдаги меъёрий 
ҳужжатларга киритилган аниқту- 
затишлар ортида фуқэроларнинг 
пенсия таъминоти тизимини 
тўлақонли ислоҳ қилиш томон 
қадамлар ташланганлиги кўри- 
нади. Ушбу ўзгартиришлардан 
мақсад дунёнинг кўп мамлакат- 
ларида бозор шароитида пен- 
сия таъминотининг амалдаги 
моделлари қўлланадиган пен- 
сия тизимини шакллантириш 
ғояларини мужассамлаштириш- 
дадир.

Мавжуд пенсия тизимларини 
модернизациялаш муаммоси -  
дунёдаги кўпгина мамлакатлар- 
нинг, улар жумласига Ўзбекис- 
тон хдм киради, ижтимоий сиёсат 
соҳасидаги муҳим муаммолар- 
дан биридир. Кексаларнинг 
пенсия таъминоти қиймати бар- 
қарор равишда ошиб бораётган- 
лиги ҳамда пенсия тизимлари- 
га хос бўлган институционал «эс- 
кириш» ўзгартиришлар киритиш- 
ни тақозо этади. Бу уларнинг 
кўпчилиги ярим асрдан кўп вақт 
аввал шаклланганлиги ва ўша 
пайтда иқтисодий ҳамда ижти- 
моий шарт-шароитлар ҳисобга 
олинганлиги билан изоҳданади. 
Ўша вақтдан бери юз берган 
иқтисодий ва меҳнат муносабат- 
лари моделининг, шунингдек 
жамиятдаги ёш таркибининг 
сифат ўзгаришлари пенсия ти- 
зимларининг айрим механизм- 
ларини шунчаки алиштиришни 
эмас, балки улар фаолиятининг 
базавий асосларини қайта кўриб 
чиқишни ҳам талаб қилади.

Ижтимоий таъминот НОРМА МАСЛАҲАТЧИ
N 7  (344) •  2012 йил 14 февраль

ч л ,  .

Реклама

БОШҚАЛАРНИНГ
ТАЖРИБАСИ

АҚШда давлат ва пенсионер- 
лар ўртасидаги муносабатлар- 
нинг ҳозирги тизими қизиқарли, 
у 1935 йилда ижтимоий таъми- 
нот тўғрисидаги қонун қабул 
қилингач пайдо бўлган. Қонун- 
га кўра федерал бюджет ходим- 
ларнинг пенсия суғуртасини ўз

лар, аҳолининг қариши билан 
боғлиқ демографик муаммолар 
уларнинг пенсия жамғармаларида 
ўсиб бораётган эх^иёжларни қон- 
дириш учун ўз маблағлари етмай 
қолишига олиб келди. Давлат 
бюджетларидан трансферлар 
ресурслардаги тақчилликни қоп- 
лади, бироқ муаммо узлуксиз тус 
олди, шИате $1а1е даврининг

тайлик, 5 млн сўм бадал тўла- 
ган, бироқ давлатга 10 млн сўмга 
тушадиган пенсия олишга даъ- 
во қиладиган вазият юз бериши 
мумкин. Натижада жуда катта 
номутаносиблик ҳосил бўлади, 
ғояга кўра, уни контрибутив тизим 
бартараф этиши керак.

Молия бўлимларининг таф- 
тишчилари пенсияларнингтўғри

зиммасига олган. Ушбу ҳужжатда 
муҳим таъкид мавжуд, унга кўра 
пенсиялар ходимларнинг ва иш 
берувчиларнинг бадаллари ҳисо- 
бига молиялаштирилади, хэр бир 
ходимнинг пенсия миқдори эса 
унинг бадаллари суммасига боғ- 
лиқ. Бундай ўзини ўзи молиялаш- 
да Давлат бюджети ортиқча зал- 
ворли харажатлардан халос 
бўлган, пенсионерлар эса дав- 
лат қарамоғида деб ҳисоблан- 
маган. Кейинчалик қонунга яна 
бир нечта тузатишлар киритилди, 
натижада шундай тизим шакл- 
ландики, бунда пенсиялар ин- 
фляция суръатларига қараб 
доимо ошиб борган ва индекса- 
цияланган, давлат эса, фуқаро- 
лар ва уларнинг иш берувчилари 
қанча бадал тўлаганлигидан 
қатъи назар, ушбу ўсиб борув- 
чи пенсиялар туланишини кафо- 
латлаш расмий мажбуриятини ўз 
зиммасига олган. Ушбу тизим 
\л/е1!аге з1а!е номини олди, уни 
аввал Ғарбий Европа мамлакат- 
лари ўзлаштирдилар, сўнгра эса 
турли кўринишларда дунё бўйлаб 
«сафар» қила бошлади.

Индустриал мамлакатларда 
вақти-вақти билан юзага келади- 
ган иқтисодий бесаранжомлик-

#

Э ксперт маълумотнома тизим и
ПЕНСИЯЛАР. НАФАКАЛАР. ИМТИЁЗЛАР

Пеисийлар тайиилаш ва тўлаш, шу жумладаи айрим тоифадаги 
ходимпарнинг пенсия таъминоти хусусиятлари.
Жамгариб бприладиган пенсия таьмииоти меканизмла^эи 
Болалар учун няфақдлар, имконияти чвкланган шахслар. 
моҳнат1а лаеқатсиз фуқаролар, кам таьминлангам 
оилаларга нафақалар ва имтиозлар, компенсацич 
ва бошқа тўловларни тайинлаш ва тўлаш тартиби.
Знг кўп 6ерил;*лиган саволларги жааоблар.
Г^енсия ва нафакдларни ҳисоблашга мисоллар.
Иж1имоий таьминотга доир м(м.1;рий ҳужжаиир 1*а тушунтиришлйр.
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тугаганлиги ва туб чоралар кўриш 
зарурлиги тўғрисида гап-сўзлар 
кўпайди. Январьойинингбошла- 
рида дунёдаги ОАВлар Евроко- 
миссия (Европа Иттифоқининг 
ижрочи органи) ҳозир Европада 
пенсия тизимини тубдан ўзгар- 
тириш лойиҳасини тайёрлаётган- 
лигини хабар қилди. Режада барча 
мамлакатларда пенсия ёшини 
75 ёшгача ошириш ёки уни умуман 
бекор қилиш кўзланган.

АМАЛИЁТИИНГ
КЎРСАТИШ ИЧА...

Бизда вазият бир қадар бош- 
қача. Мамлакатимизда аввалги 
ислоҳотдан олдинги ижтимоий- 
иқтисодий конструкциядаги пен- 
сия тизими мерос бўлиб қолди, 
унда давлат ва иш берувчи битта 
шахс бўлиб, ходимларнинг иш 
ҳақидан Пенсия жамғармасига 
бадаллар эса пенсиянинг миқ- 
дори учун ҳеч қандай аҳамият- 
га эга эмас эди. Бугунги кунда 
ҳам аввалгидек фуқаролар пен- 
сияга чиқиш арафасида кейинги 
10 йиллик иш учун иш ҳақининг 
миқдори ва умумий меҳнат ста- 
жига эътибор берадилар. Буни 
ф икрлаш даги сусткаш ликка 
йўйиб бўлмайди.

Пенсия қонунчилигидаги ўтган
9

йилги ўзгартиришлар ретрибутив 
пенсия тизимидан кечиш ва 
контрибутив тизимга ўтиш бош- 
ланганлигини кўрсатади дейиш 
мумкин. Яъни киши пенсияни 
пенсия бадаллари тўланган ҳажм- 
да олиши керак. Ҳозир пенси- 
яга чиқиш арафасидаги охирги 
10 йилдан 5 йил учун иш ҳақининг 
ўртача суммасидан келиб чиқиб 
пенсия ҳисобланади. Бундай 
Чизма бўйича ҳисоблаганда киши 
25 йиллик стаж мобайнида, ай-

тайинланганлиги ва белгилан- 
ган миқдорлари тўғрилиги бо- 
бида текширишни давом эттир- 
яптилар. Навоий вилоятпенсия 
бошқармасининг маълумотлари- 
га кўра, ўтган йили деярли 
200 млн сўм миқдорида ортиқ- 
ча тўловлар ва нотўғри тайин- 
ланган пенсиялар аниқланган. 
Ижтимоий таъминотнинг маҳал- 
лий бўлимларига чақириладиган 
ва ортиқча тўланган пенсия сум- 
маларини қайтариш зарурлиги 
тўғрисида хабардор қилинган 
пенсионерлар учун бундай ян- 
гиликлар қувонч уйғотмаслиги 
тайин. «Анча кенг тарқалган 
ҳолатни келтирмоқчиман, -  деб 
изоҳлайди Навоий вилоят ижти- 
моий таъминот бошқармасининг 
бўлим бошлиғи Одил Эргашев. 
-  Фуқаро М.Ф, бир корхонада 
20 йил ишлаган. 54 ёшда пен- 
сияга чиққан. Умумий меҳнатста- 
жи жойида, бироқ унинг пенсия 
ишини ўрганиш давомида 20 йил 
ичида у 4 марта декрет таъти- 
лига чиққани ва ушбу даврлар- 
да, табиийки, Пенсия жамғарма- 
сига бадаллар тўламагани аниқ- 
ланди. Унинг пенсиясини камай- 
тириб қайта ҳисоб-китоб қилишга 
тўғри келди».

Бироқ, амалиётнинг кўрсати- 
шича, бўлғуси пенсионерлар на- 
фақат меҳнат фаолиятининг ва 
Пенсия жамғармасига бадаллар 
тўлаш нинг вақт чегарасини 
ҳисобга олиш тўғрисида ташвиш- 
ланишлари. балки ишлаб, бадал- 
лар тўлаганликлари ҳақида ис- 
бот-далилларни йиғишлари ҳам 
керакбўлибчиқмоқда. Навоийлик 
Г.М. тўқнаш келган вазият, эҳти- 
мол, кўп учрамас, бироқ у 2 ойдан 
буён меҳнат дафтарчасидаги 
1980 йиллар ўртасида ишлаган-

лиги тўғрисидаги ёзувни тасдиқ- 
лайдиган ҳужжатларни излаш би- 
лан банд. Архивлар бўйлаб са- 
фарларида ўзи учун баъзи кутил- 
маган кашфиётлар ҳам қилди. 
Масалан, архивдан уни ишдан 
бўшатиш далилини тасдиқлай- 
диган қоғоз топилди, бироқуни 
ишга қабул қилиш тўғрисид 
буйруқ топилмади. Шунингдек 
архив ходимлари корхонанинг 
бухгалтерия ҳужжатларини топа 
олмадилар. Бинобарин, киши- 
нинг меҳнат қилганлиги ва иш 
ҳақидан мажбурий тўловлар уш- 
лаганлигини исботлашнинг им- 
кони йуқ. Энди аёл нима қилишни 
билмаяпти, ишдан бўшатиш 
тўғрисида биттагина буйруқнинг 
мавжудлиги тўғрисида архив маъ- 
лумотномаси кутилмаганда йўқо- 
либ қолган 3 йиллик меҳнат ста- 
жини тасдиқлаш учун етарли 
бўлишига кўзи етмаяпти.

Ўнлаб, балки юзлаб кишилар, 
ўзлари кутмаган ҳолда, худди 
шундай ҳолатга тушиб қо /  !И 
мумкин. Ўтган йили Навоийнинг 
ўзидагина 200 га яқин кичик 
бизнес корхонаси тугатилиш 
таомилидан ўтди, вилоят архи- 
вига эса ўз фаолиятини тугат- 
ган атиги 25 юридик шахс ҳуж- 
жатларни топширди. Тўғри, ви- 
лоят марказида шаҳар архиви ҳэм 
бор, бироқ вазиятдан хабардор 
бўлган вилоят архивининг мудири 
Фотима Ҳэкимованинг айтишича, 
у ердаги ишлар аҳволи яхши 
эмас.

«Архив иши тўғрисида»ги 
Қонунга кўра корхоналар, муас- 
сасалар ва ташкилотлар шахсий 
таркиб тўғрисидаги ҳужжатлар 
ва хўжалик юритиш дафтарла- 
рини идоравий архивда 75 йил 
мобайнида сақлашлари шарт. 
Бироқ ушбу талабларга риоя 
этиш устидан назорат қилиш ме- 
ханизми назарда тутилмаган ёки 
амал қилмайди.

Нима учун пенсияга чиқишга 
тайёрланаётган киши маълумот- 
номалар тўплаши ва ишлаган- 
лиги ҳамда ПенсИя жамғарма- 
сига бадаллар тўлаганлигини ис- 
ботлаши кераклиги унчалик ту- 
шунарли эмас. Унда меҳнат даф- 
тарчаси бор, дафтарчада меҳ- 
натига доир таржимаи ҳолининг 
барча босқичлари акс этган. Агар 
ушбу ҳужжатдаги ёзувлар сох- 
та бўлса, у жиноий тус олади. 
Меҳнат дафтарчасидаги маълу- 
мотларнинг тўғрилиги архивлар- 
да тасдиғини топмагунча инобат- 
га олинмайди, унинг эгасига эса 
ишонч йўқдейиш мумкинми?

Албатта, 55 ёки 60 ёшда идо- 
рама-идора юриш учун сабаблар 
етарли. Фақат ҳозир 25-30 ёшга 
кирган, таълим олиш, мансаб, 
модций неъматлар тўғрисидагина 
фикрловчи ёшларни кдндай к̂ 1либ 
кексалик куни тўғрисида ҳаЙ1 

қайғуриш пайти келганлигига 
ишонтириш мумкин? ^

Амир МАҲМУДОВ, 
бизнинг мухбиримиз.

Навоий шахри.
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ПЕНСИЯ ИШДАН
БУШАТИШ 
УЧУН ВАЖ 
4СИФАТИДА

2011 йил 1 январдан бошлаб иш бе- 
чи ўзининг ташаббуси билан ходим 

пенсия ёшига тўлганда, қонун ҳужжат- 
ларига м увоф иқ (Меҳнат кодекси 
100-моддаси иккинчи қисмининг Т-банди, 
бундан кейин -  МК) ёшга доир давлат пен- 
сиясини олиш ҳуқуқи мавжуд бўлганда 
номуайян муддатга тузилган меҳнат шар- 
тномасини ҳам, муддати тугагунга қадар 
муддатли меҳнат ш артномасини ҳам 
бекор қилиш ҳуқуқини олдиК

Бироқ ушбу ҳуқуқдан 2 ҳолат мавжуд 
бўлгандагина фойдаланиш мумкин: ходим 
пенсия ёшига етиши (эркаклар -  60 ёшда, 
аёллар -  55 ёшда) ва ёшга доир пенсия та- 
йинлаш учун зарур меҳ^ат стажига (эркаклар 
учун “  камида 25 йил, аёллар учун -  ками- 
да 20 йил) эга бўлиши керак. Меҳнат шар-

* асини иш берувчинингташаббуси билан 
р қилишга касаба уюшмаси қўмитаси 

ёки ходимлар бошқа вакиллик органининг 
олдиндан берган розилигисиз, агар бундай 
розилик олиш жамоа битими ёки жамоа шар- 

"^номасида назарда тутилган бўлса, йўл 
қўйилмайди.
,  Ходим билан меҳнат шартномаси МК 100- 
моддаси иккинчи қисмининг 7-банди билан 
белгиланган асосга кўра бекор қилинганда, 
унга ўртача ойлик иш ҳақидан кам бўлма- 
ган миқцорда ишдан бўшатиш нафақаси тўла- 
нади (МКнинг 109-моддаси).

Ушбу асосга кўра меҳнат шартномаси- 
ни бекор қилиш аниқ-равшан тартибга со- 
линган бўлса-да, амалиётда саволлар юзага 
келади.

Масалан, II гуруҳногирони, ногиронлик бўйи- 
ча пенсия оладиган 56 яшар эркак билан меҳнат 
муносабатларини бекор қилиш мумкинми?

Қонун ҳужжатларидан бунга тамоми- 
яа аниқ жавоб оласиз: ногиронлик бўйи- 
ча пенсия оладиган ходимлар билан 
мех.нат шартномасини МК 100-моддаси 
иккинчи қисмининг 7-бандига биноан улар 
60 ёшга (эркаклар учун) ва 55 ёшга (аёллар 
унун) етгунича ҳамда уларда қонун ҳуж- 
^атларига мувофиқ ёшга доир давлат пен- 
сияси олиш ҳуқуқи мавжуд бўлмаса («Фу- 
><^зроларнинг давлат пенсия таъминоти 
'̂ Ў^рисида»ги Қонуннинг^ 7-моддаси), бе- 

килиб бўлмайди.
Ғоятда қимматли, ўрнини босиш қийин 

бўлган ходимлар билан қандай йўл тутмоқ 
керак? Уларда стаж ҳам, тажриба ҳам кат- 

пенсия ёшига эса тўлиб бўлган...
Ҳеч ким иш берувчини ушбу ходимлар 

-билан меҳнат муносабатларини бекор қилиш- 
га мажбур этмайди. Агар пенсионерлар 
виждонан, бор саъй-ҳаракатлари билан иш- 
ласалар, меҳнатда юқори натижаларга эриш- 
салар, улар аввалгидек ишлашда давом
этишлари мумкин.

Иш берувчининг бундай ҳолларда меҳ- 
нат муносабатларини сақлаш тўғрисида 
Кушимча буйруқ (фармойиш) чиқариши талаб
Килинмайди.

Абдусалом РИСҚУЛЛАЕВ,
эксперт-юристимиз.

'22 .12.2010 йилдаги «Фуқароларнинг дзвлат 
и<^нсия таьминоти тў^рисида^ги Ўзбвкистон Рес- 
^Убликаси Қонунига ҳамда Ўзбекистон Респуб- 
^икасининг Мсҳ^шт кодексига ўзгартиш ва кўшим- 

киритиш ҳақида^ ЎРҚ-272‘ СОН Қонун би- 
^орий этитан.

^3.09. /993 йилдаги ЭЗв-ХИ-сон.

М АҚОМ ГА ҚАРАБ
ИЖТИМОИИ ЕРДАМ

Мен болаликдан ногиронман. Охирги тиббий текширишдан кейин мен- 
га Ш гуруҳ ногиронлигини бериб (илгари II гуруҳ эди), буни соғлиғим ҳолати 
туфайли стационарларда ёта олмаслигим билан асосла1даи. ТМЭК шундай 
қилишга ҳақли эдими? III гуруҳ ногиронлари учун қонун ҳужжатларида 
қандай имтиёзлар назарда тутилган?

Болаликдан ногирон.

“  Фуқароларни тиббий-меҳнат экс^ 
перт комиссияларида тиббий кўрикдан 
ўтказиш тартмби тўғрисида низомга^ кўра 
ногиронлик гуруҳи ҳаёт фаолияти- 
нинг чекланганлиги даражасига қараб 
асосий касалликнинг клиник ўтишини, 
унинг асоратларини ва клиник-эксперт 
прогнозини ҳисобга олган ҳолда бел- 
гиланади. Бунда Ногиронликка олиб ке- 
ладиган асосий касалликлар ва ушбу ка- 
салликларда ногиронликни белгилаш ме- 
зонлари рўйхати^ асос сифатида қабул 
қилинади.

Ногиронликни белгилаш тўғрисидаги 
қарор клиник, психологик, ижтимоий- 
маиший ва касбий омиллар комплек- 
сини баҳолашга асосланади. Шу сабабли 
ТМЭК ногиронлик гуруҳини ўзгартириш- 
га ҳақли ёки ҳақсиз эканлиги тўғрисидаги 
саволга жавоб бера олмаймиз, чунки 
биз, биринчидан. бундай қилишга ва- 
колатли эмасмиз, иккинчидан эса, бизда 
ногиронликни белгилаётганда ҳисоб- 
га олиш керак бўлган барча зарурий ах- 
борот мавжуд эмас.

Тиббий текширишдан ўтган шахс

ТМЭКнинг қарорига қўшилмаса, у бир 
ой давомида бош ТМЭКга ёки белги- 
ланган тартибда судга мурожаат қилиши 
мумкин.

^ВМнинг 1.07.2011 йилдаги 195-сон қарорига 1-илова. 
^ВМнинг 1.07.2011 йилдаги 195-сон қарорига 3-илова.

гуруҳ ногиронларига ижтимоии 
ёрдам зарур ҳолларда техник ва бошқа 
воситалар, кресло-аравачалар, протез- 
ортопедия буюмлари, махсус шрифт-

V

ли босма маҳсулотлар, овоз кучайтиргич 
аппаратлар ва сигнализаторлар билан 
таъминлаш, шунингдек тиббий, ижти- 
моий ва касбий реабилитация қилиш 
хизматлари ва маиший хизматлар кўрса- 
тиш тарзида берилади. Зарур ёрдам- 
нинг аниқ тури ногиронликни бел- 
гилаш тўғрисидаги ТМЭК хулосасида 
кўрсатилади.

БОЛА УЧУН +  3 ЙИЛ
I

2011 йил 1 майдан бошлабменга ёшгадоир пенсияҳисоб- 
лашди, Умумий иш стажи 35 йилдеб қабул к^ллинди, Бундан 
ташқари, Вазирлар Маҳкамасининг 2011 йил 7 апрелда- 
ги 107-сон қарорига 3~иловага мувофиқ болани парвариш- 
лаш таътилларида бўлганлигимни тасдиқловчи маълумот^ 
номаларга кўра менга 3 йил қўшиб беришди (2 фарзан~ 
дим бор: 1987 йил ва 1991 йилда туғилган). Шундан кейин 
пенсия ҳисоблаб чиқариш учун умумий стажим 38 йил бўлди.

2011 йил 15декабрда мен Президентнинг пенсияни оши- 
риш тўғрисидаги Фармони муносабати билан қайта ҳисоб- 
китоб қилишга ҳужжатларимни олиб бордим, Туман иж- 
тимоий таъминот бўлимида менга маьлум қилишларича, 
Вазирлар Маҳкамасининг 2011 йил 8 сентябрдаги 252-сон 
қ&рорига мувофиқ пенсия 2011 йил 1 январдан кейин ҳисоб^ 
ланган барча аёлларнинг пенсия ҳисоблаб ёзиш учун ста- 
жидан болани парваришлаш бўйича 3 йил чегириларкан. 
Айни шу сабабли менинг стажимдан 3 йил чиқариб таш- 
ланди, бунинг оқибатида ҳисоб-китобдан кейин мендан 
90 000 сўм ушлашлари керак. Батафсил тушунтириш бе- 
ришмади, ҳужжатларни кўрсатишмади, бу оғзаки фармойиш 
эди дейишди.

Улар асосланган ҳужжатни барибир голдим, бироқ унда 
3 йилни чегириш тўғрисида ҳеч нарса дейилмаган. Бун- 
дан ташқари, у 2011 йил 1 октябрдан кучга кирган. Ме- 
нинг билишимча, қонун орқага қайтиш кучига эга эмас. 
Тушунтириб берсангиз, Пенсия жамғармаси бўлими ме* 
нинг стажимдан 3 йилни чиқариб ташлаб ва пенси- 
яни қайта ҳисоб-китоб қилиб, тўғри қилганми?

М ^ и м о в а , пенсионер.

"  2011 йил 1 январдан амал қилаётган меъёрга’ кўра, пен- 
сияни ҳисоблаб чиқариш учун стажга болани 3 ёшга 
тўлгунча парваришлаш таътилида бўлган вақт ҳисоб- 
ланади, бироқ у жами 3 йилдан ошмаслиги керак.

Вазирлар Маҳқамасининг 8.09.2011 йилдаги 252-сон қарори 
билан 2 та ҳужжат тасдиқланди, Улардан бири -  Пенсияни 
ҳисоблаш учун қабул қилинадиган амалдаги иш ҳақини 
иш ҳақининг якка тартибдаги коэффициентларини кўлла- 
ган ҳолда қайта ҳисоблаб чиқиш тартиби тўғрисидаги 
низом. У пенсияни ҳисоблаб чиқариш учун ўртача ойлик иш 
ҳақини белгилаш тартибига тааллуқли бўлиб, стажни бел- 
гилашга дахлдор эмас. Бундан ташқари, у 2011 йил 
1 октябрдан амалга киритилган ва ушбу санадан кей-

'22.12.2010 йитаги ЎРҚ-272-сон Қонун билан ̂ Фукдроларнинг давлат 
пенсия таъминоти тўгрист̂ >*ги Крнун/а к^ритилтн ўэгартк̂ зишлвргв мувофиқ

ин пенсия тайинлаш хусусида мурожаат қилганларга 
қўлланади.

252-сон қарор билан тасдиқланган иккинчи ҳужжат -  Давлат 
пенсияларини тайинлаш ва тўлаш тартиби тўғрисидаги ни- 
зомда болани парваришлаш даври қандай қилиб ҳисобла- 
ниши ва қандай ҳужжатлар билан тасдиқланиши батафсил 
тушунтирилади. Унда қуйидаги стажни ҳисоб-китоб қилиш- 
га доир мисол келтирилган:

Агар ишлаётган аёл 30 йиллик мех^ат стажига эга бўлиб, 
ундан жами 8 йили мобайнида 3 болани парваришлаш таъ- 
тилида бўлган бўлса, пенсия тайинлаш учун иш стажини 
ҳисоблашда унга жами 25 йил (30 ~ 8 + 3) ҳисобланади.

Шу тариқа, амалдаги қонун ҳужжатларига мувофйқ сиз тас- 
диқловчи ҳужжатлар такдим этганда болани парвариш- 
лаш таътилида бўлган 3 йилни стажга хисобга киритиш 
хуқуқ^га эгасиз, Бироқ стажингиздан болани парваришлаш 
вақтини чиқариб ташлашнинг қонунийлигига доир жавоб сиз- 
га пенсия тайинлашда умумий стаж қандай ҳисобланганлиги- 
га боғлиқцир. Чунончи, сизнингумумий меҳнат стажингиз, меҳнат 
дафтарчасидаги ёзувларга кўра, 38 йилни ташкил этса, бунга 
2 болани парваришлаш таътилида бўлган 6 йил ҳам киради, 
пенсияни ҳисоблаб чиқариш учун умумий стаж 35 йилни (38 -  
6 + 3) ташкил қилади. Яъни ушбу ҳолда Пенсия жамғармаси 
бўлими 3 йилни туғри олиб ташлаган.

Агар пенсияни ҳисоблаб чиқаришда стажингиз 35 йилни 
ташкил этган бўлиб, бунга болаларни парваришлаш вақти 
кирмаса, пенсияни ҳисоблаб чиқариш учун 38 йил (35 + 3) 
олинади. Ушбу ҳолда Пенсия жамғармаси бўлими 3 йилни 
нотўғри олиб ташлаган.

Мария ТУХТАРОВА, 
эксперт-юристимиз.
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Кимёвий моддаларнинг даврий жадвалини Менделеев тушида кўрган деган афсонани қайси ўқувчи билмайди дей- 
сиэ... Аммо тарихда бошқа мутлақо тасодифий кашфиётлар ҳам кўпки, улар муаллифларига жаҳон миқёсида шон- 
шуҳрат ва... бойлик келтирган. Қуйида шулардан баъзилари ҳақида сўз юритилади.

«ТУТКИЧЛИ» М УЗҚАИМ ОҚ
Ихтирочи; Фрэнк Эпперсон

Эпперсон 11 яшарлигида кўча таомла- 
ри индустриясида инқилоб ясади, жаҳон- 
да биринчи «мевали музқаймоқ» рецепти 
муаллифи ҳам бўлиб қолди. Айтишларича, 
қиш кунларидан бирида кечқурун бу болакай 
содали сув солинган стаканни аралашти- 
риб туриш учун ишлатган таёқчаси билан 
ташқэрида унутиб қолдирган. Орадан 18 йил

ўтгач, 1923 йилда эр йи- 
гит бўлиб етишган Эп- 
персон ўша топилмаси- 
ни бизнес соҳасида 
фойдаланди ва музла- 
тилган лимонад савдо- 
сини йўлга қўйди.

Бир йил ўтар-ўтмас 
ихтирочи ўша кезлари 
эппсикл деб юритилган 

бу музқаймоғи билан шунчалик бойиб кет- 
дики, ихтироси учун патент олиб, «Попсикл ̂  
Корпорэйшн» компаниясиочди. 1928 йилда 
патентни сотгач, у АҚШда сотилган ҳар бир 
попсиклдан ажратма оладиган бўлди. 
1983 йили бу брэндини озиқ-овқат дунё- 
сидаги машҳур «Юнилэвэр» холдинг ком- 
панияси сотиб олган пайтда ихтиронинг ба- 
ҳоси 155 млн долларни ташкил этди.

СУЛЕРКЛЕЙ
Ихтирочи; Гарри Кувер

Иккинчи жаҳон уруши йилларида «Ист- 
мэн Кодак» компаниясида тадқиқотчилар 
гуруҳига бошчилик қилган америкалик 
кимёгар Кувер цианакрил кислотадан фой- 
даланган ҳолда қуролсозлик соҳаси учун 
ўта аниқ нишонлар ишлаб чиқиш билан 
қизғин шуғулланди. Нишон борасида, рости, 
тузукроқ натижа бўлмади, аммо тажриба 
ўтказилаётган кунлардан бирида бутун гуруҳ 
том маънода янги моддага «ёпишиб қолди». 
Моддани кейинчалик суперклей деб атай 
бошладилар.

1958 йилга келиб бундай елимни оммавий 
йўсинда ишлаб чиқара бошладилар. Кувер 
кейинчалик яна 320 турдаги елимни, шу жум- 
ладан яраларга, жарроҳлик йўли билан қ^инган 
чокларга қоплама учун махсус елим тайёрлаш 
ва кенг кўламда ишлаб чиқаришда иштирок 
этди. Олим 2011 йилда вафот этди, бу вақт- 
га келиб унга нақ 460 патент тегишли эди.

МОВЕИН БЎЁҒИ
Ихтирочи: Уильям Генри Перкин

Омади чопмаган яна бир кимёгар -  Буюк 
Британия фарзанди неча йиллар мобайнида 
безгакдан даволайдиган дори излади. 
Тасодифни қарангки, унинг изланишлари 
1856 йили жаҳонда биринчи сунъий (син- 
тетик) бўёқ ихтиро этилишига олиб келди 
ва Перкин тез орада ўз ихтироси учун па- 
тент олди.

Шундан кейин у Лондон яқинида фаб- 
рика очди. 1862 йилга келиб унинг тўқ қизил 
бўёғи шу даражада машҳур бўлиб кетди- 
ки, к |̂ролича Виктория мовеин билан бўялган 
либосида юришни ўзига фахр деб билди.

Бўёққа қизиқиш кўпга бормаган бўлса-да, 
Перкин 10 йил мобайнида миллионерга 
айланди. Шундан кейин фабрикасини со- 
тиб, ўзини бутунлай тадқиқотлар билан шу- 
ғулланишга бағишлади.

ТЕФЛОН
Ихтирочи; Рой Планкетт

Бу кашфиётга ҳам фаромушлик ва тун- 
ги аёз сабаб бўлди. Совуткич моддалар яра- 
тиш устида иш олиб бораётган америка- 
лик Рой Планкетт газлар билан тажриба ўтка- 
зиш асносида тасодифан намуналардан би> 
рини ташқарида қолдиради. Эрталаб қараса, 
модда қаттиқлашиб мумга ўхшаб қолибди,

Шундан кейинги тадқиқот ишлари План- 
кетт ишлаётган компанияга 1945 йили теф- 
лон учун патент олиш ва ундан юзлаб турдаги 
маҳсулотлар, хусусан металл идишдан 
тортиб кабель иҳотасигача бўлган нарса- 
лар ишлаб чиқаришда фойдаланиш имко- 
нини берди. Бугунги кунга қадар ихтиро ўз 
муаллифи ва шу моддани ишлаб чиқара- 
ётган компанияга 
миллиард-милли- 
ард доллар бойлик 
келтирди. Дарвоқе. 
мазкур компания 
кимё индустрияси 
жабҳасининг жаҳон 
миқёсидаги рейтин- 
гида 3-ўринни эгаллаб турибди.

БЕЛЬГИЯЛИК 
БАКЕЛАННИНГ БАКЕЛИТИ

Бакелит полимери эримайди, иссиқликни 
яхши ўтказмайди, босим, ишқаланиш, тир- 
налиш ва зарбаларга жуда чидамли бўлиб, 
яхши изолятор ҳисобланади, ишлови жўн, 
+300 даража ҳдроратга дош беради. Унинг 
бу хусусиятлари амалда ҳамма соҳада -  ма- 
шинасозлик ва қуролсозликда, электротех- 
никада (телефонлар, дазмоллар, электр 
ҳисоблагичлар, чироқни ёқиб-ўчиргичлар) 
ва маиший товарлар (пичоқ ва това дас- 
таси, шашка ва шахмат, эсдалик буюмла- 
ри ва шу сингарилар) ишлаб чиқаришда 
қўлланиш имконини беради.

Бельгиялик Бакелан дастлаб тамомила 
бошқа нарсани -  табиий қатрон ўрнида 
ишлатиш мумкин бўлган, лок ва бўёқ иш- 
лаб чиқариш учун зарур шеллак моддаси- 
ни излаган эди. Шеллак ташқи жисмоний 
таъсирларга чидамли бўлса-да, жуда ёнув- 
чандир. Ихтирочи бакелит яратиш билан бир 
йўла икки муддаога эришди -  аввало из- 
лаганини топди, қолаверса қимматли по- 
лимер ва жаҳонда биринчи пластик ярат- 
ди. Бакелан 1910 йили ўз кашфиёти учун 
патент олди, «Бакелит Корпорэйшн» ком- 
паниясини барпо этди ва бусиз ҳам сал- 
моқли давлати ёнига бир неча ўн милли- 
онлаб доллар бойлик қўшди.

ВАЗЕЛИН
Ихтирочи; Роберт Чизбро

22 ёшли кимёгар Чизбро нефть индус- 
трияси жабҳэсида ўзини синаб кўриш учун

1859 йили Пенсильванияга келди. Ажойиб 
кунлардан бирида у нефть чиқитлари таш- 
ланадиган жойнинг тубида ёпишқоқ мод- 
да топди. Нефтчилар уни парафин ёки «мум 
пробка» деб юритишар ҳамда кесилган ва 
куйган жойларни даволашда ишлатишар 
экан. Уддабурон Чизбро бу моддадан на- 
муна олиб, яхшилаб, таркибидаги унсур- 
ларини ажратиб текшириб кўрди.

1872 йили у вазелин учун патент олди, 
уни кенг кўламда ишлаб чиқаришни йўлга 
қўйди. Орадан 2-3 йил ўтмай Лондон, Па- 
риж ва Барселонада ўз офисларини очди. 
XX аср бошларига келиб, Европа ва Афри- 
кадаги ўнлаб мамлакатларда Чизбронинг 
заводлари ишлаб турарди. 1987 йили мазкур 
компания уни юқорида номи зикр этилган 
«Юнилэвэр» сотиб олган пайтда йилига 
75 млн доллар даромад келтирарди.

ПЛАСТИЛИН
Ихтирочи; Жозеф МакВикер

Пластилин болаларнинг севимли овун- 
чоқларидан бирига айлангунига қадар нақ 
22 йил мобайнида ундан... гулқоғозларни 
тозалаш воситаси сифатида фойдаланишган. 
1954 йили Жозеф МакВикернинг келини -  
пластилин ишлаб чиқарувчи фирма ходи- 
ми моддадан бир парчасини олиб, ўзи 
тарбиячи бўлиб ишлайдиган болалар боғ- 
часига олиб бориб, болаларга кўрсатган. 
Бу пластик модда болаларга шу даража- 
да ёқиб қолганки, Ж.МакВикер келинининг 
айтганларидан модданинг тижорат боби- 
да зўр бойлик келтириши мумкинлигини пай- 
қаб, ғоясини амалга оширишга киришган. 
Кимёгар компанияда алоҳида цех очиб, пла- 
стилинга ҳар хил бўёқ, 
хушбўй ҳид берадиган 
нарсалар қўшган.
Ҳар банкасига 1,5 
доллар баҳо қўйган 
(мувозий тарзда гу- 
лқоғоз тозалаш учун 
ишлатиладиган пласти- 
линни 0,34 доллардан 
сотган), 4 йил ичида ком- 
паниянинг фойдаси 100 минг доллардан
3 млн долларга етган. 1960 йили у асосий 
фирмадан ажралиб чиқиб, фабрикадор 
бўлди. 1964 йили корхонани ва патентни 
18 млн долларга сотди.

БУНИ СТИКЕР ДЕЙДИЛАР
Ихтирочи; Артур Фрай

1973 йил. Кунлардан бирида Фрай черков 
хорида қўшиқайтаётиб, хаёлига қизиқбир 
фикр келди. Қўшиқ ёзилган қоғозларни хэдеб 
тушириб юборар, натижада қўшиқ сўзла- 
рини чалкаштириб юборар эди: керакли бет- 
ни топгунча неча марталаб терлашига ҳам 
тўғри келган. Ана шунда бир неча кун му- 
қаддам бир ихтирочи пенсионер (Спенсер 
Сильвер) ўтказган семинар унинг ёдига туш- 
ди. У ноёб елимсимон модда ўйлаб топган- 
лигини, аммо тижорат йўсинида қай соҳада 
ишлатиш мумкинлиги борасида боши қота- 
ётганлигини айтган эди.

Фрай бунинг йўлини топди. Тўғри, иш- 
лаб чиқиш, маркетинг йўналишида тадқи- 
қот ўтказиш ва амалиётга жорий этиш қарийб 
8 йилга чўзилди. Аммо натижа дуруст бўлди 
Бугунги кунда ҳар йили қарийб 6 миллдек 
ард ёпишқоқ қоғоз туркуми сотилади; шу 
соҳага ихтисослашган компания елимқоғоз 
ва ён дафтарларнинг қарийб 400 турини чи- 
қармокда ва 100 дан ортиқ мамлакатга сот- 
моқда.

МИКРОТУЛҚИНЛИ ПЕЧ
Ихтирочи; Перси Спенсер

Америкалик муҳандис Перси Спенсер 
душман самолётларини аниқлаб берадиган 
асбоб устида тажриба олиб бориш асно- 
сида беихтиёр чўнтагидаги шоколадли ба-

I

тонча эриб, шакли ўзгариб қолганини 
кўрди. Олим бунга микротўлқин нўрланиш- 
лар сабаб бўлганлигини тезда тушуниб 
етди ва бундай нурларнинг бошқа маҳ- 
сулотларга таъсири хусусиятини ўрганишда 
давом этди,

Уз кашфиётини ҳамкасабаларига на*нин 
йиш этиш мобайнида Спенсер бир неча 
марта тухум пишириб кўрсатди, поп-корн 
тайёрлаб, хот-догни иситиб берди. 1940 йил- 
нинг охирларида у микротўлқинли печ учун 
патент олди ва бундай печларни ялпи ишлаб 
чиқарилишига розилик берди. АҚШ Мудофаа 
вазирлигининг йирик пудратчиси ва жаҳонда 
биринчи бўлиб микро- 
тўлқинли печ ишлаб чи- 
қаришга киришган «Рай- 
теон» компанияси- 
нинг айланмаси Ф :

ўтган йили 25 млрд 
долларга борди.
Ўзича ўқиб ўрганган Спенсер 1970 йили бо- 
қий дунёга рихлат қилган пайтда тўлқин- 
ли техника соҳасидаги ихтиролари учун... 
300 дан ортиқ патент олган эди.

ЁПИШҚОҚ ИЛГАК (иЛИПУЧКА»)
Ихтирочи; Жорж де Местраль

1941 йили Швейцариянинг чоғроқ қиш- 
лоғида эрталабки югуриш машқларидан 
кейин олим Жорж де Местраль кийимини 
қушқўнмас деган ёввойи ўтнинг гуллари- 
дан зўр бериб тозаларди. Туйқусдан у шу 
ўсимликнинг «хиралиги»га қизиқиб қолди. 
Де Местральўсимликнинг гулларини мик- 
роскопда текшириб шуни аниқладики, улар- 
нинг кийимга ёпишиб олишига гуллар сир- 
тидаги юзлаб митти тиканаклар сабабчи 
экан. Фаннинг бир неча соҳасидан мукаммал 
хабардор де Местраль мустаҳкамлагич- 
ёпишқоқ материал ишлаб чиқишга киришди 
ва орадан 10 йил ўтиб, савдода дастлаб- 
ки ёпишқоқ материаллар пайдо бўлди. Аммо 
ихтиро истеъмолчилар орасида ўтган аср- 
нинг70-йилларида, бу материалдан НАСА 
космонавтлари учун кийим тайёрлашда 
қўлланилганидан кейин кенгобрў-эътибор 
топди. Ўшандан буён бундай материал сав- 
доси суръати тинмай ўсмоқда. Марҳум де 
Местралнинг рафиқаси сўзларига қараганда, 
олим умрининг охирги 30 йили мобайни- 
да асосан ўз ихтиросидан келаётган патент 
ажратмалар ҳисобига яшаган ва рўзғор теб- 
ратган.

Хорижий матбуот 
ма териалларидан.
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