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И ҚТИ С О ДИ ЁТ Я Н ГИ Л И КЛ А РИ

И С Т Е Ъ М О Л Ч И Л А Р ҚУҚУҚИ  д о и м и й  ҳ и м о я
Узбекистон Республикаси Президенти Ислом Каримов 2 0 0 7  йилда мамлакат- 

ни ижтимоий-иқтисодий ривожлантириш якунлари ва 2008  йилда иқтисодий ис- 
лоҳотларни чуқурлаштиришнинг энг муҳим устувор йўналишларига бағишланган 
Вазирлар Маҳкамаси мажлисидаги маърузасида инсон манфаатлари устуворли- 
гини таьминлаш барча ислоҳот ва ўзгаришларнинг бош мақсади эканлигини ало- 
ҳида таъкидлади. Бу вазифанинг амалдаги ифодасини истеъмолчиларнинг ҳуқуқлари 
ҳар томонлама ҳимоя қилинаётганида ҳам яққол кўриш мумкин.

Эсимизда, шўро даврида дўконга кирган 
харидор сотувчининг қош-қовоғига қараб 
муомала қиларди, сифатсиз ёки маъқул кел- 
маган маҳсулотни қайтариб олиб бориб 
беришни тасаввур ҳам қилолмасди. Саба- 
би -  маҳсулот тақчил, одамлар товарни топ- 
ганига шукр қилиб яшарди.

Исшқлолгаэришганимизддн кейин вазияттуб- 
дан ўзгарди. Бугун бозору дуконларимизда товар 
бисёр, танлаш имконияти кенг. Дўкондорлар 
)4ижозни маҳсулот сифати ва кафолатига оид 
барча маълумотлар билан батафсил таништи- 
ради. Кафолат муддати амалда бўлган пайтда 
қусури чикқан товарни бемалол сис^тлисига ал- 
маштириш ёки бутунлай қдйтариб бериш мум- 
кин. Истеъмолчилар бу борадаги ҳуқуқларидан 
амалда самарали фойдаланмокдалар.

Истеъмолчилар ҳуқуқларини ҳимоя қилишга 
дахлдор давлат ва жамоат ташкилотлари 

,фаолияти ҳам тобора такомиллашиб, бар- 
•ча соҳа ва тармоқларни кенг қамраб олмокда. 
Ўзбекистон Республикаси Монополиядан 
чиқариш, рақобат ватадбиркорликни қўллаб- 
қувватлаш давлат қўмитаси ҳамда Ўзбеки- 
стон Истеъмолчилар ҳуқуқларини ҳимоя қилиш 
жамиятлари федерацияси ҳамкорлигида

нафақат савдо, коммунал соҳд, балки соғлиқни 
сақлаш, транспорт, алоқа, фармацевтика ва 
стандартлаштириш билан боғлиқ кўплаб 
тармоқларда ҳам истеъмолчиларга сифат- 
ли хизмат кўрсатилишига оид мониторинг- 
лар мунтазам ўгказилаётгани, шунингдек, рек- 
лама бозори назорати йўлга қўйилгани бу 
фикрнинг исботидир.

-  Истеъмолчи ҳуқуқий ҳимояси тўла таъ- 
минланишида фуқароларнинг бу борадаги 
қонунлардан яхши хабардор бўлиши муҳим 
аҳамиятга эга, -  дейди Ўзбекистон Респуб- 
ликаси Монополиядан чиқариш, рақобат ва 
тадбиркорликни қўллаб-қувватлаш давлат 
қўмитаси истеъмолчилар ҳуқуқларини ҳимоя 
қилишни таъминлаш ва реклама бозорини 
тартибга солиш бошқармаси бошлиғи Олим 
Назаров ЎзА мухбирига. -  Шу боис истеъ- 
молчилар ҳуқуқий маданиятини юксалтиришга 
алоҳида эътибор қаратилмокда. Ўтган йил- 
дан чиқа бошлаган «Истеъмолчи» газетаси 
бу борадаги муҳим қадамлардан бири бўлди. 
Барча вилоятларда истеъмолчиларни ҳуқуқий 
жиҳатдан ҳимоялашга қаратилган ҳуқуқий 
маслаҳат марказлари фаолият юритмоқда.

2007 йили ўтказилган транспорт тизимига

оид мониторинглар давомида аҳолига хиз- 
мат кўрсатаётган саккиз юзга яқин субъект 
фаолияти ўрганилди. 337 йўналиш бўйича 
қатнайдиган етти мингдан ортиқ транспорт 
воситаси ҳисобга олинди. Таҳлиллардан 
маълум бўлишича, уч мингга яқин ҳолатда 
ҳаракатга оид белгиланган жадвалга риоя 
қилинмаган. 781 ҳолатда ҳайдовчи тиббий 
кўрикдан ўтмасдан транспорт воситасини 
бошқарган. Етти юзга яқин ҳолатда транс- 
порт воситаси техник кўрикдан ўтказилмасдан 
йўловчиларга хизмат кўрсатган. Айрим транс- 
порт воситаларида йўналишга оид маълу- 
мотлар кўринмаса, аксарият ҳолларда йўлов- 
чиларга чипта берилмаган.

Аҳолининг дори-дармонга бўлган талабини 
қондириш борасида олиб борилган ислоҳотлар 
ўзининг самараларини бермоқда. Хусусий 
дорихоналар тармоғи анча кенгайди. Истеъ- 
молчининг танлаш имконияти кескин ошди. 
Аммо мазкур тизимда фаолият юритаётган 
субъектларнинг барчаси ҳам инсоф ва қонун 
доирасида хизмат кўрсатаётир, деб бўлмайди.

Ўрганишлар давомида кўплаб дорихона- 
ларда қалбаки, сифатсиз, давлат рўйхати- 
дан ўтмаган, мамлакатимиз ҳудудида тар- 
қатиш тақиқланган дори воситалари билан 
савдо қилинаётгани маълум бўлди. Бундай 
ҳолатлар юзасидан тўпланган материаллар 
Ўзбекистон Республикаси Бош прокурату- 
расига ва Соғлиқни сақлаш вазирлигига тақ- 
дим этилди. Натижада қонун бузилишига йўл 
қўйган фармацевтика соҳаси субъектлари- 
га тегишли тартибда жарима санкциялари

қўлланилди. 16 дорихонага нисбатан иш 
қўзғатилди.

Реклама бозорида қонунчиликка риоя эти- 
лишини назорат қилишга оид олти юздан 
зиёд мониторинг ўтказилди. Уларнинг яр- 
мидан кўпида қонун бузилиши ҳолатлари 
учради. Натижада 49 нафар мансабдор шахс 
тегишли тартибда маъмурий жавобгарликка 
тортилди.

Қонунга мувофмқ, алкоголли, жумладан, 
пиво маҳсулотлари рекламаси таълим, со- 
ғлиқни сақлаш муассасалари ва спорт маж- 
муаларидан камида беш юз метр узоқлик- 
да жойлаштирилиши керак. Бунга доим ҳам 
риоя қилинмаётир. Бу каби камчиликларга 
йўл қўйган хўжалик юритувчи субъектларга 
нисбатан тегишли тартибда иш қўзғатилди.

Мониторинг жараёнида савдо ва соғлиқни 
сақлаш, маиший ва коммунал хизмат кўрсатиш 
субъектлари томонидан беш юздан зиёд 
ҳолатда истеъмолчилар ҳуқуқлари бузилгани 
аниқланди. Етказилган 248,2 миллион сўм 
зарарни ундириш юзасидан тегишли идора- 
ларга тақдимнома киритилди. Бундан таш- 
қари, 45 га яқин ҳужжатчора кўриш учун юбо- 
рилди. Натижада ҳозиргача 21 нафар ман- 
сабдор шахс жавобгарликка тортилди. Уч на- 
фари эгаллаб турган лавозимидан озод қилин- 
ди.

Буларнинг барчаси мамлакатимизда аҳоли- 
нинг ҳуқуқий маданияти ва фаровонлигини 
янада юксалтиришни, ижтимоий ҳимоясини 
кучайтиришни кўзлаб амалга оширилаётган 
хайрли ишлардандир.

Т А Д Б И Р К О Р Л А Р  КУМАКЧИСИ
Мамлакатимизда кичик бизнес, фермерлик ва хусусий тадбиркорлик ривожи учун кенг шароит 

яратилгани юксак муваффақиятлар омили бўлмоқда. Ўтган йили ялпи ички маҳсулотда хусусий 
секторнинг улуши 85 фоизга етгани, саноат маҳсулотларининг қарийб 80 фоизи, қишлоқ хўжали- 
ги маҳсулотларининг салкам юз фоизи, чакана савдо айланмаси эса тўлиқ ана шу сектор ҳисса- 
сига тўгри келгани бунинг далилидир.

АчГ' . Қарор ва ижро

Давлатимиз раҳбари Ислом 
Каримов 2007 йилда мамлакатни иж- 
тимоий-иқтисодий ривожлантириш 
якунлари ва 2008 йилда иқтисодий ис- 
лоҳотларни чуқурлаштиришнинг энг 
муҳ^м устувор йўналишларига бағиш- 
ланган Вазирлар Маҳкамаси мажли- 
сидаги «Инсон манфаатлари устувор- 
лигини таъминлаш -  барча ислоҳот ва 
ўзгаришларимизнинг бош мақсадидир» 
маърузасида амалга оширилаётган из- 
чил ислоҳотлар жараёнида бу бора- 
даги ишлар кўламини янада кенгай- 
тиришга алоҳида эътибор кэратиш за- 
рурлигини таъкидлади.

Тадбиркорларни эркин фаолият 
юрита оладиган хўжалик юритувчи 
субъект сифатида шакллантириш учун 
ташкил этилган бизнес-инкубаторлар 
ана шу мақсадга хизмат к?4Лмоқаа. Ҳозир 
мамлакатимизда ўпиздан зиёд бизнес- 
инкубатор фаолият юритмоқца.

-  Янги ташкил этилган тадбиркор- 
лик субьектларининг бизнесга доир 
ғояларини ҳар томонлама қуллаб-қув- 
ватлаш бизнес-инкубаторлар фаолия-

тининг бош мақсадидир, -  дейди Ўзбе- 
кистон бизнес-инкубаторлар ва техно- 
парклар ассоциациясининг раҳбари Ва- 
лижон Омонлиқов ЎзА мухбирига. -  Тад- 
биркор фаолиятининг дастлабки бос- 
қичида ишни ривожлантириш учун биз- 
нес-инкубация жараёни ташкил этилади. 
Икки йил давом этадиган бу жараён на- 
тижасида кичик корхоналар мустақил 
фаолият кўрсатувчи субъект сифати- 
да шаклланади.

Ишбилармонларнинг тадбиркорлик, 
иқтисодий ва ҳуқуқий маданиятини 
ошириш ҳамда бизнес юритиш кўник- 
масини шакллантиришда яқиндан 
ёрдам бераётирмиз. 1^чик бизнес учун 
кадрларни қайта тайёрлашга қаратил- 
ган қисқа муддатли ўқув курслари 
ташкил этиш, тадбиркорлик соҳаси- 
да инновация лойиҳаларини амалга 
оШиришда кўмаклашиш ҳам асосий ва- 
зифаларимиздан.

Президентимиз Ислом Каримовнинг
2006 йил 17 апрелда қабул қилинган 
«Ўзбекистон Республикасида 2006-2010 
йилларда хизмат кўрсатиш ва сервис

соҳасини ривожлантиришни жадаллаш- 
тириш чора-тадбирлари тўғрисида»- 
ги қарори фаолиятимизда муҳим омил 
бўлаётир. Бизнес-инкубаторларда мар- 
кетмнгваконсалтинг, ахборот-маслахдт 
хизмати каби 1̂ ?шимча хизматлар таш- 
кил этилди.

Кичик ва ўрта тадбиркорликни 
ривожлантиришга қдратилаётган улкан 
эътибор туфайли 2007 йилда юздан 
ортиқ кичик корхона бизнес-инкуба- 
ция жараёнидан муваффақиптли ўтди. 
Қарийб ўттизта ишлаб чиқарувчи, 
қирққа яқин хизмат кўрсатувчи ҳамда 
қирқта фермер хўжалиги бозор иқти- 
содиётида эркин фаолият кўрсатиш 
даражасига етди. Нон ва қандолат маҳ- 
сулотлари ишлаб чиқарувчи «Астро- 
сервис», керамик ғишт ишлаб чиқа- 
рувчи «Нозан1^н-ТНШ», гилам тўқишга 
ихтисослашган «Эргаш», мебель маҳ- 
сулотлари ишлаб чиқарувчи «Нур- 
Исломбек истиқболи», автотранспорт 
хизмати кўрсатувчи «Нукус такси», 
«Ишонч» адвокатлик фирмаси шулар 
жумласидандир.

Мазкур корхоналар томонидан 2007 
йилда 535 миллион сўмлик маҳсулотлар 
тайёрланди, сервис хизмати кўрсатил- 
ди. Шунингдек, қарийб мингта янги 
иш ўрни яратилди.

Бизнес-инкубаторларда консалтинг 
фаолияти йилдан-йилга яхшиланиб 
бораётир. 2006 йилда тадбиркорлик 
субъекгларининг 1,15 миллиард сўмлик 
инвестиция лойиҳасини молиялашти- 
ришда кўмак берилган бўлса, 2007 йили 
бу кўрсаткич 4,25 миллиард сўмни 
ташкил этди. Натижада кўплаб хизмат 
кўрсатиш шохобчалари, ишлаб чиқа- 
риш корхоналари ва исси1р(оналар ишга 
туширилди. Чорвачилик, паррандачилик, 
асаларичиликни ривожлантириш мақ- 
садида ўпизга як̂ н̂ лойихэ амалга оши- 
рилди. Ўндан зиёд қишлоқ хўжалиги 
техникаси ва транспорт воситаси ха- 
рид қилинди.

Самарқанд вилоятидаги «Ас-Ан- 
варжон» хусусий корхонасида ипақдан 
тайёр маҳсулот ишлаб чиқариш це- 
хини ишга тушириш мақсадида 250 
миллион сўм, Хатирчи туманидаги 
«Ассалом» паррандачилик хўжалиги 
учун 90 миллион сўм ажратилди. 
Сирдарё вилояти Боёвут туманидаги 
«Довирбек Йигиталиев» фермер хўжа- 
лигига чорвачиликни ривожлантириш 
учун 35 миллион сўм берилди.

Ишбилармонларга инвестиция

лоииҳалари таиерлашда мунтазам 
ёрдам кўрсатилмоқца. Бу соҳага хо- 
тин-қизларни жалб этиш доимий эъти- 
борда. Ўтган йили Жи^зах вилояти- 
даги бизнес” инкубат0 р томонидан қир- 
қцан зиёдтадбиркор хотин-қиз билан 
ҳамкорликда ишлаб чиқилган лойиҳа- 
ларнинг ўндан ортиғи «Меҳр нури» жа- 
мғармасининг тадбиркор аёллар учун 
«Тадбиркорлик фаолиятини ривожлан- 
тиришга доир грантлар» танловида 
ғолиб чиқди.

Ахборот-коммуникация технологи- 
ялари соҳдсида махдллий дастурий во- 
ситаларни ишлаб чиқаришни қўллаб- 
қувватлаш мақсадида кичик бизнес 
субъектлари учун ўзбек тилидаги 
компьютер дастури ишлаб чиқилиб, 
улш.Ь1г.и2 ахборот порталига жойлаш- 
тирилди. У ягона солиқтўловини тўлов- 
чи кичик корхоналар ва микрофирма- 
ларда бухгалтерия х^̂ собини юритишда 
қўл келади.

Ҳозир бизнес-инкубаторларда 4500 
ишчи ўрнига эга қарийб беш юзта 
тадбиркорлик субьекти бизнес-инку- 
бация жараёнидан ўтмокда. Бундай 
тадбирлар келгусида сифатли маҳсу- 
лотлар ҳажмини ошириш, аҳоли бан- 
длигини таьминлаш ҳамда тадбиркор- 
ликни янада ривожлантиришга хизмат 
қилади.
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2 '^Б изнес-
I ,

ГАЗЕТА ҚАЧОН ДАРОМ АД  
КЕЛТИРАДИ?

Ўзбекистон мустақ1лл босма оммавий ахборот 
воситалари ва ахборот агентликларини кўллаб- 
қувватлаш ва ривожлантириш жамоат фонди 
2 0 0 7  йил октябрида Ю ммавий ахборот бос- 
ма воситаларида м едиа-бизнесни юритиш 
асослари» лойиҳасини амалга ошириш учун 
грант ажратди. Унда таҳририят бош муҳаррир^ 
лари ва ходимларининг иқтисодиёт ҳамда  

медиа-бизнесни ташкил этиш борасидаги билимлари даражаси- 
ни ошириш йўли билан нашрларнинг даромад олишини таьмин- 
лашга ёрдам беришга қаратилган «Босма ОАВларда тадбиркор- 
лик фаолиятини ташкил қилиш ва юритиш» амалий қўлланмаси- 
ни ишлаб чиқиш назарда тутилган. Қўлланма босма ОАВларни бизнес 
сифатида бошқ^ришга, уларнинг ўзини ўзи маблаг билан таъминлаш 
асосида иш юритишига, улар рақобатбардошлигини оширишга имкон 
яратиб бериши керак.

М А ХС УЛО ТИ  Х А Р И Д О Р ГИ Р  КО РХО Н А

12 февралда Тошкентда «Босма 
оммавий ахборот воситаларида 
тадбиркорлик фаолиятини ташкил 
қилиш ва юритиш» амалий қўллан- 
масининг мақсади, вазифалари, 
тузилиши ва мазмуни» деган^мав- 
зуда семинар бўлиб ўтди. Уни Ўзбе- 
кистон мустақил босма оммавий 
ахборот воситалари ва ахборот аген- 
тликларини қўллаб-қувватлаш ва 
ривожлантириш жамоат фонди ва 
«Норма маслаҳатчи» иқтисодий- 
хуқуқий газетаси таҳририяти ташкил 
этдилар. Семинарда Тошкент шаҳ* 
ри ва республика минтақалари босма 
ОАВ таҳририятларининг муҳаррир ва 
ходимлари, олий ўқув юртлари жур- 
налистика с^культетларининг ўқитув- 
чилари, лойиҳани ишлаб чиқувчилар 
иштирок этишди.

Семинар иштирокчилари қўллан- 
манинг тузилиши ва мазмунини 
муҳокама қилдилар, унинг амалий 
самарадорлигини ошириш бўйича 
таклифлар ишлаб чикдилар. Хусу- 
сан, унда ахборот бозорининг ху- 
сусиятлари, Ўзбекистонда ОАВ 
фаолиятини қонунга асосан тартибга 
солиш, медиа-бизнесни барпо этиш 
ва юритишнинг ташкилий-ҳуқуқий 
шакллари, таҳририятлар фаолият 
юритишининг иқтисодий асослари, 
босма нашрларда менежмент ва 
таҳририят-ноширлик маркетинги 
хусусиятлари акс эттирилиши ке-

раклиги таъкидланди. Уларда рек- 
лама фаолиятини ташкил этиш ва 
бизнес-режалашга алоҳида аҳамият 
берилди. Қўлланмага намунавий 
мансаб йўриқномалари, намунавий 
уставлар ва ОАВнинг бошқа локал 
ҳужжатлари намуналарини илова 
қилиш истаги айтилди, зеро бу иарса 
қўлланманинг амалий жиҳатдан 
фойдали бўлишини кучайтиради.

Кўлланма мутахассиспарининг кенг 
доираси, аввало газеталар, ҳафта- 
номалар, журналлар, ахборот аген- 
тликларинингжурналистлари, таҳри- 
риятлар, медиа-компаниялар, аген- 
тликлар раҳбар ва муассислари учун 
мўлжалланган. У профессионал жур- 
налистика соҳдсига кириб келаётган- 
лар учун ҳам фойдали бўлади.

Ушбу қўлланма профессионал 
журналистларда иқтисодий тафак- 
курни шакллантиришга, нашрнинг 
иқтисодий базасини мустаҳкамлаш- 
да ва унинг рақобатбардошлигини 
оширишда ўз ролини англашга 
ёрдам беришни кўзлайди. Раҳбарлар 
ундан кундалик фаолиятда нашрлар- 
ни бошқариш амалиётида фойда- 
лана оладилар. Таҳририят амали- 
ётида иқтисодий дастакларни кўллай 
олиш уларга бозор муносабатлари 
шароитига тезроқ мослашиш, мақ- 
бул қарорлар қабул қилйш имкони- 
ятини беради.

Ўз ахборотимиз.

Ўзбекистон Республикаси Президенти Ислом Каримов 2 0 0 7 йилда 
мамлакатни ижтимоий-иқтисодий ривожлантириш якунлари ва 2008  
йилда иқтисодий ислоҳотларни чуқурлаштиришнинг знг муҳим  
устувор йўналишларига бағишланган Вазирлар Маҳкамаси маж- 
лисидаги «Инсон манфаатлари устуворлигини таьминлаш -  бар- 
ча ислоҳот ва ўзгаришларимизнинг бош мақсадидир» маьруза- 
сида амалга оширилаётган изчил ислоҳотлар жараёнида хорижий 
сармоядорлар билан ҳамкорликни янада кенгайтиришга алоҳи- 
да эьтибор қаратиш зарурлигини таькидлади.

асосида қайта ишланиб, жаҳон андо-Юртимизда чет эллик шериклар 
билан ҳамкорлиқда бизнес юритиш учун 
яратилган қулай сармоявий муҳит, 
зарур шароит ва имтиёзлар хорижий 
фирма ва компанияларнинг Ўзбекистон 
бозорида ўз ўрнини кенгайтиришга 
қизиқишини тобора оширмоқца. Буни 
хорижлик сармоядорлар билан хэмкор- 
ликда ташкил этилган кўплаб корхо- 
налар мисолида ҳам кўриш мумкин. 
«Зрешех ТазМкепТТоуХера» масъули- 
яти чекланган жамияти шулар жумла- 
сидандир.

Ҳиндистоннинг •ЗреШех 1пйи51пез» 
компанияси билан ҳамкорликда 2006 
йили ташкил этилган ушбу корхонада 
пахта толаси замонавий технологиялар

заларига тўла мос келадиган туқима- 
чилик маҳсулотлари тайёрланади.

Ҳозирги кунда корхона ўз маҳсулот- 
лари билан ички бозорни тўлдириш 
билан чекланиб қолмасдан, ташқи бо- 
зорларда ҳам фаол иш юритмоқца. Кор- 
хона маҳсулотлари Европа, Жанубий 
Америка ва МДҲ мамлакатларига, Ис- 
роил, Бангладеш, Жанубий Корея ҳамда 
Туркияга экспорт қилинмоқда.

Маҳсулотларига талаб катта бўлган- 
лиги туфайли корхонада ишлаб чиқа- 
риш ҳажми йилдан йилга ошмоқда. 
«Зретех ТазИкеп1Тоу1ера» йилига қирқ 
минг тонна ип-калава ва йигирма икки 
миллион погон метр газлама ишлаб

чиқариш қувватига эга.
Корхонанинг 2007 йилдаги маҳсу- 

лот ишлаб чиқариш ҳажми қарийб 80 
миллион АҚШ долларини ташкил этди. 
Бу йилги кўрсаткични юз миллион 
долларга етказиш режалаштирилмоқда.

«5реп1ех ТазИкеп^ Тоу1ера» бош 
директори Сантош Кумар Жейннинг ай- 
тишича, корхонада ишлаб чиқариш ҳдж- 
мининг ошиб, экспортнинг кенгайишида 
давлатимиз раҳбари Ислом Каримов 
ташаббуси билан мамлакатимизда хо- 
риж сармоядорлари учун яратилган 
қулай шароит, қатор имтиёзлар муҳим 
омил бўлмоқда.

-  Ўзбекистонда чет эллик ишбиларг 
монларнинг фаол иш юритиши, сифатл. 
маҳсулот ишлаб чиқариши ва хизмат 
кўрсатиши учун барча имкониятлар 
мавжуд, -  дейди Сантош Кумар Жейн. 
-  Бизнинг асосий мақсадимиз ана шу 
қулай имкониятлардан унумли фойда- 
ланиб, сифати халқаро талабларга мос 
келадиган маҳсулотлар ишлаб чиқариб, 
экспортини янада оширишдан иборат. 
Айни пайтда ички бозордаги ўрнимизни 
янада кенгайтириш ниятидамиз.

ЎзА.

ХО РИ Ж И Й  ВАЛ Ю ТАЛ АРН И Н Г СЎМ ГА  Н И СБАТАН  Қ И И М А ТИ
з̂бекистон Республикаси Марнаэий башси 200$ йил 12 фоврапдан бошлаб валюта опе 

рациялари бўйича бухгвлтерия х^соби, статистик ва бошқа ҳисоботларни юритиш, шунингде/с 
Ьожжома ва бошқа шжбурий тўловлари учуи хорижий валюталарнинг сўмга нисбатан қуйида- 
||г  қийматини белптади:*)

1 Австралия доллари 1163,79
1 Англия фунт стерлинги 2539.86
1 Дания кронаси 255,09
1 БАА дирҳами 352,79
1 АҚШ доллари 1295,12
1 Миср фунти 234,33
1 Исландия кронаси 19,70
1 Канада доллари 1292,15
1 Хитой юани 180,22

1 Малайзия ринггити 
1 Польша злотийси 
1СДР
1 Туркия лираси 
1 Швейцария франки 
1 ЕВРО
10 Жанубий Корея вони 
10 Япония иенаси 
1 Россия рубли 
1 Украина гривнаси

401,05
529,36

2054,11
1096,72
1182.33
1900.33 

13,75
121,31
52,77

256,46
"^Валюта қиймвтини белгилаш чогида Ў^бекистон Республикаси Марказий банки мазкур 

валюталарни ушбу қийматда сотиш ёки сотиб олиш мажбуриятини олмаган.

М Д Қ  В А  БО Л ТИ Қ Б ЎИ И  М А М Л А К А Т Л А Р И  В АЛ Ю ТАЛ АРИ Н И Н Г  
АҚШ  Д О Л Л АРИ , ЕВ Р О  В А  РОССИЯ Р У Б Л И ГА  Н И СБАТАН  КУРСЛ АРИ

Д Мамлакат Сана А К Ш  доллари Евро Россия р^бяи
бирлиги курси бирлши курси бирлиги курси

Озарбайжон 13.02.2008 1 0,8442 1 1,2301 1 0,0343
Арманистон 13.02.2008 1 310,43 1 451.30 1 ■ 12,59
Беларусь 14.02.2008 1 2148.00 1 3126,84 1 87,09
Грузия 14.02.2008 1 1.57 1 2,2831 1 0,0637
Қоэогистон 14.02.2008 1 120,32 1 175,19 1 4,88
Латвия 14.02.2008 1 0,482 1 0.702804 1 0,0196
Литва 14.02.2008 1 2,3741 1 3,4528 10 9,6237
Молдова 13.02.2008 1 11,2203 1 16,3008 1 0,4548
Тожикистон 1402.2008 1 3.4558 1 5,024 10 1,4011
^збекистоп 12.02.2008 , 1 1295.12 1 1900,33 1 52,77
Украина 13.02.2008 100 505,00 100 734,169 10 2.0484
Эстония 13.02.2008 1 10,7433 1 15,6466 1 0,435629

Манба: т т .рНт в-Ш з.ги

АҚШ ДОЛЛАРИ ВА ЕВРОНИНГ ВАКОЛАТЛИ БАНКЛАР 
ТОМОНИДАН АЙИРБОШЛАШ ШОХОБЧАЛАРИДА

2008 йил 12 февраль ҳолатига ўзбек сўмига нисбатан жорий этилган курси

Банк номи

УзР ТИФ МБ
Асака" банки

“уэсаноатқурилишбанки”
“Пахта Банк"
‘*Халқ банк**и
"Ипотекабанк**__________________
АБН АМРО банк МБ Ўзбекистон А.Ж.
“ихКОВбанк’
Ғаллабанк"
Трастбанк"

“Алп Жамол банк" 
Алоқабанк”
'Ў-Т банк"
“Туронбанк"
'збекистон -Германия “Сэ1 

“Ипак й̂ ли** банки 
“Микрокредитбанк" 
Туркистон" банк

югар" АТБ

1Врбанк"
Жредит-Ста! 
“Капитал банк 
“Содерат банк" 
“Ҳэмкорбанк 
“Универсалбанк"

т" банки

"Парвинабанк"
“Равнақбанк"

А ҚШ  доллари
хврид
1307.00
1307.00
1308.00
1308.00
1307,00
1308.00
1307.00
1308.00
1308.00
1308.00
1307.00
1308.00
1307.00
1307.00
1307.00
1309.00
1307.00
1308.00
1307.00
1308.00
1308.00
1307.00
1307.00
1308,00
1307.00
1307.00

сотиш
1309.00
1309.00
1310.00
1310.00
1309,00
1310.00
1310,00
1310.00
1310.00
1310.00
1309.00
1310.00
1310.00
1309.00
1310.00
1310.00
1309.00
1310.00
1310.00
1310.00
1310.00
1310.00
1309.00
1310,00
1310.00
1309.00

Евро
харид

1901.00
1901,00
1901,00
1918,00
1901,00
1901.00
1917,00
1901.00
1901.00
1901.00
1918.00
1901.00
1901.00
1901.00
1901.00 
1920,70
1918.00
1900.00
1900.00
1901.00 
1900.50
1901.00
1850.00
1919.00
1903.00
1901.00

сотиш
1926,00
1906.00
1911,00
1921Д)0
1914,00
1910.00
1923,00
1929,00
1910.00
1911.00
1921.00
1929.00
1923.00
1921.00
1930.00 

16 
00

1915.00
1920.00

91
1928.00
1990.00
1950.00

1928

1922.00
1906.00
1926.00

Ванк ахборогномаси’  7-сон (614) 200а йил 13 февраль.

I

[

иқтисодиЁт янгиликлшат
^  Истеъмолчилар кукут  доимий  

ҳимояда
*^Тадбиркорлар кўмакчиси 1-бет 
БИЗНЕС-АХБОРОТ

азета қачондаромад келтиради?

•^Маҳсулоти харидоргир корхона 
у^Валюталар курси 2-бвт
БУХГАЛТЕРЛ

2008 йилнинг февраль ойи учун 
жисмоний шахслар даромадидан оли- 
надиган солиқ ҳисоб-китоби 3-бег

БИЗНИНГ МАСЛАХАТтШШт
•^Тўлов бир йилдан кўпга чўзилади 

Ноанъанавий саволлар 4-бет
нуқтАинАЗАР '-тшшшшал
'^Гап ташиш... Яхшими ёки ёмон?

5-7-бетлар

ХАЛҚАРО МАЙДОН,
'^Эҳтиёжсиз менга солиқ солманг

8-9-бетлар
БИЗНЕС-ПАНО

10-16-бетлар

N 7 (136) •  2008 йил 15 февраль НОРМА МАСЛАҲАТЧИ
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2008 ЙИЛНИНГ ФЕВРАЛЬ ОИИ УЧУН
Ж М О Н И Й  Ш Ш А Р  ДА РО М А Д И Р ОЛИНАДИГАН

Солиқ солинадигап даромад миқдори Солиқ суммаси
(6 X 37 260) -  223 560 сўмгача Даромад суммасининг 13 фоизи

223 561 сўмдан (10 х 37 260) = 372 600 сўмгача 29 062,8 сўм + 223 560 сўмдан ортиқ сумманинг 
18 фоизи

372 601 сўм ва ундан юқори 55 890 с)^  + 372 600 сўмдан ортиқ сумманинг 
25 фоизи

>

Президентнинг 2007 йил 23 октябрдаги «Иш 
ҳақи, пенсиялар. стипендиялар ва ижтимоий 
Ъфақалар миқдорини ошириш туғрисида» 
ЛФ-3931-СОН Фармонига биноан 2007 йил 
16 ноябрдаи бошлаб энг кам иш ҳақи миқдо- 
ри ойига 18 630 сўм этиб белгиланган. Январь- 
февраль ойлари учун энг кам иш ҳ^қининг жами 
миқдори 37 260 сўмни (18 630 + 18 630) таш- 
кил қилади.

IМИСОЛ. Корхона ходимига февраль ойи 
учун 100 000 сўм иш ҳақи ҳисоблаб ёзилган. 
Унинг январь-февраль ойлари учун жами да - 
ромади 200 000 сўмни (100 000 + 100 000) 
ташкил этади. Январь ойида ушланган солиқ 
суммаси 13 000 сўмга тенг

Февраль ойи учун иш ҳақидан даромад 
солиги қуйидаги тартибда ушланади:

1. Январь-февраль ойлари учун солиқ сум- 
маси (200 000 сўм даромаддан) аниқланади:

ходимнинг январь-февраль ойлари учун 
даромади энг кам иш ҳақининг 6 баравари -  
223 560 сўм (37 260х 6)дан ошмаслиги сабабли, 
унга 13%ли ставка бўйича солиқ солинади:

200 000 X  13% = 26 000 сўм.
2. Ушланиши лозим бўлган солиқ сумма- 

и аниқланади:
26 000 -  13 000 ~ 13 000 сўм (февраль ойи 

учун солиқ суммаси).
3. 2008 йилда фуқароларнинг ШЖБПҲга 

мажбурий жамғариб бориладиган пенсия ба- 
даллари ставкаси ходимга ҳ^^собланган иш ҳақи 
(даромади)нинг солиқ солинадиган суммаси 
1%и микдорида белгиланган (Ваэирлар Маҳ- 
камасининг 2004 йил 21 декабрдаги «Фуқаро- 
ларнингжамгариб бориладиган пенсия таъ- 
миноти тўғрисида»ги Ўзбекистон Республикаси 
Қонунини амалга ошириш чора-тадбирлари 
ҳ^қтз» 595-сон К/Эрорининг 2-банди). Январь- 
февраль ойлари учун шахсий жамғариб бори- 
ладиган пенсия ҳисобварағига иш ҳақининг 
1 фоизи микдоридаги мажбурий ушланмалар 
суммаси 2 000 сўмни (200 000 х 1%) ташкил 
этади. Январь ойида 1 000 сўм ушлаб қолин- 
ган, Февраль ойида 1 000 сўм (2 000 -  1 000) 
ушланиши лозим.

4. Февраль ойида бюджетга 12 000 сўм 
(13 000 -  1 000) даромад солиғи ўтказилади.

5. 2008 йилда фуқароларнинг иш ҳақидан 
бюджетдан ташқари Пенсия жамғармасига 
суғурта бадаллари ставкаси ходимнинг бадал- 
лар ҳисобланадиган иш ҳақи (даромади)нинг 
2,5%и микдорида белгиланган (Президентнинг
2007 йил 12декабрдаги «Ўзбекистон Респуб- 
ликасининг 2008 йилги асосий макроиқгисо- 
дий кўрсаткичлари прогнози ва Давлат бюд- 
жети парамет1̂ лари тўғрисида» ПҚ-744-сон 
қарорининг З-банди). Февраль ойи учун маж- 
бурий суғурта бадаллари ажратмалари ходим- 
нинг барча иш ҳаҳи суммаси -  100 000 сўмдан 
ундирилади. Ажратма суммаси 2 500 сўмни 
(100 000 X  2,5%) ташкил этади.

6. Солиқлар ва бошк^ мажбурий ажратмалар 
ушлаб қолинганидан кейин иш ҳақи суммаси:

100 000 -  13 000 - 2  500 ~ 84 500 сўмни 
ташкил этади.

П МИСОЛ. Корхона ходимига февраль ойи 
учун 200 000 сўм иш ҳақи ҳисоблаб ёзилди. 
Унинг январь-февраль ойлари учун жами да- 
ромади 400 000 сўмни (200 000 + 200 000) 
ташкил этади. Январь ойида31 370 сўм солиқ 
ушланган.

Унингфевраль ойидаги даромадидан солиқ 
қуйидаги тартибда ушланади:

1. Январь-февраль ойлари учун солиқ сум- 
маси (400 000 сўм даромаддан) аниқланади:

55 890 + (400 000 -  372 600) х 25% =
62 740 сўм.

2. Ушланиши лозим бўлган солиқ сумма-
си аниқланади:

62 740 -3 1  370 = 31 370 сўм (февраль ойи 
учун солиқ суммаси).

3. Январь-февраль ойлари учун шахсий 
жамғариб бориладиган пенсия ҳисобварағи- 
га иш ҳақининг 1 фоизи миқдорида мажбурий 
ушланмалар суммаси 4 000 сўмни (400 000 х
1 %) ташкил этади, январь ойида 2 000 сўм ушлаб 
қолинган, февраль ойида 2 000 сўм (4 000 -
2 000) ушланиши лозим.

4. Февраль ойида бюджетга 29 370 сўм

(31 370 -  2 000) даромад солиғи ўтказилади.
III МИСОЛ. Солиқ кодекси 180-моддаси 

иккинчи қисмига мувофиқ имтиёзга эга бўлган 
корхона ходимига (масалан, хизматни Афғо- 
нистон Республикасида ва жанговар ҳ^ракатлар 
олиб борилган бошқа мамлакатларда вақгинча 
бўлган қўшинларнинг чекланган контингенти 
таркибида ўтаган ҳарбий хизматчилар ҳамда 
ўқув ва синов йиғинларига чақирилган хдрбий 
хизматга мажбурлар) февраль ойи учун 
200 000 сўм иш ҳйқи ҳисоблаб ёзилган. Ян- 
варь-февраль ойлари учун жами даромад 
400 000 минг сўмни (200 000 + 200 000) таш- 
кил этади. Ходимнинг январь ойидаги даро- 
мадидан ушлаб қолинган солиқ суммаси
16 997,4 сўмни ташкил этди.

Солиқ кодекси 180-моддаси иккинчи қис- 
мига мувофиқ имтиёзга эга бўлган фуқаролар- 
нинг жами даромадидан ҳар ойда энгкам иш 
х^қи микдорининг 4 бараварига тенгдаромад 
суммаси ииқариб ташланишини ҳисобга ол- 
ганда, унинг январь-февраль ойлари учун солиқ 
солинмайдиган жами даромади қуйидагини 
ташкил этади: 4 x 3 7  260 = 149 040 сўм.

Унинг иш х^қидан даромад солиғи куйидаги 
тартибда ушланади:

1. Солиқ солинадиган даромад аниқлана-
ди:

400 000 -  149 040 = 250 960 сўм.
2. Январь-февраль ойлари учун солиқ сум- 

маси аниқланади (250 960 сўм даромаддан):
29 062,8 + (250 960 -  223 560) х 18% = 

33 994,8 сўм.
3. Февраль ойида ушланиши лозим бўлган 

солиқ суммаси аниқлзнади:
33 994,8 -  16 997,4 = 16 997,4 сўм.
4. Январь-февраль ойлари учун шахсий 

жамғариб бориладиган пенсия ҳуюобварағи- 
га солиқ солинадиган иш ҳақининг 1 фоизи 
микдорида мажбурий ушланмалар суммаси
2 509,6 сўмни (250 960 х 1%) ташкил этади, 
январь ойида 1 254,8 сўм ушлаб қолинган, 
февраль ойида 1 254,8 сўм (2 509,6 -  1 254,8) 
ушланиши лозим.

5. Февраль ойи учун бюджетга ўгказиладиган 
даромад солиғи суммаси 15 742,6 сўмга 
(16 9 9 7 ,4 - 1 254,8) тенг.

IV МИСОЛ. Ходимга февраль ойи учун 
200 000 сўм микдорида иш ҳақ^ ҳисоблаб ёзил- 
ган. Юбилей санаси муносабати билан унга 
январь ойида қиймати 50 000 сўм бўлган қим- 
матбаҳо совға берилди.

Солиқкодекси 179~моддасининг 14-бандига 
кўра юридик шахслардан олинган, солиқдав- 
рининг охиридаги ҳолатга кўра белгиланган 
энг кам иш х^ку1 микдоридан келиб чиҳҳан ҳолда 
ҳисоблаб чиқарилган, бир йил мобайнидаги 
ЭКИХ^инг олти баравари микдоригача бўлган 
суммадаги совғаларнинс к^йматига, яъни мазкур 
ҳолатда 18 630х 6  = 111 780сўмга солиқсо- 
линмайди.

Ходимнинг январь-февраль ойларидаги жами 
даромади 450 000 сўмни (200 000 + 50 000 + 
200 000) ташкил этади. Январь ойи учун 31 370 
сўм солиқ ушланган.

Солиқ қуйидаги тартибда ушланади:
1, Солиқ солинадиган даромад аниқлана-

ди:
450 000 -  50 000 = 400 000 сўм.
Кейинги ҳисоб-китоб И мисолдагидек тар- 

тибда амалга оширилади.
V МИСОЛ. Ходимга февраль ойи учун 

200 000 сўм миқдорида иш ҳақу1 ҳисоблаб ёзил- 
ган. Юбилей санаси муносабати билан январь 
ойида унга қиймати 150 000 сўм бўлган қим- 
матбаҳо совға берилди.

Солиқкодекси 179-моддасининг 14-бандига 
кўра юридик шахслардан олинган, солиқдав- 
рининг охиридаги ҳолатга кўра белгиланган 
энг кам иш ҳаҳи микдоридан келиб чик^н ҳолда 
ҳисоблаб чиқарилган, бир йил мобайнидаги 
ЭКИХ^^инг олти баравари микдоригача бўлган 
суммадаги совғаларнинг к^йматига, яьни мазкур 
ҳолатда 18 630 х 6 = 11.1 780 сўмга солиқ со- 
линмайди.

Ходимнинг январь-февраль ойларт^ги жами 
даромади 550 000 сўмни (200 000 + /50 00 + 
200 000) ташкил этади. Январь ойи учун 40 925 
сўм солиқ ушланган.

Солиқ қуйидаги тартибда ушланади:
1. Солиқ солинадиган даромад:
550 0 0 0 -  111 780 == 438 220 сўмга тенг.
2. Январь-февраль ойлари учун солиқ сум- 

маси аниқланади (438 220 сўм даромаддан):
55 890 + (438 220 -  372 600) х 25% = 

72 295 сўм.
3. Февраль ойидаги даромадлардан ушла- 

ниши лозим бўлган солиқ суммаси аниқланади:
72 295 - 4 0  9 2 5 ^3 1  370 сўм.
4. Январь-февраль ойлари учун шахсий 

жамғариб бориладиган пенсия ҳисобварағи- 
га солиқ солинадиган иш ҳақининг 1 фоизи 
микдорида мажбурий ушланмалар суммаси 
4 382,2 сўмни (438 220 х 1%) ташкил этади, 
январь ойида 2 382,2 сўм ушлаб қолинган, 
февраль ойида 2 000 сўм (4 382,2 -  2 382,2) 
ушланиши лозим.

5. Февраль ойи учун бюджетга ўтказиладиган 
даромад солиғи суммаси 29 370 сўмга (31370
-  2 000) тенг.

VI МИСОЛ. Ходимга февраль ойи учун 
200 000 сўм миқдорида иш ҳаҳи ҳу1соблаб ёзил- 
ди. Оилавий шароиги оғирлашгани муносабати 
билан унинг аризасига биноан унга январь ойида 
250 000 сўм микдорида моддий ёрдам берилган.

Солиқкодекси 179-моддасининг 1-бандига 
кўра бир йил давомида энгкам иш ҳақининг 
12 баравари микдоригача кўрсатиладиган 
моддий ёрдам суммаси жисмоний шахслар- 
нинг солиқ солинадиган даромадига киритил- 
майди.

Ходимнинг январь-февраль ойлари учун жами 
даромади 650 000 сўмни (200 000 + 250 000 
+ 200 000) ташкил этади. Январь ойи учун 
37 980 сўм солиқ ушланган.

Солиқ ундан куйидаги тартибда ушланади:
1. Жисмоний шахсларнинг солиқ солина- 

диган даромадига киритилмайдиган моддий 
ёрдам суммасини аниқлаймиз:

18 630x12  = 223 560 сўм.
2. Солиқ солинадиган даромадни аниқлай- 

миз:
650 000 " 223 560 = 426 440 сўм.
3. Январь-февраль ойлари учун солиқ сум- 

масини аниқлаймиз (426 440 сўм даромаддан):
55 890 + (426 440 -  372 600) х 25% = 

69 350 сўм.
4. Февраль ойидаги даромадлардан ушла- 

ниши лозим бўлган солиқ суммаси аниқланади:
69 350 -3 7  980 ==31 370 сўм.
5. Январь-февраль ойлари учун шахсий 

жамғариб бориладиган пенсия ҳисобварағи- 
га солиқ солинадиган иш ҳақининг 1 фоизи 
миқцорида мажбурий ушланмалар суммаси
4 264,4 сўмни (426 440 х 1%) ташкил этади, 
январь ойида 2 264,4 сўм ушлаб қолинган, 
февраль ойида 2 000 сўм (4 264,4 -  2 264,4) 
ушланиши лозим.

6. Февраль ойи учун бюджетга 29 370 сўм 
(31370 -  2 000)даромад солиғи суммаси ўтка- 
зилади.

VII МИСОЛ. Ходимга февраль ойи учун 
200 000 сўм микдорида иш ҳақи ҳисобланган. 
Оилавий шароити оғирлашгани муносабати 
билан унинг аризасига биноан январь ойида 
унга 150 000 сўм миқдорида моддий ёрдам бе- 
рилган.

Солиқ кодекси 179-моддасининг 1-бандига 
кўра бир йил давомида энг кам иш ҳақининг 
12 баравари миқдоригача кўрсатиладиган 
моддий ёрдам суммаси жисмоний шахслар- 
нинг солиқ солинадиган даромадига киритил- 
майди.

Ходимнинг январь-февраль ойлари учун жами 
даромади 550 000 сўмни (200 000 + 150 000 
+ 200 000) ташкил этади. Январь ойида 31 370 
сўм солиқ ушланган.

Солиқ қуйидаги тартибда ушланади:
моддий ёрдам суммаси -  150 000 сўм -  

имтиёзмикдоридан(18630х 12 ~ 223 560 сўм) 
ошмаслиги сабабли, солиқсолинадигандаромад:

550 000 -  150 000 = 400 000 сўмга тенг.
Кейинги ҳисоб-китоб II мисолдагидек тар- 

тибда амалга оширилади.
VIIIМИСОЛ. Корхона ходимига февраль ойи 

учун 200 000 сўм микдорида иш ҳақи ҳисоб- 
лаб ёзилди.

Корхона раҳбарининг буйруғига биноан 
январь-февраль ойларида унга хизмат сафар- 
лари учун «Нексия» русумли шахсий автомо- 
билидан фойдаланганлик учун бвлгилангаи 
тартибда компенсация тўланган, Вазирлар 
Маҳкамасининг «Бюджетдан молияланади- 
ган ташкилотларда хизмат енгил автотран- 
спортларидан фойдаланишни тартибга со- 
лиш тўғрисида» қарори (1999 йил 2 апрел-

даги 154-сон) 4-бандида ойлик компенсаци- 
янинг чегараланган микдорлари белгилан- 
ган. «Нексия» русумли автомобиллар учун 
(ВМнинг 154-сон қарорига 3-иловага муво- 
фиқ) у энг кам иш ҳақи миқдорининг 5 ба- 
раварига тенг.

Солиқкодекси 174-моддасининг 11-бандига 
биноан меҳ^атга ҳақ тўлаш тарзида даромадга 
киритиладиган компенсация тўловлари жум- 
ласига хизмат сафарлари учун ходимнинг 
шахсий автомобилидан ёки хизмат мақсадлари 
учун унинг бошҳа мол-мулкидан қонунхужжат- 
ларида белгиланган нормалардан ортиқча 
фойдаланганлик учун тўловлар киритилади.

Февраль ойи учун компенсация миқдори 
93 150 сўмни (18 630 х 5) ташкил қилади ва 
белгиланган чегараланган микдордан ошмайди. 
Январь-февраль ойлари учун умумий компен- 
сация суммаси 186 300 сўмдан (93 150 + 
93 150) иборат.

Январь-февраль ойлари учун жами даро- 
мад 586 300 сўмни (200 000 + 93 150 + 
200 000 + 53 150) ташкил этади. Январь ойи- 
да 31 370 сўм солиқ ушланган.

Ходимнинг февраль ойидаги даромадидан 
солиқ қуйидаги тартибда ушланади:

1. Солиқсолинадигандаромаданиқланг-
ди:

586 300 -  186 300 = 400 000 сўм.
КейИнги ҳисоб-китоб II мисолдагидек тар- 

тибда амалга оширилади.
IX МИСОЛ. Корхона ходимига февраль ойи 

учун 200 000 сўм микдорида иш ҳақи ҳисоб- 
лаб ёзилди.

Корхона раҳ0арининг Ўзбекистон доирасида 
хизмат сафарида бўлган вақт учун суткалик 
харажатларни тўлаш ҳақидаги буйруғи билан 
республикада белгиланган энг кам иш ҳақи 
микдорининг 50%и микдорида суткалик пул- 
лар белгиланган. Январь ойида ходим Бухо- 
ро шаҳрига 10 кунга хизмат сафарига юборил- 
ган. Сугкалик тўловлар суммаси 93 150 сўмни 
(18 6 3 0 :2  X  10) ташкил этди. Февраль ойида 
ходим Фарғона шахрига 8 кунга хизмат сафарига 
юборилган. Суткалик тўловлар суммаси 74 520 
сўмни (9 315х 8) ташкил этди.

Жисмоний шахсларнинг даромадларига 
солиқ солиш мақсадида Ўзбекистон Рвспуб- 
ликаси худудидаги хизмат сафарлари тўғри- 
сида йўрик^оманинг (МВ ва МАИМҚРнингАдпия 
вазирлиги томонидан 2003 йил 29 августда 1268- 
сон билан рўйхатдан ўтказилган) 11~бандида 
белгиланган сугкалик харажатлар нормаларини 
қўллаш лозим. Солиқкодекси 174-моддаси- 
нинг 9-бандига мувофиқ жисмоний шахслар- 
нинг солиқ солинадиган даромадига киритил- 
майдиган сугкалик тўловлар нормалари Тошкенг 
шаҳри ва Ўзбекистон Республикаси шах^рлари
-  вилоят марказларида -  1 863 сўмни (0,1 х 
18 630) ташкил этади.

Бизнинг мисолда жисмоний шахсларнинг 
солиқ солинадиган даромадига киритилмай- 
диган суткалик тўловлар микдори январь ойи- 
да 18 630 сўмга (1 863 х 10) ва февраль ойи- 
да 14 904 сўмга (1 863 х 8) тенг. Белгиланган 
нормадан ортиқча суткалик тўловлар сумма- 
си январь ойи учун 74 520 сўмга (93 150 -  
18 630) ва февраль ойи учун 59 616 сўмга 
(74 520 -  14 904) тенг.

Январь-февраль ойлари учун солиқ соли- 
надиган жамидаромад 534 136 сўмни (200 000 
+ 74 520 + 200 000 -+59 616) ташкил этади. 
Январь ойи учун 50 000 сўм солиқ ушланган,

Февраль ойи учун иш ҳақидан даромад 
солиғи қуйидаги тартибда ушланади:

1. Январь-февраль ойлари учун солиқ сум- 
маси аниқпанади (534 136 сўм даромаддан):

55 890 + (534 136 -  372 600) х 25% = 
96 274 сўм.

2. Февраль ойи учундаромадлардан ушла- 
ниши лозим бўлган солиқ суммаси аниқланади:

96 274 -  50 000 = 46 274 сўм.
3. Январь-февраль ойлари учун шахсий 

жамғариб бориладиган пенсия ҳисобварағи- 
га солиқ солинадиган иш ҳақининг 1 фоизи 
микдорида мажбурий ушланмалар ^уммаси
5 341,36 сўмни (534 136 х 1%) ташкил этади. 
Январь ойида 2 745,2 сўм ушлаб қолинган, 
февраль ойида 2 596,16 сўм (5 341,36 -  2 745,2) 
ушланиши лозим.

4. Февраль ойи учун бюджетга 43 677,84 сўм 
(46 274 -  2 596,16) даромад солиғи ўтказилади.

Ҳисоб^китобни экспврт, 
Солиқ маслаҳатчилари 

палатасиминг аьзоси
Муҳиддин ЗАЙНУТДИНОВ тайёрлади.
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ТЎЛОВ Б И Р  ЙИЛДАН КЎПГА ЧУЗИЛАДИ
Корхона 2 0 0 7  йил 1 декабрда 5  йил муддатга фаолиятни 
амалга ошириш ҳуқуқига лицензия олди. Давлат божи 
лицензиянинг амал қилиш даврида тенг улушлар билан 
бир йилда бир марта туланади. У тўлов кунида белгиланган 

энг кам иш ҳақи миқдорининг 3 4 0  бараварини (қар бир йил учун) 
ташкил этади. 6 334  2 0 0  сўмни ташкил атган (340  х  18 630  сўм) 
биринчи тўлов 2 0 0 7  йил 2 6  ноябрда амалга оширилди. Иккинчи 
тўлов бир йилдан кейин, тўлов кунида энг кам иш ҳақи миқдори- 
дан келиб чиқиб амалга оширилади. Ваколатли органга лицен- 
зия олишга доир учун ҳужжатларни кўрганлик учун 3 7  2 6 0  сўм  
ўтказилди.

Бухгалтерия ҳисобида лицензия олиш харажатларини қандай  
акс эттириш керак?

ҳамда 7290-«Бошқа узоқ муддатли 
кечиктирилган мажбуриятлар» ва 
6990-«Бошқа мажбуриятлар* ҳисоб- 
варақпари кредитланади. Фойдала- 
нишга ўтказилаётганда 0830-ҳисоб- 
варақ 0410-«Патентлар, лицензия- 
лар ва ноу-хау» ҳисобварағига ёпи- 
лади. Ҳар йилги (ярим йиллик) тўлов 
чоғидажорий қарз қисмини сўнди-

риш акс эттирилади. Энг кам иш ҳ^қи 
миқдорининг кўпайиши муносабати 
билан тўловлари кўпаядиган суммани 
қайта баҳолаш натижаси сифатида 
лицензия қийматига киритиш керак.

Сизнинг ҳолатингизда номоддий 
актив -  дастлабки кредиторлик қарзи 
суммаси бўйича белгиланган лицен- 
зиянинг қиймати 31 671 000 сўмни

(340 X 18 630 сўм X 5 йил) ташкил 
этади, бу ерда:

340 -  ЭКИҲрд давлатбожи миқсрри; 
18 630 сўм -  тўлов кунида энг кам 

иш ҳақи миқдори;
5 йил -  лицензиянинг амал қилиш 

муддати.
Лицензиянинг бошлангич қийма- 

тида корхонанинг ҳужжатларни кўриб 
чиққанлиги учун ваколатли органга 
тулаган харажатларини (37 260 сўм) 
ҳам ҳисобга олиш зарур.

Бухгалтерия ҳисобида лицензия олиш қуйидаги ёзувлар билан акс эттирилади:

-  Тўловни кечиктириш ёки бўлиб- 
бўлиб тўлаш шарти билан олинган, 
фаолиятнинг муайян турлари билан 
шуғулланишга лицензиянинг бошла- 
нғич қиймати бўлиб дастлаб тан 
олинган кредиторлик қарзи суммаси 
ҳисобланади (молия вазирининг АВ 
томонидан 2005 йил 27 июнда У485- 
сон билан рўйхатдан ўтказилган

буйруги билан тасдиқланган 7~сон 
БХМС «Номоддий акгивлар»нинг 14‘ 
банди). Яъни уни олаётганда лицен- 
зия олиш билан боглиқбарча хара- 
жатлар суммасига, бунга корхона у 
амал қиладиган барча йиллар учун 
тулаши керак бўлган божҳам киради, 
0830-«Номоддий активларни харид 
қилиш» ҳисобварағи дебетланади

N Хўжалик операцияларининг мазмуни Сумма 
(минг сум)

21-соп Б ҲМ ^ бўйииа ҳисобварақ/шр 
корреспонденцияси

дебет кредит
1 Лицензия олишга доир ҳужжатларни куриб чиққанлик 

муносабати билан харажатлар акс эпирилади
37,26 0830

6990
6990
5110

2 Узоқ мулпатли ва жорий мажбуриятлар таркибида 5 йил 
учун лицснзияга давлат божи акс зтгирилди

25 336,8 
6 334,2

0830 7290
6990

3 Жорий қарз сўндирилади 6 334,2 6990 5110
4 Лицензиянинг фойдаланишга берилиши 31 708,26 0410 0830

Шарофиддин ҲАЙДАРОВ, 
Молия вазирлиги бухгалтерия ҳисоби 

ва аудит услубияти бошқармасининг бошлиғи.

Ноанъанавий саволлар
ХУШ БЎЙ Ҳ И Д  ЎЗИГА ХОС РЕКЛА М А

Эшитишимча, истеьмолчига таъсир этадиган воситалар орасида хушбўй нарсаларга то- 
бора зўр берилмоқда. Айтинг-чи, қандай ҳид бизни харид этишга кўпроқ ундайди?

С.Газидуллин, 
Тошкент шахри.

-  Чакана савдо билан шуғулланувчи компаниялар 
харидорларни ўзига оғдириш, сотув ҳажмини оши- 
риш учун хушбўй ҳидлардан бот-бот фойдаланади- 
ган бўлиб қолдилар. Муаттар ҳидлар билан боғлиқ 
маркетингнинг келажаги порлоқкўринади. Мутахас- 
сисларнинг фикрича, хушбўй ҳид бошқа ҳар қандай 
нарсага қараганда харидорга кучлироқтаъсир этар 
зкан. Маҳсулотнинг ҳиди хушбўй бўлса, демак у яхши 
маҳсулотдир деб ҳисЬблайдилар кўпинча.

Худди шу сабабли муаттар ҳидлар билан боғлиқ 
маркетинг ҳозирги чакана бизнес соҳасида асосий 
роль ўйнайдиган воситалар қаторига чиқиб олди.
Ғарбдаги йирик супермаркетлар бундай маркетин- 
гдан ҳар куни фойдаланмокдалар. Масалан, чақалоқ- 
ларга мўлжалланган товарлар сотиладиган бўлим- 
да болалар упасининг ажиб ҳиди анқийди, ички кий- 
имлар бўлимида бойчечаклар ҳиди уфуриб туради.
Янги йил байрамлари мавсумида эса ҳамма дўкон- 
да шоколад ва арча ҳиди димоқларни қитиқлайди.

Йирик меҳмонхоналарда хушбўй ҳид анқиб тури- 
ши яхши мебель ва башанг кийинган ходимлар қато- 
ри ўзига чорловчи омил бўлиб қолди. ҒогЬез тадқи- 
қотчиларининг маълумотларига қараганда, меҳмон- 
хона раҳбарияти биринчи қаватга кираверишда вафли 
ва шакарли печенье ҳиди келиб туришини таъминлагач.

меҳмонхонанинг биринчи қаватида жойлашган дўконда 
музкдймоқсотиш 45 фоиз кўпайган. Таассуфки, биздаги 
чакана савдо тармоқлари рекламанинг бу технологияси 
қадрини ҳозирча тушуниб етганлари йўқ.

Хушбўй ҳид ўзига оҳанрабодек тортиб туриши учун 
қилингаи харажатлар, олимларнинг фикрича, димоғига 
хушбўй ҳид уриб, шу дўконларга ёпирилиб кираётган 
кишилар қилган харидлари эвазига қопланиб кетади.

Бизнесда муаммога дуч келдингизми?
Марҳамат, саволларингизни погтаргевзб^таИ.ги манзилига юборинг, биз ўз тажрибамизга ва 

етакчи мвслаҳатчиларнинг иш тажрибасига таяниб ёрдам беришга ҳаракат қиламиз. Шунга қара- 
май, бизнинг маслаҳатларимизга тўғридан-тўгри кўрсатма деб қарамаслигингиз керак -  сиз улардан 
хоҳишингизга қараб фойдаланишингиз (ёки фойдаланмаслигингиз) мумкин. «Норма маслаҳатчи» 
шу рукн остида эълон қилинган тавсияларга асосланиб, қилган ҳаракатларингиз учун жавоб бер- 
майди.

БУХГАЛТЕРИИНГ 
КОКА-КОЛАГА АЛОҚАДОРЛИГИ

Кўпчилик севиб истеъмол қиладиган кока-кола ичимли- 
гини б^хгалтер ўйлаб топган дейишади. Ш у ростми?

Шерзод Азимов, 
Янги ҳаёт шақарчаси.

“  Ҳаммага машҳур 
Соса-Со1анинг рецеп- 
тини Американинг Ат- 
ланта шаҳридаги кам- 
таргина фармацевт Жон 
Стив Пембертон тузган.
У спиртли дамлама ич- 
килик муқобилини их- 
тиро қилишга уриниб, 
лимонаднинг муқобили- 
ни кашф этган. У ўйлаб 
топган шифобахш 
ичимлик таркибига Жанубий Аме- 
рикадаги кока дарахти баргининг 
ҳамда Африкадаги кола дарахти 
ёнғоғи мағзининг экстрактлари 
киради.

Бу ичимлик тарихида бухгалтер 
чиндан ҳам салмоқли роль ўйна- 
ган. Дорихонада бухгалтер бўлиб 
ишлайдиган Френк Робинсон Соса- 
Со1анинг биринчи логотипини ўйлаб 
топди: бу ёзув алоҳида жимжима- 
дор, ҳашаматли эди. Робинсоннинг 
қатъияти туфайли рекламага ало- 
ҳида эътибор қилинди. Ичимлик их- 
тиро этилгач, уч ҳафта ўтар-ўтмас 
матбуотда шу ҳакда ёзишди. Ичим- 
ликнинг нуфузини баланд тутиш

узоқ вақт анъана бўлиб турди. Бу- 
гунги кунда ҳам Соса-Со1а жаҳон- 
даги энг қиммат ва энг машҳур 
ичимлик сифатида ўз довруғини 
сира пасайтирмасликка ҳаракат 
қилмоқда.

Айтмоқчи, аввалига аралашма- 
нинг таъми ёк^^мсиз эди, сўнгра унга 
бир қанча ингредиентлар қўшиш- 
ди. Натижада вижиллайдиган жи- 
гарранг ичимлик ширин таъми би- 
лан бутун жаҳонни забт этди. Соса- 
Со1а таркибига айни қандай инг- 
редиентлар қўш илиш и, унинг 
мўъжизавий формуласи ҳозирги 
кунга қадар ҳам жуда махфий сақ- 
ланмоқда.

•  Р Е К Л А М А

“Бератор Гроссбух” -  
бухгалтер ва раҳбар саволига тезкор жавоб

кима учун қонунларнинг компьютер базасига 
эга бухгалтврлар ҳам янглишадилар?

Бухгалтерияни юритишнинг икки хил усули бор
________  7 ------------------------------------------------^5------------------
1. Конунларни мустақил ўқиб, 
уларни хатосиз 
шарҳлашга уриниш.

2. ОДДИЙГИНА ўз рақам 
“Бератор - Гроссбух“даги 
тайёр вазиятларга 1сўйиш.

■ўкиса.
уни бироз ўзича ^ллайди. Ўп^змалар, ҳисоблаб ёзиш, ҳужжатларни 
тўлдиришда нимасидир фарқланади. Зеро бу улардан бири 
бухгаятерияга оид хато қилганидан даракдир.
2. !1Рдхбяр,учун бератор* бутун фаолият бўйича 800 та бошқэрувга 
оид вазият.

Конунларни ЎК>1Ш осон уларни хатоларсиз кўллаш қийинроқ. 
Ташкилотнинг бутун фаолиятини тўлиқкэмраб олувчи, 

етакчи аудиторлар ва юристлар илмий гурух^н 800 та вази!гт. 
(Утказмалар, ҳисоблаб ёзишлар, мисоллар ва к.онунларга ҳаволалар)

^^Бухгалтдрия” + *‘Солиқ солиш** + 12 та янгилаш = 
Кали хэм 117 000 сўм (бирок иккита маълумотнома учунИ!)

ёки 40000 сўм ва бўлиб-бўлиб тўлаш.
Ўзбекистон Аудиторлар палатаси томонидан қўллашга тавсия этилган

“БТЛ” МЧЖ ва **Академпресса". Сарлавха. 
Бвратордан лавх^алар аа шартномалар факс ва е-та11 оркдли.

«пт.Ьега1ог.ги Тел.; 1420542, 1420696

ЯНГИЛАНУВЧИ ҚЎЛ Л А Н М А Л А Р
хужжатларига ўзгартиришлар киритилдими?

Янги Солиқ кодекси чикдими??
Буларнинг ҳаммасини қандай Ҳ)1собга олиш I

КУЛ ОСТИНГИЗДА ҚЎЛЛАНМАЛАРИМИЗ БЎЛСД- ЕУ м^а|

•ктсйАи«-]ф10ГЦий нм11ри<Иг

"АМАЛИЙ
БУХГАЛТЕРИЯ”
1 жилд -  800 саҳифа 
500 дан ортиқ 
вазият ва мисоллар

“АМАЛИЙ 
СОЛИҚ СОЛИШ”
2 жилд 800 саҳифадан 
1 000 дан ортиқ 
мисоллар ва амалий 
маслаҳатлар

12 ой давомида 6 та янгилаш

О Тушуитиришлар о Шархлар О Т а в с и я л а р
4

Б и з  иккитаии би рда , учтани иккитада бирлаш т ирмаймиз -
ЬИЗ тулиқ ахборот бер а м и з!
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Ф ош  этилган ҳуқуқбузарликларга доир статистика маълумотларида уларнинг қанчаси  
тегишли органлар томонидан аниқланганлиги-ю , қанчаси «холис одамлар» ёрдам ида  
аниқлангани ҳақида хабарлар учрам айди. Умуман олганда, ижтимоий ф ойдали хулқ- 
атворнинг ана ш у  -  «гап ташиш» ш акли ҳеч қачон очиқ ва ош кора тарғиб этилмайди. 
Жиноят ҳақида тегишли жойларга виждонан хабар қилган ф уқароларнинг ўзлари эса  бу  
йўналиш даги фаолиятлари ҳақида, очиғини айтганда, оғиз очмасликни маъқул кўрадилар.

Жисмоний шахсларни, шу жумладан муас- 
саса ва компанияларнинг ходимларини ҳуқуқбу- 
зарликлар ҳақида ҳуқуқ-тартибот органлари ва 
бошқд давлат органларига ёзма арз к>1лишга маж- 
бурлашга ҳозирча бизда ҳеч ким ҳақли эмас^«Фу- 
қароларнинг мурожаатлари тўғрисида»ги Ўзбе- 
кистон Рвспубликаси Қонунининг 10-модцасига 
биноан «Фуқароларнинг мурожаат этиш ҳуқуқи 
ихтиёрийлик асосида амалга оширилади». Гап 
ташиш', чак^мчилик, тегишли жойларга хабар 
қилишга нисбатан салбий муносабат кўпроқ 
шаклланганига қарамай, кимлардир ўз 
ихтиёри билан шундай иш тутади. Бунинг 
учун, таъбир жоиз бўлса, асаб темирдан, 
одамнинг ўзи зса ниҳоятда соғлом бўлиши 
керак. Бинобарин, чақ^мчи ёки гап ташувчини 
нари борса, ўртага олиб муҳокама қилишади, 
аммо иш чаппасига кетиб, қоидабузар сувдан

қуруқ чиқса, хабар қилган одам ўзини оқлаш 
ҳаракатини қилмаса бўлмайди,

Ўзбекистон Республикаси Жиноят кодекси- 
нинг 237-моддасига кўра, ёлғон хабар бериш 
энг кам ойлик иш ҳақининг йигирма беш бара- 
варидан эллик бараваригача миқдорда жари- 
ма ёки уч йилгача ахлоқ тузатиш ишлари ёхуд 
олти ойгача қамоқ билан жазоланади. Бор- 
ди-ю, терговчи арзгўй ғаразгўйлик ниятида шу 
ишга қўл урганлигини исботлай олса, хабаркаш 
энг кам ойлик иш ҳақининг эллик бараваридан 
етмиш беш бараваригача миқдорда жарима ёки 
беш йилгача озодликдан маҳрум қилиш жазо- 
сини олиши тайин. Бундан ташқари етказилган 
хабардаги маълумотлар қасддан ёлғон деб то- 
пилса, текширув ўтказилиши сабабчисидан давлат 
органи текширув ўтказиш учун қилган барча 
харажатлар суд тартибида ундириб олинади.

ҚОНУНГА ИТОАТКОРЛИКДА ГАП КЎП

О  Америкада ҳуқуқ-тартиботни муҳофаза қилиш органлари билан ихтиёрийлик асосида 
ҳамкорлик қилувчи шахслар маънавий ва моддий рағбатлантирилади, Бундай фа  ̂
олият шу тарзда рағбатлантирилишига ўз вақтида Президент Авраам Линкольн ёрдам 
берган зди. У 1863 йили ҳуқуқ борасидаги ёлғон даъволарга оид қонун қабул қ^линишига 
эришган, Мазкур қонун жумладан армияга яроқсиз топилган қурол-яроғлар ва муддати 
ўтиб кетган товарларни ўтказишга ҳаракат қилган ноинсоф маҳсулот етказиб бе- 
рувчиларга қарши қаратилган эди. Ана шундай ноинсофликлар, номатлуб ишлар қақида 
хабар егказган шахс давлат фойдасига ундирилган зарар суммасининг ярмини оларди. Бироқ 
кейинчалик бу қонундан ўзларининг ғаразли мақсадларида фойдаланувчилар кўпайиб қолди. 
Натижада Конгресс 1943 йили қонунга гузатиш киритиб, хабаркашга бериладиган мукофот 

• улушини 10-25 фоиз билан чеклаб қўйди. 1986 йилда қонунга яна аниқлик киритилди ва 
хабар егказган фуқарога, агар суд процессида ҳукуцат иштирок этса, 15-25 фоиз, агар у 
давлат номидан даъво киритган бўлса, 30 фоиз бериладиган бўлди. 1989 йили АҚШда 
хабар етказиб турувчиларни муҳофаза зтишга оид қонун қабул қилинди.

•  1998 йилда Буюк Британияда компанияларнинг жамият учун таҳдид соладиган ички 
корпоратив воқеа-ҳодисалар ҳақида маъмурларга ва жамоатчиликка хабар қилган (бу ти- 
жорат ва бошк^ хил ахборот бўлиши мумкин) ходимларини ҳимоя зтувчи қонун ҳужжати кучга 
кирди. Унинг нормаларига биноан хизматчи компаниянинг у ёки бу ҳаракатларининг фо- 
жеали ва ҳалокатли оқибатлари тўгрисидаги кўнгилсиз тусмол-тахминларини даставвал ўз 
раҳбариятига етказишга х^ракат к^либ кўриши, раҳбарият томонидан амалий ҳаракат бўлмагач. 
бу ахборотни халққа етказиши мумкин.

•  1995 йилдан бери Европада ЕхроИпк хизмати ишлаб турибди. У 43  мамлакат 
хабаркашларига ўз компанияларидаги ҳар хил суиистеъмолликлар ҳақида злект- 
рон почта орқали хабар қилиш имконини бермоқда. Ҳозиргача унинг хизматидан фой- 
даланганлар сони бир миллион кишидан ошди.

•  Интернетда Британия контрразведкасининг М15 расмий сайти очилган бўлиб, 
истаган одам унда террорчилар ҳақида ёки тайёрланаётган террорчилик ҳаракатлари ху-
сусида хабар қолдириши мумкин.

•  Салкам ўттиз йилдирки, боуегптеШ АссоипгаЬИПу Рго]ес1 (ОАР) жамоат тэш- 
килоти жаҳондаги барча мамлакатларнингхабар етказувчиларини бирлаштириб турибди.
Мазкур ташкилот бирон-бир ҳуқуқбузарлик ёки жиноят хабар бериш истагидагиларнинг
ҳ$ммаси билан алоқа қилиб туради.

•  *Г/Л1вл журнали 2002 йилни гап ташувчи ва хабар етказиб турувчилар йили деб  
номлаб, журнал муқовасида учта знг кўп шов-шувга сазовор бўлган хабаркашнинг 
суратини зълон қилди, Булар хусусан Епгоп компанияси молиявий жанжалга жалб эти- 
лиши мумкинлиги хусусида компания бошлигига мурожаат этган Шерон Уоткинс, ШгШСот 
даги фирибгарликни ошкор этган Синтию Купер ҳ^мда Федерал разведка бошқ^рмаси раҳбарияти
11 сентябрдаги террорчилик )^ракатини тайёрлашда иштирок этганлардан бирининг фао- 
лиятини текширишдан бош тортганлиги хусусида мазкур бошқарма бошлигини хабардор 
этган шу бошқарма ходими Колин Роулидир.

•  Американинг ҳуқуқни муҳофаза қилувчилари ўз мижозлари тўғрисидаги махфий 
ахборотларни ошкор зтиш ҳукуқини олдилар. Мабодо адвокат ўз мижози бирон фириб- 
гарликни тайёрлаётганлигидан ёки бошқа компанияга зарар етказишни мўлжаллаётганлиги- 
дан гумон қилса, у бу хусусда АҚШнинг назорат қилувчи ёки хукук^и муҳофаза қилувчи орган- 
ларига хабар қилиши мумкин. Мазкур мамлакатдаги ўзини ўзи бошқ^арувчи йирик ташкилот- 
ларидан бири -  Америка адвокатлар ҳайъати Адвокатларнинг касб одоби кодексига тузатиш 
киритди Шунга мувофиқ мижоз компания жиноят содир этишга, шужумладай фирибгарлик 
билан боғлиқ жиноят содир этишга тайёрланаётган бўлса ёхуд унинг хдракатлари бошқа юри- 
дик ёки жисмоний шахсларга зарар етказиши мумкин бўлса, адвокат ёки юрисконсульт бу ҳалда 
компаниянинг юқори раҳбариятига хабар қилиш хукуқига эга. Борди~ю, бу хабар эьтиборсиз 
қолдирилса, адвокат (юрисконсульт) содир этилиши эҳгимоли бўлган хукуқбузарликлар ҳ^кта 
АҚШнинг назорат к^илувчи ёки )^куқни муҳофаза қилувчи органларига хабар к^лиши мумкин. 
Мазкур норма адвокат зиммасига мижоз тўгрисидаги махфий ахборотни ошкор этиш вазифа- 
сини юкламайди, унга шундай к^иш  имкониятини беради, холос. Ана шу тузатиш к^бул к^ингунга 
кадар америкалик аляокаглар компаниянинг тусмолланаётган жинояти ҳаётга тахдид этиш ёки 
зўравонликни ф ланиш  билан боглиқ бўлган такдирдагина ахборотни ошкор эта олардилар 
Энлиликда ошкор этишга сабаб бўладиган жиноятлар доираси квнгайди. Америка аудитор- 
лаоилахам худди шундай қоида амал қилмоқда. Башарти аудитор компаниянинг бух  ̂
галтерия ёки солиқ бобидаги амалиётини маъқул топмаса, истеъфога чиқиши зарур, 
аудиторнинг ошкора гарзда истеъфога чиқиши жамоатчилик гомонидан одатда кор- 
порациянинг айбига далолат сифатида қабул қилинади. Бошқа жих^тдан рлганда. адво- 
катларнинг ўзлари эътироф этганидек, ўз мижозини бундай ах^олга тушириб куиишга улар-
нингаксаритижу1>^^гю^лмасакерак.Бинобарин.мижозпару1тликгашшшланмасах^мбулаверади.

-  Чакимчилик ёки гап таш ишга муио- 
сабат жамият қанчалик таракқий топган- 
лиги, у ёки бу хуқуқбузарлик ёки жино- 
ятларнинг йўл қўйиш  м ум кин  бўлган 
умумий даражаси билан боғлиқм асала- 
дир . Тўғри, кўпчиликнинг назарида оғир 
ҳисобланадиган жиноят, айтайлик қотиллик 
содир бўлса, илгари гап ташиш, хабар ет- 
казишни ёқтирмайдиганлар ҳам милиция 
билан ҳамкорлик қилишни ёқлайди. Демак, 
масала бу ҳолат ўз-ўзича яхши ёки ёмон 
эканлигида змас, балки жамиятда жиноят- 
чиликка нисбатан сабр-чидам ва тоқат че~ 
гараси ўтадиган жойда кўринади. Бунинг эса 
ўзига хос нозик томонлари бор.

Айтайлик, бир одам светофорнинг қизил 
чироғи ёниб турганида машинасини тўхтатмай 
ўтиб кетди. Бундай ҳолатда автоинспекци- 
яга хабар қилиш ҳеч кимнинг хаёлига ҳам 
келмайди. Ўша қоидабузарликни кўрган одам 
қоидани бузиб ўтса-ўтибди, нарироққа бо- 
риб барибир ДАН инспекторининг қўлига 
тушади ёки бу ишнинг менга сира алоқаси 
йўқ дея ўз виждонини тинчитган бўлади. 
Германияда эса аҳвол бутунлай бошқача. У 
ерда бир неча йил турганим учуи шуни ко- 
мил ишонч билан айтаманки, уларда шунга 
ўхшаш қоидабузарликни кўрган одам поли- 
цияга қўнғироқ қилиб, машинанинг номерини 
хабар қилади. Бундай қараганда, уларда ҳамма 
ялписига чақимчилик қилади, гап ташийди 
дейиш ҳам мумкин. Аммо немис деганлари- 
нинг онги, ақл-заковати, маданият нуқтаи 
назаридан светофорнинг қизил чироғини 
писанд қилмай ўтиб кетган ҳайдовчи ё кат- 
та жиноятчи ёки бошқаларга ўхшамайдиган 
хулқ-атворли шахсдир. Зотан немислар ақли 
расо одам светофор чироғи қизил ёниб тур- 
ганда машинасини тўхтатиб кутиб туради деб 
ҳисоблайдилар.

Хуллас, ҳаммаси жамият умуман қанча- 
лик равнақ топгани-ю, одамларнинг қонун- 
га итоаткорлигига боғлиқдир. Жамият қонун- 
қоидаларга қатьий риоя этиши, энг аввало 
шундай фуқаролик етуклиги қарор топиши 
ва бундан жамиятнинг ўзи манфаатдор бўлиши 
керак. Фуқаролик етуклиги билан гап ташиш,

чақимчилик қилиш ўртасида катта тафовут 
бор. Ёнгинамизда оғир жиноят, яъни қотил- 
лик ва шунга ўхшаш жиноят содир бўлса, 
биз етуклик даражасида иш тутамиз. Аммо 
иқтисодий жиноятни оғир жиноят сана- 
маймиз. Бинобарин, ҳаётга бевосита таҳ- 
дид этишига қараб жиноятни кўрмаганлик- 
ка олиб кўз юмиш мумкинлиги ёки мумкин 
эмаслигини белгилаган бўламиз. Ҳолбуки, 
иқтисодий жиноятлар ҳам жамият учун ўта 
оғир ва хавфли бўлиши мумкин.

Одамлар ҳуқуқни муҳофаза қилиш орган- 
лари билан ҳамкорликка киришишлари учуи 
жамияттом маънода етилиши, органларнинг 
ўзлари ҳам ўзгариши керак, уларнинг ходим- 
лари чиндан ҳам энг аввало давлат манфа- 
атлари, бинобарин ижтимоий манфаатлар учун 
жон куйдириши лозим.

Фирмамизда бўлим бошлиқларига улардан 
кимлардир давлат органлари билан ҳамкорлик 
қилаётган бўлса, қандини урсин, бу уларнинг 
шахсий иши деб уқгираман. Биз муҳим давлат 
объектларида ишлаймиз. Шундай экан, давлат 
қандайдир йўллар билан шу объектларда- 
ги вазиятни кузатиб борар экан, бунга та- 
биий ҳол деб қараганим учун ташвишланмай- 
ман ҳам. Аммо қўл остимдагилардан бирон- 
таси фирмага оид тижорат хабарини қаер- 
гадир етказганлигини билиб қолсам, оқибати 
яхши бўлмайди. Сир эмаски, ўтган асрнинг 
90-йилларида жиноий унсурлардан ташқа- 
ри ҳуқуқни муҳофаза қилиш органларининг 
айрим ходимларидан ҳам чўчирдик. Улар 
тартиб сақланишини кузатишдан кўра кўпроқ 

15изнес аҳлини мўмайгина пулга тушириш- 
га ҳаракат қилишарди, бунииг уддасидан 
чиқишарди ҳам. Шу сабабли кимнингдир 
хаёлига ана шу ҳуқуқбузарликлар ҳақида хабар 
қилиб қўйиш фикри келгаи бўлса ҳам бу ўз 
жонига қасд қилишдек бир гап деб қарал- 
гани учун амалий ҳаракатларга журъат эт- 
масди. Қонунларни бузадиган барча фирма- 
ларни бундай амалдорлар ўз «паноҳлари»- 
га олган эдилар. Шу боис бу борадаги би- 
рон-бир хабарни тегишли жойга етказишнинг, 
юмшоқроқ қилиб айтганда, фойдасидан 
зарари кўпроқ эди.

ҲУКУКБУЗАРЛИКЛАРНИ ФОШ ЭТИШДА 
ХАБАР ЕТКАЗИБ ТУРУВЧИЛАРНИНГ 
ҚАМ УЛУШИ БОР
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-  Жамоатчилик билан жипс ва яқин ҳам- 
корлик қилиш прокуратура ишининг асосий 
принципларидан биридир. Текширувларнинг 
каттагина қисмини биздаги хизматлар айнан 
фуқароларнинг мурожаатлари асосида ўтка- 
задилар. Амалдаги жиноят-процессуал қонун 
ҳужжатларида рўй-рост кўрсатилганидек, 
жиноят ишини қўзғатишга: шахсларнингари- 
залари; корхоналар, муассасалар, ташкилотлар, 
жамоат бирлашмалари ва мансабдор шахс- 
лар берган хабарлар; оммавий ахборот во- 
ситалари берган хабарлар; жиноят содир

этилганлигини кўрсатувчи маълумотлар ва 
изларни суриштирув органи, суриштирувчи, 
терговчи, прокурор ёки суднинг бевосита ўзи 
аниқлаши; айбини бўйнига олиш ҳақидаги арз 
сабаб бўлади. Жиноят белгилари мавжудлигини 
кўрсатувчи маълумотлар эса жиноят ишини 
қўзғатиш учун асос бўлади^. Кўриииб туриб- 
дики, Жиноят-процессуал кодексида саиаб 
ўтилган дастлабки учта асос айни 
жамоатчилик иштирок этишини 
назарда тутади. Фош этилган 
ҳуқуқбузарликларда бизга четдан

6-6етдд

'Гап ташиш -  бирор ерда айтилган фикрни (бўлган аокеа-ҳодиса ҳақидаги хабарни) иккинчи врга. 
бошқа кишига вгкаэиб туриш; чақимчилик қилиш. Қаранг. Ўзбвк тилининг изоҳли луғати. Т. /. Г. -  
•Ўзбек миллий энциклопвдияси» давлат илмий нашриёти, 2006. 482-6.
^Ўзбекистон Рвспубликаси Жиноят-процвссуал кодвксининг 322-моддаси.
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маълумот етказиб берганлар, та- 
шқи ахборот манбалари улуши 
катта.

Бу жисмоний шахслар тўғридан-туғри хабар 
етказиб туришлари шарт деган маънони ан- 
глатмайди, албатта. Биз, масалан, матбуотдаги 
танқидий материалларга алоҳида эътибор 
қиламиз. Бундай материаллар тўплаб бори- 
лади ва пухта ўрганилади. Ҳар қандай ҳолатда 
ҳам шу йўналишдаги ахборот назорат остига 
олинади.

Хусусан, солиққа оид жиноятларни фош 
этишда жамоатчиликнинг роли катта. Кўпинча 
бундай жиноятлар харидорлар ёки хўжалик 
муомаласида иштирок этаётган бошқа шах- 
слар хабар қилганлиги туфайли аниқлана- 
ди. Бундай хабар қилганликни рағбатлантириш 
ҳозирча қонун ҳужжатларимизда назарда 
тутилмаган. Ваҳоланки, ғарбдаги баъзи 
мамлакатларда шундай қилишади. Бизда 
солиқхизматида ҳам, Адлия вазирлигида ҳам 
«ишонч телефонлари» жорий этилган бўлиб, 
содир этилган ёки тайёрланаётган ҳуқуқбу- 
зарлик ҳ^ақида ҳар қандай одам шу телефонлар 
орқали хабар қилиши мумкин. У бу ишни «Фу- 
қароларнииг мурожаатлари тўғрисида*ги 
Қонунга биноан оғзаки, («ишонч телефон- 
лари» орқали) ёки ёзма равишда амалга 
ошириши мумкин.

Ана шундай шикоятни олган муассаса уни“ 
кўриб чиқиши ҳамда арзгўйга ўн беш кун- 
дан кечиктирмай жавоб бериши керак. Агар 
қўшимча равишда текшириш талаб этилса, 
бу муддат бир ойга қадар узайтирилиши

«

мумкин.
-  Билишимча, «ишонч телефони» ор- 

қали ёки бошкэ ҳар к,андай усулда бе- 
риладиган хабар аноним бўлмаслиги 
керак. Кар кандай шикоятда арзгўйнинг 
манэили аниқ кўрсатилмоғи лоэим.

“  Дарҳақиқат, аноним хабарлар қабул 
қилинмайди ва кўриб чиқилмайди. Мабодо, 
бирон одам махфий қолишни ва айни бир 
аақтда ҳуқуқбузарлик ҳақида тўғри ахборот 
беришни истаса, унинг аҳволини инобатга 
олиш ҳамда берган хабари асосида текши- 
рувўтказиш мумкин эди... Лекин амалиёт шуни 
кўрсатмоқдаки, бундай имкониятни рақобат-

лашувчилар, шунчаки ноинсофлар суиистеъ- 
мол қилиб юборадилар. Шу боис «Фуқаро- 
ларнинг мурожаатлари тўғрисида»ги Қонунда 
фуқаронинг фамилияси (исми, отасининг 
исми), яшаш жойи тўғрисидаги маълумот- 
лар кўрсатилмаган ёки у ҳакда сохта маъ- 
лумотлар кўрсатилган, шунингдек имзо кўйил- 
маган ёзма мурожаатлар аноним деб ҳисоб- 
ланади ва кўриб чиқилмайди^,

-  Бирон киши ҳукуқбузарлик х,акида 
хабар килар экан, давлат органларига 
ўзи х.акидаги зарур маълумотларни ҳам 
такдим этиши ва шикоятни ўз кўли би- 
лан имзолаган бўлиши керак. Ана шу маъ- 
лумотлар шикоятни текшириш, жиноят 
иши кўзғатиш ва жиноят ишини кўриб 
чикиш жараёнида ошкор этилмаслиги- 
нинг бирон-бир кафолати борми?

-  Жиноятнинг гувоҳига оид ахборотнинг 
сир сақланиши имконини берадиган процес- 
суал механизмлар мавжуд. Таассуфки, фу- 
қароларнинг одатдаги мурожаатлари бора- 
сида, агар улар юзасидан судда жиноят иши 
юритилмайдиган бўлса, бундай тартиб на- 
зарда тутилмаган. Мабодо тушган ариза 
асосида жиноят иши келиб чиқадиган бўлса, 
биз арзгўйни ҳимоя этиш чораларини кўри- 
шимиз мумкин, табйийки, бу иш жиноят иши 
доирасида амалга оширилади. Солиққа оид 
ҳуқуқбузарлик ҳақидаги хабарга нисбатан 
бундай қила олмаймиз. Ана шу мавзуга қонун 
яратувчилар эътибор бериши керак деб 
ўйлайман. Оғзаки ёки ёзма шикоят берган- 
да ўзи ҳақида маълумотлар тақдим этиш 
зарурлиги кўпчиликни чўчитади. Америкада 
гувоҳларни ҳимоя этишнинг бутун бир тизими 
амал қилади, яъни уларни яшириб қўядилар, 
янги ҳужжатлар ва уй-жой билан таъминлай- 
дилар, зарурати бўлса, уларнинг пластик 
операция қилинишини ҳам зиммага олади- 
лар. Исми-шарифини ошкор этмаслик кафо- 
лати-ку тайин. Бизда эса бундай хабарлар 
муаллифларини ҳимоя этиш механизмини иш- 
лаб чиқиш, амалдаги қонун ҳужжатларимизга 
тегишли ўзгартишлар киритиш зарур.

“  Бу ҳолатга бизда жамоатчиликнинг салбий 
муносабати сабаби, сизнингча, нимада?

-  Бу ўтмиш йилларнингтаъсири, психо-

логик мероси бўлса керак. Оркэваротдан ёзиб 
пинҳона етказилган, чақимчилик йўсинидаги 
хабарлар туфайли қанчадан-қанча оилалар 
ном-нишонсиз йўқ бўлиб кетган даврлар ҳам 
бўлди. Баъзан битта айблов хатининг ўзи 
шундай қилиш учун кифоя эди. Текшириб 
ўтиришмасди ҳам ўшанда. Шу-шу бизда хабар 
етказиш ҳолатигаҳам, бундай хабарчилар- 
га ҳам ола қарашади. Ўтмишнинг бу асора- 
ти авлодлар хотирасидан батамом ўчиб, 
ҳуқуқни муҳофаза қилиш органлари билан 
халқ ўртасидаги муносабатларда устунлик 
қилмай қўйиши учун яна кўп йиллар керак 
деб ўйлайман. Жамоатчилик назорати дара- 
жасини ривожланган демократик мамлакат- 
лардаги мавжуд даражага етказишга ҳара- 
кат қилишимиз керак.

Афсуски, ўтмишда прокуратура хэкидз 
жазоловчи орган сифатида бағоят номат- 
луб фикр карор топган эди. Барча таъ- 
КИб ва репрессиялар, билганингиздек, 
прокуратура орқали амалга ошириб 
келинди. Ҳолбуки, лотинча «ргосигаге» 
сўзи дастлаб ғамхўрлик килиш деган маъ- 
нони англатган. Бинобарин, прокурор 
фуқароларнинг, улар қаерда бўлишидан, 
мавқеи, жинси, миллати ва шу сингарилар- 
дан қзтьи назар, манфаатларини ҳ 1̂Моя этиши 
керак. Суджараёнида прокурор айблов ва- 
кили сифатида иштирок этиш орқали моҳият 
эътибори билан манфаатларни, хусусан 
жабрланувчи тарафнинг манфаатларини ҳимоя 
этади. Прокуратуранингэнгасосий вазифаси 
қонунларга тўғри риоя этилишини назорат 
қилишдир.

-  Жамиятда кўп нарсани халк^инг акл- 
заковати, менталитети белгилайди. На- 
заримда, бизда баъзи нарсалар ғарбда- 
гидек ёки айтайлик, Россиядагидек  
силликкина ўтмайди. Зотан бизда иж- 
тимоий муносабатларнинг таянч тузил- 
маси бутунлай бошкача. Уларда ҳар бири 
ўзича бир олам бўлмиш индивидлар 
ҳамжамоаси амал килади: зўр ракобат, 
ўз хукук ва эркинликларини бағоят те- 
ран идрок этиш сабаби ҳам шунда. Фаол 
тарздаги жамоатчилик назорати негизи 
ҳам шу. Бизда эса юртдошлик, ҳамша-

ҳарлик, ҳэмқ^шлоқпиктуйғуси, оилавий 
ришталар кучли, кўшнига ҳам ўз жига- 
ридек муносабатда бўлишади...

-  Буларнингҳаммаси муҳим омил, албатта. 
Аммо эътибор қилган бўлсангиз, бозор му- 
носабатлари ривожланган Шарқ мамлакат- 
ларига ҳам барибир ўз сўзини ўтказмоқда. 
Бозор иқтисодиётининг ўз қонунлари бор, 
жамият эса ана шу қонунлар таъсирида аста- 
секин қайта шаклланади. Бизда, хусуса^ 
қишлоқ жойларда одамлар ўртасидаги му- 
носабат борасида сиз ҳақсиз, гап ташиш, 
маълумот етказиш, чақимчилик деган нар- 
сани улар яқин йиллар ичида яқин йўлатмас- 
ликлари турган гап. Шаҳарларда ва ҳатто 
туманларнинг марказларида аҳвол бўлакча. 
Уларда ишлаб чиқариш, савдо ривожланиб 
бормокда, табиийки, рақобатҳам кучаймокда. 
Бугунги кунда интеграция жараёнлари яна- 
да кучлироқжавлон урмоқда. Бошқа мамла- 
катлар билан қэдим-қадимдан кўп тарафлама 
алоқаларимиз бор. Эндиликда Ўзбекистон 
халқаро иқтисодий жараёнларга жадал жалб 
этилмоқда. Бундан буёнги ривожланиш, 
менинг фикримча, бозор иқгисодиёти биринчи 
ўринга олиб чиқади, сақланиб қолинадиган 
шахсий алоқалар эса иқтисодий муносабат- 
ларга унчалик кучли таъсир эта олмайди. 
Ҳозирнинг ўзида шу жараён кечмоқда. Ви- 
лоятлар ва мамлакатимиз пойтахтидаги аҳвол 
қиёсланса, бу борада Тошкентдаги аҳвол бо- 
шқа минтақалардаги, олисроқтуманларда- 
гидан анчагина фарқ қилади. Одамлар ўрта- 
сидаги, қариндош-уруғлар ва қўшнилар ўрта- 
сидаги муносабатларда кескин ўзгаришлар 
кўзга ташланади.

Эндиликда энг аввало, хабар етказувчи, 
эътиборга лойиқ гап ташувчининг ҳуқуқий 
мақомини белгилаб олиш жоиз кўринади. 
Биринчи босқичда уни жиноий жазога мус- 
та>у1 қжиноятнинг гувоҳи мақомига қонунчилик 
йўли билан тенглаштирилса, уни реал тар- 
зда химоя этиш, ҳеч бўлмаганда номини ошкор 
этмаслик кафолатланган бўлур эди. Айтай- 
лик, солиқкд оид жиноятлар кенгтарқалганлиги 
ва улар бюджетга катта зарар келтирётганлиги 
инобатга олинса, бундан энг аввало давлат 
манфаатдор бўлиши керак.

•  Р Е К Л А М А

ўкшстонашкижмт
ШИНТАСИ ҚЛУГИЛАГИ
ҲЛКАМЛИКСУДИ

ЎЗБЕКИСТОН САВДО-САНОАТ ПАЛАТАСИ 
ҲУЗУРИДАГИ ҲАКАМЛИК СУДИ 

ЕЗКОР! ТЕЖАМЛИ! МАЛАКАЛИ! ИШОНЧЛИ!
• Хужалик низосини тез хал этиш (низони фақат бипа инстанцияда энг қисқа 

муддатда куриб чиқиш)
• Иш куришнинг тежамлилиги (низони ҳал зтишга алоқадор тарафларнинг кам 

чиқим қилиши)
• Судьяларнинг малакаси (судьяни тарафлар энг тажрибалилари орасидан 

танлаб оладилар)
• Мобиллик (низони Ўзбекистон Республикаси ҳудудининг исталган жойида 

кўриб чиқиш имконияти)
• Хакамлик суди хал килув карорининг тугаллиги

(ҳал қилув қарори устйдан давлат судига низо моҳиятига кўра шикоят бериш 
мумкин эмас)

• Хакамлик суди хал килув карорининг мажбурий ижоо этилишит
Ўзбекистон Республикаси қонун ҳужжатлари билан кафолатланган 
(давлат судлари ҳал қилув қарорларини ижро этиш учун белгиланган тартибда)

Ўзбекистон Савдо-саноат палатаси идаги хакамлик суди

ЯКУН УРНИДА
Бизнес соҳасида (жамиятда) 

ҳуқуқ-тартиботни муайян даражада 
маромида сақлаб туришнинг чақим- 
чилик, гап ташиш сингари воситаси 
жамият ва шахс учун мақбуллик ма- 
саласида учта асосий жиҳат бор деб 
ўйлайман. Биринчиси, муайян дав- 
латда гап ташиш, чақимчилик ин- 
ститутларини ривожлантириш за- 
рурлиги ёки мақсадга мувофиқэкан- 
лигига, иккинчиси. амалиётга (та- 
омилнинг хавфсизлиги ва чиқим- 
ларига), учинчиси, ана шу соҳага 
бўлган муносабатимизга тааллуқ- 
лидир.

Даставвал шуни қайд этиш жо- 
изки, ҳар қандай давлатда (бизнинг 
давлатҳам бундан мустасно эмас) 
ишбилармонлик муомаласининг ал- 
лақандай ёзилмаган қоидалари ва 
одатлари амал қилади, улар баъ- 
зан ҳар қандай қонундан ҳам куч- 
лирокдир. Ўтган йилнинг кузида рос- 
сиялик таниқли иқтисодчи, Моск- 
ва давлат университети иқгисодиёт 
факультетининг кафедра мудири, 
профессор Александр Александро- 
вич Аузан Тошкентда жуда қизиқар- 
ли лекция ўқиди. Лекция жамият-

даги институционал ўзгаришларга ба- 
ғишланган эди. Профессор бошқа та- 
дқиқотлар қатори Тиффер ва Ширли раҳ- 
барлиги остидаги иқтисодчилар гуруҳи 
ўтказган тадқиқот ҳақида ҳам гапириб 
ўтди. Улар мамлакатларнинг ривожла- 
нишига, шу жумладан ялпи ички маҳ- 
сулотнинг аҳоли жон бошига улушига 
энг кўп қайси омиллар таъсир этиши- 
ни аниқлаш мақсадида 84 мамлакат- 
да текшириш ўтказишибди. Натижа ҳам- 
мани ҳайратга соларли эди! Одатда 
иктисодий сиёсатга таъсир этади деб 
келинган инфляция даражаси, со- 
ликлар йиғими, ташқи савдонинг 
очиқлиги сингари омиллар унча 
аҳамиятли эмас экан. Давлатнинг 
иктисодий ривожи ва ҳар тарафлама 
маърифатлилиги нуктаи назаридан 
мам лакатда амал килиб турган  
Коидалар: конуннинг ҳукмронлиги, 
экспроприация таваккалчилиги, де- 
фолт таҳдиди ҳамда ўзининг шар- 
тномавий мажбуриятларига хукумат- 
нинг риоя этмаслиги, коррупция да- 
ражаси, тўрачилик ва шу сингари- 
лар давлат учун белгйловчи аҳами- 
ятга эга экан.

Қоидалар билан боғлиқ ҳамма
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ИШБИЛАРМОНЛИК МУҲИТИДА 
ЧАҚИМЧИЛИКНИ ЁҚТИРИШМАЙДИ

Адвокатлик бюроси директори Р.;

-  Умуман айтганда, бизда ишбилармон* 
лик муҳитида гап ташиш, чақимчилик кенг 
тарқалмаган. Ўз адвокатлик амалиётимда 
битта ҳам мижозимни у ҳақидаги маълу- 

||иот чақимчилик, хабар етказиш орқали ёки 
'кўпинча шикоятдеб юритиладиган йўл билан 
прокуратурага бориб тушганлиги муносабати 
билан ҳимоя қилишга тўғри келганича йўқ.

~ Фуқаролик бурчи ва ахлоқ-одоб 
қоидалари айни чакимчилик масаласида 
бақамги келади. Сиз буни ижобий деб 
баҳолайсизми ёки салбий?

-  Қатъий бир нарса деб бўлмайди. Энг
- аввало жиноят турлари бўйича қараш керак.

Агар гап одамлар жабрланиши мумкин 
бўлган босқинчилик, қотиллик, терро- 
ризм ҳақида бораётган бўлса, бун- 
дай ҳолларда хабар етказиш, чақим- 
чилик ҳамиша ўзини оқлайди. Бор* 
ди-ю, гап иқтисодий ҳуқуқбузар- 
ликлар, масалан, солиққа оид 
ҳуқуқбузарликлар тўғрисида ёки 
бирон одам шахсий алами ту- 

айли бошқа бировнинг 
оёғидан чалаётганлиги ҳақида 
бораётган бўлса, шахсан мен 
бу хусусда бирон жойга ха- 
бар қилмасдим, Лекин шу 
тахлит вазиятларда ҳам 
ўзига хос жиҳатлар бор- 
лигини эътиборга олиш 
зарур.

-  Иктисодиёт мавзу- 
сига қайтсак... Бозор- 
да иккита хўжалик 
юритувчи субъект 
бор, уларнинг биттаси 
ноинсоф, солиқлзр ва 
божлар тўлашда ус- 
томонлик, ғирромлик

қилади, шу сабабли товарни бирмун- 
ча пастроқнархларда етказиб бериши 
мумкин, иккинчиси эса солиқ бобида 
икки ҳисса юкни, яъни ўзиники ва на- 
риги субъектникини кўтаради. Иккин- 
чисининг айланма маблағи камроқ, 
товари қам жилла харидоргир эмас, 
даромад қам шунга яраша -  камроқ. Аиа 
шундай шароитда бозорда ўз-ўзини 
химоя қилиш тариқасида пинҳона ха- 
бар етказиш, чақимчилик килиш ўринли 
эмасмикин?

-  Ўрни келса, бунга йўл қўйиш 
мумкин, деб ўйлайман.

-  Аммо ҳад-чегараси бор- 
ми ўзи унинг?

-  Очиғини айтганда, бил- 
майман. Баъзида, хўжалик 
юритувчи субъект ўз ҳуқуқла- 
ри ҳимоя этилишини сўраб 

хўжалик судига очиқ му- 
рожаат этган пайтда 
ҳам бизнинг ҳуқуқий 
тизим уни ҳамиша 
ҳам рисоладагидек 
ҳимоя эта олади деб 
айтолмайман. Жа- 

вобгарликдан ўзини 
олиб қочишнинг усул- 

лари кўп, суд ижрочилари ҳам 
талаб даражасида ишламаё- 
тирлар. Суд хўжалик низосини 

кўраётганда жиноят белги- 
ларини аниқлагудек бўлса, 

жиноят ишини қўзғатиш 
тўғрисидаги қарорни 

ўзи қабул қилиши 
керак. Лекин бу 

нарса ҳам ама- 
лиётда йўқ 

ҳисоб. Кўпроқ бошқача усул-

^«Фуқароларнинг мурожаатлари тўғрисида»ги Қонуннинг 6-моддаси. 
^«Фукароларнинг мурожаатлари тўғрисида»ги Қонуннинг 19-моддаси.

ларни қўлланишга тўғри келади.
-  Шундай мамлакатлар борки, уларда 

чақимчилик, хабар етказиш моддий жи- 
ҳатдан рағбатлантирилади, хурусан 
солиқсолишдан яширилган сумма аниқ- 
ланган бўлса, шу сумманинг муайян 
фоизи тўланади. Бизда расман бундай 
қоида йўқ. Қоидабузар эпини килиб сув- 
дан қуруқ чиқса ва жавобгарликдан 
қутулиб қолса, калтак арзгўйнинг бо- 
шида синиши мумкин. Зотан унинг му- 
рожаати жиноий жазо билан жазолана- 
диган тух^ат тарик^сида таърифланиши 
ҳам мумкин...

-  Баъзан шундай ҳам бўладики, орган- 
лар айбдорни топа олмайдилар. Қарабсизки, 
хабар етказган одамнинг ўзи «муттаҳам»- 
га чиқиб қолади. Шундан бўлса керак, ўз 
қадрини биладиган эркак кишининг ҳуқуқ- 
тартиботни муҳофаза қилиш органлари 
билан унча-мунчага ҳамкорлик қилишга 
рағбати бўлмайди. Умуман бундай иш, 
юмшоқроқ қилиб айтганда. эркакларга хос 
эмас деб қаралади.

Шундай ҳоллар ҳэм бўладики, арз қилувчи 
шахсан унинг ўзига дахлдор, унинг ҳуқуқини 
бузаётган, унга зарар келтираётган нарса 
ҳақида хабар қилади. Масалан, бир одам 
кутилмаганда унинг жамғариб бориладиган 
шахсий пенсия ҳисобварағига пул ўтказил- 
маётганини билиб қолади, дейлик. Мен бу- 
нақа нарсалар прокуратура аралашувисиз, 
тинч йўл билан ҳал этилиши тарафдориман. 
Солиққа оид жиноятлар эса ён атрофдаги 
одамларга одатда тўғридан-тўғри ва сези- 
ларли зарар етказмайди. Бунинг устига аҳоли- 
нинг аксарият қисми давлат манфаатлари 
учун ўз манфаатларидек жон куйдирмайди- 
лар. Хаёлпарастликка берилмай, соғлом ақл- 
идрок измида иш тутилган такдирда ҳам 
бошқача ғоя, майл ва истаклар аралашгач, 
яхши маънодаги хабар етказиш, чақимчи- 
лик ҳэм қадрсизланади, кўпчилиқда ҳам яхши 
таассурот уйғотмайди.

ҚИНҒИР ишнинг қийиғи
ЧИҚАДИ
 ̂ -Тадйиркьр-М ^;'^!

-  Фақатгина майда компаниялар гап ташиш, ча- 
қимчиликдан рақобатлашув воситаси сифатида фой- 
даланиши мумкин. Бугунги кунда юридик жиҳатдан 
етарли асослар бўлмай туриб, бизнес соҳасидаги 
одамни текшириш мушкул. Шу сабабли чақимчилик, 
гап ташиш йирик компанияларга унчалик дахл эта ол- 
майди. Майда компаниялар эса катта айланмага эга 
эмас ва бозорга уларнинг таъсири айтарли катта эмас,

Ҳалол ва ноҳалол рақобат муаммоси, чақим- 
чилик, гап ташишнинг бу ишдаги роли нисбий 
хисобланади. Гап шундаки, одам расмий равишда, 
очиқ-ошкора ишлаётган экан, унда муаммо 
бўлмайди ҳисоб.

-  Шахсан сиз органлар билан шундай ҳамкор- 
лик килган бўлармидингиз? Қандай вазиятлар- 
да бунга журъатингиз етарди?

-  Бунга заруратим йўқ. Очиқ-ошкора ишлаётган 
бўлсанг, ҳамиша ҳақ эканлигингни исботлай оласан. 
Қинғир ишга қул урган одам, эртами-кечми, фош бўлади. 
Унинг устидан хабар қилишга ҳам ҳожат йўқ. Маса- 
лан, бозорнинг бизнинг соҳэга оид жабҳасида мен билан 
рақобат майдонига тушганларнинг аксарияти маъри- 
фатли, билимдон ўйинчилар бўлмаса-да мен проку- 
ратура ёрдамида уларнинг йўлини тўсмоқчи эмасман, 
бу нарса хаёлимга хэм келмайди. Уларнинг қули хэмиша 
ҳам баланд келавермайди, муаммолари эса тиқилиб 
ётибди. Тез-тез куйиб қолишлари ҳам шундан.

Давлат гап ташиш, чакимчиликдан манфаатдор 
деб ўйламайман. Возорда иштирокчилар маъри- 
фатли, ҳокимият ваколатига эга бўлган тузилма- 
лар эса пулга учмайдиган бўлиши керак. Агар на- 
зорат килувчи органнинг баъзи нопок ходимлари 
ноҳалол бизнесчиларни текшираётган бўлса, хэр 
қандай ҳолда ҳам пул бюджетга бориб тушмайди, 
бошқа чўнтаклардан жойини топади.

нарса «яхши иқгисодий сиёсат>»га нис- 
батан жамият ривожига икки баравар куч- 
лироқ таъсир этар экан! Ёмон иқтисо- 
дий сиёсатга эга бўлган, аммо оддий, 
аниқ-пухта қоидалар тизимига асосланган 
мамлакат хукумати бағоят окил иқгисодий 
сиёсат олиб бораётган мамлакатга нис- 
батан анчагина яхшироқривожланар экан.

Тадкиқотнинг кўрсатишича, қонунлар 
қанчалик яхши, тўғри, оқил бўлмасин, 
муайян давлатда уларнинг шу мамлакатда 
амал қилиб турган «ошкор қилинмаган 
ички қоидалари»га зид бўлмаган қисми-
гина ишлайди.

Жамият қонун асосида яшаши керак ва 
бу рисоладагидектаомил саналади. Қонунлар 
ижтимоий воқеликни, хусусан ишбилармонлик 
муҳитининг ошкор этилмаган қоидаларини 
инобатга олиши кераклиги эса бутунлай бо- 
шқа бир гап. Уларнинг бири иккинчисини 
тўлдириши ва ўзаро бир-бирини ривожлан- 
тириши бағоят мақбул ишдир. Ҳар кдлай, улар 
бир-бирига зид бўлмаслиги керак.

«Фуқароларнинг мурожаатлари тўғри- 
сидамги Қонуннинг 13-моддасига кўра, 
мурожаатларни кўриб чикишда фуқаро- 
ларнинг шахсий ҳ^етига доир маълумот- 
лар уларнинг розилигисиз, шунингдек 
бошқа ҳэр қандай ахборотлар, агар булар 
фуқароларнинг хукуқпари, эркинликлари 
ва қонуний манфаатларини камситадиган

бўлса, давлат органлари ходимлари то- 
монидан ошкор этилишига йўл куйилмай- 
ди. Мурожаатга тааллуқли бўлмаган, 
фуқаронинг шахсига доир маълумотларни 
суриштириб билишга йўл қўйилмайди. 
Фуқаронинг илтимосига биноан унинг 
шахсига доир бирон-бир маълумот ошкор 
этилмаслиги керак.

Бошқа жиҳатдан олганда, хабарни айни 
ким ёзганлиги тўғрисидаги ахборот маз- 
кур хабар кимнинг устидан берилган 
бўлса, шу шахс учун ёпиқ, махфий ҳисоб- 
ланмайди. Негаки, мурожаатни кўриб чи- 
қаётган давлат органларининг мансаб- 
дор шахслари фуқароларга уларнинг 
хукуқлари, эркинликлари ва қонуний ман- 
фаатларига дахлдор хужжатлар, кэрорлар 
ва бошқа материаллар билан танишиб 
чиқиш имкониятини таъминлашлари 
шарт^. Хабар етказган шахснинг аризаси 
эса айни шундай ҳужжат саналади. Шу 
сабабли ҳам Қонуннинг 13-моддасида- 
ги норманинг олижаноб мазмун ва мо- 
ҳияти аризада кўрсатилган ҳолатларни 
текширишга киришилгани ҳэмони ўз-ўзи- 
дан аҳамиятини йўқотади.

Қонуннинг 14-моддасида қатъий қилиб 
ёзилганидек, «Фуқароларни ҳамда уларнинг 
оила аъзоларини ўз ҳуқуқлари, эркинликлари 
ва қонумий манфаатларини рўёбга чиқариш 
ёки ҳимоя қилиш мақсадида давлат орган-

ларига мурожаат этганликлари учун таъқ- 
иб қилиш ман этилади». Шундан келиб чи- 
қиб, ўзларининг фуқаролик бурчини амал- 
га ошириш мақсадида давлат органларига 
мурожаат этаётган фуқэролар учун ҳам давлат 
худди шундай кафолатларни қонунчилик йўли 
билан мустаҳкамлаб қўйиши керак. Негаки, 
бошқа фуқароларнинг солиққа оид жиноят- 
лари хабар етказувчининг шахсий ҳуқуқла- 
ри ва қонуний манфаатлари билан жилла 
пайваста эмас.

Судьяларнинг ва суд процесси иштирок- 
чиларининг хавфсизлигини таъминлаш тар- 
тибида мазкур шахсларнинг ҳаёти, соғлиғи 
ва мол-мулкига тажовуз таҳдиди бўлган тақ- 
дирда, ички ишлар органлари томонидан 
қўлланиладиган 0ир қанча чора-тадбирлар, 
хусусан ҳимоя этилаётган шахсга оид маъ- 
лумотлардан эркин фойдаланишни чеклаш, 
шахсий қўриқлов, шунингдек уй-жой ва мол- 
мулкни қўриқлаш назарда тутилган. Зару- 
рат бўлганда суд жараёнлари иштирокчи- 
ларига ёнғинга қарши ва қўриқлов сигнал 
воситалари ўрнатилади, телефон рақамлари, 
фойдаланаётган транспортларидаги давлат 
белгилари ўзгартирилиши мумкин. Ҳимоя эти- 
лаётган шахслар ва уларнинг яқин қарин- 
дошларига реал таҳдид мавжудлиги ана шу 
ва бошқа хавфсизлик чораларини қўллаш- 
га асос бўлади. Суд процесслари иштирок- 
чиларининг, уларнинг оила аъзолари ва яқин

қариндошларининг хавфсизлигини таъмин- 
лаш чораларини ишни кўраётган судтомо- 
нидан қабул қилинади. Бунда уларнинг таҳдид 
солаётган хавф тўғрисидаги, бу хавфнинг 
эҳтимол тутилаётган хусусияти, манбалари, 
жойи, вақти ва бошқа ҳолатлари тўғриси- 
даги оғзаки (ёзма) аризалари ёхуд суднинг 
ташаббуси асос бўлади. Хабар етказган 
шахс эса суд процесси бошлангунга қадар 
процесс иштирокчиси эмаслиги сабабли 
бундай ҳимояга даъво қилолмайди. Ана 
шу масаланинг ечимини топиш иқтисодий 
жиноятларнинг фош этилиши даражасини 
яхшилаган бўлур эди. *

Гап ташиш, яхши маънодаги чақимчилик 
институги ўрнига ривожланган, маърифатли 
жамият учун янада мақбулроқ, муқобилроқ 
усул топилса, соз бўларди. Ҳар қандай ақли 
салим одам жамиятнинг ҳуқуқий онги ҳуқуқни 
муҳофаза қилиш ва назорат органлари саъй- 
ҳаракати билангина мустаҳкамланиб қолмас- 
лигини яхши билади. Бизнес соҳаси, агар 
уни қонун доирасида фақат давлат назорати 
билан жиловлаб турилган бўлса, кенг қанот 
ёйиши даргумон. Бошқа жиҳатдан қараганДа, 
фаол фуқаролик позицияси нуқгаи назаридан 
бизда гап ташиш, чақимчилик, орқаварот- 
дан хабар қилишнинг битта ҳам тузукроқ, 
ижобий таърифи йўқ.

Юлия ЯШИНА, 
махсус мужбиримиз.
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М А С А ЛА Н И Н Г П Р Е Д М Е ТИ
Икки тарафлама солиқ солиш инвестиция оқимларига, технология- 

ларии тақдим этишга нохуш таъсир кўрсатади, солиқ юкини адолатсиз 
тақсимлаш тўғрисида мунозараларни юзага келтиради. Ушбу муаммо- 
ларни ҳал этиш ва солиққа оид ўзаро муносабатларнинг барқарорли- 
гини таъминлаш учун амалда дунёдаги барча давлатлар, шу жумладан 
республикамиз ҳам, ўзаро икки тарафлама солиқ солишга йўл қўймас- 
лик тўғрисида битим тузадилар.

Ушбу масалани кўриб чиқишда шуни назарда тутиш лозимки, ҳозир 
амал қилаётган барча битимлар фақат даромад ва капиталдан олина- 
диган солиқларни, яъни даромадларнииг умумий суммасидан, капитал 
ёки унинг алоҳида элементларининг умумий суммасидан ундирила- 
диган солиқларни, шу жумладан кўчар ёки кўчмас мулкни бошқа шахс- 
га беришдан даромадларга, корхоналар тўлайдиган иш ҳақи ёки маошнинг 
умумий суммасига, шунингдек капитал ўси1цидан даромадларга соли- 
надиган солиқларни қамраб олади. Бунда уларни қайси ҳокимият органлари 
(давлат, давлатнинг сиёсий-маъмурий бўлинмалдри ёки маҳаллий органлар) 
ундириши аҳамиятга эга эмас. Солиқларни йиғиш усули манбада ёки 
қўшимча солиқлар воситасида ушланиши ҳам аҳамиятсиз.

Ўзбекистонда амал қиладиган битимлар юридик шахсларнинг даромадига 
(фойдасига) солинадиган ҳамда жисмоний шахсларнинг мол-мулкига со- 
линадиган солиқларни қамраб олади. Улар билвосита солиқларга ҳеч ҳам 
алоқддор эмас. Солиқ кодексининг 4-моддасида назарда тутилишича, агар 
республикамиз имзолаган халкдро шартномада Солиқ кодексидагидан бошкдча 
қоидалар белг 1̂ланган бўлса, халқаро шартнома қоидалари қўлланади. Шуни 
назарда тутиш зарурки, ушбу қоидани аввало Ўзбекистон корхонаси:

~ бундай шартномалар тузилган давлатлардан келиб чиқадиган чет 
эллик юридик шахсларга даромад тўлаганда;

-  ўзи бундай шартномалар тузилган давлатлар ҳудудида жойлашган 
манбалардан даромад олганда ҳисобга олиш керак.

Икки тарафлама солиқ солишга йўл қўймаслик тўғрисида битимлар 
тузилаётганида ҳар бир давлат (шу жумладан Ўзбекистон) ўз манфа- 
атларидан келиб чиқади. Бироқ мазкур масалага баъзи умумий ёнда- 
шувлар мавжуд. Уларга асосланиб Иқтисодий ҳамкорлик ва ривожла- 
ниш ташкилоти (ИҲРТ) солиқ конвенциясининг дастлабки намунавий 
моделини ишлаб чиқди, Ўзбекистон хорижий давлатлар билан солиққа 
оид битимларнинг аксариятини тузаётганда ундан фойдаланади. Шуни 
таъкидлаш лозимки, турли давлатлар билан тузилган битимларда ёнда-
_______  . шувлар умумий бўлишига қара-

май, уларнинг мазмуни фарқ 
қилади (ИҲРТ бўйича битимларда 
«Ўзаро боғлиқ шахсий хизмат^ 
лар» деган алоҳида модда ушбу 
масалага бағишланган -  муал- 
лиф изоҳи). Икки тарафлама 
солиқ солишга йўл қўймаслик 
тўғрисидаги халқаро битимлар- 
нинг қоидаларидан фойдаланил- 
ганда учта асосий қоидага амал 
қилиш керак:

-  ҳар бир битимда у татбиқ 
этиладиган солиқтурлари аниқ 
қилиб таъкидланиши;

-  ҳар бир битимда даромад- 
ларнинг ҳар бир турига солиқ 
солиш тартиби аниқ қилиб таъ- 
кидланиши;

-  Ўзбекистонда солиқ амали- 
ётида халқаро битимлар қоидала- 
рини қўллаш механизми мавжуд.

БЕГОНАЛАР ОРАСИДА ЎЗИНИКИ ВА ЎЗИНИКИЛАР ОРАСИДА БЕГОНА.
ХАЛҚАРО БИТИМЛАР МЕЪЁРЛАРИ АСОСИДА ЖИСМОНИЙ

Ташқи иқгисодий муносабатлар амалиёти миллий солиқ қонунчилиги ҳар доим ҳам 
халқаро операциялар билан боғлиқ саволларга жавоб беришга қодир бўлавермаслигини 
кўрсатади. Солиқ солиш билан боғлиқ жиддий низоли вазиятлар тез-тез юзага 
келмоқда. Турли давлатларда битта солиқ солиш базаси асосида биргина солиқ 
тўловчилардан қиёслама солиқлар ундирилиши туфайли даромадларга икки тарафлама 
солиқ солинмоқда. Маълумки, жаҳон амалиётида халқаро ҳуқуқ миллий ҳуқуқдан устувор 
туради, Ўзбекистон ҳам шу жиҳатдан истисно эмас.

Солиқ кодексининг 4-моддасига кўра, агар Ўзбекистон Республикасининг халқаро 
шартномасида Ўзбекистон Республикасининг солиқ тўғрисидаги қонун ҳужжатларида 
назарда тутилганидан бошқача қоидалар белгиланган бўлса, халқаро шартнома 
қоидалари қўлланилади.

Биз газетхонларни ушбу шартномаларда назарда тутилган асосий қоидалар билан 
таништириб, улар амалиётда қандай ишлаётгани тўғрисида маълумот бермоқчимиз. 
Аввалига битимларда қандай солиқлар қамраб олинганини эслатиб ўтамиз.

Б И РИ Н Ч И  Қ А Д А М ; Р Е ЗИ Д Е Н ТЛ И КН И  БЕЛГИЛАШ
энг чамбарчас шахсий ва иқтисо- 
дий алоқаларга эга бўлган давлат- 
нинггина резиденти ҳисобланади (бу 
ерда «ҳаётий манфаатлар марка- 
зи» сингари тушунчадан фойдала- 
нилади, уни таьрифлаш учун навбат' 
ма~навбат унинг оилавий ва ижги- 
моий алоқалари, сўнгра унинг ма- 
шғулотлари, сиёсий, маданий ва 
бошқа хил фаолияти, бизнес ҳилиш 
жойи, ўз мулкини бошкдрадиган жой 
ва ҳоказоларни кўриб чиқиш зарур 
-  муаллиф изоҳи); ^

б) агар шахс ҳаётий манфаатлар 
марказига эга бўлган давлатни 
белгилаб бўлмаса ёки бирорта 
давлатда ҳам ўзи учун фойдалана 
оладиган доимий уй-жойга эга 
бўлмаса (мисол учун, бир меҳмон- 
хонадан бошқасига кўчиб юрса), 
одатда бўладиган (одатда яшайди- 
ган) давлатнинггина резиденти 
ҳисобланади;

в) агар шахс одатда иккала дав- 
латда яшаса ёки одатда уларнинг 
бирортасида ҳам яшамаса, ўзи 
миллий шахси (фуқароси) ҳисоблан- 
ган давлатнинггина резиденти 
ҳисобланади;

г) агар шахс иккала давлатнинг 
миллий шахси (фуқароси) ҳисоблан- 
са ёки бирортасининг ҳам миллий 
шахси (фуқароси) ҳисобланмаса, 
аҳдлашувчи давлатларнинг ваколат- 
ли органлари мазкур масалани ўзаро 
келишув бўйича ҳал қилишлари 
керак.

Икки тарафлама солиқ солишга 
йўл қўймаслик тўғрисидаги халқа- 
ро битимлар амалиётда қандай 
қўлланишини батафсилроқ кўриб 
чиқамиз. Уларнинг қоидаларини 
қўллаётганда биринчи навбатда 
жисмоний шахснинг резидентлигини 
белгилаш зарур. Бу «ахдлашувчи 
давлат резиденти» атамасининг 
маъносини белгилаш ва икки тараф- 
лама резидентлик ҳолларини ҳал 
этиш учун зарурдир.

Вазиятни Австрия билан Битим* 
мисолида кўриб чиқамиз. Унга кўра 
«Аҳдлашувчи давлат резиденти» 
атамаси ушбу давлат қонун ҳужжат- 
ларига кўра ўзининг яшаш жойи, 
доимий бўлиш жойи, бошқариш 
жойи ёки исталган бошқа шу син- 
гари мезонга асосан бу ерда со- 
лиққа тортиладиган ҳар қандай 
шахсни англатади. Шу тариқа, 
жисмоний шахс ўз тасарруфида 
доимий уй-жойга эга бўлган дав- 
латга афзаллик берилади. Бошқа 
давлатда вақтинча яшаш иккинчи 
даражалиҳолатҳисобланади. Шуни 
аниқлаштириш лозимки, аҳдлашув- 
чи давлатнинг резиденти бўлиб 
фақат ушбу давлатдаги манбалар- 
дан оладиган даромадига нисба- 
тан ёки у ерда жойлашган мол- 
мулкига нисбатан ушбу давлатда

солиққа тортиладиган ҳар қандай 
шахс ҳисобланмайди.

Агар жисмоний шахс иккала аҳд- 
лашувчи давлатнинг резиденти 
ҳисобланса, унинг мақоми қуйида- 
гича белгиланади:

а) жисмоний шахс ўзи учун фой- 
даланиш мумкин бўлган доимий уй- 
жойга (ўзига қарашли ёки ижара- 
га олинган уй ёки квартирага; вақти- 
вақти билан сайёҳпик, хизмат са- 
фари, таълим олиш, даволани^и 
мақсадида бўлиш учун эмас) эга 
бўлган давлатнинггина резиденти 
деб ҳисобланади. Агар у иккала 
давлатда ўзи учун фойдалана ола- 
диган доимий уй-жойга эга бўлса,

* Икки тарафлама солиқ солишга йўл қўймаслик ҳамда даромад ва мол-мулк солиқларини гўлашдан бўйин товлаш- 
нинг олдини олиш тўғрисида Ўзбекистон Рвспубликаси билан Австрия Рвспубликаси ўртасида 2000 йил 14 июнда гузил- 
ган конвенция (Олий Мажлиснинг 2000 йил 31 августдаги /29-//-сон кдрори билан ратификация қилинган, 2001 йил 1 августдан 
кучга кирган).

** Икки тарафлама солиқ солишга йўл қўймаслик ҳамда даромад ва мол-мулк солиқпарини тўлашдан бўйин товлаш- 
нинг олдини олиш тўгрисида Ўзбекистон Рвспубликаси билан Чехия Рвспубликаси ўртасида 2000 йил 2 мартда тузилган 
битим (Вазирлар Маҳкамасининг 2000 йил 30 мартдаги 113-сон қарори билан тасдиқланган, 2001 йил 15 январдан кучга 
кирган).

Даромад ва капиталга икки тарафлама солиқ солишга йўл қўймаслик тўғрисида Ўзбвкистон Республикаси ҳукума- 
ти билан Шввйцария Фвдврал Квнгаши ўртасида 2002 йил 3 апрвлда тузилган битимнинг (Вазирлар Маҳкамасининг 2002 
йил 29 майдаги 1вЗ-сон қарори билан тасдиқланган. 2003 йил 15 августдан кучга кирган) 15-^Ўзаро боғлиқ шахсий хиз^ 
матлар» моддаси 1-банди.

Икки гврвфлвмасолиқсолишга йўл қўймаслик вв даромадсолиқларини тўлашдан бўйин товлашнинг олдини олиш 
тўғрисида Хитои Халк Республикаси ҳукумати билан Узбекистон Рвспубликаси ҳукумати ўртасида 1996 йил З июлпа п /. 
зилган битим (1996 йил 3 июлдан кучга кирган) 15-моддасининг 1-банди.

*****И кки  тарафлама солиқ солишга йўл қўймаслик ва даромад солиқларини тўлашдан бўйин тоалашнинг олпииу! ппшп 
тўгрисида Ўзбвкистон ^всп)^ликаси  билан Финляндия Рвспубликаси ўртасида 1998 йил 9 апрвлда тузилган битим (В ^. 
зирлар Маҳкамасининг 1998 йил 14 маидаги 208-сон қарори билан тасдиқланган, 1999 йил 7 февралдан к^чга киоган^
4 - М О Д Д а С И Н И Н Г  2 - б а Н Д И .  ^  ^  « « п  и и р гв м /

..........Даромадларга икки тарафлама солиқсолишга йўл кўймаслик тўгрисида Ўзбвкистон Республикаси ҳукуиати билвн
Туркия Рвспубликвси ҳукумати уртасида иил 8 маида тузилган битим (Вазирлар Маҳкамасининг Г996 Йил15июл  
даги 251 -сон кдрори билан тасдикланган. 1997 иил 30 свнтябрдан кучга кирган) 5-моддвси 2-бандининг -а - ”и "ик  баади

Ўзбекистон Республикасининг резиденти деб қуйидагилар эътироф 
этилади:

-  Ўзбекистон Республикасида давлат рўйхатидан ўтган юридик 
шахс;

“ Узбекистон Республикасида доимий яшаб турган ёки жорий солиқ 
даврида якунланаётган ҳар қандай кетма-кетликдаги ўн икки ойлик 
давр ичида жами бир юз саксон учкунва ундан ортиқ муддат Ўзбекистон

Республикасида турган жисмоний шахс.
Чет давлат фуқароси ёки фуқаро^ 

лиги бўлмаган шахснинг куйидагилар 
сифатида турган даври унинг Ўзбеуи- 
стон Республикаси ҳудудида х^қиқатда 
турган вақтига киритилмайди:

1)дипломатик ёки консуллик мақо- 
мига эга бўлган шахс сифатида;

2) Ўзбекистон Республикасининг 
халқаро шартномасига кўра тузилган 
халқаро ташкилотнинг ходими сифа- 
тида;

3) ушбу қисмнинг 1 -бандида кўрсатилган шахсларнинг оила аъзоси 
сифатида, бундай жисмоний шахс тадбиркорлик фаолиятини амалга 
оширмаган такдирда;

4) фақат бир четдавлатдан бошқа четдавлатга Ўзбекистон Рес- 
публикаси кудуди орқали ўтиш (транзит ўтиш) учун;

5) агар бу жисмоний шахс Ўзбекистон Республикасида фақат турист 
сифатида. даволаниш ёкидам олиш мақсадлари билан турган бўлсв

Ушбу модданинг биринчи қисмида белгиланган мезонларга жа 
воб бермайдиган шахс Ўзбвкистон Республикасининг норвзи 
денти деб эьтироф этилади,

(СКнинг «Резидентлар аа иорезидемглар» 19~моддаси)
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ИККИ ТАРАФЛАМА СОЛИҚ СОЛИШГА ЙЎЛ ҚЎЙМАСЛИК ТУҒРИСИДА 
ШАХСЛАРГА СОЛИҚ СОЛИШНИНГ ЎЗИГА ХОС ЖИҚАТЛАРИ

яе аг я
Агар Ўзбекистои Респуб^Л^касининг халқаро шартномасида Ўзбекистон Республикасининг солиқ 

тўғрисидаги қонун ҳужжатларида назарда тутилганидан бошқача қоидалар белгиланган бўлса, хал- 
қаро шартнома қоидалари қўлланилади.

(СКнинг «Солиқ тўғрисидаги қонун ҳужжатлари
ва халқаро шартномалар» 4*моддаси)

И К К И Н Ч И  Қ А Д А М : Б И ТИ М  Б А Н Д Л А РИ Н И  СО ЛИШ ТИРИШ
Жисмоний шахснинг резидентлиги 

Йелгиланганидан кейин ёлланиб 
ишлашдан олинган даромадларга 
солиқ солишга доир битим қоида- 
ларини кўриб чиқамиз. Битим 15- 
моддасининг 1-бандида шундай 
қоида назарда тутилади: «...бир 
аҳдлашувчи давлатнинг резиденти 
томонидан ёлланиб ишлаш бўйича 
оладиган маоши, иш қақи ва бошқа 
шу каби ҳақларига, агар ёлланиб 
ишлаш бошқа аҳдлашувчи давлат- 
да амалга оширилмаса, фақат ўша 
давлатда солиқ солинади. Агар 
ёлланиб ишлаш шу тариқа амалга 
оширилса, шу муносабат билан олин- 
ган ҳақ ана шу бошқа давлатда со- 
лиққатортилиши мумкин». Яъни бир 
аҳдлашувчи давлатнинг резиденти 
ёлланиб ишлашдан оладиган даро- 
мадлари бошқа аҳдлашувчи давлат- 
да, фақат иш унда бажарилса, со- 
лиққа тортилиши мумкин.

Битимнинг кўрсатилган қоидаси 
амалда шуни англатадики, ходим 
-  Ўзбекистон Республикаси битим 
тузган хорижий давлат резиденти 
бошқа мамлакатда иш бажараётган 
бўлса, у ёлланиб ишлашдан олади- 
ган ҳақЎзбекистонда солиққа тор- 
тилмайди. Битимнингмазкур қоида- 
си бир неча вариантни назарда 
тугиши мумкии. Уларни батафсилроқ 
кўриб чиқамиз.

Хорижий давлат резиденти то- 
монидан унинг ушбу хорижий 
давлатда ёлланиб ишлаш нати- 
жасида олинган даромадлари 
Ўзбекистон Республикасида  
солиқ солишдан озод к^линади.

Мисол: Чехия фуқароси Ўзбеки- 
стон Республикаси худудида ташкил

этилган Швейцария ташкилоти дои- 
мий ваколатхонасинингходими)^соб- 
ланади ва Ўзбекистонда бир йилда 
кдрийб икки ой бўлади, қолган вақг- 
да эса шартнома бўйича Чехияда 
ишлайди. Жисмоний шахс Чехияда 
бўлган давр учун унга хориждаги иши 
муносабати билан иш ҳақи тўланади.

Ўзбекистон Республикасй ҳуку- 
мати билан Чехия Республикаси 
ҳукумати ўртасидаги Битим** 15-мод- 
дасининг 1-бандига мувофиқ дои- 
мий бўлиш жойи Чехия Республи- 
каси бўлган шахс томонидан ёлла- 
ниб ишлаш бўйича олинадиган иш 
ҳақи ва бошқа шу сингари ҳақлар, 
фақат ишлар Ўзбекистон Республи- 
касида амалга оширилмаса, Чехия 
Республикасидагина солиққа торти- 
лади. Шу тариқа, агар тузилган 
меҳнат шартномасига кўра Чехия 
фуқароси чех ташкилотида ишласа 
ва Чехия ҳудудида ишлашдан даро- 
мад олса, ушбу даромадлар Чехи- 
яда тўлиқҳажмда солиқкд тортилади.

Ўзбекистон Республикаси ре- 
зиденти томонидан унинг чет 
злда ёлланиб ишлаши натижа- 
сида олинган даромадлар хориж- 
да тўланган солиқ суммасини 
Ўзбекистон Республикасида  
тўланадиган солиқ суммасидан 
чегириш воситасида Ўзбекистон 
Республикасида солиқ солишдан 
озод қилинади.

Мисол. Швейцария фуқароси 
Ўзбекистон Республикаси ҳудудида 
ташкил этилган Швейцария ташки- 
лоти доимий ваколатхонасининг 
ходими ҳисобланади ва республи- 
камизда молия йилининг ўн икки ойи 
мобайнида жами 183 кундан ортиқ

вақг бўлади. Айни вақтда у Швей- 
царияда жойлашган бўлинманинг 
бошқарувчиси сифатида шартнома 
бўйича ишлайди. Шартнома 3 йил 
муддатга тузилган эди. Жисмоний 
шахснинг Швейцарияда бўлган 
даври мобайнида унга Швейцария 
фирмасидан унингхорижда ишлаши 
муносабати билан иш ҳақи тўланади.

Мазкур ҳолда Солиқ кодексининг 
19-модцасига мувофиқ Швейцария 
фуқдроси Ўзбекистон Республикаси- 
нинг резиденти ҳисобланади, чунки 
амалда мамлакатимизда молия йи- 
лининг ўн икки ойи мобайнида 183 
кундан ортиқ вақт бўлади. Ўзбеки- 
стон Республикаси ҳукумати билан 
Швейцария Федерал Кенгаши ўрта- 
сидаги даромад ва капиталга икки 
тарафлама солиқ солишга йўл кўймас- 
лик тўғрисидаги битимнинг*** 15- 
моддасига мувофиқ бир аҳдлашув- 
чи давлатнинг резиденти томонидан 
ёлланиб ишлаш бўйича олинадиган 
ҳақлар, ёлланиб ишлаш бошқа ахд- 
лашувчи давлатда амалга оширил- 
маса, фақат ушбу давлатда солиққа 
тортилади. Агар ёлланиб ишлаш 
охирги ҳолат бўйича амалга оширилса, 
шу муносабат билан олинган х^қушбу 
бошқа давлатда, яъни Швейцария- 
да солиққа тортилиши мумкин.

Бироқ республикамизнинг солиқ 
қонунчилигига мувофиқЎзбекистон- 
дан ташқаридаги манбалардан олин- 
ган даромадлар Ўзбекистон Респуб- 
ликасида солиққа тортилиши керак. 
Икки тарафлама солиқсолиш мазкур 
Битимнинг 23-моддасига мувофиқ 
бартараф этилади. Унда шундай 
дейилган: «АгарЎзбекистон Респуб- 
ликаси резиденти мазкур Битим

НОРЕЗИДЕНТНИНГ ДОИМИЙ МУАССАСАСИ
Норезидент томонидан республикамиз ҳудудида олинадиган да- 

ромад битим доирасида солиққа тортилиши масаласи кўриб чиқи- 
лаётганида норезидентнинг бу ерда доимий муассасаси мавжудли- 
ги асосий омил ҳисобланади.

Битимлар нукгаи назаридан чет эллик юридик шахснинг рес- 
публикамиздаги доимий муассасаси (ёки Ўзбекистон юри^к шахсининг 
хориждаги доимий муассасаси) деганда одатда юридик шахснинг тижорат 
фаолияти тўлиқ ёки қисман амалга ошириладиган бошқа давлатда- 
ги доимий фаолият юритадиган жойи тушуиилади. Агар чет эллик юрт^к 
шахс қурилиш ишларини амалга ошираётган, объектларни монтаж 
қилаётган ёки йиғаётган бўлса, битимларда бундай ишларнинг да~ 
вом этиш вактига махсус тест қўлланилади, у мазкур ҳолда доимий 
муассасанинг бор-йўқлигини белгилаш имконини беради.

ИҲРТ моделига шарҳларга кўра тижорат фаолияти албатта ишлаб 
чиқариш хусусиятига эга бўлиши шарт эмаслигига, бироқ операци- 
ялар мунтазам тусда бўлиши кераклигига эътиборни̂ қ̂ ратамиз. Фаолият 
жойиҳ^м вак^инча тусда бўлмасдан муайяндаражасидадоимий бўлиши 
керак. Бунда даромаднинг доимий манбаи бўлиши, яьни норезидент 
резидентимиз учун хизматлар кўрсатиш, ишлар бажаришдан мунта- 
зам даромад олиши шарт.

«Доимий муассаса» ибораси шунингдек бошқариш жойи: фили' 
ал, офис, фабрика, устахона, шахта, нефть ёки газ кудуги, карьер ёки 
табиий ресурслар қазиб олинадиган исталган бошқа жойни ўз ичига 
олади. Битимлар мазкур атаманинг ўз таърифини бериши мумкин.

Шу билан бирга «доимий муассаса» тушунчаси соф «солиқ гу- 
шунчаси» бўлиб, маьмурий-ҳуқуқий маьнога эга эмас, чункидоимий 
муассаса мустақил юридик шахс ролида чиқмайди, у фақат солиқ 
қонунчилиги нуқтаи назаридан бош офис билан биргаликда ягона юридик 
шахс ҳисобланади, бундай қонунчилик унга мустақил солиқ тўловчи 
сифатида қарайди (яъни хорижий давлат ҳудудида бундай доимий 
муассасалар фақат солиқ солиш мақсадида рўйхатдан ўтказилади).

қоидаларига мувофиқ Швейцари- 
яда солиққа тортилиши мумкин 
бўлган даромад олса, бундай да- 
ромадга Швейцарияда тўланган 
солиқсуммаси Ўзбекистон Респуб- 
ликасида ундириладиган солиқдан 
чегирилади. Бироқбундай чегириш 
Ўзбекистон Республикасининг солиқ 
қонунчилигига мувофиқҳисобланган 
бундай даромадга доир солиқ сум- 
масидан ошмаслиги керак».

Ўзбекистон Республикаси ре- 
зиденти томонидан унинг Ўзбеки- 
стон Республикаси ҳудудида 
ишлаши натижасида олинган да- 
ромадлар Ўзбекистон Республи- 
касида солиққа тортилиши керак.

Мисол. Хитой ташкилоти Ўзбе- 
кистондаги ўз ваколатхонасини 
рўйхатдан ўтказди. Унинг ходимлари, 
Хитой фуқаролари, Ўзбекистон 
Республикаси худудида календарь 
йилда 183 кундан ортиқ бўладилар 
ва ваколатхонада ишлаганлик учун

иш ҳақи оладилар. Уларга иш ҳақи 
тўлаш бўйича пул маблаглари Хи- 
тойдан ваколатхона ҳисобрақамига 
ўтказилади.

Хитой Халқ Республикаси ҳуку- 
мати ва Ўзбекистон Республикаси 
ҳукумати ўртасидаги битим**** 15- 
моддасининг 1-бандига мувофиқ, 
бир аҳдлашувчи давлатнинг рези- 
денти томонидан ёлланиб ишлаш 
бўйича олинадиган иш ҳдқи ва бошқа 
шу каби ҳақлар, агар ёлланиб иш- 
лаш бошқа аҳдлашувчи давлатда 
амалга оширилмаса, фақат ушбу 
аҳдлашувчи давлатда солиққа тор- 
тилади. Мазкур вазиятда Хитой 
фуқаролари Ўзбекистон Республи- 
каси ҳудудида ишлайдилар ва Солиқ 
кодексининг 19-моддасига мувофиқ 
бизнинг резидентларимиз деб зъти- 
роф этиладилар. Шу сабабли улар- 
нинг ёлланиб ишлашдан олинган 
даромадларига республикамизда 
солиқ солиниши керак.

УЧ И Н Ч И  Қ А Д А М : А Л О Ҳ И Д А  Ш А РТЛ А РН И  ҚИСО БГА ОЛИШ
Битим 15-моддасининг 2-банди- 

дан келиб чиқишича, «1-бандқоида- 
ларига қарамай, бир аҳдлашувчи 
давлат резиденти томонидан бошқа 
аҳдлашувчи давлатда амалга оши-

риладиган ёлланиб ишлаш бўйича 
олинадиган ҳақ, агар қуйидаги шарт- 
шароит мавжуд бўлса, биринчи тилга 
олинган давлатдагина солиққа тор- 
тилади:

а) ҳақ олувчи бошқа давлатда 
кўриб чиқилаётган календарь йилда 
бошланадиган ёки тугалланадиган 
ҳар қандай кўриладиган ўн икки 
ойлик давр доирасида жами 183 
кундан ошмайдиган давр ёки дав- 
рлар мобайнида булса;

б) ҳақ бошқа давлатнинг рези- 
денти ҳисобланмайдиган ёлловчи 
томонидан ёки ёлловчи номидан 
тўланса;

в) ёлловчи бошқа давлатда зга 
бўлган доимий муассаса ёки дои-

мий база ҳақ тўлаш харажатлари- 
ни қилмаса».

Бунинг маъноси шуки, аҳдлашув- 
чи давлат резиденти томонидан Узбе- 
кистон Республикасида амалга оши-

риладиган ёлланиб иш- 
лаш бўйича олинадиган 
хэқ. агар юқорида санаб 
ўшпган уч шартнинг хдм- 
маси бажарилса, фақат 
бошқа аҳдлашувчи дав- 
латда солиққа тортила- 
ди. Агар улардан лоакдл 
биттаси бажарилмаса, 
ишлар бажариладиган 

мамлакатда солиқ солинади.
. Мисол. Финляндия фуқароси 

одатда ўз уйи бўлган Финляндия- 
да яшайди ва ишлайди. Хисоботйи- 
лида у худудида 183 кундан кўп вақг 
бўлган Ўзбекистон Республикаси- 
да жойлашган фин ташкилоти ва- 
колатхонасида ишлашдан даромад 
олган, Шу муносабат билан у Солиқ 
кодексининг 19-моддасига асосан 
Ўзбекистон Республикасининг солиқ 
резиденти деб эътироф этилади. 
Бунда Финляндия ҳам уни ўзининг 
солиқ резиденти сифатида билади, 
чунки ушбу мамлакатнинг солиқ 
қонунчилигига мувофиқ унингсолиқ 
резиденти ҳисобланган жисмоний 
шахс Финляндиядан чиқиб кетгани-

дан сўнг уч йил мобайнида шундай 
резидент бўлиб қолаверади.

Мазкур ҳолда Финляндия фуқа- 
роси Финляндиянинг солиқрезиден- 
ти деб эътироф этилади, чунки ушбу 
мамлакатда уйи бор, яъни Ўзбеки- 
стон Республикаси билан Финлян- 
дия Республикаси ўртасидаги Би- 
тимнинг***** 4-моддасига мувофиқ 
у ерда доимий уй-жойга эга. 2-бан- 
днинг иккита шарти бажарилмаёт- 
ганлиги боис (Финляндия фуқаро- 
си Ўзбекистонда 183 кундан ортиқ 
вақт бўлган ва Ўзбекистон Респуб- 
ликасида доимий бўладиган шахс 
ҳисобланган ваколатхонадан иш ҳақи 
олади) унинг даромадларига Ўзбе- 
кистонда солиқ солинади.

Битим 15-моддасинингЗ-банди- 
дан келиб чиқадики, «1 ва 2-бан- 
дларнинг қоидаларига кдрамай, аҳд- 
лашувчи давлат корхонаси томони- 
дан халқаро ташишларда фойдала- 
ниладиган денгиз ёки ҳаво кема- 
си бортида амалга ошириладиган 
ёлланиб ишлаш бўйича олинадиган 
ҳақлар ушбу давлатда солиққа тор- 
тилиши мумкин». Яъни агар халқ- 
аро ташишлар амалга оширилаётган 
денгиз ёки ҳаво кемаси бортида 
ёлланиб ишланиладиган бўлса, 
резиденти транспорт эгаси бўлган 
давлатда солиқ солинади.

ҚУ Р УВ Ч И  ГА С ТА РБ А Й ТЕРЛА Р  
ҚА Н Д А Й  С О Л И ҚҚА  ТО Р ТИ Л А Д И Л А Р

Ўзбекистон Республикаси ҳукумати билан Туркия Республикаси ҳуку 
мати ўртасидаги Битимга****** кўра мамлакатимизда хорижий давлат ре 
зидентининг фаолияти Ўзбекистонда доимий ваколатхона барпо этили 
шига олиб келмайдиган қурилиш майдончасида Ўзбекистон Республика 
сидаги иш учун олинган даромадлари солиқ солишдан озод қилинади.

Мисол. Турк юридик шахсининг ваколатхонаси Ўзбекистонда 5 ой 
мобайнида қурилиш ишларини олиб боради. Уларда Туркия фуқарола- 
ри банд бўлиб, улар Ўзбекисхонга уч ойдан ошмайдиган муддатга ке- 
ладилар. Мамлакатимиздаги иш учун ишчилар иш ҳақини хорижий таш- 
килотнинг Туркиядаги офисидан оладилар. Туркия қонунчилигига му- 
вофиқ улар Туркиянинг солиқ резидентлари деб эътироф этиладилар.

Юқорида кўрсатилган Битимнинг 5-моддасида назарда тутилишича, 
қурилиш майдончаси, агар қурилиш ишларининг давом этиши 36 ой- 
дан ошиб кетса, доимий муассаса деб ҳисобланади. Мазқур қурилиш 
майдончасининг мавжуд бўлиши амалдаги муддати ушбу муддатдан 
ошмаганлиги ва қурувчилар республикамизда бор-йўғи уч ой бўлган- 
лиги сабабли, Туркия фуқаролари томонидан олинган иш ҳақи ва бо- 
шқа даромадларга Ўзбекистон Республикасида солиқсолинмайди. Агар 
қурилиш майдончасининг амалда мавжуд бўлиш муддати 36 ойдан ошса, 
Битимга мувофиқ у доимий муассаса ҳисобланади ва, бшобарин, қурилишда 
ишлаётган Туркия фуқароларининг даромадларига Ўзбекистон Респуб- 
ликасида солиқ солинади.

Онил ҒАНИЕВ.
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К У Р И Л Г А Н

Б У Ю Р Т М А ГА
Ош хона Исталган
Купе ш каф лар ОФ ИС У Ч У Н ...

1 0 9 - 0 9 - 2 7 ,  1 2 8 - 2 8 - 0 7

•  Б л а н к а л а р Ь 2 2 Е = з Е = =

‘ Бандероллар 
•Тезтиккичлар 
*Бухгалтерия ва 
ёзув-чизув 
дафтарлари

АГЕНТ ВА Д И Л Е Р Л А Р  К А М К О Р Л И К К А  
Т А К Л И Ф  ҚИ Л И Н А Д И

Тел./|ак: 1 М ,  15Ш1 Уж 18Ш
4 |||^  “8АМАУ” ҚК Хитой ва Италияда ишлаб чикэрилган юқори сифатли

алмАУ Со.ии» сотади, ўлчами 60x60, 45x45, 40x40
Буюртма бўйича Хитойдаи ҳ,ар қандай ускунани етказиб берамиз

Тошкентдаги 
омбордан сотилади

Тўлов -  исталган 
шаклда

Товар сер ти ф и катл ан ган  
Х и эм атл ар  л ицен зи ял анган

Т о ш кент ш ., }(ам за тум ани, 
^ р у ]п ^ ^ ^ и 'М а ш ка д и й  кўч., 2 1 0  

'(мўлжалао^шампан винолари заводи). 
|Т е л Ж ^ - 4 4 - 6 6 .  факс 1 6 9 -4 4 -3 3 ,

Уяли + 9 9 8 9 3  3 7 5 -5 6 -5 8 . 
Е-1па11: 8апау_и2@ уа11оо.сот

О КЕНГ АССОРТИМЕНТДАГИ ЁЗУВ>ЧИЗУВ КУРОЛЛАРИ ВА МАКТАБ АНЖОМЛАРИ 
О ТУРЛИ ОФИС ҚОҒОЗЛАРИ, БЛОКНОТЛАР 
О ТЕЗТИККИЧЛАР, ЖУРНАЛЛАР ВА 50ШК. 
о  ТЕЛЕФОН АППАРАТЛАРИ. СОАТЛАР, СТОЛ ЛАМПАЛАРИ 
О ЭЛЕКТР ХЎЖАЛИК ТОВАРЛАРИ ВА БОШК.

Тел.: 144-0493, 144-3792, 2 6  7-9753, 68-7597

ПКНЙТ Дизайндан тайёр клкшегача тайёрлаш
дгарИ1с5

Паст нархлар, юқори си
Флексограф босма учун полимё

бизнинг ишимиз!..
V- *

.,1-'

қолиплар (босма клише) таиёрла 
Фотопленкаларни чиқариш
Дизайн ишлаб чиқиш 
Флексограф босма учун файлга 
босмагача ишлов бериш

хи зм л тл п р  л иц енпийл аиг.т

Е-таИ: стук@ агЬа1-дгоир.сот
уу\л /^у .а гН а !-д гоир .сот

Тел./факс; (998'71) 
144 07 04.?1:4^Г84ЙЗ.

142 70 бО^^г^ТЭ^^З.

“Панорама. Товарлар ва хизматлар” 
рукни “Ргегп1ег-рге58” реклама агентлиги

томонидан тайёрланди.
Тел.: 144-02-01, 144-02-40.

СЕВТ1Ғ1Е0 тТЕВМАТ10МА1 РЯ0ҒЕ88ЮНА1 АССОЦМТАМТ 
СЕРТИФИКАТЛАНГАН ХАЛҚАРО МАЛАКАЛИ БУХГАЛТЕР

АУДИТОРЛАР ВА БУХГАЛТЕРЛАР ДИҚКАТИГА!
М А Л А К А  И М Т И Қ О Н Л А Р И  Ж А Д В А Л И

Сертификатланган бухгалтерлар ва аудиторлар Евросиё кенгаши ва “С1РАЕН У2” МЧЖ тимсолидаги С1РА имтиҳон тармоғи 
“Сертификатланган амалиётчи бухгалтер (САР)” малакасини олишга номзодлар учун ИМТИҲОНЛАР ЎТКАЗАДИ:

Бошқарув ҳисоби - 1
•

Солиқлар ва ҳуқуқ Молия ҳисоби - 1

2008 йил 14 март
Пайшанба

2008 йил 15 март
Жума

2008 йил 16 март
Шанба

Имтиҳонда қатнашиш учун тўлов миқдори 
-  50 000 сўм.

Минтақалардаги имтиҳонлар сессияга рўйхатга олинганлар микдори етарлича бўлгандагина (камида 35 киши) ўтказилади

Р ў й х а тд а н  ў ти ш  м а с а л а л а р и  б ў й и ч а  қ у й и д а ги л а р га  м у р о ж а а т  ки л и н г:

Андижон
Навоий шоҳкўчаси, 87 
Тел. (8-374) 222-30-88 
Фурқат Ҳусанов

Бухоро
Мўминов кўч., 2, 104-хоиа 
Тел. (8-365) 223-86-40 
Сайфулло Ҳайитов

Гулистон
Халқлар дўстлиги кўч., 30 
Тел. (8-3672) 25-47-97 
Тошпўлатова Каромат

ч

Тошкент
БАМУ -  Мавлонов кўч., 1-А 
Тел. (8-371) 234-18-90 
Замира Қодирова

Жиззах
Ш.Рашидов кўч., 128а 
Тел. (8-372) 222-45-68 
Алишер Мирзалиев

Қарши
Мустақиллик майдони, 2 
Тел. (8-375) 221-01-07 
Зебо Эргашева

Навоий
Решетник кўч., 8-а 
Тел. (8-4362) 25-43-87 
Абдулло Ҳамроев

Тошкент
АП-Носиров кўч., 16, 4-тор кўча 
Тел. (8-371) 234-81-99 
Мария Шарипова

Наманган
Ҳуррият кўч., 22 
Тел. (8-369) 226-62-83 
Адҳам Қозоқбоев

Нукус
Амир Темур кўч., 120 
Тел. (8-361) 222-48-27 
Қаллибек Абдураҳмонов

Самарқанд
А.Темур кўч., 9 
Тел. (8-3662) 33-64-79 
Райҳона Баҳронова

Тошкент
“С1РАЕМ иг” мчж -
Амир Темур кўч., 107-а 
Тел. (8-371) 138-90-25 (26) 
Умида Юсупова

Термиз
М.Қошғарий кўч., 42 
Тел. (8-376) 227-52-40 
Хуррам Норқобилов

Фарғона
М.Қосимов кўч., 147/14 
Тел. (8-373) 224-80-13 
Зулхумор Болтабоева

Урганч
Гурлан кўч., 2а 
Тел. (8-362) 518-32-90 
Умарбек Жабборов

Рўйхатдан ўтиш учун рўйхатга олиш карточкаси бланкасини тўлдириш, имтиҳонда қатнашиш учун ҳақ тўланганлиги 
тасдиғи, паспорт ксеронусхаси ва жорий календарь йил давомида олинган 3x4 ўлчамли фотосуратни тақдим этиш зарур

2008 ЙИЛНИНГ ЁЗГИ ВА КУЗГИ СЕССИЯЛАРИ
Сана

27.06.2008
28.06.2008
29.06.2008
30.06.2008

Ноябрь 14.11.2008
15.11.2008
16.11.2008

САР да
Бошқарув ҳисоби - 1 
Солиқлар ва ҳуқуқ 
Молия ҳисоби -  1

Бошқарув ҳисоби -  1 
Солиқлар ва ҳуқуқ 
Молия ҳисоби -  1

§АЛИ 
ажаси

17.11.2008
Рўйхатдан ўтказиш имтиҳон сессияси бошланишидан 30 кун аввал тўхтатилади,

С1РА даражаси
Аудит
Молиявий менежмент 
Бошқарув ҳисоби -  2 
Молия хисоби - 2 
Аудит
Молиявий менежмент 
Бошқарув ҳисоби -  2 
Молия ҳисоби - 2
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А К 1 М Е К
Хиэматлар лицемэияланган

'.̂ ш Ш'Ш шшш Ш ш Ш Ш '* т'УЯ шЖ« ̂ ^ш ш ^  Ж_Я Ш.̂ Ш\ £Ш.
РН 563

БИЗНЕС-РЕЖА ВА ТИАларни ИШЛАБ ЧИКИШ Тел. 232-00-24, 175-74-62
Е-шаМ: 1п!о@к}пек.и2, швЬ; к1пвк.иг

РЯ 602

Хизматлар

НсШоп-М1й
БАҲОЛАШ КОМПАНИЯСИ

Твл.: (371) 233-97-66, 
185-11-36, 188-98-11

^ ге1топ-т1г®та11.ги у»уууу.ге!топ.ц2

Х изм атл ар  л ицензиял анган

^ Ё и ғ Н180В» мчж1
БАҲОЛАШ КОМПАНИЯСИ

•  БАРЧА ТУРДАГИ АСОСИЙ ВОСИТАЛАРНИ 
БАҲОЛАШ ВА ҚАЙТА БАҲОЛАШ

•  ТИА ВА БИЗНЕС-РЕЖДЛАР ТУЗИШ '
•  КРЕДИТНИ РАСМ ИЙЛАШ ТИРИШ   ̂

У Ч УН  ГАРОВ ТАЪМИНОТИ БИЛАН  
М О Л -М У Л К Н И  БАҲО ЛАШ

•ИПОТЕКА КРЕДИТИ БЕРИШ УЧУН 
БАҲОЛАШ

Жойтгш чиқмш бтллн
Хизматлар нархи - ҳаммабоп

г шм
К о п 5 е г и 1 5

I#
Хйэиа^м^^т^еимяланга^

мустақил бах.олаш компанияси
м а л а к а л и

ХИЗМ АТЛАР
НАРХИ

ҲАММАБОП

|ҚОлаш
х и з м а т л а р и  к ў р с а т а д и :

• асосий воситаларни қар йилги қайта бақолаш
• устав фондига киритиш учун
• гаров билан таъминлаш учун
• инвестиция лойиҳалари учуи
• корхоналарни тугатиш  чоғида
• корхоналар биэнесини бақолаш
• ускуналар, автотранспорт, винолар, 

иниюотлар ва тугалланмаган курилишни 6ах;олаш

Тошкент ш., Узбекистон шох^(учаси, 55 (УзР Давлат мулки кўмитаси биноси) 
Тел./факс: 139-22-13,139-44-71, 342-10-02. Е-таП:коп5егу|5@гатЬ1ег.ги

“ ^УИЧВ ОҒ Т1МЕ”  м ч ж
баҳолаш комланияся

Хизмат)^р лицанзияланган

жойига чиқиш 6 йлан'
М ОЛ-М УЛКНИ  

БАҲОЛАШ
Хизматлар қиймати 

мақбуп тарзда
М анзил: О хунбобоев ку ч ., 3 4 .

Тел.: 232-28-45,128-35-64.

“ 1три15-Дис1|Г МЧЖ, 
собиқ “Аломат-Аудит” МЧЖ 

аудиторлик ташкилоти

барча хўжалик юритувчи 
субъектлар учун ҳамма 

турдаги аудиторлик 
хизматларини кўрсатади

ЎэР 2 2 . 11-200У и  д а ш  253-оон гувс-ҳгюмпси.
У сьш  клиш.^лимиа • ЎзР £000 ЭКИҲ/1 .1Н пртик:, •Л

СДР сертификатига эга аудиторлар к е р ^

«|Н1М0УА-Аи01Т» ва «М11Х081В-Аи01Т» аудиторлик ташкилотлари 
бирлашиб устав фондини энг кам ойлик иш ҳақини 5 минг баробаридан 
ошириб шакллантирди. ҳамда «Ми1каог аидК» фирмасииинг ходимлари 
келиб қўшилди. Қайта ташкил зтилган

« Н 1 М 0 У А - А и 0 1 Т »  м ч ж
^ б а р ча тур д а ги  аудиторлик хизм атларини 

ва бош қа проф ессионал хизм атларини таклиф  этади
Республикамиз барча ҳудудларида яшовчи малака сертиф икатига эга 

аудиторларни, малакали ҳисобчиларни ва олий маълумотга эга бўлган
ик^тидорли ёшларни доимий иш га т зкл и ф  эт а п и .

Хизматлар лиценэияланган

Манзил: Фарғона ш., С.Темур кўч., 225. Тел*: 5 7 6 -3 9 -8 9 , 640 -59 -42 . 
Ф а к с  8 - 3 7 3 - 2 2 6 0 7 5 Т *  Е - т а И :  1п 1о<3 >Н1т о у а - а и ( Я [ 1. с о т

1

V* % И Я / К 1 >

Тел.; 245-1589.257-0129.159-1724. ФакС: 144-1921.199-8763. МпаН: 1тпи1$ ВИЛЦй шаИ.ги

Хиэматлар лицензияланган ва суғурталанган

м т ш в Ш !

т т ш т ! ! ш ш т

БЕПУЛ 
МАСЛАҲАТЛАР 

СОАТ И.ООдан 13,00гача
М анзил: Мукммий кўч., 190 , 

Телефонлар: 2 7 8 '5 в -1 2 , 
1 7 3 -6 4 -3 9 , 1 8 8 -2 9 -3 4  

Е-та11: д1оЬа1-аис1И<^таИ.ги 
Сам арқанддаги филиал 

тел .: 3 3 -6 9 -6 6 , 3 1 -0 7 -6 6 .

9 9

к о и с а л т и и г  к<>!ч«г1и1«мяо11
ба^олаш хизглатларини таклиф этади 

* * и с о с 1т  ф о н л л а р н и  Х А Р  1111 .11  И  К -Ч П  1 'А  Ь А \1 > Л А 1 1 1

* к у ч . м а с  м у л к ,  О м и о  п я  м и и к ю г л а р ,  | у г а л . : 1 а 1 1 м а 1 'а и  
К >  ш и и
* М 2| 1 1 1 и * 1 Н л а | 1 , > с к у н а .  1 ар<  а к  1 '0 1 '|>2<1 1 СИ 0 |> ■ 
п а  қ и ш л о к  х у ж а . ' 1 и 1 и  г е х и и к а с и и и  
'^ О а и к и и ш ' 1 г1 |> о и  ■ а  1> м и 1 1 < » 1  и и и  
'^ О и з и с с п и
^ ^ Ч -^  а н  ф о и л и ! »  \ и с с а  с и ф а  I и л а  м у а й > 1 и  о о ь с к ’1 .>1 а |> и и  о е р и ш  
н а  р а с м и й л а и и и р и ш  Х и з м а т л а р  п и и е н з и я п а н г а н

Ў З  И 1 У 1 К О Ғ Г И Я Т Л А Р И Н Г И З Н И  В А Ҳ О Л А Н Г !

“ҲИМОЯ”
АДВОКАТЛИК ФИРМАСИ 

ХУҚУҚИЙ МАРКАЗИ

Хизматлар лицензияланган
25-02 2003 й дагч 12/681144365-ООисон су^урга полиси

«иЕКЗАМ тғо»
АУДИТОРЛИК ФИРМАСИ

•  бухгалтерия ҳисобини тиклаш ва юр^и 1̂ |^ ^ .

•  бизнес-режатузиш ^ ^  ^
•  Букзртмачишартларига^«1а^аог?П^?|М№!!!В*^!г^^11^;1^^_^^^;^^

Халқаро (!$ртификатл^га эга аулитооШо 
ҳам 1̂ орликка та^1^ф қилинади

Тел.; (3712) 167-94-31, ^,б7^94:Д2,?^73-Й4-5б '
Пииксш 1Н. Н о с и р о А  к У ч .. .  4 - т о р  ну*1а^ 1Ь 4 м у  >1ж:1.*1: **Ка<И чм >ц м с ҳ м о и х о и и с и  о р к й с и  |Я>

'Гел .\«}>акс  2 3 7 - 4 6 - ^ 4 .  '1Чм.: 2Л.«ь-52-7«>. Л 4 1 - .Ч З - 1 0  
I* Ь о ||н ;|||2 < М 1 4  1 К 1 .ғи .  Ь о Н ч к о и ч а и  << 1 и Ь о ч .и /

КУЙ И Д А ГИ  Х И З М А Т  ТУР Л А Р И Н И  Т А К Л И Ф  Э Т А Д ^

» Сакпаш учун корхоналар хужжатларини қабул к)ллш 
• Хужжатларга илмий-техник ишлов бериш

(йўк К!ЛЛШ)
» Бухгалтерия хужжатларини мукрвалаш

Бизнинг манзмл: Тошкент ш., Бухоро кўч., 6-уй 
Тел.: 232-25-40, 233-26-90 агН1у1ррв>гатМег.т
(мўлжал: Амир Твмур хиёбони, шаҳрр статбошқррма биноси 
орқасида, ЎзР Савдо-саноат папата<^нинг 2  қаватли биноси,
ОМТЕ1* биноси рўпарасида)

СОЛИҚ ВА БОЖХОНА 
НИЗОЛАРИ

ГУРЛИ 
МУРАККАБЛИКДАГИ  

ХЎЖАЛИК 
НИЗОЛАРИ

$ шжСУД ҲУЖЖАТЛАРИН1 
 ̂ '  ИЖРО ЭТИШДА

КУҚУҚИЙ 
ЁРДАМ

НАТИЖАЛАРГА КЎРА ХАК ТЎЛАНАДИ
Тошкомт: (371) 233-11-13, 

301-33-15, 175-63-72
С пм а р к.а м д : (3 6 6 2 )  3 3 - 3 0 - 9 9  
Б у х о р о ; (3 6 5 )  2 2 3 - 6 3 - 7 2 ,  2 2 3 - 6 8 - 8 5  
Н а в о и й : (4 3 6 )  7 3 0 - 9 9 - 8 0  
К а р ш и : (3 7 1 )  1 7 5 -6 3 -7 2

С 1 1 и з
АДВОКАТЛИК ФИРПЛАСИ

куйидагиларда адвокатлик ёрдамини таклиф этади
м ул кчи л и кни н г барча ш акл ид аги , ш у ж ум ладан хо р и ж и й  инвестициялар 
и ш ти р о ки д а ги  корхоналарни  рўйхатдан ўтказиш , қайта  рўйхатдан ўтказиш  
хориж ий  корхонал ар  ваколатхоналарини аккредитациялаш  
ф уқарол ик, ж ин оят ва хўж алик иш лари бўйича судларда 
м анф аатларингизни  ҳим оя қилиш
м ул кчи л и кн и н г барча ш акл ид аги  корхонал арга  ю р и д и к хизм ат кўрсатиш
ш артном алар  лойихдларини  тайёрлаш
ҳукуқи й  э ксп е р ти за . аизалаш  ва хулосалар бериш

Тел.: 267-96-72, 268-16-85, 267-37-51, 108-48-54, 168-02-16, 108-63-14
Манзил: Тошкент ш., Буюк ипак йўли кўч., 42

РЎЙХАТЛАР

Тошкент шаҳар хўжалик судининг 2008 йил 29 январдаги ажримларига асосан Миробод туманидаги банкрот деб эътироф
этишга оид иш юритилиб, кузатув жараёни бошланган корхоналар РЎЙХАТИ

Корхона номи СТИР Рўйхатга олинган о к п о Ажрим 1Банкротлик иши
қарор санаси ва рақами рақами соати

"ХАЕ1-МАМТЕ^-
оив1и5Н” м чж 206851664 14.03.07 002405-03 21648426 10-0804/1200 10.00
“А0ЯОМА5НКОМР1ЕКТ-
5ЕЯУ15” МЧЖ 206555755 18.05.06 001519-03 21159242 10-0804/1201 10.30
“ОООҒ 5ТЕР5 АРТ” МЧЖ 206676866 16.06.06 001627-03 21312293 10-0804/1202 11.00
“АИУА-ЬАТ" МЧЖ КК 202540105 02.04.98 002852 (1278) 16951625 10-0804/1203 11.30
“50ҒТ 1В0М
ТЕСН^О” МЧЖ 300428859 27.04.07 002492-03 21884641 10-0804/1204 12.00
“Р1АТ1МиМ МЕХТ” МЧЖ 206835034 26.03.07 0023100-03 21564474 10-0804/1205 12.30
Мазкур корхоналар бўйича муваққат бошқарувчи этиб У.Комилов тайинланган. Кредиторлар йиғилиши 2008 йил 11 февраль соат 11.00 да 

ўтказилди. Кузатувга оид ишлар қуйидаги манзилда давом этмоқда: Тошкент ш., Нукус кўчаси, 23а-уй, 607-хона. Банкротлик иши 2008 йил 12 
февраль куни Тошкент шаҳар хўжалик судида (судья Н.Лббасова томонидан) Чўпон ота кўчаси, 6-уйда 1-сонли суд залида кўрилди.

Ушбу корхоналар 2008 йил 12 февралдаги ҳал қилув қарорларига асосан банкрот деб топилган ҳамда уларга нисбатан тугатишга доир ишлар 
бошланган. Тугатиш бошқарувчиси этиб У.Комилов тайинланган. Корхоналарнинг таъсис ҳужжатлари, давлат рўйхатидан ўтганлик ҳақидаги гу- 
воҳномалари, думалоқ муҳр ва бурчак штамплари, шунингдек белгиланган тартибда давлат архивига топширилиши лозим бўлган бошқа ҳуж- 
жатлари бекор қилинади. Кредиторлар йиғилиши 2008 йил 20 февралда ўтказилади. Банкротликка оид тугатиш ишлари давом этмоқда. Креди- 
торлар даъволари эълон чиққан кундан бошлаб 1 ой муддат ичида қуйидаги манзилда қабул қилинади: Тошкент ш., Нукус кўчаси, 23а-уй, 607-
хона.

Тошкентшаҳар хўжалик судининг 2008 йил 24январдаги 10.-0805/881- 
сонли ва 10-0805/880-сонли ажримларига асосан Бектемир туман ДСИ 
рўйхатидан ўтган “К0Н01ЕК ООШ" ХК ҳэмда •‘МЕВАМОА ЬУУКЗ" МЧЖ банкрот 
Деб эътироф этишга оид иш юритилиб, унга нисбатан кузатув жараёни бош 
ланди. Кредиторларнинг 1-йиғилиши 2008 йил 18 февраль соат 11.00 да 
Тошкентш., Бектемиртумани, Х.Бойқаро кўчаси, 92-уй, 301-хонада ўтка 
эилади ва кузатув ишлари ушбу манзилда давом этади. Банкротлик иши 
2008 йил 20 февраль соат 16.00 да сайёр суд мажлиси Тошкент ш., ХБойкэро 
•^ўчаси, 92-уйда жойлашган Бектемир туман ДСИ биносининг 301 -хонаси- 
Да ўтказилади.

Тошкент шаҳэр хўжалик судининг 2008 йил 2 январдаги 10-0713/12548- 
сонли ҳал қилув қарорига асосан Миробод туманидаги КИТОБ САВДО- 
СИ" ОТАЖ (СТИР: 200981817; КТУТ (ОКПО): 05576868; Рўйхатга олинган 
Қарор санаси ва рақами: 26.06.96. - 390) банкрот двб топил! ан ҳамда унга 
нисбатан тугатишга доир ишлар бошланган. Мазкур корхона бўйича туга- 
тиш бошқарувчиси этиб Х.Усмонов тайинланган. Мазкур корхонанинг таъсис

ҳужжатлари, давлат рўйхатидан ўтганлик ҳақидаги гувоҳномалари, дума- 
лоқмуҳр ва бурчак штамплари, шунингдек белгиланган тартибда давлат 
архивига топширилиши лозим бўлган бошқа ҳужжатлари бекор қилина- 
ди. Кредиторлар йиғилиши 2008 йил 22 февралда ўтказилади. Банкрот- 
ликка оид тугатиш ишлари давом этмокда. Кредиторлар даъволари эълон 
чиққан кундан бошлаб 1 ой муддат ичида қуйидаги манзилда қабул қили- 
нади: Тошкент ш., Нукус кўчаси. 23а-уй, 607-хона.

Тошкент шаҳар хўжалик судининг 2007 йил 22 июндаги 10-0718/5242- 
сонли қарорига асосан Адлия вазирлигида рўйхатдан ўтган Учтепа тума- 
нидаги “ам  5А\Ю0 В020РГ ОАЖ (СТИР 202872301) тугатилмокда. Хори- 
жий инвестициялар иштирокидаги ушбу корхонанинг таъсис ҳужжатлари, 
давлат рўйхатидан ўтганлик ҳақидаги гувоҳномалари, муҳр ва бурчак 
штамплари, шунингдек давлат архивига топширилиши лозим бўлган бо- 
шқа ҳужжатлари бекор қилинади. Кредиторлар даъволари эълон босил- 
ган кундан бошлаб 2 ой мобайнида қуйидаги манзилда қабул қилинади: 
Тошкентш., Мовароуннаҳркўчаси, 6-уй. Тел. 133-00-92.

Тошкент шаҳар хўжалик судининг 
2008 йил 11 февралдаги 10-0804/ 
760-сонли ҳал қилув қарорига асосан 
Миробод туманидаги “А51К0 
РЕН50МА1 5ЕР715" МЧЖ (СТИР: 
205581084; КТУТ(ОКПО): 20151403; 
Рўйхатга олинган қарор санаси ва 
рақами: 30.03.05. -  000878-03) 
тугатилмоқда. Мазкур корхонанинг 
таъсис ҳужжатлари, давлат рўйха- 
тидан ўтганлик ҳақидаги гувоҳно- 
малари, думалоқ муҳр ва бурчак 
штамплари, шунингдек белгилан- 
ган тартибда давлат архивига топ- 
ширилиши лозим бўлган бошқа 
ҳужжатлари бекор қилинади. Кре- 
диторлар 2 ой мобайнида Тошкент 
ш., Нукус кўчаси, 18-уй, Миробод 
тумани ҳокимлигининг махсус ко- 
миссиясига мурожаат қилишлари 
мумкин.

Тошкент вилояти хўжалик суди- 
нинг 2008 йил 21 январдаги хдл қилув 
қарорига асосан Тошкент тумани- 
да давлат рўйхатидан ўтган “СВАМО 
ОиВШбН 1М0и5ТР1УА” МЧЖ, "А1ЕХ- 
5ТАР” МЧЖ, “Аг^УА ТАМОЕМ уимс" 
МЧЖ, “АКВАР5Н0ХХА5Т1М0М1У” ХФ, 
“ БЕШҚЎРҒОН-200Г' ХК банкрот 
бўлганлиги сабабли ушбу корхона- 
ларнинг муҳр ва бурчак штампла- 
ри бекор қилинади ва тугатиш иш- 
лари 2008 йил 10 мартга қадар бел- 
гиланган. Барча даъволар Тошквнт 
тумаии, К.Ғофуров кўчаси, 8-уй, туман 
ДСИ биносида қабул қилинади. Тел.; 
(8-371) 96-56-125.
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чг«*

Д астурии таъминот

1 1 ^ Ш Ғ1Ь050ҒТ1КЯ
"1С:Предприятие 8 ” платформасида корхоналарни

комплекс автоматлаштириш
•  Ўзбекистон учун намунавий конфигурациялар:

• 1С:Бухгалтерия 8
• 1С:Иш ҳақи ва Ходимларни бошқариш 8
• 1С:Савдони бошқариш 8
• 1С:Ишла6 чиқариш корхонасини бошқариш 8

• Татбиқ этувчи лойиҳэларни малакали бошқариш
• Маслаҳатлар ва фоР1даланувчиларни ўқитиш
• Якка тартибда ёндашув
• Сертификатланган мутахассислар

Тошкент ш., Афросиёб кўч., 
рго|ес18(3>Л!о8ога1са.сот 

ЛИовогака. их

.............................К^йдагй т^ёфонлар
ормли бвпул такдимотга 

буюртма беринг 
(4-998 71) 2521520, 1530789

1С:ПРЕДПРИЯТИЕ 8
1 С :  Предприятие 8 . 1  

-  замонавий корхона учун зарур ҳамма нарса

Ўзбекистон учун 1С:Предприятие 8.1
Таниш дастурнинг янги имкониятлари

Нархи 490 000  сўмдан бошлаб.
*Ҳозироқ дастурнинг бепул тақдимот маросимига буюртма беринг

Ёдингизда бўлсин!
Иш роқат келтириши мумкин ва керак

10 :

•■ КА «Р 1и» .Я 12

Франчайзинг “ВЕКА5 Р Ш 5 ” МЧЖ  
Тошконт ш ., Фотисов кўч., 1/1

168-58-99, 291-60-63
Б ю д ж ет таш кил отл арии инг б укгап тер и я  

хд4Собини ав то м атл аш ти р и ш  буйичо яиги  тизим

Т8_БУХГАЛТЕРИЯ • БЮДЖЕТ
КОМШМ1СС бухга/ггАрмя 4- ишХиеовни вмэАЖАт шт мшссус хнсо<̂ мр«қл*РСУЙича юритиш
285'шакл - айланмалар кэйдномаси;
292-шакл - жорий ҳисобвара̂ фар 
ва ҳисоб-китоблар дафтари;
294-шакл - касса ва 
харажатлар дафтари;
296-шакл * товар-мо)здий бойликларнинг 
сони ва миқдори ҳисобини юритиш дафтари; 
308*шакл - бош журнал дафтарини, 
шунингдек 0Х*1, ОХ-2, РЖ-2 ҳисоб-китобларни 
чоп этишни автоматик тайёрлайди.

“ТЕТКА80ҒТ” ИИЧФ

Хўжалик қйсобидаги  
корхоналарнинг бухгалтерия 
х^собини автоматлаштириш  

бўйича комплекс мастур

Т8_БУХГАЛТЕРИЯ
Комплекс бухгалтерия иш хдки
Ишлаб чиқариш 
Савдо 
Хизматлар
Таш килий твхника ва  
ком пью тврларга хиэм ат 
к$грсатиш, картриж ларни тўлдириш

Тел./факс (371) 246-91-90
Тел.: 127-29-00, 301-51-64 
Е-таП: 1с(га80^1@>8агк0г.иг

11 ;ПРЕДПРИЯТИЕ

Корхоналар фаолиятини 
автоматлаштириш 
1С фирмаси дастурларини 
етказиб бериш
Намунали конфигурацияларни 
жорий этиш 
Ихтисослаштирилган 
конфигурацияларни ишлаб чиқиш 
Ўрнатиш, ўқитиш, жойга бориш

Базаврп1 псрсиялар  
Стандарт ва малака 
везрсиялари 
Тармоқ версиялар  
5 0 1  учун варсиилар

- Бухгалтерия
- Иш х,ақи ва кадрлар
- Савдо ва омбор
- Молиявий 
режалаштириш
- Солиқпар ва 
Х]исоботлар
- Ишлаб чиқариш  
ва хизматлар

 ̂ 1С:ФРАНЧАЙЗИНГ «Ш180ҒТ»
Амалий дастурий таъминот бўйича мажмуавий хизмат кўрсатиш

173-95-95, 173-30-18, 186-30-18, 173-97-12, 278-97-41
М анзил: Тош кент ш ., Қатортол кўч., 6 0 , 705 -хо н а______

10: ПРЕДПРИЯТИЕ
т Ш е с И

эвди
ФАРҒОНА 

ВОД^СИДА 
ҲАМ!

Б ю д ж ет ва хўж ал и к ҳи со б и д аги  
ко р хо н ал ар н и н г б ухгал тер и я , 
и ш  хаки  ва ом б о р  хисобини  

тўл а ав то м атл аш ти р и ш .

ЎРН АТИ Ш* КУ 3 АТИ Ш*ЎҚИТИ Ш

Наманган шақар, У.Носир кўчаси, 7-уй
Тел.: (+998 69) 226-15-63, 270-13-13

“Панорама. Товарлар ва хизматлар 
рукни “Ргет1ег-рге55” реклама агентлиги

томонидан тайёрланди.
Тел.: 144-02-01, 144-02-40.

н̂орама 13
.....

ҚУЙИДАГИЛАР УЧУН ЎЗ БАЗАСИДА ТАЙЁР НАМУНАВИЙ ЕЧИМЛАР БИЛАН 
ЖИҲОЗЛАНГАН “1С” ФИРМАСИНИНГ ЛИЦЕНЗИЯЛАНГАН ДАСТУРИЙ МАҲСУЛОТЛАРИ

1 С:Франчайзи Улгурж и-чакана савдо компаниялари  
Ишлаб чиқариш  корхоналари  

вШ Ресторанлар, барлар ва кэхэахоналар  
—СЗ Хизм атлар кўрсатувчи таш килотлар  

Бю джет таш килотлари
Ш унингдек уларки жорий этиш бўйича хизматларнинг бутун доираси.

БИЗ ЕТКАЗИБ БЕРАДИГАН ДАСТУРИЙ МАҚСУЛОТЛАР ҚУЙИДАГИЛАР БЎЙИЧА ВАЗИФАЛАРНИНГ ТЎЛИҚ ДОИРАСИИИ ҲАЛ ЭТАДИ:

"КоНхеу Коп5и№пд" МЧЖ
Тел.: 150-41-47, 150-41-48

Е-таИ: 1п^о.коПгеу@ дтаИ.сот

Сз Бухгалтерия хисоби 
-СЗ Бошқарув хисоби 
~СЗ Солиқ хисоби

Ўзбекистон Республикасининг амалдаги
қонунчилигига мувофиқ

1С: ГТредприятие дастурлар тизими
Корхоналарни автом атлаш тириш Янги Кисобвараклар режаси 

Бухгалтерия ҳисоби
Омборхисоби 
Иш қэқи қисоб-юггоби 

СААРга созлаш

Халқлар дўстлиги кўч,, 42-уй, 206-хона, Тел, 173-24-37, 127-37-79 Е-таИ:р1и$$о/г@игракмт. 1
 ............................................................................................................................................... .  « . <<1    ................................................................ < 1 1  ■  < — ........... .....  ........................... п 4 . ^  .  I I I  Н  . < . 1  .... ..............................................  I  ............................................    ..................■ - -  -  -  -  ‘  ‘  - ^

ЮгФраннайаяиг "РШ$ ЗО ҒГЖ рр1и5 8оА

Г г  : 1С:ПРЕДПРИЯТИЕ 8 АВТОМАТЛАШТИРИЛГАН БОШКАРУВ ВА ҲИСОБ ТИЗИМЛАРИНИНГ ЯНГИ АВЛОДИ

1С:ФРАНЧАИЗИНГ

7.7  ва В .1  лмцвнзиом версмялари 
локал ва тармо9  ̂ечимлари

Хўжалик хисобидаги 
ва бюджвт корхоналарининг 

ҳисобга олиш ва 
бошқарув функиияларини
автоматлаштириш

Компаммянинг ш иорм  
тв илтксаАм: 

"Буюртлла чининг  
ум и д ла р и н и  оқлаш*

т е з к о р  
м а л а ка л и  
с и ф а т л и  
етказиб бериш  
татбиқ этиш  
ў к и т й р !  
кузатув

ТЕЬ ЕРО КТ
Тошкентдаги тел.: 137-49-20,137-49-21,137-10-63, (е1ерог(@1С.иг, "Қ.Олимжон”  м.б., •‘РанглимвталлоЙихэ" биноси, 414-хона 
Самарқанддаги *ДАСТУР>САМ”  ШК (3662) 34>14*76, с1а81цгжат@та11.ги:
Кўқондаги “0Й1ЕМТ1МТЕХ" ШК: (37355) 2>33*69, 3-14-72, (590) 556-24>94, оНвпуп!ех@таП.ги, батафсил мат^лумотлар У1ЛЯЛЛ/.1С.иг сайтқда

и ш л аб  чиқариш  
бухгалтерия

савд о  
и ш  ҳақ/м 

м олия  
ҳисобот лар  

кал р л ар  
ом бор  

ва б.

Б озорда 14 йил АМАЛИЙ ДАСТУРИЙ ТАЪМИНОТ БЎИИЧА КОМПЛЕКС ХИЗМАТ КЎРСАТИШ

окош
ўқув маркази

1С: Бухгалтерия 7.7

»•1

МУВАФФАҚИЯТ САРИ ҚЛДАМЛАР 
ЗАМОНАВИЙ БУХГАЛТЕР
Бухгалтерияга доир билимлар А \ « 1. И £ :
Компьютерни базавий билиш N«1^

ДАСТУРЛАШ ВА 1С:ПРЕДПРИЯТИЕ 7.7 га ЧЧ 
КОНФИГУРАЦИЯЛАШ ^
1 С ни ўэ вазифаларингйзга ўзингиз созланг!

ДАСТУРЛАШ ВА 1С:ПРЕДПРИЯТИЕ 8.0 га 
КОНФИГУРАЦИЯЛАШ
ЯНГИЛИК! 1С нинг янги имкониятларидан фойдаланинг

.

Интернет глобал тармоғида ишлаш
Интернет бухгалтерга ёрдамга келади

БЕПУЛ! ВиИ.иг сайт з̂да 
бухгалтерлар учун энг янги ахборот * Факат *‘Замон81ий бухгалтер” курси тинглоечилари учум

•  РЎЙХАТЛАР
*Тош кент ш ақар хўж алик судининг к,арорларига асосан Чилонзор тум анидаги

тугатилаётган  корхоналар РЎЙХАТИ
Корхона номи
“ВАЗЗУЕТ-оиртзн” хк
‘■ДЯМЮА-00’5Т-5АУ00" МЧЖ
‘'имАК5-оий1и5Н" мчж
"АРОЬ УЕ1М1МА1Г МЧЖ 
“К1ТВ1К” ХИЧТФ 
"МА01К ТАХ1” МЧЖ 
•К0М8ЕМ5и5-80Р" РХЭМ 
“С10ВА1 АЮКА Р1УУ5 5ЕВУ15” МЧЖ 
"^МКОМТЕХМАВКЕТ” УИММ-МЧЖ 
-ҒАВОИ-ҒАЙМ" МЧЖ 
“ВРАУО Ш К З " МЧЖ 
*‘МАТА1УА-В1гМЕ8" ХФ 
“ВАП^СбОҒТ" МЧЖ 
•‘5ТАЯЕХ-А6Й0” МЧЖ
“оитр^м^зо” мчж
-МАК8-0ВЮМ-0РТ1МА" МЧЖ 
“СОЮЕМ МЕМЕМ8 ШХ" МЧЖ
“Аи-уо^тнол” мчж 
‘•м м У1п ризт" хк 
“Ми8нк-АМВАВ мив" хк
“ВиМУООКОВ-ҒАТТОХ” мчж
“вимуоо502аив1и8н- мчж 
•‘Аивим-орпмА" хк 
“гАМ^М-̂ АУОО” мчж
"ТО’ВГТА-0" МЧЖ
"Зюв-сою-иоЕВ'’ мчж
“АҒ̂ ОМА 8ЕВУ18" МЧЖ 
••0ҒДВ1М ТЕХТИЕ" МЧЖ 
“МиВАУ-ТЕННО" мчж 
••АШМ1̂ 1иМ 0Е810М" мчж 
"МА2АВ ТЕСНМОЮОУ" МЧЖ 
‘‘Е01УиЗ-В12МЕ8’‘ ХК
“бивнюАМ-рьуиз" пбк мчж
“Ғ1КВ 8ЕШМ0" ШК 
‘'САВАК-ҒВЕ5Н" МЧЖ 
“015МАТ 5Н0018" МЧЖ

ақами
10-0712/15892-т 
10-0712/15893-т 
10-0712/15894-т 
10-0712/15895-т 
10-0712/15896-т 
10-0712/15898-т 
10-0712/15899-т 
10-0712/15900-т 
10-0712/15901-т 
10-0712/15902-т 
10-0712/15903-т 
10-0712/15904-т 
10-0712/15905-т 
10-0Л2/15906-Т 
10-0712/15907-т 
10-0712/15908-т 
10-0712/15909-т 
10-0712/15910-т 
10-0712/15911-т 
10-0712/15913-т 
10-0712/15914-т 

10-0811/279-т 
10-0811/280-т 
10-0811/281-т 
10-0811/282'Т 
10-0811/283-т 
10-0811/284-т 
10-0811/285-т 
10-0811/286-т 
Ю -08П/288-Т 
10-0811/289-т 
10-0811/290-т 
10-0811/291-т 
10-0811/292-т 
10-0811/294-т 
10-0811/298-т

Санаси
09.01.08
09.01.08
09.01.08
09.01.08
09.01.08
09.01.08
09.01.08
09.01.08
09.01.08
09.01.08
09.01.08
09.01.08
09.01.08
09.01.08
09.01.08
09.01.08
09.01.08
09.01.08
09.01.08
09.01.08
09.01.08
28.01.08 
28.01.08 
28.01.08 
28.01.08 
28.01.08 
28.01.08 
28.01.08 
28.01.08 
28.01.08 
28.01.08 
28.01.08 
28.01.08 
28.01.08 
28.01.08 
28.01.08

хоналарни 
Халқлар
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ТА Ш К И Л О Т Қ У Й И Д А ГИ Л А РН И  СОТАДИ С> V Н »1

Н47

Ваз-21041 С11в11Г01в1*111Уа

Тўлсю ^ исталгви шаклда

Т.: 140-Ш-61/62,110-41-43,317-67-97
Т о в а р  са р ти ф и ка тл а м га н

“8апаг МоЮ гз” МЧЖ К1А МоЮгз нинг Ўзбекистондаги расмий дилери

ОрИта

К1А  М О Т О К 8
ТЬ9 Йо^пг Ю ВигрН9Ф

Сега^о

Автоожмн: тммвкг ш., Қ,А6думам ф ., 54А, *Ъуюк ипак йуяя” метро бекагя.
Тел.: 323 2566, 140 0061/62, 175 6975. 

Барча"автомсбмллар божхонада расмийлаштирилган улал». к 1ато<ог«.соп>

Узбекистон Республикаси Банк-молия 
академияси Малака ошириш факультети 
Ўзбекистон Республикаси Молия вазирлиги 

тасдиклаган дастурлар бўйича курслар

АУДИТОРЛАРНИ ТАЙЁРЛАШ -  200 соат
АУДИТОРЛАР МАЛАКАСИНИ ОШИРИШ -  60 соат

Ушбу курслар тингловчилар йиғилишига қараб 2008 йил 
25 февралдан бошланади. Дарс вақти тингловчиларнинг та- 
лабига мос қўйилади.

Курсни муваффақиятли тугатганларга аудитор малака 
сертификатини олиш учун имтиҳонда қатнашиш ҳуқуқини 
берувчи гувоҳнома берилади.

Тошкент ш., Х.Орипов кўч., 16, 
Банк-молия академияси.

Тел.: 137-53-65 137-54-01 
МўлжаЛ: Ҳамид Олимжон метроси, 

М.Улуғбек хиёбони ёнида

Бўлғуси такдимот маросимлари, кўргазмалар,
матбуот анжуманлари ҳақидаги 

матбуот-релизларни, хабарнома-таклифномаларни
«СБХ»таҳририятига 144-44-45 

телефон-факси орқали жўнатишингиз мумкин.
Ч.

I *
Р /Ч 01Ч /1И 1Я 1 ^ И / Ч Е Р

У А Ь Я Н О В О К  А В Т О М О Б И А Ь  З А В О А И ” О А Ж

г

\ \ ^ О З Т О К  Ғ 1 и 5  А \ /Т О мчж хиик

и л 2  Ра1П о«  
и л г  Ра«г1о«
ОАХ РаШо« и т й ^

Тош кент даги о м б о р д а н  У А З  р у с у м и д а г и  
б а р ч а  авт ом обиллар в а  и ш л а б  

ч и қа р у в ч и д а н  экгиёт  қ и с м л а р н и  сот ади

■ В\'
'■'4 «А ■ *

Комбинацияланган  
У А З -3 9 0 9 4  ф ермер

и л г  Н и Ш е г

Ком бина 14ияланган У А З *3909  ф ермер
Яхлит металли фургон УА З -3741  

М ахсус ю к аа йўловчи таш увчи У А З -3 9 6 2 5
М икроаатобус У А З -2206  

Санитар аатомобили У А З -3 9 6 2

Тел./факс: 279-30-57, 279-30-58. Манзил: Тошкент ш., Х.Дўстлиги кўч., 27. Е-та11: уоз1окгизау1о@Ьк.ги

“Навоий пахта тозалаш” очиқ 
акциядорлик жамиятининг кре- 
диторлари ва тугатиш комис- 
сиясининг якуний йиғилиши 
2008 йил 18 февраль куни 
соат 15.00 да Навоий шаҳри, 
Б.Равшанова кўчаси, 201‘ уйда 
бўлиб ўтади. Йиғилишга креди- 
торлар ва акциядорларнинг ва- 
киллари ишончномалар билан 
қатнашиши сўралади.

Кун тартибида “Ўзбекистон 
Республикаси Вазирлар Маҳка- 
масининг 2007 йил 3 апрелдаги 
70-сонли қарори ижросини 
таъминланганлиги ва “Навоий 
пахта тозалаш” очиқакциядор- 
лик жамиятининг тугатиш ба- 
лансини тасдиқлаш ҳамда дав- 
лат рўйхатидан чиқариш” маса- 
ласи кўриб чиқилади.

Мурожаатлар учун 
тел.: 8  (436) 225-59-27, 

225-555-42 .

•  РУЙХАТЛАР

*Тошкент шаҳар хўжалик судининг 2008 йил 12 февралдаги қарорларига асосан
Собир Рахимов туманидаги тугатилаётган корхоналар РЎЙХАТИ 

СТИР Раҳбар Манзили
исм-шарифи

205868356 П.Турсуиова Талант кўч., 38
204900865 С.Расулов Юнусов кўч., 1а
204611860 М.Матчонов Караганда кўч., 32

Мазкур корхоналарнинг думалоқ муҳр, бурчак тамғаси ҳамда бирламчи таъсис ҳужжатлари ва давлат рўйхатидан ўтказилганлик тўғрисида- 
ги гувоҳномалари бекор қилинади. Даъволар эълон чиққан кундан бошлаб 2 ой давомида Собир Раҳимов тумани ҳокимияти махсус комисси- 
яси томонидан қабул қилинади. 2 ой мобайнида даъво билан туман махсус тугатиш комиссиясига мурожаат қилинмаган ҳолда корхоналар 
белгиланган тартибда давлат реестридан чиқарилади, Тел.; 227-15-73, 148-07-24, 148-07-54.

Корхона номи

"В0В1Р В0Т1В200А” ХК 
■‘ОАУР-СиНСНА” ШК 
“АРТЕХ1М" МЧЖ

Қарор рақами

10-0808/645-Т
10-0808/646-т
10-0808/647-т

Тошкент шақар хўжалик судининг 2008 йил 5 февралдаги 
қарорларига асосан Чилонзор туманидаги тугатилаётган

корхоналар РЎЙХАТИ
Корхона номи
“0Р1Е^ТА1 РНАРМА" МЧЖ 
"ОАЬВ-^А^ОЗГ ШК 
“А гО ” МЧЖ 
“СРАМО РАРЕР" ХК
"к о в и  оирш бН ” х к  
: 0 1 1 ” п тм -м ч ж
“АРЕКЗ ТРАОЕ 0РТ1МА" ХК 
“АКУ111А РШ 5” МЧЖ 
"У1КТ0Р1УА 1УиК8 Р1УиЗ” хк 
•^КОНА-^^ТЕР^АТЮМАГ ШК

Қарор рақами
10-0811/519-т 
10-0811/520-т 
10-0811/521-т 
10-0811/522-т 
10-0811/523-т 
10-0811/524-т 
10-0811/525-т 
10-0811/526-т 
10-0811/528-т 
10-0811/529-т

Ушбу корхоналарнинг муҳр ва бурчак тамғалари ўз кучини йўқотган 
деб топилсин. Чилонзор тумани Ҳокимияти корхоналарни тугатиш ко- 
миссияси зълони чоп этилган санадан эътиборан барча даъволар 2 ой 
муддат ичида Тошкент ш.. Халқлар Дўстлиги кўчаси, 50-уй манзили бўйича 
ҳамда 276-75-23, 276-90-30 телефонлари орқали қабул қилинади.

Тошкент шаҳар хўжалик судининг 2008 йил 8 февралдаги 10-0710/ 
16579-сонли ҳдл қилув қарорига асосан Мирзо Улуғбектуманидаги “КОМВАТ 
ЕИТ” МЧЖ соддалаштирилган тартибда банкрот деб эътироф этилди 
ва тугатиш ишлари бошланди. Тугатиш бошқарувчиси этиб У.Ғойибов 
тайинланган. Мазкур корхонанинг думалоқ муҳр ва бурчак штамплари, 
шунингдек давлат рўйхатига олинганлиги туғрисидаги гувоҳнома ва барча 
таъсис ҳужжатларининг асл нусхалари бекор қилинади. Ушбу корхона- 
га нисбатан талаб, таклиф ва эътирозлар эълон чиққан кундан бошлаб 
1 ой давомида Тошкент ш., Рахматуллин кўчаси, 314-уй. Мирзо Улуғ- 
бек туман ДСИ биноси, 209-хонада қабул қилинади. Тел. 262-17-82.

***

Тошкент шаҳар хўжалик судининг 2008 йил 9 январдаги 10-0716/16047- 
сонли ва 10-0716/16046-сонли ҳал қилув қарорларига асосан Ҳамза ту- 
манидаги "\/ЕРВОТ 5ЕР\/13" МЧЖ ҳамда "1РМАЗН ОиРШЗН 1МУЕЗТ” ХК 
банкрот деб эътироф этилди ва тугатишга оид ишлар бошланди. Ушбу 
корхоналарга алоқадор шахс ва корхоналар 2008 йил 9 мартга қадар 
ўз мурожаатларини қуйидаги манзилга билдиришлари мумкин: Тошкент 
ш., Паҳлавон Маҳмуд 2-тор кўчаси, 6-уй, Ҳамза туман ДСИ биноси.

Тошкент вилояти хўжалик судининг 
2008 йил 4 февралдаги 11 -0806/1464- 
сонли ва 2008 йил 6 февралдаги 
11-0806/1465-сонли ажримларига 
асосан Зангиота туманидаги “ПМК- 
127” ва “ ҒАУ2-ВАРАКА-5А700- 
ОиРШбН" МЧЖ соддалаштирилган 
тартибда банкрот деб иш юритиш учун 
»^бул қилинганлиги муносабати билан 
кредиторлар 1 -йиғилиши 2008 йил 
16 февраль соат 11.30 да ва 2008 йил 
18 февраль соат 11.00 да Зангиота 
туман ДСИ биносида сайёр суд маж- 
лиси ўтказилади. Ушбу корхоналарга 
алоқадор шахслар ва корхоналар 1 
ой давомида ўз мурожаатларини қуй- 
идаги манзилга билдиришлари мум- 
кин: Зангиота тумани, Эшонгузар 
Қ.Ф.Й., Охунбобоев кўчаси, 23-уй, 
Зангиота туман ДСИ биноси.

Тел. 170-70-31.

Г

I
I
I
I
I
I .

"Панорама. 
Товарлар ва хиэматлар” 

рукни ‘‘Ргет1ег-рге8Б’* 
реклама агентлиги 

томонидан тайёрланди. 
Тел.: 144-02-01, 

144-02-40.
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Ускуналар
рг 7̂ 7<Ю1

М Е Т А Л Л О П Р О К А Т
лист

ХОЛОДНОКАТАНЬ1Й от 0,5 до 0,8 мм ст 08КП

Г0РЯЧЕКАТАНЬ1Й от 2 до 25 мм сх Зсп5, 40Х, 65Г

НЕРЖАВЕЮ1ДИЙ
от 1 до 6 мм 12X17, 12Х18Н10Т

КРУГ
от 16 до 130 мм 12Х18Н10Т^

ЖАР0ПР0ЧНЬ1Й от 30 до 250 мм 20-30X13, 23Х18Н10
КОНСТРУКЦИОННЬ1Й от13до 260 мм ст:3.1045. 20Х-40Х

Тел.: 4>55-76-74, 281-:55-61. Ф акс  254 -9 4 -9 5

ТОМ ЁПИШ ва ГИДРОИЗОЛЯЦИОН 
материал,

П О Л И И З О Л  I
(зарқогозли, турли ранглар сепилган, |

икки томонлама плёика билан қопланган) 1
И ш л а б  ч и қ а р у в ч и д а н  §

Э Н Г А Р З О Н  Н А Р Х Л А Р Д А  |
ТОМ ЁПИШ ВА ГИДРОИЗОЛЯЦИОН

ИШЛАРНИ б а ж а р а м и з
Тел.:255-74-09, 255-64-53, 449-28-53. Е-та11: ас1гап1@аг5-!п(огт.и2

анорама
•• •

Г 2
'аС ▲

КЕНГ АССОРТИМЕНТ  
100%  лик СИФАТ КАФОЛАТИ

¥

• 4

М АРКАЗИЙ ОСИЁДАГИ Ш Я  
КАБЕЛЬ-ЎТКАЗГИЧ М А ҲС УЛ бТЙ к  

ИШ ЛАБ ЧИКДРУВЧИ ЭНГ ЙИРИК ЗАВ<

♦*«

15
товар сертификатланган

“ Ў зк а б е л ь ” О А Ж  Қ К . М а н зи л : Ў з б е к и с т о н  Республикаси,;,^Й^д5чц^  
Т о ш к е н т  ш ., 1 0 0 0 4 1 , Ф .Х ў ж а е в  к ў ч ., 2
Тел./факс; (+99871) 262 02 86, 262 13 33 ^
тагке11пд@игкаЬе1.иг у^у/уу;.и2каЬе1.иг

й Ч й ' ' *

К и 1 : г а п 8 4 Ь ^
& РаПпегз ^

Голландиянинг Ўзбекистондаги
ваколатхонаси

Тел.: ->99871) 250-7951,250-2086. (̂99390) 325̂ 043
^уит.ги1гап5епраг1пег5.сот е«таП: Ьу.ги(гап8епраг^пег$@гатЬ1ег.ги

4

Пш чп ва  
м ахсус кпппм

Пшчп  
ва м ахсус попабзап

Ёнғпнга
!%аршп ускунапап

М ахсус кпппм  
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Т08АР СЕРТИФИКАТЛАНГАН

РЕАЛ Н А Р Ш Р  БУИИЧА
СИФАТ А КАШОЛАТ

Тошкент ш , М.Жалилкуч, 92. Тел.: 150-11-77 (фтармокяи),150-55-бб, 169-0079 е-таИ: 1а$[1кеп1@ак.иг, Уш.саЬ1е.и2

Э Ъ Л О Н Л А Р Э Ъ Л О Н Л А Р Э Ъ Л О Н Л А Р г

Кўчажона пул ўтказиш йўли билан манза- 
рали, игнабаргли, япроқли дарахт ва буталар 
- қарағайлар, арчалар, қора арча, туя дарахт- 
лари, юккалар, каштанлар, толлар, шамшод, 
бересклет, ҳинд сирени, Сурия атиргулини со- 
тади.

Офис ва қишки боғ учун пальмалар: хур- 
мо, трахикарпус, вашингтония.

Мева берувчи апельсин, мандарин, лимон 
дарахтлари.

Кўкаламзорлаштириш, ландшафт дизайни. 
100187, Тошкент ш., Мирзо Улуғбек тумани,

Қурбонов кўч., 91.
Автобуслар 16, 89, “Автойўлмехбаза'’ бе-

кати.
Мўлжал -  мачит.
Тел. 266-88-68. Уяли тел.: 317-33-45,

387-16-57.

КЎЧМДС МУЛК
Буюк ипак йўли кўчасида ғиштли уйда- 

ги ўз квартирам 2/3 /4  ии тез сотаман. 
Мўлжал -  “Саёҳат” меҳмонхонаси -  32000
ш.б.

Тел. 254-84-02. Соат 17.00 дан 21.00 гача 
Кўнғироқ қилинг.

Қуйидагилар ижарага берилади:
- умумий майдони 530 кв.м. бўлган, Тош 

квнт ш., Миробод тумани, Афросиёб кўч., 2 
Уйдаги "Бизнес-марказ" биносининг 1-қава 
тидаги савдо майдони ва омборхона;

• Чирчиқ шаҳридаги 500 тонна сиғимли со
вутгичлар.

Тел.: 152-11-34, 152-11-75.

Офис учун хоналар ижарага борилади. 
Тел.: 291-77-25, 291-26-04.

Гч?ТГТ»и.
ХИЗМАТЛАР

“иМКА" МЧЖ молиявий таҳлил ўтказади. Ин- 
вестиция лойиҳаларини баҳолаш. Евростандар- 
тлар.

Тел.: 319-62-37, 262-62-37 (кечкурун).

ЛОЙИҲАЛАР. СМЕТАЛАР. ДИЗАЙН.
Тел.: 233-95-25, 186-46-43.

Тел. 2-33-2-33-2. Қўнғироққилинг- сейфин- 
гизни очиб бераман. Хачиев.

Консалтинг фирмаси бухгалтерия хизматлари 
кўрсатади: юритиш, тиклаш, кузатув. Текширувга 
тайёргарлик. Малакали. Тезкор.

Тел.: 319-62-37, 262-62-37 (кечқурун).

“иМКА" МЧЖ йиллик ҳисоботни сифатли тай- 
ёрлайди. Маслаҳатлар.

Тел.: 319-62-37, 262-62-37 (кечқурун).

ЎКИТИШ
Солиқклуби (ойига 2 та семинар).
Тел.: 319-62-37, 262-62-37 (кечқурун).*

СОТИЛАДИ?^^
Фойдали майдони 180,2 кв.м. бўлган, Тош 

кент вилояти, Ўртачирчиқтумани, Туябўғиз кўрғо 
ни, Иавоий кўчасидаги савдо дўкони.

Тел.: 152-11-34. 152-11-75.

ЮРИДИК ХИЗМАТЛАР
Кўчмас мулк бўйича юрист маслаҳатлари
Кадастр.*
Тел. 448-74-69.

“1ЕС5А1А5515Г АБ. Хўжалик, фуқэролик. маъ- 
мурий ишлар. Судларда ҳимоялаш. Юридик хиз- 
мат кўрсатиш. Рўйхатдан ўгказиш, кэйта рўйхатдан 
ўтказиш. Юридик шахс фаолияти билан боғлиқ 
ҳужжатларни тафтиш қилиш ҳамда юридик ху- 
лосалар ва тавсиялар бериш.*

Тел.: 235-84-13, 103-50-15.

Хўжалик низолари бўйича адвокат. МЧЖ, ХКни 
рўйхатдан ўтказиш*.

Тел. 402-37-50.____________________

УзР хўжалик судларидаги низолар. Корхо- 
наларга юридик хизмат кўрсатиш.*

Тел.: 383-13-12, 383-55-59.

“АОУОКАТ-ЕиТЕ”. Корхоналар, ваколатхо- 
налар, доимий муассасаларни рўйхатдан ўжазиш, 
қайта рўйхатдан ўтказиш, тугатиш ва уларга юри- 
дик хизмат кўрсатиш.*

Тел.: 281-52-39. 448-74-69.____________

Компаниялар ва хорижий ваколатхоналар- 
га тўлиқ юридик хизмат кўрсатиш.*

Тел. 142-82-25.

Ғи11 1еда1 ас1у|8 1пд о! сотрап1е8 апс1 
гергезетаИуе оШсез.* Те1. 142-82-25.

АУДИТОРЛИК ХИЗМАТЛАРИ ;
Аудиторлик ташкилоти САР сертификатига 

эга аудиторларни таклиф этади.
Тел.: 235-20-04, 300-73-80. 302-73-80.

ТИЬЖЙМАЛАР •V

Мақола, ҳужжатларни рус тилидан ўзбекчаг^ 
ва ўзбекчадан русчага таржима қиламиз.

Тел. 715-17-19.

• 1Б У Х Г м м ш ш .-. -1^
Ихтисослаштирилган фирма мақбул нархларда 

қуйидаги бухгалтерия хизматларини кўрсата- 
ди: бухгалтерия ҳисобини юритиш; тиклаш, ку- 
затув, ҳисоботлар тузиш, корхоналарни туга- 
тиш. Малакали. тезкор ва сифатли.

Тўлов исталган шаклда.
Тел. 268-42-11.

*Хизматлар лицвнзиялзнган.

Бўлғуси такдимот маросим- 
лари, кўргазмалар, 

матбуот анжуманлари 
ҳақидаги 

матбуот-релизларни, 
хабарнома- '  ̂ ! 

таклифномаларни 
«СБХ» таҳририятига 

144-44-45 
телефон-факси орқали 

жўнатишингиз мумкин.
ч.

V .

* * о р м А  м А с ; и \ А Т ^
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йил тўлик, 
кафолат!!!

Ишонч бағишловчи технологиялар

Тел.:120-30>27.120-30-28. Факс 120-30-26

« Б е л ь 1 е» ко м п ь ю т е р ь ! в с е го  о т  1 300 000 с у м . п е р е чи сл е н и е м  
НР С о т р а я  с1с5700 с двухъядернь 1 м процессором  О 945 3.4СН2 кеш 
4 (2x2 ) т Ь  800Ғ8В /О О Н 2 1 0 Ь (2 х5 1 2 )тЬ  2-кен780С Ь  за1а З.ОСЬ/з 7200 
об./мин. /0\/О КО М /дгарЬ. Мес11а Ассе)ега(ог 3000 до  256тЬ /Ьап 1 СЬ/аозм. 

поддерж. 2-х м ониторов/ лицензионнь 1 й \^1п ХР  рго. а п 1 т г &
Р усициф ированнь 1 й, 3 года гарантии 

моииторь!, дринтерь!. сканерь!. копирь!. факсь! и фотоаппарать! НР
ЧП «КМ еиВЗУЗТЕМ е» Тел.: 2457176. 2458444 . 1449916. Теп./ф акс 1449916
ул. К.Ярматова, 14. 2-й этаж Е>таМ; к т ^ ^ в а гк о г .и х

ТЕЗКОР МАТБАА УЧУН РАНГЛИ 
Р А Ҳ А Ш И  БОСМА ТИЗИМЛАРИ

РК1МТ1М6 50Ш Т10К5

ЕР80М
ЕХСЕЕО УОУР У13ЮМ

Ечими 1200 X 1200 с1р1 гача 
Босма бичими АЗ+
Қоғоз зичлиги 300 гр/м^ гача 
Рус тилидаги оддий 
ва тушунарли меню ' 
Яхшиланган ранг бериш ^
Матнли ташувчилардаги босма 
Мослашувчан чегирмалар тизими 
Тошкент шаҳридаги омбордан 
Турли моделлар 
Ишлаб чиқарувчи кафолати 
Ҳар бир мижозга алоҳида ёндашув

"А81А^ С0М М иН!САТ10Н ТЯАНЗРОЙТ 1МУЕЗТ СОМРАНУ”
ЎЗБЕКИСТОН-АМЕРИКА-СИНГАПУР ҚЎШМА КОРХОНАСИ

ЯПОН ВА АМЕРИКА ИШЛАБ ЧИКДРИШ  
ФИРМАЛАРИНИНГ РАДИОАЛОКА УЧУН 

РАДИОСТАНЦИЯЛАРИ (РАЦИЯЛАРИ)НИ
ЕТКАЗИБ БЕРАДИ

РАДИОСТАНЦЙЯЛАР ВА 
ИНИ-АТСЛАРНИ МОНТАЖ ҚИЛАДИ ВА
^__________________ СО ЗЛА 0Д И

РАДИОСТАНЦИЯЛАРНИ 
ТАЪМИРЛАЙДИ ВА УЛАРГА ТЕХНИК

^ ҲИЗМАТ
Ўзбекистон, Тош кект ш ., У.Носир кўч., 60.1 

кс:-1-99в 71 253-0276. 253-3176. Е«таН;куа1йв1рв.112

•  РУЙХАТЛАР

Тошкент шаҳар хўжалик судининг 2007 йил 25 октябрдаги 
ҳал килув карорларига асосан Чилонзор туманидаги банкрот 

деб эътироф этилган ва тугатишга оид ишлар бошланган
корхоналар РЎЙХАТИ

“ЗуТеСо” Қ К тел .: 142 -87 -00 , 142 -87 -27

Корхона номи
“Марс Орион” 
"Баҳо Спорт” ФК 
“Азимут-РУМБ” 
“РР020Я 81МТЕ2”

Қарор рақами
10-0715/11996
10-0715/11997
10-0715/11998
10-0715/13798

Мазкур корхоналар бўйича тугатув бошқарувчиси этиб Т.Хайрутди- 
нов тайинланган. Корхоналарнинг думалоқ муҳр ва бурчак штамплари 
бекор қилинади. Ушбу корхоналарга алоқадор шахс ва корхоналар 1 ой 
давомида ўз мурожаатларини Тошкент ш., Халқлар Дўстлиги кўчаси, 51 а- 
уй манзилига билдиришлари мумкин. Тел. 276-98-15.

** *

Тошкент шақар хўжалик судининг 2008 йил 1 февралдаги 
ажримларига асосан Юнусобод туманидаги банкротликнинг 

кузатув жараёни жорий қилинган корхоналар РЎЙХАТИ 
Корхона номи Қарор рақами
Хаодат савдо плюс" МЧЖ 10-0814/1059
"Агнесса сервис строй” МЧЖ 10-0814/1058
“Рангин-дунё*’ ХК 10-0814/1057
Транстройтех” МЧЖ 10-0814/1055
"Мехкур созлаш ПГС" ХК 10-0814/1056
Мазкур корхоналар бўйича суд муҳокамаси 2008 йил 5 март соат 10.00 

да Юнусобод туман ДСИ биносида кўрилиши белгиланган. Кредитор- 
ларнинг 1-йиғилиши 2008 йил 27 февраль соат 15.00 да Тошкент ш., 
А.Темур кўчаси, 95-уй, Юнусобод туман ДСИ бииосида ўтказилади. 
Корхоналарга нисбатан талаб ва таклифлар Тошкент ш., А.Темур кўча- 
си, 95-уй, Юнусободтуман ДСИ биноси, 2-қават, 17-хонада қабул қилинади. 
Тел. 235-74-88.

А С А Т А А С А Т А  1 М Р Е Х  Ь Т В
Т08И1ВАНИНГ Ў З Б Е К И С Т О Н Д А Г И  Р А С М И Й  Д И С Т Р И Б Ь Ю Т О Р И

иоутбукларнинг
бутун модель қатори

Т 0 8 Н 1 В А
^еас1тд 1ппоуа1юп»>

О*'

лг«10РШ қ
.  .  т л т

■ГСГ’

Кафолат

Тошкент ш., 100000, —
Шаҳрисабз кўч., М “ 1“ Б”
(мўлжал собиқ “ТАТА” меҳмонхонаси)

Тел

Руслаштирмлгаи 
лицензиои М|м1ом19 ХР 

йил дасгурий таъмииот
!1о1Ш№То$уСП>агёГДк1
1шявпю1

233 0500 , 236 07 79 , 236  0784  
Факс 236 7902

ЗА М О Н А В И Й  Д И ЗА Й Н  
ВА ЎТА Ё Р КИ Н Л И К

Е -та П : ада(а@ ада«адгоир.сот
у \/у^^^ .а д а (а д го и р .со т

^Товар сертификатланган

Тошкент вилояти хўжалик суди- 
нинг 2008 йил 12 февралдаги 11- 
0706Ғ7987-СОНЛИ ажримига асосан 
Ангрен шаҳридаги "Иқбол” ОАЖ 
(СТИР 200594467) тугатув ишлари 
бошланди. Тугатиш бошқарувчиси 
этиб Ангрен шаҳар ДСИ ходими 
А.Бахаров тайинланган. Юридик ва 
жисмоний шахсларнинг даъволари 
1 ой мобайнидатугатиш бошқарув- 
чиси томонидан қабул қилинади. 
Кредиторлар йиғилиши 2008 йил 29 
февралда қуйидаги манзилда ўтка- 
зилади: Тошкент вилояти, Ангрен 
шаҳар ДСИ биноси, З-кдват, 51 -хона. 
Тел.; 663-40-15, 663-40-17, 150-59- 
81. Кредиторлар 1 ой давомида ўз 
мурожаатлари билан Ангреи шаҳар 
ДСИга (Говорухииа кўчаси, 1-уй) 
мурожаат зтишлари мумкин. Ушбу 
жамиятнинг штамп ва думалоқ 
муҳрлари бекор қилинади.

ИкТИООАИЙ-*ЯОГ«УКИЙ гтшштш

ИОРША МА(М АТЧНСОЛИҚЛАР
ВУХГАЛТЕРИЯ
ХУКУК

ТАЪСИСЧИ »Н о гта  Н а тк о г” МЧЖ

Газста Ўзбскистон Матбуот ва ахборот 
агснтлигида рўйхатга олинди. 

РўЙхат рақами 0074.

БОШ МУҲАРРИР 
ФАРҲОД ҚУРБОНБОЕВ

ТАҲРИРИЯТ МАНЗИЛИ: 
100000, Тошксит ш., 

Ҳ.Олимжои майд., 10а. 
Е-таЛ; погтаргс5я@таП.ги

Нашр учун масъул;
 ̂ Нодир Алимов

Муалтф^юр фикри доим ҳам таҳририят н^ктаи-иазарига мос келалермайди. Чоп эти.иап тавсиялар тушумтиришлар 
жумла^тар, фактлар, статистик маьлумотлар, реклама тьлотаршшмг атқлигига жавобгарлик материал муалмфи 1имма- 
сига юкланади.

Таҳририят огаҳ.шнтирадики, гахтамиэда мавжу^д а:хборотдан фойдлшнгандик, фойдаланмагаилик ёки мувофик раяишда Аги1- 
даланмаганлик билан боғлиқ ҳар қандай ҳаракатлар ва/еки оқибатлар учун таҳририят жавобгар ^ а с .  Таҳририят муштарий- 
лар билан ётшиб туриш имкониятига эга эмас. ^

"Норма маслаҳатчи-да ^ъмн қимигаи магпериамарт тўлиқ ёки қисман кўчириб босиш. змкт рон »а бошқа маибаларда 
купаитириш, тарқатишга фақат Могта М Ч Ж  билан тузилган шартнома асосида йўл қўйилади.

Г«зста тяҳририет томоиилан твйсрлаигаи лиапо-1 итиилар брдамила "О^гЬскиЮп** 
шмирисг-матбаа ижодий уйи босмахоиасила босидли (Тош кент ш.. Л.Напоий кў*1 . 30)

Вуюртма Д4737. Алали 6680. Вяҳоси кслиш илии иархла 
Глитй 2009 Шйл (4 фирй.\дл сойт $̂М дй топшйрилдш.
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