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САДЫ БАЙСУНА
Не радует природа байсунцев. Вокруг - горы, поливной земли почти 

нет, вся надежда на дожди, а они крайне редки. Правда, для животно
водства в Байсуне условия неплохие - с ранней весны до поздней осени 
отары пасутся в горах, где много тг*авы. На богаре сеют зерновые.

А в последние годы байсунцы обратили взор к садоводству. Той 
влаги, что накапливают горные массивы за зиму и весну, фруктовым 
деревьям достаточно, чтобы прожить лето.

Нынче даст первый урожай 40-гектарный сад, высаженный неско
лько лет назад энтузиастами колхоза "Дербент". На горном участке 
Сарымас посадили саженцы яблонь скороспелых сортов "Розмарин", 
"Семиренко", вишни, сливы, алычи. В этом году на ребристых террасах 
участка дополнительно высажены сотни фруктовых деревьев.

В кишлаке Панжоб колхоза "Сайроб" прекрасный сад растит Вали- 
кул-ака Каттаев. Ветеран милицейской службы, он, выйдя на пенсию, 
взялся превратить бросовую землю в щедрый сад. Полтора гектара такой 
земли, на которой никогда ничего не росло, Валикул-ака вспахал, 
подвел сюда воду, высадил две с половиной тысячи саженцев различных 
фруктовых деревьев. В прошлом году сад дал урожай, большую часть 
которого Каттаев передал в байсунский детский дом.

Садоводством занялись и в других колхозах района. Сады растят и 
более сорока дехканско-фермерских хозяйств.

Владимир Нейбург.
Соб. корр. "Правды Востока",

Сурхандарьинская область.

НА ПУТИ УГЛУБЛЕНИЯ РЕФОРМ
Под председательством Пре

зидента Ислама Каримова в Таш
кенте 19 марта состоялось заседа
ние Межведомственного совета по 
экономической реформе, пред
принимательству и иностранным 
инвестициям при Президенте Рес
публики Узбекистан. Для обсужде
ния внесенных в повестку дня 
актуальных вопросов, связанных с 
углублением экономических ре
форм, последовательным осущес
твлением перехода на рыночные 
отношения, были приглашены ру
ководители ряда министерств, ве
домств, корпораций, объединений 
и ассоциаций, других предприни
мательских структур, банков, на
учных учреждений и системы выс
шего и среднего специального 
образования.

Совет обсудил вопрос о мерах 
по формированию рынка ценных 
бумаг и защите прав акционеров. С 
информацией выступил замести
тель премьер-министра республи
ки, председатель Госкомитета по 
управлению  государственным 
имуществом и поддержке пред
принимательства В.Чжен.

Отмечалось, что изданные в 
прошлом году указы Президента 
Республики Узбекистан "О мерах 
по ускорению акционирования 
предприятий государственной 
собственности и совершенствова
нию рынка ценных бумаг" и "О 
дополнительных мерах по разви
тию рынка ценных бумаг”, приня
тые законы Республики Узбекис

тан "О ценных бумагах и фондовой 
бирже", "О хозяйственных общес
твах и товариществах", выполне
ние ранее принятых рекомендаций 
межведомственного совета обес
печили необходимую норматив
ную базу, придали значительный 
импульс развитию рынка ценных 
бумаг в республике.

Как подчеркивалось в ходе 
обсуждения, актуальность этого 
вопроса вытекает из самой сути 
проводимых в стране рыночных 
преобразований. Создать в Узбе
кистане класс собственников - не 
просто лозунг, это настоятельная 
жизненная необходимость, выте
кающая из самого процесса ре
форм. Именно на решение такой 
задачи нацелено создание и разви
тие рынка ценных бумаг в респуб
лике.

В обсуждении этого вопроса 
участвовали виц е-п рези ден т 
акционерно-коммерческого банка 
"Турон" М.Курбанходжаева, гене
ральный директор акционерного 
общества "Файз" М.Азимова, за
меститель председателя правления 
биржи "Тошкент" И.Бутиков, за
меститель министра финансов 
А.Абдукадыров, председатель ко
митета Олий Мажлиса по эконо
мической реформе и поддержке 
предпринимательства А. Юлда
шев, исполнительный директор 
'ДЭУ корпорейшн", президент по 
Центральной Азии Чонг Хи Чу, 
представитель Европейского бан
ка реконструкции и развития в

Узбекистане Исао Каваниши, ге
неральный директор узбекско- 
британского предприятия "УЗБАТ 
А.О." Джим Роландз-Риз и другие.

Межведомственный совет рас
смотрел вопрос о реорганизации 
сельскохозяйственных предпри
ятий на основе внедрения иму
щественных паев и формировании 
класса собственников на селе. С 
информацией на заседании высту
пили заместитель премьер-минис- 
тра Р.Гиниятуллин и исполня
ющий обязанности президента 
Узбекской академии сельскохо
зяйственных наук С.Усманов.

В ходе обсуждения отмечалось, 
что в республике созданы необходи
мые организационно-правовые и со
циально-экономические условия 
для реформирования отношений 
собственности и формирования 
многоукладной экономики в сель
ском хозяйстве. Эго позволило изме
нить структуру производства. Сейчас 
на долю негосударственного сектора 
приходится 98 процентов валовой 
продукции сельского хозяйства. В то 
же время подчеркивалось, что в этом 
вопросе нельзя ограничиваться по
лумерами, нужно искать пути наибо
лее эффективного решения задач ре
формирования, соответствующие 
специфике Узбекистана, традициям 
и менталитету народа. Задача стоит 
чрезвычайно серьезная, и она не мо
жет быть реализована без поддержки 
"снизу", без участия самих произво
дителей сельскохозяйственной про
дукции.

Участники заседания межве
домственного совета рассмотрели 
также вопрос об основных направ
лениях совершенствования орга
низации экономического образо
вания в республике.

Эффективностьсистемы подго
товки экономических кадров и по
вышение общей экономической 
культуры всего населения в период 
формирования в республике ры
ночной экономики, ее становле
ния как полноправного субъекта 
мировых хозяйственных отноше
ний приобретают особо важное 
значение, подчеркивалось на засе
дании. Было принято предложение 
о создании при правительстве рес
публики представительного ко
ординационного совета, возложив 
на него руководство и ответствен
ность за компетентное решение 
комплекса связанных с этим задач.

С информацией о внесении изме
нений в состав Межведомственного 
совета по экономической реформе, 
предпринимательству и иностран
ным инвестициям при Президенте 
Республики Узбекистан на заседа
нии выступил премьер-министр рес
публики, заместитель председателя 
совета У.Султанов.

В заседании приняли участие 
государственные советники Пре
зидента республики Т.Алимов, 
А.Азизходжаев.

(УзА).
Фото Равшана 

Нуритдинова (УзА).

С ОФИЦИАЛЬНЫМ ВИЗИТОМ
По приглаш ен ию  п рези д ен та  С о ц и ал и сти 
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ПРЕЗИДЕНТ ПОСЕТИЛ БИРЖЕВОЙ ЦЕНТР
Президент республики Ислам 

Каримов 19 марта посетил Бирже
вой центр Узбекистана, стро
ительство которого завершилось 
накануне праздника Навруз. Это 
прекрасное здание было в течение 
года практически заново отстро
ено в центре нашей столицы на 
месте бывшего концертного зала 
Государственной филармонии.

11резидент Ислам Каримов озна
комился с Республиканским бирже
вым центром, оснащенным самым 
современным оборудованием, ком
пьютерами, а также электронным 
табло, аналогов которому пока нет в 
СНГ, побеседовал со специалиста
ми. Здесь размещены биржи ценных 
бумаг, недвижимости, няииональ 
ный инвестиционный фонд и наци

ональный депозитарий. В зале цен
тра имеется более 80 брокерских 
мест, а также 12 мест, имеющие ком
пьютерную связь с областями стра
ны. Здесь будут созданы условия так
же для связи с биржами мира через 
спутниковую связь. На биржевых 
торгах при помощи компьютеров 
можно будет выполнить одновре
менно ряд операций, например, за
купит!. недвижимость, ценные бума
ги и зарегистрировать их в наци
ональном депозитарии или сдать на 
хранение.

Президент подчеркнул необхо
димость эффективного использо
вания огромных возможностей 
Биржевою центра, ускорения и 
унмичения объемов купли-прода
жи. широкого привлечения к сот

рудничеству иностранных бизнес
менов. Он дал высокую оценку 
зданию центра, возведенному в 
стиле традиций национального 
зодчества в гармоничном сочета
нии с современной архитектурой.

Во время посещения Биржевого 
центра Президента Узбекистане соп
ровождали первый заместитель про
мер-министра республики И Джура
беков, государственные советики 
Президента ТАлимов, ХДжурисв, 
заместители премьер-министра 
В.Чжен, М,Усманов, Р.Юнуеов, хо
ким юрода Ташкента КЛУляшнов, 
другие официальные лица.

(УзА).
Фото Равшана 

Нуритдинова (УзА).

У к а з  
Президента Республики

Узбекистан
О назначении И.Юсупова 

хокимом Хорезмской 
области

В соответствии со статьями 93 
(пункт-12) п 102 Конституции Рес
публики Узбекистан назначить 
Искандара Юсупова хокимом Хо
резмской области.

Президент 
Республики Узбекистан 

И. Каримов
г.Ташкент.
19 марта 1996 года.

ВСТРЕЧА 
В МИНИСТЕРСТВЕ 

ИНОСТРАННЫХ ДЕЛ
19 марта в Ташкент с офици

альным визитом прибыл министр 
иностранных дел Республики Индия 
Пранаб Муксрджи.

На состоявшихся в этот же день 
переговорах в Министерстве инос
транных дел Узбекистана министр 
иностранных дел Узбекистана А.Ко
милов и министр иностранных дел 
Республики Индия II.Муксрджи 
обсудили состояние и перспективы 
двусторонних отношений и сотруд
ничества в политической, торгово- 
экономической, культурной и дру
гих областях.

Стороны также обменялись мне
ниями по обстановке в регионе. Бы
ла выскамна необходимость приня
тия совместных усилий в целях обес
печения регионального мира и ста
бильности.

(УзА).

У К А З
ПРЕЗИДЕНТА РЕСПУБЛИКИ УЗБЕКИСТАН

О  п о в ы ш е н и и  р а з м е р о в  з а р а б о т н о й  п л а т ы , п е н с и й  и  с т и п е н д и й
В целях обеспечения соци

альной защиты населения респуб
лики:

1. Установить с 1 апреля 1996 
года на территории Республики 
Узбекистан минимальные разме
ры:

- заработной платы - 400 сумов 
в месяц;

- трудовой пенсии - 900 сумов в 
месяц;

- необлагаемого налогом дохода 
граждан - 550 сумов в месяц;

- начального (нулевого) разряда 
по единой тарифной сетке - 550 
сумов в месяц.

2. Увеличить с 1 апреля 1996 
года заработную плату работникам 
бюджетных учреждений и органи
заций, все виды пенсий, стипен
дий студентам вузов, учащимся 
средних специальных и професси

онально-технических учебных за
ведений в среднем в 1,4 раза.

3. Установить с 1 апреля 1996 года:
- пособия инвалидам с детства в 

размере 900 сумов в месяц;
- пособия престарелым и нетру

доспособным гражданам, не име
ющим необходимого стажа рабо
ты, в размере 550 сумов в месяц.

4. Все виды надбавок и доплат к 
заработной плате, а также пособия 
семьям с детьми и другие выплаты, 
установленные в отношении к 
минимальной заработной плате, 
производятся с 1 апреля 1996 года 
от определенного настоящим ука
зом размера минимальной зара
ботной платы.

5. Министерству социального 
обеспечения, Министерству труда 
Республики Узбекистан, минис
терствам, ведомствам, Совету Ми

нистров Республики Каракалпак
стан, хокимиятам областей и 
г.Т аш кента, организациям  и 
учреждениям, финансируемым из 
бюджета, обеспечить своевремен
ный пересчет размеров пенсий, 
пособий, стипендий и должнос
тных окладов работников бюджет
ных учреждений и организаций, 
исходя из положений настоящего 
указа и с учетом вводимой с 1 
апреля 1996 года единой тарифной 
сетки по оплате труда.

6. Расходы, связанные с повыше
нием заработной платы работников 
бюджетных учреждений и организа
ций, пенсий, пособий и стипендий, 
произвести за счет государственного 
бюджета республики и фонда соци
ального страхования.

7. Хозрасчетным предприятиям 
и организациям увеличение зара

ботной платы производить за счет 
повышения эффективности про
изводства и снижения трудозатрат 
в пределах фонда оплаты труда, 
обеспечив при этом установленное 
настоящим Указом увеличение 
минимальной заработной платы.

8. Признать утратившим силу, 
за исключением пункта 8, действие 
Указа Президента Республики 
Узбекистан от 16 августа 1995 года 
№ УП -1213.

9. Кабинету Министров Рес
публики Узбекистан обеспечить 
контроль за выполнением насто
ящего Указа.

Президент 
Республики Узбекистан 

И. Каримов
г.Ташкент,
18 марта 1996 г.

Комм ент арий к у к а з у
Вопросы повышения благосос

тояния людей, обеспечения на
дежной социальной защиты насе
ления находятся под постоянным 
вниманием главы государства и 
правительства. Свидетельство то
му - настоящий Указ Президента 
Республики Узбекистан и поста
новление Кабинета Министров.

Указом Президента с 1 апреля 
1996 года размер минимальной за
работной платы увеличивается с 
250 до 400 сумов, при этом предус
матривается повышение заработ
ной платы работников бюджетных 
учреждений и организаций в сред
нем в 1,4 раза.

Также в 1,4 раза увеличивается 
средний размер всех видов пенсий, 
стипендий студентам вузов, учащим
ся техникумов и профтехучилищ.

Если сегодня минимальный 
размер трудовой пенсии составля
ет 645 сумов, то с 1 апреля он 
возрастет до 900 сумов, то есть 
прибавка составит 255 сумов. Ана
логично - до 900 сумов повыша
ются пособия инвалидам с дет
ства. Размер пособия престарелым 
и нетрудоспособным гражданам, 
не имеющим необходимого стажа 
работы, увеличивается с 400 до 550 
сумов. Стипендии студентов выс
ших учебных заведений возрастут 
в среднем с 560 до 790 сумов, а 
учащихся техникумов и колледжей 
- с 530 до 750 сумов.

Возрастает выплаты, связан
ные с воспитанием подрастающего 
поколения. Так, размер пособия 
матерям по уходу за ребенком в 
возрасте до 2-х лет повышается на 
250 сумов и составит 600 сумов, а 
размер пособий семьям с детьми в 
возрасте до 16 лет повышается в 
2,2 раза и составит 400 сумов.

Важно отметить, что одновре
менно с повышением заработной 
платы увеличивается и размер не
облагаемого налогом дохода граж
дан - с 400 до 550 сумов в месяц.

На реализацию указанных мер в 
области социальной защиты населе
ния требуются значительные денеж
ные средства, которые будут финан
сироваться за счет государственного 
бюджета республики и фонда соци
ального страхования.

В то же время следует отметить, 
что в условиях углубления эконо
мических реформ благосостояние 
каждого работника и его семьи в 
первую очередь будут определя
ться их трудовой активностью, 
стремлением повышать свою ква
лификацию и профессиональную 
подготовку, осваивать новые, бо
лее сложные участки трудовой де
ятельности.

На усиление стимулирующей 
роли заработной платы, повыше
ние мотивации к высокопроизво
дительному квалифицированному 
труду нацелена новая единая та

рифная сетка, основанная на 22 
разрядах оплаты труда, которая 
вводится в действие, в соответ
ствии с постановлением Кабинета 
Министров Республики Узбекис
тан, с 1 апреля 1996 года.

Она предусматривает усиление 
заинтересованности работников в 
повышении своей квалификации 
за счет совершенствования систе
мы оплаты за этот труд. Согласно 
новой тарифной сетке значительно 
возрастет тарифная ставка, а раз
ница между смежными разрядами 
увеличивается в 2-2,5 раза.

Например, тарифная ставка 
врача высшей категории превыша
ла тарифную ставку врача без ка
тегории на 104 сума. По н«внм 
условиям разница в их тарифных 
ставках составит 263 сума, а сама 
тарифная ставка у врача без кате
гории увеличится с 744 сумов до 
1094 или на 350 сумов, а у врача 
высшей категории возрастет с 848 
до 1356 сумов или на 508 сумов.

Следует подчеркнуть, что в но
вой тарифной сетке с учетом по
вышения ставки нулевого разряда 
от 400 до 550 сумов значительно 
возрастет заработная плата всех 
работников.

Например, для учителя 1-й ка
тегории, в действующей единой 
тарифной сетке, состоящей из 28 
разрядов, тарифная ставка со
ответствовала 11 разряду и состав

ляла 888 сумов. В новой 22-разряд- 
ной единой тарифной сетке ставка 
этого учителя, хотя и будет со
ответствовать девятому разряду, 
но увеличится на 468 сумов и 
составит 1356 сумов.

В связи с увеличением мини
мальной заработной платы возрас
тают также все ранее установлен
ные доплаты и надбавки. Так, у 
того же учителя размер доплат за 
проверку тетрадей, классное руко
водство, заведование учебным ка
бинетом увеличится в совокупнос
ти на 220 сумов. Таким образом, 
заработная плата.этого учителя, с 
учетом дополнительных выплат, 
составит 1576 сумов.

Существенно возросла разиица 
между тарифными ставками рабо
чих разной квалификации. Так, у 
наиболее высококвалифициро
ванного рабочего восьмого разря
да и рабочего первого разряда эта 
разница ранее составляла 172 су
ма. Теперь она увеличивается до 
510 сумов, или почти в три раза. 
Это в свою очередь будет стимули
ровать у рабочих стремление по
вышать свою квалификацию и 
осваивать более сложный труд.

Введение новой единой тариф
ной сетки, будучи обязательным 
для бюджетных организаций, ре
комендуется для внедрения пред
приятиям и организациям всех 
форм собственности.

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
КАБИНЕТА МИНИСТРОВ РЕСПУБЛИКИ УЗБЕКИСТАН

О  с о в е р ш е н с т в о в а н и и  е д и н о й  т а р и ф н о й  с е т к и  п о  о п л а т е  т р у д а
В целях повышения стимулиру

ющей роли заработной платы в 
условиях углубления экономичес
ких реформ, усиления зависимос
ти оплаты труда от его сложности 
и квалификации работников Ка
бинет Министров постановляет:

1. Утвердить единую тарифную 
сетку по оплате труда.

Принять за основу единой та
рифной сетки тарифную ставку 
нулевого разряда в размере 550 су
мов.

2. Сохранить действующую 
систему доплат и надбавок, а также 
районные коэффициенты к зара
ботку работников.

3. Установить, что применение 
единой тарифной сетки по оплате 
труда является обязательным для 
всех учреждений и организаций, 
находящихся на бюджетном фи
нансировании.

Считать обязательным установ
ление тариф но-квалиф икаци
онного разряда работников на 
основе единой тарифной сетки по 
оплате труда для всех государ

ственных и государственно-акци
онерных предприятий и организа
ций, осуществляющих свою фи
нансовую деятельность на основе 
хозяйственного расчета.

Рекомендовать установление 
тарифно-квалификационного раз
ряда работников на основе единой 
тарифной сетки предприятиям, 
организациям и учреждениям дру
гих форм собственности.

4. Министерствам, ведомствам, 
корпорациям, ассоциациям, объе
динениям по согласованию с Ми
нистерством груда, а учреждениям 
и организациям, финансируемым 
из бюджета, по согласованию так
же с Министерством финансов 
Республики Узбекистан в двухне
дельный срок пересмотреть дейс
твующую систему тарификации 
руководящих работников, специ
алистов и служащих, и привести ее 
в соответствие с требованиями 
единой тарифной сетки по оплате 
груда.

Министерству груда, Минис
терству финансов Республики

Узбекистан в недельный срок пе
ресмотреть действующую систему 
тарификации работников органов 
государственной власти и управ
ления, судебных органов и нотари
альных контор и внести в Кабинет 
Министров на утверждение новую 
тарифную сетку в соответствии с 
требованиями единой тарифной 
сетки по оплате груда.

5. Предоставить право Минис
терству труда по согласованию с 
Министерством финансов отно
сить к соответствующим разрядам 
единой тарифной сетки профес
сии (должности), которые не наш
ли отражения в тарифно-квали
фикационных справочниках работ 
и профессий (должностей).

6. Министерству труда Респуб
лики Узбекистан, местным орга
нам власти и управления осущес
твлять контроль за соблюдением 
условий оплаты груда работников 
бюджетных организаций в со 
ответствии с единой тарифной 
сеткой.

7. Министерству труда Респуб

лики Узбекистан в десятидневный 
срок разработать и утвердить реко
мендации по применению единой 
тарифной сетки по оплате труда. 
Провести с соответствующими ра
ботниками министерств и ве- 
домсти разъяснительную, органи
зационную и методологическую 
работу, связанную с применением 
единой тарифной сетки по оплате 
труда.

8. Считать утратившими силу с 
1 апреля 1996 года постановления 
Кабинета Министров Республики 
Узбекистан от 26 декабря 1992 года 
№ 589, 590 и от 23 февраля 1995 
года № 65.

9. Контроль за выполнением 
настоящих» постановления возло
жить на заместителя премьер-ми
нистра Республики Узбекистан 
Б.Хамидова,

П р е д с е д а те л ь
Кабинета Министров 

И.Каримов
г,Ташкент.
18 марта 1996 г.

Точка зрения

АЛЬТЕРНАТИВЫ СНГ НЕТ
ПО ПРОСЬБЕ Р Е А К 

ЦИИ РЕШ ЕНИ Е ГОСУ
ДАРСТВЕННОЙ ДУМ Ы  
РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРА
ЦИИ ОТ 15 М АПЛ 1996 
ГОДА КОМ МЕНТИРУЕТ 
Ч РЕ ЗВ Ы Ч А Й Н Ы Й  И 
П О Л Н О М О Ч Н Ы Й  П О 
СОЛ РФ В УЗБЕКИСТАНЕ 
ФИ ЛИПП СИДОРСКИЙ 
15 марта 1996 года Государ

ственная Дума Федерального 
Собрания России приняла два 
постановления. I Гервое поста
новление "Об юридической силе 
дня Российской Федерации ре
зультатов референдума СССР 17

марта 1991 года по вопросу о сохра
нении Союза ССР", в котором под
тверждается для России юридичес
кая сила данного референдума и 
осуждаются действия должнос
тных лиц РСФСР, приведшие к 
ликвидации Союза в результате 
подписания Беловежских согла
шений в декабре 1991 года. Второе 
постановление "Об углублении 
интеграции народов, объединив
шихся в Союзе ССР, и отмене 
Постановления Верховного Сове 
та РСФСР от 12 декабря 1991 года" 
(данным постановлением Верхов
ного Совета был денонсирован до
говор об образовании СССР),

Оба постановлении вызвали у 
меня, как у посла России, мягко 
говоря, удивление и даже недоуме 
ние с точки зрения их возможных 
последствий как для правового по
ложения самой России, так и для 
наметившихся интеграционных 
процессов в рамках СИГ,

Прежде всего попробую дать 
юридическую оценку принятых 
Госдумой РФ постановлений. Как 
мне представляется, решение 1 ос- 
думы об отмене постановления 
Верховного Совета РСФСР от 12 
декабря 1991 года не можег затра
гивать статуса Российской Феде
рации как объекта международ

ного права и повлиять на ее между
народные права и обязательства, 
поскольку вопросы прекращения 
действия иди недействительности 
международных договоров в тех 
случаях, когда это относится к 
компетенции Федерального Соб 
рання, должны решаться в форме 
закона, а не постановлений Госду
мы.

Не имеет, на мой взгляд, право
вого смысла и постановление Гос
думы "О юридической силе для РФ 
результатов референдума СССР от 
17 марта 1991 года но вопросу о 
сохранении Союза ССР", С  таким 
же результатом можно было бы 
подтвердить, например, юриди 
чеекую силу выборов в Учреди 
гельное собрание, состоявшихся в

1917 году, Поэтому я не вижу, 
что постановления Госдумы, 
если серьезно их проанализиро
вать, могут повлечь какие-то 
международно-правовые пос
ледствия для России. Статуса 
Российской Федерации как су
бъекте международного права, 
включая права и обязательства 
гю Соглашению о создании Сод
ружества Независимых Госу
дарств о т8декабря 1991 года, ни 
постановления не затрагивают.

Теперь о возможных послед
ствиях для других независимых 
государств, образовавшихся на 
территории бывшего СССР, 
включая Узбекистан. Конечно, 
(Начало. Окончание на 3 и стр).
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ДО 2010 ГОДА И ПОСЛЕ
К а к  б у д е т  развиваться в этот п е р и о д  

то пл и вн о -эн е р ге ти че ски й  ко м п л е кс  р е сп у б л и ки !

Ф о т о - Ф А К Т

Энергетическая стратегия независимого Узбекистана - важней
ший пункт экономической политики. Именно с ней в значительной 
мере связана магистраль научно-технического прогресса в нашей 
стране (да и во всем мире), ею определяются реальные рубежи роста 
благосостояния нашего народа. Обсуждению проблем развития 
топливно-энергетического комплекса "Правда Востока" уделяет 
немало места на своих страницах. Так, в номере за 10 ноября 
прошлого года была опубликована обзорная статья В. Рахимова и А. 
Лелеко "Уголь вчера, сегодня, завтра", прогнозирующая перспекти
ву добычи энергоносителей Узбекистана в пользу резкого увеличения 
доли угля в этом балансе. Точка зрения авторов показалась спорной 
многим нашим читателям, в первую очередь - специалистам-энерге
тикам. Есть и иные мнения. Одно из них легло в основу публикуемой 
сегодня статьи.

Топливно-энергетический комплекс является ба
зовой отраслью хозяйства любой страны. Им опреде
ляются масштабы развития промышленности, сель
ского хозяйства и уровень жизни населения. В самом 
деле, каждому из нас трудно представить свой дом без 
электроэнергии и тепла, не говоря уже о других 
современных видах комфорта. Не забудем, что одна 
третья часть площади орошаемых земель республи
ки, то есть почти полтора миллиона гектаров, под
держивается за счет насосного водоподъема. Об 
огромном потреблении тепловой и электрической 
энергии в промышленности и жидкого топлива тран
спортом не приходится и говорить. Беглый перечень 
роли топливно-энергетического комплекса в жизни 
современного общества показывает, что он является 
одним из краеугольных камней независимости стра
ны.

Мне как одному из старейших энергетиков рес
публики хотелось бы поделиться своими суждениями 
по этому поводу.

В общем объеме потребления энергоресурсов рес
публика за последние годы находилась в условиях 
самообеспечения, если все отнести за счет энергии 
добываемого природного газа с учетом его импорта. 
Но слабым местом в структуре самобаланса была 
заметная доля импортируемого жидкого топлива, 
столь необходимого для транспорта и как резерв для 
отопительных систем и электрических станций. 
Однако энергичными усилиями руководства респуб
лики этот пробел в нынешнем году восполняется. 
Общий уровень потребления энергии республики в 
1990 году был примерно 60 миллионов тонн условно
го топлива, из которых порядка 70 процентов покры
валось газом. Затем шли жидкое топливо (20 процен
тов), уголь (6-7 процентов) и гидроэнергия. Пример
но такая дольность в структуре с некоторым переве
сом в сторону газа, вероятно, сохранится и в буду
щем.

Сейчас республика приступает* разработке своей 
энергетической программы до 2010 года, что крайне 
важно, если учесть большую инерционность разви
тия отрасли. Вообще говоря, при планировании раз
вития энергетики невозможно обойтись без предви
дения не только на 10-15 лет, ной на 25-30 лет вперед, 
что будет иметь стратегическое значение для страны. 
В энергетической стратегии должны быть взаимно 
увязаны две ее ветви - выявление спроса на энергию, 
по принципу разумной достаточности, и рациональ
ное покрытие всего объема спроса по ресурсным 
возможностям,-

Главенствующим энергетическим ресурсом рес
публики на-15-20 лет вперед, безусловно, остается ее 
природный газ, затем будет идти жидкое топливо и 
уголь. Гидроэнергия, дополнительно появляющаяся 
со строительством ряда гидростанций небольших 
мощностей, в общем балансе по-прежнему особой 
роли играть не будет. Во многих развитых странах 
мира, располагающих большим запасом угля, в по
добной последовательности перечня реализации 
энергоресурсов первым идет уголь. Однако уголь в 
наших условиях не может быть рассмотрен как 
основная часть национальной энергетической прог
раммы, хотя и высказываются отдельные предложе
ния на этот счет. Приведены они в вышеуказанной 
статье. Но, во-первых, наши недра не так уж богаты 
углем, во-вторых, в ближайшее время исключена 
возможность создания соответствующей инфрас
труктуры для получения заметного объема угля в 
основном бассейне - Ангренском. Однако к углю, 
безусловно, необходимо проявить больше внимания, 
так как, если заглянуть на несколько десятков лет 
вперед, то достоверно выявленные запасы газа, да и 
жидкого топлива подойдут к исчерпанию, а донор
ство угля в энергетику республики в какой-то степе
ни поможет избежать энергетического голода.

Приведенный выше расчет срока исчерпания 
энергоресурсов построен на современном уровне их 
потребления. Спрашивается, сильгго ли увеличится 
этот уровень к 2010 году? Это зависит ог конечного 
эффекта использования энергоносителей, который у 
нас чуть ли не в три раза меньше, чем в развитых 
странах мира. Здесь кроются огромные резервы в 
энергопользовании на ближайшее будущее, и энер
гетическая стратегия должна поставить жесткий зас
лон этой расточительности. Перерасход энергии в 
первую очередь имеет место из-за крайней незначи
тельности технических средств управления, измере
ния и учета расходуемых энерг ии и энергоносителей. 
Даже Минэнерго республики, где традиционно с 
учетом больше порядка, чем в иных ведомствах, 
сейчас нуждается в изрядном количестве электрос
четчиков. К производству газовых счетчиков только 
приступаем, а потребность в них определяется мил
лионами единиц. Еше более напряженное положе
ние с измерениями тепловой энергии, воды и т. д. Все 
это приводит к неконтролируемым расходам энер
гии, особенно в таком крупном секторе, как комму
нально-бытовой. Только измерение и учет энергии и 
энергоносителей через механизм оплаты позволит 
автоматически резко ограничить безрассудное к ним 
отношение. Поэтому самыми ускоренными темпами 
необходимо создать в республике индустрию средств 
управления, измерения и учета энергии и энергоно
сителей. Создание подобной индустрии быстро оку
пится. Так, например, европейские специалиста, 
действующие по программе ТАСИС, указывают, что, 
внедрив в республике только газовые счетчики в 
быту, можно получить экономию 2 - 3  миллиардов 
кубометров газа, оцениваемую в 100 миллионов дол
ларов. По мнению тех же специалистов, в республике 
есть крупные комбинаты, продукция которых может 
быть получена с двукратно меньшим расходом энер
гии.

Область энергосбережения многогранна. Многое 
зависит от специфики и принятой технологии про
изводства. Поэтому н энергосбережении большую 
роль должны играть нормативные меры и, конечно, 
поощрения тех, кто их реализует. Необходимо было 
бы, чтобы некоторые заводы республики начали 
выпускать нехитрые энергосберегающие изделия и 
оборудование, например, отопительные котелки для 
домов в сельской местности, современные мнотоско- 
ростные вентиляторы, уменьшающие потребность в 
энергоемких кондиционерах. Подлежащие выпуску 
электрические счетчики следует делать так, чтобы 
они дифференцированно учитывали потребление 
электрической энергии в часы пика нагрузки элек
трической системы (квт-час дороже) и ее ночного
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провала (квт-час дешевле). Такие 
двухтарифные счетчики уже давно 
внедрены в развитых странах мира 
Уместно отметить, что тракты добы
чи, транспорта и переработки топ 
лива сами по себе являются объек 
тами энергосбережения. Десятки 
атмосфер давления магистральных 
газопроводов снижаются у крупных 
потребителей до нескольких атмос 
фер с потерей энергии. Газоперека
чивающие станции с устаревшим 
оборудованием имеют крайне низ 
кие к п д .  Отработавшие газы газо 
вых турбин этих станций, имеющие 

высокую температуру, не используются вторично, 
низок и кпд газохранилищ.

Технический прогресс в заметной степени идет по 
пути углубления электрификации производства. По 
этому потребление электроэнергии после 2000 года, 
безусловно, будет расти и к 2010-му достигнет, веро
ятно, уровня 70 миллиардов квт-ч - в 1,3 раза выше, 
чем в 1990 году.

Исторически сложилось так, что все наши крупные 
тепловые станции, сжигая газ, работали с выдачей 
только электрической энергии, в так называемом 
конденсационном режиме, с коэффициентом исполь
зования топлива на одну треть. Раздробив большие 
мощности этих станций на несколько меньших, раз
мещаемых при крупных городах и промышленных 
предприятиях, с комбинированным получением элек 
трической и тепловой энергии, можно было бы полу
чить куда большую степень использования энергии 
сжигаемых газов. В этом можно убедится на примерах 
Ферганской, Мубарекской, АлмальткскойТЭЦ и час 
тично Навоийской ГРЭС. В настоящее время строится 
крупнейшая Талимарджанская, чисто конденсаци
онная станция, первый агрегат которой запланирова
но пустить в этом году. С учетом подготовленных 
инфраструктур следует думать о судьбе второго или 
равноценного ему объекта. Вопрос об освоении пол
ной ее проектной мощности следует подвергнуть глу
бокому технико-экономическому анализу.

Вообще дополнительный ввод мощностей для рес
публики к 2010 году должен быть обеспечен только за 
счет комбинированного производства электрической 
и тепловой энергии в теплоцентралях городов, про
мышленных предприятий и агропромышленных ком
плексах.

Можно утверждать, что за счет жесткой и широко
масштабной государственной политики энергосбере
жения в 2010 году можно будет удовлетворить потреб
ность в энергии всего хозяйства республики, почти не 
превышая нынешний уровень выработки энергоноси
телей, с некоторым превышением за счет возрастания 
газопотребления населением. При этом сократится в 
разумных пределах экспорт газа в соседние республи
ки.

Последнее обстоятельство требует некоторого ра
зъяснения. Известно, что Узбекская электроэнергети
ческая система является стержневой частью объеди
ненной энергосистемы (ОЗС) Средней Азии и Южно
го Казахстана. Функционирование единой ОЭС при 
аварийных и ремонтных режимах служит взаимной 
выручке, а также реализации транзитных перегонов 
энергии из одних республик в другие и регулированию 
показателей качества и надежности электроснабже
ния В ее состав входят крупнейшие водохранилищ- 
ные гидростанции Кыргызстана и Таджикистана. Без 
них нормальное энергоснабжение всего региона в 
часы пика нагрузки потребовало бы в заметной степе
ни повышения установленных мощностей тепловых 
станций. Поэтому Кыргызстан и Таджикистан взамен 
получаемого ими газа должны, по разумному требова
нию ОЭС, подчинить работу своих водохранилищных 
ГЭС особому режиму. Режим работы крупных водох
ранилищ жизненно важен для орошения земель рес
публики. Без крупных водохранилищ заметная часть 
земель окажется осушенной в вегетационный период 
развития сельскохозяйственных культур. Таким обра
зом, вся Центральная Азия по режимам работы ОЭС, 
водных и газопроводных систем в интересах входящих 
в этот регион государств взаимоувязана. Эта взаимос
вязанность уже в наши дни нуждается в законодатель
ной базе с использованием международного опыта. 
При разработке энергетической стратегии республики 
эти обстоятельства нельзя не учитывать.

В перспективе есть все основания для расширения 
ОЭС за счет заметного усиления связей с энергосис
темами Северного Казахстана, которые имеют пря
мой выход в Сибирь, где сосредоточены необычайно 
большие запасы угля. Тем не менее при всех обсто
ятельствах энергетическая стратегия республики пос
ле 2010 года должна придерживаться линии самоба
ланса. Одним из возможных вариантов обеспечения 
самобаланса, в моем представлении, является стро
ительство атомной электростанции. Ее следует стро
ить где-то вблизи Аральского моря по двум обсто
ятельствам. Во-первых, район не сейсмичен, вдобавок 
можно подобрать место для подземного строитель
ства, что значительно повышает ее надежность. Во- 
вторых, АЭС, размещенная здесь, одновременно мо
жет решать проблему донорства Каспийского моря 
Аралу. Часть ее мощности, примерно 1 млн. кВт, в 
состоянии служить переработке 15 кубокилометров 
воды в Арал, что существенно поможет сохранению 
его современного уровня. К сожалению, в республи
ках Центральной Азии до сих пор не выполнена ни 
одна цельная работа по проектированию такой переб
роски. Сюда должны быть включены обширный крут 
изыскательггых работ, технических, экономических и 
юридических вопросов. Это хоть в первом приближе
нии облегчило бы задачу существенного привлечения 
внимания и помоши мирового сообщества к проблеме 
Арала.

Решение проблем переброски (если за нее взяться 
всерьез) требует не менее 20-25 лет. Появление к этому 
времени АЭС поможет выполнить и эту задачу и в 
значительной степени отодвинет границу исчерпания 
своих выявленных энергоресурсов.

И еше. Всемерная забота о сохранении запасов 
жидкою топлива требует скорейшего перевода режи
ма эксплуатации крупного Кокдумалакского место
рождения к оптимальному варианту, по аналогии с 
эксплуатацией месторождения Северного моря. Эго 
позволит в будущем обеспечить максимальное извле
чение его запасов. Нельзя забывать и о таком резерве, 
как множество малых, в том числе заброшенных 
источников. Их использование должно быть более 
активным.

Полагаю, наконец, что' следовало бы создать при 
правительстве постоянно действующий научно-про
изводственный консультативный совет в помошь ко
миссии по экономии топлива, наделенный опреде
ленными полномочиями, где систематический диалог 
между производственными подразделениями топлив
но-энергетического комплекса и компетентными 
представителями науки по ряду узловых вопросов 
позволил бы обоснованно подойти как к разработке 
энергетической стратегии, так и к ее реализации.

Хасил Фазылон.
Академик АН Республики Узбекистан.

БАНКИРЫ ОБСУЖДАЮТ ЗАДАЧИ
Состоялось расширенное засе

дание правления Национального 
банка внешнеэкономической де
ятельности Республики Узбекис
тан, в ходе которого были обсуж
дены итоги деятельности банка в
1995 году и в свете выступления 
Президента Республики Узбекис
тан И. Каримова на заседании 
Кабинета Министров 29 февраля
1996 года, определены задачи на 
1996 год.

В своем докладе председатель 
правления Национального банка 
Р. Азимов отметил, что прошед
ший год, ставший годом коренно
го поворота в реформировании 
всех сфер жизни страны, еще раз 
наглядно продемонстрировал пра
вильность "узбекского пути" ры
ночных преобразований, опреде
ленных Президентом Республики 
Узбекистан И. Каримовым. Кон
статировалось, что в прошедшем 
году в результате целенаправлен
ной работы банк упрочил позиции 
республики на международных 
финансовых рынках, при этом сох
раняя и развивая позиции на внут
реннем финансовом рынке.

Объем кредитных вложений 
возрос в 2 раза, в том числе начато 
финансирование таких проектов, 
как Кокдумалакская газо-ком- 
прессорная станция, Бухарский 
нефтеперерабатывающий завод, 
строительство сахарного завода в 
Хорезмской области, проекты ре
конструкции телекоммуникаций, 
туризма, производства полиами- 
да-6, малого и среднего бизнеса. 
Всего открыто финансирование 45 
проектов на сумму 1,5 млрд. дол
ларов США с участием таких бан
ков, как экспортно-импортные 
банки США, Японии, Турции, а 
также Европейского банка рекон
струкции и развития, Морган та
ранти траст (США), кредит Ком- 
мерсиаль де франс и Париба 
(Франция), Дойче банк и Берли
нер банк (Германия) и многих дру
гих. Количество клиентов банка 
возросло с 9 тыс. в 1994 году до 24 
тыс. в 1995 году, что позволило 
увеличить доходы и прибыль бан
ка.

Общий баланс банка, подтвер
жденный аудиторской фирмой 
"Эрнсти Янг",в 1995 году составил

1,8 млрд. долларов США против 
1,3 млрд. долларов США в 1994 
году, капитал 1 порядка вырос с 
209 до 305 млн. долларов США.

В целях содействия реализации 
процесса реформ в финансовом 
секторе республики, основными 
задачами банка на 1996 год опре
делены: расширение сети учрежде
ний Национального банка на ре
гиональных финансовых рынках, 
активное вхождение в рынок цен
ных бумаг, диверсификация кре
дитной политики с целью приори
тетного финансирования малого и 
среднего агробизнеса через систе
му лизинга, активизация создания 
меж дународных ф инансовы х 
структур в Узбекистане с участием 
инвестиций Национального бан
ка.

Участники заседания едино
душно поддержали политику Пре
зидента Республики Узбекистан 
И. Каримова, направленную на 
дальнейшее углубление экономи
ческих реформ, укрепление наци
ональной валюты, структурную 
перестройку экономики страны.

(УзА).

УЗПРОМСТРВЙВЙИК:
ИТОГИ И ПЕРСПЕКТИВЫ

Вот уже несколько лет успешно работает частное предприятие "Мумин", 
организованное Абдумумином Юсуповым из кишлака Киргизкурганча Бувай- 
динского района. Оно многоотраслевое и обслуживает многие фермерские 
хозяйства и малые предприятия. Очень довольны работой мельницы, принад
лежащей предприятию, где ежедневно перерабатывается до 25 тонн пшени
цы. В эти дни здесь бесперебойно работает крупорушка.

- Наша основная задача, - говорит руководитель предприятия Абдумумин 
Юсупов, - еще больше поднять мощь предприятия, расширить отрасли. В эти 
дни завершилось строительство пекарни и макаронного цеха, в ближайшие 
дни они начнут давать продукцию. Думаем взять землю у общественного 
хозяйства имени Алишера Навои и развить животноводство и птицеводство. На 
частном предприятии работа организована в две смены. Здесь трудятся 25 
человек из числа молодежи. Средний заработок составляет 1000-1200 сумов.

НА СНИМКАХ: мешки с мукой по эскалатору отправляются на склад; 
рабочий цеха по переработке шалы Режавали Шералиев; рабочий Улугбек 
Маманазаров (слева), руководитель частного предприятия Абдумумин 
Юсупов и инженер Нумонжон Мерганов.

Ф ото Ш .О ли м ова (УзА).

В Ташкенте 15 марта состо
ялось собрание акционеров 
Узпромстройбанка. В нем приняли 
участие руководители ряда минис
терств и ведомств, банков, замес
тители хокимов областей, реги
ональных филиалов Узбекского 
акционерного коммерческого 
п ром ы ш лен н о-строи тельн ого  
банка.

На собрании были рассмотре
ны итоги работы Узпромстройбан
ка в прошлом году, основные нап
равления деятельности на 1996 год, 
обсуждены другие финансовые и 
организационные вопросы. Было 
отмечено, что в отчетном году де

ятельность совета и правления 
банка была'направлена на обеспе
чение финансовой устойчивости и 
ликвидности баланса банка для 
выполнения возложенных задач и 
обязательств перед клиентами. 
Согласно поручениям правитель
ства банк обеспечивал целевое 
кредитование и финансирование 
предприятий и строек особой госу
дарственной значимости, а также 
программ, связанных с развитием 
базовых отраслей промышленнос
ти, строительного комплекса и 
коммуникаций, с поставками тех
нологического оборудования,про
дуктов питания и медикаментов.

Вместе с тем, отмечалось на 
собран и и , банком  не были 
использованы все возможности 
для повышения уровня кредитно
го, расчетно-кассового обслужи
вания, устранения других проб
лем. Участники собрания приняли 
решения, направленные на корен
ное улучшение деятельности бан
ка. В них учтены положения, изло
женные в выступлениях Прези
дента Иеяама Каримова на четвер
той сессии Олий Мажлиса и на 
заседании в Кабинете Министров 
29 февраля нынешнего года.

В работе собрания приняли 
участие заместитель премьер-ми
нистра республики Р. Юнусов, 
хоким города Ташкента К. Туляга- 
нов.

(УзА).

ВЕТЕРАНЫ - В ОБЩЕМ СТРОЮ
В Ташкенте состоялось заседание 

правления совета Союза ветеранских 
организаций республики. На нем 
обсуждены задачи ветеранских орга
низаций в свете выступления Прези
дента Узбекистана Ислама Каримова 
на состоявшемся 29 февраля заседа
нии в Кабинете Министров. С докла-

С появлением совместных 
п редп ри яти й  ком м ерч ески х  
банков и частных фирм заметно 
вырос в нашем обществе спрос 
на высококвалифицированных 
советников и консультантов. 
Это не могли не заметить про
ф ессора и доценты  высш ей 
школы, перед которыми откры
лась перспектива найти адекват
ную оплату своему потенциалу.

Одними из первых в Узбекис
тане заметили эту угрозу утечки 
лучших кадров руководители 
Ф ерганского университета. В 
начале нынешнего учебного го
да они объявили конкурс на 
присвоение почетного звания

Образование: грани и реформы

И СТИМУЛ, И ПОЧЕТ
"Заслуж ен ны й  проф ессор  

Ферганского государственного 
университета". Подобный - сре
ди доцентов и преподавателей. 
Решением учебного совета под 
эти звания подвели и солидную 
материальную основу - повыше
ние в полтора раза должностно
го оклада.

И вот аттестационная комис
сия огласила итоги конкурса. 
Звание "Заслуженный профес
сор ФерГУ" получили четверо из

сорока с лиш ним докторов наук 
университета. Среди них такие 
известные в Узбекистане уче
ные, как биолог Алишер Мухам- 
медиев, который в свое время 
вместе с отцом академиком Ау- 
лия Мухаммедиевым выступил 
против обработки хлопковых 
полей ядохимикатами, боролся 
за оздоровление экологической 
обстановки в нашем регионе.

В числе удостоенных высоко
го звания и филолог Акбар Мад-

дом выступил председатель совета Б. 
Рахимов.

Отмечалось, что достойный вклад 
в достижения в социально- экономи
ческой, духовной и культурной сфе
рах вносят и ветераны. Подчеркива
лось, что содействие в углублении 
последовательно проводимых в на-

гази ев , "Заслуж ен ны й  врач 
Узбекистана", директор меди
цинского центра при ФерГУ Ка
миль Мирзаев, видный эконо
мист, "Заслуженный работник 
народного образования Узбе
кистана" Ахмадали Гафуров.

Несколько ученых получили 
по итогам конкурса звания "Зас
луженный доцент" и "Заслужен
ны й преподаватель ФерГУ". 
Среди них народны й хофиз 
Узбекистана Таваккал Кадыров, 
заслуженный тренер республи
ки Владимир Квакуша и ряд 
других преподавателей универ
ситета.

И горь Ш в ар ц м ан .

шей стране экономических реформ, 
осуществлении коренных преобразо
ваний в кишлаках, развитии на местах 
малых и средних предприятий, вос
питании молодежи в духе любви к 
Родине в настоящее время является 
их основной задачей.

На заседании были также рас
смотрены и другие вопросы, свя
занные с деятельностью союза.

(УзА).

ПРОИЗВОДСТВО 
НАЧАЛО РАСТИ
Российский концерн электротех

нического оборудования приобрел 
пакет акций АО ’Электромаш". Биз
несмены из ближайшего зарубежья 
не без оснований считают сделку 
выгодной - у кокандского предпри
ятия хорошие перспективы для рас
ширения производства. Довольны и 
наши земляки - став заинтересован
ной стороной, россияне подскажут 
коллегам пути повышения доброт
ности и конкурентоспособности 
продукции, помогут комплекту
ющими изделиями и запасными час
тями к оборудованию.

Нынче 'Электромаш1' ежегодно 
производит изделий более чем на 33 
миллиона сумов. Более четверти 
этого объема составляют товары 
массового спроса. В прошлом году 
коллектив сумел приостановить 
спад производства, а затем добился 
небольшого его роста.

В алентин  П ан ам ар ев .

Год Амира Темура

НАСТАВЛЕНИЕ ПВТ0МКАМ
"Уложение Темура" (другие названия: "Изре

чения Темура", "Воспоминания Темура") - исто
рический труд, где изложена биография Темура, 
взгляды его на устройство и управление государ
ством и войском.

Первоначально "Уложение” было составлено 
на староузбекском (на среднеазиатском тюрки) 
языке, о чем говорят почти все составители 
каталогов восточных рукописей.

Труд не только был одобрен к кругах феодаль
ных владык XV - XIX веков, но получил широкую 
популярность в мире. Он многократно издавался, 
переводился на урлу, английский, французский,

русский и другие языки, постоянно переписывал
ся.

Списки, выполненные на староузбекском язы
ке в 50-е годы прошлого века в Хорезме Мухам
мадом Юсуфом ар Рафии и Пахлаваном Нияз- 
диваггом, хранятся в настоящее время в Публич
ной библиотеке имени М. Е. Салтыкова-Щедри
на в Санкт-Петербурге.

В последние годы появились полные переводы 
"Уложения Темура" на современный узбекский 
язык. Один из них, изданный отдельной книгой, 
был осуществлен востоковедом Хабибуллой Ка- 
раматовым.

подлинность
ОЧЕВИДНА

Английские исследователи 
Дэви и Уайт, осуществившие 
издание "Уложения" на английс
ком языке, утверждают, что со
чинение написано Темуром или 
под его редакцией. "История, на
писанная самим Темуром, - чи
таем в их предисловии к этому 
изданию, - предназначена его 
потомкам... В гтей он объясняет 
то, как он пришел к власти, сек
реты своей политической и во
енной деятельности, искусства 
управления государством и своих 
завоевательных войн".

В своей чрезвычайно ценной 
6-томной энциклопедии круп
ный турецкий ученый Шаме ад- 
Дин Сами, в частности, говорит : 
"Темур написал сборник законов 
под названием "Уложение", в ко
тором рассказывает свою автоби
ографию. Это сочинение, напи
санное на чигатайском языке, 
было переведено на персидский 
и европейские языки".

По свидетельствам современ
ников, Темур был широкообра- 
зованным человеком, хорошо 
знал мусульманскую юриспру
денцию (ал-фикх), историю, фи
лософию и поэзию. Один из них 
- Ибн Халдун пишет: "...он был 
умным, образованным, смышле
ным, любящим (научные) дис
куссии человеком". "Темур, - 
утверждает Ибн Арабшах, - забо
тился об ученых, приблизил к 
себе сайидов и благородных лю
дей, почитал ученых и поэтов и

оказывал им особую милость... Он 
вступал с ними в (научные) дис
куссии, а в спорах был справедли
вым и учтивым". У Хафиза-и Абру 
читаем: "Темур глубоко знал исто
рию персов и тюрков. Ценил он 
всякое знание, которое могло при
нести практическую пользу, как то 
медицину, астрономию и матема
тику. Но особое внимание обра
щал он на архитектуру. Он хорошо 
понимал тонкости строительства 
больших зданий и давал полезные 
советы (строителям)".

Непреложное требование к 
оригинальному сочинению - на
дежность источников, достовер
ность сообщаемых фактов и собы
тий, правильность их изложения. 
Если мы сличим "Уложение Тему
ра" с сочинениями других авторов 
эпохи Темуридов, то больших рас
хождений не встретим. Изложен
ные собы тия и факты в основном 
совпадают.

Как свидетельствует Йезди - 
автор "Зафарнаме", - рядом с Тему
ром всегда находились два секрс- 
таря-бахши (не считая его личного 
секретаря), владеющие языками, 
которые обязаны были записывать 
без искажений мысли сахибкира
на.

Известно, что и Темур, и его 
просвещенные потомки особое 
внимание уделяли историческим 
сочинениям, особенно историям 
династий. Гемур требовал от уче
ных писать его историю на основе 
подлинных фактов из надежных 
источников, освобождая их при 
этом от излишних восхвалений. Он 
отмечал: "(Бахши и секретари) за

писывали все, что происходило в 
жизни царства, народа и столпов 
государства, уточнив их полнос
тью, не сокращая и дополняя". 
Каждое только что написанное со
чинение читали Темуру и ученым. 
И только после их одобрения отда
вали на переписку секретарям- 
каллиграфам. Несомненно, и 
"Уложение Темура" проходило та
кой же путь.

Как уже говорилось, "Уложение 
Темура" - широко распространен
ное произведение. Его рукописные 
списки хранятся в библиотеках 
Индии, Англии, Ирана, Дании, 
Ф ранции, России, Германии, 
Армении, Узбекистана и других 
стран мира.

КТО и КАК 
УПРАВЛЯЛ 

ГОСУДАРСТВОМ
"Уложение - своего рода нас

тавление Темура потомкам. Оно 
содержит много ценных указаний 
по устройству феодального госу
дарства, армии, сведений по исто
рии Чигатайского улуса - государ
ства, основанного Чиг атаем (1327 - 
1341), вторым сыном Чингиз-хана, 
включавшего Семиречье, Илийс- 
кую долину, Кашгар, Моваро- 
уннахр, часть Хорезма и земли, 
расположенные на левом берегу 
Амударьи до Гиндукуша.

Крупный государственный де
ятель, искушенный политик, Те
мур дает четкое описание своего 
государства, показывает, каким 
оно должно быть, определяет пра
ва и обязанности должностных

лиц.
По мнению автора "Уложения", 

венценосец в своей деятельности 
должен опираться прежде всего на 
общественные слои, которые слу
жат ему верной опорой. Это сай- 
иды, то есть потомки пророка Му
хаммада, улемы, то есть ученые- 
богословы, шейхи; умудренные 
опытом люди - аксакалы, воена
чальники, ратники - и подданые, 
коих можно посвящать в тайны 
государства; везиры, лекари, 
астрологи, мухандисы (инженеры- 
строители), хадисоведы и истори
ки, ремесленники и торговцы.

Важное место в управлении го
сударством Темур отводил вези- 
рам. По его мнению, они должны 
быть людьми нравственно чисты
ми и обладать следующими качес
твами: благородством и величием, 
умом и проницательностью, осве
домленностью о положении войс
ка и подданных, умением обходи
ться с ними, воздержанностью, 
терпимостью и миролюбием.

Как следует из "Уложения", го
сударством Темура управляли семь- 
везирей. Везир царства и подда- 
ных, то есть верховный везир, ве
дающий всеми делами в государ
стве, должен был знать все о нас
троениях подданных, об урожае, 
об уплате налогов и выполнении 
повинностей, о доходах и расходах.

Везир по делам войска был обя
зан заботиться о войске, своевре
менном обеспечении его прови
антом и фуражом, осведомлять об 
общем его состоянии верховного 
правителя.

В обязанности везира по делам 
имуществ, доходов и расходов вхо
дил контроль за сбором налогов и 
исполнением повинностей, тамо
женными сборами и их расходова
нием.

Об обязанностях остальных ве
зирей говорят названия их дол
жностей: везир по делам двора, 
казн калан - верховный судья, джа- 
лал ал-ислам - особый царский 
надзиратель, везир диван-и инша, 
ведающий отношениями с други
ми государствами.

О своих везирах Темур проявлял

особую заботу, ибо, как сказано в 
"Уложении", процветание царства 
во многом зависело от них. Вместе 
с тем он не потакал им, не баловал, 
так как, по мнению Темура, это в 
конечном счете нанесет урон са
мому государству. Он предупреж
дал своих потомков не поддаваться 
наветам доносчиков: "Пусть не слу
шаются клеветы на везирей со сто
роны корыстолюбивых, развра
щенных и завистливых людей, ибо у 
людей этого сословия (бывает) 
много врагов, а люди мира жаждут 
власти и богатства”. Надо сказать, и 
злоупотреблявших служебным по
ложением везирей Темур сурово 
наказывал. Испанский посол Клави- 
хо, очевидец суда над одним из 
везирей по имени Мухаммад 
Джельд (этот открытый суд состо
ялся 9 октября 1404 года), свиде
тельствует: "Первая расправа, ко
торую сеньор (Темур) учинил, пос
тигла одного из его главных 
алькальдов, которого они называ
ют дина (везир) и который был 
главным человеком во всей Самар
кандской империи, (Темур) оставил 
его главным алькальдом в этом 
городе, когда ушел оттуда около 
шести лет и одиннадцати месяцев 
тому назад. А в это время этот 
алькальд, говорят, злоупотреблял 
своим положением".

Критерием для назначения на 
высокие военные посты служили 
такие качества, как опыт, ум, 
храбрость и отвага. "Я на опыте 
постиг, что только тот достоин 
быть эмиром и властвовать, кто 
постиг тайны ведения сражения, 
знает пути и способы рассеива
ния вражеских войск, не теряет 
присутст вия духа в разгар сраже
ния и без страха и колебания 
вводит отряды в бой. При рас
стройстве же (боевого) порядка, 
без промедления восстанавлива
ет его".

Своей огромной империей 
Темур управлял с участием сыно
вей и внуков. Она, за исключени
ем Мовароуннахра, была разде
лена науделы (улусы). Но заботы 
Темура о процветании распрос
транялись на все земли.

Бурибай Ахмедов.
Академик.

(Окончание следует).

/
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П о городам Польши

НЛ СНИМКЕ: слева - торговый 
центр на Маршалковской улице в 
Варшаве.

В Кракове каждый камень дышит 
историей. В центре города - площадь 
Краковский рынок, считавшаяся в 
средневековой Европе самой боль
шой. Ее украшает здание Сукенниц - 
торговых рядов, где сейчас находится 
национальный музей. А по соседству 
- островерхий готический костел, 
известный своей уникальной архитек
турой.

НА СНИМКЕ: справа - такие экипа
жи, популярные среди туристов, не 
редкость на площади Краковский 
рынок.

...Улыбчивый, общительный, 
подтянутый - исполнительный 
директор "ИФРА" Гюнтер Бот- 
шер всем своим видом олицет
ворял мощь этой организации, 
продвигающей по всему миру 
новые технологии для газетной 
печати. ''Хотите модернизиро
вать свою газету? Улучшить ди
зайн, качество печати? Или соз
дать электронный архив, начать 
электронный прием рекламы? 
Нет проблем. Мы пришлем на 
несколько дней своего специ
алиста, и на первый раз пойдем 
вам навстречу: дорога за наш 
счет, а вам останется оплатить 
только консультации". Это пред
ложение вызвало у нас, журна
листов, улыбку: приглашение 
эксперта "стоимостью" более 
тысячи марок в день влетело бы 
в копеечку многим редакциям, 
не потянула бы его и рижская 
"Диена" со своим частично 
шведским капиталом.

Этот случай, происшедший 
недавно в Дармштадте, можно 
было бы с успехом воспроизвес
ти в других вариантах, изменив 
только место, время и участни
ков действия, и - не ошибиться 
при этом. Какое из наших пред
приятий, фирм или государ
ственных служб, пытающихся 
выплыть в рыночной стихии, не 
оказывалось в подобной ситу
ации? Кому удавалось найти 
консультанта сведущего и опыт
ного, но который пришелся бы 
при этом "по карману"?

Ответ, полученный мной, 
был неожидан - в ООН. Узбе
кистан, вступив в эту организа
цию, де-юре уже обеспечил сво
им предприятиям, институтам, 
да и целым отраслям возмож
ность привлечь с минимальны
ми затратами высокопрофесси
ональных советников из-за ру
бежа. Для этого в ООН сущес
твует единственная в своем ро
де, ап роби рован ная  и 
испытанная временем програм

ма волонтеров (ЮНВ). Волонтеры 
- специалисты из более чем ста 
стран - работают для самых разных 
проектов ООН, выполняемых на
циональными правительствами 
при финансовой поддержке ПРО
ОН. Отсюда, кстати, и исчерпыва
ющее название одного из проектов 
ЮНВ, начатого в Узбекистане, - 
"зонтичный". Подобно зонтику, он 
охватывает обширное поле де-

более длительных командировках - 
услуги специалистов из числа во
лонтеров обходятся в четыре раза 
дешевле, чем консультанта, рабо
тающего по рыночным ставкам. 
Более того, как утверждает пред
ставитель ЮНВ в Узбекистане Ла
ура Рио, с технической, професси
ональной точки зрения волонтеры 
не уступают тем, кого мы называем 
экспертами ООН.

себе: да, я посвятил хотя бы год 
своей жизни благородным целям, 
отказавшись от мыслей о финан
совой выгоде. Может вдохновлять 
сама идея поработать немного для 
ООН - это престижно, почетно. И 
потом, многим хочется "раздви
нуть" стены офиса и оказаться в 
гуще людей, в тесном контакте с 
ними. Поэтому волонтеров не пу
гает перспектива оказаться по кон-

ятельности ООН и служит инстру
ментом привлечения волонтеров в 
разнообразные проекты на местах.

На сегодняшний день Узбекис
тан задействовал двадцать четыре 
волонтера, прибывших по годич
ному контракту из Индии, Англии, 
Турции, Франции, Италии, Новой 
Зеландии, Бразилии. Часть из них 
была вызвана благодаря "зонтич
ному проекту", большинство же 
участвует в существующих прог
раммах ПРООН и ЮНЕСКО - по 
созданию бизнес-инкубаторов, по 
возрождению народных ремесел, 
по восстановлению окружающей 
среды в Приаралье и других.

Помимо "долгосрочников”, 
среди волонтеров ООН есть специ
алисты, совершающие краткос
рочные командировки - от месяца 
до трех. Например, в рамках под
разделения ЮНВ по развитию час
тного бизнеса (Ю НИСТАР) в 
прошлом году у нас побывала по 
приглашению правительства груп
па экспертов компании "Самсунг". 
Ими подготовлен подробный 
отчет о способах перевода электро
технической отрасли республики 
на "рыночные рельсы”, содержатся 
там и необходимые предложения и 
рекомендации.

Отметим, во всех этих случаях - 
идет ли речь о краткосрочных или

- Вы убедитесь в этом сами, 
ознакомившись с нашими спра
вочными материалами. Диплом 
университета или технического ву
за, знание по меньшей мере одного 
из пяти (английский, француз
ский, испанский, португальский, 
арабский) языков, как минимум 
пять-семь лет профессионального 
опыта, рекомендации - это обяза
тельные условия для зачисления в 
ряды волонтеров ООН. В профес
сиональном плане волонтеры и 
эксперты ООН одинаковы. Разни
ца в другом. Первые не работают / 
постоянно в системе ООН, со
ответственно, на них не распрос
траняются некоторые привилегии, Ч 
которыми пользуются эксперты 
ООН. Работу в ЮНВ нельзя рас
сматривать как трамплин для даль
нейшей карьеры. За свой труд они 
получают гораздо меньше, чем те 
же эксперты. Их зарплату можно 
скорее назвать пособием. Может 
быть, этого вполне хватает в здеш
них условиях, если сравнивать со 
средней зарплатой местных жите
лей, но отложить "про запас" во
лонтерам едва ли удастся.

- Чем же тогда привлекает прог
рамма волонтеров?

-Думаю, ими движет искреннее 
желание внести свою лепту в раз
витие мира, сказать когда-нибудь

тракту где-то в провинции.
- Сами ли волонтеры выбирают 

место назначения?
- Нет, но у них всегда есть 

возможность отказаться. С другой 
стороны, и правительства, запра
шивая под свой проект специалис
та с определенной квалификаци
ей, профессиональным-опытом, 
могут отвергнуть кандидатуру, 
предложенную ЮНВ. К счастью, в 
Узбекистане такого еще не случа
лось - напротив, получаем хоро
шие отзывы о волонтерах, работа- 
/ющих в местных партнерских 
организациях - министерствах фи
нансов, труда, Госкомлесе, Гос
комприроде.

В электронной базе данных 
ЮНВ более шести тысяч человек 
ста тринадцати специальностей. 
По каталогу местные организации 
могут "заказать" для своего проекта 
агрономов, ветеринаров, менедже
ров ферм, инженеров различных 
направлений,аудиторов, препода
вателей, социологов, программис
тов, медиков, продюсеров телеви
зионных и радиопрограмм, репор
теров. Большинство профессий, 
как видим, не такие уж уникаль
ные, Узбекистан в отличие от раз
вивающихся стран находится здесь 
в более выгодном свете. И все же, 
считает национальный советник

ООН Анвар Ашрабов, координи
рующий программы ЮНИСТАР, 
без зарубежных консультантов не 
обойтись даже в тех сферах, где 
немало узбекских профессиона
лов.

- Наши специалисты, - подчер
кивает он, - вкупе с иностранными 
взаимодополняемы. Чем хорош 
взгляд коллеги со стороны? Знани
ем мировой рыночной конъюнкту
ры, тенденций, международных 
стандартов и требований в офор
млении деловых бумаг, подготовке 
контрактов. Мы слишком долго 
были изолированы от внешнего 
мира, поэтому сфера международ
ных отношений осваивается и по
литиками, и учеными, и промыш
ленниками практически с нуля. И 
чем скорее мы это сделаем с помо
щью тех же экспертов из-за рубе
жа, тем лучше сможем реализовать 
тот интеллектуальный потенциал, 
которым располагает Узбекистан.

Программа волонтеров ООН 
полезна для республики и в ином 
качестве. Она двусторонняя - в 
свою очередь и Узбекистан имеет 
все права предоставлять своих во
лонтеров для других стран. На это 
нацелен специальны й проект 
ЮНВ в Узбекистане "Управление 
переменами": для наших специ
алистов - будущих волонтеров - 
устраиваются стажировки, курсы 
за рубежом и в пределах республи
ки. Список узбекистанских волон
теров пока скромен,двое отправи
лись в Мозамбик, на двоих остав
шихся заявок еще не поступало. 
Как долго придется ждать? Это 
зависит от ценности специализа
ции, числа непосредственных - 
среди волонтеров тех же. профес
сий - конкурентов, "географии" 
запроса. Ведь недостатка в волон
терах ООН нет: о путешествии на 
работу, основанном на доброй во
ле, мечтают многие.

Нигина Байкабулова.

ПРОБЛЕМА 
"ЛИШНИХ ЛЮДЕЙ"

В арабском мире насчитывается 
более 20 млн. безработных, и лиш
ней на рынке труда там чаще всего 
становится молодежь. Как заявил в 
интервью газете "Аш-Шарк аль-Ау- 
сат" директор Арабской организа
ции труда Бакр Расуль, наиболее 
неблагоприятное положение в этой 
сфере сложилось в Египте, Алжире, 
Марокко, Судане и Ираке.

Раз’азногласия между арабскими 
государствами не позволяют решать 
проблему занятости путем исполь
зования свободных рабочих рук в 
странах с активно развивающейся 
экономикой. Расуль считает, что и 
планируемое создание "ближневос
точного общего рынка" также не 
поможет решить проблему "лишних 
людей".

РЕКОРД ПО 
ПРИЕЗДУ ТУРИСТОВ

1995 год стал рекордным по чис
лу иностранных туристов, приехав
ших в Египет. По данным минис
терства туризма АРЕ, в стране пира
мид побывали 3 миллиона 205 ты
сяч иностранцев. Впервые, хоть и 
незначительно - на 100 тысяч, пе
рекрыт рекорд, зарегистрирован
ный в 1992 году.

Сейчас можно говорить о том, 
что более чем двухлетний титани
ческий труд (прежде всего минис
терства туризма во главе с его руко
водителем Мамдухом аль-Белътаги) 
не пропал даром. Окончательные 
итоги по 1995 году еще не подсчита
ны, но уже известно, что за его 
первые В месяцев туризм принес 
египетской казне около 800 милли
онов долларов. Годовые показатели 
обещают быть весьма обнадежива
ющими - ведь как раз прошлогод
ний осенне-зимний период дал 40- 
процентное увеличение туристи
ческого потока по сравнению с пре
дыдущим годом.

Специалисты связывают рост 
туризма еще с одним фактором - 
экономическим подъемом в Запад
ной Европе: именно оттуда в Египет 
прибыл наибольший "туристичес
кий контингент" - 1 миллион 640 
тысяч человек.

На целых 67 процентов увеличи
лось по сравнению с 1994 годом 
количество восточноевропейцев, 
приехавших в АРЕ.

"ЖЕЛЕЗНАЯ ЛЕДИ" 
ДАЕТ "ДОБРО"

Маргарет Тэтчер дала согласие 
способствовать повторному освя
щению церкви в американском го
роде Болдуин. До недавнего време
ни эта церковь стояла в одном из 
английских местечек, и в ней в мо
лодые годы был проповедником 
отец Маргарет. Но потом здание 
церкви разобрали по кирпичику, 
перевезли в штат Канзас и там сло
жили снова.

АЛЬТЕРНАТИВЫ СИГ НЕТ
(Окончание. Начало на 1-й стр.)

в большинстве из них постановле
ния связываются с попытками вос
создания бывшего Союза. Но здесь 
тоже нужно учитывать, что СССР 
развалился не потому, что лидеры 
трех государств - России, Белорус
сии и Украины собрались в Бело
вежской пуще и подписали согла
шение. Союз распался не в резуль
тате Беловежского соглашения, а 
тех глубоких кризисных явлений, 
которые происходили в общес
твенно-политической и экономи
ческой жизни СССР на протяже
нии последних 10 лет его сущес
твования.

На его территории образова
лись 15 независимых, суверенных 
государств. 12 из них создали Сод
ружество, в рамках которого ведет
ся кропотливая, повседневная ра
бота по налаживанию всесторон
них интеграционных связей на су
губодобровольной и взаимовыгод
ной основе. Речь не идет о 
восстановлении СССР, постанов
лениями и декларациями этого не 
сделать. Восточная пословица гла
сит: "Сколько ни говори: халва, 
халва - во рту сладко не станет". 
Нужны не слова, а конкретные 
действия, направленные на укреп
ление доверия и взаимопонимания 
между государствами Содружес
тва, развитие тесного сотрудничес
тва между его участниками, макси
мально возможный учет интересов 
каждого из них. Только тогда 
интеграционные процессы будут 
набирать силу, вести к тому объе
динению , к которому сейчас 
пришли государства Европы.

Я знаю, что в Узбекистане пос
тановления Госдумы РФ были вос
приняты с беспокойством, как по
пытка воссоздать прежний Союз.

Думаю, что серьезных оснований 
для беспокойства нет, уже хотя 
бы потому, что постановления не 
имеют и не могут иметь каких 
либо юридических последствий 
для государств СНГ, прежде все
го Узбекистана, их нужно рас 
сматривать через призму той по
литической ситуации, которая 
складывается в России на дан
ный момент, когда определенные 
силы пытаются использовать ло 
•зунги о возрождении Союза как 
козырную карту в политической 
предвыборной борьбе за пост 
президента.

Хотел бы выразить уверен- 
нЬсть в том, что постановления 
Госдумы никоим образом не 
повлияют на дальнейшее укреп
ление межгосударственных отно
шений между Россией и Узбекис
таном. Я полностью разделяю 
изложенное в телеграмме Пре 
зидента Узбекистана И. Ка 
римова на имя Б.Н. Ельцина 
убеждение в том, что альтернати
вы СНГ нет, и России в нем по 
праву принадлежит ведущая 
роль, что Узбекистан раз и нав 
сегда выбрал путь независимое 
ти, равноправного и взаимовы
годного сотрудничества со всеми 
государствами, в первую очередь 
- с Россией, российским наро 
дом, с которым Узбекистан свя 
зывают узы дружбы и Оратства.

В заключение, пользуясь слу
чаем, хотел бы поздравить че 
рез вашу газету народ Узбекис
тана с праздником весеннего 
обновления - Наврузом, поже
лать всем узбекистанцам доб
рого здоровья, благополучия 
счастья, больших успехов в 
строительстве независимого и 
процветающего Узбекистана.

КУДА ВЕДЕТ ИЕНА
Китай, Таиланд, Индонезия - 

таким образом, по данным япон
ского Эксимбанка, распредели
лись в прошлом году приоритеты 
японских инвесторов за рубежом. 
За этими странами следуют США, 
Вьетнам, Малайзия, Индия, Фи

липпины, Сингапур и Великоб
ритания. Еще недавно, в 1994 
году, Индонезия занимала в 
аналогичном рейтинге лишь 
четвертое место по привлека
тельности для капиталовложе
ний.

По сообщениям телеграфных агентств, 
радио- и газетных вестников, пресс-служб.
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СОВПЛАСТИТАЛ
К О Л Л Е К Т И В  С О В М Е С Т Н О Г О  У З Б Е К С К О -  

И Т А Л Ь Я Н С К О Г О  П Р Е Д П Р И Я Т И Я

С О В П Л А С Т И Т А Л '
к ги

П  О Г О  Д О Ч Е Р Н И Е  П Р Е Д П Р И Я Т И Я :

СП "С О В П Л А С Т И Т А Л  I I  М В М " .
СП "С О В П Л А С Т И Т А Л  П  С О Н Ь Я  ",
СП "С О В П Л А С Т И Т А Л  П  Т А Б О Р " .
СП "С О В П Л А С Т И Т А Л  И  П Т А Л Ф У П " .
СП "С О В П Л А С Т И Т А Л  И  О В Т "

О Т  В С Е Й  Д У Ш И  И С К Р Е Н Н Е  П О З Д Р А В Л Я Ю Т  
М Н О Г О Н А Ц И О Н А Л Ь Н Ы Й  И  Т Р У Д О Л Ю Б И В Ы Й  

Н А Р О Д  Р Е С П У Б Л И К И  У З Б Е К И С Т А Н  
С  Т Р А Д И Ц И О Н Н Ы М  П Р А З Д Н И К О М  В Е С Н Ы  И  

К Р А С О Т Ы ,  М О Л О Д О С Т И  И  О Б Н О В Л Е Н И Я ,  
Д О Б Р А  И  М И Л О С Е Р Д И Я  -

Н А В Р У З !

ЖЕЛАЕМ ВСЕМ СЧАСТЬЯ И БЛАГОПОЛУЧИЯ. 
ЗДОРОВЬЯ И УСПЕХОВ НА ПУТИ СОЗИОАНИЯ И 

ПРОЦВЕТАНИЯ НАШЕЙ НЕЗАВИСИМОЙ 
РЕСПУБЛИКИ УЗБЕКИСТАН.

ПОСТУПИЛИ В ПРОДАЖУ:
>  к о л б а с ы  т р е х  в и д о в  ( Г е р м а н и я ) ,

>  з е л е н ы й  г о р о ш е к  ( Г е р м а н и я ) ,

>  т о р т и к и  ш о к о л а д н о - в а ф е л ь н ы е  (П о л ьш а),

>  " Б а н а н "  в  ш о к о л а д е  ( А в с т р и я ) ,

а также 80 наименований кондитерских 
изделий из Австрии, Германии, России.

РЕАЛИЗУЕТСЯ
о п т о м  и  в  р о з н и ц у .  

Ф о р м а  о п л а т ы  —  л ю б а я .

ПРЕДЛАГАЕТСЯ
о р г т е х н и к а ,  м е т а л л ,  

о ф и с н а я  м е б е л ь .

Контактные телефоны: ^  55-65,
Адрес: Ташкент, ул. Фурката, 1. 45-70-6.).

К а ж д ы й  к л и е н т ,  к т о  п р и н е с е т  в м е с т е  с з а к а з о м  
д а н н о е  о б ь я н л е к и е ,  п о л у ч и т  с к и д к у  5 % .

ПРОДАЕМ

кабель

ТПП 16х2Хх6.4 
АВВГ 3x120+1x70 
АВВГ 1x185 
КВВГ 10x1.5 
ТСВ 1&2 
ТС В Т Т х2  
РК 50-2-11У 
ТПВПУ 2X0.4 
ПРППМ,2 x 0 8  

эм аль провод  ПЭТВ-2/сеч[ДОВОД МА! Ц ^ / сеч, 0  5 3 -1 ,25  
П Ф -115 (белая в 250 кг бочках)краску . а

линолеум утепленный (Россия) 
не утепленный (Китай) 

автошины 665х 610 
насосы топливные НД 21/4 
насосы масляные ̂ Украина! НШ -50
НШ-32У
круги шлифовальные 900x40x305 Ст 1 
задвижки а 200 
линейно-подвесную арматуру 
линий электропередач договор.

Приглашаем к взаимовыгодному сотрудничеству работников 
отделов снабжения и сбыта предприятий.

УСЛУГИ ПОСРЕДНИКОВ И АГЕНТОВ ОПЛАЧИВАЮТСЯ 
ТЕЛЕФОНЫ: (3712) 36-71-65, 36-17-22, 33-24-02,1Ы: (3712) 36-3 

36-03-14, 36-04-14, 33-15-03.

С р о ч н о  п р о д а е т с я  д а ч а  (6  с о т . ,  х о р . 
с о с т о я н и и , д о м , г а р а ж ,  с а д )

в Ташкент, обл., Пскент. р-не, кол. им. Акмаля 
Икрамова. Т е л .в  Т а ш к е н т е  2 4 - 8 8 - 4 8 .

I 
I 
I
:
г ------------------------------------------------------------------------------------ ,

Продается дом. Т. в Ташкенте 43-15-18. 
Продается будка 6x3. Т. в Ташкенте 43-15-18.

сепарированный МТД-2 
("белгородский") в меш ках

' н о  ц е н е  15 .000  
с у м о в  та  то н н у

с о  с к л а д а  в 
Т а ш к е н т е .

Тел.: (3712) 93-37-12, 
93-44-64.
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СП "Зарафшан-Ньюмонт"  
приглашает на работу

Совместное узбекско-американское золотодо
бывающее предприятие "Зарафшан-Ньюмонт", 
расположенное в г. Зарафшане, в настоящий мо
мент приглашает на работу квалифицированных, 
энергичных и трудолюбивых специалистов с про
живанием в Зарафшане. На эту должность могут 
претендовать лица с законченным высшим образо
ванием в области нижеперечисленных специ
альностей, владеющие разговорным английским 
языком.

Автобиографии и резюме направлять как можно 
быстрее в офис совместного предприятия "Зараф- 
шан-Ньюмонт", расположенного по адресу: Таш
кент, ул. Т. Шевченко, 11 Ь. Собеседование будет 
назначено для претендентов, заинтересующих СП. 
Принимаются только серьезные заявления. Пожа
луйста, укажите контактные телефоны, по кото
рым с вами можно будет связаться.

Перечень вакантных мест:
•  бухгалтер по основным активам,
•  бухгалтер но налогам,
•  бухгалтер общего профиля,
•  кассир.



4 Правда Востока 20 марта 1996 года

"А Ф Р О С И А Б " ЖДЕТ ГОСТЕЙ
В канун Навруза распахнул двери гостиничный комплекс 
"Афросиаб". Пожалуй, это самое красивое сооружение в 

Самарканде и один из лучших отелей в республике.
Генеральный подрядчик - 

индийская фирма "Ларсен-Турбо 
ЛТД", а субподрядчики - стро
ительные фирмы Англии, Герма
нии, Италии, Японии и строй- 
организации Самарканда.

Когда был готов проект гости
ничного комплекса, а с той поры 
прошло лет пятнадцать, многих 
волновал один вопрос: впишется 
он в историческую зону Самар
канда, не допускают ли очеред
ную ошибку, как это было со 
строительством многоэтажных 
домов на улице Регистанской и 
здания средней школы, не совсем

вписывающихся в архитектурный 
ансамбль рядом с Регистаном, Ру- 
хабадом? Не раз заседал градос
троительный совет по этому пово
ду. Проектировщики, как могли, 
убеждали: для беспокойства нет 
оснований.

Строительство, начатое в нача
ле 80-х, велось на Темуровской ци
тадели. Во время земляных работ 
ковш экскаватора задел большие 
хумы. Пригласили археологов, они 
раскопали несколько помещений - 
жилище военачальника. Археологи 
обратились в корпункт "Правды 
Востока". Газета выступила с пред

ложениями археологов сохранить 
этот памятник и вписать его в 
комплекс. Так и сделали. Располо
жен раскоп на первом этаже 
"Афросиаба" - теперь это своеоб
разный музей и бар. Подобного нет 
ни в одном отсле республики.

"Афросиаб” - гостиничный 
комплекс на разных уровнях - где 
пять, шесть, а где и семь этажей. 
Поскольку он возводился на хол
ме, то не подавляет соседние со
оружения, не портит, но украшает 
историческую среду.

Гостиница рассчитана на пять
сот мест, преимущественно из двух

и одноместных номеров. Кроме 
них, есть 13 люксов и три апарта
мента на двух уровнях, с приемной 
и рабочим кабинетом. Суточное 
проживание в номерах с питанием 
- около 45 долларов. Это вполне 
соответствует международным 
стандартам.

Особого разговора заслуживает 
конференц-зал на триста мест. 
Оборудован он по последнему сло
ву техники. Здесь можно прово
дить крупные международные ме
роприятия, синхронный перевод 
будут вести на трех и более языках, 
надо - подключат спутниковую 
связь.

Шикарный ресторан на двух 
уровнях рассчитан на 450 мест. 
Есть еще два банкетных зала - 
восточный и индийский, по 50 
мест каждый, на всех этажах бары.

Отменная мебель изготовлена в 
Объединенных Арабских Эмира

тах, оборудование, аппаратура, 
приборы - производства Англии, 
Германии, Италии, Японии.

- Отель ждет первых клиентов, - 
сказал генеральный директор гос
тиничного комплекса Фарход Ху- 
дояров. - Ожидается подписание 
договоров с туристическими фир
мами стран Центральной Азии.

Открытие "Афросиаба" прошло 
в торжественной и праздничной 
обстановке. Хоким области Али
шер Мардиев и хоким Самарканда 
Азиз Насыров поблагодарили ру
ководителя двух строящихся гос
тиниц фирмой "Ларсен-Турбо 
ЛТД" в Бухаре и Самарканде Баску 
Раджу и начальника самаркан
дского участка Дас Сами, всех 
строителей за великолепный пода
рок к Наврузу.

Владимир Каримов.
Соб.корр."Правды Востока".

Самарканд.

В большом зале школы-интерната имени В. 
Успенского в Ташкенте состоялось торжествен
ное открытие Первого республиканского кон
курса молодых пианистов, композиторов и ху
дожников имени Георгия Мушеля.

Наша газета уже освещала подготовительные этапы 
этого необычного творческого состязания, которое, по 
замыслу его организаторов, должно отразить всю ши
роту творческих интересов выда
ющегося узбекского музыканта, зас
луженного деятеля искусств респуб
лики, профессора Георгия Мушеля.
Теперь конкурс стал реальностью.
Около ста юных дарований из мно
гих областей и Каракалпакстана со
ревнуются в двух возрастных груп
пах - до и после 7-го класса.

Естественно, содержание кон
курса определило его организацию: 
пианисты выступают в школе 
Успенского, "место встреч" композиторов - их твор
ческий союз, ну а художники представляют свои 
работы в Республиканской ш коле-интернате 
искусств. Сформировано три состава жюри под пред
седательством директора Общества Мушеля Акрама 
Вахидова, председателя правления Союза композито
ров и бастакоров Рустама Абдуллаева и народного 
художника Узбекистана Рузы Чарыева. Но, конечно, 
где бы ни проходило творческое соревнование, оно 
пронизано духом Мушеля: так определено его услови-

КОНКУРС
СТАНЕТ

ПРАЗДНИКОМ

ями.
Что же ждет победителей? Один из сюрпризов 

приготовил генеральный спонсор конкурса - Наци
ональная авиакомпания "Узбекистон хаво йуллари", 
которая обеспечила А. Вахидову поездку в Санкт- 
Петербург, где Акрам Абдулхаевич подписал соглаше
ние о культурном взаимообмене с городской мэрией. 
Вот почему на конкурсе в качестве почетных гостей 

присутствуют петербуржцы - музы
канты и художники, стипендиаты 
мэрии, а главной наградой победи
телям творческого состязания ста
нет путешествие в город на Неве. 
Акрам Абдулхаевич Вахидов, кото
рый после смерти Георгия Мушеля 
взял на себя пропаганду его обшир
ного - музыкального и художествен
ного - творчества, не перестает с 
восхищением говорить о тех, кто ему 
помогал: руководителях двух школ - 

имени Успенского и искусств - К. Заирове и С. 
Садыкове, Русского культурного центра, Фонда куль
туры (это он полностью взял на себя прием гостей) и, 
конечно, спонсорах - НАК, фирмах "Интеллект-плюс" 
и "Барокат компани лимитед". По его словам, это 
люди, глубоко разбирающиеся в искусстве, истинные 
поклонники прекрасного. Дай то Бог! Похоже, под
линное меценатство все же начинает входить в нашу 
жизнь...

Т. Ахмедова.

ВОЗРОЖДЕНИЕ ПАРКА
По решению Намонганского хокимията 

празднование Навруза будет проходить в двух 
парках города - имени Бабура и "Дустлике"
"Дустлик" некогда был излюб

ленным местом отдыха текстиль
щиков и жителей Давлатабадского 
района. Но из-за бесхозяйственно
го отношения администрации он 
пришел в запустение и обезлюдел.

С появлением в "Дусглике" ново
го директора Махмуда Ибрагимова 
парк стал обретать прежний вид. 
Вновь сюда потянулись люди, на 
детских площадках зазвучали звон

кие голоса.
- Территория нашего парка за

нимает около трех гектаров, - рас
сказывает Ибрагимов. - Здесь вы
сажено более трех с половиной 
тысяч различных фруктовых и де
коративных деревьев. К сожале
нию, за последние два года часть 
зеленых Насаждений погибла. 
Нынче идет возрождение парка. 
На работу приглашены професси

ональные садоводы и уборщики, 
наведен порядок на территории, 
восстановлена оросительная сис
тема, разбиты клумбы, появились 
молодые саженцы. Уже минувшей 
осенью в ^дни празднования чет
вертой годовщины независимости 
Узбекистана парк смог достойно 
встретить гостей. Уверен, что он 
вернет себе былую славу.

Сегодня уже восстановлены все 
детские площадки. С открытием се
зона в парке будут работать два кафе, 
чайхана, фото- и видеосалоны, пави
льоны с мороженым и прохладитель
ными напитками, стоянка на 200 
автомашин.

П. Адхамов.

КНИГИ
СЕЛЬСКОГО
УЧИТЕЛЯ

Недавно учитель одной из 
сельских школ Кумкурганского 
района О. Улугов принят в чле
ны Союза писателей Республи
ки Узбекистан. Он автор нес
кольких книг, изданных в Таш 
кенте и Термезе. Улугов тепло 
пишет о людях родного края, о 
детях, которых учит добру и 
справедливости.

Прием О. Улугова в члены 
Союза писателей совпал с выхо
дом его новой книги "Рассказы о 
горном Байсуне". Она вышла в 
республиканском издательстве 
"Камалак". Уроженец Байсуна, 
писатель в своих рассказах рису
ет живые, одухотворенные пор
треты земляков. Писатель тонко 
передает черты характера людей 
горного края: их доброту, готов
ность прийти на помощь всем, 
кто в ней нуждается, верность 
долгу, любовь к Отечеству.

На прош едш ем  конкурсе 
учителей республики, занима
ющихся литературным творчес
твом, лучшим признан рассказ 
Улугова "Кусочек хлеба есть 
хлеб".

В Ташкенте готовится к изда
нию книга для учителей: сбор
ник художественных произведе- 
н и й , к о т о р ы е  м огут бы ть  
использованы в учебной и вос
питательной работе с детьми. В 
сборник войдут несколько его 
рассказов о природе.

Сейчас сельский учитель из 
Кумкургана работает над цик
лом рассказов о детях.

В лади м и р  Н ей б ург.
Соб. корр. "Правды Востока".

Сурхандарьинская область.

Конкурс "Узбекистан — Родина моя"

ШЕДРА ОБЛАСТЬ НА ТАЛАНТЫ
В Смрдарьинском облас

тном музыкально-драмати
ческом театре имени О.Ход- 
жаева прошел заключитель
ный этап смотра-конкурса 
"Узбекистан - Родина моя". 

За титул победителя в тече
ние двух дней боролись лучшие 
самодеятельные и професси
ональные коллективы и солисты 
из всех районов и городов облас
ти. Первое место и главную де
нежную премию в этом творчес
ком соревновании завоевал хор 
Г у л и с т а н с к о го  у ч и л и щ а  
искусств.

Два вторых и три третьих места 
присуждены Абдурахману Султа
нову из Гулистанского района, 
Асатулло Холикову из областного 
центра, преподавателю местного 
госуниверситета Нурилло Рахимо
ву, лауреату премии республикан
ского фонда имени Улугбека 
Дильшоту Каттабекову и хору 
университета.

М н огочи слен н ы е зри тели  
смотра-конкурса стали свидете
лями того, что в области немало 
талантливых людей.

Акимжон Адизов.
Соб.корр."Правды Востока".

О Л И М П И Й С КИ Й  Б А Л  В "Н А В Р У З Е "
В ташкентском доме торжеств "Навруз" состоялся первый олим

пийский бал, посвященный Наврузу, 100-летию олимпийского дви
жения, которое будет отмечаться 6 апреля, а также открытию 
летнего спортивного сезона,

- Впервые для 450 спортсменов 
Узбекистана, среди которых были 
олимпийские чемпионы, чемпи
оны мира и республики, организо
ван такой впечатляющий .праз
дник, - говорит чемпион мира по 
боксу Руфат Рискиев. - "Навруз" 
буквально ошеломил нас множес
твом сюрпризов. Эго - яркий при
мер заботы о спорте, спортсменах со 
стороны Президента и правитель
ства республики.

В фойе каждый желающий мог 
оставить на специатьной доске 
свой автограф для истории, сфо
тографироваться с известным 
спортсменом. В праздничном 
концерте приняли участие звезды 
узбекистанской эстрады.

На базу были отмечены заслу
ги 11 лучших спортсменов прош
лого года - им были вручены 
ключи от новых квартир, виде
одвойки. Не были забыты и вете
раны спорта - 350 из них получи
ли ценные подарки от Госко.м-

спорта республики.
Волнующие минуты пережили 

спортсмены, возлагая цветы к 
памятнику Амира Темура, заве
щ авш его потомкам  лю бить 
Отчизну и приумножать ее славу 
добрыми делами и победами.

На празднике выступил Чрез
вычайный и Полномочный По
сол КНР в Узбекистане Гуань 
Хэньгуан. Он вспомнил о блестя
щей победе узбекистанских фут
болистов на XII Азиатских играх 
в Японии.

На олимпийском бале присут- 
ствоват государственный совет
ник Президента Алишер Азиз- 
ходжаев.

(УзА).
НА СНИМКАХ: вручение приза 

лучшему спортсмену года Диль
шоту Ярбекову; во время олим
пийского бала.

Фото Алишера 
Рискиева (УзА).

н в е р т й

На работу - 
по "экстерьеру **<

Довольно часто встречаются объявления из 
разряда "требуются на работу", где имеется огра
ничение по возрасту (не старше сорока, если речь 
идет об инженерах или других технических специ
альностях, или не старше 20-25, если ищут секре
таршу), по национальности предъявляются требо
вания даже не к профессиональному опыту, знани
ям, а к "экстерьеру", внешнему виду, привлека
тельной наружности, миловидности и т. д. Такого 
рода объявления дают и местные, и иностранные 
фирмы, совместные предприятия. Возникает воп
рос: не являются ли эти объявления заведомо 
нарушением статьи 6 принятого недавно Трудового 
кодекса Узбекистана "Запрещение дискримина
ции в трудовых отношениях"? Может ли факт 
публикации такого объявления стать поводом 
привлечения данной фирмы к судебной ответ
ственности?

На вопрос отвечает нача/гьник правовой инспекции 
- главный государственный правовой инспектор Ми
нистерства труда Республики Узбекистан Лбдусалом 
Абдувалиевич Рискумаев.

- Трудовой кодекс Республики Узбекистан от 
21.12.95 г. вводится в действие с 1 апреля 1996 года, 
статья 6 которого гласит:

"Все граждане имеют равные возможности в обла
дании и использовании трудовых прав.Установление 
каких-либо ограничений или предоставление преиму
ществ в области трудовых отношений в зависимости 
от пола, возраста, расы, национатьности, языка, со- 
циатьного происхождения, имущественного и дол
жностного положения, отношения к религии, убежде
ний, принадлежности к общественным объединени
ям, а также других обстоятельств, не связанных с 
деловыми качествами работников и результатами их 
труда, недопустимо и является дискриминацией”.

Не являются дискриминацией различия в сфере тру
да, обусловленные свойственными данному виду труда 
требованиями или особой заботой государства о лицах, 
нуждающихся в повышенной социальной защите (жен-^ 
шины, несовершеннолетние, инвалиды и др.) ™

Лицо, считающее, что оно подверглось дискримина
ции в сфере труда, может обратиться в суд с заявлением 
об устранении дискриминации и возмещении нанесен
ного ему материального и морального ущерба.

Что касается возрастного предела при устройстве 
на работу (в вопросе есть такая ссылка: не старше 
сорока, если речь идет об инженерах или других 
технических специальностях, или не старше 20-25 лет, 
если о секретарше, причем с привлекательной и мило
видной внешностью), то оговоримся сразу: есть ниж
ний возрастной предел. Зато верхнего вовсе не сущес
твует. Лишь бы у граждан обоих полов было на руках 
медицинское заключение об их трудоспособности.

Прием на работу, говорится в статье 77 Кодекса, 
допускается с шестнадцати лет. Лица, достигшие 
пятнадцати лет, могут приниматься на работу с пись
менного согласия одного из родителей или заменя
ющего его лица.

Вместе с тем работодатель имеет право воспользо
ваться статьями 84, 85 упомянутого Кодекса.

В статье 84 говорится, что трудовой договор дол
жен быть заключен с предварительным испытанием с 
целью: проверки соответствия работника поручаемой 
работы; принятия работником решения о целесо
образности продолжения работы, обусловленной тру
довым договором.

Прохождение предварительного испытания дол
жно быть оговорено в трудовом договоре. При отсут
ствии такой оговорки считается, что работник принят 
без предварительного испытания.

Предварительное испытание не устанавливается 
при приеме на работу беременных женщин, женщин, 
имеющих детей до трех лет; лиц, направленных на 
работу в счет квоты, установленной для предприятия, 
а также работников, с которыми заключается трудо
вой договор на срок до шести месяцев. ^

Срок предварительного испытания установлен 
статьей 85, согласно которой он не может превышать 
трех месяцев.

В срок предварительного испытания не засчитыва
ются период временной нетрудоспособности и другие 
периоды, когда работник отсутствовал на работе по 
уважительной причине.

Был арваисан 
фврмальав...

Недавно в одной из больниц Ташкента 
скончался мой брат. Так получилось, что я 
не могла забрать и похоронить его. Брат 
был формально прописан у меня. Когда я 
обратилась в больницу за справкой о его 
смерти для выписки из домовой книги, мне 
отказали в ее выдаче, мотивируя тем, что в 
похоронах не было моего участия.

Правильно ли поступило руководство 
больницы? И если да, то куда мне теперь 
обращаться, чтобы получить такую справку. 
Ведь брата уже нет, а в домовой книге он 
значится как живая душа, за которую следу
ет выплачивать деньги за коммунальные 
услуги.

М. Горшунова.
Город Ташкент.

Редакция попросила дать разъяснение по соз
давшейся ситуации главного юрисконсульта М и
нистерства здравоохранения Республики Узбе
кистан Ирину Павловну Дудукину.

- А дминистрация больницы  поступила совер
ш енно правильно. Врачебное свидетельство о 
смерти (в обиходе именуемое "справкой о см ер
ти") выдается лечебным учреждением для со
ответствующ ей регистрации ф акта смерти в 
органах записи актов гражданского состояния. В 
данном случае, когда больница оказалась вынуж
денной самостоятельно производить захороне
ние умершего больного, в виде отказа его род
ственников от похорон, свидетельство о смерти 
выдается органами загса администрации больни
цы, осуществившей похороны, которое затем 
остается в бухгалтерии лечебного учреждения 
для отчета об израсходованной сумме средств на 
погребение умершего. Средства для захоронения 
в настоящее время требуются немалые: около 4

тысяч сумов, которые я ат я юте я тяжелым бреме
нем для лечебных учреждений с весьма скром
ным бюджетом. П ри такой ситуации И нструкци
ей по вопросам регистрации актов гражданского 
состояния предусмотрена выдача дубликата сви
детельства о смерти родственникам в районном 
органе загса, на территории которого размещ ена 
больница. Дубликат свидетельства о смерти бу
дет являться основанием для оформления не
обходимых документов в установленном зако
ном порядке. В описываемом случае - для вы
писки умершего из домовой книги. П ри этом 
следует отметить, что специальны ми норматив
ными актами установлена материальная помощ ь 
родственникам или тем лицам, которые взяли на 
себя осуществление похорон. Так, в случае смер
ти пенсионера выдается пособие на погребение 
в размере его двухмесячной пенсии. В случае 
смерти работника, либо членов его семьи, нахо
дивш ихся на его иждивении, по месту работы 
выдается пособие на погребение в трехкратном 
размере минимальной заработной платы, если 
при заклю чении трудового договора по этому 
случаю не была специально оговорена иная сум
ма пособия: М алообеспеченны м  граж данам 
(многодетные семьи, семьи, у которых кормилец 
инвалид, семьи безработных, одинокие пенси
онеры и другие категории остро нуждающихся), 
оказавш имся перед материальными трудностя
ми, связанными с захоронением своих близких, 
по реш ению  органа самоуправления граждан 
может быть оказана материальная помощ ь до 
трех размеров минимальной заработной платы в 
зависимости от материального и имущ ественно
го полож ения семьи. И , наконец , лечебное 
учреждение, имея определенный материальный 
фонд на эти нужды, в необходимом случае может 
принять на себя как долевое участие, так и 
полностью  расходы, связанные с производством 
похорон.

Записал 
Анатолий Баянов.

Человек. О бщ ест во. Закон

ЗАСЛОН НАРКОБИЗНЕСУ
Только слитком опытный взгляд мо

жет разглядеть поисковые группы уго
ловного розыска в миоюлюлии вокза
лов, толчее аэропортов, неразберихе ба
заров и автостанций. Правоохранитель
ные органы молодого независимого госу
дарства нришаны создать надежный 
заслон ог черной стрелы наркотического 
зла, которое сегодня захлестывает пла
нету. И со своей задачей они справля
ются, Узбекистан не стал сырьевой ба
зой для наркобизнеса. Большинство 
изымаемого из "оборота" зелья - это 
груз, следующий транзитом. Обобщен
ный анализ происходит в Прокуратуре 
Республики Узбекистан. Результаты? 
Они налицо: на площадях и улицах горо
да вам не "шибанет" в нос аромат "веч
нозеленой травки", вы гарантированы от 
встречи с обезумевшим взглядом трясу
щегося наркомана. Однако проблем еще 
очень много. Итак, наш собеседник 
исполняющий обязанности начальника 
управления Прокуратуры республики 
советник юстиции Атабек Фу милов.
В этом голу операция "Черный мак-96" 

начнется весьма оригинально: телевизи
онщики начнут "крутить" ролики с "шоко
вой терапией". Милиция, вертолеты, соба
ки, дым. Густая милицейская цепь на скло
не холма сшибает палками цветущие ма
кушки опийного мака. Чуть в стороне (на 
фоне бронетранспортеров) милиционеры

(почему-то в масках) несут в костер охапки 
опасного растения. Согласитесь - зрелищ
но, но, я думаю, неэффективно, вернее, 
"эффективно", но только для докладов 
начальству. Как ни смотри, но это борьба с 
последствиями. А начато операции обычно 
совпадает с началом созревания данного 
вида культур. Хотя особо подчеркну, что 
работа против наркомании ведется круглый 
год, круглые сутки, ежечасно.

- Почему все-таки ваше мнение но поводу 
роликов, как бы сказать, "не очень"?

- Во-первых, работа по наркоделам 
трудна, многоэпизодна, опасна и изнурите
льна. Начисто лишена театральной зрелищ
ности, как нам хотят преподнести. Во- 
вторых, главная-то задача всех правоохра
нительных органов и властей на местах не 
доводить дело до момента цветения, а, зна
чит, и подобных "войсковых операций". 
Ведь приходится задействовать большие 
материально-технические и людские ресур
сы. С деньгами у бюджетников, сами зна
ете... Да что говорить, езжайте в Бахмаль, 
посмотрите на оперативную и серьезную 
профилактическую работу.

* * *
Зажатый между Туркестанским и 

Малыузарским хребтами, горно-курор
тный Бахмаль ничем не обделен приро
дой. Но здесь возделывают "вечнозеле
ную травку". Вверху, в горах - граница с 
неспокойным Таджикистаном. Внизу -

Большой Узбекский тракт, по которому 
могут транспортировать криминальный 
груз.

В кабинете прокурора Бахмальского 
района, советника юстиции Баходыра 
Абдусаттарова на столе одиннадцать 
уже начатых папок: план мероприятий 
по борьбе с наркоманией и наркобизне
сом. Дата начала - 29 декабря 1995 года.
- Это ваша личная инициатива?
- Это просто необходимо - опередить 

события, - улыбается Баходыр. - Потом, 
поверьте, будет несравненно труднее. Свою 
главную задачу я вижу в координации рабо
ты правоохранительных органов района в 
профилактике недопущения высева нарко
содержащих растений.

- А какова главная отправная точка всех 
ваших мероприятий?

- У каждого клочка земли здесь конкрет
ный хозяин Именно он за нее и в ответе. 
Будь то председатель махатлинского коми
тета, сельсовета или директор агрохозяйс
тва. "Не видел", "не слышал", "не заметил", 
"не придал значения" нами в качестве аргу
ментов не принимаются. Ты хозяин данной 
территории - ты и отвечаешь за ее благопо
лучие. Только так!

Предстоящие действия прокуратуры 
сформированы в красочную схему-ди
аграмму, под стать диссертации, в которой 
расписаны обязанности, начиная от хокима 
района и до чабана самого отдаленного 
горного пастбища. Комиссия из шестнад
цати специатистов не просто создана, а 
четко функционирует при хокиме района. 

В 'лом фолианте есть все: списки ранее

судимых и наркобольных, график подворо- 
вых обходов и расписание выступлений в 
районных газетах и радио, места вероятного 
высева и закрепленные за ними участковые 
инспектора, смета на контрольный облет 
территории на вертолетах и инструкции для 
лесничих, чабанов, охотоинспекторов, 
крупномасштабная карта караванных троп 
из Таджикистана и количество автостоянок 
на дороге Джизак - Самарканд.

- Баходыр Абдусатгарович, гак что полу
чается, в районе взят под контроль буква
льно каждый квадратный метр территории?

- А вы знаете, сколько доз и "косяков" 
можно получить с квадратного метра? И 
сколько заработать на этом метре по ценам 
"черног о рынка"? В этом деле мелочей нет и 
быть не может. Даже если у участкового на 
территории обнаружится где-то повторный 
высев, то и он будет привлечен к строгой 
дисциплинарной ответственности. "Из-за 
забора не разглядел" только усугубит меру 
ответственности. Деньги-то тебе платят за 
то, что разглядел. Вот посмотрите список 
привлеченных к ответственности. Здесь ру
ководители различных рантов. Времена 
"стрелочников" прошли. Председатели 
сельсоветов и махаллей, директора хо
зяйств, управляющие отделениями, брига
диры. Сложный период, который пережи
вает наша страна, требует бескомпромис
сных решений и адекватных мер. Так что, 
надеюсь, у нас в районе 270 статью "Куль
тивирование запрещенных к возделыванию 
культур" применять не придется. Такой не
обходимости не возникнет.

Беседовал Марат Насыров.

НА ХОЛСТЕ ~ ВОСТОЧНЫЕ МОТИВЫ
Загадочный Восток с присущей 

только ему очаровательной пестро
той красок отражен в работах моло
дого узбекского живописца Артыка 
ли Казакова. Его персональная выс
тавка открылась в Выставочном зале 
Государственного комитета по науке

и технике Узбекистана.
Начало весны и праздник наро

дов Востока Навруз стати основной 
темой Представленных здесь работ 
автора. Поэтому экспозиция и полу
чила название Навруз садодари".

(УзА).

Криминальный сюжет

Проходят"... сквозь заборы
Ферганский масложиркомби- 

нат - искушение для любителей 
задарма поживиться растительным 
маслом и мылом. Они проникают 
через невысокий забор, давно нуж
дающийся в ремонте. В последнее 
время службе охраны приходится 
туго, причем особенно - от жен
щин.

...В полночь Замира X., легко 
перемахнув через забор, вернулась 
с сумкой, наполненной 118 куска
ми туалетного мыла. Не брезгуют 
ночным воровством Дильбар Т., 
Озода К. и некоторые другие жи
тельницы областного центра. Про
тив всех возбуждено уголовное де
ло.

Предстоит выяснить, как по
падает мыло и многое другое в 
сумки несунов.

"Утекает” налево и хлопковое 
масло. Командир взвода охраны 
Р. Мадаминов, милиционеры М. 
Вахидов и Р. Худжаев остановили 
машину, в салоне которой обна
ружили два вместительных цел
лофановых мешка с маслом, да в 
багажнике еще пять. Вес укра
денного продукта превысил чет
верть тонны. За рулем машины 
был Азим А. с подельниками Ну- 
ритдином К. и Махмудом Т. Про
тив них возбуждено уголовное 
дело. И вновь возникает вопрос: 
кто наполнял мешки маслом?

Решил быстро "оопраоиться'
В отличие от Ферганского мас- 

ложиркомбината на территорию 
кокандского АО "Улугбек" (быв
ший чулочно-прядильный комби
нат) можно попасть только через 
проходную. Мощный забор пре
одолеть не так-то просто. Но и 
здесь несуны находят лазейки, пы

таясь нагреть руки за счет пред
приятия.

После окончания смены сот
рудники охраны обратили внима
ние на "поправившегося" Мухам
мада М. Несун пытался умыкнул, 
свыше четырехсот пар мужских 
носков и детских колготок.

ОТВЕТЫ
на вопросы "Что? Где? Когда?", опубликованные 24 февраля

1. Е. И. Тараканова умерла от 
туберкулеза в 1775 году, за два г ода 
до наводнения.

2. Идиоты.

3. Дамаск - его непрерывный 
"столичный" стаж исчисляется со
II тысячелетия до н. з.

4. Кошка - символ независи

мости. Ее изображение являлось 
непременным атрибутом богини 
Свободы - Либертас.

5. "Авзония" - старое название 
Италии.

6. Гелий, На Солнце он был 
обнаружен в 1868 году, а на Земле

- в 1895-ом.
7. Гомер. Герой его "Одиссеи" 

во время скитаний попадает на 
Луну. Механическая красавица- 
робот - подручная бога-кузнеца 
Гефеста описана в "Илиаде".

Коллектив ассоциации "У зкурилшн- 
механизация” глубоко скорбит по 
поводу кончины председатели акци
онерного общества КМС-220 

ХОДЖАМ ВЛ 
Линара Майлиновича 

и выражает соболезнование родным 
и близким покойного.

Коллектив НТФ "Профиль” АО 'Тех
нолог" с глубоким првскорбисм изве
щает о кончине начальник* отдела 
снабжения

ИЩЕНКО 
Константина Ивановича 

и выражает глубокое соболе шоваиие 
ро/шым, /фузьям и близким покойной*.
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