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'4 оқими

К Р Е Д И Т  Б И Т И 1 У 1 И  И М З О Л А Н Д И
Мамлакатимизга ташриф буюрган Саудия Арабистони Подшохлиги молия ва- 

зири Иброҳим Абдулазиз Ал-Ассаф 4 июнь куни Ўзбекистон Республикаси Молия 
вазирлигида музокара ўтказди.

Мулоқотчоғида Ўзбекистон билан Саудия 
Арабистони ўртасидаги ўзаро ҳамкорлик 
ижтимоий-сиёсий, савдо-иқтисодий, сармо- 
явий ва гуманитар соҳаларда изчил ривож- 
ланиб бораётгани, бунда икки давлат раҳ- 
барларининг учрашувларида эришилган 
келишувлар муҳим ҳуқуқий асос бўлиб хиз- 
мат қилаётгани алоҳида таъкидланди.

Музокарада савдо-иқтисодий ва сармо- 
явий ҳамкорлик кўламини янада кенгайти-

риш ва мустаҳкамлаш, биргаликда икки то- 
мон учун ҳам манфаатли лойиҳалар ишлаб 
чиқиш ва амалга оширишга оид масалалар 
юзасидан атрофлича фикр алмашилди.

Учрашув якунида Ўзбекистон ва Саудия 
Арабистони молия вазирликлари ўртасида 
Бухоро вилоятидаги «Олот» насос станция- 
сини реконструкция қилиш лойиҳаси бўйи- 
ча кредит битими имзоланди.

ЎзА,

М У С Т А Ҳ К А М  О И Л А  -  

Ж А М И Я Т И М И З  А С О С И
Ўзбекистонда Президентимиз Ислом 

Каримов ташаббуси билан амалга оширила- 
ётган ижтимоий йўналтирилган сиёсатнинг ус- 

.■дувор йўналишларидан бири -  оила инсти- 
>утини ҳар томонлама қўллаб-қувватлашдир. 
«Ижтимоий фикр» жамоатчилик фикрини 
ўрганиш маркази томонидан ўтказилган иж- 
тимоий тадқиқот фуқароларнинг мамлакати- 
мизда ушбу соҳада амалга оширилаётган кенг 
кўламли ислоҳотларни баҳолаши, республи- 
камиз аҳолисининг оила, никоҳ ва бола тар- 
бияси каби муҳим тушунчаларга муносаба- 
тини аниқлашга бағишланди. «Жамият ва оила: 
маънавий ва ахлоқий олам» мавзуидаги на- 
вбатдаги сўровда Қорақалпоғистон Респуб- 
ликаси, вилоятлар ва Тошкент шаҳридан 
аҳолининг барча қатламлари, ёши, маълумоти, 
оилавий аҳволи ва миллати турли хил бўлган 
шаҳар ҳамда қишлоқларда яшовчи фуқаро- 
лар иштирок этди.

Тадқиқотлар натижаларининг қиёсий таҳ- 
лили шуни кўрсатдики, оила ва оила негизи 
аксарият фуқароларимиз қадриятлари тизими 
ва тузилмасида устувор аҳамиятга эгадир. 
Охирги сўров мамлакатимиз аҳолиси жами- 
ят ва давлатда барқарорликни таъминлаш 
ҳамда мустаҳкамлаш оиланингасосий ижти- 
моий вазифаси, деб билишини яна бир карра 
тасдиқлади. Шу билан бирга, ўтган йиллар- 
даги сўровларга қараганда ўсиб келаётган ёш 
авлодни ватанпарварлик, миллий анъана ва 
қадриятларни ҳурмат қилиш ва асраб-авай- 
лаш, мамлакати, халқи, жамияти, ота-онаси 
олдидаги фуқаролик бурчини бажаришга 
масъулиятли муносабатда бўлиш руҳида 
тарбиялаш оиланинг биринчи галдаги ижти- 
моий вазифаси, деб ҳисоблайдиган фуқаролар 
сони анча кўпайган.

Чунончи, никоҳдан ўтиш ва оила қуриш учун 
эркакларда 24-25, аёлларда 18-20 ва ундан 
катта ёш энг қулай ёш, деб ҳисоблайдиган 
ҳамюртларимиз сони ортиб бормокда. Яъни. 
фуқароларимизнинг фикрича, ёшлар оила 
қуришга пухта тайёрланиши ва бунга катта 
масъулият билан ёндашиши зарур.

Фуқароларимизнинг аксарияти оила қура- 
ётган ёш йигит-қизлар тиббий кўрикдан ўтиши, 
бир-бирига соғлиғи тўғрисида маълум қилиши 
шарт эканлигини қайд этган. Ёшлар ва уларнинг 
ота-оналари учун бўлғуси эр-хотин соғлом 
бўлишининг аҳамияти ортиб бормоқда. Бу 
соғлом фарзандлар туғилишига масъулият- 
ли ёндашув, қуриладиган оиланинг ижтимо-

ий фаровонлигини таъминлашга интилиш ку- 
чаяётганидан далолат беради. Юртимизда- 
ги оилаларда ота-оналар обрўси ва таъси- 
рининг юқори даражаси сақланиб қолмокда 
-  сўралганларнинг деярли ҳаммаси оила 
қуришда уларнинг розилигини олиш зарур, 
деб ҳисоблайди.

Фуқароларимизнинг аксарияти учун ўтган 
йиллардаги каби ёшларнинг моддий жиҳат- 
дан мустақил бўлишига эришиш муҳим эка- 
ни намоён бўлди. Шубилан бирга, 2007 йилги 
сўровга нисбатан оила қуришда ёшларнинг 
бир-бирини севиши муҳим, деб ҳисоблайдиган 
фуқаролар сони анча кўпайган. Сўров ишти- 
рокчиларининг фикрига кўра, Ўзбекистондаги 
аксарият оилаларда оила аъзолари ўртаси- 
даги ўзаро муносабатяхши. Сўров шуни кўрсат- 
дики, ушбу муносабатлар оила аъзоларининг 
бир-бирини ҳурмат қилиши ва тушуниши, маъ- 
навий жиҳатдан яқинлиги, ўзаро меҳр-муҳаб- 
бати ва аҳиллигига асосланган. Бу борада 
оиладаги мажбуриятларни эр-хотин ўртасида 
тақсимлаш тузилмаси ҳам анъанавий тарз- 
да сақланиб келмокда, яъни эр оила бошлиғи 
(83,8 фоиз) ва асосий боқувчи (70 фоиз) 
ҳисобланади. Шунингдек, ўтказилган сўров 
давомида оилада эр-хотин, ота-оналар ва фар- 
зандлар ўртасидаги муносабатлар янада де- 
мократлашаётгани аниқланди. Фуқароларнинг 
аксарияти оиладаги муҳим масалалар ота ва 
она томонидан қабул қилиниши, улар фар- 
зандларини биргаликда тарбия қилиши шарт, 
деб ҳисоблайди.

Сўров кдтнашчиларининг фикрига кўра, оила- 
ларнинг фаровонлик даражаси ҳам барқарор 
ўсмокда. 2005-2007 йиллардаги сўровлар на- 
тижалари билан таққосланганда, ўз оиласини 
аҳолининг ўрта қатламига киритадиган оилалар 
сони қарийб икки бараварга кўпайган, ўзини кам 
таъминланган, деб х̂ юоблайдиган оилалар сони 
эса деярли олти бараварга камайган.

Жамоатчилик фикрича, замонавий оила- 
нинг моддий ва маънавий фаровонлиги Пре- 
зидентимиз Ислом Каримовнинг оилани ҳар 
томонлама қўллаб-қувватлаш ва аҳолини кучли 
ижтимоий ҳимоя қилишни таъминлашга кэра- 
тилган сиёсатининг натижасидир. Оила ин- 
ститутининг барқарорлиги ва уни янада ри- 
вожлантириш, ўз навбатида, мамлакатимизни 
келгусида муваффақиятли тараққий этиши- 
нинг кафолатидир.

9^А мвгериаппар^л асосида
тайёрланди.
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Я Н Г И  \У Ж Ж А Т Л А Р Н И  
Т А Қ Д И М  Э Т А М И З
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М У В О Ф И Қ Л А Ш Т И Р И Л Д И

Президентнинг 2009 йил 25 майдаги ПФ- 
4114-сон Фармоии билан Президентнинг бир 
қатор ҳужжатларига уларни Президентнинг 2009 
йил 30 мартдаги ПҚ-1083 ва ПҚ-1084-сон қарор- 
ларига мувофиқлаштирувчи баъзи ўзгартишлар 
киритилди. Ушбу қарорларга мувофиқ «Қишлоқ 
қурилиш банк» ва «Агробанк» акциядорлик ти- 
жорат банклари ташкил этилган.

Ҳ А Р  Б И Р  Ш О ХО БЧА УЧ УН  
Т Е Р М И Н А Л

Президентнинг «Тижорат банклари де- 
позитларига ақоли ва хўжалик субъектла- 
ри бўш маблағларини жалб этишни янада 
рагбатлантириш қўшимча чора-тадбирлари 
тўғрисида» қарорига мувофиқ (2009 йил 6 
апрелдаги ПК-1090-сон) Вазирлар Мақка- 
масининг 2009 йил 23 майдаги 147-сон 
қарори билан ҳукуматнинг айрим қарорла- 
рига ўзгартириш ва қўшимчалар киритил- 
ди ((*Норма маслаҳатчи»да чоп этилади).

Чунончи, Вазирлар Маҳкамасининг 2001 йил 
22 июндаги «Нақц пул муомаласини мустахқамлаш 
ва тижорат банкларининг масъулиятини оши- 
ришга доир қўшимча чора-тадбирлар тўғрисида» 
264-сон қарорига киритилган ўзгартишга му- 
вофиқ, савдо корхоналарини тўловларни пла- 
стик карточкалар бўйича қабул қилиш терми- 
наллари билан жиҳозлашга доир талаблар бу- 
зилган ҳолларда чакана савдо учун берилган рух- 
сатномаларнинг амал килиши ўн иш кунидан ортиқ 
муддатга тўхтатиб қўйилиши ёки бекор қили- 
ниши мумкин.

Вазирлар Маҳкамасининг 2002 йил 26 но- 
ябрдаги 407-сон қарори билан тасдиқланган 
Улгуржи ва чакана савдо фаолиятини рўйхат- 
дан ўтказиш ва амалга ошириш тартиби тўғри- 
сидаги низомга киритилган меъёрларга муво- 
фиқ, савдо залининг майдони 150 кв метрдан 
ортиқ бўлган турғун савдо шохобчаларида тўловни 
пластик карточкалардан фойдаланган ҳолда амал- 
га ошириш учун тўловларни пластик карточка- 
лар бўйича қабул қилиш терминалларининг мав- 
жудлиги таъминланиши керак.

Вазирлар Маҳкамасининг 2003 йил 13 фев- 
ралдаги «Ўзбекистон Респ^бликасида чакана 
савдо қоидаларини ҳамда Узбекистон Респуб- 
ликасида умумий овқатланиш маҳсулотларини 
(хизматларини) ишлаб чиқариш ва сотиш қоида- 
ларини тасдиқлаш тўғрисида» 75-сон қарори- 
га киритилган ўзгартишларга мувофиқ, товар- 
лар, маҳсулотларни (хизматларни) чек (квитанция, 
счёт) бермасдан сотиш ва пул ҳисоб-китобла- 
рини амалга оширишда тўлов терминаллари 
билан жиҳозлаш ва уларни қўллашнинг белги- 
ланган тартибига риоя қилмаслик савдо қоида- 
ларини бузиш деб ҳисобланади. Белгиланишича, 
барча ресторанларда, шунингдек иш ҳак̂  пластик 
карточкалардан фойдаланган ҳолда тўланади- 
ган корхоналар ва муассасалар хузуридаги умумий 
овқатланиш объектлари тўловларни пластик кар- 
точкалар бўйича қдбул қилиш терминаллари билан 
таъминланиши керак.

Қ И Ш Л О К Д А  УЙ  К У Р И Ш  УЧ УН  
К Р Е Д И Т

Вазирлар Маҳкамасининг 2009 йил 25 
майдаги 148-сон қарори билан Тасдиқланган 
намунавий лойиҳалар бўйича якка тартиб-

дагм уй-жой курилиши учун «Кишлоҳкурилиш 
банк» акциядорлик тижорат банки томонидан 
имтиёзли ипотека кредити бериш тартиби 
тўғрисидаги низом тасдиқланди («Норма мас- 
лаҳатчи»да чоп этилади).

Тасдиқланган намунавий лойиҳалар бўйича 
якка тартибда уй-жой қуриш қарз олувчи ва 
пудратчи ўртасидаги пудрат шартномаси асо- 
сида ёки қарз олувчининг ўз кучлари билан амалга 
оширилиши мумкин. Ер участкаларини якка 
тартибдаги уй-жой қурилиши учун бериш Ва- 
зирлар Маҳкамасининг 2006 йил 30 декабрдаги 
272-сон қарори билан тасдиқланган Якка тар- 
тибдаги уй-жой қурилиши тўғрисидаги низом- 
да назарда тутилган тартибда амалга ошири- 
лади.

Ипотека кредитлари олти ойдан иборат 
имтиёзли давр билан 15 йилгача муддатга бе- 
рилади. Унинг миқцори энг кам ойлик иш ҳэқининг 
1 000 бараваридан ошмайди. Кредитдан фой- 
даланганлик учун банк томонидан Марказий 
банкнинг банк кредит комиссияси томонидан 
ижобий қарор қабул қилинган кундаги қайта мо- 
лиялаштириш ставкасининг 50 фоизи миқцорида 
фоизлар ундирилади. Фоизлар қарз олувчи 
томонидан унинг олган ипотека кредити тўлиқ 
тўлангунгача кредит бўйича кэрзларнинг амалдаги 
қолдиғига ҳисоблаб қўшилади. Кредитлар қуй- 
идаги талабларга жавоб берувчи қарз олувчи- 
га берилади^қишлоқжойларда яшайдиган, 18 
ёшга хўлган Ўзбекистон Республикаси фуқаро- 
ларига; охирги 12 ой мобайнида доимий иш 
жойига ва ҳисоблаб ёзилган фоизларни ва асосий 
қарзни ҳар ойда тўлаш учун етарли бўлган да- 
ромадга эга бўлган шахсларга; барпо этилаётган 
уй-жой смета қийматининг камида 25 фоизи миқ- 
дорида бошланғич бадал учун маблағга эга бўлган 
шахсларга; кредит ташкилотларидан кредитлар 
бўйича тўлов муддати ўтган қарзи бўлмаган 
шахсларга берилади.

С УД И Ж Р О Ч И С И  У Ч У Н  Р А ЗР Я Д
Вазирлар Маҳкамасининг 2009 йил 25 

майдаги 149-сон ҳарори билан Вазирлар 
Маҳкамасининг 1996 йил 12 апрелдаги 
«Давлат ҳокимияти ва бошҳаруви органлари, 
суд органлари ва нотариал идоралар хо- 
димлари меҳнатига ҳаҳ тўлашнинг тариф 
сеткасини жорий этиш т^ ғ̂рисида» 147-сон 
ҳарорига кўшимча киритилди. Чунончи, капа 
суд ижрочиси 9-разрядга, суд ижрочиси эса 8- 
разрядга эга бўлди.

И Ж А Р А Н И Ц Г  
ТА Ъ Р И Ф И  У З ГА Р Д И

Молия вазирининг буйруги (2009 йил 25 
майдаги 1181-2-сон) билан Ўзбекистон 
Республикаси Бухгалтерия ҳисобининг 
миллий стандарти (21-сон БҲМС) «Хўжалик 
юритувчи субъектларнинг молиявий-хўжалик 
фаолияти бухгалтерия х|исоби хисобвараҳлар 
режаси ва уни кўллаш бўйича йўриҳнома»га 
молиявий (бундан аввал -  узоҳмуддатли) 
ижарага алоҳадор ўзгартириш ва ҳўшим- 
чалар киритилди («Норма маслаҳатчи^да чоп 
этилади). Ҳужжатнинг бутун матнидаги *узоқ 
муддатли ижара» сўзлари «молиявий ижара» 
сўзлари билан, «қискэ муддатли ижара» эса «тез- 
кор ижара» сўзлари билан алмаштирилди.

2009 йил 4 июндан кучга кирди.

Меъёрий-ҳуҳуҳий ҳужжатларнинг ҳисҳача шарҳлари 2009 йил 23 майдан 29 май* 
гача бўлган давр учун «Ўэбвкистон Республикаси ҳонун ҳужжатлари тўплами»нинг 22- 
сони асосида тайёрланди.

Мазкур ва бошқа ҳужжагларнмнг тўлнқ матни бмлан тт.погта,иг сайтидаги эр- 
кин кириладиган «Конунчилиҳдвги янгиликлар>* рукнида танишиб чиқишингиз мумкин.

Пенсия
таьминоти х.ақида

$ 1 1 4 7 0 ,4 1  с ў м € 1 2 0 7 8 , 8 Т

Маслақатни  
юрист беради

£ 1 ^  2384,71  сўм

Янги қонун 
қужжатлари

¥10 »  154 .83  сўм
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Пенсия таъминоти тизимидаги аҳолини кучли ижтимоий ҳимоя қилишга йўналтирилган туб 
ўзгартиришлар мамлакатимиз ижтимоий-иқтисодий сиёсатида муҳим ўрин тутади. Давлатимиз 
томонидан кўрилаётган чоралар ҳам айнан пенсионерларнинг аҳволини яхшилашга қаратилган. 
Фуқароларга ҳисоблаб ёзиладиган пенсия миқдори кўп жиҳатдан улар меҳнат фаолиятининг 
муайян даври учун олинган меҳнат ҳақи суммасига боглиқ. Мустақиллик йилларида пенсия 
тизимида амалга оширилган ислоҳотлар фуқароларнинг ўзлари ҳам ўз пенсия маблагларини 
шакллантиришда иштирок этишларини назарда тутади. Хусусан, давлат пенсия тизими билан 
бир қаторда жамгариб бориладиган пенсия тизими жорий этилди, унда иштирок этиш асосий 
пенсияни фуқаролар томонидан шахсий пенсия ҳисобварақларида жамгарилган ҳиссалари 
туфайли тўлдириш имконини беради. Ушбу тизимда иштирок этиш тартиби «Фуқароларнинг 
жамгариб бориладиган пенсия таьминоти тўғрисида»ги Қонун^ (бундан кейин -  Қонун) ва бошқа 
меьёрий-ҳуқуқий ҳужжатлар билан тартибга солинади.

Қонуннинг 6-моддаси фуқаролар- 
нинг жамғариб бориладиган пенсия 
тизимида иштирок этишининг икки 
турини назарда тутади: мажбурий ва 
ихтиёрий. Биринчи турга меҳнат фа- 
олиятини меҳнат шартномаси асосида 
амалга оширувчи фуқаролар, иккинчи 
турга якка тартибдаги тадбиркорлар, 
деҳқон хўжаликларининг аъзолари, бо- 
и̂ қа фуқаролар киради.

Мажбурий иштирок этиш шахсий 
жамғариб бориладиган пенсия ҳисоб- 
варақларига (бундан кейин -  ШЖБПҲ) 
ўтказмалар мажбурий тартибда иш 
берувчи томонидан қонунга мувофиқ 
ҳисоблаб ёзилган жисмоний шахслар
- ходимларнинг даромад солиғи сум- 
масини тегишинча ўзгартириш ҳисо- 
бига амалга оширилишини назарда 
тутади, ихтиёрий иштирок этиш эса 
фуқаронинг ўз хоҳишига боғлиқ. 
Қонунда фуқаролик-ҳуқуқий тусдаги 
шартномалар бўйича ишлар бажара- 
ётган ёки хизматлар кўрсатаётган 
фукдролар жамғариб бориш тизимида 
қай тартибда -  мажбурийми ёки их- 
тиёрий -  иштирок этишлари керак- 
лиги аниқ айтилмаган. Мажбурий 
иштирок этиш фақат меҳнат шартно- 
маси бўйича ишлаётганлар учун за- 
рурлигини ҳисобга олганда, шунин- 
гдек Қонунга кўра ихтиёрий ишти* 
рок этишни амалга ошираётган шах- 
сларнинг рўйхати батафсил эмаслиги 
далили (батафсил рўйхатли мажбурий 
иштирок этишдан фарқ қилиб) уларга 
фуқаролик-ҳуқуқий тусдаги шартно- 
малар бўйича ҳамкорлик қилаётган- 
ларни ҳам киритиш мантиқан тўғри 
бўладигандек кўринади.

Бироқ Қонунни амалга ошириш

мақсадида ишлаб чиқилган Иш бе- 
рувчилар томонидан фуқаролар- 
нинг шахсий жамғариб борилади- 
ган пенсия қисобварак,ларига 
мажбурий бадалларни қушиш ва 
тўлаш тартиби тўғрисидаги низом- 
да (АВ томонидан 2005 йил 6 октябрда 
1515-сон билан рўйхатдан ўтказил- 
ган, бунданкейин- 1515‘СОН Низом) 
жамғариб бориладиган пенсия тизи- 
мида иштирок этишнинг бошқача 
тартиби иазардатутилган. 1515-сон 
Низом 1-бандининг 1-хатбошиси фу- 
қаролик-)^қуқий шартномалар бўйича 
ишлар бажараётган фуқароларни 
жамғариб бориладиган пенсия тизи- 
мининг мажбурий иштирокчилари 
рўйхатига киритган. Бундан ШЖБП)̂ а 
мажбурий ажратмаларни амалга 
ошираётган фуқароларнинг тоифала- 
рини, Қонуннинг ўзида бирор-бир 
ҳавола қилувчи меъёрлар бўлмаган 
ҳолда, турли даражадаги икки меъ- 
ёрий-ҳуқуқий ҳужжатлар билан бел- 
гилашга турлича ёндашув вужудга 
келади. Кўрсатилган қоидаларни 
таҳлил қилишга киришишдан аввал 
биз кўрсатаётган зиддият вужудга 
келтириши мумкин бўлган қийинчи- 
ликлар тўғрисида бир неча сўз ай- 
тишни хоҳлардим.

Биринчидан, фуқаролик-ҳуқуқий 
шартномаларнинг бир қисми бир 
марталик тусга эгадир. Иш берувчи- 
ларнинг ШЖБПҲга маблағларни фу- 
қаролик-ҳукуқий шартномалар бўйича 
ишловчиларнинг иш ҳақларидан ўтка- 
зиш мажбурияти уларни ушбу ҳисоб- 
варақларнинг мазкур ҳисобварақларга 
эга бўлмаган ходимлар томонидан рас- 
мийлаштирилишини автомат>1к равиш-

 ̂2004 йил 2 декабрдаги 702-11-сон.
 ̂Шуни таькидлаш лозимки, амалиётда иш берувчилар бўлгуси ходим- 

ларнинг ўзларини ШЖБПҲни расмийлаштиришга юборадилар.
 ̂2000 йил 14 декабрдаги 160-Н-сон.
 ̂ Кўрсатилган қоидалар 2009 йил 1 июндан янги Вазирликлар, давлат 

Кўмиталари ва идораларнинг норматив-ҳукуқий ҳужжатларини тайёрлаш ва 
кабул килиш қоидалари (адлия вазирининг АВ томонидан 2009 йил 14 фев- 
ралда 1905-сон билан рўйхагдан ўтказилган буйруги билан тасдиқланган) 
кучга кириши муносабаги билан ўз кучини йўқотиши сабабли, тегишинча, 
янги Қоидалар 94-бандининг «а» кичик банди қоидаларини қўллаш керак.

да назорат қилишга мажбур этади*. 
Айни вақгда бундай ўтказишлар баъзан 
иқгисодий нуқтаи назардан мақсадга 
мувофиқлик хусусида шубҳа уйғотади, 
чунки уларнинг расмиятчилик иши 
баъзида бир марталик бадалдан қим- 
матга тушиши мумкин. Мисол учун, 
агар ишламайдиган пенсионер мехнат 
учун хизматлар кўрсатиш шартномаси 
бўйича 100 000 сўм миқдорида го- 
норар олса, ундан ШЖБПҲга ажрат- 
малар 1 300 сўмни ташкил қилади 
(жисмоний шахснинг солиқ солина- 
диган даромадидан 1%и). ШЖБПҲ- 
ни битта шундай шартнома бўйича 
расмийлаштириш мақсадга мувофиқ- 
ми?

Иккинчидан, Қонун қабул қилиниши 
муносабати билан Маъмурий жавоб- 
гарлик тўғрисидаги кодекс жамғариб 
бориладиган пенсия таьминоти тўғри- 
сидаги қонун ҳужжатларини бузган- 
лик учун маъмурий жавобгарликни на- 
зарда тутадиган 179-2-модда билан 
тўлдирилди. Бундан ташқари, Прези- 
дентнинг «Жамғариб бориладиган 
пенсия тизимини такомиллаштириш 
ва техника билан жиҳозлаш бораси- 
даги қўшимча чора-тадбирлар тўғри- 
сида» қарори (2005 йил 8 июндаги ПҚ- 
110-сон) 1-банди билан ШЖБПҲга 
мажбурий бадаллар бюджетга тўла- 
надиган солиқлар ва мажбурий тўлов- 
ларга генглаштирилди. Бинобарин, 
агар жисмоний шахсларнинг фуқаро- 
лик-ҳуқуқий шартномалар бўйича да- 
ромадларидан бадалларни мажбурий 
бадаллар деб қарасак, иш берувчи- 
нинг уларни ўтказмаслиги маъмурий 
ҳуқуқбузарлик сифатида баҳоланиши 
мумкин. Агар иш берувчи ШЖБПҲга 
бадалларни мунтазам ўтказиб бор- 
маса ва уларнинг суммаси жиноий жа- 
вобгарликни қўллаш учун етарли миқ- 
дорга етса, жиноят учун таъқиб ҳам 
қўлланиши мумкин. Бундай жиддий 
оқибатлар 1515-сон Низом меъёрла- 
рини Қонуннинг 6-моддасига муво- 
фиқлаштиришни талаб қилади.

Қонуннинг 6-моддаси билан 1515- 
сон Низомнинг 1-банди нисбати 
масаласини кўрганда, бу ерда меъ-

ёрий ҳужжатларнинг бево- 
сита тўқнашуви йўқлиги- 
ни таъкидлаш лозим. Идо- 
равий Низом ШЖБПҲга 
мажбурий суғурта бадал- 
ларини амалга ошираёт- 
ган фуқаролар тоифалари- 
нинг рўйхатини фуқаролик- 
ҳуқуқий битимлар бўйича 
ишлаётган шахслар билан 
тўлдиради холос. Масала- 
нинг моҳияти идоравий 
ҳокимият органлари ўзла- 
рининг қонуности ҳужжат- 
лари билан Қонунда кўрса- 
тилган, ШЖБПҲда мажбу- 
рий тартибда иштирок этаётган шах- 
сларнинг батафсил рўйхатини тўлди- 
ришга ваколатли ёки ваколатсиз экан- 
лигидан иборат. Гарчи Ўзбекистон- 
нинг амалдаги қонун ҳужжатлари маз- 
кур масалага аниқ жавоб бермаса- 
да, бироқ Қонуннинг устуворлиги 
қоидасидан келиб чиқиб, шунингдек 
Конституция ва қонун ҳужжатларининг 
қоидаларини таққослаб, фикримиз- 
ча, давлат идоралари 1515-сон Ни- 
зом қабул қилинганда ўз ваколатла- 
рини бир қадар ошириб юборганлар.

Хусусан, «Норматив-ҳуқуқий ҳуж- 
жатлар тўғрисида»ги Қонуннинг® 
8-моддасида айтилишича, Ўзбекис- 
тон Республикасининг қонунлари энг 
муҳим ва барқарор ижтимоий муно- 
сабатларни тартибга солади. Пенсия 
таъминоти шундай муносабатларга 
киритилганлиги ва қонунлар билан 
тартибга солиниши боис, уларга доир 
ҳар қандай қўшимчаларэа ўзгартиш- 
лар уларни қонун ижодкорлиги учун 
белгиланган тартибда киритиш йўли 
билан амалга оширилиши керак. Маз- 
кур ҳолда вазирликлар, қўмиталар ва 
идоралар қонунларни ҳаётга татбиқ 
этиш мақсадида ўз ваколатлари до- 
ирасцда уларни кўллаш тартибини бел- 
гилашга йўналтирилган қонуности хуж- 
жатларини қабул қилишлари мумкин. 
Бироқ ижтимоий муносабатларни тар- 
тибга солиш учун кушимча меъёрларни 
яратиш қонун чиқарув функцияси 
ҳисобланади. Агар қонун чиқарувчи 
ШЖБПҲга мажбурий бадалларни ўтка- 
задиган шахслар тоифасини фуқаро- 
лик-ҳуқуқий тусдаги шартномалар иш- 
тирокчиси бўлган фуқаролар ҳисобига 
кенгайтиришни хоҳласа, буни у бо- 
шқа қонунларда қилинганидек аниқ 
баён этиши керак эди. Масалан, Солиқ 
кодексининг 172-моддасидатаъкид- 
ланишича, ишлар бажариш ва хизмат- 
лар кўрсатиш предмети бўлган фу- 
қаролик-ҳуқуқий тусдаги шартнома- 
ларга мувофиқжисмоний шахслар- 
га тўланадиган барча тўловлар меҳ- 
натга ҳақтўлаш тарзидаги даромадлар 
деб эътироф этилади.

Фуқаролик-хуқуқий битимлар бўйи- 
ча тарафлар деб Буюртмачи ва Иж- 
рочи ҳисобланиши ҳам жуда муҳим. 
Бунда Ижрочига, агар у жисмоний 
шахс бўлса, Ўзбекистон Республика- 
сининг меҳнат тўғрисидаги қонун 
ҳужжатлари меъёрларининг амал 
қилиши татбиқ этилмайди. Бироқ

амалдаги меъёрий ҳужжатлар битим- 
ларнинг бундай туридан даромад 
солиғи, ягона ижтимоий тўлов, иж- 
тимоий суғуртага мажбурий ажрат- 
малар, шунингдек ШЖБПҲга пенсия 
бадаллари тўланишини талаб қила- 
ди. Тегишинча келиб чиқадики, фу- 
қаррлик-ҳуқуқий битимлар асосида 
ишлаётган фуқароларда мажбуриятлар 
кўп бўлади, уларнинг ҳуқуқлари эса 
(масалан, таътилга, касаллик вара- 
қасини тўлашга, кўрсатилган иш 
даврини мехнат стажига киритиш- 
га, тегишли меҳнат қилиш шартла- 
ри ва ҳоказоларга) чекланган. Ижти- 
моий адолат ва фуқаролик-ҳуқуқий 
тусдаги шартномалар бўйичахизмат- 
лар кўрсатадиган фуқароларнинг 
ҳуқуқларини ҳимоя қилиш нуқтаи на- 
заридан олганда бундай ёндашув бир 
қадар тўғри змас.

Бугунги кунда амалиётда шундай 
вазият шаклландики, бунда жамғариб 
бориладиган пенсия тизими иштирок- 
чилари ҳамда ушбу сохддаги қонун хуж- 
жатларини амалга ошириш ва ижро 
этиш устидан назоратни амалга оши- 
радиган давлат органлари мазкур му 
аммони ҳал к^лишга турлича ёндаша- 
дилар. Шу билан бирга хдр бир ёндашув 
фуқаролар, иш берувчилар ва давлат 
учун ўз юридик ва моддий оқибатла- 
рига эгадир. Бизнинг мақсадимиз га- 
зетхонлар ва тегишли давлат орган- 
лари эътибори учун долзарб масалани 
баён этиш. Бу масала жамғариб бо- 
риладиган пенсия тизими хдётга татбиқ 
этилишиданоқмавжудлиги ва кўпларни 
ҳаяжонга солишига кдрамай, у ҳозирги 
вақтгача ҳал этилмай қолмоқда. 1515- 
сон Низом ҳуқуқий экспертизадан 
ўтганлигини ҳисобга олганда, зидди- 
ятни ҳал этиш усулларидан бири си- 
фатида Адпия вазирлигига Қонунга му- 
вофиқҳолга келтиргунга қадар Идо- 
равий меъёрий ҳужжатларни тайёр- 
лаш ва қабул қилиш қоидалари^ал- 
лия вазирининг АВ томонидан 2000 
йил 16 октябрда 979-сон билан рўйхат- 
дан ўтказилган кдрори билан тасдиқ- 
ланган) 86-бандининг «а» кичик бан- 
дгамувофиқ1515-сон Низом 1-бан- 
ди биринчи к̂ »смининг амал қилишини 
тўхтатиш тавсия қилинади.

Улугбвк ТОЖИЕВ, юридик
фанлар номзоди, 

Л раг^пегз» 
адвокатлик 

фирмаси маслаҳатчиси.

1 Австралия доллари 
1 Англия фунт стерлинги 
1 Дания кронаси 
1 БАА дирҳами 
1 ‘АҚШ доллари 
1 Миср фунти 
1 Исландия кронаси 
1 Канада доллари 
1 Хитой юани

1183,68
■2384,71

279.34 
400,38

1470,41
261,83

12,09
1352,10
215.35

1 Малайзия ринггити 
Польша злотийси 
СДР
Туркия лираси 
Швейцария франки 
ЕВРО

10 Жанубий Корея вони 
10 Япония иенаси 
1 Россия рубли
1 Украина гривнаси

Валютл қиймятини белгилшш чогида ^^ябо»гистон Рйспубликаси Мяркязий 
люгяларни ушбу қийматда согиш ёки согиб олиш мяжбуриятини олмагям.

421,99
461,07

2276,27
961,24

1376,14
2078,87

11,78
154,83
47,46

193,00
бшнки мазнур ва

Х О Р И Ж И М  П Д Л Ш Т Д  П А О и м и г  Г ^ П Л Г  А  и м Г К А Т А Н  М М И М А Т И  I М Д Ҳ  В А  Б О Л Т И Қ Б Ў Й И  М А М Л А К А Т Л А Р И  В А Л Ю Т А Л А Р И Н И Н Г  
X  И Ж И И  В А Л Ю Т А Л А Р Н И Н Г  С У М Г А  Н И С Б А Т А Н  Қ И И М А Т И  |  Д О Л Л А Р И . ЕВРО ВА РОССИЯ Р У Б Л И Г А  Н И С Б А ТА Н  К У Р С Л А Р И

Ўаббкисгои Республикшси Мзрказий банки 2009 йил 2 июндаи бошлаб валюта операцияла- 
ри бўйича бухгалтврия ҳисобш^ статистик ва бошқа ҳисоботларни юригиш, шунингдек божхона 
ай бошқа мажбурий тўловлари учун хорижий валюталарнинг сўмга нисбатан қуйидаги қийма^ 
тини белгилади:*)

М а м л а к а т
А К т  д о л л а р и Ғ.шро Р о с с и н  р у б л и

х.иНО
С ш рлиги к у р с и С т рлиеи к у р е и б и р л и г и к у р с и

Озарбайжон 04 .06.2009 1 0,8036 1 1,1399 1 0,026

Лрмаиисюи 04 .06.2009 1 370.01 1 526,23 1 12.02
1>сларусь 05 ,06.2009 1 2791 1 3968.52 1 90,39
Гру1ИЯ 04 .06.2009 1 1,6704 1 2,3813 1 5,4744

Қоэогистон 05 .06.2009 1 150,24 1 213.69 1 4,88

Қир»И1ИСТ0И 30,05,2009 1 43,2562 1 60,5846 1 1,3961
Литвия 05 .06.2009 1 0,496 1 0,702804 1 0,0161
Лигна 05 .06.2009 1 2,4269 1 3,4526 10 7,8758
Молловп 04 .06.2009 1 11.1939 1 15,9423 1 0.3652
Тожикнстон 04 ,06.2009 1 4,3804 1 6,0152 10 ^ 1,4522
ч̂бскистои 02 .06.2009 1 1470.41 1 2078,87 1 47.46
Укрнина 04 .06.2009 100 761 100 1081,1527 10 1 2,494
')сГОИИ11 04 ,06.2009 П 1 11,0013 1 15,6466 1 0.357359

Манбш: ^ут.рг1та'(ааш.ги
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•  ҚОНУНЧИЛИКДАГИ ЯНГИЛИКЛАЯ1
■ Янги ҳужжатларни такдим этамиз 1-бет

•  НУКТАИ НАЗАР
- Ихтиёрийми ёки мажбурий?
- Валюталар курси 2 -б е г
•  ЮРИДИК МАСЛАКАТЛАВ Й

Ўзим таъсис этиб, ўзимни ўзим тайин- 
ладим 

Буйруқ асос эмас

‘ Материаллар ҳисоби учун ким жа- 
воб беради?

- Ўзаро келишувга асосан 
Солиштириш текшириш эмас

3^4*бетлар 
ЎЗБЕКИСТОН ҚОНУНЧИЛИГИДАГИ 

ЯНГИЛИКЛАР
Ўзбекистон Республикаси Прези-

деитининг қарори
* «Тадбиркорлик фаолиятини янада 

қўллаб-қувватлаш ва риаожлантириш 
чора-тадбирлари тўғрисида»».

Ўэбокистон Республикаси Ва- 
зирлар Махкамасининг мрори  

«СУд ҳужжатлари ва бошқа орган- 
лар ҳужжатларини мажбурий ижро 
этишда хатланган ва олиб қўйилган

мол-мулкни сақлаш тартиби ҳамда шарт- 
лари тўғрисидаги низомни тасдиклаш 
ҳақида».

Меъёрий-қуқуқий қужжатларни даа- 
лат рўйхатидан ўтказиш қолати тўғри- 
сида 2009 йил 18 апрелдаи 24 апрел- 
гача бўлган маълумот.

5-б-беглвр
•  ‘ор - ' ж

г

!

N 24 (205) •  2009 йил в июнь 11()1*мл МЛ<’Л Л Ҳ Л Т Ч И
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Юридик маслаҳатлар 3
"?ч*

■ Ь и и А й ^ д ^ . ж — * -̂--- ±->.1к.Г.---и ■-ТС.*—

У З И 1 У 1  Т А Ъ С И С  Э Т И Б ,
У З И М Н И  У З И М  Т А И И Н Л А Д И М

Ўз бизнесим билан шуғулланишга қарор қилдим. Ташкилотим учун энг 
қулай шакл МЧЖ бўлади деб ҳисобладим. Шу муносабат билан қуйи- 
дагиларни билишни хоҳлардим:

1, МЧЖни бир муассис туза оладими?
2. МЧЖнинг ягона иштирокчиси ўзини унинг директори этиб тайинлашга

ҳақлими?
3. МЧЖ филиалини қандай қилиб очиш лозим? Бунда қандай мушкуллик вужудга 

келиши мумкин?

-  1. МЧЖни бир иштирокчи ҳам таъ- 
сис этиши мумкин. Бундай имконият «Масъ- 
улияти чекланган ҳамда қўшимча масъу- 
глиятли жамиятлар тўғрисида»ги Қонун (2001 
йил бдекабрдаги 310-И-сон, бундан кейин 
-  Қонун) билан мустаҳкамланган. Унииг 3 
ва 7-моддаларида кўрсатилишича, МЧЖни 
бир неча шахс ҳам, битта шахс ҳам таъ- 
сис этиши мумкин. Ушбу қоидадан ягона 

^  истисно Қонун
7-моддасининг бешинчи қисмида назар- 
да тутилган, унда айтилишича, жамият ягона 
иштирокчи сифатида бир шахсдан иборат 
бошқа хўжалик жамиятига зга бўлиши 
мумкин эмас. Шунингдек кўрсатилишича, 
бир иштирокчидан таркиб топган МЧЖда 
жамият иштирокчиларининг умумий йиғи- 
лиши ваколатлари жумласига кирувчи ма- 
салалар юзасидан қарорлар жамиятнинг 
ягона иштирокчиси томонидан якка тар- 
тибда қабул қилинади ва ёзма равишда 
расмийлаштирилади (Қонуннинг 37'МОД' 
даси).

2. Қонуннинг 39-моддасига кўра жамият 
11ректори зтиб ҳдр қандай жисмоний шахс,

шу жумладан МЧЖ иштирокчиси хэм, у ягона 
иштирокчи ёки улардан бири бўлишидан 
қатъи назар, тайинланиши мумкин. Умумий 
тартибда директор жамият иштирокчила- 
ри томонидан уставда белгиланган муддатга 

^  сайланади. Фикримизча, сизнинг ҳолатин- 
гизда директор билан жамият ўртасида 
шартнома тузишга зарурат йўқ, чунки улар- 
нинг икковига ҳам биргина шахс вакилдир. 
Узингизни жамиятнинг яккабошчилик асо- 
сидаги ижроия органи (директори) этиб 
тайинлаш туғрисида ёзма равишда расмий- 
лаштирилган қарор кифоядир.

3. Жамиятнинг ваколатхоналар ва фи- 
лиаллар ташкил этиш ҳуқуқи Қонун 5-мод- 
дасининг иккинчи қисмида мустаҳқамланган.

Алоҳида бўлинмаларни тузиш тўғрисида қарор 
қабул қилиш жамият иштирокчилари умумий 
йиғилишининг мутлақ ваколатлари жумласига 
киради (Қонуннинг 30-моддаси).

Филиал юридик шахснинг у турган ердан 
ташқарида жойлашган ҳамда унинг барча 
вазифаларини ёки вазифаларининг бир қис- 
мини, шужумладан, ваколатхона вазифала- 
рини бажарадиган алоҳида бўлинмасидир (Фу~ 
қаролик кодекси 47-моддасининг иккинчи 
қисми). Агар қонунда бошқа нарса назарда 
тутилмаган бўлса, филиаллар юридик шахс 
ҳисобланмайди.

Уни очиш учун филиални ташкил этиш тўғри- 
сидаги қарорни баённома билан расмийлаш- 
тириш, унингдиректоринитайинлаш, шунингдек 
уставдаги ўзгартишларни маъқуллаш ва фи- 
лиал тўғрисидаги низомни тасдиқлаш керак. 
Жамиятнинг биргина иштирокчиси бўлган 
тақцирда баённомага зарурат бўлмайди, чунки 
овоз бериш талаб қилинмайди. Ёзма қарор- 
ни дарҳол расмийлаштириш мақсадга муво- 
фиқдир.

Тасдиқлашдан сўнг юридик шахснинг раҳ- 
бари филиал раҳбарига ваколатларнинг ба- 
тафсил рўйхати билан бирга ёзма ишончно- 
ма бериши ва филиал фаолиятм тўғрисида ҳисо- 
бот тақдим этиш тартибини белгилаши керак. 
Фуқаролик кодексининг 139-моддасида на- 
зардатутилишича, ишончноманингамал қилиш 
муддати уч йилдан ошиши мумкин эмас. Раҳ- 
барнинг ҳуқуқ ва мажбуриятлари доираси ҳам 
у билан тузилган меҳнат шартномаси билан 
белгиланади.

Жамият филиаллари тўғрисидаги маълу- 
мотлар хэм жамият уставида кўрсатилиши керак 
(Қонуннинг 13-моддаси). Бунинг маъноси шуки, 
филиални ташкил этаётганда тегишли ўзгар- 
тишлар уставга киритилиши керак. Қонун 11 - 
моддасининг бешинчи қисмига кўра ваколат- 
хоналар ва филиаллар ташкил этилиши би-

лан боғлиқ ўзгартишлар киритилган ҳол- 
ларда, бундай ўзгартишлар юридик шах- 
сларни давлат рўйхатидан ўтказувчи орган 
хабардор қилинган пайтдан бошлаб учинчи 
шахслар учун кучга киради. МЧЖ филиа- 
лининг очилиши тўғрисида солиқ инспек- 
цияси ҳам хабардор қилиниши керак.

Филиал тўғрисидаги низом -  ички ҳужжат 
бўлиб, унинг ҳуқуқий салоҳияти, у амалга 
ошираётган фаолият турлари, бошқарув 
ташкил этиш мақсадлари, ҳуқуқ ва мажбу- 
риятлари, тузилиши, битимлар тузиш та- 
омили, раҳбарият ваколатлари, пул маб- 
лағларини тасарруф зтиш имкониятлари 
тўғрисидаги маълумотларни, шунингдек ту- 
гатиш тартиби ва ҳоказоларни ўз ичига 
олади. Сизнинг ҳолатингизда ушбу ҳужжат 
жамиятнинг ягона иштирокчиси томонидан 
тасдиқланади. Қонуннинг48-моддасигакўра 
у устав билан белгиланган муддат мобайнида 
сақланиши керак.

Бош ташкилот ўз филиали учун муай- 
ян активларни ажратади, улар филиал- 
нинг алоҳида балансида ҳам, умуман таш- 
килотнинг йиғма балансида ҳам ҳисоб- 
га олинади. Филиал унга ажратилган мол- 
мулкка доир мустақил ҳуқуқларга эга эмас.

Амалиётнинг кўрсатишича, филиаллар 
фаолиятида кадрлар билан боғлиққийин- 
чиликлар, минтақавий бўлинмалар дирек- 
торларини излаш асосий муаммодир. Штат 
шакллантирилган ва бутланган тақцирда эса 
бошқд муаммо -  улар ишини назорат қилиш 
вужудга келади. Агар филиаллар кўп бўлса, 
минтақавий ривожланиш менежери лаво- 
зимини жорий этиш мақсадга мувофиқ бўла- 
ди, у филиалларнинг ишини назорат қила- 
ди ва унга ёрдам беради.

Филиал ўз фаолиятини уни ташкил эт- 
ган юридик шахс номидан амалга ошира- 
ди, унинг фаолияти учун жавобгарлик эса 
уни ташкил этган жамият зиммасига юк- 
ланади. Шу боис филиалнинг ҳам, унинг 
раҳбарининг ҳам ваколатлари, мустақил- 
лик даражаси ва имкониятлари аниқ бел- 
гиланиши муҳим ахэмиятга эга. Хўжалик про- 
цессуал кодексининг 27-моддасига кўра 
юридик шахсга нисбатан унинг алоҳида 
бўлинмаси фаолиятидан келиб чиқадиган 
даъволар алоҳ^ бўлинма жойлашган жойда 
тақдим этилади.

Мария ТУХТАРОВА, 
«Ногта »̂ МЧЖ юристи.

Б УЙ РУҚ  -  АСОС ЭМ АС
Бизнинг корхонамиз хўжалик ҳисобидаги корхона 
сифатида рўйхатдан ўтказилган. Ҳозирги вақт- 
да бизлар бажараётган ишларнинг ҳажми камайди, 
бунинг натижасида корхонанинг молиявий ҳолати 
ёмонлашДи.

Шу боис корхона аёл ходимларга боласи икки ёшга 
тўлгунга қадар уни парваришлаш бўйича ойлик нафақа- 
ларни тўлаш учун маблағга эга эмас. Корхона бўйича буйруқ 
чиқариб! уларни тўлашни бекор қилса бўладими?

О.А.
бош бухгалтер.

-  Корхонанинг ўзи бола икки ёшга тўлгунга қадар уни пар- 
вариш қилиш бўйича нафақани ҳар ойда тўлашни бекор қилиш 
ёки тўхтатиб қўйишга ҳақли змас. Мазкур меъёр Меҳнат кодексидан 
ҳам, Ишлаётган оналарга болани икки ёшга тўлгунгача парва- 
риш қилиш бўйича ҳар ойлик нафақа тайинлаш ва тўлаш тар- 
тиби тўғрисида низомнинг (МАИМҚВ ва МВнингАВ томонидан 
2002 йил 14 мартда 1113-сон билан рўйхатдан ўтказилган қарори 
билан тасдиқпанган) 10-бандидан ҳам келиб чиқади. Низомга 
мувофиқ болани парвариш қилиш бўйича нафақа тўлаш қуйи- 
даги ҳолларда бекор қилинади:

а) парвариш қилинаётган бола икки ёшга тўлганда;

б) бола ихтисослаштирилган муас- 
сасага (Гўдаклар уйига) тулиқ давлат 
таъминотига жойлаштирилганда;

в) бола вафот этганда;
г) оила, бола билан биргаликда, до- 

имий яшаш учун Ўзбекистон Респуб- 
ликаси ҳудудидан ташқарига чиқ̂ 1б кет- 
ганда.

Бола икки ёшга тўлгунга қадар уни 
парвариш қилиш бўйича нафақа тўлаш- 
ни тўхтатиш ҳолларининг ушбу ёпиқ 
рўйхати корхонада молиявий аҳвол- 
нинг ёмонлашиши ёки унда вақтин- 
ча маблағларнинг бўлмаслиги боис иш 
берувчи (маъмурият) буйруғига асосан 
тўловни тўхтатишни ўз ичига олмай- 

ди. Бинобарин, сизлар юқорида номи айтилган нафақани буй- 
руқ билан бекор қила олмайсизлар.

Иш берувчи томонидан турли нафақалар тўланиши тўғриси- 
да анча батафсил ахборотни сиз «Иш берувчига қўлланма» электрон 
маълумотнома тизимидан олишингиз мумкин.

Артём ОТСТАВНОВ, 
«Могта» МЧЖ зкспврт-юристи.
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М АТЕРИАЛЛАР ХИСОБИ 
УЧУН КИМ Ж АВОБ БЕРАДИ?

Корхонамизда ўн уч нафар моддий 
жавобгар шахс бор. Уларнингҳар бири 
билан моддий жавобгарлик тўгрисида 
шартнома тузилган.

Бизда аудиторлик текшируви пай- 
тида низо вужудга келди. Аудиторларнинг ай- 
тишича, корхонага товар-моддий бойликларнинг 
ҳар гал келтирилишида моддий бухгалтер 
шахсан иштирок этиши керак, бизникилар эса 
бу бухгалтернинг мажбуриятига эмас, балки 
моддий жавобгар шахснинг мажбуриятига ки- 
ради, чункиуҳар ойда товар-моддий бойлик- 
ларнинг ҳаракати тўгрисида ҳисобот беради, 
деб таъкидлашмоқда. Бунда ким ҳақлигини 
айтсангиз.

С.Каиров.

-  Мехнат кодекси 203-моддасининг олтмнчи қисмига 
мувофиқ якка тартибдаги тўлиқ моддий жавобгар- 
лик ҳақидаги шартномага биноан қимматликлар 
уларнинг сақланишини таъминламаганлиги учун шахсан 
жавобгар бўладиган аниқ бир ходимга топширила- 
ди. Сизнинг корхонангизда ўн уч нафар моддий 
жавобгар шахс бор, уларга Товар-моддий бойлик- 
ларни олишга ишончномалар бериш ва уларни 
ишончномалар бўйича бериш тартиби тўғрисида ни- 
зомнинг (молия вазиринингАВ томонидан 2003 йил 
27 майда 1245’СОн билан рўйхатдан ўгказилган буйруғи 
билан тасдиқланган) 4-бандига биноан мол етказиб 
берувчи шартнома ва бошқа битимлар бўйича бе- 
радиган товар-моддий бойликларни олишга ишон- 
чномалар берилади. Улар берилганидан кейин ишон- 
чнома бухгалтерияга топширилаётган ишончнома 
бўйича бойликларнинг охирги туркумини беришга 
оид ҳужжат билан бирга топширилади.

Бухгалтерия ҳисобининг вазифалари: бухгалтерия 
ҳисоби ҳисобварақларида активларнингҳолати ва 
ҳаракати, мулкий ҳуқуқлар ва мажбуриятларнинг 
ҳолати тўғрисидаги тўлиқ ҳамда аниқ маълумот- 
ларни шакллантириш; самарали бошқариш мақ- 
садида бухгалтерия ҳисоби маълумотларини умум- 
лаштириш; молиявий, солиққа доир ва бошқа ҳисо- 
ботларни тузишдан иборатдир (1996 йил 30 ав- 
густдаги «Бухгалтерия ҳисоби тўғрисида» 279-1-сон 
Қонуннинг иккинчи моддаси).

Қонун ҳужжатларининг тах/1или шундай хулосага 
келиш имконини беради: бухгалтер молиявий 
ҳисоботда ташкилий-ҳуқуқий шаклидан қатъи на- 
зар юридик шахсга тегишли бўлган товар-моддий 
бойликлар ҳаракати акс эттирилишини таъминлаши 
керак. Товар-моддий бойликларни ишончнома 
асосида олиш эса моддий жавобгар шахснинг маж- 
буриятига киради. Бинобарин, уларни олишда 
бухгалтернинг шахсан иштирок этиши, агар бун- 
дай мажбурият унга корхона раҳбарияти томони- 
дан фармойиш ҳужжатлари билан юкланмаган, 
меҳнат шартномасида ёки ҳисоб сиёсатида қайд 
этилмаган бўлса, унингмажбуриятларига кирмайди.

Елена ЕРМОХИНА, 
«МОЙМА» МЧЖ эксперт-юристи.

УЗАРО КЕЛИШ УВГА АСОСАН
Агар алиментии тўловчи якка тартибдаги 

Ч ғ  тадбиркор қатьий белгиланган солиқ
~ II тўласа, уни қандай ҳисоблаш керак?

В.Эркинова.

"  Алиментнинг миқдори ота-она ўртасидаги 
келишув ёки суднинг ҳал қилув қарорига асосан 
белгиланиши мумкин.

Оила кодекси (ОК)нинг 98-моддасига мувофиқ 
ота-она вояга етмаган болаларига таъминот бериш 
учун алимент тўлаш тартиби ва микдорини ўзаро 
келишган ҳолда белгилашга ҳақлидирлар. Келишув 
ёзма шаклда тузилади ва нотариал тартибда тас- 
диқланиши лозим. Бу ҳолда у ижро варақаси ку- 
чига эга бўлади (ОКнинг 131'Моддаси), яъни али- 
мент тўловчи ижро этиши учун мажбурий ҳисобланади.

Агар вояга етмаган болаларига таъминот бериш 
ҳақида ота-она ўртасида ихтиёрий келишувга эри- 
шилмаса, алимент микдори суд томонидан бел* 
гиланади (ОКнинг ЭЭ^-моддаси):

-  бир бола учун -  ота-онанинг ҳар ойдаги иш 
ҳақ  ̂ва (ёки) бошқа даромадининг тўртдан бир қисми;

-  икки бола учун -  иш ҳақи ва (ёки) бошқа да- 
ромадининг учдан бир қисми;

-  уч ва ундан ортиқ бола учун -  иш ҳақи ва (ёки) 
бошқа даромадининг ярмиси.

Бироқ, якка тартибдаги тадбиркор одатда суммаси 
доимо бир хилда бўлмаган, ўзгариб турадиган даромад1а 
эга бўлишини ҳисобга олсак, алимент микдори ҳар 
ойда пул билан тўланадиган қатъий суммада белги* 
ланиши мумкин (ОКнинг 102'Моддаси). Алиментнинг 
тўғри ва ўэ вақтида тўланишини суднинг хдл қилув 
қарорига асосан суд ижрочилари твкширадилар.

Жашоб яМогта Екшр0 г(» гуруҳи 
мутахассислари томонидан тайёряанди.
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Солиштирма далолатнома -  муайян сана 

учун хўжалик юритувчи субъектлар ўрта- 
сидаги ўзаро ҳисоб-китоблар ҳолатини тас- 
диқлайдиган ҳужжат. Қарз мавжуд бўлга- 
нида у шартноманинг бир тарафидан ке- 
либ чиқувчи, қарзни тан олишнинг ёзма 
шакли ҳисобланади. Унинг ҳуқуқий оқибат- 
лари, хусусан, даъво муддати боришининг 
узилиши бўлиши мумкин. Чунончи, Фуқа- 
ролик кодекси (Ф К ) 157-моддасининг би- 
ринчи қисмига кўра, даъво муддатининг 
ўтиши шунингдек мажбур шахс қарзни тан 
олганлигини кўрсатувчи ҳаракатларни қили- 
ши билан узилади, Масалан, агар шарт- 
нома икки ярим йил аввал тузилган ва тўлов 
бўйича мажбурият бажарилмаганлиги ту- 
файли қарз мавжуд бўлса, қарздор томо- 
нидан солиштирма далолатноманинг им- 
золаниши даъво муддатининг бориши 
янгидан бошланиши, узилишгача ўгган давр

зса унда ҳисобга олинмаслигини билди- 
ради.

Бироқдалолатномани уч йил ўтгач {даъво 
муддатинингумумий муддати) имзолаш энди 
мудцатни тиклаш учун асос ҳисобланмайди. 
ФКнинг 153-моддасига мувофиқ, агар даъво 
даъво муддати ўтганидан кейин берилган 
ва у тикланмаган бўлса, хўжалик суди уни 
қабул қилади, моҳияти бўйича кўриб чи- 
қади, бироқ агар жавобгар даъво мудда- 
тини қўллаш тўгрисида арз қилса, даъво- 
гарнинг талабларини қаноатлантиришдан 
бош тортади. Бундай ариза берилмаган 
тақдирда эса суд умумий талаблардан келиб 
чиқади ҳамда асос ва сабаблар бўлса, 
даъвони қаноатлантиради.

Имзоланган солиштирма далолатнома 
шунингдек вакил килинмаган шахс томонидан 
тузилган битимни маъқуллаш исботи бўлиб 
хизмат қилиши мумкин. ФКнинг 132-мод-

дасига мувофиқ вакил қилинмаган шахс то- 
монидан бошқа шахс номидан тузилган ёки 
ваколатлардан ташқари чикиб тузилган битим 
ваколат берган шахс ушбу битимни кейин- 
чалик маъқуллаган тақдирдагина унинг учун 
ҳуқуқва мажбуриятларни вужудга келтиради, 
ўзгартиради ва бекор қилади. Масалан, 
шартномани директор ўринбосари имзола- 
ган, унга корхонанинг локал ҳужжатлари- 
га кўра фақат директор йўқлигида бирин- 
чи имзо қўйиш ҳуқуқи берилган, шартно- 
мани имзолаш пайтида эса директор ишда 
бўлган. Бундай шартномани ҳақиқий эмас 
деб тан олиш мумкин, чунки ўринбосар ўз 
ваколатларини ошириб юборган. Бироқ 
директор имзолаган ушбу шартнома бўйича 
солиштирма далолатнома уни маъқуллаш 
бўлиб хизмат қилиши мумкин. Маъқуллаш 
эса битимни у тузилган пайтдан бошлаб 
ҳақиқий битимга айлантиради.

—  * ляШт.

Солиштирма далолатномада шумдай деб  ёзил- 
ган: «10 кун мобайнида имзолаш ва қайта- 
риш зарур. Жўнатилмаган тақдирда маьлу* 
мотларга рози бўлинган деб ҳисоблансин». 
Ушбу қоида юридик кучга эгами?

”  Солиштирма далолатнома -  далолатномани тузиш 
пайтида шартнома бўйича ўзаро ҳисоб-китобларнинг ҳолатини 
тасдиқлайдиган ҳужжат. У шартномани ўзгартирадиган та- 
рафларнинг келишуви эмас ва, умуман олганда, битим ҳисоб- 
ланмайди. Тарафларнингмажбуриятларини белгилайдиган 
ҳужжат бўлиб шартноманинг ўзи ҳисобланади. Солиштир- 
ма далолатнома ҳуқуқ ва мажбуриятларни мустақил равишда 
юзага келтира олмайди. Бошланғич ҳужжатларнинг барча 
шартлари ва уларни имзолаш тартиби, шунингдек уларни 
тақдим этиш муддатлари шартномада кўрсатилади. Шу 
сабабли, агар унда ушбу шарт кўрсатилмаса, солиштирма 
далолатномада у юридик кучга эга бўлмайди. Агар ушбу 
шартлар шартномада кўрсатилган бўлса, улар эслатиш учун 
солиштирма далолатномада ҳам такрор қайд этилиши мумкин.

Биз солиштирма далолатномани имзолаш учун 
биздан каттагина суммада қарздор бўлган 
контрагентларимизга юбордик. Улар ўз қар- 
зларини тан оладилар ва солиштирма дало- 
латномани имзоладилар. Бироққарзни тўлаш- 

га шошилишмаяпти. Бундай ҳуқуқбузарлик учун қонун 
ҳужжатларида санкция назарда тутилганми? Зеро улар 
далолатномани имзолашди, бироқ қарзни қайтариш- 
мади.

-  Ҳисоб-китобларнинг солиштирма далолатномаси қарзни 
тан олишни тасдиқлайдиган ҳужжатдир. У қарзни узиш 
мажбуриятларини белгиламайди. Бинобарин, далолатно- 
мани имзолаш ва тан олинган қарзни тўламаслик ўз ҳоли- 
ча ҳуқуқбузарлик ҳисобланмайди. Тўлаш мажбурияти шар- 
тномада назарда тутилган. Қарздор шартноманинг хиз- 
матларга (товарларга) ҳақ тўлаш муддатлари тўғрисидаги 
шартларини бузганлик учун жавобгар бўлади.

Солиштирма далолатномадан қарзни узиш учун қуйидаги 
тарзда фойдаланиш мумкин:

-  контрагентга солиштирма далолатномани илова қил- 
ган ҳолда даъво тақдим этиш, далолатномада қарздор то- 
монидан қарзни узиш муддати кўрсатилиши лозим;

-  судга қарз суммасини ундириш бўйича суд буйруғи- 
ни чиқариш тўғрисида илтимос (ёки қарз ва неустойкани 
ундириш тўғрисида даъво аризаси) билан мурожаат қилиш;

-  солиқ тўловчига унинг дебиторлари берадиган суммага 
ундиришни қаратиш тўғрисида солиқ органларига мурожаат 
қилиш лозим.

Биз втказиб бериш шартномаси бўйича го- 
варни юклаб жўнатдик. Бироқ олувчи бизга 
тегишли бўлган сумманинг ҳаммасини тўла- 
гани йўқ. Биз солиштирма далолатнома гуз- 
дик, бироқ олувчи уни имзолашдан бош тор- 

тди, ҳолбуки огизда унга тўлиқ кўшилади. Иккинчи тараф 
имзоламаган солиштирма далолатнома билан бўлгуси 
солиқлар ҳисобига қарз суммасини ундириш тўғри- 
сида солиқ органларига мурожаат қилиш мумкинми?

-  Солиқ тўловчига унинг дебиторлари берадиган сум- 
мага ундирувни қаратиш тартиби Солиқ кодексининг 64- 
моддасида белгиланган. Чунончи, дебиторлар ўзаро ҳисоб- 
китобларнинг солиштирма далолатномасини имзолашдан 
асоссиз бош тортган такдирда солиқтўлоачи солиқорган- 
ларига дебиторлик қарзи мавжудлигиии тасдиқлайдиган ҳуж- 
жатларни илова қилган ҳолда бир тарафлама имзолан- 
ган солиштирма ддлолатномаларни такдим этиш ҳуқуқига 
эгадир. Шартнома, товар юклаб жўнатилганлиги тўғриси- 
да юкхатяар, ҳисобварақ-факгура па бошқалар ана шундай 
ҳужжатлар ҳисобланади.

Солиштирма далолатномада қуиидаги маьлумотлар бўлиши 
керак;

солиқ тўловчи ва унинг дебитори номи, уларнинг иден- 
тификаций рақамлари;

солиқ тўловчи ва унинг дебитори солиқ ҳисобида тур- 
ган жойдаги солиқ органларининг номи;

тарафлар банк ҳисобрақамларининг реквизитлари; 
қарз суммаси;
тарафларнинг муҳр билан тасдиқланган имзолари; 
ўзаро ҳисоб-китобларнинг солиштирма далолатномаси 

тузилган сана (у солиқ қарзини узиш талаби солиқ орга- 
нига юборилган санадан олдин бўлмаслиги керак).

Тақдим этилган ҳужжатларни ўрганиб, солиқ органи му- 
стақил равишда қарздорга унда кредиторлик қарзи мав- 
жудлиги тўғрисида ёзма хабарнома юбориб, унга имзолаш 
учун солиштирма далолатнома ва тақдим этилган ҳужжат- 
ларнинг нусхаларини илова қилади. Дебитор ушбу ҳужжатлар 
олинган пайтдан бошлаб уч кун мобайнида солиштирма да- 
лолатномани имзолаши ёки у тан олган қарз суммасининг 
бир қисмини кўрсатган ҳолда рад жавобини тақдим этиши 
керак. Солиқтўловчининг дебитори имзолаган ўзаро ҳисоб- 
китобларнинг солиштирма далолатномаси, кредиторнинг 
имзоси бор-йўқлигидан қатъи назар, унинг кредитори солиқ 
қарзини ундиришни унга қаратиш учун асос ҳисобланади.

Ана шунда мазкур қарзни узиш талабини бажариш муддати 
тугаганидан кейин уч иш куни мобайнида, агар дебитор 
томонидан хизмат кўрсатувчи банк белгиси қўйилган тўлов 
топшириқномасининг нусхаси тақдим этилмаса, солиқоргани 
қарздорнинг банкига қарз суммасида, бироқ қарздор тан 
олганидан кўп бўлмаган миқдорда инкассо топшириқномасини 
юборади.

Солиштирма далолатномани ким имзолаши 
керак? Фақат бухгалтер имзолаган далолат- 
нома ҳақиқий ҳисобланадими?

-  Қарздорнинг кредитордан қарзи мавжудлигини 
акс эттирадиган ўзаро ҳисоб-китоблар солиштирма 

далолатномасининг юридик кучини баҳолаётганда қарздор 
мол-мулкини (шу жумладан пул маблағларини) тасарруф 
этиш бўйича ҳуқуқий ваколатга эга субъект -  юридик шах- 
сни белгилайдиган қонунчилик меъёрларини эътиборга олиш 
керак. Бундай ваколатга юридик шахснинг раҳбари (директор, 
бош директор) эгадир. Мол-мулкнинг ҳаракати устидан на- 
зоратни таъминлайдиган ва ташкилот раҳбарига бўйсуна- 
диган бош бухгалтер ташкилот мол-мулкини тасарруф этишга 
доир ваколатларга эга эмас. Шу билан бир қаторда пул ва 
ҳисоб-китоб ҳужжатлари, молия ва кредит мажбуриятла- 
ри бош бухгалтернинг имзоси бўлмаса, ижрога қабул қилиниши 
мумкин эмас, чунки ҳақиқий эмас деб ҳисобланади (1996  
йил 30 августдаги 279‘1'Сон «Бухгалтерия хр1соби тўғрисида>*ги 
Қонуннинг З^модцаси). Шу тариқа, солиштирма далолат- 
номага раҳбар ҳам, бош бухгалтер ҳам имзо чекиши керак. 
Бироқ агар далолатномани унга раҳбари имзолашга ишон- 
чнома берган бош бухгалтер имзолаган бўлса, (ёки бун- 
дай молиявий ҳужжатларни имзолашга бош бухгалтер ва- 
колатлари ташкилотнинг таъсис ҳужжатлари билан белги- 
ланган бўлса) солиштирма далолатномани юридик кучга эга 
деб ҳисоблаш керак.

Солиштирма далолатномалар шартномалар, ишончно- 
малар, банк ҳужжатлари ва пул маблағлари ҳамда моддий 
воситаларни гасарруф этиш билан боғлиқ бошқа ҳужжат- 
лар билан бир қаторда фақат асосий муҳрлар билан гас- 
диқланади.

Қарздор имзолаган солиштирма далолатно- 
мага зга бўлиб, судга буйруқ чиқариш ишини 
юритишни бошлаш тўғрисида мурожаат қ^лиш 
мумкинми? Бундай мурожаат қилишнинг 
тартиби қандай?
Фирмамиз кредитордан қ^рздор бўлиб қолди, 
у бизга ўзаро ҳисоб-китобларнинг солиш* 
тирма далолатномасини юборди. Бироқ квй- 
инроқ, қайта ҳисоб-китоб чоғида далолаг- 
номада қарз суммаси ошириб кўрсатилган- 

лигини аниқладик, Аммо биз имзолаган далолатно~ 
ма контрагентга юбориб бўлинган эди. Энди биз тан 
олинган қарздан воз квча олмаймизми? Ушбу дало-

латнома асосида бизни хабардор қилмай суд буйруғи 
чиқарилиши мумкинми?

”  Суд буйруғи берилиши мумкин бўлган талабларга ҳуж- 
жатлар асосида тан олинган дебиторлик қарзини ундириш 
тўғрисидаги талаб ҳам киради (Хўжалик процессуал кодекси 
103-модцасининг 2-банди, бундан буён -  ХПК).

Суд буйруғи кредиторнинг фақат низосиз талаблар бўйича 
пул суммасини ундириш ҳақидаги аризаси бўйича чиқари- 
лади (ХПКнинг 102-моддаси). Қарздор тан оладиган, бироқ 
бажармайдиган мулкий мажбуриятларини белгилайдиган 
ҳужжатларга асосланган талабга ундирувчи қарздор қарз- 
ни тан олганлигини тасдиқлайдиган ҳужжатни илова қили- 
ши шарт. Ҳар қандай ёзма далиллар улар сирасига кира- 
ди, энг асосийси эса тарафлар имзолаган ўзаро ҳисоб-ки 
тобларнинг солиштирма далолатномасидир.

Хўжалик судига ёзма ариза судловга тегишлиликнинг 
умумий қоидалари бўйича (одатда жавобгар жойлашган жой 
бўйича) берилади (ХПКнинг 26 -  32, 104~моддалари). У 
кредитор ёки унинг вакили томонидан имзоланади (ишон- 
чнома илова қилинган ҳолда). Аризада қуйидагилар кўрса- 
тилиши керак (ХПКнинг 104-моддаси):

1) ариза берилаётган хўжалик судининг номи;
2) кредиторнинг, қарздорнинг номи ва уларнинг манзиллари;
3) кредиторнинг қонун ҳужжатларига асосланган тала- 

би;
4) талабга асос бўлган ҳолатлар ва уларни тасдиқловчи 

далиллар;
5) ундириладиган сумманинг ҳисоб-китоби;
6) илова қилинаётган ҳужжатлар рўйхати.
Кредитор қарздорга суд буйруғини бериш тўғрисидаги

ариза нусхасини топшириши шарт, акс ҳолда судья ариза- 
ни қабул қилишни рад этиши керак (ХПКнинг Юб^модда- 
си, 107-моддаси биринчи қисмининг 4-банди).

ХПК 109-моддасининг биринчи қисмига кўра судья суд 
буйруғини ишни судда муҳокама қилмасдан, қарздор ва 
ундирувчини чақирмасдан ҳамда уларнинг тушунтиришла- 
рини эшитмасдан беради. Бироқ бу қарздорнинг арз қилинган 
талабларга қўшилмаслиги тўғрисида баёнот бериш имко- 
ниятининг йўқлигини билдирмайди. Чунончи, ХПКнинг 108- 
моддасига кўра қарздор унга суд буйруғини бериш тўғри- 
сидаги ариза нусхаси топширилган пайтдан бошлаб ўн кунлик 
муддатда хўжалик судига кредитор талабларига қарши 
эътирозларини тасдиқловчи ҳужжатлар илова қилинган ёзма 
фикрини такдим этишга ҳақли. Уни тақдим этмаслик суд 
буйруғини бериш учун асос бўлади.

Агар қарздор узрли ҳолатларда далолатномада у имзо- 
ланиб, жўнатилганидан кейин ноаниқликлар акс эттирил- 
ганлигини аниқласа ва судга ариза бериш тўғрисида хабарнома 
олинганидан кейин 10 кунлик муддатда ўз эътирозларини 
жўиатишга улгурмаган бўлса, у буйруқ хусусида умумий 
тартибда шикоят беришга ҳақлидир. ХПКнинг 111-модда- 
сига кўра агар қарздор узрли сабаб билан кредиторнинг 
талабига қарши ўз вақтида эътироз билдириш имконияти- 
га эга бўлмагаи бўлса, суд буйруғи берилган кундан эъти- 
боран ўн кунлик муддатда ўша судга суд буйруғиии бекор 
қилиш тўғрисида ариза бериши мумкии. Агар суд ушбу 
сабабларни узрли эмас деб ҳисобласа, суд буйруғиии бе- 
кор қилиб бўлмайди.

Суд буйруғиии бериш гўғрисида! и ариза учуи судга даьпо
билаи умумий таршбда мурожаат қилганда иизолаи.1илаё1г аи
сумма асосида ҳисоблаб чиқилгаи станканинг 50 фоизи
миқдорида давлат божи тўланади (ХПК Юб^мотасининг
биринчи қисми). Давлат божи ҳисоб-кигоби қуйидаги тар-
тибда амалга оширилади: 1 млн сўмгача қарз уидирилган-
да "  қарз умумий суммасииин* 3 фоизи, бироқ эи1 кам ии1
ҳақииииг бир баранаридаи кам эмас; I мли сўмдаи оржқ
бўлганда -  2 фоиз, 10 млн сўмдаи оржқ бўлганда эса
1 фоиз (Ваэирпар Мақкамасининг 1994 йил 3 на^брдаги 533^
сон қарори 1-банди билан 1всдик/1апган дав/Ш! божи сгдн- 
капари).

Марив ТУХТАРОВА, 
^Ногтв» МЧЖ юристи.
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•  ЎЗБЕКИСТОН РЕСПУБЛИКАСИ ПРЕЗИДЕНТИНИНГ ҚДРОРИ
-  «Тадбиркорлик ф аолиятини янада қўллаб-қувватлаш  ва ривож лантириш  чора-тадбирлари тўғрисида».
•  ЎЗБЕКИСТОН РЕСПУБЛИКАСИ ВАЗИРЛАР МАҲКАМАСИНИНГ КДРОРИ
-  «Суд ҳужжатлари ва бош кэ органлар хужжатларини мажбурий ижро этиш да хатланган ва олиб кўйилган 

м улкни сақлаш  тартиби ҳамда ш артлари туф исид аги  низом ни тасдиқлаш  ҳақида».

•  МЕЪЁРИЙ-ҲУҚУК>1Й ҲУЖЖАТЛАРНИ ДАВЛАТ РЎЙХАТИДАН ЎТКАЗИШ  ҲОЛАТИ ТЎҒРИС 
2009 ЙИЛ 18 АПРЕЛДАН 24 АПРЕЛГАЧА БЎЛГАН МАЪЛУМОТ.
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ЎЗБЕКИСТО Н РЕСПУБЛИКАСИ П РЕЗИ Д ЕН ТИ Н И Н Г
ҚАРОРИ

ТАДБИРКОРЛИК ФАОЛИЯТИНИ ЯНАДА ҚЎЛЛАБ-ҚУВВАТЛАШ 
ВА РИВОЖЛАНТИРИШ ЧОРА-ТАДБИРЛАРИ ТЎҒРИСИДА»*

^Ўзбекистон Республикаси қонун ҳужжатлври тўплами», 2 0 0 9  йил. 21-со н , 249 -м о п д а)

ПРИЛО Ж ЕН ИЕ N  1 
к  постановлению Президента РУз 

от 15 мая 2 0 0 9  года N  П П -1 1 1 2
РАЗМЕРЬ!

снижения с 1 июня 2009 года тариф ов 
на услуги по оформлению кадастровой докум ентации

N
п/п

Н&именование работ и услуг 
по подготовке кадастровь/х документов

Снижение стоимости работ 
(в%  к действуюи^ему уровню)

1 Проведение технической инвентаризации, паспор-тзации 
и оценки жиль1х зданий и сооружений

50

2 Обмернув работь!, работь! по обследованию, оценке и составлению паспорта 1дания 
(сооружения) для кадастра нежилих зданий и сооружений

50

3 Осу1цествление комплекснь1Х топофафо>геодеэических работ 40
4 Другие види услуг. оказь1ваемь1е кадастровими службами 40

ПРИЛО Ж ЕНИЕ N  2  
к  постановлению Президента РУз 

от 15 мая 2 0 0 9  года N  П П -1112
ПРЕДЕЛЬНЬ1Е РАЗМЕРЬ! 

стоим ости разработки архитектурно-планировочнь1х заданий 
и зкспертизь! проектной документации объектов предприним ательства,

устанавливаемие с 1 июня 2009 года

N
п/п Наименование работ и услуг

Предельние размери 
стоимости работ 

(минимальнь1х размеров 
заработной плать )̂

1 Разработка архитвюурно-планировочнмх заданий на строитвльство 
и реконструкцию объекгов (разработка АПЗ 1 и АПЗ II)

10

в том числе для субъе^аов предпринимательства в сельской местности 5

2 Перевод жиль1х помешений в категорию нежилмх (разработка АПЗ 1 и АПЗ II с реконструкцией 
или без реконструкции)

2

3 Экспертиза проектно-сметной документации 3
4 Проведение контрольно-исполнительной съемки в ходе строительства 3

5 Государстввнная регистрация юридических и физических лиц, занимаюшихся предпринимательской 
деятельностью

2

6 Проведение экологической экспертизь! (по категориям воздействия на окружаювдю среду):
6.1 по 1 категории (вьюокий риск) 50
6.2 по II категории (срвдний риск) 30
6.3 по И1 категории (низкий риск) 15
6.4 по IV категории (локальное воздействие) 1

(203)-сонида эълон қ^линган. Иловалар рус тилида берилди.
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ЎЗБЕКИСТОН РЕСПУБЛИКАСИ ВАЗИРЛАР М АҲКАМ АСИНИНГ
ҚАРО РИ

СУД КУЖЖАТЛАРИ ВА БОШҚА ОРГАНЛАР ҲУЖЖАТЛАРИНИ МАЖБУРИЙ 
ИЖРО ЭТИШДА ХАТЛАНГАН ВА ОЛИБ ҚЎЙИЛГАН МОЛ-МУЛКНИ САҚЛАШ 

ТАРТИБИ ХАМДА ШАРТЛАРИ ТЎҒРИСИДАГИ НИЗОМНИ ТАСДИҚЛАШ ҚАҚИДА
(«Узбекистон Республикаси қонун ҳужжатлари тўплами», 2 0 0 9  йил, 19-20-сон , 2 3 6 -м о д д а )

«Суд ҳужжатлари ва бош қа органлар хужжатларини 
иж ро этиш  тўғрисида»ги  Ў збекистон Р еспубликаси Қону- 
нининг 55 -м од д асига  м увоф иқ В азирлар М аҳкамаси 
қарор қилади:

1. Суд ҳуж жатлари ва бош қа органлар ҳужжатларини 
м ажбурий иж ро этиш да хатланган ва олиб қўйилган мол- 
мулкни сақлаш  тартиби ҳамда ш артлари туғрисид аги  ни- 
зом  иловага м увоф иқ тасдиқлансин.

2. М азкур қарорнинг баж арилиш ини назорат қилиш  
Ў збекистон  Р еспубликаси Адлия вазири Р .А .М уҳитдинов 
зим м асига  ю клансин.

Ўзбекистон  Республикасининг Бош  вазири
Ш .М И РЗИ ЁЕВ .

Тошкент ш .,
2 0 0 9  йил 8  май  
132-сон.

8
ЙГ

В азирлар М аҳкам асининг  
2 0 0 9  йил 8  м айдаги 132-сон  кдрорига

ИЛОВА
СУД ҚУЖЖАТЛАРИ ВА БОШҚА ОРГАНЛАР ҲУЖЖАТЛАРИНИ МАЖБУРИЙ ИЖРО ЭТИШДА 

ХАТЛАНГАН ВА ОЛИБ ҚЎЙИЛГАН МОЛ-МУЛКНИ САҚЛАШ ТАРТИБИ ҚАМДА ШАРТЛАРИ ТУҒРИСИДА
НИЗОМ

I. УМУМИЙ ҚОИДАЛАР
1. Уш бу Н изом  «Суд ҳужжатлари ва бош қа органлар 

ҳужжатларини иж ро этиш  тўғрисида»ги  Ў збекистон Рес- 
публикаси Қ о н ун и н и н г 55 -м одд асига  м увоф иқ суд  ҳуж- 
жатлари ва бош қа органлар ҳужжатларини м аж бурий 
ижро этиш да хатланган ва олиб қўйилган м ол-м улкни сақ- 
лаш тартиби ҳамда ш артларини белгилайди.

Давлат д аром адига  ўтказилган м ол-м улкни сақлаш  
алоҳида қонун ҳуж ж атида белгиланган тартибда ам алга 
ош ирилади.

2. М ол-м улкни хатлаш  м ол-м улкни рўйхатга олиш дан, 
уни тасарруф  қилиш  ман этилганлигини эълон қилиш дан, 
зарур ҳолларда эса , м ол-м улкдан ф ойдаланиш  ҳуқуқини 
чеклаш дан, уни олиб қўйиш  ёки сақлаш га топш ириш дан 
иборатдир. Ч еклаш нинг турлари, ҳажми ва муддатларини 
ҳар бир муайян ҳолда м ол-м улкнинг хусусиятини, унин г 
м улкдори ёки  э га си  учун аҳамиятини ҳисобга  олиб, суд  
иж рочиси белгилайди.

3. Хатлаш:
ундирувчига олиб бериладиган ёки реализация қилина- 

диган қа р зд о р н и н г м ол-м улки сақланиш ини таъминлаш  
мақсадида;

ж авобгарга  тегиш ли бўлиб, унин г ўзида ёки  бош қа 
ш ахсларда турган  м ол-м улкни хатлаш тўғр исид аги  суд  
аж рим и иж ро этилаётганда қўлланади.

4. Хатланган м ол-м улкни олиб қўйиб , реализация 
қилиш  учун топш ириш  суд  иж рочиси том онидан бел ги - 
ланган муддатда, б и р о қ хатлангандан кейин кам ида уч иш 
кунидан сўн г ам алга ош ирилади.

Суд иж рочиси муайян иж ро иш ини ю ритиш  ҳолатлари- 
дан келиб чиқиб , м ол-м улкни хатлаш билан бир вақтда 
уш бу м ол-м улкни ёки  ун и н г айрим  аш ёларини олиб 
қўйиш га ҳақли.

5. Қ а р зд о р ни н г хатланган м ол-м улкини тасарруф  
қилиш  ю засидан суд  иж рочисининг тақиқини  бузиш  ёки 
ундан ф ойдаланиш  ҳуқуқинин г чекланганлигига  риоя қил- 
м аслик қонун ҳужжатларида назарда тутилган ж авобгар- 
ликка сабаб бўлади.

II. САКЛАШ УЧУН ТОПШИРИШ
6. Хатланган ва олиб қўйилган м ол-м улк қуйидагиларни 

сақловчи сиф атида белгилаган ҳолда сақлаш  учун топш и- 
рилиш и м ум кин:

қарздорни , ундирувчини, уларнинг вакилларини, қарз- 
дор  ёки  ундирувчинининг вояга етган оила аъзоларини 
(ж исм оний ш ахс бўлган қарздор  ёки  ундирувчи учун), 
ю ридик ш ахснинг ходим ини (ю ридик ш ахс бўлган қарздор

ёки  ундирувчи учун);
ф уқароларнинг ўзини  ўзи  бош қариш  органи  вакилини;
сақлаш  учун м ахсус ш арт-ш ароитларни талаб қилади- 

ган м ол-м улкни (автом ототранспорт воситаси , д ори -д ар - 
монлар, за р га р л и к бую млари ва бош қаларни) хатлаб 
қўйиш да м ол-м улкни масъулиятли сақл аш нинг белгилан- 
ган норм аларига м увоф иқ м ахсус ом борхона  бинолари, 
асбоб-ускуналар ва ш арт-ш ароитларга  э га  бўлган бош қа 
таш килотларнинг вакилини;

Ў збекистон Р еспубликаси Адлия вазирл иги  ҳузуридаги 
С уд қарорларини иж ро этиш , судлар ф аолиятини м оддий- 
техника жиҳатидан ва молиявий таъминлаш  департам енти 
(кейинги  ўринларда С уд департам енти деб  аталади) 
органларининг м ол-м улкни реализация қилиш  бўйича 
хизматлар кўрсатиш  ю засидан ш артном алар тузилган ва 
м ол-м улкни сақлаш  учун тегиш ли биноларга  э га  бўлган 
савдо таш килотларини.

7. Хатланган м ол-м улкни муайян сақловчига  сақлаш га 
бериш  масаласи суд  иж рочиси том онидан ҳар бир ҳолат- 
да уни рўйхатга олиш да, э н г аввало, м о л -м ул книн г сақла- 
ниш ини таъминлаш  учун зарур  ш арт-ш ароитлар мавжуд- 
лигидан, м ол -м ул книнг ўзлаш тирилиш ига, растрата қили- 
ниш ига, яш ирилиш ига, нобуд  қилиниш ига , ун га  ш икаст 
етказилиш ига йўл қўйм асликдан ёки  бош қача тарзда мол- 
м улкнинг м иқдор, сиф ат ва қийм ат тавсиф ининг ўзгари - 
ш идан, ш унингдек уш бу м ол-м улк билан б о ғл и қ кейинги  
иж ро хатти-ҳаракатларини ам алга ош ириш да етказилиш и 
мумкин бўлган ҳар хил тўсиқл арнинг олдини олиш дан ке - 
либ чиққан ҳолда ҳал қилинади.

8. Қ арзд орнинг м ол-м улки сақлаш  учун сақловчига 
м ол-м улкнинг хатлаш  далолатном асига им зо  қўйдирган 
ҳолда топш ирилади.

9. А втом ототранспорт воситаси хатланган тақдирда суд  
иж рочиси уш бу м ол-м улқдан бош қа ш ахсларнинг ф ойда- 
ланиш ини ва бош қача тарзда тегилиш ини чеклаш ни (муҳ- 
рлаб қўйиш ни) таъминлаш и ш арт.

А втом ототранспорт воситалари суд  иж рочиси  том они- 
дан белгиланадиган уларнинг сақланиш и учун тегиш ли 
ш арт-ш ароитлар таъм инланадиган (ваколатли органлар, 
ДИҲХХ органлари ва бош қа таш килотларнинг тўхташ  ж ой- 
лари, ом борлари, жарим а м айдончалари) м ахсус ажра- 
тилган ж ойларга  қўйилади.

Суд иж рочиси  савдога қуйилган автом ототранспорт 
воситасини сақлаш  ж ойини ўзга р ти р и ш га  ва уларнинг 
сақланиш ини таъминлаш  учун зарур  ш арт-ш ароитларга 
э га  бўлган биржаларда автом ототранспорт воситаларини 
сақлаш  ж ойлари мавжуд бўлган тақдирда уни бирж ага
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сақлаш  учун бериш га  ҳақлидир. Бунда қабул қилиш -топ- 
ш ириш  далолатном аси тузилиб, суд  иж рочиси, м ол-м ул- 
кн и н г сақланиш и учун масъул бўлган шахс, ш унингдек 
м ол-м улкнинг сақланиш и учун янгидан тайинланган масъ- 
ул ш ахс том онидан имзоланади.

10. Қ а р зд о р н и н г кўчм ас м улкини хатлаш да м ол-м улк 
қўриқлаш га топш ирилиш и мум кин.

Суд департам енти органларида қарздорнинг хатланган 
м ол-м улкка бўлган ҳукуқлари мавжудлигини ва )^ж м и н и  
тасдиқловчи хуж ж атларнинг (хоналарда, сейф ларда ва ш у 
кабиларда), ул арнинг сақланиш и таъминланадиган ш арт- 
ларда сақпаниш ига  йўл қўйилади.

11. Хатланган м ол-м улк, унин г эгаси , қарздор ёки  б о - 
ш қа ш ахсларнинг хоҳиш идан қатъи назар, хатланган ж о й - 
да қуйидаги  ҳолларда қолдирилиш и мумкин:

суд  иж рочисида м ол-м улкни ж ойини ўзгартириш  ун и н г 
ш икастланиш ига, қийм атининг камайиш ига олиб келиш и 
м ум кин бўлган асослар  мавжуд бўлганда;

суд  иж рочисида ёки  сақловчида уш бу мол-м улкни ж о й - 
ини ўзгартириш  им кониятининг объектив сабаблари м ав- 
ж уд бўлмаганда.

Уш бу ҳолатда сақловчи хатланган м ол-м улкнинг сақла- 
ниш ини таъминлаш  учун зарур  бўлган, қонун ҳуж ж атлари- 
га зи д  бўлм аган ҳдр қандай хатти-ҳаракатни амалга ош и- 
риш га ҳақли. Бунда суд  иж рочиси мол-мулкни хатлаш  
дсш олатномасида хатланган м ол-м улкнинг э гаси га , қд р з- 
дорга  ёки  учинчи ш ахсга хатланган ва сақлаш  учун са қ* 
ловчига топш ирилган м ол-м улкдан сақловчининг тўсқи н - 
ликсиз ф ойдаланиш ини таъминлаш  мажбуриятини кж л а й - 
ди.

12. С ақповчи м ол-м улкнинг сақланиш и учун тегиш ли 
ш арт-ш ароитларга риоя қилиш и ва уларни таъминлаш и 
ш арт, м ол-м улкни ўзлаш тирган, растрата қилган, яш ир* 
ган, нобуд қилган ёки  ун га  ш икаст етказиш га йўл қўйган 
тақдирда ж авобгар  бўлади, шу жумладан ж иноий ж авоб- 
гар  бўлади, бу тўғрид а  м ол-м улкни сақлаш га қабул қилиб 
олган ш ахснинг им зоси  билан хатлаш тўғрисид аги  дало- 
латномада (қарорда) ёзув  қайд  этилади ёки сақловчидан 
тегиш ли тилхат олинади.

Сақловчи ш унингдек м ол-м улкка  нисбатан иж ро хатти- 
ҳаракатларини ам алга ош ириш , ш у жумладан кўздан ке - 
чириш , таниш иш . баҳолаш  ёки  олиб қўйиш  учун суд  иж - 
рочисининг хатланган м ол-м улкдан ф ойдаланиш ини таъ- 
минлаш и ш арт.

13. Қ арзд орнинг м ол-м улкини рўйхатга олиш  пайтида 
аниқланиб, хатланган сўм лар ва чет эл валю тасидаги пул 
маблаглари, қим м атли қо ғозл ар , қим м атбаҳо тош лар, 
олтин, кум уш . платина ва платина гуруҳидаги металлар- 
дан, қим м атбаҳо тош лардан, марвариддан ясалган зар- 
гарлик бую м лари ва бош қа бую м лар, ш унингдек ана ш ун- 
дай бую м ларнинг резгил ари  ва алоҳида қисм лари (бўлак- 
лари) олиб қўйилиш и ш арт.

14. Олиб қўйилган  сўм даги  нақд  пул маблағлари кейин- 
ги  иш кунидан кечикм ай С уд департам еити органининг 
д епозит ҳисоб  рақам ига  ўтказиш  учун банкка топш ирила- 
ди.

15. Қим м атли қо ғозл ар , валю та қим м атликлари, қим - 
матбаҳо металлар ва »^м м атбаҳо тош лардан ясалган зар - 
гарлик бую м лари ва бош қа р ўзғо р  бую млари, нодир бу- 
юмлар, асл тасвирий  санъат ҳамда ҳайкалтарош лик асар- 
лари уч иш  куни м обайнида масъулиятли сақлаш  учун 
банкка  ёки  д епозитарийга  топш ирилиш и керак, муайян 
турдаги қим м атликлар м узей га  ёки  уларнинг сақланиш  
ш ароитларини таъм инловчи бош қа ихтисослаш тирилган 
м уассасага топш ирилиш и лозим л иги  тўғрисида қонун 
ҳужжатларида белгиланган ҳоллар бундан м устасно.

16.- Почта м аркалари, ш у жумладан коллекция почта 
м аркалари сақлаш  учун почта алоқа таш килотларига топ - 
ш ирилади.

17. Тез бузиладиган, ш у жумладан сақлаш  муддати 72 
соатгачани таш кил қиладиган  о зи қ-о вқа т маҳсулотлари, 
ш унингдек яроқлилик м уддати бир ой мобайнида тугай- 
диган  товарлар олиб қўйилиб, истеъм олга (ф ойдаланиш -

га, қайта иш лаш га) яроқлилигм ни аниқдаш  учун ўтказил - 
ган э ксп е р ти за  хулосаси  олинган  ва баҳоланган вақтдан 
бош лаб  бир  сутка  давом ида реализация 194лиш топ - 
ш ирилади. Бунда те з бузиладиган  товарларни э к с п ^ т м -  
задан ўтказиш  ва баҳолаш  б и р  кун  муддатда амалга 
ош ирилади.

18. С уд  иж рочиси то м о нкд а н  и ж р о  ха тт-ҳа р а ха тл а р и - 
ни ам алга  ош ириш да карзд ор№  қурол -яроглар . ўқ-д о р и - 
лар, н а р ко ти к воскталар. психо тро п  моддалар ва радио- 
а кти в  материаллар борл иги  аниқл анган  тақдирда дархол 
те ги ш л и  ҳуқуқни муҳоф аза қилиш  о р ға н и  вакилини уш бу 
ҳолат ю засидан қарор  қабул қилиш  учун чакиради ва у  
е ти б  келгунга  кзд а р  бундай м о л -м ул кн и н г 1о^риқлаииш иии 
таъм инлайди.

19. С ақловчининг ж авобгарлиги :
м ол -м ул к реализация қилинган ҳолларда;
кўчм ас мулк ва автом ототрансгю рт воситалари реали- 

зация қилинганда — м ол-м улкни қабул кил иб  харидорга  
топш ирганд ан  кейин;

м ол -м ул к белгиланган тартибда э га си га  қайтарилган 
ҳолларда;

қонун  ҳужжатларида назарда тутилган бош қа хрлларда 
тугатилади.

III. САКЛАШ  ТАРТИБИ ВА Ш А Р Т Л Д т
20. Суд иж рочиси  мол-м улкни сақлаш га топш ириш да 

м ол-м улкни тасарруф  этиш ни тақиқлаш  ва м азкур  м ол- 
м улкдан ф ойдаланиш  ю засидан муайян чеклаидларни 
белгилаш  йўли билан сақлаиш инг м ахсус режим ини бел- 
гилайди.

21. С уд иж рочиси  хатланган м ол-м улкни сакпаш  учун 
қа й си  сақловчига  топш ирган бўлса, ўш а сақловчи суд  
и ж р о чи си н и н г ёзм а равиш даги розияигисиз уш бу мол- 
м улкдан ф ойдаланиш и м ум кин эм ас. Банк13 ёки  д епози - 
та р и й га  масъулиятли сақлаш  учун тоош ирилган м ол-м улк 
бўйича. ш уни н гд е к м ол-м улкнинг хоссаларига кўра, ундан 
ф ойдаланиш  ун и н г й ўқ бўлиб кетиш ига ёки  қимм ати па* 
са й и ш и га  олиб келган такдирда, суд  ижрочиси бундай 
ро зил икни  бериш га  ҳэқли эм ас. А гар мазкур мол-мулкдан 
ф ойдаланиш  ун и н г сақланиш ини таъминлаш  учун зарур 
бўлса, суд  и ж ро чи си ни нг розилиги  талаб этилмайди.

22. Х атланган ва олиб қўйилган м ол-м уякни уми бузи- 
лиш ига  ва (ё ки ) кейинчалик сотиб  бўлмайдиган ахэолга 
олиб келиш и м ум кин бўлган ҳрлатда сақлаш га қу й т и  
тақиқланади. Бу ҳолда суд  иж рочиси м ол-м уякни зарур 
ҳолатда сақлаш  бўйича кечиктириб  б ў л м а н ^ га н  чора- 
тадбирлар кўради.

23. С уд иж рочиси  хатланган ва сақлаш га топш ирилган 
м ол-м улкни ленталардан, шу жумладан ўзи  ёпиш увчи 
ленталардан ф ойдаланиб, қулф ларни алмаапмриб ва бо- 
ш қа усуллар билан мухрлаб кўйиш  йўли билан бош ка 
ш ахслар том онидан ф ойдаланиш ни ва бош қдча тарзда у 
билан м уносабатда бўлиш ни чеклаб к^йилиш иии таъмин- 
лаш чора-тадбирларини кўриш га ҳақли. М ол-мулкка унинг 
хатлашда тур ганл и ги ни  билдирувчи махсус маълумотлар, 
ш унингдек ф арқловчи белгилар кўйилиш ига йўл куйила-
ДИ.

24. З арур  ҳолларда суд  ижрочиси хона ва омборларни, 
ш у жумладан уларга хатланган м ол-м улк сақлаш  учун 
ж ойлаш тирилганда ёки суд иж рочиси том стидан м азкур 
хоналар ва ом борлардан ф ойдаланиш ни тақ|«яаш  тўғри- 
сида кдрор қабул қилинган ҳолларца мухрлаб 1̂ й и ш гв  
ҳақли. Хона ва омборларни муҳрлаб қўйиш  тўғрисида ёки  
улардан ф ойдаланиш ни тақиқпаш  тўғрисида 1̂ цх>р кзбул  
қилиш да суд  иж рочиси кэрзд орнинг ёки бош қа ш ахснинг 
уш бу хонадаги ва хатланмаган бош қа мол-мулкдан ф ой- 
даланиш  им кониятини ҳисобга олади.

С уд иж рочиси ва бош қа ш ахслар хатланган м ол-м улкка 
сақловчи иш тирокида йўл қўйилиш и м ум кин. Хатланган 
м ол-м улкка нисбатан ижро хатти-ҳаракатларини ам алга 
ош ириш  пайтида, шу жумладан м ол-м улкни кўздан ке чи - 
риш , таниш иш , баҳолаш  ва олиб кўйиш  вақтида сақпов- 
чининг иш тирок этиш и м ум кин бўлм аган такдирда м ол-
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мулюса ва хонани очишга суд ижрочисининг ва икки на- 
фар гувохнинг ииггирокида рухсат этилади, бу )^кда те- 
гишли далолатнома тузилади.

IV. САКЛАШ  УМУН Х А К ТЎЛАШ  ТАРТИБИ
25. Са|цювчи. агар кэрздор унинг ўзи ёки унинг оила 

аъзолари (карздор юридик шахс бўлса, — унинг ходими) 
булиаса, са^Е^лаганлиги учун тегишли олади. Сақлов- 
чикинг мол-мул1Сни сақпаш учун қилган зарур харажатла- 
ри ҳам мазкур мол-мулкдан <^йдаланиш орқали амалда 
олган фойдаси чепф иб ташланган ҳолда қопланади.

Ижро хатти-ҳаракатларини амалга ошириш бўйина хат* 
ланган ва карздордан олиб кўйилган мол-мулкни сақлаш 
харажатлари, шунингдек уларни ташкил этиш учун сарф* 
ланган маблаглар «Суд ҳужжатлари ва бошк^ органлар 
эоскжатларини ижро этиш тўғрисида»ги Ўзбекистон Рес- 
публикаси Конунининг 77-моддасида белгиланган тар- 
тибда қопланади.

26. Уш бу Н изом нинг 25 -бандида  назарда тутилган ха- 
ражатлар ҳужжатлар билан тасдиқланган  бўлиш и ш арт.

27. Бю джет таш килотларидан пул м аблағларини унди- 
риш  ва алим ентларни, м айиб бўлганлик ёки  со ғл иққа  
бош қача тарзда ш икаст е тка зга н л и к натиж асида, боқув- 
чининг ваф оти натиж асида етказил ган  зарарларни унди- 
риш  тўғрисид аги  иж ро хужжатлари бўйича хатланган ав- 
том ототранспорт воситаларини ваколатли органларнинг 
ва ДЙҲХХ органл арининг тўхташ  жойларида, ом борлари- 
да ва ж арим а м айдончаларида сақлаганлик учун тўлов 
ундирилм айди.

V. ЯКУНИЙ ҚОИДАЛАР
28. Уш бу Н изом нинг бузилиш ида айбдор бўлган ш ахс- 

лар қонун ҳуж ж атларига м увоф иқ ж авобгар бўладилар.
29. Уш бу Н изом ни қўлланиш  бўйича пайдо бўладиган 

низолар қонун  ҳужжатларида белгиланган тартибда хэл 
этилади.

ЎЗБВСМСТОН РЕ01УБЛИКАСИ АДЛИЯ ВАЗИРЛИГИ ВАЗИРЛИКЛАР, ДАВЛАТ ҚУМИТАЛАРИ 
ВА ИДОРАЛАРНИНГ НОРМАТИВ-ҚУКУҚИЙ ХУЖЖАТЛАРИНИ ДАВЛАТ РЎЙХАТИДАН ЎТКАЗИШ

ХОЛАТИ ТЎҒРИСИДА 2009 ЙИЛ 18 АПРЕЛДАН 24 АПРЕЛГАЧА
БЎЛГАН МАЪЛУМОТНИ МАЪЛУМ ҚИЛАДИ

I. ДАВЛАТ РЎЙХАТИДАН ЎТКАЗИЛДИ:

1. «Кредит уюшмаларида бухгалтерия ҳисоби ҳисобва* 
рақлари режасини тасдиқгшш ҳақида» Ўзбекистон Р е с - 
пуб/т касм  М ар кази й  баики Бош қ^рувининг 2 0 0 9  йнл 14 
шарггдаги 6 /4~со нл и  кдрори,

2 0 0 9  Ишл 2 0  апрелда  рўйхатдан  ўтж азилди, р ўй хат 
ртФСалш 1944 (2 0 0 9  йнл  21 ию лдан кучга киради).

2 . «Сугурталовчиларнинг молиявий ҳисюбот шакллари- 
ни ва уларни тўлдириш бўйича қоидаларни тасдиқлаш 
тугрисида» Ўзбекистон Республикаси молия вазирининг  
2 0 0 9  йнл  19 иартдаги 37 -со н л и  буйруғи.

2 0 0 9  й тл  2 0  апрелда рўйхатдан  ўгказилди , рўйхат 
рэпдш и 1945 (2009  йил  3 0  апрелдан  кучга киради).

3. «Ишлаб чиқаришки модернизациялаш, техник ва 
технологик кайта жиҳозлашни амалга оширувчи хўжалик 
су6ъв1стлари томонидан имтиезларни 1$ллаш тартиби 
тўгрисидаги низомга ўзгартишлар киритиш ҳэқида» Ўзбе- 
кистон Ресг^убликаси М олия вазирлиги, Иқгисодиёт ва~ 
зирлнги , Давлат солик кўмитаси, Давлат божхона қўмита- 
си и и н г 2 0 0 9  йил 1 апрелдаги  39, 66, 2 0 0 9 -3 , 0 1 -0 2 /8 -1 -  
сонли К0рори.

2 0 0 9  йил  2 0  апрелда рўйхатдан  ўтказтлди , р ўй хат

рақам и  1688-1 (2009  йил 3 0  апрелдан кучга кира-
ди ).

4. «Суғурталовчилар м олиявий-хўж алик ф аолиятининг 
бухгалтерия ҳисоби С чётлар реж асига  ўзгартириш лар 
киритиш  ҳақида» Ўзбекистон Республикаси молия вази- 
рининг 2 0 0 9  йил 19 мартдаги 36-сонл и  буйруғи.

2 0 0 9  йил 2 3  апрелда рўйхатдан  ўтказилди , рўйхат 
рақам и  1813-1 (2009  йил 3  м айдан  кучга киради).

5. «Ўзбекистон Р еспубликаси Бухгалтерия ҳи со б и ни нг 
миллий стандарти (6 -сонл и  БҲМС) «Ижара ҳисоби»ни 
тасдиқлаш  тўғрисида» Ўзбекистон Республикаси молия 
вазирининг 2 0 0 9  йил 6  апрелдаги 41-сон л и  буйруғи.

20 0 9  йил  2 4  апрелда рўйхатдан  ўтказилди , рўйхат 
рақам и  1946 (2009  йил 4  м айдан  кучга киради).

6. «Хориждан келтирилган д ори  воситаларининг сиф ат 
назорати тўғр и си д а ги  буйруқни ўз  кучини йўқотган деб  
топиш  ҳақида» Ўзбекистон Республикаси соғлиқни сақ- 
лаш  вазирининг 2 0 0 9  йил 10 апрелдаги 108-сонли буй- 
руғи.

2 0 0 9  йил 24  апрелда рўйхатдан  ўтказилди , рўйхат 
рақам и  995 -1  (2 00 9  йил 4  м айдан  кучга киради).

И. ДАВЛАТ РЕЕСТРИДАН ЧИКДРИЛДИ:

«Хорфосдан келтирилган дори воситаларининг сифат 
назорати тўғрисида»ги буйруқ. Ўзбекистон Республикаси  
Соғли^от сақлаш  вазирлиги томонидан тасдиқпанган

(рўйхат ракдм и 995 , 2 0 0 0  йил 2 9  декабрь).
Адлия вазирининг 2009 йил 24 апрелдаги 

сонли буйруғи  билан реестрдан чикэрилди

М ззкур  хуж ж ат қонунчиликка ўзгартириш лар киритилиш и в а /ё ки  янги  норм атив-ҳукукий хуж ж ат кабул 
кэинФниши м уносабати бмлан давлат реестридан чиқарилди.

III. ДАВЛАТ РЎЙХАТИДАН ЎТКАЗИЛИШ И ЛО ЗИМ  ЭМАС:

«Нефтни кзйта ишлаш корхоналари учун саноат хавф- монидан тасдиқланган. 
сизлиги қридаларини тасдиқлаш тўғрисида»ги буйруқ. Адлия вазирлиги  билан келиш илган ҳолда уш бу 
шСаноагкоитехназорат» давлат инспекцияси бошлиғи то- хужжат техник ҳуж ж ат деб топилди.

М азкур зогжжат белгиланган тартибда кўрсатилган идора томонидан тасдиқланиб, кучга киритилиши мумкин.
А /и м я  вазирлигида давлат рўйхатидан ўтказилиш и лозим  бўлмаган хужжатлар қонун хужж атларига зи д  

бўл гвн  қомддларни ўз  т п г а  олмаслиги лозим .

М аълум отлар  Ўзбекисгои  Республикаси  А длия  вазирлигининг 
Н доравий-м еъёрий  ҳужжатларни давлат рўйхатидан ўтказиш  бойш ^ рмаси

тош0он»^дзн тайёрланди.
Саволлар  ва  таклмф лар учуи телеф онлар: 2 3 3 -3 8 -6 7 , 2 3 2 -0 0 -2 8 .



ТОВАРЛАР ВА ХИЗМАТЛАР БИЗНЕС ПАНОРАМАСИ Г

г

Э Н Г  Я Х Ш И С И Н И  Т О П !

« Н о р м а  м а с л а қ а т ч и »  N 2 4  ( 2 0 5 )  2 0 0 9  й и л  8  и ю н ь

Ч

Б ў л ғ у с и  т а қ д и м о т  м а р о с и м л а р и ,
к ў р г а з м а л а р ,  

м а т б у о т  а н ж у м а н л а р и  қ а қ и д а г и
м а т б у о т - р е л и з л а р н и ,  

х а б а р н о м а - т а к л и ф н о м а л а р н и  
« Н о р м а  м а с л а ҳ а т ч и »  т а х р и р и я т и н и н г

р е к л а м а  х и з м а т и г а  
2 3 7 - 5 1 - 3 3  т е л е ф о н - ф а к с и  о р қ а л и  

ж ў н а т и ш и н г и з  м у м к и н .

“ 8 А М А У ”  Қ К  Х и т о й  в а  И т а л и я д а  и ш л а б  ч и қ а р и л г а н  ю қ о р и  с и ф а т л и

К I »
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Т о ш ке н тд а ги  
о м б о р д ан  сотилади рг

Тўлов -  исталган  
ш аклда

Т ов ар  с е р ти ф и ка тл а н га н  
Х и з м а т л а р  л и ц е н зи я л а н га н

Тошкеит ш ., Қамэа тумаии,
Султрналй Машқадий кўч., 210  

(^улжал^т^ ш аЯпан винолари заводи).
2 6 9 -4 4 -6 6 , факс 269-44-33,, 

Уяли +99893  3 7 5 -5 6 -5 8 . 
Е-таП: 8апау.и2@уаЬоо.рот

“ Т О З О Ь ^ ” м ч ж
АНТИФРИЗ ИШЛАБ ЧИКАРАДИ
И ч к и  ё н и ш  д в и г а т с л л а р и  у ч у и  
С О В У Т У В Ч И  С У Ю К Л И К

Товар сертификатланган

т
С МАРКАЛДР]

Ь-‘

“ТОЗОЬАЗО, А40, А65. Т0501-АМ концентрат* Ушбу махсулот 
этиленгликольасосидатайврланади. шунингдек АЗТМ 0  3306-79 антифриэи 

( А ( ^ )  аиалоги хисобланади ва металлга энг кам коррозия таъсири
кўрсатади. Товар мижоз хоҳишига қараб 5 КГ, 2 0  КГ лик 

идиш ва 2 0 0  ЛИТРЛИ бочкаларга к.адок/1анади

ТЎЛ О В НАКД П УЛСИ З ҲИСОБ-КИТОБ БЎЙИЧА
Манзилимиэ: Тошкент ш.« Исмоил ота куч., 1

тел 3 0 0 .6 4 - 1 4 ,  1 4 0 - 0 3 - 8 1 ,  2 6 8 - 1 4 - 2 6 ,  1 2 7 - 9 2 - 4 2

Н506

О аз Аи1о
А Ь Т 1 М А
М|5зап АШта. Автомобилнинг юқори сифати, замонавий дизайни 
ва функционал имкониятлари жаҳон бозорида эътироф этилган. 
Такомиллаштирилган "Ниссан Алтима" салонга ички безак берилиши 
ва функционал жиҳозланиши билан ажралиб туради.

Н306

8Н1ҒТ_Шв ^ а у  уои то уе

Т а ш к и л о т  б у т у н  м о д е л ь  к . а т о р и н и  с о т а д и

Тўлов “  исталган ш аклда

Омборда мавжуд Товар сертификатланган

Н а р х и  2 4  5 0 0 $  д а н  б о ш л а б *  каф олат 1 йил ёки  2 0  0 0 0  км  ю риш  +  СОВҒА

Р г е т 1 и т  А и 1 о  ®  2 9 5  8 8  7 7
*И архлар божхона тўловларини қисобга олмасдан кўрсатилган

Ўзбекистондаги 
N15830 расмий 
дистрибьюторидан 
махсус таклиф

(£) (+99890) 317-67-97, 320-50-00, (+99871) 140-00^1

А С А Т А А С А Т А  1 М Р Е Х  Ь Т В
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Р А С М И Й  Д И С Т Р И Б Ь Ю Т О Р  
В А  К А Ф О Л А Т Л И  С Е Р В И С  М А Р К А З И

И д е а л  и ш  в а  я х ш и  х . ,о р д и 1с. ч и к . а р и ш  у ч у н

За1е1П(е
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1300-221

Яа^^Ш в 1п1еО
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1к\

А 200И М Б
А 200-185
А200-11У^
А 200И ^З

М100>233 А8-104

Ш У Н И Н Г Д Е К

0 3 0 -2 1 1

РОКТЕОЕ Р500-10^

2330500
2 3 2 ------
2 3 2  0 6 1 6  

Гах 2 3 6  79  0 2 I
К Ў Р Г А З М А  С А Л О И И М И З Г А  Т А Ш Р И Ф  Б У Ю Р И Н Г

Т о ш кен т ш ., Ш ахрисабз кўч ., М -1  “ Б”
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КОРПУСЛИ

М Е Б Е Л Ь
ТАНЛОВИНГИЗГА КЎРА... 

ШКАФЛАР, КУПЕ ШКАФЛАР, 
ГАРДЕРОБЛАР, ОШХОНАЛАР 

МЕБЕЛИ, ЁТОҚХОНАЛАР 
МЕБЕЛИ, ОФИС МЕБЕЛИ, 3 

МДФЭШИКЛ"
: ; Т " -

мага

т . :  7 4 6 - 8 0  
1 2 7 - 8 0

•  Р Ў Й Х А Т Л А Р
I  '  *

Тошкент шаҳар хўжалик судининг 2009 йил 
20 майдаги 10-0914/6477-сонли ҳал қилув 
қарорига асосаи Юиусобод туманилаги "011- 
А11 ЗАУОО ЕХРОВТ1МР0РТ'’ МЧЖ банкрот доб 
топилган. Кролиторларнинг 2-йиғилиши 2009 
йил 19 июнь соа1 15.00 да Тошкенг ш., А.То- 
мур кўчаси, 95-уй, Юнусобод туман ДСИ би- 
носила ўтказилади. Корхонаг а нисбатан талаб 
па таклифлар Тошкент ш., А.Томур кўчаси, 95- 
уй. Юнусобод туман ДСИ биноси, 2-қаоа1, 17- 
хонада қабул қилинади. Тол. 235-74-88.

Тои»конг шақар хўжалик судининг 2009 йил 
22 майдаги 10-0920/6814(19)-СОнли ҳал қилуп 
к;*рори1 я асослн Собир Рахимоп туманид;» и "АНТ 
Вагкато|“ МЧЖ банкрог де̂б (Онил1 ан иа 1уга- 
и̂ш жараони бошл.чнгаи. Тугагин̂  бошқарунчиои 

^тиб Собир Рақимоп 1умаи ДСИ ходими С.Са- 
идг̂ хмпдоп гайиилан1ан, Маакур корхонанин! ду- 
малоқ муқ̂ ) па учбурчакяи ииаммлари бокор 
қилимлди Ушбу корхпнп1а апоқадор шахслар

ва корхоналар 2 ой даномида ўз аризалари билан 
мурожаатларини Тошконт ш,, Қорасарой кўча- 
си, 269-уй, Собир Рақимов туман ДСИ биноси, 
116-хонага биядиришлари мумкин.**«

Тошконг ПИЛ0Я1И хўжалик судииииг 2009 йил 
17маргда(и 11-00906/2391 (19)-соняи ажримига 
асосан Заигиота тумаиидаги хусусий тадбиркор 
'‘Йўдг;ошоц Б;1хром Исиюмооич" соддцлаш1ирил1 ан 
тартибда банкрот доб эьтироф этилган иа яго- 
на Даплаг роостридан чиқариш бол1илан1ан. 
Тугатиш бошқ̂ р̂унчиси зтиб Заи( иота туман ДСИ 
ходими Ш,Лати(топ тайи(1̂ (ан(ан. Ушбу тадбир- 
корга тоги(Ш(и таьсисқужжатлари, Дгинии рўйха- 
тидан ўтганлиги тўғриси/уии гупоҳномаси, ду- 
малоқмуҳр па бурчак (нтамнлари ҳ<1мда 6о(пқа 
ҳужжатлар бокор қилинади Ушбу корхонага ало- 
қадор шахслар па корхоналар 1 ой дапомида ўз 
мурож.'и»ғла|)ини куйидаги мшшл! а Г)илд̂1риим(̂ |ри 
мумкин; Зан(ио(а тумаии. Экюнгупар ҚФ.Й., Охун- 
бобооп кўчаси, 23'уй, Зантио̂ а (уман ДСИ би- 
носи. Тол. 270'70*31

Тошкент шаҳар хўжалик судининг 
2009 йил 3 июндаги ажримларига 
асосан Собир Раҳимои туманидаги 

соАдалаштирилган таомилда банкрот 
деб иш юритиш ва кузятув жвраёни 

бошланган корхоналар РЎЙХАТИ

н
II
н

м

Ажрим рақами
10-0913/8877
10-0913/8876
10-0913/8875
10-0913/8878
10-0913/8873

Корхона номи
М(38 Вагпо-Тгас1«" ХК 
'Акраг-ОигиУсИ!" МСН̂
1пиа(з-5аус1о” МСН̂
8 (гт1 0 па-В[/пв8 '’ МСН^
Огоз В|гпо8 Р1ив" МСН̂
'2атопау1у Та’1(т 
5181ета1ап" МСН̂
Малкур корхонапар бўйича муваққат бош 

қарунчи этиб Собир Раҳимоп гуман ДСИ ходи- 
миС.Саи/у1хм(1доп тайинлан(Ш(. Кр(!диторлар((инг 
1 йи^илиши 2009 йил 9 июнь соа( 14.00 да 
Тошк(!н( ш,. Қораоарой кўчаси, 269-уй, Собир 
Раҳимо1! тума(1 ДСИ биноси, 1! Ьхоиада бўла- 
ди. Сод/̂ алпк̂ тирияг ан тартибда банкротлик иши

10-0913/8880

2009 йил 17 июнь соат 14.00 да Тошкент ша 
ҳар хўжалик суди бииосининг 2-қаватидаги 4 
суд залида бўлади. **♦

Тошконт вилойти хўжалик судининг 2009 йил 
25 майдаги 11-0906/6229-сонли ажримига 
асосан Заж иота туманида и “ОинтБН М011АР1 
В020ЙГ' МЧЖ соддалаштирилган тартибда 
банкрот деб эьтироф эгилган ва ягона Давлат 
реостридаи чиқариш болтиланган, Тугатиш 
бошқарупчиси эгиб Зангиота туман ДСИ хо/\ими 
Ш.Латипоп тайинлантан. Ушбу корхонанинг 
гаьсис қужжат лари, Лшлат рўйхатидан ўтта(тлиги 
гўфисидаги 1увоҳ(юмалари, думалоқ муҳр ва 
бурчак штамп̂ »ари ҳамда бои̂ қа ҳужжатлар бокор 
қилииади. Ушбу корхонага алоқадор шахслар 
иа корхоиалар 1 ой даиомида ўз мурожаатла* 
риии қуйидаги маизилта билдиришлари мум- 
кин: Зашиота тумани, Эшонгузар Қ.Ф.Й.. Охун- 
бобоон кўчн(;и, 23-уй, Зан1иота тумаи ДСИ 
биноси. Тол. 270-70-31.
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“ И н т е г р а л  с т а р ” Х К  т а к л и ф  қ и л а д и
I I

ЕҒОЧ-ТША МАТЕРИ
ассортиментда |^иэматлар лицвнэиялангвир 

гТоеарлартсертнфикатланган

Тўлов - исталгаи иШ ш к^

Т е л .  1 0 4 - 8 4 - 1 0 ,  3 0 3 - 1 6 - 4 6  ф а к с  2 7 4 - 6 6 - 7 7

Т а ш к и л о т  н а кд  п ул си з х>1Со6 -к и т о б  б ўй и ча қу й и д а ги л а р н и  со та д и

ЛИФТЛАР 100 дан 5000 кг гача
♦ ТИҚИНЛИ АРМ АТУРА : ЗУЛ Ф И Н Л А Р , ВЕН ТИ Л Л А Р, ЗА ТВ О РЛ А Р , КЛАПАНЛАР

♦ Дизель кўчма электростанцияси 
60 кВт

♦ ВКР, ВО, ВЦ, ''Самал” 
вентиляторлари

«Электр ва қўл насослари
♦ КТЦ саноат кондиционерлари
♦ Электроталлар, кран-балкалар
♦ Муз генератори

♦ " Р о с с и я н к а "  э л е к т р  п л и т а л а р и  
( 4  к о н ф о р к а л и  в а  д у х о в к а )  *

♦ З а н г л а м а с  қ у в у р л а р  0 5 7 ,  э н и  |
4  м м , 0 1 0 ,  э н и  2  м м  §

♦ К и р  ю в и ш  б а р а б а н и ,  Ф Я Р ,
Ф П У  ҳ а в о  ф и л ь т р л а р и

♦ К И Д ,  К В У ,  Г Р П - 4 0  к л а п а н л а р и  «
♦ Ў т  ў ч и р у в ч и л а р  қ ў л қ о п л а р и ,  § 

к о л о н к а л а р  в а  г и д р а н т л а р  **

Е-таП: ка$р164@Ьк1и, тел̂  273-95-90,175-81-56 (уяли1, тел./факс 273-83-

Техник туз 1-2  навли

Титан диоксиди 
625 кг дан В-206, 25 кг дан В-203

т/ф: 281-35-61, 256-76-74, 254-94-95, 
е-таП: укПт_70@та11.ги

•  РЎЙХАТЛАР

*Тошкент шаҳар хўжалик судининг 2009 йил 11 майдаги 
қарорларига асосан Мирэо Улуғбек туманидаги тугатилаётган

корхоналар РЎЙХАТИ
Корхона номи
“А1 А8УА0”
“1ЮА сроир"
“МиВОРАКЗ МЕ01А” 
“СЕНОМТО 0РТ1МА1” 
“АТСК”
“МАКВ1Ю СОМРАМУ" 
“АКАВи 5ЕРУ18"
“50ҒТ Р1А8Т1С” 
“0Е02ЕММАР ККА0А5ТР" 
“У1^ТЕК-5АУ00-5ЕР718" 
“1МА5ЕР"
“УОУАОЕ тоия" 
“0У^АМ1КА1 01МЕ^5ЮМ” 
“СА2 ОАРАМТ 8ЕР718” 
"ТАРОЕТ ТРАОЕ Ви31МЕ88*’ 
“ВА2АР0У В1г^Е8" 
“УАРЗ-РРОМ"
“ЗАЮА-ВО^и 5ЕРУ15Е” 
“ВА1КАМ У5ТЕ" 
“иКРТЕХМА5Н-ТРА0Е" 
“ТРАМ8 СЕО ВА5ЕР"
“1ЮМ 0010 5ЕР^15” 
“КР1А^Р5 РШ5”
“5Т0М0 1УиК8 ОРЮ^"

СТИР
204437554
300872964
300866132
300578894
204654340
300859006
206434257
300734408
300811952
206607364
204741479
300700687
205044047
300637471
206736893
300533436
300424714
300680864
300838830
205507861
300611648
300063998
300583304
300728058

Мазкур корхоналарнинг думалоқ муҳр ва бурчак штамплари, корхо- 
на рўйхатдаи ўтган таъсис ҳужжатлари ва рўйхатдан ўтганлиги тўғри- 
сидаги гувоҳномалари бекор қилинади. Корхоналарнинг дебитор ва кре- 
диторлари даъволари 2 ой муддат мобайнида Тошкент ш., Мустақил- 
лик шоҳкўчаси, 122-уй манзилгоҳи бўйича Олти ой ва ундан ортиқ вақт 
мобайнида фаолият кўрсатмаётган корхоналарнинг фаолиятини тугатиш 
комиссияси томонидан қабул қилинади.

Ускуналар

ЯЯРГ
ҲАЛҚА 

квадрат, поковка
к о н с т р у к ц и о н , и с с и қ қ а  ч и д а м л и ,

з а н г л а м а с

ТУНУКА

к о н с т р у к ц и о н  ш е с т и г р а н н и к

и с с и қ  ж ў в а л а н г а н , т а р а м -т а р а м , з а н г л а м а с

с т .  У 8 Г  -  0 , 9 x 3 2 6  м м  р у л о н л и  т а с м а

Т е х н и к  т у з  1 - 2  н а в л и  ( У ч к у д у қ )

т /ф :  2 8 1 -3 5 -6 1 , 2 5 5 -7 6 -7 4 , 2 5 4 -9 4 -9 5 , е -та11 : Ук1|’т _ 7 0 @ т а 1 1 .г и

Д ‘̂ а г и  Э Н И Р И Қ ^ И  1 Ш А Б ^ Ч И Қ А Р У В Ч и Ш р Д А Н  Б И Р И у ¥
^  ̂л V' ‘'Л-

..<1 --I- •'•-гУч"-4ч’ -•:

н д и ж о н
С55ММл][к)

I ____________________ . .  .  '  4 г 1  * .  . .  А .

ТОВАР СЕРТИФИКАТЛАНГАН

РЕАЛ НАРХЛАР БЎЙИЧА
о

ЕМ 150 9001 СИШАТ А КАШОЛАТ
Тошкент ш., 1(ибрзй (собиц М.Жалил куч.), 92. Тел.: 150-11-77 (куп тармок/1и),150-55-6б е-та11; 1а5|1кеп1@ак.иг, ш.саЬ1е.иг

^Сергели туманидаги 
белгиланган муддатда 

қисобрақамини очмаган ва 
ўз фаолиятини юритмаганли- 

ги сабабли тугатилаётган 
корхоналар РЎЙХАТИ 

Корхона номи 
“ТЕ1ЕК0М 1УиК5 5ЕРУ15” ХК 
“Т50У 7101ЕТТА” ХК 
“ОИУ 51ҒАТ ВАРАКА В12МЕ5" ХК 
“5ТРЕЕТРАСЕР” ХК 
“Ои1Ғи2 0010 В12МЕ5” ХК 
“15ЮМ-М0Р КОММиМАГ 
“МУРОВОО 5ЕРУ15" ХК 
“МУРМАТ В12^Е5” МЧЖ
“оо ’5ти к уиюи21
В1РтСН1" УЖМШ 
“К0ММУМА1 5РУТМ1К 
В1Р1̂ СН1" УЖМШ 
"5АВ1^А
К0ММи^А1 ТА’М1Ри5Н" УЖМШ 
“ИА5УУ0Т 51М0” МЧЖ 
“8АРНА0 МЕ01А" МЧЖ
“ҒАТниио 1мко^" мчж
“САУНАР РОНАТ" МЧЖ
“Т1мир Р1А8Т" мчж
“РЕА1 ВАНО ВАРАКА” МЧЖ 
“МЕи88А МАК81” МЧЖ 
“и2А^ТОиТ8ЕМ2!УА”
"8Т0РУ 8 Е Р У 1 5  5 Е Р 0 Е и "  МЧЖ 
“КАРУОМ еО'5НТ” ШК 
“АМ1РА ^иРТЕХМ1КА" МЧЖ 
Мазкур корхоналарнинг муҳр ва 

штамплари бекор қилинади.

Тошкент шаҳар хўжалик судининг 2009 йил 25 майдаги 10-0911/7029-сонли ҳал қилув қарорига асосан 
Чилонзор туманидаги “Ала Ме1а11лув5Г МЧЖ ҳамда 10-0911/7030-сонли ҳал қилув қарорига асосан “Коп11пеп1 
1гас1тд" МЧЖ банкрот деб эълон қилинган ва тугатишга оид ишлар бошланган. Мазкур корхоналар бўйича 
тугатиш бошқарувчиси этиб Чилонзор туман ДСИ ходими Ш.Шохидов тайинланган. Корхоналарнинг дума- 
лоқ ва бурчак шаклидаги муҳр ва штамплари бекор қилинди. Ушбу корхоналарга алоқадор шахс ва корхо- 
налар 2 ой давомида ўз мурожаатларини Тошкент ш., Бунёдкор кўчаси, 51а-уй, Чилонзор туман ДСИ бино- 
сига билдиришлари мумкин. Тел.: 276-98-22, 276-98-24.

Тошкент шаҳар хўжалик судининг 2009 йил 2 июндаги 10-0917/7685- 
сонли ҳал қилув қарорига асосан Мирзо Улуғбек туманидаги 
“ Т О 5 Н 0 и Р 1 и 5 Н М 0 ^ Т А ^ "  МЧЖ ҳамда 10-0917/7686-сонли ҳал қилув 
қарорига асосан "АТ8К" КК банкрот деб эътироф этилди ва тугатишга 
оид иш очилди. Тугатиш бошқарувчилари этиб Мирзо Улуғбек туман ДСИ 
ходимлари Ж.Алимов ва С.Қаҳҳоров тайинланган. Мазкур корхоналар- 
нинг топширилмаган думалоқ муҳр ва бурчак штамплари, корхоналар 
давлат рўйхатидан ўтганлиги тўғрисидаги қарорлари ва таъсис ҳужжат- 
ларининг асл нусхалари бекор қилинди. Ушбу корхоналарга нисбатан 
талаб ва таклиф, эътирозлар эълон чиққан кундан бошлаб 1 ой даво- 
мида тугатиш комиссияси томонидан Тошкент ш., Рахматуллин кўча- 
си, 314-уй, Мирзо Улуғбек туман ДСИ биноси, 209-хонада қабул қили- 
нади. Тел. 262-17-82.

* * *
Тошкент шаҳар хўжалик судининг 2009 йил 2 июндаги 10-0907/8831- 

сонли ажримига асосан Яккасарой туманидаги “21У0-^иР-Н1Ю1” МЧЖ 
(юридикманзили: Қушбеги кўчаси, 14-уй, 171-хонадон) банкротдебэътироф 
этишга оид иш юритилиб, кузатув жараёни бошланган. Мазкур корхона 
бўйича мувақкдт бошқарувчиси этиб Яккасарой туман ДСИ ходими А.Жумаев 
тайинланган. Кредиторларнинг 1-йиғилиши 2009 йил 15 июнь соат 11.00 
да Тошкент ш,, Фарҳод кўчаси, ба-уй, Яккасарой туман ДСИ биноси, 307- 
хонада ўтказилади ва кузатув ишлари ушбу манзилда давом этади. Тел. 
250-70-87. Банкротлик ишини суд мажлисида кўриш 2009 йил 16 июнь 
соат 10.00 да Тошкент ш., Фарҳод кўчаси, ба-уй, Яккасарой туман ДСИ 
биносида бўлиб ўтадиган сайёр суд тариқасида кўрилади.

Тошкент шаҳар хўжалик судининг 2009 йил 26 майдаги 10-0915/7815- 
сонли ҳал қилув қарорига асосан Сергели туманидаги “2АР1В00Р ЗАУОО 
8ЕР\/18” МЧЖ банкрот деб эълон қилинди. Тугатиш бошқарувчиси этиб 
Сергели туман ДСИ ходими Э.Нарманов тайинланди. Корхонага тегишли 
бурчак тамғалари ва таъсис ҳужжатлари бекор қилинади. Кредиторлар 
эълон чиққан кундаи бошлаб 2 ой давомида қуйидаги манзилга муро- 
жаатэтишлари мумкин: Тошкент ш., Сергели тумани, 3-мавзе, Янги Сергели 
кўчаси, ба-уй, Сергели туман ДСИ биноси, 6-хона.

Тел.: 257-77-70. 257-74-51.
• * *

Тошкент шаҳар хўжалик судининг 2009 йил 15 майдаги 10-0917/ 
69329(19)-сонли ҳал қилув қарорига асосан Юнусобод туманидаги “^ЕМА" 
ҚК банкрот деб эълон қилинган. Кредиторларнинг 2-йиғилиши 2009 йил 
11 июнь соат 15.00 да Тошкент ш., А.Темур кўчаси, 95-уй, Юнусобод 
туман ДСИ биносида ўтказилади. Корхонага нисбатан талаб ва таклифлар 
Тошкент ш., А.Темур кўчаси, 95-уй, Юнусобод туман ДСИ биноси, 2- 
қават, 3-хонада қабул қилинади. Тел. 235-87-76.

ИнГИМАИЙ

йорм м ш т СОЛИҚЛАҒ
БУХГАЛТСРИЯ
хукук

ТАЪСИСЧИ « Н о гт а  Н а т к о г "  МЧЖ

Ғ';г1ста Ў(Г>скисгон МлгОуот ми лхборот 
н1снтлигид;1 руйхатгл олииди. 

РУЙхит рақлми 0074.

Б О Ш  М У Ҳ А Р Р И Р  
ФАРКОД ҚУРБОНБОСВ

Г А Ҳ Р И Р И Я 1  М А 1 П И Л И  
КЮООО, Г о т к с н г  т  . 

Ҳ .О л и м ж о м  М21Й;1., 10». 
чЬхлхЬогй̂ таЛ.ги

Нашр учуи масьул; 
Нодир Алимоп

М у а .ш ф м р  ф и^ри т аҳ}ш ринт  и уқт а и  иош рига  ш н ' кеш 1Н1'рмаи()и Чоп т ава/н^ш р, т уш уит ириш лар,
ж у н /ш а р ,  ((шкт^шр, ш а т и с т и к  маьлумот лар, ренлама ^ ш ш а р ш ш и / аииқлигига ж а п а б г а р т к  мат ериал муа^ши^т ш м м а- 
{ и /а  нжлана^и».

Гаҳ^ш(шчт ага^ш ит ир^кШ ки. /а  »т ам и кк1 малжуч^ ахб<1ршрикш (/нм ккш игаилик. (^н и ккш и м а л и и и к  ^ки  м у т ф /қ  раииии^и (/нт- 
< к ш и м а у ш ш к  билаи Л п л и қ  ҳар қаш>ай \ 11р а ка п 1ш р и о /й ки  о қ и б а ш а р  учун  тах^>иринт ж анабгар  ш ас. 1 'а \1ш ринт  муш т арии  
■шр билаи \'ш ш и б  т уриш  им кш т нт иго  V/! ш ас.

"Н орм а  маслаҳатчи^г^а >л/шн қилии^^аа м а т с р и а /Ш р и и  т ўли қ еки  қи с м а и  кўчириб  багиш , ш кт р < т  ла бош қа  мшФалир^иг 
кўп а и т и р и ш , т арқат иш .-а  ф ақат  " Н о т а "  М Ч Ж б и л а и  т у ш л /а и  ш арт иома а ш ш ) а  иўА қўт*ла<)и.

Ь |к т н  пцужриш 1ом(мжлин 1нй1‘р;жм1И11 л и и и о ж ги и т ф  грпнмили ■• К)1*К1^ Г ' МЧЖ 
Лк МИХ(1ИПСИЛ.« Гикил/т  ( Г о ш ^ с т  ш , Мир«»6ол ғумйин. Голимнржпц Онгжсом) куч . 1/0.

Ьумфгми 12*) Лл«ли Ьиқоси К (п и ти л 11и 1 шфхлп
/«1гтв 2 Ш  йил 5 мтядл еолт 19.10 Им тонтм/^млЛш,

20 /0 -^2 2  ̂
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