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СОЛИҚЛАР
БУХГАЛТЕРИЯ
ҲУҚУҚ

«СБХ» газетаси билан биргаликда тарқатилади.

ЯНГИ КУЖЖАТЛАРНИ ТАҚДИМ ЭТАМИЗ
ЯНГИ УЙ ҚУРИШ  УЧУН
янги низом

Вазирлар Маҳкамасининг 2009 йил 26 ок- 
тябрдаги «Кишлок жойларда намунавий лой- 
и)̂ алар асосида «Қ̂ шлоқ курилиш инвест» ин- 
жиниринг компанияси иштирокида уй-жойлар 
куришни ташкил этиш чора-тадбирлари тўғри- 
сида» 280-сон к.арори билан «К>1шлоқ курилиш 
инвест» инжиниринг компанияси иштирокида 
якка тартибда уй-жой қурилишини амалга 
ошириш тартиби тўгрисидаги низом тасдиклан- 
ди.

Уй-жой қуриш пудратчи томонидан якка тар- 
тибда уй-жой қурувчиларнинг буюртманомаларига 
мувофиқ инжиниринг компаниясининг буюртма- 
лари асосида амалга оширилади. Унинг қийма- 
ти банкнинг имтиёзли ипотека кредитлари ҳисобига 
якка тартибдаги қурувчи томонидан ўз маблағ- 

 ̂лари ҳисобига, унинг иш берувчиси ҳисобланган 
'юридик шахсларнинг маблагларидан ва қонун ҳуж- 
жатларида тақиқланмаган бошқа манбалардан 
тўланади. Хужжат билан якка тартибда уй-жой қуриш 
учун якка тартибдаги қурувчиларга ер участкаси 
танлаш ва ажратиш тартиби, ипотека кредитини 
бериш тўғрисидаги шартнома тузиш тартиби ва 
шартлари (намунавий шартнома матни Низомга 
иловада келтирилган), ўзаро қисоб-китоб қилиш 
тартиби ва бошқа масалалар тартибга солинган.

Хукуматнинг баъзи кэрорларига тегишли ўзгар- 
тиш ва қўшимчалар киритилди.

ПИВО УЧУН МАСОФА  
БЕЛГИЛАНДИ

Ваэирлар Ма)^камасининг 2009 йил 26 
октябрдаги «Пивони чакана сотишни тартибга 
солишга доир кўшимча чора-тадбирлар тўгри- 
сида» 282-сон к.арори («Нориа маслаҳатчи»да 
чоп этилади) билан 2009 йил 1 ноябрдан бош- 
лаб таълим муассасалари ва диний ташкилотлардан 
камида 500 метр радиусда жойлашган савдо 
обьектлари орқали пивони чакана сотиш тақиқ- 
ланади. Ушбу талабга риоя қилмаслик қонун ҳуж- 
жатларига мувофиқ жавобгарликка олиб келади. 
Давлат солиқ қўмитасига алкоголли ва кучсиз ал- 
коголли ичимликларни, шу жумладан пивони чакана 
сотиш қоидаларига риоя қилиниши устидан на- 
зоратни қатьийлаштириш ҳамда қоидаларни бу- 
зишга йўл кўйган шахсларни жавобгарликка тортиш 
юзасидан таъсирчан чоралар кўриш вазифаси топ- 
ширилган. Ўзбекистон Республикасида чакана 
савдо қоидаларига (Вазирлар Махҳамасининг 2003 
йил 13 февралдаги 75-сон қарори билан тасдиқ- 
ланган) тегишли ўзгартиш  ва қўшимчалар кири- 
тилди.

ҒИШ Т УЧУН ЛИЦЕНЗИЯ
Вазирлар Мақкамасининг 2009 йил 27 

октябрдаги 284-сон қарори билан Ғишт хом 
ашёсини геологик жиҳатдан ўрганиш, таж- 
риба-саноат ва саноат асосида кавлаб олиш 
учун ер к.аъри участкаларидан фойдаланиш 
ҳук.укини берадиган лицензиялар беришнинг 
соддалаштирилган тартиби тўғрисидаги вақ- 
тинчалик низом тасдик^анди (•Норма масла- 
ҳатчи‘ да чоп этилади). Лицензиялар Давлат гео- 
логия ва минерал ресурслар қўмитасининг нос- 
тандарг, тежамсиз печларни махсус энергия ва 
ресурсларни тежайдиган технологияларга алмаш- 
тирган ҳолда, энергияни тежайдиган технологи- 
яларни жорий этган пиш иқғиш т ишлаб чиқара- 
диган корхоналар билан тўғридан-тўғри музока-

ралар олиб бориш натижаларига кўра берилиши 
мумкин. Буюртманомага зарур ҳужжатлар билан 
бирга «Ўзқурилишматериаллари» АКнинг лицензия 
талабгори пишиқ ғишт ишлаб чиқариш бўйича 
махсус печлар (айланма, туннелсимон ва бошқ- 
алар)дан фойдаланган ҳолда энергияни тежай- 
диган замонавий технологияларга эгалигини ёки 
уларни ишлаб чиқаришга жорий этиш жараёни бо- 
раётганлигини тасдиқлайдиган эксперт хулоса- 
си илова қилиниши керак. Экспертиза мурожа- 
ат тушган кундан бошлаб ўн кун мобайнида ўтка- 
зилади. Буюртманома кўриб чиқилганлиги учун 
қонун ҳужжатларида белгиланган энг кам ойлик 
иш ҳақининг тўрт баравари миқдорида йиғим ун- 
дирилади.

Давлат геология қўмитаси ва «Ўзқурилишма- 
териаллари» АКга 2010 йил 1 февралгача энер- 
гияни тежайдиган замонавий технологиялар асо- 
сида пишиқ ғишт ишлаб чиқараётган ишлаб турган 
корхоналарга лицензиялар берилишини таьминлаш 
буюрилган.

ИЧКИ Н АЗО РА Т БЎЛИШ И К Е Р А К
Марказий банк бошк.аруви, Бош прокура- 

тура кузуридаги Солик., валютага оид жино- 
ятларга ва жиноий даромадларни легаллаш- 
тиришга к,арши курашиш департаментининг 
қарори (ЛВ томонидаи 2009 йил 23 октябр- 
да 2023-сон билан рўйхатдан ўтказилган) 
билан Тижорат банкларида жиноий фаоли- 
ятдан олинган даромадларни легаллаштириш- 
га ва терроризмни молиялаштиришга қарши 
курашиш бўйича ички наэорат қоидалари 
тасдикланди (•Норма маслаҳатчи>да чоп зти- 
лади). Ҳар бир тижорат банки ички назорат хиз- 
матининг вазифалари, ҳукуқлари ва жавобгарлигини 
белгилайдиган низомни ишлаб чиқиши, банк кен- 
гашида тасдиқлаши ва амалга киритиши лозим.

Ҳужжат билан тижорат банклари томонидан 
мижозларни лозим даражада текшириш бўйича 
мустақил равишда чора-тадбирлар кўрилиши керак 
бўлган ҳоллар; шубҳдли ва гумонли операцияларни, 
шу жумладан алоҳида ҳолларда хабар қилиниши 
керак бўлган операцияларни аниқлашнинг мезон- 
лари ва аломатлари белгиланган. Шубҳали ва гу- 
монли операцияларни аниқпашга ҳамда улар аниқ- 
ланганда зарур чоралар кўришга тааллуқли бўлган 
бошқа масалалар ҳам тартибга солинган.

2009 йил 2 ноябрдан кучга кирди.
• « •

Марказий банк бошкаруви, Бош прокура- 
тура қузуридаги Солик., валютага оид жино- 
ятларга ва жиноий даромадларни легаллаш- 
тиришга к.арши курашиш департаментининг 
қарори (АВ томонидан 2009 йил 28 октябр- 
да 2027-сон билан рўйхатдан ўтказилган) 
билан Нобанк кредит ташкилотларида жиноий 
фаолиятдан олинган даромадларни легаллаш- 
тиришга ва терроризмни молиялаштириш- 
га кдрши курашиш бўйича ички назорат қоида- 
лари тасдикяанди (•Норма маслаҳатчи^да чоп 
этилади).

Нобанк кредит ташкилотлари ҳар йили қуйи- 
дагиларни акс эттирган ҳолда ички қоидаларни 
ишлаб чиқиши ва тасдиқлаши лозим; ички назо- 
рат тизимини ташкил этиш  тартиби ва унинг ту- 
зилмаси, мижозларни текшириш, шу жумладан, 
мижозларни ва уларнинг ҳақиқий эгасини иден- 
тификациялаш, шунингдек, мижозларнинг опера- 
циялари устидан доимий мониторингни амалга 
ошириш қоидалари хдмда қонуи хужжатларига зид 
бўлмагам бошқа қоидалар. Ҳужжат билан шубҳ-

али ва гумонли операцияларнинг мезонлари ва 
аломатлари, алоҳида ҳолларда хабар қилиниши 
керак бўлган операцияларнинг мезонлари, хатар 
даражасини аниқлаш тартиби, ички назоратни 
амалга ошириш натижасида олинган маълумот- 
лар ва ҳужжатларни расмийлаштириш, сақлаш ва 
махфийлигини таьминлаш белгиланган. Ҳужжат 
билан бошқа масалалар ҳам тартибга солинган.

2009 йил 7 ноябрдан кучга кирди.

ХИЗМ АТНИ О ХИ РИ ГАЧ А  ЎТА Н Г
Мудофаа вазирлиги, Ички ишлар вазир- 

лиги, Фавкулодда вазиятлар вазирлиги, Молия 
вазирлиги, Миллий хавфсизлик хизмати, 
Давлат божхона кўмитаси ва Ўзбекистон Алокд 
ва ахборотлаштириш агентлиги қарори (АВ 
томонидан 2009 йил 27 окгябрда 2024-сон 
билан рўйхатдан ўтказилган) билан Ҳарбий 
хизматчиларни олий қарбий таълим муасса- 
салари ва Сержантларни тайёрлаш мактаб- 
ларида ўқитишга сарфланган бюджет маб- 
лагларини давлатга ундириш тартиби тўғри- 
сидаги низом тасдикланди (•Норма маслаҳат- 
чи‘ да чоп этилади).

Ўқишни тамомлаган ва ҳарбий хизматни ўташ 
ҳа;^идаги янги шартномани имзолаган ҳарбий 
хизматчилар, шартнома талабларини бажармаган- 
лиги ёки содир этган жинояти учун озодликдан 
маҳрум этилиши сабабли шартномада кўрсатил- 
ган мудцатдан илгари захирага бўшатилса, ўқитишга 
сарфланган бюджет маблағларини қоплашлари 
керак. Ўқитишга сарфланган бюджет маблағлари 
ундирилмайдиган ҳолатлар белгиланган. Олий 
ҳарбий таълим муассасасини тамомлаган ва 5 йил 
давомида ҳарбий хизматни ўтаган хэрбий хизматчи 
уларни ундиришдан озодэтилади. Ўқишни тамом- 
лагач, шартнома тузмасдан ҳарбий хизматни ўтаган 
ва 2006 йилнинг 1 сентябригача захирага бўша- 
тилган ҳарбий хизматчилар ҳам бюджет маблағ- 
ларини тўлашдан озод этиладилар.

Олий ҳарбий таълим муассасасида ўқиш учун 
ундириладиган м аблағлар ҳажми энг кам иш 
ҳақининг 270 бараваридан 430 бараваригача бўлган 
суммани ташкил этади (ўқиш мудцатидан ва муд- 
датли ҳарбий хизматни ўтаганлик ёки ўтамаган- 
ликдан келиб чиқиб), сержантлар тайёрлаш мак- 
табида ўкиш учун эса -  унинг захирага бўшатилган 
вақтида қонунда белгиланган энг кам иш ҳақининг 
40 бараварига тенг даражада ундирилади. Ўқиш 
учун сарфланган бюджет маблағларини қайтар- 
маган шахсларга кейинчалик ишга жойлашиш учун 
дипломнинг вақтинчалик берилмаслик сабабла- 
ри кўрсатилган ва олий маълумотга эга эканли- 
ги тўғрисида маълумотнома ҳамда ўзлаштирган 
ўқув фанлари рўйхати, уларнинг ҳажми ва баҳо- 
лари қайд қилинган диплом иловасидан кўчир- 
ма берилади.

2009 йил в ноябрдан кучга кирди.

БАҲОЛАШ НИНГ 
МИЛЛИЙ СТАН Д АРТЛ АРИ

Давлат мулки қўмитасининг қарори (АВ го- 
монидан 2009 йил 28 октябрда 2025-сон билан 
рўйхатдан ўгказилган) билан Ўзбекистон Рес- 
публикаси Мулкни бақолаш миллий стандарти 
(8-сон МБМС) «Хусусийлаштириш мақсадида

мулк қийматини бақолаш» тасдиқланди. Шу-
нингдек 8-сон МБМСни қўллаш бўйича услубий 
кўрсатмалар ҳам ишлаб чикилган (ҳужжатга иловада 
келтирилган).

2009 йил 7 ноябрдан кучга кирди.
* * *

Давлат мулки қўмитасининг қарори (АВ то- 
монидан 2009 йил 28 октябрда 2026-сон билан 
рўйхатдан ўтказилган) билан Ўзбекистон Рес- 
публикаси Мулкни баҳолаш миллий стандарти (9- 
сон МБМС) «Бизнес қийматини баҳолаш» тасдиқ- 
ланди. Хужжатга 9-сон МБМСни қўллаш бўйича 
услубий кўрсатмалар илова қилиб келтирилмоқца.

2009 йил 7 ноябрдан кучга кирди.
* * *
Молия вазирлиги, Иқтисодиёт вазирлиги, 

Давлат архитектура ва қурилиш қўмитаси- 
нинг қарори (АВ томонидан 2009 йил 30 ок- 
тябрда 2028-сон билан рўйхатдан ўтказил- 
ган) Бюджет ташкилотларининг асосий во- 
ситаларини эскиришини аниқлаш ва бухгал- 
терия қисобида акс эттириш тартиби тўғри- 
сидаги низом тасдиқланди. Унга мувоф иқ 
эскириш бюджет ташкилотлари асосий восита- 
ларининг йиллик эскириш меъёрларидан келиб 
чиққан ҳолда ҳар йили аниқланади ва ҳар ойда 
шу ташкилотларнинг бухгалтерия ҳисоби ва ҳисо- 
боТида акс этгирилади. Вазирликлар, давлат қўми- 
талари ва идоралари, зарур ҳолларда, ўзлари- 
нинг тизимидаги ташкилотларда эскириш меъ- 
ёрларини Низом билан белгиланган меъёрлар- 
дан ошмаган ҳолда ўрнатилган тартибда белги- 
лашлари мумкин.

М азкур ҳужжат кучга кириши билан С С С Р  
Госплани, С С С Р молия вазирлиги, С С С Р Давқу- 
рилиш ва СССР МСБ томонидан 1974 йил 28 июнда 
тасдиқланган Бюджет муассасалари ва ташкилот- 
лари асосий фондлари бўйича Йиллик эскириш 
нормалари Ўзбекистон ҳудудида қўлланилмайди.

2010 йил 1 январдан кучга киради.

Ҳ УЖ Ж А ТЛ А Р
М УВОФИҚЛАШ ТИРИЛДИ

Вазирлар Махкамасининг 2009 йил 28 ок- 
тябрдаги 285-сон қарори билан Ташқи иқти- 
содий фаолият миллий банки уставига Пре- 
зидентнинг 2009 йил 28 июлдаги «Тижорат 
банкларининг инвестиция лойиқаларини мо- 
лиялаштиришга йўналтириладиган узоқмуд- 
датли кредитлари улушини кўпайтиришни рағ- 
батлантириш борасидаги қўшимча чора-тад- 
бирлар тўғрисида» ПҚ-1166-сон қарорига 
мувофиқлаштирувчи ўэгартиришлар киритил- 
Ди.

Вазирлар Маққамасининг 2009 йил 27 ок- 
тябрдаги 283-сон қарори билан Олий Маж- 
лис Конунчилик Палатаси Кенгашининг ва Олии 
Мажлис Сенати Кенгашининг 2008 йил 30 
сентябрдаги «Ўзбекистон Республикаси Олий 
Мажлисининг Инсон қуқуқлари бўйича вакили 
(омбудсман) Котибияти фаолиятини такомил- 
лаштириш тўғрисида» 875-1/554-1-сон қўшма 
қарори билан мувофиқлаштириш мақсади- 
да қукуматнинг баъзи қарорларига қўшим- 
чалар киритилди.

Мвьерий-ҳуқуций ҳужжатпарнинг қисқача шарклари 2009 йил 24 октябрдан 30 октяб- 
ргвча бўлган давр учун чЎзбвкистон Рвспубликаси қонун ҳужжатлари тўпламичнинг 44-сони 
асосида твйёрланди.

'М аэкур ва бошқа ҳужжатллрнинг тўлиқ матни билвн т т .п огт а .и г сайтидаги эркин кирилади- 
ган *Қонунчиликдаги янгипиклар» рукнида ганишиб чиқишингиз мумкин.

*
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Қонун чиқарувчилар нималар устида ишламоқда

ИШ ЎРИ Н ЛАРИ  КЎПАЯДИ
Аввал хабар қилинганидек, 29 октябрдаги ялпи мажлисда Олий Мажлиснинг Қонунчилик пала- 

таси 2010 йилда иш ўринлари ташкил этиш ва аҳоли бандлигини таъминлаш дастурини кўриб чиқ- 
ди  ва тасдиқлади. Ушбу масала парламент даражасида биринчи марта кўриб чиқиляпти -  бунгача 
аҳоли бандлигини таъминлаш дастурларини тасдиқлаш ҳукуматга тегишли ҳуқуқ ҳисобланарди.

Устуворликлар

Ўзбекистонда аҳоли бандлиги- 
ни таъминлаш масалаларига хал- 
қаро молиявий инқироз алоҳида 
ақамият бағишлади. Ёш авлодни ва 
ер ресурсларидан оқилона фойда- 
ланишга эьтибор кучайганлиги 
натижасида бўшаётган кишиларни 
ишга жойлаштириш зарурлигидан 
ташқари, -  Россия, Қозоғистон ва 
бошқа яқин хориж мамлакатлари- 
да қурилиш ва ўзга тармоқпарда кенг 
миқёсли қисқартиришлар натижа- 
сида ишсиз қолган меҳнат мигран- 
тларининг уйга қайтиб келишлари 
меҳнат бозорига бўлган босимни 
кучайтирди.

•  РЕКЛАМА

Меҳнат ва аҳолини ижтимоий 
муҳофаза қилиш вазирлигининг 
маълумотларига кўра жорий йил- 
нинг 9 ойи ичида бир йил учун 
режалаштирилган 932,6 минг ҳисо- 
бидан 743,5 минг янги иш ўрни 
яратилган, Уларнинг 311 мингдан 
кўпроғи кичик бизнесга тегишли, 
77,9 мингтаси эсатикувчилик, ипак- 
чилик, мебелсозлик ва электрон са- 
ноатда банд бўлган касаначилар- 
дир.

2010 йилда, Олий Мажлис маъ- 
қуллаган лойиҳага кўра, 950 минг 
кишини иш билан таъминлаш керак 
бўлади. Ҳукумат бу масалада Ин-

вестиция дастурига, ишлаб чиқа- 
ришни маҳаллийлаштириш, етакчи 
тармоқларни модернизациялаш, 
техник ва технологик жиҳатдан қайта 
жиҳозлаш дастурларига таянади, 
уларни амалга ошириш ҳисобига 
деярли 56 минг фуқарони ишга 
жойлаштириш режалаштирилмоқ- 
да,

Кичик бизнесда янги иш ўрин- 
ларининг салмоқли қисми хизматлар 
ва сервис (282 минг), саноат (52,9 
минг) соҳаларида ва пудрат-қури- 
лиш ишларида, шу жумладан уй- 
жойларни таъмирлаш ва реконст- 
рукция қилиш соҳасида (43,6 минг)

ЎЗБЕКИСТОН РЕСПУБЛИКАСИ 
МОЛИЯ СОҲАСИНИ РИВОЖЛАНТИРИШ АГЕНТЛИГИ

КРЕДИТ УН1ШМАЛАРИ ФАОЛИЯТИНИ 
ТАРТИБГА СОЛУВЧИ МЕЪЁРИИ-ҚУҚУКИЙ 

КУЖЖАТЛАРНИ ИШЛАБ ЧИКИШ Б9ЙИЧА КОНКУРС
ЭЪЛОН КИЛАДИ

Қуйидаги позицияларга 
жисмоний шахслар 

Ўзбекистон 
Республикаси 
резидентлари 

таклиф этилади:

•  к р е д и т  у ю ш м а л а р и  
ф а о л и я т и н и  т а р т и б га  

с о л и ш  с о ҳ а с и д а  м у т а х а с с и с
•  т а ш қ и  а у д и т  с о ҳ а с и д а  

м у т а х а с с и с

•  ю р и с т

Резюмелар 2009 йил 27 ноябргача кдбул к^линади.
Конкурс шартлари ва маълумотлар юзаси^ан куйидаги манзилга мурожаат к^илишингиэ мумкин:

Тошкентш., Узбекистон шоқкўчаси, 6.
Тел.: 233-70-38, тел/факс: 233-83-41. Электрон почта: (8с1а@агз.иг.

Қўшимча маълумот т т .и гр Ь з .с о т  сайтида.

яратилади, Касаначилик меҳнати- 
ни ривожлантиришда келгуси йилда 
катта эътибор халқҳунармандчилиги 
ва оилавий тадбиркорликка қара- 
тилади, Аҳолининг манфаатдор 
қатламларини Аҳоли бандлигини 
таъминлаш дастурида касаначилар- 
ни «уста-шогирд» усулида ўқитиш 
ва тайёрлаш ҳамда миллий ҳунар- 
мандчиликнинганъанавий марказ- 
лари -  Андижон, Бухоро, Наманган, 
Самарқанд, Қўқон ва Марғилонда, 
шунингдек ҳунармандчилик ривож- 
ланган Шаҳрихон, Ғиждувон, Чуст, 
Ургут, Риштон ва бошқа туманларда 
имтиёзли микрокредитлаш кўзда 
тутилган,

Паррандачилик, балиқчилик ва 
асаларичиликка, шунингдек мева- 
сабзавот ва бошқа маҳсулотларни 
етиштиришга ихтисослашган фер- 
мер хўжаликларини барпо этиш 
ҳамда кенгайтириш истиқболдаги 
умидбахш соҳалардир (уларда тах- 
минан 127,7 минг янги иш ўрни 
яратилади), Ишлаб чиқариш ва 
ижтимоий инфратузилмани ривож- 
лантириш ҳисобига 61,3 минг, бан- 
крот корхоналарни, шу жумладан ти- 
жорат банкларига балансга берил- 
ганларини тиклаш ҳисобига 8,9 мин- 
гта янги иш ўринлари яратилиши ке- 
рак,

Ҳудудлар бўйича: Фарғона водий- 
сининг аҳоли зич жойлашган вило- 
ятларида тахминан 240,1 минг, 
шимолий ҳудудларда (Қорақалпо- 
ғистон Республикаси, Ҳоразм ви- 
лояти) 107,3 минг, Жиззах ва Сир- 
дарё вилоятларида 81,2 минг, Тош- 
кент шаҳри ва вилоятида деярли

165,9 мииг, Самарқанд вилоятида 
92 мингдан ортиқ, Бухоро ва Навоий 
вилоятларида 113,3 минг, Қашқа- 
дарё вилоятида 86,4 минг ва Сур- 
хондарё вилоятида 63,7 минг иш 
ўрнини яратиш режалаштирилган, 
Бунда меҳнат бозоридаги вазият 
кескин бўлган 30 туман (шаҳар)да 
иш ўринларини сезиларли равишда 
кўпайтириш назарда тутиляпти,

Тармоклар бўйича саноатда 
109,2 минг, қишлоқхўжалигида 127,7 
минг, қурилишда 105 минг ҳамда 
хизматлар ва савдо соҳасида 328,7 
минг иш ўрнини яратиш мўлжаллан 
моқда.

Капитал маблағларнинг уму- 
мий ҳ^жми деярли 19 трлн сўмни 
ташкил қилади. Ана шу эҳтиёж- 
ларга келгуси йилги Давлат бюд- 
жети лойиҳасида 800 млрд сўмдан 
ортиқ маблағ қайд этилган, Қолган 
маблағлар мўлжалга кўра корхона- 
лар ва аҳолидан, чет эллик инвес- 
торлар, тижорат банклари, шунин- 
гдек Ўзбекистон Республикасининг 
тикланиш ва тараққиёт, Молия ва- 
зирлиги ҳузуридаги суғориладиган 
ерларни мелиоратив яхшилаш, Меҳ- 
нат ва аҳолини ижтимоий муҳофаза 
қилиш вазирлиги ҳузуридаги бан- 
дликка кўмаклашиш жамғармала- 
ри ва бошқа манбалардан келиб 
тушиши керак,

«Норма маслаҳатчи»иинг 
м ахсус мухбири Юлия ЯШИНА 

тайёрлади
Мақолани тайёрлашда 2010  

йилда иш ўринлари ташкил этиш 
ва аҳоли бандлигини таъминлаш 
дастури маълумотларидан фой- 
даланилди.

Э Ъ Л О Н
Дгар сиз сотиб олган мақсулотингизга харид чеки бермаган, сифат 

сертификати ёки мақсулотнинг яроклилик даражасини тасдиқлов- 
чи ҳужжатлар мавжуд бўлмай туриб савдо фаолиятини юритаётган 
ёхуд бошқа ноқонуний фаолият билан шугулланаётган тадбиркорлар 
х.ақида маълумотга эга бўлсангиз, Давлат солик, қўмитаси ҳамда 
ҳудудий давлат солиқ идораларининг куйидаги ишонч телефонла- 
рига хабар беринг.

Д авлат солиқ қўмитаси 
Қорақалпоғистон

8-371 244-98-98

Республикаси Д С Б 8-361 222-00-33
Андижон вилояти Д С Б 8-374 222-14-77
Бухоро вилояти Д С Б 8-365 223-16-89
Ж иззах вилояти Д С Б 8-372 226-23-23
Навоий вилояти Д С Б 8-436 0-62
Наманган вилояти Д С Б 8-369 226-81-86
Самарқанд аилояти Д С Б 8-366 234-06-16
Сирдарё вилояти Д С Б 8-367 225-11-20
Сурхондарё вилояти Д С Б 8-376 223-29-64
Фарғона вилояти Д С Б 8-373 224-35-57
Ҳоразм вилояти Д С Б 8-362 227-13-67
Қашқадарё вилояти Д С Б 8-375 225-10-82
Тошкент вилояти Д С Б 8-371 150-49-56
Тошкент шаҳар Д С Б 8-371 244-54-86
Бу билан сиз жамият олдида ўз фукаролик бурчингизни бажариш билан

корлар фаолиятига чек 1̂ йишга қамда накд пул маблагларининг банк 
кассаларига вақгида келиб тушишига хиссангизни кўшган бўласиз.

ДСҚ Ахборот хизмати.

Х О Р И Ж И И  В А Л Ю Т А Л А Р Н И Н Г С Ў М ГА  Н И С Б А ТА Н  Қ И Й М А Т И
Ўзбвкистон Рвспубликаси Марказий банки 2009 йил 3 ноябрдан бошлаб валюта опора- 

циялари бўйича бухгалтврия ҳисоби, статисгик ва бошқа ҳисоботларии юритиш, шуиинг- 
двк божхоиа ва бошқа мажбурий тўловлари учун хорижий валюталарнинг сўмга нисбатаи 
қуйидаги кийматини белгилади:')

1 Австралия доллари 1360,56 1 Малайзия ринггити 439,28
1 Англия фунт стерлинги 2477,24 1 Польша злотийси 521,51
1 Дания кронаси 298,64 1 СДР 2392,07
1 БАА дирҳами 409,65 1 Туркия лираси- 998,37
1 АҚШ доллари 1504,55 1 Швейцария франки 1472,59
1 Миср фунти 274,95 1 ЕВРО 2235,85
1 Исландия кронаси 12,01 10 Жанубий Корея вони 12,71
1 Канада доллари 1396,07 10 Япония иенаси 166,80
1 Ҳитой юани 220,39 1 Россия рубли 51,79

1 Украина гривнаси 188,07

") Валюта қийиатини белгилаш  чоғида Ў збокисгон Р осп убликаси  М арказий баики м аз-  
кур валютапарии уш бу қийматда согиш ёки сотиб олиш мажбуриятини оли а га н .

М ДҲ ВА БОЛТИҚБЎЙИ М АМ ЛАКАТЛАРИ ВАЛЮ ТАЛАРИНИНГ  
АҚШ  ДОЛЛАРИ, ЕВРО  ВА  РОССИЯ РУБЛ И ГА  НИСБАТАН КУРСЛАРИ

Мамлакат Сшш ЛҚт Лиляари Нвро Рт сия пфш
Ои/тиги курси бирли.'и курси Сшпяи,'и курси01арбаГ|Ж011 5,11.2009 1 0,8032 1 1,1921 1 0,0275

Армпннстоп 5,11.2009 1 387,51 1 575,10 1 13,29Псларусь 6,11.2009 1 2732,00 1 4050,19 1 93,78
|рУ'1ИЯ 5,11.2009 1 1,6829 1 2,4841 1 5,7567
Қ0К)1 истом 6,11,2009 1 150,82 1 223,50 1 5,17Қирипистон 31.10.2009 1 43,7196 1 64,7859 1 1,505
Лотпии 6.11.2009 1 0,473 1 0,702804 1 0,0162Литпп 6,11,2009 1 2,3266 1 3,4528 10 7,9951
Моллова 5,11,2009 1 11,0634 1 16,3329 1 0,378'Гожикистон
7» ■ ' - — 6 11.2009 1 4,343 1 6,4068 10 1,4912У16СКИСТ0Н 3 11.2009 1 1504,55 1 2235,85 1 91,79Укрлннл 5.11.2009 100 801,48 100 1183,0646 10 2,7416’)СТО»1НЯ 6,11.2009 1 10,5396 1 15,6466 1 0,361522

М анба: пипу.рг1то-1вяя,ги

• УСТУВОРЛИКЛАР
-- Янги ҳужжатларни такдим этамиз 

Иш ўринлари кўпаяди
- Валюталар курси 1-2-ботлар
•  ЮРИДИК МАСЛАҚАТЛАР 

Муассис змаслиги боис
Қандай к>1либ омбордан цех к>1лса бўлади

■ Ёғочга оид ҳисоб-китоблар 
“ Ўртача ҳисоблаймиз 3-бет
•  ИЖТИМОИЙ ТАЪМИНОТ 

ЭКИҲдан келиб чиқинг

-  Қайта ҳисоб-китоб қилинмайди
4-бет

ЎЗБЕКИСТОН ҚОНУНЧИЛИГИДАГИ 
ЯНГИЛИКЛАР

Ўэбекистон Республикаси Вазир- 
лар Мақкамасининг қарори

'  «Ўзбекистон Рвспубликасига грантли 
беғараз техник кўмакни жалб зтишни 
янада квнгайтириш чора-тадбирлари 
тўғрисида».

Идоравий-меъёрий ҳужжатлар:

ЎзР ВМ ҳузуридаги Фан ва тех- 
нологияларни ривожлантиришни му- 
вофиқлаштириш қўмитаси, МАИМҚВ, 
МВнинг «Бюджет маблағлари ҳисо- 
бига фундаментал, амалий тадқиқот- 
лар ва инновацион ишларнинг ил- 
мий-техника дастурларини амалга 
оширишда қатнашувчи илмий-тад- 
қиқот муассасалари илмий ва раҳ- 
бар ходимларининг базавий лавоэим 
маошлари миқцорларини ўзгартириш

тўғрисида»ги қарори;
■ ЎзР Бош прокуратураси ҳузурида- 

ги Солиқ, валютага оид жиноятларга ва 
жиноий даромадларни легаллаштиришга 
қарши курашиш департаменти бошли- 
ғининг «2006 йил 19 июндаги 517-сон- 
ли ва 2007 йил 22 февралдаги 12-сон- 
ли буйруқларни ўз кучини йўқотган двб 
ҳисоблаш тўғрисида»ги буйруғи,

5-в-бвтлар
• *ор 7-В'ботлар
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л Қ)ридик маслақэтлар

МУАССИС 
ЭМАСЛИГИ БОИС

Якка тартибдаги тадбиркор қайта рўйхатдан 
ўтказилган (фаолият тури ўэгарган, давлат 

ц , рўйхатидан ўтиш тувоҳномасининг амал қилиш 
муддати узайтирилган) тақдирда ундан дав- 
лат божи ундириладими? Агар қайта рўйхат- 

дан ўтказиш учун давлат божи ундирилмаса, у ўзининг 
фаолият юритиш муддатини чексиз узайтириши мум- 
кин бўлиб қолмайдими?
Тадбиркорлик субъектларини давлат рўйхатига олиш 
а хисобга қўйишнинг хабардор қилиш тартиби тўғри- 

сида низомнинг (Президентнтг 2006 йил 24 майдаги ПҚ-
357-сон қарори билан тасдиқланган) 35-бандида айтили- 
шича, таъсис ҳужжатларига киритилган ўзгартишлар 
ва қўшимчаларни давлат рўйхатига олиш учун белги- 
ланган давлат божи миқдорининг 50 фоизи миқдори- 
да ҳақ ундирилади. Бу юқорида айтилганларга қандай 
дахл этади? Маэкур вазиятга аниқлик киритиб берсангиз.

Жавлонбек.
Хоразм вилояти.

- Биринчи навбатда шуни таъкидлаш лозимки, сиз кўрсатган 
меъёрий-ҳуқуқий ҳужжатнинг' 35-банди қоидалари фақат 
юридик шахсларга тегишлидир. Якка тартибдаги тадбиркорлар 
таъсис ҳужжатларига эга эмаслар ва, тегишинча, уларга ҳеч 
қандай ўзгартишлар кирита олмайдилар. Чунончи, Низом- 
нинг 28-бандига кўра зарур рўйхатдан ўтказиш тартиб-қоида- 
лари тугаганидан кейин рўйхатдан ўтказувчи орган қуйида- 
гиларни беради:

тадбиркорлик субъектлари -  юридик шахсларга юри- 
дик шахснинг давлат рўйхатидан ўтказилганлиги тўгрисидаги 
гувоҳнома ҳамда «рўйхатдан ўтказилди» белгиси кўйилган, 
оўйхатдан ўтказувчи орган муҳри билан тасдиқланган таъ- 
)ис қужжатлари, шунингдек муҳр ва штамп эскизи билан 

биргаликда муҳр ва штамп тайёрлашга рухсатнома;
якка тартибдаги тадбиркорларга -  якка тартибдаги тад- 

биркорнинг давлат рўйхатидан ўтказилганлиги тўғрисида- 
ги гувоҳнома, шунингдек муҳр ва штамп эскизи билан (гад- 
биркорнингхоқишига кўра) биргаликда муҳр ва штамп тай- 
ёрлашга рухсатнома.

Якка тартибдаги тадбиркорнинг давлат рўйхатидан ўтказил- 
ганлиги тўғрисидаги гувоҳномада бошқа маълумотлар қаторида 
фаолият тури ва гувоҳноманинг амал қилиш муддати кўрса- 
тилади {рўйхатга олиш пайтида эълон қилинган ахборот асо- 
сида). Агар кейинчалик у бошқа фаолият тури билан шуғулла- 
нишга қарор қилса, рўйхатдан ўтказувчи органга тегишли ариза 
билан яна мурожаат қилиши керак, Бунда [фаолияттури ўэгарган 
такдирда) давлат божи тўлаш назарда тутилмаган. Якка тар- 
тибдаги тадбиркор фаолият турини ўзгартирганда унга қўйи- 
ладиган асосий шарт -  унда давлат рўйхатидан ўтказилганлиги 
тўғрисидаги амал қилаётган гувоҳноманинг мавжудлиги.

Якка тартибдаги тадбиркорнинг давлат рўйхатидан ўтка- 
зилганлиги тўғрисидаги гувоҳноманинг амал қилиш мудда- 
тини узайтириш тушунчаси амалдаги қонунчиликда назар- 
да тутилмаган. Унинг амал қилиш муддати тугагач, якка тар- 
тибдаги тадбиркор яна рўйхатга олувчи органга мурожаат 
қилиши ва белгиланган тартибда рўйхатга олиш таомилини 
бажариши керак, шундан сўнг унга янги гувоҳнома берила- 
ди. Бу ҳолда у қонунчиликда белгиланган тартибда ЭКИҲ- 
нинг 2 баравари миқдорида давлат божи тўлаши шарт (ВМнинг 
1994 йил 3 ноябрдаги 533-сон қарори билан тасдиқланган 
Давлаг божи ставкаларининг 9-банди).

Артём АДЕЕВ, 
«Ногта» МЧЖ зксперт-юристи.
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'Президентнинг «Тадбиркорлик субьвктларини давлат рўйха- 
тига олиш  ва ҳисобга  қўйиш нинг хабардор  қилиш тартибини 
ж ори й  этиш т ўғрисидач қарорига  (2 0 0 6  йил  24 м айдаги  
ПҚ-357-С0Н, бундан кейин -  Н изом ) илова.

«Салис» ХФ  Олмалиқ шаҳридаги мавжуд ишлаб чиқариш объек- 
тида янчилган мармар (заҳар чиқармайдиган, зарарсиз, юқори  

||| даражада тоза бўлганида озиқ-овқат маҳсулотлари билан кон-
~~ тактда истеъмол учун рухсат берилган материаллар олиш им-

конини беради, ҳидсиз ва ҳоказо) ишлаб чиқаришни режалаш- 
тирмоқда.

Қайта ихтисослаштириш ва иморатнинг ташқи ҳамда ички конструк- 
цияларини ўзгартирмасдан туриб мавжуд цех биносини реконструкция 
қилишга рухсат олиш учун қаерга мурожаат қилиш лозим ?

Рухсат олиш учун мурожаат қилиш, хужжатларни тақдим этиш ва кўриб  
чиқиш тартиби қандай?

Қайта ихтисослаштириш ва реконструкция қилишга мазкур рухсатни 
олиш учун қандай ташкилотларнинг хулосаси  талаб қилинади?

Директор.

ҚАНДАИ ҚИЛИБ 
ОМБОРДАН 
ЦЕХ ҚИЛСА БЎЛАДИ

-  Тадбиркорлик субъектларини давлат 
рўйхатмдан ўтказиш, ҳисобга кўйиш ва рухсат 
берувчи ҳужжатларни расмийлаш тириш  
тартиби тўғрисида т зом т нг {ВМнинг 2003 
йил 20 августдаги 357-сон кдрорига 1 -илова, 
бундан кейин -  Низом) 6 ва 7-бандларига 
мувофиқобъектларни қайта ихтисослашти- 
риш 83 реконструкция қилиш учун зарур 
бўлган рухсат берувчи ҳужжатларни вако- 
латли органларда ва фойдаланиш ташки- 
лотларида расмийлаштириш тадбиркорлик 
субъектининг аризасига кўра туманлар ва 
шахэрлар ҳокимликлари ҳузуридаги тадбир- 
корлик субъектларини рўйхатдан ўтказиш 
инспекциялари {бундан кейин -  Инспекция) 
томонидан таъминланади. Бунда давлат божи 
ундирилмайди.

Ариза берилган санадан бошлаб рухсат 
берувчи ҳужжатлар расмийлаштирилгунгача 
умумий муддати техник шартларни ва бо- 
шқа ҳужжатларни бериш билан боғлиқ1|Ш- 
ларнинг мураккаблиги ва сермеҳнатлиги 
дараж асига қараб 7 иш кунидан 1 ойгача 
доирада белгиланади. Тегишли рухсат бе- 
рувчи ҳужжатларни расмийлаштирганлик учун 
ваколатли органлар хизматларига хэқтўлаш

фақат Инспекция орқали амалга оширилади.
Объектни қайта ихтисослаш тириш  ёки 

реконструкция қилиш учун аризачи Низом- 
нинг 1-иловасига биноан шаклда Инспек- 
цияга ариза топширади. Унга лойиҳа ҳуж- 
жатлари ёки мавжуд объектга доир кадастр 
ҳужжатларининг нусхалари илова қилина- 
ди . Ўша куниёқ Инспекция туман (шаҳар) 
архитектура ва курилиш бошқармасига (бўли- 
мига) тегишли буюртманома ҳамда мавжуд 
объект бўйича тақцим этилган ҳужжатлар- 
ни юборади, бошқарма, Низом III бўлими 
Б кичик бўлимининг 41-бандига кўра, Ин- 
спекция ҳужжатлар пакетини тақдим этга- 
нидан кейин 2 кун мобайнида объектни қайта 
ихтисослаштириш ва реконструкция қилиш 
имкониятини ўрганиши керак.

Объектни муҳандислик таъминоти бўйича 
юкламалар ҳажмларини ўзгартирм асдан 
қайта ихтисослаштириш ёки реконструкция 
қилиш имконияти бўлганда архитектура ва 
қурилиш бошқармаси (бўлими) кўрсатиб 
ўтилган муддатда Инспекцияга тегишли рух- 
сатномани юборади, Инспекция унинг асо- 
сида 1 кун мобайнида Ергеодезкадастр дав-

лат кўмитасининг тегишли ҳудудий хизматида 
белгиланган тартибда рўйхатдан ўтказишни 
амалга оширади.

Агар қайта ихтисослаштириш ва рекон- 
струкция қилиш мумкин бўлмаса, Инспек- 
цияга асосланган раджавоби ва қонун ҳуж- 
жатларининг аниқнормалари кўрсатилган 
ёзма хабарнома юборилади. Инспекция унинг 
асосланганлигини ўрганиб чиқади. Рад  
этишнинг асоссизлиги аниқланган такдирда 
у ҳужжатларни архитектура ва қурилиш бо- 
шқармасига (бўлимига) қайтаришга ҳақли- 
дир, бошқарма (бўлим) расмийлаштириш 
масаласини 1 кун мобайнида хэл этиши ке- 
рак.

Рад этиш асосли бўлганда Инспекция рад 
жавоби олинган кундан кейинги кундан 
кечикмай бу ҳақца ариза берувчига ёзма 
шаклда маълум қилади. Кэйта ихтисослаш- 
тириш ва реконструкция қилишга рухсат 
бериш нинг рад этилиш и устидан ариза 
берувчи қонун хужжатларида назарда тутил- 
ган тартибда шикоят қилиши мумкин.

Мухдндислик таъминоти бўйича юклама- 
лар ҳажмини ўзгартирмасдан ва ўзгартирган 
ҳолда қайта ихтисослаштириш ёки рекон- 
струкция қилиш имконияти объектларнинг 
техник ҳолати ва нимага мўлжапланганидан 
келиб чиқиб, гуман (шаҳар) архитектура ва 
қурилиш бошқармаси (бўлими) томонидан 
аниқланади.

Низомнинг 40-бандига мувофиқ объектни 
қайта ихтисослаштириш ёки реконструкция 
қилиш аризасига илова қилинадиган лойиҳа 
ҳужжатларини сиз мустақил равишда (те- 
гишли лицензия бўлса) ёки лойиҳалаш таш- 
килотини жалб этиб ишлаб чиқишингиз мум- 
кин. У билан шартнома тузишнинг мажбу- 
рий шарти бўлиб лойиҳалаш ташкилотининг 
қуйидаги мажбурияти ҳисобланади:

-  лойиҳа-смета ҳужжатларини Архитек- 
тура ва қурилиш бош бошқармаси ҳузури- 
даги  архитектура-ш аҳарсозлик кенгаши 
билан келишиш;

-  қуйидаги идораларда:
Архитектура ва қурилиш давлат қўмитаси;
туман санитария-эпидемиология хизмати;
туман ёнғиндан сақпашни назорат к>1лиш

хизмати;
туман табиатни муҳофаза қилиш орга- 

нида келишилган лойиҳа-смета ҳужжатла- 
рини экспертизадан ўтказиш.

ЕҒОЧГА ОИД ҲИСОБ-КИТОБЛАР
Мен якка тартибдаги тадбиркор си- 
фатида рўйхатдан ўтказилганман, 

^  тижорат фаолияти учун мўлжаллан-
ган товарларни олиб келиш билан 
шуғулланаман.

Шартномага кўра мен 2009 йил феврали- 
да Россия Федерациясидан бир вагон ёғоч олиб 
келдим. Бу вақтга келиб унинг нархлари анча 
тушиб кетди. Натижада биз фойда ўрнига за- 
рар кўрдик. Ёғоч харид қилишга мен корхона
-  улгуржи савдо билан шуғулланишга лицен- 
зияси бўлган юридик шахснинг соҳиби бўлган 
танишимдан кредит олганман.

Агар мен улар кредитини узсам, ёғочни қайд 
этиш учун крвдитор қандай ҳаракатлар қилиши 
керак? Корхона устав фондини кўпайтириш 
мақсадида ёғочни қабул қилиши мумкинми?

И.Ғуломов.

-  Фуқаролик кодексининг 342- 
модцасига мувофиқсиз кредитор билан 
шартнома тузиб, ёғочни топшириш 
кўринишида воз кечиш ҳақини бериш 
билан қарз маблағларини қайтариш 
борасида вужудга келган мажбурия- 
тингизни бекор қилишингиз мумкин.

Фуқаролик кодекси 58-моддаси- 
нинг тўққизинчи қисмига мувофиқ сиз 
юридик шахснинг устав фондига 
ёғочни мулкий ҳисса сифатида ки- 
ритишга ҳақлисиз. Бироқ бунда сиз- 
нинг қарз мажбуриятингиз тугатил- 
майди.

Мақола злтрон маълумотномв гиэим материаллари асосида твйёрланл)!

КОРХОНА ЮРИСТИ
Сотиб олиш мсалалари бўйича куйидага маюилга нурожаат қилииг: 
Тошкент ш., М.Улуғбек тумани, )̂ .Олнмжон майд., ЮА-уй.
Тел.: (998 71) 237-07-78, твл./бакс; (998 71) 237-45-29 
Е-п»11:1п(о@м)гпм.и2, тЬ: «пт.пмта.иг

Артём О ТСТА ВН О В, «Могта» М Ч Ж  эксперт -ю рист и.

Ягона ижтимоий тўлов қандай қилиб тўғри ҳисоблаб ёзи- 
лишини тушунтириб берсангиз.

Энг кам иш ҳақининг бир бараваридан кам бўлмаган  
миқдордаги ЯИТ ходимлар меҳнатига ҳақ тўлашнинг 
умумий ойлик фондидан ҳисоблаб чиқарилиши керак- 

ми? (Масалан, январь учун иш ҳақининг умумий фрнди 9 000 000  
сўмни ташкил қилди. Ишловчилар сони -  63 та. Уртача иш ҳақи 
бир кишига 142 857  сўм ни ташкил қилади (9  000  000  /  63  
142 857 сўм ). 24% лик ЯИТ 34 285 ,58  сўм  миқдорида ҳисоблаб  
ёзилади , бу эса  ўрта ҳисобда бир ходимга ЭКИҲнинг бир бара- 
варидан кўпроқни ташкил қилади),

Ёки ягона ижтимоий тўлов мвҳнатга ҳақ тўлашнинг умумий ойлик 
фондидан эм ас, балки ҳар бир муайян ходимнинг иш ҳақидан  
ЭКИҲнинг бир бараваридан кам бўлмаган микдорни ташкил эти- 
ши квракми?

Амалий солиқ солиш

•  РЕКЛАМА

МЕБЕЛЬ ТАЙЁРЛАШ

макгаб и
оф ис 1
тиббист
мсгалл каркасда  
о т х о н а  бую р 1'мага

тел./факс: (998 71) 244 86 31̂ 2̂90 95 б7^ууут.а|1-твЬв[.1и

ЎРТАЧА ҲИСОБЛАЙМИЗ
- ЯИТ Ягона ижтимоий тўловнинг базавий микдори 

киритилиши муносабати билан ягона ижтимоий тўловни 
ҳисоблаб чиқариш ва тўлаш тартиби тўғрисидаги 
вақтинчалик низомга {МВ ва ДСҚнинг АВ томонидан 
2009 йил 17 фввралда 1906-сон билан рўйхатдан 
ўтказилган қарори билан тасдиқланган, бундан квй- 
ин - Низом) мувофиқ ҳисоблаб чиқарилади.

ЯИТ унинг базавий микдоридан кам бўлмаслиги 
керак, у Низомнинг 3-бандига кўра жами корхона 
бўйича барча ходимлар -  меҳнат шартномалари ёки 
фуқаролик-ҳуқуқий тусдаги шартномалар бўйича 
ишлаётган жисмоний шахслар томонидан ҳисобот ойида 
ҳақиқатда ишланган кунлардан келиб чиқиб аниқла- 
нади. Шу тариқа, ЯИТнинг базавий микдори корхо- 
нанинг ҳар бир ходими бўйича алоҳида эмас, балки 
унинг барча ходимлари бўйича ўртача ҳисоб-китоб 
қилинади.

МИСОЛ Корхонада 2 киши 
ишлайди Уцда 5 кунлик иш ҳаф- 
таси белгиланган. Ҳисобот 
ойиди Ь кунлик иш ҳафтасида 

иш куни Г)ор эди. Иккапа ходим 
Тўлиқ ой ишлаган.

Ходи.н Ишлаш-ан
Ҳисоб.шб 

^шигаи иш Я И Т (2 .!% )
кушшр аш н

. .
1 ' 2\ 120 210 2« 8 5 (у
2_ 4.Ч0 .̂ О̂ 103 .129,6

Жами 1,12 1X0

24%лик ставка бўйича ҳисоблаб чиқарилган бир 
ой учун ЯИТ суммаси 132 180 сўмни ташкил қилади.

Энг кам иш ҳақининг микдори 1 августда 33 645 
сўмни ташкил қилади (Президентнинг 2009 йил 8 
июлдаги ПФ-4119-СОН Фармони). Бинобарин, ЯИТ 
нинг баэавий микдори суммаси бир ой учун 67 290 
сўмни ((21 21 )/21 X 33 645 сўм) ташкил қилади.

24%лик ставка бўйича ҳисоблаб чиқарилган яго- 
на ижтимоий тўлов суммаси ЯИТнинг базавий миқ- 
дори суммасидан катталиги боис, гвгишинча, 132 180 
сўм тўланиши кврак, бунда ходимларнинг бири бўйича 
24%лик ставка бўйича ҳисоблаб чиқарипгин ЯИТ сум- 
маси энг кам иш ҳақининг бир бараваридан камли- 
ги аҳамиятга :>га эмас.

Жввоб  «Могшв Екнрвги гуруҳи  
мутахассислари томонидан тайёрланди.
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Ижтимоий таъминот

Расмий жавобЭКИ Ҳдан  
КЕЛ И Б ЧИҚИНГ

Мен пенсияга чиққан бўлсам  ҳам ишлайман, Ж иззах шаҳрида яшайман. Президентнинг 
ЧШ ' жорий йил августидан пенсияларни 25 фоизга ошириш тўғрисидаги Фармонига асосла-  
ц . ниб, қайта ҳисоб-китобни ишхонага тақдим этиш учун пенсиямни қайта ҳисоблашларини

• ' сўраб Ж иззах шаҳар ижтимоий таъминот бўлимига мурожаат қилдим. Пенсиямни қайта
ҳисоблашди, бироқ 25%га эмас, балки 20%га оширишди. Шаҳар ижтимоий таъминот бўлими 

ҳам, вилоят ижтимоий таъминот бўлими ҳам пенсиямни кўпайтириш фоизи нега пасайтирилган- 
пигини асосли  қилиб тушунтириб бермади. Балки, бу хусусда  сизлар тушунтириш берарсизлар?

Р.Забусова.

-  Ўзбекистон Республикаси Меҳнат ва аҳолини иж- 
тимоий муҳофаза қилиш вазирлигининг пенсия таъ- 
миноти бошқармаси Р.Н.Забусованинг хатига  ̂
жавобан қуйидагиларни маълум қилади. . ■’ .

Пенсия таъминоти Ўзбекистон Рес- 
публикасининг «Фуқароларнинг жам- 
ғариб бориладиган пенсия таъминоти 
тўғрисида»ги Қонуни меъёрларига му- 
вофиқамалга оширилади, унда пенсия- 
ларни ёшга қараб, ногиронлик ва боқув- 
чисини йўқотганлик бўйича тайинлаш на- 
зардатутилган. Пенсиянинг микдори ўртача 
ойлик иш ҳак̂ ! миқцорига ва умумий иш стажи 
қанча давом этганлигига боғлиқцир.

Ёшга доир пенсия, умумий касалланиш оқибати- 
даги I ва II гуруҳ ногиронларига ногиронлик пенсия- 
си ўртача ойлик иш ҳақининг таянч 55 фоизи миқдо- 
рида, лекин республикада белгиланган ёшга доир энг 
кам пенсиянинг камида 100 фоизи миқдорида бел- 
гиланади ва пенсия тайинлашда талаб этиладигани- 
дан ортиқча иш стажининг ҳар бир тўлиқ йили учун 
пенсия пенсияни ҳисоблаб чиқариш учун олинадиган 
ўртача ойлик иш ҳақининг 1 фоизига оширилади.

Сўнгра, устамага доир хукуқнинг мавжудлигига боғлиқ 
ҳолда, Қонуннинг 28-моддасида назарда тутилган ус- 
тамалар белгиланади.

Пенсияни ҳисоблаб чиқариш учун ўртача ойлик иш 
ҳақи пенсия йиғмажилдида мавжуд бўлган иш ҳақла- 
рига тузатиш коэффициентларини қўллаш йўли би- 
лан белгиланади. Агар у республикада белгиланган 
энг кам иш ҳақидан паст бўлса, пенсия ана шу энг кам 
иш ҳақидан ҳисоблаб чиқарилади. Агар таянч иш ҳақи 
энг кам иш ҳақининг 8 баравари суммасидан ошса, 
иш ҳақи, юқорида кўрсатилган Қонун 31-моддасининг 
талабларига мувофиқ, энг кам иш ҳақининг 8 бара- 
вари суммаси билан чекланади ва ушбу суммадан, Қонун 
меъёрларига мувофиқ, пенсия миқдори ҳисоблаб 
чиқарилади.

Э К С П ЕРТИ М И ЗН И Н Г Қ ЎШ И М Ч А СИ

«Фуқароларнинг давлат пенсия таъминоти тўғриси- 
да»ги Қонуннинг (1993 йил 3 свнтябрдаги 938-Х11-сон, 
бундан кейин -  Қонун) 49-моддасига мувофиқ, энг кам 
иш ҳақининг миқдори ўзгарган тақцирда пенсия қайта 
х̂ с̂об-китоб қилиниши керак. Пенсионер пенсияни қайта 
ҳисоб-китоб қилишлари тўғрисида ана шундай ҳуқуқ 
вужудга келган пайтдан бошлаб исталган вақтда муро- 
жаат қила олади.

2009 йилнинг 1 августидан бошлаб Президентнинг 
«Иш ҳақи, пенсиялар, стипендиялар ва ижтимоий нафа- 
қалар миқцорини ошириш тўғрисида» Фармони (2009 
йил 8 июлдаги ПФ-4119-сон, бундан кейин -  Фармон) 
билан энг кам иш ҳақи миқцори 33 645 сўм этиб бел- 
гиланган. Пенсия Ўзбекистон Республикаси Президен- 
тининг 2009 йил 8 июлдаги «Иш ҳақи, пенсиялар, сти- 
пендиялар ва ижтимоий нафақалар микдорини ошириш 
тўғрисида»ги ПФ-4119-сон Фармони бўйича Пенсияларни 
қайта ҳисоблаш тартиби тўғрисида йўриқномада назарда 
тутилган тартибда қайта ҳисоб-китоб қилинади (МАИМҚВ 
ва МВнинг АВ томонидан 2009 йил 18 августда 1995- 
сон вилан рўйхатдан ўткаэилган қарори билан тасдиқ- 
ланган, бундан кейин -  1995-сон Йўриқнома). Пенсия 
қайта ҳисобланадиган ўртача ойлИк иш ҳақини тенглаш- 
тириш учун йиллар бўйича дифференцияланган янги 
тузатувчи коэффициентлар ўрнатилади (1995-сон Йўриқ- 
номага илова).

Иш ҳақи оширилиши муносабати билан пенсияни қайта 
ҳисоб-китоб қилишни қуйидаги маълумотлар билан ми- 
солда кўриб чиқамиз: ўртача ойлик иш ҳақи - 752 917 
сўм; мехнат стажи - 34 йил 5 ой. Пенсиянинг таянч миқцори 
талаб килинганидан ортиқча стажнинг ҳар бир тўлиқ йили 
учун оширилади (Қонуннинг 27-моддаси). Мазкур ҳолда 
талаб қилинганидан ортиқча стаж 14 йилни ташкил кцлади. 
Пенсий ҳисоб-китоби учун знг кам иш ҳақининг саккиз

^  Ўзбекистон Республикаси Президентининг 
2009 йил 8 июлдаги «Иш ҳақи, пенсиялар, сти- 
пендиялар ва ижтимоий нафақалар миқдо- 
рини ошириш тўғрисида» Фармонига му- 

■ вофиқ 2009 йилнинг 1 августидан пенси-
яларнинг миқдори ўртача 1,25 баравар 
оширилди. Бунда энг кам иш ҳақининг 
микдори 28 040 сўмдан 33 645 сўмга, 
ёшга доир пенсиянинг энг кам миқ- 

дори 55 550 сўмдан 66 660 сўмга оши- 
рилди
Ўзбекистон Республикаси Президентининг 2009 

йил 8 июлдаги Фармонига кўра фуқаро Р.Н.Забусо- 
вага 2009 йилнинг 1 августидан, унинг 34 йил 5 ой- 
лик умумий иш стажи ва ҳақиқатда ўртача ойлик иш 
ҳақи 752 917 сўм бўлганлигидан келиб чиқиб, пенсия 
185 720 сўм 40 тийин микдорида қайта ҳисобланди.

Пенсия ҳисоб-китоби учун, юқорида кўрсатилган 
Қонуннинг 31 -моддасига мувофиқ, энг кам иш ҳақининг 
саккиз баравар микдоридан ошмайдиган суммадаги 
иш ҳақи (2009 йилнинг 1 августидан бошлаб 33 645 
сўм X 8  = 269 160 сўм) қабул қилинади.

Пенсия ҳисоб-китоби қуйидаги тартибда амалга оши- 
рилган:

269 160 X 55% = 148 038 (талаб қилинаётган стаж 
учун таянч пенсия -  20 йил);

269 160 X 14% = 37 682,4 (талаб қилинаётган стаждан 
ортиқча 14 йил учун қўшиш);

148 038 -I- 37 682,4 = 185 720 сўм 40 тийин (пен- 
сиянинг умумий микдори).

Пенсиянинг қайта ҳисоб-китоби «Фукзроларнинг давлат 
пенсия таъминоти тўғрисида»ги Қонун қоидалари ва 
меъёрларига ҳамда Ўзбекистон Республикаси Прези- 
дентининг Фармонига мувофиқ амалга оширилган.

А.МЎМИНОВ,
Меҳнат ва аҳолини ижтимоий муҳофаза 

қилиш вазирлиги пенсия таъминоти 
бошқармасининг бошлиқ ўринбосари.

бараваридан ошмайдиган сумма олинади'. Фармон кучга 
киргунига қадар пенсияларни ҳисоблаб чиқариш учун 
қабул қилинадиган энг кам иш ҳақи 224 320 сўмни 
(28 040 сўм^х 8) ташкил қилган. 1 августдан у 269 160 
сўмни (33 645 сўм X 8) ташкил этади.

Кайта қисоб-китобгача:
224 320 X 55% = 123 376 сўм  (таянч п енсия  миқдо- 

РЧ)!
224 320 X 14% = 31 404,8 сўм (талаб қилинганидан 

ортиқча стаж учун қўшиш);
123 376 + 31 404,8 сўм = 154 780,8 сўм (пенсия миқ- 

дори).
Қайта х,исоб-китобдан сўнг:
269 160 X 55% = 148 038 сўм  (таянч п ен сия  миқдо- 

р и );
269 160 X 14% = 37 682,4 сўм (талаб қилинганидан 

ортиқча стаж учун қўшиш);
148 038 + 37 682,4 = 185 720,4 сўм (пенсия микдори).
Мисолдан кўриниб турибдики, қайта ҳисоб-китобдан 

кейин пенсия 30 939,6 сўмга (185 720,4 -  154 780,8), 
яъни илгари тайинланган пенсия микдорига қараганда 
20 фоизга кўпайган.

Буни шундай изоҳлаш мумкинки, 2009 йил 1 август- 
дан 33 645 сўмга етган аввалти энг кам иш ҳақи (28 040 
сўм) деярли 20 фоизга ошган. Пенсиянгиз ҳисоб-кито- 
бининг асосида айни ЭКИҲ ётганлиги боис, у ҳам энг 
кам иш ҳақига мутаносиб равишда кўпайган,

Пенсия ҳисоблаб чиқарилаётган ўртача ойлик иш 
ҳақингиз энг кам иш ҳақининг 8 баравар микдоридан 
ошмаганда эди, ҳисоб-китоб пайтида тузатиш коэффи- 
циентлари қўлланган бўларди, улар айни пайтда ўрта- 
ча 1,25 барапар кўпайган*.

Мария ТУХТАРОВА, 
•Ногта» МЧЖ юристи.

'Қўриб чиқипавтган ^Хисопдв пвнсия цисоб-китоби учун кдбул қилинвётгвн ишқақи ЭКИҲнинг 8 бараваридвн ошади. Шу свбаб- 
пи мисолда тузвтиш коэффицивнтлврини қўллвш кўрсатилмвгвн (чунки ҳвр қвндвй колдв суимв 8 ЭКИҲ билвн чвкланвди/.

’ЭКИҲ Првэидвнтнинг -Иш кақи, пвнсимпвр, стипвндиялвр ив ижгимоий нафакалар иикдорини ошириш ф рисида" Фармони 
(2008 йил 22 октябрдвги ПФ-4042-сон) билан бвлгилашвн. .

‘Пвнсиялврни қайга ҳисоблашда ўртвчв ойлик иш ҳвкини гвнглвшгириш учун кўллвниладигвн тузвтувчи кооффицииюлар Узбв- 
кистон Рвспубликаси Првзидвнгининг 2008 йил 22 октябрдаги •Иш ҳ«қи, пвксиялар, стипвндиялвр яа ижгимоий нафаквлар миқ- 
дорини ошириш гўғрисидати ПФ 4042 сон Фариони бўйичв Пансиялврни кайга кксоблаш тартиби тў/рисида йўрикномагв 
(МАИМҚВ йв иПнинг АВ томонидвн 2008 йил 5 ноябрдя 1867-сон билан рўйквтдан ўгкп.1илган кврори бипвн )асли«;лвмган) яя 
(995-сом Иўриктшвгв иловвлврдв квлтирилгвн.

Мақрла электрон мвълумстнома тизими н№тврилтари асосида тайёрланди.

ПЕНСИЯЛАР. НАФАКДЛАР. ИМТИЁЗЛАР

•  Пенсия таъминоти масалалари. _
•  Нафақалар, имтиёзлар, компенсация.
•  Ҳисоб-китоб қилишга мисоллар, 

қонун ҳужжатлари, тушунтиришлар 
ва бошқа кўплаб маълумотлар.

Х арид кялиш  масалалари бўйичв куйидагилорга  мурожаат килинг:
Т о ш какт ш ., М .Улугб«к тумани, Қ .О лим ж он майдони, 10А-уй.

Твл .: (008  71) 2 3 7 -0 7 -7 8 , тв л ./Ф в кс  (ООв 71) 2 37 -4 5 -20 . Е-та11: 1п1о(9погта.иг, у«»Ь: мгУАУ.погта.их.

КАИТА ҲИСОБ-КИТОБ 
ҚИЛИНМАЙДИ

54 ёшга тўлишим муносабати билан пенсиямни қайта 
Ч »  ҳисоб-китоб қилиш хусусида  савол бермоқчиман. Мен  
2 ;  педагогман, 25 йиллик педагогик стажим бор, 50 ёшга

тўлганимда имтиёзли пенсия ола бош ладим. Б у  йил 
54 га кираман. Марҳамат қилиб айтсангиз, бу ҳолда пен- 

сиямни қайта ҳисоб-китоб қилдиришим мумкинми?
Пенсионер аёл.

-  «Фуқароларнинг давлат пенсия 
таъминоти тўғрисида»ги Қонуннинг 
(1993 йил 3 сенгябрдаги 938-ХН- 
сон) 49-моддасига мувофиқ, пен- 
сияларни қайта ҳисоблаш:

пенсионер пенсия микдорига 
таъсир кўрсатувчи (пенсия тай- 
инланишигача бўлган иш стажи 
ва иш ҳақи тўғрисидаги ҳамда бо- 
шқа) қўшимча қужжатларни тақ- 
дим этган тақдирда;

ногиронлик гуруҳи ўзгарганда; 
боқувчисини йўқотганлик пен- 

сияси оладиган оила аъзолари сони 
ўзгарганда;

энг кам ойлик иш ҳақи миқдо- 
ри ўзгарган тақдирда;

минтақавий коэффициент бел- 
гиланган (бекор қ̂ 1линган) ёки унинг 
миқдори ўзгарган тақдирда;

даромадлар индексация қилин- 
ган тақдирда амалга оширилади.

Кўриб турибсизки, ушбу рўйхат 
пенсия ёшининг бошланиши му- 
носабати билан пенсияни қайта 
ҳисоб-китоб қилишни назарда тут- 
майди. Илгари амал қилган тар- 
тибга мувофиқ имтиёзли пенсия- 
га чиққан пенсионерлар умумбел-

гиланган ёшга етганда имтиёзли 
пенсия тайинланганидан кейин 
ишланган йилларни ҳисобга олган 
ҳолда пенсияни қайта ҳисоб-китоб 
қилдириш ҳуқуқига эга эдилар. 
Ҳозирда эса, амалдаги қонун ҳуж- 
жатларига кўра, меҳнат стажи фақат 
пенсия тайинланишига қадар 
ҳисобга олинади ва пенсия тайин- 
ланганидан кейин иш вақти пен- 
сия микдорини оширадиган стажга 
қабул қилинмайди. Бинобарин, 
пенсия қайта қ^соб-китоб қ>1лин- 
майди. Шу сабабли имтиёзли пен- 
сия тайинланиш (умумбелгиланган 
ёшни камайтириш) ҳуқуқига эга 
бўлган шахслар имтиёздан фой- 
даланишдан аввап барча жиҳатлар- 
ни пухта ўйлаб кўришлари керак. 
Чунончи, кўриб чиқилаётган ҳолда, 
агар фуқаро имтиёздан 50 ёшда 
эмас, балки 54 ёшда фойдаланга- 
нида, унинг пенсия тайинлаш пай- 
тида ҳисобга олинадиган стажи 25 
йилни эмас, балки 29 йилни (им- 
тиёзли ёшни ҳисобга олган ҳолда) 
ташкил этган бўларди.

М ария ТУХТАРОВА, 
«Ногта» МЧЖ юристи.

Х ориж  қонунчилиги

БОЛАНИ 
ПАРВАРИШЛАШ МУДДАТИ

Россияда ижтимоий нафақаларни тўлашнингянгича қоидалари 
амал қ^лмокда. Нафақалар микдорини ҳ^соблашда узлуксиз мех^ат 
стажи ўрнига суғурта стажи -  мажбурий ижтимоий суғурталан- 
ганлик муддати эътиборга олинмокда. Ҳозир суғурта стажига мех>1ат 
қилган йиллари билан бирга ота-онадан бирининг қар бир фар- 
зандини бир ярим ёшга тўлгунча парваришлаши муддати қам 
қисобга киритиляпти.

Бироқстажга болани парваришлашдаги уч йилгина қўшиляпти. Яъни 
учта ёки ундан кўпроқ фарзанд туғилган такдирда суғурта стажи бари- 
бир кўпаймайди. Бундай меъёр туғилишни оширишга имкон яратмай- 
ди, шу боис Пермь парламенти аъзолари "РФда меҳнатга доир пенси- 
ялар тўғрисида"ги Қонунга тузатишларни Давлат думасига киритди. Қонун 
лойихэсида суғурта стажига киритиладиган болани парваришлаш муддатини 
тўрт ярим йилга ошириш таклиф этилган (таҳририятдан -  Ўзбекис- 
тонда пенсияни тайинлаш учун аёлларнинг меҳ а̂т стажига ҳар бир болага 
уч йилдан, бироқ у мазкур муддатда болани парваришлаш таътилида 
бўлганлиги ёки ишлаганлигидан қатъи назар жами олти йил ҳисобга 
олинади).

БАНКРОТЛИКДАН ҚУТҚАРИНГ
Банкротлик ёқасида турган ташкилотлар ходимлари кўпинча 

иш қақи олишолмайди.
Буни бартараф этиш мақсадида Россияда амалдаги банкротлик тўғри- 

сидаги қонунни “имтиёзли кредитор" тушунчаси билан тўлдириш так- 
лиф этилди. Бунда меҳнаткашлар корхона билан ҳисоб-китобларни бошкд 
кредиторлардан (шу жумладан давлат ва ижтимоий жамғармалардан) 
олдин олишлари назарда тутилади. Бундан кейин эса солиққа оид қарз, 
жамғармалар ва бошқа кредиторлар олдидаги қарзлар сўндирилади. 
Россия қонунчилигига тегишли тузатишлар таййрлаб бўлинди, улар Давлат 
думасига киритилиш арафасида турибди.

Хорижий матбуот матвриалларидан.
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•  ЎЗБЕКИСТОН РЕСПУБЛИКАСИ ВАЗИРЛАР МАҲҚАМАСИНИНГ ҚДРОРИ
-  «Ўзбекистон Республикасига грантли беғараз техник кўмакни жалб этишни янада кенгайтириш чора-тад- 

бирлари тўғрисида».
•  ИДОРАВИЙ-МЕЪЁРИЙ ҲУЖЖ АТЛАР:
-  ЎзР ВМ хузуридаги Фан ва технологияларни ривожлантиришни мувофиқлаштириш қўмитаси, МАИМҚВ, 

МВнинг «Бюджет маблағлари ҳисобига фундаментал, амалий тадқиқотлар ва инновацион ишларнинг илмий- 
техника дастурларини амалга оширишда қэтнашувчи илмий-тадқиқот муассасалари илмий ва раҳбар ходимла- 
рининг базавий лавозим маошлари микдорларини ўзгартириш тўғрисида»ги қарори;

-  ЎзР Бош прокуратураси ҳузуридаги Солиқ, валютага оид жиноятларга ва жиноий даромадларни легаллаш- 
тиришга қарши курашиш департаменти бошлиғининг «2006 йил 19 июндаги 517-сонли ва 2007 йил 22 феврал- 
даги 12-сонли буйруқларни ўз кучини йўқотган деб ҳисоблаш тўғрисида»ги буйруғи.
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ЎЗБЕКИСТОН РЕСПУБЛИКАСИ ВАЗИРЛАР МАҲКАМАСИНИНГ
ҚАРОРИ

ЎЗБЕКИ СТО Н  РЕСП УБЛ И КАСИ ГА ГРАН ТЛИ  Б ЕҒА РА З ТЕХ Н И К  КЎППАКНИ Ж АЛБ  
ЭТИШ НИ ЯНАДА КЕН ГАЙ ТИ РИ Ш  ЧО РА-ТАД БИ РЛАРИ  ТЎҒРИ СИ Д А

(«Ўзбекистон Республикаси қонун хужжатлари тўплами», 2009 йил, 43-сон, 457-модда)

Иқтисодиёт тармоқлари ва ижтимоий соҳани ривож- 
лантириш бўйича устувор лойиҳаларни амалга ошириш 
учун халқаро молиявий ва иқтисодий институтлар, донор 
мамлакатларнинг беғараз техник кўмаги доирасида Ўзбе- 
кистон Республикасига грантлар жалб этиш хэжмини яна- 
да кўпайтириш, шунингдек грантларни жалб этишга доир 
ишлар мақсадга йўналтирилган тарзда ва самарали олиб 
борилиши учун вазирликлар, идоралар ва ташкилотлар 
раҳбарлари ва мансабдор шахсларини рағбатлантиришни 
кучайтириш ва уларнинг шахсий жавобгарлигини ошириш 
мақсадида Вазирлар Маҳкамаси 1̂ арор килади:

1. Кейинги йилларда Ўзбекистон Республикасига иқги- 
содиёт тармоқлари ва ижтимоий соҳэни ривожлантириш 
учун беғараз техник кўмакни (грантларни) жалб этишни 
ташкил қилишнинг, шунингдек ажратиладиган маблағлар- 
дан мақсадли ва самарали фойдаланиш учун ҳисоб ва 
назоратнинг ягона яхлит тизими яратилганлиги маълумот 
учун қабул қилинсин.

Ўзбекистон Республикасига беғараз техник кўмак 
(грантлар)ни кенг жалб этиш бўйича ташаббус кўрсатиш 
ишлари тизимли асосда олиб борилиши, шунингдек 
кўрсатиб ўтилган маблағлардан қатъий мақсадли ва са- 
марали фойдаланилишини таъминлаш вазирликлар, идо- 
ралар, хўжалик бирлашмалари ва ташкилотлар раҳбарла- 
рининг энг муҳим вазифаларидан бири деб ҳисоблансин.

2. Қуйидаги тартиб белгилансин, унга мувофиқ вазир- 
ликлар, идоралар, хўжалик бирлашмалари ва ташкилот- 
ларнинг раҳбарлари ва мутахассислари;

грантларни жалб этиш, улардан мақсадли ва самарали 
фойдаланиш бўйича ташаббус кўрсатиб ва самарали 
ишлашни тизимли асосда олиб борганлиги учун, лойиҳа- 
нинг аҳамияти ва шахсий улуш ҳисОбга олинган ҳолда, 
ҳисобот ярим йили ва йил якунлари бўйича бир лавозим 
маошидан беш лавозим маошигача миқдорда мукофотла- 
нади;

грантлар жалб этиш иши зарур даражада ташкил этил- 
маганлиги, лойиҳд таклифлари ўз вақтида ва сифатли 
тайёрланмаганлиги, лойиҳаларни амалга оширишнинг 
зарур самарадорлиги таъминланмаганлиги, шунингдек 
жалб этилган грант маблағларидан бошқэ мақсадларда 
фойдаланилганлиги учун қонун ҳужжатларида белгилан- 
ган тартибда жавобгарликка тортилади.

Мукофотларнинг аниқ микдорлари ва мукофотланади- 
ган мансабдор шахслар рўйхати ҳэр бир аниқ лойиҳа 
бўйича тегишли тузилмаларнинг такдимномасига кўра 
Ўзбекистон Республикаси Молия вазирлиги томонидан 
аниклаштирилади ва тасдиқланади.

3. Ўзбекистон Республикасига жалб этиладиган техник 
кўмак ҳэжмлэри тизимли асосда кўпайтирилишини таъ- 
минлагэнлиги учун вэзирликлар, идорэлэр вэ тэшкилот- 
ларнинг раҳбарлари ва мансэбдор шэхсларини рэғбэт- 
лэнтириш вэ масъулиятини ошириш тартиби тўғрисидэги 
низом 1-иловага мувофиқ тасдиқлэнсин.

4. Ўзбекистон Республикэси Бош вазири Ш.М.Мирзиё- 
ев, Вэзирлэр Мэҳкэмэси Бош вазирининг ўринбосарлэри
—  Комплекслэрнинг рэҳбарлари техник кўмак лойиҳалэ- 
рини (грэнтларни) жалб этиш ва эм гтгэ  ошириш мэсэлэ- 
лэри, шу жумлэдэн лойиҳа тэклифлари сифатли тайёрлэ- 
ниши, улэр ўз вэқтида келишилиши, молиялаштириш 
жалб этилиши, шунингдек мэблэғлэрдан самэрэли фой- 
даланилиши учун мутасаддилик қилинадиган вазирликлэр 
вэ идоралэр раҳбэрлэрининг шэхсий ҳисоботлэрини хэр 
чорэкдэ эшитсинлэр.

5. Ўзбекистон Республикаси Иқтисодиёт вазирлиги, 
Молия вазирлиги ҳэмдэ Тэшқи иқгисоДий алоқэлэр, ин- 
вестициялэр ва савдо вэзирлиги томонидэн ишлэб чи- 
қилгэн;

2009 йилнинг II ярим йиллигидэ жалб этиладигэн грэн- 
тлэр, халқэро молиявий вэ иқтисодий институтлар ҳамдэ 
донор мамлакатлэр билэн келишилгэн беғэраз техник 
кўмак бўйича устувор лойихэлэрнинг эниқ рўйхэти 2-ило- 
вэ*гэ мувофиқ;

2010-2011 йиллэрдэ хэлқэро молиявий ва иқтисодий 
институтлар хэмдэ донор мамлакатлэр томонидан моли- 
ялаштириш тэклиф этилэётгэн беғэраз техник кўмак' 
бўйичэ устувор лойиҳэлэрнинг йиғмэ рўйхэти 3-иловэгэ* 
мувофиқ мэъқуллэнсин.

2 ва 3-иловалэрдэ кўрсатиб ўтилгэн вэзирликлэр вэ 
идорэлэрнинг раҳбарларига мутасаддилик қилинадиган 
тармоқларгэ техник кўмэкни жалб этиш бўйичэ тизимли 
ишлар зарур тарздэ тэшкил этилиши, лойихэ тэклифлари 
сифатли тайёрлэниши, лойиҳэлэр ўз вақтида вэ сэмэрэ- 
ли эмэлга оширилиши учун шахсий жавобгэрлик юклэн- 
син.

*2 ва 3-шювалар берилмайди. Иловаларнинг тўлиқ матни билан 
ладиган хҚонунчиликдаги янгиликлар» рукнида танишиш мумкин.

’.пргт^.у2 сайтидаги эркин кири-
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Ўзбекистон Республикаси Ташқи иқтисодий алоқалар, 
инвестициялар ва савдо вазирлиги Ташқи ишлар вазир- 
лиги билан биргаликда 3-иловада назарда тутилган аниқ 
лойиҳаларни молиялаштириш масалалари потенциал до- 
норлар билан келишилишини таъминласин.

6 . Ўзбекистон Республикаси Молия вазирлигига Ўзбе- 
кистон Республикаси Иқтисодиёт вазирлиги ҳамда Ташқи 
иқтисодий алоқалар, инвестициялар ва савдо вазирлиги 
билан келишган ҳолда, зарурият бўлганда, 3-иловада 
белгиланган рўйхатга ва лойиҳэлар параметрларига 
ўзгартириш ва қўшимчалар киритиш ҳуқуқи берилсин.

7. Ўзбекистон Республикаси Молия вазирлиги;
2-иловага мувофиқ беғараз техник кўмак (грантлар)

бўйича маъқулланган устувор лойиҳаларни пухта ишлаш 
ва амалга ошириш жараёни самарали мувофиқлаштири- 
лишни таъминласин;

Ўзбекистон Республикаси Иқтисодиёт вазирлиги ҳамда 
Ташқи иқтисодий алоқалар, инвестициялар ва савдо ва- 
зирлиги билан биргаликда грант маблағларидан техник 
кўмак лойиҳалари амалга оширилиши учун масъул бўлган 
вазирликлар ва идоралар томонидан мақсадли фойдала-

нилиши устидан қатъий объектма-объект назорат ўрнат- 
син.

8. Ўзбекистон Республикаси Ташқи ишлар вазирлиги 
Ўзбекистон Республикаси Ташқи иқтисодий алоқалар, 
инвестициялар ва савдо вазирлиги билан биргаликда бир 
ой муддатда хорижий инвестицияларни жалб этиш, шу 
жумладан, биринчи навбатда, ушбу қарорда белгиланган 
лойиҳаларни амалга ошириш учун техник кўмак маблағ- 
ларини (грантларни) жалб этиш бўйича чет элдаги дипло- 
матик ваколатхоналар ишини фаоллаштириш юзасидан 
комплекс чора-тадбирларни ишлаб чиқсин ва тасдиқла- 
син.

9. Мазкур қарорнинг бажарилишини назорат қилиш 
Ўзбекистон Республикаси Бош вазирининг биринчи ўрин- 
босари Р.С.Азимов зиммасига юклансин.

Ўзбекистон Республикаси Президенти
И.КАРИМОВ.

Тошкент ш.,
2009 йил 20 октябрь 
275-сон.

Вазирлар Маҳкамасининг 
2009 йил 20 октябрдаги 275-сон қарорига

1-ИЛОВА

ЎЗБЕКИСТОН РЕСПУБЛИКАСИГА Ж А Л Б  ЭТИ ЛАД И ГАН  ТЕХН И К К Ў М А К  Х А Ж М Л А Р И  Т И З И М Л И  АСОСДА 
КЎП АЙ ТИ Р И Л И Ш И Н И  Т А Ъ М И Н Л А ГА Н Л И ГИ  УЧУН В АЗИ РЛ И КЛ АР, И Д О РАЛАР В А  Т АШ К И Л О ТЛ А Р Н И Н Г 

Р АҲ БАРЛАРИ  В А  МАНСАБДОР Ш АХ С Л А Р И Н И  Р А ҒБ А ТЛ А Н ТИ Р И Ш  В А  М АС Ъ УЛ И Я ТИ Н И  О Ш И РИ Ш
Т А Р Т И Б И  ТЎҒРИСИДА 

НИЗОМ
I. УМ УМИЙ ҚОИДАЛАР тиш, уюшқоқлик ва изчиллик, беғараз техник кўмак лой-

1. Ушбу Низом халқаро молиявий иқтисодий институт- иҳаларини олға силжитиш; 
лар ҳамда донор мамлакатларнинг Ўзбекистон Республи- грантни жалб этиш ёки лойиҳэни амалга ошириш жа-
касига жалб этиладиган беғараз техник кўмаги (кейинги 
ўринларда грантлар деб юритилади) ҳажмини кўпайти- 
риш тизимли асосда таъминланганлиги учун вазирлик- 
лар, идоралар ва ташкилотларнинг раҳбарлари ва ман- 
сабдор шахсларини рағбатлантириш ва масъулиятини 
ошириш тартибини белгилайди.

2. Ўзбекистон Республикасига грантларни жалб этиш 
жараёнидаги фаол иштироки учун рағбатлантириш ва тақ- 
дирлаш тизими Ўзбекистон Республикасига грантларни 
жалб этиш жараёнида бевосита қатнашадиган вазирлик- 
ш р, идоралар ва ташкилотлар раҳбарлари ва ходимлари, 
Ўзбекистон Республикасининг чет элдаги дипломатик вако- 
латхоналари бошлиқлари ва ходимлари, халқаро молиявий 
институглардаги Ўзбекистон Республикасидан бошқарувчи- 
лар офисларининг мансабдор шахслари учун белгиланади.

3. Рағбатлантириш ва тақдирлаш ходимлар меҳнатини 
рағбатлантиришнинг қонун ҳужжатларида белгиланган 
бошқа усуллари билан биргаликда махсус пул тўловлари 
(кейинги ўринларда «мукофотлаш» деб юритилади) шак- 
лида белгиланади.

4. Қуйидагилар мукофотлаш учун маблағлар манбала- 
ри ҳисобланади;

Давлат бюджетидан молиялаштириладиган ташкилот- 
лар учун —  бюджет муассасалари ва ташкилотлари хо- 
димларини моддий рағбатлантириш махсус жамғармаси 
маблағлари, шунингдек бюджетдан ташқари маблағлар;

хўжалик ҳисобидаги ташкилотлар учун —  ўз маблағла- 
ри.

II. ЎЗБЕКИСТОН РЕСПУБЛИКАСИГА ГРАНТЛАР
Ж АЛБ ЭТИШ  ХАЖ МИ КЎПАЙИШИНИ ТИЗИМ ЛИ 

АСОСДА ТАЪМИНЛАЁТГАН ВАЗИРЛИКЛАР,
ИДОРАЛАР ВА ТАШ КИЛОТЛАРНИНГ МАНСАБДОР 

ШАХСЛАРИНИ РАҒБАТЛАНТИРИШ ТАРТИБИ
5. Рағбатлантириш чора-тадбирларини қўллаш учун 

қуйидагилар Ўзбекистон Республикасига грантлар жалб 
этиш жараёнида аниқ ҳар бир ходимнинг иштироки дара- 
жасини баҳолашнинг асосий мезонлари ҳисобланади;

грантларни жалб этиш масалаларида ташаббус кўрса-

раёнида техник-иқтисодий асослаш ва техник-иқтисодий 
ҳисоб-китобни, бошқа лойиҳа ҳужжатларини тайёрлаш- 
нинг сифат даражаси;

лойиҳани амалга ошириш жараёнига қўшилган шахсий 
улуш;

лойиҳа билан унинг параметрларида белгиланганига 
қараганда самарадорликнинг юқорироқ кўрсаткичларига 
эришиш.

6 . Грантларни жалб этиш, улардан мақсадли ва сама- 
рали фойдаланиш бўйича ташаббус кўрсатиб ва самара- 
ли ишлаш тизимли асосда олиб борилганлиги учун, лой- 
иҳанинг аҳамияти ва шахсий улуш ҳисобга олинган ҳолда, 
ушбу Низомнинг 5-бандида кўрсатил^ан мезонларга му- 
вофиқ вазирликлар, идоралар, хўжалик бирлашмалари ва 
ташкилотларнинг раҳбарлари ва мутахассислари ҳисобот 
ярим йили ва йил якунлари бўйича лавозим маошлари- 
нинг бир бараваридан беш бараваригача миқдорда муко- 
фотланадилар.

7. Мукофотларнинг аниқ микдорлари ва мукофотланади- 
ган мансабдор шахслар рўйхати ҳар бир аниқ лойиҳа бўйи- 
ча тегишли вазирликлар, идоралар ва ташкилотларнинг 
тақдимномасига кўра Ўзбекистон Республикаси Молия ва- 
зирлиги томонидан аниқлаштирилади ва тасдиқланади.

Мукофотлаш Ўзбекистон Республикаси Молия вазир- 
лиги томонидан тасдиқланган рўйхат асосда;

мансабдор шахсларни мукофотлаш —  вазирлик, идора, 
ташкилот риҳбарининг буйруғига мувофиқ;

вазирликлар, идоралар ва ташкилотлар раҳбарларини 
мукофотлаш —  мутасаддилик қиладиган Ўзбекистон Рес- 
публикаси Бош вазирининг ўринбосари қарорига муво- 
фиқ амалга оширилади.

III. ГРАНТЛАРНИ Ж АЛБ Э ТИ Ш  И Ш И  ЗАРУР 
ДАРАЖАДА ТАШ КИЛ ЭТИЛМАГАНЛИГИ УЧУН 

ВАЗИРЛИКЛАР, ИДОРАЛАР ВА 
ТАШКИЛОТЛАРНИНГ РАҲБАРЛАРИ ВА МАНСАБДОР 
Ш АХСЛАРИНИ ЖАВОБГАРЛИККА ТОРТИШ ТАРТИБИ

8. Вазирликлар, идоралар ва ташкилотларнинг раҳбар- 
лари ва мансабдор шахслари;
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грантларни жалб этиш иши зарур тарзда таи^кил этил- 
маганлиги, бу лойиҳа ҳужжатларини ўз вақтида ва сифат- 
ли тайёрлашга, лойиҳани амалга ошириш самарадорли- 
гига, грантлар жалб этиш прогнозлари бажарилишига 
бевосита таъсир этганлиги;

лойиҳэ таклифлари ўз вақтида ва сифатли тайёрланма- 
ганлиги;

республика Ҳукумати томонидан, грантлар ажратиш 
тўғрисидаги битимлар, лойиҳа параметрлари билан бел- 
гиланган грантларни жалб этиш муддатлари ва лойиха- 
ларни амалга ошириш муддатлари барбод қилинганлиги;

лойиҳани амалга ошириш шартлари бузилганлиги му- 
носабати билан лойиҳанинг параметрларида белгиланган 
самарадорлик кўрсаткичларига эришилмаганлиги;

жалб этилган грант маблағларидан бошкз мақсадда 
фойдаланилганлиги учун қонун ҳужжатларида белгилан- 
ган тартибда жавобгарликка тортиладилар.

9. Ушбу Низомнинг 8-бандида кўрсатилган қоида бузи- 
лиши учун Ўзбекистон Республикаси вазирликлари, идо- 
ралари ва ташкилотларининг раҳбарлари ва мансабдор 
шахсларига нисбатан Ўзбекистон Республикаси қонун 
ҳужжатларида белгиланган тартибда интизомий жазонинг 
қуйидаги чоралари қўлланилиши мумкин:

мукофотдан маҳрум қилиш;
ўртача ойлик иш ҳақининг ўттиз фоизигача микдорлг 

жарима солиш;
ҳайфсан бериш;
эгаллаб турган лавозимидан озод қилиш.
10. Интизомий жазо чоралари Ўзбекистон Республига- 

си Молия вазирлигининг гр>антлар жалб этилиши ва лой- 
иҳалар амалга оширилиши тўғрисидаги хулосаси хисобга 
олинган ҳолда:

мансабдор шахсларга —  вазирлик, идора. ташкияот 
раҳбарининг буйруғипа мувофиқ;

вазирликлар, идоралар ва ташкилотлар рахбарларига
—  мутасаддилик қиладиган Ўзбекистон Респу6ли1саси 
Бош вазирининг ўринбосари қарорига мувофик кўрилали.

11. Аниқ бир ижрочилар томонидан грантларни жалб 
этиш юзасидан амалга оширилган тадбирлар натижалари 
тегишли вазирликлар ва идоралар ҳайьатларида танқи- 
дий кўриб чиқилади.

12. Грантларни жалб этиш масалалари бўйича вазир- 
ликлар, идоралар ва ташкилотлар раҳбарларининг х>*со- 
ботлари ҳар чоракда мутасаддилик қиладиган Ўзбекистон 
Республикаси Бош вазирининг ўринбосарлари томонидан 
эшитилади.

0

ЎЗБЕКИСТОН РЕСПУБЛИКАСИ ВАЗИРЛАР МАҲКАМАСИ ҲУЗУРИДАГИ ФАН ВА ТЕХНОЛОГИЯЛАРНИ 
РИВОЖЛАНТИРИШНИ МУВОФИКЛАШТИРИШ ҚЎМИТАСИ, МЕҲНАТ ВА АХОЛИНИ 

ИЖТИМОИЙ МУҲОФАЗА ҚИЛИШ ВАЗИРЛИГИ. МОЛИЯ ВАЗИРЛИГИНИНГ
ҚАРОРИ

БЮ Д Ж ЕТ М АБЛАҒЛАРИ ҲИСОБИГА Ф УН Д АМ ЕН ТАЛ, АМ АЛИЙ ТА Д КИ КО ТЛ А Р  
ВА  ИННОВАЦИОН ИШ ЛАРНИНГ И ЛМ ИЙ-ТЕХНИ КА Д АСТУРЛАРИ НИ  АМ АЛГА  
ОШ ИРИШ ДА ҚАТНАШ УВЧИ ИЛМ ИЙ-ТАДҚИҚОТ М УАССАСАЛАРИ ИЛМИЙ ВА  

РА Қ БА Р ХОДИМ ЛАРИНИНГ БАЗАВИ Й  ЛАВОЗИМ  М АОШ ЛАРИ М ИҚДОРЛАРИНИ
ЎЗГА РТИ РИ Ш  ТЎҒРИ СИ Д А*

Ўзбекмстон Республикаси Адлия вазирлиги томонидан 2009 йил 
16 октябрда рўйхатдан ўтказилди, рўйхат рақами 2019.

(«Ўзбекистон Республикаси қонун >^жжатлари тўплами*, 2009 йил, 43-сон, 459-иодда)

Ўзбекистон Республикаси Президентининг 2009 йил
8 июлдаги П Ф -4119-сонли «Иш ҳақи, пенсиялар, стипен- 
диялар ва ижтимоий нафақалар микдорини ошириш 
тўғрисида»ги Фармони (Ўзбекистон Республикаси қонун 
ҳужжатлари тўплами, 2009 й., 28-сон, 324-модда) хамда 
Ўзбекистон Республикаси Вазирлар Маҳкамасининг 2009 
йил 18 августдаги 233-сонли «Илмий ходимлар меҳнати- 
ни янада рағбатлантириш чора-тадбирлари тўғрисида»ги 
қарорини (Ўзбекистон Республикаси қонун ҳужжатлари 
тўплами, 2009 й., 34-сон, 370-модда) бажариш мақсади- 
да Ўзбекистон Республикаси Вазирлар Маҳкамаси ҳузу- 
ридаги Фан ва технологияларни ривожлантиришни муво- 
фиқлаштириш қўмитаси, Ўзбекистон Республикаси Меҳ- 
нат ва аҳолини ижтимоий муҳофаза қилиш вазирлиги ва 
Молия вазирлиги қарор қплади:

1. Ўзбекистон Республикаси Вазирлар Маҳкамасининг 
2009 йил 18 августдаги 233-сонли қарори билан тасдиқ- 
ланган Бюджет маблағлари ҳисобига фундаментал, ама- 
лий тадқиқотлар ва инновацион ишларнинг илмий-техни- 
ка дастурларини амалга оширишда қатнашувчи илмий- 
тадқиқот муассасалари илмий ва раҳбар ходимларининг

базавий лавозим маошлари миқдорлари 2009 йилнинг 
1 январидан бошлаб амал қилинганлиги маълумот ууун 
кабул қилинсин.

2. Бюджет маблағлари ҳисобига фундаментал, амалий 
тадқиқотлар ва инновацион ишларнинг илмий-техника 
дастурларини амалга оширишда қатнашувчи илмий-тадқ- 
иқот муассасалари илмий ва раҳбар ходимларининг ба- 
завий лавозим маошлари микдорлари иловага мувофиқ 
ўзгартирилсин.

3. Бюджет маблағлагж ҳисобига фундаментал, амалий 
тадқиқотлар ва инновацион ишларнинг илмий-техника 
дастурларини амалга оширишда қатнашувчи илмий-тадк- 
иқот ва таълим муассасалари илмий ва рахбар ходимлар- 
нинг иш хэқларини 2009 йил 1 январдан амалга киритил- 
ган ҳамда 2009 йил 1 августдан ўзгартирилган базавий 
лавозим маошлари микдорини ҳисобга олган ҳолда 2009 
йилнинг охиригача қайта ҳисобланишини ва тўланишини 
таъминласин.

4. Мазкур қарор Ўзбекистон Республикаси Адлия ва- 
зирлигида давлат рўйхатидан ўтказилган кундан бошлаб 
ўн кун ўтгач кучга киради.

Вазирлар Маҳкамаси 
ҳузуридаги Фан ва 

технологияларни ривожлантиришни 
мувофиқлаштириш қўмитаси раиси 

Ш. САЛИХОВ.
11-сон

Меҳнат ва аҳолини ижтимоий 
муҳофаза кмлиш вазири в.б. 

А. ХАНТОВ.
59 Қ /К-сон

Молия вазирт 
Р.АЗИМОВ.

96-сон

Тошкент ш., 2009 йил 22 сентябрь.

*2009 йил 26 октябрдан кучга киради.
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V }

Ўзбекистон Республикаси Вазирлар Маҳкамаси ҳузуридаги Фан ва 
технолотяларни ривожлантириш ни мувофиқ/гаштириш кўмитаси, Ўзбекистон Республикаси М е ҳ ^ т  ва аҳолини

иж тииоий муҳофаза к ^ и ш  вазирлиги ва Молия вазирлигининг 
2009 йил 22 сентябрдаги 11, 59 Қ/Қ, 96-сонли қ/арорига

ИЛОВА
БЮДЖЕТ МАБЛАҒЛАРИ ХИСОБИГА ФУНДАМЕНТАЛ, АМАЛИЙ ТАДКИКОТЛАР ВА ИННОВАЦИОН 

ИШЛАРНИНГ ИЛМ ИЙ-ТЕХНИКА ДАСТУРЛАРИНИ АМАЛГА О Ш И РИ Ш Д А КДТНАШУВЧИ ИЛМ ИЙ-ТАДКИКОТ 
МУАССАСАЛАРИ ИЛМ ИЙ ВА РАҲБАР ХОДИМЛАРИНИНГ БАЗАВИЙ ЛАВО ЗИ М  МАОШ ЛАРИ

МИКДОРЛАРИ

0

ЎЗБЕКИСТОН РЕСПУБЛИКАСИ БОШ  ПРОКУРАТУРАСИ ҲУЗУРИДАГИ СОЛИҚ.
ВАЛЮТАГА ОИД ЖИНОЯТЛАРГА ВА ЖИНОИЙ ДАРОМАДЛАРНИ ЛЕГАЛЛАШТИРИШГА ҚАРШИ 

КУРАШ ИШ  ДЕПАРТАМЕНТИ БОШЛИҒИНИНГ 
БУЙРУҒИ

2006 ЙМЛ 19 ИЮ НДАГИ 517-СОНЛИ ВА 2007 ЙИЛ 22 Ф ЕВРАЛДАГИ 12-СОНЛИ 
БУЙРУКЛМЖ И ЎЗ КУЧИНИ ЙЎҚОТГАН ДЕБ ҲИСОБЛАШ ТЎҒРИСИДА*

Ўзбеюктои Республмкасм Адлмя вазтрлиги томонкдан 2009 йил 
16 октябрда рўйхатдан ўтказмлдм, рўйхат рак,ами 1597-2.

(*Ўзбекистон Республикаси крнун ҳужжатлари тўплами», 2009 йил, 43-сон, 460-модда)
Ўзбекмстон Республикаси Президентининг 2009 йил 

12 оггябодагм «Ўзбекистон Республикаси Президентининг 
айрим кэрорлар»га ўэгартишлар ва қўшимчалар киритиш 
хамАа айриипарини ўэ кучини йўкртган деб топиш тўғриси- 
да-пи ПФ-4148-СОНЛИ Фармонига асосан, •Ж ино*т фмлият- 
дан олинган даромадларни легаллаштиришга ва терроризм- 
ни молиялаштирииға карши курашиш тўғрисида»ги Ўзбеки- 
стон Ресгубликаси Крнунига ўзгартиш ва қўшимчалар кири- 
тмш хэккдатм 2009 йип 22 апрелдаги ЎРҚ-212-сонли Қонун 
талабларинмнг ижросини таъминлаш мақсадида буюраман:

1. Департамент бошлиғининг 2006 йил 19 июндаги «Пул 
маблағлари ёки боида мол-мулк билан боғлиқ операциялар- 
ни амалга оширувчи ташкилотларда жиноий фаолиятдан 
о т *с а н  даромадларни легаллаштириш ва терроризмни мо-

лиялаштиришга кэрши курашиш юзасидан ички назоратни 
амалга ошириш Қокадаларини тасдиқлаш тўғрисида»ги 517- 
сонли (рўйхат ракэми 1597, 2006 йил 19 июль) хэмда 2007 
йил 22 февралдаги «Пул маблағлари ёки бошкэ мол-мулк 
билан боғлиқ операцияларни амалга оширувчи ташкилотлар- 
да жиноий фаолиятдан олинган даромадларни легаллашти- 
риш ва терроризмни молиялаштиришга кэрши курашиш 
кхзасидан ички назоратни амалга ошириш коидаларини тас- 
диклаш тўғрисида» буйрукнинг амал к^шишини тўхтатиб ту- 
риш хэкида>ги 12-сонли (рўйхат ракэми 1597-1, 2007 йил 6 
март) буйруклари ўз кучини йўқотган деб х^кмблансин.

2. Мазкур буйрук Ўзбекистон Республикаси Адлия вазир- 
лигида давлат рўйхатидан ўтказилган кундан бошлаб ўн кун 
муддат ўтгач кучга киради.

Вош прокурагура ҳузуридат Солчи  ̂ валютага оид 
жтюятларга ва жмномй даромадларни легаллашти- 

рчтига қарим» кураитш депаргаменти бошлиғи
З.ДЎСАНОВ.

37-сон
Тошкент ш., 2009 йил 13 октябрь.

Келишилган: 
Марказий банк раиси 

Ф.МУЛЛАЖОНОВ.

*2009 йтл 26 октябрдан кучга киради.
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ТОВАРЛАР ВА ХИ ЗМ АТЛАР БИ ЗН ЕС  ПАНОРАМАСИ

ЭНГ ЯХШИСИНИ ТОП!

«Норма маслаҳатчи» N 45 (226) 2009 йил 9 ноябрь

ф

“8АМАУ” ҚК Хитой ва Италияда ишлаб чиқарилган юқори сифатли

К А Ф Е Л Ь
ЗАМАУ С о .и а  сотади, ўлчами 60x60, 45x45, 40x40

Буюртма бўйича Хитойдан ҳ.ар қандай ускунани етказиб берамиз

Тошкентдаги 
омбордан сотилади

Тўлов - исталган 
шаклда

Т о вар  св р ти ф и ка тл ан га н  
Х и эм а тл а р  л и ц ен зи ялан ган

'Тошкент ш., Ҳамза тумани,
• : : Г , 'Султон̂ ^̂  ̂ кўч., 210

[(Дўлжал»сишаВУпан винолари заводи). 
~?У)«йТел^Ш 9 -4 4 -6 6 . факс 269-44-33, 

Уяли +99893 375-56-58. 
Е-та11: 8апау_иг@ уаЬоо.сот

С Е Я Т
ЕМ 180 9001

ТО ВА Р  СЕРТИ Ф И КА ТЛ А Н ГА Н

РЕАЛ НАРХЛАР БУИИЧА СИШАТ ВА КАФОЛАТ

САМАРАЛИ ҲУЖЖАТ АЛМАШИНУВЛ 
ВА ТЕЗКОР БОСМА УЧУН ЕЧИМ

^  Коп1са М|По11а рангли рақамли босма тизимлари

Тўлиқ рангли ва монохром кўп функцияли офис 
тизимлари ҳамда Коп!са М1по11а лазерли принтерлари
Н180 рақамли мини-босмахоналари 

АССО Вгапс18 офис ускуналари

К0М1САМ1М01ТЛ

■ Барча ускуналарга 1 йиллик кафолат 
, , , / • Оригинал сарфлаш маториаллари ва бутловчи буюмлая 

' ■ Фойдаланишнинг бутун донрида техник куэатув /

АТК ТиВО^ - Коп1са........... “ " ‘п 1 м  М 1 п о 1 ^ Ж ^ Ш  

оУг е |тп а 1?̂ 1ггГо@а̂ с1и го п.

.Иормл мяспақнтчи- т п в ш с и н и т  2009 йил 18 мпйдш и 2 1(г02)-соии 16-са)^иф»сид.>1 и Собир Рнх,имои |ум ам и д ти  
10111К0Н1 шақар хўжплик судииииг ҳал қипуи қарори! и цсосни умумий 1яоми/1да баикро! днО ю и и т  аи па туг Н1и т  жара 
Оии боишаи! ам корхоиаппр рўйха1И х,ақида1и аьлои! а қуйидаги 9зга р ж р и тла р  киригилпди:

«1откои1 шақар хужалик судииии! 2000 йил 24 ииролдаги 10 090Ь/4И01 б-сон/ж ҳал қилуа қарориг я исо(;пи умумий 
1аоми1Ц »̂ баик|)ог даП юиилг ам ии гу( агиш жа|Шйми Оошлан! ам Собир Рах*1мо11 ^умаиидт и «14)55« ШК (СГИР 20084909()мии1 
думалоқ муқ() 1>н учбурчакли (игамилари бокор қилиниши бвкор қилинади»

Собир Ряҳимоа гуман 
ДСИ во ш л и /и  Г*ўринбосари И .М .Абдуқодирош .

Т а ш ки л о т  н акд  п ул си з  қисоб-китоб  бўйича куй и даги лар ни  со та д и

4 ЛИФТЛАР 100 дан 5000 кг гача
♦ ТИҚИНЛИ АРМАТУРА: ЗУЛФИНЛАР, ВЕИТИЛЛАР, ЗАТВОРЛАР, КЛАЛАНЛАР

♦ Дизель кўчма электростанцияси 
60 кВт

♦ ВКР, ВО, ВЦ, “Самал" 
вентиляторлари

♦ Электр ва қўл насослари
♦ КТЦ саноат кондиционерлари
♦ Электроталлар, кран-балкалар
♦ Муз генератори

♦ “ Р о сси янка” эле ктр  плиталари 
(4  конф оркали ва духовка ) >

♦ З а н гл а м а с  қувурлар 0 5 7 , эни |
4  мм , 010 , эни 2 мм §

♦ Кир ювиш барабани , Ф Я Р , |
Ф П У  ҳаво ф ильтр лар и  I

♦ КИ Д , К В У , ГРП -4 0  клапанлари *
♦ Ў т ўчирувчилар қўлқоплари, |  

колонкалар ва ги дрантлар  ^

Е-таИ:ка$р|б4@ 11к1и,тел: 273-95-90,175-81-56 (уяпи],тел7ф акс 273-83-86

“Интеграл стар” ХК таклиф қилади

Ё Ғ О Ш А Ю И А М
ассортиментда ^ Т о а а р л а  р  ;^се ртй(ф*!иГат л ^и га н

ТўЯов - истшшрн ш)̂ 1ка^а

Тел. 104-84-10, 303-16-46 факс 274-66-77

Т0801
ЙНТИФРИЗ

А-30.А40.А-65
ваАМ-концеитрат

1, 2 ,5 , 5 кг лик канистралар, 
200  кг лик бочкаларда

ТЎЛОВ НАКД ПУЛСИЗ 
ХИСОБ-КИТОБ ИЎЛИ БИЛАН

Сақпаш муддати-5 йил

“ТОЗОЬМ” мчж
Музламайдиган, совутувчи суюқликни 

тўғридан-тўғри етказиб бериш

Товар патентлаиган на ссртификатлаиган

“Т050Ь-̂ ” МЧЖ - Т0501-антифриэнинг ягона ишлаб чикарувчиси.

Маҳсулот моноэтменгптопь асосида тайврланиб, А5ТМ 0 3306-79 антифризи (АҚШ)нинг 
вналоги ҳисобланади. Мосламаларнинг юқори твхнологик паквти туфайли занглашнинг 
барча турида совутиш тизимининг кқори самарали ҳцмоясини таьминлайди. Таркибида 
фосфатлар, нитритлар, аминлар мавжуд эмас. Латунь, мис, лигврланган пўлат, чўян, 
алюмин, рухли қотишмаларга нвйтрал. А, Ргвтшт, виВ1МЕЗЗ тоифасидаги ҳамда юкори 
форсажлидизвльдвигатвлига эга бўлган автомобиллар талабларига жавоб бвради.

Маизилимиз: Тошкент ш., Исмоил ота кўч., 1 
Тел.: 300-64-14,140-03-81, 268-14-26, 127-92-42

«Республика Кўчмас мулк биржаси» ЁАЖ ва унинг 
вилоят филиалларида бошланғич бақоси ошиб оориш

тартибида ўтказиладиган очиқ аукцион савдосига 
таклиф этади!

I. РКМБ Марказий аппаратининг аукцион савдосига Юнусободтумани 
СИБтомонидан (18.05,2009 йилдаги 9337/13-сонли ижро ҳужжатига асосан) «Ўзбе- 
кқишлоқмашсавдо» МЧЖга тегишли, Тошкент в., Чиноз тумани, Олмазор қўрғо- 
ни, Самарқанд кўчасида жойлашган, умумий майдони 61 551,0 кв. м бўлган, база 
бино-иншоотлари қўйилмокда. Бошланғич баҳоси -  1 137 000 000 сўм. Аукци- 
он савдоси 2009 йил 9 декабрь куни соат 11.00 да бўлиб ўтади.

Талабгорлар диққатига! Юқоридаги кўчмас мулклар 2009 йил 9 декабрдаги 
аукцион савдосида сотилмаган тақцирда, мазкур кўчмас мулкларни сотиш юза- 
сидан такрорий аукцион савдоси 2009 йилнинг 29 декабрь куни бўлиб ўтишини 
олдиндан маълум қиламиз. Аукцион савдоси юзасидан барча маьлумотларни 
^28-79-52 телефон рақами ёки биржанинг у тук .гк тЬ .и г расмий вебсайти орқа- 
ли олишингиз мумкин.

Шунингдек 2009 йил 24 ноябрь куни соат 11.00 да бўлиб ўтадиган аук- 
цион савдосига СИБ томонидан такроран қуйидаги автотранспорт воси- 
талари кўйилмокда: Суд Департамвнтининг Тошкент шаҳар ҳудудий бошқармаси 
томонидан (06.03,06 й,, ЖСК-1-88/2006-сонли ижро ҳужжатига асосан) қуйида- 
ги мол-мулклар қўйилмоқда: 1, Тошкент вилояти, Қибрай тумани, «Мичурин дала 
ҳовличилар» ҳудудида жойлашган, 67-сонли дала ҳовли, Бошланғич баҳоси - 504 978 
077 сўм, 2, Тошкент шаҳар, Юнусободтумани, Низомий кўчасидаги 12-уй, қури- 
лиши тугалланмаган уй-жой, Бошланғич баҳоси - 293 489 559 сўм.

Аукцион савдоларида қатнашиш истагидаги талабгорлар савдо ташкилотчиси 
билан тузиладиган закалат келишувига асосан, мулк бошланғич баҳосининг 10%дан 
кам бўлмаган миқцорда закалат пулини, ҳар бир мулк учун алоҳида тартибда, тўлоа 
ҳужжатида ижро ҳужжати рақами ва санасини кўрсатган ҳолда РКМБнинг ОАИКБ 
•Ипак йўли банки» Сағбон ф-даги қуйидаги ҳисобрақамига тўлашлари та р т : ҳ/р: 
20210000300571452114, МФО: 01036, ИНН: 200933850, Манзил: Тошквнт ш., С.Раҳимов 
т., М.Ўразбовв кўчаси, 1-А-уй. Тел. 228-7952.

II. РКМБ Андижон вилоят филиалининг аукцион савдосига Андижон ш. 
СИБ томонидан 05,11,2006 й. 17-0602-7560-сонли ижро ҳужжатига асоспн хат- 
ланган Андижон ш,, Бобур (иоҳкўчаси, 87-уйда жойлашган «Баҳор» МЧЖга қарашли 
АА1, А21, АЗ-литерларда қаҳпахона бино оа иншоотлари, қурилии/ майдони 912,68 
кв. м. Бошлангич баҳоси 82 703 496 сўм.

2. Андижон ш, 1-давла! иотари,-1Л идорасининг 10,06.2009 й. 4-435-сонли ижро 
хагига асосан хатланган «ЗТВ миР Е11Т» МЧЖ қарздорли! и ҳисобидан «Метал- 
лтохмашсаноат* ЁАЖ/а қарашли Андижон ш., Чинобод кўчаси, 5-уйда жойлаш- 
ган Г-литврда таъмирлаш биноси, қурилии/ майдони 2 702,18 кв. м. Бошлангич 
баҳоси 180 000 000 сўм, 50 дона «СТБ-180» русумли тўкув дастгоҳлари Бошлангич 
баҳоси 300 ООООООсум.

Аукцион савдоси 2009 йил 15 двкабрь куни соат 11.00 да бўлиб ўтвди.
Талабгорлар диққатига! Юқоридаги мулклар 2009 йил 15 декабрдаги аукцион 

сапдосцца сотилмаган гақ/̂ р̂̂ /̂ , маэкур мулкларини сотиш ю:шсидан 1ак|)орий аукцион 
сандоси 2010 йилнин! 5 инпарь куни бўлиб утигиини олдиндан маьлум қиламиз. 
Аук(^ион саидоси юяасидан барча маьлумотларни (8-374) 224-48-53 гилофон ра- 
қами (*ки биржанинг «/«пм .гктЬ .иг расмий пвбсайти орқали олишин1и.1 мумкин.

Аукцион сапдоларида қшнашиш иста(ида( и талабг орлар сандо ши/килотчи- 
си билан тузиладиган .чпкалат кклишунига асосан, мулк богилвнгич баҳосиниш 
10 фоизидаи кам бўлмаган миқцорда закалат пулини, ҳар бир мулк учун алоҳида 
гартибда, тулоп ҳужжатида ижро ҳужжати ряқами ва санасини курсаггаи ҳолда 
РКМЬ Андижонпилояг филиалининг -Асакабанк» иилонт бўлимидпг и қуйида: и хцсчб- 
рак(1мига тўла^алгчги игнрт: ҳ/р: 22822000200571452003, МФО: ОООвв, ИНН: 200933850 
Манзил: Андижон ш., Ннноий шоҳкучаси, 30-уй, Твлофон: (8-374) 224-48-53

Юқоридаги мулклар билан твгишли суд ижрочилари бўлимининг аа- 
кили ишшрокида бовосита жойига чиқиб танишиш мумкин. Аукцион сав- 
долври/м> иштирок »шш истягидаги талабгорлардан ариааларни кабул килиш 
аукцион саадосига бир кун қолганда тўктажлади. Лицанаия: ОВ 001 N(000004. 
«ут,гкт1),и<:



8 Аудит

“081УО-Аи01Т” аудиторлик 
компанияси

'051У0-АШ)1Т* ?#МВжн-Э.0г2008йиЛ|*™ 00124-юит1*яш;«(ШЙ1|да(6уеи(|вошф11ади>а)0итс5м-а( п̂ож  ̂иакуд 

Барча хўжалик юритувчи 
субъектларнинг аудиторлик текширувлари 

Барча турдаги аудиторлик хизматлари
Сортификатлаигаи аудиторлар ва бош бухгалтврлар доиний ишга таклиф этилоди 
Твл.: 23в-11-в0, факс 236-24-32, уяли 111-36-37. Е-шаИ; 051у0-аи(11»@таН.ги 
Вилоятлардаги алоқа боглаш телвфонлари;
Нукус -  (8-361) 350-40-35, Андижон - (-Ю9897) 103-83-08. бухоро -  (8-365) 300-37-15, 
223-20-40. Наманган -  (- 9̂9869) 250-77-11, Навоий - (8-385) 300-37-15, 223-20-40. 
к#1рши - (8-365) 300-37-15, 223-20-40, Фарғона - (+99873) 502-95-74,
Хоразм-(8-361) 350-40-35. . _______________

ЭЪЛОНЛАР

_  КВАРТИРАЛАР .
Суткабай. Тел. 440-41-89.

ДАСТУРИЙ ТАЪМИНОТ ^
"ТИФ иштмрокчиси маълумотномаси” 

дастури. ТИФТН, тушунтиришлар, то- 
вар маьлумотнома. Батафсил
маьлумотлар \ллллл/.гшпс)-зу810т.пагос1. т .
да.

АУДЙТОРЛИК ХИЗМАТЛАРЙЦ
Аудиторликтекширувлари. Бух- 

галтерия ҳисобини тиклаш.*
Тел. 176-23-13.

“8НАВ01У МА31АК” аудиторлик 
ташкилоти аудиторлик текширувлари 
ўтказади, малакали хизматлар кўрса- 
тади. Сертификатлаиган аудиторлар 
ва САРни ишга таклиф этади.*

Тел. 733-17-29, факс 250-37-75.

ЮРИДИК ХИЗМАТЛАР_^
Юридик хизмат кўрсатиш. Де- 

биторлик қарзини ундириш (нати- 
жаларга кўра ҳақтўланади). Хўжа- 
лик, жиноят ишлари. “АЗР 
АОУОКАТГ’ АФ.*

Тел.: (-1-99897) 330-45-71, 
(-Ь99897) 100-47-33,
Мўлжал -  “Тинчлик” м.б.

АОУОКАТ ЕИТЕ. Корхоналар, ва- 
колатхоналарни рўйхатдан ўтказиш, 
қайта ташкил этиш, тугатиш ва 
уларга юридик хизмат кўрсатиш. 
Судлар.*

Тел.: 343-41-56, 448-74-69,

Кўчмас мулк бўйича юрист мас- 
лаҳатлари. Кадастр.*

Тел. 448-74-69.

БУХГАЛТЕРИа ХИЗМАТЛАРИ
Бухгалтерия ҳисобини тиклаш. 

Баланслар. Маслаҳатлар.
Тел. 100-65-80.

Маслаҳат. Бухгалтерия ҳисобини 
тиклаш, юритиш.

Тел.: 111-99-36, 336-77-67.

ХИЗМАТЛАР _______
Видеокузатув тизимлари, сиг-

напизациялар, ёнғиндан огоҳ қилиш
сигнализацияларини ўрнатиш.*

Т ел .: 468-94-19 , 527-63-98.

Юкпарни кузатиб бориш, объек- 
тларни муҳофаза қилиш, шахсий 
У1Р-муҳофаза, ахборот хавфсизли- 
ги, шошилинч ёрдам, хоналарни 
текшириш.*

Тел.: 468-94-19, 527-63-98.

Корхоналар учун умумий ов- 
қатланишни ташкил этамиз. Тўлов 
накд пулсиз ҳисоб-китоб, терми- 
нал орқали амалга оширилади.

Тел. 102-10-20.

“ЕУЕИ-З" МЧЖ: принтерлар ва 
нусха кўчирувчи аппаратларни таъ- 
мирлаш ва техник хизмат кўрса- 
тиш, лазерли принтерларни тўлди- 
риш. Жойига чиқиш.

Тел. 337-59-17.

“Е\/ЕП-8" МЧЖ: компьютерлар 
ва ташкилий техникани таъмирлаш 
ва техник хизмат кўрсатиш. Дас- 
турий таъминотни созлаш.

Тел. 335-18-03.

“А^РЕМЕХРЕРТ ЗЕ0^13" МЧЖ си- 
фатли ва тезкор равишда карт- 
рижларни тўлдиради, принтерлар, 
компьютерлар, ксероксларни таъ- 
мирлайди. Тел. 319-84-09.

Ҳужжатларни муқовалаш.
Тел. 340-64-02.

'Хизматлар лицомаияланган.

ЎзР М м и г (2.01.^005 Ш я т  Ю(-сонм гукцжммш.
г>.оз.гом «шиш оомг-юшм шцанм».

•  Камма турдаги 
аудиторлик хизматлари

•  Бухгалтерия ҳисоботи 
ва баланс тузиш

Устм капиталими] - УзРдаги 5000 ЭКИХдан ортиқ

САР сертификатига эга }
аудиторлар керак. 4

Т«л:409-04-21 фжс294-77-48

ХИШОТ.МР лииен1няла11п111

РЕЛМ О ^-ГАРАЖ
адвокатлик бюроси

хўж алик юритувчи субъектларга 
ҳуқуқий ва ю ркдик ёрдам

281-55-72,919-11-39 
919-39-10,188-98-11

Хизматлар лиценэияланган ва сугурталанган

Т е л . 2 7 6 - 7 5 - 5 7 .  Т е л ./ ф а к с  2 7 6 - 9 7 - 7 6 . У ял и  т е л . 1 0 8 -3 0 -1 6 . 
Е-таП : ког1(еу_аЯ@та11.ги. Бунёдкор шоҳкўчаси, 44, 404-оф ис 

( “ М ирзо  Улуғбе~к” м .б .)  Б ухо р о : 8 (3 6 5 )  5 2 2 - 1 1 - 3 8 , 6 5 8 - 5 3 - 4 1 , 
Қ ар ш и  8 (3 7 1 )  7 0 5 - 0 9 - 4 1 ,

Х о р а зм  8 (3 6 2 )  5 1 3 - 3 4 - 5 2 , Т е р м и з  8 (3 7 6 )  2 7 7 -5 6 -6 1

Предприятие 8.1 
Ўзбекистон учун бир ечимда

1С франчайзи Веказ Р1и$
Бухгалтерия ҳисоби+иш  

ҳақи+ишлаб чиқариш 
-Ьсавдо+хизматлар 

=1С: Предприятие 8.1

=650 000 сўмМ а н зи л ; Т о ш к е н т  ш .,  П ар кен т к ў ч ., 131

Тел.: 269-33-17, 108-59-63, 328-67-55

•  РЎЙХАТЛАР

Тошкент шаҳар хўжалик судининг 2009 йил 3 ноябрдаги 
ажримига асосан Учтепа туманидаги банкрот деб эътироф 

этишга оид иш юритилиб, кузатув жараёни бошланган 
корхоналар РЎЙХАТИ 

Корхона номи Ажрим рақами
“Кгейо ехк1из1уе ргодгеззиз" 10-0906/16571
“1их Вагкато! зауйо" 10-0906/16570
Мазкур корхоналар бўйича муваққат бошқарувчи этиб О.Пўлатова 

тайинланган. Кредиторларнинг 1-йиғилиши 2009 йил 13 ноябрькуни соат 
10.00 да ўтказилади. Кузатувга оид ишлар ва эътирозлар Тошкент ш., 
Учтепа тумани, М.Шайхзода кўчаси, 1-уй, Учтепа туман ДСИ биноси, 3- 
қават, 309-хонада давом этмокда. Тел.: 274-28-70, 275-95-10. Банкротлик
иши Тошкент шаҳар хўжалик суди судьяси Д.Соатов томонидан 2009 йил
20 ноябрь куни со ат 11.20 ва 11 .30 д а  ТоСОкент шаҳар хўжалик суди биносида
кўрилади. * * *

Тошкент шаҳар хўжалик судининг 2009 йил 2 ноябрдаги 
ажримларига асосан Собир Раҳимов туманидаги тугатилаётган 

к о р хо и ал ар  РЎЙ ХА ТИ
Корхона номи
"1оП1а-В12пе8" МСН  ̂
“Закига-Отай” ХҒ 
“Зоир-Ота” МСНи 
"Кот11-21уо” ХҒ 
“5еасогр-Ғоос1’’ ОК 
“Нарсетик-Азия“ ОК

Ажрим рақами
10-0914/6624
10-0914/6623
10-0914/6622
10-0914/6625
10-0914/6621
10-0914/6620

Муваққат бошқарувчи
С.Саидахмедов 
С.Саидахмедов 

Х.Ҳаётов 
Х.Ҳаётов 
Х.Ҳаётов 
Х.Ҳаётов

Мазкур корхоналар бўйича муваққат бошқарувчи этиб Собир Раҳи- 
мов туман ДСИ ходимлари тайинланган. Кредиторларнинг 1-йиғилиши 
2009 йид^П ноябрь соат 14.00 да Тошкент ш., Қорасарой кўчаси, 269- 
уй, Собир Раҳимов туман ДСИ биноси, 416-хонада бўлади. Соддалаш- 
тирилган тартибда банкротлик иши 2009 йил 13 ноябрь соат 11.00 да 
Тошкент шаҳар хўжалик суди биносининг 4-суд залида бўлади.

***

Тошкент шаҳар Яккасарой туманидаги тугатилаётган 
корхоналар РЎЙХАТИ 

Корхона номи СТИР
"011 ТНА01Ма СОМРАМУ" ҚК 202070374
“2 0 Р т У Е 5 Г  ҚК 300419694
Мазкур корхоналарнинг мухр ва штамплари хдмда корхоналарнинг рўйхатдан 

ўтганлиги тўғрисидаги гувоҳномалари, устави бекор қилинади.

Тошкент шаҳар хўжалик судининг 2009 йил 2 ноябрдаги ҳал 
қилув қарорларига асосан Яккасарой туманидаги банкрот деб 

эълон қилинган ва тугатувга доир ишлар бошланган 
корхоналар РЎЙХАТИ

Корхона номи Қарор рақами
“1А УЮ-А сн о и р ” МЧЖ 10-0907/15868 
“МА5НРАР мип
5АУ00” МЧЖ 10-0907/15869
“5РЕТ5ТЕСНМ0МТА^
УА ОиН1и5Н" МЧЖ Ю-0907/15870
Мазкур корхоналар бўйича тугатув бошқарувчиси этиб Яккасарой туман 

ДСИ ходими М.Умарова тайинланган. Ушбу корхоналарга тегишли ду- 
малоқ муҳр ва бурчак тамғалари бекор қилинади. Кредиторлар томо- 
нидан билдирилган талаблар зълон чиққан кундан бошлаб 1 ой даво- 
мида Тошкент ш,, Фарҳод кўчаси, ба-уй, Яккасарой туман ДСИ бино- 
си, 3-қават, 318-хонада қабул қилинади. Тел. 250-70-87.

Юридик манзили
Муқимий кўч., 1

Фаробий кўч., 10а 

Қушбеги кўч,, 20а

1

Бухгалтерлар ва аудиторларни 
ўкитиш ва қайта тайбрлаш 
уқув-услубий маркази

Хиэматлар лиценэияланган 
Курслар ЎэР МВ тасдик,лаган 

дастурлар бўйича ўтилади
(9аР МВнинг 59-сон лицвнммси)

А У Д И Т О Р Л А Р  Т А Й ЁР Л А Ш
- 200 соат

А У Д И Т О Р Л А Р  М АЛАКАСИ Н И  
О Ш И РИ Ш  - 6 0  с о а т

Халқаро сертификатлаш дастури 
(САР) доирасидаги курслар

МОЛИЯВИЙ ҲИСОБ 1

БОШКАРУВ ҲИСОБИ 1

СОЛИҚПАР ВА ҲУКУҚ 
АУДИТ
“БОШЛОВЧИЛАР УЧУН 
БУХГАЛТЕРИЯ ҲИСОБИ" курси • 80 соат

ЎУМдаги барча ўцитувчилар ;
САР ва ЎзР МВ свртификатлари ?

со}^бларидирлар

Тошкент ш., Ўзбекистон кўч., 49, 
Тошкент давлат иқтисодиёт 
университетининг 10-қавати 
.2 3 2 - 0 9 - 3 6 ,7 3 3 - 4 1 - 5 1  '

Тошкент шахэр хўжалик судининг 2009 
йил 23 октябрдаги 10-0907/15516-сонли 
ҳал қилув қарорига асосан Юнусобо/’ 
туманидаги “Со1рр1г1т К о т  Тех З е т з  
МЧЖ ҳамда 10-0907/15517-сонли ҳал 
қилув қарорига асосан “УКасИз Зегу^з" ХК 
банкрот деб топилган. Кредиторларнинг 
йиғилиши 2009 йил 18 ноябрь соат 15.00 
да Юнусобод туман ДСИ биносининг 7- 
хонасида ўтказилади. Ушбу корхоналарга 
тегишли бўлган думалоқмуҳр ва бурчак 
тамғалари бекор қилинади, Корхоналарга 
нисбатан талаб ва таклифлар Тошкент 
ш ., А .Темур кўчаси, 95-уй, Юнусобод
туман ДСИ биноси, 2-қават, 7-хонада 
қабул қилинади. Тел. 235-89-63.

***
Тошкент шахэр хўжалик судининг 2009 

йил 26 октябрдаги 10-0913/14990-сонли 
ҳал қилув қарорига асосан Миробод 
туманидаги “МА8ТЕВ ЗЕВУ15” ХК (СТИР 
205257969; рўйхатга олинган қарор са- 
наси ва рақами: 28.10.2004 - 000599-03; 
ОКПО; 22321957)ҳамда 10-0913/14389- 
сонли ҳал қилув қарорига асосан  
“ М АВОО^А и 2 В Е е 1 М ” МЧЖ (С ТИ Р  
205906380; рўйхатга олинган қарор са- 
наси ва рақами: 09.11.2006 - 002191 -03; 
ОКПО: 22103769) банкрот деб топилган 
ва тугатиш га доир ишлар бошланган. 
Мазкур корхоналар бўйича тугатиш бо- 
шқарувчиси этиб С.Абдураҳимов ва Я.Ра- 
ҳимов тайинланган. Корхоналарнинг 
таьсис ҳужжатлари, давлат рўйхатидан 
ўтганлиги тўғрисидаги гувоҳномалари, 
шунингдек белгиланган тартибда давлат 
архивига топширилиши лозим бўлган 
бошқа ҳужжатлари бекор қилинади. Кре- 
диторлар йиғилиши 2009 йил 9 ноябр- 
да ўтказилади. Банкротликка оид туга- 
тиш ишлари давом этмоқца. Кредитор- 
лар даьволари эълон чиққан кундан 
бошлаб 1 ой мудцат ичида қуйидаги ман- 
зилда қабул қилинади: Тошкент ш ., Ну- 
кус кўчаси, 23а-уй, 607-хона.

*•«

Тошкент вилояти хўжалик судининг 
2009 йил 29 октяб р даги  11-0919/ 
16307(19)-сонли ажримига асосан Зан- 
гиота туманидаги “Т0иВ-0Х1)М" ХК, 11 - 
0 9 19/16305{ 19)-сонли ажримига асосан 
“КЕЬА̂ АК КАҒ01АТ ОиПШЗН" ХК ва 11 - 
0919/16306( 19)-сонли ажримига асосан 
"Инжсервис Эко" ХК содцалаштирилган 
тартибда банкрот деб иш юритиш учун 
қабул қилинганлиги муносабати билан 
кредитирларнинг 1-йиғилиши 2009 йил 
11 ноябрь соат 11.00 да ва 2009 йил 12 
ноябрьсоат 15.20 да Тошкент вилояти 
хўжалик суди биносида суд мажлиси ўтка- 
зилади. Ушбу корхоналарга алокдцор шах- 
слар яа корхоналар 1 ой давомида ўз му- 
рожаатларини қуйидаги манзилга бил- 
диришлари мумкин: Зан 1 иота тумани, 
Эшонгузар Қ ,Ф ,Й ., Мустақилликкўчаси, 
23-уй, Зангиота туман ДСИ биноси.

Тел. 270-70-31,

гтттггт
СОЛИҚЛАГ
ВУХГАЛТ*РИЯ
ХУКУҚ

ТАЪСИСЧИ “Н о гта  И атког” МЧЖ

1'ачста Ў^ бскисгон  М атбуот на ахборот 
игситлигиди  рўйхатга  о лнили . 

Руй хпт рақами 0074.

БОШ МУХАРРИР 
ФАРҚОД ҚУРБОНБОЕВ

ТАҲ1’ И РИ ЯТ МЛИ )ИЛИ: 
Т о 1н к с и т  ш ., М иробод тум п н и , 

■['иллимаржоп к У ч ., 1/1 
1'.-1П1и1: хЬх11хЬог1й>та11.ги

Нашр учун мисьул: 
Нодир Алимоп

т,с кт ш рт М н . Ч,т шшшш т мпш ар. т)'шушш<ршт,р. 
Миьлуттм,р, ^нюшма ,ьм„шри„ш,/ „„„қ,шт/а жаиаЛ/арлик т,териа.1 муа,ш,11ш шмма

"Цорма масш^атхи "()и п м ,и  қитт,;,!, м^,териамар1ш т ўм қ /ки қт тш к^чириП бпгиш, ш кт рш , т, бошка манЛалар,>а 
купаитириш, тарқатии,,-^ фақат Н ит а МЧЖ йиюн т у1и м ,н  1„орт ,ш т  а(„сн 1>а й/л қ}ч,им,(1н.

1и1С111 шҳриртн шминнюп гпМрлиншн лннпотппишр брлимил» " М'1Ж
0..СМ11«<Н1НСШШ Пиоитн (ТоткоН ! ш ., Мнр..П»л тумянн. 1ш|лнм..п«..и кич 1/11 

Ьун.р.м,. 118 Алилн Ь«<01'и кспи.ии.нпн нирилп
/ • 1гпа з т  и»л « нчвйЮш еавт /». Ш ттшиешЮи.

1 .1 .10К1Ш.1

НОРПАШШЯ̂ ЛТЧН Ц|1И»И Г|>. >П1ч N 45 (226) • 2000 йил 9 ноябрь


