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Ўзбекистон Республикаси Олий Мажлиси Сенатининг 
саккизинчи ялпи мажлиси очилди. Унда ялпи мажлисга 
таклиф этилган Вазирлар Маҳкамасининг аьзолари, 
вазирликлар ва идораларнинг раҳбарлари, оммавий 
ахборот воситаларининг вакиллари ҳозир бўлдилар. 
Мажлисни Ўзбекистон Республикаси Олий Мажлиси 
Сенатининг Раиси И.Собиров олиб борди.

Сенаторлар «Давлат ҳоки- 
си ̂ ти вакиллик органларига ва 
Ўзбекистон Республикаси Пре- 
зидентининг навбатдаги сай- 
лови тўғрисида»ги Ўзбекистон 
Республикаси Конституциявий 
Қонунини кўриб чиқиб, маъқул- 
ладилар.

Унинг қабул қилиниши Олий 
Мажлис, Ўзбекистон Республикаси 
Президенти, маҳаллий давлат 
ҳокимияти вакиллик органларининг 
навбатдаги сайловларини тайёр- 
лаш ва ўтказишда Ўзбекистон 
Республикаси Конституциясининг 
принциплари ва талабларига, сай- 
лов тўғрисидаги қонун ҳужжатла- 
рига, шунингдек, халқароҳуқуқнинг 
умумқабул қилинган принципла- 
ри ва нормаларига сўзсиз риоя 

,|1 ]у]лишинитаъминлаши кўрсатиб
уТИ Л Д И .

Сенаторлар, шунингдек, қуйи- 
даги қонунларни кўриб чиқдилар 
ва маъқулладилар:

•  «Тадбиркорлик фаолияти 
эркинлигининг кафолатлари 
тўғрисида»ги Ўзбекистон Рес- 
публикаси Қонунига ўзгартиш 
ва қўшимчалар киритиш 
ҳақида»ги Ўзбекистон Респуб- 
ликаси Қонуни тадбиркорлик 
фаолиятини янада ривожлантириш 
учун мумкин қадар қулай шароит 
яратиш, тадбиркорлик субъектла- 
рига зарур имтиёз ва кафолатлар- 
ни бериш, шу жумладан бунда маз- 
кур субъектларни давлат томони- 
дан қўллаб-қувватлашга қаратил- 
гандир. Қонуннинг асосий янги- 
ликларидан бири тадбиркорлик 
субъекти ҳуқуқларининг устувор* 
лиги принципи белгилаб қўйила- 
ётганлигидан иборат бўлиб, бу 
принципга мувофиқтадбиркорлик 
фаолиятини амалга ошириш би- 
яан боғлиқ ҳолда қонун ҳужжат- 
ларида юзага келадиган, барта- 
раф этиб бўлмайдиган барча зид- 
диятлар ва ноаниқликлар тадбир- 
корлик фаолияти субъектининг 
фойдасига талқин этилиши кўрса- 
тиб ўтилди;

•  «Оилавий тадбиркорлик 
тўғрисида»ги Ўзбекистон Рес- 
публикаси Қонуни. Ушбу Қонун 
Мустаҳкам оила йилида қабул 
қилинаётганлиги алоҳида аҳами-

ятга эга, унинг қоидалари кичик 
бизнес ва хусусий тадбиркорлик- 
нинг ғоят муҳим шакли сифатида 
оилавий тадбиркорликни ривож- 
лантириш учун норматив-ҳуқуқий 
база яратишини, оилавий корхо- 
налар учун ҳуқуқий кафолатлар- 
ни кучайтиришини, иқтисодиётнинг

ҳужжатларига ўзгартиш ва 
кўшимчалар кйритиш ҳақида»ги 
Ўзбекистон Республикаси Қону- 
ни;

•  «Ўзбекистон Республика- 
сининг Жиноят кодексига хэмда 
Ўзбекистон Республикасининг 
Маъмурий жавобгарлик тўғри- 
сидаги кодексига ўзгартиш ва 
кўшимчалар киритиш хак^да»ги 
Ўзбекистон Республикаси Қону- 
ни одоб-ахлоққа қарши жиноят- 
лар ва қонунбузарликлар учун жа- 
вобгарликни кучайтириш восита- 
сида жиноят ва маъмурий қонун 
ҳужжатларини янада такомиллаш- 
тиришга, зўравонликни, шафқат-

Қонуни. Ушбу Қонуннинг қабул 
қилиниши хорижий расмий ҳуж- 
жатларнинг ҳақиқийлигини тасдиқ- 
Лаш тартибини анча осонлашти- 
ради -  легаллаштириш тартиб- 
таомили ўрнини бир давлатда 
яратилиб, бошқа давлатга топши- 
рилиши керак бўлган расмий ҳуж- 
жатларга қўйиладиган махсус 
штамп -  апостиль олади.

Сенаторлар «Чет эл инвести- 
циялари тўғрисида»ги Ўзбекис- 
тон Республикаси Қонунига 
ўзгартиш ва кўшимчалар кири- 
тиш хэкидапги Ўзбекистон Рес- 
публикаси Қонунини рад этиш 
ҳамда қайта ишлашга юбориш 
ҳақида қарор қабул қилдилар. 
Хусусан, улар ушбу Қонунни дав- 
латимиз раҳбари томонидан 
2011 йилнинг асосий якунларига 
бағишланган базирлар Маҳкама- 
сининг мажлисида Ҳукумат олдига 
қўйилган инвестиция фаолияти- 
ни такомиллаштириш бўйича ус- 
тувор вазифаларни ҳисобга олган 
ҳолда қўшимча равишда ва чуқур 
ишлаб чиқиш зарурлигини кўрса- 
тиб ўтдилар.

турли соҳаларида оилавий бизнес- 
ни кенг ривожлантириш ҳамда 
мамлакатда янги иш ўринлари 
очиш учун зарур ҳуқуқий шароит- 
ларни таъминлайди;

•  «Суғурта фаолияти тўғри- 
сида»ги Ўзбекистон Республи- 
каси Қонунига ўзгартиш ва 
кўшимчалар киритиш хэкида^ги 
Ўзбекистон Республикаси Қону- 
ни суғурта фаолияти тўғрисида- 
ги қонун ҳужжатларини, шу жум- 
ладан суғурта бозори профессио- 
нал иштирокчиларининг фаолия- 
тини суғурта соҳасидаги жаҳон 
амалиётини ҳисобга олган ҳолда 
тартибга солиш ҳамда амалга 
ошириш тизимини янада такомил- 
лаштиришга қаратилган;

•  «Ўзбекистон Республика- 
си Фуқаролик кодексининг 
477-моддасига ўзгартиш кири- 
тиш тўғрисида»ги Ўзбекистон 
Республикаси Қонуни, шунин- 
гдек, баъзи қонун ҳужжатларининг 
қоидаларини «Кредит ахбороти ал- 
машинуви тўғрисида»гиЎзбекис- 
тон Республикаси Қонунига мос- 
лаштиришга қаратилган «Кредит 
ахбороти алмашинуви тўғриси- 
дамги Ўзбекистон Республикаси 
Қонуни қабул килинганлиги му- 
носабати билан Ўзбекистон 
Республикасининг айрим қонун

сизлик ва порнографияни тарғиб 
қилувчи хатти-ҳаракатларнинг ол- 
дини олишга қаратилган;

• «Жақон соғлиюни сақлаш 
ташкилотининг Тамакига кэрши 
курашиш бўйича Кадли конвен- 
циясига (Женева, 2003 йил
21 май) Ўзбекистон Республика- 
сининг кўшилиши тўғрисида»ги 
Ўзбекистон Республикаси Крнуни;

•  Ўзбекистон Республикаси 
Президентининг 2011 йил 5 июл- 
даги «Хорижий расмий ҳужжатлар- 
ни легаллаштириш талабини бе- 
кор қилувчи Конвенция (Гаага, 1961 
йил 5 октябрь) қоидаларини амалга 
ошириш чоралари тўғрисида»ги 
қарорини ижро этиш юзасидан 
тайёрланган »*Ўзбвкистон Рвс- 
публикасининг айрим қонун 
қужжатларига ўзгартиш ва 
қўшимчалвр киритиш тўғриси- 
да»ги Ўзбекистон Республикаси

Сенаторлар «Ўзбекистон Рес- 
публикаси Олий Мажлиси Сена- 
тининг 2011 йилдаги фаолияти 
тўғрисида»ги масалани кўриб чиқ- 
дилар. Муҳокама якунлари бўйича 
Олий Мажлис Сенати тегишли 
Қарор қабул қилди.

Шундан кейин сенаторлар кон- 
ституциявий ваколатларига мувб- 
фиқ бир қатор муассасалар, ва- 
зирликлар ва идораларнинг
2011 йилдаги фаолиятига доир ах- 
борот ва ҳисоботларни эшитиш- 
га киришдилар.

Чунончи, сенаторлар Ўзбекис- 
тон Республикаси Олий Мажли- 
си Инсон ҳуқуқлари бўйича ваки- 
лининг (Омбудсманнинг) 2011 йил- 
даги фаолияти тўғрисидаги ҳисо- 
ботини тинглаб, тасдиқладилар. 
Ҳисобот йилида Инсон ҳуқуқлари 
бўйича вакил томонидан 30 дан 
ортиққонун лойиҳаси миллий қонун

ҳужжатларига, инсон ҳуқуқлари- 
ни ҳимоя қилиш соҳасидаги хал- 
қаро стандартларга мувофиқли- 
ги жиҳатидан ҳуқуқий эксперти- 
за қилинганлиги, давлат органла- 
рига инсон ҳуқуқларига риоя этиш 
масалалари бўйича 850 дан ортиқ 
сўров юборилганлиги қайд этилди.

Сенаторлар Ўзбекистон Респуб- 
ликаси Ҳисоб палатасининг
2011 йилдаги фаолияти тўғриси- 
даги ҳисоботни ҳам тинглаб, му- 
ҳокама қилдилар. Мажлисда кўрса- 
тиб ўтилганидек, ҳисобот йилида 
Ҳисоб палатасининг фаолияти 
Ўзбекистон Республикаси Прези- 
денти Ислом Каримов томонидан
2011 йил 21 январда Вазирлар 
Маҳкамасининг 2010 йилда рес- 
публикани ижтимоий-иқтисодий 
ривожлантириш якунлари ва
2011 йил иқтисодий дастурининг 
энг муҳим устувор вазифаларига 
бағишланган мажлисида белгилаб 
берилган ғоят муҳим вазифалар 
асосида амалга оширилди.

«Бюджет тизими тўғрисида«ги 
Қонунга мувофиқўтган йилда Ўзбе- 
кистон Республикаси Давлат бюд- 
жетининг ижроси тўғрисидаги 
ҳисобот ташқи аудитдан ўтказилди 
ва баҳоланди, солиқ ва бюджет 
сиёсатининг ҳамда 2012 йилги 
Давлат бюджети лойиҳасининг 
асосий йўналишлари экспертиза 
қилинди. Ҳисоб палатаси томони- 
дан Давлат бюджетининг шакллан- 
тирилиши ва ижро этилиши усти- 
дан назорат ташкил этилди, бюд- 
жет маблағларидан фойдаланиш- 
нинг қонунийлиги, мақсадга му- 
вофиқлиги ва самарадорлиги тек- 
ширилди.

Ҳисобот йилида Ўзбекистон 
Республикаси Ҳисоб палатаси 
томонидан 42 та асосий йўналиш 
бўйича 116 та объектда назорат 
тадбирлари ўтказилди. Ушбу тад- 
бирларнинг натижалари текшириб 
чиқилган вазирлик ва идоралар- 
нинг вакиллари билан ўтказилган 
қўшма мажлисларда ҳар томонла- 
ма муҳокама қилинди.

Муҳокама қилинган масала 
юзасидан сенаторлар Ҳисоб па- 
латасининг назорат тадбирларини 
кучайтиришга ва уларнинг сама- 
радорлигини оширишга, молия- 
вий қонунбузарликларни қисқар- 
тириш ҳамда келгусида уларнинг 
олдини олиш бўйича зарур чора- 
тадбирлар кўришга қаратилган ўз 
таклиф ва тавсияларини билдир- 
дилар.

Ўзбекистон Республикаси
Олий Мажлиси Свнатининг

Матбуот хизмати 
материали асосидв 

тайёрланди.



Юридик маслаҳатлар

Б изнинг корхонам из вино-ароқ м аҳсулотларининг улгурж и ва чакана савдоси билан ш уғул- 
ланади.

1. Автомототранспорт воситалари билан боғлиқ битимларни расмийлаштириш тартиби тўғрисидаги 
низомнинг 2-бандига кўра биз ходимларимизга корхонанинг енгил автотранспорт воситала- 
ридан фойдаланишга ишончномалар берамиз. ВМнинг 7,03^2006 йилдаги 38-сон қарорида бундай 
ишончномаларни мажбурий рўйхатдан ўтказиш назарда тутилмаган. Бунга қарамай, ЙКХДХ- 
нинг баъзи ходимлари юқорида кўрсатилган Қарорни рўкач қилиб, ишончномаларда тартиб ра~ 
қамлари кўрсатилмаган деб даьво қиладилар.

2. Бизнинг етказиб берувчиларимиз ва харидорларимиз бутун республика бўйлаб жойлаш- 
ган. Экспедиторлар, ҳайдовчилар ўз лавозим вазифаларидан келиб чиқиб етказиб берувчи- 
лар ёки омборлардан юкларни қабул қиладилар, юкларни тайинланган жойигача кузатиб бо- 
радилар, жойларда тегишли ҳужжатларни расмийлаштирадилар ва ҳоказо. Ўзбекистон Рес- 
публикаси ичкарисидаги хизмат сафарлари тўғрисида йўриқнома 1-бандининг учинчи қисми- 
да айтилишича, «доимий иши йўлда ўтадиган ёки сайёр ёхуд ҳаракатли тусда бўлган ходим- 
ларнинг хизматга доир бориб-келишларихизматсафарларидебҳисобланмайди». Шундай бўлса- 
да, ЙҲХДХнинг айрим ходимлари хизмат сафари гувоҳномаларини ҳам талаб қиладилар.

ЙҲХДХ ходимлари қонун ҳужжатларининг аниқ меьёрларини асос қилиб келтирмайдилар. 
Шу муносабат билан тушунтириб берсангиз, ЙҲХДХ ходимлари юқорида кўрсатилган вазият- 
ларда ҳақлимилар? Агар ҳақли бўлсалар, қандай меьёрий ҳужжатлар асосида ва қанчалик 
даражада?

А.Ботиров, 
корхона директори.

ҲУҚУҚНИ МУҲОФАЗА ҚИЛУВЧИЛАР
ТАЛАБ ҚИЛСАЛАР

-  1. Автомототранспорт воси- 
талари билан боғлиқбитимларни 
расмийлаштириш тартиби тўғри- 
сидаги низомнинг (ВМнинг 
7.03.2006 йилдаги ЗЗ-сон қарори 
билан тасдикланган) 2-бандига 
кўра ушбу Низомнинг амал кили- 
ши юридик шахслар томонидан 
мазкур юридик шахсларнинг хо- 
димлари автомототранспорт 
воситаларидан фойдаланишла- 
рига ишончномалар берилиши 
колларига татбиқэтилмайди. 
Тегишинча, сизнинг ҳолатингиз- 
да ЙХХДХ ходим ларининг 
ВМнинг кўрсатилган қарорини 
рўкач қилиб талаб к,илишлари 
нотўғридир.

Шу билан бирга, тартиб рақам- 
ларининг йўқпиги хусусидаги даъво 
ўринли бўлиб, уни бартараф этиш 
осон. Бунинг учун корхонангизда 
ходимларингиз автомототранспорт- 
дан фойдаланишига бериладиган 
ишончномаларнинг ҳисобини юри- 
тиш лозим. Корхонанинг девон- 
хона ишини юритиш учун жавоб

берадиган хизмати берилган 
ишончномаларни ҳисобга олиш 
журналини юритиши ва ҳар бир 
ишончномага журналдаги ёзилган 
раКамга мувофиқкеладиган тартиб 
рақами қўйиши мумкин.

2. Ҳақиқатан ҳам, Ўзбекистон 
Республикаси ичкарисидаги хизмат 
сафарлари тўғрисида йўриқнома 
(МВ ва МАИМКДнингАВ томонидан 
29.08.2003 йилда 1268'сонбилан 
рўйхатдан ўгказилган қ^рори билан 
тасдиқланган, бундан кейин -  
Йўриқнома) 1-бандининг учинчи 
хатбошисига кўра доимий иши 
йўлда ўтадиган ёки сайёр ёхуд 
қаракатли тусда бўлган ходим- 
ларнинг хизматга доир бориб- 
келишлари хизмат сафарлари 
деб қисобланмайди. Ишнинг 
сайёр тусдалиги меҳнат шартно- 
маси. лавозим йўриқномаси, ички 
меҳнат тартиби қоидалари ва кор- 
хонанинг бошқа локал ҳужжатлари 
билан тасдиқланиши мумкин.

Хатингизда кўрсатилган вази- 
ятни ҳал этиш мақсадида ҳайдов-

чи ва экспедиторларга қорхона 
раҳбари томонидан имзоланган, 
ходимлар (ҳайдовчилар, экспе- 
диторлар)нинг лавозим вазифа- 
ларида ишнинг сайёр тусдали- 
ги назарда тутилганлиги ва, 
Йўриқномага кўра, ходимларнинг 
мазкур тоифалари учун хизмат 
сафари гувоҳномаларини бериш 
қонун ҳужжатларида назарда 
тутилмаганлиги туғрисида хат бе- 
риш мақсадга мувофикдир. Хатга 
Йўриқномани ва ходимлар иши- 
нинг сайёр тусдалигини тасдиқ- 
лайдиган локал ҳужжат нусхасини 
ҳам илова қилиш мумкин.

Абдураҳмон БАХТИЕВ, 
эксперт-юристимиз.

Реклама
I  Л*. -  ч ■ •

Эълонлар

ЁЛҒИЗ АЁЛ 
ИШ ҲАҚИДАН 
СОЛИҚ УШЛАМАНГ

НОРМА М АОШ ^ТЧИ
N 1 3  ( 3 5 0 )  •  2012 йил 27 март

Ўқув марказимизда икки нафар фарзанди бўлган 
бева аёл ишлайди. Унинг иш ҳақини ҳисоблаганда 
даромад солиғи бўйича бирор-бир имтиёз қўлласа 
бўладими?

Фурқат Рашидов, 
Молия вазирлиги қузуридаги ^  

Ўқув маркази бухгалтери. ^
Тошкент шақри. ^

КАССА
-  Солиқ кодексининг 

180-моддасига кўра, икки ва 
ундан ортиқ ўн олти ёшга 
тўлмаган болалари бор ёлғиз 
оналар солиқ солишдан қис- 
ман (даромад олинган ҳар бир 
ой учун энг кам иш ҳақининг 
тўрт баравари миқцоридаги да- 
ромадлар бўйича) озод қили- 
ниши белгиланган.

Демак, сизнинг ҳолатингиз- 
да икки нафар фарзанди бўлган 
ёлғиз аёл ходимингизга иш 

■ ҳақи тарзидаги даромадлар
I

ҳисобланганда, иш ҳақи ёзи 
ган ҳар бир ой учун энг кам иш ҳақининг тўрт бараварм' 
миқдоридаги даромад суммасидан жисмоний шахслардан 
олинадиган даромад солиғини ушламайсиз.

Шуни қайд этиш лозимки, ушбу имтиёз ҳар бир бола учун 
Фуқаролик ҳолатлари далолатномаларини ёзиш (ФҲДЁ) 
органлари томонидан тақдим этиладиган маълумотнома 
асосида берилади.

Жавобни экспертимиз 
Ғуломжон ТЎЛАГАНОВ тайёрлади.

м д х  В А  БОЛТИҚБУИИ М А М Л А К А ТЛ А РИ  
ВАЛ Ю ТАЛ АРИНИНГ АҚШ  ДОЛЛАРИ, ЕВРО  В А  РОССИЯ 
РУБЛ И ГА НИСБАТАН КУРСЛАРИ

Мамлакат С а т А Қ Ш  долларц Евро Россия рубли
бирлиги курси бирлиги курси бирлиги курси

Озарбайжон 19.03.2012 1 0,7863 1 1.0356 1 0.0269
Арманистон 23.03.2012 1 387.93 1 514,24 1 13,23
Беларусь 24.03.2012 1 8070.00 1 10680,00 1 274.50
Грузия 23.03.2012 1 1,6403 1 2,1595 1 5.6089
Қозогистон 21.03.2012 1 147,75 1 195,41 1 5.0^
Қнргизистон 24.03.2012 1 46.5119 1 61,7445 1 -1.58и
Латвия 26.03.2012 1 0.533 1 0,702804 1 0.0181
Литва 26.03.2012 1 2.6082 1 3.4528 10 8,8902
Молдова 23.03.2012 1 11.8781 1 15,6315 1 0,4036
Тожикисгон 21.03.2012 1 4,7592 1 6,2938 1 0.1634
Узбекистон 20.032012 1 1839,40 1 2407,26 1 62.65
Украина 23.032012 100 798,57 100 1051,4771 10 2,7306
Эстония 31.12.2010 1 11,7107 1 15,6466 1 0,383246

Манба: тт ,р г1 те -^а 8 3 .ги

4- ■ 7™пг
.  ^  •• • ^  • -.1
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-  Р
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« н о м в и я - А и о и »  м ч ж
ЎзР МВнинг 25.10.2009 йилдаги 00614-сон пицеизияси

давлат улуши 50% бўлган барча 
хўжалик юритувчи субъектларда 

Миллий ва Халқаро аудит 
стандартларига мувофиқ 

АУДИТОРЛИК ТЕКШИРУВЛАРИ
Барча малакали хизматларни кўрсагамиз

Аудиюрлис комЬвнияси б Т1 САР х&лкдра 
СФртмфимтм. шу 11п̂ ||лашм солиқ маоми»тчиларига уа

Ммэил: Кэрши ш.. Ўэбмиотои кўч., 49 
Т м .: (В 376) 221 05ав. (4^99975) 112 0571

Н у т у с  ш . ,  А . Тт м ур к ў ч .. 1 9 0  .
Г«/1. <336 9) 222 7вОЗ. 7379

Ф^утц$^$>п;н4 А .Н т т а ^й  к ў ч .. 8 В  
Ттл.: (  « 993ТО) З Р О  бЗЗО, 243 ЗйвО

и ш
Ўз иш ҳажмларига эга бўлган божхона рас- 

мийлаштируви мутахассислари ва декларантлар 
керак.

Тел.; 809-26-11, 128-25-08.

РЕАЛИЗАЦИЯ
Тошквнтдаги омбордан компьютерлар ва таш- 

килий техника. Нақц пул ва пул ўтказиш йўли 
билан*. Твл.; 126-20-17. 215-61-11.

АУДИТОРЛИК ХИЗМАТЛАРИ
Аудит. Бухгалтерия хизматлари*.
Тел.: 570-18-64.

ЮРИДИК ХИЗМАТЛАР
Стажга эга адвокат шартномаларга юридик ху- 

лосалар, шартномалар лойиҳаларини тайёрлайди, 
хўжалик низоларини муваффақиятли кўриш*.

Тел. 443-83-22.

Кўчмас мулк бўйича юрист маслаҳатлари. Ка- 
дастр*.

Твл. 448-74-69.
%

БОЖХОНА ХИЗМАТЛАРИ
«А5ТЕП» ХК -  БЮДни расмийлаштириш, юкларни 

декларациялаш.
Тел.; 127-31-08,809-26-11.

Юрист*
Тел. (+99897) 800-47-33.Совуткич камера (850 000 сўм)*.

. 1 йилдаўзини оқлайди.
Тел.: 926-32-23,451-85-00.

•

БАХОЛАШ ХИЗМАТЛАРИ
Баҳолаш ва бизнес-режалар*.
Тел. 430-56-00.

ХИЗМАТЛАР
Ташкилотлар учун компьютер ва маиший техни- 

кани ҳисобдан чиқариш учун ҳужжатларни тайёр- 
лаш.

Тел.: 233^74-95, 233-17-56, 236-76-46.

'Хи9магл1р лииенэиялвнган. Тошар свртификатланган.

АОУОКАТ Е11ТЕ. Судларда вакиллик қилиш. 
Корхоналар, ваколатхоналарни рўйхатдан ўгказиш, 
қайта ташкил этиш, тугатиш ва уларга юридик 
хизмат кўрсатиш".

Тел.: 281-52-39, 448-74-69.

тл

ПАРЛАМЕНТ ХАБАРЛАРИ
-  Узбекистон Республикаси Олий Мажлиси 

Сенатининг саккизинчи ялпи мажлиси тўғрисида
ахборот 1-бет

>^ЮРИДИК МАдЛАХАТЛАР
-  Ҳуқуқни муҳофаза қилувчилар талаб қилсалар

-  Ёлғиз аёл иш ҳақидан солиқ ушламанг 2-бет 
ЎЗБЕКИСТОН КОНУНЧИЛИГИДАГИ ЯНГИЛИКЛАР 
Идоравий-меъёрий қужжат

 ̂ --
-  УзР МАИМҚВ, МВнинг «Имтиёзли шартларда пенсия 

олиш ҳуқуқини берадиган ишлаб чиқаришлар, муасса- 
салар, ишлар, касблар, лавозимлар ва кўрсаткичлар

рўйхатларини қўллаш тартиби туғрисидаги йўриқномани 
тасдиқлаш қақида»ги қарори. 3-б^бетлар

1 ^Н А 3 0 Р А Т
-  2012 йил апрель ойида Ўзбекистон Республикаси 

назорат қилувчи органлари томонидан хўжалик юритувчи 
субъектлар фаолиятини текшириш режа-жадвали

7-8-бетлар



УЗБЕКИСТОИ
КОНУНЧИЛИГИДАГИ
•  ИДОРАВИЙ-МЕЪЁРИЙ ҲУЖЖАТ
-  ЎзР МАИМҚВ, М Внинг «Имтиёзли ш артларда пенсия олиш  ҳукуқини берадиган ишлаб чиқариш лар, муасса- 

салар, ишлар, касблар, лавозимлар ва кўрсаткичлар рўйхатларини қўллаш тартиби тўғрисидаги  йўриқномани 
тасдиқлаш  ҳақида»ги қарори.
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ЎЗБЕКИСТОН РЕСПУБЛИКАСИ МЕҲНАТ ВА АҲОЛИНИ ИЖТИМОИЙ 
МУҲОФАЗА ҚИЛИШ ВАЗИРЛИГИ, МОЛИЯ ВАЗИРЛИГИНИНГ

ҚАРОРИ
1 Ё З Л И  Ш А Р Т Л А Р Д А  П Е Н С И Я  О Л И Ш  Ҳ У Қ У Қ И Н И  Б Е Р А Д И Г А Н  И Ш / 
К Л Р И Ш Л А Р , М У А С С А С А Л А Р ,  И Ш Л А Р , К А С Б Л А Р ,  Л А В О З И М Л А Р  В  
!^ РСАТКИ Ч Л АР  р ў й х а т л а р и н и  қ ў л л а ш  т а р т и б и  т ў ғ р и с и д а г и  

Й Ў Р И Қ Н О М А Н И  Т А С Д И Қ Л А Ш  Х А Қ И Д А *
ш Республикаси Адлия вазирлиги томонидан 2012 йил 12 мартда рўйхатдан ў1

Рўйхат рақами 2337.
(^Ўзбекистон Республикаси қонун хужжатлари тўплами», 2012 йил, 11-сон, 120-модда)

Ўзбекистон Республикасининг «Ф уқароларнинг давлат 
пенсия таъминоти тўғрисида»ги Қонунига  (Ўзбекистон 
Республикаси Олий Кенгаш ининг Ахборотномаси, 
1993. й., 9 -сон , 338-м одда), Ўзбекистон Республикаси 
П резидентининг 2009 йил 30 декабрдаги  П Ф -4161-сон  
«Ф уқароларнинг пенсия таьминоти тизим ини  янада тако- 
миллаш тириш  чора-тадбирлари тўғрисида»ги Ф арм онига  
(Узбекистон Республикаси қонун ҳужжатлари тўплами,
2009 й., 52-сон, 559-м одда), Ўзбекистон Республикаси 
Вазирлар М аҳкамасининг 1994 йил 12 майдаги 250-сон 
«Имтиёзли шартларда пенсияга чиқиш  ҳуқуқини берувчи 
ишлаб чиқариш лар, муассасалар, иш лар, касблар, лаво- 
зим лар ва кўрсаткичларнинг рўйхатини тасдиқлаш  тўғри-

*2012 йил 22 мартдан кучга кирди, 

Меҳнат ва аҳолини ижтимоий 
муҳофаза қилиш вазири 

А.ХАИТОВ,
2-Қ-сон

сида»ги ва 2011 йил 8 сентябрдаги 252-сон  «Давлат пен- 
сияларини тайинлаш  ва тўлаш тартибини янада такомил- 
лаш тириш га йўналтирилган норм атив-ҳуқуқий ҳужжатлар- 
ни тасдиқлаш  тўғрисида»ги (Ўзбекистон Республикаси 
қонун ҳужжатлари тўплами, 2011 й., 37-сон, 377-м одда) 
қарорларига мувоф иқ, Ўзбекистон Республикаси Меҳнат 
ва аҳолини иж тим оий муҳофаза қилиш  вазирлиги ва 
Молия вазирлиги қарор қиладилар;

1. Имтиёзли шартларда пенсия олиш ҳуқуқини беради- 
ган ишлаб чиқариш лар, муассасалар, ишлар, касблар, ла- 
возимлар ва кўрсаткичлар рўйхатларини қуллаш тартиби 
тўғрисидаги йўриқнома иловага мувоф иқ тасдиқлансин.

2. М азкур қарор Ўзбекистон Республикаси Адлия ва- 
зирлигида давлат рўйхатидан ўтказилган кундан бошлаб 
ўн кун ўтгандан кейин кучга киради.

Молия вазири 
Р.АЗИМОВ.

5-сон

Тошкент ш., 2012 йил 25 январь.

ЎзР МАИМҚВ ва МВнинг 
2011 йил 25 январдаги 2-Қ, 5-сонли қарорига

ИЛОВА

ИМТИЁЗЛИ ШАРТЛАРДА ПЕНСИЯ ОЛИШ ҲУКУКИНИ БЕРАДИГАН ИШЛАБ ЧИКДРИШЛАР,
МУАССАСАЛАР, ИШЛАР, КАСБЛАР, ЛАВОЗИМЛАР ВА КЎРСАТКИЧЛАР

РЎЙХАТЛАРИНИ ҚЎЛЛАШ ТАРТИБИ ТЎҒРИСИДА
ЙЎРИКНОМА

М а зкур  Йўриқнома Ўзбекистон Р еспубликасининг «Фу- 
қароларнинг давлат пенсия таъминоти тўғрисида»ги 
Қонуни (Ўзбекистон Республикаси Олий Кенгаш ининг Ах- 
боротномаси, 1993 й., 9 -сон , 338-м одда). Ўзбекистон 
Республикаси П резидентининг 2009 йил 30 декабрдаги

4

ПФ-4161-С0Н «Ф уқароларнинг пенсия таъминоти тизим и- 
ни янада такомиллаш тириш  чора-тадбирлари тўғрисида»- 
ги  Ф арм они  (Ўзбекистон Республикаси қонун ҳужжатлари 
тўплами, 2009 й., 52 -сон , 559-модда), Ў збекистон  Рес- 
публикаси Вазирлар М аҳкамасининг 1994 йил 12 майдаги 
250-сон  «Имтиёзли ш артларда пенсияга чиқиш  ҳуқуқини 
берувчи ишлаб чиқариш лар, муассасалар, ишлар, касб- 
лар, лавозимлар ва кўрсаткичлар рўйхатини тасдиқлаш  
тўғрисида»ги ва 2011 йил 8 сентябрдаги 252-сон  «Давлат 
пенсияларини тайинлаш  ва тўлаш тартибини янада тако- 
миллаш тириш га йўналтирилган норм атив-ҳуқуқий ҳужжат-

ларни тасдиқлаш  тўғрисида»ги (Ўзбекистон Республикаси 
қонун ҳужжатлари тўплами, 2011 й., 37-сон, 377-м одда) 
қарорларига асосан Ўзбекистон Республикаси Вазирлар 
М аҳкамасининг 1994 йил 12 майдаги 250-сон  қарори 
билан тасдиқланган им тиёзли ш артларда ёш га доир  пен- 
сияга чиқиш  ҳуқуқини берувчи ишлаб чиқариш лар, муас- 
сасалар, ишлар, касблар, лавозимлар ва кўрсаткичлар 
рўйхатларининг қўлланилиш  тартибини белгилайди.

I БОБ. УМУМИЙ КОИДАЛАР
1. Имтиёзли ш артларда ёш га доир  пенсия олиш  

ҳуқуқига Ўзбекистон Республикаси Вазирлар М аҳкамаси- 
нинг 1994 йил 12 м айдаги 250-сон  қарори билан тасдиқ- 
ланган им тиёзли ш артларда ёш га доир  пенсияга чиқиш  
ҳуқуқини берувчи иш лаб чиқариш лар, муассасалар, иш - 
лар, касблар, лавозим лар ва кўрсаткичларнинг 1, 2 ва

НОРМА МАСЛАҲАТЧИ Мг 1 3  (350) •  2 0 1 2  йил 2 7  м арт



3-сон Рўйхатларига (кейинги ўринларда -  Рўйхатлар деб 
юритилади) мувофиқ айрим тоифадаги фуқаролар эга.

2. Мазкур Йўриқнома барча ташкилотларда қўлланили- 
ши мажбурийдир.

II БОБ. РЎЙХАТЛАРНИНГ ҚЎЛЛАНИЛИШИ
3. 1-сон Рўйхатнинг I ва Н-қисмлари, 2-сон Рўйхатнинг 

1-қисми ва 3-сон Рўйхатнинг 1-қисмида ишлаб чиқариш- 
лар рўйхати кўзда тутилган. Мазкур ҳолатда ишлаб чиқа- 
риш деганда. Рўйхатларда кўзда тутилган маҳсулотларни 
ишлаб чиқариш тушунилиб, ушбу маҳсулотларни ишлаб 
чиқариш билан ташкилот тўлалигича ёки унинг бир қисми 
(цех, участка, бўлим) (кейинги ўринларда -  ташкилот деб 
юритилади) шуғулланиши аҳамият касб этмайди. Рўйхат- 
ларда келтирилган касб (лавозим) бўйича имтиёзли 
шартларда ёшга доир пенсияларни фақатгина тегишли 
ишлаб чиқариш мавжуд бўлгандагина тайинлаш мумкин. 
У мавжуд бўлмаганда имтиёзли шартларда пенсиялар 
тайинланмайди (масалан: 2-сон Рўйхатнинг 1-қисми «Ме- 
таллни қайта ишлаш» Х1-бўлимининг «Темирчилик-прес- 
сли ишлаб чиқариш» 2-бандида «қўл меҳнатига асослан- 
ган темирчилар» мавжуд. Темирчилик-прессли ишлаб чи- 
қариш цехи (участка ёки бўлим) мавжуд бўлмаган ташки- 
лотларда ишловчи темирчи имтиёзли пенсия таъминоти 
ҳуқуқига эга эмас).

4. 2-сон Рўйхатнинг 1-қисми ва 3-сон Рўйхатнинг 1-қис- 
мидаги «Умумий касблар» бўлимлари, шунингдек 2-сон 
Рўйхатнинг 1-қисми «Металлни қайта ишлаш» Х1-бўлими 
«Металлни қайта ишлаш бўйича бошқа касблар» 5-банди 
ва 3-сон Рўйхатнинг 1-қисми «Металлни қайта ишлаш» 
ХУ-бўлими «Металлни қайта ишлаш бўйича бошқа касб- 
лар» 12-банди, ушбу бўлим ва бандларда назарда тутил- 
ган ишлар қандай ташкилотларда амалга оширилишидан 
қатъи назар, қўлланилади (масалан: 3-сон Рўйхатнинг
1-қисми «Умумий касблар» ХХХ1\/-бўлимида кўрсатилган 
қўл меҳнатига асосланган электр ва газ пайвандчилар 
имтиёзли шартларда пенсия олиш ҳуқуқига улар қаерда 
ишлашларидан қатъи назар (машинасозлик заводида, 
темир йўл транспортида, текстиль фабрикасида, метал- 
лургия заводида, квартираларни таъмирлаш билан шу- 
ғулланувчи ташкилотда), агар улар тўлиқ иш куни даво- 
мида қўл меҳнатига асосланган пайвандлаш ишлари би- 
лан банд бўлгандагина, эга бўладилар. Мазкур ҳолат 
тегишли ҳужжатлар (ишга қабул қилиш, бошқа ишга ўтка- 
зиш, меҳнат таътилини бериш тўғрисидаги буйруқлар 
ҳамда иш ҳақини ҳисоблаш китоблари, ишларни бажариш 
тўғрисидаги нарядлар, иш ўринларининг аттестацияси 
натижалари ва бошқалар) билан тасдиқланиши лозим.

5. 2-сон Рўйхатнинг 1-қисми ва 3-сон Рўйхатнинг 1-қис- 
мида кўзда тутилган ишчилар, касблар ва лавозимлар 
имтиёзли шартларда ёшга доир пенсияга чиқиш 
ҳуқуқидан, агар уларнинг меҳнат шароитлари Рўйхатлар- 
да кўрсатилган шартларга (кўрсаткичларга) мос бўлса 
фойдаланади. Ушбу мослик ташкилотларда иш ўринлари- 
нинг аттестацияси натижалари билан қонунчиликда ўрна- 
тилган тартибда тасдиқланиши лозим.

6. Имтиёзли шартларда ёшга доир пенсияга чиқиш 
ҳуқуқига Рўйхатларда, 1-сон Рўйхатнинг «Учувчи ва си- 
новчи учувчи таркибнинг ишчилари» 111-қисм ва «Спортчи- 
лар» УП-қисм ҳамда 3-сон Рўйхатнинг «Ногирон болалар 
учун ихтисослаштирилган таълим бериш муассасалари, 
«Меҳрибонлик» уйлари, ҳдрбий академик лицейлар. тар-- 
биявий колониялар ўқитувчилари» УП-қисм ва «Ихтисос- 
лашган тиббий муассасаларнинг шифокорлари ва ўрта 
тиббий ходимлари» \/111-қисмлар бундан мустасно, кўзда 
тутилган ишларни бажаришда тўлиқ иш куни давомида 
банд бўлган ишчилар эга.

7. Тўлиқ иш куни давомида бандлик деганда Рўйхат-

ларда кўзда тутилган ишларни тегишли ишлаб чиқариш 
тармоқларида, иш вақти аттестациясига мос келувчи 
шартларда, қонунчилик билан белгиланган иш вақтининг 
камида 80% билан банд бўлиш тушунилади.

Бунда, ўз меҳнат вазифаларининг бажарилишини таъ- 
минлаш мақсадида тайёрлаш, ёрдамчи, жорий таъмир- 
лаш ишларини бажариш, шунингдек ўз иш жойидан таш- 
қарида бўлган ишларни бажариш, ишчини имтиёзли пен- 
сия таъминоти ҳуқуқидан маҳрум қилмайди.

8. Ишларда доимий банд бўлмаган ишчиларга, махсус 
стаж ҳэқиқатда ишланган иш даври бўйича ҳисобланади.

9. Ишчиларнинг касби (лавозими) бир вақтнинг ўзида 
турли Рўйхатларда кўзда тутилган бўлса, имтиёзли пен- 
сиялар улар ишлаётган ташкилотнинг бажараётган ишлар 
характеридан келиб чиқиб тегишли Рўйхатларнинг тегиш - 
ли бўлимлари бўйича тайинланади.

10. Мазкур Йўриқноманинг 8-бандида кўрсатиб ўтилган 
ишчиларга, шунингдек ишчиларга имтиёзли шартларда 
пенсия тайинланиши учун аниқ бир вақт ёки мавсум да- 
вомида Рўйхатларда кўзда тутилган ишларда банд бўлиш 
талаб қилинган такдирда, уларнинг ушбу ишларда банд 
бўлганлиги тегишли ҳужжатлар билан тасдиқланиши ло- 
зим (масалан: 2-сон Рўйхатнинг 1-қисми «Тоғ-кон ишла- 
ри» 1-бўлими 1-банди «г» кичик бандига асосан маркш ей- 
дерларга имтиёзли шартларда 'пенсия тайинлаш учун 
улар ер ости ишларида бир йилда (ҳисобот даврида) иш 
вақтининг камида 50 фоизи билан банд бўлиши лозим. 
Ҳар қандай ҳолатда кўрсатиб ўтилган ишларда банд 
бўлиш тегишли ҳужжатлар (ишга қабул қилиш, бошқэ 
ишга ўтказиш, меҳнат таътили бериш ҳақидаги буйруқ- 
лар, иш ҳақини ҳисоблаш китоблари, шахтага тушиш вақ- 
тини ҳисобга олиш журналлари ва бошқа ҳужжатлар) 
билан тасдиқланиши лозим.

11. Ишларнинг маълум бир шароитларидаги махсус 
стаж мазкур Йўриқноманинг 1-иловасида келтирилган 
ҳужжатлар билан тасдиқланади.

12. Ўзбекистон Республикаси Вазирлар Маҳкамасининг
2011 йил 8 сентябрдаги 252-сон қарори билан тасдиқ- 
ланган Давлат пенсияларини тайинлаш ва тўлаш тартиби 
тўғрисидаги низомнинг (кейинги ўринларда -  Низом деб 
юритилади) 70-бандига асосан, ходимларнинг айрим то- 
ифалари учун белгиланган имтиёзли шартларда пенсия 
олиш ҳуқуқини тасдиқлаш учун (масалан: ишларнинг қиз- 
ғин участкаларида ёки қизғин ишларда бандлик тўғриси- 
да, муайян моддалар ёки хавфлиликнинг муайян даража- 
ларига кирадиган зарарли моддалар билан ишлаш тўғри- 
сида, ер ости ишларида бандлик тўғрисида, ишларни 
муайян усулда бажарганлик туғрисида, муайян жойда 
ишларни бажарганлик тўғрисида ва шу кабилар) махсус 
стажни тасдиқлаш мақсадида фақат ташкилотнинг аниқ- 
лаштирувчи маълумотномалари қабул қилинади.

13. 2-сон Рўйхатнинг 1-қисми ва 3-сон Рўйхатнинг
1-қисмида кўрсатилган, касблар ва лавозимларнинг 
рўйхатлари келтирилмаган ишлаб чиқаришлар бўйича 
имтиёзли шартларда пенсияга чиқиш ҳуқуқига, касблари 
ва эгаллаган лавозимидан қатъи назар, уш бу“ишлаб чи- 
қаришларнинг барча ишчилари фойдаланади (масалан:
2-сон Рўйхатнинг 1-қисми «Нефть, газ, газ конденсати, 
кўмир ва сланецни қайта ишлаш» Х-бўлимига техник уг- 
леродни ишлаб чиқаришда тўлиқ иш куни давомида банд 
бўлган ишчилар, раҳбарлар ва мутахассислар киритил- 
ган. Бинобарин, имтиёзли шартларда пенсияга чиқиш 
ҳуқуқидан ушбу ишлаб чиқаришда банд бўлган, касби ва 
эгаллаган лавозимининг номланишидан қатъи назар, 
барча ишчилар фойдаланади).

14. 2-сон Рўйхатнинг 1-қисми ва 3-сон Рўйхатнинг
1-қисмида ишчилар касби умумий номланиш асосида ки- 
ритилган ҳолатларда. имтиёзли пенсия таъминоти
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ҳуқуқига ушбу ка^^Лпарнинг барча номланишидаги ишчи- 
лар эга бўлишади, шу жумладан бош, катта ва уларнинг 
ёрдамчилари.

15. 2 ва 3-сон Рўйхатларда слесарлар, электриклар, 
электрослесарлар ва электромонтёрлар, улар бажаради- 
ган ишлар характери кўрсатилмаган ҳолда кўзда тутилган 
ҳолларда, ушбу касблар ишчилари имтиёзли пенсия 
ҳуқуқидан улар мазкур ишлаб чиқаришда ускунани таъ- 
мирлаш ёки унга хизмат кўрсатиш билан банд бўлганли- 
гидан қатъи назар, фойдаланади.

16. Лавозими махсус м^ълумот ва малакани талаб қил- 
майдиган Рўйхатларда кўзда тутилган мутахассислар, им- 
тиёзли шартларда ёшга доир пенсияга чиқиш ҳуқуқидан 
маълумоти ва малакасидан қатъи назар, фойдаланади 
(масалан: 2-сон Рўйхатнинг 1-қисми «Тоғ-кон ишлари» 
1-бўлими «Ер ости ишлари: фойдали қазилмалар қазиб 
олиш бўйича шахталарда, рудникларда ва конларда; гео- 
логоразведкаларда; дренажли шахталарда; шахта, руд- 
никлар ва конлар қурилиши» 1-банди «г» ва «д» кичик 
бандларида тоғ нормировшчиклари ва участка тоғ норми- 
ровшчиклари кўзда тутилган. Мазкур ҳолатда имтиёзли 
шартларда пенсияга чиқиш ҳуқуқидан тоғ инженер-нор- 
мировшчиклари, участка тоғ инженер-нормировшчиклари 
ва участка тоғ техник-нормировшчиклари ҳам фойдалана- 
ди).

17. Бригадирлар имтиёзли пенсияга чиқиш ҳуқуқидан 
ишчилар каби 2-сон Рўйхатнинг 1-қисми ва 3-сон Рўйхат- 
нинг 1-қисмига мувофиқ фойдаланади, агар:

а) улар ўз касблари бўйича Рўйхатларда бевосита 
кўзда тутилган бўлса (масалан: доменли ишлаб чиқариш- 
да қуйиш машиналари бригадирлари (2-сон Рўйхатнинг 
1-қисми «Металл ишлаб чиқариш (қора металлар)» 
111-бўлими «Доменли ишлаб чиқариш» 1--банди); ювиш- 
буғлаш станцияларида (поездлар, пунктлар) банд бўлган 
темир йўл транспорти ташкилотлари бригадирлари (озод 
қилинганлар) (3-сон Рўйхатнинг 1-қисми «Транспорт» 
ХХ1Х-бўлими «Темир йўл транспорти» 1-банди ва ҳ. к.);

б) Рўйхатларда кўзда тутилган ишчиларга раҳбарлик 
қилиб ушбу ишчиларга белгиланган барча ишларни тўлиқ 
бажарганларида, яъни озод қилинмаган бригадирлар 
(масалан: кон кавловчилар бригадирлари, қолипловчи 
бригадирлар).

18. Агар 2-сон Рўйхатнинг 1-қисми ва 3-сон Рўйхатнинг
1-қисмида мастерлар ва раҳбар ўринбосарлари бажара- 
диган иш характери кўрсатилмаган ҳолда кўзда тутилган 
бўлса, унда улар имтиёзли пенсия ҳуқуқидан 2-сон 
Рўйхатнинг 1-қисми ва 3-сон Рўйхатнинг 1-қисмида кўрса- 
тилган тегишли ишлаб чиқаришнинг технологик жараёни- 
да ёки ускунани таъмирлаш ва унга хизмат кўрсатишда 
бевосита банд бўлганда фойдаланади.

Катта мастерлар, ёрдамчилар ва раҳбарлар ўринбо- 
сарлари касбларининг барча номланишлари мастер 
ёрдамчиларидан ташқари, имтиёзли пенсия таъминоти 
ҳуқуқидан фақатгина агар улар 2-сон Рўйхатнинг 1-қисми 
ва 3-сон Рўйхатнинг 1-қисмида тўғридан-тўғри кўзда ту- 
тилгандагина фойдаланади.

Мастер ёрдамчилари мастерларга берилган имтиёзли 
пенсия таъминоти ҳуқуқидан фойдаланади.

19. Ишчиларга берилган касблар номи хизматчилар- 
нинг асосий лавозимлари ва ишчилар касблари класси- 
фикаторига мос бўлмаган ҳолда ўрнатилган ҳолатларда 
(яъни касбларнинг маҳаллий номланиши қўлланилганда), 
Рўйхатларда кўзда тутилган касблар номланишига мосли- 
ги тармоқ вазирлик ва муассасалар томонидан ишлар ха- 
р)актеристикаси тўғрисидаги ҳужжатларнинг асл нусхаси 
асосида белгиланади.

Тармоқ вазирлиги (муассаса)нинг касблар мослигини 
белгилаш тўғрисидаги хулосаси Ўзбекистон Республика-

си Меҳнат ва аҳолини ижтимоий ҳимоя қилиш вазирлиги- 
га тасдиқлаш учун тақдим этилади (тегишли хулоса қабул 
қияиш учун асос бўлган барча материалларни илова қил- 
ган ҳолда).

Раҳбарлар ва мутахассисларнинг лавозимлари мосли- 
ги белгиланмайди.

20. 2 ва 3-сон Рўйхатларнинг «Кимёвий ишлаб чиқа- 
риш» бўлимлари бўйича имтиёзли пенсия таъминоти 
ҳуқуқи мазкур ишлаб чиқаришларда банд бўлган ишчи- 
ларга, ишлаб чиқарган маҳсулотлари саноат ва қиш лоқ 
хўжалик маҳсулотлари классиф икаторларига. асосан 
қуйидаги бўлимларга тегишли бўлганда тақдим этилади: 
ноорганик кимё, органик синтез, нефткимёвий маҳсулот, 
резинотехник ва асбестли маҳсулот, ўғитлар, полимер- 
лар, пластик массалар, каучуклар, лак бўёқ, фототехник, 
маиший кимё материаллари; синтетик бўёқ, кимёвий 
реактивлар ва юқори-соф  моддалар.

2 ва 3-сон Рўйхатларнинг «Кимёвий ишлаб чиқариш» 
бўлимлари «А» ва «Б» бандларидан ташкил топган. «А» 
бандига саноатнинг кимёвий ва нефткимёвий ташкилот- 
лари, «Б» бандига саноат ва халқ хўжалигининг бошқа 
тармоқлари таркибида фаолият юритаётган алоҳида цех- 
лар, участкалар, бўлимлар, қурилмалар киритилган.

21. Ташкилотларни саноатнинг кимёвий ва нефткимё- 
вий тармоқларига киритиш халқ хўжалигининг умумдав- 
лат тармоқ классификатори (ХХУТК)га асосан, уларнинг 
асосий фаолият тури характеридан келиб чиққан ҳолда 
амалга оширилади.

22. Саноатнинг машинасозлик ва металлни қайта иш- 
лаш тармоғига киритилган ташкилот таркибида ишчилари 
пластик массадан буюмлар тайёрлаш билан банд бўлган 
цех (участка, бўлинма) мавжуд бўлганда, мазкур ишчи- 
ларга имтиёзли пенсия таъминоти «Кимёвий ишлаб чиқа- 
риш» бўлимининг «Б» банди бўйича тайинланиши лозим.

23. ХХУТКга асосан кимёвий ва нефткимёвий тармоғи- 
га киритилган ташкилотлар номланиши 2 ва 3-сон 
Рўйхатларнинг «Кимёвий ишлаб чиқариш» бўлими «А» 
бандида кўзда тутилмаган бўлганда, мазкур ташкилотлар 
таркибига кирувчи ишлаб чиқаришлар ишчиларининг им- 
тиёзли пенсия таъминоти масаласи 2 ва 3-сон Рўйхат- 
ларнинг мазкур бўлим «Б» кичик бандига асосан ҳал эти- 
лиши лозим.

24. 3-сон Рўйхатнинг \/11-қисмида кўзда тутилган ноги- 
рон болалар учун ихтисослаштирилган таълим бериш му- 
ассасалари, «Меҳрибонлик» уйлари, ҳарбий академик ли- 
цейлар, тарбиявий колонияларда, ишлаш даврида амал 
қилган қонунчиликка асосан мазкур тоифадаги ишчиларга 
белгиланган иш вақтининг давомийлиги меъёрлари (пе- 
дагогик юкланма) талабларига риоя этилган такдирда, 
камида 25 йил ишлаган ўқитувчилар (шу жумладан 
ўқитувчи-логопедлар, ўқитувчи-дефектологлар) имтиёзли 
шартларда ёшга доир пенсияга чиқиш хуқуқидан фойда- 
ланади.

25. Рўйхатларда кўзда тутилган врачлар, ўрта ва кичик 
тиббиёт ходимлари имтиёзли пенсия таъминоти ҳуқуқига, 
ишлаш даврида амал қилган қонунчиликка асосан мазкур 
тоифадаги ишчиларга белгиланган иш вақтининг даво- 
мийлиги меъёрлари талабларига риоя этилган тақдирда 
эга бўлади.

3-сон Рўйхатнинг У111-қисми бўйича пенсиялар, агар 
врачлар ва бошқа тиббиёт ходимлари меҳнат фаолиятла- 
рининг бир қисми қиш лоқ жойлардаги ихтисослаштирил- 
ган тиббиёт муассасаларида, қолган қисми шаҳарда 
ўтган бўлса, камида 30 йил меҳнат стажига эга бўлганда 
тайинланади.

26. 3-сон Рўйхатнинг 1Х-қисмида қариялар, ногиронлар 
ва ёлғиз фуқароларга хизмат кўрсатишда бевосита банд 
бўлган бандликка кўмаклашиш ва аҳолини ижтимоий му-
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ҳофаза қилиш туман (шақар) марказлари мутахассислари 
кўзда тутилган. Мазкур тоифага Ўзбекистон Республика- 
си Меҳнат ва аҳолини ижтимоий ҳимоя қилиш вазирлиги- 
нинг бандликка кўмаклашиш ва аҳолини ижтимоий муҳо- 
фаза қилиш туман (шаҳар) марказлари мутахассислари 
киритилган.

Бунда имтиёзли шартларда пенсия таъминоти 
ҳуқуқидан фақатгина ўзгалар парваришига муҳтож бўлган 
қариялар. ногиронлар ва ёлгиз фуқароларга уйда бевоси- 
та хизмат кўрсатиш билан банд бўлган ишчилар фойда- 
ланади.

27. Низомнинг 35-банди «ж» кичик банди иккинчи хат- 
бошисига асосан, болани парваришлаш таътилида бўлиш 
даври (шу жумладан пули тўланадиган таътилда бўлиш) 
ёшга доир имтиёзли пенсия олиш ҳуқуқини берадиган 
махсус иш стажига қўшилмайди.

28. Имтиёзли пенсия таъминотига ҳуқуқ берувчи мах- 
сус стажга, ушбу имтиёзга ҳуқуқ берувчи ишдан ноқону- 
ний бўшатилганлиги учун тўланган ишга келинмаган вақт 
қўшилади.

29. Имтиёзли пенсия таъминотига ҳуқуқ берувчи мах- 
сус стажга қуйидаги даврлар киритилмайди:

иш ҳақи сақланмаган ҳолдаги таътил;
академик (таълим) таътиллари, малака ошириш курс- 

ларида ўқиш даври, клиник ординатура (интернатура), 
ишлаб чиқариш амалиёти ёки таълимини ўташ даври.

Агар олий таълим муассасаси (аспирантура, докторан- 
тура ва клиник ординатура (интернатура)) талабаси имти- 
ёзли пенсия таъминотига ҳуқуқ берувчи ишга қабул 
қилинган бўлса, ўқиш давридаги ишлаган вақти тўлиқ иш 
куни давомида ишлаган иш соатлари мавжуд бўлганда, 
махсус стажга киритилади.

30. Низомнинг 58-бандига асосан иш стажи тўғрисида- 
ги ҳужжатлар ҳарбий ҳаракатлар, табиий офатлар, авари- 
ялар, ҳалокатлар ёки бошқа фавқулодда вазиятлар нати- 
жасида тўлиқ сақланмаган ёки қисман сақланган ҳоллар- 
да иш стажини тасдиқлаш Ўзбекистон Республикаси Ва- 
зирлар Маҳкамаси, Қорақалпоғистон Республикаси Ва- 
зирлар Кенгаши ёки вилоятлар, туманлар (шаҳарлар)нинг 
маҳаллий давлат ҳокимияти органлари (ҳокимликлар) то- 
монидан ташкил этиладиган иш стажини аниқлаш бўйича 
махсус комиссиялар томонидан амалга оширилади.

Қисман сақланиб қолган ҳужжатлар ва гувоҳпарнинг 
кўрсатмалари асосида кўрсатиб ўтилган комиссиялар то- 
монидан белгиланган меҳнат фаолияти даврлари иш ста- 
жига, шунингдек ҳужжатлар билан тасдиқланган иш вақти 
сифатида имтиёзли пенсия олиш ҳуқуқини берадиган 
махсус иш стажига киритилади,

31. Низомнинг 74-бандига асосан авариялар ва маҳал- 
лий кўламдаги бошқа фавқулодда вазиятлар (ёнғин, сув 
босиши), ташкилотнинг тўлиқ тугатилиши ёхуд ушбу 
Йўриқноманинг 30-бандида назарда тутилгандан бошқа 
сабаблар бўйича архив маълумотларининг мавжуд эмас- 
лиги муносабати билан мавжуд иш стажи тўғрисидаги 
ҳужжатлар мавжуд бўлмаганда ва уларни олиш имкони 
бўлмаганда иш стажи суд тартибида белгиланади.

32. Умумий меҳнат стажи тўғрисидаги маълумотлар 
мавжуд бўлган тақдирда, имтиёзли шартларда пенсия 
олиш ҳуқуқини берувчи ишнинг характери гувоҳларнинг 
кўрсатмалари билан белгиланмайди.

33. Рўйхатлар бўйича имтиёзли шартларда пенсияга 
чиқиш ҳуқуқини берувчи махсус стажлар Ўзбекистон Рес- 
публикаси “Фуқэроларнинг давлат пенсия таъминоти 
тўғрисида»ги Қонунининг (кейинги ўринларда -  Қонун 
деб юритилади) 41-моддасига мувофиқ жамланади 
(ўзаро ҳисобга олинади). Махсус стаж йиғиндисининг 
(ўзаро ҳисобга олиш) тартиби мазкур Йўриқномага
2-иловада келтирилган.

34. Қонуннинг 11-моддаси «а» кичг.г. бандига асосан 
меҳнат стажи мавжуд бўлганда (эркакларга камида 20 
йил ва аёлларга камида 15 йил), шундан;

ер ости ишларидаги меҳнат стажи эркакларда 10 йил- 
дан кам ва аёлларда 7 йилу 6 ойдан кам бўлган ҳолларда 
ходимларга бу ишлардаги ҳар бир тўлиқ йил учун, Қонун- 
нинг 7-моддасида назарда тутилган пенсия ёши 1 йилга 
қисқартирилади;

меҳнат шароити ўта зарарли ва ўта оғир ишларда -  
эркаклар камида 5 йил, аёллар камида 3 йил 9 ой -  иш- 
лаган ходимларга пенсия ушбу Қонуннинг 7-модцасида 
назарда тутилган пенсия ёши шундай ишда банд бўлин- 
ган ҳар бир тулиқ йил учун 1 йилга қисқартирилган ҳолда 
тайинланади.

35. Қонуннинг 12-моддаси «б» кичик бандига асосан, 
меҳнат стажи мавжуд бўлганда (эркакларга камида 25 
йил ва аёлларга камида 20 йил), меҳнат шароити зарар- 
ли ва оғир ишларда -  эркаклар камида 6 йилу 3 ой, 
аёллар камида 5 йил -  ишлаган ходимларга пенсия 
Қонуннинг 7-моддасида назарда тутилган пенсия ёшини 
эркакларнинг бундай ишдаги ҳар 2 йилу 6 ойи учун ва 
аёлларнинг бундай ишдаги ҳар 2 йили учун 1 йилга қис- 
қартирилган ҳолда тайинланади.

36. Мазкур Йўриқноманинг 34 ва 35-бандларида кўзда 
тутилган имтиёзларнинг қўлланилиш шартлари ушбу 
Йўриқноманинг 3-иловасида келтирилган.

37. 2-сон Рўйхатнинг 1-қисми «Қутқарув ишлари» 
ХХУ-бўлими бўйича имтиёзли пенсия таъминотига ҳуқуқ 
берувчи махсус стажга қутқарув хизмати қутқарувчилари, 
қутқарув хизматларига аниқ бир дастур бўйича тайёрлан- 
ган ва ўрнатилган тартибда аттестациядан ўтказилган 
меҳнат шартномаси (контракти) бўйича ишлаётган ишчи- 
ларнинг профессионал қутқарувчилари тузилмаларидаги 
иш стажлари киритилади.

Мазкур тоифа ишчиларнинг махсус стажини тасдиқлаш 
ва имтиёзли шартларда ёшга доир пенсия тайинлашда 
қутқарувчилар мавқеини аниқлаш учун Ўзбекистон Рес- 
публикасининг «Қутқарув хизмати ва кутқарувчи мақоми 
тўғрисида»ги Қонуни меьёрларига амал қилиш лозим 
(Ўзбекистон Республикаси қонун ҳужжатлари тўплами, 
2009 й., 52-сон, 511-модда).

Хусусан, Ўзбекистон Республикасининг «Қутқарув хиз- 
мати ва қутқарувчи мақоми тўғрисида»ги Қонунига муво- 
фиқ, қутқарувчи бўлиб муайян дастур бўйича қутқарув 
ишларига тайёрланган ва белгиланган тартибда аттеста- 
циядан ўтган Ўзбекистон Республикаси фуқароси ҳисоб- 
ланади.

Қутқарув хизматлари ва қутқарув тузилмалари ҳисобга 
олиш рўйхатидан ўтказилиши керак.

Ўзбекистон Республикаси фуқароларига қутқарувчи 
мақоми берилганлиги тўғрисида қарор қабул қилингани- 
дан кейин ваколатли аттестация органи уларга белгилан- 
ган намунадаги гувоҳнома, рухсатнома, қутқарувчи даф- 
тарчаси, қутқарувчининг рўйхатдан ўтказилганлик рақами 
ёзилган нишон беради.

38. 3-сон Рўйхатнинг 1-қисми «Геологоразведка ишла- 
ри» П-бўлимида кўзда тутилган ишчиларга имтиёзли пен- 
сия таъминоти ҳуқуқини берувчи мгоссус стаж, дала шаро- 
итида ишлаган ҳақиқий иш вақти бўйича ҳисобга олина- 
ди.

Геологоразведкада бевосита ер ости ишларини бажа- 
ришда банд ишчиларга имтиёзли шартларда ёшга доир 
пенсиялар 2-сон Рўйхатнинг 1-қисми 1-бўлими бўйича та- 
йинланади.

39. Дала шароитида бевосита геологоразведка, қиди- 
рув, топограф о-геодезик, геоф изик, гидрографик, гидро- 
логистик, ўрмон қурилиши ва тадқиқот ишларида банд 
бўлган экспедициялар, гуруҳлар, отрядлар, участкалар,
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бригадалар нилари хэмда мутахассислари имтиёзли 
шартларда ёшга доир пенсияга чиқиш ҳуқуқидан, қайси 
ташкилотда ишлашидан қатъи назар, фойдаланади.

40. 3-сон Рўйхатнинг 1-қисми «Бино, иншоот ва бошқа 
объектлар қурилиши, реконструкцияси, техник қайта 
қуроллантириш, реставрация қилиш ва таъмирлаш» 
ХХУШ-бўлимига асосан, ёшга доир имтиёзли пенсияга 
чиқиш ҳуқуқидан қурилиш ташкилотларида ишловчи бино. 
иншоот ва бошқа объектлар қурилиши, реконструкцияси, 
техник қайта қуроллантириш, реставрация қилиш ва таъ- 
мирлаш ишларида банд бўлган ишчилар фойдаланади.

41. Қурилиш ташкилотларига қурилиш, монтаж ва бош- 
қа ишларда пудрат ва хўжалик усули билан қурилиш, 
монтаж ва бошқа ишларни амалга оширадиган умумқури- 
лиш ва ихтисослаштирилган ташкилотлар киритилади. 
Бундай ташкилотларга. ш унингдек ишга тушириш-созлаш 
ва таъмирлаш-қурилиш пудрат ташкилотлари ҳамда қури- 
лиш-монтаж ва бошқа ишларнинг бутун жараёнини амал- 
га оширувчи ташкилотлар (қурилиш, таъмирлаш, монтаж 
бошқармалари, реставрация устахоналари) тааллуқли- 
дир.

Кўрсатиб ўтилганлар алоҳида турдаги ишларни амалга 
оширувчи ташкилотларга ҳзм тааллуқлидир (масалан: фа- 
қатгина бурғулаш ёки портлатиш, пардозлаш, санитар- 
техник ва ҳ. к. ишларни бажариш).

Мазкур ишларни бажарувчи ташкилотлар ихтисослаш- 
тирилган ташкилотлар деб номланади ва уларнинг ишчи- 
лари имтиёзли пенсия таъминоти ҳуқуқидан 3-сон 
Рўйхатнинг 1-қисми *Бино, иншоот ва бошқа объектлар 
қурилиши, реконструкцияси, техник қайта қуролланти- 
риш, реставрация қилиш ва таъмирлаш» ХХУШ-бўлими 
«а» кичик бандида кўзда тутилган касблар ва лавозимлар 
рўйхатидан келиб чиққан ҳолда фойдаланади.

42. 3-сон Рўйхатнинг 1-қисми «Бино, иншоот ва бошқа 
объектлар қурилиши, реконструкцияси, техник қайта 
қуроллантириш, реставрация қилиш ва таъмирлаш» 
ХХУШ-бўлими «а» кичик бандида касблар санаб ўтилган 
бўлиб, ишлар қайси объектларда амалга оширилиши 
кўрсатилмаган. Мазкур ҳолатда, объект деганда бино, 
иншоот ва бошқа объектлар қурилиши, реконструкцияси, 
техник қайта қуроллантириш, реставрация қилиш ва таъ- 
мирлаш бўйича фаолият олиб бориш  тушунилади. Мазкур 
тармоқ ишчилари учун имтиёзли пенсия таъминоти 
ҳуқуқини аниқлашда улар нима қуриши, тиклаши, қайта 
қуриши, қайта қуроллантириши ёки таъмирлаши (транс- 
порт, алоқа, ер усти бинолари ва шахталар, рудниклар, 
коммуникациялар ва бошқа саноат, энергетика, гидротех- 
ник, йўл-кўприк, қиш лоқ хўжалик, уй-жой, маданий-маи- 
ший объектлар) аҳамият касб зтмайди.

43. Монтаж ишларини бажарувчи монтаж ташкилотла- 
ри ишчилари ҳам имтиёзли пенсияга чиқиш ҳуқуқидан
3-сон Рўйхатнинг 1-қисми «Бино, иншоот ва бошқа объек- 
тлар қурилиши, реконструкцияси, техник қайта қуроллан- 
тириш, реставрация қилиш ва таъмирлаш» ХХУШ-бўлими 
«а» кичик бандида кўзда тутилган касблар ва лавозимлар 
рўйхатидан келиб чиққан ҳолда фойдаланади.

44. Капитал курилиш, шунингдек бино ва ускуналарни 
таъмирлаш бўйича мустақил хэмда капитал қурилиш таш- 
килотлари бўлимлари ва бошқармалари таркибидаги қури- 
лиш ва таъмирлаш-қурилиш цехлари ва участкалари иш- 
чиларига имтиёзли шартларда ёшга доир пенсиялар 3-сон 
Рўйхатнинг 1-қисми, «Бино, иншоот ва бошқа объектлар 
қурилиши, реконструкцияси, техник қайта қуроллантириш, 
реставрация қилиш ва таъмирлаш» ХХУШ-бўлими «а» кичик 
бандига асосан, ушбу ишчилар қандай ишларни (янги 
қурилиш ёки таъмирлаш) бажаришидан қатъи назар, тай- 
инланади.

45. 3-сон Рўйхатнинг 1-қисми «Бино, иншоот ва бошқа

объектлар қурилиши, реконструкцияси, техник қайта 
қуроллантириш, реставрация қилиш ва таъмирлаш» 
ХХУШ-бўлими «а» кичик бандида кўзда тутилган бинолар, 
иншоотлар ва бошқа объектларни қуриш. таъмирлаш. 
техник қайта қуроллантириш, реставрация қилишни амал- 
га оширувчи, турли хил мақсаддаги ҳам ер ости хдм ер 
усти иншоотларини қуриш ва таъмирлаш ишларида банд 
бўлган ишчилар, мазкур кичик бандга мувоф иқ иК<тиёзли 
пенсия таъминоти ҳуқуқига эга.

46. 3-сон Рўйхатнинг 1-қисми «Бино, иншоот ва бошқа 
объектлар қурилиши, реконструкцияси, техник қайта 
қуроллантириш, реставрация қ>1лиш ва таъмирлаш» XXVIII- 
бўлими 1-бандида кўзда тугилган сувоқчилари ва қурувчи- 
ларининг имтиёзли пенсия таъминотига ҳукуқидан, агар 
улар метрополитен ва бошқэ ер ости иншоотларини 
қуриш ва таъмирлаш бўйича ер ости ишларида банд 
бўлганда фойдаланади/ Қурилиш ташкилотларининг бош қз 
барча сувоқчилари имтиёзли пенсия таъминоти хуқуқига 
эга эмас.

47. 3-сон Рўйхатнинг 1-қисми •'Бино, иншоот ва бошқа 
объектлар қурилиши, реконструкцияси, техник қайта 
қуроллантириш, редтаврация қилиш ва таъмирлаш» 
ХХУШ-бўлими «а» кичик бандида кўзда тутилган ғишт те- 
рувчи ишчиларга имтиёзли пенсия таъминоти, фақатгина 
ғишт терувчилар бригадаси ёки комплекс бригадалар- 
нинг ихтисослаштирилган гишт. терувчилари звеносида 
доимий ишловчиларга қўлланилади.

Ғишт терувчилар бригадаси ёки комплекс бригадалар- 
нинг ихтисослаштирилган ғиш т терувчилари звеноси 
бўлмаган ташкилотларда, ш унингдек. метрополитенлар. 
ер ости қурилмаларини қуриш ва таъмирлаш бўйича иш- 
ларни бажармайдиган ташкилотларда «ғишт терувчи» 
касби бўйича ишловчи ишчилар имтиёзли пенсия таъми- 
ноти ҳуқуқидан фойдаланмайди.

48. Ғишт терувчи сифатида ишлаган шахсга имтиёзли 
пенсия тайинлаш учун асос бўлиб, унинг ғишт терувчилар 
бригадаси ёки ғишт терувчилар комплекс бригадасининг 
ихтисослаштирилган звеносида ёки метрополитенлар, ер 
ости қурилмаларини қуриш ва таъмирлаш бўйича ишлар- 
ни бажарадиган ташкилот таркибида доимий бандлигини 
тасдиқловчи ҳужжатлар ҳисобланади.

Қурилиш ташкилотларида бригада асосий таркибий 
звено ҳисобланади. Бригадалар тузилмаси қурилиш таш- 
килотлари томонидан ишларнинг ҳджми ва иш турига 
қараб аниқланади ва тасдиғи сифатида улар томонидан у 
ёки бу бригадани тузиш ҳэкида қарорлар (буйруқлар ва ҳ. 
к.) қабул қилинади. Бундай қарор асосий тасдиқловчи 
ҳужжат ҳисобланиб, унда ишчиларнинг рўйхат таркиби 
уларнинг касблари бўйича кўрсатилади.

49. 3-сон Рўйхатнинг !-қисм и «Бино, иншоот ва бошқа 
объектлар қурилиши, рюконструкцияси, техник қ ^ т а  
қуроллантириш, реставрация қилиш ва таъмирлаш» 
ХХУ111*бўлими «а» • кичик бандида автомобиль йўллари 
қурилиши ва таъмирлашда асфальтбетоншчиклар, битум- 
шчиклар, автогудронатор машинистлари, асфальтбетон 
ётқизувчи машинистлари ва бошқа ишчилар кўзда тутил- 
ган. Йўлларни тартибга солиш ишлари мавсумий харак- 
терга эга бўлган ҳолатларда (масалан, қиш ки мавсум 
даврида) ва кўрюатиб ўтилган ишчилар Рўйхатларда кўзда 
тутилмаган бошқа ишга ўтказилганда, ма?кур даврдаги 
ишлар имтиёзли пенсия таъминотига ҳуқуқ берувчи мах- 
сус стажга киритилмайди.

50. Баъзи бир қурилиш ва таъмирлаш-қурилиш таш ки- 
лотлари таркибида асфальт ва асфальтбетон заводлар 
мавжуд бўлганда, ушбу ташкилотлар ишчиларининг имти- 
ёзли пенсия таъминотига ҳуқуқини аниқлашда шуни на- 
зарда тутиш лозимки, асфальтбетоншчиклар, асфальтбе- 
тоншчик-тайёрловчилар (асфальтобетон1дики-вариль1ци-



ки), автогудронатор машинистлари 3-сон Рўйхатнинг I- 
қисми •Бино, иншоот ва бошқа объектлар курилиши, ре- 
конструкцияси, техниқ кэйта қуроллантириш, реставрация 
қилиш ва таъмирлаш» ХХ\/111-6ўлими «а» кичик бандига 
асосан имтиёзли пенсия таъминоти хуқуқидан, улар 
кайси ташкилотнинг таркибий тузилмасида банд бўлгани- 
дан кзтъи назар, фойдаланадилар.

51. Тоштарош ва тошдан ясалган буюмларга сайкдл 
берувчиларга имтиёзли пенсия таъминоти ҳуқуқи 3-сон 
■рўйхатнинг 1-қисми «Бино, иншоот ва бошқа объектлар 
қурилиши, реконструкцияси, техник қайта қуролланти- 
риш, реставрация қилиш ва таъмирлаш» ХХУШ-бўлими 
«а» кичик банди билан берилган.

Тоштарош ва тош дан ясалган буюмларга сайқал бе- 
рувчиларга имтиёзли пенсия таъминоти ҳуқуқини 
қўллашда, ўлар тош ни қайта ишлаш таш килотлари (цех- 
лар, участкалар) ва мемориал архитектура инш оотлари 
(обелисклар, устунлар, аркалар ва бош қа шахс ёки во- 
қеани абадийлаш тириш билан боглиқ жамият аҳамия- 
тига эга инш оотлар) тайёрлаш билан банд бўлган, мо- 
нумент хайкалтарош лик таш килотларида тош ни, шу 
жумладан мармар ва г^ранитни қўл меҳнатида қайта 
ишлаш билан банд бўлишини ҳисобга олиб, уш бу ҳолат 
ўз навбатида тегиш ли ҳужжатлар билан тасдиқланиш и 
лозим.

52. 3-сон Рўйхатнинг 1-қисми «Бино, иншоот ва бошқа 
объектлар қурилиши, реконструкцияси, техник қайта 
қуроллантириш, реставрация қилиш ва таъмирлаш» XXVIII- 
бўлими «а» кичик бандида пўлат ва темирбетон конструк- 
цияси монтажи бўйича монтажчилар кўзда тутилган.

Пўлат ва темирбетон конструкцияси монтажи бўйича

монтажчилар ўзларининг асосий вазифа^Е^и билан бир
*

қаторда, хэр хил турдаги мунтазам бўлмаган характерга 
эга бўлган қурилиш машиналари механизмлари (минора- 
ли кран, подъёмниклар. бетонаралаштиргичлар, тошни 
майдаловчи ускуналар ва бошқалар) монтажи бўйича 
ишларни бажаришидан қатъи назар, имтиёзли пенсия 
таъминоти ҳуқуқига эгадирлар.

Фақатгина қурилиш машиналари ва механизмлар мон- 
тажи билан банд бўлган ушбу ишчилар имтиёзли пенсия 
таъминоти ҳуқуқига эга эмаслар.

53. 3-сон Рўйхатнинг 1-қисми «Бино, иншоот ва бошқа 
объектлар қурилиши, реконструкцияси, техник қайта 
қуроллантириш, реставрация қилиш ва таъмирлаш» 
ХХУШ-бўлими «а* кичик бандида кўзда тутилган курилиш 
ва монтаж ишлари мастерлари, ш унингдек иш бошқарув- 
чилари қурилиш ёки таъмирлаш-қурилиш ташкилотлари 
штатида бевосита кўзда тутилгандагина имтиёзли пенсия 
таъминоти ҳуқуқидан фойдаланади.

III БОБ. ЯКУНЛОВЧИ ҚОИДА
54. Ўзбекистон Республикаси Вазирлар М аҳкамаси- 

нинг 1994 йил 12 майдаги 250-сон «Имтиёзли шартлар- 
да пенсияга чиқиш ҳуқуқини берувчи ишлаб чиқаришлар, 
муассасалар, ишлар, касблар, лавозимлар ва кўрсаткич- 
лар рўйхатини тасдиқлаш тўғрисида»ги қарорига асосан, 
ташкилотларда имтиёзли пенсия таъминоти бўйича 
рўйхатларнинг тўғри қўлланилиши устидан назоратни 
Ўзбекистон Респўбликаси Молия вазирлиги ҳузуридаги 
бюджетдан ташқари Пенсия жамғармаси ҳамда Меҳнат 
ва аҳолини ижтимоий муҳофаза қилиш вазирлиги амалга 
оширадилар.

Имтиёзли шартларда пенсия олиш ҳукуқ^ни берадиган ишлаб чиқаришлар,
муассасалар, ишлар, касблар, лавозимлар ва кўрсаткичлар 

рўйхатларини кўллаш тартиби тўғрисида йўриқномага
1-ИЛОВА

АНИК БИР МЕХНАТ ШАРОИТЛАРИДА МАХСУС СТАЖИИ ТАСДИКЛОВЧИ
ҲУЖЖАТЛАР

1. Иссиқлик ҳарорати юқори бўлган участкалар ёки иш- 
ларда банд бўлиш.

Ушбу ОМШ1НИ тасдиқлаш учун корхона ёки цехда (бўлин- 
мада) иссиқлик ҳарорати юқори бўлган участкаларни ва 
кэйси ишчилар ушбу ишларда дои^лий бандлигини аниқлаш 
лозим.

Ишларнинг иссиқлик хзрорати юқори бўлган участкала- 
рига катта миқдорда очиқ иссиқЛик чиқарилиши билан 
олиб бориладиган технологик жараёнлар натижасида ат- 
роф муҳит ҳарорати юқори бўлган ишлаб чиқариш участ- 
калари тааллуқлидир.

Иссиқлик ҳарорати юқори бўлган участкаларда банд 
бўлиш -  бу киздирилган ускуна ёки ишлаб чикэрилган 
маҳсулот ҳисобига ҳароратн^нг юқори зонасида ишларни 
бажаришдир.

Иссиқлик ҳарорати юқори бўлган иш -  бу ишчининг 
ишлаб чиқариш шароитида иссиқликнинг кенг тарқалган 
манбалари билан алокэ қилиш билан ишларни бажариш 
тушунилади.

Тасдиқповчи ҳужжатлар сифатида: 
ишчининг ишларнинг аниқ бир участкасига бириктириб 

кўйиш тўғрисидаги буйруқ (фармойиш);
ишлаб чиқэриш технологияси (регламентлар, карталар); 
цехнинг технологик планировкаси; 
иш вақтини хисобга олиш табели; 
цех, лабораториянинг шахсий таркибини ҳисобга олиш 

цехи;
лавозим (меҳнат) йўриқиомаси;

меҳнат ўрнида хдроратни ўлчаш бўйича лабор>атория 
таҳлиллари журнали.

Шуни назарда тутиш лозимки, иссиқлик ҳарорати 
юқори бўлган иш участкаларида совутиш ускуналарининг 
мавжудлиги имтиёзи пенсия тайинлашни рад этиш учун 
сабаб бўла олмайди.

2. Бр ости ишларида банд бўлиш.
Ер ости ишлари қуйидаги ҳужжатлар билан тасдиқлани- 

ши мумкин:
шахта ёки рудникка тушиш ва ер устига чиқиш журнали 

(табели);
маркшейдерлик ҳужжатлари билан; 
ишчи номига (шахталарда, рудникларда) аккумуляторлик 

ракэмларини бириктириш журналлари билан.
3. Аниқ бир таркибий бўлинмалардаги иш.
Имтиёзли пенсия таъминотига оид Рўйхатларда кўзда

тутилган таркибий тузилмаларда банд бўлганликни тас- 
диқловчи ҳужжатлар бўлиб, қуйидагилар бўлиши мумкин: 

ишга қабул қилиш ёки бошқа ишга ўтказиш  тўф исида 
буйруқ (фармойиш); 

штат жадвали;
цех ёки ташкилотнинг таркибий тузилмаси; 
цех, бўлим, лабораториянинг шахсий таркибини ҳисоб- 

га олиш журнали;
аниқ бир цех (участка)га бириктирилганлиги тўф исида 

буйруқ;
топшириқлар журнали.
4. Аниқ бир усул ва аниқ бир ускуна (асбоб) ёрдамида
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ишларни бажариш куйидаги ҳужжатлар билан тасдиқлани- 
ши мумкин:

ишлар тури кўрсатилган технологик карталар; 
фақат Руйхатларда кўрсатилган ишларни бажариш учун 

мослаштирилганлигини тасдиқповчи ускуна (асбоб)нинг 
паспорт маьлумотлари.

5. Аниқ бир моддалар (хавфлиликнинг аниқ бир дара- 
жасига эга) ва материаллар билан боглиқ аниқ бир иш- 
ларда банд бўлиш.

Юқорида кўрсатиб ўтилган ишларда доимий банд 
бўлиш қуйидаги ҳужжатлар билан аниқланади:

ёрдамчи материалларни сарфлаш меъёрлари, лимит 
карталари билан;

иш ҳудуди ҳавосида мумкин бўлган зарарли моддалар- 
нинг рўйхатлари келтирилган ва якуний концентрати ўрна- 
тилган бўлиб, инсон организмига таъсири хусусиятлари- 
дан келиб чиқиб хавфлилик 4 та даражага бўлинади: ўта 
хавфли моддалар (I даражага), юқори хавфли моддалар (II 
даражага), ўртача хавфли моддалар (III даражага), хавф- 
лилиги кам бўлган моддалар (IV даражага) эга 12.1.005-88 
«Иш ҳудуди ҳавосига умумий санитар-гигиеник талаблар», 
меҳнат хавфсизлиги стандартлари системасининг давлат 
стандарти билан;

аниқ бир участка ишларига бириктирилганлиги тўғриси- 
даги буйруқ билан;

радиоактив манбаларни узатиш журнали билан; 
лавозим (меҳнат) йўриқномаси билан; 
шахсий дозиметрик назорат (нурланиш юкланмасини 

ҳисобга олиш журнали) журнали.
6. Рўйхатларда кўзда тутилган ишларда олинган махсус 

стаж, шунингдек қуйидаги ҳужжатлар билан тасдиқланиши 
мумкин:

цехлар, кемалар бўлмалари ва ҳ. к.ларда ишлаб бўлин- 
ган вақтларни ҳисобга олиш журнали;

%

технологик карталар. режимлар. регламентлар, ускуна- 
ларнинг паспорти маълумотлари (технологик паспорт) би- 
лан;

асосий воситаларнинг (ускуналар) инвентарь рўйхатла-
I

ри билан;
лавозим (меҳнат) йўриқ^омалари билан; 
бригадирнинг топшириқлари журнали. иш китоби билан; 
бажарилаётган иш наряди, меъёрлаШтирилган топши- 

риқ билан;
аниқ бир ишга бириктирилганлиги тўғрисидаги буйруқ 

билан.

Имтиёзли шартларда пенсия олиш  ҳуқуқ^ни берадиган ишлаб чик^аришлар,
муассасалар, ишлар, касблар, лавозимлар ва кўрсаткичлар 

рўйхатларини қўллаш тартиби тўғрисида й ўр и қ^м а га
2-ИЛОВА

Н РЕСПУБЛИКАСИНИНГ «ФУКДРОЛАРНИНГ ДАВЛАТ ПЕНСИЯ ТАЪМИНОТИ ТЎҒРИСИДА.ГИ 
ҚОНУНИ 41-МОДДАСИГА АСОСАН ИМТИЁЗЛИ ШАРТЛАРДА ЁШГА 

ДОИР ПЕНСИЯ ТАЙИНЛАШ ^ МАХСУС СТАЖНИНГ ЙИҒИНДИСИНИ ЧИКАРИШ
(УЗАРО ҲИСОБГА ОЛИШ)

ЖАДВАЛИ

Т/р
Ҳисобга олшшдиган 

иш лар *а касблар
Талаб қилипадиган 

махсус стаж

И мт иё1ли  шартларда ёшга доир пёнсия 
т айинланадиган.Рўйхат ларнинг қисмлтри

I, 2 *а 3-сон 
рўйхат лар  

ва уларнинг қисмлари
иш лар ша касбяар тури

].
1-сон Руйхатнинг I ва П-қисмларида кўзда 
тутилган ишлар ва касблар турлари 25 йил 1 -сон Рўйхатнинг 

П-қисми
•

Кўмир, руда ва бошқа фойдали 
қазилмалар қа^иб олиш бўйича 
бевосита ер ости ва очиқ тог 
ишларида, шахта ва рулниклар 
қурилишида тўлиқ иш к) ни 
давомида банд бчлган ишчилар

2. 1-сон Рўйхатнинг IV ва V қисмларида кўзда 
тутилган ишлар аа касблар турлари 25 йил 1-сон Рўйхатнинг 

^-қисми

Театрлар ва бошқа теат{ь 
намойнш корхоналарининг 
айрим тоифалаги артистлари

3. 1-сон Рўйхатнинг IV -  VI қисмларида кўзда 
тутилган ишлар ва касблар турлари 30 йил

1-сон Рўйхатнинг 
^Ьқисми

Театрлар ва бошқа театр- 
намойиш корхоналарининг 
айрим теифадаги артистлари

4.

1-сон Рўйхатнинг I ва П-қисмлари ва 2-сон 
Рўйхатнинг П'Кнсмида кўзда тутилган ишлар ва 
касблар турлари

зркаклар: 
умумий стаж -  20 йил 
махсус стаж -  10 йил.

асллар: 
умумий стаж -  15 йил 

махсус стаж -  7 йил 6 ой

2-сон Руйхатнинг 
1-қисми

Ер ости ва ўта хавфли ва ўта 
огир меҳнжт шароитлари мавжуд 
ишларда тўлиқ иш ку ни 
давомида банд бўлган ишчилар

5.

1-сон Рўйхатнинг !^-қисми ва2-сон Рўйхатнинг 
П-қисмида кўзда тутилган ишлар ва касблар 
турлари 20 йил 2-сон Рўйхатнинг 

П-қисми

Цирклар ва кониерт 
ташкилотлари артистларининг 
айрим тоифалари

6.

1-сон Рўйхатнинг I ва П-қисмлари, 2-сон 
Рўйхатнинг 1-қисми ва 3-сон Рўйхатнинг 
1-қисмида кўзда тутилган ишлар ва касблар 
турлари

эркаклар: 
умумий стаж -  25 йил 

махсус стаж -  12 йил 6 ой. 
аёллар: 

умумий стаж ~ 20 йил 
махсус стаж -  10 йил

3-сон Рўйхатнинг 
1-қисми

%

Зарарли ва огир меқнат 
шароитларида тўлиқ ишкунн 
давомиДа банд бўлган ншчияар

•

7.

1-сон Рўйхатнинг I ва П-қисмлари, 2-сон 
Рўйхатнинг 1-қисми ва 3-сон Рўйхатнинг 1, VII ва 
^П! (Қишлоқ жойларда жойлашган 
ихтисослаштирилган тиббиёг муассасаларининг 
врачлари ва ўрта тиббиёт ходимлари) 
қисмларида кўзда тутнлган ишлар ва касблар 
турлари

25 йил Зч^н Рўйхатнинг 
^П-қисми

%

ф

Инвалид болалар учун 
ихтисослаштирилган таълим 
муассасалари, «Ме\рибонляк>» 
уйлари, қарбий академик 
^шцейлар, тарбиявий колониялар 
ўқитувчилари
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% Е

•
Т/р

’ Ҳисобга олинадиган 
иииар  са квсблар

Талаб қилинадиган 
махсус таж

Имтиёзли шартларда ёшга доир пенсия 
тайинланадиган Руйхатларнинг қисмлари

/ ,  2 ва 3-сон 
рўйхатлар 

ёа уларнинг қисмлари

V

ишлар ша касблар тури

♦

8.

1-сон Руйхатнинг I ва 11>қнсмлари, 2-сон Руйхатнннг 
1-қисмн ва 3-сон Руйхатнннг I, VII ва VIII (Қншлоқ 
жо1^1арла жойлашган ихтнсослаштнрилган тиббнёт 
муассасала|жнинг врачлари ва ўрта тнббиёт 
ходимларн) қнсмларда кузда тутилган ишлар ва 
касблар турларн

25 йил 3-сон Рўйхатнинг 
^Ш-қисми

Қишлоқ жойларда жойлашган 
ихтисослаштирилган тнббиёт 
муассасаларининг врачлари ва ўрта 
тиббиёт ходимлари

Ў .

1>сон Руйхатнннг I ва П-қисмлари, 2-сон Руйхатнинг 
1-қисмн, 3-сон Рўйхатнинг I, VII, VIII ва 
1Х-қнсмла{жда кузда тутилган ишлар ва касблар 
турлар1г

30 йил 3-сон Рўйхатнинг 
УШ-қнсми

Шаҳарда жойлашган 
ихтисослаштирилган тиббиёт 
муассасаларининг врачларн ва ўрта 
тиббиёт ходнмлари

10.

1-сон Руйхатнинг I ва П-қисмлари, 2<сон Руйхатнинг 
1-1^ми ва 3-сон Руйхатнинг I, VII ва VIII (Қишлоқ 
жойларда жойлашган ихтисослапггирилган тиббиёт 
муассасаларининг врачлари ва ўр 1а тиббнёт 
ходимлари) қисмларида кў з̂да тутилган ншлар ва 
касблар 1^'рлари

25 йнл 3-сон Рўйхатнинг
1Х-ҚИСМИ

Меҳнат ва аҳолини ижтимоий 
ҳимоя қилиш органлари ншчилари 
(эркаклар)

П .

------------------

1-сон Рўйхатнянг 1-қнсми,
2-сон Рўйхатнннг I қнсмн ва 3-сон Рўйхатнинг I ва 
1Х>қисмларида к}Ьда тутнлган ишлар ва касблар 
гурлари

20 йил
•

3-сон Рўйхатнинг
1Х-ҚИСМИ

Меҳнат ва аҳолинн ижтимоий 
ҳимоя қилиш органларн ишчилари 
(аёллар)

И ш 14ёзли ш артлард а  п е н си я  олиш  ҳукуқи н и  б е р а д и га н  иш лаб  чиқариш лар , м уасса са л а р , иш лар, касб л ар ,
л а во зи м л а р  ва кўр са тки чл а р  рўйхатл арини  кулл аш  та р ти б и  тўғр и си д а  й ўр и қ^о м а га

3-ИЛОВА

ЎЗБЕКИСТОН РЕСПУБЛИКАСИНИНГ «ФУҚДРОЛАРНИНГ 
ДАВЛАТ ПЕНСИЯ ТАЪМИНОТИ ТЎҒРИСИДА»ГИ ҚОНУНИНИНГ 11 ВА 12-МОДДАЛАРИГА АСОСАН ТАЛАБ 

КИЛИНГАН МАХСУС СТАЖ МАВЖУД БЎЛМАГАНДА ИМТИЁЗЛИ ШАРТЛАРДА ЁШГА ДОИР ПЕНСИЯ
ШАРТЛАРИ

1. Ўзбекистон Республикасининг «Фуқароларнинг давлат пенсия таъминоти тўғрисида»ги Қонунининг
11-моддаси, «а» банди 4-хат6ошига асосан 2-сон рўйхат бўйича

(ер ости ишларида банд бўлган ишчиларга)

Эркжклар Аеллар
махсус стаж

т ёшн махсус стаж ёши
1. 1 &НЛ 59 сш 1 йнл 54 ёш

1 2&ИЛ 58 ёш 2 йнл 53 ёш
3. 3 йил 57 ёш 3 Йнл 52 ёш
4. 4 йшл 56 ёш 4 йнл 51 ёш
5. 5 Й Ш 1 55 ёш 5 йил 50 ёш
6. б  Й Ш 1 54 ёш 6 йил 49 ёш
7. 7 йня 53 ёш 7 йил 48 ёш
8. 8 Й Я Л 52 ёш

9. 9бнл 51 ёш

Ўзбекистон Республикасининг «Фук.ароларнинг давлат пенсия таъминоти тўғрисида»ги Қонунининг
11-моддаси, «а» банди 5-хатбошига асосан 2-сон рўйхат бўйича 

(ўта зарарли ва ўта оғир мехнат шароити мавжуд ишларда банд бўлган ишчиларга)

Эркяклар Аёллар
МЯХС>'С стжж ёшн махсус сгаж ёшк

1. 5 йил 55 ёш 3 йил 9 ой 52 сш
2- . бйил 54 ёш 4 йил 51 ёш
3. 7 йнл 53 сш 5 йил 50 ёш
4. 8 йил 52 сш 6 йил 49 сш
5. 9 йил 51 ёш 7 йил 48 ёш

3. Ўзбекистон Республикасининг «Фуқароларнинг давлат пенсия таъминоти тўғрисида»ги Қонунининг
12-моддаси, «б» бандига асосан 3-сонли рўйхат, I к|«см бўйича (зарарли ва оғир мехнат шароити

мавжуд ишларда тўлиқ иш куни давомида банд бўлган ишчиларга)

Эркаклар Аёллар
махсус стаж ёши махсус стаж еши

I. 6 йнл 3 ой 58 сш 5 йил 53 сш
2- 7 йнл 6 ой 57 сш бйил 52 ёш
3. Юйил 56 ёш 8 йил 51 ёш
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НОРМА МАСЛАДАТЧИ
N 1 3 ( 3 5 0 } »  2012 йил 27 март

Назорат
1*

Н А З О Р А Т  Қ И Л УВ Ч И  О Р ГА Н Л А Р  Ф АОЛИЯГГИНИ М У В О Ф И Қ Л А Ш ТИ Р У В Ч И  Р ЕС П У Б Л И К А  К ЕН ГА Ш И

2012 ИИЛ АПРЕЛЬ ОИИДА
ЎЗБЕКИСТОН РЕСПУБЛИКАСИ НАЗОРАТ ҚИЛУВЧИ ОРГАНЛАРИ ТОМОНИДАН 

ХЎЖАЛИК ЮРИТУВЧИ СУБЪЕКТЛАР ФАОЛИЯТИНИ ТЕКШИРИШ*

Назорат қилувчи органлар фаолиятини мувофиклаштирувчи республика кенгашининг 2011 йил 28 декабрдаги 3-сон қарори билан ТАСДИҚЛАНГАН. 
Кенгашнинг тегишли қарорлари билан режа-жадвалга ўзгартириш ва қўшимчалар киритилиши мумкин.

НАЗОРАТ ҚИЛУВЧИ ОРГАНЛАР РЎЙХАТИ

А туман
Назорат кнпувчи орган даражаси 

В -  вилоят С ~ республика

Код

1

■
Назорат килувчи орган номи

Ўзбекистон Республикаси Давлат солиқ қўмитаси

Код

20

Назорат к>1лувчи орган номи

Ўзбекистон Республикаси Ички ишлар вазирлигининг Ёнғин 
хавфсизлиги бош бошқармаси

Код
35

, ^

Назорат к^лувчи орган номи
Ўзбекистон Республикасининг Темир йўлларда юк ва йўлов- 
чилар ташиш хавфсизлигини назорат қилиш давлат инспек-
11ИОПИ /«у^^л^^йТРмипиС/пнэ ̂ г%гтт» \2 Ўзбекистон Республикаси Молия вазирлиги

6 Ўзбекистон Республикаси Ички ишлар аазирлигининг Йўл 
ҳаракати хавфсизлиги бош бошқармаси

21 Узбекистон Республикаси Давлат мулкини бошқариш дав- 
лат қўмитаси ҳузуридаги Қимматли қоғозлар бозори фао- 
лиятини мувофиқлаштириш ва назорат қилиш маркази

37
Цг1п̂ |1 /  О̂ о̂О 1 СМг1 ПОО̂ РО 1 ” /
Ўзбекистон Республикаси Ички ишлар вазирлиги Транспорт 
ички ишлар бошқармаси ё н ғ и н  хавфсизлиги бўлими

9 Узбекистон Республикаси Монополиядан чиқариш ва рақобатни 
ривожлантириш давлат қўмитаси 22 Ўзбекистон Республикасининг Электр энергетикада назорат 

бўйича давлат инспекцияси («Ўздавэнергоназорат»)
38

— ---г-------- 1 г' . —--- _ . ;т -- /
Ўзбекистон Республикаси Вазирлар Маҳкамаси ҳузуридаги 
Ер қаърини геологик ўрганиш, саноат, кон иши ва коммунал- 
маиший секторда ишларни хавфсиз олиб боришни назорат 
қилиш давлат инспекцияси (“Саноатгеоконтехназорат")

10 Ўзбекистон Республикаси Соғликни саклаш ваэиолиги
11 Ўзбекистон Республикаси Соғлиқни сақлаш вазирлигининг

Ляйлят ГЯНИТЯПИв-̂ ПИПРМИП ППГИО Н̂ ^ППЙТИ МЙП1̂Я*ЧИ
25 Ўзбекистон Республикаси Меҳнат ва аҳолини ижтимоий му- 

ҳофаза қилиш вазирлиги

12
|1̂ 00VЮ 1 ^̂ Пг11С1|̂ г|Л г « V * 1VI г 171 П 1 г 1 1 У г 1
Ўзбекистон Республикаси Давлат божхона қўмитаси

26 Ўзбекистон Республикаси Вазирлар Маҳкамаси ҳузуридаги 
Давлат дон инспекцияси

39 Ўзбекистон Республикаси Ер ресурслари, геодезия. картог- 
рафия ва давлат кадастри давлат кўмитаси ҳузуридаги Давлат 
геодезия назорати инспекцияси13 узбекистон Республикаси Қишлоқ ва сув хўжалиги вазир- 

лигининг Чорвачилиқца наслчилик ишлари бўйича бош давлат 
инспекцияси

27 Ўзбекистон Республикаси Қишлоқ ва сув хўжалиги вазирлиги 
Ветеринария бош давлат бошқармаси
Л ^ ^ — —

40 "Ўзбектуризм" миллий компанияси
14 Ўзбекистон Республикаси Қишлоқ ва сув хўжалиги вазир- 

лигининг Машина ва ускуналарнинг техник ҳолатини назо- 
рат қилиш бош давлат инспекцияси («Ўздавтехназорат»)

29 Узбекистон Республикаси ьр ресурслари, геодезия, картог- 
рафия ва давлат кадастри давлат қўмитаси 41 Ўзбекистон Республикаси Марказий банки ҳузуридаги Қим- 

матбаҳо металлар агентлиги Давлат асиллик даражасини 
белгилаш палатаси30 узбекистон алоқа ва ахборотлаштириш агентлигининг Дав* 

лат алока инспекиияси
15 Ўзбекистон автомобиль ва дарё транспорти агентлиги 31 43 Ўзбекистон матбуот ва ахборот агентлиги
16 Ўзбекистон стандартлаштириш, метрология ва сертификат-

П;)1НТИПИГ11 ^ГРНТПИГИ
/ 1 ̂ п г 1У14Цс1пг1 л 1 оа ИШЛо̂ И оооирли! п
ҳузуридаги Бадиий экспертиза бошқармаси 45 “Ўзбеккино" миллий агентлиги

174̂ А

1 01 ^п к /1ғ11 г1
Ўзбекистон Республикаси Табиатни муҳофаза қилиш дав- 

\  лат қўмитаси
33 Ўзбекистон Республикаси Вазирлар Маҳкамаси ҳузуридаги 

Ўзбекистон нефть маҳсулотлари ва газдан фойдяпанишни назорат 
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ХЎЖАЛИК ЮРИТУВЧИ СУБЬЕКТЛАР ЭЪТИБОРИГА:
режа-жадеалиинг биринчи устунида текширилаётган хўжалик субъектининг р\?йхатдан ^тказилган номи кўрсатилади; 
иккинчи устунда унинг идентиФ^^^сация оаками кўрсатилади;
учинчи устунда текшириш ўтказаетган назорат килувчи ооганнинг оакамли коди ва назорат қилувчи орган даражасининг (республика, вилоят, туман) 
Ьий коди куосатилади.________________________________________________________________________________________________________________________________
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