
С О Ц И А Л Ь Н О -
Э К О Н О М И Ч Е С К А Я
И  О Б 1 Ц Е С Т В Е Н Н О -
П О Л И Т И Ч Е С К А Я
Г А З Е Т А
Р Е С П У Б Л И К И
У З Б Е К И С Т А Н

О С Н О В А Н А  
2 А П Р Е Л Я  1917 ГО Д А

2 7
ф евраля  

2008 года

среда

№  3 9  ( 2 6 2 3 3 )

У Ч Р Е Д И Т Е Л Ь - К А Б И Н Е Т  М И Н И С Т Р О В  Р Е С П У Б Л И К И  У З Б Е К И С Т А Н  Ц ена сво б о д н ая

КОГДА СФЕРА УСЛУГ 
НА ПОДЪЕМЕ

Средства, тлсвобождеииш за счем 
предоставяения предприиимательским 
структурам льгот, тоже бьаи использо- 
ваш дяя техиического перевооружения.

Вряд яи кого-то оставит равнодуш- 
ньш история современиих Ромео иДжу-\ 
яьеттн.

ПРИПОДНЯТЬСЯ 
И ... ПОЛЕТЕТЬ

П Л О Д О Т В О Р И М Е 1 Е Р Е Г 0 В 1 Р Ь 1
ПРЕЗИДЕНТ УЗБЕКИСТАНА ИСЛАМ КАРИМОВ С 24 ПО 26 ФЕВРАЛЯ

СОВЕРШИЛ ВИЗИТ В РЕСПУБЛИКУ КОРЕЯ
В резиденции ”Чонг Ва Дэ” в 

Свулв 26 февраля состоялась 
встреча Презндента Республи- 
ки Узбекистан Ислама Каримо- 
ва и Президента Республики 
Корея Ли Мён Бака.

В ходе государственного визита 
главь! нашего государства в Республи- 
ку Корея в марте 2006 года Ли Мён 
Бак, в то время занимавший пост мэра 
Сеула, за огромний вклад в у̂ фспле- 
ние дружбь! между народами двух 
стран Президенту Респубдики Узбе- 
кистан Исламу 1^римову присюил 
звание "Почетнмй гражданин Сеула". 
Ньшешний узбекско-корсйский сам- 
М1ТГ в Сеуле явился еше одним под- 
тверждением того, что основаннме на 
взаимном уважении и доверин отао- 
шения между нашими государствами 
подкреплень! дружбой на вшсшем 
уровне. Узбекистан и Южная Корея, 
являюшиеся стратегическими парт- 
нерами, нь1не на этой основе продол- 
жают. развивать взаимное сотрудниче- 
ство.

Следует отметить, что Узбекистан 
-и Южная Корея имеют большой опьгт 
в области технологического и инвес- 
ТИШ10НН0Г0 сотрудничества. Ярким 
тому примером может служить освое- 
ние Уз^кистаном при участии корей- 
ских бизнесменов весьма сложной, 
но приносяшей стабильнме доходь! 
отрасли производсгва - автомобилес- 
троения. Сегодня возрастает роль 
современнмх технологий в нашей 
жизни. В мае 2005 года, в дни визита 
в Узбекистан тогдашнего Президента

• Л..

Республики Корея Но Му Хёна, в 
Ташкентском университете информа- 
ЦИ0ННБ1Х технологий бЬ1Л открмт 
Центр информационнмх технологий. 

По имеюшимся данньгм, объем то-

варооборота между нашими странами 
в прошлом году составил 850 милли- 
онов долларов США. В ньшешнем 
году зтот показатель достигнет 1 мил- 
лиарда. Корея заингересована в разра-

бопсе и реализации новьк про- 
еюов с Узбекистаном в таких 
сферах, как образование, авто- 
мобилестроение, тексгильная 
проммшленность, информа- 
ционнме технологии, инфра- 
струк1ура, строигельство, неф- 
тегазовая отрасль. Во время пе- 
регоюров с Президентом Ис- 
ламом Каримовьш Ли Мён 
Бак еше раз поягвердил это.

Узбекистан и Южная Корея 
последовательно развивают со- 
трудничестю и в рамках меж- 
дународньк организаций. Се- 
ульские официальнме *фуги 
високо оценили в свое время 
подаержку Узбекисганом кан- 
дицатурь! Пан Ги Муна на дол- 
жность Генерального секрега- 
ря ООН. У:^кисган поддер- 
живает также политику "Мир и 
процветание" Республики Ко- 
рея, направленную на укрепле- 
ние мира пугем сотрудничества 
Северной Кореи и Южной Ко- 
реи и совмесгное развигие Се- 
веро-Восточной Азии. Респуб- 
лика Корея поддерживает 
стремление Узбекистана в чле- 
нь1 Всемирной торгоюй орга- 
низации и вступление НАК 
"Узбекистон хаю йуллари" в 
сисгему '̂ 5ку Теат".

Ташкент и Сеул уделяют особое 
внимание совместной борьбе против 
межоународного терроризма, экстре- 
мизма и наркобизнеса. Последова- 
тельность узбекско-корейских самми-

тов свидегельствует об ис1фенности 
отношений межцу нашими странами, 
главами двух государств, основанньк 
на взаимном доверии и уважении.

Ислам Каримов и Ли Мён Бак обсу- 
дили ньшешнее состояние и перспек- 
тивь! двусторонних отношений, аету- 
альнме регионал^^ме и межоународ- 
нме юпрось!, представляюшие взаим- 
нь1й интерес.

Рукоюдитель нашей страньг посе- 
тил расположеннмй недалеко от Сеу- 
ла, в городе Инчон завод "ОМОАТ', 
ознакомился с освоеннь1ми здесь тех- 
нологиями, производственним про- 
цессом. Компания "ОАЕ^ОО" сьира- 
ла важную роль в освоении в Узбекис- 
тане автомобилестроения. В насгоя- 
шее время наша сграна развивает со- 
трудничесгю с "ОМОАГ*, и в Узбеки- 
сгане создано совместное предприятие 
■'ОМ-игЬеккЕап".

Во время беседь! с презипентом 
"ОМОАТ', Майклом Гримальои со- 
стоялся обмен мнениями о ходе реали- 
зации совместньк проектов и разра- 
ботки новьк проекгов в сфере автомо- 
билестроения.

В ходе сеульского визига Презндент 
Республики Узбекисган Ислам Кари- 
мов принял рукоюдителей "Когеап 
А1г" и "Корейской газошй корпора- 
ции" ("К01^ "). Бь1ла достигнута до- 
гоюренность 0 привлечении в эконо- 
мжу Узбекистана инвестиций в разме- 
ре около 2 миллиардов долларов СШ А 
Следовательно, есть все основания ут- 
вержоать, что визит главь! нашего госу- 
дарства Ислама Каримова в Республи- 
КУ КореЯ бЬ1Л плодотюрннм и достиг- 
нугме догоюренности послужат дол- 
госрочньгм интересам народов двух 
сгран.

Анвар Бабаев.
Слец. корр. УзА.

Ташкент-Сеул-Ташкент.
Фото А. Тураем (УзЖ)

АРАЛЬСКИЙ КРИЗИС:
П У Т И
П Р Е О Д О Л Е Н И Я

Последствия глобального экологического гри- 
зиса в Приаралье о тутаю т не только государ- 
ства Центральной Азии, но и другие регионш 
планеть!, что визшвает все большую озабочен- 
ность мировой обшественности, По Распоряже- 
нию Президента Ислама Каримова от 18 февраля 
2008 года в Ташкенте 11-12 марта зтого года 
состоится международная конференция ”Про- 
блемь! Арала, их влияние на генофонд населе- 
ния, растительнь1й и животний мир и мерш меж- 

I  дународного сотрудничества по смягчению их 
I  последствий”»
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В конференции примут уча- 
стие представитсли междуна- 
родньк и региональньк орга- 
низаций, финансових институ- 
тов. отечестаенних и зарубеж- 
ньк научньк центров, занима- 
юшихся проблемами экологии, 
изменения климата и управле- 
ния юдньши ресурсами.

Они обсудят целмй ряд ак- 
туальннх вопросов, в том чис- 
ле - ВЛИЯНИ& Аральского кри- 
зиса на генофонд населения, 
флору и фауну региона и не- 
посредственно связаннме с 
ним проблеми надежного 
обеспечения режима стока 
Амударьи и Сирдарьи. Участ- 
ники конференции рассмот-

рят комплекс мер для смягче- 
ния последствий экологичес- 
кой катастрофь!, включаю- 
ший развитие эдравоохране- 
ния, расширение доступа ме- 
стних жителей к питьевой и 
поливной воде, повмшение 
занятости и создание устой- 
ЧИВЬ1Х источников доходов 
населения, содействие заши- 
те природной средь! и восста- 
новлению биоразнообразия в 
Приаралье. По итогам обсуж- 
дения предстоит сформиро- 
вать направленную на это 
стратегию международного 
сотрудничества и коопера- 
ции.

(Окончание на 2-й стр.)
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Д0ББ1ЧА УД ВО И ТСЯ
В целях увеличения обьемов добь1чи угля на АО 

"Шаргункумир" осу1цествляется поэтапная модер- 
низация производства. Приобретаются горношахт- 
ное оборудование, транспортнше средства и спе- 
циальнше механизмш.

В Узбекистане находится делегация 
деловьос кругов Федеративной Респуб- 
лики Германия во главе с Федеральнь/м 
министром экономики и технологий 
ФРГ Михаэлем Глосом. Цель ее приез- 
да - изучение инвестиционного потен- 
циала, а также обсуждение перспектив

двустороннего сотрудничества. В рам- 
ках визита состоялся узбекско-немец- 
кий жономический форум, Его органи- 
заторами вьютупили Министерство 
внешних экономических связей, инвес- 
тиций и торговлиг Торгово-промшш- 
ленная палата республики.

Добнча ценного сирья под- 
земньш способом в основном 
ведется на шахге "Шаргунская" в 
Сариасийском районе. Недавно 
здесь приступили к бурению но- 
юго цшзльного рабочего прохо- 
да, уходяшего в глубь горЬ1 на 
полкилометра. Также заверша- 
ется капитальннй ремонт канат- 
но-подвесной дороги. С вюдом 
ее в строй объем добьни и пере- 
юзки снрья увеличится почги в 
два раза.

Пока же вместо вагонеток 
вниз по горе тянется вереница 
машин, доставляюших угапьдля 
поо1едуюшей сортировки и от- 
грузки на Алмалмкский горно- 
металлургический комбинат, 
Ангренскую и Ною-Ангренс- 
кую ТЭС. крупнмм потребите- 
лям ГАЖК "Узбекисгон темир 
йуллари". В рамках программи 
полного технического перевоо- 
ружения. рассчитанной до 2013 
гада, внефяются новейшие тсх- 
нологии, что адекват»ю отража- 
ется на росте проичводительнос- 
ти труда. Если в прошлом гоцу

горняки добили около 90 гасяч 
тонн угля, то в ньшешнем про- 
изводс1ъеннь1е темпи, по сло- 
вам специалисгов, значительно 
возрастут. Подобнме переменм 
коснугся и шахпя "Байсунская".

Расширились юзможности 
увеличения объема добьми на 
Байсунском месторождении, гае 
в будушем планируется про- 
кладка стальной ветки от основ- 
ной жепезнодорожной магисг- 
рали. А значиг, будет напажена 
поставка топлива за пределм 
района.

Кроме этого, по результатам 
предварительнмх геопого-разве- 
дочнмх рабог на территории Ал- 
тмнсайского района вмявлен 
пласг протяженностью в 3,5 км с 
прогнознмми запасами около 20 
млн тонн каменного угля. Их 
детальная развеока позволит в 
будушем начать разрабопху Фер- 
ганского и Гурунского место- 
рожаений.

Ш ухрат Ш акиров.
Сариасийский район, 
Сурхақцарьжская область.

УЗБЕКИСТДН - ГЕРМАНИЯ:

ПЕРСПЕКТИВЬ!
СОТРУДНИЧЕСТВА

!

Визит в Узбекистан пред- 
ставительной делегации де- 
ловмх кругов Германии гово- 
рит о возрастаюшем интересе 
двух стран к расширению и 
укреплению сотрудничества. 
Отношения между ними ре- 
гулируются более ЮОдогово- 
рами и соглашениями на 
межгосударственном, меж- 
правительственном и межве- 
домственном уровне.

Германия является одним 
из крупнейших инвесторов в 
экономику Узбекистана. 
При участии немецких бан- 
ков в республике реализова-

клтки

но инвестиционнмх проек- 
тов на сумму, превмшаю- 
шую I млрд евро.

По итогам 2007 года това- 
рооборот между странами 
составил 328,9 млн долла- 
ров, из них 76,6 млн долла- 
ров приходится на экспорт, а 
252,3 млн долларов - на им- 
порт товаров.

В настояшее время в Уз- 
бекистане работают 135 
предприятий, созданнмх 
при участии инвесторов из 
Германии. Они осушествля- 
ют свою деятельность в об- 
ласти легкой проммшлсино-
мпшмжмвтвшшжвмям

сти, производства медицин- 
ских и фармацевтических 
препаратов, переработки 
сельхозпродукции, грузовмх 
и пассажирских перевозок, 
научнмх разработок, торгов- 
ли. При Министерстве вне- 
шних экономических свя- 
зей, инвестиций и торговли 
республики аккредитованм 
представительства 57 фирм и 
компаний Федеративной 
Республики Германия, в том 
числе "Сименс", "Даймлер- 
Крайслер", "Тиссен-Круп" и 
другие.

Вмступивший на бизнес-

форуме министр внешних 
экономических связей, инве- 
стиций и торговли Эльер Га- 
ниев отметил, что Узбекистан 
рассматривает Федеративную 
Республику Германию как 
важного партнера в торгово- 
экономической сфере и наме- 
рен всячески расширять со- 
трудничество.

Как подчеркнул Феде- 
ральнмй министр экономики 
и технологий Ф РГ  Михаэль 
Глос, несмотря на положи- 
тельнме тенденции, необхо- 
димо активнее расширять 
двусторонние торговме от- 
ношения, поскольку потен- 
циал взаимного товарообо- 
рота еше далеко не исчерпан.

Участники форума обсу- 
дили состояние и перспекти- 
вм торгово-экономического 
сотрудничества, вмработали 
обшие позиции по созданию 
благоприятнмх условий для 
дальнейшего расширения де- 
ловмх контактов.

В рамках бизнес-форума 
бмло подписано соглашение 
между ассоциациями инже- 
неров-консультаитов Узбе- 
кистана и Германии.

Д ж ам и л я  А и пова.
Корр. "Прмдм Шостока".

М А Р Ш  Р Е Ф О Р М

П О  С Т Р А Н Е
ОНИ ОТРАЗЯТСЯ НА КАЧЕСТВЕ ОБУЧЕНИЯ 

2,9 МИЛЛИОНА ШКОЛЬНИКОВ
Школьное образование в числе первих в стране 

01цутил0 благодатное действие реформ. Они охва- 
тили все сторонь! учебного процесса. Это и строи- 
тельство нових школ, оснатение их современншм 
лабораторним оборудованием, компьютерами, и 
совершенствование образовательншх стандартов, 
учебнь1х программ, системш подготовки педагогов.

О том, как реформь! шагают по стране, беседа с 
начальником управления обшеобразовательних и 
специализированншх школ, заместителем началь- 
ника главного управления организации деятельно- 
сти образовательншх учреждений Министерства 
народного образования Узбекистана Абдурахимом 
Абдимуталибовичем НАСИР0ВЬ1М.

падацшие разошлись после 
вмсшательства сил КҒОК.

В Испянни состоялнсь теле- 
дебатм между ;шумя основни- 
мн прстецдентамн на пост прс- 
мьср-миннстра страни - главой 
нинеитего прявитсльсти со> 
цналистом Хосе Лунсом Род- 
ригссом Сапатсро н ладером 
консервативной оппозицнн 
Марнано Рахосм.

В сооп^стсгвии с зарансс 
оговореннмми услониями де- 
батои в рамках прсдвибормой 
кампании. разговор. продол- 
жавшийся около двух часов, 
коснулся пяти аспсктов: эко- 
номики, социальной полити- 
ки, внсшнсй политики и бсзо-

пасности, государствемного 
устройства и пламов на буду- 
шес.

Вссго в вмбор(« участвуют 92 
партии. Партия, победившая на 
вмборах, получаст праю сфор- 
миров;»ть мравительство.

***
В столкновсннях между сср- 

бймн н снламн полншсн на ад- 
министратнвной 1раннце Сер- 
бнн и Косово лсгкнс ранення 
получили 19 полнцейских.

Столкновсния мсжду рс- 
зервисгами (ссрбской армии) 
и сотрудниками КПС продол- 
жались болес двух часов. На-

По разним данимм, со сто- 
ронм ашковавших легкие ра- 
мения получили от двух до 
пяти человек.

Инцидснт произошел на 
ко»1трольно-пропусююм пун- 
ктс в мсстсчкс Мутив^шс в сс- 
всрмой части Косово. По со- 
обшению полиции, около 200 
чсловек, рансс отслуживших в 
ссрбской и югославской ар- 
мии, с тсрритории Ссрбии 
шбрасмв̂ ши каммями охрамя- 
юших КПП на косовской сго- 
роне сотрудников полиции. 
Таким образом сербм виска- 
зивали свой протест против 
мезависимости Косово.

**Аэрофлот * росснйскне 
авиалннни" получнл ш рамках 
сделкн операцнонного лнзннга 
новий, пятиалцашй по счету 
лайнер А320.

"Возаушнос судно названо 
"Г.Ссцов" в честь вс̂ шкого рос- 
сийского полярного исследова- 
тсля. Эго вгорой получемммй в 
этом году самолет данного тима 
в рамках сделки опера̂ шоммого 
ЛИЗИМП1, зоключснной в февраие 
2007 года. Лизимгоаатсль - Коуа! 
Вапк оГ 8со11апс1 (КВ5)", - отмс- 
тил предсгавитсль Аэрофдота.

По его словам, в 2008 году 
ожидастся поставка еше девя- 
ти самолетов А320.

А1гЪил А320 - это одна из 
лучших мирових машим для 
полстов средней дальности. 
Самолет соотвстствует вссм 
требовамиям для виполнснин 
рейсов и любую точку мира.

ОАО "Аэрофпот - рсксийские 
авиа̂ шмии" ( АЯ-Т ) яшется 
бесспо|жим лиаером фажпднс-

кой а]шаш1и России, факшчес- 
ким нацио11альнмм перевоз»ш- 
ком, Будучи крупнейшей ав№1- 
компанией странм, персвозит 
более 8 миллионов человек в год, 
а вместе с дочсрними ком(иишя- 
ми - свише 10 миллионов, то ссп. 
примсрно четъсртую часгь от об- 
шеп) числа 1шссажиров российс- 
кого воздушного транспфга.

***

')наменнтмй учений эпохн 
Возрожлсния Леонардо да Вин- 
чн, 1Ю мнснню специалнстов, 
может бш г автором нллюстра- 
1ШЙ к уннкальному рукомсному 
сборнику шахмялиах зяцяч " 0  
шахмашой нгре**, котормй нс- 
давно обнаружили ■ Итални.

Сбормик задач бьш состав-

лсн в 1500 году фра1шисканс- 
ким мо}|ахом и матсматиком 
Лукой Пачиоли в Ма^пус, гдс в 
то время жил да Вимчи. Среди 
других аргументов в пользу ав- 
торства да Винчи Рокко приво- 
ди1 факт, что симк^к использу- 
еммй ддя обозначсмия ферзя, 
I к^июстью совпадает с одной из 
дстолсй (1юнгана, рисунок кото- 
рого сохрамился в г«1к мазь|вае- 
мом Атлантическом кодексе 
(самом крупмом м^шускригп̂ , 
соаержшдим текстм и рисунки 
художника).

Обладатели посвяшснного 
шахматам манускрипта - италь- 
янсюш некоммерчсская орп̂ -
низация Согоп1п1 СгопЬегв 
Ғоипиа1юп - уже пригласила из 
Апшпс! Наттег Ссшге в Лос- 
Анджелссе одного их крупмей- 
ших в мире спсци;шистов по 
творчсству Леонардо да В1шчи, 
искуссгж)»сда Карао Лсдрпти 
с тем, *ггоби он провеп нс шви- 
симую экспертизу иллкктра- 
ций.

У
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- Масштабнме прсобразо- 
вания ведутся в рамках Госу- 
дарственной обшенацио- 
нальной программм разви- 
тия школьного образования, 
- сказал А. Наснров. - Она 
предложена Президентом 
странм И.Каримовмм в на- 
чалс 2004 года. Тогда же в 
течение нескольких месяцев 
била изучена каждая из 9727 
школ республики. В паспор- 
тизации участвовали пред- 
ставители министерства, ме- 
стних хокимиятов, махаллсй 
и руководители учебних за- 
ведений. Особое внимание 
рабочие группм уделили 
сельским школам, разме- 
шеннмм в аварийнмх и при- 
способлеммих помсшениях, 
а также расположеннмм в 
труднодоступнмх райомах. 
Так обрисовалась реальная 
картина состояния школь- 
ного сектора. Из нсе исходи- 
ли членм специальной меж- 
ведомственмой комиссии 
при составлении плана ме- 
роприятий обшенациональ- 
ной программи. Одма из ее 
важних задач - поэтапное 
стирание различий в мате- 
риальной базе и оснашении 
сельских и городских школ.

Она"охватила пять на- 
правлений. Первое - обнов- 
ление школ. В адресний 
список били внесени 8476 
учебммх завсдений. Из них 
325 - утверждени как объек- 
тм мового строительства, 
2313 - камитальной рекомст- 
рукции, остальнмс - капи- 
тального и тскушсго рсмон- 
та. При утверждснии терри- 
ториальних адресних про- 
грамм обновления школ бмл

разработан фафик перевода 
учашихся на псриод строи- 
тельно-ремонтнмх работ в 
близлежашие обшсобразо- 
ватсльнме заведения.

Второе маправлемие - осна- 
шение школ соврсмемнмми 
компьютерами и лаборатор- 
нмм оборудованием, учебни- 
ками и методическими посо- 
биями.

Другие напрааления акцем- 
тированм на совершемствова- 
нии обраэовательнмх стандар- 
тов и учебнмх мрограмм, обес- 
псчении школ квалифициро- 
вамнмми педагогами и укрсп- 
лснии споргивмой базм.

- Матсриальио-техннческое 
обновленне 87 процентов учеб- 
них заведеннЙ трсбует вложе- 
ння немалих фннансових 
средств...

- Всрмо, и оно осушеств- 
ляется в основмом за счет 
государствемних субсидий 
Фо^ша развития школьного 
образования. Он бил органи- 
зован вскоре после мримягия 
обшенациональной мро- 
грамми. Часть составили 
иностраннис инвестиции 
Азиатского и Исламского 
банков развигия, прави- 
тельств Японии и К т а я , 
Вссмирного бамка. А 1акжс 
срсдства спонсоров мест- 
них хокимиятов, крупнмх 
прсдприятий. фсрмерских 
хозяйств, махаллей и част- 
нмх предпринимателей. В 
период с 2004 по 2007 годм па 
модернизацию школьного 
образования из государ 
ствснного бюджета било ви-
дслсно 600,7 миллиарда су- 
мов, спонсорм внссли 37,5 
миллиарда.

(Окончанне на 2-1 стр.)
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Для улучшения экологи- 
ческой обстановки в регионе 
странь! Центральной Азии - 
и в первую очередь Узбекис- 
тан - прилагают значитель- 
нме усилия. После обретения 
независимости это стало од- 
ним из приоритетов полити- 
ки Президента Ислама Кари- 
мова. Реализуется ряд круп- 
нь1Х целевих программ и 
проектов, направленнмх на 
стабилизаиию экологичес- 
кой ситуаиии в Приаралье, 
экономическое развитие ре- 
гиона, улучшение здоровья и 
социальную поддержку мест- 
ного населения. В Узбекис- 
тане сформирована законо- 
дательная база, регулирую- 
шая отношения в сфере за- 
шитм окружаюшей среди. 
Республика присоединилась 
ко всем основнмм междуна- 
роднмм документам в этой 
области.

Способствуют нормализа- 
ции ситуации принятме в 
последние годм дополни- 
тельнме мерн по стимулиро- 
ванию предприниматель- 
ства, сформированнме бла- 
гоприятние условия для раз- 
вития малого и частного биз- 
неса, фермерства, создания 
новь1х рабочих мест. Это по- 
зитивно отразилось на разви-

А Р А Л Ь С К И И  К Р И З И С :

ПУТИ ПРЕОДОЛЕНИЯ
тии региона, сго экономике. 
Строятся колледжи, лицеи, 
школм, лечебнме учрежде- 
ния, оснашеннме саммм со- 
временнмм оборудованием. 
Осушествляется реконструк- 
ция магистральннх коллек- 
торов, строительство и ре- 
конструкция систем питье- 
вого водоснабжения. Введен 
в эксплуатацию Кунградский 
содовой завод, расширяется 
разведка и добмча газа и не- 
фти.

Однако, как неоднократ- 
но подчеркивал глава наше- 
го государства, проблемм 
экологии, использования 
вод трансграничнмх рек 
Амударьи и Смрдарьи могут 
бь1ть решенм лишь совмест- 
но, с учетом интересов всех 
стран региона, где вода яв- 
ляется не только экономи- 
ческим, но и жизненно важ- 
нмм ресурсом. Учрежден 
Международнмй фонд спа- 
сения Арала (М Ф С А ). Б 
каждом государстве-учре- 
дителе создана соответству- 
юшая национальная органи- 
зация фонда. Действуюшее в

Узбекистане Агентство по 
управлению реализацией 
проектов бассейна Аральс- 
кого моря и С ЕҒ  (Глобаль- 
ного экологического фонда) 
и Нукусский филиал Испол- 
кома М ФСА вносят боль- 
шой вклад в смягчение эко- 
логического кризиса по- 
средством реализации со- 
вместно с республикански- 
ми структурами целевмх 
проектов.

- Многие из этих проектов 
осушествляются в рамках 
комплексной Программм 
бассейна Аральского моря, 
имеюшей приоритетное зна- 
чение для стабилизации и 
улучшения экологической и 
социально-экономической 
ситуации в Приаралье, - го- 
ворит руководитель Агент- 
ства О ЕҒ Усман Буранов. - 
Один из них - "Создание 
локальнмх водоемов в дельте 
Амударьи". В результате про- 
веденнмх мероприятий пло- 
шадь водного зеркала таких 
озер составила уже около 150 
тмсяч гектаров. Это способ- 
ствует восстановлению био-

разнообразия региона, росту 
занятости населения за счет 
участия в строительстве дамб 
и отводнмх каналов, разви- 
тия рмболовства и животно- 
водства. Благодаря образова- 
нию таких водоемов улучша- 
ется экологическая обста- 
новка, смягчается климат. 
Эффект дала и реализация 
ряда проектов по освоению 
осушенной части Аральского 
моря, в ходе которой здесь 
уже вмсаженм тмсячи гекта- 
ров местнмх растений - сак- 
саула, черкеза, тамарикса, 
кандмма и других, способ- 
ннх произрастать в этих при- 
роднмх условиях без допол- 
нительного увлажнения. Та- 
ким образом уменьшилась 
ветровая эрозия, закрепля- 
ются движушиеся пески, по- 
является возможность вов- 
лечь в хозяйственнмй оборот 
осушеннме территории.

Не менее важнмй проект - 
"Организация социального 
содействия населению При- 
аралья в адаптаиии к рмноч- 
нмм условиям в зоне эколо- 
гического кризиса”, осуше-

ствляюшийся уже в течение 
10 лет. Он предусматривает 
оказание финансовой, ин- 
формационной и консульта- 
тивной помоши местнмм жи- 
телям в создании новмх и 
развитии действуюших ма- 
лмх и частнмх производств, 
фермерских хозяйств, при- 
влечение к предпринима- 
тельской деятельности вре- 
менно неработаюшей и ма- 
лообеспеченной части насе- 
ления. Для вмполнения этих 
задач агентством бьши созда- 
нм четмре фонда социально- 
го содействия, охватнваю- 
шие все районм Каракалпак- 
стана. Основнме направле- 
ния их работм - помошь в 
развитии животноводства, 
растениеводства, сферм ус- 
луг, национальнмх и тради- 
ционнмх проммслов, произ- 
водства потребительских то- 
варов. Только в 2007 году 
бмло профинансировано 469 
таких проектов обшей сто- 
имостью более чем 1,3 мил- 
лиарда сумов. Созданм но- 
вме рабочие места, повмси- 
лись доходм населения,

улучшилось его обеспечение 
продовольственной продук- 
цией местного производства.

Стоит также отметить ра- 
боту по водосбережению. 
Бмли организованм конкур- 
см с целью стимулирования 
более бережного отношения 
к воде фермерских хозяйств 
и ассоциаций водопользова- 
телей. Осушествляются так- 
же проектм по апробации и 
внедрению эффективнмх 
методов орошения и поли- 
вов, дополнительному обес- 
печению лечебнмх и детских 
учреждений региона лекар- 
ственнмми препаратами, 
витаминизированнмми про- 
дуктами питания, оборудо- 
ванию водозаборнмх соору- 
жений очистнмми установ- 
ками и по многим другим 
направлениям. Все эти про- 
ектм в качестве апробиро- 
ванного опмта решения эко- 
логических и социально- 
экономических проблем 
Приаралья будут рассмотре- 
нм на предстояшей между- 
народной конференции, ко- 
торая послужит платформой 
для вмработки новмх, еше 
более эффективнмх мер по 
преодолению последствий 
экологического кризиса в 
регионе.

А . И ванова .
Корр. УэА.

ДЕЛОВОЙ КУРЬЕР

В СОТРУДННЧЕСТВЕ 
С БЙНКАМИ УЗБЕКИСТЙНЙ

Презентация АКБ '̂ Русславбанк” (ЗАО) состоя- 
лась в Национальном пресс^центре респ^лики.

Русславбанк является авто- 
ром и расчетнмм центром пер- 
вой российской системь! межлу- 
народнмх денежнмх переводов 
и платежей СОМТАСТ, с кото- 
рой в Узбекисгане работают 12 
банков.

Как отметшта вице-прези- 
денг АКБ "Русславбанк" Ирина 
Шипилова, система СОЭТАСТ 
занимает лидируюише позиции 
на рмнке денежнмх переводов 
России и стран СНГ и объединя- 
ет четверть учреждений банков- 
ской системм Российской Феде- 
рации. Банк имеет свьцие 30 
тьтсяч пунктов обслуживания в 
84 странах мира, в Узбекистане 
- 614. В 2007 году услугами сис- 
темм воспользовались свмше 
девяти миллионов человек. Из 
них более 1,3 миллиона - граж- 
дане Уэбекистана.

В минувшем году в Узбекис- 
тан по системе СОЭТАСТ пере- 
ведено свмше 400 млн дошшров, 
а из странм -11 млн долларов.

Целмй ряд услуг системм по- 
звоияет мигрантам работать в 
легальной зоне, предоставляя 
возможносгь переводить деньги 
на сберегагельнме счета, пату- 
чать у зарубежньтх паршеров в 
1̂ )едит деньги на дорогу и про- 
живание в России, осушесттять 
платежи в попатнение счета, оп- 
лачивать мобильную связь.

Банк планирует дальнейшее 
внедрение новьтх технологий 
управления финансами. В его 
планах также - оптимизация 
структурм управления с целью 
повмшения качесгва услуг, рас- 
ширение сотрудничества с бан- 
ками Узбекисгана.

Денис Кораблев.

ЗА СТРОКОЙ ПОСТАНОВЛЕНИЯ

КОГДА СФЕРА УСЛУГ
НА ПОДЪЕМЕ

14 предприятий и микрофирм в густонаселенном 
Денауском районе оказь/вают коммунально-бь1то- 
вие, консалтинговше, банковские, жили1цно-ре- 
монтние и  многие другие видш услуг. А некоторше 
из них занять! подготовкой кадров для работь/ в зтих 
отраслях.

В апреле 2006 года принято 
постановление Президента 
Респуб̂ лики Узбекистан ”0  ме- 
рах по ускорению развития 
сферм услуг и сервиса в Рес- 
публике Узбекистан в 2006- 
2010 годах", предусматриваю- 
шее освобождение на три года 
занятмх в сфере услуг хозяй- 
ствуюших субъектов от налога 
на доходм (прибмль) и единого 
налогового платежа. Только в 
минувшем году им бмло предо- 
ставлено льгот и преферениий 
почти на 18 миллионов сумов.

В числе гаких "льготников" 
и частная фирма "Гулнора", 
которая оказмвает землякам 
бьгговме услуги. Еше в недав- 
нем прошлом в ней бмло всего 
несколько человек, но благо- 
даря инициативности и хозяй- 
ской смекалке ее руководите- 
ля - известного в районе пред- 
принимателя Гулчехрм Хай- 
даровой - сегодня уже трудят- 
ся 57 работников.

В "Гулноре" не только каче- 
ственно шьют разнообразную 
красивуюодежду, но и готовят 
мастериц на курсах.

На вмсвобожденнме в со- 
ответствии с предоставленнм- 
ми льготами по уплате налогов

средства приобрели современ- 
нме швейнме машинки, дру- 
гое необходимое оборудова- 
ние.

А вот частная фирма "Диги- 
тал сервис", оказмваюшая ауди- 
торские и компьютернме услу- 
ги и организовавшая курсм по 
подготовке бухгалтеров, а также 
научнмй центр "Сурхан", Ин- 
формационно-консультатив- 
нмй це̂ пр и частная фирма 
"Сеал сервис" за счет собствен- 
ного развития соддали 82 новмх 
рабочих места, где трудоустрое- 
на главнмм образом моподежьс 
дишюмами 0 вмсшем и среднем 
обраэовании. Средства, вмсво- 
божденнме за счет предоставле- 
ния этим предпринимательс- 
ким структурам льгот, тоже 
бь1ли использованм для техни- 
ческого перевооружения и рас- 
ширения. Так, фирма "Дигитал 
сервис" купила компьютерное 
оборудование на 21,5 млн су- 
мов, "Сеал сервис" - на 12,5 
млн.

Деятельность этих четмрех 
хозяйствуюших субъектов в 
определенной мере связана с 
вмсокотехнаюгичнмм серви- 
сом. Потому они и вмделяют- 
ся среди других предприятий.

в большинстве занятмх в сфе- 
ре обшественного питания и 
оказания бмтовмх услуг насе- 
лению.

Руководством странм на 
ближайшие пять лет поставле- 
на задача увеличить объем ус- 
луг населению в 2,2 раза. При 
этом количество занятмх в 
данной сфере работниковдол- 
жно возрасти в 1,6 раза. Для 
того чтобм реализовать эти 
цели, с первмх дней вьтхода в 
свет постановления главм го- 
сударства среди населения, 
руководителей предприятий 
малого и частного бизнеса, 
индивидуальнмх предприни- 
мателей ведется большая 
разъяснительная работа. В ней 
принимают участие и сотруд- 
ники нашей налоговой инс- 
пекции. Только в прошлом 
году в районе бмли проведенм 
семинарм с участием руково- 
дителей микрофирм и других 
субьектов малого предприни- 
мательства. По местному теле- 
видению прошел цикл пере- 
дач. Опубликован ряд матери- 
алов 0 развитии сферм услуг и 
сервиса и рассказмваюших об 
опмте районнмх предприни- 
мателей. Эту важную работу 
продолжаем и сейчас.

Равш ан Боймирзаев.
Пвр«Ь1Й мм«стмт«ль 

нач1 лмтк1  Дмауской 
р«йомюй государстмнной 

налогоюй инспекции.
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АКТУАЛЬНО

И Н Ф О РМ И РО В А Н  - 
ЗН АЧ И Т  П РЕД УП РЕЖ Д ЕН

В Джизаке состоялся республиканский семинар, 
посвяи^енншй проведению комплекса мер по пре- 
дупреждению распространения птичьего гриппа и 
устранению его очагов.

'I
I

В К У С Н Ь 1 И  Х Л Е Б

Какова степень опаснос- 
ти распространения птичье- 
го гриппа в нашей республи- 
ке? Почему семинар органи- 
зован в Джизаке? Как рас- 
познать вирус? Какие име- 
ются вакцинм?

На эти и другие вопросн 
ответили специалистм ми- 
нистерств по чрезвмчайнмм 
ситуациям, здравоохране- 
ния, санитарно-эпидемио- 
логической, ветеринарной 
служб, комитета по охране 
окружаюшей средм.

- Одно из четнрех направ- 
лений миграции птиц из 
стран Юго-Восточной Азии 
(именно там основнме очаги 
болезни) на север пролегает 
через территорию нашей 
странн, - подчеркнул руко- 
водитель республиканского 
Национального центра 
борьбн против гриппа Рав-

шан Рахимов. - Часто птицн 
делают передншку в Джи- 
закской области, где много 
крупнмх водоемов. К  при- 
меру, длина Айдаркуля со- 
ставляет 250 километров, а 
ширина - 100 километров. 
Здесь наблюдается большой 
падеж птиц. И часто на них 
"клюют" любители охотн. 
Погибшую птицу, будь-то 
дикая утка или домашняя 
курица, нужно захоронить 
подальше от водоемов, а еше 
лучше - сжечь.

Второй этап семинара 
прошел на водохранилише 
Огзикенг, расположенном 
на северо-западе Джизакс- 
кого района.В полевнхусло- 
виях участники применяли 
свои теоретические знанйя.

И л ъ хом  Н а см р о в .
Соб. корр. "Прмди Востока” .
Джизакская область.
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Хлеб и хлебобулочньле изделия, производимь/е 
в акционерном обшестве Ризк-рузимиз” города 
Маргилана, благодаря своим качеству и отменно- 
му вкусу пользуются вмсоким спросом покупате- 
лей.

ч .

В прошлом году здесь 
бмло вмпечено 2177 тонн 
хлеба и хлебобулочнмх изде- 
лий. Жители Маргилана и 
соседних с областнмм цент- 
ром районов дополнительно 
бнли обеспеченн продукци- 
ей на 231 миллионя сумов. В 
результате в прошедшем

году АО получило более 17 
миллионов сумов чистой 
прибнли. Повнсилась зара- 
ботная плата работников, 
улучшилась работа по их со- 
циальной зашите, открм- 
лись новне рабочие места.

-В первом квартале теку- 
шего года запланировали

внпустить 800 тонн хлебобу- 
лочннх изделий, - говорит 
председатель АО Мирзаха- 
лил Гафуров. -Все двенад- 
цать видов внпускаемой 
продукции пользуются боль- 
шим спросом. Наша главная 
задача - своевременно и ка- 
чественно удовлетворять по- 
требности населения в хле- 
бе.

НА СНИМ КЕ: пекарь Хо- 
свят Исокова.

Ф о то  Ш у х р а та  
О л им о ва  (У зА ).

К О М П Ь Ю Т Е Р М  

Д Л Я  С П Е Ц И А Л Ь Н О Й  Ш Е О Л Ь !
Ученики специальной школь1~интерната 24 города 

Бухарь* успешно обунаются компьютерпой грамотности. 
Одна из комнаний, унаствуюи^ая в освоении рудника ХаузаКу 
нодарила школе спеи,иальнь»е компьютери для незряних 
детей,

ками грамотного набора тек- 
ста. А сам текст распечать1ва- 
ется через принтер по методу 
Брайля.

Э. Я дгаров. 
Корр. УзА.

Их особенность состоит в 
том, что нажатие на клавишу 
клавиатурь! сопровождается

|звуковь1м воспроизведением 
конкретной буквь). Таким об- 

? разом дети овладевают навь1-

> --г» V» 1--т1̂ПТП><тГ Гп г~ |1Г -|> ----ЦТ'1Г~ < * ч.<» V 5. л0 ' . Ь

(Окончание.
Начало иа 1-й стр.)

- Со стартом обшснацио- 
нальной программь! стал разн- 
тельнин контраст между об- 
новлснними школами и теми, 
что не били включсни в адрес- 
ний слисок строительно-ре- 
монтних работ. А меж;(у тем 
средн новостроек есть такне, в 
которих за год до этого била 
пронзведена капитальная ре- 
конструкция или основатель- 
ний ремон! .

' Речь идет об участии 
спонсоров в движении обше- 
национальной проф аммм. В 
целом они должнм согласо- 
вать свои намерения в мест- 
ном хокимияте, ведь может 
оказаться и так, что школа уже 
внесена в адреснмй список 
проф аммм. Но бмвают и та- 
кие случаи, когда в учебном 
заведении провели текуший 
ремонт, а усилиями спонсоров 
на следуюший год он доводит- 
сядо уровня капигального или 
реконструкции. Иногда воз- 
можности благотворителей 
позволяют организовать даже 
новое строительство. Так, иа 
ср ед ства  спонсоров бмла 
вновь возведена столичная 
школа № 28 в Сабир-Рахимов- 
ском районе. ГАЖК "Узбекис- 
тон темир Йуллари” финпнси- 
ровала строительство и учеб- 
ного завсдения. и железнодо- 
рожной станции в Дарбанде 
ЬаЙсунского района Сурхан- 
дарьинской области, одновре- 
менно решив две Ш1жнне про- 
блемн отдаленного села.

М А Р Ш I I О Р М  по
Казалось бм, доля спонсо- 

ров в обшем объеме средств, 
направленнмх на реализацию 
обшенациональной програм- 
мн, не так велика. Но при 
объединении их усилий с го- 
сударственннми проводимне 
работн становятся более ос- 
новательннми. Так, методом 
хашара бнли обновленн 1195 
школ, построенн сорок 
спортивннх объектов. Благо- 
творители помогают в осна- 
шении школ мебелью, ремон- 
те инженерно-коммуникаци- 
онной инфраструктурм. ог- 
раждении и благоустройстве 
учебннх заведений.

- Какови же итоги четн- 
рехлетиих преобразоваиий?

- За годн действия обшена- 
циональной программн бнли 
заново построс»1м 205 школ, 
1174 - капитально реконстру- 
ированн, в 2074 - произведен 
капитальннй ремонт, в 1216 - 
текуший, Начиная с 2005 года 
в них стали посту[1ать у*1ебно- 
лабораторное оборудование, 
мебель и спортивннй инвен- 
тарь. Как результат - сегодня 
в республике уровень обеспе- 
ченин кабинетов физики воз- 
рос с 29 до 61 процента, хи- 
мии и биологии - с 29,5 до 42. 
В половине школ спранм по- 
янились современнме компь- 
ютерм.

Для апробаиии новмх об-

разовательнмх стандартов и 
учебнмх программ в респуб- 
лике бнли организованн экс- 
периментальнне плошадки. 
Издано около 60,2 миллиона 
учебников и методических 
пособий. Во многом удалось 
преодолеть нехватку педаго- 
гических кадров. Сегодня 
школм обеспеченм учителя- 
ми на 98,7 процента,

В целом хотел бн заметить, 
что в последнее время инте- 
рес молодежи к образованию 
заметно возрос. Ежегодно 
увеличивается число желаю- 
ших продолжить обучение в 
вмсших учебнмх заведениях. 
В этом большая заслуга школ 
и результат тех преобразова- 
ний, что происходят в народ- 
ном образовании. Ведь там 
ребенок проводит девять лет 
своей жизни, в школе вмяв- 
ляются его талантм и способ- 
ности, прививается любовь к 
знаниям.

- Как удалось рсшитъ про- 
блему дефнцнта преподавате- 
лей?

- Благодаря постановле- 
нию Кабинета Министров 
"06 утверждснии усовершсн- 
ствованной системн оплатн 
труда работников народного 
образования'' в школм верну- 
лись 27 Г1 у»1ителей, сократи- 
лась текучесть кадров. По- 
требность в педагогах во мно-

гом удовлетворяется и за счет 
привлечения молодмх специ- 
алистов. Увеличить их число 
удалось благодаря открмтию 
специальнмх заочнмх отделе- 
ний по педагогическим на- 
правлениям образования. 
Они действуют сегодня в 21 
внсшем учебном заведении.

Особое внимание бмло уде- 
лено не только материальному 
поошрению педагогов, но и 
моральному. Ежегодно в стра- 
не проводится конкурс "Луч- 
ший учитель-предметник 
года". Раньше финалистом 
республиканского тура стано- 
вился лишь один из четмрнад- 
цати претендентов. Он и удос- 
таивался почетного для каж- 
дого педагога звания "Отлич- 
ник народного образования .̂ 
В 2005 году конкурс стал про- 
водиться по 24 номинациям - 
по числу обшеобразователь- 
нмх предметов. Именно 
столько победителей отнмне 
определяется и на областнмх 
этапах, и на заключительном. 
Конечно, это огромннй сти- 
мул для всех учитслей.

Вместе с тем мм понимаем, 
'гго важно нс пр(хгго удовлст- 
ворить потребности школ в 
кадрах. Учителя должнн бмть 
действительно вмсококв^ши- 
фицированнмми. Всуг почему 
период между атгестациями 
преиодавателей бмл ажрашен

с пяти до трсх лет. Для них 
организованм различнне обу- 
чаюшие курсм и тренинги в 
институтах переподготовки и 
повмшения квалификации.

• Обшенациональиая про- 
грамма имеет ряд масштябних 
зядач, а времениие срокн - 
сжатие. Возннкяет неой5ходн- 
мостъ строгого контроля ее ре- 
алнэацин, особепно строн- 
тельно-рсмонтних работ.

- Согласен. И для этого 
бмла образована Государ- 
ственная комиссия по приему 
объектов нового строитель- 
ства и капитальной реконст- 
рукции, возглавляемая мини- 
стром народного образования 
и прсдседателсм Госархитскт- 
строя. В нсс входят предста- 
витсли министсрств эконо- 
мики, финансов, здравоохра- 
нения, регионапьннх хоки- 
миятов и другие. Текушие и 
капитальнне рсмонтнме ра- 
ботм в школах курируют рай- 
оннме и областнме комиссии.

Но ссть и так назмваемая 
обшсственная экспертиза. 
всдь каждую обновлснную 
школу первнми осматривакгг 
родители, учитсля, махаллин- 
ские активистн и работники 
мсстннх органов власти. Тс, 
для кою она - родная, а зна- 
чит, они сразу увидят недоче- 
тм. ссли строитсли отнсслись 
небрсжно к работе.

Нельзя исключать такой 
вероятности. Хотя и возво- 
дить столь важнне соци- 
альнмс объектм странм дове- 
рено только победителям 
конкурснмх подрядннх тор- 
гов. Для усиления ответствен- 
ности строительнмх органи- 
заций бнл установлен поря- 
док оплатн их труда. С нача- 
лом восстановительннх работ 
они получают лишь часть 
суммн, ближе к окончанию - 
до восьмидесяти процентов. 
Но и после их завершсния в 
залог от организации остают- 
ся пять процентов как гарант 
добросовестности. Лишь по 
истсчении года подрядчик 
может получить остаток при 
условии, что всс работм вм- 
полнснм качсственно, на со- 
вссть.

• Всс направлеиия програм- 
ми обьединени одной целью - 
повисшъ качество обучения в 
школах. Сделано уже нсмало, 
улучшнлись лн знання уча- 
шнхся?

- Конечно! 06 этом свидс- 
тельствуют ежегоднме прсд- 
мстнме олимпиадм, монито- 
ринг успенаемости в школах. 
По данннм Государственного 
цснтра тсстирования, в срсд- 
нсм по республикс уровень 
знаний школьников возрос на 
2-3 процсмта.

Дети активно участвуют в

международнмх предметнмх 
олимпиадах и достойно пред- 
ставляют республику за рубе- 
жом. В период с 2004 по 2007 
годн наши дети завоевали 
тридцать медалей. В этом 
году руководство Московс- 
кого государствснного уни- 
верситета имени М.Ломоно- 
сова обратилось к руковод- 
ству нашей республики с 
прсдложением провести 42- 
ю Международную Менделе- 
евскую олимпиаду школьни- 
ков по химии в Ташкенте. 
Она состоится в конце апре- 
ля - началс мая. Вот вам ешс
одно доказательство внсокой
оценки уровня подготовки 
наших учашихся и в целом 
рсформ в школьном образо- 
вании.

- Обшеняциональная про- 
грамма подведет нтогн в 2009 
году. Какови дальнейшие нутн 
развнтия?

- Программа охшпила ис 
все ш колн, усилия бмли 
сконцснтрированм гланн^м
образом на особо нужд*»|̂ ’' 
шихся. Пояому рабога по их
обновленик) будст продолжс-
на. Сюда войдуг и те учсбнме 
завсдсния, где рансс бмл про- 
ведсн только текуший Р^‘ 
монт.

В дальнейшсм основное 
иниманис будст сосрсд^^оч̂ - 
но на содсржании учсбного

процесса. В том числе на реа- 
лизации одной из главннх це-
лей Национальной профам- 
мм подготовки кадров - вмяв- 
ление и поддержка одаренннх 
ребят. Уже сейчас в мини- 
стерстве готовится проект по- 
становления "0  совершен- 
ствовании дсятельности спе-
циализированннх обшеобра- 
зовательнмх учреждений для 
талантливнх и одаренннх де- 
тей". Он будст представлсн на 
угвсрждение в Кабинет Ми- 
нистров. В этом году такжс
планируется создание шссти
новнх специализированннх
школ-интернатов для одарсн-
нмх детей в дополненис к
имеюшимся 219. Особо раду-
ст то, что эта работа прово-
дится именно в Год молоде- 
жи.

Такжс началось совмест- 
ное обсужденис министер- 
ствами внсшего и срсднсго 
специального, а также народ-
ного образования, Цснтром 
среднего спсииального, про- 
Ф^ссионального образования 
путсй усовершенствования 
>^^сударственннх образова- 
тсльнмх стандартов, про- 
Фамм. учсбников и мстоди- 
ЧССКИХ пособий. Они будут 
^̂ •̂ Ужить не только улучшс- 
нию качсства обучсния, глав- 

цсль - обсспсчсние нспре- 
рмвности н прсемствснности 
мсжду ризличннми ступсня- 
ми образования. создание 
<̂ диного конвсйера знаний.

Ввседовалв 
Елена Пам.

О  Элвкгроннмв двнвжншв пврвводи 0  Пользуйтвсь услугами почтовой связм! 0  О А О  « У з б в к и с т о н  п о ч т а с и »  О О

МУКА вью.сорт 366,4 ?  -5 ,7  М УКА 1 сорт 2 6 9 ,8 ?  -0 ,1  М У К А 2 сорт 243,3 А + 1 ,4  ПОЛИЭТИЛЕН 1-0754 1 004,4 ▼ ■ 7,3 [П О Л И Э Т И Л Е Н  1-0760 ?673Тз Г + 4 3 , 9 ' ' ПОЛИЭТИЛЕН Мбв! 1720,1 А  + 59,3 КА РБ А М И Д  212,1 ▼ ■ 24,8
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Представительство Программь! развития Организации Объединеннух Наций 
(ПРООН) в Республике Узбекистан пригпашает квалифицированнмх кандидатов на 
должность национального консультанта по социально-экономическим вопросам 
устойчивого животноводства для работь! в проекте ПРООН-ГЭФ «Сохранение 
тугайнь1х лесов и укрепление систем охраняемьктерриторий в дельте реки Амударьи в 
Каракалпакстане»

Место работьг Нукус, проектная территория.
Продолжительность контра1ста: четиремесяцасвозможнь1м продлением.

Краткое описание проекта:
Проект ПРООН-ГЭФ «Сохранение тугайнь1х лесов и укрепление систем охраняемь1х 
территорий в дельте реки Амударьи в Каракалпакстане» поможет правительству 
Каракалпакстана создать надежнь1й механизм сохранения уникального 
биоразнообразия тугайних лесов респубпики. В рамках проекта планируется создать 
охраняемую природную территорию • биосфернь1й резерват с целью сохранения 
биоразнообразия и устойчивого использования природнмх ресурсов тугайнь1х лесов. 
Одной из причин деградации тугайнь1х массивов является вьтас скота на территории 
буду1дего биосферного резервата. Это происходит из-за отсутствия эффективного 
управления суи^ствую1цими территориями вь1паса скота и низкой продуктивности 
животноводства.
Целью проекта вданном контекстеявляется:
• Разработка устойчивмх моделей развития животноводства, позволяю1цих 
уменьшить давление на тугайИую экосистему, через повь1шение эффе1стивности 
управления природнь1ми территориями вь1паса и продуктивности скота.
• Проверка на модельнух учасгках разработанних подходов/методов развития 
животноводства.
• Распространение и экстраполирование извпеченного опь1та и уроков на другие 
участки проектной территории и по региону.

Описание задач и обязанностей:
Национальнь1й консупьтант по социально-экономическим вопросам группь! по 
устойчивому животноводству является ответсгвеннь>м за анализ и экономическое 
обоснование деятельности по повь1шению эффективности управления прирсднь1ми 
территориями вь1паса скота и продуктивности животноводства. Более детально 
консультантдолжен вьгполнятьфункции, спедую1цие ниже, нонеофаничиваться ими:
• Планировать свою работу совместно с лидером группь! с учетом традиционного и 
современного местного, а также международного опьп^а. В план всгавить индикаторь! 
вьтолнения.
• Проводить анализ экономического состояния модельнмх участков, опь1тнь1х стад, 
кормопроизводсгва и кормоприготовления в контексте экономических, правовь<х и 
инсгитуциональнь1хвопросов.
• Определить экономические цели содержания скота путем проведения опроса среди 
всех категорий местного населения с получением досговерной статистики по 
отдельнь1м районам и в целом по БР
• Подготовить, на основании попученнь1х аналитических материалов, рекомендации 
по развитию экономических механизмов устойчивого живогноводства и управпения 
вь1паснь1миземлями.
• Разработать на основе сделанного анализа и подготовленнь1х рекомендаций 
необходимь1е форму договоров о сотрудничестве ме>қау органами власти, БҒ* 
об1цинами, фермерами и дехканами по вопросам внедрения механизма устойчивого 
использования вьтаснь1Хтерриторий.
• Разработать практичнь1е индикатору, обеспечиваюцие мониторинг внедрения 
разработаннь1х фуппой мероприятий в финансовом и экономическом аспектах.
• Проводить с применением разработаннь1х индикаторов экономическую экспертизу 
и определение зкономической эффе(сгивности результатов проверки приемов 
животноводства, кормопроизводства и кормоприготовления.
• Разработать с учетом аналитических материалов и определения эффективности 
экономические, правовие и институциональнью составляюицие плана действий, 
которь1й будет разработан для реализации на мсдельнь1х участках.
• Принимать участие в обучаю1цих тренингах по повь1шению информированности 
населения по пробпемам устойчивого управления животноводством и семинарах для 
государственнь1хструктур.
• Проводить обзорнь1е лекции в профильнь1х учебнь(х заведениях Республики 
Каракалпакстанипривлечькработезаинтересованнь1хстудентов.
• Скорректироватьзадачина2009годсучетомрезультатов2008года.
• Проводить анализ и обоб1цение всего полученного исследовательского материала 
и представлять его для составления обшихотчетов группь!.

Ожидаемь1е результать! деятельности:
Консультант обязан предоставлять результать! работ в соответствии с 
установленнь1Ми этапами. Сроки начала и окончания этапов, а также объем работ по 
этапам могут корректироваться менеджером проекга при наличии обоснованнух 
предложений лидера фуппьк
I этап. 1 -й месяцс начала работь! понастояшемутехзаданию
• Годовой планработь! на 2008 год.
• Детальнь|е плань! на первьт и второй этапь!.
• Детальнь1й аналитический отчет по пунктам 2 и 3 и рекомендации по развитию 
экономических механизмов.

этап.2 -й
• Формь! договоров 0 сотрудничестве ме>қцу органами власти, БР оби^инами, 
фермерами и дехканами по вопросам внедрения механизма устойчивого 
использования вьтаснь1Хтерриторий.
• Экономическая экспертиза и экономическая эффективность результатов 
апробации приемов животноводства и кормопроизводства.
• Экономические, правовие и институциональнью составляю1цие плана действий.
• Проведеннуй семинар.
• Детальньт планнатретийэтап.

• Система индикаторов, обеспечиваю1цих мониторинг внедрения разработаннь1х 
фуппой мероприятий в финансовом и экономическом аспектах к концу работь! по 
настоя1цемутвхзаданию.
• Проведеннь1йсеминар.
• Подготовленная научная статья интерна студента(ов) в материалах научно- 
практической конференции по проблеме сохранения биоразнообразия наохраняемь1х 
природнь1хтерриторияхУзбекистана (Нукус,2008).
• Предложвнияпопланамна2009год.
• Мате риа ль1 к годовому отчвту.

Требуемая квалификация:
• Вьюшвв образование, которое поэволит вьтолнить настоя1цее техничвское 
заданив, )М0лательно учвнаястепвнь.
• Опь1т работь!, позволяюидий судить о том, что кандидат имввг всв необхсдимь!® 
навьжи и знания, необходимиедляосуи^ствления настояи^готвхничвского эадания 
(экономическая оценка, опредвлвние экономической мотивации, прогрвссивнмв 
технологии организации труда в животноводстве и кормопроизводстве, 
статистическая обработка цифрового материала).
• Правильнаяоценкаважности ролижени^ин длядостижениярезультатовзадания.
• Хорошие навь1ки оби^ения с местнь1ми органами власти, органами управления 
сельским хозяйствогл, фврмерами.
• Хорошие навь1ки работь! споисковь1Ми мвханиэмами Интернвта.
• Способностьработать в установпеннью сжать1в сроки, работатьв команде.
• Свободное владение каракалпакским/узбекским и русским язь1ками. Знание 
английского язь1ка являвтся првимушвством.

Процвдура подачи «нквт:
з<тполненнь1в анквть! (У^ Рвг»опа1 Н15Югу Ғо гт Р11) сдаютсяв эаклвеннмхконавртахв 
офис првдставитвльства ПРООН поадрвсу: ул.Т. Шввчвнко,4или§офисПРООН/ГЭФ 
по адрвсу: 742000, Квракалпакстан. г.Нукус, ул. &ердаж гузари. б/н. в адант! 
Госкомприродь! Рвспубпики Каракалпакстан. Твлвфон (8 Зв1) 224-29-36, факс224-28  ̂
65). На конвврте обязатвльно укаэьшавтоя цдвнтификационнь1й номвр а»свноии 
(37/2008). Бланк анквгь! можно получить в офиов првдстааитвльстм ПРООН или 
лагруэить с сайта Ипр://ум«лм.ипс1р.их (раадал '^оЬ 0|>роЛип№ва). Запопнвнная 
электронная аврсия анквти напраалявтои ка адрао М 1тр<жиой почтм 
19Нигаипйа.Р(й  ̂  томнмм укаэаниам ношра м в*ноииЛ 7ДО0§>«{1р*(вмагн»й 
Анквть! принимакттся до конца рабонвго дня 1» марга М ятц к  ш рчиталио. 
поданнь1в с опозданивм, к расомотрвнию притматьой
каидидать! будут оповаиэнь! о разультагах. Вакаисия с т й т ш Д Л л  грЬжаан 
Реслублики Уэбвкистан.

ОБЪЯВЛЕНИЕ НА ВАКАНСИЮ #  3 8 /2 0 0 8
Представительство Программь! развития О рганизации  
Объединеннь1х Наций (ПРООН) в Республике Узбекистан 
приглашает квалифицированнь1х кандидатов на должность лидера 
фуппь! - национального консультанта по снижению угроз 
тугайнь1м лесам от использования древесинм в качестве 
топлива (энергоэффективности и энергосбережению) для 
работь! в проекте ПРООН-ГЭФ «Сохранение тугайнь1х лесов и 
укрепление систем охраняемь1хтерриторий в дельте реки Амударьи 
в Каракалпакстане».

Место работь!: Нукус, проектнаятерритория.
Продолжительностъ контракта: восемь месяцев с возможнь(м 
продлением.

Краткое оп исание проекта:
Обидей целью проекта является сохранение глобально значимого 
биоразнообразия в Южном Приаралье посредством демонстрации 
новь1Х подходов к сохранению и управпению биоразнообразием и 
природнь1ми ресурсами. Цель проекта - укрепление системь! 
охраняеммх территорий в Каракалпакстане посредством создания 
многозонального биосферного резервата, которь1й позволит 
совместить сохранение и устойчивое использование  
биоразнообразия в дельте реки Амударьи и обеспечит знания и 
конкретнью методь1,применимь1ексистеме охраняемь1хтерриторий 
по всей стране. Дополнительно к глобальнь1м и национальнь1м 
преимуи^ествам проект сохранения биоразнообразия  
непосредственно принесет пользу устойчивому развитию 
сооби^еств в дельте реки Амударьи в Южном Приаралье, 
представляя модели для устойчивого долгосрочного использования 
природнь1х ресурсов.
Угооза от неустойчивого использования древесинь!: проект 
определил, что значительная угроза для тугайнух лесов - 
неустойчивое использование лесной древесинь! на топливо 
местнь1м населением. Необходимость изьюкания энергоисточников 
- также увеличиваюи^аяся экономическая проблема для местного 
населения. Дпя того чтобь! решить эту проблему, проектом ставятся 
следуюидие цели и задачи:

Цель проекта:
Уменьиюние угрозм для тугайнь1х лесов путем снижения уровня 
неустойчивого использования древесного топлива на территории 
проекта.

Задачи:
• Демонстрация и содействие внедрению повмшенной 
эффективности использования энергетическихресурсов.
• Демонстрация и содействие внедрению жизнеспособнмх 
альтернативнь1х источников энергии, которью могут заменить 
использованиелеснойдревесинь1вкачестветоплива.
• Повь1шение осведомленности республиканских органов, 
принимаюи^их решения, местнь1х органов власти и широкой 
оби^ественности в необходимости и средствах достижения более 
устойчивогоиспользованияэнержи натерритории проекта.
> Демонстрация систему для обеспечения финансовь1х кредитов, 
направленнь1х на поддержку внедрения и тиражирования новь1Х 
технологий местнь1ми предпринимателями.
Деятельность по данному направлению разделяется на две фазьг 
ф а за  испь 1та н и я ' и п и л о тн о й  а к т и в н о с т и  и ф аза  
копирования/внедрения. Дпя тогочтобь! осуи^ствить первую фазу, 
проектом будетнанятл1тдергруппь1.

Обшие обязанности:
Под контролем руководителя проекта и технического коорцинатора 
лидер группь1 будет ответственнь1м за своевременную и 
эффективную реализацию первой фазь1 деятельности в 
соответствии ссогласованнь1м планом работь!.

Конкретнь1е обязанности:
План действий и отчет
> Подгстовить план работи по согласованию с руководителем 
проекта и национальнь)м техническим коорцинатором и отчет о 
достигнутмх результатах. Вплан вставить индикаторь1 вьтолнения. 
Проведвние оценки
> Осуи^ствить мониторинг влияния проведеннь1х работ по 
установке газорегуляторньк пунктов и новь1ХЭффективнь1Х газовь1Х 
котлов (то есть ситуация до и после установки).
> Проводить оценку и подготовить рекомендации по имеюцимся 
механизмам поставки газа в баллонах на территории проекта и 
определение возмомфюстейдля расширения использования.
> Проводить оценку и подготовить рекомендацйи по применению 
брикетов из биомассь1/отходов в качестветоплива.
> Разработать при поддержке соответствуюи^их экспертов 
конкретнь)епредложениядлядальнейшихдействий. 
Энергообережение иальтернативнью источники энергии
> Содействовать подбору и найму экспертов, контролировать и 
руководить их работой по планированию, разработке технолошй, 
созданию оборудования и систем теплоизоляции и их установке 
(двойное остекление, комнать1/стень) из соломеннмхблоков, биогаз, 
солнечнме коллектори местного производства, прессь1 для 
изготовления брикетов из биомассь|/отходов).
> Подобрать домо)СЗяйства (добровольцев), с учетом, где это 
возможно, их собственного вклада (участие в установке 
оборудования, применение собственнь)х материалов, помецений, 
ознакомление населения с оборудованием и вь1Г0дами после его 
установки).
> Органиэовать и провести необходимь1в наблюдения для 
получения адекватной оценки и правильного понимания 
сделанного, а также оценки потенциального значения  
протестированнь)х технологий (как положитвльной, так и 
отрицательной).
> Подготовить при поддержке зкспвртов и специалистов оцвнку 
эффективности протестированнмх энергвтических технологий (с 
твхничвских. экономичвских, практических и социальнь)х точек 
зрения) и дать конкрвтнь1в рекомендации по дальнейшим шагам 
развития (или нввоэможности развития).
> Определить коммврчвски доступное оборудованив, которов 
нужно приобрести для эапланированньм мероприятий, и купить вго 
с помои^ью АҒА (спецификации, опрвделение поставциков, 
способь) транспортиров ки и т. п.).
Повь1Ш0ниФ ооведомленности
> Подготовить в началв работу с помои^ью консультанта по 
повь1шению осавдомленности тугайного провкта пврвоначальнь1в 
матвриаль!, направлвннь1в на повь)швнив осведомленности 
обцвственности об экономичвском эначвнии и эначение для 
окружаюи^ей срвдь) знергвтичвских вопросоа, нвобходимость 
принятия активнь1Х мвр, гарантируюи^их энвргвтичвскую 
устойчивость овльскихсообцвств.
> Распространить наиболвв ва>№ую информацию при поддвр>*0(в 
специалиста по повь1шению осввдомлвнности оби^ественности 
тугайного провкта чврвэ срвдства массовой информвции и 
мвроприятия (првэвнтации в Нукусв и для соотввтствуюших 
мвстнь1хорганов власти).
> Подготоаить на основв практичвских рвзультатов проекта и при 
поддвржкв спвциалиста по повмшвнию осведомлвнности 
обцвственности тугайного проакта матвриаль) для оэнакомлвния 
обшвстввнности 0  двтальнмм описанивм твхнологий по 
эффвктивности энвргосберажвния и обвспвчвнию альтернативнь1Х 
источниковэнвргии.
> Подготовить практичвскив руководства и материалм по 
управлвнию для испольэования местнь)ми участниками, 
эаинтервсованнммивоанедрвнии этихтвхнологий.

> Обеспечить гарантированное широкое распрострайение 
материалов через средства массовой инф ормации и 
непосредственнуюраздачузаиктересованнь1м участникам.
> Организовать семинарь1, презентации и обучаюи^ие турь1 в 
сельской местности для дальнейшего распространения  
информации об успешнь1х технологиях и способствовать 
практическому внедрению.
Мобилизация кредипюв
> Оценить при поддержке проекта имеюшиеся микрокредитнь^е 
учре>қцения в Каракалпакстане и опь)т в других частях странь) и 
Центральной Азии с использованием таких учре>идений для 
поддержки определеннь1х сфер развития (пример проекта 
поддержки оби^ин в Нуратау по кредитной поддержке местного 
бизнеса, не наносяи^его уи^ербаокружаюи^ейсреде).
> Оказать содействие проекту в разработке конкретнь)х 
механизмов и соглашений с суи^ествуюи^ми микрокредитнь1ми 
учреждениями для организации материальной поддержки 
мероприятий по эф ф ективности энергосбереж ения и 
энергетическим альтернативам.
Мобилизация дополнительнь1хресурсов
> Обеспечить помошь проекту в разработке подходяших 
предложений и информации для потенциальнь1х доноров и 
принимать участиев важнмхсобранияхс ними.
> С помои^ю международного консультанта заложить основу 
продолжения контактов сдонорами для обеспечения основного или 
п а р а л л е л ь н о го  ф и н а н с и р о в а н и я  д е я т е л ь н о с т и  по 
энергосбережению и альтернативнь)м источникам энергии 
(обеспечение дополнительной информацией, доработка  
предложенийит.п.).
Подготовка кадров
> Проводить обзорнь1е лекции в профильних учебнух заведениях 
Республики Каракалпакстан и привлечь к работе заинтересованнь1х 
студектов.
> Обеспечить подготовку научной статьи привлеченного 
студента(ов) в материалах научно-практической конференции по 
проблеме сохранения биоразнообразия на охраняемь)х природнь1х 
территорияхУзбекистана (Нукус, 2008).

О ж и д аем м е  р е зул ьтать! д е я т е л ь н о ст и :
Консультантобязан предоставлять результать1 работ в соответствии 
с установленнь)ми этапами. Сроки начала и окончания этапов, а 
также объем работ по этапам могут корректироваться менеджером 
проекта при наличии обоснованнь1х предложений консультанта:
I этап. 1-й месяц с начала оаботь1 по настояшему техзаданию
• Годовой план работь) на 2008 год.
• Оценка проведеннь1х работ по установке газорегуляторних 
пунктов и новь1х эффективнь)х газовь1хкотлов.
• Оценка и рекомендации по имеюи^имся механизмам поставки 
газа в баллонах на территории проекта.
II этап. 2-3-й месяць! с начала оаботь! по нааояшему техзаданию
• Конкретнь1е предложения для дальнейших действий по 
установке ГРП, эффективнь)х газовь1хкотлов, применению брикетов 
из биомассь1/отходов в качестветоплива.
• С е м и н а р /п р е зе н та ц и я  по эн ер го эф ф екти в н о сти  и 
энергосбережению.
• Установленное двойное остекление минимум в двух 
домохозяйствах.
• Прессь! для изгстовления брикетов из биомассь1/отходов.
• Налажено микрокредитование для энергоэффективности и 
энергосбережения, получени первьюкредить).
• Приобретенное оборудование для запланированнь1х 
мероприятий.
• Материаль! по энергоэффективности и энергосбережению для 
веб-сайта проекта,статьяв прессе.
Ц1этап.4-5-ймесяиь1_с_1^ачалар_аб_йть)понастояшемутехзаданию
• Изготовленньш и установленнь1е солнечнь)е коллекторь), 
построеннь1естень1 из соломеннь1хблоков.
• Разработань) грантовме и инвестиционнь1е предложения о 
мероприятиях по энергоэффективности и энергосбережению. 
Зало>мена основа дальнейшихдействий.
• Подготовлень1 практические руководства и материаль! по 
управлению для использования местньши участниками, 
заинтересованнь1ми во внедрении разработаннь1х технологий по 
энергоэффективности и энергосбере>мению.
• Опубликованбуклетпоэнергетике.
• Изготовление брикетов из биомассь1/отходов и их использование 
начато.
• Материаль) по энергоэффективности и энергосбережению для 
веб-сайта проекта,статьяв прессе
1Уэтап. 6-8-ймесяиь1_сначала работь1понастояшемуте)оаданию
• Получень1 первь1в гранть1 и инвестг1ции для финансирования 
энергоэффективности и энергосбережения конкрвтнь)ми 
производителями.
• Подготовленная научная статья интерна студента (ов) в 
материалах научно-практической конференции по проблеме 
сохранения биоразнообразия на 0храняемь)х природнь)х 
территорияхУзбекистана (Нукус, 2008).
• Материаль) по энергоэффективности и энергосбережению для 
веб-сайта проекта, статья в прессе.
• Проведень) обучаюи^е семинарь1 в сельской местности (не 
менеечеть1рех).
• Проведензаклк»ительнь1й семинар.
• Опубликованаброшюрапоэнергетике.
• Годовойотчетсрекомендациями.

Трвбуемая квалификация:
• Вьюшее обраэование в любой сфере, которое позволит 
вь1Полнить настояи^е техничвское задание.
• Практичвский опь1т, а также понимание воэникаюцих вопросов и
рваЛИСТИЧНЬ1ХТвХН0Л0ГИЧвСКИХП0ДХ0Д0В.
• Практичвский опь1т по оценке вопросов, связаннь1х с энергией, и 
конкрвтно по испольэованию дрвввсинь) в качествв топлива.
• Практичвский опь1т в органиэации систематичвской  
деятельности и руководствв коллвктивом специалистов.
• Правильная оценка к важности роли жвни^ин для достижвния 
реэультатов эадания.
• Хорошив навь1ки оби^ения с мвстнь)ми органами власти, 
насвлвнивм, првдприниматвлями,
• Хорошив навьжи работь) с поисковь)ми мвханизмами Интврнета;
• Способность работать в установлвннь)в сжать1в сроки.
• Свободнов владанив каракалпакским/уэбвкским и русским 
яэьжами. Знанив английского язьжа яалявтся првимуцвством.

Првцад^рв пот^иаисшт:
®|попи6 Л ^  (им Рвг*опа1 Н1могу Ғо гт Р И ) {даш ся в

Ь ОфиС ПОвДСТа0ИТ^П!г1ЛЯВ ПРООН по 
у/̂ .. Т. иЛяцанко. 4 шти § ОС^С ПРООИТЭФ по вдвсу; 

742000. Кар«и1лп®(^ан» г.Нукуе, ул гу^ари, н гиамии
ГЪ^омпри^дьг Распуёлики Каракялмкстям Т.®7а^?он р  
2^-4$, факс 224'2б'18, Иа )©нв<1д а  обязательиу 
идантифйкаци0Мкь1й номар в«сан<^и (?в/ЁООеу 
моадо полутаъ в офисв^^эвдОТчипшда^^ЛРСЮН иой 
сайта М!|р://«^^,игйр.иг О р р ^ 1ғлИг??к';1
арв1ГГронмая *ар«зия а н ш м  ивпрваляетсй на адзт- зш*прш 1нпп

е точнум указанм^м

рабочвго 13 марта года,
од*аданмвм. к рассмотреиию приньшагьсй

кандидать! буду| опаввццеш о 
^крь 1та тояьк!& дпя

0  Элвктронншв двнвжншв пврвшодш Польяуйтвсь уелугамн почтовой сшязн! 0  ОАО «Увбекистон почт^^ о м
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ОБЪЯВЛЕНИЕ О ВАКАНСИИ
Совместное бюро ^эеализации проектов «Здоровье-2» и 
«Укрепление здоровья жен^цин и детей» объявляет вакансию 
для работь! в проекте «Национальная программа по 
фортификации муки», финансируемом Глобальнь1м альянсом 
по улучшению питания и администрируемом Всемирнь1м 
банком:

Местнь1й индивидуальнь1й консультант 
Специалист по ведению базь! даннь1х и анализа даннь1х с

применением ППП ЕР11^Ғ0 и 5ТАТД

Цель;
Основная цельконсультационнь1хуслугзаключаетсявоказании 
технической помои^и проекту «Национальная программа по 
фортификации муки» в проведении исследования по мегоду 
«Отбор, подтверждаю1ций качество партии» (ОПКП): 
разработка базь1 даннь1х, контроль и обучение вопросам ввода. 
очистка и анализ даннь1Х. По завершении услуг - представление 
окончательного отчета.

КвалиФикационньхетребования:
Опь1тработь1:
-неменеетрехлетработь! всфере организациибазданнмх;
- знание деятельности организаций и ведомств, проводя1цих 
социологические, социально-экономические и медико- 
демографические обследования;
- опь1т работь! с различнь1ми видами индикаторов 
(количественнью. качественнь1й и др.)
- опь1т работь! по разработке вь1ходнь1х форм табличной 
отчетности;
- опь1т подготовки аналитических отчетов на базе полученних 
результатов;
- 0ПВ1Т работь! спрограммами ЕрЛп^о и ЗТАТА;

- опь1Т в использовании вь1шеупомянутой продукции 
программного обеспечения.

Функциональньт обязанности
•  Разработка системь! ввода даннмх на базе ЕрЛп̂ о̂
• Установка ЕрИп^о в компьютерь! для создания базь! даннь(х
•  Контроль над первичнь1ми вторичнмм вводами даннь1х
•  Очисгкаданнь1х
•  Анализ даннь1хс  использованием ЗТАТА
•  Аналитический отчет в соответствии с представленнмми 
вь1ходнь1ми формами по требованию заказчика с отражением 
и нте ре су ю 1ЦИХ в 0 п росо в.

Образование:
- вь1сшее образование в обпасти информационнь1хтехнологий 
или эквивалента с уклоном на программь! компьютеризации и 
ведения базь! даннь1К

Другиенавмки:
- владение навь1камиработь1 софиснь1моборудованием;
- владение русским и узбекским язьжами. Знание английского 
язь1ка является преимуицесгвом;
- аналитические навь1ки.

Заявители могут предоставить свои С У  по адресу: 
ул. Паркентская. 51, г. Ташкент, Узбекистан, Институт 
усовершенствования врачей, 3-й этаж, офис проекта ГАУП 
или отправить по факсам: (99871) 268-17-29, (99871) 267-73-47 
или на е-таН: 1Тр1и„и2@ппа||.ги и л и тп 1д та 1оу@|р|Ь.и2 
Крайний срок подачи - до 17.00 по местному времени 12 марта 
2008 года.
Контактнь!йтелефон (99871) 268-17-29.

ОБЪЯВЛЕНИЕ НА ВАКАНСИЮ  #  3 9 /2 0 0 8
ПредставительствоПрограммь! развитияОрганизации Объединеннь1хНаций(ПРООН)вРеспублике Узбекистан приглашает 
квалифицированнь|х кандидатов на должносгь национальногоконсультанта по кормопроизводству и 
пастбии^еведению для работь! в проекте ПРООН-ГЭФ «Сохранениетугайнь1х лесов и укрепление систем охраняемь1х 
территорий вдельте рекиАмударьи вКаракалпакстане»

Место работь!: Нукус, проектная территория.
Продопжительность контракта: семь месяцев с возможнмм продлением.

Краткое описаниепроекта:
Проект ПРООН-ГЭФ «Сохранение тугайньос лесов и укрепление систем охраняемь1х территорий в дельте реки Амударьи в 
Каракалпакстане» поможет правительству Каракалпакстана создать надежньж механизм сохранения уникального 
биоразнообразия тугайнь1х лесов республики. В рамках проекта планируется создать охраняемую природную территорию - 
биосферньш резерват с целью сохранения биоразнообразия и устойчивого использования природнухресурсов тугайнь1хлесов. 
Одной из причин деградации тугайнь1х массивов является вь1пас скота на территории будуи^его биосферного резервата. Это 
происходит из-за отсутствия эс^ективного управления сушествуюи^ими территориями вьшаса скста и низкой продуктивности 
животноводства.
Цельюпроекта вданном контекстеявляется:
• Разработка устойчивь1х моделей развития животноводства, позволяюших уменьшить давление на тугайную экосистему, через 
повь1шение эффективности управления природнь1ми территориями вь1паса и продуктивности скота.
• Проверка на модельнь1Х участках разработа ннь1х подходов/методов развития животноводства.
• Распространение и экстраполирование извлеченного опь1та иуроков на другие участки проекгной территории и по региону. \ 

Описание задач и обязанностей:
Национальнь1й консультант по кормопроизводству и пастбии^ведению группь! по устойчивому животноводству ответствен за 
анализ состояния естественной кормовой базь1 домашнего скота на проектной территории, возможностей искусственного 
кормопроизводства, разработку предложений по улучшению кормообеспеченности, продуктивности пастбиц и снижению 
давления вь1паса. Болеедетально консультантдолжен вьюолнягь функции, спедуюшие ниже, ноне ограничиваться ими:
• Планировать свою работу на год/квартал совместно с лидером группь! сучетомтрадиционного и современного местного, атакже 
ме>қаународного опьиа. В план вставить индикаторь! вьтолнения;
• Проводить анализ естественних пастбии; и их современного использования, включая состояние растительности, видовой 
состав, ассоциации, вь1депение основнь1Х поедаеммх видов, влияние на их продуктивность и распространение способов вьтаса и 
сенокоса;
• Проводить анализ суи^ствуюи^их проблем в управлении пасгбии^ами;
• Вь1бирать совместно с лидером группь! с учетом разработаннь1х критериев модельнуе участки, опь1тнь1е стада, участки по 
кормопроизводствуи провестианализихдеягельности;
• Разработать, используя материаль! проведенного анализа, практичнью индикаторь!, обеспечиваюцие оценку давления вь1паса 
на тугайньюэкосистемь!;
• Разработать на основании анализаи сприменением индикаторов предложенияпо регулированиюколичества вьтасногоскота и 
снижения негативного давления на вупаснуютерриторию; схемь! севооборота и пастбицеоборота;
• Принимать участие в обучаюи^их тренингах по повмшению информированности населения о проблемах устойчивого 
управленияживотноводствомисеминарахдля государственнмхструктур;
• Проводить обзорнме лекции в профильнь1х учебнь1х заведениях Республики Каракалпакстан и привлечь к работе 
за интересован н Ь1Х студ ектов;
• Скорректироватьзадачи на2009 годсучетом результатов2008 года;
• Проводить анализ и обобцение всего полученного исследовательского материала и представлять его для составления обцих 
отчетов групль).

Ожидаемь1ерезультать1деятельности:
Консультантобязанпредоставлять результать1 работ в соответствии сустановленнь1Ми этапами. Сроки начала иокончания этапов, 
а также объем работ по этапам могут корректироваться руковсдителем проекта при наличии обоснованньк предложений лидера 
группьг
1этап. 1 -ймесяисначалаработь1понастояшемутехзаданию 

Годовой план работм на 2008 год.
Детальнью плань! на первьти второй этапь!.
Проведеннь1й семинар.

11этап.2-3-й
Детальнь1й аналитический отчет по состоянию пастбиш и проблемам управления пастбии^ми совместно с консульгантом по 

социально-экономическим вопросам.
Детальнь1й аналитический отчет о деятельности модельнь1хучастков, опьп-нь1х стад, участков по кормопроизводству 
Вь1бранньюмодельнь1е участки^опьп-ньюстада.участки по кормопроизводству 
Детальнь1й план на третий этап. 

этап. 4-5-й месяиь! с начала работь! по настояшему техзаданию
Концепция механизма управления вьтаснь1ми землями совместно с консультантом по социально-экономическим вопросам 
Составленнь1еивнедреннь1есхемь1севооборотаи пастбии^еоборота дляконкретнь1хтерриторий 
Предложения (рекомендации) по регулированиюколичества вьтасного скота в разрезе массивов.
Проведеннь1й тренинг 
Детальнь1й план на четверть1й этап.

V этап. 6-7-й месяиь! с начала работь! по настояшему техзаданию
Проведеннь1й семинар.
Разработанная система индикаторов мониторинга давления вмпаса на тугайнь^е экосистемь).
Подготовленная научная статья интерна студента(ов) в материалах научно-практической конференции по проблеме 

сохранениябиоразнообразия наохраняемь1Хприроднь1хтерриторияхУзбекистана(Нукус, 2008).
Материаль! кпланамдействий на последуюи^ийпериод на модельнмхучастках.
Материаль! к годовомуотчету 
Предложения по планам на 2009 год.

'ребуемая квалификация:
Вь1сшее образование, которое позволит вьтолнить настояи^ее техничвское задание.
Опьп работь!, позволяюи^ий судить о том, что кандидат имеет все необходимью навмки и знания, необходимью для 

осуцествления настояцего технического задания (оценка и управление пастбишами, производство кормов, оценка питательности 
кормов, составление кормового баланса).

Правильная оценка важностиролижени^ин длядости>мениярезультатовзадания.
Хорошие навьжи обцения с местнь1ми органами власти, органами управления сельским хозяйством, фермерами.
Хорошие навьжи работь! с поисковь1Ми механизмами Интернета.
Способность работать в установленнью сжать)е сроки, вьтолнять исследования и планирование на основе 

ме>қаисциплинарного подхода, работать в команде.
• Свободное владение каракалпакским/узбекским и русским язмками. Знание английского язь1ка является преимуидеством. 

Процедура подачианкет:
:йполн(!ннь1еанкеть| (иМРегаопа! Н(нЮгу ҒопбР11) сдакяся в заклевннмхконвертахв офис првдставитвльства ПРООНпо адрвсу: 
ул. Т Шевченко, 4 или в офис ПРООН/ГЭФ ло адресу: 742000. Каракалпакстан. г.Нукус, ул. Бердах гузари, б/н, в здании 
Госкомприродь! Республики Кара^шлпакстан Телефон (8 361) 224-29-35, Факс 224-28-85. На конвврж обязательно указьшается 
^ентифика^^оннуй номер вакансии (39/2008). Бланк анкегь! можно получить в офиса представительства ПРООН или загрузить с 
сййта ЬМр:/Л^у^у .̂ипф иг (|:)ада»л '̂ оь Оррог1илИ1вз*). Заполненная электронная версия анквть! напраапявтся на адрес электронной 
почть1^оьъ,ц/^ м п с̂ р оц| с томнмм указаниемномера вакансии (39/2008) 8 предметнойстроке.
Анкеть! прииимаютсй до конца рабочого дня 13 марта 2008 года Зайвки. поданнме с опозданием, к рассмотрению приниматься не 
будут Только отобранньш ка^удидать! будут оповешень» о результатах. Вакансия открмта голько для гра>қдан Рвспублики
/*бвКИСГШ1.

ОБЪЯВЛЕНИЕ НА ВАКАНСИЮ  #  4 0 /2 0 0 8  '
Представительство Программь! развития Организации Объединеннь1х Наций (ПРООН) в 
Республике Узбекистан приглашает квалифицированнь1х кандидатов на должность 
национального консультанта по экологическому туризму для работь! в проекте ПРООН- 
ГЭФ «Сохранениетугайнь1хлесов и укрепление систем 0храняемь1хтеррит0рий вдельте реки 
Амударьи в Каракалпакстане»

Местоработь!: Нукус, проектнаятерритория.
Продолжительность контракта: пятьмесяцев с возможним продлением.

Краткое описание проекта:
Проект ПРООН-ГЭФ «Сохранение тугайнь1х лесов и укрепление систем охраняеммх 
территорий в дельте реки Амударьи в Каракалпакстане» поможет правительству 
Каракалпакстана создать надежнь1й механизм сохранения уникального биоразнообразия 
тугайнь1х лесов республики. В рамках проекта планируется создать охраняемую природную 
территорию - биосфернь1й резерват с целью сохранения биоразнообразия и устойчивого 
использования природнь1хресурсовтугайнь1хлесов.
Развитие эко- и этнотуризма на территории будуи^его биосферного резервата 
рассматривается как одна из возможностей предоставления устойчивого источника дохода 
для местного населения и снижения давления на природнью ресурсь! биосферного 
резервата. Кроме того, туризм может служить дополнительнь1м источником дохода для 
функционирования самого биосферного резервата.

Целью проекта в данном контекстеявляется:
• Разработка и реализация мероприятий поразвитию экологическоготуризма на проектной 
территории.
• Привлечение местногонаселения к участию в реализации планов экологическоготуризма.
• Закладка основ использования экологического туризма для дополнительного 
финансирования будуи^егобиосферного резервата.

Описание задач иобязанностей:
Целью работь1 национального консультанта по экологическому туризму является анализ 
возмом^остей внедрения разработаннь1х планов по экотуризму, проведение мероприятий по 
внедрению, в том числе совместно с отобраннуми партнерами, включая обязательно 
местное население. Более детально консультант должен вьтолнять функции, следуюшие 
ниже, но не ограничиваться ими:
• Планировать свою работу с учетом местного и ме>қдународного опь1та. В план вставить 
индикаторь! вьтолнения;
• Содействовать в организации гостевь1Х домов на проектной территории, оказьшать 
владельцам гостевь1хдомов помоць в ихоснацении;
• Проводить тренинги для владельцев гостевнх домов и других заинтересованнь1х лиц по 
вопросам организации туризма, сервиса, стандартов обслуживания, этики и гигиень1 
обслуживания туристов, при необходимости с вьюздом в места успешного проведения 
экотуристической деятельности. Привлекать к проведению тренингов специалистов, 
имеюи^их большой опь1т в обслуживании туристов;
• Вьшвить В0 зм 0 >№0 сти для возро>қдения ряда ремесел и видов бизнеса, позволяюи^их 
удовлетворить потребности туристов и местного населения (изготовление юрт с убранством, 
сувенирная и вьютавочная продукция, ткачество, ювелирная продукция). Содействовать в 
создании такого производства. Привлекать местнь1й бизнес длясоздания специальнь1х мест 
реализации этой продукции;
• Подготовить предложения по созданию новь1х мест посеидения, обустройства зон 
посеи^ения и отдь1ха на проектной территории, маркированнь1Хтур-маршрутов с созданием 
мест питания и отдь1ха, оснаи^ению не0бх0димь1ми транспортнь1МИ средствами (легковью 
автомобили, микроавтобусь1, внедорожники, плавательнью средства), подготовке гидов с 
различнь1ми язь1ками. Привлекать местньт бизнес для внедрения предложений, 
заинтересованнь1м представителям бизнеса оказь1вать консультативную поддержку и 
помоидьврешенииадминистративнь1хвопросовпосредством проекта;
• Проводить рекламнуе компании среди турфирм Узбекистана и зарубежнух турфирм - 
презентации, информационньш турь1, представление турпродуктов на международнь1х 
аукционах;
• Подготовить материаль1 по экотуризму на проектной территории для веб-сайта проекта, 
освеи^ать вопрось! экотуризма в СМИ. Материаль! должнь! освеи^ать как турпродукть! для 
потенциальнь1х туристов, так и вопрось! организации экотуризма для вовлечения 
предпринимателей вэту сферу;
• Проводить обзорнь1е лекции в профильньгх учебнух заведениях Республики 
Каракалпакстан и привлекать к работе заинтересованнь1хстудентов;
• Подготовить годовой отчет. В вь1в0дах отчета дать конкретнью рекомендации по 
дальнейшёмуразвитию экотуристической деятельности.

4

Ожидаемь1в результать! деятельности:
Консультант обязан предоставлять результать! работ в соответствии с установленнь1ми 
эгапами. Сроки начала и окончания этапов, а также объем работ по этапам могут 
корректироваться руководителем проекта при наличии обоснованнь1х предложений 
консультанта:
1этап. 1-2-й месяць1сначала работь! понастояшемутехзаданию 

Планработь!.
Организация одного гостевогодома.
Организованное ремесленное производство - одна точка.
Материаль1Двухпроведеннь!хтренинговпо обучениютуристическойдеятельности 
Материальтотуризмудля веб-сайта проекта, статья в прессе.

1этап.З-4-й месяцьюначала оаботь! понастояшемутехзаданию
Обустроеннью места посеи^ения - неменеедвух.
Подготовленнь1етурпродукть1- не менее пяти.
Организованное ремесленное производство - одна точка.
Материальтервого проведенноготренинга по обучениютуристической деятельности. 
Материальто туризмудля веб-сайта проекта, статья в прессе. 

этап, 5-й месяц с начала работь! по настояшемутехззданию 
Обустроеннью места посешения - не менеетрех.
Организация второго гостевого дома 
Организованное ремесленное производство - одна точка.
Проведенная рекламная кампания среди турфирм Уэбекистана и зарубежнмх турфирм. 

Минимум пятьтурпродуктов реализовань1.
Материальто туризмудля веб-сайта проекта, статья в прессе.
Подготовленная научная статья интерна студента(ов) в материалах научно-практической 

конференции по проблеме сохранения биоразнообразия на охраняемь1х природнь1х 
территориях Узбекистана (Нукус, 2008).

Отчвт.

Гребуемая квалификация:
Вь1Сшееобразование,котороепозволит вь1полнитьнастояцеетехническое задание.
Опьгт работь!, позволяюший судить о том, что кандидат имеет все необходимьш навь1ки и 

знания, необходимь1в для осушествления настояшего технического задания.
Правильнаяоцвнка важности ролижвншиндлядостижениярезультатовзадания.
Хорошие навь1ки оби^ния с местними органами власти, турфирмами, местнмм 

населением.
Хорошие навьжи работь! с поисковь1Ми механизмами Интернета.
Способность работать вустановленнью сжатью сроки.
Свободное владение каракалпакским/узбекским и русским язь1ками. Знание английского 

язь1ка является преимуи^еством.

Процедура подачианкет:
Заполненнь1ванквть1 (УМ Регзопа1 Н151огу Ғогт Р11) сдаются в заклееннмх конвертах в офис 
представитвльства ПРООН по адресу ул. Т. Шевченко, 4 или в офис ПРООН/ГЭФ по адресу: 
742000, Каракалпакстан. г.Нукус, уп. Бердах гузари. б/н, в здании Госкомприродь! Республики 
Каракалпакстан. Телефон (8 361) 224-29-35 Факс 224-28-85. На конвертв обязатально 
указьшавтся идентификационнь1й номер вакансии (40/2008). Бпанк анкеть! можно попучить в 
офисе првдставительства ПРООН или загрузить с сайта ИМр /̂Лл/ууу/.ипйр иг (раздвл иоЬ 
ОрроПипШвз'). Заполненная элвктронная версия анкеть! направляется на адрес электронной 
почть! |оЬ$.ц2Д )иоир.огд сточнь1муказанием номеравакансии (40/2008) в предметной строке. 
Анкеть! принимаютсй до конца рабочего дня 13 марта 2008 года. Заявки, поданнью с 
опозданием. к рассмотрению приниматься не будут Топько отобраннью кандидать! будут 
оповв1цвнь10 результатах. Вакансия открьиа только для граждан Респубпики Узбекистан
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увеличил процентную ставку сберегательного вклада

ч-*

\ч

%

д о  30%  годовьЁХ.
У Вас появилось больше возможностей без проблем оплачивать 

коммунальнме услуги, положив приемлемую для Вас сумму на этот вклад
Вклад принимается сроком на два года.

с та н о в и тся

А  также Пахта банк предлагает следую 1цие видь 1 вкладов:

ГХ

1 Наименование вклада Срок 1 Годовая процентная I 
1 ставка I

1 Первоначальнь1Й взнос 
1 (в сумах)

«Болалар келажагимиз»
(детям до 14 лет), сберегательнь1й 1 - 5 лет 12% -18% 10 000

"Навнихол**
(молодежи от 1 6 -2 5  лет), 

сберегательнмй
1 год Ставка 

рефинансирования ЦБ 1 000

"Баркамол авлод", сберегательнь1Й 1-3-6-9-12-15 и 18 мес. 30% 10 000
"Ок Олтин'*. СРОЧНЬ1Й 11 6 мес. 1 18% 2 000 1
"Пахтакор", срочнь1й |1 3 мес. 16% I 10 000 1

"Фаровонлик", срочнь1й |1 3 - 6  мес. 16% -18% 1 5 000 1
"Барака", срочнмй 3 -1 2  мес. 12 % - 18% 20 000 1

"Саховат", срочнь1й 1 год 18% ~  20 000 1
"Бахор", срочнь1й 9 мес. 11 18% 20 000 1

Срочнь1й потребительский вклад 3 года 10% 1 30% ОТ суммь! 1 
1 потребительского кредита |

•V!

V

.̂1

Услуги лицензировань!.

РЕФОРММ N ПРЕССА
В Карши состоялась конференция для журналис- 

тов области. Организаторь! - обйцественний фонд 
развития и поддержки независимь1х печатних СМИ 
и информационншх агентств, творческий союз жур- 
налистов.

ВНИМАНИЮ ГРАЖДАН РОССИЙСКОЙ 
ФЕДЕРАЦИИ, ПОСТОЯННО 

ИЛИ ВРЕМЕННО ПРОЖИВАЮШИХ 
В РЕСПУБЛИКЕ УЗБЕКИСТАН!

На что обратили внимание 
участники конференции? 
Проанализировань! вопросн 
финансовой самодостаточно- 
сти региональних СМИ и в 
первую очередь изданий, уч- 
редителями котормх являются 
районнне хокимиять!.

С 1 апреля областное теле- 
видение увеличивает сетку 
эфирного вешания как мини- 
мум в четь1ре раза, региональ- 
ние СМИ активно участвуют в 
конкурсах грантов и в ряде 
случаев с успехом спракдяют- 
ся с проектами.

Но все же средний уровень 
местньк средств массовой ин- 
формации остается низким.

Не решена проблема созда-

ния резерва из молодьи квали- 
фицированних журналистс- 
ких кадров. Требует совер- 
шенствования инициирован- 
ная два года назад обшествен- 
нум фондом система повише- 
ния квалификации коррес- 
пондентов.

Среди практических мер по 
повмшению авторитета работ- 
ников СМИ предлагались ви- 
ездние встречи ведуших жур- 
налистов в редакциях район- 
нь1х изданий, а также органи- 
зация учебь! главнмх редакто- 
ров региональнмх газет в учеб- 
них заведениях республики.

Равиль Ихсанов. 
Соб. корр. Востока".
Кашкадарьинская область.

ПОМОЖЕМ СЕБЕ
Решением бьгговьис проблем молодежи будет 

заниматься специальний фонд, созданнь1Й при 
первичной организации "Камолот" производствен- 
ного объединения ”Навоийский машиностроитель- 
нь1й завод ^

Активисть! заводской 
"первички" обшественного 
движения, которая объеди- 
няет свь1ше 1100 молодих ра- 
ботников предприятия, ста- 
ли инициаторами почина под 
девизом "Поможем себе 
сами". Руководство объеди- 
нения, которое направляет

значительние средства на со- 
циальную и материальную 
поддержку работаюшей мо- 
лодежи, одобрило инициати- 
ву молодих машиностроите- 
лей.

Дилфуза Гулямова. 
Соб. корр. "Прмдь! Востока".
Наюийская область.

Посольство Российской Федерации в Республике 
Узбекистан приглашает граждан России в возрасте 
18 лет и старше, находя1дихся в Узбекистане, 
принять участие 2 марта 2008 года (воскресенье) в 
вь1борах Президента Российской Ф.едерации.

Правом голосовать обладают лица, имею1дие 
действительнь1е заграничнме или внутренние 
паспорта Российской Федерации либо паспорта 
СССР образца 1974 года с отметкой о наличии у них 
российского гра>қцанства.

Избирательнь1й участок № 5258 будет открь1т для 
голосования с 8.00 до 20.00 (время месгное) в 
Посольстве России по адресу: г.Ташкент, ул. Нукус, 
83.

Слравки потелефону 120-35-17 с 14.00 до 17.00 
повторникам, средами пятницам.

Вь1е з д н о е  д о с р о ч н о е  г о л о с о в а н и е  
предполагается провести в горсдах Зарафшане и 
Навои 23 февраля 2008 года и в городе Самарканде - 
24 февраля 2008 года.

ПОСОЛЬСТВО РОССИИ 
В РЕСПУБЛИКЕ УЗБЕКИСТАН.

000 "5А¥0АЬ 5ЕКУ18", 
зарегистрированное в Чилан- 
зарском районе г.Ташкента 
(ОКПО 19883611), ЛИКВИ- 
ДИҒУҒГСЯ.

Претензии принимают- 
ся в течение месяца со дня 
опубликования объявле- 
ния. Телефон 337-18-50.

ПРИЕМ РЕКЛАМЬ!

с 9.00 дот18.00,
к р о г ч л е Г  с у  6 в О Т к >1
И

« Р О У ТА Х Т АЦКЗЮ М »
Д А В Л А Т  У Н И Т А Р  К О Р Х О Н А С И

2008 йилнинг 1,4,8,11,15,18,22,25,29 апрель кунлари 
ўтказиладиган кимошди савдоларига 

Тошкент шаҳар, Яккасарой тумани, Бобур кўчаси, 42-уйда 
жойлашган «Барака-Олам» масъулияти чекланган жамияти 

шаклидаги қўшма корхонанинг Устав фондидаги 49 фоиз давлат 
улуши 161 224 029 сўм бошланғич баҳо билан танлов савдоларига

қўйилиш ини маълум қилади.

ТАНЛОВ ШАРТЛАРИ
1. Энг юқори сотиб олиш баҳосини таклиф этиш.
2. Ж амиятни ривожлантириш ва унинг объектларини қайта тиклаш  

мақсадлари учун камида 185 000 000 сўм миқцорида қўшимча инвестиция 
киритиш. Ш ужумладан:
•  Формага солинган нон ишлаб чиқариш цехини қайта қуроллантириш, 
мавжуд эскирган асбоб-ускуналарни алмаштириш (камида 25 000 000 сўм);
•  Газ хўжалигида зарур бўлган асбоб-ускуналар, техник воситаларни 
янгилаш, электрасбоблари, сув таъминоти, коммуникацияларни ва 

автотранспорт воситаларини таъмирлаш хамда созлаш (камида 20  000 000 
сўм);
•  Авзрия ҳолатидаги биноларни таъмирлаш-тиклаш (камида 60 000 000  
сўм);
•  Маъмурий-маиший биноларни, душ ва ечиниш хоналарини таъмирлаш  
(камида 10 0 0 0  000 сўм);
•  Оргтехника, программа таъминотларини сотиб олиш (камида 10 000 000  
сўм);
•  Нон-булка ва қандолат махсулотларини ишлаб чиқаришни ташкил этиш 

ва асбоб-ускуналар сотиб олиш (камида 30 000 000 сўм);
•  Ж ам ият айланма маблағларини тўлдириш (камида 30 000 000 сўм).

3. Сотиб олиш қийматини тўлаш ва қўшимча инвестиция киритишни 
қисқа муддатларда амалга ошириш.

Изоҳ: «Давлат улуши» сотилаётган жамият худудида жойлашган давлат 

тасарруфида сақланиб қолинаётган панагох (бомбоубежи1де) бошлангич 
баҳога киритилмаган, мазкур панагоҳ Фавқулодда вазиятлар вазирлиги 
билан келишилган равишда доимий шай ҳолда сақланади.

Танлов савдоларда қатнашиш истагйни билдирган талабгорлар  

объектнинг бошлангич баҳосидан 10 %  миқдоридаги закалат пулини 
«Р О У Т А Х Т  А У К З Ю М »  Д У К  АТИБ «И потека-банки» Ш айхонтохур  

филиалидаги ФА 00425, СТИР 204399967, 20210000004243151002 ҳисоб 
рақамига тўлайдилар.

Танлов савдосида қатнашиш учун аризалар қабул қилиш савдодан уч 
кун аввал тўхтатилади.

Талабгорлар ўрнатилган тартибда таҳцим этиладиган аризага қўшимча 
тарзда закалат тўлов қоғози ва танлов шартлари бўйича ўз таклифларини 

(Бизнес-режани) конвертга муҳрланган ҳолда тақдим қиладилар.
Савдолар соат 11 -00 да бошл анади.

Савдолар Тошкент шаҳри, Миробод тумани, Мовароуннаҳр кўчаси,
16-<(А)» уйда ўтказилади.

Телефон 233-02-49.

К А Д Р Ь !  Д Л Я  Т У Р И З М А
В столице прошел международний ^круглшй 

стол" на тему "Туризм: новь/е инициативь/ молоде- 
жи''. Его организовали Центр молодежнь/х инициа- 
тив "Келажак овози" и Фонд ^Форум культурь! и 
искусства Узбекистана”.

0  своем видении развития 
отрасли рассказивали про- 
фессиональ! - руководитсли 
крупнмх компаний нашей 
странм, представители мини- 
стерств и ведомств, специали- 
сть1-практики из Франции, 
России и Японии, а также ак- 
тивисть! центра. Бьти рас- 
смофень! аспекть! поддержки 
туризма со сторонь! государ-

ства и обшественньцс органи- 
заций. Эксперть! и заинтере- 
сованнме лица обсудили перс- 
пективь! бизнеса и вопрось! 
создания надлежаших условий 
для его функционирования. 
Отмечалось, что прогресс в 
сфере невозможен без нали- 
чия соответствуюшей инфра- 
структурь!, включаюшей воз- 
душний и наземний транс-

порт. 0  сж)ем вкладе в обшее 
дело сообшили представители 
НАК "Узбекистон хаво йулла- 
ри" и ГАЖК "Узбекистон тс- 
мир йуллари". Особое внима- 
ние участники "круглого сто- 
ла" уделили проблеме подго- 
товки квалифицированнмх, 
инициативнмх кадров пля ту- 
ристической отрасли.

Состоялась презентация 
Бюро международного моло- 
дежного туризма и сотрудни- 
чества "Келажак-Тур". Его по- 
явление стало возможним 
благодаря инициативности 
ребят из ЦМИ, чьи задумки

теперь найдуг реальное вопло- 
шение. Молодие активистм 
поделились мнениями о путях 
решения имеюши.хся про- 
блем. В их планах - формиро- 
вание круга партнеров для ус- 
пешного претворения в жизнь 
намеченних проектов.

Участники "круглого сто- 
ла", подчеркивая важность 
привлечения нового поколе- 
ния к развитию туризма, отме- 
чали, что данний форум зало- 
жил фундамент для конструк- 
тивного диалога между моло- 
дежью и профессионалами.

Р. Лгкаров.

Утерянное свидетельство № 001377-04, вмданное 22 
августа 2005 года Мирзо-Улугбекским хокимиятом г.Таш- 
кента 0 0 0  ■■ҒАКМАЬАТ", считать НЕДЕЙСТВИТИЛЬ-
ш ш

N 0 0 0  «ЛУКОЙЛ Узбекистан Оперейтинг Компани»
объявляет набор сотрудников на конкурсной основе на следую1цие вакансии:

У в а ж а е м ш е  г р а ж д а н е !

По всем  вопросам  наруш ения правопорядка и законности  Вь1 мож ете 
обратиться  в деж урнм е  части  М инистерства  внутренних дел  
Республики  У збекистан  и его подразделений  по сл ед ую 1цим

«ТЕЛЕФ ОНАМ  ДОВЕРИЯ».

т а т  м н тжоб
ТЕЛЕФОНЬ! ДОВЕРИЯ: 

Министерство внутренних дел Республики Узбекистан

Министерство внутренних дел Республики Каракалпакстан 
Главное управление внутренних дел города Ташкента 
Управление внутренних дел Андижанского вилоята 
Управление внутренних дел Бухарского вилоята 
Управление внутренних дел Джизакского вилоята 
Управление внутренних дел Кашкадарьинского вилоята 
Управление внутренних дел Навоийского вилоята 
Управление внутренних дел Наманганского вилоята 
Управление внутренних дел Самаркандского вилоята 
Управление внутренних дел Сурхандарьинского вилоята 
Управление внутренних дел Сирдарьинского вилоята 
Управление внутренних дел Ташкентского вилоята 
Управление внутренних дел Ферганского вилоята 
Управление внутренних дел Хорезмского вилоята 
Управление внутренних дел на транспорте

8-371) 233-39-39 
8-371) 233-22-33 
8-361) 222-56-76 
8-371) 232-03-30 
8-374) 224-87-50 
8-365) 224-64-86 
8-372) 226-03-02 
8-375) 221-82-45 
8-436) 223-06-71 
8-369) 226-60-55 
8-366) 233-00-00 
8-376) 227-25-51 
8-367) 225-33-30 
8-371) 264-18-32 
8-373) 224-29-08 
8-362) 226-37-10 
8-371) 252-61-39

1епжерпотехническг>му нап»>пру
Требованияккандидату
вь)сшвд техническое образование (металловедение, 
механика):
опь1т работь! 8 сфере текнического надэора на промь<шленнь1х 
предприятиях нефтегазовой, химической отраслях - не менее 
семи лет, из нихна руков<адя1цейдолжности неменее пяти лет; 
навьжи работь) на компьютере (М8 ОТ(юе), знание: системи 
государственного надзора Реслублики Узбекистан; методов 
диагностики нефтегаэолроммсловопэ оборудования; систем. 
методов и средств технического контроля, документации ло 
техническому освидетельствованию нефтегазопромьюлового 
оборудования; соответствуюцих законодательних и 
нормативнь1Х лравовихактоб 
Ведуший спеииалист попроектмроваиию 
Требования к кандцдатам.
вь1Сшееобр83ование(инженер>сгроигель, ПГС), олит работив 
проектировании и сгроительстве объектов ПГС; навьжи рабспгь! 
на компьютере(М301(1св, программмфуппь! САО).
Главнь1й специялист --мехйник 
Тре&овашшкаш1шат.у.
вьюшее техническое обраэование (механика, машинь! и 
оборудование нефтяних и газовьос промиспов), опьп' работь! по 
специальности в нефтвгаэовой отрасли - не менее семи лет, из 
них опь1Т руководяцей работь! не менее трвх лет, энание 
нефтегазодобь(ваю1цего оборудования, технолол̂ й С8ар»01 и 
металлообработки, конструкторской и технологической 
документации, навьжи работъ1накомпьютере (М8 ОШсе).
09ДУШИЙ спеиийлист по оҳрине трудй
Требоеания к кандку̂ атам
висшее инженерно*техническое обраэование, опит работь) в 
обпасти промь1шленноЙ безопасносги и охрань» труда на 
предприятиях нефтегазового комплекса - не менее трех лет; 
знание действуюи̂ их законрдательнь1Х и других нормативно- 
правобь1х актов Респубпики Узбекистан и методических 
материалов ло вопросам охрань! труда; правил и норм 
промишленно-экологической безопасности, охрань» труда, 
прадупреждения и ликвидации чрезвь(чайнь1х ситуаций, 
навь1ки работь! на компьютере(М8 0№се).

Вепушмй специалист по базам даннь1х гволргической
ннф^рмшии 
Требоаамия к канди датам.
вьюшее обрезование (нефть и газ, ИТ), опьлг работь! в обласги 
ИТ в компаниях нефтегаэовой отрасли • не менее трех лет, 
энания в обпасти гвологии, геофиэики, разработки НГМ, энание 
форматов и типов геолого-геофиэических и промьюловьк 
даннь)х, навьжи работм на компьютере (на уровне 
администраггора).
Требованияк
вь1сшееобраэование(нефтьигаэ-геология, раэработка), опьл' 
работь! на нефтвгазовьк предприятиях или компаниях в 
обпасту геологии, гвофизики или разработки НГМ - не менее 
трех лвт, опьгг работъ! с ПО гвопогического моделирования, 
навь1ки работь) на компьюгере (8сЬ1иглЬегдег Ре1ге1, СеоҒгетв, 
Ес1|р&в)-

«ииапист шаОу̂ аоиию

вьюшее образование (буренив нефтянь1Х и газовмх скважин); 
опьп' работь! по специальности > не мвнее трех лет в обпасти 
проектирования и тео(иологии строитвпьства скважин, энание 
техники и технологии строитапьсгва гаэових скважин, знание 
нормативньк документое и требоеаний по провктироеанию 
строитвпьства сюажин, навь1ки рабогь( на компьютере (М8 
ОШсе.Соге! Ога\л/)
Ведуший специалист подиспетчеризации и огчетности
вьюшее образоеание (нефть и гаэ, геологмя нвфти и паэа, 
геопогия горючих полезнь1х ископаемьос. раэработка нефтяньк 
и гаэоеь)х месторождений); опьгг ребсггь! диспвтчером в 
нефтепаэовь1Х компаниях • не менее пяти лет, навьжи б̂оть< 
накомпьютере (М8 №гс{, М8 Ехсе1).
Кандидать! могуг присьшагьс̂ нои резюмв иа русскомязмке 
поэл адрвсу ге511теч1г(ф1ико||-оуег̂ ^̂  ̂гципи гюфг̂ ксу 
(99В/1) 140-40-41
Пожалуиста, уно:1Ь1нийгв н резюме дет^т>нь)и 
поречени ньиюлниомь^ҳ обиз41нностои на предьшуиАИХ
местахработш-
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ПРЕДЛАГАЕТ ЗРИТЕЛЯМ 
РЕЖИССЕР ЕЛЕНА ЛОПАТКО

В академическом Русском драматическом театре 
Узбекистана состоялась премьера спектакля "И бшл 
вечер, и бь1ЛО утро...”

Автором пьеса обозначена как современная притча. А 
возможно - сказка или фантазия о любви, заставляю- 
шая смеяться - так отдуши, плакать - так навзршд.

История простая, но с непривмч- 
нь1м сюжетом. Собственно, дяя этого 
и сушествует искусство театра - зас- 
тавить зрителя поверить в сказку. А 
уж если оно сможет затронуть струн- 
ки души человеческой, тогда возни- 
кает атмосфера, в которой кажется, 
что нет границм между сценой и 
ЗШ10М, актерм и зрители дишат в 
унисон, МБ1СЛЯТ и чувствуют одина- 
ково.

Пьеса молодого драматурга, вь1- 
пускнипь! ВГИ Ка Марии Ладо 
"Очень простая история" сегодня 
пользуется огромной популярностью 
- она поставлена в 36 театрах России. 
Возможно, потому что - смешная и 
одновременно грустная. Но очень 
простая и сказочная, в которой на 
равнмх действуют люди, животнме и 
даже .ангелм. Зритель, усгавший от 
чернухи, на{1Ь1шенной красивости 
сценических переживаний, юзможно, 
сегол̂ ш как раз нуждается в искренних 
человеческих чувствах и эмоциях.

Вряд ли кого-то оставит равно- 
душньш история современних Ро- 
мео и Джульеггь!. И неважно, что 
семьи далеко не равноуважаемь!, как 
у Шекспира, один сосед - Хозяин, 
отец Даши (С.Шамсутдинов), - зажи- 
точнмй крестьянин, наживший не- 
малое имушество собственнмм тру- 
дом, другой (А.Урманов)- отец Леш-

ки, без трех минут молодого папаши, 
глубоко несчастнь1й человек, слом- 
ленньш жизнью. "Зря жизнь прожил 
- пропил, - говорит 0 нем Хозяин. - 
Никчемнмй человек, да и только".

Действие происходит в обмчной 
российской деревне. Точнее - в хле- 
ву, где мирно сосушествует домаш- 
ний скот, наделенний автором чело- 
веческими характерами и амбиция- 
ми. Свинья (С.Пашковская) хочет 
летать и готова умереть за хозяина от 
любви. Петух (А-Кораблев) говорит с 
французским прононсом, поет шля- 
герм и мечтает стать попугаем. Его 
лексический запас украшают такие 
слова, как; "эмбарго", "мораторий", 
"премьер-министр". Ветеран труда 
"кляча" Сестричка (заслуженная ар- 
тистка Узбекистана Э.Дмитриева) - 
пишет мемуарм. Юная корова Зорька 
(К.Безматернмх) ожидает теленка, а 
пес Крепмш (К.Пирожков) объясня- 
ет окружаюшим "основм цивилиза- 
Ш1и". В простой, на первмй взгляа, 
истории - совсем непростой подтекст 
и обобшйния. Ведь хлев - не просто 
место обитания животнмх, но и сим- 
волическое место, где родился Иисус 
Христос.

Пьеса удивительно искренняя и 
гуманная, наверное, поэтому после 
просмотра спектакля особенно боль- 
но, когда понимаешь, что судьбу Че-

ловека вершит не Ьото 5ар1еп8, а хоть 
и божьи, но твари. Тем не менее 
прекрасно понимаюшие, что если у 
деревенских Ромео и Джульетгн без 
согласия родителей родится ребено- 
чек, то это хоть и не хорошо, но 
избавляться от него (к решению это- 
му приходят почти все члень! семей- 
ства) - совсем плохо!

"Дашкиного детенмша надо спа- 
сать", - решают животнме, но ддя 
этого кто-то должен, пожертвовав 
своей жизнью, стать ангелом-храни- 
телем неродившегося малмша. Но 
это, как говорится, "цветочки". Для 
начала Хозяин ведет на заклание сви- 
нью, чтобм заплатить за избавление 
от нежданного наследника. Вот и 
сбьшись мечтм романтичной хавро- 
ньи - она не только пошла "гулять с 
самим хозяином, увидела речку, поле 
и лес", но и пролетела над ними. Вот 
только: "Летать хорошо, а жить луч- 
ше", - консгатирует свинья с крм- 
лмшками за спиной. К  сожалению, 
стать зашитой малмшу она не может 
и нужна другая кандидатура. Ну по- 
чему так бмвает в жизни - в ней хоть 
и есть всегда место подвигу, но порой 
"Федот совсем не тот"? Да и какой уж 
герой - нескладнмй алкоголик с крм- 
льями-вениками за спиной? Да к 
тому же непризнаннмй. Однако ре- 
беночек-то все равно родится...

Постановка академического Рус- 
ского драматического театра Узбеки- 
стана специалистами и зрителем уже 
оценена как "удивительно человеч- 
ная". С первмх минут спектакля и 
практически до финапа невозможно 
оторваться от происходяшего на сце- 
не: завораживаюшая интрига и сю- 
жетнме поворогм попеременно вм- 
змвают то дружнмй смех, то искрен- 
ние слезм. А все составляюшие - 
музмка, оформление, игра актеров - 
работают на четко заданную режис- 
сером цель, создавая единмй твор- 
ческий ансамбль. Возможно, именно 
поэтому так трудно вмделить кого-то 
из актеров, оценить работу сценогра- 
фа и композитора.

Особенно приятно, что начинаю- 
шие актерм пре^фасно "сработались" с 
мастерами сценм. С художницей Ма- 
рией Сошиной ЕЛопатко работает

ОБРЕСТИ ДОСТОЙНОЕ  
МЕСТО В ОБШЕСТВЕ
Приоритеть! молодежной политики Узбекистана в 

условиях формирования гражданского обтества 
стали главной темой "круглого стола", организо- 
ванного обтественним движением молодежи ”Ка- 
молот”, Институтом по изучению гражданского 
обйцества и Фондом имени Фридриха Эберта (Гер- 
мания).

вместе 16 лет, сделали совместно в 
театре-студии "Лик" шесть спектак- 
лей, как гоюрится, понимают друг 
друга с полуслова. По мнению режис- 
сера-постановшика, художник пре- 
красно сумела юплотить ее мьюли, 
идеи и - как результат - очень простйя 
и удачная сценография и костюмм.

- В пьесе столько тепла, что рабо- 
тать над ней доставляло огромное 
удовольствие, - рассказмвает Елена 
Лопатко. - Я  знала, что она обяза- 
тельно отзовется в душах зрителей. 
Что может бмть важнее самого по- 
нятного и дорогого - любви и жизни 
ребенка? Спектакль заставляет заду- 
маться 0 многом. И если после него 
на душе стало светлее, божья искор- 
ка запала в сердце, то, значит, все 
получилось. Я говорила во время 
репетиций и хотела бм донести до 
зрителей - надо перестать суетиться, 
трепать друг другу нервм и совер- 
шать неблаговиднме поступки. Су- 
мейте приподняться над собой и... 
полететь.

Участники спекгакля поделились, 
что сразу влюбились в пьесу, юзмож- 
но, благодаря этому отектакль "рабо- 
тался" необмчайно легко. Как счита- 
ет Е.Лопатко, характерная пластика 
животнмх - наиболее трудно дав-

шийся элемент спекгакля и в этом 
плане есть над чем поработать.

- Пьеса необмчная, она не вмеша- 
ется в рамки привмчнь1х стандартов, 
но тем и интересна. У  каждой твор- 
ческой личности, как драматурга, так 
и режиссера, свой взгляд на мир. 
Главное - как "прочтет" автора ре- 
жиссер. Мне кажется, что в нашем 
спектакле есть то главное, что сегод- 
ня нужно людям, по чему они соску- 
чились, - говорит заслуженная арти- 
стка Узбекистана Э. Дмитриева, - 
настояшие, добрме, человеческие от- 
ношения.

Все театрм сегодня стоят перед 
вмбором - ставить спектакли кассо- 
вме, коммерческие или идти на риск 
и вести со сценм разговор о духов- 
нмх ценностях. Поэтому понятно 
волнение руководства театра: при- 
мет столичная публика спектакль 
или нет? Думаю, что подобнмй риск 
всегда оправдан. Ведь. как говорил 
А.Эфрос: "Если в зрительном зале на 
спектакль будет хоть один отклик, 
значит, все, что сделано, - не зря".

Я очень надеюсь, что на эту про- 
стую и совсем непростую историю 
откликов будет много.

Ирина Рибар.
Фото Алль! Ромашко.
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С первь1х дней независимо- 
сти подготовка кадров ноюй 
формации, воспитаннмх на 
национальнмх и обшечелове- 
ческих ценностях, способнмх 
решать на практике непростьш 
задачи модернизации государ- 
ства и построения гражданско- 
го обшества, находится в цент- 
ре внимания рукоюдсгва стра- 
нм. Обсуждению новь1х задач 
по решению глобального воп- 
роса современности - обрете- 
нию молодежью достойного 
места в обшестве - бьши посвя- 
шень1 докладь! и вмступления 
учасгников мероприятия.

- Молодежная политика су- 
шествовала во все времена, но 
не всегда проводилась как сле- 
дует, так как в основу бьшо 
заложено неверное представ- 
ление 0 молодь1Х людях, - го- 
ворит Вульф Лаппинс, глава 
регионального представитель- 
ства Фонда имени Фридриха 
Эберта. - Сегодня в мире на 
первмй план вмходят другие 
принципм. Готовмх решений 
сушествуюшей проблемм у 
нас нет, но есть юзможность 
обменяться накопленнмм 
опмтом путем открмтого, 
конструктивного диалога.

Участники "круглого стола" 
отмечали, что деятельность 
ОДМ - яркий пример претво- 
рения в жизнь молодежной 
политики государства.

- В стране, где 64 процента 
населения составляют люди в 
возрасте до 35 лет, молодежь 
являетсЯ главнмм стратеги- 
ческим ресурсом. Наша орга-
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ФУТБОЛЬНАЯ КОМАНДА КОНТИНЕНТАЛЬНОЙ ПРОГРАММЬ! "ВИДЕНИЕ АЗИИ" В УЗБЕКИСТАНЕ
- Когда в 2002 году Мухам- 

мада бин Хаммама избрали 
президентом Азиатской фуг- 
больной конфедерации 
(АФК), то он представил це- 
лостную профамму развития 
игрм миллионов на нашем 
континенте до 2012 года и на- 
звал ее "Видение Азии", - со- 
обшил в интервью "Правде 
Востока" профессор, инструк- 
тор ФИ ФА Рустам Акрамов. - 
Примечательно, что в проекте 
одиннаоцать направлений и 
пунктов по повмшению авто- 
ритета и имиджа азиатского 
футбола в мире. Столько же,
СКОЛЬКО И1Р0К0В в одной ко-
манде. Совпадение, наверное, 
не случайное. Каждмй футбо- 
лист на поле важен и от каждо- 
го зависит обший результат. 
Одна победа на всех. Так и все 
пунктм "Видения Азии" оди- 
накою равноценнм и состав- 
ляют единое целое в концеп- 
ции развития континенталь- 
ного футбола.

Рустам Акрамович также 
угочнил, что эта программа 
уже реализовмвается в девяти 
странах. Теперь "Видение 
Азии" и в Узбекистане. В Таш- 
кеғгге с официальнмм визитом 
побмвала рабочая группа 
А Ф К во главе с Бренденом 
Ментоном.

- Безусловно, ваша федера- 
ция по структуре организа- 
ции, эффективности работм 
ес комитетов является одной 
из ведуших на континенте, - 
заявил он журналистам. - Од- 
нако, как известно, совершен- 
ству нез предела. Лидерские 
функции (̂ дерации должнм 
сказаться и на результатах ва-

ших клубов в Лиге чемпионов 
Азии, стабильности вмступле- 
ний национальной сборной на 
международной арене. Следу- 
ет укрепить позиции район- 
нмх и областнмх подразделе- 
ний. В этом убедилась наша 
группа, побмвав, в частности, 
в Бухарской области.

По итогам краткосрочного 
визита мм не намеренм де- 
лать однозначнмх вмводов. 
Изучив весь комплекс вопро- 
сов, рекомендации предста- 
вим в следуюшем месяце. Но 
уже сейчас можно сказать, что 
не в полной мере используют- 
ся возможности футбольного 
маркетинга. Если элементм 
продажи билетов на матчи, 
спонсорская поддержка в рес- 
публике осушествляются в 
должной мере, то вот контак- 
тм с телевидением, реклам- 
нмми агентствами пока не 
столь успешнм и очевиднм. 
Основная цель "Видения 
Азии" - расширить маркетин- 
говую и коммерческую со- 
ставляюшую как самой феде- 
рации, так и профессиональ- 
нмх клубов.

Большое внимание в кон- 
тинентальном проекте уделя- 
ется детско-юношескому 
футболу. И в этом аспекте в 
Узбекистане сделано немало. 
По решению правительства 
заметно укреплена матери- 
ально-техническая база. По- 
строенм и реконструированм 
сотни стадионов и спортком- 
плексов. Не только во всех 
областнмх центрах, но и в 
ряде районов открмтм специ- 
ализированнме интернатм. 
При командах мастеров дей-

ствуют группм подготовки 
резерва, за клубами закрепле- 
нм детско-юношеские 
спортивнме школм. Этот 
опьгг гости из А Ф К  особенно 
вмделили. Однако пореко- 
мендовали увеличить количе- 
ство соревнований в каждой 
возрастной категории.

"Видение Азии" работает и 
над тем, чтобм увеличить в 
каждой стране число не только 
квалифицированнмх трене- 
ров, но и наставников по фи- 
зической подготовке, специа- 
листов, занимаюшихся от- 
дельно вратарями, тренерски- 
ми инструкторами. И в этом 
направлении наши земляки 
уже внесли заметнмй вклад в 
международнмй проект АФК. 
Действует уникальная школа 
тренеров на базе института 
физкультурм, нет аналогов в 
Азии и учебнмм курсам дая 
арбитров.

Огдельнмй раздел проекта - 
женский футбол и фугзал. Туг 
представители А Ф К  тоже уви- 
дели немало положитедьного. 
В частности, сборная по 
мини-футболу в последние 
годм неизменно входит в 
тройку сильнейших в Азии. 
Перед мужской командой по- 
ставлена задача - в этом сезоне 
завоевать путевку на чемпио- 
нат мира. Необходимо как ми- 
нимум занять четвертое место 
в континентальном первен- 
стве в Таиланде. Задача вполне 
по си/шм.

Пока оценочная бригада 
не особенно анализировала 
"десятого игрока" в програм- 
ме "Видение Азии" - средства 
массовой информаиии. Под-

черкивалось, правда, что в 
ряде узбекских клубов, да и в 
самой федерации, уже актив- 
но действуют пресс-службм, 
которме довоЛьно грамотно 
вмстроили свои медиастрате- 
гии. В пример приведен веб- 
сайт А Ф К  на девяти язмках. 
Оперативная информация 
становится доступной люби- 
телям футбола всей Азии.

Разумеется, специальнмй 
пункг в проекте посвяшен бо- 
лельшикам как партнерам и 
посредникам. Они приносят 
доход футболу. Напрямую - 
посешая матчи и приобретая 
атрибутику любиммх команд. 
Косвенно - привлекая спонсо- 
ров и коммерческих партне- 
ров. И потому представители 
А Ф К  особо приветствовали 
открмтие при Республиканс- 
кой федерации клуба болель- 
шиков, где для них созданм 
условия ддя встреч с футболи- 
стами, проведения пресс-кон- 
ференций, просмотра видео- 
записей, встреч различнмх ко- 
манд-

Как заявил Бренден Мен- 
том, в Узбекистане создана 
целостная фугбольная инфра- 
структура. Малб стран, гдс 
развитию фугбола столько за- 
ботм придается на государ- 
ственном уровне. "Видение 
Азии" направлено нато, чтобм 
столь значительнмй потенци- 
ал бмл задействован сполна в 
интересах всего континента. 
А Ф К рассматривает нашу рес- 
публику как сюй форпост в 
Центральной Азии.

Тимур Низаев.
06оэрм«тель

"Прмдь! Востока".
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ВНИМАНИЮ ОПТОВШХ ПОТРЕБИТЕЛЕЙ ГАЗА 
И ГАЗОСБЬ 1 ТОВЬ 1 Х ОРГАНИЗАЦИЙ!

С П  « К р о к у с Г а з С е р в и с »
 ̂ - официальнь1й представитель группь!
компаний «Сигнал» (Россия) и ЗАО «Газдевайс» 
(Россия, Москва) на территории Узбекистана -

П  Р Е Д Л  А Г А Е Т

к о т о р ь 1е я в л я ю т с я  с о в р е м е н н ь 1 ми  
измерительно-вь1числительнь1ми комплексами 
учета газа, произведеннь1ми в России по 
немецкойтехнологии.
Диапазон измерений - до 100 м^час, до 250 
м^час, до 400 м^/час, до 650 м^час, до 1000 
м^час, до1600м^час и более.
Поставка, монтаж «под ключ», гарантийное и 
сервисное обслуживание- в течение года.
Приборь! им ею т с е р ти ф и ка т  а ген тств а  
«Узстандарт».

е м ш ч ш ! *  е л з А .

которив являются соврвмвннь1ми элвктронними 
приборами учвта газа, произввдвнншми в 
России.
Диапазон измврвний:
Агат 0-16от0,16 м^/часдо 25 м /̂час. 
Агатв-25от0,25мУчасдо40 м /̂час.
УБСГО01 в-4 от 0,04 мУчасдо 6 мУчас.
УБСГ001 (3-6 от 0,06 м^/часдо 10 м /̂час. 
УБСГ001в-10 отО,1 м^/часдо 16м^/час. 
Гарантийнов и сврвиснов обслуживанив - в 
твчвнив года.
Приборь! имвют свртификат агвнтства 
«Узстандарт».

Адрвс сврвисного цвнтра: г. Ташкент, Мирабадский район, ул. Моиггабиб, 7
(оривитир - Ташкентский винзавод).

____________ Тел./факс: 132-21-22,136-39-63.127Н 0.-28.127-07-72.

СПО НСО Р
ОБРАЗОВАНИЯ ПР0ГН01 п о год м

Ни шседании Иопенительского совета Фонда ра1«ития дет- 
ского спорта, состоявшемся в областном хокимияте, директору 
Вухарского нефтеперерабатшаюцего твода Ш. Сайдахмедову 
врунен знак %'нонсор обраювания

на 27-28 февраля

ЭтоЙ почетной наградм ру- 
ководитель флагмана нефте- 
химической промьииленности 
рсгиона удостоен за достой- 
нь1Й вклад в укреплснцс физи- 
ческого и духовного адоровья

молодого поколения. обсспе- 
чение здорового образа жизни 
наших детей.

Назира Шабанова.
Соб. корр. "Прйвдь! Воаоиа". 
Бухарская область.

По территории ресмублики 
- переменная облачность, в 
отдельних районах временами 
осадки. Месгами туман. Ветер 
западнмй, 7-12 м/сек„ с уси- 
лением до 15-20 м/сек. Темпе- 
ратура ночью - 2 морози-Зтеп- 
ла. днем - 10-15 тепла.

По гормим райомам рес»

публики - переменман облач- 
ность, !* отдельних районах 
нрсменами снег. ЛавимоомаС' 
но. Меаами туман. Встер ш- 
маднь1Й, 7-12 м/сск.. с усшю- 
мием до 15-20 м/сек. Темпера- 
тура ночью - 3-8 моро а̂, днсм 
- 2 морош-3 тепла.

В Ташкентс 27 февраля -

переменная облачность. к 
всчеру дождь. Ночью и ут- 
ром туман. Ветер западний. 
5-10 м/сек., с усилением до 
12-17 м/сек. Температура 
ночью - 1-3 тепла, днем - 13- 
15 темла. 28 февраля - пере- 
менная облачность. нреме- 
нами осадки. Нетер замад- 
нмй, 5-10 м/сек., с усилени- 
см до 12-17 м/сек. Гемнсра- 
гура ночью '  0-2 тепла, днсм 

10-12 тепла.
Узгидромет.

низация - мост между подрас- 
таюшим поколением и госу- 
дарсгвом, - говорит Гульрух 
Атм ова, первьш заместитель 
ЦС ОДМ "Камолот". - Ее дея- 
тельность направлена на вов- 
лечение молодежи во все сфе- 
рь1 жизни обшества, содей- 
ствие в формировании демок- 
ратического обшества. Ини- 
ш^ативная молодежь - мошная 
сила, способная достичь са- 
мь1х вмсоких результатов. 
Поэтому нужно не только до- 
верять ей, но и расширять 
поле для ее самоутверждения.

Фильм об ОДМ помог гостям 
и учасгникам заседания ближе 
познакомшъся с деягельносгью 
движения и ее результатами.

На заседании "круглого 
стола" бьши заслушанм докла- 
дь1 международньк экспертов 
0 претворении в жизнь юве- 
нального законодательства и 
правовь1х инструментов заши- 
ть1 молодежи.

В ходе дискуссии обсужда- 
лись вопрось! дальнейшего по- 
вьшения роли "Камолота" в 
жизни обшества, реализации 
Национальной программм по 
подготовке кадров, укрепле- 
ния праювой базь! и пересмот- 
ра действуюших законодатель- 
нь1х актов в области молодеж- 
ной политики, активизации 
участия подрастаюшего поко- 
ления в практической реали- 
зации^онцепции перехода "от 
сильного государства - к силь- 
ному гражданскому обшеству".

Виктория
А б А У р ахи м о в а.

ПАМЯТИ
ВЕЛИКОГО
ЗЕМЛЯКА

За годш независимос- 
ти Узбекистана возро- 
дились многовековие 
духовнь1е ценности, на- 
циональние традиции. 
Сегодня в каждом учеб- 
ном заведении, про- 
мьниленной и обше- 
ственной организации 
области действуют ка- 
бинеть! и комнати ду- 
ховно-просветительс- 
кой работи.

В областном объединении 
профсоюзних организаций 
каждую среду проводятся 
культурно-просветительские 
мероприятия, встречи сотруд- 
ников с интересншми людьми. 
семинарм, диспугь!, беседи за 
"кругльш столом".

Темой очередной встречи 
послужила 525-я годовшина 
со дня рождения Захириддина 
Мухаммада Бабура. Среди 
приглашеннь1х - преподавате- 
ли Андижанского государ- 
ственного университета док- 
тор филологических наук 
М. Юсупова,-кандидат фило- 
логических наук Л.Дзкалалова, 
студенть! вуза. Они рассказали 
0 жизни и творчестве великого 
земляка, вспоминали его про- 
изведения. Стихи, посвяшен- 
нме З.М.Бабуру, прочитал 
член поэтического клу15а "!^п- 
ля" при областном отделснии 
Русского культурного центра 
Узбекистана В.Райхель.

Лариса Капустина.
Андижанская область.

Фермерское хозяйство 
"АКВАК АВ0иВ051Т', за- 
регистрированное в Зангиа- 
тинском районе Ташкентс- 
кой области (ИНН  
300199772. ОКПО 21679028) 
ДИКВИДИРУҒГГЯ 

Претензии принимаются 
в течение двух месяцев со дня 
опубликования объявления 
Тйпефон 139-08-12.

Коллскти в юридичес- 
кой консультации № 1 
Мирабадского района 
г.Ташкента Ташкентской 
городской коллсгии адво- 
катов вшрожаст искреннее 
соболезнование адвокату 
А.Н.Абдуллаеву мо поводу 
кончимь1 сестри 

СЛОДАТ.
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Комн. 444.
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