O‘gituvchi obro'si gachon O‘gituvchi nimani o'ylaydi?
oshadi? 1920-yildan buyon “Tezkor, balandrog,
kuchliroq” so'zlari olimpiadaning bosh
O'gituvchining maoshi oshirildi, gog'ozbozlik, shiori sifatida targib etiladi. Biz —
majburiy mehnatdan ozod etildi. Ularning o'gituvchilar ham 2019-2020-0'quv
mavgeyini oshirishga yo'naltirilgan harakatlar yilidan boshlab o'z shiorimizni
hamon davom etmoqgda. Xo'sh, o'gituvchi tanlasak. Ya'ni o'z ustida ishlash,

mavqeyini oshirish uchun yana nimalar gilmogq
3-bet

kerak?

kreativ yondashuv, motivatsiya, strategiya,
4-bet 12-bet

natija...”.

A

Dunyodagi eng noodatiy
maktablar

Eng yaxshi maktablar qanday xususiyatlarga ega
bo'lishi hagida insonlar allagachon tasavvurga ega.
Ammo jahondagi eng noodatiy ta'lim maskanlari
hagida bilish ko'pchilik uchun giziq bo'lishi
shubhasiz.

Kuch — bilim va tafakkurda
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Xalq ziyolilari gazetasi

Moliya va Xalq ta’limi

vazirliklari diggatiga!

Prezident farmoni
bajanlmashgl

“Barkamol aviod” bolalar markazlari

Oylikni OShlrlSh kerak!

ii

Bo'sh vaqtga o'rin yo'q!

Bugun Buxoro viloyatida 14 ta “Barkamol

avlod” bolalar markazida 12 998 nafar
o'quvchi gamrab olingan. O'quvchi-
yoshlarning gizigish va talablari hisobga
olinib, Badiiy ijodiyot yo'nalishida 289

ta, Texnik ijodiyot yo'nalishida 99 ta,
O'lkashunoslik va ekologiya yo'nalishida
117 ta, Chet tili yo'nalishida 27 ta, Sport
yo'nalishida 25 ta to'garak faoliyat
ko'rsatmogda. Chekka hududlardagi
o'quvchilarning ham bo'sh vaqtini samarali
tashkil etish, ularni to'garaklarga jalb etib,
boshlang'ich kasb-hunar sirlarini o'rgatish
magsadida umumta’lim maktablari qoshida

290 ta, mahallalarda 4 ta, mehribonlik
uyida 6 ta to'garak ish olib boryapti. 35
nafar imkoniyati cheklangan, 25 nafar ichki
ishlar organlarining profilaktik hisobiga
olingan, 100 nafar “Mehribonlik uyi”
tarbiyalanuvchilari, shuningdek, 1 699 nafar
kam ta'minlangan oila farzandlari imtiyozli
ravishda to‘garaklarda o'z gizigishlari
asosida kasb-hunar sirlarini o'rganmog-

da. Tugallangan o'quv yilida markazlarda
davlat ta'lim talablari asosida bilim olgan
va o'quv rejasidagi mavzularni mustahkam
o'zlashtirgan o'quvchilarning 6 998 nafari
guvohnomalarga ega bo'lishdi.

7-bet

“Sof obunaga
erishaylik”

Xalq ta'limi vazirligida o'tkazilgan an’anaviy
avgust kengashining respublikao'quv-amaliy
seminarida yangi o'quv yilida bajarilishi lozim
bo‘lgan vazifalar belgilab olindi. Shu bilan birga

_ «;nutasaddllar tomomdan o'gituvchi manfaatini

himoya gilish hamda uning mas‘uliyatini
oshirishga doir takliflar berildi. Jumladan,
o'quv yilini 0zoda binoda, saranjom-sarishta
maskanda kutib olishni istagan pedagogik
jamoa maktab hovlisini obodonlashtirishga
intilishi va bu boradagi ayrim noxush gap-
so'zlar hagida so‘z bordi. Bunday vaziyatda
ayrim pedagoglar majburiy mehnatga jalb
gilinayotgandek shikoyat gilayotgani bor gap.
Biroq yangi o'quv yiliga tayyorgarlik ko'rishda
tozalikni ta'minlashning ganday nomagbul
jihati bor? To'g'ri, muallim ko‘cha supurib, paxta
dalasiga chigib yurmasligi kerak. Agar maktab
hisob ragamida mablag'i bo'lsa, go'shimcha
ishchi kuchi yollashi mumkin.

Seminarda obuna masalas1ga ham q:sqacha
to'xtab o'tildi.

— O'tgan yili majburiy obunani bartaraf
etishga harakat gildik, — dedi Xalq ta'limi
vazirining birinchi o'rinbosari Alisher Umarov.
— Mana, yana obuna mavsumi yaginlashib
kelyapti. Bu yil majburiy obuna o'rniga sof
obunaga erishaylik. Sizlardan so‘rardimki,
bu vaziyatda gaysidir maktab direktori yoki
tuman xalq ta'limi bo'limi mudiriga jazo berish
bilan shug'ullanmang. Yangi o'quv yilida “Sof
obuna yili"ni o'tkazaylik.

Shoira BOYMURODOVA
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Aglli, bilimli, fidoyi farzandlarni tarbiyalasak, ular Vatanga sadogat bilan xizmat qilsa, eng katta boylik, baxt mana shudir.

DORADALPOG'ISTONDAGI 0°'ZGARISHLAR ODAMLAR DALBIDA
HAYOTGA, KELAJAKKA KATTA UMID UYG'OTMOODA

Ozbekiston Respublikasi Prezidenti Shavkat Mirziyoyev joylarda
amalga oshirilayotgan bunyodkorlik ishlari, yirik loyihalar ijrosi
bilan tanishish, xalg bilan mulogot gilish magsadida 20-avgust kuni
Qoragalpog'iston Respublikasiga tashrif buyurdi.

Davlatimiz rahbari Mo‘ynoq tuma-
nida Amudaryo deltasida kichik suv
havzalari barpo etish bo‘yicha olib bo-
rilayotgan ishlar bilan tanishdi. 2019
— 2022-yillarga mo‘ljallangan bu yo*‘na-
lishdagi loyiha suv havzalarini samarali
boshqgarish orgali hudud ijtimoiy-iqti-
sodiy holatini yaxshilashga qaratilgan.

Prezidentimiz hududda chorvachilik
va baliqgchilikni rivojlantirish orgali ish
o‘rinlari, aholi daromadini ko‘paytirish
bo‘yicha ko‘rsatmalar berdi.

Ta’kidlash joizki, davlatimiz rah-
barining Mo‘ynogni iqtisodiy rivojlan-
tirish, Orol fojiasidan aziyat chekkan
hudud aholisi hayotini yaxshilash bo‘yi-
cha ilgari surgan tashabbusi doirasida
keyingi yillarda bu yerda ulkan ishlar ba-
jarildi. O‘tgan yil noyabr oyidagi tashrif
chog‘ida belgilangan vazifalardan kelib
chiggan holda hukumatning Mo‘ynoq tu-
manini jadal kompleks ijtimoiy-iqtisodiy
rivojlantirish dasturi gabul gilindi. Unda
2019 — 2021-yillarda jami 1 trillion 485
milliard so‘mlik qurilish-ta’mirlash ish-
larini amalga oshirish nazarda tutilgan.

Mazkur hujjat ijrosi doirasida gisqa
vaqtda qator obyektlar foydalanishga
topshirildi. Jumladan, tuman markazida
800 o‘rinli amfiteatr, davlat xizmatlari
markazi, musiqa va san’at maktabi, sport
zali, yopiq basseyn qurildi, madani-
yat markazi va stadion, “Bozatau” ovul
fuqarolar yig‘inidagi oilaviy poliklinika
rekonstruksiya gilindi.

“Mo‘ynoq porloq teks” MChJ joriy
yil iyul oyida tikuvchilik korxonasi tash-
kil etib, 350 kishini ish bilan ta’minladi.
Zamonaviy tikuv mashinalari o‘matil-
gan yangi korxona yiliga 1 million dona
tayyor tikuvchilik va trikotaj mahsuloti
ishlab chiqarish quvvatiga ega. Hozirgi
kunda choyshab, ko‘rpa jildlari va max-
sus ish formalari tikilmoqda. Shu yer-
da savdo do‘koni tashkil etilgan. Yangi
qurilayotgan uylardan korxona ishchilari
uchun xonadonlar ajratilgan.

Shavkat Mirziyoyev mazkur korxona

faoliyati bilan tanishdi, ishchilar bilan
suhbatlashdi.
Mo‘ynogda ro'y berayotgan
o‘zgarishlar, ko‘zlaringizdagi hayot-
dan mamnunlik kishini quvontiradi. Bu
uzoq-uzoq hududlarga borib gilayot-
gan ishlarimiz natijasidir. Agar kimdir
bizning islohotlarimizga shubha giladi-
gan bo‘lsa, Mo‘ynoqqa kelib ko‘rsin, —
dedi Prezident.

Davlatimiz rahbari mutasaddilar-
ga korxona faoliyatini kengaytirish,
mahsulot turini ko‘paytirish bo‘yicha
ko‘rsatmalar berdi.

Bir paytlar Mo‘ynoq baliqchilik sa-
noati bilan mashhur bo‘lgan. Shavkat

Mirziyoyev o‘tgan yili bu yerga kelib,
mavjud suv havzalarida baligchilikni
qayta tiklash va rivojlantirish, shu orqali
aholini barqaror daromad bilan ta’min-
lash bo‘yicha tavsiyalar bergan edi.

“Mo‘ynoq akva sanoat” korxonasi
ana shu tashabbusning amaliy natijasidir.
Loyiha giymati 20 milliard so‘m bo‘lgan
bu korxona kelasi oy ishga tushirila-
di va yiliga 4 ming tonna baligni qayta
ishlash quvvatiga ega bo‘ladi. 200 tonna
dudlangan balig, 780 tonna giyma, 400
tonna file, 9 million dona konserva ishlab
chigaradi.

Bugungi kunda korxona binosi quri-
lishi yakunlanib, texnologik uskunalar
o‘rnatilmoqda.

Prezidentimiz “Mo‘ynoq akva sa-
noat”ning salohiyati, bu yerda tayyorla-
nadigan mahsulot turlari va ularni eksport
qilish imkoniyatlari bilan tanishdi. Baliq
konservalarini ko‘paytirish va savdosini
kengaytirish, ish o‘rinlarini oshirish yu-
zasidan zarur ko'rsatmalar berdi.

Shu yerda Qoragalpog‘istonda balig-
chilikni rivojlantirish, Orol dengizining
qurigan tubida yashil butazorlar barpo
etish va mintagada ekologik holatni yax-
shilash borasidagi loyihalar taqdimoti
o‘tkazildi.

Baligchilik — tabily suv havzalari
ko‘p bo‘lgan Qoraqalpog‘iston Respub-
likasi uchun serdaromad tarmoq. Sohani
rivojlantirish magsadida mavjud resurs-
lamni inobatga olib, qo‘shimcha 17 lo-
yiha ishlab chigilgan. Unga ko‘ra, baliq
yetishtirish hajmini 15 ming tonnaga,
qayta ishlash darajasini 36 foizga yetka-
zish rejalashtirilgan.

Orol dengizi qurishining salbiy
ogibatlarini  kamaytirish, mintagada
ekologik barqarorlikni ta’'minlash mag-
sadida ulkan ishlar bajarilmogda. Mu-
taxassislarning ta’kidlashicha, 42 yil
davomida hammasi bo‘lib 400 ming gek-
tar maydonga saksovul ekilgan bo‘lsa,
2018-2019-yillardagi qish-bahor mav-
sumida qariyb 500 ming gektarda muho-
faza o‘rmonzorlari barpo etilgan.

To‘plangan tajribadan kelib chigib,
yana ikki yilda 700 ming gektar yerni
yashil hududga aylantirish mumkinligi
ta’kidlandi. Buning uchun o‘rmon xo‘ja-
liklari tomonidan 2 ming tonna urug‘,
jumladan, 1,5 ming tonna saksovul,
300 tonna gandim, 150 tonna gorabu-
roq va 50 tonna cho‘l ozuga o°simliklari
urug'ini jamg*arish, 100 million donadan
ortiq saksovul ko‘chati tayyorlash, 100
kilometr masofada qumni zichlash,
shuningdek, cho‘llanishga qgarshi kurash
bo‘yicha xorijiy davlatlar tajribasini
o‘rganish va hamkorlik o‘matish re-
jalashtirilmogda. Bu tadbirlar natijasi-

da yaqin yillarda Orolbo‘yida ekologik
holatni  barqarorlashtirish, aholining
ijtimoiy-igtisodiy ahvolini yaxshilash,
bandlikni oshirish, chorvachilikni rivoj-
lantirish uchun katta zamin yaratiladi.

Tumanda qamishdan qurilish ma-
teriallari va mebel ishlab chiqarishga
oid loyiha hagida ma’lumot berildi.
“Muynak LDSP” korxonasi tomonidan
amalga oshirilayotgan ushbu loyiha yili-
ga 50 ming kub metr girindi plita, 12
ming kub metr hajmda mebel tayyorlash
va 2,5 million dollarlik mahsulot eksport
qilish imkonini beradi.

Shavkat Mirziyoyev Mo‘ynoq tuma-
nidagi Madaniyat markazida qoraqal-
pog‘istonlik faollar bilan uchrashdi.

Davlatimiz rahbari yig‘ilganlarni
yaginlashib kelayotgan Mustagillik bay-
rami bilan tabriklab, qoraqalpoq eliga
ezgu tilaklarini izhor qildi.

— Qoragalpog‘istonda hamma so-
hada o‘zgarish bo‘lyapti.  Buning za-
mirida shu zaminda yashayotgan buyuk
xalqning mehnati, intilishlari mujassam.
Sizlar bilan birgalikda katta harakat
boshladik. Har ‘bir hududning dardini
o‘rganaylik, har bir insonning qalbiga
kirib boraylik, ertangi kunga ishonchi-
ni mustahkamlaylik, deb chuqur islo-
hotlarni amalga oshiryapmiz. Odamlar
ertaga emas, olis kelajakda emas, bugun
yaxshi yashashi kerak, — dedi Prezident.

Shunday yaxshi niyatlar bilan olib
borilayotgan ishlar natijasi Mo‘ynoq tu-
manidagi o‘zgarishlarda yaqqol namo-
yon bo‘layotgani fa’kidlandi. Hudud
qisqa vaqtda ulkan bunyodkorlik, quril-
ish maydoniga aylandi, qiyofasi mutlaq
o‘zgardi. Bu mahalliy aholi ko‘nglini
tog‘day ko‘tardi. Odamlar mashhur
qo‘shigga hamohang gilib “Bir kelib
keting, Mo‘ynog‘imizga” deb baralla ga-
pirmoqda. Negaki, Orolbo‘yi aholisi tur-
mushini yaxshilash haqidagi gap-so‘zlar
o‘tgan asming 50-yillaridan buyon aytib
kelinayotgan bo‘lsa-da, biror tayinli ish-
ga qo‘l urilmagan edi. Keyingi ikki yilda
bajarilgan ishlar tufayli esa bugun, ta’bir
joiz bo‘lsa, Mo‘ynoq bilan gqaytadan
tanishishga to‘g‘ri kelmoqda.

Shavkat Mirziyoyev tashabbusi bilan
BMT shafeligida Orolbo‘yi mintaga-
si uchun ko‘p sheriklik asosidagi Trast
fondi tuzildi. O‘zbekiston Respublikasi
Prezidenti huzurida Orolbo‘yi xalqaro
innovatsiya markazi, Orolbo‘yida inno-
vatsiyalarni qo‘llab-quvvatlash jamg‘ar-
masi tashkil etildi. Dengizning qurigan
tubida muhofaza o‘rmonzorlari, Amu-
daryo deltasida kichik suv havzalari bar-

po etilmoqda.
Davlatimiz ~ rahbarining  2017-
yil 28-fevraldagi qaroriga muvofiq,

Mo‘ynoq tumanini ijtimoiy-igtisodiy
rivojlantirish va aholi bandligini ta’min-
lash bo‘yicha qator ishlar amalga oshiril-
di.

Joriy yilning sakkiz oyida 8 bog‘cha,
7 maktab, 4 sport inshooti, 6 tibbiyot

muassasasi va 8 madaniyat obyekti quril-
di va ta’mirlandi. Bundan tashqari, 20 ta
ko‘p qavatli uy-joy barpo etilmoqda. Bu-
larning barchasi odamlarda gabul gilinay-
otgan qarorlar hayotiy ekaniga ishonch,
ertangi kunga umid uyg‘otmoqda.

Uchrashuvda Nukus shahri va barcha
tumanlardan kelgan vakillar Mo‘ynog-
dagi o‘zgarishlarga havas qilganini
ta’kidlab, o‘zlari yashaydigan joylar-
dagi kamchiliklar, yechimini kutayotgan
muhim masalalarni tilga oldi. Ularni hal
etish bo‘yicha mutasaddilarga topshirig-
lar berildi.

— Katta-katta imoratlar, zamonaviy
texnika bilan maqtanish kerak emas.
Aqlli, bilimli, fidoyi farzandlami tarbi-
yalasak, ular Vatanga sadoqat bilan xiz-
mat gilsa, eng katta boylik, baxt mana
shudir, — dedi davlatimiz rahbari.

Prezidentimiz Tebinbulogq koni negi-
zida kon-metallurgiya kompleksini qu-
rish loyihasi bilan tanishdi.

Davlatimiz rahbarining 2018-yil
12-yanvardagi qarorida ushbu investit-
siya loyihasini amalga oshirish choralari
belgilangan.

Majmuada yiliga 900 ming tonna
armatura, 225 ming tonna sim, 375 ming
tonna ugolok, shveller, 22 ming tonna va-
nadiy shlagi va boshqa metall mahsulot-
lari ishlab chiqariladi. Mahsulotlaming
35 foizini eksport qilish rejalashtiril-
gan. Konning zaxirasi 1,1 milliard ton-
nani tashkil etadi. Loyihani tayyorlash
va amalga oshirishga Germaniyaning
“DMT-Group Consulting” va Avstriya-
ning “Horst Wiesinger Consulting” kor-
xonalari jalb etilgan.

Mutaxassislarning dastlabki hisob-ki-
toblariga ko‘ra, loyiha to‘liq ishga tush-
ganidan keyin yiliga 33 million tonna
ruda qazib olinib, undan 1,5 million ton-
na temir moddasi olish ko‘zda tutilgan.

Prezidentimizga mazkur loyihaning
ahamiyati va istigboli hagida batafsil
ma’lumot berildi. Soha mutasaddilari va
xorijiy mutaxassislarning fikricha, maz-
kur loyiha o‘zini to‘lig oglaydi. Uning
amalga oshirilishi mamlakat iqtisodi-
yoti rivojida, jumladan, qora metall ish-
lab chigarish va gayta ishlash ko‘lamini
oshirishda muhim ahamiyat kasb etadi.

Shavkat Mirziyoyev xorijiy kompani-
yalar mutaxassislari bilan suhbatlashdi.
Majmua qurilishiga ilmiy jihatdan puxta
yondashish, metalldan mahsulot ishlab
chigarish sohasida o‘ziga xos maktab
yaratish kerakligini ta’kidladi.

Davlatimiz rahbari loyihaning tex-
nik-igtisodiy asoslarini mukammal ishlab
chigish, uni amalga oshirishga yoshlarni
ko‘proq jalb etish bo‘yicha ko‘rsatmalar
berdi.

Prezidentimiz Shavkat Mirziyoyev-
ning Qoraqalpog‘iston Respublikasiga
tashrifi davom etmogqda.

Matnazar ELMURODOY,
Alouddin G°'AFFOROYV,
0‘zA maxsus muxbirlari
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O‘zgarishni o‘zimizdan boshlamas ekanmiz, bizga munosabat ham o‘zgarmay qolaveradi. 3

“Ma’rifat” mushtariylari

O'gituvchi obro'si gachon oshadi?

Mamlakatimizdagi keng gamrovli ta’lim islohotlari fonida

o‘qgituvchi obro'sini-oshirishga ham katta e'tibor garatiimogda. Bu
borada so‘nggi vagtlarda gator samarali ishlar amalga oshirildi.
O‘gituvchining maoshi oshirildi, gog‘ozbozlik, majburiy mehnatdan
ozod etildi. Ularning mavageyini oshirishga yo'naltiriigan harakatlar
hamon davom etmogda. Xo'sh, o‘gituvchi mavgeyini oshirish uchun
yana nimalar gilmog kerak? Gazetamizning “Telegram” tarmog‘idagi

“Ma’rifat” mushtariylari”

guruhida bu borada gizg‘in munozara bo'lib

o'tdi. Fikrlar bilan quyida tanishishingiz mumkin.

O Oybek XOLMURODOV:

— Prezidentimiz jamiyatda
o‘gituvchining mavqeyini oshirish mag-
sadida garor va farmon chiqardilar. Shun-
ga garamay, bir gancha internet saytlari
va ijtimoiy tarmogqlarda o‘qituvchining
o‘quvchini urgani, urishgani haqidagi
videolar tarqalib, asosiy ayb muallimga
qo‘yilyapti. Bilib-bilmay bunday ho-
latlarda o‘qituvchini aybdor qilish, uni
haqoratlash holatlari ko‘p uchrayap-
ti. Bu kabi axborotlar o‘quvchilarning
ongiga ganday ta’sir o‘tkazadi? Shuni
ham kimdir o‘ylaydimi? O‘quvchi “De-
mak, o‘qituvchimning menga qo‘lini
ham tekkizishga haqgi yo‘q, fagat yax-
shi muomala gilishi kerak”, degan fikrga
boradi. Maktabga erkak o‘qituvchilar
kerakligi bot-bot takrorlanyapti. Albatta,

' o‘tgan yili maoshlarimiz oshirilib, ozgi-
na yengillik tuygandek bo‘ldik. Lekin,
aslida, hozug1 maoshimiz ham kundalik

% ishga yetmaydi. Aytaylik,

erkak o qltuvchmmg qo‘shimcha daro-
madi bo‘lmay, maoshi o‘rtacha 2 million
so‘m, deb hisoblaylik. Bunday holatiga
u mashina olmogqchi bo‘lsa, yemay-ich-
may, ro‘zg‘orga ulush qo‘shmay, kamida
3 yil pul yig‘ishi kerak. Yurtimizdagi ti-
jorat banklaridan 3 yil muddat, 36 foizli
avtokredit asosida avtomobil olishga ham
qurbi yetmaydi. Chunki bank tomonidan
belgilangan grafik bo‘yicha oylik to‘lovni
to‘lashga maoshi ozlik giladi. Shu o‘rin-
da, Prezidentimiz qarorida ta’kidlangan
ogituvchilar uchun imtiyozli avtokredit-
lar gachon berilishini minglab muallim-
lar hamon ko‘zi to‘rt bo‘lib kutayotganini
eslatib o‘tmoqchiman.

Dilafro‘z BOBOJONOVA:

— O‘gituvchi obro‘sini kim-
dir oshirib berishiga muhtoj bo‘lmasligi
kerak. Tumanlarda bo‘lgan seminarlar
davomida hali ham o‘qituvchilar mudrab
yotganiga guvoh bo‘ldim. O‘zgarishni
o‘zimizdan boshlamas ekanmiz, bizga
munosabat ham o‘zgarmay qolaveradi.
Bilimli, psixologiyadan xabardor, 0°z us-
tida ishlash, o‘rganishdan qochmaydigan,
zamon bilan hamnafas o‘qituvchini bar-
cha birdek hurmat giladi. O‘quvchini ilm
olishga ilhomlantirolsak, boshqalardan
o‘zimiz kutgan munosabatni olishga
erishamiz. Yoki yaponlar kabi o‘qgituvchi
mavqeyini imperator maqomiga teng-
lashtirish kerak. Imperatorga kim ham
hurmatsizlik gila olardi?!

€)  Hafiza RASHIDOVA:

— “Navo” telekanalida go‘yila-
digan kliplarni kuzatdim. Bir klipda yigit
qizga avtomobil kalitini sovg‘a qildi. Bu
holatni yigitning sobiq “sevgilisi” ko‘rib
qolib, yig‘lab ketdi. Yana 2-3 klip ham

deyarli shu mavzuda. Hozirgi o‘zbek
seriallari ham bevafolik, xiyonat mavzu-
laridan boshga narsani ko‘rsatmayapti.
Xalgimizni bevafo yoki xiyonatkor gilib
ko‘rsatishdan kimga nima naf? Undan
ko‘ra ibrat bo‘lishga arzigulik insonlar
hayotini filmlarga olib chigishsin. Fidoyi,
el ishonchini qozongan muallimlar ha-
gida tarixda qoladigan kinolar ishlansa,
ganday yaxshi bo‘lardi. Televideniye
— targ‘ibot vositasi. U nimani taran-
num etsa, auditoriya ongiga o‘sha narsa
quyilib boradi. Ziyoli o‘zbek muallimi
siymosi, giyofasini yaratuvchi rejissorlar
maydonga kelishini istardim. Bu siymo
ko‘plab o‘quvchilarni o‘yga toldirsa,
ularda havas uyg‘otsa ganiydi!

: Q Feruza TURSUNOVA:

— Ustozlar uchun imtiyozlarni
joriy etish kerak. Imtiyozli avtokre-
dltlar imtiyozli kredit asosida uylar
berilishi kerakligi bir yil oldin tasdiglan-
gan Prezident qarorida ko‘rsatilgan edi.
Ammo hamon kutyapmiz. Avvallari
gaz, elektr energiyasi uchun imtiyozlar
bor edi. Hech bo‘lmasa shularni tiklash
mumkinmikan?

Zevarshoh HAMROYEVA:

— Bugungi kunda oqituvchi-
larga e’tibor juda yuqori, biz bundan
mamnunmiz. Lekin o‘gituvchi chagir-
sa, bahonasi tayyor onalar, yil boshida
o‘quv qurolini olib berib, keyin umuman
gizigmaydigan, o‘zining ham farzandiga
gapi o‘tmaydigan, ammo qattiqroq ter-
gasangiz yoki biror tarsaki tushirsangiz,
bolasi ko‘ziga “avliyo” bo‘lib ko‘rina-
digan hurmatli ota-onalar uchun davlat
ham o*qituvchi tomonida ekanini ko‘rsa-
tib beruvchi qonun chiqarilsa, yaxshi
bo‘lardi. Tuman XTBgacha borib, andi-
shasizlik giladiganlar (XTBdagilar ham
o‘qgituvchini “o‘zimiz jazolaymiz”, deb
yuborsa kerak) o‘sha yerga borib tinchiy-
di. Ular ham mehnatimiz bir og‘iz gap-
so‘z tufayli yo‘qqa chiqgmasin, deydi. Har
qanday holatda ham biz bolalarga bilim
beraveramiz...

O‘gituvchilarimiz orasida pedagogik
malakasi yuqorilari juda ko‘p. Repeti-
torlar ham bundan mustasno emas. Le-
kin yillar davomida o*qituvchi qog‘ozga
o‘ralashib qoldi, repetitorlar esa 0°z usti-
da ishlab bilimini oshirib boraverdi. Bu-
gun ayrimlarda bilim sustroq, ayrimida
malaka. Shunday bo‘lsa-da, shu kunlarga
yetkazganiga shukur gilishimiz kerak.
Oldinlari ham jameat ishi, ham uy, ham
maktab ishiga ulgurardik. Uning ustiga
qog‘ozbozlik. Hamma narsa asta-sekin
iziga tusharkan. 2014-2015-0‘quv yilida
maoshim 130 ming so‘m edi. Hozir mil-
liondan gapiraman. ..

@ Azzatjon AZIMOVA:

— “Tashabbus”, “Umid ni-
hollari” sport musobagalarida g‘olib
bo‘lganlarga, hatto 3 egiz tugganlarga
ham mashina beriladi. Lekin o‘gituvchi-
lar tanlovlariga negadir mashina yetmay
qoladi. Aslida, bolani dunyoga keltirish-
dan ko‘ra ta’lim-tarbiya berish giyinroq.
O*qituvchilar uchun imtiyozli avtokredit
berilsa ham, rozi edik.

Go‘zal PINYOZOVA:

@ — Ta’tilga chiggan o'qituv-

chilarga chet davlatda dam olishi
uchun sharoit yaratilsa, yaxshi bo‘lardi.
Xorijiy tillarni yaxshi bilgan o‘qituvchi-
larga mutaxassisligi bo‘yicha biror tan-
lov tashkil gilinib, goliblarni Yaponi-
yaga malaka oshirish uchun yuborilsa,
shular hagida ko‘rsatuvlar tayyorlansa,
o‘gituvchining qadri shunda osharmidi...

_O‘gituvchilar ham izlanardi, bu ta’lim

sifatini oshiradi. O‘quvchilar bilimini
oshirishga turli xorijiy davlatlar meto-
dikasi kiritilyapti, bu yaxshi. Lekin tar-

“biya susaymoqda. Maktabda tarbiyaviy

soat haftada bir marta bo‘lishi hozirgi
zamon yoshlari uchun kam. Telekanalla-
rimizda tarbiyaviy videoroliklar, ko‘rsa-
tuvlar, kerak bo‘lsa, kinolar, multifilmlar
ko*prog berilishi kerak.

Zahro OMONOVA:

— O‘qituvchilarni  majburiy
mehnatga jalb gilish bekor bo‘ldi,ammo...
Hali-hanuz joylarda bu illat davom eta-
yotganini ko‘rib turibmiz. Nega? Buning
sababi, yuqori tashkilotlarda ishlaydigan
xodimlarning o‘zi o‘qituvchilarni hurmat
gilmaydi. O‘gituvchining ta’tilda ekanini
ham inobatga olmay, bir SMS bilan, “kel-
maganlarga dars soati berilmaydi” gabili-
dagi po‘pisalar bilan qo‘rgituvchi rah-
bar kadrlarda muallimga hurmat bormi?
Yoki birgina masalada savoliga javob
olish uchun “yuqori”’ga murojaat gilgan
o‘gituvchini so‘kib-koyib, tushuntirish
xati yozdiradigan rahbarlarda muallimga
nisbatan hurmat bormi? Bechora o‘qi-
tuvchi hamon o°z hag-huquglarini talab
qilolmaydi, chunki tizimning boshida
unga tish gayrab turuvchilar ko‘p. Bun-
daylar kamaymas ekan, o‘qituvchining
obro‘si oshmaydi.

@ M.AZIMOVA:

— Ota-onalardan o°gituvchini

ustun qo'yish kerak!

— Ota-onalardan tuziladigan kuza-
tuy kengashlarini ma’rifatli insonlardan
tarkib toptirish va ulaming ishlarini
muntazam yo‘lga qo‘yish, ota-ona bi-
lan muammoli vaziyat bo‘lganda o‘sha
kengash a’zolarining himoyasini ta’min-
lash kerak. Bugun o‘gituvchi ishidan
ayrilmaslik uchun o‘quvchining qolipga
sig‘mas harakati sabab so‘kkaniga un-
dan uzr so‘rasa, ertaga u o‘quvchi o‘sha
ustozga nisbatan nimani his etadi?!

— O‘qituvchining aybini, kamchili-
gini individual, chuqurroq muammo
hisoblanganda tegishli vakillar bilan
muhokama qilish kerak. Zinhor-bazin-
hor sinf xonasida yoki tonggi majlislarda
emas!

— Ofgituvchiga har ganday holatda
ham o‘quvchi oldida tanbeh bermaslik
kerak.

— Men o‘qituvchiman. Tabiiyki, in-
son sifatida gaysidir hamkasbimni yog-
tirmasligim mumkin. Ammo bu menga

uni o‘quvchilarga yomonlash huquqini
bermaydi! Aslo! Bunga haqgim yo‘q!
O‘gituvchida ana shunday immunitetni
shakllantirish zarur.

Qolgani o‘qgituvchiga bog‘lig, ya’ni
o‘z ustida ishlasa, darslarini gizigarli
tashkil etsa, har tomonlama (kiyinishidan
tortib muomalasi-yu, o°zini tutishi, ovqat-
lanishi, yurish-turishigacha) o‘quvchiga
o‘mak bo‘la olsa, o‘sha o‘qituvchining
obro‘si eng baland bo‘ladi.

0 Feruza BO‘'RONOVA:
— So‘nggi yillarda o‘gituvchi-
larning obro‘sini oshirish borasi-
da Prezidentimiz tomonidan ko‘plab
tashabbuslar ilgari surilyapti, jumladan,
oldingi yillarda o‘qgituvchilar uchun
kreditga uy va mashina olish (aynigsa,
ayol o‘gituvchilar uchun) orzu bo‘lgan
bo‘lsa, so‘nggi yillarda ko*z ochib yum-
guncha kreditlarning hal bo‘layotgani
quvonarli hol. Kafolatlangan kasbimiz
orqali orzularimizning ushalayotgani ilk
qgadamlar bo‘lsa ajab emas. Xalgimiz
orasida “O‘qituvchidan kelin gidiryap-
miz” degan so‘zlaming yana qulogga
chalinayotganining o‘zi hurmatimiz bir
pog‘ona ko‘tarilganidan dalolatdir.” Biz
aytayotgan sayohatlar-u, turli medal-
lar moddiy mablag‘ hisobiga bo‘ladi va
mingta o‘gituvchidan bittasiga nasib gila-
di. Mening taklifim esa, hech bo‘lmasa,

. gazeta, jurnallar viloyat, tuman, gishlog-

larda mehnat gilayotgan ilg‘or tajriba-
li o‘gituvchilar ismlarini hech bo‘lma-
sa, bosh harflarda e’lon gilib borishsa,
o‘ylaymanki, shu ham g‘urur bag‘ishlay-
di insonga.

o Mansur QURBONOV:
— Jamiyatda o‘gituvchining
obro‘yini ko‘tarish uchun, eng av-
valo, ularning iqtisodini ko‘tarish kerak.
Va’da bermasdan, aniq chora ko‘rish
lozim. Maktablardagi ustozlaming kami-
da bir stavka dars bilan ta’minlanishi-
ga erishish kerak. Bu uchun stavkani
boshlang‘ichlar uchun 14, yuqori sinflar
uchun esa 16 soat qilib belgilash lozim.
Ona tili va adabiyot fanlarini xuddi
ingliz va rus tillaridek bo‘lib o‘qitish
shart. Sinfdagi o‘quvchi sonini 25 tadan
oshirmaslik, agar oshadigan bo‘lsa, yangi
sinf ochishni gat’iy me’yor qilib belgi-
lash kerak. Shundagina maktablarda dars
soatlari ko‘payadi, o‘qituvchining oyligi
sezilarli oshadi. Har ganday tadbir, tan-
lov va ko‘riklarga boradigan o‘quvchi va
o‘gituvchining, aynigsa, malaka oshirish-
ga boradigan ustozlarning sarf-xara-
jati, yo‘lkirasi va ovgat pulini to‘lab
berish kerak. Hozir tibbiy ko‘rikdan ham
o‘qituvchi 0‘z hisobidan o*tadi. Mana shu
masalalarga ham e’tibor qaratilishi zarur.

0 Madina BAXSHILLOYEVA:

— O‘qituvchining mavgeyini
oshirish uchun asosiy milliy telekanallar-
da “O‘qituvchi sabog‘i”” nomli ko‘rsatuv
tashkil gilinsa. Unda chekka tumanlard-
agi mahoratli o‘qgituvchilarning ham
saboglari va darslari ko‘rsatib borilsa.
Yil so‘ngida esa eng yaxshi deb topilgan
ustozlarning ishlari O‘zbekiston bo‘ylab
ommalashtirilsa. Bu o‘gituvchilar uchun
ham mahorat, ham yutuq.

Zilola MADATOVA,
Niginabonu SHUKURGVA
tayyorladi.
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4 Har bir maktab, har bir sinfda dabdababozlikka, loqaydlikka yo‘l go‘yilmasligi kerak.

O‘zbekistonda OTMlar soni bittaga ko'paydi

Vazirlar Mahkamasining 2019-yil 17-avgustdagi garoriga ko'ra,
yurtimizda yana bir OTM — Qo‘qon universiteti tashkil etildi.

Oliy va o‘rta maxsus ta’lim vazirligi
bergan ma'lumotda aytilishicha, univer-
sitet nodavlat oliy ta’lim tashkiloti bo‘lib,
ta’lim faoliyatini 2019/2020-0‘quv yi-
lidan boshlaydi. Bakalavriat ta’lim
yo‘nalishlari va magistratura mutaxas-
sisliklariga gabul kvotalari mehnat bo-
zori ehtiyoji hamda ta’lim muassasasi-
ning moddiy-texnik imkoniyatidan kelib
chiqgan holda belgilanadi.

Qarorga muvofiq, universitetda na-
fagat O‘zbekiston, balki dunyoning
nufuzli xorijiy oliy ta’lim muassasalari
o‘quv dasturlarini joriy etish, respub-
lika iqtisodiyoti real sektorlari tarmo-
qlarining ehtiyojlarini hisobga olgan

holda yugqori malakali oliy ma’lumotli
mutaxassislarni tayyorlash, xorijning
ilg‘or oliy ta’lim muassasalari bilan
hamkorlik asosida tajriba almashish
dasturlarini amalga oshirish, o‘quv
rejalariga zamonaviy fanlarni Kkiritib
borish, innovatsion hamda ilm-fanga
asoslangan texnologiyalarni tatbiq qil-
ish, ta’lim jarayoniga yetakchi xorijiy
oliy ta’lim muassasalarining malakali
professor-o*gituvchilari, olim va muta-
xassislarini keng jalb etish, zamonaviy
pedagogik va axborot-kommunikatsiya
texnologiyalari, ilm-fan va texnikaning
yangi yutuglarini joriy etish hamda pro-
fessor-o°qituvchilar malakasini oshirish

va qayta tayyorlash, jumladan, ular-
ning stajirovkasini nufuzli xorijiy oliy
ta’lim va ilmiy-tadqiqot muassasalari-
da oshirish kabilar yangi tashkil etilgan
OTMning asosiy vazifalari va faoliyat
yo‘nalishlari etib belgilandi.

Shuningdek, universitetda ta’lim
jarayoni Oliy va o‘rta maxsus ta’lim
vazirligi bilan kelishilgan holda xorijiy
tajriba asosida ishlab chiqilgan malaka
talablari, o‘quv reja va fan dasturlari aso-
sida amalga oshiriladi. Darslar o‘zbek,
rus va ingliz tillarida o‘tiladi. Bitiruvchi-
larga O‘zbekiston Respublikasida oliy
ma’lumot to‘grisidagi hujjat sifatida
e’tirof etiladigan diplom beriladi.

Iroda TOSHMATOVA,
“Ma’rifat” muxbiri

SamDU qoshlda maktab ochildi

Samargand
da aniq va tabily fanlarga
maktab tashkil etildi.
bul gilinadigan o‘quvchilarning fizika,
matika, kimyo va biologiya fanlari bo‘yicha iqti-
dori sinovdan o‘tkaziladi, ularga zamon talablari-
ga mos puxta bilim beriladi.
yilidan boshlab maktabning 7-sinfiga fizika-
matematika yo‘nalishi bo‘yicha 60 nafar, kimyo-
biologiya yo*nalishi bo‘yicha 60 nafar o‘quvchi tan-
lov asosida qabul qgilina boshlandi.

Ixtisoslashtirilgan maktab bitiruvchilariga davlat
namunasidagi umumiy o‘rta ta’lim to‘g‘risidagi sha-
hodatnoma beriladi.

davlat universiteti qoshi-
ixtisoslashtirilgan
Mazkur maktabga  qa-

mate-

2019-2020-0°quv

Mustagillik inshootlari

Prezident maktabi
qurilishi yakuniy pallada

Namanganda Prezident maktabi qurilishi gizg‘in sur’atlarda davom
etmogda. Bunyodkorlik ishlarini bajarayotgan “Zafarqurilishservis”
MChJ guruvchilarining samarali sa’y-harakatlari tufayli yangi bilim
dargohi kundan-kun o'zgacha giyofa kasb etmoqgda.

Viloyat markazining eng gavjum va
xushmanzara hududlaridan biri — Islom
Karimov shohko‘chasida gad rostlayot-
gan mazkur maktab qurilishi uchun 84
milliard so‘m mablag® sarflash ko‘zda
tutilgan. Maktabga shu yilning 17-apre-
lida tamal toshi qo‘yilgan edi. Hozirga-
cha 36 milliard so‘mlik qurilish ishlari
bajarildi.

— Muhim ahamiyatga ega inshootni
0°z muddatida tiklash uchun barcha kuch
va imkoniyatlar safarbar etilgan, — dey-
di “Zafarqurilishservis” MCh] ishlab
chiqarish bo‘limi boshligi Dilmurod
Akramov. — Jarayonda 300 nafardan
ortiq quruvchi mehnat gilmogda va 40
dan ziyod texnika vositasi jalb etilgan.
Ish ikki smenada tashkil etilgan. Aso-
siy ishlar kunduzi amalga oshirilmoqgda.
Quruvchilar uchun hamma shart-sha-
roit yaratilgan. Ish sur’atini tezlashtirish
magsadida shu yerning o‘zida 100 o‘rinli
dam olish joyi tashkil qilindi.

Mutaxassislamming  ta’kidlashicha,
qurilish jarayoni eng zamonaviy, ilg‘or

texnologiyalar va me’morlik uslublari
asosida olib borilmogda. Jahon mig-
yosida keng qo‘llaniladigan innovatsion
usullardan foydalanishga jiddiy ahami-
yat berilmoqda. Masalan, ichimlik suvi,
kanalizatsiya va elektr tarmoglarini
tortishda yangicha uslullardan foyda-
lanilyapti. Ya’ni ular shift ostidan o‘tka-
zilmogda. Bino va xonalarda shovqinni
kamaytirish uchun beton pol uzra issig-
likni yaxshi saglovchi hamda shovqginni
kamaytiruvchi material — penopleks
ishlatilmogda.

Qurilish ishlariga malakali, yetarli
tajriba hamda mahoratga ega quruvchi-
larni jalb etishga jiddiy e’tibor garatilgan.

— Bu yerda mehnat gilayotganlar-
ning aksariyati ana shu talablarga to‘la
javob beradi, — deydi elektromontajchi-
lar yetakchisi Abduvohid To‘ychiboyev.
— Qurilayotgan Prezident maktabining
maqomi va nufuzi juda yuqoriligi har
birimizdan ishga yuksak mas’uliyat bilan
yondashishni talab etadi. Shuni chuqur

anglagan holda sifatli va samarali ish-
lashga intilyapmiz.

Inshootda bajarilayotgan qurilish
ishlari sifati buyurtmachi tashkilot —
viloyat injiniring kompaniyasi, viloyat
hokimligi va xalq ta’limi boshqarma-
si tomonidan ham nazoratga olingan.
Ayniqsa, maktabning qisqa fursatlarda
bunyod etilayotgani jiddiy e’tibor va na-
zorat o‘rnatishni tagozo etayotganligi bor
gap.

— Prezident maktabi qurilishida
qo‘llanilayotgan texnologiyalar ham
vaqtdan, ham ortigcha sarfdan yutish
imkonini bermoqda, — deydi ish yu-
rituvchi Jaloliddin Soliyev. — Masalan,
ichki devorlarni tiklashda gipsokarton va
mineral mato ishlatilishi tufayli vagtdan
yutdik, ortigcha mehnat sarf gilinmadi.
Agar ilgarigi usulda pishiq g‘isht ishla-
tilib, qumsuvoq qilinganda devor sathini
tekislash va silliqlash, bir necha qa-
vat shpaklyovka surtish, ikki-uch mar-
ta bo‘yoq berish zarurati tug‘ilardi. Ish
maromi tezlashishi hisobiga belgilangan
jadvaldan ilgarilab oldik. Yagin kun-
larda asosiy bunyodkorlik yumushlari
yakunlanib, hududni obodonlashtirishga
kirishamiz.

Namanganda Prezident maktabi
bitishini bu yerda o‘qish huquqini qo‘lga
kiritgan 144 nafar o‘quvchi, ularning
ota-onalari, viloyat ahli ham intiglik
bilan kutmogda. Buni yurakdan his gil-
gan bunyodkorlarning kun sayin g‘ayra-
tiga g*ayrat qo‘shilyapti.

G*anisher AKBAROV,
“Ma’rifat” muxbiri

0°gituvehi Q

Iﬂlllﬂﬂl

i

g Kuni kecha yangi tayanch
o‘quv reja tasdiglandi.
2019-2020-0°quv yiliga mo‘l-
jallangan tayanch o‘quv rejaga mu-
vofig, ayrim fanlar bo‘yicha dars
soatlari o‘tgan yilgiga nisbatan gis-
qargan. Ushbu o‘quv rejaga tushun
tirish xatida esa bu soatlar o‘tilishi
belgilangan. Demak, qisqartirilgan
dars soatlari yana tiklanadimi?
Muhayyo BOYMURODOVA

1920-yildan buyon “Tez-
kor, balandroq, kuchlirog”

so‘zlari olimpiadaning bosh
shiori sifatida targ‘ib etiladi. Biz —
o‘gituvchilar ham 2019-2020-0‘quy
yilidan boshlab 0'z sh10nm1zm

strategiya, natija...”.
Gulchehra ASHUROVA

0g bo‘lmasa-da, mavzu-
ni bolaSIga o‘gituvchidan ko‘ra

0q tushuntirib bera oladi.
Ammo shunday ustozlar ham borki,
ba’zi ota-onalardan ko ‘ra mehribon
bo¢ ladl.

,Lﬂbar YOQUBOVA

Hozirgi kunda maktablar-
da o'quv binolari ta’mirlanib,
zamonaviy shart-sharoitlar yaratil-
moqda. Maskanning tashgi ko‘ri-
nishi chiroyli bo‘lgani bilan ichki
muhit va ta’lim sifati qay darajada
ekani muhim ahamiyat kasb ctadi.
Demak, har bir maktab, har bir sinf-
da dabdababozlikka, logaydlikka
yo‘l qo‘yilmasligi kerak.
ShanftSULTONOVA

Bugungl kun bolasi ba’zi
fanlardan ayrim o‘qituvchini

- ham lol qoldirishi sir emas.
Bu fagat qanday xatti-harakat-
ning evaziga, degan savol tug‘i-
ladi. Maktabdagi darsdan gochib,
go‘shimcha repemor hisobidan kun
bo‘yi bitta fanni o‘zlashtiravergani
bunga sabab. Sinf rahbari va mak-
tab dircktorining ma’naviy-ma’rifiy
ishlari bo‘yicha o‘rinbosari va di-
 rektorning esa davomat masalasida
boshi og‘rib yuradi. Shuning uchun
maktabdagi mustaqil darslamni si-
fatli tashkil etish lmm. Shlmda
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Mana, belgilangan muddatdan 17 oy o‘tdi, ammo ayni yo‘nalishda biror-bir natijali ish bo‘lgani yo‘q.

Pr

hajariimasligi mumkinmi?

Yurtimizda tug:ma yoki bolalikdan ko'rish imkoniyatidan
mahrum bo'lganlarni ta’limga jalb etish ishlari yaxshi yo‘lga
go'yilgan. Biroq keyinchalik ko‘rish gobiliyatini yo'gotganlar
uchun ta'lim olish, to'g'rirog'i, maxsus brayl yozuvida savod
chigarish imkoniyati yo‘g. Gap shundaki, muayyan turmush
stereotiplari shakllangan, ya’ni yassi yozuvda savod chigargan
shaxs ko'rishdan mahrum bo'lish bilan birga barcha turmush

malakalaridan ham

il
AR e
Yozuv-chizuv  ko‘nikmasi  ham
shular jumlasidandir. Yassi yozuv-
da olimlikni da’vo gilgan kishi ham
ko‘zi ojiz bo‘lganda brayl yozuvida
yangidan savod chiqarishiga to‘g'ri
keladi. Brayl — bo‘rtma nugtali yozuv
tizimini o‘rganish esa “xamirdan gil
sug‘urgandek gap” emas. Hozir yur-
timizda yashayotgan minglab ana
shunday taqdir egalari mavjudki, ular
atrofdagilardan, siz-u bizdan, davlat-
dan ko‘mak kutmogda. Ularga berila-
digan eng muhim yordam nogiron-
ligi bo‘lgan shaxsga yozuv-chizuvni
o‘rgatish atrof-olamdan axborot olish
va axborot uzatishda ko‘maklashish
hisoblanadi. Bunday shaxslar hali
reabilitatsiyalanmagan. Harakatla-
nishda o‘zgalar yordamiga muhtoj
bo‘ladi. Soddaroq qilib aytganda, ular
ko‘rsatiladigan yordamni olish uchun
ko‘mak manbasiga mustagil yetib
borolmaydi. Binobarin, yordamni
chtiyojmand manziliga yetkazish sa-
vobliroq va maqsadga muvofiq. Modo-
miki shunday ekan, katta yoshli ko‘zi
ojizlarga ta’limni (savod chiqarishni)
ularning o‘z uylarida tashkil etish har
tomonlama qulay va samarali.

Ayni xayrli ishni tashkil etish
masalasi O‘zbekiston Respublikasi
Prezidentining 2017-yil 1-dekabr-
dagi “Nogironligi bo‘lgan shaxslarni
davlat tomonidan qo‘llab-quvvatlash
tizimini tubdan takomillashtirish
chora-tadbirlari to‘g‘risida™gi far-
moni 4-bandida Vazirlar Mahkama-
si zimmasiga yuklatilgan. Mazkur
farmonning ilovasi — “Nogironligi
bo‘lgan shaxslarni qo‘llab-quvvat-
lash tizimini yanada takomillash-
tirish hamda ularning huquq va
erkinliklarini himoya gilish kafolat-

mosuvo bo'‘ladi.

al
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larini kuchaytirish bo‘yicha kompleks
chora-tadbirlar dasturi’ning 12-ban-
dida bu masala muhim chora-tadbir
sifatida qayd etilgan. 2018-yilning
15-martiga gadar bu bo‘yicha norma-
tiv huquqiy hujjat loyihasi tayyorla-
nishi zarurligi ta’kidlanib, unda Xalg
ta’limi, Oliy va o‘rta maxsus ta’lim,
Maktabgacha ta’lim vazirliklari, no-
gironligi bo‘lgan shaxslar jamiyat-
lari, shuningdek, boshga manfaatdor
vazirlik va idoralar mas’ul etib belgi-
langan. Mana, belgilangan muddat-
dan 17 oy o‘tdi, ammo ayni yo‘na-
lishda biror-bir natijali ish bo‘lgani
yo‘q. O‘zbekiston ko‘zi ojizlar jami-
yati markaziy boshqaruvi hamda
uning qator hududiy bo‘limlari, ma-
halliy bo‘linmalari, shuningdek, yuz-
lab ko‘zi ojizlarning sa’y-harakatlari,
qator-qator arizalari tufayli Xalq
ta’limi vazirligi tomonidan bir loyi-
ha (garchi u ko‘zi ojizlar manfaatiga
mos kelmasa-da) tayyorlanib, 2018-
yil 29-dekabrda Vazirlar Mahkamasi-
ga yo‘llangan. Ammo hanuzgacha bu
qaror loyihasining taqdiri noma’lum-
ligicha golmogda. Ko‘zi ojizlar jami-
yatining faollari, 2019-yilning yan-
var—may oylarida 5 marta Vazirlar
Mahkamasida bo‘lib, bu masalani
muhokama predmetiga aylantirdilar.
O‘zbekiston Respublikasi Oliy Maj-
lisi deputatlari, senatorlar bilan mart
va may oylarida uchrashib, ularning
diqqatlarini shu masalaga qaratdilar.
Jamiyatning bir guruh a’zolari 2019-
yil 28-mart kuni O‘zbekiston Res-
publikasi Bosh prokuraturasiga ariza
bilan murojaat gildilar. Biroq bu uri-
nishlardan ham natija chigmadi. Bosh
prokuraturaga yo‘llangan arizada

Katta yoshida ko'rishdan mahrum bo‘lgan, jumladan, atrof-olam bilan
mulogot imkoniyatini yo'qotgan, axborot olish va axborot uzatish
uchun zarur bo'lgan brayl yozuvi bo'yicha savod chigarishga muhtoj
vatandoshlarimizga kim yordam beradi?

O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti
farmoni matnini tayyorlashda Bosh
prokuratura mas’ul bo‘lgani aytilib,
yordam so‘ralganiga qaramasdan,
ariza mualliflari “Sizning arizangiz
o‘rganib chigish uchun falon tash-
kilotlarga yo‘llandi” degan mazmun-
da quruq javob oldilar. Bu javob-
ning ko‘zi ojiz shaxs uchun naqadar
ahamiyatsizligini isbotlashga hojat
bo‘lmasa kerak. Bosh prokuratura
ariza mualliflariga javob berish
bo‘yicha mas’ul etib belgilagan
vazirliklardan esa mavzuga aloga-
si bo‘lmagan javoblar olindi. Ayrim
mutasaddilar bilan bo‘lgan norasmiy
suhbatlarda garor loyihasining mat-
ni Moliya vazirligi tomonidan dav-
lat mablag‘larini tejash magsadida
qaytarilayotganligi haqgidagi ma’lu-
motga ega bo‘lindi. Basharti davlat
mablag‘lari tejalishi zarur bo‘lsa,
o‘zgalar yordamiga muhtoj bo‘lgan
nogironlar manfaati hisobidan te-
jaladimi? Axir. nogironligi bo‘lgan
shaxsga davlat va atrofdagilar yor-
dam berishi kerak-ku! Ularning
manfaati uchun mablagni tejash
nima degani? Prezidentimiz farmo-
ni “Nogironligi bo‘lgan shaxslarni
davlat tomonidan qo‘llab-quvvatlash
tizimini  tubdan  takomillashtirish
chora-tadbirlari to‘g‘risida” ekanini
mutasaddilarimiz to‘la anglab yet-
maganlar shekilli. Aytmoqchimizki,
katta yoshida ko‘rishdan mahrum
bo‘lgan, jumladan, atrof-olam bilan
muloqot imkoniyatini yo‘qotgan, ax-
borot olish va axborot uzatish uchun
zarur bo‘lgan brayl yozuvi bo‘yicha
savod chiqarishga muhtoj vatandosh-
larimizga kim yordam beradi? Ularn-
ing brayl yozuvida savod chigarishi
uchun uyda yakka tartibda ta’lim be-
rish tizimini yo‘lga qo‘yish davlatimiz
igtisodiyotiga tiklab bo‘lmas zarar
yetkazadimi? Yo*q, albatta. Aksincha,
bu ish avvalambor nogironligi bo‘lgan
shaxslaring ijtimoiy reabilitatsiya-
si va jamiyatga integratsiyalashuvini
ta’minlashga asos bo‘ladi. Bashariyat
tarixida to‘plangan bilimlami o‘z bar-
moglari yordamida idrok etib, o‘giy
olgan va bo‘rtma nuqtali yozuvda
fikr-mulohazalarini o‘zgalarga bil-
dirolgan shaxs yetuk fugaro bo‘la
oladi. Bundan davlat va jamiyat chek-
siz naf ko‘radi. Qolaversa, bu sohada
yuzlab ishchi orinlari tashkil etiladi.
Pirovardida soliq to‘lovchilar soni va
to‘lanadigan soliglar miqdori ham or-
tadi. Ko‘rinib turibdiki, masalaning
ayni yechimi ham xayrli va savobli,
ham barcha tomonlar uchun, davlat va
jamiyat uchun manfaatlidir. “Davlat
mablag‘larining qo‘rigchilari” bu mu-
lohazalar haqida do‘ppini olib qo*yib,
bosh gotirsalar yaxshi bo*lur edi.
Shokir PANJIYEV,
Qashqadaryo viloyatidagi
18-ko‘zi ojiz bolalar uchun
ixtisoslashtirilgan maktab-internat
o‘qituvchisi

Biz hech gachon u yoki bu masalada
o‘rtacha yo'l tutishga o‘rganoclmadik.

Bu hagigatni umumta’lim maktablarida
2019-yil uchun‘o‘tkazilgan obuna jarayoni
ham tasdiglaydi.

Maktabga ta’lim

2018-yilda majburiy obuna tagiglanganini
o‘qituvchilarning aksariyati biryoglama tushundi
va buni ularning agalli bitta nashrga obuna bo‘Ima-
gani ham tasdiglaydi. “Nega loaqal o‘z faningiz
bo‘yicha bitta jurnalga ham obuna bo‘Imadingiz?”
deb so‘rasangiz, “Vazirlik majburiy obunani ta-
qgigladi-ku”, degan javobni eshitasiz. Aslida, vazir-
lik o‘gituvchi va murabbiylar manfaatini himoya
qilib, sohaga daxldor bo‘lmagan nashrlarga maj-
buriy obunani tagiqlagan edi. Bu joylarda no-
to‘g‘ri talqin gilindi. Ogibatda ta’lim nashrlari ham
o‘quvchisiz goldi.

Bugun hatto birgina “Ma’rifat” (boshqasini
qo‘ya turaylik) gazetasiga obuna bo‘lmagan mak-
tablar ham talaygina. Masalan, Bo‘ka tuman poch-
ta xizmatining ma’lumotiga ko‘ra, tumandagi 49
maktabdan atigi 12 tasi 2019-yil uchun ta’lim nash-
riga obuna bo‘lgan, xolos.

Ta’lim sohasiga oid gazeta yoki jurnalga obuna
bo‘lmagan o‘qgituvchini ganday tushunish mum-
kin? Aslida, pedagog biror ta’lim nashriga obuna
bo‘lish uchun pul to‘layotgan bo‘lsa, uning qo‘li-
dan hech kim zo‘rlik bilan tutib qolmasdi.

Bu masaladagi xulosamiz shuki, obunani
o‘gituvchilarning o‘zi hal etishi lozim. Bu ish-
ga xalq ta’limining yuqori boshgaruv organlari
aralashmasligi kerak. Hozir ham go‘yoki shun-
day tartib amalda qo‘llanayotgandek. Ammo ak-
sariyat maktablarda hamon qgaysi maktab ganday
gazeta yo jurnalga necha donadan obuna bo‘lishi
“yuqori”dan belgilanmoqda.

Maktabimizda obuna fagat fan metodbirlash-
malari negizida amalga oshiriladi. Ya'ni fanlar
bo‘yicha tashkil etilgan har bir metodbirlashma
fanining yo‘nalishidan kelib chiqib, shu fanga oid
deyarli barcha gazeta va jurnallarga obuna bo‘lina-
di. Bu o‘rinda tuman va viloyat gazetalari ham es-
dan chigmaydi.

Bugungi kun talabidan kelib chiqib, bir tak-
lif bildirmoqchiman. Maktab  kutubxonalari
uchun davlat budjeti mablag‘lari hisobidan eng
asosiy ta’lim nashrlariga obuna bo‘lish amaliyo-
ti bor. Ammo bu kamlik gilmeqda. Taklifim —
ta’lim nashrlariga maktabning budjetdan tashqa-
ri mablag‘lari hisobidan ham obuna uyushtirish
zarur.  Umid qilamizki, 2020-yil uchun obuna
o‘tgan yilgidan boshqacha kechadi.

U.JO'RAYEV,

Bo'ka tumanidagi 8-maktab o‘gituvchisi
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6 Agarda o‘quvchilar tasvirdagi ixtironi topishga giynalsa, o‘qgituvchi mazkur ixtiro hagida go‘shimcha ma’lumotlar berishi, undan hozirda ganday

magqsadlarda foydalanilayotganini aytib yordam berishi lozim.

Bir soatlik dars mashaqqati

10-sinf “Jahon tarixi”
1-dars. Jahon tarixining eng yangi davriga kirish

Darsning magsadi:

Darsning vazifalari:

~  o‘quvchilarga insoniyating eng yangi tarixi,
mazkur davrning boshlang‘ich xronologik chegara-
si va rivojlanish bosgichlari, har bir tarixiy bosqichning
o‘ziga xos xususiyatlari hagida to‘la tasavvur uyg‘otu-
vchi ma’lumeotlar berish;
¥  jamiyat taraqqiyotining eng yangi tarixga Xos
ikki asosiy modellari — liberal-demokratik va to-
talitar tuzumni o‘zaro taqqoslash vositasida o‘quvchilar
ongida muhim tarbiyaviy ahamiyatga molik tushunchalar
hosil qgilinishiga erishish;
&  o‘quvchilardagi berilgan ma’lumotlar vositasi-
da muayyan davr va hudud hagida tasavvur hosil
qila olish, egallangan bilimlarni boshga ijtimoiy fanlard-
agi bilimlar bilan uzviy bog‘liq ravishda qo‘llay olish
ko*nikmasini yanada rivojlantirish.

~  dars yakunida o‘quvchilaring jahon tarixining
eng yangi davri, uning o‘zidan oldingi tarixiy
davrdan asosiy farglari, insoniyatning mazkur davrga qa-
dam qo‘yish sabablari va natijalari hagida bilimlarga ega
bo‘lishlariga erishish;
~ liberal-demokratik va totalitar tuzum davlatlari mi-
solida bugungi kunda mamlakatimizda kechayot-
gan siyosiy jarayonlaming sof liberal-demokratik davlat
tamoyillariga to‘la mos ekanligini tarixiy tajriba vositasi-
da ko‘rsatib berish;
¥  “Jahon tarixi”da egallangan bilimlarni boshqa
ijtimoiy fanlar bilan bog‘lay olish, o‘rganilayotgan
davr xususiyatlaridan kelib chiggan holda muayyan dav-
lat yoki jarayonning ijobiy jihatlarini ajratib ko‘rsata ol-
ish ko‘nikmasini shakllantirish.

O‘quvchilar soni: 30 nafar

Ajratilgan vaqt: 45 daqiqa

Dars mazmuni: Birinchi jahon urushining yakuni,
eng yangi tarixning boshlanishi, industrial sivilizatsiyadan
postindustrial sivilizatsiyaga o‘tish, eng yangi davr tarixin-
ing uch bosqichi, “sovuq urush”, “uchinchi dunyo” mam-
lakatlari.

Dars shakli: Qatorlarga bo‘linib, sinf bilan hamkor-
likda ishlash.

Uslublar: “Tasvirdagini tezroq top”, “Jarayonni tasnif-
la” o‘yinlari.

Vositalar: 9-hamda 10-sinf “Jahon tarixi” darsliklari,
dunyoning siyosiy xaritasi, ma’lumotlar yozilgan 15 ta va-
raqa, kompyuter, proyektor, ekran.

Baholash: 5 ballik tizimga mos rag‘bat kartochkalari
asosida.

Sifatli ta’lim sari besh gadam:
1-qadam. Tashkiliy ishlar

Tashkiliy ishlarning birinchi bosqichida taqvim-
mavzu rejadan kelib chiqqan holda dars mashg‘uloti o°tka-
zilishidan bir kun oldin quyidagi pedagogik tayyorgarlik
jarayoni amalga oshiriladi:

1) mavzuning amaldagi darslikda berilgan matni bilan
tanishish;

2) darslik uchun mo‘ljallangan o°quv-metodik qo*llan-
ma bilan ishlash;

3) tagvim-mavzu reja bo‘yicha dars o‘tilishi kerak
bo‘lgan sanada jahon tarixida qanday muhim vogealar
ro‘y berganini bilib olishga xizmat giluvchi, turli yillar-
da bo‘lsa-da, aynan dars o‘tilayotgan kun sanasida sodir
bo‘lgan to‘rt-beshta vogealarni aniglash, ulaming gisqa-
cha mazmunini tushunib olish;

4) sinfning o‘zlashtirish darajasi va o‘ziga xos
xususiyatlaridan kelib chiqqan holda bajararilishi lozim
bo‘lgan harakatlarni qaydlar va xulosalar ko‘rinishida
konspektda bayon etish.

Dars mashg‘uloti belgilangan kunda esa mashg‘ulot
o‘tkazilishi rejalashtirilgan sinfxonada texnik tayyorgarlik
ko‘zdan kechiriladi. Bunda darsni amalga oshirish uchun
lozim bo‘lgan vositalarning mavjudligi, ularning soz ho-
latdaligiga ahamiyat qaratiladi. Darsni sifatli tashkil etish
uchun o°ziga xos tashkiliy mubhit yaratiladi.

Ushbu fandan o‘tilayotgan dastlabki dars, o‘qituvchi
ushbu sinf bilan oldin ham muloqotda bo‘lgan-bo‘lmaga-
nidan gat’i nazar, mazkur darsga o‘quvchilar keyinchalik
qanday munosabatda bo‘lishini belgilab beradi.

2-qadam. Darsliklararo ko‘prik yaratish
(10 daqgiqa)

O*quvchilarga “Jahon tarixining 10-11-sinflarda o*qi-
tiladigan eng yangi davri tarixi oldingi davrlarning uzviy
davomi ekanligi, o‘tilgan davrlaming mazmun-mohiyatini
to‘liq tushunmaslik eng yangi davr xususiyatlarini to‘la
anglab yetolmaslikka sabab bo‘lishi mumkinligini inobat-
ga olgan holda darsliklararo ko‘prik yaratish magsadga
muvofiq.

Ayniqgsa, yangi davr bilan eng yangi davrni o‘zaro
bog‘lash ahamiyatlidir. Bunda 9-sinfda o‘rganilgan yangi

davrning ikkinchi bosgichida amalga oshirilgan fan-texni-
ka taraqqiyotidagi yutuglar qo‘l keladi. Bunda “Tasvirda-
gini tezroq top™ o‘yinini tashkil etish ayni muddao.

Uch qator uch guruh hisoblanadi. O‘qituvchi kompyu-
ter va proyektor yordamida ekranda o‘quvchilarga in-
dustrial sivilizatsiya davrining turli kashfiyotlari tasvirini
ko‘rsatadi. Mazkur kashfiyot haqgidagi qgisqacha izohni
o‘qib beradi. O‘quvchilar ko‘rsatilgan kashfiyot qay-
si ekanligini aniglashlari lozim. (Texnik imkoniyatlar
mavjud bo‘lmaganda tasvirlar o‘qituvchi tomonidan A4
qog‘ozga rangli chop etilgan holda ko‘rsatiladi.)

Tasvir namoyish etilgach, qaysi guruhdagi o‘quvchi

“birinchi bo‘lib qo‘l ko‘tarsa, o‘sha o‘quvchi o‘z guru-

hi nomidan javob berish imkoniyatini qo‘lga kiritadi.
O‘gituvchi sinf taxtasini uchga bo‘lgan holda ekranda
ko‘rsatilgan tasvirni to‘g ri topgan guruhni 1 ball bilan ba-
holab boradi.

Agar qo‘l ko‘targan o‘quvchi noto‘g‘ri javob bersa,
=1 (minus bir) ball qo‘yiladi hamda ikkinchi bo‘lib qo‘l
ko‘targan boshga guruhdagi o‘quvchiga javob berish im-
koni beriladi. Ikkinchi imkoniyatdan keyin navbatdagi tas-
virga o‘tiladi.

Yakunda qaysi guruh ko‘proq ball to‘plasa, o°sha guruh
g‘olib hisoblanadi. Agarda o‘quvchilar tasvirdagi ixti-
roni topishga giynalsa, o‘gituvchi mazkur ixtiro hagida
qo‘shimcha ma’lumotlar berishi, undan hozirda qanday
magsadlarda foydalanilayotganini aytib yordam berishi
lozim. Bu jarayonda o‘qituvchining faolligi muhimdir.

O‘qituvchi namoyish etadigan tasvirlar quyidagicha
bo‘lishi mumkin. Masalan, suratdagi ixtiro nomi yunoncha
“phone” — “ovoz” va “grahpo” — “yozaman” so‘zlaridan
hosil gilingan. Uning yaratuvchisi Tomas Edison hisobla-
nadi. Tasvirdagi apparat nima ekanligini topdingizmi?

Javob: Fonograf (Rasmda T. Edison tomonidan kashf
etilgan fonograf tasvirlangan).

O‘yin yakunida o‘qgituvchi har bir ixtiroga gisqacha
ta’rif berib, ularning bugungi hayotimizda tutgan o‘rniga
ahamiyat qaratadi. O*quvchilarni “Jahon tarixi” fani orqa-
li o‘z davrining innovatsiyalari bilan yaqindan tanishib
borish asnosida kelajakda yangiliklar yarata oladigan
mutaxassis bo‘lib yetishish yo‘lida astoydil bilim olishga
undaydi.

3-qadam. Eng yangi tarixning dastlabki sabog"i
b (15 daqiqa)

O‘qituvchi tomonidan yangi mavzu “Tagdimot”
uslubidan foydalangan holda tushuntiriladi. Bunda
oldindan tayyorlangan tagdimot yordamida o‘rganilayot-
gan mavzuning eng muhim jihatlari chizma va jadvallar
ko‘rinishida taqdim etiladi.

O‘gituvchi tomonidan tayyorlangan tagdimot quyidag-
icha bo‘lishi mumkin:

e
ndustrial
sivilizatsi-
yadan post-
industriat
sivilizatsi-
yaga o'tish
davri

4-qadam. O‘tilgan bilimlarni mustahkamlash
(10 dagiqa)

O‘rganilgan mavzudagi bilimlarni o‘quvchilar gancha-
lik darajada puxta o‘zlashtirganliklarini “Jarayonni tasnif-
la” o°yini yordamida bilib olish mumkin. Bunda o‘quvchi-
lar oldingi safar bo‘lganidek 3 gatorga bo‘lingan holda
bellashadilar. Har bir qator bir guruh hisoblanadi. Har bir
guruhga “Eng yangi tarix"ning bir bosqichi mavzu gilib
beriladi:

1-guruhga 2-guruhga 3-guruhga
1-bosgich — | 2-bosgich — 3-bosgich —
1918-1945- | 1945-1991- 1991-yildan
yillar yillar boshlab

So‘ngra har bir partaga bosgichlariing o‘ziga xos xus-
usiyatlari yozilgan bittadan umumiy ro‘yxat tarqatiladi.
Ro‘yxatda 15 ta ma’lumot bo‘lib, o‘quvchilar partadoshi
bilan birgalikda aralash tartibda joylashtirilgan har bir
ma’lumot yoniga uning “Eng yangi tarix”ning nechanchi
bosqichiga oidligini yozib qo‘yadilar. Buning uchun
o‘quvchilarga 7 daqiqa vagqt beriladi.

Vaqt nihoyasiga yetgach, 1-guruh o‘quvchilaridan ixti-
yoriy besh nafari oz guruhiga mavzu gilib berilgan bosgich-
ga oid ma’lumotlarni ketma-ketlikda o‘giydilar. Qolgan gu-
ruhlar esa tekshirib boradilar. Shu taxlit barcha guruhlarga
berilgan topshiriq tekshiriladi. Faol gatnashgan o‘quvchi-
lar rag‘bat kartochkalari bilan taqdirlanadi.

Umumiy ro‘yxat quyidagicha bo‘lishi mumkin (javob-
lari qavs ichida berildi):

1. “Uchinchi dunyo” mamlakatlari rivojlanishining
jadallashuvi — ... (3-bosgich).
2. “Sovuqurush” — ... (2-bosgich).

3. Dunyoni yadroviy halokat yoqasiga olib kelgan
qurollanish poygasi — ... (2-bosqich).

4.  Germaniya, Italiya, Yaponiya, SSSRda totalitar
tuzumlarning garor topishi — ... (1-bosqich).

5. Ijtimoiy ziddiyatlarning keskinlashuvi — ...
(1-bosgich).

6.  Ikki qutbli tizimning inqirozi — ... (3-bosgich).

7. - Industrial jamiyat ijtimoiy-siyosiy tizimi ingiroz-
ining boshlanishi — ... (1-bosgich).

8. Jahon sivilizatsiyasining globallashuvi — ...
(3-bosgich).

9.  Jahon urushlari, sotsialistik va milliy-ozodlik in-
qiloblari — ... (1-bosgich).

10. Ko‘plab mustaqil davlatlarning tashkil topi-
shi — ... (2-bosgich). :

5-qadam. Dars yakunlarini chigarish va uyga
vazifa berish (5 daqiqa)

1. O‘gituvchi “Jarayonni tasnifla” o‘yiniga yakun
yasaydi hamda o‘quvchilarning ushbu o‘yindagi ishtirok-
ini xulosalaydi.

2. Dars davomida o‘quvchilarga berib borilgan rag‘bat
kartochkalarini yig‘ib olish asnosida ularni sinf jurnaliga
baholaydi.

3. O‘qituvchi o*quvchilar tomonidan berilgan savollar-
ga javob beradi (fikr almashinuvi asosida).

4. O‘quvchilarning o‘rganilgan mavzuni uyda mustagil
ravishda mustahkamlashi uchun ularga uyga vazifa beradi:

a) darslikning 3-betidagi kirish gismini yana bir bor
mustahkamlash;

b) maktab Axborot-resurs markazi yoki internet man-
balaridan foydalangan holda “Industrial jamiyat inqirozi-
ning sababi nimada?”” mavzusida kichik matn tayyorlash.

O‘qituvchi nafaqgat bir-ikki dars davomida, balki barcha
darslarda o‘quvchilarni baholab borish uchun rag‘bat kar-
tochkalaridan foydalanishi mumkin. Buning uchun o‘quv
yilining boshida har biri sinfdagi o‘quvchilar migdoriga
teng bo‘lgan rag‘bat kartochkalarini tayyorlab qo‘yishi
lozim. Shuni alohida ta’kidlab o‘tish joizki, o‘gituvchi
tomonidan rag‘bat kartochkalaridan samarali foydalan-
ish dars yakunida o*quvchilarni sinf jurnaliga baholashda
yengillik yaratadi, shuningdek, rag‘bat kartochkalariga
ega bo‘lish uchun o‘quvchilar ham darsda faol qatnashish-
ga harakat qgiladi.

Alisher EGAMBERDIYEV,
O‘zbekiston Milliy universiteti talabasi



2019-yil 21-avgust, Ne 65 (9234)

Matifat

Bolalar markazi hovlisi ham erta tongdan farzandlarini yetaklab olgan ota-onalar, bobo-buvilar bilan gavjumlashib ketadi. 7

oyl

(Davomi. Boshi 1-betda.)
Hamisha gavjum maskanlar

Zamira aya hech erinmaydi, kunora
uch nevarasini shu dargohga yetaklab
keladi. Bu yerda uning kabi nevarapar-
var bobo-buvilar talaygina.

Kogon shahridagi “Barkamol avlod™
bolalar markazi yozgi ta’til mavsumida
Zamira ayaning nabiralari qatori 260
nafar o‘quvchi-yoshlarni o‘z bag‘riga
qamrab olgan. Ularga qiziqishlari asosi-
da turli kasb-hunarlar yo‘nalishida dast-
labki saboglar berib borilyapti. Ayniqgsa,
“Tasviriy san’at”, “Mental arifmetika”,
“Boshlang‘ich tasviriy modellashtirish”,
“Kompyuter” to‘garaklari o‘quvchilar
bilan gavjum.

— To‘garak a’zolarining bo‘sh vaqt-
larini mazmunli va samarali tashkil
etish maqsadida yozgi ta’til ish rejasiga
ko‘plab giziqarli kechalar, viktorinalar,
ko‘rik-tanlov va sport musobagqalarini
kiritganmiz, — deydi markaz direk-
torining ma’naviy-ma’rifiy ishlar bo‘yi-
cha o‘rinbosari Laylo Sulaymonova.
— Aynigsa, bolalarda kitobga va muto-
laaga ishtiyoq uyg‘otuvchi “Men sevgan
qahramon”, “Kitob — olam chirog‘i”,
“Mening sevimli kitobim” singari ijodiy
ishlar ko‘rik-tanlovlarini tashkil etishga
alohida ahamiyat qaratilgan.

Viloyat “Barkamol avlod” bola-
lar markazi hovlisi ham erta tongdan
farzandlarini yetaklab olgan ota-onalar,
bobo-buvilar bilan gavjumlashib ketadi.
Mahobatli ustunlari uzoqdanog digqat-
ni tortuvchi, ko‘rkam bu binoning ichi
ham tashqi ko‘rinishiga monand niho-
yatda shinam va ozoda. Ostona hatlaboq,
nigohingiz, eng avvalo, to‘garak a’zolari
tomonidan  tayyorlangan  buyumlar
ko‘rgazmasiga tushadi. Ko‘zni quvnata-
digan munchoqli bezaklar, zardo‘zlik va
kashtachilik mahsulotlari, did va mahorat
bilan yaratilgan chevarlik va to‘quvchi-
lik ishlari, misgarlik, kandakorlik hamda
naqqoshlik san’atiga xos ijod namunalari
hech kimni befarq qoldirmaydi.

— Markazimizga a’zo bo‘lish istagida
kelgan bolalar va ularning ota-onalarini
dastlab to‘garaklarimiz faoliyati bilan
batafsil tanishtiramiz, — deydi markaz
direktori Mavjuda Jamolova. — Ular be-
malol mashg‘ulotlarda ishtirok etishlari
va to‘garak rahbarlarining salohiyati,
a’zolarning ganday bilim va ko‘nikma-
larga ega bo‘lishayotganiga bevosita gu-
voh bo‘lishlari mumkin. Bundan tashqa-
ri, to‘garak rahbarlari tomonidan oyida
ikki marta ota-onalar ishtirokida mahorat
darslarini o‘tkazish an’ana tusini olgan.
Bunday darslar bolalarni yanada ruhlanti-
radi, to‘garak rahbarining esa ota-onalar
oldidagi mas’uliyatini oshiradi.

Muassasamizda yetarli shart-
sharoitlarning yaratilganligi ham to‘ga-
raklar gamrovining oshishida muhim
omil bo‘lib xizmat qilyapti. Barcha to‘ga-
rak xonalari 0‘z yo‘nalishiga mos ravish-
da zaruriy va zamonaviy jihozlar bilan
ta’minlangan, mashg‘ulotlarning samara-
li o‘tishi uchun yetarlicha xomashyo za-
xirasi mavjud. Yaginda yana 100 million
so‘mdan ortiq mablag* hisobiga yangi ji-
hozlar xarid gilindi.

Ayni paytda markazda 27 ta to‘ga-
rakda 720 nafar o‘quvchi gamrab olin-
gan. Yagin kunlarda shug‘ullanuvchilar
soni yana 200 nafarga oshishi ko‘zda
tutilmoqda.

E'tibor tufayli imkoniyatlar
oshmogda

— Yozgi ta'til boshlanishi bilan marka-
zimizdagi qamrov soni ham oshib ketadi,
— deydi viloyat “Barkamol avlod” bola-
lar markazi direktori Mavjuda Jamolova.
— Chunki shaharda aksariyat ota-onalar
kun bo‘yi ishda, bolalarni esa uyda yolg'iz,
qgaroysiz qoldirib bo‘lmaydi. Bunday payt-
da ulamni o‘z qiziqishi asosida markazimiz
to‘garaklariga berishni eng bexavotir va
foydali yo‘l hisoblashadi. Ammo shahamning
ikkinchi gismida yashaydigan ota-onalar ma-
sofaning uzogligidan nolishardi. Yaqinda ana
shu muammo ham oz yechimini topdi.

Gap shundaki, o‘tgan yili viloyat hokimi
O‘ktam Barnoyev markazda bo‘lib, bu yerda-
gi shart-sharoit, mavjud ahvol bilan yagindan
tanishdi. O‘quvchi-yoshlar qamrovini yana-
da oshirish, chekka hududdagi bolalarni ham
to‘garaklarga jalb etib, ularning bo‘sh vaqtla-
rini samarali va mazmunli tashkil etish maq-
sadida Buxoro shahar hokimining tashabbusi
bilan 2018-yilning noyabr oyida shaharning
ikkinchi gismida joylashgan 14-maktabning
bo‘sh turgan eski binosi markaz balansiga
o‘tkazib berildi. Viloyat hokimligi tomo-
nidan ajratilgan 700 million so‘m mablag*
hisobiga mazkur bino kapital ta’mirlanib,
zamonaviy ko‘rinish kasb etdi. Joriy yilning
1-iyunida 412 o‘rinli yangi binoning 1-ga-
vati to‘la ta’mirlanib, xonalar jihozlangan
holda foydalanishga topshirildi. Ayni paytda
bu yerda 12 ta to‘garakda 300 nafardan ortiq
o‘quvchi-yoshlar kasb-hunar sirlarini o‘rgan-
moqda. Mustaqillik bayrami arafasida topshi-
rilishi rejalashtirilgan binoning 2-gavati ishga
tushgandan so‘ng  o‘quvchilar gamrovi bir
kunda 400—450 nafarga yetishi kutilmogda.

Shu o‘rinda ayrim mahalliy hokimliklar-
ning markazlarimizga biroz e’tibor ga-
ratishlarini so‘ragan bo‘lardim. Shunday
muammolarimiz borki, bu borada biz ular-
ning ko‘magiga muhtoj bo‘lib qolyapmiz.
Reyting ko‘rsatkichlari bo‘yicha viloyatda
eng peshqadam sanalgan G‘ijduvon tuman
“Barkamol avlod” bolalar markazi 0‘z bino-
siga ega emas. Ayni paytda markaz mak-
tabgacha ta’lim muassasasining bir gismida
joylashgan bo‘lib, imkoniyatlari nihoyatda
cheklangan. Ayonki, bog‘chaning kun tartibi
bilan markaz faoliyati tamoman bir-biridan
farq qiladi. Bog‘cha bolalari endigina orom
olishga kirgan payti, markaz a’zolari o‘z
qizigishlari asosida mashg‘ulotlarni bosh-
lashi kerak. Bu yerda “Doira”, *“ Raqs” kabi
shovqgin-suron bilan o‘tadigan to‘garaklar
ham bor. Ogibatda bu to‘garaklar faoliyatini
to‘xtatib qo‘yishga majbur bo‘lyapmiz.

Qorako‘l tumanida ham shunga o‘xshash
ahvolni kuzatish mumkin. Birgina fargli
jihati, “Barkamol avlod” bolalar markazi
binosining bir qismiga tuman xalq ta’limi
bo‘limi joylashib olgan. Bu markazning
to‘la faoliyat olib borishiga xalaqit qilayapti.

— Markazlarimizda 594 nafar peda-
gog xodim faoliyat olib bormogda. Ularn-
ing 141 nafari oliy, 21 nafari tugallanmagan
oliy, 425 nafari o‘rta maxsus va 7 nafari
o‘rta ma’lumotli kadrlardan iborat, — dey-
di viloyat “Barkamol avlod” bolalar markazi
direktorining o‘quv-tarbiya ishlari bo‘yicha
o‘rinbosari Elnora Umurova. — Pedagogla-
rimizning saviyasini oshirish, zamonaviy
metodlar va tizim yangiliklari bilan tanishti-
rib borish doimiy e’tiborda. O‘tgan o‘quv
yili davomida 106 nafar to‘garak rahbari

malaka oshirish kurslariga jalb etildi. Bun-
dan tashqari, ularing ilg‘or ish tajribalarini
ommalashtirish, tajriba almashish jarayonini
tashkil etish hamda ta’lim-tarbiya jarayonida
ilg‘or pedagogik va axborot-kommunikatsiya
texnologiyalarini joriy etishga ham alohida
ahamiyat qaratilgan. 2018-2019-0‘quv yili-
da G‘ijduvon, Romitan, Olot, Peshku tuman
va Kogon shahar “Barkamol avlod” bolalar
markazlarining ilg‘or pedagoglari tomonidan
qator tavsiyanoma hamda qo‘llanmalar ish-
lab chigildi. Romitan tuman *“Barkamol
avlod” bolalar markazi “Texnik ijodiyot”
yo‘nalishi uslubchisi Z.Saidovaning “Barka-
mol avlod” bolalar markazlarida maktabdan
tashqari. ta’lim sifatini takomillashtirish”,
Olot tuman “Barkamol avlod” bolalar mar-
kazi ma’naviy-ma’rifiy ishlar bo‘yicha direk-
tor o‘rinbosari Sh.Qurbonovaning “To*garak
mashg‘ulotlarini samarali tashkil gilish va
o‘quvchi yoshlarni jalb gilishda oila, mak-
tab, mahalla, IIB hamkorligi, viloyat “Barka-
mol avlod” bolalar markazi “Tasviriy san’at”
to‘garagi rahbari S.Nosirovaning “Mo‘yqa-
lam sohibasining ijod girralari”, Shofirkon
tuman “Barkamol avlod” bolalar markazi
“Badiiy ijodiyot” yo‘nalishi uslubshuno-
si S.Adizovaning “To‘garaklarda bolalar
va pedagoglar kitobxonligini rivojlantirish
yo‘llari”, Peshku tuman “Barkamol avlod”
bolalar markazi direktori G.Razzoqovaning
“Insoniyatning atrof-muhitga salbiy ta’siri”
kabi viloyat miqyosida ommalashtirilgan
uslubiy qo‘llanmalar va metodik tavsiyalar
ana shular jumlasidan.

Bola hamma vaqt ham o‘zidagi iste’dod-
ni, qobiliyatni to‘la anglab yetmaydi.
Bunday paytlarda bizning markazlarda
o‘tadigan tanlovlar muhim ahamiyat kasb
etadi. Tugallangan o‘quv yilida ham ko‘plab
o‘quvchilar tanlovlarning tuman (shahar),
viloyat bosgichlarida faol ishtirok etib, 0‘z
imkoniyatlarini namoyish etishdi. Ulardan
bir nechtasi respublika bosgichida ham mu-
vaffaqiyatli qatnashib, yuqori natijalarni
qayd etishdi.

Ko*rik-tanlovlarda qo‘lga kiritilgan nati-
jalar shahar va tumanlar kesimida muntazam
ravishda monitoring qilib boriladi. Tugal-
langan o‘quyv yili yakuniga ko‘ra, G'ijduvon
tumani “Barkamol avlod” bolalar markazi
1, Romitan tuman “Barkamol avlod” bola-
lar markazi II, Kogon shahar “Barkamol
avlod” bolalar markazi III o‘rinni egalladi.
Shuningdek, “Barkamol avlod” bolalar mar-
kazlarining badiiy ijodiyot yo‘nalishidagi

ni oshirish kerak!

2018-yil yakuniy monitoring tahlillariga
ko‘ra, Buxoro viloyati respublika bo‘yicha
reytingda 1-o‘rinni qayd etdi.

Gap muammolar xususida borar ekan,
dastlab “Barkamol avlod” markazlarida
mutaxassislar bilan ta’minlanganlik da-
rajasi nihoyatda past ekanligi, kadrlar

go‘nimsizligi masalasi tilga olinadi.
Xo‘sh, bu muammolarning kelib chiqish
sabablari nimada? Ularni qanday yo‘l
bilan bartaraf etish mumkin? Viloyat
“Barkamol avlod” bolalar markazi direk-
tori Mavjuda Jamolova tajribali rahbar va
salohiyatli mutaxassis sifatida ana shu sa-
vollarga javob beradi:

— Markazlarimizda ishlashni istab ke-

_ladiganlar ko‘p. Shart-sharoitlarimiz, ish

kun tartibi ayni ular istaganidek, ammo
oylik maoshga kelganda, aksariyat tal-
abgorlar “bunday past maoshga ishlab
bo‘ladimi?!” deya qaytib ketishadi. Aslini
olganda ham, agar gilayotgan ishingga mu-
nosib haq olmasang, seni qo‘llab-quvvat-
lovchi kuch borligini his etib turmasang,
har gancha sevimli kasb bo‘lmasin, bo-
ra-bora ishtiyoqing so‘nib boradi. Tajribali
mutaxassislarning yetishmasligi, kadrlar
qo‘nimsizligining asosiy sababi ham shun-
da. Menimcha, tizim xodimlarining oylik
maoshini qayta ko‘rib chigish fursati yetdi.

Qolaversa, bundan tashqgari ham tizimda
talay muammolar mavjud. Avvalo, hech bir
oliygohda maktabdan tashqari ta’lim yo‘na-
lishida mutaxassis tayyorlovchi kurslar yo‘q.
Bizga ishga olingan oliy yoki o‘rta maxsus
ma’lumotli mutaxassis to‘g‘ridan to‘g‘ri
ishga kirishib keta olmaydi. Buning uchun u
0‘zi faoliyat yuritadigan yo‘nalishda zaruriy
malaka va ko‘nikmalarga ega bo‘lishi kerak.
Bugungi kun malaka oshirish darajasi va
amaliyoti esa bizni qonigtirmayapti.

Yana bir jiddiy muammolarimizdan biri
bu — o‘quv qo‘llanmalari va darsliklar
muammosi. Bilamizki, aslida, o‘quv go‘l-
lanma to‘garak rahbarlarining ish jarayonini
belgilab beruvchi asosiy vosita sanaladi.
Ammo bu vositalar bir-ikki ilg‘or tajriba-
li to‘garak rahbarining jo‘ngina ko‘rsat-
masidan bo‘lak narsa emas. Holbuki, o‘quv
qo‘llanma eng salohiyatli mutaxassislar, ol-
imlar guruhi tomonidan ishlab chigilgan va
takomillashtirilgan bo‘lishi lozim. Tizimda
darsliklarning mavjud emasligi ham to‘ga-
rak mashg‘ulotlarining to‘lagonli samarali
o‘tishiga monelik giladi.

Iroda ORIPOVA
“Ma’rifat” muxbiri
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Ta’lim jarayonida o‘quvchilarda “kompetensiyani shakllantirish” emas, balki “kempetensiyaviy yondashuvga a

soslangan ta’lim” deyish har jihatdan o‘rinli

9

Asgar Nig'matov — 45 yillik ilmiy va pedagogik hayot
tajribasiga ega bo’lgan mutaxassis. Uning muallifligi va
hammuallifligida 33 xil fan sohasi bo'yicha 490 dan ziyod
ilmiy, ommabop va publitsistik asarlar, jumladan, 12 ta

Q +

monografiya, 23 ta darslik, 27 ta o'quv go'llanma, 28 ta
o'quv-metodik, metodik gollanma, 22 ta kitob va risola,

7 ta patent va ixtirochilik sertifikati, 370 dan ziyod magola
va tezislari chop etilgan, 7 bor “Iste’dod” jamgarmasi
tomonidan o'tkaziladigan “Yilning eng yaxshi darslik va
o'quv adabiyotlari” respublika tanlovi g'oliblari gatoridan

orin olgan.

Ta’limga kompetensiyaviy yondash-
ish sifat va samaradorlikni ta’minlovchi
zamonaviy usul hisoblanadi. Avvalo,
kompetensiya nima, degan savolga javob
beramiz. Kompetensiyaviy yondashuv
hagida barcha ta’lim bosgichlari kabi
maktabgacha ta’limning “Ilk qadam”
o‘quv dasturida ham alohida urg‘u ber-
ilgan. Dasturning 3-bobi maktabgacha
yoshdagi bolalarga ta’lim berishda kom-
petensiyaviy yondashuvga bag‘ishlan-
gan. U bolani hayotga tayyorlash, muhim
masalalamni hal gilish uchun zarur bo‘lgan,
axlogiy me’yor va gadriyatlarni o‘zlasht-
irish, boshqa insonlar bilan mulogot qil-
ish, “Men” obrazini qurish bilan bog‘liq
bo‘lgan faoliyat usullarini shakllantirishga
tayyorgarlikni ko‘zda tutadi. Boshlang‘ich
muhim kompetentsiyalar bolaning faoliyat
va axloq subyekti sifatidagi yaxlit rivo-
jlanishini talab etadi. Unda kempetensiya
— bolaning bilim, ko ‘nikma, malaka va
qgadriyatlari majmuyi sifatida ta’riflangan.
Mazkur dasturda 4 ta — kommunikativ,
o‘yin, ijtimoiy, bilish kompetensiyalarin-
ing mazmuni ochib_berilgan. Lekin. “Ilk
qgadam” o‘quv dasturida ta’lim bilan tar-
biya “omuxtalashib” ketgan. Vaholanki,
o‘quv dasturi — ta’lim jarayoniga xosdir.
Albatta, kichik yoshli bolalarni o‘gitishda
ta’lim bilan tarbiyani hamohang olib bo-
rish muhim. Chunki har qanday jamiyatda
davlat va jamiyat qurilishining asosiy ijti-
moiy siyosatidan biri “yuksak madaniyatli
shaxsni shakllantirish” yoki tayyorlash-
dir. Buning uchun, bizningcha, quyidagi
hayotiy formulaga amal gilishga to‘g‘ri
keladi:

kishiga qaratiladi. Sobiq Ittifoq davrida
ishlatilgan “biz” o‘rniga endilikda “men”
50°zi qo‘llaniladi. Zero, ta’lim va tarbiya-
da jismoniy shaxsga individual yondashish
o‘ta muhim. Chunki har bir shaxsning yoki
individning kompetentliligi turlicha, biri
ikkinchisidan farq qiladi.

Kompetensiya tushunchasini ta’lim-
ga ilk bor 1972-yili Fransiya ta’lim vaziri
Edvard For BMTning UNESCO tashkiloti
qoshida tuzilgan komissiya hisobotidagi
ma’ruzasida olib kirdi. Komissiya o‘zi-
ning “Hayot uchun ta'lim konsepsiyasi ’da
uzluksiz ta’lim jarayonida kishi kompe-
tentliligini to‘rt darajada baholashni taklif
qgilgan:

1. Bilimlardan foydalanmog, ya’ni
ta’lim oluvchini keng umumiy bilimlar
orgali tor doiradagi chuqurlashtirilgan hol-
da mehnat qilishga tayyorlash.

2.  Ishni bajarmogq. ya’ni ta’lim oluv-
chini standart shaxsiy ko‘nikmalardan
tashqari jamoa bilan ishlashga o‘rgatish.

3. Birgalikda yashamogq, ya’'ni ta’lim
oluvchini o°zgalami tushunish va mojaro-
larni hal gilishga tayyorlash.

4. Rivojlanmog, ya’ni o‘quvchining
shaxsiy xislat va imkoniyatlarini kengay-
tirish orqali “inson resursini” orttirishga
tayyorlash.

Mazkur kompetentlilik darajasini egal-
lash kishining butun hayot faoliyati davo-
mida amalga oshiriladi va unga shaxsiy
yoinki kasbiy muammolar tug‘ilgan tarzda
ta’lim olish imkoniyatini beradi. Keyin-
gi 10-15 yil ichida pedagogika fanlarida
kompetentlilikka - qaratilgan dissertatsi-

T

TARBIYA

MA’NAVIYAT + MA’RIFAT = MADANIYAT

TA’LIM

Inson ma’naviyati tarbiya orqali, ma’ri-
fati esa ta’lim orqali shakllanadi. Kishi
ma’naviyatli bo‘lsa-da, ma’rifatli bo‘lma-
sa — u zamondan ortda qoladi. Ma’rifatli
bo‘lsa-yu, ma’naviyatli bo‘lmasa — olgan
bilimini yomonlikka ishlatadi. Kishida har
ikkisi bo‘lsagina el-yurt uchun foydasi
tegadi. Lekin fanda, aynigsa, pedagogika-
da “ta’lim” va “tarbiya” tushunchalari
alohida kategoriya sifatida yuritiladi.

Yagqin-yaqingacha O‘zbekistonda
ta’limga kishilarga bilim berish yoki te-
gishli bilim, ko‘nikma va malakalar bilan
uni qurollantirish sifatida garab kelingan.
Aynan kishilarga, ko‘pchilikka qaratilgan
jarayon sifatida ishlatib kelingan. Zero,
ta’lim davlatshunoslik va jamiyatshunos-
likda ijtimoiy kategoriya sifatida qaraladi
va shuning uchun ham unda odam, shaxs,
fuqaro, individ kabi so‘zlar ishlatilmaydi.
Zamonaviy kompetensiyaviy yondashuvga
asoslangan ta’lim esa kishilar emas, aynan

yalar va magolalar soni bir necha o‘n

barobar oshgan. Lekin hanuzgacha uning
asl ma’nosiga oid juda ko‘p fikr va mulo-
hazalar mavjud. Odatda kishini:

» fanda — har bir hodisa, jarayon,
holat yoki vogeani ilmiy-nazariy jihatdan
asoslab bera oladigan jismoniy shaxs;

» ta’limda — rasmiy ta’lim norma-
tiv hujjatlarida belgilangan talablarga mos
bilim, ko‘nikma va malakaga ega bo‘lgan
hamda ularni 0°z hayoti, jumladan, mehnat
faoliyatida qo*llay oladigan kishi;

» amaliyotda — hayot, jumladan,
mehnat faoliyati tajribasiga ega bo‘lgan,
0‘z sohasida ustozlik yoki murabbiylik
qila oladigan mutaxassis sifatida qaraladi.

Lekin milliy ta’lim tizimida kom-
petentlilik atamasini qo‘llashda tur-
licha yondashuv mavjud. Masalan,
birinchisi — nazariy jihatdan olgan bilim-
larini amalda qo ‘llay olish, deb tushuncha
berish. Maktabda “Fizika” fanini to‘rt yil

Kompetensiyaviy yondashuvga
asoslangan ta'lim

o‘gigan bitiruvchilarning aksariyati oz
xonadonidagi elektr moslamalarni (patron,
rozetka, o‘chirg‘ich va simlarni) o‘mnat-
ishni yoki ta’mirlashni uddalay olmaydi,
deb vaj keltirishadi. Elektr moslamalarni
o‘rnatish yoki ta’mirlash uchun o‘quvchi
fizikani o‘zlashtirgan bo‘lishi shart emas-
mi? Buni 5-sinfda “Texnologiya” o‘quv
fanining “Elekrotexnika ishlari” bo‘limini
o‘zlashtirishda o‘rganib olishlari kerak
edi-ku.

Yana bir misol, go‘yoki o‘quvchilar
“Botanika” o‘quv fanini yaxshi va a’lo
baholarga o‘zlashtiradi-yu, amalda o‘sim-
liklarni parvarish gilishni bilmaydi. Aslida
bu ham 5-7-sinflarda “Texnologiya” darsi-
da kengaytirilgan va amaliy tarzda o‘tiladi.
Demak, kompetensiya — bu nazariy bilim-
larini amalda qo‘llay olish emas ekan.

Ikkinchisi — kompetensiyani bilim,
ko ‘nikma va malakalardan ajratib ko ‘r-
satish. Go‘yoki shu kungacha bilim,
ko‘nikma va malakalarga e’tibor berib
kelingan. Endi kompetensiyaga alohida
e’tibor berib, o‘quvchilarda tayanch va
xususiy kompetensiyalarni shakllantirish
kerak emish. Bu ham kompetensiyani no-
to‘g'ri talgin qilish.

Yuqorida keltirilgan mulohazalardan
kelib chiqib, ta’lim jarayonida o‘quvchi-
larda “kompetensiyani shakllantirish”
emas, balki “kompetensiyaviy yondashuv-
ga asoslangan ta’lim” deyish har jihatdan
o‘rinli. Masalan, Respublika ta’lim marka-
zi tomonidan tayanch va xususiy kompe-
tensiyalar belgilab berilgan (1-jadval).

berishi magsadga muvofig. Dars jarayo-
nida esa mavzularni o‘tishda, o‘quvchi-
lar bilimini nazorat gilishda o‘qgituvchilar
tayanch kompetensiyalarga e’tibor berishi

zarur. Shuning uchun DTS va o‘quv das- |

turini ishlab chiquvchilar ham, darslik

muallifiari ham, o‘qituvchilar ham tayanch |

kompetensiyalarni mukammal bilib olishi
kerak.

Bizning fikrimizcha, kompetensiya
— kishi, jismoniy shaxs yoki individning
qobiliyat, layoqat va mahorat darajasi.
2-jadvalda aks ettirilgan tayanch va xusu-
siy kompetensiyalarni ta’lim oluvchining
real qobiliyat, mahorat va layoqat ko‘rsat-
kichlari sifatida aks ettirish mumkin.
Masalan, qobiliyatga — matematik, kom-
munikativ, musigiy, texnik, ijodiy; layoqgat-
ga — kasbiy, psixologik, pedagogik,
ilmiy; mahoratga — matematik savod-
xonlik, nutq, fan va texnika yutuglaridan
xabardor bo‘lish, o‘gish va yozish, ax-
borotlar bilan ishlash kabilarni kiritish
mumkin.

Qobiliyat — bilim, ko‘nikma va
malakalardan farqli o‘laroq, shaxsning
muayyan faoliyat yuzasidan layogati va
uning ish uddalay olishidagi subyektiv
shart-sharoitini ifodalovchi individual ru-
hiy va jismoniy xususiyati. Bu o‘rinda
shuni ta’kidlab o‘tish joizki, birinchidan,
qobiliyat shaxsga emas, balki jismoniy
shaxsga tegishli. Zero, yurisprudensiya-
da shaxs ikkiga — jismoniy va yuridikka
ajratiladi. Jkkinchidan, layoqat alohida bir

2-jadval
Kadrlar tayyorlashning faoliyat sohasi va unga kompetensiyaviy yondashish
Kompetentlilik ko‘rsatkichlari va
baholash darajalari
Kadrlar tayyorlash sohasi

Qobiliyat Mabhorat Layoqat
San’at va ijodiy faoliyat sohasida 1-o‘rinda 2-o‘rinda 3-o‘rinda
Ta’lim va tarbiya sohasida 3-o‘rinda 2-o‘rinda 1-o‘rinda
Ishlab chigarish sohasida 2-o0‘rinda 1-0‘rinda 3-o‘rinda

Layeqat — biror ishga yaroqlilik, qo-
vdirlik, qobiliyatlilik. Bu o‘rinda yaroqlilik

#va qodirlik so‘zlari ta’lim sohasiga mos
rtushadi. Qobiliyat esa, yuqorida ko‘rib
. chigganimizdek, alohida bir ma’noga ega

tushuncha. Masalan, psixologik layoqat,
mehnatsevarlik layoqati, kasbiy layoqat
va h.k. Masalan, pedagogikada o‘qituvchi
yoki tarbiyachi qo‘l ostidagi bolalarni o‘z
rfarzandidek yaxshi ko‘rishi, ardoglashi
‘kasbiga bo‘lgan hurmat, e’zoz va mehnat-
sevarligi ko‘rsatkichidir. Shuning uchun
ham pedagog kasbini tanlamoqchi bo‘lgan
jismoniy shaxslarning, avvalo, layoqat
darajasini aniqlash va uni rivojlantirishga
doir ta’lim-tarbiya berish birlamchi aha-
miyatga ega.

Mahorat — mohirlik, ustalik, epchillik.
Har bir ishning mohir ustasi, uning tegishli
sohani bilishi, unga oid ko‘nikma va mala-
ka tajribasiga ega ekani bilan o‘lchanadi.
Shuning uchun ham u ta’lim amaliyoti,
ya’ni jismoniy shaxsning olgan nazariy
bilimini amaliyotda qo‘llay olish daraja-
si bilan bevosita bog‘lig. Mahorat katta
hayotiy tajribaga suyanadi. Ishlab chiga-
rish korxonalarida jismoniy shaxsning
mahorat darajasi birlamchi kompetentlilik
ko‘rsatkichi hisoblanadi.

Zamonaviy an’anaviy ta’lim — kishi-
ni hayotga, jumladan, mehnatga tayyor-
lashning kompetensivaviy yondashuvga

langan tizimlashgan, rasmiy, mud-

datli, tegishli bilim, ko ‘nikma va malaka
berish vositasi. Aynan kompetensiyaviy
yondashuv zamonaviy ta’limda o‘ta mu-
him. Chunki har bir kishi(individ)ning
layoqat, mahorat va qobiliyat darajasini
aniglash, uning kompetentlilik darajasiga
monand ravishda ta’limning uzviylik va
uzluksizligini ta’minlash, uni ta’limning
yuqori bosqichlariga to‘g‘ri yo‘naltirish
milliy ta’limning hozirgi zamon talablari-
ga juda mos tushadi. Chunki an’anaviy
ta’limning maqsadi — hayotning barcha
Jjabhalariga yoki igtisodiyot sohalariga
kadrlar tayyorlashdir. Shuning uchun ham
1999-yil 29-avgustda “Ta’lim to‘g‘risida”-
gi gonun bilan bir paytda Kadrlar tayyor-
lash milliy dasturi qabul gilingan hamda
Dastur gonun magomini olgan.

Xulosa qilib aytganda, kelgusida
(3-jadval) ilmiy tadqgiqotlar va innovatsion
ishlanmalar, ta’lim marketingi va menej-
menti, bizningcha, aynan kishi, jismoniy
shaxs yoki individning kompetentlilik
darajasini aniglash, obyektiv baholash,
dinamik monitoringini olib borish, to‘g‘ri
yo'‘naltirish, kiritish orgali kadrlar tayyor-
lashda milliy ta’limning uzviyligi hamda
uzluksizligini ta’minlashga erishish ye-
chimini kutayotgan eng dolzarb muammo-
lardir.

3-jadval

Ta’lim turlari bo‘yicha individga kompetensiyaviy yondashish

Ijadval 15T /¢ Ta’lim turi Individga kompetentsiyaviy yondashish
Milliy ta’lim tizimidagi kompetensiyalar g M % Uch yoshligida bolaning qobiliyat darajasini aniqlash hamda tegishli
Ta’lim turlari va kompetentlilik ko‘rsatkichlari : 8 layoqgat va mahorat sohasiga yo‘naltirish.
O‘rta maxsus, kasb-hunar Umumiy o‘rta Maktabgacha Boshlang‘ich ta’limda layoqat darajasiga aniqlik kiritish va mahorat
v kommunikativ; v jismoniy rivojlanish Umumiy o‘rta (maktab) sohasini tanlashiga ko‘maklashish.
Fetpm v axborot bilan ishlash; |va sogllom turmush 2 Yugori sinflarda kompetentlilik darajasini oshirishga xizmat gilish.
: h ifatidao‘z- ining shakllanishi; TR : : : T
v axborotlar bilan ishlash; g s, z%xs.s .a 1de?o' e tal?, B 'amst-u, : i Mabhorat darajasining innovatsion yo‘nalishlari bo‘yicha to‘garaklarda
S AT o‘zini rivojlantirish; v ijtimoiy-hissiy rivoj- Maktabdan tashqari e s is :
v 0°zini 0°zi rivojlantirish; T R e faol ishtirok etishini ta’minlash.
wijhmoin fuch Sl v imum:,nadaniy“l , v nutt,; mulogot i Kompetentlilik darajasiga garab oliy ta’lim yo‘nalishiga tayyorlash
¥ yva.um adan_ly; v matematik o‘qish va yozish mala-| | 3. R
v matematik savodxonlik, Skl Kalari: Kasb-hunar Kompetentlilik darajasigaqarab kasb-hunarga tayyorlash.
fan va texnika yangilik- e R 2 e = ; o 2
3 ¥ ng‘ & v fan va texnika vbilish  jarayonining : Bakalavrni ishga joylashtirish va lavozim darajasini belgilashda uning
laridan xabardor bo‘lish sz oot AL o AL .
: yangiliklaridan rivojlanishi; i kompetensiyaviy darajasini inobatga olish.
hamda foydalanish. = e e {4 Oliy
xabardor bo‘lish hamda | v ijodiy rivojlanish. | Magistrning ijodiy kompentliligiga garab ilmiy sohani tanlash va
foydalanish. ! innovatsion faoliyatga yo‘naltirish.
: Bunda x1‘lsusiy .ko¥npet§nsiyalar har j{smf)niy s.haxsning individual kf)frs.at- ;
bir o‘quv faniga tegishli bo‘lib, ular o‘quv - kichi. Shuning uchun ham “O‘zbek tilining | A Oliy 1l Resingi Doktorantlarning ilmiy yo‘nalishi, rahbari va opponentlarini belgilashda
fanlari bo‘yicha ishlab chigilgan Davlat izohli lug‘ati”dagi ikkinchi ta’rif iste ‘dod, * : mdan Shtas iaran PARENS T sy . .
ta’lim standartlarida hamda o‘quv dastur- talant so‘zlari bizning holatga juda mos rning kompetensiyaviy darajasiga asosiy e’tiborni garatish.
larida to‘liq aks etgan. tushadi. U kishida tug‘ma ravishda aks
Tayanch kompetensiyalarni shakllan- etadi. Masalan, san’atga qobiliyatli, texnik irish Kompetensiyaviy darajasini aniglash, so‘ngra yetishmayotgan darajasi
tirish keng qamrovli jarayon. Tayanch qobiliyatli, badiiy adabiyotga qobiliyatli, Malaka oshiris bo‘yicha ta’lim yo‘nalishi va o‘gish muddatini belgilash.
kompetensiyalarni shakllantirish uchun, sportga qobiliyatli jismoniy shaxs kabi. 6.
birinchi galda, bu kompetensiyalar har bir = San’atda qobiliyat jismoniy shaxsning bir- Kompetentlilik darajasiga qarab qo‘shimcha ta’limga yo‘naltirish
o‘quv fani bo‘yicha DTS va o‘quv das- lamchi individual ko‘rsatkichiga kiradi va Qayta tayyorlash va o‘gish muddatini belgilash

turlariga singdirilishi lozim. Darsliklarni
yaratishda yoki gayta nashrga tayyorlashda
mualliflar o‘quvchilarda tayanch kompe-
tentsiyalarni ham shakllantirishga e’tibor

shuning uchun ham boshlang‘ich ta’lim-
da jismoniy shaxsning ushbu xususiyatini
inobatga olish o‘ta muhim ahamiyat kasb
etadi (2-jadval).

Asgar NIG'MATOV,
0zR MTV qoshidagi MTMRXQTMO instituti
jment kafedrasi profi i

mer

O‘gituvechi minbari
100 ta asar
tavsifi
tuzilsa...

Kitob o‘qish barchamizning ma’naviy
olamimizni boyitadi, so‘zlashuv mada-
niyatimizni oshiradi, degan jumlalarni
ko‘p o‘qiymiz. Ammo bunga amal gilish-
ga kelganda ogsashimiz sir emas. Ayrim
hollarda muqaddas ona tilimizning ayrim
vatandoshlarimiz “xizmati” tufayli dag‘al-
lashib, kambag‘allashishining oldini olish
uchun ham kitob o‘qish lozim. Vaholanki,
bizning o‘zbek tilimiz dunyodagi eng boy
tillar qatoriga kiradi. A.S.Pushkin butun
ijodi davomida jami 21 197 ta so‘z qo‘lla-
gan bo‘lsa, Shekspir asarlari tilida jami
20 mingdan ortiq so‘z qo‘llanilgan. Ispan
olimlari Servantesning ijodida 18 ming
so‘z qo‘llanilgani hagida ma’lumot ber-
ganlar. Buyuk bobomiz Alisher Navoiy
asarlarida qo‘llanilgan so‘zlar soni esa 26
mingdan ortiq ekan.

Xo‘sh, kitobxonlik madaniyati degan-
da nimani tushunamiz? Bular, fikrimiz-
cha, quyidagilardan iborat: o‘zining kas-
biy-mutaxassislik hamda badiiy-ma’naviy
barkamolligini oshirish uchun kitobni
tanlay olish va o‘zi uchun zarurini o‘qish;
o‘gigan kitobining asosiy mazmunini tal-
qin qila bilish; o‘qiganlaridan hayotiy
xulosalar chiqarish; kitobning kerakli,
zarur joylarini yondaftarchaga ko‘chi-
rib olish, notanish bo‘lgan so‘zlarni esda
saqlab qolishga intilish; muntazam ravish-
da o‘qgish ko‘nikmasiga ega bo‘lish; kitob
bilan muomalada eng gadrdon do‘stingga
munosabatda bo‘lganday e’tibor bilan qa-
rash; kitobni yarogsiz holga keltirmaslik
uchun undan to‘g‘ri foydalana bilish; ku-
tubxona kartotekalari bilan ishlay bilishni
o‘rganish; o‘gigan kitobini do‘stlar bilan
o‘rtoqlashish, yaxshi kitobni ularga tavsi-
ya qilish; har bir yaxshi kitobni ilm qal’a-
sining kaliti deb bilib, uning bogiy umrini
ta’minlash.

Shu ofrinda yoshlarimizning ki-
tob o‘gishga bo‘lgan qizigishini yanada
oshirish magsadida ularning oliy ta’lim
muassasalariga o‘qishga kirishida insho
yozishi bo‘yicha qo‘shimcha sinovni tash-
kil etish magsadga muvofiq deb bilamiz.
Insho yozdirilishi ularning badiiy asar
o‘gishga bo‘lgan mas’uliyatini so‘zsiz
oshiradi.

Ayni paytda, yoshlaring kitobxonlik
madaniyatini shakllantirish uchun o‘tka-
ziladigan sotsiologik so‘rovnomani o‘ta
mas’uliyat bilan tashkil etish lozim. Bun-
day so‘rovnoma, bir tomondan, yosh-
larning kitobxonlik madaniyati darajasini
aniglasa, boshqa tomondan, muammolarni
aniqlash, mavzular tanlashga imkon be-
radi. Shuningdek, mutaxassislar, o‘qituv-
chilar, soha xodimlari “Yoshlarga tavsiya
etiladigan 100 ta asar” ro‘yxatini tuzishi,
unda milliy va jahon adabiyotining nodir
durdona asarlarini o‘qgishni tavsiya eti-
shi ham muayyan ahamiyatga ega. Yangi
o‘quv yili oldidan o‘quvchilar uchun 100
ta asar ro‘yxatini tuzdik. Ularga eng nodir
va o‘quvchi dunyoqarashini boyitadigan
asarlarni tavsiya etyapmiz.

Obidjon JAYNAROV,

Yashnobod tumanidagi
244-maktab ma’naviy-ma’rifiy ishlar
bo‘yicha direktor o'rinbosari
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Odatda biror ishni kechiktirish vazifa murakkab tuyulishi sababli sodir bo‘ladi.

Nima uchun ishlarni ortga suramiz?

Bu holat sizga ham tanishmi? Maqolani o'gigandan so'ng yumushlarni
kechiktirish davomida miyangizda nimalar sodir bo'lishi hagida bilib olasiz.

Internet vujudga kelishidan bir ne-
cha yillar oldin ham ko‘p odamlar o'z
yumushlarini kechiktirganlar va bu un-
chalik ko‘p bo‘lmagan. Ammo Amerika
Psixologlar Assotsiatsiyasining tadqiqoti
natijasiga ko‘ra, 20 foizga yaqin erkak va
ayol doimiy biror ishni kechiktiruvchi-
lardir. Aynan biror faoliyatni kechikti-
rish davomida inson miyasida o‘zgarish
sodir bo‘lar ekan. Agar o‘tmishga nazar
solsak, bunday odat bir necha asrlar ol-
din ham mavjud bo‘lganligiga guvoh
bo‘lamiz. 535 yil oldin rohiblar Leonardo
da Vinchidan butxonalari mehrobi uchun
ularning e’tigodiga ko‘ra Bokira Mary
va xristian bola suratini chizib berishini
so‘raydi. Rassom uni 7 oyda tugatishini
aytadi. Lekin bu asamni yakunlash uchun
25 yil sarflaydi. Uyg‘onish davrining
iste’dodli va mashhur rassomi shunday
orqgayin inson bo*lgan ekan.

Nima uchun kechiktiramiz?

— Odatda biror ishni kechiktirish
vazifa murakkab tuyulishi sababli so-
dir bo‘ladi, — deydi psixiatr A.Kris
(AQSh,Texas). — Ba’zan kechiktiruvchi
ishni yaxshi uddalay olmayman, deb hi-

soblaydi. Bu o‘zini past baholash muam-
mosidir. Bundan tashqari, shaxsdagi
uyalish, o‘z-o‘zini ayblash hissi ham
ishni yakunlashga xalal beradi va aslida
bajarilishi mumkin bo‘lgan ish — umu-
man amalga oshirib bo‘lmaydigan ishdek
tuyuladi. Doktor kechiktirish — himoya
mexanizmining bir ko‘rinishi ekanligini
ta’kidlaydi. Kechiktirish jarayonida esa
ong ostida xuddi bu ish yordam berayot-
gandek tushuncha hosil bo‘ladi. Ammo
bu yanglish tushuncha. Inson biror ish-
ni bajarishni ortga sursa, miya himoya
mexanizmidan foydalangan holda, vazi-
fani bajarishni ortga suraveradi. Siz esa
amalga oshirishingiz kerak bo‘lgan faoli-
yatga sarflaydigan vaqt migdorini mini-
mallashtirasiz. Natijada ishni yakunlash
yanada giyinlashib boraveradi va hagiqa-
tda umuman amalga oshirib bo‘lmay-
digan ishga aylanadi. Aslida, bu miya-
ning o‘ylab topgan hiylasidir.

Ba’zilar oxirgi 10 yildagi ishlarni
ortga surish sindromining asosiy sababi
zamonaviy texnologiyalar, deb o‘yla-
shadi. Aslida, ham shundaymi?! 50 yil
oldingi kompyuterni eslaylik, u bizning
vaqtimizni tejab, yanada ko‘proq vaqtga

ega bo‘lishimiz uchun yaratilgan tex-
nologiyalardan biri edi. Biroq biz hali
-hamon yumushlarimizni kechiktirmoq-
damiz. Mulohaza gilsak, bu yerda za-
monaviy texnologiyalarning hech gan-
day aybi yo‘q. To‘g‘ri, internet saytlari
juda ko‘p, bitta ma’lumotni qidiramiz,
ikki soat vaqt o‘tsa hamki, ma’lumotlar
qo‘limizda bo‘lmasligi mumkin. Ammo
nima kerakligini aniq bilsak va boshqa
qiziq tuyulgan, aslida foydasiz axborot-
larga e’tibor bermasak, unday bo‘lmay-
di. Ko‘pchilik bu “odat™ni tark etshning
iloji yo‘q yoki bu juda giyin jarayon deb
hisoblaydi. Quyidagi tavsiyalarni ke-
chiktirmasdan amalda qo‘llab ko‘ring,
balki bu ish siz 0‘ylagandek giyin emas-
dir:

1. Chuqur nafas oling va boshlang.
Bajarishingiz kerak bo‘lgan ish, aslida,
chuqur nafas olish shart bo‘lmagan ar-
zimagan ishdir. Masalan, teskari yechil-
gan futbolkangizni o‘nglab qo‘yish—bu
ahamiyatsiz, muhimi ana shu ishni ba-
jarishga sizda ishtiyoq bo‘lsin.

2. To‘g‘ri munosabatda bo‘ling.
Ijobiy munosabat orqali siz vazifalarni
oson uddalaysiz va kayfiyatingiz chog'
bo‘ladi. Ammo salbiy munosabat orqali
stress yuzaga keladi va kechiktirish sizni
“boshgarish™iga yo‘l ochasiz.

Qaror qilish vaqti keldi: “Ikkilan-
mang, siz uddalaysiz!”.

3. Vazifani bir necha kichik bos-
qichlarga bo‘ling. Bajarishingiz kerak
bo‘lgan yoki anchadan buyon kechiktirib
kelayotgan ishingiz nisbatan murakkab
bo‘lsa, uni bir necha bosqichlarga ajra-
tib chiging. Masalan, magola yozishingiz
kerak. Dastlab, kichik paragraf yozing,
uni yakunlagach, navbatdagi paragrafni
yozishni boshlang.

4. Sizga xalal beradigan narsalardan
yiroq bo‘ling. Agar internetga bog‘lanib
qgolgan bo‘lsangiz, Wi-Fi tizimini biroz
vagqt o‘chirib turing. Telefon orqali do‘st-
laringiz bilan juda ko‘p xabarlashadigan
bo‘lsangiz, telefoningizni vaqtincha bosh-
qa xonaga qo‘ying. O‘zingizni chalg‘ituv-
chi barcha narsadan yiroq bo‘lishingiz
xotirjam muhit hadya etadi va buning
natijasi sizni hayratga soladi.

5. Ishni yakunlagach, o‘zingizni
mukofotlang. Vazifani tugatgandan
keyingi mukofot sizni ilhomlantiradi.
Bu sizning xohishingizga qarab turlicha
bo‘lishi mumkin. Masalan, biror savdo
markaziga borib gimmatbaho buyum
yoki texnika sotib olish yoki shunchaki

sevimli filmni qayta tomosha gilish.
Mushtariy ABDULLAYEVA,
Respublika bolalar kutubxonasi
mutaxassisi, psixolog

Sinab ko'ring

Bir xil ragamlilar

bellashuvi

Ma'lumki, har bir sinfda o'quvchilar 3 gatordan, ya'ni
o0'z-0'zidan uch guruhga ajralgan holda partalarda
o'tirib ilm olishadi. Ba'zan interfaol o'yinlarni T
gollamogchi bo'lsak, partalarni u yogdan bu yogga
siljitishga va guruhlar uchun joy hozirlashga to'gi
keladi. Bu esa oz bo'lsa-da, vaqt talab giladi. Interfaol
o'yinlarni aynan 3 guruhga bolinib o'ynash uchun

quyidagi usul foyda beradi.

O‘ngacha bo‘lgan raqamlar stol ustida teskari qilib

Yangicha yondashuvlar

Yangi o'quv yili boshlanishiga ham sanogli kunlar goldi. Jizzax
shahridagi 7-maktab pedagogik jamoasi yangi o'quv yiliga
yangicha yondashuvlar bilan tadorik ko‘rishmogda. Tarix fani
o‘gituvchisi Nodira Usmonova o'quvchining nafagat nazariy

bilimlari, balki mantiqiy dunyogarashini oshirishga qaratilgan
testlar jamlanmasini yaratdi.

larni mukammal o‘rganishiga yor-
g g2y

dam beradi.
Biologiya fani o‘gituvchisi
Akmal Sulaymonovning Koreya

o‘qitish texnologiyasiga asoslangan
“Zabt et” metodi o‘quvchini mush-
ohada yuritishga hamda izlanishga
chorlaydi. 8-sinfga mo‘ljallangan
“Ovgat hazm qilish sistemasin-
ing tuzilishi” mavzusini oladigan
bo‘lsak, savollarga jadvallar asosi-
da javob berish talab etiladi. Unda
biologik diktant, testli topshiriglar,
klaster, rasmli topshiriglardan foy-
dalaniladi. To‘g‘ri javoblar video-

qo‘yiladi. Shuningdek, har bir stuldagi o‘quvchilar ham o'z
ragamlarini bilib oladilar. O‘gituvchi navbatchi o*quvchidan
ragam tanlab berishni so‘raydi. Bu ragamlar har bir qatordagi
o‘ntadan, ya'ni jami 30 nafar o‘quvchi uchun mo‘ljallanadi.
Aytaylik, navbatchi 4-ragamni tanladi.

O‘qituvchi: “Marhamat qilib har uchala qatorning
4-ragamli o‘quvchilari o‘rningizdan turing va quyidagi top-
shirigqa quloq tuting”, deydi. Masalan, “Har uchovingiz uyga
vazifani o‘qing”, deyilsa, yana bir uchlikka boshqa topshiriq
beriladi. Shu tariga o‘yin boshlanadi.

Bir vaqtning o‘zida 3-4 uchlikka 3-4 xil topshiriq beriladi.
Misol uchun, “Siz uchovingiz o‘tilgan mavzu bo‘yicha qoid-
ani aytib, misollar keltiring”, “Siz uchovingiz ham yozuv tax-
tasida ilingan qog‘ozlarga har ikki taraflama o*qisa ham bir xil
chigadigan so‘zlarni yozing. Non, kiyik, quduq kabi”, “Har
biringiz yil nomini ifoda etuvchi she’r ayting”, “Har uchov-
ingiz mana bu krossvordni yeching yoki uchta testni ishlang,
tarqatmalardagi savollarga javob bering” kabi.

Bu o‘yinning qiziq jihati shundaki, har uch qatordagi bir
xil raqamlilar o‘zlariga qanday topshiriq tushishidan qat’i
nazar, hamisha tayyor holda bir-birlariga raqibligini his gilib,
0°z guruhi g*olibligi uchun kurashadi. Bu gizg‘in bellashuvda
ham o‘quvchilar o‘z bilimlari uchun baho oladilar, ham gu-
ruhlari baholanadi. Navbatchi esa yozuv taxtasidagi vatman
qog‘ozga guruhlarning ballarini belgilab boradi.

Muattar TO'RAXO'JAYEVA,
Qo‘rg‘ontepa tumanidagi
25-umumta’lim maktabi
o‘gituvchisi

O‘quvchi  test  savolining
javobini topish uchun suratlar
orqgali ko‘p ma’lumotga ega bo'‘li-
shi mumkin. Masalan, “Mezolit
davrida odamlar nimani kashf
qilgan?” degan savolning javobi
o‘rniga sopol idishlar, o‘g-yoy,
bronza va temir pichogning ras-
mi aks ettirilgan. To‘g'ri javobni
tanlash jarayonida kartografiya,
igtisodiyot va kimyo bilan bog'liq
bilimlar ham yodga olinishi talab
etiladi. “Nisbiylik nazariyasining
asoschisi kim?” degan savolning
javobi uchun Eynshteyn, Nobel,
Rentgen, Mendeleyev surati joy-
lashtirilgan. To‘g‘ri javobni tanla-
gan o‘quvchi mashhur olimlarning
hayoti hagida ham gisqacha to*xtal-
ib o‘tishi kerak. Bunday yondashuyv

o‘quvchining bilimi mustahkam-
lanishi, ko‘proq ma’lumotga ega
bo‘lishi va bu savol-javoblar uning
xotirasida uzoq vagt saglanib qol-
ishiga turtki beradi.

Sevara Darxonova esa 8-sinfga
tarix fanidan o‘quv yili davomida
68 soat dars o*tadi. Ustoz 68 ta kon-
vert asosida ko‘rgazma tayyorladi.
Ushbu metodik ko‘rgazma tarkibi-
da targatma materiallar, ixcham
karta, test savollari, didaktik o‘yin-
lar, mavzularga oid tarixiy rasmlar
jamlangan. Jumladan, Amir Temur
hayoti va ijodi o‘rganilayotganda
gisqa metrajli film, kinolavhalar,
elektron chizma, onlayn testlardan
foydalanish ~ yo‘lga  qo‘yilgani
ahamiyatlidir. Bu usul o‘quvchi-
larning mantiqiy fikrlashi, mavzu-

proyektor orqali doskada aks ettiril-
gach, bolalar o‘z bilimini sinovdan
o‘tkazishadi. Shuningdek, infor-
matika fani o‘gituvchisi Yo‘lchi
O‘ktamov AKT imkoniyatlaridan
keng foydalanish usulini joriy et-
moqda. Maktabning internetda o‘z
sayti mavjud. Elektron jurnal joriy
etilgan. Ota-onalar onlayn tarzda
dars kuzatib, farzandlarining gan-
day baho olganligini bilib boradi.
Ingliz tili fanidan Charos Azizova
yaratgan laboratoriya metodida
fonetika, grammatika, leksika-
ni mukammal o‘rgatish, fonetik
mashg‘ulotlar asosida o‘quvchilar
talaffuzini, og‘zaki va yozma nut-
qini takomillashtirish asosiy vazifa
hisoblanadi. Boshlang‘ich sinflar-
da ham o‘g‘il-gizlar olgan bilimini
mustahkamlash muhim ahamiyat
kasb etadi. Tajribali pedagog Gul-
noza Qoratoyeva bu borada men-
tal arifmetikani o‘rgatishni yo‘lga
qo‘ydi.
Abdusattor SODIQOV,
“Ma’rifat” muxbiri
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Mamlakatimiz mustagilligining 28 vyilligiga

Toshkentdan Jizzax qadar

(yo°‘l ocherki)

Bir yil avval poytaxtdan viloyatlarga gatnash uchun avtobus qo'yilsin, deb
taklif bildirib ko'p maqolalar yozilgan edi. Bayram oldi taksilarning narxi
ko'tarilib ketishi, uyga borish uchun bayramni mo‘ljallab go'ygan talabaning
bundan ancha giynalib golishi hagida o'rinli gaplar havoga uchmadi. Mana
“Jizzax—Toshkent—Jizzax" yo'nalishiga avtobuslar go'yildiy-u, menga
o'xshagan talabalarga “Xudo berdi”. Imkon topdim deguncha “Qaydasan,
Jizzaxim!” deb yo'lga otlanaman. Eng so'nggi rusumdagi zamonaviy
avtobusda qulay o'rindigga joylashib olib oynadan atrofni kuzatib ketishga

nima yetsin!

Aynigsa, shu avtobuslar qo‘yilishida o‘zing
yozgan magqolaning ham hissasi borligini his
qilishning gashti bo‘lakcha! Mana, hozir ham
navbat talashib bilet oldim-u, oyna oldidagi
o‘rindigdan joy egalladim. Telefonni quv-
vatlantirish uchun har bir o‘rindiq qarshisiga
maxsus joy ajratilgan. Uzoq yo‘lga ketayotgan
odamga telefon qanchalar kerak bo‘lishini ino-
batga olganlardan aylanay. O‘rindigni o‘zimga
moslab biroz orqaga yotqizib oldim-da, manza-
rani kuzatishga kirishdim. “Yo‘lingiz bexatar
bo‘lsin”, deya shahar bizni kuzatib qgoldi. Avto-
bus haybatli binolarni ortda goldirib kengliklar
sari yelib ketdi.

Ko'rishguncha, Toshkent!

Toshkent shahridan so‘ng “Xush kelibsiz”,
deya Zangiota tumani qarshi oladi. Uning ta-
biatini kuzatib har safar gishlog‘imni yodga
olaman. Intensiv bog‘lar, ishkomli uylar, daraxt
soyasida issigdan saglanayotgan ona sigir va
unga tamshanib suykalayotgan buzogcha.
Bug'doyzorlar dengizdek mavjlanadi. Donlari
pishib yetilgani sari boshoglar yerga bo‘yin
egadi. Har biri dehqonning mehri bilan quyosh-
ning rangini olib yetilibdi. Bug‘doyni o‘rib so-
monini olib ketish uchun tayyorlab qo‘yishib-
di. Bir yonda g'o‘zalar bo‘y cho‘zgan. Suvchi
ularga suv tarab yuribdi. Qirq kokil qilib o‘ril-
gan qizning sochlaridek bir tekis olingan egat-
larda chopiq qilayotgan odamlar olisdan kich-
kina bo‘lib ko‘rinadi. Ularni kuzatib turib bir
vaqtlar quyosh gizdirgan tuproglarni changitib
o‘ynab yurganim ko‘z o‘ngimda gavdalanadi.
Salgingina avtobusda bu manzarani kuzatib
ketish ganchalar zavgli bo‘lsa, quyosh tig‘ida
yerdan ko‘tarilayotgan issiq hovurga chidab
ketmon chopish shunchalar mashaqqatli.

Dalalar etagida o‘sgan tutlar — pilla uchun
kesib ketilgan bo‘lsa kerak — birorta ham bar-
gi qolmagan uzun-uzun xodalar terib chiqilgan-
dek tizilib turibdi. Ularning jimitdek soyasida
dalada yurgan jonizotlar salginlashga tirishadi.
Ufgda parqu bulutlar quyoshni to‘sib butun
borligqa soya soladi. Quyosh ham biroz unga
taslim bo‘lgandek turadi-da, mana men deb
yana namoyon bo‘ladi. Ko ‘kda quyosh va bulut
o‘yini shunday davom etadi. Terak barglarining
shabbodada shitirlashi bu o‘yindan zavglanib
qarsak chalayotgandek taassurot uyg*otadi.

Toshkent viloyatidan chiqishimiz bilan “I
love Sirdaryo!” yozuvi garshi oldi. Yo‘l yoga-
larida shotutlar pishgan, to‘kilgan mevalar yer-
ni qip-gizil rangga bo‘yagan. Yo‘Ining boshqa
tomoniga sariq bo‘yoq to‘kib yuborgandek.
Yovvoyi sariq gullar katta maydonni egalla-
ganidan odamda shunday taassurot uyg‘otadi.
Yovvoyimi, madaniylashtirilganmi gul baribir
gul-da, odamni o‘ziga tortaveradi, bahri-dilini
ochadi. Shu gullardan boshimizga chambarak
yasab yurgan mitti gizaloglik davrimiz yodim-
ga tushadi. Maktabdan qaytishda onam uchun
yo‘l yogasidan terib kelgan ilk gulim ham shu
edi. Tabiatning tarovati insonni mudom o‘ziga
tortaverar ekan.

Sirdaryoda hali o‘zlashtirilmagan, endi
o‘zlashtirilayotgan yerlar talaygina. Buni
bug‘doylar bilan birga bo‘y cho‘zib turgan qa-

mishlardan anglash giyin emas. Viloyat paxta
va bug‘doy yetishtirishga ixtisoslashtirilgan.
Bundan tashqari, chorva mollari, sabzavotlar,
poliz mahsulotlari: qovoq, kartoshka, jo‘xori,
mevalar, jumladan, uzum yetishtiriladi. So‘nggi
yillarda nasos stansiyalari va boshqa sug‘orish
inshootlari barpo etilgan. Mirzacho‘Ining katta
qismini egallaydigan bu maskanni obod gilish
uchun Sirdaryo o‘zanini gancha vaqt cho‘lga
burishga to‘g‘ri kelgan. Odamlarni cho‘lni

o‘zlashtirishga safarbar gilishgan. Mirzacho‘l-

ning o‘zlashtirilishi hagida o‘ylasam, Asqad
Muxtorning “Chinor” romani yodimga tushadi.
Unda tog‘lik odamlarni cho‘lga quvib tushib
majburan uy-joy gildirishadi. Gazetalarda esa
cho‘lni o‘zlashtirish uchun o'z xohishi bilan
javlon urayotgan cho‘lquvarlar hagida jar so-
linadi. Tog*ning toza havosiga o‘rgangan aholi
cho‘Ining issiq, garmsel shamollarida juda qiy-

Sirdaryo, bag'ringda
ganday sirlar bor?

Sirdaryo — bu yerlarda bog*® yaratilganini
hayqirib aytamiz-u, Orol dengizining Orolqum-
ga aylanishining bir uchi (asosiy sababi) shun-
ga kelib tagalishi hagida og‘iz ochmaymiz. Bir
necha yillar avval ustoz jurnalistlardan biri
Mirzacho‘lning o‘zlashtirilishi hagidagi bir
sahifa magqolasini ko‘rsatib, “qarang, bunda
cho‘lning obod bo‘lishi hagida yozganman-u,
ammo buning oqibatida bir obod joyning
— Orol dengizining falokatga yuz tutganiga
to‘xtalmaganman, bu haqida yozolmaganman”,
degandi. Shunda hamma narsaning bir yaxshi,
bir yomon tomoni bo‘lishi hagida o‘ylagan
edim. Har safar Sirdaryoning obod bog‘lari ol-
didan o°tsam o‘sha suhbat yodimga tushadi...

Sirdaryo. Ko‘rinishidan sokin, to‘lginlari
sezilmaydi ham. Ammo uning bag‘rida ne sir-
lar borligini hech kim bilmaydi. Aytishlaricha,
sokin ko‘rinsa-da, Sirdaryoning ichki ogimi
juda kuchli. Agar daryoga til kirsa, nima der
ekan-a, meni rejasiz ko'p ishlatdilaring, Orolga
borish yo‘llarimni to‘sdilaring, deb ranjirmi-
kan yoki bir cho‘Ini obod qildim, gancha tirik
jon bugun shu go‘shadan boshpana topgan.
Men bundan xursandman, dermikan? Sirdaryo,
bag‘ringda qanday sirlar bor?..

Sirdaryodan o‘tgan temiryo‘l yoqalari
bo*“ylab jiydalar ko‘p uchraydi. Nega bu daraxt
aynan temiryo‘l yoqasida bu qadar ko‘p ekan-
ligini tushunmayman. Balki ularga poyezdning
relslari bo‘ylab tagillab yurishi yoqar. Ana il-
onizi yo‘l bo‘ylab poyezd o‘tib ketmogda.
Bolalikdan qolgan odat — vagonlar sonini
sanayman. Bu yuk poyezdi ekan. Bu yuklamni
qayga olib ketishayotgan ekan-a? Mustaqillik-
ka erishishimizdan oldin xomashyo bazasiga
aylantirilgan Turkistondan temiryo‘l otkazish
— mahsulotlarni osongina olib chigib ketish
uchun eng yaxshi vosita bo‘lib xizmat qilgan.
Toshkent va Sirdaryo viloyatlarini bog‘lab
turgan Sirdaryo ko‘prigini qurishdan asosiy
magqsad ham shu emasmidi?

Sirdaryo — Jizzax katta trassasidan
o‘tar ekanman yo‘ldagi qator tizilgan simy-
og‘ochlarda har biri katta savatdek keladi-

gan in va unda bir oyoqlab turgan laylaklarni
uchrataman. Laylaklar ikki oyog‘ini ham yer-
ga qo‘ysa, yer qulab tushishidan qo‘rqar ekan.
Shu bois ham doim bir oyoglab turisharkan.
Ajoyib-a, shu zamin uchun hatto jonzotlar ham
qayg‘uradi. Aytishlaricha, laylaklar tinchlik-
sevar qush bo‘lib, tinchik, osoyishtalik hukm
surgan o‘lkalargagina borishar ekan. Sirdaryo
— Jizzax yo‘lida bir simyog‘ochda bittadan
to‘rttagacha laylaklarni uchratish mumkin. Yurt
farovonligi haqgida soatlab gapirish, sahifa-sahi-
fa qog‘ozlarni qoralash shart emas. Laylaklarn-
ing yurtimizdan ketgisi kelmasligini aytishning
o‘zi kifoya.

Xushvagqt bo'l, Jizzax!

Laylaklarni ko‘rdingizmi, demak, bilingki,
Jizzaxga yetishingizga oz qolibdi. Jizzax tarix-
da Dizak, Gazo, Tayzaq, Tuzihaq, Faknon kabi
nomlar bilan mashhur bo‘lgan. Hozirgi nom-
lanishi, ya'ni Jizzax — kichik gal’a, qal’acha
degan ma’nolarni anglatadi. Jizzax qal’a shahri
Nurota va Turkiston tizma tog‘larini ajratib
turuvchi, kengligi 120—130 metrga to*gri
keluvchi Ilono‘tti (Temur darvozasi) darasining
shimoliy qismida Sangzor vodiysida shakllan-
gan qadimiy shahar.

Shargni G‘arb bilan bog‘lovchi gadimiy
Buyuk Ipak karvon yo‘lining aynan Ilono‘tti
darasidan o‘tishi shahar mavqeyining o°sishi
va savdo markaziga aylanishiga sabab bo‘lgan.
XIX—XX asrlarda barpo etilgan Krasno-
vodsk—Toshkent temiryo‘li va Katta O‘zbek
traktining Jizzax orqali o‘tishi shahar rivojida,
uning ijtimoiy-iqtisodiy va madaniy hayoti-
da muhim rol o‘ynagan. Jizzaxni kichraytiril-
gan O‘zbekiston deb atashingiz ham mumkin.
Chunki unda O‘zbekistonda bor barcha geog-
rafik hududlarni ko‘rishingiz mumkin. Tog‘i
ham, bog‘i ham, cho‘li ham, ko‘li ham bor.

Yo'l yogasida qad rostlagan namunaviy uylar
va hozir ham qurilish ketayotgan mana bu keng
maydon o‘mida Jizzax otchopari joylashgan edi.
Yo‘Ining boshqa tomonida esa intensiv bog* barpo
etilgan. Olmazorlar giloszorlarga, uylar uylarga
ulanib Jizzax shahriga ham yetib keldik. Shaharga
kirib kelishimizda ikki bahaybat sher bizni qarshi
oladi. Aytishlaricha, faqatgina sher uxlaganda ham
ko'zini yummas ekan. Bu uning hamisha serg-
ak ckanligidan darak beradi. Jizzax shahrini ana
shunday haybatli, sergak sherlar tun-u kun qo‘ri-
qlab turadi. “Xush kelibsiz”, deya qarshi olgan
shaharga xush ko‘rdik deyishga ulgurmasimizdan
qarshimizda “Jizzax tekstil unitar korxonasi”ning
ulkan binosi ko‘rinish berdi. Bu bino ancha yillar
davomida tashlandiq holda yotgan. Qayta ishga
tushirilgandan so‘ng hududdagi ko‘pchilik aholi
ish bilan ta’minlandi. Xodimlarga tushlik ovgat va
gatnash uchun transport joriy gilingan. Uning bu-
gungi holatini ko‘rgan odam bir paytlar tashlandiq
holda yotgan binoni tasavvur etishi giyin.

Mamlakatimizning barcha hududlarida
bo‘layotgan obodonchilik, bunyodkorlik ish-
lari Jizzaxni ham chetlab o‘tmagan. Magqta-
nish demasangiz, Jizzaxning “Eski shahar”
bozoridek obod bozorni respublikamizning
hech bir hududida ko‘rmaganman. Bir yon
sarxil mevalar, poliz ekinlari alohida rasta-
larda. Quruq mevalar, ziravorlar, shirinliklar
ham alohida-alohida qatorlardan joy olgan.
Non, baliq, go‘sht, sut mahsulotlari uchun ham
barcha sharoitlarga ega bo‘lgan maxsus joylar
ajratilgan. Bozorni ko‘rgazma aylangandek to-
mosha qilishingiz mumkin.

Ushbu bozordan to O‘rda bog‘igacha
bo‘lgan hudud jizzaxliklar orasida Orom nomi
bilan mashhur. Zamonaviy ko‘rinishda quril-
gan ko‘p qavatli binolar hududni yanada taro-
vatli gilib ko‘rsatadi. Birinchi qavat do‘kon va
go“zallik saloni kabi aholiga maishiy xizmat

ko‘rsatishga moslashtirilgan. Avvallari ulkan
favvora gad rostlab turgan katta chorrahada
aholining hordiq chiqarishi uchun bouling
binosi qurildi. Shundan so‘ng boshlanib ket-
gan mana bu katta bog® — “O°rda ekologik
bog‘i”. Bu yerdagi daraxtlar arg‘imchog‘-u
turli attraksionlardan ham haybatli. Bir zam-
onlar bu yerda O‘rda qal’asi bo‘lgan. Chor
Rossiyasining mahalliy aholini mardikorlikka
olish siyosatiga qarshi go‘zg‘olon ham xuddi
shu yerdan boshlangan. Jizzax viloyati 1973-
yili tashkil etilgan bo‘lsa-da, bu zamin tarixi
necha mingyilliklarga borib taqaladi. Jizzax
XX asrda Somoniylar davrida paydo bo‘lgan.
Keyinchalik Qoraxoniylar, Xorazmshohlar tur-
kiy sulolalar boshchiligidagi davlatlar tarkibi-
da bo‘lgan. 1370-yilda Amir Temur ipmeriya-
sining, so‘ngra Mirzo Ulug‘bek davlatining
bir gismiga aylangan. XVI-XVIII asrlarda
viloyat hududi Shayboniylar, Buxoro xonligi
va 1756-yildan 1866-yilgacha Buxoro amirli-
gining bir bo‘lagi bo‘lgan. Jizzax tarixi hagida
gap ketsa, aytsa, arzigulik voqealar anchagina.
Jizzax tarixi muzeyida moziyning achchiq ha-
qiqatlari aks etgan lavhalar bunga guvohlik be-
radi. Hozir esa, shaharning bugungi ko‘rinishi
bilan tanishamiz.

O‘rda bog‘idan chigib “O‘zbekiston”
mehmonxonasida hordiq chigarishingiz mum-
kin. Mehmonxona oldidagi bog‘da Sharof
Rashidovning haykali qad rostlab turibdi.
Bog‘dagi ming yillik chinorlar bahridan o‘tib
chet eldan keltirilgan daraxtlamni ekishgan-
da dastlab bu yer cho‘ldek qup-quruq bo‘lib
qoldi. Chinorlarning kelbati-yu, soyasiga
o‘rganib golgan aholi uzoq vaqt bu manzara-
ga ko‘nikolmay yurdi. Ammo, mana, hozir
ko‘rib turibmizki, nihollar ancha bo‘y cho‘zib
soya soladigan bo‘lib golibdi. Shaharni kezib
undagi o‘zgarishlar, zamonaviy binolar hagida
uzoq gapirish mumkin. Ammo safardan qayt-
gan odam borki, avvalo, uyiga oshigsa kerak.
Shu jumladan, men ham. Oldi gulzor gilingan,
qizil, sariq oppoq gullar chaman bo‘lib ochilib
turgan, bir yonida katta tut, bir yonida do‘lana,
“Xush kelibsiz”, deya xush bo‘y taratib turgan
rayhonlar ekilgan mana shu uy — men ko‘zlab
kelayotgan manzil. Darvoza doimgidek giya
ochib qo‘yilgan. Suv yaginda sepilgan bo‘lsa
kerak, shunday issiq kunda ham salgin sabo
esib turibdi. Ishkomni egallagan tokning soya-
si hovlini oftobdan panalabdi. Gujumlarning
uzumligi bilinib barglar orasidan mo‘ralab
qolibdi. Onam sevib parvarish giladigan jas-
min guli ishkomni egallabdi. Ogshom cho‘ki-
shi bilan gullar ifori butun hovlini tutib ketadi.
May oyida giyg‘os ochilgan girqqizning qirmiz
atirgullari kamayib qolgan bo‘lsa-da, 0‘zko‘ri-
nishini yo‘qotmaslikka tirishgandek barglari
yanada quyugqlashibdi. Bog® to‘ridagi bir juft
o‘rikning mevalariga rang kiribdi. O‘tgan sa-
far kelganimda dovuchchalari barglar ortiga
berkinib ko‘rinish bermagan edi. Mana endi,
rangi o‘zini oshkor qilib qo‘yibdi... Onamning
gadam tovushlari qulog‘imga chalindi. Otam
ishda bo‘lsalar kerak. Qadrdon maskan bilan
diydorlashish uchun bir soniya yetarli. Ammo
qadrdonlar diydoriga to"yish uchun...

Xullas, albatta, keling, sizga aytishga
ulgurmagan joylarimga ham olib boraman.
Zamonaviy usulda qurilib foydalanishga top-
shirilgan “So‘g‘diyona” stadioni, “Istiglol”
bolalar bog'i, “Yoshlar shaharchasi”, mazali
taomlari haqida gapirmadim. Og‘zingizning
suvini qochirgim kelmadi. Ming marta eshit-
gandan bir marta ko‘rgan yaxshi. Kelsangiz,
albatta, “Jizzax somsa”si bilan mehmon gila-
man, gozonpatirdan ham g‘am yemang. Diy-
dorlashgunga qadar omon bo‘ling!!!

Charos YOQUBOVA



MaTifat

2019-yil 21-avgust, Ne 65 (9234)

12

O‘g‘il-gizlarning sifatli ta’lim olishi uchun, avvalo, muassasada ijobiy va yengil muhit yaratish zarur.

Dunyodagi eng noodatiy maktablar

Ular gaysi sifatlari bilan ajralib turadi?

Asrimizda davlatlarning rivojlanganlik darajasi nafagat igtisodiy
o'sish ko'rsatkichlari, balki mamlakat ichidagi ta'lim sifati hamda
fugarolarning savodxonlik darajasi bilan baholanayotgani sir emas.
So'nggi statistik ma'lumotlarga garaganda, aholining savodxonlik
indeksi Estoniya, Kuba, Germaniya, Latviya davlatlarida 99,8%,
Barbados, Sloveniya, Belorus, Litva, Ukraina, Armaniton 99,7 %,
Qozog'iston va Tojikistonda 99,6%, Ozarboyjon, Turkmaniston,
Rossiyada 99,5%, Vengriya, Qirg‘iziston, Polshada 99,4%,
Moldaviya va Tongo mamlakatlarida 99,2 foizni tashkil etmoqda.
Har yili BMT rivojlanish dasturi tagdim etadigan zamonaviy ta'lim
darajasi yugori bo‘lgan davlatlar ro‘yxatida esa ilk o‘ntalikni
Avstraliya, Daniya, Yangi Zelandiya, Norvegiya, Germaniya,
Iandiya, Islandiya, AQSh, Niderlandiya va Buyuk Britaniya

mamlakatlari egallab turibdi.

Ta’lim sifatining yuqoriligi tom ma'no-
da mamlakat taraqqiyotini belgilab beradi.
Shu bois bugun jahonda o‘rta ta’lim sifatini
oshirishga katta e’tibor qaratilmoqda. Zero,
yaxshi maktabda o‘qish bolaning kelgusida
nufuzli oliy o°quv yurtiga o°qishga Kirishi-
ga keng yo°l ochadi.

Dunyoda “eng yaxshi maktab” maqo-
miga munosib ta’lim maskanlari ko‘p.
Masalan, o‘g‘il-gizlar orasidagi tenglik bi-
lan ajralib turuvchi Finlandiya maktablari
o‘quvchilari jahondagi eng o°qimishli
bolalar qatorida turadi. Shveytsariya mak-
tablari esa o‘quvchilarni oliy o‘quv yurt-
lariga tayyorlash bo‘yicha yetakchilardan
hisoblanadi. Singapurda ta’lim har bir
o‘quvchining mustagil o*qib-o‘rganishi va
o'z ustida ishlab, muvaffaqiyatga erishishi
bilan ahamiyatlidir. Niderlandiya mak-
tablarida esa asosiy e’tibor o‘gil-gizlar-
ning shaxsiy xususiyatlarini rivojlantirish-
ga qaratiladi. Belgiya, Yangi Zelandiya,
Irlandiya, Kanada, Qatar va Buyuk Britani-
ya davlatlari ham o‘rta ta’lim sifati bilan
har qancha faxrlansa arziydi.

Eng yaxshi maktablar qanday xusu-
siyatlarga ega bo‘lishi hagida insonlar al-
lagachon tasavvurga ega. Ammo jahonda-
gi eng noodatiy ta’lim maskanlari haqida
bilish ko‘pchilik uchun giziq bo‘lishi,
shubhasiz.

Eng qimmat maktab deya e’tirof etila-
digan Institut Le Rosey — Shveytsariyada-
gi nomdor ilm maskanlaridan biri. Ispaniya
giroli Xuan Karlos I, Monako shahzoda-
si Renye TII, Misr giroli Ahmed Fuad II,
shuningdek, mashhur qo‘shiqchi Jo Dassen
va uning o‘g‘illari tahsil olgan bu dargoh
“qirollar maktabi” deb ham ataladi. Bu joy
ikkita garorgohga cga dunyodagi yagona
maktab sanaladi. O‘quvchilar bahor, yoz
va kuz oylarida Jeneva ko‘li sohillarida-
gi o‘rta asrlarga oid qasrda yashab, tahsil
olsa, gishda mashhur tog‘chang‘i kuror-
ti — Gshtadga ko‘chib o‘tadi. Maktabda
bolalar odatiy ta’limdan tashqari, o‘zlarini
turli sohalarda sinab ko‘rishlari mumkin.
Bu yerdagi zamonaviy kutubxona, 15 dan
ziyod musiqa asboblari jamlangan musiga
sinfxonalari, rassomchilik studiyasi va

.kattagina teatr hamisha bolalar ixtiyorida.
Mavjud 20 ta sport bo‘limida esa o‘g‘il-
gizlar oddiy jismoniy mashg‘ulotlardan

tortib, golf va chang'i sport turlarigacha
shug‘ullanishi mumkin. Maktab bosh
oshpazi Yevropadagi eng nomdor oshpaz-
lardan biri bo‘lib, har kuni o‘quvchilarni
mazali va foydali taomlar bilan siylaydi.
Barcha_qulayliklarga ega, dunyodagi eng
zamonaviy maktabda o‘qish arzonga tush-
masa-da, farzandini “qirollar maktabi”da
o‘qitish istagidagi ota-onalar ko‘plab to-
piladi. Aytgandek, maktabda tashkil etilgan
xayriya jamg‘armasi har yili eng iqtidorli
o‘quvchilar uchun stipendiyalar ajratadi.
Bu o°qish pulini to‘lashga sharoiti bo‘Ima-
gan bolalar uchun yaxshi imkoniyat.
Ammo stipendiyani qo‘lga kiritish oson
emas. Chunki Institut Le Rosey makta-
bining hatto pullik tanlovida ishtirok etuv-
chi talabgorlar soni ham nihoyatda katta
bo‘ladi.

Dunyoda eng chekka hududlarda joy-
lashgan va ularga notekis, xavfli yo‘llar
orqali boriladigan maktablar ko‘plab to-
piladi. Ammo Xitoydagi Gula tog® qish-
log'ida joylashgan maktabga olib boradi-
gan yo‘l hammasidan giyinroq. Eng borish
qiyin bo‘lgan maktab, deb yuritiladigan
ta’lim muassasasigacha yetib olish uchun
bolalar 5 soat yo‘l yurishlari kerak. Ush-
bu giyinchilik sabab o*quvchilar maktab-
da yashab, ta’lim oladilar va fagat dam
olish kunlarigina uylariga kelishadi. Bola-
lar bu yo*ldan haftada ikki marotaba o‘tsa-
da, yo‘l mashaqqatidan bezor bo‘lgan.
Jarliklar, qoyalar va 7 ta omonat osma
ko‘priklar orqali o‘tiladigan kengligi atigi
1 metr bo‘lgan so‘qmoq yo‘l kattalarni-da
vahimaga soladi. Ko‘pchilik ota-onalar
yo'‘lning uzoqligiga garamay, maktabdagi
ta’lim sifati yuqoriligi bois farzandini shu
yerga o‘qishga beradi. Aytishlaricha, mak-
tabga 1980-yillarning oxirlarida Shen sisz-
yun ismli kishi asos solgan va u hozirga-
cha yashab kelayotgan yagona o*qituvchi
hisoblanadi. Avvallari maktabda na elektr,
na vodoprovod bo‘lgan. Hatto hojatxona
ham mahalliy aholi ko‘magida qurilgan.
Ammo hozir maktab barcha sharoitlarga
ega zamonaviy maskanga aylantirilgan.
Unda hatto basketbol maydonchasi ham
bor. Ammo u tog‘lar tepasida joylashgani
bois basketbol o‘ynayotganda o‘quvchi-
lardan ehtiyotkor bo‘lish talab etiladi.

Ukrainadagi THINK Global maktabi
dunyodagi eng sayohatbop ta’lim maskani

sanaladi. Boisi bu yerda o‘quvchilar har
semestrda yangi joyga yuboriladi. O*qish-
ning uch yilidayoq o‘g‘il-gizlar bir nechta
mamlakatlar, xususan, Peru, Marokash
va Kanadada bo‘lishga ulguradi. Maktab-
da faqat yuqori 10—I12-sinflar o‘qgitiladi.
Ushbu xususiy ta’lim muassasasiga har yili
yer sharining barcha burchaklaridan tanlov
asosida o‘rtacha 45 nafar o‘g‘il-qiz o‘qish-
ga qabul qilinadi. Fanlar asosan ingliz
tilida o‘tiladi, ammo dars jadvaliga xitoy
va ispan tili mashg‘ulotlari ham kiritilgan.
Chunki o*quvchilar o‘qgish davrida borila-
digan mamlakatlar tilini ham oz bo‘lsa-
da bilishi lozim. Maktabda o‘quvchilar
an’anaviy dastur asosida o‘qitiladi. Ammo
uni turli tadqiqotlar, shaxsiy loyihalar bilan
boyitishga ruxsat etiladi.

Moskvadagi “Yuksalish™ elita maktabi
bolalarga o‘yin shaklidagi o‘qishni tak-
lif qgiladi. Eng interaktiv maktab sifatida
nom chigargan ushbu ta’lim maskanida
barcha fanlar bitta kursga jamlanadi-da,
so‘ng maktab o‘quvchilari uchun turli
qiziqarli o‘yinlar o‘ylab topiladi. Masalan,
o‘quvchilar dastur bo‘yicha Yaponiya
madaniyati va tarixini o‘rgansa, demak,
bolalar dars jarayonida yaponlarga xos
tarzda choy ichib, tayoqchalarda ovgatla-
nadi. Agar mavzu o‘rta asrlarga oid bo‘lsa,
u holda bolalar darveshlardek kiyinib,
oddiy qalamlarda qog‘oz qoralaydi. Bun-
dan tashqari, o‘quvchilar yilda bir marta
shahar tashqarisiga olib chigiladi va bir

necha kun davomida dehqon, savdogar.

hunarmandlardek yashab, ulaming hayot
tarzini o‘rganadi. Nazariya bilan amaliyot
uyg‘un tarzda olib boriladigan ushbu mak-
tabga o°g‘il-qizlar 5-sinfdan gabul gilinadi
va bir sinfda 10 nafardan ziyod o‘quvchi
bo‘Imaydi.

Sarguzashtlarni xush ko‘ruvchi bolalar
uchun AQShning Men shtatida joylashgan
Watershed amerika maktabi ayni mud-
dao. Boisi, bu yerda bolalar sinfxonalarda
digginafas bo‘lib, qo‘ng‘iroq chalinishini
kutib o‘tirmaydi. Ular darslarni maktab
ma’muriyati yuboradigan mahalliy ferma-
lardan birida o‘tadi. O*quvchilar bu yerda
bir necha yil yashash jarayonida fermer-
lik ishi va sir-sinoatlarini o‘rganadi. Bir
qarashda zerikarlidek tuyuladigan bu ho-
lat aksariyat bolalar uchun uzoq muddatli
sarguzashtning o‘zginasi. O*quvchilar bu
yerda odatdagidek matematika, ingliz tili
va boshqa fanlarni o‘rganadi, fagat amaliy
mashg‘ulotlar ekspeditsiya shaklida o‘tila-
di. O‘g‘il-qizlar arxitektura fanida ustozlari
bilan birgalikda shahar ko‘chalarini kezsa,
biologiya fanida mahalliy qo‘riqxonalar,
geografiya fanida esa daryo bo‘ylari va
o‘rmonga sayohat qiladi. Bolalar yanada
chiniqishi uchun an’anaviy jismoniy tarbi-
ya mashg‘ulotlaridan tashqari yoga, frisbi
va tog* velosipedi kabi sport turlariga jalb
etiladi. Shuningdek, Watershed o‘quvchi-
lari ferma sharoitida zamonaviy hayotdan
uzilib qolmasliklari uchun o‘gituvchilari
yordamida musiqa va teatr guruhlari tash-
kil etilib, videoo‘yinlar uchun senariylar
oylab topiladi.

Gonkongdagi Sing In maktabi hudu-
dida joylashgan quyosh batareyalari,
shamol parraklari, yashil tomlar va tabiiy
yorug‘lik nurlari ta’lim muassasasining
chinakam faxri sanaladi. Bu maskan eng
ckologik maktab sifatida mashhur. 2013-
yili Amerika ekoqurilmalar ittifoqi uni
“sayyoramizdagi eng yashil maktab” deb
e'lon gilgan. E’tiborlisi, bularning barchasi
arzimas mablag® evaziga barpo qilingan.
Zamonaviy texnologiyalarning aksariyati

dars mashg‘ulotlari jarayonida o‘qituvchi-
lar va o‘quvchilar tomonidan o‘z qo‘llari
bilan yaratilgan.

Bugun ota-onalar farzandi atrofini
virtual olam qurshab olganidan tashvish-
ga tushayotgan bir paytda Nyu-Yorkda-
gi Quest to Learn maktabi oddiy ta’limni
to‘laligicha videoo‘yinlarga o‘zgartir-
ganidan afsusda emas. Albatta, bu yer-
da o‘quvchilar kun davomida sevimli
kompyuter o‘yinlarini o*ynash bilan band
bo‘lmaydi. Ular barcha fanlarni o‘rganadi,
faqat o‘yinlar, geym-dizayn va dasturlash
yordamida. Zamonaviy texnologiyalar
“dahosi” Bill Geyts ko‘magida tashkil etil-
gan ushbu kvest-maktabda an’anaviy kito-
blarni deyarli uchratmaysiz. Bu yerda ham-
ma narsa elektron tarzda amalga oshiriladi.
Bolalar hatto bahoni ham kompyuter tex-
nologiyalarida bajargan topshiriglari asos-
ida oladi. Hozircha ushbu ta’lim dasturin-
ing samaradorligi haqida biror narsa deyish
qiyin. Ammo shunisi anigki, bu yerda
o‘quvchilar davomati hamisha 100 foiz
bo‘ladi.

Maktab-loterecya hagida eshitganmi-
siz? Gap shundaki, Amerikadagi Moun-
tain Mahogany maktabi o‘quvchisiga ay-
lanish uchun lotereya o‘ynashga to‘g‘ri
keladi. Jarayonda omadli ishtirokchilar-
gina maktabga gabul gilinadi. Bu yerda
o‘quv jarayoni ham noodatiy. Albatta, bar-
cha maktablar kabi bu yerda ham fizika,
biologiya va boshqa fanlar o‘tiladi, ammo
birinchi galda, o‘quvchilarga o‘zlari uchun
foydali bo‘lgan tikish-bichish, oshpaz-
lik kabi kasb-hunarlar o‘rgatiladi. Mak-
tab bog‘idagi mevalarni o'quychilarning
o‘zlari yetishtiradi. Bu yerda asosiy e’tibor
bolalarning ruhiy rivojlanishiga garatiladi.
Maktab rahbariyati o°‘g‘il-gizlarning sifat-
li ta’lim olishi uchun, avvalo, muassasada
ijobiy va yengil muhit yaratish zarur deb
hisoblaydi.

Bruklin maktabida o‘quvchilarga sira
xush yoqmaydigan baholash tizimi, uy
vazifalari-yu, dars jadvali yo‘q. Hatto
o‘tiladigan fanlarni ham o‘quvchilarning
o‘zi tanlash huquqiga ega. Ushbu “itoat-
siz” maktabda bolalar uchun oddiygi-
na — serial ko‘rib, uni muhokama gilish
yoki pishloglarni tatib ko‘rib, ularning
turlarini aniglash mashg‘ulotlari ham bor.
O‘taketgan dangasalar esa maktab yo‘lak-
lari bo‘ylab shunchaki aylanib yurishlari
mumkin. Buning uchun ularni hech kim
urishmaydi. Chunki muassasa direktori-
ning fikricha, maktab har bir o‘quvchining
0‘z yo'lini topishiga yordam berishi kerak.
Ammo ayrim mutaxassislar maktabda-
gi bunday cheksiz erkinlik bolalarni real
hayotga tayyorlay olmaydi, degan fikrda.

2019-yil Irkutskda ochilgan Aqlli mak-
tabda mamlakatdagi eng yaxshi ta’lim
dargohlaridan biriga aylanish uchun bar-
cha sharoit mavjud. Chertugeyev ko‘rfa-
zi sohillarining 31 ming kv.m maydonida
nafaqat maktab, balki bolalar bog‘chasi,
sport kompleksi hamda qabul uchun kelgan
oilalarning yashashi uchun kichik gishlog-
cha tashkil etilgan. Maktabga minglab tal-
abgorlar orasidan 150 nafar o*quvchi qabul
qilinadi. Bu yerda ta’lim jarayoni innovat-
sion tarzda olib boriladi. Darslar odatda
sinfxonalarda o‘tiladi. Aytishlaricha, mak-
tab binosi loyihasi Irkutsdagi arxitektor-
lar tomonidan loyihalashtirilgan. Ammo
maktab bog‘ini yaratishda daniyalik mu-
handislarga murojaat gilingan. Ular bog*ni
chiroyli va zamonaviy qilish bilan birga,
Sibir gishining izg‘iriniga moslashtirishga
harakat qilgan.

Iroda TOSHMATOVA
tayyorladi.
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Odatda, silga qarshi vaksina qisqa muddatda o‘z sifatini yo‘qotib,

Buyuk britaniyalik bio-
loglar sil kasalligiga garshi
ogsil komponentlarini is-
siglikda ham cheklanma-
gan muddatgacha saqlash
imkonini beruvchi yangi
turdagi “‘joylama” yaratish-
ga muvaffaq bo‘ldi. Ushbu
texnologiya vaksina narxini
arzonlashtirib, dunyo ahlini yangi epidemiyadan himoyalaydi,
deb yozildi “Scientific Reports”da chop etilgan magqolada. Sil
Yer yuzida insonlarning o‘limiga eng ko‘p sabab bo‘ladigan
saraton va yurak-qon tomir xastaliklari qatorida turuvchi xavfli
kasalliklardan biridir. Hozirgacha unga qarshi kurashishda qo‘llaniladigan yagona vosita
— 1921-yilda Albert Kalmett va Kamil Geren tomonidan ishlab chiqarilgan BSJ vaksinasi
hisoblanadi. Ammo uning samaradorligi hamisha olimlar o‘rtasida bahslarga sabab bo‘lgan.

Odatda, silga qarshi vaksina qisqa muddatda o‘z sifatini yo‘qotib, aksariyati chigitga
chiqarilgani bois narxi nihoyatda qimmat. Britaniyaliklar yaratgan usul yordamida vak-
sinani uzoq vaqtgacha saqlash imkoniyati esa uni dunyoning eng chekka hududlarigacha
arzon narxlarda yetkazib berishga yo‘l ochadi.

Sartbayev va uning jamoasi yaratgan texnologiya BSJ yoki yangi vaksinaning
“abadiy”ligini ta’minlaydi. Tajriba jarayonida olimlar kremniy va boshqa organik mod-
dalarni ogsil molekulalari bilan birlashtirish mumkinligi va ular hatto suv hamda noqulay
haroratda ham o°z barqgarorligini yo‘qotmasligini isbotladi.

Tadqiqot guruhining ma’lum qilishicha, bunday holatda boshqa turdagi vaksinalarni
ham barqarorlashtirish mumkin. Bu esa nafaqat sil, balki Afrika va Osiyo mamlakatlar-
ida keng tarqalgan boshqa infeksiyalar bilan kurashishda ham samaradorlikni oshiradi,
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aksariyati chiqitga chiqarilgani bois narxi nihoyatda gimmat.

Hindistonlik biokimyogarlar o‘tgan
asrning o‘rtalarida Miller-Yuri nomi
bilan mashhur bo‘lgan sinovlardan
birini takrorladi va bor-yo‘g‘i ik-
kita modda — sianid kislota va
suvdan foydalangan holda “hayot
g‘ishtlari’ning to‘liq jamlanmasini
yaratishga muvaffaq bo‘ldi. Olimlarn-
ing bu boradagi xulosalari “ACS Central Science” jurnalida
chop etildi, deb yozdi “RIA Novosti”.

O‘tgan asming 50-yillarida amerikalik biokimyogarlar
Stenli Miller va Garold Yuri suv, ammiak, is gazi hamda metan
kabi oddiy birikmalardan yerdagi birinchi aminokislotalarni yaratishga urinib ko‘rdi. Ular
o‘tkazgan tajribadan so‘ng chindan aminokislotalar paydo bo‘la boshlagan.

Hozirgacha turli bahs-munozalarga sabab bo‘ladigan Miller-Yuri tajribasini so‘nggi
vagqtlarda bir gancha olimlar sinab ko‘rdi. Shunga garamay, olimlar bu borada anglab
yetmagan jumbogqlar ko‘pligicha qolmogda.

Das va uning jamoasi masalaga boshga tomondan yondashdi. Ular hayot paydo bo‘lishi
uchun qulay bo‘lgan sharoitni izlamadi, shunchaki, Miller-Yuri tajribasini biroz noqulay
sharoitda takrorladi. Jarayonda olimlar mavjud aminokislotalar sonini eng kam darajaga-
cha gisqartirib, polimer va elektr manbasidan voz kechdi.

Kuzatuvlar natijasi glitsin va boshqa aminokislotalarning paydo bo‘lishi uchun suv va
sianid kislota aralashmasi yetarli bo‘lishini ko‘rsatdi. Demak, Das va uning jamoasi ta’kid-
laganidek, sayyoramizdagi hayot ikkita oddiy molekula hisobiga paydo bo‘lishi mumkin
ekan. Ushbu birikmalarning esa yer yuzida son-sanog‘i yo‘q.

deydi olimlar.

Iroda TOSHMATOVA tayyorladi.
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O¢zbekiston Respublikasi Bank-moliya akademiyasi huzuridagi ilmiy darajalar beruvchi
DS¢c.27.06.2017.1.16.03 raqgamli ilmiy kengashning 2019-yil 29-avgust kuni soat 16:00 dagi
majlisida bo‘lib o‘tadi.

Manzil: 100000, Toshkent shahri, Islom Karimov ko‘chasi, 49-uy.
Tel/faks: (71) 239-28-72, 232-01-49; e-mail: tdiu@tdiu.uz

Asqarova Shaxnoza Kamolidinovnaning 10.00.06 — Qiyosiy adabiyotshunoslik,
chog‘ishtirma tilshunoslik va tarjimashunoslik ixtisosligi bo‘yicha “Ingliz va o‘zbek tillarida
takrorning lingvistik xususiyatlari” mavzusidagi (filologiya fanlaribo‘yicha) falsafa doktori
(PhD) dissertatsiyasining himoyasi Toshkent davlat sharqshunoslik instituti, O‘zbekiston
davlat jahon tillari universiteti, O‘zbekiston Milliy universiteti huzuridagi ilmiy darajalar
beruvchi DSc.27.06.2017.Fil.21.01 raqamli ilmiy k g 2019-yil 7-sentabr kuni soat
12:00 dagi majlisida bo‘lib o‘tadi.

Mangzil: 100047, Toshkent shahri, Shahrisabz ko‘chasi, 25-uy.
Tel/faks: (71) 233-45-21, 233-52-24; e-mail: sharq_ilmiy@mail.ru

Axmedov Javoxir Jamolovichning 08.00.07 — Moliya, pul muomalasi va kredit ixtisosligi
bo‘yicha “Xorijiy investitsiyalarni jalb etishning moliyaviy-iqtisodiy samaraderligi
(O‘zbekiston farmatsevtika ti misolida)” idagi (iqtisodiyot fanlari bo‘yicha)
falsafa doktori (PhD) dissertatsiyasining himoyasi Toshkent davlat igtisodiyot universiteti
va O‘zbekiston Respublikasi Bank-moliya akademiyasi huzuridagi ilmiy darajalar beruvchi
DS¢.27.06.2017.1.16.03 raqamli ilmiy kengashning 2019-yil 29-avgust kuni soat 14:00 dagi
majlisida bo‘lib o‘tadi.

Mangzil: 100000, Toshkent shahri, Islom Karimov ko‘chasi, 49-uy.
Tel/faks: (71) 239-28-72, 232-01-49; e-mail: tdiu@tdiu.uz

Xujamberdiyeva Shaxnoza Kupaysinovnaning 13.00.02 — Ta’lim va tarbiya nazariyasi va
metodikasi (o‘zbek adabiyoti) ixtisosligi bo‘yicha “Ta’lim bosqichlarida Erkin Vohidov ijodi
va hayotini o‘rgatish usullari” mavzusidagi (pedagogika fanlari bo‘yicha) falsafa doktori
(PhD) dissertatsiyasining himoyasi Namangan davlat universiteti huzuridagi pedagogika
fanlari bo‘yicha falsafa doktori ilmiy darajasini beruvchi PhD.28.09.2018.Ped.76.02 ragamli
ilmiy kengashning 2019-yil 6-sentabr kuni soat 10:00 dagi majlisida bo‘lib o‘tadi.

Manzil: 160119, Namangan shahri, Uychi ko‘chasi, 316-uy.
Tel/faks: (69) 227-01-44; e-mail: info@namdu.uz

mav

Yusupova Xabiba Iriskulovnaning 13.00.01 — Pedagogika nazariyasi. Pedagogik
ta’limotlar tarixi ixtisosligi bo‘yicha “Umumiy o‘rta ta’lim maktablarida o‘quvchilarni
millatlararo mulogotga tayyorlashning pedagogik shart-sharoitlari” mavzusidagi
(pedagogika fanlari bo‘yicha) falsafa doktori (PhD) dissertatsiyasining himoyasi
Namangan davlat universiteti huzuridagi pedagogika fanlari bo‘yicha falsafa doktori
ilmiy darajasini beruvchi PhD.28.09.2018.Ped.76.02 ragamli ilmiy kengashning 2019-yil
6-sentabr kuni soat 14:00 dagi majlisida bo‘lib o‘tadi.

Manzil: 160119, N: gan shahri, Uychi ko‘chasi, 316-uy.
Tel/faks: (69) 227-01-44; e-mail: info@namdu.uz
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1 4 Har kim ekkanini o‘radi, deganidek, o'g‘li ham ularga yaxshi xizmatkor yolladi, yaxshi yeb-ichishi, kiyinishi uchun qayg'urdi, ammo mehr berolmadi.

seni
ko‘'rmabman,
uzr

O‘gish bilan andarmon bo‘lib, to‘rt
yil ganday o‘tib ketganini sezmabmiz.
Mana, universitetni tamomlaganimiz-
gaham olti yil bo‘lyapti. Qaytib kelmas
oltin davrimizni tez-tez eslab turamiz.
Bir safar navoiylik dugonam shunday
dedi: “Toshkentda o°qib, Toshkentni

o‘tib, oilam bilan Toshkentga borgan-
dim. Shunda ilk bor digqatga sazovor
joylarni aylandik, dam olish maskan-
laridan tashqari teatr, muzeylarga bor-
dik, tog‘larga chiqdik...”.

Kichik hikoyalar

Enaga

U ona bo‘lib, bolasini tuzuk erka-
lamadi, alla aytmadi, ertak aytib uxlatma-
di. Hatto ko‘krak suti bilan ham yetarlicha
oziglantirmadi. Go‘dakni to‘rt oyligida
enaga ixtiyoriga topshirib, toparman eri-
ga qo‘shilib, ishga sho‘ng‘idi. Dunyo
to*plash, boylik orttirish ko‘yiga tushgan
er-xotin tun pardasini yopinib, hamma
uyquga yotadigan palla uyga qaytardi.
Murg‘ak qalb bir dunyo orzu-havaslar
bilan ularni allamahalgacha kutar, oxir-
ogibat uxlab golardi. Uning ko‘rgan-bil-
gani, birdan-bir tarbiyachisi enagasi edi.
Afsuski, enaga ham kamgap, faqat ovgat
pishirish, bolakayning ust-boshini yu-
vish, cho‘miltirish kabilarni bajarardi-yu,
bola tarbiyasiga uncha e’tibor qaratmasdi.
O‘g‘il ota-onasini ora-sira ko‘rib golar,

diydoriga to‘ymas, miriqib suhbat qur-
mas, doim o°zi bilan o‘zi qolib ketardi.
Mehribonlari olib kelgan shirinlik va tur-
li-tuman o‘yinchoglarni ko‘pincha ertalab
enagasidan qabul qilib olardi. Shunday
qilib, bola mehrdan bo‘lak hech narsaga
zorigmay o°sdi.

Ogqar suv kabi yillar ham tez o°tib ket-
di. O°gil katta bo‘ldi, uylandi, dang‘illa-
ma to‘y qildi. U ham ota-onasi kabi katta
ishbilarmonga aylandi. Ota-onaning esa
belidan madori ketib, garidi. Ular masla-
hatlashib, endi yigqan-terganining rohati-
ni ko‘rib, farzandi, nabiralari bag‘rida
dam olishga garor qildi. Ammo vaziyat
ular kutgandek bo‘lmadi.

O‘g‘ilning ham, kelinning ham
ota-ona bilan ishi yo‘q edi. Ertalab
ikkisi ham ishga ketar, nabiralari esa
bog‘chaga qatnardi. Qariyalarning is-

sig-sovug‘iga qaraydigan odam ham
yo‘q edi. Bundan ranjigan ona bir kuni
o‘g‘liga yorildi:

—— Bolam, biz sening yaxshi yashash-
ing, hech narsaga zorigmasliging uchun
butun umr mehnat qildik. Birdan bir mag-
sadimiz qarigan kunimizda g‘amxo‘rlik
qgilarsan, deb o‘ylagandik. Ahvolimizga
bir gara. Biz uchun ozgina vaqt ajratsang,
yaxshi bo‘lardi. Kelinimiz ham hech xiz-
matimizni gilay, demaydi...

Onaning gapi og‘zida goldi.

— Xo‘p, oyi, — dedi o‘g‘il keskin
ohangda. — Ertadan boshlab, sizlarga
yaxshi garaydigan xizmatkor topaman.
Ko‘nglingiz to‘q bo‘lsin!

O‘g‘il gapining ustidan chiqdi. Mana,
necha yillardan buyon ota-ona katta hovli
yonidagi kichkina uyda alohida yashaydi.
Har kim ekkanini o°‘radi, deganidek, o‘g"li
ham ularga yaxshi xizmatkor yolladi, yax-
shi yeb-ichishi, kiyinishi uchun gayg‘ur-
di, ammo mehr berolmadi.

Ogila ayol

— Dadasi, kelyapsizmi, sosed sizni so‘rab chiquvdi?

— Kim deysan?

U haq edi. Biz bir magsad yo‘li-
da harakat gilar ekanmiz, ko‘pin-
cha atrofimizdagi hayotni ko‘rishni,
o‘rganishni va undan zavglanishni
unutib qo‘yamiz. O‘gish, ta’lim ol-
ish — mas’uliyatli ish, ammo dam
olishga ham vaqt ajratish kerak ekan.
Talabalar uchun “Toshkent bo‘ylab
sayohat” haftaligi tashkil etilsa, yaxshi
bo‘larkan, degan fikr o‘tdi xayolim-
dan. Men ham seni ko‘rgani, albatta,

— Sosed, deyman, qo*shni Hakim aka-chi.

— Ha, nima dedi?

— Nichto, o‘zingiz bilan gaplasharkan.

— Mayli.

— Aytgancha, dadasi, uyda kefir tugabdi. Olib kelarsiz. Ujin-
ga manti qilayotgandim...

Nodir aka uch oyda rus tilida gaplashishni o‘rgandi. Xotini
har kuni o‘zaro gaplashganda, ruscha so‘zlarni qo‘shib gapirib,
keyinchalik butunlay rus tilida so‘zlash orqali bunga erishdi. Qa-
lovini topsang, qor ham yonadi, deganlaridek, Nodir uchun o‘ta
murakkab sanalgan ish xamirdan gil sug‘urgandek oson kechdi.

— Korxonamiz chet elliklar bilan hamkorlik o‘rnatdi. Endi
holimizga voy. Biror-bir chet tilini bilmasam. Rahbarimiz esa
o‘rganmasangiz bo‘lmaydi, deb oyoq tirab turibdi. Kamida rus
tilini bilish kerak ekan. Mening esa til o‘rganishga umuman
uquvim yo‘q. Yaqinda ishdan ketsam kerak, — dedi Nodir xo-
tiniga. Mavluda indamadi. U tun bo‘yi o‘yladi va ertalabdan ish-
ga kirishdi.

— Turing, dadasi, opyat ishga kech qolmang. Kecha prognoz
pogodadan yomg‘ir yog*adi, degandi. Qarang, pogoda portitsya.
Zavtrakni tayyorlab qo‘ydim...
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boraman, Toshkent!

Kechki payt yana eriga qo‘ng‘iroq gildi.

Nesibeli MAMBETIRZAYEVA

O'y

“Qutlov” xati

..Safar muallimni bunday alfozda uchrataman deb o'ylamagan edim.
Oyog'ida changga botgan etik, egnida uvadasi chiggan chopon, belini
arg'amchi bilan boglab olgan, boshida telpak, sogoliga yaqin o'n besh kunda

ustara tegmagan.

Nahotki, bir paytlar tumanimiz mao-
rifining eng ilg‘or, o‘quvchilari qator
tanlov va olimpiadalar g‘olibligiga eri-
shadigan, har yili matbuotda surati chi-
qadigan muallim shu bo‘lsa?

— Bugun “ovi”miz yomon bo‘lma-
di, yur, bir piyola choy ichaylik, — deya
domla tirsagimdan tutib, bozor ya-
qinidagi tamaddixona tomon yetakla-
di. Ko‘p o‘tmay stolga bir lagan yaxna
go‘sht, tandirdan yangi uzilgan ikkita
non, choynak-piyola qo‘yildi. Muallim
bamaylixotir nonni sindirdi, choy quydi
va meni ovgatga taklif eta turib ko‘ngil-
yordi:

Bilasan, institutni imtiyozli diplom
bilan tugatganman. Institutda olib qol-
mogchi bo‘lishganda keksa onamni
o‘ylab, gishlogqa qaytganman. Maktab-
da borimni bolalarga berdim...

Oilada yolg‘iz o‘g‘il edim. Ikki
opam turmushga chiqib ketgach, otam
vafot etdi. Onam menga xolamning qi-

zini olib berdi. Yangang bilan uch o*gil,
ikki gizni ulg‘aytirdik. Ikkinchi o‘g‘lim
universitetning matematika fakultetiga
birinchi yili “kontrakt”ga kirdi, o‘qit-
madim. Ikkinchi yili qizim bilan birga
ketib, ikkovi ham “kontrakt”ga ilashdi.
Uydagi sigir-buzogni sotdim, to‘lovning
yarmiga yetdi. Qolganiga qarz ko‘tar-
dim. Bolalarim xursand bo‘lib, shaharga
jo‘nadi, meni esa g‘am yedi, alam yedi...

Ikki kun telbadek faromush yur-
dim, umrimda birinchi marta maktabga
kechikib bordim. Darsga kirolmadim,
uyga gaytdim. Qarzni bir oyning ichi-
da to‘lashim lozim edi. Ustamasining
o‘zi ikki oylik maoshimga teng kelardi.
Ustiga-ustak, maosh ham ikki-uch oylab
kechikar edi. Noiloj, ishdan bo‘shadim,
kitob-daftarni tokchaga qo‘yib, ko‘proq
pul topish chorasini o‘yladim.

O‘zimni bozorga urdim, cho‘ntagi-
da hemiri yo‘q dallol bo‘ldim. Bu kasb
ham oson emas ekan. Avvaliga yovqa-

rash gqilishdi, bo‘sh kelmadim, birini
aka, birini uka dedim. Ikki-uch oy o‘tib,
diplomli dallol darajasiga erishdim. Bir
kuni besh yuz ming so‘m ishlagan pay-
tim xotinim cho‘ntagimdagi pulni ko‘rib
o‘giirlik gilgan, deb o‘ylagan chog'i,
esi og'ib qolayozdi. Hammasini yotig‘i
bilan tushuntirdim. Yangangning, bola-
larimning quvonganini bir ko‘rsang edi.
Shunday qilib, haftaning yetti kuni ham
molbozorda javlon uraverdik, kunlar esa
yeldek o‘taverdi.

Adabiyotchi va tilchiligim bozorda
qo‘l keldi. Mol oladiganni ham, sotadi-
ganni ham shunday avraydigan so‘zlarni
topdimki, hatto o‘zim o‘zimga qoyil
qolaman. Shu tariga bir yarim oyda gar-
zimni gaytardim. Ro‘zg‘orimga baraka
kirgandek bo°ldi. Ammo ich-ichimdan
ezilardim, maktabni, hamkasblarimni,
aynigsa, qorako‘z  o‘quvchilarimni
sog‘inardim...

To‘rt yil deganda bolalarim o‘gishni
bitirdi. Yelkamdan tog‘ ag‘darilganday
bo‘ldi. Orasta kiyinib maktabga bordim.
Darslarimni yangi kelgan muallimaga
berishgan ekan. O‘zimning o‘quvchim.
Bolalarni astoydil o‘gitaver, dedim.

Shu orada katta o‘g‘limga kelin ol-
ish harakatiga tushganimiz bois, yana
bozorga qaytdim. Bilsang, bozor men
uchun tirikchilik manbayiga aylandi.
Kun-tunim bozorda o‘tadigan bo‘ldi,
o‘g‘limni uylantirdim. Keyin tomorqa
olib, uy qurish kabi chigimli masalalar

ko‘ndalang turardi. To‘ng‘ichim ishga
joylashdi, unga shahardan uy olib ber-
dim. Bu ishlar ham o‘zi bo‘lmadi. Qis-
qasi, mana, besh yildan buyon bozorda
yuribman. Istalgan mol bozoriga borib,
Safar dallolni so‘ra, ko‘pchilik taniydi.

Yaxshiyam,  uchinchi  o‘g‘lim
to‘qqizni bitirib, mening yordamchimga
aylandi. Endi bu yog‘iga yoshim ham
ellikdan oshdi, oyog‘im og‘riydigan
bo‘lib golgan. Shuning uchun unga es-
kiroq “Tiko” olib berdim, halizamon
meni olib ketgani keladi.

Hali yelkamda tashvishlar ko‘p, giz-
larni uzatish, uy-joyni yangilash, ne-
varalarga to‘y qilish, xullas, tirikchilik
tashvishlari hech ado bo‘lmaskan...

Ko‘p o‘tmay, oshxonaga bashang
kiyingan yigitcha kirib keldi-da, Safar
muallimni ehtiyotkorlik bilan mashina-
ga o‘tqazdi, mening o‘y-xayolimda esa
muallimning so‘zlari aylanaverdi.

Bu vogeaga ham besh yildan oshdi.
Shu orada Safar muallim o‘zining se-
vimli kasbiga qaytdi. G‘ayrat-shijoat bi-
lan ishlab, yana havas qilarli muvaffagi-
yatlarni qo‘lga kiritdi. Hatto, bir nechta
badiiy, uslubiy kitob chigardi.

Ertaga ustozni nafagaga kuzatamiz!
Maktabimiz direktori qutlov xatini yo-
zishni menga topshirdi. Men esa qutlov

o‘rniga shularni qoraladim...
O‘rolboy QOBIL
Qamashi tumani
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Eng kuchli 100 nafar yosh shaxmatchilar ro‘yxatidan ayni paytda 5 shaxmatchimiz o'rin olgan.

15

Eng mahoratli sportchi oilalar

Andijonda “Otam, onam va men — sportchi oila” oilaviy jamoalar ham-
da viloyat hokimi kubogi uchun xotin-qizlar o‘rtasida voleybol musobaqalari

bo‘lib o‘tdi.

Tadbirda mamlakatimizda bolalar va
oilaviy sportni rivojlantirish, xotin-gizlar
va yoshlar o‘rtasida sportning ommaviy-
ligini oshirish, sog‘lom turmush tarzini
keng targ‘ib etish masalalariga alohida
e’tibor garatilayotgani, shuningdek, o‘tka-
zilayotgan mazkur musobaqalar sport
bilan muntazam shug‘ullanuvchi oilalar,
xotin-gizlar safini kengaytirish, ularni
qo‘llab-quvvatlash va rag‘batlantirishda
muhim ahamiyat kasb etishi ta’kidlandi.

“Otam, onam va men — sportchi oila”
oilaviy jamoalar sport musobaqasi viloyat-
dagi 880 ta mahalla fuqgarolar yig‘inida
o‘tkazilib, 4 mingdan ziyod oilaviy jamoa-
lar ishtirok etdi. Musobaganing viloyat
bosqichida tuman va shahar bosgichlarida
g‘olib bo‘lgan jamoalar o°zaro bahslashdi.

Yakuniy natijalarga ko‘ra, Shahrixon
tumanidagi Qo‘rg‘oncha mahallasidan
Shamsiddin Jalolov oilasi faxrli birinchi
o‘rinni qo‘lga kiritdi. Paxtaobod tuma-
ni Soy mahallasida yashovchi Nasibjon
Temirov oilasiga ikkinchi, Asaka tumani
Mirzaobod mahallasidan Husniddin Par-

dadinov oilasiga uchinchi o‘rin nasib etdi.
G‘olib va sovrindorlar diplom va esdalik
sovg‘alar bilan taqdirlandi.

Xotin-gizlar jamoalari o°rtasida viloyat
hokimi kubogi uchun o‘tkazilgan voleybol
musobaqasida Bo‘z tumani jamoasi bi-
rinchi o‘rinni go‘lga kiritib, viloyat hokimi
kubogi sohibiga aylandi. Marhamat tuma-
ni jamoasi ikkinchi, Asaka tumani jamoasi
uchinchi o‘ringa sazovor bo‘ldi.

F.UBAYDULLAYEV,
O°zA muxbiri

Yosh tennischilarga

zavq ulashib

Xorazm viloyati “Barkamol avled”
ijodiyot markazining tennis zalida
Prezidentimizning 5 muhim tashab-

i -ikkinchi yo‘nalishi ijrosini
ta’minlash hamda o‘quvchi-yoshlar-
ning yozgi ta’tilini mazmunli va maroq-
li o‘tkazish maqsadida tennis bo‘yicha
2002-yilda tug‘ilgan va undan Kichik
yoshdagi o‘smirlar va qizlar o‘rtasi-
da Urganch shahridagi Sport o‘yinlari
va yengil atletikaga ixtisoslashtirilgan
bolalar-o‘smirlar sport maktabining
ochiq birinchiligi o‘tkazildi.

O‘zbekiston  Republikasi  davlat
mustaqilligining yigirma sakkiz yillik
bayramiga bag‘ishlab “Jonajon O‘zbekis-
tonim, mangu bo‘l omon!” shiori ostida
uyushtirilgan mazkur musobaqada 6 ta
jamoaning 50 nafardan ziyod yosh tennis

ustasi g‘oliblik uchun kuch sinashdi.

Yakuniy  hisoblarga _ ko‘ra,
2002-2005-yillarda tug‘ilgan o‘smirlar
birinchiligining yakkalik bahsida Ibrat-
jon G‘aniyev goliblikni qo‘lga kiritdi.
2006-yilda tug‘ilgan va undan kichik
yoshdagi tennischilarning yakkalik bel-
lashuvida o‘g‘il bolalar orasida Bahodir
Ozodov, qgizlar o‘rtasida Muxlisa Tojiye-
va shohsupaning birinchi pog‘onasidan
joy oldi. Juftlik musobaqasida esa Ja-
hongir Jumaniyozov/Doniyor Mamutov-
lar zafar quchishdi.

Yosh tennischilarga bayramona kayfi-
yat ulashgan musobaganing yopilish ma-
rosimida g‘olib va sovrindor sportchilar
tashkilotchilar tomonidan taqdirlandi.

Murodbek BEKCHANOV,
sport maktabi metodisti

Shaxmat
yangiliklari

Nodirbek Abdusattorov Jahon kubogi uchun kurashadi!

Shu yil 9-sentabrdan 4-oktabrgacha deratsiyasi prezidentining maxsus

Rossiyaning Xanti-Mansiysk shahrida
Jahon kubogi musobagasi bo‘lib o‘tadi.
Unda ikki nafar grossmeysterimiz ishti-
rok etadi — Rustam Qosimjonov va No-
dirbek Abdusattorov.

R.Qosimjonov o‘tgan oy Tosh-
kentda bo‘lib o‘tgan FIDE 3.4-zo-
nasi saralash turnirida Jahon kubogi
yo‘llanmasini qo‘lga kiritgan bo‘lsa,
N.Abdusattorov Xalgaro shaxmat fe-

taklifiga binoan ushbu nufuzli mu-
sobagada dona suradi. Ma’lumki, Ja-
hon kubogini qo‘lga kiritish uchun
kurashadigan 128 nafar kuchli shax-
matchilarning 5 nafari FIDE ijro-
qo‘mining qaroriga ko‘ra taklif etila-
di. Shunday taklifnomaga ega bo‘lgan
Nodirbek Abdusattorov Jahon kubogi
— 2019 ishtirokchilari orasida eng
yoshi ekanini ham ta’kidlash joiz.

FIDE reytingida o'zbekistonliklar

Jahon shaxmat federatsiyasining har oy e’lon qilinadigan reytingida ayni
damda kuchli 100 likdan birgina shaxmatchimiz o‘rin olgan. GM Rustam Qo-
simjonov (1979-yili tug‘ilgan) 2 657 reyting bali bilan 93-0‘rinda.

FIDE 20 yoshgacha o‘smirlarning reyting o‘rinlarini alohida hisoblab boradi. Eng
kuchli 100 nafar yosh shaxmatchilar ro‘yxatidan ayni paytda 5 shaxmatchimiz o‘rin
olgan:

20. GM Nodirbek Abdusattorov (2004) — 2594.

23. GM Nodirbek Yoqubboyev (2002) — 2574,

62. IM Shamsiddin Vohidov (2002) — 2512.

70. GM Javohir Sindorov (2005) — 2507.

91. IM Ortiq Nig‘matov (2000) — 2485.

Bu ro‘yxatda, shuningdek, hozir Avstraliya fugaroligini olgan GM Temur Qo‘ybo-

qarov (2000) ham bor: 2511 reyting bali bilan 64-0°rinda,

Afruza Hamdamova — jahon chempioni!

Belarus poytaxti Minsk
shahrida 8, 10 va 12 yoshli
bolalar o‘rtasida rapid va blits
yo‘nalishlarida jahon chempio-
natida vakillarimiz muvaffagi-
yatli ishtirok etishdi. '

10 yoshgacha gizlar o‘rtasida
Samargand shahridagi 42-mak-
tabning 4-sinf o‘quvchisi Afruza
blits
da jahon chempioni bo‘ldi. Sa-

Hamdamova yo‘nalishi-
margandlik yana bir shaxmat-
chimiz Rugiya Olimova esa rapid
yo‘nalishida (8 yoshgacha) ku-
mush medalga sazovor bo‘ldi.

- Reklama e ¢’lon

=» 1. “Avtomobil transporti tizimi
faoliyatini tashkil etish va boshqa-
rish” — katta o‘gituvchi, dotsent.

=» 2. “Avtomobil transportida
tashishni tashkil etish va boshqa-
rish” — katta o‘qituvchi, dotsent.

=» 3. “Transport vositalari tuzi-
lishi va ularning ekspluatatsiyasiga
go‘yiladigan zamonaviy talablar”
— katta o‘qituvchi, dotsent, professor.

=» 4. “Avtomobil transporti-
da mehnat muhofazasi, yong‘in va
ekologik xavfsizlikni ta’minlash”
— katta o‘qituvchi, dotsent.

g5
etikasi”
professor.

“Rahbar psixologiyasi va
— katta o‘qituvchi, dotsent,

=» 6. “Xalqaro tashuvlarni
tashkil etishning xususiyatlari” —
katta o‘qituvchi, dotsent, professor.

=» 7. “Transport vositalari
egalarining fuqarolik javobgarli-
gini majburiy sug‘urta qilish” —
katta o‘gituvchi, dotsent, professor.

=» 8. “Transportda zamonaviy
axborot-kommunikatsiya tex-
nologiyalari”
dotsent, professor.

— katta o‘qituvchi,

Dotsent lavozimi tanlovida ilmiy
darajali, ilmiy unvonli hamda kami-
da 5 yillik ilmiy-pedagogik stajga
ega, kafedra fanlari bo‘yicha darslik

va o‘quv qo‘llanmalar mualliflari

bo‘lgan shaxslar ishtirok etishlari
mumkin.

Katta o‘qituvchi lavozimi tanlovida
oliy ma’lumotga ega bo‘lgan (magistr,
diplomli mutaxassis), shuningdek, il-
miy daraja va unvonga ega bo‘lgan
shaxslar gatnashishlari mumkin.

Tanlovda ishtirok etishni xoh-

lovchilar institut bosh direktori
nomiga ariza, xodimlarni hisobga
olish Bo‘yicha shaxsiy varaqa, tarji-
mayi hol, diplom va attestat hamda
pasport nusxasi, ilmiy ishlar va ixti-
rolar ro‘yxati, malaka oshirganlik

to‘g‘risidagi hujjatlar nusxasi, hiso-

Avtomobll transporti xodimlari malakasini oshirish va qayta tayyorlash
instituti professor-o'gituvchilarni soatbay asosida 1shga taklif etadi:

bot (oxirgi 5 yil), saylov byulleten-
lari (13 ta), hisob komissiyasi bayon-
nomasi(3 ta)ni topshiradilar.

Arizalar e’lon matbuotda chop
etilgan kundan boshlab bir oy mud-
datda gabul gilinadi.

Manzil: Toshkent shahri, Yash-
nobod tumani Mumtoz ko‘chasi,
5-“4” uy, 207-xona.

Ma’lumeot uchun telefon raqami:

(90) 968-51-22

Eslatma: Mazkur institutda ish-
lovchi shaxslar o ‘tgan muddat bo ‘yi-
cha kafedrada hisobot beradilar, tan-
lovda chetdan ishtirok etuvchilar esa

sinov darslari o ‘tkazadilar.




Mdrifat

2019-yil 21-avgust, Ne 65 (9234)

16

Kashtachilikning zardo‘zlik, applikatsiya, do‘ppichilik va palak turlari mavjud.

“Termiz erkatoylari” jajji bolajonlar

ixtiyorida

Termiz shahridagi Turon mahallasida “Termiz erkatoylari”
nomli nodavlat maktabgacha ta'lim muassasasi
foydalanishga topshirildi.

Ayni paytda Termiz shahrida 29 5’ T
davlat, bitta davlat-xususiy sherik- ’
lik asosidagi, uchta nodavlat, yettita
oilaviy maktabgacha ta’lim muas-
sasasi faoliyat yuritmoqda. Davlat
maktabgacha ta’lim muassasasining
oltitasi kapital ta’mirlanib, bolajonlar
uchun barcha zamonaviy qulayliklar
yaratilmoqda.

— Bu yil tadbirkorlarimiz tomo-
nidan 24 nodavlat va davlat-sheriklik

asosidagi maktabgacha ta’lim muas-
sasasi qurilmoqda, — deydi Termiz
shahar maktabgacha ta’lim bo‘limi
boshlig‘i o‘rinbosari D.Choriyev.
— Ularning bu tashabbuslari mu-
nosib qo‘llab-quvvatlanib, 37 mil-
liard so‘m imtiyozli kredit mablag‘i
ajratildi. Zamonaviy yangi inshoot-
larning foydalanishga topshirilishi
natijasida yil oxirigacha 2 ming 795

bolajonlar maktabgacha
qamrab olinadi.

Eng ulug‘, eng aziz bayramimiz
arafasida foydalanishga topshirilgan
ikki qavatli zamonaviy maktabga-
cha ta’lim muassasasi 120 o‘ringa
mo‘ljallangan. Yangi ta’lim-tarbiya
muassasasida bolajonlar uchun bar-
cha sharoit mavjud. Zamonaviy usul-
da jihozlangan yotoqxonalar, keng,
yorug* sport zali, oshxona va boshqa
qo‘shimcha xonalar, o‘yingohlar jajji
o‘g‘il-gizlarning hech kimdan kam
bo‘lmay voyaga yetishiga xizmat
qiladi.

Nodavlat maktabgacha ta’lim
muassasasining ishga tushirilishi bi-
lan 20 ta yangi ish o‘rni yaratildi.

ta’limga

Xolmo‘min MAMATRAYIMOV,
O‘zA muxbiri

Onameros kasbm ardoqlab...

Nurotalik yakka tartibdagi tadbirkor

hududda o‘tgan yilning shu davrida 70 nafar hunar-

mand faoliyat yuritgan bo‘lsa, ayni paytda ular soni
300 nafarga yetdi. Ijod sohiblari tosh va yog‘och
o‘ymakorligi, kulolchilik, misgarlik, zargarlik kabi 34
yo‘nalishda mehnat gilmogda.

Zarina Safarova kashtachilik bilan
shug'ullanadi.

Kishidan alohida mahorat, sabr-qanoat talab etuv-

chi kashtachilik sirlarini u onasi Anorxol ayadan Siroj ASLONOV (O'zA) olgan suratlar.

o‘rgangan. Kashtachilikning zardo‘zlik, applikatsi-
ya, do‘ppichilik va palak turlari mavjud. Hunarmand
yaratgan kashtachilik namunalari nafisligi, rang-ba-
rangligi, o‘ziga xos nagshli kompozitsiyalari bilan
barchani maftun etadi.

“Hunarmand” uyushmasi ma’lumotiga ko‘ra,

® Bosh muharrir: Husan NISHONOV ‘Ma'rifat’dan  MANZILIMIZ:
k3 materiallarni ko'chirb 100083, Toshkent shahri,
bosish tahririyat i 4 i, 32-uy.
a rl a Gazeta O'zbekiston Matbuot va axborot agentligida ruxsati bilan amalga \P;Av:Lb_usgt;hllar - Ch?rast" u322 =4

2006-yil 22-dekabrda 0067-ragam bilan ro'yxatga olingan. oshirilishi shart. : 4 3

Indeks: 149, 150. G-829. Tiraj 11632. Tahririyatga kelgan i

Hajmi 4 bosma tabog. Ofset usulida bosilgan, qo'lyozmalar tagriz Dizaynerlar: Malohat Toshova, Faxriddin Rahimov.

TA'SIS ETUVCHILAR: qog‘oz bichimi A-3. Bahosi sotuvda erkin narxda. qilinmaydi va mual- Navbatchi muharrir: Shoira Boyrmurodova.

lifga gaytariimaydi. Navbatchi: Faxriddin Rahimov.

QO'zbekiston Xalq ta’limi vazirligi,

O'zbekiston Oliy va o'rta maxsus ta'lim vazirligi,
O'zbekiston Ta'lim, fan va madaniyat xodimiari
kasaba uyushmasi Respublika kengashi.
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