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Мы лолжны ловиться того, чтобы Вооруженные Силы стали 
настоящей школой мужества и патриотизма, кузницей 
калров а л я  госуларственных органов, учрежлений 
и прелприятий страны.

При реализации мер, направленных на лальнейшее 
усиление военно-патриотического и луховно-нравственного 
воспитания военнослужащих, особое значение имеет 
организация глубокого изучения лревней истории нашего 
нарола, его тралиций, наслелия великих прелков 
и их вклала в развитие военного искусства.

Эффективная внешняя политика - важнейшее условие 
успешной реализации курса реформ и преобразований

Пол прелселательством Презилента Республики Узбекистан Шавката Мирзиёева 11 января
2018 гола состоялось вилеоселекторное совещание, посвяшенное анализу деятельности 
Министерства иностранных лед и посольств Республики Узбекистан в зарубежных странах.

В нем приняли участие главы дипломатических 
представительств Узбекистана за рубежом, пред
ставители аппарата Президента Республики Узбе
кистан, члены правительства, руководители орга
нов государственного и хозяйственного управле
ния, хокимы областей, а также руководящие работ
ники МИД и ряда других министерств и ведомств.

Как отмечалось в ходе мероприятия, за прошед
ший период достигнуты значительные результаты в 
осуществлении взвешенной и конструктивной 
внешней политики, развитии дружеских и взаимо
выгодных отношений с зарубежными государства
ми, в первую очередь с соседними странами.

Последовательная реализаиия принципа "Глав
ный приоритет внешней политики Узбекистана - 
иентральная Азия" позволила создать в регионе 
совершенно новую политическую атмосферу, ук
репить взаимосвязи, основанные на доверии и 
добрососедстве, и на этой основе решить иелый 
ряд важнейших вопросов, касающихся водополь
зования, границ, возобновления и расширения 
транспортного сообщения.

Придан существенный стимул дальнейшему 
развитию взаимовыгодного сотрудничества с Рос
сией и другими странами СНГ, Китаем, США, 
Южной Кореей, Турцией, рядом государств Евро
пы и Азии. На качественно новый этап вышло 
партнерство с ООН, ОБСЕ, ШОС, ОИС, другими 
авторитетными международными организациями.

Укрепляется сотрудничество с международны
ми финансовыми институтами. В Ташкенте вновь 
открылся офис Европейского банка реконструк
ции и развития. По-новому выстроена работа с 
Международным валютным фондом, Всемирным 
банком, АБР, ИБР, Азиатским банком инфраструк
турных инвестиций.

В 2017 году было подписано свыше двухсот 
международных договоров, заключены соглаше
ния и контракты в торгово-экономической и инве
стиционной сферах на сумму порядка шестидеся
ти миллиардов долларов.

Было подчеркнуто, что важную роль в этой боль
шой работе сы грало Ми н истерство и ностранн ых дел.

На совещании на основе критического анализа 
результатов деятельности МИД и его учреждений, 
дипломатических представительств нашей страны 
за рубежом в 2017 году также были определены 
приоритетные задачи на 2018 год и ближайшую 
перспективу.

Президент нашей страны подчеркнул, что в Год 
поддержки активного предпринимательства, ин
новационных идей и технологий необходимо кар
динально повысить эффективность деятельности 
МИД по всем направлениям. Это прежде всего 
продвижение на экспорт продукции отечествен
ных предприятий, привлечение иностранных ин
вестиций, передовых технологий и знаний для 
модернизации промышленности и инфраструкту
ры, активная работа по увеличению потока тури
стов в Узбекистан. Требуется активное подклю
чение послов и всех дипломатов к реализации 
нового курса реформ и преобразований в стране.

Шавкат Мирзиёев указал на необходимость кар
динального пересмотра и оптимизации деятельно
сти послов в зарубежных государствах, совершен
ствования организационно-штатной структуры 
министерства и его учреждений, активного вне
дрения современных информационных техноло
гий в сферу.

(О ко н ч а н и е  на 3 -й  с тр .)
Фото С. Урмонова (УзА).

Праздничное поздравление по случаю 
26-летия образования Вооруженных 

Сил Республики Узбекистан 
и Аня защитников Родины

Продвижение интересов 
Узбекистана на международной 
арене - основная задача нашего 

дипломатического корпуса
ВЫСТУПЛЕНИЕ

Президента Республики Узбекистан 
Шавката Мирзиёева на совещании, посвященном 

деятельности Министерства иностранных дел 
и посольств нашей страны за рубежом

Уважаемые солдаты и сержанты, 
офицеры и генералы, служащие и ве
тераны Вооруженных Сил!

Дорогие соотечественники!
От всего сердца поздравляю вас и в 

вашем лиие весь наш народ с 26-лети
ем образования Вооруженных Сил 
Республики Узбекистан и Днем защит
ников Родины.

Этот день стал о стране поистине 
всенародным праздником, олицетво
ряющим такие высокие гражданские 
качества, как патриотизм, предан
ность Родине, мужество и отвага, ко
торые всегда были присуши нашему 
народу, и сегодня, в годы независи
мости, их значение в нашей жизни 
особенно возросло.

Глубоко осознавая важность обес
печения безопасности и территори
альной целостности страны, мира и 
согласия в нашем обществе в условиях 
наблюдающейся сегодня в мире труд- 
но предсказуемой ситуации, в каче
стве одного из приоритетных направ
лении принятой нами Стратегии дей
ствий по дальнейшему развитию Узбе
кистана в 2017-2021 голах мы опреде
лили последовательное укрепление 
оборонного потенциала страны и раз
витие! Вооруженных Сил.

В соответствии с этим в истекшем 
году мы приняли конкретные решения 
по многим актуальным вопросам в об
ласти военного строительства и орга
низовали их практическое воплоще
ние в жизнь.

Тем самым за столь короткий пери
од времени нам удалось добиться ве
сомых результатов, выработать стра
те! ическое видение будущего облика 
наших Вооруженных Сил и комплекс 
всесторонних мер, направленных на 
достижение поставленных целей.

Прежде всего, на основе принци
пов гибкости и открытости нашей 
внешней политики, развития друже
ственных и конструктивных отноше
ний с соседними государствами, при
оритетности сохранения суверените
та и независимости Родины была каче
ственно обновлена и принята Обо
ронная доктрина Республики Узбеки
стан.

В 2017 году образованы Нацио
нальная гвардия и Государственный 
комитет по оборонной промышленно
сти, кардинально пересмотрены 
структура и задачи военных округов, 
усовершенствована система управле
ния войсками, сделаны важные шаги 
по поэтапному оснащению войск со
временным вооружением и техникой.

На совершенно новый качествен
ный уровень поднята работа по повы
шению роли органов государственной 
власти на местах в укреплении оборо
носпособности страны, патриотичес
ком воспитании молодежи, обеспече
нии единства армии и народа.

В каждом регионе образованы во
енно-административные секторы,не
посредственное руководство кото
рыми возложено на руководителей 
местных органов государственной 
власти.

В целях формирования у подраста
ющего поколения твердой жизненной 
позиции и ответственности за судьбу 
Родины создана уникальная система 
патриотического воспитания, охва
тившая широкие слои населения 
страны.

Логическим продолжением нашей 
работы по повышению эффективнос
ти государственной молодежной по
литики стало создание и обеспечение 
деятельности в системе Вооруженных 
Сил первичных организаций Союза 
молодежи Узбекистана.

Приняты масштабные меры, на
правленные на усиление социальной 
зашиты военнослужащих, членов их 
семей и ветеранов. В регионах для 
них поэтапно возводятся многоэтаж
ные жилые лома с предоставлением 
льготных долгосрочных ипотечных 
кредитов. Эту важную работу мы бу- 
дем проводить и дальше на постоян
ной основе.

Дорогие друзья!
В результате осуществляемых 

нами целенаправленных широкомас
штабных реформ Вооруженные Силы 
стали сегодня неотъемлемой частью 
нашего общества, надежным гаран
том стабильности и процветания 
страны, важным институтом патрио

тического воспитания молодежи и 
военнослужащих.

Вместе с тем возрастающие угрозы 
международного терроризма и экст
ремизма, не прекращающиеся воору
женные конфликты, нестабильная об
становка в отдельных регионах мира 
создают все новые вызовы на пути ди
намичного развития Узбекистана. 
И это требует от нас адекватного реа
гирования.

Дальнейшее развитие, повышение 
боеготовности и боеспособности Воо
руженных Сил, укрепление обороно
способности страны как одна из важ
нейших задач государства будет и 
впредь постоянно находиться в цент
ре нашего внимания. В реализации 
этой ключевой задачи мы рассчитыва
ем на активную позицию командова
ния Вооруженных Сил и военных ок
ругов, всемерную поддержку органов 
государственной власти на местах.

Уважаемые солдаты и сержанты, 
офицеры и генералы, служащие и ве
тераны Вооруженных Сил!

Сегодня, в этот праздничный день 
хочу особо отметить, что ваш нелег
кий, но славный труд все эти голы 
способствовал повышению междуна
родною авторитета Вооруженных Сил 
и нашей страны в целом.

Ведь именно благодаря вашим уси
лиям национальная армия Узбекиста
на последовательно развивается, рас
тет ее боеспособность и боеготов
ность, укрепляется обороноспособ
ность страны, обеспечивается мирная 
жизнь народа.

Еше раз, дорогие мои, поздравляю 
всех вас и членов ваших семей с 
26-летием образования Вооруженных 
Сил Узбекистана и Днем защитников 
Родины.

Желаю вам успеха в выполнении 
своего ответственного долга по защи
те Родины и семейного благополучия.

Ш а п к а т  М И Р З И К Е В , 
П ре зи д ент 

Р е с п у б л и ки  У зб е ки ста н ,
В е р хо в н ы й

Г л а в н о ко м а н д у ю щ и й  
В о о р у ж е н н ы м и  С илам и

Уважаемые участники совещания!
Всем вам хорошо известно, что в 

нашей стране последовательно реали
зуются приоритетные задачи, опреде
ленные в Стратегии действий по разви
тию Узбекистана.

Сегодня сама жизнь требует крити
чески пересмотреть, как и в других 
сферах, нашу деятельность в сфере 
внешней политики, по-новому органи
зовать работу Министерства иност
ранных дел, наших посольств, всего 
дипломатического корпуса.

Многие из вас участвовали в состо
явшемся в формате видеоконферен
ции заседании, на котором Президент 
Республики Узбекистан выступил с 
Посланием Олий Мажлису. Отчеты не
которых из вас услышала вся страна.

В Послании была поставлена чрез
вычайно важная задача - наполнить 
новым содержанием и повысить эф
фективность внешней политики Узбе
кистана.

Я давно планировал встретиться и 
обстоятельно поговорить с теми, кто 
ведет работу от имени нашего государ
ства и народа в зарубежных странах.

Встреча в таком формате проводит
ся впервые и является очень актуаль
ной. Ее организация в самом начале 
года позволит всесторонне и объек
тивно оценить вашу работу и совмест
но наметить планы на перспективу,

I оворя о нашей внешней политике, 
хочу с удовлетворением отметить, что 
2017 год во многом был для нас успеш
ным,

Мы добились конкретных результа
тов в развитии и укреплении друже
ственных отношений с нашими зарубеж
ными партнерами, прежде всего с госу
дарствами - ближайшими соседями.

Мы на деле начали совместно ре
шать вопросы, которые оставались 
сложными на протяжении долгих лет. 
Состоявшиеся в прошлом голу много
численные визиты и встречи на выс
шем уровне показали, насколько важ
ны для разрешения всех проблем от
крытый и конструктивный диалог, вза
имный учет интересов и поиск разум
ных компромиссов.

В 2017 юлу мы вместе с соседними 
С !ранами нашли ответы Iта многие чувст
вительные вопросы - такие, как совмест
ное использование водных ресурсов, 
определение границ, открытие пунктов 
пропуска, возобновление и расширение 
транспортного сообщения.

Достигнуты высокие показатели 
товарооборота между нашими стра
нами, впервые налажено межрегио
нальное и приграничное сотрудниче
ство, активизировались контакты на 
всех уровнях,

Буквально на лнях открыто регуляр
ное автобусное сообщение с Казахста
ном, а вчера впервые за долгие толы 
состоялся визит Премьер-министра 
Узбекистана в Таджикистан.

Мы также значительно укрепили 
взаимовыгодное сотрудничество с 
Россией и другими странами СНГ, Ки
таем, США, Южной Кореей, Турцией, 
рядом государств Европейского и Ази
атского континента.

На качественно новый уровень 
вышло наше партнерство с Организа
цией Объединонных Наций, ОБСЕ, 
ШОС, Организацией исламского со
трудничества, другими авторитетны
ми международными организациями и 
финансовыми институтами.

В Ташкенте вновь открылся офис 
Европейского банка реконструкции и

развития. Мы по-новому выстроили 
работу с Международным валютным 
фондом, Всемирным банком, Азиат
ским банком развития, Исламским 
банком развития, Азиатским банком 
инфраструктурных инвестиций.

В целом в прошлом голу было под
писано свыше 200 международных 
договоров с нашими зарубежными 
партнерами, заключены соглашения и 
контракты в торгово-экономической 
и инвестиционной сферах на сумму 
порядка 60 миллиардов долларов.

Утверждено более 40 "дорожных 
карт" по развитию практического 
сотрудничества с зарубежными 
странами и международными орга
низациями.

Как видите, за короткий срок сдела
но немало. В этом есть большая заслуга 
Министерства иностранных дел и ряда 
наших посольств за рубежом.

Уважаемые участники совещания!
В 20111 т оду перед нами стоят новые, 

еше более масштабные и важные зада
чи. Этот год, несомненно, станет реша
ющим в развитии нашей страны.

В связи с этим лолжны быть в пол
ном объеме реализованы все достиг ну- 
тые в прошлом году договоренности на 
высшем уровне.

Кроме того, в текущем юлу заплани
ровано свыше 20 визитов и встреч на 
высшем уровне и ряд крупных между
народных мероприятий. Естественно, 
все это не произойдет само собой. Вы 
лолжны принять самое активное учас-
1 ие в процессе реформ и преобразова
ний. Иначе говоря, каждый из вас дол
жен критически пересмотреть и уси
лить свою деятельность.

(О к о н ч а н и е  нп  2 -й  стр .)



2 № 8 (28719) 13 января 2018 года у у у т . р у . щ  Ц

Продвижение интересов Узбекистана на международной арене - 
основная задача нашего дипломатического корпуса

ВЫСТУПЛЕНИЕ 
Президента Республики Узбекистан. Шавката Мирзиёева на совещании, посвященном 
деятельности Министерства иностранных дел и посольств нашей страны за рубежом

(П р о д о л ж е н и е .
Н а ч а л о  на  1-й с тр .)

Недопустимо, чтобы кто-то из вас 
был сторонним наблюдателем и оста
вался безучастным к таким важным про
цессам в нашей жизни.

К сожалению, говорить о том, что все 
наши послы и другие дипломаты в одина
ковой степени работают эффективно, 
не приходится.

В то же время следует отметить, что 
некоторые послы, кардинально пере
строив свою деятельность, работают се
годня по-новому. И мы видим конкрет
ные результаты их работы.

Однако есть и такие, чья деятельность 
нас не удовлетворяет, кто засиделся и 
"спит" так, что невозможно разбудить. 
И это меня очень беспокоит.

Только в 2017 году за безынициатив
ность, инертность, неэффективность де
ятельности и допущенные недостатки 
были освобождены от занимаемой долж
ности 10 послов в таких странах, как Ки
тай, Япония, Турция, Малайзия, и других.

Будут изменения и по итогам нашего 
сегодняшнего совещания.

Хочу особо подчеркнуть, что посол 
является официальным представителем 
Президента. Он несет полную ответ
ственность за эффективную реализа
цию нашей внешней политики.

Посол должен работать больше, чем 
его подчиненные, быть примером для 
других благодаря своему интеллектуаль
ному потенциалу, опыту и знаниям, ини
циативности и требовательности.

Он должен каждый день разрабаты
вать и вносить на рассмотрение новые, 
глубоко обоснованные предложения.

Он должен лично выезжать в регионы 
страны пребывания, изучать рыночную 
политику этой страны и, встречаясь с 
бизнесменами, способствовать разви
тию их взаимовыгодного сотрудниче
ства с Узбекистаном.

За рубежом и среди сотрудников на
шего посольства он должен пользовать
ся авторитетом как представитель Пре
зидента Республики Узбекистан. Все 
дипломаты, независимо от их ведом
ственной принадлежности, обязаны не
укоснительно выполнять его служебные 
поручения.

Когда речь идет о долге и задаче посла 
перед народом, Родиной, о его профес
сиональной квалификации и духовном 
мире, возникает вопрос, какими каче
ствами и навыками должен обладать со
временный узбекский дипломат, посол.

Для этого прежде всего следует обра
тить внимание на значение слова "по
сол". Само собой понятно, что это по
сланник народа, человек, который спо
собствует установлению связей с разны
ми странами.

Как известно, наша национальная го
сударственность имеет древнюю и бога
тую историю. Глубокие исторические 
корни имеет и наша дипломатическая 
деятельность.

Это признают и отечественные, и за
рубежные ученые.

Исторические источники свидетель
ствуют о том, что среди наших предков 
было много известных и талантливых 
дипломатов, послов.

Лучшие книги о дипломатии также соз
даны на Востоке, в том числе на нашей 
земле.

Хочу обратить ваше внимание на 
один пример. Всем вам хорошо извест
на фреска, обнаруженная в Самаркан
де на территории древнего Лфросиаба. 
На ней изображена церемония приема 
правителем Самарканда послов из Ки
тая, Кореи, Инда, Чагониёна и других 
стран.

В ходе моего государственного визи
та в Южную Корею господин Президент 
Мун Чжэ Ин с большой гордостью про
демонстрировал мне хранящуюся в Се
ульском музее копию данной фрески.

Это изображение, созданное не
сколько тысяч лет назад, свидетельству
ет о том, что издревле на территории 
нашей страны формировались тради
ции дипломатии, наши предки стреми
лись жить в дружбе и сотрудничестве с 
государствами ближнего и дальнего за
рубежья.

В годы правления Лмира Темура и 
династии Темурилов искусство дипло
матии было поднято на высокий уро
вень.

Это подтверждают дипломатические 
отношения и переписка Сахибкирана с 
правителями Франции, Лнглии, Испа
нии, Византии, Египта, Китая, Индии, 
Османской империи и многих других го
сударств.

Из истории хорошо известно, что во 
дворец Амира Темура прибывали десят
ки послов из разных стран мира, в том 
числе европейских.

В источниках того времени отмечает
ся, что в период 1389-1398 годов, тоесть 
почти за 10 лет, от имени Амира Темура 
в Китай 9 раз направлялись послы.

В летописях сохранились имена пос
лов, представлявших Амира Темура и 
государство Темуридов в странах Евро
пы и Азии, - Мухаммад Кеши родом из 
Шахрисабза, а также Мавлоно Хафиз, 
Гиесиддин Наккош, Абдураззак Самар
канда К сожалению, их жизнь и деятель
ность не до конца изучены и ждут своих 
исследователей.

Было бы неплохо, если бы Министер
ство иностранных дел наконец уделило 
внимание этому вопросу и выпустило 
книгу об исторических корнях узбек
ской дипломатии, ее формировании в 
годы независимости. Такая книга могла 
бы стать важным пособием для работни
ков сферы, прежде всего для молодых 
дипломатов.

Все мы хорошо понимаем, что про
фессия дипломата нелегка. Это - уни
кальное искусство, требующее облада
ния многими качествами.

Чтобы быть настоящим дипломатом, 
недостаточно лишь знаний и опыта, вла
дения иностранными языками, прежде 
всего необходим особый талант.

Самое важное, дипломат должен быть 
настоящим патриотом, быть преданным 
своему народу и стране.

Так, наш выдающийся соотечествен
ник, живший в XVII веке, Ходжи Саман- 
дар Термизи в своей книге "Дастур ул- 
мулук", или "Руководство для правите
лей", так пишет о дипломатическом ис
кусстве:

"Посол должен быть особенно осто
рожен в двух вопросах. Чтобы проявить 
преданность своему государству, ему 
необходимо всесторонне оберегать ав
торитет и честь, славу и величие страны.

Кроме того, находясь в других стра
нах, он должен всегда остерегаться бла
госклонности друзей, обмана и интриг 
врагов".

Думаю, нет необходимости что-либо 
добавлять к этим мудрым словам.

Однако, скажите сами, как посол, не 
знающий древнюю историю, богатую 
культуру, национальные ценности уз
бекского народа, заботы и чаяния своих 
соотечественников, не любящий всем 
сердцем свою Родину, может просла
вить ее во всем мире? Как человек, кото
рый не в состоянии прочитать наизусть 
две строчки стихов Алишера Навои, Ба
бура или Абдуллы Орипова, Эркина Ва
хидова, более того, не знающий в совер
шенстве родной язык, может быть по
слом Узбекистана?

В связи с этим считаю своим долгом 
отдельно поблагодарить нашего посла в 
Южной Корее Виталия Васильевича 
Фена.

Этот человек не только многие годы 
плодотворно работает на своей долж
ности, активно развивает экономичес
кие, инвестиционные связи Узбекиста
на с Южной Кореей, но и, глубоко ува
жая наш народ, в совершенстве владеет 
узбекским языком и является в этом 
примером для многих других наших 
послов.

Скажите, можно ли считать правиль
ным, когда посол Узбекистана не владе
ет узбекским языком?

С этой точки зрения нам еше многое 
предстоит сделать. В первую очередь, мы 
должны, опираясь на богатое наследие 
наших великих предков в дипломатии, 
шире использовать опыт развитых стран, 
передовые достижения дипломатичес
кой науки.

Вместе с тем все мы осознаем, что 
нынешнее непростое время ставит пе
ред нами все более жесткие требования.

В мире обостряются конкуренция, 
столкновения различных интересов, 
геополитические противоречия.

В таких чрезвычайно сложных и тре
вожных условиях мы не сможем достичь 
намеченных целей без сильной внешней 
политики.

Л для реализации сильной, эффектив
ной внешней политики необходимо рас
полагать сильным дипломатическим 
корпусом.

При установлении отношений и раз
витии сотрудничества с зарубежными 
странами мы должны обратить внимание 
на один важный вопрос, который, к со
жалению, привыкли считать второсте
пенным.

К примеру, если наш посол в Италии, 
собрав представителей деловых кругов, 
организует для них поэтический вечер 
великого итальянского поэта и мыслите
ля Данте Алиг ьери на узбекском языке, 
"Божественную комедию" которого пе
ревел наш выдающийся поэт Абдулла 
Орипов, несомненно, у них возрастет 
уважение и интерес к Узбекистану, по
явится стремление к сотрудничеству с 
нами.

В одной из книг Абдуллы Орипова я 
прочитал о том, что когда он был в Ита
лии, представители разных партий со
брались, чтобы встретиться с переводчи
ком Данте из Узбекистана.

Тогда один политик сказал нашему 
поэту:

"Дорогой гость, на самом деле мы, 
собравшиеся, непримиримые противни
ки. У нас разные партии и идеологии. Мы 
находимся в постоянном противостоя
нии.

Но сегодня в знак уважения к памяти 
великого Данте и благодаря вам мы со
брались за одним столом. Большое вам 
спасибо".

Завоевать доверие, уважение народа 
можно, прежде всего проявив уважение 
к его культуре, литературе и искусству, 
национальным ценностям.

Дорогие друзья!
В 2018 году, который объявлен в на

шей стране Годом поддержки активного 
предпринимательства, инновационных 
идей и технологий, мы поставили перед 
собой очень важные цели. Это требует 
от вас кардинально повысить эффектив
ность своей работы по всем направлени
ям. Исходя из этого хочу подчеркнуть, 
что деятельность наших дипломатичес
ких учреждений должна быть прежде 
всего ориентирована на решение следу
ющих важных задач.

Во-первых, экспорт, экспорт и еше 
раз экспорт!

Речь идет о практическом всесторон
нем содействии в экспорте продукции, 
производимой в Узбекистане. Сегодня  ̂
многие страны в мире, в частности, раз
витые государства, во внешней политике 
придают приоритетное значение про
движению своих товаров на зарубежные 
рынки, и это вам хорошо известно.

Во-вторых, привлечение иностран
ных инвестиций, передовых технологий 
и знаний для модернизации и развития 
нашей промышленности и инфраструк
туры.

От притока инвестиций во многом за
висит будущее нашей страны. За счет 
этого будут создаваться новые предпри
ятия и отрасли экономики, новые рабо
чие места, повышаться конкурентоспо
собность страны и, самое главное, расти 
благосостояние населения.

Думаю, комментарии здесь излишни.
В-третьих, наши посольства должны 

проводить эффективную >и/ системную 
работу по расширению туристического 
потока в Узбекистан. Об этом я неоднок
ратно говорил и раньше.

В свою очередь, Кабинет Министров 
(А.Арипов) уже начал активную работу 
по созданию необходимой туристской 
инфраструктуры в Узбекистане.

Хочу особо подчеркнуть: наши послы 
обязаны совместно с председателем Го
сударственного комитета по развитию 
туризма А.Абдухакимовым и председа
телем Торгово-промышленной палаты 
А.Икрамовым на постоянной и систем
ной основе заниматься привлечением 
иностранных туристов в Узбекистан.

Еше один важный вопрос. Вам необ
ходимо вести постоянную работу по 
широкому информированию зарубеж
ной общественности о том, что Узбе
кистан готов к развитию открытых, 
конструктивных и взаимовыгодных от
ношений.

Все эти важные задачи должны быть 
приоритетными направлениями вашей 
ежедневной работы.

Мы говорили об усилении участия на
ших послов, дипломатов в привлечении 
иностранных инвестиций в страну.

История свидетельствует о том, что 
во времена Амира Темура этот вопрос 
также был актуальным. Например, в 
письме Сахибкирана, направленном в 
1402 году королю Франции Карлу VI, 
есть такие слова:

"Вы, ваше величество, направьте сво
их купцов в нашу страну. Мы, со своей 
стороны, обеспечим, чтобы им оказали 
уважение, защитили от посягательств и 
ущерба. Ведь мир процветает благодаря 
торговым людям".

Эти мудрые слова не потеряли своей 
значимости и для современных между
народных отношений. Они звучат так, 
словно сказаны сегодня.

В ходе подготовки к нынешней встрече 
я, не жалея своего времени, внимательно 
изучил отчеты каждого посольства.

В ваших отчетах все хорошо и гладко 
написано, но реальная ситуация- совсем
другая.

У меня в руках - сведения Министер
ства внешней торговли, государствен
ных комитетов по инвестициям и разви
тию туризма за 2017 гол, в которых четко 
отражены объемы экспорта и иностран
ных инвестиций, количество приехав
ших в Узбекистан туристов из стран ва
шего пребывания.

Эти данные кардинально отличаются 
от содержащихся и ваших отчетах. Суще
ствующая на самом деле ситуация на
глядно показывает реальные результаты 
вашей деятельности.

Многие послы и другие дипломаты 
вместо практической работы занимают
ся подготовкой различных отчетов и 
справок, "аналитических материалов" 
которые не имеют актуальности и взяты 
из Интернета.

Конечно, есть разные причины этого.
Некоторые послы привыкли к подоб

ной "непыльной работе" и не хотят ме
няться, несмотря на жесткие требования 
времени. С такими послами мы будем 
прощаться.

Я знаю, что есть также обстоятель
ства, связанные с излишним бюрокра
тизмом и бумаготворчеством в системе 
Министерства иностранных дел. Сегод
ня требование самой жизни - кардиналь
но пересмотреть и оптимизировать дан
ную систему. Это, прежде всего, касает
ся вопросов отчетности, финансирова
ния и материально-технического осна
щения посольств.

Необходимо совершенствовать орга
низационно-штатную структуру мини
стерства и его учреждений, широко вне
дрять в их деятельность современные 
информационные технологии.

Как вам известно, мы создали специ
альную Комиссию по критическому изу
чению и коренному совершенствованию 
деятельности МИД и посольств Узбекис
тана за рубежом. Работу этой комиссии 
возглавляет Государственный советник 
Президента О.Муродов.

Комиссии предстоит дать объектив
ную оценку каждому сотруднику систе
мы МИД, проанализировать имеющиеся 
недостатки и внести конкретные предло
жения по их устранению.

Нам следует сегодня вместе с вами 
разобраться в причинах и факторах, ко
торые препятствуют эффективной дея
тельности Министерства иностранных 
дел и его учреждений.

Хотел бы обратить ваше внимание на 
следующие вопросы.

Во-первых, необходимо совершенно 
по-новому организовать работу по
сольств. Это касается не только органи
зационной структуры, но и вашей ежед
невной практической деятельности.

Я принял решение закрепить за каж
дым посольством конкретные регионы 
страны, отрасли экономики и крупные 
предприятия.

В оперативном р^>киме будут решать
ся вопросы, связанные с реализацией 
конкретных инвестиционных проектов, 
продвижением экспорта и туризма, уси
лением бизнес-кооперации.

В свою очередь, хокимы областей дол
жны не менее двух раз в год выезжать в 
соответствующие страны. Им следует 
внедрять в своих регионах зарубежный 
передовой опыт в таких сферах, как гра
достроительство и благоустройство, 
развитие инфраструктуры, современ
ные информационно-коммуникацион
ные и энергосберегающие технологии, 
промышленность и сельское хозяйство, 
образование и здравоохранение.

Контроль за этой работой будет осу
ществлять Премьер-министр А.Арипов.

Во-вторых, необходимо тщательно 
изучить деятельность посольств и дипло
матов, их реальную нагрузку и практи
ческую отдачу и на этой основе подгото
вить всесторонне продуманные предло
жения.

Кроме того, следует уделить особое 
внимание нашим основным экономичес
ким партнерам - государствам иент- 
ральной Азии, России, Китаю, США, 
Южной Корее, Японии и Турции, веду
щим странам Европы. В каждом нашем 
посольстве в этих государствах должны 
быть введены и расширены штаты дипло
матических работников по торговле и 
инвестициям.

В целях глубокого и всестороннего 
изучения деятельности послов и дипло
матических миссий, прежде всего прак
тических результатов их работы и пла
нов на перспективу, принято решение 
создать комиссию под руководством за
ведующего сектором аппарата Совета 
безопасности Э.Ганисва и директора 
Института стратегических и межрегио
нальных исследований В.Норова.

Я буду ждать конкретных предложе
ний и результатов от этой комиссии.

В-третьих, для обеспечения эффек
тивного выполнения поставленных за
дач и координации деятельности по
сольств необходимо пересмотреть и 
он гимизировать структуру центрально
го аппарата Министерства иностран
ных дел.

В этой связи хочу привести один при
мер.

Когда я работал в должности Пре
мьер-министра, количество сотрудни
ков всего Кабинета Министров состав
ляло 180 человек. Несмотря на любые 
трудности, они выполняли много важных 
и сложных задач по социально-экономи
ческому развитию страны. В частности, 
проводилась масштабная работа в таких 
сферах и отраслях, как промышлен
ность, сельское хозяйство, строитель
ство, развитие территорий, начиная от 
экспорта и инвестиций до образования, 
здравоохранения, культуры и спорта.

Сравните сами: в настоящее время в 
центральном аппарате Министерства 
иностранных дел работают 334 челове

ка, в подведомственных учреждениях - 
свыше 900, а в посольствах за рубежом - 
300 человек. В обшей сложности - более
1,5 тысячи человек.

Возникает естественный вопрос: от
вечает ли жестким требованиям сегод
няшнего дня деятельность такого боль
шого министерства?

К сожалению, положительного ответа 
на этот вопрос нет.

В связи с этим комиссия во главе с 
Государственным советником О.Муро- 
довым должна внести конкретные пред
ложения по кардинальному пересмотру 
структуры Министерства иностранных 
дел.

В структуре МИД должны быть созда
ны отдельные профильные подразделе
ния, занимающиеся вопросами:

- расширения внешнеэкономических 
связей, продвижения экспорта и привле
чения инвестиций;

- координации деятельности, в каче
стве секретариата, межправительствен
ных комиссий по торгово-экономичес- 
кому сотрудничеству;

- всестороннего развития туризма;
- работы на системной основе с сооте

чественниками и нашими гражданами за 
рубежом.

Вместе с тем необходимо сформиро
вать эффективную систему правового 
регулирования дипломатической служ
бы. Сегодня Министерство иностранных 
дел продолжает работать на основе до
кументов, принятых более 20 лет назад.

Кроме того, необходимо наладить 
эффективную систему ротации кадров в 
министерстве. Отдельные послы и дру
гие дипломаты работают на своих долж
ностях за рубежом по 8-10 лет. В резуль
тате они отдаляются от происходящих в 
нашей стране процессов.

Я считаю целесообразным, чтобы 
опытные послы и дипломаты, возвраща
ющиеся из-за границы после истечения 
срока их полномочий, назначались на 
ответственные должности в хокимиятах 
областей.- м

На мой взгляд, человек, который ус
пешно работал послом за рубежом, пос- , 
ле окончания своей миссии не должен 
отделяться от государственной системы.

К сожалению, у нас вне поля зрения 
остаются вопросы оказания должного 
внимания и уважения таким диплома
там. Впредь нам надо учесть все это.

Теперь у нас будет возможность ис
пользовать их богатый опыт и знания, 
полученные за рубежом, для развития 
международного сотрудничества наших 
регионов и отраслей, продвижения экс
порта и привлечения инвестиций.

Особое внимание необходимо уде
лить формированию целостной и четкой 
системы эффективного взаимодействия 
Министерства иностранных дел и по
сольств с соответствующими министер
ствами и ведомствами, органами испол
нительной власти на местах.

При этом координирующая роль в 
проведении единого внешнеполитичес
кого и внешнеэкономического курса 
страны будет возложена на Министер
ство иностранных дел.

В-четвертых, сегодня в деятельности 
МИД и посольств необходимо усилить 
системную и адресную информаиион- 
но-разьяснительную работу.

К сожалению, наши иностранные 
партнеры пока недостаточно осведом
лены о проводимых в стране кардиналь
ных преобразованиях и реформах, при
оритетах нашей внутренней и внешней 
политики, создаваемых новых благопри
ятных условиях для бизнеса и инвести
ций.

Информационное агентство "Жахон" 
при Министерстве иностранных дел се
годня не в полной мере справляется с 
возложенными на него задачами. В этой 
связи считаю необходимым на базе "Жа
хон" создать современный медиа-центр, 
оснастив его самой передовой техникой 
и укомплектовав молодыми квалифици
рованными специалистами.

Ответственность за этот вопрос воз
лагается на заместителя Премьер-мини
стра С.Холмуралова.

Кроме того, в Министерство иност
ранных дел надо создать отдельное под
разделение по связям с общественнос
тью и СМИ, Руководитель этого подраз
деления должен стать официальным 
представителем внешнеполитического 
ведомства - "рупором" внешней полити
ки страны.

В-пятых, хотел бы особо остановить
ся на кадровой политике МИЛ.

На сегодняшний день вакантны долж
ности 10 послов, в том числе в Австрии, 
Польше, Объединенных Арабских Эми
ратах, Сингапуре.

Несмотря на принятые решения, не 
организована деятельность наших по
сольств в Омане и Беларуси.

В деятельности центрального аппара
та министерства тоже имеются серьез
ные проблемы. Прежде всего, не в пол
ной мере справляются со своими задача

ми руководители среднего звена. За пос
ледние годы значимость должности на
чальников управления снизилась - они и 
сами не работают, и не воспитывают 
молодежь. Самое главное для них - дож
даться очередной загранпоездки.

Кроме того, следует пересмотреть и 
усилить резерв перспективных кадров 
как по центральному аппарату мини
стерства, так и по загранучреждениям.

До сих пор не разработаны единые 
критерии оценки эффективности дея
тельности руководства, сотрудников 
центрального аппарата Министерства 
иностранных дел и дипломатических 
представительств. Поэтому совместно с 
соответствующими министерствами и 
ведомствами следует разработать и при
нять необходимые нормативно-право- 
вые документы.

Само время требует также дальней
шего совершенствования системы под
готовки дипломатических кадров.

К сожалению, университет мировой 
экономики и дипломатии (АЛжуманов) 
не на должном уровне справляется с за
дачами по подготовке действительно 
перспективных, преданных своему делу 
профессиональных молодых кадров. 
Уровень трудоустройства выпускников 
университета в государственных орга
нах остается очень низким.

К примеру, из 235 выпускников 2017 
года в МИД трудоустроены лиш ь 14. Сре
ди них нет ни одного выпускника эконо
мического факультета.

В прошлом году в Министерство 
внешней торговли и Государственный 
комитет по инвестициям не принято 
ни одного выпускника этого универ
ситета.

В связи с этим комиссии (О.Муродов) 
совместно с Премьер-министром 
А.Ариповым, Государственными совет
никами Президента Р.Касимовым и 
У.Исмаиловым в месячный срок подго
товить:

- конкретные предложения по эффек
тивной организации кадровой работы в 
системе Министерства иностранных 
дел, .прежде всего по привлечению та
лантливых молодых специалистов;

- проект постановления Президента 
Республики Узбекистан по коренному 
совершенствованию деятельности уни
верситета мировой экономики и дипло
матии.

Уважаемые участники совещания!
Сегодня мы открыто обсудили комп

лекс вопросов, связанных с деятельнос
тью Министерства иностранных дел и 
наших посольств за рубежом, проанали
зировали недостатки в этой сфере и на
метили конкретные меры по их устране
нию.

Пользуясь случаем, хочу особо отме
тить, что я высоко ценю ваш ответствен
ный труд, уважаемые дипломаты. Ведь 
вы защищаете интересы нашего государ
ства, играете важную роль в реализации 
нашей внешней политики, одним сло
вом, являетесь лицом нашей страны на 
международной арене.

Следует подчеркнуть, что дипломаты 
считаются самыми передовыми предста
вителями общества. Вы действительно 
являетесь ведущей силой в защите и про
движении интересов Узбекистана на 
международной арене.

Однако надо признать, что нам пред
стоит еше многое сделать для улучшения 
жизненных условий наших послов и дру
гих дипломатов, долгие годы работав
ших за рубежом.

В связи с этим Премьер-министру 
Л.Лрипову, Государственному советни
ку О.Муролову, хокиму города Ташкен
та Р.Усманову, министру иностранных 
дел Л.Камилову поручается в двухмесяч
ный срок подготовить и внести на утвер
ждение проект постановления Прези
дента по совершенствованию деятель
ности Министерства иностранных дел.

В нем в юм числе следует предусмот
реть вопрос о строительстве в городе 
Ташкенте многоэтажных домов на осно
ве льготного ипотечного кредитования 
для сотрудников министерства и липло- 
матов, завершивших свою миссию за ру. 
бежом.

Уважаемые участники совещания!
Всем нам известно, что никто не ре

шит за нас наши проблемы в сфере внут
ренней и внешней политики. Мы должны 
опираться только на свои силы, возмож
ности и потенциал.

Оставаясь верными самим себе не 
занимаясь самообманом, работая чест
но и добросовестно, мы обязательно до
стигнем всех нолей, к которым стремим
ся, - обеспечить поступательное разом- 
тие Узбекистана, кардинальное повыше
ние уровня жизни и благосостояния на
рода.

Убежден, вы с честью справитесь с 
выполнением стояших перед вами важ 
ных задач,

Желаю всем вам здоровья, счастья и 
новых успехов на пути к достижению 
этих благородных нолей,
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Указ 
Президента Республики Узбекистан

О награждении в связи с 26-летием Вооруженных Сил Республики Узбекистан 
и Днем защитников Родины группы сотрудников правоохранительных органов, 

министерств обороны и по чрезвычайным ситуациям
За большой вклад в повышение оборонной 

моши государства, обеспечение национальной 
безопасности и неприкосновенности государ
ственной границы, проявленные мужество, отва
гу и самоотверженность при исполнении служеб
ного долга по зашите национальных интересов, 
обеспечению мира, стабильности и обществен
ного порядка наградить:

орденом 
"Мехмат шуҳрати"

Суннатова Ихтиера Хикматовича - замести
теля командующего войсками военного округа 
Министерства обороны Республики Узбеки
стан

Шариксиева Бадритдина Усмановича - началь
ника Главного управления миграции и оформле
ния гражданства Министерства внутренних дел 
Республики Узбекистан

орденом "Шон-шараф" 
II степени

Атаджанова Алишера Олимовича - сотрудника 
Службы национальной безопасности Республики 
Узбекистан

Розметова Шерзата Тургунбаевича - команди
ра войсковой части Национальной гвардии Рес
публики Узбекистан

Турсоатова Содика Худоёр угли - старшего 
юрисконсульта отделения юридического обеспе
чения Управления внутренних дел Сурхандарь- 
инской области

Ханикулова Уктамжона Валилжоновича - ко
мандира батальона войсковой части Нацио
нальной гвардии Республики Узбекистан

орденом "Дўстлик"
Прокудина Николая Павловича - начальни

ка отдела техники и вооружения Специально
го аварийно-восстановительного управления 
Министерства по развитию информационных 
технологий и коммуникаций Республики Узбе
кистан

Сальникова Андрея Александровича - главного 
эксперта Экспертно-криминалистического цент
ра Главного управления внутренних дел города 
Ташкента

орденом "Мардлик”
Абдукадирова Вали Абдукахаровича - спасате

ля поисково-спасательной группы спасательного 
отряда "Республиканского1 многопрофильного 
центра быстрого реагирования Министерства по 
чрезвычайным ситуациям Республики Узбекис
тан

Бекназарова Ислама Сарсснбасвича - инспек
тора по профилактике управления внутренних 
дел Мирабадского района города Ташкента 

Курбанова Исмоила Худайназаровича - коман
дира войсковой части Министерства обороны 
Республики Узбекистан

Мансурова Махмуджона Рахимовича - рядо
вого сотрудника отдела охраны управления внут
ренних дел города Андижана Андижанской обла
сти

Тулабоева Зухриддина Зокиржоновича - спе
циалиста группы взвода войсковой части Мини
стерства обороны Республики Узбекистан 

Хужаахматова Азизбека Одилжоновича - ко
мандира войсковой части Министерства оборо
ны Республики Узбекистан

Шамшидинова Абдурашида Юлдашбосвича - 
командира группы Регионального штаба погра
ничных войск Комитета по охране государствен
ной границы Службы национальной безопаснос
ти Республики Узбекистан

Юсупова Алишера Анваровича - сотрудника- 
водителя бригады патрульно-постовой службы 
Главного управления внутренних дел города Таш
кента

медалью "Жасорат"
Азимова Шухратбека Санжар угли - сотрудни

ка Службы национальной безопасности Респуб
лики Узбекистан

Албекова Улугбека Авазовича (посмертно) - 
специалиста пограничного поста группы Комите
та по охране государственной границы Службы 
национальной безопасности Республики Узбеки
стан

Амонова Уктамхужу Олимовича - заместите
ля начальника отдела уголовного розыска отде
ла внутренних дел города Навои Навоийской 
области

Астанова Ойбека Уктамовича - командира 
группы взвода войсковой части Министерства 
обороны Республики Узбекистан

Бегимкулова Вохида Хужаевича - рядового со
трудника батальона патрульно-постовой службы 
Управления внутренних дел Кашкадарьинской 
области

Аурдиева Эркинбая Утамуратовича - сотруд
ника Службы национальной безопасности Рес
публики Узбекистан

Дусткулова Махаматсоли Махаматсодиковича
- командира группы взвода войсковой части Ми
нистерства обороны Республики Узбекистан 

Исмаилова Камала Липиллаевича - начальника 
отдела по борьбе с контрабандой Управления 
Государственного таможенного комитета по го
роду Ташкенту

Каримова Фарруха Нишоновича - сотрудника 
Службы национальной безопасности Республики 
Узбекистан

Кодирова Муминжона Мамировича - специа
листа взвода Регионального штаба пограничных 
войск Комитета по охране государственной гра
ницы Службы национальной безопасности Рес
публики Узбекистан

Мадаминова Абдулхамида Марифжон угли - 
специалиста группы взвода войсковой части Ми
нистерства обороны Республики Узбекистан 

Мамарасулова Сардора Эшмаматугли - специ
алиста группы взвода войсковой части Минис
терства обороны Республики Узбекистан

Муродова Мансура Мамаражабовича - со
трудника Службы национальной безопасности 
Республики Узбекистан

Мухидинова Даврона Рахимджановича - со
трудника Службы национальной безопасности 
Республики Узбекистан

Нарзиева Руслана Холматовича (посмертно) - 
специалиста взвода Комитета по охране государ- 

"СТВЙМНой границы СИуЖбЫ национальной безо
пасности Республики Узбекистан

Нуриддинова Голиба Буриевича - сотрудника 
Службы национальной безопасности Республики 
Узбекистан

Олимова Козимжона Нозимжоновича - на
чальника отделения войсковой части Министер
ства обороны Республики Узбекистан

Отамуродова Умида Хабибовича - командира 
взвода Регионального штаба пограничных войск 
Комитета по охране государственной границы 
Службы национальной безопасности Республики 
Узбекистан

Рахимбасва Пулата Комиловича - рядового со
трудника отдела охраны отдела внутренних дел 
Амударьинского района Республики Каракалпак- 
стан

Рахимкулова Мухторжона Муротжоновича -
специалиста группы взвода войсковой части Ми
нистерства обороны Республики Узбекистан 

Рахматова Умида Ахмадовича - сотрудника 
Службы национальной безопасности Республики 
Узбекистан

Турдисва Уйгуна Рахматулласвича - сотрудни
ка Службы национальной безопасности Респуб
лики Узбекистан

Убайдуллаева Кутбиддина Бахтиеровича - со
трудника Службы национальной безопасности 
Республики Узбекистан

Хайткулова Сиражиддина Суннатиллаевича -
командира отделения военизированной части 
пожарной безопасности отдела пожарной безо
пасности города Ангрена Управления внутрен
них дел Ташкентской области

Халикова Тулкина Тургуновича - сотрудника 
Службы национальной безопасности Республики 
Узбекистан

Халимбетова Рашиджона Бахтияровича - со
трудника Службы национальной безопасности 
Республики Узбекистан

Хидирова Алимардона Авлокуловича - спаса
теля спасательного отряда города Шахрисабза 
Управления по чрезвычайным ситуациям Кашка
дарьинской области

Холматова Шавката Шухратовича - заместите
ля начальника управления уголовного розыска 
Управления внутренних дел Джизакской области 

Шадманова Алибека Абдухакимовича (по
смертно) - старшего пожарного военизирован
ной части пожарной безопасности отдела по
жарной безопасности Каттакурганского района 
Управления внутренних дел Самаркандской об
ласти

Юсупова Хусана Бахтияровича - старшего тех
ника военизированной части пожарной безопас
ности отдела пожарной безопасности города Гу- 
листана Управления внутренних дел Сырдарьин- 
ской области

медалью 
"Содиқ хизматлари учун"

Абдуллаева Акбарали Эркиновича - старшего 
инспектора по профилактике отдела внутрен
них дел Наманганского района Наманганской 
области

Авазова Кудратжона Абдугаффоровича - со
трудника Службы национальной безопасности 
Республики Узбекистан

Амирова Нодира Ускун угли - командира звена 
эскадрильи войсковой части Министерства обо
роны Республики Узбекистан

Атаджанова Умидбека Багибековича - коман
дира отдельного батальона по обеспечению охра
ны дипломатических представительств зарубеж
ных государств Министерства внутренних дел 
Республики Узбекистан

Ахмедова Азлара Муратовича - сотрудника 
Службы национальной безопасности Республики 
Узбекистан

Джураева Рустама Абдурайимовича г-замести
теля, командира группы взвода войсковой части 
Министерства оророны Республики Узбекистан - 

Каримова Дилшодбека Толибжоновича - ко
мандира батальона Чирчикского высшего танко
вого командно-инженерного училиша Министер
ства обороны Республики Узбекистан

Кучарова Бахриддина Иззатуллаевича - на
чальника отделения Центрального военного кли
нического госпиталя Министерства обороны Рес
публики Узбекистан

Мамарасулова Шухрата Рустамовича - замес
тителя командира эскадрильи войсковой части 
Министерства обороны Республики Узбекистан 

Махрамова Хусена Кувандыковича - замести
теля командующего войсками военного округа 
Министерства обороны Республики Узбекистан 

Машрабова Иброхима Муминовича - старше
го мастера производственного обучения Наман
ганской автомобильной школы Организации со
действия обороне Республики Узбекистан "Ва- 
танпарвар"

Метинова Дилшоджона Мухамаджоновича -
начальника отдела штаба военного округа Мини
стерства обороны Республики Узбекистан 

Норалисва Хамилжона Жумабоевича - инст
руктора-спасателя спасательного отряда Управ
ления по чрезвычайным ситуациям Андижанской 
области

Норкулова Рустама Орифовича - заместителя 
начальника Управления спасательных сил - на

чальника отдела специальной подготовки Мини
стерства по чрезвычайным ситуациям Республи
ки Узбекистан

Нуридинова Азамата Абдулазизовича - стар
шего инспектора по профилактике Управления 
внутренних дел Юнусабадского района города 
Ташкента

Омонова Мансура Ражабовича - сотрудника 
Службы национальной безопасности Республики 
Узбекистан

Сабирова Эркабоя Эркинбаевича - начальника 
кафедры Института пожарной безопасности Мини
стерства внутренних дел Республики Узбекистан 

Саноева Султона Сулаймоновича - начальника 
службы Регионального штаба пограничных войск 
Комитета по охране государственной границы 
Службы национальной безопасности Республики 
Узбекистан

Сиражова Жахонгира Иброгимовича - замес
тителя командира эскадрильи войсковой части 
Министерства обороны Республики Узбекистан 

Солиева Жахонгира Ташпулатовича - старшего 
специалиста группы взвода войсковой части Ми
нистерства обороны Республики Узбекистан 

Темирова Рахматжона Собировича - команди
ра группы взвода войсковой части Министерства 
обороны Республики Узбекистан

Тожибаева Искандара Алижоновича - началь
ника поста войсковой части Министерства обо
роны Республики Узбекистан

Умарова Мухиддина Муйсиновича - начальни
ка цикла кафедры Академии Вооруженных Сил 
Республики Узбекистан

Умматова Саиджона Абдурахмоновича - ко
мандира батальона войсковой части Минис
терства обороны Республики Узбекистан

Худойназарова Хуршида Халимназаровича - 
командира дивизиона войсковой части Минис
терства обороны Республики Узбекистан

Шакарова Баходира Эргашовича - сотрудника 
Службы национальной безопасности Республики 
Узбекистан

медалью "Шухрат"
Абдугаффарова Умиджона Хайруллаевича -

сотрудника Службы национальной безопасности 
Республики Узбекистан

Абдуллаева Жасурбека Муродовича - команди
ра секции взвода войсковой части Министерства 
обороны Республики Узбекистан

Акбарову Елену Николаевну - заведующую от
делением Центрального военного клинического 
госпиталя Министерства обороны Республики 
Узбекистан

Алпонова Мухаммади Нормурод угли - конт
ролера взвода Регионального штаба погранич
ных войск Комитета по охране государственной 
границы Службы национальной безопасности 
Республики Узбекистан

Бахриева Голиба Абдушукуровича - командира 
батареи батальона войсковой части Министер
ства обороны Республики Узбекистан

Бойдадаева Шавкатжона Гуломовича- инспек
тора по профилактике отдела внутренних дел 
города Маргилана Ферганской области

Бомуродова Мухиддина Атобоевича - фельд
шера-спасателя поисково-спасательной группы 
Управления по чрезвычайным ситуациям Бухар
ской области

Гайбуллаева Толиба Тошмуродовича - сотруд
ника Службы национальной безопасности Рес
публики Узбекистан

Грсбенюка Владимира Анатольевича - началь
ника службы командования Войск Противовоз
душной обороны и Военно-воздушных сил Воору
женных Сил Республики Узбекистан

Жумабаева Фарходжона Пазилжоновича - ко
мандира батальона войсковой части Минис
терства обороны Республики Узбекистан

Жураева Шербека Рахматиллаевича - специа
листа группы взвода войсковой части Министер
ства обороны Республики Узбекистан

Имомалиева Бахрома Хасанбоевича - старше
го техника батареи дивизиона войсковой части 
Министерства обороны Республики Узбекистан 

Камолова Авазбека Абдирахимовича - коман
дира секции группы взвода войсковой части Ми
нистерства о(юроны Республики Узбекистан 

Косимова Жамолиддина Абдухалиловича - ко
мандира секции группы войсковой части Мини
стерства обороны Республики Узбекистан 

Мавлонова Камолиддина Бобарахматовича - 
сотрудника Службы национальной безопасности 
Республики Узбекистан

Мамадалиева Ойбека Асилжоновича - коман
дира поисково-спасательной группы спасатель
ного отряда Управления по чрезвычайным ситуа
циям Наманганской области

Маннанова Рустама Уктамовича - ведущего 
специалиста по обеспечению информационной 
безопасности и сопровождению средств инфор
матизации Управления по чрезвычайным ситуа
циям Сырдарьинской области

Махмудова Шафоата Тулкинбоевича - замести
теля командира группы отряда войсковой части 
Министерства обороны Республики Узбекистан 

Назарова Зарифа Озодовича - заместителя 
командира группы взвода войсковой части Ми
нистерства обороны Республики Узбекистан 

Нишонова Ахрорбека Акбаралиевича - сотруд
ника Службы национальной безопасности Рес
публики Узбекистан

Орипова Акрама Фозилжоновича - помощни
ка командира взвода отряда войсковой части 
Министерства обороны Республики Узбекистан 

Пардаеву Элзару Эргашевну - фельдшера ме
дицинского пункта Специального аварийно-вос- 
становительного управления Министерства по 
развитию информационных технологий и комму
никаций Республики Узбекистан

Ражабова Заира Закиралиевича - рядового со
трудника пункта технической охраны управления 
внутренних дел Яккасарайского района города 
Ташкента

Раимова Абдурасула Абдувалиевича - спасате
ля группы спасательного отряда управления по 
чрезвычайным ситуациям Джизакской области 

Раимова Илеса Фармоновича - специалиста 
группы взвода войсковой части Национальной 
гвардии Республики Узбекистан

Сафарова Отабека Насиллоевича - сотрудни
ка Службы национальной безопасности Респуб
лики Узбекистан

Сулейманова Антона Олеговича - специалиста 
цеха войсковой части Министерства обороны 

"Республики Узбекистан1* ■ . •*• • • -—
Умарова Мухаммада - старшего механика 

группы батальона войсковой части Минис
терства обороны Республики Узбекистан 

Утапулатова Алимардона Турамуродовича - 
командира войсковой части Министерства обо
роны Республики Узбекистан

Хамзаева Нодира Баходировича - начальника 
караула войсковой части Главного управления 
караульных войск Министерства внутренних дел 
Республики Узбекистан

Хужамуродова Абдижалола Абдукахоровича - 
специалиста группы взвода войсковой части На
циональной гвардии Республики Узбекистан 

Шарипова Гуломжона Пармоналиевича - 
старшего техника батареи дивизиона войсковой 
части Министерства обороны Республики Узбе
кистан

Шарифбоева Отабека Шухратовича - старше
го оперуполномоченного отдела по борьбе с кон
трабандой Управления Государственного тамо
женного комитета по Андижанской области 

Яхшибоева Илхома Абриевича - преподавателя 
Самаркандского военно-академического лицея

П р е зи д е н т  
Р е с п у б л и ки  У зб е ки с т а н  

Ш .М И Р З И Ё Е В
Город Ташкент,
12 января 2018 года.

Эффективная внешняя политика - важнейшее условие 
успешной реализации курса реформ и преобразований

(О к о н ч а н и е .
Н а ча л о  на 1-й с тр .)

Созданной Комиссии по критическому 
изучению и коренному совершенствова
нию деятельности МИЛ и посольств пол 
руководством Государственного советника 
О. Мурадова предстоит дать объективную 
опенку каждому сотруднику системы МИЛ, 
провести .шали I имеющихся недостатков и 
внести конкретные предложения по их уст
ранению,

Отмечена важность создания в МИЛ про
фильных подразделений, занимающихся поп- 
росами развития внешнеэкономических свя
зей, наращивания экспорта и привлечения 
инвестиций, широкой пропаганды туристи
ческого потенциала нашей страны, координа
ции деятельности межправительственных ко
миссии в качестве секретариата, работы с 
соотечественниками и нашими гражданами 
за рубежом. На совещании также отмеча
лось, что новые задачи требуют в том числе 
формирования эффективной системы пра
вового регулирования дипломатической 
службы.

Обстоятельно была рассмотрена и дана 
критическая оценка практической деятель
ности каждого дипломатического учрежде
ния нашей страны за рубежом, обозначены 
четкие ориентиры внешнеполитической дея
тельности на предстоящий период.

Глава нашего государства предложил зак

репить за каждым посольством конкретные 
регионы страны и отрасли экономики. Те
перь кажлый посол будет начинать свой тру
довой день с телефонной беседы с хокимами 
регионов и руководителями отраслей, за ко
торыми он закреплен. И оперативном режи
ме будут решаться вопросы, связанные с 
реализацией конкретных инвестиционных 
проектов, продвижением отечественной 
пролукнии на внешний рынок и пропагандой 
туристического потенциала страны, усиле
нием бизнес-коопераиии.

В свою очередь хокимы областей не менее 
лвух раз в гол должны выезжать в соответ
ствующие страны с целью изучения передо
вого опыта в сферах градостроительства и 
благоустройства, инфраструктурного разви
тия, внедрения информационно-коммуника
ционных, энергосберегающих технологий, 
промышленности и сельского хозяйства, об
разования и здравоохранения.

На совещании также было уделено повы
шенное внимание важности формирования 
четкой и эффективной системы межведом
ственного взаимодействия МИД и его лип- 
миссий с причастными министерствами и ве
домствами, органами исполнительной власти 
на местах,

Президент нашей страны указал на отсут
ствие системной и адресной информацион
но-пропагандистской работы, прежде всего в 
зарубежных странах. Партнеры за рубежом

все еще недостаточно осведомлены о прово
димых в Узбекистане кардинальных преобра
зованиях и реформах, приоритетах внутрен
ней и внешней политики, создаваемых новых 
благоприятных условиях для бизнеса и инве
стиций,

В связи с этим глава нашего государства 
предложил создать на базе информационно- 
н> ац'нктва "Жахон" современный медиа 
центр, оснастив его самой передовой техни
кой и укомплектовав молодыми грамотными 
специалистами, а также созлаи. отдельное 
подразделение по связям с общественностью 
и СМИ в центральном аппарате министер
ства.

Особое внимание на совещании также 
было уделено необходимости дальнейшего 
совершенствования системы подготовки 
дипломатических кадров, повышению каче
ства обучения в университете мировой эко
номики и дипломатии,воспитанию перспек
тивных, преданных своему делу молодых про
фессионалов. Было подчеркнуто, что реали
зация обозначенных приоритетных задач яв
ляется важным условием успеха масштабных 
реформ и преобразований.

На совещании были даны соответствую
щие поручения по повышению эффективнос
ти деятельности Министерства иностранных 
лел, дипломатических представительств на
шей страны за рубежом.

У з Л

ИСЛАМ КАГИМОВ
первый ПРЕЗИДЕНТ 
РЕСПУБЛИКИ УЗБЕКИСТАН

На собрании, прошедшем в
I (аучно-просветительском ме
мориальном комплексе имени 
Ислама Каримова, представи
телям средств массовой ин
формации представлена ин
формация о проделанной ра
боте.

В настоящее время в соот
ветствии с утвержденным пла
ном мероприятий по всей рес
публике идет активная подго
товка к этой лате. В частности, 
в Самарканде запланировано 
проведение церемонии откры
тия мемориального комплекса, 
возведенного в память об Исламе 
Каримово, а также памятника 
Исламу Каримову в Карши.

Вместе с тем намечено орга
низовать выставку произведе
ний Первого Президента Рес
публики Узбекистан, создать до
кументальный фильм о жизни и 
деятельности Первого Прези
дента, издать книгу-хронику де
ятельности Ислама Каримова, 
книгу-альбом "Ислам Каримов - 
основатель независимого Узбе

Подготовка к юбилею - 
в самом разгаре
В нашей стране проводится широкомасштабная работа 
по празднованию 80-летия Первого Президента 
Республики Узбекистан Ислама Каримова.
кистана", а также переиздать 
книги нашего великого лидера. 
В Самарканде также пройдет 
международная научная кон
ференция "Ислам Каримов - ос
нователь государственной не
зависимости Республики Узбе
кистан".

В образовательных учрежде
ниях, воинских частях, трудо
вых коллективах и махаллях бу
дут проведены вечера памяти и 
встречи, духовно-просвети
тельские мероприятия, посвя
щенные лню рождения Первого 
Президента, на которые будут 
приглашены известные ученые, 
писатели и поэты, деятели куль
туры и искусства, лауреаты Го
сударственной премии имени 
Зульфии, ведущие предприни
матели и фермеры. Среди мо
лодежи будет организована ак
ция памяти пол девизом "Мон 
Первый Президент".

I) эти дни идет работа по вы
явлению победителей конкурса

на лучшую научно-популярную 
статью, посвященную памяти 
Ислама Каримова. Следует осо
бо отметить, что творческие ра
боты на конкурс поступили 
лаже от домохозяек, рабочих, 
учеников школ. Это говорит о 
глубоком уважении и любви 
всего нашего народа к Первому 
Президенту нашей страны.

Организованным в резиден
ции Оксарой Научно-просвети
тельским мемориальным комп
лексом имени Ислама Каримова 
также ведется активная подго
товка к юбилею. Злесь организу
ются музей, библиотека, архив, 
Экспоцентр. Разработан план 
проведения с участием выпуск
ников средних Специальных, 
профессиональных образова
тельных учреждений встреч 
и бесед, открытых занятий с об
ладателями стипендии имени 
Ислама Каримова.

Л . Т а й и а то н .
Корр. УэА.
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Прочный шит нашей свободной и благополучной Родины Иной взгляд 
на инвестклиматгосударственных наград - орденов и 

медалей. На праздничном мероприя
тии состоялось торжественное вруче
ние этих наград.

- Паряшая в нашей стране мирная и 
спокойная жизнь - это самое большое 
богатство нашего народа, - говорит 
награжденный медалью "Содик хиз- 
матлари учун" начальник иикла кафед
ры Академии Вооруженных Сил Му- 
хиддин Умаров. - Аля меня огромная 
честь получить высокую награду Роди
ны. Не пожалеем сил и энергии для 
оправдания этого высокого доверия, 
зашиты мира и благополучия нашего 
народа, будущего наших детей.

На торжественном мероприятии 
членам семей шести защитников Роди
ны, погибших при исполнении служеб
ного долга, от имени Президента нашей 
страны вручены ключи от новых квар
тир. Многим военнослужащим, образ
цово несущим службу, вручены почет
ные грамоты и памятные подарки.

Награжденный медалью "Содик 
хизматлари учун" подполковник Са- 
иджон Умматов, мать солдата Шоира 
Мирзохидова, призер Олимпийских 
игр, спортсмен года Бектемир Мели- 
кузиев, народный поэт Узбекистана 
Махмуд Тоир и другие поздравили 
участников торжественного собра
ния с Днем защитников Родины и вы
разили искреннюю благодарность 
Президенту Республики Узбекистан, 
Верховному Главнокомандующему 
Вооруженными Силами Шавкату 
Мирзиёеву за большое внимание и 
заботу о военнослужащих.

Торжественное мероприятие за
вершилось большим праздничным 
концертом.

3. Ж онибеков.
Корр. УзА.

Фото А. Абдуллаева (УзА).

@ В организованном при Пресс-службе Пре- 
зилента пресс-холле прошло мероприятие 
"О внелренич нового порялка формирова
ния и финансирования госуларственных 
программ развития Республики Узбекис
тан", в холе которого прелставителей отече
ственных и зарубежных срелств массовой 
информации ознакомили с приоритетными 
залачами проволнмой работы в этой сфере. 
Мероприятие шло в прямом эфире, в том 
числе транслировалось и на странице Прези- 
лента в соисети, гле за время показа получе
но более тысячи комментариев.

Пресс-секретарь Презчлента Комил Ал- 
ламжонов отметил, что такие встречи булут 
организовываться на регулярной основе и 
станут служить открытости и прозрачности 
проволимой работы на госуларственном 
уровне. Планируется охватить самые разные 
вопросы, в том числе - обсужление норматив
но-правовых локументов, а также процесс 
реализации комплексных мер. Большую роль 
в открытости леятельности органов госулар- 
ственной власти и управления, установлении 
лиалога служит рял плошалок, гле прелстави- 
тели "четвертой власти" могут получить отве
ты на актуальные вопросы. Срели них - заре- 
коменловавшие себя Межлунаролный пресс- 
клуб, Мололежный пресс-клуб, а также от
крывшийся нелавно Информационно-анали
тический мультимелийный центр при Генпро- 
куратуре и лругие.

Как отметили в рамках мероприятия, в ос
нове работы - принцип "Не нарол служит 
госуларственным органам, а госуларствен- 
ные органы лолжны служить наролу". Отлель- 
ным пунктом срели приоритетных залач на 
перспективу значится созлание благоприят
ного инвестиционного климата. Масштабные 
реформы, проволимые в нашей стране, наце
лены в том числе и на совершенствование 
этого направления. Так, в Стратегии дей
ствий, принятой по инициативе Презилента 
Шавката Мирзиёева, обозначен широкий круг 
залач и целей. Срели них - развитие и либера
лизация экономики, активное привлечение 
иностранных инвестиций, в том числе и для 
развития прелпринимательства. Также со
гласно локументу в 2017-2021 голах планиру
ется реализовать отраслевые программы, 
преАусматриваюшие в обшей сложности 649 
инвестиционных проектов на сумму 40 мил- 
лиарлов лолларов.

Уже сеголня межлунаролное сообшество 
отмечает положительные изменения, в част
ности, в сфере бизнеса. Так, Узбекистан в 
рейтинге Всемирного банка "Оо'тц Виыпевз" 
п о а н я л с я  на 13 п о з и ц и й  - с 87-го места на 
74-е - и вошел в лесятку мировых лилеров по 
улучшению лелового климата.

В своем Послании Олий Мажлису Пропи
лен т отметил, что в 2017-м состоялся 2 1 визит 
на высшем уровне, провелены встречи с руко- 
волителями и прелставителями более 60 госу- 
ларств и межлунаролных организаций. В ре
зультате заключены соглашения, полписаны 
торговые и инвестиционные логоворы в об
шей сложности почти на 60 миллиарлов дол
ларов. Это, безусловно, служит основой аля  

развития разных сфер - экономических, об- 
шественных, культурных. Нельзя не отме
тить возобновление сотрулничества с Евро
пейским банком реконструкции и развития, а 
также укрепление партнерских связей с Евро
пейским инвестиционным банком, Всемир
ным банком, Межлунаролным валютным 
фонлом, Азиатским банком развития, Ислам
ским банком развития, Азиатским банком 
инфраструктурных инвестиций.

Как полчеркнул заместитель Премьер-ми
нистра Узбекистана Сухроб Холмуралов, за 
прошелшнй 2017 гол реализован рял мер. 
В частности, реформирование валютного ре
гулирования, либерализация внешнеторговой 
леятельности, отменены таможенные пошлины 
на некоторые ввозимые товары. С 201В гола 
булет публиковаться рейтинг по созланным на 
местах условиям аля инвесторов.

- На перспективупрелстоитслелать многое,
- отметил С. Холмуралов. - Необхолимо совер
шенствование I <аш Ю11алы юго зако/юлатель- 
ства, снижение налоговой нагрузки на прел- 
пр) 11 в \ма гелей, ш юлра и те / ювых I и шест/ и и юн- 
ных институтов. Уже есть предложение по Ин
вестиционному колексу, разработан проект 
его концепции. Самое главное - мы не гонимся 
за цифрами, нам важно качество реализуемых 
целей и залач. В соответствии с постановлени
ем Презилента "О инелренни нового порялка 
формирования и финансирования госулар
ственных программ развития Республики Уз
бекистан" ог 1В лекабря 2017-го, они булут 
составляться на основе отраслевых, регио
нальных и нелевых портфелей проектов. 
Их станут утвержлать с учетом соответствую
щих концепций развития, солержашнх комп
лексное пиление и стратегические залачн в 
лолгосрочной перспектве, как правило, па 
10-15 лег, Еше олно ключевое положение - 
созлание Фонла финансирования госулар
ственных программ развития Республики Уз
бекистан при Кабинете Министров. Таким об
разом, расширяется масштаб проволимой ра
боты. Если говорить образно - раньше мы не 
строили лоро/и, <) латали ямы, теперь мы ко
тим строить их с нуля.

Юлианна М ороз,

На качественно новый уровень под
нялась и работа по повышению актив
ности и роли органов государственной 
власти на местах в укреплении оборо
носпособности страны. В регионах на 
основе принципа "Национальная ар
мия - наша честь и гордость" организо
ваны военно-административные сек
торы в целях реализации единой госу
дарственной политики в сфере оборо
ны, обеспечения единства армии и на
рода. От этого единства во многом 
зависит эффективность проводимых в 
стране реформ с целью обеспечения 
мирной жизни народа.

Обшественным советом при Мини
стерстве обороны Узбекистана также 
осуществляется системная работа по 
воспитанию молодежи в духе патрио
тизма. В соответствии с постанов
лением Президента от 23 августа 2017 
года при Совете Министров Республи
ки Каракалпакстан, хокимиятах облас
тей организованы региональные отде
ления Общественного совета, обеспе
чено их тесное взаимодействие с ко
мандованием военных округов. Регио
нальные отделения занимаются воен- 
но-патриотическим воспитанием в во
инских частях и учреждениях, среди

широкой общественности, учащихся 
образовательных учреждений, моло
дежи махаллей и сел.

Постоянное внимание уделяется 
также улучшению социально-бытовых 
условий защитников Родины в местах 
службы и проживания, социальной за
щите граждан, уволенных в резерв.

С каждым годом ширится масштаб 
работы по строительству жилья для 
военнослужащих, ремонту имеющего
ся, реконструкции и строительству со
временных военных городков, приоб
ретению квартир на основе долгосроч
ных ипотечных кредитов и выделению 
земельных участков под строительство 
индивидуального жилья. В преддверии 
Нового года во многих регионах стра
ны были сданы в эксплуатацию новые 
жилые дома для военных. Сотни воен
нослужащих встретили Новый год и 
одновременно справили новоселье.

Указом Президента нашей страны 
Шавката Мирзиёева от 12 января 
2018 года группа сотрудников право
охранительных органов, министерств 
обороны и по чрезвычайным ситуаци
ям по случаю 26-летия Вооруженных 
Сил Республики Узбекистан и Аня за
щитников Родины удостоена высоких

Р е к л а м а
Полный комплект конкурсной документации на русском языке можно получить после 

подачи письменной заявки. Заявки на фирменном бланке за подписью руководителя 
принимаются по 26 января 2018 года по адресу:

Республика Узбекистан. 100027. г. Ташкент, ул. Олмазоо. 1 А.
ООО «ЛУКОЙЛ Узбекистан Оперейтинг Компани».
Телефон (+99871) 140-40-40. Факс (+998 71) 140-40-41.
Е-таИ:и2Ьек'151ап(сЬ.1икоИ-1п1егпа1'юпа1.сот
Заявка претендента должна быть составлена по форме, приведенной на Н1(р://1икоП- 

оуегзеаз.игЛепйегз/тТо, и направлена по вышеуказанному адресу.
Комплект документов будет выслан по е-таН или почте без какой-либо ответствен

ности за утерю или позднее прибытие.
Источник финансирования - за счет собственных средств ООО «ЛУКОЙЛ Узбекистан 

Оперейтинг Компани».
Конверты с конкурсными предложениями должны быть доставлены до 15.00 (время 

ташкентское) 27 февраля 2018 года по адресу: Республика Узбекистан, 100027, 
г. Ташкент, ул. Олмазор, 1 А.

Вскрытие конвертов с конкурсными предложениями состоится в 16.00 (время 
ташкентское) 27 февраля 2018 года по адресу: Республика Узбекистан, 100027, 
г. Ташкент, ул. Олмазор, 1 А в присутствии уполномоченных представителей участни
ков, пожелавших принять в этом участие.

Л У К О Й Л  Общество с ограниченной ответственностью
1 НЕФТЯНАЯ КОМПАНИЯ «ЛУКОЙЛ Узбекистан Оперейтинг Компани»

ООО «ЛУКОЙЛ Узбекистан Оперейтинг Компани» объявляет 
конкурсные торги Ы10/05/01-18/766  

«Поставка осветительного оборудования»

В конкурсных торгах могут участвовать юридические лица, местные и зарубежные 
организации, имеющие опыт выполнения аналогичных поставок, которым 
законодательством Республики Узбекистан либо законодательством страны их 
государственной регистрации не запрещено участвовать в конкурсных торгах и/или в 
осуществлении поставок аналогичного оборудования в Республику Узбекистан.

Предприятия и организации, выступающие в качестве претендентов, должны 
соответствовать требованиям, установленным в конкурсной документации, в том 
числе иметь суммарный оборот в качестве поставщика электротехнической 
продукции за последние три года (2015, 2016, 2017 гг.) не менее 200 000 (двести 
тысяч) долларов США.

л у ки и л  Общество с ограниченной ответственностью
НЕФТЯНАЯ КОМПАНИЯ «ЛУКОЙЛ Узбекистан Оперейтинг Компани»

ООО «ЛУКОЙЛ Узбекистан Оперейтинг Компапи» 
объявляет конкурсные торги Ы Ю /04/01-18/765 

«Поставка медицинского оборудования»

3 Л У К О Й Л  Общество с ограниченной ответственностью
НЕФТЯНАЯ к о м п а н и я  «ЛУКОЙЛ Узбекистан Оперейтинг Компани»

ООО «ЛУКОЙЛ Узбекистан Оперейтинг Компани» объявляет 
конкурсные торги Ы Ю /03/01-18/764 «Поставка запасных частей 

для Печи Клауса НА1\УА1ЧС Ю118ТКУ СО., ^ Т ^ »

В конкурсных торгах могут участвовать юридические лица, местные и 
зарубежные организации, имеющие опыт выполнения аналогичных поставок, 
которым законодательством Республики Узбекистан либо законодательством 
страны их государственной регистрации не запрещено участвовать в конкурсных 
торгах и/или в осуществлении аналогичных работ в Республике Узбекистан.

Предприятия и организации, выступающие в качестве претендентов, должны 
соответствовать требованиям, установленным в конкурсной документации, в 
том числе иметь за последние три года (2015, 2016, 2017 гг.) суммарный оборот 
по поставкам аналогичной продукции в размере не менее 200 000 (двести тысяч)
долларов США.

Полный комплект конкурсной документации на русском языке можно получить 
после подачи письменной заявки. Заявки на фирменном бланке за подписью 
руководителя принимаются по 27 января 2018 года по адресу:

Республика У^пипптан. 100027, г. Ташкент, ул. Олмазор. 1 А, 
ООО «ЛУКОЙЛ Уз беки с тан Оперейтинг Компани».
Телефон ( + Щ  140-40-40. Факс (+998 71) 140-40-41.
Е-таН; игЬеМмапф/икоИ-Ыегпаиопа/.сот
Заявка претендента должна быть составлена по форме, приведенной на 

Н11р://1икоН~оусгзса5.и2/ги/аЬои1/(спс1сг5, и направлена по вышеуказанному 
адресу.

Комплект документов будет выслан по е-таН или почте без какой-либо ответ
ственности за утерю или позднее прибытие, а также может быть выдан уполно
моченному представителю участника конкурса, прибывшему по вышеуказанно
му адресу после представления письменной заявки на участив в конкурсных 
торгах.

Источник финансирования - за счет собственных средств ООО «ЛУКОЙЛ 
Узбекистан Оперейтинг Компани».

Конверты с конкурсными предложениями должны быть доставлены до 15.00 
(вромя ташкентское) 27 февраля 2018 года по адросу: Республика Узбеки
стан, 100027, г. Ташкент, ул. Олмазор, 1 А.

Вскрытио конвертов с конкурсными предложениями состоится в 16.00 (вромя 
ташкентское) 27 фовраля 2018 года по адросу: Роспублика Узбекистан, 
100027, г. Ташкент, ул. Олмазор, 1 А в присутствии уполномоченных представи
телей участников, пожелавших принять в этом участио.

_______________  ______________________  1 М М

В конкурсных торгах могут участвовать юридические лица, местные и 
зарубежные организации, имеющие опыт выполнения аналогичных поставок, 
которым законодательством Республики Узбекистан либо законодательством 
страны их государственной регистрации не запрещено участвовать в конкурсных 
торгах и/или в осуществлении аналогичных работ в Республике Узбекистан.

Предприятия и организации, выступающие в качестве претендентов, должны 
соответствовать требованиям, установленным в конкурсной документации, в том 
числе иметь суммарный оборот в качестве поставщика продукции, аналогичной 
выставляемой на конкурс, за последние три года (2015, 2016, 2017 гг.) не менее 
50 000 (пятьдесят тысяч) долларов США.

Полный комплект конкурсной документации на русском языке можно получить 
после подачи письменной заявки. Заявки на фирменном бланке за подписью 
руководителя принимаются по 27 января 2018 года по адресу:

Республика Узбекистан. 100027. г. Ташкент, ул. Олмазор. 1А, 
ООО «ЛУКОЙЛ Узбекистан Опврайтина Компани».
Телефон (+998 71) 140-40-40. Факс /+998 71) 140-40-41. 
Е-таН: игЬек1з1ап(а).1икоН-1п1егпаиопа1.сот
Заявка претендента должна быть составлена по форме, приведенной на 

Иир://1ико11-оуег8еаз.и2/ги/аЬоиШепс1огз, и направлена по вышеуказанному 
адресу.

Комплект документов будет выслан по е-таН или почте без какой-либо 
ответственности за утерю или позднее прибытие, а также может быть выдан 
уполномоченному представителю участника конкурса, прибывшему по вышеука
занному адресу после представления письменной заявки на участие в конкурс
ных торгах.

Источник финансирования - за счет собственных средств ООО «ЛУКОЙЛ 
Узбекистан Оперейтинг Компани».

Конверты с конкурсными предложениями должны быть доставлены до 15.00 
(вромя ташконтскоо) 27 фовраля 2018 года по адресу: Роспублика Узбеки
стан, 100027, г. Ташкент, ул. Олмазор, 1 А.

Вскрытио конвертов с конкурсными предложениями состоится в 16.00 (вромя 
ташконтскоо) 27 фовраля 2018 года по адресу: Роспублика Узбокистан, 
100027, г. Ташкент, ул. Олмазор, 1 А в присутствии уполномоченных представи
телей участников, пожелавших принять в этом участие.

Н А Ш  АД РЕС:
100029, Ташкент, Г С П , 
ул. М лбуопимр, 32,
О т ш  писем: тел. 233-05-10, 
факс 233-56-33.
Адрес а интернете: ммм.ру.и/ 
Е-таН: ру1пММии
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