
Ҳудудларда “маҳаллабай” ишлаш 
тизимини жорий этиш орқали аҳолини 
даромадли иш билан таъминлаш энг 
мақбул йўл эканини бугун барча эъти-
роф этяпти. Хусусан, бу тизим аҳоли, 
айниқса, ёшлар ва хотин-қизларнинг 
тадбиркорлик ташаббусларини қўл-
лаб-қувватлашда муҳим аҳамиятга 
эга.

Қорақалпоғистон Республикасида оила-
ларнинг даромад манбаларини, фойдали 
меҳнатга бўлган эҳтиёжларини “хонадон-
бай” ҳамда тадбиркорларнинг муаммола-
рини “мижозбай” ўрганиш ва тезкор ҳал 
этиш бўйича тижорат банкларининг 418 
нафар ходими маҳаллаларга доимий ва-
кил этиб бириктирилди. 
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2020 йил 25 январдан чиқа бошлаган       

Ўшанда яшашдан маъно қолма-
гандек бўлганди, гўё. Лекин ҳаётимга 
нур бағишлаган фарзандим учун 
яшашга қарор қилдим ва  бунинг учун 
ўзимда куч топдим. Ахир фарзандим 
мен учун ҳаётнинг энг буюк туҳфаси 
эди-да.

Шу юртда яшаётган оддий бир инсон 
сифатида ён-атрофимдаги одамлар 
ҳаётини, юртимиздаги ўзгаришларни 
ойнаи жаҳон орқали кўриб, кузатиб бо-
раман. Президентимиз ташаббуси би-
лан бошланган ишлар кўп лаб ўксик 
одамлар қалбига малҳам бўлди. Мен 
сингари оғир вазиятга тушиб қолган, 
ногиронлиги бўлган, кам таъминлан-

“АЁЛЛАР  ДАФТАРИ”
ХОТИН-ҚИЗЛАРНИНГ МУАММОЛАРИ БИЛАН ДОИМИЙ ШУҒУЛЛАНИШ 

ВА УЛАРНИ ҚЎЛЛАБ-ҚУВВАТЛАШНИНГ ЯНГИЧА УСЛУБИ

ИЖТИМОИЙ ҲИМОЯ

САМАРАЛИ ТИЗИМ

Маҳалламизнинг 
шинамгина гузари бор. 
Бу ерда маҳалла оқсоқоли 
бошчилигида фаоллар 
тез-тез тўпланиб, долзарб 
масалалар хусусида 
фикрлашади, мулоқотлар, 
маданий-маърифий 
тадбирлар уюштирилади. 
Кейинги пайтларда бундай 
давраларда аёлларнинг 
фаоллиги орта бошлади. 
Бу ерга келаётганларга разм 
солсам, аксарияти илгари 
уйда ўтирган, қўлида касб-
кори бўлмаган, асосан, 
фарзанд тарбияси, уй 
юмушлари билан машғул 
бўлган аёллар.

Баҳор ХИДИРОВА,
“Янги Ўзбекистон” мухбири

¯ИЁСИЙ РА¯АМЛАР

2000  йилда — 20,2 фоиз

2010  йилда — 20,2  фоиз

2020  йилда — 28,5 фоиз

ЎЗБЕКИСТОН ЯЛПИ ИЧКИ МАҲСУЛОТИДА 
САНОАТНИНГ УЛУШИ 

Манба: Давлат статистика қўмитаси

Бандлик масаласи “хонадонбай” ва 
“мижозбай” ºрганилмо¿да

Қаҳрамон САРИЕВ,
Қорақалпоғистон Республикаси 
Вазирлар Кенгаши раиси

Ирода ЮСУПОВА 
Беруний тумани “Обиҳаёт” маҳалла 
фуқаролар йиғини

Президентимиз раислигида шу йилнинг 
8 апрель куни ҳудудларда тадбиркорликни 
ривожлантириш ва аҳоли бандлигини таъминлаш 
борасидаги устувор вазифаларга бағишлаб 
ўтказилган видеоселектор йиғилишида соҳага оид 
ишлар муҳокама қилиниб, мавжуд муаммолар 
танқидий кўриб чиқилди ва тегишли вазифалар 
белгилаб берилди.

Давоми 2-бетда

Давоми 3-бетдаДавоми 2-бетда

Уларнинг барчаси бугунги кунда юртимиз-
да аёлларни қўллаб-қувватлаш, ижтимоий 
ҳимоялаш, бандлигини таъминлаш бораси-
да яратилаётган шароитлардан фойдала-
ниб, оиласига, жамиятга фойда келтиришга 
интиляпти. Ўз навбатида,  маҳалла фаолла-
ри, тегишли давлат ва нодавлат ташкилот-
лар мутахассислари ҳам хотин-қизларга бу 
борада кўмак беришга ҳаракат қилмоқда.

КЎНГИЛДАГИ ГАПЛАР

²АР ТОНГ ТУРИБ, ШУКРОНА КЕЛТИРАМАН

ган оилада фарзанд тарбиялаётган 
ва уй-жой шароитини яхшилашга 
муҳтож одамларда келажакка умид 
уйғотди.

Ота-онамнинг уйида яшардим. 
Оиламиз катта, кўпчиликмиз. “Чиққан 
қиз чиғириқдан ташқарида”, деб бе-
жиз айтилмаган. Бунинг устига, мен 
ҳам фарзандим билан келиб олган-
ман.  Энди нима қиламан. Ўзим қолиб 
ота-онам, яқинларимни ҳам мушкул 
аҳволга қўйдим, деб ич-ичимдан ўки-
нардим.

Маҳалламизга келган ишчи гуруҳ 
хонадонма-хонадон юриб, шарои-
тимизни ўрганиб чиқди. Мени “Аёл-

лар дафтари”га киритиб кетди.  Бир 
куни уйимизга ишчи гуруҳ аъзола-
ридан бири келиб: “Президентимиз-
нинг тегишли фармони ва Вазирлар 
Маҳкамасининг қарорига мувофиқ,  
2019 йили қуриб битказилган янги 
уй-жойлардан сизга 2 хонали квар-
тира ажратилди”, деди. Ҳатто уйнинг 
бошланғич бадалини ҳокимият тўлаб 
берибди. Бу гапни эшитгач, ўғлим-
ни қучоқлаб тўйиб-тўйиб йиғладим. 
Бу менга, фарзандимга кўрсатилган 
 эътибордан шодланиб тўкилган мин-
натдорлик ёшлари эди. 

Ногиронман деб нолиб ўтиришни 
хоҳламайман. Бизга суянч бўлаётган 

Президентимиз борлигидан, юрти-
мизда яратилаётган шароитлардан, 
яхши инсонларнинг эзгу амаллари-
дан  завқланиб яшайман. Қишлоқда 
туғилиб ўсганлигим учун ерни яхши 
кўраман. Инсон кенг далада барча 
ғам-ғуссаларини, ташвишларини 
унутади. Барча дардимни ерга тўка-
ман, ер олади, у кўтаради. Ҳатто 
ногиронлигим ҳам менинг ишимга, 
меҳнатимга тўсиқ бўлолмайди. Ахир 
менга “Ватан ичра кичик ватан” бе-
рилди. Мен ўз меҳнатим билан бу 
яхшиликка жавоб беришни истай-
ман!

Ҳозир “Ўзбекистон темир йўлла-
ри” акциядорлик жамиятида тикувчи 
бўлиб ишлаяпман. Темирйўлчилар 
учун кийимлар, бўш вақтимда эса  
қўни-қўшниларимга пардалар, кўр-
па-ёстиқ тикаман. Шу орқали оила 
боқяпман.

Ҳар тонг туриб, шукрона келтира-
ман. Президентимиз соғ-омон бўл-
син, дея дуолар қиламан. Ахир шу 
инсон халқ ичига кириб, уларнинг 
дардини тинглаб, миллионлаб одам-
лар ҳаётига янгича мазмун олиб кир-
ди. Шулардан бири менман. Шу кун-
ларга етказганига шукр.

Мен Қорақалпоғистоннинг Беруний тумани “Обиҳаёт” 
маҳалласида янги қурилган уй-жойларнинг бирида 
яшайман.
Ҳаёт инсонга ҳамиша ҳам бенуқсон толени тортиқ 
қилавермайди. Гоҳида ўзининг кутилмаган зарбалари 
ва аччиқ изтироблари билан синайди. Бу менинг 
тақдиримда ҳам кузатилди — касаллигим туфайли бир 
оёғимдан ажралиб қолдим.

Ўзбекистон  Республикаси  Президентининг 
Қ А Р О Р И 

2021 ЙИЛДА ЯНГИ ИШ ªРИНЛАРИНИ ТАШКИЛ 
ЭТИШ ВА А²ОЛИ БАНДЛИГИГА КªМАКЛАШИШ 

БªЙИЧА ДАВЛАТ ДАСТУРИ Тª¡РИСИДА
Аҳоли бандлиги ва даромадлари-

ни оширишга ҳар томонлама кўмак-
лашиш, ишсизлар, айниқса, ёшлар 
ва хотин-қизлар, меҳнат бозорига илк 
бор кириб келаётган битирувчилар 
бандлигини таъминлаш бўйича янги 
таъсирчан механизмларни жорий 
этиш, эҳтиёжманд аҳолини меҳнат 
фаолиятига жалб қилишда қулай 
шарт-шароитлар яратиш, шунингдек, 
янги иш ўринларини ташкил этган 
тадбиркорлик субъектлари фаолия-
тини янада рағбатлантириш мақса-
дида:

1. Бандлик ва меҳнат муносабат-
лари вазирлиги томонидан Иқти-
содий тараққиёт ва камбағалликни 
қисқартириш вазирлиги, Инвестиция-
лар ва ташқи савдо вазирлиги, Молия 
вазирлиги, Давлат солиқ қўмитаси, 
Қорақалпоғистон Республикаси Ва-
зирлар Кенгаши, вилоятлар ва Тош-
кент шаҳар ҳокимликлари билан 
биргаликда ишлаб чиқилган, қуйида-
гиларни ўз ичига олувчи 2021 йилда 
янги иш ўринларини ташкил этиш 
ва аҳоли бандлигига кўмаклашиш 
бўйича давлат дастури (кейинги 
ўринларда — Давлат дастури) маъ-
қуллансин:

а) 2021 йилда 457 127 та доимий 
янги иш ўринларини ташкил этиш бў-
йича прогноз кўрсаткичлари, шу жум-
ладан:

2021 йилда доимий янги иш ўрин-
ларини ташкил этишнинг йиғма 
прог ноз кўрсаткичлари 1-иловага 
мувофиқ;

2021 йилда тармоқ инвестиция 
лойиҳаларини амалга ошириш ва 
ижтимоий инфратузилмани ривож-
лантириш ҳисобига яратиладиган 
иш ўринларининг прогноз кўрсат-
кичлари 1.1-иловага мувофиқ;

2021 йилда ҳудудий инвестиция 
лойиҳаларини амалга ошириш ва 
янги кичик корхона, микрофирма-
лар ташкил этиш ҳисобига ярати-
ладиган иш ўринларининг прогноз 
кўрсаткичлари 1.2-иловага мувофиқ;

2021 йилда якка тартибдаги тад-
биркорликни ҳамда ҳунармандчи-
ликни ривожлантириш ҳисобига 
яратиладиган иш ўринларининг 
прогноз кўрсаткичлари 1.3-иловага 
мувофиқ;

б) 2021 йилда меҳнат органлари 
томонидан 513 575 нафар фуқаро 
бандлигига кўмаклашиш ва иш берув-
чиларни рағбатлантириш бўйича кўр-
сатиладиган хизматларнинг прогноз 
кўрсаткичлари, шу жумладан:

2021 йилда аҳоли бандлигига кў-
маклашиш ва иш берувчиларни рағ-
батлантириш бўйича кўрсатилади-
ган хизматларнинг умумий прогноз 
кўрсаткичлари 2-иловага мувофиқ;

2021 йилда ишсизларни бўш ва 

захира иш ўринларига ишга жой-
лаштириш прогноз кўрсаткичлари 
2.1-иловага мувофиқ.

2. Бандликка кўмаклашиш давлат 
жамғармаси маблағлари ҳисоби-
дан 2021 йилда аҳоли бандлигига 
кўмаклашиш учун қуйидаги миқ-
дорларда субсидия, нафақалар ва 
микрокредитлар ажратиш прогноз 
кўрсаткичлари 3-иловага мувофиқ 
тасдиқлансин:

субсидиялар ажратиш учун — 92,3 
миллиард сўм;

ишсизлик нафақалари тўлаб бериш 
учун — 65,1 миллиард сўм;

касбга тайёрлаш, қайта тайёрлаш 
ва малака ошириш харажатларини 
қоп лаш учун — 40,6 миллиард сўм;

янги иш ўринлари ташкил этишни 
назарда тутувчи кичик лойиҳаларни 
амалга ошириш учун тижорат банкла-
рига ажратиладиган ресурслар учун — 
125 миллиард сўм.

3. Қорақалпоғистон Республикаси 
Вазирлар Кенгаши, вилоятлар ва Тош-
кент шаҳар ҳокимликлари икки ҳафта 
муддатда:

Давлат дастури доирасидаги прог-
ноз кўрсаткичларини туман (шаҳар)
лар ва секторлар бўйича ойлар ва чо-
раклар кесимида ишлаб чиқиб, улар-
нинг халқ депутатлари вилоят, туман 
(шаҳар) Кенгашларида муҳокамадан 
ўтказилишини;

МУНОСАБАТ

ЭНГ МУ²ИМ ВАЗИФА —
ЛОЙИ²АЛАРНИ ªЗ ВА¯ТИДА ИШГА ТУШИРИШ

Бугунги кунда мамлакатимизда 23 та эркин иқтисодий ва 348 та кичик саноат зонаси 
фаолият юритмоқда. Эркин иқтисодий зоналарда умумий қиймати 2,6 миллиард 
долларлик 453 та лойиҳа амалга оширилиб, 36 мингга яқин иш ўрни яратилган. Кичик 
саноат зоналарида эса 5 триллион сўмлик 1 497 та лойиҳа ишга туширилиб, 36 мингдан 
зиёд кишининг бандлиги таъминланган.

Азиз ВОИТОВ,
инвестициялар ва 
ташқи савдо вазирининг 
биринчи ўринбосари Давоми 3-бетда

Саноат зоналари тадбиркор-
ларимиз фаолияти учун жуда 
қулай маскан бўлиб, аҳолини 
иш билан таъминлашда, кўп-
лаб йирик лойиҳаларни амалга 
оширишда муҳим аҳамият касб 
этяпти. Шунга қарамай, бу зо-
наларда ҳали ишга солинмаган 
имкониятлар кўп. 

Давлатимиз раҳбарининг 
“Махсус иқтисодий ва кичик 
саноат зоналари муҳандис-
лик-коммуникация инфратузил-
масини янада ривожлантириш 
чора-тадбирлари тўғрисида”ги 
қарори ана шу имкониятларни 

кенгайтириш йўлидаги тарихий 
ҳужжат бўлди, десак муболаға 
эмас. Бу ҳужжат иқтисодий зо-
наларда инфратузилма маса-
ласида тадбиркорларни қийнаб 
келаётган муаммоларнинг ечи-
ми бўлди.

Қарор билан иқтисодий зо-
налардаги инфратузилмани 
яхшилашга ажратиладиган 
1,6 триллион сўм маблағ янги 
ишлаб чиқилган лойиҳаларни 
жойлаштиришда тадбиркорлар-
га қулайлик яратади. Бу нафақат 
маҳаллий ишбилармонлар, бал-
ки хорижий инвесторлар ва ҳам-

корларимиз учун ҳам катта имко-
ният. Буни барча кутган эди.

Давлатимиз раҳбари эндиги 
энг муҳим масала эркин иқтисо-
дий ва кичик саноат зоналарида-
ги лойиҳаларни ўз вақтида ишга 
тушириш эканини таъкидлади. 
Жорий йилда эркин иқтисодий 
зоналарда умумий қиймати 1,1 
миллиард доллар бўлган 332 та 
лойиҳа, кичик саноат зоналари-
да умумий қиймати 9,5 триллион 
сўм бўлган 1 минг 845 та лойиҳа 
ишга туширилиши режалашти-
рилган. 



Давлат дастури доирасидаги 2021 
йилга мўлжалланган лойиҳаларнинг 
тармоқ жадвалларини ишлаб чиқиб, 
ҳудудий мутасадди ташкилот ва идора-
лар томонидан тасдиқланишини;

2021 йилда янги иш ўринларини 
ташкил этиш ва аҳоли бандлигига кў-
маклашиш тўғрисидаги ҳудудий (ман-
зилли) дастур тўғрисида қарор қабул 
қилинишини таъминласин.

4. Давлат дастурини ўз вақтида ва 
сифатли бажариш юзасидан қуйи-
даги идоралар раҳбарлари тегишли 
йўналиш лар бўйича масъул эканли-
ги белгилаб қўйилсин:

Бош вазир ўринбосари С.У. Умур-
заков, Инвестициялар ва ташқи савдо 
вазирлиги (А.В. Воитов), Иқтисодий 
тараққиёт ва камбағалликни қисқарти-
риш вазирлиги (Б.К. Абдиназаров) — 
тармоқ инвестиция лойиҳаларини 
амалга ошириш ва 34 881 та иш ўрни 
яратишга;

Инвестициялар ва ташқи савдо ва-
зирлиги (О.Б. Рустамов), Иқтисодий 
тараққиёт ва камбағалликни қисқар-
тириш вазирлиги (С.М. Холхўжаев), 
 Қорақалпоғистон Республикаси Вазир-
лар Кенгаши Раиси, вилоятлар ва Тош-
кент шаҳар ҳокимларининг биринчи 
ўринбосарлари — ҳудудий инвести-
ция лойиҳаларини амалга ошириш 
ва 206 098 та иш ўрни яратишга;

Бош вазир ўринбосари Б.М. Мусаев, 
Мактабгача таълим вазирлиги 
(А.В. Шин), Халқ таълими вазирлиги 
(Ш.Х. Шерматов), Олий ва ўрта мах-
сус таълим вазирлиги (А.Ҳ. Тошқулов), 
Соғлиқни сақлаш вазирлиги (А.М. Хад-
жибаев), Иқтисодий тараққиёт ва кам-
бағалликни қисқартириш вазирлиги 
(А.М. Бобоев), Қорақалпоғистон Рес-
публикаси Вазирлар Кенгаши Раиси, 
вилоятлар ва Тошкент шаҳар ҳоким-
ларининг биринчи ўринбосарлари — 
ижтимоий соҳа объектларини ишга 
тушириш ва 6 641 та иш ўрни яра-
тишга;

Бош вазир ўринбосари Ж.А. Қўчқоров, 
Иқтисодий тараққиёт ва камбағал-
ликни  қисқартириш вазирлиги 
(С.М. Холхўжаев), Давлат солиқ қўми-
таси (Ш.Д. Кудбиев), Савдо-саноат па-
латаси (А.И. Икрамов), Қорақалпоғис-
тон Республикаси Вазирлар Кенгаши 
Раиси, вилоятлар ва Тошкент шаҳар 
ҳокимларининг биринчи ўринбосарла-
ри — юридик шахс ташкил этган ҳол-
да кичик бизнес ва хусусий тадбир-
корликни ривожлантириш ҳисобига 
иш ўринларини ташкил этиш ва 
121 038 та иш ўрни яратишга;

Д а в л а т  с о л и қ  қ ў м и т а с и 
(Ш.Д. Кудбиев), Савдо-саноат пала-
таси (А.И. Икрамов), Давлат хизмат-

лари агентлиги (У.И. Муҳаммадиев), 
Молия вазирлиги (Д.Ш. Султонов), 
Қорақалпоғис тон Республикаси Вазир-
лар Кенгаши Раиси, вилоятлар ва Тош-
кент шаҳар ҳокимларининг биринчи 
ўринбосарлари — юридик шахс таш-
кил этмаган ҳолда якка тартибдаги 
тадбиркорликни, шу жумладан, ҳу-
нармандчиликни ривожлантириш 
ҳисобига иш ўринларини ташкил 
этиш ва 88 469 та иш ўрни яратишга;

Бандлик ва меҳнат муносабатлари 
вазирлиги (Н.Б. Ҳусанов) — меҳнат 
органлари томонидан 513 575 нафар 
фуқаро бандлигига кўмаклашишга;

Бандлик ва меҳнат муносабатлари 
вазирлиги (Н.Б. Ҳусанов), Иқтисодий 
тараққиёт ва камбағалликни қисқар-
тириш вазирлиги (С.М. Холхўжаев) 
— масъул давлат органлари ва таш-
килотлари томонидан Давлат дасту-
ри ўз вақтида бажарилишини муво-
фиқлаштиришга.

Давлат дастури юзасидан ушбу 
бандда кўрсатилган масъул вазирлик, 
идора ҳамда Қорақалпоғистон Респуб-
ликаси Вазирлар Кенгаши, вилоятлар 
ва Тошкент шаҳар ҳокимликлари ҳар 
ой якунига кўра, кейинги ойнинг 
бешинчи санасига қадар тегишли 
маълумотларни умумлаштириш учун 
Бандлик ва меҳнат муносабатлари ва-
зирлигига тақдим этиб борсин.

5. Бандлик ва меҳнат муносабатла-
ри вазирлиги бир ой муддатда “Ягона 
миллий меҳнат тизими” идоралараро 
дастурий-аппарат комплексининг Мо-
лия вазирлиги, Давлат солиқ қўмитаси 
ва Давлат статистика қўмитаси ахбо-
рот тизимлари билан интеграция қили-
нишини таъминласин. Бунда, қуйида-
гилар “Ягона миллий меҳнат тизими” 
идоралараро дастурий-аппарат комп-
лексида акс эттирилади:

меҳнат стажи учун ижтимоий солиқ 
тўлаган шахслар тўғрисидаги маълу-
мотлар ҳар ой якуни бўйича ҳисобот 
ойидан кейинги ойнинг бешинчи са-
насига қадар;

ташкил этилган иш ўрнида банд бўл-
ган жисмоний шахслардан (якка тар-
тибдаги тадбиркорлардан) олинадиган 
даромад солиғи ёки ижтимоий солиқ 
ҳамда норасмий фаолият кўрсатаётган 
яширин иш ўринларини расмийлашти-
риш, шунингдек, ўзини ўзи банд қилган 
шахслар тўғрисидаги маълумотлар ҳар 
ой якунига қадар;

юридик шахслар томонидан янги 
ташкил этилган ва қисқартирилган иш 
ўринлари сони тўғрисидаги ойлик, чо-
раклик, йиллик маълумотлар (кичик 
корхона ва микрофирмалардан ташқа-
ри) ҳисобот ойидан кейинги ойнинг 
бешинчи санасига қадар.

Бандлик ва меҳнат муносабатлари 
вазирлиги ҳар ой якуни бўйича:

Давлат дастури ижроси юзасидан 

умумлашган таҳлилий маълумотларни 
Ўзбекистон Республикаси Президенти 
Администрацияси ва Вазирлар Маҳка-
масига киритиб борсин;

Давлат дастури бўйича амалга оши-
рилаётган ишлар юзасидан Вазирлар 
Маҳкамаси Раёсатида ҳисобот бе-
риб борсин.

6. Бандлик ва меҳнат муносабатла-
ри вазирлиги, Қорақалпоғистон Респуб-
ликаси Вазирлар Кенгаши, вилоятлар 
ва Тошкент шаҳар ҳокимликларининг 
вақтинча, мавсумий ва бир мар-
талик ишларда (кейинги ўринлар-
да — вақтинча ишлар) банд бўлган 
фуқароларнинг меҳнат фаолиятини 
самарали ташкил этиш бўйича қуйи-
дагилардан иборат янги тизимни яра-
тиш ҳақидаги таклифи маъқуллансин:

вақтинча ишларда банд бўлган 
фуқароларга кўрсатилаётган хизмат-
лар кўламини кенгайтириш, шу жум-
ладан, уларга вақтинча иш жойлари 
ва иш берувчиларни қидиришда 
кўмаклашиш, ўзини ўзи банд қилиб 
ишлаш учун зарур шароитлар яратиб 
бериш;

иш берувчи жисмоний ва юридик 
шахсларга вақтинча ишларда банд 
бўлган фуқароларни ёллаш бўйи-
ча хизматлар кўрсатиш, меҳнат ва 
меҳнатни муҳофаза қилиш тўғрисидаги 
қонунчилик ҳужжатларига риоя этиш 
масалалари бўйича маслаҳат ва услу-
бий ёрдам бериш;

вақтинча ишларда банд бўлган 
фуқароларнинг меҳнат ҳуқуқларини 
ҳимоя қилиш ва меҳнатини муҳофа-
за қилиш, уларга меҳнат қуроллари, 
шахсий ҳимоя воситалари ва махсус 
кийимлар билан таъминлаш хизматла-
рини кўрсатиш;

“барча учун иш” тамойили асоси-
да вақтинча ишларни ташкил этишда 
замонавий ахборот технологияларидан 
кенг фойдаланиш, иш берувчилар ва 
ишловчиларга масофадан туриб хиз-
матлар кўрсатишни кенг жорий этиш;

вақтинча ишларни ташкил этиш 
ва мувофиқлаштириш жараёнларига 
давлат-хусусий шериклик шартлари 
асосида тадбиркорлик субъектлари-
ни кенг жалб этиш, бунда иш излов-
чиларни ётоқхона ва транспорт билан 
таъминлаш, тезкор буюртмалар олиш 
ва бошқа қўшимча хизматлар кўрса-
тишни йўлга қўйиш.

7. Бандлик ва меҳнат муносабатла-
ри вазирлигининг туман (шаҳар) аҳоли 
бандлигига кўмаклашиш марказлари 
ҳузурида фаолият юритаётган вақтин-
ча бир марталик иш билан таъминлаш 
бюролари Кунлик меҳнат марказлари 
(кейинги ўринларда — Марказ) сифа-
тида қайта ташкил этилсин ҳамда қуйи-
дагилар уларнинг асосий вазифалари 
этиб белгилансин:

иш изловчиларни рўйхатга олиш, 

улар тўғрисида маълумотлар базасини 
юритиш, иш берувчи жисмоний ва юри-
дик шахслардан фуқароларни вақтин-
ча ишларга ёллаш бўйича буюртма-
лар олиш;

вақтинча ишларни бажарувчи шахс-
ларнинг ўзини ўзи банд қилган сифа-
тида рўйхатдан ўтиши ва электрон 
(қоғоз) шаклдаги маълумотнома оли-
шига шарт-шароит яратиш;

иш изловчиларни корхона ва таш-
килотлардаги бўш (вакант) иш ўрин-
лари билан мунтазам таништириб 
бориш ҳамда доимий ишга жойлашиш-
ларига кўмаклашиш;

вақтинча ишлар билан шуғулланув-
чи шахсларни ҳақ тўланадиган жамо-
ат ишларига жалб этиш, касбга тай-
ёрлаш (қайта тайёрлаш ва малакасини 
ошириш)ни ташкил этиш бўйича хиз-
матлар кўрсатиш;

манфаатдор иш берувчилар ва иш 
изловчилар иштирокида бўш иш ўрин-
лари ярмаркаларини ташкил қилиш;

вақтинча ишлар билан шуғулла-
нувчи шахсларга меҳнат қуроллари, 
шахсий ҳимоя воситалари ва махсус 
 кийимларни ижарага бериш.

8. Белгилансинки:
Марказда вақтинча ишларни бажа-

рувчи шахсларга уларнинг доимий 
яшаш жойидан қатъи назар, (экстер-
риториаллик тамойили бўйича), иш 
қидираётган шахс сифатида рўйхат-
га олинган ҳолда бандлик хизматла-
ри кўрсатилади;

Марказда туман (шаҳар) аҳоли банд-
лигига кўмаклашиш маркази директори 
томонидан тайинланадиган ишга жой-
лаштириш мутахассислари фаолият 
юритади;

туман (шаҳар) аҳоли бандлигига 
кўмаклашиш маркази директорининг 
ўринбосари бир вақтнинг ўзида ушбу 
ҳудуддаги Марказнинг раҳбари ҳисоб-
ланади;

жамоат тартибини сақлаш учун 
Марказга тегишли туман (шаҳар) ички 
ишлар бўлимининг масъул ходими до-
имий равишда бириктирилади;

Марказ ходимларининг ва унга 
доимий равишда бириктирилган ту-
ман (шаҳар) ички ишлар бўлимининг 
 масъул ходими меҳнатига ҳақ тўлаш 
тегишли равишда туман (шаҳар) аҳо-
ли бандлигига кўмаклашиш маркази 
ҳамда ички ишлар бўлими томонидан 
амалга оширилади.

9. Бандлик ва меҳнат муносабатла-
ри вазирлиги Ахборот технологиялари 
ва коммуникацияларини ривожланти-
риш вазирлиги билан биргаликда олти 
ой муддатда “барча учун иш” тамо-
йили асосида қуйидагиларни назарда 
тутувчи “Mening ishim” буюртмалар 
биржаси онлайн-майдонини ишга ту-
ширсин:

ишсизлар, айниқса, аёллар, ёшлар, 

талабалар, ногиронлиги бўлган шахс-
лар учун ишлар, масофадан туриб 
бажариладиган ишлар, уйда бажа-
риладиган ишлар, касаначилик ишла-
ри, фрилансерлик фаолияти, иш гра-
фиклари, талаб этиладиган малака 
даражаси, иш ҳақи миқдори ва бошқа-
ларни акс эттириш;

ўзини ўзи банд қилган шахслар-
нинг фаолият турлари (хизматлари, 
ишлари) ҳамда уларга эҳтиёжи бор 
бўлган иш берувчилар тўғрисида 
маълумотларни олиш;

ўзини ўзи банд қилган шахсларнинг 
фаолият турлари (хизматлари, ишла-
ри)ни реклама қилиш;

ўзини ўзи банд қилган шахслар ва 
уларнинг хизматига эҳтиёжи бор иш 
берувчилар ўртасида кунлик ва узоқ 
муддатли оферта шартномаси ту-
зиш.

10. Белгилаб қўйилсинки:
“Mening ishim” буюртмалар биржаси 

онлайн-майдонини ишга туширишни 
молиялаштириш Бандликка кўмакла-
шиш давлат жамғармаси маблағлари 
ҳисобидан амалга оширилади;

вақтинча бир марталик ишлар 
тўғрисидаги кунлик маълумотлар 
ва ўзини ўзи банд қилган шахслар-
нинг фаолият турлари (хизматла-
ри, ишлари) тўғрисидаги эълонлар 
“Mening ishim” буюртмалар биржаси 
онлайн-майдони орқали бепул тақ-
дим этиб борилади;

хусусий бандлик агентликларига 
кунлик ишлар ҳақидаги ахборотни ва 
иш изловчиларнинг резюмеларини 
эълон қилиш учун “Mening ishim” бу-
юртмалар биржаси онлайн-майдони-
да шахсий кабинет очишига Бандлик 
ва меҳнат муносабатлари вазирлиги 
томонидан рухсат берилади;

туман (шаҳар) аҳоли бандлиги-
га кўмаклашиш марказлари ҳузури-
да эҳтиёждан келиб чиқиб, филиал 
шаклида Марказларни ташкил этиш, 
Марказ тўғрисидаги намунавий ни-
зомни тасдиқлаш ҳамда штат бир-
ликлари ажратиш меҳнат бозорининг 
конъюнктураси ва кунлик ишларга 
бўлган талабдан келиб чиққан ҳолда, 
Бандлик ва меҳнат муносабатлари 
вазирлиги томонидан амалга ошири-
лади;

Марказларни ташкил этиш, сақлаш 
ва моддий-техник таъминлаш хара-
жатлари Бандликка кўмаклашиш 
давлат жамғармаси маблағлари 
ҳисобидан, уларда видеокузатув ва 
огоҳлантирувчи алоқа тизимларини 

ўрнатиш Қорақалпоғистон Республи-
каси бюджети, вилоятлар ва Тошкент 
шаҳар маҳаллий бюджетлари маб-
лағлари ҳисобидан ҳамда қонунчи-
ликда тақиқланмаган бошқа манбалар 
ҳисобидан амалга оширилади.

Вазирлар Маҳкамаси бир ой муд-
датда вақтинча, мавсумий ва бир 
марталик ишларда банд бўлган фуқа-
роларнинг меҳнат фаолиятини тар-
тибга солиш ҳамда Кунлик меҳнат 
марказлари фаолиятини самарали 
ташкил этиш бўйича Ҳукумат қаро-
ри қабул қилинишини таъминласин.

11. Бандлик ва меҳнат муносабат-
лари вазирлиги, Давлат солиқ қўми-
таси, Давлат статистика қўмитаси, 
Ахборот технологиялари ва коммуни-
кацияларини ривожлантириш вазир-
лиги:

2021 йил 1 июлга қадар янги иш 
ўринларини ташкил этиш ва аҳоли 
бандлигига кўмаклашиш бўйича ҳи-
соботларни юритиш, уларни реал 
вақт режимида Давлат солиқ қўмита-
сининг ягона интеграциялашган ах-
борот-ресурс базаси билан монито-
ринг қилишга мўлжалланган электрон 
дастур ишлаб чиқилишини;

уч ой муддатда аҳолининг ижти-
моий эҳтиёжманд тоифаларини, жум-
ладан, ногиронлиги бўлган шахслар-
ни ишга жойлаштириш учун туманлар 
(шаҳарлар) ҳокимларининг қарори 
билан белгиланган иш ўринларининг 
энг кам сони ва иш берувчилар томо-
нидан иш ўринлари захирага қўйил-
ганлиги тўғрисидаги маълумотларни 
“Ягона миллий меҳнат тизими” идора-
лараро дастурий-аппарат комплекси-
да акс эттирилишини;

икки ой муддатда ногиронлиги 
бўлган шахслар ҳамда тадбиркорлик 
субъектлари учун бандлик соҳасида 
интерактив хизматлар доираси кен-
гайтирилишини таъминласин.

12. Мазкур қарор ижросини сама-
рали ташкил этишга масъул ва шах-
сий жавобгар этиб бандлик ва меҳнат 
муносабатлари вазири Н.Б. Ҳусанов 
белгилансин.

Қарор ижросини муҳокама қилиб 
бориш, ижро учун масъул идоралар 
фаолиятини мувофиқлаштириш ва 
назорат қилиш Бош вазир ўринбосари 
Ж.А. Қўчқоров зиммасига юклансин.

Амалга оширилаётган чора-тад-
бирлар натижадорлиги юзасидан 
 Ўзбекистон Республикаси Президенти-
га 2021 йил 1 декабрга қадар ахборот 
берилсин.
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Бандлик масаласи “хонадонбай” ва
“мижозбай” ºрганилмо¿да

Шунингдек, маҳаллалар-
да тадбиркорлик, инвестиция 
ва рақобат муҳитини яхшилаш 
ҳамда “драйвер” лойиҳаларни 
амалга ошириш бўйича сектор-
лар ҳузурида бошқарув офислари 
ташкил этилди. Бу ишга иқтисоди-
ёт комплексидан жами 344 нафар 
соҳа раҳбари жалб этилди.

Шуни айтиб ўтиш жоизки, бу-
гунги кунда сектор раҳбарлари 
томонидан ҳар ҳафтанинг шан-
ба куни “маҳаллабай” ишлаш 
бўйича аҳоли ва тадбиркорлик 
субъектлари билан учрашувлар 
ўтказилиб, муаммоларни барта-
раф этиш чоралари кўрилмоқда. 
Шу билан бирга, маҳаллалар-
нинг ихтисослашувига қараб, 
уларнинг драйвер соҳалари 
аниқланмоқда.

Шаҳар ва туманларимизда-
ги мавжуд 416 та маҳалланинг 
140 таси савдо ва хизмат кўр-
сатишга, 97 таси чорвачиликка, 
76 таси кичик бизнесга, 65 таси 
деҳқончиликка ихтисос лашуви 
белгилаб олинди. Шунингдек, 
21 та маҳаллада иссиқхоналар 
ташкил этилади, 8 та маҳаллада 
паррандачилик, 6 та маҳаллада 
боғдорчилик ва 3 та маҳаллада 
балиқчилик йўлга қўйилади.

Жорий йил бошидан буён 
1 271 та кичик бизнес субъек-
ти янгидан ташкил этилиб, бу-
гун уларнинг умумий сони 20 
мингтага етди. Бундан ташқари, 

январь-март ойларида 1 958та 
якка тартибдаги тадбиркорлик 
субъекти ташкил қилинди. 1 346 
та  тадбиркорлик субъектининг 
фаолияти қайта тикланди. Айни 
пайтда Қорақалпоғистонда 1 645 
та ҳунармандчилик субъекти 
фао лият юритяпти.

Яна бир муҳим масала. 
 Президентимизнинг 2020 йил 
11 ноябрдаги “2020-2023 йил-
ларда Қорақалпоғистон Рес-
публикасини комплекс ижти-
моий-иқтисодий ривожлантириш 
чора-тадбирлари тўғрисида”ги 
қарори асосида умумий қийма-
ти 12,3 триллион сўмлик 1 359 
та лойиҳани амалга ошириш 
ва 17,6 мингта янги иш ўрни 
яратиш белгилаб олинди. Айни 
пайтга қадар умумий қиймати 4 
триллион 822 миллиард сўмлик 
852 та лойиҳа ишга туширилиб, 
5 403 нафар аҳоли ишли бўлди.

Жорий йилда 593 та ҳудудий 
инвестиция лойиҳасининг амал-
га оширилиши натижасида жами 
71,6 миллиард сўмлик бюджет 
тушумлари кутилмоқда.

Бундан ташқари, маҳалла-
ларда ишларни “хонадонбай” 
ҳамда “мижозбай” ташкил қи-
лиш бўйича тузилган доимий ва-
киллар томонидан ўрганишлар 
олиб борилмоқда. Ўрганишлар 
натижасида қўшимча қиймати 
80,8 миллиард сўмлик 19 та ло-
йиҳа аниқланди.

Кичик бизнес ва хусусий тад-
биркорликни ривожлантириш 

мақсадида жорий йилда 975 та 
тадбиркорлик субъектига жами 
355,8 миллиард сўмлик кредит-
лар ажратилган. Оилавий тад-
биркорликни ривожлантириш 
дастурлари асосида эса аҳоли 
бандлигини таъминлаш бора-
сида жами 89 миллиард сўмлик 
имтиёзли кредитлар берилиши 
белгиланган. Бугунги кунга қа-
дар “1+1” тамойили асосида тад-
биркорлик субъектларига 2 077 
нафар ишсиз ёш бириктирилди.

Ҳукуматимиз томонидан 
белгилаб берилган вазифалар 
асосида ташкил қилинган “Кор-
хоналарни соғломлаштириш 
ва хусусийлаштириш клиника-
лари”да “Кол-марказ”лар фао-
лияти йўлга қўйилиб, тегишли 
вазирлик, идоралар томонидан 
тадбиркорларга амалий ёрдам-
лар кўрсатилмоқда.

Шунингдек, тадбиркорлик ма-
саласи бўйича Бош вазирнинг 
ҳудудимиздаги қабулхонасига 
жами 672 масала юзасидан 645 
та мурожаат келиб тушган ва 
уларнинг 634 таси кўриб чиқил-
ган. Ушбу мурожаатларнинг ак-
сариятини маҳаллий ҳокимлик-
лар даражасидаги масалалар 
ташкил этади.

Аҳоли, айниқса, ёшлар ва хо-
тин-қизлар бандлигини таъмин-
лаш, янги иш ўринларини таш-
кил этиш бўйича аниқ режалар 
белгилаб олдик. Хусусан, жорий 
йилда шаҳар ва туманларимиз-
да жами 22 минг 41 та янги иш 

ўрни ташкил этиш белгиланди. 
Бундан ташқари, 42 минг 97 
нафар фуқаронинг бандлигини 
таъминлаш бўйича хизматлар 
кўрсатилиши йўлга қўйилмоқда.

Яна бир гап. “Темир дафтар”, 
“Аёллар дафтари” ва “Ёшлар 
дафтари”га киритилган ишсиз 
фуқароларнинг деҳқончилик би-
лан шуғулланиши учун 25 минг 
гектар ер майдонини ажратиш 
ҳисобига 30 минг нафар фуқаро-
нинг бандлиги  таъминланади.

Шуни қувонч билан айтиш 
мумкинки, жорий йилнинг даст-
лабки чорагида 2 482 та лойи-
ҳа ҳисобига 3 710 та янги иш 
ўрни ташкил этилди. Бундан 
ташқари, жами 12 минг 959 на-
фар фуқаронинг бандлигини 
таъминлаш бўйича зарур чо-
ра-тадбирлар кўрилди. Кейинги 
чорак давомида тадбиркорлик-
ни ривожлантириш мақсадида 
улар сонини 3 баробарга кўпай-
тиришни режалаштирганмиз. 
Жорий йил якунига қадар ҳар 
бир иқтисодий кўрсаткичларни 
30 фоизга ошириб бажаришни 
мақсад қилиб олганмиз. 

Бир сўз билан айтганда, 
давлатимиз раҳбари томони-
дан белгилаб берилган ҳар бир 
йўналишдаги масала ва топши-
риқларни, жумладан, тадбир-
корликни ривожлантириш ва 
аҳоли бандлиги бўйича вазифа-
ларни тўлиқ ва сифатли ижроси-
ни таъминлашга астойдил бел 
боғлаганмиз.

Бошланиши 1-бетда

Ўзбекистон Республикаси Президентининг 
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Бошланиши 1-бетда

 Ўзбекистон  Республикаси 
  Президенти   Ш. МИРЗИЁЕВ

Тошкент шаҳри,
2021 йил  28 апрель

Ўзбекистон Республикаси 
ташқи ишлар вазири Абдулазиз 
Комилов 28 апрель куни ушбу де-
легацияни қабул қилди.

Суҳбат чоғида Ўзбекистон би-
лан ЕХҲТ Демократик институт-
лар ва инсон ҳуқуқлари бўйича 
бюроси ўртасидаги ҳамкорлик-
нинг ҳозирги ҳолати ва истиқбол-
лари муҳокама қилинди. Мазкур 
делегациянинг мамлакатимизга 
ташрифи Ўзбекистонда сиёсий, 
ижтимоий ва иқтисодий соҳа-
ларда кенг кўламли ўзгаришлар 
амалга оширилаётган ва бунинг 
натижасида янги Ўзбекистон қиё-
фаси шаклланаётган пайтга тўғри 
келгани қайд этилди.

Мамлакатимизда фуқаролар-
нинг ҳуқуқ ва эркинликларини ҳар 
томонлама ҳимоя қилиш, гендер 
тенгликни таъминлаш, таълим 
сифатини ошириш ва оммавий 
ахборот воситаларининг ролини 
янада кучайтириш бўйича олиб 
борилаётган ишларга юқори баҳо 
берилди. 

Ўзбекистон қўлга киритаётган 
муваффақиятларнинг яна бир 
ёрқин мисоли сифатида мамла-
катимиз 2020 йил октябрь ойида 
БМТнинг Инсон ҳуқуқлари бўйича 
кенгашига сайланганини келти-
риш мумкин.

Учрашувда томонлар Ўзбе-
кистонда сайлов қонунчилиги 
ва амалиётини бўлажак Ўзбе-

кистон Республикаси Прези-
денти сайловини ҳисобга олган 
ҳолда такомиллаштириш бў-
йича конструктив ҳамкорликни 
давом эттиришдан манфаатдор 
эканликларини тасдиқлади. То-
монларни қизиқтирган бошқа 
масалалар юзасидан ҳам фикр 
алмашилди.

Делегация аъзолари шу куни 
Ўзбекистон Республикаси Мар-
казий сайлов комиссияси раиси 
Зайниддин Низомхўжаев билан 
учрашди.

Мулоқотда томонлар 2019 
йилги парламент сайловлари 
якунлари бўйича ДИИҲБ тавсия-
ларини амалга ошириш ва Ўзбе-
кистон Республикаси Президен-
ти сайловига тайёргарлик кўриш 
масалаларини муҳокама қилди.

Якуний ҳисоботда ўз ифо-
дасини топган тавсияларни 
таҳлил этиш, ўз вақтида умум-
лаштириш, сайлов қонунчилиги 
ва амалиётда қўллаш, миллий 
қонунчиликка тегишли тавсия-
ларни имплементация қилишни 
таъминлаш бўйича қатор ташки-
лий ва амалий чора-тадбирлар 
кўрилгани қайд этилди.

Жорий йил 8 февралда “Сай-
лов қонунчилиги такомиллашти-
рилиши муносабати билан Ўзбе-
кистон Республикасининг айрим 
қонун ҳужжатларига ўзгартиш 
ва қўшимчалар киритиш тўғри-

сида”ги қонун қабул қилиниши 
ЕХҲТ Демократик институтлар 
ва инсон ҳуқуқлари бўйича бю-
росининг тавсиялари ижроси 
йўлидаги муҳим қадамлардан 
бири бўлди. Ушбу ҳужжат би-
лан бир қатор қонунлар ҳамда 
Ўзбекистон Республикаси Конс-
титуциясига ўзгартиришлар ки-
ритилди. Яна бир муҳим жиҳат 
— ДИИҲБ тавсияларини инобат-
га олган ҳолда, Сайлов кодекси-
га ўзгартиришлар киритилгани 
таъкидланди.

Бу йил мамлакатимиз ҳаёти-
да муҳим сиёсий воқеа — Ўзбе-
кистон Республикаси Президен-
ти сайлови бўлиб ўтади. Ушбу 
сайловни принципиал жиҳатдан 
янги сиёсий, ҳуқуқий ва ташки-
лий даражада ўтказиш мамла-
катимиз барқарор ва изчил ри-
вожланишини таъминлашнинг 
энг муҳим омилидир. 

Бўлажак сайловда халқаро 
кузатувчилар, шу жумладан, хо-
рижий мамлакатлар ва халқаро 
ташкилотлар вакиллари ишти-
рок этиши ушбу муҳим сиёсий 
тадбирнинг умумэътироф этил-
ган халқаро тамойиллар ва 
ҳуқуқий нормаларга мувофиқ ўт-
казилишига хизмат қилади.

Учрашувда ЕХҲТ ДИИҲБ ди-
ректори М.Мекаччи сайлов ти-
зимида амалга оширилаётган 
ислоҳотларни қўллаб-қувватла-
шини билдириб, Ўзбекистонга 
сайлов жараёнини янада тако-
миллаштиришда кўмаклашишга 
тайёр эканини таъкидлади.

С.РАҲИМОВ, 
ЎзА мухбири

ЕХ²Т ДЕЛЕГАЦИЯСИ ªЗБЕКИСТОНДА
Европада хавфсизлик ва ҳамкорлик ташкилотининг 
(ЕХҲТ) Демократик институтлар ва инсон 
ҳуқуқлари бўйича бюроси (ДИИҲБ) директори 
Маттео Мекаччи бошчилигидаги делегация 
мамлакатимизга ташриф буюрди.

САМАРАЛИ ТИЗИМ
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Бунинг натижасида биргина Тошкент вилояти 
Қибрай туманининг “Ёшлик” маҳалласида “Аёл-
лар дафтари”га кирган уч нафар хотин-қиз банкдан 
кредит олиб, тикувчилик бўйича тадбиркорлик фа-
олиятини йўлга қўйди. Тиббий-ижтимоий, психоло-
гик ёрдамга муҳтож аёлларнинг ўн нафарига кўмак 
берилди. Қўлида касб-кори бўлмаган хотин-қизлар 
Аҳоли бандлигига кўмаклашиш марказларига жалб 
этилиб, ҳунар ўрганяпти. Бу ишлар 612 хонадон, 
2700 га яқин аҳоли истиқомат қиладиган маҳаллада 
Президентимиз ташаббуси билан жорий этилган хо-
тин-қизлар билан ишлашнинг янгича тизими бераёт-
ган самаралардир. 

Айтиш жоизки, “Аёллар дафтари”нинг йўлга 
қўйилиши хотин-қизлар муаммолари билан тизим-
ли равишда шуғулланиш ва уларнинг ечимини то-
пиш борасида кенг имкониятлар яратди. Хусусан, 
“Аёллар дафтари”га киритилган ижтимоий ҳимояга 
муҳтож, ишсиз, боқувчисини йўқотган эҳтиёжманд, 
I ва II гуруҳ ногиронлиги бўлган,  нотурар жойларда 
истиқомат қилаётган, қарамоғида бир ва ундан ортиқ 
I ёки II гуруҳ ногиронлиги бўлган фарзандлари бор 
ёлғиз аёллар, шунингдек, тиббий ҳимоя, ҳуқуқий ёр-
дам ва психологик маслаҳатга муҳтож эҳтиёжманд 
аёлларга жойида амалий ёрдамлар кўрсатилмоқда. 
Республика даражасида ҳал этиладиган муаммолар 
бўйича эса “Йўл хариталари” тузилиб, кўплаб маса-
лаларга ечим топиляпти.

Ўзбекистон касаба уюшмалари федерацияси мат-
буот хизматидан маълум қилишларича,  давлатимиз 
раҳбари ташаббуси билан Касаба уюшмалари фе-
дерацияси раиси мутасаддилигида ташкил этилган 
Аёллар муаммоларини тизимли равишда ҳал этиш, 
уларни ижтимоий қўллаб-қувватлаш бўйича рес-
публика комиссияси таркибидаги ишчи гуруҳлари 
олти ярим миллиондан ортиқ хонадонга бирма-бир 
кириб, хотин-қизлар билан суҳбат ўтказиб, аёллар 
муаммоларини ўрганди.  Натижада касаба уюшма-
лари, тегишли вазирликлар ва сектор раҳбарлари 
билан ҳамкорликда 9 тоифадаги, яъни биринчи 
 навбатда, кўмак берилиши лозим бўлган 432 минг 
781 нафар аёл “Аёллар дафтари”га киритилди.

Президентимизнинг 2021 йил 5 мартдаги “Хо-
тин-қизларни қўллаб-қувватлаш, уларнинг жамият 
ҳаётидаги фаол иштирокини таъминлаш тизимини 
янада такомиллаштириш чора-тадбирлари тўғриси-
да”ги қарори бу борадаги ишларни янада ривожлан-
тиришда муҳим асос бўлди. Унда аёллар бандлиги-
ни таъминлаш, касб-ҳунарга ўқитиш, улар ўртасида 
тадбиркорликни ривожлантиришга оид қатор ва-
зифалар белгилаб берилди ва бу борада амалий 
ишлар бошлаб юборилди.  

— Аёллар муаммоларини тизимли равишда ҳал 
этиш, уларни ижтимоий қўллаб-қувватлаш бўйича 
Республика комиссияси мутасаддилигидаги Ишчи 
гуруҳ бугунги кунгача Сурхондарё, Қашқадарё, Са-
марқанд, Жиззах, Навоий, Бухоро ва Тошкент вило-
ятларида бўлиб, “Аёллар дафтари” тизими бўйича 
олиб борилаётган ишлар ҳолатини, мазкур дафтарга 
киритилган хотин-қизларга амалий ёрдам кўрсатиш 
жараёнларининг ҳаққонийлигини  ўрганди, — дейди 
Ўзбекистон касаба уюшмалари федерацияси матбу-
от хизмати раҳбари Муҳаббат Ўрмонбекова. — Бу 
жараёнда аниқланаётган муаммолар жойида тез-
корлик билан ҳал этилиб, аёлларга ҳар томонлама 
кўмак берилмоқда. Мисол учун, Сурхондарё вилоя-
тининг Олтинсой туманидаги Касб-ҳунарга ўқитиш 
марказида тикувчилик касби сирларини ўрганаётган 
10 нафар аёл тикув машиналари билан таъминлан-
ди. Бундай ишлар давом этмоқда.

УШАЛАЁТГАН  ОРЗУЛАР
Гул парваришлаш айримлар ўйлагандек осон 

эмас, анча заҳматли юмуш. Аввало, ҳудуд шарои-
тига мос навларни танлаш, қолаверса, ўз вақтида 
экиш, парваришлаш, бу борада бозор талабини ўр-
ганиш ва етказиб бериш керак бўлади. Буларнинг 
барчасини уддалаш кўп меҳнат, уқув талаб қилади. 
Айниқса, аёл кишининг бундай сермашаққат ишга 
бел боғлаши кўпчиликни ажаблантириши табиий. 

Қибрай тумани “Узумзор” маҳалласида яшайди-
ган  Феруза Хонжонова ўз ишининг устаси. У бир 

неча йилдан буён  гулчилик билан шуғулланиши ба-
робарида, бу касб сирларини бошқаларга ҳам ўрга-
тиш мақсадида телеграмм тармоғида махсус канал 
ҳам юритади. Унда ўз тажрибаси асосида гулларнинг 
турли навларини экиб парваришлаш усуллари ҳақи-
да қизиқувчиларга маълумот бериб бормоқда. 

Феруза кўп йиллардан бери ўз ишини кенгайти-
ришни ният қилар эди. Аммо маблағ етишмаслиги 
ишига тўғаноқ бўларди. Давлатимиз томонидан аёл-
лар тадбиркорлигини қўллаб-қувватлаш борасида 
яратилган шароитлар ҳақида эшитиб, орзулари уша-
ладиган кунлар келганига ишончи ортди. Маҳалла 
фаоллари ўтказган сўровда тадбиркорлик қилиш 
истаги борлигини маълум қилди. Унга банкдан 33 
миллион кредит ажратилди ва томорқасидан 2 со-
тих ерга иссиқхона қуриб берилди. Айни  кунларда 
Ферузанинг қўли-қўлига тегмайди. Уй юмушларини 
тинчитиши билан иссиқхонага ошиқади. Ферузанинг 
бошлаган ишига маҳаллада яшаётган аёллар ҳам 
қизиқиш билан қараяпти. Унинг хонадонига тажри-
ба ўрганиш истагида ташриф буюрувчилар кўпайиб 
қолди.  

Жумладан, “Узумзор”га  қўшни “Дархон” маҳал-
ласида яшовчи Олия  Мамаражабова ҳам  Феруза 
сингари опа-сингиллари тажрибасидан хулоса чиқа-
риб, ўз қизиқишидан келиб чиқиб, тадбиркорлик фа-
олиятини  йўлга қўйди.  Банк кредити асосида уйи-
да тикув цехи очиб, 3-4 нафар қизларни иш билан 
 таъминлади. 

— Яқин-яқингача муқим иш жойим йўқ эди, — 
дейди Олия Мамаражабова. — Уч фарзандни ўқи-
тиш, барча эҳтиёжларини таъминлашда масъулият 
хўжайинимнинг зиммасига тушаётганидан хижолат 
тортардим. Президентимиз ташаббуси билан “Аёл-
лар дафтари” жорий этилиши мен сингари аёллар 
учун катта имконият бўлди. Касаба уюшмалари, 
туман ҳокимлиги, банк муассасалари, маҳалла фа-
оллари кўмаги билан бугун тадбиркорга айландим. 
Ҳозирда ўн турдан кўпроқ кийим-кечак тикяпмиз. 
Маҳсулотларимиз, асосан, яқин атрофимиздаги сав-
до шохобчаларида сотилиб кетмоқда. Маҳалламиз 
аҳолиси эҳтиёжидан ортган маҳсулотларни Чирчиқ 
шаҳри бозорига етказиб берамиз. Ҳозирда барқарор 
даромад олиб, кредит тўловини ўз муддатида тўла-
япмиз. Ишимдан жуда мамнунман, фарзандларим 
келажагидан кўнглим тўқ. 

Президентимиз ташаббуси ва ғояси асосида аёл-
ларни ижтимоий муҳофазалаш ва бандлигини таъ-
минлаш борасида йўлга қўйилган ва ҳаётга татбиқ 
этилаётган янги тизим бугунги кунда ана шундай 
минглаб аёлларнинг орзуларини рўёбга чиқариш, 
оилаларнинг фаровонлигини оширишда ўз самара-
сини  намоён этмоқда.

Бандлик ва меҳнат муносабатлари вазирлиги-
дан маълум қилишларича,  тадбиркорлик қилиш 
истагида бўлган, ўз бизнес ғоясига эга  ана шун-
дай хотин-қизларга Бандликка кўмаклашиш давлат 
жамғармасидан 9,5 миллиард сўм субсидия  ажра-
тилди. Натижада  3379 нафар аёлларнинг бандли-
ги таъминланди. Жумладан, шахсий томорқаларни 
ривожлантириш учун 2015 нафар кам таъминлан-
ган, "Аёллар дафтари"га киритилган хотин-қизларга 
енгил типдаги иссиқхона қуриш, шахсий ва дала то-
морқасида экишга уруғлар ва кўчатлар ҳамда суғо-
риш воситаларини харид қилиш учун олти  миллиард 
сўм субсидия ажратилди. 

—“Аёллар дафтари"га киритилган хотин-қизлар-
нинг бандлигини таъминлашда меҳнат бозоридаги 
фаол дастурлардан  энг муҳим йўналишлар белги-
лаб олинди, — дейди Бандлик ва меҳнат муносабат-
лари вазири ўринбосари Баҳодир Умурзоқов.— Бу-
гyнги кунга қадар ушбу хотин-қизлардан 68,5 минг 
нафарига бандлик хизматлари кўрсатилди. Жумла-
дан, 1З 782 нафар аёл корхона ва ташкилотлардаги 
бўш квоталанган  иш ўринларига доимий ишга жой-
лашди.  9 371 нафар аёл вақтинчалик ҳақ тўланади-
ган жамоат ишларига жалб этилди ва уларга Жамоат 
ишлари жамғармаси ҳисобидан 9,6 миллиард сўм 
миқдорида  иш ҳақи тўланди. 

Иш билан банд бўлмаган аҳолини, жумладан,  хо-
тин-қизларни касб-ҳунарга, тадбиркорлик кўникма-
ларига ўқитиш энг муҳим вазифалардан бири этиб 
белгиланди. Хусусан, "Аёллар дафтари"га киритил-
ган 35,3 минг нафар хотин-қизларни 18 та касб тур-
лари ва тадбиркорликка ўқитиш орқали бандлигига 

кўмаклашиш режалаштирилди. Бундан ташқари, 
Халқ банки, “Тадбиркор аёл” ишбилармон аёллар 
уюшмаси билан биргаликда 10 минг нафар “Аёл-
лар дафтари”га киритилган ишсиз хотин-қизларни 
тадбиркорликка ўқитиб, микрокредитлар ажратиш 
орқали бандлигига кўмаклашиш бўйича меморандум 
имзоланди. 

Жорий йилнинг ўтган даврида 12,5 минг нафар 
аёл касбга тайёрлаш, қайта тайёрлаш ва малакасини 
оширишга йўналтирилди ҳамда бу мақсадлар учун 
6,9 миллиард сўм молиялаштирилди. Хотин-қизлар 
нафақат анъанавий касблар, балки бухгалтерия 
асос лари, компьютер дастурларида ишлаш, мода 
ва дизайн, меҳмонхона хизмати, батлер, кеттеринг, 
эстетик косметология, даволовчи массаж, тадбир-
корлик асослари каби замонавий соҳалар ва хори-
жий тилларга ҳам ўқитиляпти.

“Аёллар дафтари”га киритилган хотин-қизларни 

моддий қўллаб-қувватлаш мақсадида вақтинчалик 
иш билан таъминланмаган 3,5 минг нафарига 4,8 
миллиард сўм ишсизлик нафақаси тўлаб берил-
моқда. 

ВАЗИФАЛАР ҚАЙ ЙЎСИНДА
БЕЛГИЛАБ ОЛИНАДИ? 

Бу борадаги тартиб-қоидалар Вазирлар Маҳка-
масининг “Хотин-қизларни ижтимоий қўллаб-қувват-
лаш бўйича қўшимча чора-тадбирлар тўғрисида”-
ги қарори асосида ишлаб чиқилган “Хотин-қизлар 
 муаммоларини “Аёллар дафтари”ни юритиш орқали 
тизимли равишда ҳал этиш ва уларни ижтимоий қўл-
лаб-қувватлаш бўйича” вақтинчалик тартиб асосида  
тасдиқланган. Мазкур вақтинчалик тартибнинг  5-бан-
дида хотин-қизларнинг муаммолари, эҳтиёжлари ва 
қизиқишларини ўрганиш тартиби ҳам белгиланган 
бўлиб, унга кўра ҳар бир маҳаллада секторлар ишчи 
гуруҳлари, фуқаролар йиғинлари ходимлари ва фа-
олларидан иборат таркибда ҳар ярим йилликнинг 
биринчи 15 кунида уйма-уй юриш, мурожаатларини 
ўрганиш ва анкета сўровномалар орқали аниқлаш 
лозим бўлади.

Шу жараёнда аниқланган муаммолар секторлар 
штаблари котиблари ва фуқаролар йиғини ходимлари 
томонидан хотин-қизларнинг шахсий анкеталарига 3 
кундан ошмаган муддатда киритилади.

Тўлдирилган анкеталар эса сектор раҳбарлари, 
туман маҳалла ва оилани қўллаб-қувватлаш бўлими 
бошлиғига тўлдирилган кундан бошлаб  1 кун муд-
датда тақдим этилади. Сектор раҳбари ҳамда маҳал-
ла ва оилани қўллаб-қувватлаш бўлими бошлиғи эса 
3 кундан ошмаган муддатда индивидуал анкеталар-
ни кўриб чиқиб, таҳлил ўтказиш орқали аёлларнинг 
ижтимоий ҳимояга муҳтожлик даражасини аниқлай-
ди. Шундан сўнг 7 кундан ошмаган муддатда “Аёл-
лар дафтари”га киритиладиган хотин-қизларнинг 
рўйхати ҳамда уларнинг муаммоларини бартараф 
этишга қаратилган “Йўл харитаси” лойиҳаси халқ 
депутатлари туман кенгашига тасдиқлаш учун кири-
тилади ва кенгаш томонидан тасдиқлангач, ижрога 
йўналтирилади.

— Ана шундай муҳим талаблар асосида шакллан-
тирилган “Аёллар дафтари”да белгиланган ҳар бир 
вазифани ўз вақтида ижро этиш давлат ва нодавлат 
ташкилотлар зиммасига катта масъулият юклайди,— 
дейди Қибрай туман ҳокимининг хотин-қизлар маса-
лалари бўйича маслаҳатчиси, туман маҳалла ва ои-
лани қўллаб-қувватлаш бўлими бошлиғи ўринбосари 
Саодат Солиҳова. — Ўзбекистон касаба уюшмалари 
федерацияси мутасаддилигида тегишли ташкилот-
лар билан биргаликда оилаларга кириб ўтказилган 
ўрганишлар давомида туманда ҳам 1602  нафар 
аёл ушбу дафтарга киритилди. Айни пайтда улардан 
қирқ тўрт нафари кредит олиб тадбиркорлик фаоли-
ятини йўлга қўйди, 15 нафарига субсидия асосида 
иссиқхона қуриб берилди. Бу аёлларнинг фаолияти 
касаба уюшмалари, маҳалла ва тегишли давлат таш-
килотлари томонидан доимий ўрганиб борилмоқда. 
Шунингдек, ижтимоий, ҳуқуқий, психологик кўмакка 
муҳтож хотин-қизларга ёрдам берилмоқда. Шу тар-
тибда дафтарга кирган аёлларнинг саксон фоиздан 
кўпроғининг муаммоси ечим топди. Бу борадаги 
ишлар изчиллик билан давом эттирилади. 

“Аёллар дафтари”ни юритиш орқали мавжуд му-
аммоларни тизимли равишда ҳал этиш ва уларни 
ижтимоий қўллаб-қувватлаш борасидаги чора-тад-
бирлар шу билан чекланиб қолмайди. Бу жабҳада-
ги ишларнинг йўналиши ва қамрови кенг. Хусусан, 
 Президентимизнинг юқорида қайд этилган қарори 
асосида ҳамда ушбу йўналишда ўтган видеоселек-
тор йиғилишларида белгилаб берилган топшириқлар 
ижросини таъминлаш юзасидан хотин-қизларнинг 
муаммолари, эҳтиёжлари ва қизиқишларини ўрга-
ниш, тизимли таҳлил қилиш ва муаммоларни ҳал 
этиш борасидаги ишлар самарадорлигини ошириш-
га алоҳида эътибор қаратилмоқда. Тадбиркорлик, 
фермерлик, деҳқончилик, касаначилик фаолияти 
билан шуғулланувчи хотин-қизларга қўшимча имти-
ёзлар бериш, аёллар саломатлигини муҳофазалаш, 
хотин-қизлар ўртасида тадбиркорликни ривожланти-
риш, уларнинг маиший шароитларини яхшилаш бо-
расида тизимли ишлар давом этмоқда.

Бекзод МУСАЕВ,
Тошкент давлат юридик 
университети  кафедра 
мудири, доцент

ҚОНУНЧИЛИКДА ЯНГИЛИК

ЯНГИ БОСҚИЧГА КЎТАРИЛМОҚДА

ªзбекистонда конституциявий 
одил судлов институти

Қайд этиш жоизки, сўнгги тўрт йил давомида 
суд-ҳуқуқ соҳасини ислоҳ этиш борасида қирқ-
дан ортиқ қонун, фармон ва қарор қабул қилин-
ди. Мазкур саъй-ҳаракатлар жамиятда қонун 
устуворлигини таъминлаш, инсон ҳуқуқ ва эр-
кинликларини кафолатлашда муҳим пойдевор 
бўлди. 

Президентимизнинг Олий Мажлисга Муро-
жаатномасидаги: “Адолат бу — давлатчилик-
нинг мустаҳкам пойдеворидир. Адолат ва қонун 
устуворлигини таъминлашда эса суд ҳокимияти 
ҳал қилувчи ўринни эгаллайди”, деган фикрлари 
муҳим тарихий даврда юртимизда одил судлов 
тизимини мустаҳкамлаш бўйича ислоҳотлар-
нинг ортга қайтмаслигини тасдиқлайди. 

Президентимиз томонидан 2021 йил 27 
апрелда имзоланган “Ўзбекистон Республикаси-
нинг Конституциявий суди тўғрисида”ги консти-
туциявий қонун бунинг яна бир исботидир.

Юрт тараққиёти, жамият ривожини таъмин-
лашда Конституциянинг ўрни беқиёсдир. Бош 
Қомусимизда мустаҳкамлаб қўйилган инсон 
ҳуқуқлари ва эркинликларини таъминлаш, жа-
миятда қонунийлик принципларини мустаҳкам 
қарор топтириш билан боғлиқ тамойилларни ҳа-
ётга татбиқ этишда суд ҳокимиятининг чинакам 
мустақиллигига эришиш муҳим аҳамиятга эга. 
Шу боис, қонунларнинг Конституцияга зид кел-
маслигини таъминловчи орган — Конституция-
вий суднинг ролини оширишга қаратилган ушбу 
қонуннинг ҳам ўрни катта. Мазкур конституция-
вий қонун мамлакатимизда Конституция ва қо-
нунлар устунлигини, фуқароларнинг мустақил 
ва адолатли суд ҳокимиятига бевосита мурожа-
ат қилиш ҳуқуқини таъминлашда асосдир. Мил-
лий ва хорижий экспертлар тавсиялари, илғор 
халқаро тажриба асосида кенг жамоатчилик 
фик рини инобатга олинган ҳолда қабул қилин-
ган мазкур қонун конституциявий одил судлов 
 институтини қатор йўналишларда такомил-
лаштиришга хизмат қилишини қайд этиш зарур.

КОНСТИТУЦИЯВИЙ ОДИЛ СУДЛОВ 
ИНСТИТУТИ ҚАНДАЙ

БОСҚИЧЛАРДАН ЎТГАН?

Мамлакатимизда “Ўзбекистон Республика-
сининг Конституциявий суди тўғрисида”ги илк 
қонун 1993 йил 6 майда қабул қилинган бўлиб, 
у ўтиш даври ва миллий давлатчилик асослари-
ни яратиш йўлидаги дастлабки қадам эди. Ушбу 
соҳадаги навбатдаги босқич сифатида 1995 йил 
30 августда қабул қилинган “Ўзбекистон Респуб-
ликасининг Конституциявий суди тўғрисида”ги 
қонунни кўрсатиб ўтиш зарур. Бу қонун қарийб 
20 йилдан ортиқ вақт давомида мамлакатимиз-
да Конституциявий суд фаолиятининг ҳуқуқий 
асоси сифатида амалда бўлиб келди.

2017 йил 31 майда қабул қилинган 
 “Ўзбекистон Республикасининг Конституция-
вий суди тўғрисида”ги конституциявий қонунга 
мувофиқ, унинг ваколати доираси кенгайтирили-
ши билан бирга, судья лавозимига номзодга қўйи-
ладиган талаблар, уларнинг ваколат муддатла-
ри билан боғлиқ қатор нормалар жорий қилинди. 

Мазкур ислоҳотларга қарамай, Конституция-
вий суд фаолиятини янада такомиллаштириш 
масаласи суд-ҳуқуқ ислоҳотлари кун тартибидан 
тушмади. Бу борада Президентимизнинг 2019 
йил 13 декабрдаги “Конституция ва қонун усту-
ворлигини таъминлаш, бу борада жамоатчилик 
назоратини кучайтириш ҳамда жамиятда ҳуқуқий 
маданиятни юксалтириш бўйича қўшимча чо-
ра-тадбирлар тўғрисида”ги қарори дастурила-
мал бўлди. Ушбу қарорда Конституциявий судга 
масалалар киритиш ҳуқуқига эга бўлган субъект-
лар доирасига фуқаролар ва юридик шахсларни 
киритиш ҳуқуқини бериш, шунингдек, Конститу-
циявий судда иш юритишнинг процессуал хусу-
сиятларини (судга масала киритиш тартиби, суд 
муҳокамаси, муддатлари, суд қарорлари ижроси 
ва бошқаларни) тартибга солувчи нормаларни 
киритиш назарда тутилган эди. 

Бу конституциявий ислоҳотларни из-
чил  давом эттиришга қаратилган масалалар 
 “Ўзбекистон  Республикасининг Конституциявий 
суди тўғрисида”ги конституциявий қонуннинг 
янги таҳририда тўлиқ инобатга олинди. 

КОНСТИТУЦИЯВИЙ ҚОНУННИНГ 
ЭНГ МУҲИМ ЯНГИЛИКЛАРИ

НИМАДА?
“Ўзбекистон Республикасининг Конституция-

вий суди тўғрисида”ги конституциявий қонун-
нинг янги таҳририга мамлакатимизда фуқаро-
лар ва юридик шахсларнинг ҳуқуқларини ҳимоя 
қилиш, жамиятда қонунийликни мустаҳкамлаш-
га хизмат қиладиган бир қатор янгиликлар кири-
тилмоқда.

Биринчидан, унда Конституциявий судда 
иш юритишнинг барча процессуал босқичлари, 
яъни мурожаатларни дастлабки тарзда кўриб 
чиқиш ва ўрганиш, ишни кўриш учун қабул қи-
лиш, суд ишларини юритиш иштирокчилари 
ҳамда уларнинг ҳуқуқ ва мажбуриятлари, суд 
муҳокамаси, суд қарорлари, суд мажлиси ба-
ённомаси ва бош қа ҳаракатлар конституция-
вий қонун даражасида аниқ мустаҳкамлангани 
унинг энг муҳим янгилиги саналади. Ҳозирги 
вақтгача бу процессуал жараёнлар Конституция-
вий суд қарори билан тасдиқланган регламент 
асосида тартибга солиб келинарди. Мазкур ян-
гилик ривожланган демократик давлатларнинг 
илғор тажрибаси ва инсон ҳуқуқлари бўйича 
халқаро стандартларга тўлиқ мувофиқ келади. 
Зеро, хорижий мамлакатларнинг конституция-
вий судлар тўғрисидаги қонун ҳужжатларида 
бундай қоидалар регламент билан эмас, балки 
қонун билан белгиланиши назарда тутилган. 
Чунки мазкур суд фаолиятида барча жараён-
лар  инсон ҳуқуқларини рўёбга чиқариш билан 
бевосита боғлиқдир.

Иккинчидан, янги таҳрирдаги қонун Консти-
туциявий суд иш юритуви соҳасида халқаро тан 
олинган принципларни тўлиқ жорий қилишга 
қаратилган. Жумладан, у билан Конституция-
нинг устунлиги, мустақиллик, коллегиаллик, 
ошкоралик, тарафларнинг тортишуви ва тенг 
ҳуқуқлилиги принциплари алоҳида бобда мус-
таҳкамлангани ва уларнинг ҳар бирининг маз-
муни очиб берилгани суд ишларини юритишда 
ягона, шаффоф, ҳаққоний, холис ва самарали 
механизмларни жорий қилиш имкониятини 
яратади. 

Учинчидан, Конституциявий судга мурожа-
ат қилиш ҳуқуқига эга бўлган субъектлар до-
ираси кенгайтирилгани, бунда фуқаролар ва 
юридик шахсларнинг қонуннинг Конституцияга 
мувофиқлигини текшириш тўғрисидаги шикоят 
билан Конституциявий судга мурожаат этиш 
ҳуқуқи таъминланаётгани муҳимдир. Бу янги-
ликни Ўзбекистонда конституциявий одил суд-
лов инс титутини ислоҳ қилишнинг энг муҳим 
белгиси, десак хато қилмаган бўламиз. Ушбу 
янгилик, аввало, Конституциянинг 44-моддаси-
га мувофиқ, ҳар бир шахснинг ўз ҳуқуқ ва эркин-
ликларини суд орқали ҳимоя қилиш ҳуқуқини 
рўёбга чиқаришга хизмат қилади. Бу борада хо-
рижий мамлакатлар тажрибаси таҳлили кўрсат-
моқдаки, аксарият давлатларда, хусусан, Фран-
ция, Япония, Чехия, Сербия, Венгрия, Польша, 
Латвия, Россия Федерациясида жисмоний ва 
юридик шахслар қонун ҳужжатларининг консти-
туцияга мослигини аниқлаш ҳамда конституция 
ва қонун нормаларига шарҳ олиш учун масала-
лар киритиш ҳуқуқига эга. 

Тўртинчидан, Конституциявий судга ма-
салалар киритиш ҳуқуқига эга бўлган субъ-
ектлар доираси кенгайтирилмоқда. Янги 
таҳрирдаги қонунга мувофиқ, Инсон ҳуқуқла-
ри бўйича  Ўзбекистон Республикаси Миллий 
маркази,  Президент ҳузуридаги Тадбиркорлик 
субъектларининг ҳуқуқлари ва қонуний ман-
фаатларини ҳимоя қилиш бўйича вакил, шу-
нингдек, Олий Мажлиснинг Инсон ҳуқуқлари 
бўйича вакили (омбудсман) ўринбосари — Бола 
ҳуқуқлари бўйича вакилга Конституциявий суд-
га мурожаат қилиш ҳуқуқи берилмоқда. Эъти-
борлиси, янги киритилган ушбу субъектларнинг 
барчаси аҳоли ва тадбиркорлик субъектлари-
нинг ҳуқуқлари ва қонуний манфаатларини ҳи-
моя қилиш устувор вазифалари саналган таш-
килотлардир. Бу янги конституциявий қонунда 
асосий урғу инсон ҳуқуқларини таъминлашга 
қаратилганини яққол ифода этади. 

Бешинчидан, Конституциявий суднинг қо-
нунчилик ташаббуси ҳуқуқидан фойдаланишга 
оид ҳуқуқий механизмлар аниқлаштирилмоқда. 
Хусусан, Конституциявий суднинг қонунчилик 
ташаббуси ҳуқуқига эга экани аниқ белгила-
ниб, унга ўзи киритган қонун лойиҳасини кўриш 
чоғида ўз вакилини тайинлаш ваколати берили-
ши кўзда тутилган. Бу киритилган қонун лойиҳа-
сининг янада аниқ ишлаб чиқилишига ва унга 
аниқ тушунтиришлар олишга имкон беради.

Олтинчидан, янги таҳрирдаги консти-
туциявий қонунда Конституциявий суд раисига 
Қонунчилик палатаси ва Сенат, уларнинг ор-
ганлари мажлисларида, шунингдек, Олий суд 
пленуми мажлисларида иштирок этиш ҳуқуқи 
берилмоқда. Мазкур янгилик Конституциявий 
суднинг мақомини оширишга, унинг мустақил-
лигини таъминлашга хизмат қилади.

Умуман олганда, бу қонун ўтган йиллар да-
вомида тўпланган тажрибалар ҳамда миллий 
ва хорижий экспертлар томонидан билдирил-
ган таклифларнинг инъикоси бўлиб, мамла-
катимизда конституциявий одил судловни 
таъминлаш ва миллий қонунчилигимизни 
халқаро стандартларга мослаштиришга, 
фуқароларнинг ҳуқуқларини кафолатлашга 
хизмат қилади.

Янги Ўзбекистонда фуқароларнинг ҳуқуқ ва 
эркинликларини муҳофаза қилиш, очиқлик 
ва адолатлилик принципига асосланган 
суд ҳокимиятини ташкил қилиш соҳадаги 
ислоҳотларнинг устувор йўналишига айланди. 
Муҳими, бу ишларнинг барчаси бугунги 
давримизнинг долзарб талаб ва вазифаларидан 
келиб чиққан ҳолда амалга оширилмоқда. 
Бунда Ўзбекистон Республикасини 
ривожлантиришнинг бешта устувор йўналиши 
бўйича Ҳаракатлар стратегияси дастуриламал 
бўлмоқда.

Бу лойиҳалар, асосан, иқтисоди-
ётимиз учун ўсиш нуқтаси ҳисоблан-
ган электротехника, чарм-пойабзал, 
қурилиш материаллари, нефть-газ, 
фармацевтика, туризм, иссиқхона хў-
жаликлари, халқ истеъмоли моллари 
ишлаб чиқариш саноати йўналишла-
рида амалга оширилади. Бунинг на-
тижасида 20 минг 298 та янги иш ўрни 
яратилади. Бу эса шу йилнинг якуни 
билан 400 миллион долларлик маҳ-
сулот экспорт қилиш, импорт ўрнини 

босувчи 350 миллион долларлик то-
варлар ишлаб чиқариш ҳамда давлат 
бюджетига қўшимча 2 триллион сўм-
дан кўп маблағ йўналтиришга имкон 
беради. 

Айни пайтда бу ҳудудларда 2,7 
миллиард долларлик қўшимча 442 та 
лойиҳа ишлаб чиқилган бўлиб, улар-
нинг ишга тушиши натижасида яна 
35 мингдан зиёд янги иш ўрни яра-
тилиши кўзда тутилган. Кичик саноат 
зоналарида ҳам 11 триллион сўмлик 
2 мингдан ортиқ янги лойиҳа шакл-
лантирилган. Уларнинг натижаси-

да 77 минг, жами 100 мингдан зиёд 
иш ўрни яратиш белгилаб олинган. 
Инфратузилма масаласининг ҳал 
бўлиши бу лойиҳаларни тезроқ ишга 
туширишда қўл келади.

Президентимиз йиғилишда бу ва-
зифаларнинг аҳамиятига алоҳида 
тўхталиб ўтди. Иқтисодий зоналар-
да сифат жиҳатидан хорижникидан 
қолишмайдиган, импорт ўрнини 
босувчи экспортбоп маҳсулотлар 
ишлаб чиқариш кўламини кенгай-
тириш бўйича алоҳида вазифалар 
юкланди.

Ажратилаётган маблағларни жой-
ларда тезроқ ўзлаштириш ва сифат-
ли инфратузилмани ташкил этиш, 
хусусан, йўл, электр энергияси, газ 
таъминоти масалаларини сифатли 
ҳал қилиш ҳамда тежамкорлик би-
лан ишлатиш бўйича аниқ топшириқ 
ва кўрсатмалар берилди. Мазкур ма-
салалар бўйича ҳукумат комиссия-
си томонидан ишчи гуруҳ тузилиб, 
“йўл харитаси” шакллантирилади. 
Маблағларни тўғри йўналтириш ва 
лойиҳаларни тезроқ ишга тушириш 
доимий назоратга олинади.
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Аслида, атрофимиздаги барча нарса-
нинг ўз ўлчови бор. Инсонларнинг ўлчов-
лар борасидаги аниқликни таъминлашга 
талаби ортгани сари соҳа мутахассисла-
ри олдидаги вазифа ва масъулият ҳам 
кенгайиб бормоқда. Хусусан, сўнгги тўрт 
йилда миллий метрология соҳасида ўл-
чашлар ягоналигини таъминлаш, улар-
нинг халқаро даражада эътироф этили-
шига эришиш бўйича бир қатор ижобий 
ишлар амалга ошириляпти. Соҳада ил-
мий тадқиқотлар кўлами кенгайиб, қўл-
ланилаётган технологиялар замон тала-
бига мос тарзда ривожланиб бормоқда. 

Президентимизнинг 2017 йил 28 
апрелдаги “Ўзбекистон стандарт-
лаштириш, метрология ва сертифи-
катлаштириш агентлиги фаолиятини 
такомиллаштириш чора-тадбирлари 
тўғрисида”ги қарори билан Ўзбекистон 
Миллий метрология институтининг таш-
кил этилиши метрологик текширувлар, 
соҳада илмий тадқиқотларни амалга 
ошириш, энг юқори аниқликдаги ўлчов 
воситаларини сақлаб туриш, уларни 
халқаро даражада солиштириш сингари 
бир қатор муҳим вазифаларни амалга 
оширишда айни муддао бўлди. Соҳа-
нинг қонуний-ҳуқуқий базаси эса янги 
таҳрирдаги “Метрология тўғрисида”ги 
Ўзбекистон Республикаси қонуни билан 
мустаҳкамланди.

Умуман олганда, метрология “ўлчаш” 
маъносини англатиб, ўлчовлар, улар-
нинг бир хиллигини таъминлаш усулла-
ри ва воситалари ҳамда талаб этилган 
аниқликка эришиш йўллари ҳақидаги  
фан сифатида тан олинган. У бирор 
объектнинг физик хусусиятлари бўлган 
узунлик, масса, зичлик, ҳарорат, куч ва 
бошқаларга нисбатан қўлланилади.

Давлатимиз раҳбарининг метрология 
тизимига бўлган эътибори натижаси-
да 2018-2022 йиллар давомида давлат 
бюджетидан 21 дона эталон харид қи-
лиш учун 5,8 миллион доллар ажрати-
либ, миллий эталонлар базасини 33 тага 
етказиш режалаштирилди.

Тармоқ вакилларигагина таниш бўл-
ган эталон тушунчаси катталик бирлиги-
нинг ўлчамини бошқа ўлчаш воситала-
рига ўтказиш мақсадида уни қайта ҳосил 
қилиш ва сақлаш учун мўлжалланган 
ўлчаш воситасини англатади. Миллий 
эталон эса ваколат берилган миллий ор-
ганнинг қарори билан Ўзбекистон Рес-
публикаси ҳудудида ўлчаш бирлигининг 
ўлчами сифатида эътироф этилган на-
муна ҳисобланади. 

Айни пайтда республикада юқори 
аниқликдаги ўлчашларнинг кузати-
лувчанлигини таъминлаш мақсадида 
миллий эталонлар сони 9 тадан 21 тага 
етказилиб, 10 та калибрлаш лабора-
ториялари ташкил этилган. Мазкур 
лабораторияларда ўлчаш воситалари 
калибрлашдан ўтказилади, яъни ўл-
чашларнинг ҳақиқий қийматини аниқлаш 
учун улар эталон билан солиштирилади. 

Кўзланган натижаларга эришиш учун 
институт фаолиятини янада такомил-
лаштириш, илмий тадқиқотлар сифатини 
оширишга ҳам алоҳида эътибор қаратиб 
келинмоқда. Шу мақсадда, 2017-2020 
йилларда жами 5 миллиард сўмлик 133 
дона ўлчаш ускуналари харид қилиниб, 
қиёслаш ва калибрлаш бўйича 45 та 
янги ўлчаш услуби ўзлаштирилди. 

Таҳлилларга кўра, ҳозирги кунда 
ишлаб чиқариш соҳасида ўлчашлар-
нинг ягона бирликда бўлишини таъмин-
лашга қаратилган ва уларни ўтказишга 
сарфланадиган харажатлар маҳсулот-
ни тайёрлашга ишлатиладиган умумий 
сарф-харажатларнинг 20 фоизини таш-

кил қилмоқда. Боиси, қайси соҳани ол-
майлик, биргина нотўғри ўлчаш жиддий 
хатолик ларга сабаб бўлиши мумкин. 
Масалан, ишлаб чиқаришда — сифат-
сиз маҳсулот, тиббиётда — нотўғри 
ташхис, қурилишда — аниқ асосга эга 
бўлмаган бино-иншоотлар, экологияда 
атроф-муҳитнинг заҳарланишига олиб 
келиши ҳеч гап эмас. Шу нуқтаи назар-
дан, Ўзбекистон Миллий метрология 
институти томонидан имзоланган Мил-
лий ўлчаш эталонлари ҳамда миллий 
метрология институтлари томонидан 
бериладиган калибрлаш ва ўлчаш сер-
тификатларининг ўзаро эътироф этили-
ши тўғрисидаги келишув доирасидаги 
жараёнларда тўлақонли иштирок этиш 
асосий вазифалардан бири саналади. 
Институт, шунингдек, Халқаро тарози 
ва ўлчовлар бюроси (BIPM)нинг тенг 
ҳуқуқли аъзоси ҳисобланади. Бу кели-
шув халқаро ва минтақавий ташкилот-
лар билан ҳамкорликни йўлга қўйиш, 
метрологик лабораториялар имкония-
тини дунё миқёсида кенгайтириш орқа-
ли Ўзбе кистонда амалга оширилаётган 
ўлчашларнинг хорижда эътироф этили-
шига йўл очади. Бунинг учун қўшни дав-
латларда ўлчашларга бўлган эҳтиёжни 
таҳлил қилган ҳолда, метрологик хиз-
матлар экспортини йўлга қўйиш, шунинг-
дек, калибрлаш лабораторияларининг 
халқаро аккредитация  соҳасини 
қўшимча 4 та (узунлик, физик-кимё, 
электр ва куч)  ўлчаш турларига кенгай-
тириш лозим бўлади.

Қайси соҳада бўлмасин, халқаро 
майдонга чиқиб, унда муносиб ўрин 
эгаллаш осон кечмайди. Бунинг учун ма-
лакали мутахассислар зарур. Шу боис, 
сўнгги уч йил ичида соҳага 10 дан ортиқ 
халқаро экспертлар жалб этилди. 50 на-
фардан зиёд мутахассисларимиз Гер-
мания, Туркия, Россия, Хитой, Молдова, 

Беларусь ва бошқа давлатларда малака 
ошириб қайтди. Олиб борилган саъй -
ҳаракатлар натижасида юртимиздаги 
масса, ҳарорат ва босим лаборатория-
ларининг ўлчаш имкониятлари халқаро 
даражада тан олинди. Калибрлаш ва ўл-
чаш сертификатларининг 102 та давлат 
томонидан ўзаро эътироф этилишини 
таъминлаш мақсадида Евроосиё давлат 
метрология ташкилотлари ҳамкорлиги 
(КООМЕТ) доирасида 12 та солишти-
риш лойиҳалари бўйича яқин ҳамкорлик 
ўрнатилди. 

Илм-фан, техника тараққий этган 
ҳозирги даврда аниқ ўлчашларсиз си-
фатли ва хавфсиз маҳсулот ишлаб 
чиқариш мушкул масала. Институт то-
монидан озиқ-овқат ва саноат хавфсиз-
лиги соҳаларида стандарт намуналарни 
яратиш бўйича амалга оширилган 3 та 
илмий ло йиҳа қишлоқ хўжалиги маҳсу-
лотларининг сифатини аниқлашда қўл-
ланилмоқда. Айни вақтда Инновацион 
ривожланиш ва инновацион ғояларни 
қўллаб-қувватлаш жамғармаси ҳисоби-
дан бериладиган давлат гранти асосида 
қиймати 1 миллиард сўмлик яна 3 та ил-
мий лойиҳа устида иш олиб бориляпти. 

Соҳага инвестициялар ва техник кў-
мак лойиҳаларини кенг жалб этиш бо-
расида ҳам бир қатор ишлар бажарил-
моқда. Улардан бири умумий қиймати 
617,3 минг долларга тенг бўлган “Ион-
лаштирувчи ва рентген нурланиш соҳа-
сидаги иккиламчи эталонлар махсус 
дозиметрик лабораторияси”ни яратиш 
бўйича техник-кўмак лойиҳасидир. 2019 
йилдан бошланган ушбу лойиҳа Халқаро 
атом энергетикаси агентлиги  (МАГАТЭ) 
ёрдамида амалга ошириляпти. Уни ишга 
тушириш орқали Ўзбекистонда ҳозир-
га қадар қиёсланмаётган 150 дан ортиқ 
гамма нурланишлар манбалари ва 25 дан 
ортиқ рентген нурланишли ўлчаш воси-

таларининг метрологик назорати таъ-
минланади. 

Германиянинг “Jenoptik Robot GmbH” 
компанияси билан ҳамкорликда йўлга 
қўйилган “Автотранспорт воситалари-
нинг ҳаракат тезлигини ўлчаш воситала-
рини қиёслаш ва калибрлаш” лойиҳаси 
эса йўл ҳаракати хавфсизлигини назо-
рат қилиш ҳамда йўл-транспорт ҳоди-
саларининг олдини олишнинг самарали 
механизмларини жорий этиб, фото-ви-
део радар ускуналарининг метрологик 
назоратини ўрнатишга қаратилган. Уму-
мий қиймати 93 минг евро бўлган ло-
йиҳа доирасида юртимизга ўтган йили 
6 та лаборатория ускунаси келтирилиб, 
 ноябрь ойида тўлиқ ишга туширилди.

Шунингдек, илмий тадқиқотларни 
янада ривожлантириш ва соҳада ходим-
лар илмий салоҳиятини ошириш мақса-
дида Инновацион ривожланиш вазирли-
ги билан ҳамкорликда умумий қиймати 5 
миллиард сўм бўлган 6 та илмий-техник 
лойиҳани олий таълим муассасалари-
нинг профессор-ўқитувчилари билан 
биргаликда амалга ошириш, вилоят-
лардаги метрологик инфратузилмани 
ривожлантириш орқали 16 та ҳудудий 
филиал негизида масса, босим, ҳарорат 
ва электр ўлчаш турлари бўйича янги 
калибрлаш лабораторияларини ташкил 
этиш кўзда тутилган.

Яна бир аҳамиятли жиҳати, COVID-19 
пандемияси туфайли юзага келган му-
раккаб шароитни инобатга олган ҳолда, 
тиббиёт ва энергетика соҳаларида сай-
ёр метрологик хизмат кўрсатишни йўлга 
қў йиш мақсадида 2 та махсус замонавий 
мобиль лабораториялар ишга туширил-
ди.

Институт томонидан ўтган йили йўлга 
қўйилган  metrologiya.nim.uz  дастурий 
таъминоти ҳам пандемия шароитида 
аҳоли, ишбилармон ва тадбиркорлар 

учун яна бир муҳим қулайлик бўлди. 
Қолаверса, яқинда ишга туширилган 
“E-Metrologiya” тизими орқали барча тур-
даги ариза ва мурожаатларни онлайн 
тарзда тақдим этиш ва қисқа муддатда 
электрон шартнома тузиш имконияти 
яратилди. Бунинг натижасида институт 
меҳнат жамоасини самарали бошқариш, 
ходимларнинг иш унумдорлиги ва ахбо-
рот билан таъминланганлик даражасини 
тубдан яхшилашга, иш юритишдаги вақт 
ва сарф-харажатларни қисқартиришга 
эришилди.

Ахборот тизими кўрсатилаётган мет-
рологик хизматларни рақамлаштириш, 
уларнинг шаффоф ва тезкорлигини 
таъминлашга хизмат қилмоқда. Жа-
раён соддалаштирилган тартибда жо-
рий этилган бўлиб, жисмоний ва юри-
дик шахсларнинг рўйхатдан ўтиши 3 
босқичда амалга оширилади. Яъни шах-
сий электрон рақамли имзо (ЭРИ) орқа-
ли мобиль телефон рақами киритилади, 
ушбу рақамга юборилган тасдиқлаш 
коди тизимга ёзилади, пастки қисмдаги 
электрон почта манзили тўлдирилади ва 
рўйхатдан ўтиш жараёни якунланади.

Мурожаат давомида шартномалар 
тузиш жараёнлари ҳам шу каби содда 
кўринишга эга бўлиб, фойдаланувчига 
тушунарли тарзда яратилган. Мурожаат 
қабул қилиниб, шарнома тузилгандан 
сўнг, кўпи билан 15 иш кунида барча хиз-
матлар кўрсатилади ва электрон серти-
фикат тақдим этилади.

Бир сўз билан айтганда, бугунги кун-
да метрология тизимини замон тала-
блари асосида ривожлантириш нафақат 
миллий иқтисодиёт тармоқлари салоҳи-
ятини ошириш, балки экспорт ҳажмла-
рини кўпайтириш, тадбиркорликни ҳар 
томонлама қўллаб-қувватлаш ҳамда 
соғлом инвестициявий муҳит яратили-
шида муҳим омил бўлиб хизмат қилади.

ЗАМОН ТАЛАБЛАРИГА
²АМО²АНГ ТИЗИМ МЕТРОЛОГИЯ:

Кўпчилигимиз тонгда 
уйғониб,  кун давомида 
қиладиган ишларимизни 
маълум бир соат ва 
дақиқаларда бажаришни 
режалаштиришга 
одатланганмиз. Уйдан 
ишга боришда ҳам 
заруратга қараб, масофа, 
узунлик, кенглик каби 
ўлчовларни чамалаймиз. 
Қачон, қайси манзилда 
бўлишимиз лозимлигини 
хаёлан ҳисоб-китоб 
қилиб, шу асосида 
ҳаракатланамиз.

Лазизбек САИДОРИПОВ,
Ўзбекистон Миллий 
метрология
институти директори

Бугун мамлакатимизда 400 га 
яқин уруш фахрийси умргузаронлик 
қилмоқда, уларнинг 40 дан ортиғи 
100 ёшдан ошган нуронийлардир.

Иккинчи жаҳон уруши йилларида 
Ўзбекистон жанглар давом этаётган 
ҳудудлардан кўчирилган 1,5 мил-
лиондан ортиқ кексалар, аёллар ва 
болаларни бағрига олди. Уларнинг 
оғир дамларида беқиёс ғамхўрлик 
кўрсатилди.

Халқимизнинг тарих саҳифала-
рига ўчмас ҳарфлар билан битил-
ган бундай мардлик ва матонати, 
олижаноблиги, меҳр-муруввати ва 
юксак маънавияти барчамизга чек-
сиз ғурур-ифтихор бағишлаб, фар-
зандларимизни ватанпарварлик ва 
аждодлар жасоратига садоқат руҳи-
да тарбиялашга илҳомлантириб 
келмоқда.

Шунинг учун машаққатли ку-
рашларда букилмас ирода ва 
мардлик намоён этиб, бугунги 
тинч ва осойишта кунларимиз 
учун жонини фидо қилган жасур 
юртдошларимизнинг муқаддас 
хотирасини эъзозлаш мақсадида 
давлатимиз раҳбарининг ташаб-
буси ва 2019 йил 23 октябрдаги 
“Иккинчи жаҳон урушида қозонил-
ган ғалабанинг 75 йиллигини му-
носиб нишонлаш тўғрисида”ги қа-
рори асосида Тошкент шаҳрининг 
Олмазор туманида “Ғалаба боғи” 
ёдгорлик мажмуаси ҳамда унинг 

ҳудудида “Шон-шараф” давлат му-
зейи бунёд этилди.

Ўзбек халқининг Иккинчи жаҳон 
уруши йилларидаги шонли тарихи-
ни, она халқимизнинг қаҳрамонлиги-
ни яхлит акс эттирган ушбу мажмуа 
халқимизнинг йиллар давомидаги 
орзу-интилишларини ўзида мужас-
сам этган.

Ўзбекистон Президентининг ғоя-
си ва ташаббуси билан инновацион 
технологиялар асосида, Ўзбекистон 
халқининг Иккинчи жаҳон урушида 
кўрсатган беқиёс жасоратини аба-
дийлаштириш мақсадида бунёд 
этилган Ғалаба боғи ёдгорлик маж-
муаси ва “Шон-шараф” давлат му-
зейи экспозициялари халқимизнинг 
уруш йилларида кўрсатган мардлик 
ва матонатини, юксак инсоний фа-
зилатларини намоён этиш ҳамда ёш 
авлодни она Ватанга садоқат руҳида 
тарбиялашга хизмат қилмоқда.

Ғалаба боғининг умумий майдони 
14,6 гектар. Мажмуа рамзий 12 та ҳу-
дудга бўлинган бўлиб, кириш қисми, 
урушнинг даҳшатли қиёфаси, марка-
зий хиёбон, ҳарбий техника майдон-
чалари, темир йўл вокзали, фронт 
орти ҳудуди, амфитеатр ва маъму-
рий бино, мотам ва андуҳ ҳудуди, 
шоду хуррамлик ҳудуди, ғалаба ҳу-
дуди, “Шон-шараф” давлат музейи 
ва шукроналик ҳудудидан ташкил 
топган.

Уруш ва унинг оқибатлари, уруш 

даври манзаралари, жумладан, окоп 
ва блиндажлар, чодирлар, дала 
ошхоналари ва бошқа лавҳалар 
акс этган мажмуада ўша даврдаги 
ҳарбий техника ва қурол-яроғлар, 
 Ўзбе кистон халқининг фронт ва 
фронт ортида кўрсатган жасорати, 
машаққатли меҳнати, қайғу-алами, 
шунингдек, эришилган буюк ғалабага 
қўшган улкан ҳиссаси ифодаланган.

Боғнинг “Матонат мадҳияси” маж-
муасида бутун ўзбек аёлларининг 
садоқати рамзига айланган занги-
оталик Зулфия Зокирова ва унинг 
урушда ҳалок бўлган беш ўғлининг 
вафодор рафиқалари акс этган.

“Кўз ёши” мажмуаси урушнинг 
мудҳишлиги, миллати ва динидан 
қатъи назар, барча одамлар бирлиги 
рамзини ифодалайди.

“Шон-шараф” давлат музейининг 
юқори қисмида Иккинчи жаҳон уру-
шида қатнашган 301 нафар ўзбекис-
тонлик қаҳрамон шарафига экилган 
дарахтлар, шунингдек, “Мангу жа-
сорат” деб номланган мажмуада 
афсонавий ўзбек генерали Собир 
Раҳимов ва барча ўзбекистонлик 
ботир жангчиларнинг сўнмас хоти-
раси ифодаланган. Бу мажмуа юрти-
мизда тарбия топган қўрқмас, мард 
ва жасур, матонатли саркардалар, 
жангчилардан фахрланиш, жасора-
тидан доимо ибрат олиш, дунёдаги 
энг буюк халқлардан бири эканимиз-
ни ҳис қилиш, ватандошларимизда 
шу замин, шу юрт фарзанди экани-
дан ғурур, фахр-ифтихор туйғулари 
уйғонишига хизмат қилади.

Ғалаба боғи ёдгорлик мажмуаси 
ҳузурида илмий марказ фаолият 
юритмоқда. Марказ фаолияти Ик-
кинчи жаҳон урушида иштирок этган 
ва  ҳалок бўлган юртдошларимиз хо-
тирасини тиклашга қаратилган. 

 — Бугунги кунда марказ илмий 
жамоаси томонидан Иккинчи жаҳон 
урушида қатнашган икки миллионга 
яқин (қарийб 1 миллион 951 минг 
киши) мард ўзбекистонликдан 

1 миллион 100 минг нафари ҳақида-
ги маълумотлар тўлиқ тикланди, — 
деди мажмуа раҳбари ўринбосари, 
“Шон-шараф” давлат музейи дирек-
тори Мухторжон Шокиров. — Ушбу 
йўналишдаги илмий изланишларга 
мамлакатимизнинг қатор вазирлик-
лари, Фанлар академияси, профес-
сор-ўқитувчилар ва тадқиқотчилар 
жалб қилинди. Шунингдек, “Бобомни 
излайман” лойиҳаси ташкил этил-

ди. 75 йил давомида биз фашизмга 
қарши курашлар ҳақидаги бир хил 
маълумотларни такрорлаб келдик. 
Давлатимиз раҳбарининг ташаббуси 
билан амалга оширилган қайта ўр-
ганишлар натижасида Ўзбекистон-
дан урушда қатнашганлар ҳақидаги 
маълумотлар қайта аниқлаштирил-
моқда. Урушнинг дастлабки йилла-
ри республикамиз ҳудудидан ҳуж-
жатлари расмийлаштирилмасдан, 
 минглаб йигитлар фронтга деб олиб 
кетилган. Бугун ана шундай ҳолат-
лар ҳам юзага чиқяпти. 

Фронтда ҳалок бўлган ватандош-
ларимиз ҳақидаги маълумотларни 
топиш мақсадида Россия, Беларусь, 
Польша, Австрия, Исроил, Япония 
ва бошқа давлатлар билан яқин 

алоқалар ўрнатилди. Улар бизга ўз-
бек жангчилари ҳақидаги янги маъ-
лумотларни тақдим этмоқда. Бугунги 
кунда 301 нафар Совет Иттифоқи 
Қаҳрамони ва “Шон-шараф”  орде-
нининг тўлиқ кавалери бўлган 70 дан 
ортиқ юртдошимизнинг жасорати ва 
жанговар  йўлини ўрганиш бўйича 
илмий изланишлар давом этмоқда. 
Ўз навбатида, биз ҳам хорижий 
мамлакатлардан республикага олиб 

келинганлар ҳақидаги маълумотлар-
ни тўплаб, ҳамкорларимизга тақдим 
этяпмиз. Масалан, ана шундай изла-
нишлар натижасида Иккинчи жаҳон 
уруши даврида мамлакатимизга 
олиб келинган 50 мингга яқин яҳудий 
ҳақидаги рақамларга ойдинлик кири-
тилди.

Ҳар бир юртдошимиз “Шон-ша-
раф” давлат музейига кирар экан, бу 
ердаги экспонатларни кўриб, қалби 
ҳаяжонга тўлади. Мазкур мажмуа 
бугунги тинчлик-осойишталик, му-
саффо осмон, фаровон ҳаёт қанча-
лик бебаҳо неъмат эканини, уни кўз 
қорачиғидек асраб-авайлаш муқад-
дас бурчлигини англатади.

Мамлакатимизда  уруш қатнаш-
чиларига кўрсатилаётган эътибор, 

хусусан, Иккинчи жаҳон уруши оқи-
батлари ва йўқотишларини ўзида 
мужассам этган,  Ўзбекистон халқи-
нинг буюк ғалабага қўшган ҳиссаси-
ни тўла намоён қилган “Ғалаба боғи” 
ёдгорлик мажмуасининг тарихий 
аҳамиятини хорижий тарихчилар 
ва кенг жамоатчилик ҳам фаол қўл-
лаб-қувватламоқда.

Россия Фанлар академияси 
Шарқшунослик институти илмий хо-
дими Александр Воробьёв мажму-
анинг тарихий аҳамиятини алоҳида 
таъкидлади. 

— Ўзбекистонда Ғалаба боғининг 
очилиши мамлакат тарихида муҳим 
воқеа бўлди, — дейди у. — Иккин-
чи жаҳон урушида Ўзбекистон ҳам 
катта йўқотишларга учради. Буни 
ҳар доим ёдимизда сақлашимиз 
керак. Тошкентда Ғалаба боғи бар-
по этилиши эса уруш йилларидаги 
 Ўзбекистон тарихининг ҳақли эъти-
рофи, халқ қаҳрамонлигини абадий-
лаштириш йўлидаги эзгу интилиш-
дир.

— Ўзбекистон Президенти 
 Шавкат Мирзиёев ташаббуси би-
лан Тошкентда улуғвор Ғалаба боғи 
ва “Шон-шараф” давлат музейи-
нинг очилиши диққатга сазовор-
дир, —  дейди Қирғизистон Ташқи 
алоқалар ва хавфсизлик кенгаши 

 аъзоси  Марат Казакбаев. — Албат-
та, қардош ўзбек халқининг Иккин-
чи жаҳон урушида буюк ғалабани 
қўлга киритишга қўшган ҳиссаси 
улкан ва жаҳон тарихида муҳим 
аҳамиятга эга. Бугунги кунга келиб, 
Ўзбекистоннинг 301 нафар вакили 
Қаҳрамон унвонига сазовор бўлга-
ни ва 70 нафар ҳарбий хизматчи 
учала даражали “Шон-шараф” ор-
дени билан тақдирлангани маълум 
бўлди. Ушбу ташаббус Ўзбекистон 
раҳбариятининг тарихга, келажакка  
ҳамда умуминсоний қадриятларга 
бўлган адолатли сиёсатининг ёрқин 
ифодасидир.

— Бундай музейни яратиш на-
фақат Ўзбекистон, балки хорижий 
жамоатчилик учун ҳам муҳим аҳа-
миятга эга, — дейди Ўзбекистон-
нинг Кампания ва Молизе (Италия) 
минтақаларидаги фахрий консули 
Витторио Жоржи. — Дунё шу орқа-
ли ўзбек халқининг фашизм устидан 
қозонилган ғалабага қўшган улу-
ши ҳақида кўпроқ маълумотга эга 
бўлади. Шу боис, боғни ўзбек халқи 
меҳрибонлиги ва саховати шарафи-
га қад ростлаган мажмуа, дейишни 
истардим.

Жобир ХЎЖАҚУЛОВ
“Дунё” АА

“ЯНГИ ªЗБЕКИСТОН” УЧУН МАХСУС

¡АЛАБА БО¡И — ªЗБЕК ХАЛ¯И МЕ²РИБОНЛИГИ ВА
САХОВАТИ ШАРАФИГА ¯АД РОСТЛАГАН МАЖМУА

Иккинчи жаҳон уруши миллионлаб бегуноҳ 
одамларнинг бевақт ўлими, мислсиз йўқотишларга 
сабаб бўлган машъум воқеа сифатида инсоният 
тарихида муҳрланиб қолди.
Ўзбекистон халқининг ҳам ушбу қора кунлар билан 
боғлиқ оғриқли хотиралари бор. Халқимиз ҳақиқий 
жасорат ва фидойилик кўрсатиб, фашизм устидан 
қозонилган ғалабага улкан ҳисса қўшди. 
2 миллионга яқин юртдошимиз жангларда иштирок 
этиб, уларнинг 500 мингдан ортиғи қаҳрамонларча 
ҳалок бўлди. 
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Ирода ТОШМАТОВА,
“Янги Ўзбекистон” 
мухбири

Вилоят аҳли қадимдан деҳқончилик, 
боғдорчиликнинг ҳадисини олган. Шун-
данми, уларнинг аксарияти турли соҳа-
ларда фаолият юритса-да, бўш қолди 
дегунча томорқасида экин-тикин ишла-
ри билан банд бўлади. Қўшимча даро-
мад манбаи сифатида ижарага ер олиб, 

деҳқончилик билан шуғулланади. Нуро-
ний отахонлар ҳам ўз томорқаларида 
меҳнат қилиб, эрта баҳорда набирала-
рига ер чопиш, уруғлик экишни ўргатади. 
Тер тўкиб, ҳалол меҳнат қилишда уларга 
намуна бўлади.

Сафаримиз Янгийўл туманининг 
 Ниёзбоши массивидан бошланди. Кўкат 
етиштиришда ном чиқарган бу ҳудуд 9 та 
маҳалладан иборат. Одамлар уйида бир 
қарич ери бўлса ҳам бирор экин экиб, 
рўзғорига ишлатади. 

Бизга Ёшлар ишлари агентлиги 
 Янгийўл тумани бўлим бошлиғи Шаҳбоз 
Абдуғаниев ҳамроҳлик қилди. Айни пайт-
да кўплаб томорқаларда кўкат, пиёз ва 
бошқа резаворлар бўй кўрсатиб туриб-
ди. Бу ерда кўп йиллик тажриба ва иқлим 
шароитидан келиб чиқиб, асосан, каш-
нич, шивит сингари кўкатлар ҳамда пиёз 
етиштирилади. Йил давомида шу экин 
турлари алмашлаб экилади. Суҳбатдо-
шимизнинг айтишича, Ниёзбошининг 
кўкат ва пиёзлари яқину йироқда, айниқ-
са, Россияда харидоргир.

Янгийўл туманининг бошқа ҳудудла-
рида ҳам деҳқончилик билан шуғулла-
нувчи аҳоли кўпчиликни ташкил этади. 
Сўнгги йилларда улар орасида ёшлар 
сони ҳам ортиб боряпти. Авваллари 
ота-онасининг ёрдамида ёки ўзи фер-
мердан ижарага ер олиб деҳқончилик 
қилган йигит-қизлар Президентимиз топ-
шириғи асосида жорий йилдан бошлаб 1 
йил муддатга беғараз ажратилаётган ер 
майдонларида меҳнат қилиш имконияти-
га эга бўлди. 

Қарийб 215 минг аҳолига эга Янгийўл 
туманида 18 дан 30 гача бўлган ёшлар 
38 минг 611 нафарни ташкил этади. 2021 
йил 27 январь куни Президентимиз раис-
лигида ёшлар бандлигини таъминлаш ва 

БУГУННИНГ ГАПИ

АДАБИЙ ҲАМКОРЛИК

ЗАМИН БИЛАН ТИЛЛАШАЁТГАН ЁШЛАР
оилаларига даромад, орзуларига пойдевор яратмоқда

уларнинг бўш вақтларини мазмунли таш-
кил этиш чора-тадбирларига бағишлаб 
ўтказилган видеоселектор йиғилишида 
берилган кўрсатмага биноан, туманда 
жорий йилда ёшларга 1005 гектар ер 
ажратилиши белгиланган. Февраль ойи-
дан бошлаб бу ишларни амалга оши-
ришга киришилди. Шу кунга қадар 2958 
нафар ёшга 752 гектар ер ажратилди. 
Яна 221 нафар йигит-қиз ер олиш иста-

гини билдиряпти. Айни вақт-
да хатлов асосида ер ажра-
тиб бериш давом этмоқда.

Талабгорлар рўйхатидан 
“Ёшлар дафтари”га кири-
тилган, деҳқончилик қилиш 
истагини билдирган, ерга 
эҳтиёжи бор йигит-қизлар 
ўрин олган. Уларга сув таъ-
миноти яхши, унумдорли-
ги юқори ва талабгорнинг 
яшаш хонадонига яқин 
бўлган суғориладиган ер-
лар ажратилишига алоҳи-
да эътибор қаратилмоқда. 
 Президентимиз ёшларга 
ажратилган ерларни ўз-
лаштириш, агротехник тад-
бирларни ўтказиш ва улар-
ни ердан даромад олишга 
ўргатишга ҳокимлар, сектор 

ва кластер раҳбарлари масъул бўлиши 
зарурлигини таъкидлаган эди. Туманда 
бу ишлар қандай ташкил этилгани билан 
ҳам қизиқдик. 

— Ҳудуд имкониятларидан келиб 
чиқиб, талабгорлар кўплигини инобат-
га олган ҳолда ёшларга 20-25 сотихдан 
ер ажратиб бердик, — дейди Шаҳбоз 
Абдуғаниев. — Ер олган ёшларнинг ак-
сарияти кам таъминланган, ижтимоий 
ҳимояга муҳтож оилалар фарзандлари 

бўлгани боис, майдонлар фермерлар 
томонидан ҳайдалиб, экин экишга тай-
ёр ҳолда топширилди. Уларга уруғликни 
етказиб беришдан тортиб, маҳсулотни 
харид қилишгача бўлган жараёнда кў-
маклашадиган экспортёрлар бирикти-
рилди. Аммо улар хизматидан фойда-
ланиш ихтиёрий бўлиб, имконияти етган 
йигит-қизлар экин экиш харажатларини 
ўзи кўтаряпти. 

Мутахассислар ёшларга нима экиш 
бўйича зарур тавсияларни беряпти. Улар 
орасида картошка ва сабзавот экканлар 
ҳам бор. Лекин ёшларнинг кўпчилиги 
кетма-кет 2-3 марта экин экиб, ҳосил 
олиш мақсадида ўз ерларига кўкат ва 
пиёз уруғларини сепган. 

“Маданият” маҳалласида яшовчи Зул-
фия аянинг набиралари Нигина Абдуха-
лилова ва Сабина Очиловага 20 сотих-
дан ер ажратилди. Уларнинг бири шивит, 
бошқаси пиёз экди. Нигина эккан пиёз-
лар етилди. Шу кунларда бувиси бош-
чилигида йиғиб олинаётган ҳосилнинг 
харидорлари ҳам тайёр. Пиёз даланинг 
ўзидан олиб кетилади. Бу ортиқча йўл 
харажатларини тежайди.

11-синфда ўқиётган Нигина бу йил 
олий ўқув юртига ўқишга кириб, бош-
ланғич синф ўқитувчиси бўлишни мақ-
сад қилган. Дарсдан бўш пайтларида 
деҳқончилик билан шуғулланиб, оиласи-
га рўзғор тебратишда кўмаклашяпти. Да-
ладаги илк ҳосил кўнгилдагидай бўлди. 
Пиёзни тўлиқ йиғиштириб олгач, кетидан 
кашнич уруғларини сепмоқчи. 

23 ёшли Жасур Нишонбоев эса ўзига 
ажратилган 20 сотих майдонда поми-
дор экишни бошлаб юборган. Ишсизли-
ги боис, “Ёшлар дафтари”да турадиган 
бу йигит болалигидан деҳқончиликка 
қизиқади. Авваллари фермерлардан 1 
гектардан ер олиб, помидор етиштирган. 
Оиласининг асосий тирикчилиги ижара-
га ер олиб фойдаланиш, чорва моллари 
боқишдан иборат. Болалигидан меҳнат-
да тобланган Жасур ёшларга беғараз ер 
ажратилаётганидан ўта мамнунлигини 
яширмади. Барча ишни ўзи қилгани, по-
мидор кўчатларини ҳам уйида етиштир-
гани боис, унга қўшимча маблағ керак 
бўлмади. Ерни олгани ҳамон ғайрат 
билан ишга киришиб кетди. Июнь ойи 
охирларида пишиб етиладиган помидор 
ҳосилидан яхшигина даромад олишни 
кўзлаяпти.

Ғайрат-шижоатга тўла ана шундай 
ёшларнинг яна бир неча нафари билан 
суҳбатлашдик. Ҳаммаси деҳқончиликка 
тобора қизиқиб бораётган йигит-қизлар. 
Ердан қўшимча даромад олишни мақсад 
қилган бу ёшлар бошқа соҳаларда ҳам 
ўқиб изланяпти. Кўпчилиги келгусида 
олий ўқув юртларида таҳсил олиб, ўзла-
ри танлаган соҳанинг яхши мутахассиси 
бўлишни мақсад қилган. 

Янгийўл тумани ёшларга деҳқончилик 
учун ер ажратиш бўйича республикада 
намунали ҳудудлар қаторида туради. Бу 
тажриба ўтган йилда  бироз бошқача-
роқ кўринишда бошланган эди. Ўшанда 
50 дан ортиқ ёшга ғалладан бўшаган 51 
гектар ер майдони қисқа муддатга бирик-
тириб берилди. Бугунга қадар ҳудудда 7 
та кооперация ҳам ташкил этилиб, 394 
нафар йигит-қиз унга аъзо бўлган. Коо-
перацияга ерлар 30 йил фойдаланиш 
ҳуқуқи билан берилиб, унга жалб этил-

ган ёшларни уруғликдан тортиб, зарур 
ускуналаргача таъминлаш кооперация 
раҳбари зиммасига юкланган. 

— Янгийўл туманида 3420 нафар йи-
гит-қиз “Ёшлар дафтари”га киритилган, 
уларнинг бир қисмига ер ажратилган 
бўлса, бошқалари ўз қизиқишлари асоси-
да турли йўналишларда банд қилиняпти, 
— деди Шаҳбоз Абдуғаниев. — Хусусан, 
856 нафари ишлаб чиқариш корхона-
ларига ишга жойлаштирилди, 1355 на-
фари жамоат ишларига жалб қилинди. 
Масалан, айримлари маҳаллаларга 
инс пектор ёрдамчилари сифатида ишга 
жойлаштирилди. Бундан ташқари, 117 
нафар йигит-қиз 9 та йўналиш бўйича 10 
кунлик курсларда ўқитилди, ҳозир яна 55 

нафарига зарур билимлар бериляпти. 
Курсларда ўқигани ҳақида сертификат 
олган ёшларнинг кўпчилиги банкдан 14 
фоизли имтиёзли кредит олиб, ўз ишини 
бошлашга муваффақ бўлди. Мисол учун, 
25 ёшли Сардор Жапаров мебель ишлаб 
чиқаришни йўлга қўйди. У яхши даромад 
топа бошлагач, 4 нафар ёшни ўз қавати-
га олди, иш билан таъминлади.

Бир сўз билан айтганда, аҳолиси 
меҳнатсеварлиги ҳамда мутасаддилар-
нинг саъй-ҳаракати билан Янгийўл ту-
мани янада обод ҳудудга айланиб бор-
моқда. Бу ерда ўтган йилнинг ўзида 6 та 
мактабгача таълим муассасаси қурилди. 
“Баркамол авлод” болалар марказининг 
янги, замонавий биноси қад ростлади. 
Йўллар таъмирланиб, янги мактаблар 
ишга тушириляпти. Самимий, дилкаш 
одамлари эса шукроналик, меҳнатсевар-
лик завқи билан яшамоқда.

МАҚСАД — ЙИГИТ-ҚИЗЛАР
БАНДЛИГИНИ ТАЪМИНЛАШ

Янгийўлдан олган бир олам таассу-
ротлар билан йўлимизда давом этдик. 
Навбатдаги манзилимиз Юқори Чирчиқ 
тумани бўлди. Қарийб 140 минг аҳоли 
истиқомат қиладиган бу ҳудудда ҳам 
деҳқончилик кўрсаткичлари ёмон эмас. 
Одамларининг аксарияти пойтахтга қат-
наб ишлагани боис, қишлоқ хўжалиги ер-
ларидан, асосан, фермер хўжаликлари 
ҳамда кластерлар фойдаланади. 

Аҳолининг 27 минг 766 нафари 18 
ёшдан 30 ёшгача бўлганлар. Шулардан 
1452 нафари “Ёшлар дафтари”га кири-
тилган. Бу паст кўрсаткич эканидан ав-
валига мамнун бўлдик. Аммо ҳудудда 
ишсиз ёшларнинг борлиги бу борада 
аниқ ва манзилли тизим асосида ишлаш 
зарурлигини кўрсатади.

Ҳозирга қадар туманда 357 нафар йи-
гит-қизга 25 сотихдан ер ажратилган. Бу 
Бойсун, Қоровулбозор, Қизириқ, Бўстон-
лиқ, Самарқанд, Оҳангарон, Янгиобод, 
Ғузор, Зангиота, Бухоро, Ангор, Банди-
хон, Зафаробод, Қуйи Чирчиқ, Муборак 
ва Тошкент туманларидаги каби нисба-
тан паст кўрсаткич ҳисобланади. Барча 
ҳудудларга имконият бир хил берилгани-
га қарамай, нега бу туманлар, хусусан, 
Юқори Чирчиқда ер ажратиш масаласи-
да сусткашликка йўл қўйилаётганининг 
сабаби билан қизиқдик.

— Бу, аввало, ер ажратиш жараён-
ларининг нисбатан кечроқ бошлангани 
ҳамда ёшларнинг талаби билан боғ-
лиқ, — дейди Ёшлар ишлари агентлиги 
Юқори Чирчиқ тумани бўлими раҳбари 
Нодир Ҳожиев. — Туманимизда жами 11 
800 гектар экин майдони мавжуд бўлиб, 
шундан 4800 гектари пахта, 7 минг гек-
тари ғалла далалари. Ёшларга пахтадан 
бўшаган ерлар берилгани боис, майдон-
ларни тайёрлаш ишлари бироз кечикди. 
Шунга қарамай, февраль ойидан хатлов 

асосида ерга талабгор ёшлар рўйхати 
шакллантирилиб, март ойидан ер ажра-
тиш бошланган. Йигит-қизлар орасида 
ер олиб, меҳнат қилишдан кўра, талаб 
юқори касбларда таҳсил олиш, ишлаш 
ёки ғалладан бўшаган майдонларда 
такрорий экин экишга қизиқиш билдир-
ганлар кўпчиликни ташкил этяпти. Ҳар 
бирининг истаги асосида 
бандлигини таъминлашга 
ҳаракат қиляпмиз. Айни 
пайтда “Ёшлар дафта-
ри”да 553 нафар фуқаро 
қолган, йил охиригача 
уларнинг барчасини иш 
билан таъминлаш кўзда 
тутилган. Туманда 1200 
та бўш иш ўрни борлиги-
ни инобатга олсак, бунга 
имкониятимиз етади.

Ер билан тиллашишни 
ҳар ким ҳам уддалайвер-
майди. Аммо ёшларни бе-
рилаётган имкониятлардан фойдаланиш, 
ер олиб, деҳқончилик қилишга қизиқти-
риш учун тарғибот ишлари ҳам зарур. 
Мутасаддилар туманда бу борада ишлар 
олиб борилаётганини таъкидлади. 

Жараёнга янада кўпроқ ёшларни 
жалб қилиш мақсадида ҳоким ташаббуси 
билан фермерлар кўмагида 217 нафар 
ёшга ер тайёр ҳолда топширилиб, ҳатто 
беғараз равишда агротехник тадбирлар 
ўтказилиб, уруғ экиб берилибди. Улар 
хориждан олиб келинган жўхори навлари 
экилган ерда иш бошлаяпти. Бу навлар-
дан 1 гектар майдондан 15 тоннадан 18 
тоннагача ҳосил олиш мумкин. Даромад 
ҳам шунга яраша бўлиши кутилмоқда. 

Ҳудуд аҳлининг аксариятида чорва 
моллари бўлгани боис, улар ем сифати-
да фойдаланиш мақсадида кўпинча жў-
хори экар экан. 

“Чирчиқ” маҳалла фуқаролар йиғини-
да истиқомат қиладиган 29 ёшли Лазиз 
Ибрагимов ҳам ер олган ёшлардан бири. 
Қарамоғида пенсионер онаси бор. Ои-
ласида уч ўғил. Акаси ва укаси ҳам ўзи 
каби ишсиз эди. Оиласига ҳеч ким эъти-
бор бермаган, маҳалладан ёрдам кўрса-
тилмаган бу йигит бир неча йил давоми-
да асосан, мавсумий ишлаган. “Ёшлар 
дафтари”га киритилгач, унга бир қанча 
йўналишларда ўқиш ёки ишлаш таклиф 
этилди. Аммо Лазизга ер олиб, деҳқон-
чилик қилиш маъқул келди. 

— Менга ва укамга “Мақсадбек Диаз-
бек” фермер хўжалигидан 25 сотихдан 
ер ажратилди, — дейди Лазиз. — Бу 
ерда йил якунигача фойдаланиш имко-
ниятимиз бор. Зарур агротехник хизмат-
лар кўрсатилиб, хориждан олиб келинган 
юқори сифатли жўхори уруғи экиб берил-
ди. Барча жараёнларнинг бошида ўзим 
бўлдим ва қилинган ишлар мени хурсанд 
этди. Аслида IT соҳага қизиқаман. Дас-
турчи бўлиб ишлаш истагим бор. Июнь 
ойида туманимизда IT парк ишга туши-
ши режалаштирилган бўлиб, ўша ерда 

ўқишни мақсад қилганман. Унга қадар 
деҳқончилик билан шуғулланиб, оила-
мизга даромад киритиш ҳаракатидаман.

Ҳудудда ёшлар бандлигини таъмин-
лаш мақсадида ғалладан бўшаган май-
донлардан такрорий экин учун 1 гектар-
гача ер ажратиш ҳам йўлга қўйилган. 
Ўтган йили 100 нафар ёшга маҳаллабай 

тарзда 100 гектар ер майдони берилган 
бўлса, бу йил 200 нафар ёшни жалб 
этиш кўзда тутилган. Улар сабзавот экиб 
даромад олиши режалаштирилган.

— Туманимизда яхши ташаббусга 
қўл урилди, — дейди Нодир Ҳожиев. — 
“Тўраев пахта-ғалла” фермер хўжалигига 
тегишли, хатловда ортиқча чиққан 10 гек-
тар ер ижтимоий ҳимояга муҳтож, ноги-
ронлиги бор 40 нафар ёшга 25 сотихдан 
шартнома асосида беғараз ажратиб бе-
рилди. Бу ерларга буғдой экилган, ниҳол-
лар барқ уриб ўсяпти. Ҳосил пишиб етил-
гач, савоб тариқасида буғдойни ўриб, то 
уни ёшларнинг уйига тўкиб беришгача 
бўлган жараённи ҳам ҳокимимиз ва  фер-
мернинг ўзи зиммасига олган. Ҳисоб-ки-
тобларга кўра, ҳар бир ёшга 1,5 тоннадан 
буғдой тўғри келади. Ҳосилдан қандай 
фойдаланиш эса уларнинг ихтиёрида.

Туманда бошқа соҳаларнинг этаги-
ни маҳкам тутиб, оилавий даромадга 
ҳисса қўшишга интилаётган ёшлар ҳам 
кўпчиликни ташкил этади. Уларнинг ай-
римлари хонадонида чорвачилик, пар-
рандачилик билан шуғулланаётган бўл-
са, баъзилари имтиёзли кредит асосида 
иссиқхоналар қуриб, қишлоқ хўжалиги 
маҳсулотлари етиштиряпти. Бугунги кун-
да ҳудудда 100 га яқин ўзини ўзи банд 
қилган ёшлар бор. 

Айни пайтда ер олиб, дала майдон-
ларида иш бошлаган ёшларга зарур тав-
сияларни бериш мақсадида агрономлар 
бириктирилиб, маҳорат дарслари таш-
кил этилмоқда. Мутасаддилар бу орқали 
йигит-қизларнинг вақтинча деҳқончилик 
билан шуғулланиши эмас, балки уларни 
қишлоқ хўжалигига ихтисослаштириш, 
соҳада етарли тажрибага эга бўлган 
бўлажак фермерларни тарбиялашни 
мақсад қилган. Амалга оширилаётган 
бу саъй-ҳаракатлар, яратилаётган имко-
ниятлар ҳудуддаги бошқа ёшларда ҳам 
ер олиб, деҳқончилик қилишга қизиқиш 
уйғотса, ажаб эмас.

Бош кентимиз ҳудуди 
Тошкент вилоятининг 
Зангиота, Тошкент, Қибрай, 
Юқори Чирчиқ, Ўрта Чирчиқ, 
Қуйи Чирчиқ, Янгийўл 
туманлари билан туташиб 
кетган. Бу туманларнинг 
ҳар бирида саноат, хизмат 
кўрсатиш соҳалари қатори 
қишлоқ хўжалиги ҳам 
яхши ривожланган. Катта 
кенгликлар бўйлаб ёйилган 
лалми, суғориладиган ерларда 
пишиб етиладиган мева-
сабзавотларга ички ва ташқи 
бозорларда доим талаб юқори. 

“Ўткан кунлар”нинг инглиз тилида-
ги нашри тақдимоти пойтахтимизда-
ги Адиблар хиёбонида бўлиб ўтгани 
ва унда асар таржимони — АҚШлик 
ижодкор Марк Эдуард Ризнинг ўзи 
иштирок этгани эса адабиётимиз ола-
мида унутилмас воқеа сифатида та-
рихга муҳрланди. 

Тадбирда Абдулла Қодирий ҳай-
кали пойига гуллар қўйилди. Марк 
Эдвард Риз Ўзбекистон Ёзувчилар 
уюшмасининг фахрий аъзолигига қа-
бул қилиниб, унга уюшма гувоҳномаси 
топширилди. 

Тантанали тақдимот маросимида 
Ўзбекистон Ёзувчилар уюшмаси раи-
си, халқ шоири Сирожиддин Саййид, 
таниқли адиб Хуршид Дўстмуҳаммад, 
адабиётшунос олим Баҳодир Кари-
мов, Абдулла Қодирий уй-музейи раҳ-

бари Хондамир Қодирий ва бошқалар 
юртимизда адабиётга юксак эътибор 
кўрсатилиши халқаро ҳамкорликни 
кенгайтиришга, ўзбек адабиётини 
жаҳонга танитишда муҳим омил бўла-
ётганини алоҳида таъкидлаб ўтишди. 

— Давлатимиз раҳбари миллий ада-
биётимиз, хусусан, улуғ адиб Абдулла 
Қодирийнинг "Ўткан кунлар" асари 
тарғиботига кучли эътибор қаратаёт-
гани бежиз эмас. Зеро, мана шундай 
бетакрор миллий асарларимиз орқали 
буюк аждодларнинг авлоди эканимиз-
ни дунё аҳли англамоқда. Яқин кела-
жакда "Меҳробдан чаён" асарини ҳам 
шу йўналишда таржима эттириш ния-
тидамиз, — деди Ёзувчилар уюшмаси 
раиси Сирожиддин Саййид.

Адибнинг набираси Хондамир 
 Қодирий таржимон китобда муаллиф 

тилининг жозибадорлигини сақлаб қо-
лишга интилгани унинг буюк асарга, 
ўзбек тилига бўлган чуқур ҳурматини 
англатишини таъкидлади.

Шу ўринда айтиш жоизки, Марк Риз 
Aбдулла Қодирийнинг “Ўткан кунлар” 
романи таржимасини 2002 йилда, Тош-
кентда аспирант бўлиб юрган пайтида 
бошлаган. Романни таржима қилишга 
уни илҳомлантирган омиллардан бири  
— Қўқонда яшаб, ишлаб юрган даври-
ни сўзлар билан ифодалашга ожизли-
ги, “Ўткан кунлар” эса ўша тушунча ва 
ҳиссиётларни чуқур ифодалай олгани 
эди. Шунингдек, таржимон ушбу асар 
америкаликларга мураккаб, серқирра, 
кўп маданиятли ўлкани, унинг бағри-
кенг одамларини таништиришда яна 
бир самарали восита бўлиб қолишини 
таъкидлаб ўтди.

— Бундан кўп йиллар аввал Ўзбе-
кистон ҳақида мутлақо бехабар эдим. 
1994 йилдан бошлаб "Тинчлик корпу-
си" ташкилоти орқали бу юртга кел-
дим. Икки йилча Қўқонда яшадим. Бу 
юртни қандай таништириш керакли-
ги ҳақида кўп ўйлардим. “Ўткан кун-
лар”ни ўн беш йил таржима қилдим. 
Асарни 1926 йилдаги араб ёзувидан 
кирилл ёзувига ўгирилган матндан 
таржима қилдим, Қодирий давридаги 
маданий муҳитни тушунтириб бериш 
учун 500 га яқин изоҳлар қўшдим. 
Ўзбек халқи табиати, руҳияти, тили, 
дунёқараши Абдулла Қодирий асари-
да яққол акс этган. Бу асарни жаҳон 
адабиёти дурдоналаридан бири деб 
биламан, — деди Марк Риз Абдулла 
Қодирий номидаги ижод мактабига 
ташрифи давомида.

Таъкидлаш жоизки, давлатимиз 
раҳбари томонидан америкалик ижод-
кор маданий ҳамкорликни ривожлан-
тиришдаги ҳиссаси учун “Дўстлик” ор-
дени билан тақдирланган  эди.

Муножат МЎМИНОВА, 
“Янги Ўзбекистон” мухбири

2019 йилнинг 27 декабрида 
Ўзбекистоннинг Вашингтондаги 
элчихонасида буюк ўзбек адиби 
Абдулла Қодирийнинг "Ўткан 
кунлар" романининг инглиз 
тилидаги нашри тақдимоти 
ўтказилгани юртдошларимизни 
беҳад қувонтирган эди. 
Зеро, инглиз тилида “Bygone 
days” деб номланган ушбу 
асарнинг дунёнинг энг етакчи 
тилига таржима қилиниши, 
унинг ўқувчилар томонидан 
юқори баҳоланаётгани 
миллий ғуруримизни янада 
юксалтиради. 
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газеталари таҳририяти" ДУК

Бизни, айниқса, қувонтирган воқеалар-
дан бири тарихий ўтмишга, ўзбек тили ва 
адабиётининг илк манбаларига бўлган 
эътибор ва қизиқишнинг беҳад даражада 
ошиб бораётганидир. Ана шу фонда ҳаз-
рат Навоийдан тортиб, Абдулла Ориповга 
қадар бўлган ўзбек адабиёти дарғалари 
шарафига Тошкент шаҳридаги Адиблар 
хиёбонида ҳайкаллар ўрнатилиши ва 
ижод мактаблари барпо этилиши муҳим 
маданий ҳодиса бўлди.

Биз шу ижод мактаблари ҳақида ўйла-
ганимизда ўтган асрнинг 50-йилларида 
Ўзбекистон халқ шоири Ғайратий мактаби 
бўлгани ва шу мактабдан Эркин Воҳидов 
сингари машҳур шоирларнинг етишиб 
чиққани ёдимизга келади.

ҒАЙРАТИЙ  ҲАҚИДА  СЎЗ

Ғайратий — Абдураҳим Абдуллаев 
шўро давридаги қалам аҳлининг биринчи  
авлодига мансуб бўлиб, 1902 йили Тош-
кент шаҳрининг Дегрез маҳалласида дун-
ёга келган. Болалик чоғида онаси вафот 
этиб, қўшни маҳаллалик Ойимхон исмли 
аёлнинг уйида тарбияланган. Бу аёл фози-
ла ва мактабдор отин бўлгани учун Абду-
раҳим унинг оналик меҳридан баҳраманд 
бўлиш билан бирга, ундан ўқиш ва ёзиш-
ни ҳам ўрганган. Ўн ёшга тўлганида отаси 
бағрига қайтиб, дастлаб жадид мактаби-
да, 1915-1916 йилларда эса  мадрасада 
ўқиб, Навоий, Муқимий, Фурқат асарлари 
билан танишган. 1917 йили Туркистонда 
рўй берган инқилобий воқеалар янги мак-
таблар ташкил этиш ва бу мактаблар учун 
янги ўқитувчилар авлодини тайёрлаш 
вазифасини кун тартибига қўяди. Абду-
раҳим Абдуллаев шундай курс лардан би-
рида ўқиб, бир неча йил мао риф соҳасида 
хизмат қилади. Бўлажак шоирнинг отаси 
Камий, Хислат, Мискин сингари тошкент-
лик шоирлар билан даврадош бўлгани 
боис, Хислат эшон унинг уйида бўлиб ўт-
ган гурунгларнинг бирида Абдураҳимнинг 
жўшқин шеърларини эшитиб, унга “Ғайра-
тий” тахаллусини берган.

Аммо отаси уста Абдулла назарида 
ижод кўчасига кирган кишиларнинг косаси 
камдан-кам оқарган. Шунинг учун ҳам у 
ўғлига: “Шоир бўламан, деб овора бўлма. 
Шоир киши дунёдан хор-зор бўлиб ўтади”, 
дер ва бу сўзини бир талай мисоллар би-
лан асослар эди. Лекин Ғайратий шеър 
ва достонлар ёзишда давом этиб, бир 
томондан, Чўлпоннинг “Бузилган ўлкага” 
сингари шеърларига “қарши” ёзган (ва 
Чўлпоннинг ўзи таҳрир қилган) “Тузалган 
ўлкага” сингари шеърлари билан, иккин-
чи томондан эса шу йилларда Хитойда 
азоб-уқубат чекиб яшаётган уйғур халқи 
ҳаётидан олинган шеър ва достонлари 
билан эл-юрт оғзига тушиб, катта шуҳрат 
қозонади.

Сир эмас, ҳар бир шоир ёки санъат-
корнинг илҳом булоғи жўш урган йиллар 
билан бирга, шу булоқнинг кўзи уйқуга 
кетган кунлар ҳам оз бўлмайди.

1941 йили уруш бошланиши билан 
душман босиб олган ва босиб олиши 
мумкин бўлган шаҳар ва қишлоқлардан 
минглаб оилалар Ўзбекистонга оқиб кел-
дилар. Шундай оилалардан бири Ғай-
ратийнинг ҳам уйига жойлаштирилди. 
 Ҳаётининг ҳатто шундай ночор кунларида 
ҳам ўзини “улуғ халқ”нинг “улуғ вакил”и 
деб билган кимса Ғайратийни миллатчи-
ликда айблаб, “тегишли идора”га муро-
жаат   этади. “Тегишли идора” шу заҳоти 
Ғайратийни миллатчиликда айблаб, қа-
маб қўяди. Ҳатто суд Ғайратийни оқла-
ганидан кейин ҳам уни ҳеч ким на ишга 
олади, на “ассалом”ига “ваалайкум” деб 
жавоб беради. Бу шоир ҳаётининг энг 
оғир кунлари эди. 

Ғайратий учун шундай зулматли кун-

¡АЙРАТИЙ МАКТАБИ

лардан бирида Тошкентдаги Н.Островс-
кий номидаги Пионерлар саройида ада-
биёт тўгараги ташкил этилади ва сарой 
директори Арон Шаломаев исмли маъри-
фатпарвар киши Ғайратийга учраб, ундан 
тўгаракка раҳбарлик қилишни сўрайди.

Ғайратий 50-йиллар арафасида ада-
биётни севган йигирмага яқин ўқувчидан 
иборат тўгаракка раҳбарлик қилишни ўз 
зиммасига олади. 

ҒАЙРАТИЙ  ҲАҚИДА
БИР ХОТИРА

Ғайратий ҳақида диссертация, моно-
графия, рисола ва ўнлаб шоиру олим-
ларнинг мақолалари бўлишига қарамай, 
нима учундир Озод Шарафиддиновнинг 
бир хотираси эътиборимизни тортди. У 
50-йиллар охирида машҳур қирғиз оқини 
Тўғалоқ Мўлда таваллудининг 100 йил-
лиги муносабати билан қирғиз диёрида 
бўлиб ўтган тантаналарда Ғафур Ғулом, 
Миртемир, Ғайратий ва бошқа улуғлар 
билан бирга қатнашган экан. Озод 
 Шарафиддинов Ғайратий билан аввал 
ҳам дийдорлашган бўлишига қарамай, 
шу сафардаги  Ғайратий унда бутунлай 
 бошқача таассурот қолдирган.

“Мен, — деб ёзган эди олим, — Ғай-
ратийни болалигимдан бери билардим. 
“Йўқолган бола”, “Онамга хат”, “Жинаста” 
деган достонларини ўқиб, уларни яратган 
азамат шоирга чуқур эҳтиром сақлардим. 
Лекин шундай бўлса ҳам “одам сафарда 

билинади”, деганлари рост экан. Мен бир 
ҳафта давомида Ғайратий домланинг кўп 
томонларини билиб олдим... У ёши қай-
тиб қолганига қарамай, ҳар куни эрталаб 
ўқланган милтиқдек турар, наҳорга бирор 
ҳазил гап айтар, ҳар иш, ҳар тадбирга 
дарров киришиб кетаверар эди. У ҳар қа-
дамда кўрган янгилигидан бир дунё завқ 
олар, гўзалликдан лаззатланар, мўъжи-
залардан ҳайратланар, доим симобдай 
бетиним эди. Мен домланинг бу сифатла-
рини кўриб, унинг сабабини кўнгил ёшли-
гидан деб билдим. Улкан қозоқ ёзувчиси 
Мухтор Авезовнинг бир гапини эсламай 
ўтолмайман. Ўшанда Америкага олти ой-
лик сафардан қайтган Мухтор оға дуруст-
роқ дам олиб улгурмай, Фрунзе (ҳозирги 
Бешкек)га, Тўғаноқ Мўлданинг тўйига 
келган эди. Меҳмонлар тушган боғда но-
нушта қилар эканмиз, Мухтор оға сафар 
таассуротларини гапириб берди. Кейин 
гап мавзуи ўзбек адабиётига кўчди. Мух-
тор оға Ойбек ака, Ғафур ака каби дўст-
ларини сўради, сўнг Ғайратий домлага 
мурожаат қилди:

— Ғайратий, биродар, ҳали ҳам аввал-
гидай навқиронсан-а! Бутун вужудингдан 
ғайрат ёғилади!

Бу гапни эшитдим-у, домланинг тахал-
луси мен учун янги маъно касб этгандай 
бўлди. Домла босиб ўтган ҳаёт йўлини, 
ижод йўлини ўйлаб, у танлаган тахаллус 
ғоят ўринли эканига, исми жисмига мо-
нандлигига амин бўлдим”.

Озод Шарафиддиновнинг шу хотира-
сини ўқиган одам Ғайратийнинг нафақат 

Муқимий, Фурқат ва Завқийларни, балки 
М.Горький, М.Шолохов, Ҳамза, Фитрат, 
Чўлпонларни ҳам кўргани, уларнинг ҳар 
бири ҳақида соатлаб сўзлаб бера ола-
диган, шунингдек, адабиётнинг бадиий 
ва тарбиявий вазифасини, шеъриятнинг 
ритм, қофия, банд сингари назарий ма-
салаларини яхши билган шоир бўлганига 
амин бўлади. 

Арон Шаломаев таклиф этган тўгарак-
ка шундай одамгина раҳбарлик қилиши 
мумкин эди.

ҒАЙРАТИЙ  МАКТАБИ

50-йилларнинг бошларида Ғайратий 
раҳбарлик қилган адабиёт тўгарагига 
бир гуруҳ мактаб ўқувчилари аъзо бўл-
ган.  Ғайратий юқори синф ўқувчилари-
ни мумтоз ва замонавий ўзбек, форс ва 
озарбайжон шоирларининг асарларидаги 
бадиий латофатни ҳис қилишга ўргатмоқ-
чи бўлган.

 Минглаб байтларни ёд айтиб, уларни 
мумтоз Шарқ шеъриятининг сеҳрли ола-
мига олиб киришга интилган — ёшлар-
нинг ўзи бой берган хазинадан баҳраманд 
бўлишлари йўлида куюнган. У бундан ол-
дин, албатта, шеърият ҳақидаги, адабиёт 
ҳақидаги тасаввури ғариб бўлган ўқувчи-
ларга адабиёт алифбесини ўргатди. 

Дастлаб Қуддус Муҳаммадий, Зафар 
Диёр, Шукур Саъдулла сингари болалар 
шоирларининг шеърларини таҳлил қилиб, 
уларнинг бадиий ютуқ ва камчиликларини 

Сўнгги уч-тўрт йил ичида мамлакатимизнинг 
маданий ва маънавий ҳаётида шундай катта 
ўзгаришлар рўй берди ва рўй бермоқдаки, 
биз, гуманитар фан вакиллари, яқин йиллар 
ичида ўзбек фани ва маданиятининг, ХIV-ХV 
асрларда бўлганидек, гуркираб тараққий этиб 
кетишига катта умид ва ишонч туйғулари билан 
яшамоқдамиз.

Наим КАРИМОВ, 
академик
Мухлиса  ҲАФИЗОВА, 
ЎзФА Ўзбек тили, адабиёти ва
фольклори институти таянч докторанти

“Ғайратий деганда, биз — унинг 
шогирдлари ўз отамиз номини 
эшитгандек бўламиз. Чунки 
марҳум Хайриддин Салоҳ, Юсуф 
Шомансур ва ҳозир матбуотимизда 
қалам тебратиб турган талай 
журналистлар бевосита домламиз 
Ғайратий нафасидан баҳраманд 
бўлганмиз. Бундай чамалаб 
қарасак, домла таълимини ола 
бошлаган йилимизга роса йигирма 
йил тўлибди.

Бу йиллар ичида давр 
ўзгарди. Тараққиётнинг янги-
янги босқичларига кўтарилдик. 
Домламиз Ғайратий етмишга 
кирибдилар; биз, у кишининг 
шогирдлари ҳам атак-чечак 
қилишдан ўтиб, уч-тўрт 
китобнинг отаси бўлиб қолибмиз. 

Ҳали-ҳали ёдимизда. Биз катта 
устозлар — Ҳамза Ҳакимзода 
Ниёзий, Абдулла Қодирийни биринчи 
бор шоир Ғайратий тилидан 
эшитганмиз. Ғайратий домламиз 
ўзининг тенгқурлари — ўзбек 
адабиётининг йирик намояндалари 
ҳақида мароқ билан гапиришдан 
тинмасди. Ўзбек адабиётида 
яратилган ҳар бир воқеа бўларли 
асарни ўз асаридай ардоқлаб, 
ҳурматини келтириб гапирардилар.

Ғайратий домланинг ўз 
асарлари — “Онамга хат”, 
“Жинаста” достонлари, Ҳамза 
ҳақидаги хотиралари, болаларга 
ёзган қисса ва ҳикоялари, айниқса, 
лирик шеърларини ўз оғизларидан 
эшитганимиз билан бахтиёрмиз.

Ғайратий шеърларида ёшлик 
тўлқини мавж уриб туради. 
Ёрқинлик бахш этади одамга. 
Шоирнинг билинар-билинмас 
табассум қилиб қўйиш одати 
шундоққина шеърларига кўчиб 
ўтган...

Эркин Воҳидов, Сайёр, Тўлқин”

“Ижодда ҳаваскорлик даври — анча 
қалтис давр. Одамнинг ҳам ўзига ўзи 
ишонмайдиган пайти. Шунинг учун 
устозлар ҳамма вақт ҳал қилувчи 
ўрин тутадилар. Ҳаваскорга нотўғри 
муносабатда бўлинса, дуруст истеъ-
дод ҳам рўёбга чиқмай қолиб кетиши 
ёки мутлақо талантсиз кишининг 
адабиётга “кириб қолиши”, ўзини ҳам, 
бошқаларни ҳам умрбод қийнаб юри-
ши мумкин.

Ҳаваскорлар ичида “пешанаси 
дўнг” ларни танлаб вояга етишти-

ришда устоз Ғайратийнинг тажри-
баси адабиётимизда ҳали кўп вақтга-
ча намуна бўлиб қолса керак.

Тошкентдаги Н.Островский номи-
даги Пионерлар саройида Ғайратий 
раҳбарлик қилган адабиёт тўгараги 
йигирма йиллик синовдан ўтди. Эн-
диликда тўгаракнинг собиқ аъзолари 
адабиётимиз навқирон авлодининг 
ўзаги бўлиб қолдилар. Эркин  Воҳидов, 
Хайриддин Салоҳ, Сайёр, Тўлқин, 
Анвар Эшонов, Анвар Исроилов, 
 Тамилла Қосимова каби танилган 

шоир ва ёзувчиларимиз шу тўгарак-
дан чиққанлар.

Оддий бир тўгаракнинг мавқеи 
нимада эди? Ўйлашимча, аввало, гап 
устоз Ғайратийнинг ҳаваскордан ҳа-
васкорни фарқ қила билиш иқтидо-
рида. У киши дилида талант учқуни 
бўлмаган бирор ҳаваскорни шоир қи-
либ қўйгани йўқ. У ёшларнинг ўзида 
бор иқтидорнинг юзага чиқишига ёр-
дам бердики, шунинг ўзи катта санъ-
атдир.

 Юсуф Шомансур”

“Қўлга қалам олиб, иш столига 
ўтирар эканман, биринчи мактубни 
Сизга ёзишни раво кўрдим, қадрли 
устоз!

Сизнинг ўз ниҳолларингизга, яъни 
шогирдларингизга қилган меҳнатин-
гиз озми-кўпми самара берди. Бундан 
ғоят хурсандлигингизни қайта-қайта 
эътироф этдингиз.

Мен ана шу мактубни ёзар эканман, 
беихтиёр хаёлим тўгарак курсида 
ўтирган йилларга учди. Эҳ, у қандай 
масъуд кунлар эди-а! Юмалоқ стол 
атрофида ўтириб, шеър ўқишлар... 
мулоҳазалар... қизғин муҳокамалар... 
ва, ниҳоят, мактабларда ўтказилган 
учрашувлар... Беғубор, тентак бола-
ликнинг ўзига хос саргузаштлари бор 
эди... 

Ҳамма айтганларингиз бўлди. Юк 
кўтарганлар юзага чиқди, енгилтак-
лар бошқа ишнинг этагини тутди.

Домла! Сиз қачонлардир Эркиннинг 
“Нидо”си, Юсуфнинг “Қонсиз фожиа”-
си, “Қаватлар қўшиғи”, Сайёрнинг 
“Бошсиз ҳайкал”и, Тўлқиннинг “Жилға-
лар”и, Анвар Эшоновнинг “Бир оғиз 
сўз”и, Анвар Исроиловнинг дилрабо 

қўшиқлари, менинг яхшими-ёмонми 
шеър, достонларим яралишини яхши 
билардингиз. Шунинг учун ҳам чина-
кам раҳнамолик қилдингиз бизга.

— Мен ўз ижодим билан эмас, 
шогирдларим билан ғурурланаман, 
— дедингиз бир суҳбатда. Раҳмат! 

Аммо бу гапларингиз зиммамизга 
катта вазифалар юклашини ҳам 
билиб турибмиз. Бу гал ҳам ишон-
чингизни оқлашга ҳаракат қиламиз, 
устоз!

 Хайриддин Салоҳ”

“Биз ¡айратий тºгарагиданмиз”

кўрсатди. Кейин Ҳамид Олимжон, Ғафур 
Ғулом, Ойбек ва Шайхзода ижоди билан 
таништириб, улар асарлари мисолида 
шеърни қандай ёзиш ва таҳлил қилиш 
кераклиги ҳақида маслаҳатлар берди. 
Илк шеърларига қалам уриб, эпақага 
келганларини газеталарга тавсия қилиб, 
нашрдан чиқарди. Шеърлари газета ва 
журналларда чоп этила бошлаган кеча-
ги ҳаваскорлар шеърият сирларини ўз-
лаштиришга янги куч, янги ғайрат билан 
киришдилар...

ҒАЙРАТИЙНИНГ
ТИЛЛА САНДИҒИ

Тўгарак қатнашчиларида адабиётга 
муҳаббат, ўзбек мумтоз ва замонавий 

ёзувчилари ижодига қизиқиш, ижодий 
йўлнинг янги довонларини эгаллаш иста-
ги кун сайин кучайиб борди. Буни сезган 
устоз тез-тез уйидаги тилла сандиқ ҳақи-
да гапирадиган бўлди. Тўгарак аъзолари-
да шу сандиқни, унинг ичидаги “сеҳрли ки-
тоб”ни кўриш, қулфи очилаётган пайтдаги 

сеҳрли мусиқани эшитиш истаги зўрайиб 
бораверди. Бироқ шу сандиқ ҳақида сўз 
очган устоз нима учундир кейинги пайт-
да бу ҳақдаги саволларга чап берадиган 
бўлди. Бу ҳол улардаги қизиқиш пилигини 
янада кўтариб юборди.

Устоз нималарнидир ўйлаб, нималар-
нидир ҳисоб-китоб қилиб, ахийри 3-4 та 
ҳаваскор шоирни уйига олиб бориб, тил-
ла сандиқни кўрсатишга ваъда берди.

Ўша йилларда одамзод беш-ўн чақи-
рим наридаги жойга ҳам пиёда борар-
ди. Ҳаваскор шоирлар устозлари билан 
бирга Лабзакдан Урицкий кўчасига пиёда 
йўл олдилар. Ғайратий йўл-йўлакай шо-
гирдларига ёзувчилар ҳаётидан олинган 
ажабтовур воқеаларни ҳикоя қилиб бор-
ганидан узоқ манзилга бир зумда етиб 

олгандек бўлдилар. Уй бекаси Шафоат ая 
полопонлар келишини олдиндан билгани 
учун уларни эшик олдида самимий кутиб 
олди. 

Устоз фалон вақтдан бери шу уйда 
яшаётгани ва шу уйда фалон-фалон 
асарларини ёзганини айтиб, тилла сандиқ 
турган хонага бошлади. Аммо бу оддий 
сандиқ эди. Юсуф Шомансур: “Бизнинг 
уйимизда ҳам шундай сандиқ бор. Бувим-
дан қолган”, деб қўйди ичида. Устоз бола-
лардаги ўзгаришни сезиб: “Ҳамма гап шу 
сандиқнинг ичидаги нарсада!”, деди. Кей-
ин рафиқасига қараб: “Қани, Шафоатхон, 
хазинани очинг!”, дея илтимос қилди. Ша-
фоат ая сандиқ қулфига “сеҳр”ли калитни 
солиши билан сандиқ жаранглаб кетди. 
Кейин сандиқ қопқоғини очиб, деворга 
тиради-да, ундаги кўрпаларни ола бош-
лади. Бирам секин олдики, болаларнинг 
ичи қон бўлиб кетди, деяверинг. Кейин на-
вбат мис асбобларга келди. Ундан кейин 
яна нималардир олинди. Хуллас, сандиқ 
бўшади. Лекин ичида бошқа ҳеч вақо йўқ 
эди. 

Болалар мулзам бўлиб, устозга қара-
ди. Устоз яна уй бекасига мурожаат этиб: 
“Сандиқ четидаги тахтачани олинг”, деди. 
Тахтача яширин қаватнинг “эшикча”си 
экан. Устоз у ердан қизил рўмолга ўралган 
бир нарсани олиб, уни рўмолдан бўшат-
ди. Бу ...китоб эди. Устоз уни ўпиб, кейин 
пешонасига теккизди. 

Сўнгра титроқ овоз билан деди: “Бу 
улуғ ўзбек адибининг романи. “Ўткан кун-
лар” деб аталади. Бу асарнинг ўзи ҳам 
ўзбек адабиётининг олтин намунаси, у 
сақланган сандиқ ҳам тилла сандиқ ҳи-
собланади”, деди. Сўнг нима учундир 
китобнинг охирги варақларини очиб, ўқий 
бошлади: “... Қуръон оятлари қабристон 
ичига оғир оҳангда оқар эди. Қабр ёниға 
тиз чўккан йигитнинг кўз ёшлари ҳам 
қуръон оятларига қўшилишиб оқар эди. 
Бирар соатдан кейин тиловат тўхталди. 
Отабек ҳолсизланиб, оёғ узра турди”.

Ғайратий бу сатрларни ўқир экан, 
ўзининг ҳам дийдасидан кўз ёшлари оқа 
 бошлаган эди...

— Полопонларим, — деди у бир 
неча дақиқалик сукутдан сўнг, — ҳали 
шундай даврлар келадики, халқимиз-
нинг тилла сандиқлари очилиб, бундай 
асарларни ўқиш, уларни ёзган устозла-
римизга сажда қилиш вақтлари кела-
ди. Агар шундай дориломон замонни 
кўриш менга насиб этмаса, сиз азизла-
римга насиб этсин...


