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Были рассмотрены практические аспекты даль-
нейшего расширения взаимовыгодного сотруд-
ничества регионов нашей страны с Татарстаном  
на примере Ташкентской области.

Особо отмечены имеющиеся широкие воз-
можности для эффективного продвижения  

совместных проектов и программ кооперации  
по приоритетным направлениям. Это еще раз 
подтвердили успешные результаты прошедших 
мероп риятий двустороннего делового форума.

Речь идет о создании совместного индустриаль-
ного парка и организации высокотехнологичных 

производств химических товаров, металлургичес­
кой продукции, электротехнических изделий  
и различного оборудования, строительных мате-
риалов, проведении совместных исследователь-
ских работ, проектах в сфере цифровизации и по 
внедрению инновационных решений.

Подчеркнута необходимость развития  
разветвленной торгово­логистической сети 
в целях наращивания взаимных поставок  

востребованной промышленной и сельскохозяйст­
венной продукции.

Кроме того, особое внимание уделено 
вопросам взаимодействия и изучения пере-
довых технологий в области градостроитель-
ства, управления жилищно­коммунальным 
хозяйством и благоустройства, совершенство-
вания транспортных коммуникаций и инфра-
структуры.

Будут также продолжены активные культурно­ 
гуманитарные и образовательные обмены.

По итогам встречи достигнута договоренность 
о продвижении проектов практического парт­
нерства по ключевым направлениям на основе 
совместных «дорожных карт».

УзА
Фото Пресс-службы

Президента Республики Узбекистан.

ПРЕЗИДЕНТ УЗБЕКИСТАНА ОТМЕТИЛ ШИРОКИЕ ВОЗМОЖНОСТИ 
СОТРУДНИЧЕСТВА РЕГИОНОВ СТРАНЫ С ТАТАРСТАНОМ

Президент Республики Узбекистан Шавкат Мирзиёев 16 июня принял российскую 
делегацию во главе с Президентом Республики Татарстан Рустамом Миннихановым.

В целях дальнейшего развития и превращения 
физической культуры и спорта в массовое движе-
ние в стране, выявления и стимулирования физи-
ческих способностей населения, профилактики 
вредных привычек и различных заболеваний, 
формирования навыков здорового образа жизни, 
а также обеспечения исполнения Государственной 
программы по реализации Стратегии действий 
по пяти приоритетным направлениям развития 
Республики Узбекистан в «Год поддержки моло-
дежи и укрепления здоровья населения»:

1. Внедрить с 1 августа 2021 года систему 
оценки уровня физической подготовки насе-
ления (далее ­ система оценки) и определить ее 
основными целями:

повышение физической способности и дви-
гательной активности, профилактику вредных 
привычек и различных заболеваний, а также фор-
мирование навыков здорового образа жизни и 
повышение уровня физической подготовки путем 
популяризации физической культуры и спорта 
среди всех слоев населения;

укрепление и развитие у молодежи таких 
качеств, как сила воли, уверенность в собствен-
ных силах и возможностях, патриотизм, смелость 
и преданность, подготовка физически крепкого и 
высокоинтеллектуального резерва кадров, способ-
ного достойно защитить честь нашей страны;

(Окончание на 3-й стр.)

Постановление 
Президента Республики Узбекистан 

ОБ ОРГАНИЗАЦИОННЫХ МЕРАХ 
ПО ВНЕДРЕНИЮ СИСТЕМЫ 

ОЦЕНКИ УРОВНЯ ФИЗИЧЕСКОЙ 
ПОДГОТОВКИ НАСЕЛЕНИЯ

В стране проводится последовательная 
работа по предоставлению молодежи качествен-
ного образования, подготовке специалистов, 
идущих в ногу с прогрессом. Первые реформы 
в сфере высшего образования были направлены 
прежде всего на увеличение охвата, улучшение 
финансового состояния институтов и универси-
тетов, материальную поддержку профессоров и 
преподавателей.

В частности, за последние 3 года количество 
вузов увеличилось с 65 до 117, квота приема ­ с 
66 тысяч до 181 тысячи. Укреплена материально­ 
техническая база вузов. В рамках совместных 
с зарубежными странами образовательных 
программ начата подготовка специалистов по  
64 новым специальностям. Заработная плата 
профессоров и преподавателей увеличена в 
среднем в 3,5 раза.

Но все еще не заметно качественных изменений, 
отмечалось на совещании. Министерство высшего 
и среднего специального образования, ректоры не 
уделяют должного внимания вопросам повыше-
ния качества образования и организации учебной 
работы исходя из потребностей рынка.

К примеру, сегодня из 815 направлений обу-
чения 55 процентов не соответствуют требова-
ниям рынка труда. Вузы не обеспечены учебни-
ками по около 2 тысячам предметов, а учебные 
программы основаны на предметах и направ-
лениях сорокалетней давности. Кроме того, в 
сфере широко распространена коррупция.

В целом по итогам проведенного на местах 
опроса 65 процентов опрошенных отметили, что 
результаты реформ в высшем образовании не 
ощущаются.

Поэтому на совещании глава государства обо-
значил 4 приоритетные задачи в этой сфере.

Первое ­ повысить роль управляющих сове-
тов и расширить полномочия кафедр высших 
образовательных учреждений.

Второе ­ привести процесс обучения в соот-
ветствие с требованиями рынка, увязать его с 
производством и создать среду, в которой сту-
денты могут работать над собой.

Третье ­ повышение научного потенциала 
вузов, развитие науки и инноваций.

Четвертое ­ уменьшение бумажной работы 
преподавателей и студентов, а также резкое 
сокращение бюрократии и коррупции за счет 
цифровизации сферы.

Отмечалось, что для эффективного выполнения 
этих задач высшие учебные заведения будут упол-
номочены независимо принимать академические и 
организационно­управленческие решения.

То есть отныне решения по внедрению 
учебных программ, планов и литературы,  

определению нагрузки преподавателей и форм 
образования будет принимать сам управляющий 
совет вуза. Теперь деятельность каждой кафедры 
будет оцениваться по ее научному потенциалу и 
показателям вовлеченности молодежи в науч-
ную деятельность.

Научным руководителям, которые регулярно 
публикуют статьи в престижных зарубежных 
изданиях, а также студенты которых свое­
временно и качественно защищают научные 
работы, будет предоставлено право принимать 
до 5 докторантов и до 3 самостоятельных соиска-
телей. Также будет налажена практика отправки 
одного молодого ученого из каждой кафедры на 
стажировку за рубеж.

Перед ректорами вузов поставлена задача 
создать при кафедрах научно­исследовательские 
центры и обеспечить их учебно­лабораторным 
оборудованием, необходимой техникой. Указано 
на необходимость налаживания взаимодействия 
между кафедрами и предприятиями, создания 
преподавателям условий для проведения иссле-
дований на предприятиях.

Подвергнуто критике существующее огром-
ное несоответствие между направлениями выс-
шего образования и реальными потребностями. 
Сегодня имеется 40 тысяч свободных рабочих 
мест в сфере услуг, 38 тысяч ­ в промышлен-
ности, 12 тысяч ­ в строительстве, 10 тысяч ­ в 
сельском хозяйстве и 4 тысячи ­ в сфере связи 
и информационных технологий. Но выпускники 
ни количеством, ни квалификацией не удовлет-
воряют этот спрос.

Образовательный процесс ведется по стан-
дартам, утвержденным в 2001 году. Однако за 
этот период международные стандарты образо-
вания пересматривались и принимались заново 
дважды. Некоторые предметы адаптированы 
не к требованиям времени и рынка, а приспо-
соблены под профессоров и преподавателей. 
Студенты изучают также предметы, которые не 
относятся к приобретаемой специальности.

В связи с этим ответственным лицам пору-
чено привести государственные образователь-
ные стандарты в соответствие с международ-
ными, перевести учебный процесс во всех вузах 
на кредитно­модульную систему. Указано на 
необходимость пересмотра содержания препо-
даваемых предметов, устранения дублирования, 
увеличения числа специализированных предме-
тов, а также создания возможности для проведе-
ния студентами самостоятельных исследований. 
Поставлена задача оптимизировать перечень 
профессий, требующих наличия высшего обра-
зования, и ввести новые профессии, востребо-
ванные отраслями экономики.

Особое внимание уделено вопросу научного 
потенциала высших учебных заведений.

Как показывает международная практика, 
престижным считается тот университет, показа-
тель научного потенциала которого составляет 
не меньше 70 процентов. В нашей стране этот 
показатель очень низок. Так, научный потен-
циал 24 вузов не достигает и 25 процентов, а в 19 
университетах нет ни одного профессора и док-
тора наук. За последние 30 лет только 208 про-
фессоров и преподавателей получили ученые 
степени за рубежом.

Поэтому Президент поручил со следующего 
года удвоить количество квот на обучение в док-
торантуре, а в последующие годы увеличивать 
их на 50 процентов ежегодно.

На эти цели ежегодно из бюджета будет 
выделяться дополнительно 100 миллиардов 
сумов. Кроме того, каждая отрасль выделит еще  
10 миллиардов сумов на докторантуру для вузов 
по соответствующим специальностям.

Отмечена необходимость прямой закупки 
учебной и научной литературы из­за рубежа, 
перевода в электронную форму около 4 миллио-
нов изданий в фонде высших учебных заведений. 
Поставлена задача соединить все библиотеки в 
единую сеть и создать круглосуточный доступ 
к ней студентам и исследователям, внедрить 
информационные программы против плагиата.

Подчеркнуто, что в высших учебных заведе-
ниях высоки риски бюрократии и коррупции, и 
чтобы положить этому конец, необходимо пол-
ностью цифровизировать процессы организации 
учебного процесса и управления.

В этом году количество квот на поступление 
в высшие учебные заведения увеличилось на 
13 процентов по сравнению с прошлым годом 
и достигает 181 тысячи. Ожидается, что доку-
менты на поступление подадут более 1,5 милли-
она молодых людей. На совещании даны поруче-
ния по проведению этого процесса на высоком 
организационном уровне с соблюдением требо-
ваний карантина и безопасности.

Обсужден также вопрос увеличения количе-
ства мест размещения в общежитиях. Сегодня 
существует потребность в 149 тысячах мест 
проживания для студентов. Для организации 
общежитий через частное партнерство с пред-
принимателями будут выделяться земли на 
территории или вблизи вузов через аукцион. 
Студентам будет покрываться 50 процентов рас-
ходов на проживание в общежитиях.

На совещании Министерству высшего и 
среднего специального образования поручено 
утвердить перечень направлений образования 
и профессий, подготовить учебники и учебные 
пособия, укомплектовать правления вузов ква-
лифицированными кадрами.

УзА

ОПРЕДЕЛЕНЫ ПРИОРИТЕТНЫЕ 
ЗАДАЧИ ПО СОВЕРШЕНСТВОВАНИЮ 
СИСТЕМЫ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ

Под председательством Президента Шавката Мирзиёева  
16 июня состоялось видеоселекторное совещание, посвященное 

приоритетным задачам в системе высшего образования.

В целях совершенствования общественного 
контроля путем обеспечения открытости и про-
зрачности деятельности государственных органов 
и организаций, свободы получения информации, 
а также реализации задач, определенных в Стра-
тегии действий по пяти приоритетным направле-
ниям развития Республики Узбекистан в 2017­2021 
годах:

1. Утвердить Перечень социально значи-
мой информации, подлежащей размещению 
в качестве открытых данных всеми органами 
государственной власти и управления, в том 
числе Счетной палатой, Центральным банком, 
судами и органами прокуратуры и их структур-
ными и территориальными подразделениями, 
а также хозяйственными обществами с долей 
государства в уставном фонде (уставном капи-
тале) 50 процентов и более и государственными  

унитарными предприятиями (далее ­ государ-
ственные органы и организации), согласно прило-
жению № 1.

Агентству по противодействию коррупции 
(далее ­ Агентство) совместно с Министерством 
юстиции и соответствующими министерст-
вами и ведомствами на постоянной основе вно-
сить в Администрацию Президента Республики 
Узбекистан предложения по дальнейшему расши-
рению Перечня социально значимой информации, 
подлежащей размещению в качестве открытых 
данных государственными органами и организа-
циями, на основе проводимого анализа.

2. Установить порядок, в соответствии с кото-
рым государственные органы и организации:

а) ежегодно:

(Окончание на 2-й стр.)

Указ 
Президента Республики Узбекистан

О ДОПОЛНИТЕЛЬНЫХ МЕРАХ  
ПО ОБЕСПЕЧЕНИЮ ОТКРЫТОСТИ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ГОСУДАРСТВЕННЫХ 
ОРГАНОВ И ОРГАНИЗАЦИЙ, А ТАКЖЕ 

ЭФФЕКТИВНОЙ РЕАЛИЗАЦИИ 
ОБЩЕСТВЕННОГО КОНТРОЛЯ

В стране проводится последовательная работа по предоставлению 
молодежи качественного образования, подготовке специалистов, 
идущих в ногу с прогрессом. Первые реформы в сфере высшего 
образования были направлены прежде всего на увеличение охвата, 
улучшение финансового состояния институтов и университетов, 
материальную поддержку профессоров и преподавателей. 
В частности, за последние 3 года количество вузов увеличилось  
с 65 до 117, квота приема ­ с 66 тысяч до 181 тысячи.  
Укреплена материально­техническая база вузов.  
В рамках совместных с зарубежными странами  
образовательных программ начата подготовка специалистов  
по 64 новым специальностям. Заработная плата профессоров 
и преподавателей увеличена в среднем в 3,5 раза.
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На очередном заседании Президиума 
Кабинета Министров Республики Узбеки-
стан заслушаны отчеты первого замести-
теля министра туризма и спорта Аза-
мова У., заместителя министра туризма и 
спорта Аккулова А., первого замес тителя 
министра иностранных дел Арзиева Ф. и 
хокима Бухарской области Зарипова Б., 
а также руководителей причастных мини-
стерств и ведомств  о результативности осу-
ществляемых мер по реализации Закона 
Республики Узбекистан «О туризме» и персо-
нальной ответственности по их выполнению.

В ходе заседания отмечена последова-
тельно проводимая работа по диверсифи-
кации туристических продуктов и услуг, 
ориентированных на различные сегменты 
туристического рынка, повышению их конку-
рентоспособности, а также сформулированы 
задачи по дальнейшему повышению эффек-
тивнос ти туристской деятельности в пост-
пандемийный период.

В частности, учитывая ущерб, нанесенный 
глобальной пандемией туристической инду-
стрии, особое внимание в этой связи уделя-
ется поддержке частных предприятий сферы 
туризма и поощрению внедрения системы 
безопасных путешествий.

Наряду с предоставлением предприни-
мателям в сфере туризма субсидий в виде 
покрытия расходов на оказание турист и­
ческих и транспортных услуг введены сле-
дующие дополнительные льготы непосред-
ственно для туристов:

скидки до 50 % на размещение в гостини-
цах, гостевых домах и пунктах обществен-
ного питания, добровольно предоставляемые 
администрациями 278 гостиниц и гостевых 
домов и 141 пунктом общественного питания;

скидки до 50 % на покупку авиа­ и ж/д 
билетов на внутренние рейсы и 10 % ­ на 
междугородние автобусные рейсы;

скидки на входные билеты для посещения 
достопримечательностей: 

до 50 % ­ 189 религиозных объектов,  
до 30 % ­ 46 объектов культурного наследия, 
до 30 % ­ 19 музеев, а также, помимо этого, 
бесплатное посещение 12 музеев.

Благодаря принятым мерам по состоя-
нию на 1 мая текущего года общее количе-
ство совершенных внутри страны путешест­
вий составило более 521 тыс., в том числе  
53,7 тыс. работниками государственных 
органов и 467,9 тыс. гражданами по системе 
«махаллабай».

Вместе с этим в ходе заседания критически 
обсуждены недостатки в процессе  ускорен-
ного восстановления туризма в Узбекистане, 
реорганизации потоков иностранных турис­
тов и соблюдении во время путешествий 
санитарных норм и правил. В целях устране-
ния выявленных недостатков утвержден план 
практических действий.

На заседании определены следующие 
основные направления дальнейшей орга-
низации туристской деятельности: 

организация поездок граждан по системе 
«махаллабай» по индивидуальным графи-
кам;

внедрение системы безопасного туризма 
как для иностранных туристов, так и сооте-
чественников;

организация развлекательных программ 
для зарубежных и отечественных туристов;

вовлечение молодежи в предприниматель-
скую деятельность в сфере туризма, стиму-
лирование внедрения в сферу современных 
информационных технологий;

создание дополнительных санитарно­ги-
гиенических узлов вдоль туристических 
маршрутов и обеспечение неукоснительного 
соблюдения санитарных норм и правил.

По итогам заседания Министерству 
туризма и спорта, Агентству культурного 

наследия, Совету Министров Республики 
Каракалпакстан, хокимиятам областей 
и города Ташкента поручено в месячный 
срок разработать и внести проект программы 
мероприятий, предусматривающих:

установление на объектах материального и 
культурного наследия, в учреждениях куль-
туры турникетов, подключенных к единой 
системе учета посетителей, с определением 
этапов и конкретных сроков установки тур-
никетов;

внедрение единого тарифа на входные 
билеты для посещения достопримеча-
тельностей, религиозных и культурных  
объектов, музеев и прочих учрежде-
ний культуры с предоставлением гибкой 
системы скидок отдельным категориям 
граждан республики и иностранным граж-
данам;

обеспечение работы крупных культурных 
объектов и учреждений до 22.00 часов;

разработку туристических карт, содер-
жащих сведения о местонахождении досто-
примечательностей, религиозных и культур-
ных объектов, музеев и прочих учреждений 
культуры, с возможностью их приобретения  

непосредственно в аэропортах, туристиче-
ских информационных центрах, музеях, мага-
зинах, на станциях метро, а также веб­сайтах 
музеев.

Кроме того, Министерству туризма и 
спорта совместно с Министерством иност-
ранных дел поручено провести широкомасш­
табную рекламную кампанию по привлече-
нию/восстановлению туристского потока из 
России.

Совету Министров Республики Кара-
калпакстан, хокимиятам областей и 
города Ташкента поручено до конца года 
принять меры по дальнейшему развитию 
инфраструктуры MICE­туризма, созданию 
специальных конгресс­залов для организа-
ции и проведения крупных местных и меж-
дународных мероприятий и регистрации 
этих объектов в Международной ассоциации 
конгрессов и конференций (ICCA). 

Вместе с тем на заседании Президиума 
утвержден План практических действий 
по устранению недостатков, выявленных в 
ходе изучения выполнения задач, постав-
ленных в Законе Республики Узбекистан 
«О туризме».

В КАБИНЕТЕ МИНИСТРОВ РЕСПУБЛИКИ УЗБЕКИСТАН
На состоявшемся заседании Президиума Кабинета Минист ров 

Республики Узбекистан всесторонне обсуждены вопросы пер-
сональной ответственности руководителей профильных мини-
стерств и ведомств по обеспечению исполнения установленных 
задач в части развития сотрудничества Респуб лики Узбекистан с 
государствами ­ членами Евразийского экономического союза.

На заседании на примере деятельности министерств инвес­
тиций и внешней торговли (Кудратов), экономического развития 
и сокращения бедности (Норкулов), сельского хозяйства (Ход-
жаев), здравоохранения (Хаджибаев), Гостаможенного комитета 
(Азимов), Госкомитета ветеринарии и развития животноводства 
(Норкобилов), Узбекского агентства по техническому регули-
рованию (Саттаров), инспекции «Узгоскарантин» (Эргашев) в 
рамках сотрудничества с государствами ­ членами Евразий-
ского экономического союза детально рассмотрены системные 
недос татки, допускаемые в сферах таможенного, технического 
регулирования, ветеринарного, санитарного и фитосанитарного 
контроля, в сельском хозяйстве, отраслях промышленности, а 
также принимаемые меры по их предотвращению.

Кроме того, особое внимание ответственных руководителей 
обращено на остростоящие вопросы в части усовершенствова-
ния таможенного, санитарного, фитосанитарного и ветеринар-
ного контроля, а также существующие проблемы и недостатки в 
сферах технического регулирования, развития промышленнос ти 
и сельского хозяйства, даны соответствующие поручения по 
принятию мер по их разрешению в кратчайшие сроки и 
предотвращению повторения подобных случаев.

В ходе заседания определены приоритетные задачи руко-
водителей ответственных министерств и ведомств в рамках 
сотрудничества с государствами ­ членами Евразийского эконо-
мического союза в активизации работ по минимизации факто-
ров, оказывающих негативное воздействие на развитие отраслей 
промышленности, повышению результативности и эффектив-
нос ти принимаемых мер, а также устранению сущест вующих 
проблем и недостатков.

Учитывая важность установления эффективного диалога с 
государствами ­ членами Евразийского экономического союза, 
дальнейшего расширения взаимоотношений и определения 
новых точек роста, на заседании отмечено, что осознание своей 
персональной ответственности, строгая дисцип лина и ини-
циативность должны стать «железным» правилом руково-
дителей профильных министерств и ведомств.

(Окончание.
Начало на 1-й стр.)

до 1 марта размещают отчеты о своей деятель-
ности (за исключением государственных секретов и 
сведений, предназначенных для служебного поль-
зования) на своих официальных веб­сайтах, до 10 
марта информируют о месте и времени их обсужде-
ния с участием широкой общественности;

до 1 апреля проводят пресс­конференции для 
обсуждения отчета о своей деятельности с участием 
широкой общественности;

б) начиная с 1 июля 2021 года размещают и еже-
квартально обновляют на Портале открытых 
данных Республики Узбекистан (далее ­ Портал) 
и на своих официальных веб-сайтах следующие 
сведения:

об осуществленных государственных закупках, в 
том числе о товарах (работах, услугах), приобретае-
мых по прямым контрактам;

о расходах на служебные командировки долж-
ностных лиц и на прием гостей, прибывших из­за 
рубежа (цели служебной командировки или визита, 
расходах на суточные, транспорт и на проживание, за 
исключением государственных секретов и сведений, 
предназначенных для служебного пользования);

о бенефициарах субъектов (конечных выгодопри-
обретателях ­ физических лицах), которым актами 
Президента Республики Узбекистан, Кабинета 
Министров предоставлены налоговые и таможен-
ные льготы и преференции, в том числе индивиду-
альные льготы, а также об уплаченных ими налогах 
и финансовых показателях;

о своих годовых сметах расходов и их исполне-
нии, в том числе расходах на строительство, рекон-
струкцию и капитальный ремонт объектов, приоб-
ретение автотранспортных средств;

в) начиная с 1 июля 2021 года совместно с дей-
ствующими при них общественными советами раз-
мещают и обеспечивают ежеквартальное обновление 
на официальных веб­сайтах следующих сведений:

контактные данные (телефон, почта и электрон-
ные адреса) утвержденных членов общественного 
совета наряду с информацией о них;

о заседаниях общественного совета и вопросах 
повестки дня;

об утвержденных членах комиссии по государ-
ственным закупкам (фамилия, имя и отчество, 
место работы и занимаемая должность);

об ответственных работниках органов в разрезе 
регионов, уполномоченных выдавать лицензии и 
документы разрешительного характера, а также 
принимать уведомления, в том числе членах соот-
ветствующей комиссии (фамилия, имя и отчество, 
занимаемая должность), организующих выдачу 
документов данной категории.

3. Одобрить предложение Министерства высшего 
и среднего специального образования, Государ-
ственной инспекции по надзору за качеством обра-
зования при Кабинете Министров и Государствен-
ного центра тестирования о внедрении порядка 
прямой трансляции в сети Интернет следующих 
процессов проведения экзаменов:

вступительные тестовые и творческие 
(профессио нальные) экзамены по направлениям 
образования бакалавриата высших образовательных 
учреждений;

вступительные экзамены в магистратуру (кли-
ническую ординатуру) высших образовательных 
учреждений;

экзамены, проводимые для студентов, изъявив-
ших желание перевести учебу из республиканских 
либо зарубежных высших образовательных учреж-
дений в государственное высшее образовательное 
учреждение республики;

тестовые испытания, принимаемые у претенден-
тов при признании документов о получении образо-
вания в зарубежных государствах.

Министерству высшего и среднего специального 
образования совместно с Государственным цент­
ром тестирования, Государственной инспекцией 
по надзору за качеством образования при Кабинете 
Минист ров и Министерством по развитию инфор-
мационных технологий и коммуникаций:

запустить до начала приема 2021/2022 учеб-
ного года на базе платформы «transfer.edu.uz» 
открытую для всех пользователей веб-плат-
форму «imtihon.uz», обеспечивающую прямую 
трансляцию в сети Интернет экзаменационных 
процессов, указанных в настоящем пункте, с при-
влечением министерств и ведомств, в системе кото-
рых имеются высшие образовательные учреждения;

в месячный срок разработать технические тре-
бования (качество устанавливаемых видеокамер и 
изображения, схема размещения и другие) к прямой 
трансляции в сети Интернет процесса проведения 
экзаменов (тестовых испытаний);

вносить в Администрацию Президента 
Респуб лики Узбекистан и Правительство пред-
ложения о принятии строгих мер ответственно-
сти к уполномоченным лицам, не соблюдающим 
требования, указанные в настоящем пункте.

4. Начиная с 1 июля 2021 года обеспечить раз-
мещение на Портале и ежеквартальное обновление 
указанных сведений:

Счетной палатой, Министерством финан-
сов, контролирующими органами ­ сведений о 
каждой проведенной ревизии и проверке (наимено-
вание объекта контроля, цель и сроки ревизии или 
проверки, должность, фамилия, имя государствен-
ного служащего, проводившего ее) с обеспечением 
защиты сведений, составляющих государственную 
или иную охраняемую законом тайну (после уве-
домления руководителя соответствующего конт­
рольного органа);

Агентством по управлению государствен-
ными активами ­ списка (с указанием сведений 
об организации, реализующей функции акционера 
(участника, собственника) от имени государства, 
территории предприятия, идентификационном 
номере налогоплательщика, государственной доле) 
юридических лиц с долей государства в их уставном 
фонде (уставном капитале) в размере 50 процентов 
и более и государственных унитарных предприя-
тий (далее ­ предприятия с участием государства), 
а также списка юридических лиц, в которых 50 и 
более процентов уставного фонда (уставного капи-
тала) принадлежит предприятиям с участием госу-
дарства;

Министерством финансов, Агентством по 
управлению государственными активами, 
министерствами и ведомствами, Советом 
Министров Республики Каракалпакстан, хоки-
миятами областей и города Ташкента ­ имен и 
фамилий членов исполнительного органа (дирек-
тора, председателя правления, членов правления) 
предприятий с участием государства, выполняю-
щих функции акционера (участника, собственника) 
от своего имени, а также членов наблюдательного 
совета;

Государственным налоговым комитетом ­ 
сведений о дивидендах, выплаченных предприяти-
ями с участием государства по итогам года (квар-
тала);

Министерством финансов ­ сведений о сред-
ствах Государственного бюджета, затраченных на 
предприятия с участием государства, привлеченных 
средствах соответственно из­за рубежа, в том числе 
суммах государственного внешнего долга и их рас-
ходовании;

Агентством по управлению государ-
ственными активами ­ списка государствен-
ных учреждений (дата создания, вышестоящий 
орган) и сведений о приватизированных объектах 
государственного имущества (за исключением 
государственных предприятий и учреждений  

секретного назначения, составляющих государ-
ственные секреты).

5. Министерству финансов совместно с Мини-
стерством по развитию информационных техноло-
гий и коммуникаций, заинтересованными мини-
стерствами и ведомствами в срок до 1 сентября 
2021 года обеспечить интеграцию Портала со 
специальным информационным порталом по госу-
дарственным закупкам.

6. Государственному комитету по экологии и 
охране окружающей среды в срок до 1 августа 
2021 года обеспечить запуск на официальном веб-
сайте Комитета и Портале постоянно обновляемой 
Информационной базы об охоте и охотничьих 
хозяйствах.

При этом Государственному комитету по эколо-
гии и охране окружающей среды совместно с Госу-
дарственным комитетом по лесному хозяйству обес­
печить отражение в указанной информационной 
базе, наряду с данными, предусмотренными в статье 
36 Закона «Об охоте и охотничьем хозяйстве», сле-
дующих сведений:

обо всех заключенных договорах о предоставле-
нии охотничьих угодий для ведения охотничьего 
хозяйства, случаях прекращения права ведения 
охотничьего хозяйства, а также о взысканных сум-
мах;

обо всех лицах, которым выданы разрешения на 
добычу диких животных, сведений в данных разре-
шениях, а также о взысканных суммах;

обо всех выданных разрешениях на изъятие из 
природной среды диких животных, занесенных в 
Красную книгу Республики Узбекистан, сведений 
в данных разрешениях, а также о взысканных сум-
мах;

об охотничьих путевках (карточках добычи 
диких животных), выданных лесоохотничьими 
хозяйствами Государственного комитета по лес-
ному хозяйству, а также взысканных суммах.

7. В целях определения задач Агентства в 
сфере обеспечения открытости деятельности 
государст венных органов и организаций:

а) возложить на Агентство следующие дополни-
тельные задачи:

координацию и постоянный мониторинг сферы 
обеспечения открытости деятельности государ-
ственных органов и организаций, в том числе веде-
ние учета их обязательств по размещению (объяв-
лению) в сети Интернет сведений, определенных 
нормативно­правовыми актами;

оказание содействия разработке и внедрению мер 
по установлению через средства массовой инфор-
мации эффективного общественного контроля за 
деятельностью государственных органов и органи-
заций;

вынесение на общенародное обсуждение через 
веб­портал «Mening fikrim» актуальных вопросов, 
связанных с открытостью и прозрачностью дея-
тельности государственных органов и организаций, 
вытекающих из обращений физических и юридиче-
ских лиц;

разработку и содействие реализации предложе-
ний по непрерывному пополнению, совершенство-
ванию и обновлению Перечня социально значимой 
информации, подлежащей размещению в качестве 
открытых данных;

формирование через средства массовой информа-
ции у служащих государственных органов и орга-
низаций культуры «открытости, прозрачности и 
подотчетности деятельности государственных орга-
нов», а также организацию разъяснения важности 
обеспечения подотчетности государственных орга-
нов и должностных лиц перед народом;

б) образовать в структуре Агентства в пределах 
общей предельной численности управленческого 
персонала и фонда оплаты труда Управление по 
обеспечению открытости деятельности государ-
ственных органов и организаций;

в) Агентству:
вносить в Администрацию Президента Респуб­

лики Узбекистан и Кабинет Министров предложе-
ния о привлечении к ответственности виновных 
должностных лиц государственных органов и 
организаций, систематически нарушающих требо-
вания актов законодательства об открытости;

обеспечить ежегодную подготовку информации 
Президенту Республики Узбекистан об основных 
достижениях по направлению деятельности и недо-
статках, встречающихся в деятельности государ-
ственных органов и организаций, с размещением ее 
на своем официальном веб­сайте;

осуществлять контроль за реализацией Закона 
«Об открытости деятельности органов государ-
ственной власти и управления», а также реализо-
вать комплексные меры по улучшению позиции 
Республики Узбекистан в Индикаторе «Откры-
тость власти» Всемирного проекта правосудия.

8. Возложить на информационные службы и 
подразделения по работе с обращениями госу-
дарственных органов и организаций задачу по обес­
печению своевременного и качественного исполне-
ния актов законодательства об открытости в данных 
органах.

9. Службе государственной безопасности 
совместно с Министерством юстиции, Агентством 
и другими заинтересованными министерствами и 
ведомствами в трехмесячный срок разработать и 
обеспечить внесение в установленном порядке про-
екта закона «О защите государственных секре-
тов» в новой редакции, предусматривающего:

перечень информации ограниченного доступа, ее 
использование, а также основания, сроки и порядок 
включения и исключения подобной информации из 
категории таких сведений;

запрет на засекречивание сведений, не включен-
ных в перечень информации ограниченного доступа;

запрет на включение в государственные секреты 
информации, ограничение которой угрожает лич-
ной безопасности граждан;

определение условий и порядка оформления 
гражданам, государственным служащим государ-
ственных органов и иных организаций, иностран-
ным гражданам и лицам без гражданства допуска 
на работу со сведениями, составляющими государ-
ственные секреты;

разработку и совершенствование современных 
механизмов защиты государственных секретов с 
учетом развития информационно­коммуникацион-
ных технологий и передовых тенденций.

10. Утвердить «Дорожную карту» по дальней-
шему повышению уровня открытости в дея-
тельности государственных органов и организа-
ций согласно приложению № 2.

11. Агентству совместно с Агентством инфор-
мации и массовых коммуникаций, Министерством 
юстиции, Государственным комитетом по статис­
тике в срок до 1 октября 2021 года разработать 
и внести в установленном порядке Методику по 
мониторингу и оценке открытости деятель-
нос ти государственных органов и организаций, 
направленную на регулирование деятельности по 
обеспечению открытости в государственных орга-
нах и организациях, в том числе проведение мони-
торинга, оценку эффективности и результатив-
нос ти проводимой работы, осуществление подсчета 
индекса открытости.

12. Установить, что с 1 декабря 2021 года:
Индекс открытости деятельности государ-

ственных органов и организаций определяется по 
итогам каждого года на основе методики, указанной 
в пункте 11 настоящего Указа;

Агентство совместно с Агентством информа-
ции и массовых коммуникаций и Министерством 
юстиции в установленном порядке принимает 
меры по определению Индекса открытости дея-
тельности государственных органов и организаций,  

обеспечивает доведение до общественности резуль-
татов посредством своих официальных веб­сайтов и 
средств массовой информации.

13. Рекомендовать палатам Олий Мажлиса разме-
щать на своих официальных веб-сайтах:

постановления, принятые по результатам заслу-
шивания отчетов объектов парламентского контроля;

сведения об участии депутата Законодательной 
палаты в принятии или отклонении каждого про-
екта закона (постановления), об участии сенатора в 
одобрении или отклонении каждого закона (поста-
новления);

сведения о членах Сената Олий Мажлиса, депу-
татах Законодательной палаты Олий Мажлиса, 
Жокаргы Кенеса Республики Каракалпакстан, 
областных, Ташкентского городского, районных и 
городских Кенгашей народных депутатов, а также 
об избирательных округах и адреса их электронной 
почты.

14. Национальной телерадиокомпании Узбе-
кистана и Агентству:

а) совместно с Национальным информационным 
агентством Узбекистана организовать публикации 
статей и подготовку телепередач по освещению 
целей и задач настоящего Указа;

б) начиная с 1 декабря 2021 года совместно с 
заинтересованными государственными органами и 
организациями обеспечить трансляцию в прямом 
эфире на телеканалах, а также в сети Интернет сле-
дующих мероприятий:

заседаний Законодательной палаты и Сената 
Олий Мажлиса, а также сессий Жокаргы Кенеса 
Республики Каракалпакстан, областных, районных, 
городских Кенгашей народных депутатов (за исклю-
чением закрытых заседаний);

судебных заседаний с согласия сторон по делам, 
связанным с правонарушениями, посягающими на 
права и свободы граждан и общественную безопас-
ность, в сфере охраны здоровья населения, охраны 
экологии, окружающей среды и природопользова-
ния, в том числе связанных с профессиональной 
деятельностью государственных служащих, а также 
по отдельным гражданским делам, касающимся 
семейных споров (за исключением закрытых судеб-
ных заседаний).

15. Нарушение положений и порядков, указан-
ных в настоящем Указе, считать нарушением 
законодательства об открытости деятельности 
государственных органов и организаций.

16. Агентству информации и массовых комму-
никаций совместно с Агентством, Министерством 
экономического развития и сокращения бедности, 
Государственным комитетом по статистике, Мини-
стерством юстиции и другими заинтересованными 
министерствами и ведомствами с учетом между-
народных стандартов разработать и внести в уста-
новленном порядке в Администрацию Президента 
Республики Узбекистан:

до 1 января 2022 года - Концепцию проекта 
закона Республики Узбекистан «Об открытости 
деятельности органов государственной власти и 
управления» в новой редакции;

до 1 апреля 2022 года - проект данного закона.
17. Агентству совместно с Министерством юсти-

ции и другими заинтересованными министерствами 
и ведомствами в двухмесячный срок внести пред-
ложения об изменениях и дополнениях в законода-
тельство, вытекающих из настоящего Указа.

18. Контроль за исполнением настоящего Указа 
возложить на Премьер­министра Республики Узбе-
кистан Арипова А. Н. и руководителя Администра-
ции Президента Республики Узбекистан Низомид-
динова З. Ш.

Президент
Республики Узбекистан 

Ш. МИРЗИЁЕВ
Город Ташкент,
16 июня 2021 года.

Указ 
Президента Республики Узбекистан

О ДОПОЛНИТЕЛЬНЫХ МЕРАХ ПО ОБЕСПЕЧЕНИЮ ОТКРЫТОСТИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ГОСУДАРСТВЕННЫХ 
ОРГАНОВ И ОРГАНИЗАЦИЙ, А ТАКЖЕ ЭФФЕКТИВНОЙ РЕАЛИЗАЦИИ ОБЩЕСТВЕННОГО КОНТРОЛЯ



№ 122 (29626) 17 июня 2021 года

 www.yuz.uz facebook.com/pravdavostoka t.me/pvouz www.yuz.uz facebook.com/pravdavostoka t.me/pvouz www.yuz.uz facebook.com/pravdavostoka t.me/pvouz

3

(Окончание.
Начало на 1-й стр.)

дальнейшее развитие работ по оздоровлению 
населения в республике, в том числе в отдален-
ных селах, аулах, махаллях;

внедрение международных стандартов и пере-
дового зарубежного опыта оценки уровня физиче-
ской подготовки населения.

2. Установить, что:
спортивные испытания по системе оценки 

(далее ­ спортивные испытания) определяют 
физическую подготовку населения в возрасте от 
семи до семидесяти лет и старше на специаль-
ной и добровольной основе;

спортивные испытания состоят из 15 видов, 
включая бег на длинную и короткую дистан-
цию, плавание, подтягивание на турнике, 
метание снарядов и другие упражнения, в 
зависимости от ступени и уровня их сложности;

участникам спортивных испытаний при-
сваиваются спортивные разряды и звания в 
зависимости от занимаемого места и уровня в 11 
возрастных категориях и они поощряются мате-
риальными и иными призами;

Министерство туризма и спорта является орга-
низатором проведения спортивных испытаний.

3. Утвердить:
Состав Республиканской комиссии по обеспе-

чению проведения спортивных испытаний (далее ­  
Респуб ликанская комиссия) согласно приложе-
нию № 1;

типовой состав территориальных рабочих 
групп по обеспечению проведения спортивных 
испытаний в Республике Каракалпакстан, облас­
тях и городе Ташкенте (далее ­ территориальные 
рабочие группы) согласно приложению № 2.

4. Определить:
а) основными задачами Республиканской 

комиссии:
разработку «Дорожной карты» и определение 

сроков проведения ежегодных спортивных испы-
таний в Республике Каракалпакстан, областях и 
городе Ташкенте, а также во всех государствен-
ных органах и организациях;

координацию деятельности территориальных 
рабочих групп, всех государственных органов и 
организаций в данной сфере, заслушивание отче-
тов о проделанной ими работе и устранение выяв-
ленных недостатков;

налаживание системы учета высоких рейтин-
говых результатов граждан, успешно прошедших 
спортивные испытания;

поддержку проведения научно­инновацион-
ных исследований, направленных на улучше-
ние физической и психологической подготовки 
спортсменов­ любителей;

организацию продвижения спортивных испы-
таний в районах (городах) на основе изучения 
общест венного мнения, а также систематическое 
изучение условий, созданных в данном направле-
нии;

поощрение победителей и призеров, устано-
вивших рекордные результаты при прохождении 
спортивных испытаний;

б) основными задачами территориальных 
рабочих групп:

поддержку физической активности в районах 
(городах) и создание необходимых условий для 
широкой пропаганды массового спорта;

пропаганду и проведение спортивных испыта-
ний путем организации спортивных акций, люби-
тельских чемпионатов, конкурсов в сельской 
местности;

организацию торжественных церемоний 
награждения победителей спортивных испыта-
ний (выполнивших специальные и добровольные 
требования);

обеспечение объявления в средствах массовой 
информации о дате, месте проведения спортив-
ных испытаний, плане и их условиях не менее чем 
за месяц до начала мероприятия;

организацию в районах (городах) отдельных 
центров выполнения специальных требований 
спортивных испытаний и, при необходимости, 
создание соответствующих условий для проведе-
ния спортивных испытаний с привлечением част-
ных партнеров;

совершенствование спортивных испытаний 
и, при необходимости, подготовку и внесение в 
Республиканскую комиссию предложений по 
повышению эффективности работы в данном 
направлении;

организацию общественного контроля по лега-
лизации специальных спортивных испытаний с 
обеспечением справедливости и прозрачности их 
результатов.

5. Совету Министров Республики Каракал-
пакстан, хокимиятам областей и города Таш-
кента, всем государственным органам и органи-
зациям:

принять меры по обеспечению активного учас­
тия всех слоев населения в ежегодном регулярном 
проведении спортивных испытаний в соответ-
ствии с их пожеланиями;

предусмотреть расходы, связанные с проведе-
нием спортивных испытаний, поощрением побе-
дителей и краткосрочным повышением квали-
фикации работников ­ «пропагандистов спорта», 
осуществляющих деятельность в трудовых кол-
лективах.

6. Рекомендовать Федерации профсоюзов Узбе-
кистана (Рафиков К.):

принятие мер по созданию необходимых усло-
вий для занятий физической культурой и спортом 
работников в трудовых коллективах;

внедрение порядка предоставления один раз 
в год льготных путевок в зоны отдыха или сана-
тории работникам государственных органов и 
организаций, успешно прошедшим спортивные 
испытания.

7. Возложить персональную ответствен­
ность на:

а) Министерство внутренних дел (Бобожо-
нов П.) ­ за оказание содействия территориальным 
рабочим группам в проведении спортивных испы-
таний, в том числе формирование инспекторами 
по профилактике махаллей списков неоргани-
зованной молодежи и населения, проживающих 
(постоянно или временно) на соответствующей 
территории;

б) Министерство по чрезвычайным ситуа-
циям (Кулдошев А.) ­ за предотвращение чрезвы-
чайных ситуаций в местах проведения спортив-
ных испытаний (на площадках и в спортивных 
сооружениях) и осуществление в установленном 
порядке всех необходимых мер по обеспечению 
пожарной безопасности;

в) Министерство здравоохранения (Хаджи-
баев А.):

за проведение периодических медицинских 
осмотров лиц, регулярно занимающихся физи-
ческой культурой и спортом, осуществляющих 
деятельность в государственных органах и орга-
низациях, а также лиц, ответственных за подго-
товку и проведение физкультурно­спортивных 
мероприятий;

за предоставление участникам медицин-
ских услуг на высоком уровне, обеспечение  
необходимыми медицинскими принадлежнос­
тями, изделиями медицинского назначения 
и организацию дежурства автомашин скорой 
помощи в местах проведения спортивных меро-
приятий;

г) Службу санитарно-эпидемиологического 
благополучия и общественного здоровья 
(Юсупалиев Б.) ­ за обеспечение соответствия 
мест проведения спортивных испытаний санитар-
ным правилам, нормам и гигиеническим требова-
ниям;

д) Национальную гвардию (Джураев Р.) ­ 
за сохранение общественного порядка в местах 
проведения спортивных испытаний, размеще-
ния участников, питания, скопления людей и на 
прилегающих к ним территориях, сопровожде-
ние автотранспортных средств, выделенных для 
участников дорожного движения, с использова-
нием автомобилей дорожно­патрульной службы;

е) Министерство народного образования 
(Шерматов Ш.) ­ за обеспечение участия учащихся 
и всех работников образовательных учреждений 
системы в спортивных испытаниях;

ж) Министерство высшего и среднего 
специального образования (Тошкулов А.) ­ за 
обеспечение участия студентов и всех работников 
образовательных учреждений системы в спортив-
ных испытаниях;

з) Министерство по поддержке махалли и 
семьи (Маматов Р.) и Агентство по делам моло-
дежи (Саъдуллаев А.) ­ за обеспечение участия 
всех слоев незанятого населения в махаллях и 
селах в спортивных испытаниях;

и) Министерство финансов (Ишметов Т.) ­ за 
своевременное финансирование всех расходов, 
связанных с реализацией настоящего постановле-
ния;

й) Министерство обороны (Курбанов Б.), 
Министерство внутренних дел (Бобожонов П.), 
Министерство по чрезвычайным ситуациям 
(Кулдошев А.), Национальную гвардию (Джу-
раев Р.), Службу государственной безопасности 
(Азизов А.) ­ за обеспечение участия всех сотруд-
ников и служащих системы в спортивных испы-
таниях.

8. Одобрить предложение Министерства 
туризма и спорта об учреждении нагрудного знака 
«Жисмоний тайёргарлик даражаси» для лиц, 
успешно прошедших спортивные испытания.

При этом победители, выполнившие специаль-
ные требования спортивных испытаний, награж­
даются нагрудными знаками I, II и III степени.

9. Лица, успешно выполнившие специаль-
ные требования спортивных испытаний, исходя 
из возрастных показателей по системе оценки, в 
течение года пользуются следующими льготами 
и поощрениями:

оплачивают военную службу в мобилизацион-
ном призывном резерве с 50-процентной скид-
кой и отправляются на срочную военную службу 
в числе первых в приоритетном порядке;

победители, выполнившие специальные требо-
вания (1­е место), поступают на учебу в «Темур-
беклар мактаби» без тестовых испытаний вне кон-
курса;

проходят разовый углубленный медицинский 
осмотр в государственном районном (городском) 
многопрофильном медицинском учреждении на 
бесплатной основе;

победителям, выполнившим специальные 
требования (1­е место), предоставляется право 
на бесплатный проезд в государственном город-
ском общественном пассажирском транспорте и 
льготный проезд в межрегиональном транспорте 
с оплатой со скидкой 50 процентов (за исключе-
нием такси, в том числе маршрутных такси);

дети вышеуказанных граждан принимаются в 
общеобразовательные школы, дошкольные обра-
зовательные организации по месту проживания, а 
также летние оздоровительные лагеря вне очереди;

работникам всех государственных органов 
и организаций предоставляются бесплатные 
путевки в зоны отдыха и санатории за счет места 
работы;

при приеме на работу или учебу на республи-
канском уровне предпочтение отдается (макси-
мальный балл на экзамене или освобождение от 
практических занятий) экзамену, зачету, практи-
ческим занятиям, требующим физической подго-
товки (за исключением спортивных направлений 
высших образовательных учреждений).

Установить, что ежегодные расходы, связан-
ные с проведением спортивных испытаний и 
поощрением победителей, установленные насто-
ящим постановлением, осуществляются за счет 
средств, предусмотренных в параметрах Государ-
ственного бюджета для Министерства туризма и 
спорта.

10. Одобрить предложение Министерства 
туризма и спорта (Абдухакимов А.), Министерст­
 ва по развитию информационных технологий и 
коммуникаций (Садиков Ш.) и заинтересован-
ных спортивных федераций (ассоциаций) о раз-
работке нормативов системы оценки спортивных 
испытаний, спортивных разрядов и званий, гра-
фиков проведения и платформы рекомендаций 
для участников (www.jtdss.uz), а также создании 
единой электронной базы данных об участниках 
спортивных испытаний.

Министерству туризма и спорта (Абдуха­
кимов А.):

а) до 1 августа 2021 года наладить полноцен-
ное функционирование платформы спортивных 
испытаний (www.jtdss.uz) и единой электронной 
базы данных;

б) ежегодно до конца марта размещать на 
платформе информацию о дате, месте проведения 
спортивных испытаний, дислокации спортивных 
сооружений, судьях и другую подробную инфор-
мацию с широким ее распространением через 
средства массовой информации;

в) по итогам каждого года внедрять на плат-
форме и единой электронной базе практику ввода 
аналитических сведений о гражданах, успешно 
прошедших спортивные испытания и достигших 
наиболее высоких результатов, а также установив-
ших рекорды.

Возложить на Министерство туризма и спорта 
функцию заказчика по разработке, обслужива-
нию и последующей модернизации платформы и 
единой электронной базы данных.

Министерство туризма и спорта несет ответ-
ственность за постоянное и активное функцио-
нирование платформы спортивных испытаний, 
а также ее постоянную техническую поддержку, 
анализ данных, прозрачность и гласность состав-
ленных рейтингов.

11. Министерству занятости и трудовых отно-
шений (Хусанов Н.) совместно с Министерством 
туризма и спорта (Абдухакимов А.) внедрить на 
основе электронного обмена данными практику 
заполнения межведомственного программно­ап-
паратного комплекса «Единая национальная 
система труда» персональными данными граждан 
об их успешном прохождении спортивных испы-
таний.

12. Министерству туризма и спорта (Абдухаки-
мов А.):

а) в месячный срок внести в Кабинет 
Минист ров проект правительственного решения 
об утверждении Положения об организации и 
проведении спортивных испытаний по системе 
оценке уровня физической подготовки населе-
ния, описания нагрудного знака и удостовере-
ния нагрудного знака «Жисмоний тайёргарлик 
даражаси»;

б) в двухмесячный срок:
совместно с Государственным комитетом по 

статистике (Бегалов Б.) разработать критерии 
оценки охвата населения спортивными испытани-
ями и внедрить систему анализа в разрезе работ-
ников всех государственных органов и организа-
ций на основе рейтинга;

обеспечить проведение спортивных испытаний 
пропагандистами спорта всех государственных 
органов и организаций и наладить проведение 
ими пропагандистской работы среди работников 
по прохождению спортивных испытаний.

13. Рекомендовать Национальной телерадио­
компании Узбекистана в целях широкой пропа-
ганды спортивных испытаний, информирова-
ния населения о сроках спортивных испытаний 
демонстрировать в эфире соответствующих теле-
радиоканалов объявления о данных испытаниях, 
передавать в эфир программы и вещания, пропа-
гандирующие деятельность победителей и призе-
ров, значение занятий спортом в жизни человека 
и поддержании его здоровья.

14. Министерству туризма и спорта совместно 
с заинтересованными министерствами и ведом-
ствами в двухмесячный срок внести в Кабинет 
Министров предложения об изменениях и допол-
нениях в акты законодательства, вытекающих из 
настоящего постановления.

15. Возложить на заместителя министра 
туризма и спорта Каримова А. К. и председателя 
Совета Министров Республики Каракалпакстан, 
хокимов областей и города Ташкента персональ-
ную ответственность за эффективную организа-
цию исполнения настоящего постановления.

Контроль за исполнением настоящего поста-
новления возложить на советника Президента 
Республики Узбекистан Абдувахитова А. A. 
и заместителя Премьер­министра Республики 
Узбекистан ­ министра туризма и спорта Абдуха-
кимова А. A.

Президент
Республики Узбекистан 

Ш. МИРЗИЁЕВ
Город Ташкент,
16 июня 2021 года.

Постановление 
Президента Республики Узбекистан 

ОБ ОРГАНИЗАЦИОННЫХ МЕРАХ ПО ВНЕДРЕНИЮ СИСТЕМЫ ОЦЕНКИ 
УРОВНЯ ФИЗИЧЕСКОЙ ПОДГОТОВКИ НАСЕЛЕНИЯ

Предстоящие выборы впервые прой-
дут по Избирательному кодексу Респуб­
лики Узбекистан, принятому в 2019 году. 
В нем воплощены все системы и меха-
низмы реализации гражданами прав на 
участие в общественно­политической 
жизни страны путем голосования.

Так, в столице состоялось очередное 
заседание Центральной избирательной 
комиссии. В повестку дня были вклю-
чены вопросы утверждения сметы расхо-
дов на подготовку и проведение выборов  
Президента Республики Узбекистан, а 
также изменений и дополнений в некото-
рые постановления Центральной избира-
тельной комиссии.

На заседании члены Избиратель-
ной комиссии утвердили смету расхо-
дов на октябрьские выборы Президента  
Республики Узбекистан в размере  
300 млрд сумов согласно Закону  
«О Государственном бюджете Респу-
блики Узбекистан на 2021 год» от 25 
декабря 2020­го.

По словам члена ЦИК Адхама Ибо-
дуллаева, соответствующая смета разра-
ботана и согласована с Министерством 
финансов, исходя из требований Изби-
рательного кодекса и международных 
избирательных стандартов, а также 
результатов аналитических исследо-
ваний предыдущих выборов. Кроме 
того, проведена полная инвентаризация 
имеющихся в регионах избирательных 
принадлежностей и товарно­материаль-
ных ценностей для более эффективного 
использования бюджетных средств. 

В частности, планируется выделить 
по 56 миллионов 991 тысяче сумов для 
каждого из 14 окружных избирательных 
округов и по 11 миллионов 813 тысяч 
сумов для каждой из почти 10 800 участ-
ковых избирательных комиссий. 

Согласно смете расходов средства 
будут направлены на обеспечение всех 
избирательных участков, исходя из 
потребностей, Государственным флагом и 
Гербом, инвентарем и принадлежностями 

(кабины для тайного голосования и изби-
рательные ящики), раздаточным матери-
алом и другими товарно­ материальными 
ценностями, на выплату заработных плат 
и компенсаций почти 140 тысячам работ-
ников избирательных округов и участков, 
на печать избирательных бюллетеней и 
пригласительных, а также их транспорти-
ровку в избирательные участки.

На заседании было отмечено, что 
более 80 процентов этих средств,  
выделенных окружным и участко-
вым избирательным комиссиям, будет 
направлено на выплату заработной 
платы, компенсаций и разовых соци-
альных выплат. Также предоставля-
ются финансы на приобретение средств 
индивидуальной защиты и дезинфици-
рующих средств для обеспечения здоро-
вья и безопасности членов избиратель-
ных комиссий и избирателей в период  
пандемии.

Кроме того, А. Ибодуллаев отметил, 
что отчеты о расходовании выделенных 
средств будут освещаться на официаль-
ном сайте Центральной избирательной 
комиссии и в социальных сетях в ука-
занные сроки после окончания выбо-
ров. Неиспользованная по итогам часть 
будет возвращена в Государственный 
бюджет.

По Концепции организации повыше-
ния квалификации членов избиратель-
ных комиссий, утвержденной ЦИК, пла-
нируется выделить 18,4 миллиарда сумов 
на мероприятия по обучению кандида-
тов, привлекаемых в члены окружных 
и участковых избирательных комиссий, 
организованному «каскадным» методом 
в целях повышения их знаний и навыков. 
92 процента от этой суммы составляет 
зарплата тренеров и членов мониторин-
говой группы.

Как отмечалось на заседании, в соот-
ветствии с изменениями и дополнени-
ями в избирательное законодательство 
и практику, дела о правонарушениях в 
сфере организации и проведения выборов 
и референдума отныне будут рассматри-
ваться районными и городскими судами 
по уголовным делам. Ранее такие дела 
рассматривались административными 
судами. Эти положения закреплены и в 
постановлении ЦИК.

Теперь такие массовые мероприятия, 
как встречи с избирателями, проводятся 
с письменным уведомлением районных 
(городских) хокимиятов о месте и времени 
их проведения не менее чем за три дня. 
В этом случае разрешение на проведение 
публичных мероприятий не требуется.

Ранее окружная избирательная комис-
сия по выборам Президента Республики 
Узбекистан образовывалась в составе 
9­11 членов. В каждой окружной изби-
рательной комиссии насчитывается в 
среднем около тысячи участковых изби-
рательных комиссий. С учетом того, что 
в большинстве из тысячи участковых 
избирательных комиссий будут зареги-
стрированы до трех тысяч избирателей, 
нетрудно представить, с каким колос-
сальным объемом работы столкнутся 
члены окружной избирательной комис-
сии. В соответствии с изменениями и 
дополнениями, внесенными в этом году в 
избирательное законодательство, форми-
рование состава окружных избиратель-
ных комиссий по выборам Президента 
Республики Узбекистан из 11­21 членов ­  
справедливое решение.

На заседании были рассмотрены и 
другие вопросы, входящие в полно-
мочия Центральной избирательной 
комиссии, по которым также приняты 
соответствую щие решения.

ПОДГОТОВКА К ВЫБОРАМ - В ЦЕНТРЕ ВНИМАНИЯ
ЦИК

В ходе диалога стороны отметили 
высокий уровень многопланового 
узбекско­российского партнерства и 
положительную динамику его расшире-
ния. При этом особое внимание уделено 
перспективам активизации сотрудниче-
ства на межрегиональном уровне.

Подчеркивалось, что в настоящее 
время имеется значительный потен-
циал для укрепления двусторонних 
связей между Татарстаном и регионами 
Узбекистана в торгово­экономической 
и инвестиционной сферах.

С начала текущего года объем това-
рооборота между Татарстаном и регио­
нами Узбекистана вырос на 60 про-
центов по сравнению с аналогичным 
периодом прошлого года, что говорит 
о растущем интересе предпринимате-
лей двух стран к взаимным поставкам 
востребованной продукции. Намечены 
дальнейшие меры по увеличению объ-
емов взаимной торговли, в частно-
сти, активизация рабочих контактов 
профильных региональных ведомств 
Узбекистана с министерствами и 
ведомствами Татарстана, организация 
взаимных миссий деловых кругов и 
отраслевых выставок, налаживание 
связей с торговыми сетями Татарстана 
и реализация совместных проектов по 
созданию оптовых торгово­распреде-
лительных центров.

Стороны рассмотрели возможно-
сти для развития инвестиционного  

сотрудничества и налаживания про-
мышленной кооперации. Подробно 
обсуждены перспективы создания 
совместных производственных объек-
тов в сферах электротехники, химичес­
кой, нефтехимической, фармацевтичес­
кой, пищевой и кожевенно­обувной, а 
также в области сельского хозяйства.

Также были затронуты вопросы раз-
вития межрегионального сотрудниче-
ства ­ в данном контексте стороны при-
ветствовали активное взаимодействие 
Татарстана с Ташкентской областью, 
отражающееся в достигнутых догово-
ренностях и конкретных согласован-
ных проектах.

В частности, в ходе диалога обсуж-
дался вопрос создания в Ташкент-
ской области индустриального парка 
«Химград». Стороны рассмотрели 
практические аспекты данной иници-
ативы и договорились о привлечении 
потенциальных резидентов данного 
индустриального парка из числа веду-
щих компаний ­ производителей Татар-
стана и Ташкентской области для реа-
лизации совместных проектов на его 
территории.

По итогам встречи была достигнута 
договоренность о дальнейшем взаи-
модействии по расширению взаимо-
выгодного межрегионального сотруд-
ничества Узбекистана и Российской 
Федерации.

УзА

РАССМОТРЕНЫ ПЕРСПЕКТИВЫ 
СОТРУДНИЧЕСТВА 

УЗБЕКИСТАНА И ТАТАРСТАНА
16 июня состоялась встреча заместителя Премьер-министра -  

министра инвестиций и внешней торговли Республики Узбекистан  
С. Умурзакова с Президентом Республики Татарстан  

Р. Миннихановым при участии Чрезвычайного и Полномочного  
Посла Российской Федерации в Республике Узбекистан О. Мальгинова.

Анастасия Боровикова.
«Правда Востока».

Известно, что в нынешнем году состоится главное политическое 
событие нашей страны - выборы Президента Республики Узбекистан. 
В настоящее время по всей республике идет активная подготовка.
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В Ташкентской области с ее во многом 
уникаль ными природными комплексами и исто-
рическими достопримечательностями въездной 
и внутренний туризм можно и нужно активно 
развивать, используя для этого все возможности. 

Создание свободной туристской зоны «Чар-
вак» в Бостанлыкском районе, ряд Указов и 
постановлений главы государства придали 
дополнительный импульс развитию всей турис­
тической инфраструктуры. 

С тем, какая работа проделана и что еще 
предстоит сделать для повышения турист-
ского потенциала столичной области, большая 
группа журналистов смогла ознакомиться в ходе  

медиатура, организованного информационной 
службой хокимията Ташкентской области. 

На этот раз для поездки был выбран популяр-
ный у отечественных туристов и зарубежных 
ценителей первозданной природы маршрут к 
высокогорным озерам Урунгач, расположенным 
на территории Угам­Чаткальского государствен-
ного национального природного парка более чем 
в 150 км от Ташкента. 

Путешественникам здесь есть на что посмот­
реть ­ это настоящее чудо природы. 

­ Когда­то давно верхнее озеро образовалось 
вследствие обвала скалы, которая и послужила 
естественной плотиной, ­ рассказывает дирек-
тор Бурчмуллинского государственного лесного 
хозяйства Абдукарим Абдужамилов. ­ Подъем 
можно условно разделить на два этапа: плавный ­  
к маленькому нижнему озеру ­ и более крутой, 
который преодолеет не каждый, ­ к верхнему. 
Величественная красота озер и окружающих 
их гор дает возможность туристам насладиться 
тишиной и созерцанием природы. Весной,  
в апреле, можно увидеть множество подснеж-
ников, разбросанных на тропе подъема, летом ­  
искупаться в чистейшей прозрачной воде и 
позагорать на берегу. Такая поездка запом-
нится надолго, это отличное место для семей-
ного отдыха. Никто не останется равнодушным 
и навсегда сохранит воспоминания об этих  
уникальных природных озерах. 

Мы делаем все, чтобы сохранить первоз-
данную красоту горных озер. Вокруг водоемов 

более 40 гектаров приравнены к охраняемым 
территориям. Это дает возможность специали-
стам жестко контролировать экологическую 
обстановку. 

Не все знают, что нефритовые озера Урунгач 
достаточно сильно меняют свой уровень в зави-
симости от времени года и уровня воды в самом 
сае Урунгач, на что указывают четкие отметины 
на противоположном скальном берегу.

Сейчас работниками Бурчмуллинского лес-
хоза и специалистами Угам­Чаткальского ГНПП 
разрабатываются новые интересные туристиче-
ские направления, в том числе маршруты выход-
ного дня, а также для продвинутых туристов с 
возможностями для скалолазания и горных 
восхождений. Идет взаимовыгодное сотрудни-
чество с предпринимателями, которые вкла-
дывают средства в гостевые дома, мини­отели, 
придорожные кафе и не только. 

К слову, поселок Пском, расположенный 
неподалеку от нефритовых озер, привлекает 
туристов, желающих пожить в домах местных 
жителей, окунуться в атмосферу быта семей, 
проживающих в горной местности, отведать 
традиционные блюда узбекской и казахской 
кухни. 

Для туристов большое значение имеет воз-
можность выбора маршрутов, уровня комфорта, 
длительности поездки и так далее. А хорошо 
организованный отдых ­ это всегда положитель-
ные эмоции и желание приехать снова. 

Сергей Мутин. 
Фото Рашида Галиева.

Туризм

ПУТЕШЕСТВИЕ  
К НЕФРИТОВЫМ ОЗЕРАМ

Туристическая отрасль при грамотном 
подходе - одно из самых быстроразвивающихся 
и перспективных направлений для малого 
бизнеса и частного предпринимательства.

- Анварбек Кораходжаевич, как сегодня 
развивается геологическая отрасль в Узбеки-
стане?

­ Давайте для начала разберемся, что же под 
собой подразумевает сама геология? Ведь неда-
ром ее считают локомотивом экономики. Отмечу, 
что геология ­ это не только полезные ископаемые. 
К примеру, возьмем строительство гражданского 
объекта. Как вы думаете, что для этого нужно? 
Конечно, кирпич, цемент. А данное нерудное 
сырье также относится к геологической отрасли. 
На самом деле круг объектов ее исследования 
очень широк. Однако в нашей стране последние 
несколько десятилетий развитию геологии не уде-
лялось должного внимания. Это отмечал и глава 
нашего государства.

Действительно, последние 30 лет геология 
существовала и функционировала за счет инерции 
и месторождений, которые были открыты много 
лет назад. Но сейчас ситуация меняется. Откры-
ваются новые залежи как твердого, так и угле-
водородного сырья, расширяется минерально­ 
сырьевая база. Это стало возможным во многом 
благодаря вниманию, которое руководство страны 
стало уделять развитию отрасли. Еще четыре года 
назад оборудование, используемое отечествен-
ными геологами, было изношено до 80 процентов, 
а современные технологии практически не вне-
дрялись. Геология как наука тоже, можно сказать, 
пришла в упадок. Но ситуация меняется. В част-
ности, по инициативе главы нашего государства в 
Послании Олий Мажлису от 29 декабря 2020 года 
отмечено о принятых мерах по комплексному раз-
витию математики, химии, биологии и геологии 
как приоритетных направлений образования и 
науки. Помимо этого, создан Университет геоло-
гических наук. 

- В чем ценность этого университета?
­ 8 июня 2020 года Президент подписал поста-

новление «О мерах по организации деятельности 

Университета геологических наук в системе Госу-
дарственного комитета Республики Узбекистан 
по геологии и минеральным ресурсам». Уникаль-
ность учебного заведения, во­первых, в том, что 
оно организовано на базе научно­исследователь-
ских институтов Госкомгеологии. Во­вторых, это 
учреждение кластерного характера. Вуз будет 
специализироваться на интеграции образования, 
научных исследований и практики в геологиче-
ской отрасли. Он станет специализированным 
высшим образовательным и научно­исследова-
тельским учреждением страны по подготовке 
кадров для Госкомгеологии и предприятий горно-
рудной промышленности. 

Сегодня в университете учатся свыше 300 сту-
дентов. Из них 230 бакалавров, более 80 ­ магист­
ранты. Вуз базируется на двух факультетах: гео-
логоразведочный и нефти и газа. В перспективе 
открытие еще нескольких факультетов: гидрогео­
логии, инженерной геологии и экологии, а также 
геолого­экономического. Университет рассчитан 
на обучение двух тысяч студентов. Ежегодно 
будет приниматься по 500 человек.

 Еще одна отличительная черта этого вуза: при 
нем будет организован Центр геоинновационных 
технологий ­ аналитический центр современного 
уровня, оснащенный новыми сверхчувствитель-
ными приборами, которые позволят с высокой 
степенью достоверности получать информацию 
из проб. Ведь, чтобы открыть то или иное место-
рождение, геолог изучает местность, отбирает 
пробы, сдает их в аналитическую лабораторию, 
где изучают их содержание. И еще одна особен-
ность образовательной части: в состав универ-
ситета войдет Государственный геологический 
музей. Это уникальная площадка подготовки 
кадров с использованием многочисленных кол-
лекций горных пород.

ОСНОВНЫЕ ЗАДАЧИ  
И НАПРАВЛЕНИЯ РАБОТЫ ВУЗА:

- подготовка высококвалифицированных 
и современно мыслящих кадров в увязке 
с научно-исследовательскими и произ-
водственными задачами геологической 
отрасли;

- создание условий для интеграции обра-
зования, науки и практики в геологической 
отрасли;

- внедрение современных методов выяв-
ления новых видов полезных ископаемых, 
их геологического изучения и промышлен-
ного освоения;

- сбор, хранение и пополнение коллекций 
образцов полезных ископаемых, имеющих 
научно-просветительское значение.

Хочется подчеркнуть, что обучение в вузе 
будет вестись на основе государственных  

образовательных стандартов Узбекистана по 
совместным программам с Санкт­Петербургским 
горным университетом и другими зарубежными 
вузами. Почему именно с Санкт­Петербургским? 
Потому что этот университет является древней-
шим образовательным учреждением с высоким 
статусом. 

- Каковы перспективы развития научных 
исследований? 

 ­ На этот вопрос разрешите ответить так.  
В рамках Института геологии и геофизики имени 
Х. М. Абдуллаева, являющегося одним из научно­ 
исследовательских институтов университета, 
предусмотрена разработка фундаментальных и 
прикладных проблем, связанных с комплексным 
геолого­геофизическим исследованием состава, 
строения и эволюции литосферы как среды фор-
мирования и размещения месторождений полез-
ных ископаемых и разработкой научных основ 
расширения минерально­сырьевых ресурсов, 
эффективного освоения месторождений полез-
ных ископаемых. В том числе это:

­ построение объемных, трехмерных моделей 
геологического строения рудных районов, являю-
щихся геологической основой для прогноза скры-
тых на глубине рудных объектов;

­ геотехнологическая оценка возможностей 
повышения эффективности (комплексности) 
освоения разрабатываемых рудных и нерудных 
месторождений Узбекистана. Будут разработаны 
рекомендации по комплексному освоению пер-
вичных и техногенных месторождений и техно-
логии попутного извлечения из первичных руд 
молибдена, рения и редкоземельных элементов;

­ прогноз нетрадиционных типов оруденения 
и новых видов минерального сырья и ареалов 
их возможного проявления в Узбекистане для 
оценки перспектив территории республики на 
крупнообъемные нетрадиционные месторожде-
ния золота и новые типы полезных ископаемых, 
редкоземельных элементов;

­ разработка инновационных методик и техно-
логий геофизических исследований, обработки  
и интерпретации геолого­геофизических данных;

­ выявление природных факторов, воздейству-
ющих на глобальный и региональный климат  
в геологических масштабах.

Следует отметить, что на протяжении всей 
своей деятельности институт обладал и обла-
дает высоким научным потенциалом, решаю-
щим важнейшие проблемы по самому широкому  
спектру геологических и геофизических исследо-
ваний. Его роль и выполняемые задачи приобрели 
совершенно другой характер в связи с приня-
тием вышеназванного постановления Президента  
от 8 июня 2020 года.

В соответствии с поставленными задачами в 
институте разработаны мероприятия и ведется 
системная научно­исследовательская деятель-
ность фундаментального и прикладного харак-
тера в рамках интеграции науки в производство. 
В частности, налажен тесный научно­производ-
ственный контакт с Навоийским и Алмалыкским 
горно­металлургическими комбинатами, а также 
со структурными подразделениями Госком­
геологии.

Одним из важнейших и актуальных направле-
ний деятельности, вытекающих из постановления 
Президента, является интеграция науки с обра-
зовательной системой. Так, коллектив института 
активно участвует в подготовке высококвалифи-
цированных научных кадров и специалистов в 
области геологии. В институте успешно функцио-
нирует докторантура, где сосредоточены более 20 
молодых научных сотрудников, занимающихся 

научно­исследовательской деятельностью под 
руководством опытных специалистов по раз-
ным направлениям фундаментальной геологии. 
Вмес те с тем налажена учебная работа со студен-
тами и магистрами университета геологических 
наук путем проведения мастер­классов и практи-
ческих занятий в лабораториях вуза. 

В институте действует система «устоз­ 
шогирд», где научные сотрудники, имеющие 
достаточный опыт и стаж работы, ведут настав-
ническую деятельность с юношами и девушками. 
Организованы научно­практические и методичес­
кие семинары, на которых в основном молодые 
ученые обсуждают свои научные разработки, 
статьи и проекты. Молодежь также с большим 
энтузиазмом изучает иностранные языки в про-
фильном центре. 

В решении отмеченных выше задач значи-
мую роль играет и международное сотруд-
ничество, а также взаимный обмен опытом 
и навыками научных сотрудников в системе 
стажировок и повышения квалификации. 
Совместно с научными учреждениями Китай-
ской Народной Республики открыт и успешно 
функционирует «Китайский центр». В рамках 
соглашения научные сотрудники обеих сторон 
ведут целенаправленные исследования по про-
блемам истории и формирования геологических 
образований Тянь­Шаня. Организуются науч-
ные семинары на конкретных участках, распо-
ложенных как на территории Узбекистана, так 
и Китая.

- Расскажите об имеющихся проблемах в 
отрасли.

 ­ На сегодня геологическая отрасль испыты-
вает нехватку кадров. С чем это связано?  Во­пер-
вых, с самой сложностью профессии. Ведь специ-
алисты в основном работают либо под палящим 
солнцем в пустынях, либо на высоко горных 
участках. Естественно, все это вдали от семьи, 
цивилизации. Однако правительство, руковод-
ство Госкомгеологии и предприятий уделяют 
большое внимание созданию геологам необхо-
димых условий в работе. Взять хотя бы тот факт, 
что теперь у них есть возможность в пустынях 
или высокогорьях жить в оснащенных электро-
энергией, горячей и холодной водой вагончиках. 
Раньше такого не было. В экспедициях мы жили 
в обычных палатках. Более того, в последнее 
время резко увеличились закупки современного 
оборудования (это и бурильные станки, и лабора-
торные установки), благодаря чему достигаются 
хорошие результаты. В частности, в последнее 
время открыты новые месторождения: золотое ­ в 
Кызылкумах и медное ­ в районе Алмалыка. 

Еще одна проблема, которая стоит перед геоло-
гической отраслью, ­ изучение закрытой террито-
рии. Что она подразумевает? Например, есть горы 
и есть низменность. Какие элементы мы видим 
в горах и горных сооружениях, такие же зале-
гают и под осадочным чехлом на низменности. 
На сегодня все наши месторождения являются 
открытыми. То есть они либо близповерхност-
ные, либо же поверхностные. Но существуют еще 
глубокие горизонты. Чтобы их найти, посчитать, 
оконтурить, нужны соответствующие техника 
и технологии, а также современно мыслящие 
кадры. Новый университет как раз и нацелен на 
это. Недаром международный девиз геолога гла-
сит: умом и молотком. То есть молотком отби-
раем образцы, а с помощью ума раскрываем то, 
что в них находится. Однако с молотком геолог 
может идти только на открытую местность. А для 
закрытых горизонтов, которые залегают на глу-
бине 5­6 км, необходимы бурение и использова-
ние геофизических методов, подразумевающих 
бесконтактное изучение недр земли физическими 
приборами.

 - Какие методы в геологии сегодня исполь-
зуют чаще всего?

­ В настоящее время в Узбекистане, как и во 
всем мире, активно развивается использование 
аэрогеофизического метода. Он представляет  

дистанционное изучение поверхности земли. 
То есть геофизический прибор устанавливается 
на летательный аппарат (в наших случаях мы 
используем вертолеты). На определенных уров-
нях территория зондируется, а получаемая инфор-
мация об аномальных проявлениях поступает в 
базу данных. В нашей республике такие исследо-
вания проводятся уже второй год. 

Естественно, используются и различные гео-
физические методы. В том числе и для выявления 
нефти и газа. Сейчас их месторождения находятся 
на глубине от 2,5 до 5 км. Определить их очень 
трудно. Однако, проводя геофизические иссле-
дования, мы находим благоприятные участки и 
структуры, где эти полезные ископаемые могут 
находиться. 

Помимо этого, по линии магистратуры есть 
новые направления ­ дистанционное зондирова-
ние и ГИС­технологии. ГИС­технологии ­ это гео-
графическая информационная система, позволя-
ющая картировать объекты окружающего мира, 
а затем анализировать их по огромному количе-
ству параметров, визуализировать и на основе 
этих данных прогнозировать самые различные 
события и явления. В нашем случае ГИС­система 
позволяет интерпретировать полученные данные 
дистанционного зондирования Земли (космиче-
ские снимки), которые отражают все поверхно-
сти. Ведь у космических снимков есть свойство 
рентгеноскопичности. Они отражают нам более 
глубокие горизонты, и геолог, интерпретируя эти 
снимки, находит аномальные участки. В Узбеки­
стане также есть центр дистанционного зон-
дирования. Он функционирует при Институте 
минеральных ресурсов. А в институте геологии и 
геофизики есть лаборатория «Дистанционная гео-
логия». Она базируется на изучении космических 
или спутниковых снимков для решения приклад-
ных задач геологии. На сегодня это инновацион-
ная технология и новый метод. Ведь современный 
мир немыслим без космических технологий и гео-
логической отрасли. 

Важными направлениями современной гео-
логии, как отмечалось выше, являются развитие 
геофизических методов, подготовка конкуренто­
способных геологов­геофизиков, расширение 
научных проектов, основанных на геофизических 
данных. Единственные методы, дающие неис-
черпаемую информацию о глубинном строении 
Земли, ­ геофизические. Именно поэтому вос-
требованность профессии геофизика будет расти  
с каждым годом. 

Ее необходимо развивать по двум направле-
ниям: геофизические методы поиска нефти и газа, 
в том числе подземных вод, и поиска твердых 
полезных ископаемых. В этом контексте учебные 
программы, полигоны и технические приборы 
должны соответствовать требованиям. Только в 
таком случае мы сможем готовить специалистов 
международного уровня.    

В заключение хочется сказать, что за послед-
ние три­четыре года принято более десяти доку-
ментов, направленных на развитие геологической 
отрасли. Раньше из­за сложных условий и низкой 
оплаты у нас был небольшой приток молодых 
специалистов. Сегодня же, когда в геологическую 
отрасль поступает достаточно финансовых ассиг-
нований, растет и количество молодежи, жела-
ющей посвятить свою жизнь развитию данной 
отрасли. Причем у них есть желание работать не 
только в производстве, но и науке. Например, в 
Институте геологии и геофизики на сегодня име-
ются 20 докторантов. Еще три года назад не было 
ни одного. То есть мы наглядно можем видеть 
результат правильно выстроенной политики в 
области развития геологической отрасли. Если 
продолжить в том же направлении, то, уверен, в 
ближайшие годы наша страна вновь займет лиди-
рующие позиции в сфере развития геологической 
отрасли.

Записала 
Оксана Малосабирова.

«Правда Востока».

Акценты

ГЕОЛОГИЧЕСКАЯ ОТРАСЛЬ: 
ПЕРСПЕКТИВЫ И НОВЫЕ ВОЗМОЖНОСТИ
В Узбекистане создается новая геологическая система. Цель развития 
этой сферы - использовать природные ресурсы на благо нашего народа, 
создать рабочие места и повысить благосостояние людей. 

Шавкат Мирзиёев,
Президент Республики Узбекистан.

За последние годы геологическая отрасль республики претерпела ряд 
колоссальных изменений. В частности, открыты новые месторождения, 
создан Университет геологических наук, приобретается современная техника, 
внедряются инновационные методы. Об этом и многом другом мы побеседовали 
с доктором геолого-минералогических наук, директором Института геологии 
и геофизики имени Х. М. Абдуллаева Анварбеком НУРХОДЖАЕВЫМ.

Одно время геология в Узбекистане была 
одной из самых развитых, конкурентоспо-
собных отраслей науки. Даже приезжали 
из-за рубежа, чтобы учиться у наших гео-
логов. Но последние тридцать лет данная 
сфера осталась без внимания, мы утратили 
потенциал развития. Ученые потеряли 
мотивацию, а новое поколение специалис-
тов так и не сформировалось. А ведь геоло-
гические исследования необходимы для всех 
отраслей экономики. Как больного нельзя 
оперировать без диагноза, так и без геологии 
невозможно развивать промышленность. 
Сегодня мы закладываем фундамент для 
научно-образовательного учреждения, что 
ускорит развитие сферы.

Шавкат Мирзиёев,
Президент Республики Узбекистан.




