
Айни пайтда ушбу кў-
чаларда бир ярим минг 
нафар аҳоли яшайди. Улар 
ўтган асрнинг 60-йилла-

рида қазилган яккаю-
ягона қудуққа навбатга 
туриб, сув ташиб ичи-
шади. Қудуқ атро-
фидан кечаю кун-
дуз одам аримайди. 
Аҳоли машина, 
эшак арава, зам-
бил, велосипедда 
пақир, елим 
идиш, пластмасса 
ва темир фля-
галарда сув та-
шийди.

Қишлоқ нуро-
нийлари қишлоққа 

камида яна битта 
сув қудуғи зарурли-

гини айтиб ва кўча-
ларга обиҳаёт тармоғи 

тортилишида кўмак сўраб, 
кўп жойларга мурожаат қилиш-

ган. Аммо арзлари эътиборсиз қолиб 
кетди. Бир сафар «2015 йилда дастурга 

тушгансизлар» деган жавобни олиш-
ганда, қишлоқ аҳли роса суюнганди... 
Аммо, мана, 2022 йил ҳам бош
ландики, қишлоққа сув тармоғини 
тортишдан дарак йўқ.

– Шу қишлоққа келин бўлиб 
тушганимга 37 йил бўлди. Ўшандан 
бери бир километрлик масофадан 
сув ташиб ичамиз, – дейди Зулайҳо 
Мақсудова. – Сувга борсангиз, 2-3 
соатсиз уйга қайтмайсиз. Чунки қу-
дуқ олдида доимий равишда узун-
дан-узоқ навбат бўлади. Ўтган йили 
маҳалла аёллари билан кўчаларга 
тармоқ тортиб беришда кўмак 
сўраб, туман ҳокимиятига бордик. 
Овора бўлганимиз қолди. Тайинли 
жавоб йўқ.

– Қишлоғимиз аҳли ориятли, – 
дейди Озодахон Эрматова. – 1994 
йилда табиий газдан узилдик, ҳеч 
қаерга «дод» деб бормадик. Йўл-
ларимиз асфальт кўрмаган. Аммо 
бирор жойга бориб, шикоят қил-
мадик. Маҳалла-кўй пул тўплаб, 
ўзимиз шағал ётқиздик. Аммо сув 
ташиб ичишдан чарчадик...

Қишлоқдаги муаммолар бўйи

ча «Капаянги» МФЙ идорасига бор-
дик. Маҳалла фуқаролар йиғини раиси 
Илҳомжон Жалолов идорада йўқлиги 
боис у билан телефон орқали боғлан-
дик. Раис айни пайтда олисда экани, 
Капаянги 2023 йил давлат дастурига 
киритилганини айтди. 

Қишлоқнинг ёши катта отахон ва 
онахонлари билан суҳбатимиздан шу 
нарса аён бўлдики, қишлоқда туман 
масъуллари, сектор раҳбарлари ишти-
рокида аҳоли билан учрашув ўтказил-
маган, муаммоларни ўрганиш учун би-
рон-бир раҳбар келмаган. Ваҳоланки, 

бугунги раҳбарлар гарданига фақат 
кабинетда ўтирмасдан, жойларга 
чиқиб, аҳолини қийнаётган муам-
моларни ўрганиш ва уларнинг ечи-
мини топиш вазифаси юклатилган. 

Жорий йил «Инсон қадрини 
улуғлаш ва фаол маҳалла 
йили» деб номланди. Тумандаги 
мутасаддилар бу эзгу мақсад-
нинг моҳиятини нечоғли ту-
шунишар экан, кўрамиз?
Умид қиламизки, «Капаянги»да 
ўзгаришлар бўлади.

Жамшид ЭРГАШЕВ,
«ISHONCH»

Капаянги – Бешариқ тумани марказидан 20 километр 
узоқликдаги қишлоқ. Қишлоқ аҳли асосан деҳқончилик 
ва чорвачилик билан шуғулланади. Бир қарашда ҳам-
маси рисоладагидек кўринган бу қишлоқда аҳолини 

қийнаб келаётган муаммолар ҳам бор. Узоқ йиллардан 
бери қишлоқнинг Устозлар ва Бойтўпи кўчасида яшов-

чилар учун тоза ичимлик сув ташиб келиш чинакам 
машаққатга айланган.

маси 
талаби би-

лан у Нуробод ту-
мани тиббиёт бирлашмасига қа-

рашли оилавий шифокорлик пунктида иш 
бошлади.

 Мурожаатлар мундарижасида бундай мисоллар 
кўп. Ҳар бир хат эътибор ва қунт билан ўрганиляпти.

Зоҳид ЯНГИБОЕВ,
 Ўзбекистон касаба уюшмалари Федерациясининг

Самарқанд вилояти кенгаши Мурожаатлар
билан ишлаш бўлими бош мутахассиси

Таълим тизимида ишловчи пайариқ-
лик Комил Ражабов иш жараёнида 
муаммога дуч келади. Унинг муро-

жаати тармоқ касаба уюшмаси туман 
кенгаши томонидан ўрганилиб, ижобий 
ҳал этилди.

Шу соҳада меҳнат қилаётган қўшработ-
лик Умида Мустафоева иш ҳақи ва бошқа 
тўловлар ундирилиши юзасидан ёрдам 
сўраган. Касаба уюшмалари аралашуви 
билан Умидага тўланиши пайсалга солина-
ётган маблағлар ундириб берилди.

 Гулноз Отабоева эса ҳомиладорлик 
таътилидан сўнг ўз иш ўрнига қайта олмаёт-
ганини билдирган эди. Тизим касаба уюш-
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Ўзбекистон Республикаси 
Президенти Шавкат Мирзиёев 
27 январь куни видеоанжуман 
шаклида ўтадиган «Ҳиндистон 
– Марказий Осиё» биринчи 
саммитида иштирок этади.

* * *
Президент Шавкат 

Мирзиёев раислигида 26 ян-
варь куни Ўзбекистоннинг 2022-
2026 йилларга мўлжалланган 
тараққиёт стратегиясини бел-
гилаш ҳамда уни жорий йилда 
амалга ошириш масалалари 
муҳокамаси юзасидан видеосе-
лектор йиғилиши ўтказилди.

* * *
Давлатимиз раҳбари «Эндо­

кринология хизматини тако­
миллаштириш ва кўламини 
кенгайтириш чора-тадбирла­
ри тўғрисида»ги қарорга имзо 
чекди.

* * *

Ўзбекистон Республикаси 
Бош вазирининг ўринбосари 
– инвестициялар ва ташқи сав-
до вазири Сардор Умурзоқов 
Покистон Ислом Республикаси 
Бош вазирининг савдо ва инвес
тициялар бўйича маслаҳатчиси 
Абдул Раззоқ Довуд билан 
видеоконференция шаклида 
музокаралар ўтказди.

* * *

Соғлиқни сақлаш вазирлиги-
да Туркиянинг мамлакатимизда-
ги Фавқулодда ва мухтор элчиси 
Олган Бекар билан бўлиб ўтган 
учрашувда ўтган даврда тибби-
ёт соҳасидаги  ўзаро ҳамкорлик 
натижалари ҳамда келгусидаги 
режалар муҳокама этилди.

* * *
Ҳиндистоннинг Интеграл 

университети асосчиси ва рек-
тори Сеидом Васеем Ахтар 
бошчилигидаги делегация Бу­
хорога ташриф буюрди.

* * *
Исроил давлати мамлака-

тимизга COVID-19дан ҳимоя-
ланиш воситалари ва тиббий 
жиҳозлардан иборат инсонпар­
варлик ёрдамини кўрсатди. 

* * *
Абдулла Азизов «Олма-

лиқ кон-металлургия комбина-
ти» АЖ бошқаруви раисининг 
рақамлаштириш бўйича ўрин-
босари этиб тайинланди.

* * *

Жорий йилнинг 17-25 январь 
кунлари камондан отиш бўйича 
Россиянинг Орёл шаҳрида бўлиб 
ўтган халқаро турнирда  зафар 
қучган спортчиларимиз танта­
нали кутиб олинди.

* * *
Кўзи ожиз пиёдалар учун 

қулайлик яратиш мақсадида Са­
марқанд шаҳридаги Садрид-
дин Айний кўчасига илк бор 
овозли светофор ўрнатилди.

Интернет хабарлари 
асосида тайёрланди

Ички туризм

Фаолият

Оғриқ тишлар

Чирчиқ давлат педагогика ин-
ститути бошланғич касаба 
уюшма қўмитаси томонидан 

фаол меҳнат қилиб, кўпчилик ҳур-
матига сазовор бўлган 50 нафар 
ходимнинг Самарқанд шаҳрига 
саёҳати уюштирилди. Улар Са-
марқанд шаҳрининг диққатга са-
зовор жойларида бўлиб, табаррук 
масканларни зиёрат қилишди.

– Институт маъмурияти ҳамда 
касаба уюшмаси бундай сафар-
ларни жорий йилда ҳам тизимли 
давом эттиришни режалаштир-
ган, – дейди институт бошланғич 
касаба уюшма қўмитаси раиси 
Дониёр Зокиров.

Дилмурод  ҚИРҒИЗБОЕВ,
«ISHONCH»

Келгуси сонларда 
ўқинг...

Тошкент
вилояти

Кўҳна кент 
таассуротлари

Самарқанд
вилояти

МУРОЖААТЛАР 
МУНДАРИЖАСИ

ҚАНДАЙ?
Ўзбекистон касаба уюшмалари Федерацияси-
нинг Самарқанд вилояти кенгашига 2021 йил 
мобайнида 437 тадан ортиқ ариза келиб туш-
ган. Таҳлилга кўра, уларнинг 95 таси ҳуқуқий 
ҳимоя, 56 таси ижтимоий-иқтиcодий манфа-
атларга доир. Меҳнат ҳуқуқи бузилишига оид 
мурожаатларнинг эса аксарияти таълим ва соғ-
лиқни сақлаш тизими ходимларидан қабул қи-
линган.

Фарғона
вилояти

СУВГА 
КЕТИБ...
Капаянгиликларга ваъда эмас, обиҳаёт керак!

– Айни пайтда 
Устозлар кўчасидаги 

143 та хонадонда 
867 нафар, Бойтўпи 
кўчасидаги 119 та 

хонадонда 648 нафар 
аҳоли яшайди, – 

дейди «Капаянги» 
МФЙ раиси котиби 
Толибжон Шодиев. 

– Уларни қийнаб 
келаётган сув 

муаммоси бўйича ҳар 
йили таклиф берамиз, 

мурожаат қиламиз. 
Лекин таклифимиз 

ўтмайди. Бу муаммо 
қачонки қишлоқ 
«Обод қишлоқ» 

давлат дастурига 
тушсагина, ўшанда 
ҳал бўлиши мумкин.

Қишлоқнинг ёши катта ота­
хон ва онахонлари билан 
суҳбатимиздан шу нарса 
аён бўлдики, қишлоқда ту­
ман масъуллари, сектор 
раҳбарлари иштирокида 
аҳоли билан учрашув ўт­
казилмаган, муаммоларни 
ўрганиш учун бирон-бир 
раҳбар келмаган. Ваҳо­
ланки, бугунги раҳбарлар 
гарданига фақат кабинетда 
ўтирмасдан, жойларга 
чиқиб, аҳолини қийнаётган 
муаммоларни ўрганиш ва 
уларнинг ечимини топиш 
вазифаси юклатилган.

МУРАККАБ 
«ЎЙИН 

ҚОИДАЛАРИ»

БИРЛАШГАН ЎЗАР
ёхуд кооперация яратаётган имкониятлар

«ЭҲТИЁТСИЗЛИК ОҚИБАТИ» ДЕЯ 
ТАВСИФЛАМОҚЧИ ЭДИЛАР...
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Ушбу фикр бежиз бот-бот тилга олинмаяпти, албатта. Ўт-
ган йили Андижондаги металлургия ва машинасозлик ти-
зимидаги корхоналардан бирида ишловчи А.Тешабоевнинг 

чап қўли бош бармоғи металл кесиш ускунасидан фойдаланиш 
чоғида дастгоҳ тасмасига қисилиб қолади. Мутахассислар ҳолатни 
ходимнинг эҳтиётсизлиги баробарида бўлим масъулининг ишни 
меҳнатни муҳофаза қилиш қоидаларига риоя этган ҳолда ташкил 
қила билмаганлиги оқибати, деб баҳолашди. Тўғри, вақти келиб 
соғлиғи тикланган ходим ишга қайтди, аммо чекилган ҳаловатсиз-
лик, оғриқ азоби-чи? Ахир танамизга оддийгина зирапча кирса, 
қанча безовта бўламиз?

«Ҳудудгаз Андижон» газ таъминоти филиали чилангари 
Ғ.Бурҳонов ҳам шунга ўхшаш ҳолатни бошидан ўтказди. Вилоят 
марказининг Қўшариқ даҳасидаги аҳоли хонадонларидан бирида 
таъминотдаги носозликни бартараф этиш жараёнида автоген иди-
шининг қопқоғи очилиб кетиши оқибатида у енгил куйиш билан 
боғлиқ тан жароҳати олди. Хайрият, кўп ўтмай соғлиғи тикланди, 
ишига қайтди. 

Аммо бепарволик оқибати ҳар доим ҳам енгил кечмаслиги, 
эҳтиётсизлик қимматга тушиши мумкинлигини асло хаспўшлаб 
бўлмайди. Пахтаобод тумани электр тармоқлари корхонаси чи-
лангари О.Мамадалиевнинг аянчли қисмати бунга яққол мисол 
бўлади. Зеро, корхона тасарруфидаги «Ёлғизбоғ» ҳаво тармоғи 
жойлашган объектда уч ой аввал кўнгилсиз ҳодиса қайд этилди: 
трансформатор пунктига баланс ҳисоблагич ўрнатиш пайти у 
кучланиш остига тушиб, ҳалок бўлди. Маълум бўлишича, электр 
тармоқлари корхонасининг меҳнат муҳофазасига масъул устаси 
ишни ташкил этишда лавозим йўриқномасининг қатор бандла-
рига риоя этмаган.

Вилоятдаги корхоналарда фаолияти турли-туман ускуна ва 
дастгоҳлар билан боғлиқ ўн минглаб ходимлар бор. Демак, ҳу-
шёрликка қўл учида ёндашилса, кўнгилсиз ҳолатга ҳар қадамда 
дуч келиш мумкин. Шунинг учун ҳам бахтсиз ҳодисаларнинг ол-
дини олиш борасида касаба уюшмалари томонидан мунтазам ра-
вишда жамоатчилик назорати олиб борилаётир. 

Айтайлик, ўтган йили Ўзбекистон касаба уюшмалари Федера-
циясининг Андижон вилояти кенгаши меҳнатни муҳофаза қилиш 
хизмати ходимлари томонидан 38 та бошланғич ташкилот фао-
лияти ўрганилди. Шу жараёнда юздан зиёд камчиликлар аниқла-
ниб, ишловчиларга хавфсиз меҳнат шароитларини яратиш, уларни 
махсус кийим-бош, пойабзал ва бошқа шахсий ҳимоя воситалари 
билан таъминлаш, санитария-маиший шароитларни яхшилаш, 
жойларда жамоатчилик назорати бўйича ишларни жонлантириш 
юзасидан касаба уюшма ва хўжалик органларининг 19 тасига ама-
лий ёрдам берилди. Шу билан бирга, аниқланган камчиликларни 
бартараф этиш борасида иш берувчиларга 38 та тақдимнома ки-
ритилди.

– Якунланган йил давомида зарарли меҳнат шароитида 
ишловчи ходимларга 6 миллиард 412 миллион 360 минг сўмга 
сут ёки унга тенглаштирилган маҳсулотлар, даволаш-профилак-
тика озиқ-овқат маҳсулотлари олиб берилди, – дейди вилоят кен-
гашининг меҳнатни муҳофаза қилиш бўйича етакчи мутахассиси 
Дилшодбек Қаюмов. – Ноқулай шароитларда фаолият кўрсатаёт-
ган ходимлар учун пандемия билан биргаликда ҳисоблаганда, 19 
миллиард 282 миллион 224 минг сўмлик гигиена ва зарарсизлан-
тириш воситалари тақдим этилди. 

Шундай  касб-ҳунарлар борки, иш жараёнида махсус 
кийим-бош, шахсий ҳимоя воситалари сув билан ҳаводек зарур. 
Бу борада ҳам қатъий жамоатчилик назорати ўрнатилганлигини 
вилоят миқёсидаги умумий рақамлардан илғаш қийин эмас. Жум-
ладан, ўтган йили ушбу мақсадлар учун 13 миллиард 948 мил-
лион 301 минг сўм миқдоридаги маблағлар йўналтирилган. Шу 
билан бирга, бешта бошланғич ташкилотнинг меҳнат шароитлари 
бўйича 1 минг 502 та иш ўрни аттестациядан ўтказилган.

Меҳнат муҳофазаси борасида гап кетганда, иш жараёнида 
юз бераётган, аммо ташқи омиллар билан боғлиқ бир оғриқли 
жиҳатни айтиб ўтмасак бўлмас. Балиқчи тумани йўллардан фойда-
ланиш унитар корхонаси ходими Ё.Номирзаевани ёз кунларининг 
бирида ўзига бириктирилган ҳудуд  – Фарғона ҳалқа йўлида ло-
токларни тозалаётган пайтида машина уриб юборади. Аниқлани-
шича, енгил автомобиль ҳайдовчиси куппа-кундузи рулда ухлаб 
қолган экан...

 Сўз бораётган ҳолат жиддий фикр юритишни тақозо этади. 
Ҳудудда иш жараёнида қайд этилган кўнгилсизликларнинг ак-
сарияти меҳнат жамоаларига мутлақо бегона шахслар – ҳай-
довчиларнинг айби билан, тезликни меъёрдан ошириш ҳамда 
эҳтиётсизлик оқибатида содир этилган. Демак, жамиятда ал-
лақачон пишиб-етилиб бўлган ЙТҲларни кескин камайтириш 
бўйича жиддий қадамлар ташлашга бўлган ҳаётий эҳтиёж кун 
сайин долзарблашиб бормоқда. 

Турган гап, бахтсиз ҳодиса оқибатида жабрланганлар ва улар-
нинг оила аъзоларига етказилган зарар ва товон пуллари тегишли 
корхона, ташкилот ва муассасалар иш берувчилари ҳамда суғурта 
компаниялари томонидан тўғри ҳисобланиб, тўланиши юзаси-
дан ҳам доимий назорат ўрнатилган. Аммо...  Истардикки, ҳеч 
бир кимсани ҳатто чивин ҳам чақмасин! Бунинг учун жойлар-
даги барча бошланғич ташкилотлар етакчилари, меҳнат муҳофа-
засига масъуллар ҳамда иш берувчилар айни соҳадаги вазифала-
рини қалб амрига айлантиришлари зарур. Ана шундагина халқ-
нинг «тоғ боши қорсиз, йигит боши хатарсиз бўлмас», деган минг 
йиллик нақлни эслашга ҳожат қолмайди.

Таълим ва фан ходимлари касаба уюшмаси Муборак 
тумани кенгаши тизимидаги ташкилотлар фаолиятини 
Низом талаблари асосида йўлга қўйиш ҳамда услу-

бий ва амалий ёрдам кўрсатиш тизимини янада кучайти-

риш мақсадида 20 та таянч бошланғич ташкилоти тузилди. 
Муборак тумани касб-ҳунар мактаби бошланғич касаба 
уюшма қўмитаси ана шундай таянч бошланғич ташкилот-
лар сирасига киради. Қўмита раиси Абдусаттор Қодиров 
изланувчан, ҳаракатчан етакчи. У 96 нафар ходим ҳамда 
627 нафар ўқувчининг манфаатлари йўлида иш берувчи 
билан ижтимоий шерикликда фаолият олиб бораётир. 

Қўмитага алоҳида хона ажратилган бўлиб, муассаса за-
лида касаба уюшмаси фаолиятига оид баннерлар илинган. 

 Касаба уюшма қўмитасининг иш режаси ҳамда «Маъ-
навият соати» учун мўлжалланган режалар изчил амалга 
оширилаётир. Ходимларнинг ижтимоий, иқтисодий, ин-
теллектуал ва ҳуқуқий манфаатларини ҳимоя қилиш мақ-
садида қўмита раиси учун ҳафтанинг шанба куни «Услубий 
кун» деб белгиланган.

Ташкилотнинг меҳнат муҳофазаси бўйича ўтказиладиган 
танловларда фаол иштироки, вилоят босқичида совринли 
ўринларни қўлга киритгани, албатта, бежиз эмас. Бу ас-
лида  ходимлар ва ўқувчилар билан доимий ўқув семинар-
лари ташкил этилаётгани билан изоҳланади. Жамоа шарт-

номаси, харажатлар сметаси ва касаба уюшма қўмитаси 
раисининг йиллик иш режаси очиқ эълон қилингани хо-
димларнинг жараёнлардан хабардор бўлишига, ўз имтиёз-
ларидан фойдаланишига ҳисса қўшаётир.

Айни пайтда иш берувчи ва касаба уюшма қўмитаси 
2022-2024 йиллар учун янги жамоа шартномаси лойиҳаси 
устида иш олиб боришмоқда.

Яқинда туман кенгаши томонидан қўмитага «Мав-
жуд бўлмаган маълумотларни қайд этиш китоби» тақдим 
этилди ва уни юритиш бўйича услубий ва амалий ёрдам 
кўрсатилди.

 Бошланғич ташкилотда соғлом турмуш тарзи ва 
бешта ташаббус тарғиботи яхши йўлга қўйилгани мактаб 
жамоасининг турли танловлар ҳамда спорт мусобақала-
рида фаол иштирок этишида муҳим омил бўлаётир. Ходим-
лар ва уларнинг фарзандларини соғломлаштириш бора-
сида ҳам энг яхши анъаналар шаклланган.

Янгибой АВЕЗОВ,  
таълим ва фан ходимлари касаба уюшмаси 

Муборак тумани кенгаши раиси

Ариза муаллифлари мурожаатида иш 
берувчи томонидан пенсия ёшига 
етганлиги муносабати билан меҳнат 

шартномасини ўзининг ташаббуси би-
лан бекор қилиш ҳақида 
огоҳлантириш хати берил-
ганлигини, ушбу ҳолат-
нинг қонунийлигига баҳо 
бериб, меҳнат фаолият-
ларини давом эттириш
ларида ёрдам кўрсатиш 
сўралган.

 Аниқланган ҳолатларга 
кўра, Саломат Ҳайдарова 
ва бошқалар (жами 10 на-
фар) Термиз ҳарбий гос
питалида бир неча йил-
лардан буён турли вази-
фаларда ишлаб келганлар. 
Ҳозирги вақтда барчаси 
пенсия олиш ҳуқуқига эга 
бўлган ёшда.

Ўзбекистон Респуб
ликаси Меҳнат Кодексининг 1-моддаси, 
3-қисми талабига кўра, мулкчиликнинг 

барча шаклидаги корхоналар, муассасалар, 
ташкилотларда, шунингдек, айрим фуқаро-
лар ихтиёрида меҳнат шартномаси (кон-
тракт) бўйича ишлаётган жисмоний шахс

ларнинг меҳнатга оид 
м у н о с а б а т л а р и 
меҳнат тўғрисидаги 
қонунлар ва бошқа 
норматив ҳужжатлар 
билан тартибга соли-
нади.

Ўзбекистон Рес
публикаси Прези-
дентининг қарор-
лари меҳнатга оид 
муносабатларни тар-
тибга солувчи норма-
тив ҳужжатлар ҳисо-
бланганлиги сабабли, 
Ўзбекистон Республи-
каси Президентининг 
2019 йил 7 мартдаги 
ПҚ-4235-сонли қа-

рорининг 1-банди талабига кўра, Термиз 
ҳарбий госпиталида ишлаётган аёлларнинг 

пенсия ёшига тўлганлиги ёки қонун ҳуж-
жатларига мувофиқ ёшга доир давлат пен-
сиясини олиш ҳуқуқи вужудга келганлиги 
сабабли улар билан тузилган номуайян 
муддатли меҳнат шартномасини 60 ёшга 
тўлгунга қадар ёки муддатли меҳнат шарт-
номасининг  муддати тугагунга қадар иш 
берувчининг ташаббуси билан бекор қи-
лиш тақиқланади.

Юқоридагилардан келиб чиққан ҳолда, 
Термиз ҳарбий госпитали томонидан Са-
ломат Ҳайдарова, Жамила Гаипова, Та-
мара Ғаффарова, Зархол Тулаева, Неля Бу-
риева, Менгнор Ғаниева, Роиля Раҳматова, 
Инобат Жумаева, Ойимхол Юлдашева ва 
Саломат Худоёровалар билан тузилган 
меҳнат шартномаларини Ўзбекистон Рес
публикаси МКнинг 100-моддаси, 2-қисми, 
7-бандига асосан бекор қилиш ҳақида 2021 
йил 16 июнда берилган огоҳлантириш хат-
ларини ғайриқонуний деб топиб, бекор қи-
лиш юзасидан иш берувчига меҳнат ҳуқуқ 
инспектори томонидан кўрсатма берилди.

Кўрсатма қаноатлантирилиб, иш берув-
чининг огоҳлантириш хатлари бекор қи-
линди. Бугунги кунда ходимлар меҳнат му-
носабатларини давом эттирмоқдалар.

Зариф ХОЛОВ,
Ўзбекистон касаба уюшмалари  

Федерациясининг Сурхондарё вилояти 
кенгаши меҳнат ҳуқуқ  инспектори

 Сарҳисоб

Бугун касаба уюшмалари тизи-
мида ҳар қачонгидан кўра тиғиз 
фаолият юритилаётир. Буни зим-
мадаги  вазифалар кўламидан 
ва унинг бажарилиши тўғриси-
даги ҳисоботлар салмоғидан ҳам  
англаш мумкин. Ўзбекистон ка-
саба уюшмалари Федерацияси 
Навоий вилояти кенгаши томо-
нидан  халқимиз ҳаётини фаро-
вонлаштириш мақсадида амалга 
оширилаётган ишлар, ўтказила-
ётган  тадбирлар,  инсон омили 
доирасида  ташланган қадамлар 
оғир пандемия шароитига қа-
рамасдан, кўпчиликнинг эъти-
борини тортаётгани ҳам бежиз 
эмас. 

Айниқса, 2017-2021 йилларда Ўзбе-
кистон Республикасини ривожлан-
тиришнинг бешта устувор йўналиши 

ҳамда «Ёшларни қўллаб-қувватлаш ва 
аҳоли саломатлигини мустаҳкамлаш йили» 
давлат дастури ижросини таъминлаш бо-
расида  эришилган натижалар кенг муҳо-
кама ва эътирофларга сабаб бўлди. 

Юртдошларимизнинг турмуш шаро-
итини яхшилаш, даромадларини босқич-
ма-босқич ошириб бориш, ёшлар ва хо-
тин-қизлар бандлигини таъминлаш, 
уларни ҳар томонлама қўллаб-қувватлаш 
борасида ўтказилган   маънавий-маъри-
фий,  жисмоний тарбия ва спорт тадбирла-
рида  касаба уюшмаларига аъзо бўлмаган 
навоийликлар ҳам бевосита иштирок этди-
лар. Бу давлат дастурларини ҳаётга татбиқ 
этиш масаласи умумхалқ ҳаракатига ай-
ланганининг ўзига хос тасдиғи ҳамдир.

Шуни алоҳида таъкидлаш лозимки, 
Ўзбекистон касаба уюшмалари Федера-
цияси кенгашининг «Ходимлар ўртасида 
соғлом турмуш тарзини кенг татбиқ этиш 
ва оммавий спортни янада ривожланти-
ришга кўмаклашиш тўғрисида»ги қаро-
рида белгилаб қўйилган мақсад ва вази-
фалардан келиб чиққан ҳолда, ҳар ҳафта-
нинг жума, шанба кунлари вилоят кенгаши 
ишчи ходимлари ҳамда тизимнинг қуйи 
поғоналари вакиллари учун спорт кунлари 
дея эълон қилинди. Футбол, волейбол, бас

кетбол, шахмат-шашка, стол тенниси, ен-
гил атлетика мусобақалари ҳафтанинг ҳар 
икки куни давомида узлуксиз ўтказиб ке-
линди. Шунингдек,  вилоят миқёсида ички 
туризмни ривожлантирш мақсадида турли 
соҳаларда меҳнат қилаётган замондошла-
римизнинг мингдан ортиғи ҳамда «Аёллар 
дафтари»га киритилган ижтимоий ҳимояга 
муҳтож опа-сингилларимизнинг аксарияти 
Навоий, Самарқанд, Бухоро, Тошкент, Хо-
разм, Қарши, Термиз шаҳарларининг 
диққатга сазовор жойларига саёҳатлар 
уюштирилди. Бунда, касаба уюшмалари-
нинг маблағлари ва бошқа имкониятлари-
дан  фойдаланилди. 

Айни паллада Президент Шавкат 
Мирзиёевнинг ташаббуси билан мамлака-
тимиз миқёсида ёшлар тарбиясига, улар-
нинг интеллектуал салоҳиятини юксал-
тиришга, жамиятда ўз ўрнини топишига 
кўмаклашишга жиддий эътибор қаратил-
моқда. Мана шу эзгу мақсадлардан келиб 
чиққан ҳолда Навоий давлат педагогика ва  
Навоий кончилик институтларининг бити-
рувчи талабалари, касаба уюшмалари ти-
зими фаоллари ва йирик ишлаб чиқариш 
корхоналарининг раҳбарлари иштирокида 

ташкил қилинган амалий семинар ва ан-
жуманларда ёшлар ўзларини қизиқтир-
ган барча саволларга атрофлича жавоб 
олдилар. Айниқса, ёшларнинг «Zarafshon 
Golden Group» , «Eksport Fish Product»  
ва «Garden Hous Group» сингари  йирик 
ишлаб чиқариш корхоналарига уюшти-
рилган саёҳатлари, мазкур корхоналар му-
тасаддиларининг иш жараёнлари билан 
боғлиқ  фикр-мулоҳазалари шахсий ҳаётга 
қадам ташлаш арафасида турган авлодлар 
қалбида ўчмас таассурот қолдирди. Учра-
шувлар давомида ёш авлод вакиллари-
нинг бир неча юз нафари ушбу нуфузли  
объектларда ишлаш истаги борлигини 
билдиргани саъй-ҳаракатлар бесамар кет-
маётганлигининг бир белгиси, десак асло 
муболаға бўлмайди. 

«Саломатлик – туман бойлик» деб бе-
жиз айтилмайди. Зеро, соғ одамнинг 
дунёқараши ҳам ўзгача бўлади. Бунга ка-
саба уюшмалари тизимининг ёш ходим-
лари иштирокида «Касаба уюшмаси ку-
боги»  мини-футбол мусобақалари асно-
сида яна бир карра ишонч ҳосил қилдик. 
Қизғин кечган баҳслар натижаларига  кўра, 
«Қизилқумцемент» АЖ жамоаси биринчи 
ўринни қўлга киритган бўлса, иккинчи ва 
учинчи ўринлар «Ўзбектелеком» АК ҳамда 
«Навоий иссиқлик электр станцияси» АЖ 
жамоаларига насиб этди.

Шуни алоҳида мамнуният билан таъ-
кидлаш лозимки, 2021 йилда «Офтоб-
жон», «Ишонч», «Нимкон», «Дўстлик», 
«Шабода», «Сармиш», «Сўғдиёна», «Бо-
лажон», «Келажак», «Паҳлавон», «Зараф-
шон» сингари болалар соғломлаштириш 
оромгоҳларида 7 ёшдан 14 ёшгача бўлган 
10 мингга яқин ўғил-қизлар ёз мавсумида 
мириқиб дам олдилар. Бунда, албатта, 
«Аёллар дафтари»га,  «Темир дафтар» 
ҳамда «Ёшлар дафтари» га киритилган 
ижтимоий кўмакка муҳтож  оилалар қат-
ламига  алоҳида эътибор қаратилди. 

Ўтган йили турли сана ва байрамлар 
доирасида яна бир қанча ижобий ишлар 
ҳам амалга оширилдики, бунинг натижаси 
ўлароқ, касаба уюшмалари аҳолининг энг 
қуйи қатлами орасигача бевосита кириб 
борди. Тизим аъзолари сони аввалги йил-
лардагига нисбатан анчага кўпайди. Ин-
сон омили ҳамда ҳаёт фаровонлиги билан 
боғлиқ самарали ишлар жорий йилда ҳам 
давом эттирилмоқда.

Нафиса Ҳабибуллаева,
Ўзбекистон касаба уюшмалари  

Федерацияси Навоий вилояти кенгаши 
Маданий-маърифий ва спорт ишлари

бўлими етакчи мутахассиси

ЭЗГУ ҲАРАКАТЛАР
бардавом

Меҳнат 
муҳофазаси

Андижон
вилояти

Йигит боши 
ҳамиша 

хатарда...ми? 

Иш жараёнида хавфдан мутлақ холи бўлишнинг 
имкони борми? Жойларда меҳнатни муҳофаза 
қилишга доир қатор манзилли саъй-ҳаракатлар, 
мунтазам чоралар кўрилаётганига қарамай, но-
хуш вазиятлар, таассуфки, ҳамон учраб турибди. 
Бас, шундай экан, юқоридаги аччиқ савол кун 
тартибидан тушмайди. 

Нурилло НЎЪМОНОВ,
«Ishonch»

Қашқадарё
вилояти

Термиз ҳарбий госпи-
тали бир гуруҳ ходим-
ларининг мурожаати 
Ўзбекистон касаба 
уюшмалари  Феде-
рациясининг Сурхон-
дарё вилояти кенгаши 
томонидан тегишли 
тартибда  атрофлича 
ўрганилди.

Касаба уюшмаси 
аралашгач...

Ғайриқонуний 
огоҳлантириш хати

Сурхондарё
вилояти

Бошланғич ташкилотларда

Яхши анъаналар асосида

Ҳар қачонгидан-да тиғиз фаолият

Навоий
вилояти

Кўрсатма қано­
атлантирилиб, 
иш берувчининг 
огоҳлантириш 
хатлари бекор қи­
линди. Бугунги 
кунда ходимлар 
меҳнат муноса­
батларини давом 
эттирмоқдалар.

Қалб амрига айланган вазифа 
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Бизнинг бу масканга сафаримиз чақалоқлар 
эмланадиган кунга тўғри келди. Шу боис би-
нода гўдаклар «инга-инга»си янграётган, 

ёш оналар даҳлиздаги саноқли ўриндиқларга 
навбати билан ўтириб, нафас ростлашаётганди. 

Электр токи бўлса-да, 
негадир чироқ ёқил-
маган. У ерга йиғилган 
ўнлаб жувонларга бу-
гунги эпидемиологик 
вазият, карантин та-
лаблари ҳақида гапи-
риш ортиқча. Чунки 
барчасининг муддао
си битта – тезроқ ши-
фокор қабулига ки-
риб, боласини эмла-

тиб чиқиш. Лекин ичкари ҳам аёллар ва болалар 
билан лиқ тўла.

Поликлиниканинг хўжалик ишлари бўйича 
мудири Баҳриддин Тўхлиев иситиш тизими 
тўғрисида шундай деди: 

– Иссиқликни кеча-ю кундуз ўчирмаймиз. 
Эмлаш ўтказиладиган кунлари хоналарни янада 
кўпроқ иситиш зарур бўлади. Шу боис тупроқ 
аралаш кўмирни титкилаб, катта бўлакларини 
олиб ёқамиз. Баъзан қўлларимиз яра бўлиб ке-
тади. Аммо, неча йилдирки, хоналарга меъёрдаги 
иссиқликни етказиб беролмаяпмиз.

– Шу кунларда «эмлаш» сўзини эшитсак, бир 
сапчиб тушадиган бўлиб қолганмиз, – дейди икки 
фарзанднинг онаси Ситора Ўроқова. – Чунки по-
ликлиниканинг даҳлизи ҳам, хоналари ҳам совуқ. 
Устига-устак, пол қилинмаган, бетон қоплама эса 

ўта зах. Бу ҳолатда норасидаларни ечинтириб, тек-
шириш ва эмлаш хавфли-ку... 

Эмлаш бўлимида ишлаётган ҳамшира Ноз
буви Норқулова хонасига электр печь олиб ке-
либ, токка улаб қўйган экан. Лекин энергия қув-
вати пастлиги туфайли ундан етарлича иссиқ-
лик чиқмаяпти. Поликлиника ходимлари авжи 
қиш чилласида ҳам ана шундай оғир шароитда 
ишлашга мажбур бўлишмоқда. Ҳолбуки, қиш
лоқда табиий газ бор, шундоққина қўшни ҳов-
лида ловуллаб ёниб турибди.

Шифокорлар билан мулоқотимиз чоғи 
поликлиникада сув ҳам йўқлиги аён бўлди. Улар 
баклажкада сув ғамлаб, эҳтиёжларига ишлати-
шар экан. Совун ҳақида гапирмасак ҳам бўлади. 
Бундай шароитда тиббий талаб тугул, шахсий ги-
гиенага риоя қилиш ҳам эсдан чиқиши табиий. 
Поликлиника мудири вазифасини вақтинча ба-
жарувчи Соҳиб Арзиев эса ушбу муассаса махсус 
дастурга киритилиши кутилаётганини айтиш би-
лан кифояланди. 

Яна бир гап. Бундан бир неча йил муқад-
дам «Меҳнат – роҳат» қишлоқ врачлик пункти 
8-оилавий поликлиника тасарруфидаги шохоб-
чага айлантирилганди. Ҳозир у ҳам қаровсиз 
ҳолга келиб қолган. Бу ерда 12 нафар ўрта тиб-
биёт ходими қарийб ўн минг кишига хизмат кўр-
сатаётган бўлса-да, зарур шарт-шароитлар яра-
тилмаган. На иситиш тизими, на бир яроқли 

жиҳоз бор. Сув эса ён-атрофдаги хонадонлар-
дан ташиб келтирилади. Ҳаво қаттиқ совуб кет-
ган пайтлардаги аҳвол эса ўз-ўзидан тушунарли. 
Бинобарин, беморларни қўя турайлик, лоақал 
тиббиёт ходимларининг меҳнати ҳам етарли да-
ражада қадрланмаяпти. Демак, тизимдаги баъзи 
ислоҳотлар кутилган натижани бераяпти. 

– 23 йилдан буён шу даргоҳда меҳнат қила-
ман, – дейди поликлиниканинг «Меҳнат – роҳат» 
шохобчаси фельдшери Самандар Асадов. – Бу 
ерда илгари ишлаган уч нафар шифокор шароит 
оғирлиги сабабли соғлиқларини йўқотишди. Шу 
тариқа пенсияга чиқишди. Биз эса айни кезларда 
малакали шифокорларга катта эҳтиёж сезаяпмиз. 
Боз устига, совуқдан қийналаяпмиз... 

Сирасини айтганда, Иштихондаги ўнга яқин 
қишлоқ аҳолисига хизмат кўрсатувчи тиббиёт 
муассасаларидаги бугунги ҳолатни кўриб, киши-
нинг юраги увишади. Афтидан, соҳа мутасадди-
лари йиллар давомида ушбу шифо масканларга 
«ислоҳот» боис эга бўлишганига ва эришган узун-
дан-узун мақомларига маҳлиё бўлиб қолишганга 
ўхшайди. Акс ҳолда, улардаги муаммолар ечи-
мини яккаш дастурларга боғламай, шифокорлар 
ҳамда мижозлар учун зарур шарт-шароитлар ва 
қулайликлар яратган бўлишарди. 

Баҳрин Иштихон тумани марказидан атиги саккиз-ўн чақирим наридаги қиш
лоқ. Унда 28 минг нафардан зиёд аҳолига хизмат кўрсатаётган бир муассаса 
бор. Пештоқига «8-сонли Ўзбекистон оилавий шифокорлик поликлиникаси» 
деган лавҳа илиб қўйилган. Бир қарашда ҳаммаси бинойидеккина. Аммо 
ичига кирсангиз, ажиб томошаларнинг гувоҳи бўласиз. 

Дастурга киритилиши 
кутилаётган эмиш...
Шифокорлар би­
лан мулоқоти­
миз чоғи полик­
линикада сув 
ҳам йўқлиги аён 
бўлди. Улар бак­
лажкада сув 
ғамлаб, эҳтиёж­
ларига ишлати­
шар экан. Со­
вун ҳақида га­
пирмасак ҳам 
бўлади. Бундай 
шароитда тиб­
бий талаб тугул, 
шахсий гигие­
нага риоя қи­
лиш ҳам эсдан 
чиқиши табиий. 
Поликлиника 
мудири вазифа­
сини вақтинча 
бажарувчи 
Соҳиб Арзиев эса 
ушбу муассаса 
махсус дастурга 
киритилиши ку­
тилаётганини 
айтиш билан ки­
фояланди. 

Нурилла ШАМСИЕВ,
          «ISHONCH»

Ажабо!

«Ҳарна, – деймиз биз, – ҳар ҳолда, судхўр-
лардан олгандан яхши-ку».

Аммо тижорат банклари таклиф қилаётган 
кредит фоизлари судхўрларникидан қолиш-
маяпти. Айтайлик, «Ипотекабанк» таклиф қи-
лаётган «Умумий ипотека» кредити устамаси 
йиллик 26 фоиз. Боз устига, ўғрини қароқчи 
урганидай, иккиламчи бозордан кредитга 
уй олмоқчи бўлган кишига сотувчи нархни 
баландлатади, солиқ ва бошқа тўловларни 
ҳам зиммасига юклайди. Шундоқ ҳам уй-жой-
лар қимматлиги туфайли неча 
йилдан бери ижарама-ижара 
юрган оила аҳли бошини чан-
галлаб қолаверади.

«Давлатимиз эҳтиёжманд 
оилаларни қўллаб-қувватла-
япти, субсидия олиши мум-
кин», дейишингиз мумкин. 
Аммо субсидия ҳаммага ҳам 
берилмайди. Унинг ўз шарт-
лари бор. Биз айтаётган, яъни 
ижарада яшаётган оила ойига 
тўрт-беш миллион сўм атро-
фида даромад қилади. Тўғри, 
ойлик даромади 15 миллион 
сўмдан ошмаган оилалар йил-
лик 17,5 фоиздан ипотека кре-
дитлари олишлари мумкин. 
Аммо буни ҳам кам фоиз деб 
бўлмайди. Тошкент шаҳридаги 
уйларнинг нарх-навоси кўпчиликни чўчитади. 
Бунинг устига кредит фоизлари ҳам қўшилса, 
ўртаҳол одам уй олишни орзу ҳам қилмай 
қўяқолади. Уй-жойлар нархлари вилоят мар-
казларида ҳам арзон эмас.

Айтайлик, Урганч шаҳрида уч хонали уй-
нинг ўртача баҳоси бирламчи бозорда 250-300 
миллион, иккиламчи бозорда 150-250 мил-
лион сўм атрофида. Ипотека кредити асосида 
уй-жой харид қилиш учун 26 фоиздан 36 фо-
изгача олдиндан тўлов қилиш керак бўлади. 
Демак, 300 миллион сўм кредит олмоқчи бўл-
ган оила камида 72 миллион сўмни олдин-
дан тўлайди. Ойлик даромади 4-5 миллион 
сўм бўлса, 72 миллион сўмни қанча муддатда 
йиғади? 228 миллион сўмнинг йиллик 17,5 фо-
изи қанча бўлади? Қолаверса, кредит бўйича 
ойлик тўловнинг оилавий даромадга нисбати 
айрим кредит турларида 50, баъзиларида 70 
фоиздан ошмаслиги керак. Оила 72 миллион 
сўмни, уйини кредитга сотадиган сотувчини 
бир амаллаб топиб, фоизнинг баландлигига 
ҳам кўниб, ариза билан мурожаат қилса, банк 
унинг аризасини рад қилиши ҳеч гапмас. Бун-
дай шароитда ўртаҳол оила нима қилсин? 

Олдинда уч йўл бор: ё иш излаб хорижга 
кетиш, ё касбидан воз кечиб, тадбиркорлик би-

лан шуғулланиш, ёки камбағаллар сафига қў-
шилиш. Ваҳоланки, тадбиркорлик ҳамманинг 
ҳам қўлидан келавермайди. Қолаверса, у яхши 
мутахассис, ўз касбининг устаси бўлиши мум-
кин.

Шуниси ҳам борки, хорижда мардикорлик 
қилиб юрган ватандошларимиз, гарчи аксари-
ятининг мақсади уй-жой қилиш бўлса-да, ипо-
тека кредитлари олишни орзу ҳам қилишмайди. 
Ахир кредит доимий даромадга эга шахсларга 
берилади. Бундай шароитда ўша юртдошимиз 

уй-жой қурилиши билан шуғулланувчи тад-
биркорларга мурожаат қилади. Тадбиркор ин-
софли бўлса, омади чопади. Йўқса, уйни анча 
қимматга олишга мажбур. Тўловларни эса ик-
ки-уч йил ичида амалга ошириши керак.

Истеъмол кредитлари, микроқарзларнинг 
фоизлари янада катта. Йиллик 26-28 ва ундан 
ҳам баланд. Тижорат банклари таклиф қилаёт-
ган омонатлар 14 фоиздан 22 фоизгача бўлгани 
ҳолда, кредитлар фоизлари бунчалик баланд-
лигини нима билан изоҳлаш мумкин? Банк му-
тасаддилари инфляция даражасини, иқтисо-
дий шарт-шароитларни ва яна бир нималарни 
баҳона қилишлари тайин. Аммо баҳона эмас, 
жўяли ечим керак. Қўшни давлатларда банк кре-
дити фоизлари биздагидан анча арзон ва олиш 
ҳам анча осон-ку. Улар топган ечимни топишга 
банкирларимизнинг салоҳияти етмайдими?

Тасаввур қилинг, ўртаҳол оила вакиллари-
дан бири ноёб жарроҳлик амалиётига эҳтиёж 
сезяпти. 30-40 миллион ва ундан кўп маблағ 
талаб қиладиган амалиётга пули етмайди. Дав-
латдан ёрдам олишга эса параметрлари тўғри 
келмайди – камбағал эмас. Тижорат банклари-
дан микроқарз сўрашга мажбур бўлади. Қисқа 
фурсатда қарз олиш учун ҳар қандай фоизга 
рози. Ноёб амалиётни бошидан кечирган одам 

маълум муддат ишга лаёқатсиз бўлади ва қў-
шимча муолажаларга эҳтиёж сезади. Мана 
шундай шароитда банкдан олган қарзи оила 
иқтисодини чўктириши аниқ. Банкларимиз 
фақат давлат маблағ ажратсагина маълум мақ-
садлар учун кам фоизли кредитлар беради? 
Нима учун тижорат банклари ўз маблағлари 
ҳисобидан аҳолига имтиёзлар ёки кам фоизли 
кредитлар таклиф қилмаслиги керак? Нима 
учун кредит ажратишда ёки бошқа хизматлар 
кўрсатишда фақат банк манфаатлари инобатга 
олинади, аҳолининг яшаш шароитлари эъти-
бордан четда қолади? 

Кредит ҳисобига маиший техника харид қил-
моқчи бўлдим. 5 миллион сўмлик буюм учун 7 
миллион сўм тўлагим келмади. Савдо дўконла-
рини айланиб, улардан бирида харид қилган маҳ-
сулот учун олдиндан 35 фоиз тўлов қилиб, қолган 
пулини уч ой ичида қайтарсангиз, фоиз тўлан-
маслигидан хабар топдим. Бу дўконда харидор-

лар учун бошқа имтиёзлар, бо-
нуслар ҳам берилар экан. Шу-
нинг учунми, мижозлари кўп. 
Тижорат банклари мижозларга 
бонус бергани ҳақида эшитган-
мисиз? 

Яқинда банк кредити асо-
сида автомашина харид қил-
ган танишим нолиб қолди:

– Олдиндан 35 миллион 
сўм тўлагандим. Ҳарна фоиз-
лари камайсин деб, қарз-ха-
вола қилиб, 20 миллион сўм 
тўлов қилдим. Ҳеч нарса ўз-
гармади. 20 миллион сўм ме-
нинг ҳисобимда тураркан-у, 
ойма-ой ечиб боришар-
кан, фоиз устамаси камаймас 
экан. Пулим банкда тургани 
учун менга фоиз ҳам тўлаш-

мас экан. Ойига уч-тўрт миллион сўмдан тўлов 
қиламан, қарзимдан тезроқ қутулай десам ҳам 
рози бўлишмади. «Ё график асосида тўланг, ё 
қолган қарзингизнинг ҳаммасини!» дейишди.

Агар омонатга пул қўйган киши маблағини 
муддатидан олдин қайтариб олса, фоизи тўлан-
майди. Кредит олиш учун қўйилган бошланғич 
маблағга фоиз берилмайди.

Аслида тижорат банклари хизмат кўрса-
тувчи муассаса саналади. Хизмат кўрсатувчи 
учун эса мижоз талаби муҳим ҳисобланиши ке-
рак эмасми? Зеро, мижоз доим ҳақ дейишади.

Банк ходимлари ўқитувчи ва шифокорлар-
дан 5-6 баробар кўп иш ҳақи олишади. Улар хў-
жалик ҳисобида фаолият кўрсатишади ва кўп 
ҳақ олиш қонунга хилоф эмас. Аммо бу даро-
мад тагида халқни норози қилувчи баланд фо-
излар турганини ҳам унутмайлик.

Истагимиз – тижорат банклари жаҳон та-
жрибасини ўрганиб, ўз фаолиятларини тако-
миллаштириш чораларини кўришса, нафақат 
банк, балки мижозлар манфаатларини ҳам 
инобатга олишса, айни муддао бўларди.

Хоразм
вилояти Мушоҳада

Замонавий иқтисодиёт қоидаси шундай: нафақат тадбиркорлар, балки аҳо-
лининг кенг қатлами ҳам банк кредитларига эҳтиёж сезади. Ўртаҳол турмуш 
кечирувчилар ҳам кам-кўстини тўғрилаш учун қарз олишга мажбур бўли-
шади. Иш ҳақи рўзғоридан ортмайдиган кишилар таълим олиш, уй қуриш, 
маиший техника харид қилиш, тўй қилиш ёки бошқа эҳтиёжларини қонди-
риш учун тижорат банкларига мурожаат қилишади.

Муҳаббат ТЎРАБОЕВА,
«ISHONCH»

КРЕДИТ 
ФОИЗЛАРИ ҚАЧОН 

КАМАЯДИ?

Гап шундаки, Гауҳар Утарба-
ева 2019 йили Қорақалпоғис
тон Республикаси Бандлик ва 

меҳнат муносабатлари вазирли-
гига иш юритувчи бўлиб ишга 
кирган. 2020 йил январь ойидан 
эътиборан Меҳнат стандартлари 
ва меҳнатга ҳақ тўлаш бўлими 
етакчи мутахассиси лавози-
мига ўтказилган. Орадан бир 
ой ўтиб, вазирликнинг мат-
буот котиби лавозимига тай-
инланган. Бу ҳақдаги буйруқ 
билан танишиб, унга имзо 
чеккан.

Аммо унга апрель ойида 
«Меҳнат стандартлари ва 
меҳнатга ҳақ тўлаш бўлими 
етакчи мутахассиси лавозими 
тугатилади, сизнинг штатингиз 
қисқаради», деган мазмунда 
огоҳлантириш хати келади. 
У хатни ўқиб, ҳайрон бўлади. 
Ахир у матбуот котиби лаво-
зимида ишлаяпти-ку?

Шундан сўнг у гап нимада 
эканини суриштиради. Вазир-
лик вакиллари унинг Меҳнат 
стандартлари ва меҳнатга ҳақ 
тўлаш бўлими етакчи мутахас-
сиси лавозимида ишлаб кела-
ётганини айтишади.

«Мен матбуот котиби лаво-
зимида ишлаяпман. Штат жадва-
лингизни кўрсатинг. У ерда лаво-
зимим йўқ бўлса, менга қандай 
қилиб буйруқ чиқаришади», деб 
ўз ҳуқуқини талаб қилади. Аммо 
барча ҳаракатлари зое кетади. 
Вазирлик мутасаддилари штат 
жадвалини кўрсата олишмайди.

2021 йил 17 июнь куни Г. Утар-
баевани мажлисга чақиришади. 
Асосий масала штат қисқариши 

муносабати билан ишдан бўша-
тилгани ҳақида уни хабардор қи-
лиш экан. Йиғилишда вазир, ва-
зир ўринбосари, вазирликнинг 
касаба уюшмаси раиси ва бошқа 
ходимлар ҳам иштирок этади. Г. 
Утарбаева у ерда ҳам тегишли 

ҳужжатларни, жумладан, штат-
лар жадвалини тақдим этишни 
сўрайди. Лекин сўрови бесамар 
кетади. Хуллас, 19 июнь куни иш-
дан бўшатилгани ҳақидаги хат 
уйига почта орқали келади. Сўнг 
«судга шикоят киритмоқчиман» 
деб, тегишли ҳужжатларни тақ-
дим қилишни сўраб, вазирликка 
яна хат юборади. Аммо бу сафар 
ҳам  жавоб бўлмайди.

Судда вазирлик вакили Г.У-
тарбаеванинг матбуот котиби 

лавозимида қўшимча вазифа 
юклатилган ҳолда ишлаганини, 
асосий штатда Меҳнат стандарт-
лари ва меҳнатга ҳақ тўлаш бў-
лими етакчи мутахассиси лаво-
зимида ишлаб келганини айтади. 
Г. Утарбаеванинг қўлидаги уни 
матбуот котиби вазифасига тай-
инлаш тўғрисидаги буйруқ ва-
зирликнинг буйруқлар китобига 
киритилмаган бўлиб чиқади.

Ўзбекистон касаба уюшма-
лари Федерацияси Қорақал-
поғистон кенгаши меҳнат ҳуқуқ 
инспектори Полат Турсинов Фе-
дерация номидан судда масъул 
вакил сифатида иштирок этади. 
У Г. Утарбаеванинг даъво ариза-
сини қўллаб-қувватлаб, жавоб-
гар томонидан меҳнат қонунчи-
лиги нормалари қўпол равишда 
бузилганини таъкидлаб, даъво 
аризасини қаноатлантиришни 
сўрайди. 

Суд барча ҳужжатларни ўрга-
ниб чиқиб, талабгор фойдасига 
қарор чиқарди. Бироқ қарор 
2021 йил октябрда чиққанига қа-
рамай, ҳамон ижро этилмаяпти.

Вазирлик «бизда матбуот ко-
тиби деган лавозим йўқ», 
деб Г. Утарбаевани ишга 
олмаслик пайида бўл-
моқда. Аммо Ўзбекистон 
Республикаси Президен-
тининг 2019 йил 27 июн-
даги, Қорақалпоғистон 
Республикаси Жўқорғи 
Кенгеси Раёсатининг 2021 
йил 28 октябрдаги қарор-
ларига мувофиқ Қорақал-
поғистон Республикаси 
Бандлик ва меҳнат муно-
сабатлари вазирлигида 
матбуот котиби лавозими 
жорий қилинган. 

Г. Утарбаева Қорақал-
поғистон Республикаси 
Жўқорғи Кенгеси Раё
сатининг мазкур қа-
рори бўйича ишга қайта 
тиклашни сўраб қилган му-
рожаатига вазирлик «ушбу 

лавозимга аргос тизими орқали 
танлов асосида ишга қабул қили-
нади», деб жавоб берган.

Меҳнат қонунчилигини бир 
четга суриб қўйган Бандлик ва 
меҳнат муносабатлари вазирли-
гининг бундай муносабати қа-
чонгача давом этади? 

Қорақалпоғистон
Республикаси

Ҳуқуқ

ИЖРО 
ЭТИЛМАЁТГАН 

ҚАРОР

Ўзбекистон касаба уюшмалари Федерацияси 
Қорақалпоғистон кенгаши яна бир фуқаронинг 
меҳнат ҳуқуқини тиклади. Бу сафар меҳнат қонун-
чилигини бузаётган муассаса Қорақалпоғистон Рес
публикаси Бандлик ва меҳнат муносабатлари ва-
зирлигининг ўзи бўлди. 

ёхуд меҳнат соҳаси мутасаддилари нега 
меҳнат қонунчилигига риоя қилишмаяпти? 

Судда вазирлик вакили 
Г.Утарбаеванинг матбуот 
котиби лавозимида қў­
шимча вазифа юкла­
тилган ҳолда ишлага­
нини, асосий штатда 
Меҳнат стандартлари ва 
меҳнатга ҳақ тўлаш бў­
лими етакчи мутахас­
сиси лавозимида ишлаб 
келганини айтади. Г.Утар­
баеванинг қўлидаги мат­
буот котиби вазифасига 
тайинлаш тўғрисидаги 
буйруқ вазирликнинг буй­
руқлар китобига киритил­
маган бўлиб чиқади.

Есимхон ҚАНОАТОВ, 
«ISHONCH»

Самарқанд
вилояти

«Табибимнинг ўзи бемор»
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MУАССИС:

Хўш, «утюг» туркий сўз экан, нега 
уни тилимизга қайтармаймиз? Нега 
адабий тилда «дазмол» деб ишлатамиз? 
[«дарзмол» – форсча: «дарз» («чок») 
+ «молидан» («суртмоқ, ишқаламоқ») 
сўзларидан]. Ваҳоланки, эронликларнинг 
ўзлари уни «дарзмол» эмас, турклар 
сингари «утув»  (туркча: «ütü») деб 
аташади. Ҳозир деярли барча туркий 
халқлар (турк, қозоқ, қирғиз, озарбайжон, 
татар, бошқирд..., қисман тожиклар 
ҳам) утукни «утук» дейди ва «утукламоқ» 
феълини қўллайди. Рус тилида ҳам бу 
туркий сўздан «утюжить» феъли 
ясалган.

Кошғарий бобомиз «Девону 
луғотит-турк»да унга жуда яхши 
таъриф берган: «öтўк – андавага 
ўхшаш темир [асбоб] бўлиб, уни 
қиздирадилар ва кийимнинг 
чок ҳамда бахяларини ва тукла-
рини бостириб силлиқлайдилар» 
(ДЛТ.I.Т:1960.99-бет). Шунинг
дек, қадимда «утукламоқ» маъносида 
«öтiдi» феъли ҳам ишлатилган, хусусан, 
«Девон»да унга шундай изоҳ бе-
рилади: «öтiдi – дазмол қилди. Ол 
тонуғ öтiдi – у тўн (кийим) 
чокларини темир (дазмол) 
билан силлиқлади (öтiр, 
öтiмäк)» (ДЛТ.III.Т:1963. 
268-бет). 

«Утук» сўзининг келиб 
чиқиши ҳақида гап кетганда, 
баъзан «утук» – «ўт» (олов) 
ва «юк» сўзлари қўшилиши-
дан ясалган, унинг ичига ўт 
солингани (юклангани) учун 
шундай аталган, деган юзаки 
қараш ҳам қулоққа чалина-
ди. Бу фикр нотўғрилигини 
«Девону луғотит-турк»да 
«ўт» ва «утук» сўзлари-
нинг ёзилишидаги фарқда 
ҳам кўриш мумкин. Хусусан, 
«ўт» сўзи –  («о:т») шаклида 
ёзилган, яъни «ў» товуши 
чўзиқроқ, «öтўк» ва «öтiдi» 
сўзлари бошидаги «у» тову-
ши эса қисқа ва юмшоқроқ. 
Эҳтимол, бу икки сўз («о:т» ва 
«öт-») қачонлардир бир ўзакдан ўсиб чиққан 
бўлиши мумкин. Чунки қадимги «öт-» («үт-») 
феъли – «силлиқламоқ», шунингдек, «оловда 
куйдириб текисламоқ» маъноларига эга бўл-

ган. «Девон»да «öтiдi» феълининг «дазмол 
қилди» деб изоҳланиши эса Кошғарий замо-
нида бу феъл фақат шу маънода ишлатилга-
нини кўрсатади. 

Ш.Раҳматуллаевнинг «Ўзбек тилининг 
этимологик луғати»га ҳам бу сўз «ўтик» 
шаклида киритилган ва шундай изоҳланган: 
«ЎТИК – дазмол. Бу от қадимги туркий тил-
даги «öт-» («өт-» – А.Ҳ.) феълининг «сирпан» 
маъносидан (ЭСТЯ.I.555) «-(ў)к» қўшимчаси 
б и л а н ясал-

ган» (ЎТ-
ЭЛ.I.491). Ушбу 

ўринда қадимги «өт-» 
ўзаги кўзда тутилмоқда, 

аммо у «силлиқла-
моқ» маъноси-

даги  «öт-»-
дан фарқли 
бўлиб, «өт-» 
ў з а г и д а н 
ҳ о з и р г и 
тилимизда-
ги «ўтмоқ» 
ф е ъ л и , 
«этик» ва 
бошқа кўп

лаб сўзлар 
ясалган. 
«Этимологиче -

ский словарь тюркских 
языков» луғатида «өт-» ўза-

гининг «сирпан-» маъноси ҳам 
борлиги айтилади (ЭСТЯ.I.555). 

Аммо, бизнингча, «утук» сўзи «сирпан-» 
маъносидаги «өт-»дан эмас, балки «сил-
лиқламоқ» маъносидаги «öт-»дан ясалган. 
Улар бир-бирига ўхшаса-да, талаффузда ўза-
ро фарқланган. Афсуски, ҳозирги ёзувимизда 
«у» ва «ў» товушлари оралиғидаги «ү», «ө», 

«ö» каби унлилар учун белгилар йўқлиги 
боис биз «өт», «öт», «үт» каби сўзларни та-
лаффузда ажрата олмаймиз.

«Девону луғотит-турк»нинг ўзбекча 
нашрида «утук» сўзи «öтўк» шаклида транс-
крипция қилинган. «Этимологический сло-
варь тюркских языков» луғатида бу сўзнинг 
«үт-», «үтү» шакли бирламчи, «öт-», «öтў» 
(унлилар бироз қалинроқ) шакли иккиламчи 
эканлиги айтилади (ЭСТЯ.I. 641).

Шундай қилиб, «утук» сўзи «силлиқла-
моқ» маъносидаги «үтү» феълига («юк» сўзи-
ни эмас, балки) от ясовчи «-к» қўшимчаси-
ни қўшиш йўли билан ясалган (битиК, этиК, 
эгиК сингари). Бу сўзни ҳозирги имлода ҳам 
«утук» деб ёзиш тўғри бўлади. Боиси, у пайдо 
бўлганида тилимизда сингармонизм, яъни 

биринчи ва иккинчи бўғинлардаги ун-
лиларнинг уйғунлиги, оҳангдошли-

ги ҳодисаси мавжуд эди («Де-
вон»дан келтирилган «ÖтЎк»да 

ҳам унлилар оҳангдошлиги 
мавжуд, аммо  «ўтик» деган-
да сингармонизм бироз бу-
зилади).

Гапнинг индаллосини ай-
тадиган бўлсак, аслида ҳозир 

ҳам аксарият ўзбек лаҳжаларида, 
ҳудудларда «дазмол» эмас, «утук», 

«утук қилмоқ», «утукламоқ» сўзлари 
ишлатилади. Айтайлик, Хоразмда «уттик» 
дейилади, бошқа вилоятларда ҳам шунга ўх-
шаш ҳолатлар кузатилади. Фақат баъзи ше-
валар таъсирида ўзбек адабий тилида «даз-
мол» қабул қилинган. Кўпчилик уйида «утук» 
сўзини ишлатиб, адабий тилда гапирганда ё 
ёзганда «дазмол» дейишга мажбур. 

Шундай экан, барча туркий халқлар син-
гари «утук»ни адабий тилга олиб кириш ўр-
нига, нега унга ётсираб қараймиз? Айтайлик, 
яқин ўтмишда «товар» сўзини ҳам «мол», 
«буюм», «жиҳоз» каби сўзларга алмашти-
риш анъанаси мавжуд эди, сўнгги пайтларда 
«товар» (аслида «тавар») ҳам тилимизга қай-
таётгани, яъни баъзи ўзбекча ҳужжатларда 
«мол», «буюм» эмас, «товар» деб ёзилаётга-
ни кишини қувонтиради. Ўзбекистон аҳоли-
сининг аксарияти «утук» сўзини ишлатса-да, 
у лоақал «Ўзбек тилининг изоҳли луғати»га 
ҳам киритилмаган. 

Шундай экан, «утук»нинг тилимизга қай-
тарилиши, луғатларимиздан жой олиши, 
ёзувларимизда акс этиши, радио ва ойнаи 
жаҳонда ҳам бемалол қўлланиши мақсадга 
мувофиқдир. Тилимизда «утук» ҳам, «даз-
мол» ҳам синоним сўзлар сифатида яшайве-
риши мумкин.

Абдувоҳид ҲАЙИТ,
филология фанлари 

номзоди

«Сиз ҳам
 «тема»дамисиз, ака?»

– Сезишимча, сўнгги пайтларда банги 
бирмунча кўпайиб қолди, – дея гап бош
лади «Яндекс» такси ҳайдовчиси. – Мен 

бу гапларни 
миш-мишларга 
эмас, ўзим кўр-
ган-билган ҳо-
латларга тая-
ниб айтяпман. 
Чунки касбим 
тақозоси билан 
ҳар хил одам-
ларга дуч ке-
ламан. Ишон-
сангиз, кунига 
10-20 нафар 
кишини баъзи 
виждонсизлар 
« д о р и х о н а » -
сига олиб бо-
риб келаман. Бу 
мижозларнинг 
а к с а р и я т и н и 
13-14 ёшдаги 
ўсмирлар таш-
кил этади.

Биз, таксист-
лар мижоз ман-
зилни айтиши 
биланоқ қаерга 

ва нимага кетаётганини билиб оламиз. 
Гоҳида ўз оғзидан эшитиш учун «Ҳа, бо-
лакай, «дори»гами?» деб сўрайман. Бола 
бола-да, ҳозиржавоблик билан «Вой, 
ака, сиз ҳам «тема»дамисиз?» деб қо-
лади. Унга «Йўқ «тема»да эмасман. Лекин 
сенга ўхшаган «тема»дагиларни 
кўп олиб бораман шу дорихо-
нага», дейман.

Бир куни биттаси-
дан гап олдим. 

– Шу дорини 
ичиб нима наф 
к ў р а с а н ? 
Нафақат 
ё ш 

умрингни, бутун ҳаётингни барбод қила-
ди-ку! – дедим ғазабимни зўрға жилов-
лаб.

У нима деди денг:
– Сиз аввал битта ичиб кўринг. Шунда 

бор ғам-ташвишингизни унутасиз. Барча 
кўзингизга дўст бўлиб кўринади, қувноқ 
ва шодон бўлиб қоласиз...

– Вой, чурвақа-ей, – дедим ажабла-
ниб. – Муштдай бошинг билан сенда 
нима ғам-ташвиш бор? 

– Ҳа, энди... ҳар хил ҳолат бўла-
ди-да. Баъзан муаллим ноҳақ уришади 

ёки ўтроқлар «терпила»лик қи-
лади... Шунақа пайтлар мана 

шу «дори» жонимга оро ки-
ради, – деди у бамайлихо-

тир...

Аввал «дори»
ичилади, 

кейин «сув»
 пуркалади
Психотроп модда-

ларни истеъмол қи-
либ, кайф-сафо қи-
лишга одатлан-
ган кишиларнинг 
айтишларича, улар 

илгари «Лирика» до-
рисидан кўп фойдала-

нишган, ҳозир эса, 
«Регапен» ва «Зар-
декс»дан зўри йўқ. 

Бу воси- талар  бир ярим-
икки соатда инсон организмига таъ-
сир қилади. Аммо тез орада кучини 
йўқота бошлайди. Шу боис «дунёнинг 
ғам-ташвишларини узоқроқ унутиш» 

учун бурунга «Тропикамид» дориси 
пуркалади.

Афсус, бугунги кунда кўпчили-

гимиз кўз ўнгимизда рўй бераётган бун-
дай аянчли воқеаларнинг нафақат гу-
воҳи, балки томошабинига ҳам айланиб 
қолдик. Виждонини шайтонга сотиб, пул 
кетидан қувган баъзи дорихона эгалари 
ҳамда энергетик ичимликлар савдосидан 
мўмай даромад орттириб, ошиғи олчи 
бўлаётганлар наҳотки бу қилмишлари 
оқибатини ўйлаб кўрмасалар? Наҳотки, 
емоқнинг қусмоғи борлигини, ўзлари-
нинг ҳам фарзандлари бир кунмас-бир 
кун шундай балога мубтало бўлиши эҳти-
молдан холи эмаслигини билмасалар?.. 

«АСР ВАБОСИ» 
оқибатлари

Мутахассисларнинг фикрича, пси-
хотроп моддалар инсоннинг психологик 
ва физиологик функцияларини ва «до-
ри»га қарам бўлиб қолган барча ички ор-
ганларини издан чиқаради. Унга бўлган 
тобелик, аввало, кишини шахсиятидан 
айиради ва организмига тўлиқ путур ет-
казади. 

Психотроп моддаларни истеъмол қи-
лишнинг охири «вой» эканини ёшлар ту-
шуниб етмайди. Уларнинг хаёлида «ен-
гилгина» психотроп таблеткаларнинг ҳеч 
қандай зарари йўқ. Ёки «бир мартагина 
мазасини кўраман» деб ўйлайди. Тўғри, 
стресс ҳолатидан чиққунга қадар истеъ-
мол қилса, ҳеч нарса бўлмайди. Аммо 
мана шу «бир марта»нинг қулига айла-
ниб қолиши мумкинлиги етти ухлаб туш-
ларига ҳам кирмайди. Чунки кейинчалик 
уларнинг бу «ўйин»ларга сезувчанлик қо-
билияти ўла бошлайди ва ҳар доим қабул 
қиладиган «доза»си қониқтирмай қўяди. 

Психотроп моддаларга ружу қўйиш 
бора-бора наркоманияга ўтишга олиб ке-
лиши мумкин. Биламизки, наркомания энг 
оғир дард эканлиги ва сурункали хасталик

лар сирасига кириши тиббиётда аллақа-
чонлар ҳар томонлама исботланган.

Бинобарин, аввалбошда шунчаки кўн-
гилхушликдек туюлган одат бора-бора 
б е д а в о 
дардга ўрин 
бўшатиб бе-
ради. Нар-
котик мод-
д а л а р н и н г 
м а к к о р л и -
гини нафақат 
банги, балки 
атрофидаги-
лар ҳам жуда 
кеч тушуни-
шади. 

М а з к у р 
моддаларни 
узоқ муддат 
ва кўп миқ-
дорда қабул 
қилган киши 
лўқиллаган 
оғриқни бу-
тун танаси, 
ҳатто тир-
ноқлари ва 
соч толалари 
орқали ҳам ҳис этади. Шу боис унинг до-
мига тушганлар кўпинча ғужанак бўлиб 
ётиб олади ва фикри-ёди оғриқни қолди-
риш учун лоақал бир донагина бўлса-да, 
«тапбости» топиб, истеъмол қилишга қа-
ратилган кимсага айланади. Наркотик 
моддалар киши психоэмоциясини бутун-
лай издан чиқаради. Энг ачинарлиси, қақ-
шатқич оғриқлар туфайли ҳолдан тойган 
юрак охир-оқибат уришдан тўхтайди... 

Бу заҳри қотиллар ўлимга олиб ке-
лишининг сабаблари кўп. Аввало, улар 
кўп миқдорда истеъмол қилинса, инсон 

миясига борадиган ҳаво йўлларини бер-
китиб, нафас олишни тўхтатади. Иккин-
чиси – хавфли инфекция, яъни ОИТСга 
олиб келувчи ВИЧ, цирроз касаллиги ва 
жигар саратонини келтириб чиқарувчи В, 
С ва Д гепатитларидир. Учинчиси – бан-
гилар орасида ўз жонига қасд қилувчи-
лар кўп учрайди.

Гиёҳвандлик моддалари қандай 
шаклда бўлишидан қатъи назар, оғу са-
налади. Чунки улар инсоннинг барча ор-
ган тўқималари, марказий асаб тизимига, 
жигар ва буйрагига жиддий зарар етка-
зади. Ҳатто «темир ирода»лиларини ҳам 
синдиради. Унинг комига тушиб қолган 
киши жисмонан жуда бақувват ва руҳан 
ўта соғлом бўлган тақдирда ҳам бу иллат-
дан қутулиши мушкул. 

Наркотик моддаларга ружу қўйиш 
асосан ўсмирлик давридан бошланади. 
Бундай ҳолатда улар ёш организмни жуда 
тез қаритади. 

Очиғини айтганда, бангиларни дуч 
келган усулда ўзбошимчалик билан да-
волаш мумкин эмас. Чунки бунинг иложи 
йўқ. Уларнинг ҳаётини сақлаб қолиш-

нинг бирдан-бир 
ишончли йўли 
узоқ вақт ва мах-
сус усулларда 
амалга оширила-
диган муолажа-
лардан фойдала-
нишдир. 

Ҳозирга қа-
дар наркомания
ни тўлиқ даво-
лайдиган дори 
воситаси кашф 
этилмаган. Қола-
верса, бу касал-
лик йўқолмайди, 
фақат маълум муд-
дат «уйқу»га ке-
тади. Мутахассис-
ларнинг уқтириш
ларича, ундан 
қутулишнинг бир-
дан-бир йўли ме-
тиндан-да қаттиқ 
иродага эга бўлиш 

ва наркология марказига мурожаат қи-
лишдир. Шунингдек, гиёҳвандларни дои-
мий равишда назорат қилиб бориш керак. 
Фарзандларимиз бу вабонинг исканжасига 
тушиб қолмаслиги учун эса, уларга кўпроқ 
эътибор қаратишимиз даркор. 

Бу барчамизнинг кундалик вазифа-
миз ва келажак авлодлар олдидаги бур-
чимиздир!

Бонг

Мутахассисларнинг 
фикрича, Психотроп 
Моддалар инсоннинг 
психологик ва фи­
зиологик функция­
ларини ва «дори»га 
қарам бўлиб қолган 
барча ички органла­
рини издан чиқаради. 
Унга бўлган тобелик, 
аввало, кишини шах­
сиятидан айиради ва 
организмига тўлиқ пу­
тур етказади. 

ПСИХОТРОП 
модда­
ларга ружу 
қўйиш асо­
сан ўсмир­
лик давридан 
бошланади. 
Бундай ҳо­
латда улар ёш 
организмни 
жуда тез қа­
ритади. Шу 
боис нарко­
манлар ора­
сида 40 ёш­
гача яшагани 
камдан-кам 
учрайди. 

Дилором 
ХУДОЙБЕРГАНОВА,

«ISHONCH»

Ҳурматли журналистлар! 
Шахмат деса ўзини «томдан ташлайдиган» азиз 

ҳамкасблар!
Сўнгги пайтларда фаолияти қайта тикланган, шахмат-

даги «фарзин» каби жавлон уришни кўзлаб турган Ўз-
бекистон журналистлари ижодий уюшмасининг Тошкент 
шаҳар бўлими, шахмат тили билан айтганда, навбатдаги 
«юриш»ни қилмоқда. Бу «юриш» шундан иборатки, бў-
лим томонидан пойтахтда яшаб ижод қилаётган журна-
листлар ўртасида шахмат мусобақаси, аниқроғи, шаҳар 
биринчилиги ўтказилмоқда. 

Узунқулоқ гапларга қараганда, мусобақага жаҳон 
чемпиони, ҳамюртимиз Рустам Қосимжонов ҳакамлик 
қилар эмиш. Ғолибларга ва яна турли номинациялар 
бўйича бериладиган совғаларни ҳали Карпов, Каспаров, 
Анандлар ҳам қўлга киритмаган эмиш. 

Мусобақа шу йил 28 январь куни Ўзбекистон шахмат 
федерацияси биносида бўлиб ўтади. Келинг, қатнашинг, 
омадингизни синаб кўринг! 

Дарвоқе, мусобақа икки босқичдан иборат бўлиб, 
куннинг иккинчи ярмида ғолиблар республика чемпи-
онлиги учун курашади. Республика кенгаши барча ҳу-
дудлардан энг зўрларни мусобақага таклиф этган.

Э, хуллас, ўша куни шахматчиларнинг «дода»лари би-
лан учрашасиз. Баҳонада бугунги журналистика, «обу-
на»нинг аҳволи, матбуотга дўст-у қадрдонлар ҳақида 
ҳам гурунг қизиши кутилмоқда. 

Яна бир гап: мусобақа белгиланган вақтда бошла-
нади, тартиб-қоидаларга қатъий амал қилинади. Ҳа, 
энди, мусобақада фахрий меҳмон сифатида қатнашади-
ган, номлари юқорида зикр қилинган шахматчиларни 
куттириб қўйиб, уларнинг олдида уялиб қол-
майлик-да.

Мусобақада иштирок этиш 
учун қаерга мурожаат қи­
лиш керак, деб ўйлай бош
ладингиз-а? Битта рақам бор, 
шу орқали рўйхатга ёзилиш 
мумкин. Демак, телефон 
рақами:  (99) 889-90-25.

Лекин шошилинг! Вақт оз 
қолди. Рўйхатга олиш 27 январь 
куни соат 18:00да тугайди.

Қўнғироқ қилинг ва 
рўйхатдан ўтинг!

(Эълоннинг жиддий 
ва ҳазил ўринларини 

фаҳмлаганларга 
раҳмат!)

Мулоҳаза Рус тилидаги «утюг» туркий сўз эканини кўпчилик яхши билади ва русчага 
ўтган туркий сўзлар ҳақида гап кетганда, биринчилардан бўлиб, уни  тилга 
олади. Аммо ундан кейин-чи? Афсус, бу саволга жавоб йўқ. Қолаверса,  
ушбу сўз этимологияси ҳам баъзан нотўғри талқин этилади. Хуллас, қуйида 
шу ҳақда фикр юритамиз. Шахмат 

мусобақасига 
марҳабо!

Эълон!

«Зардекс»дан 
зўри йўқ»

«УТУК»–
ЎЗИМИЗНИНГ СЎЗ!

«Ақл чархи» баҳсларига шошилинг!

«Замонавий бангилар» 
қандай пайдо бўлмоқда?


