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Интервью
УЗБЕКИСТАН 
ОСТАЕТСЯ 

ПРИВЕРЖЕННЫМ 
РЕФОРМАМ ВО ИМЯ 

ИНТЕРЕСОВ ЧЕЛОВЕКА
За последние пять лет в Узбекистане прошли широкие 
преобразования во всех сферах. Кажется, что масштаб 
реформ никогда не был столь огромным. Экономика, 

противодействие коррупции, совершенствование 
деятельности социального сектора, усиленное 
внимание развитию науки - все это находится 

в фокусе внимания руководства страны. 

И сейчас целесообразно подвести итоги 

2021 года, проанализировать достигнутое, 
поставить перед собой новые цели и задачи.
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2022 год - 2022 год - 

Год обеспечения Год обеспечения 

интересов человека интересов человека 

и развития и развития 

махалли.махалли.

Вот и наступил долгожданный 
новый год, который, непременно, 
будет отмечен яркими событиями, 
достижениями и свершениями! 
Ну а мы, по доброй традиции подводя 
итоги, решили поделиться 
с читателями историями 
узбекистанцев - представителей 
разных возрастов, профессий, 
интересов, в чью жизнь 2021 
год привнес новые краски, помог 
реализовать давно запланированное 
и с уверенностью шагнуть в 2022-й.

Дорогие соотечественники!
Искренне поздравляю всех вас, весь наш 

многонациональный народ с новым, 2022 
годом.
В эти радостные минуты желаю всем вам 

здоровья, мира и благополучия!
Сегодня, на пороге нового года, мы с бла-

годарностью провожаем год уходящий.
Год поддержки молодежи и укрепления 

здоровья населения оставил яркий след в 
нашей жизни.
Мы вместе сделали очень многое. Несмотря 

на последствия пандемии и глобального кри-
зиса, в стране обеспечен высокий экономи-
ческий рост. Создано множество предприя-
тий, кластеров и технопарков, современная 
инфраструктура.
Вводятся новое жилье, детские сады, 

школы и вузы, объекты здравоохранения, 
культуры и спорта.
Ускоренно развивается предприниматель-

ство, в том числе среди женщин и молодежи. 
Наши трудолюбивые дехкане и фермеры 
вырастили в уходящем году богатый урожай.

Благоустраиваются города и села - форми-
руется неповторимый облик Нового Узбеки-
стана.
Радует своими достижениями наша целе-

устремленная молодежь. Растет авторитет 
страны в мировом сообществе. Пользуясь слу-
чаем, поздравляю наших зарубежных партне-
ров, народы всех стран с Новым годом, желаю 
им мира и процветания.
Дорогие друзья!
Наши реформы приобрели необрати-

мый характер. В целях их углубления мы 

разработали Стратегию развития Нового 
Узбекистана. Ее главный принцип - «Во имя 
чести и достоинства человека».
Чтобы дать название следующему году, мы 

изучили пожелания и предложения широкой 
общественности.
Исходя из этих мнений, предлагаю объ-

явить 2022 год в нашей стране «Годом 
обеспечения интересов человека и разви-
тия махалли».
Для нас это прежде всего обеспечение прав 

и свобод, законных интересов каждого жителя 
Узбекистана.
Решающее значение в этом имеет махалля - 

основа нашего общества.
Действительно, мир в махалле - это мир во 

всей стране.
Процветающая махалля - это процветаю-

щая страна.
Поэтому впредь основным критерием ста-

нет эффективная работа в каждой махалле.
Самая главная задача для нас - обеспечение 

мира и стабильности.
В 2022 году в центре нашего внимания 

будут ускоренное развитие отраслей эконо-
мики и предпринимательства, создание новых 
рабочих мест. Продолжим работу по повыше-
нию доходов населения, размеров заработной 
платы, пенсий, стипендий и пособий.
Будут задействованы все ресурсы для раз-

вития социальной сферы, особенно систем 
здравоохранения, науки, образования и вос-
питания.
Как и прежде, особое внимание мы уде-

лим поддержке наших уважаемых ветеранов 
войны и труда, женщин, молодежи, заботе о 
тех, кто нуждается в помощи.
Приоритетной останется задача благо-

устройства страны, строительства во всех 
регионах современного жилья, в частности 
массивов «Новый Узбекистан».
Хочу заверить всех вас: мы мобилизуем 

все силы и возможности, чтобы жизнь нашего 
народа стала еще более благополучной.
Дорогие соотечественники!
Еще раз от всей души поздравляю вас с 

наступающим новым, 2022 годом.
Пусть новый год принесет каждой семье, 

всему нашему народу здоровье, достаток и 
счастье!
Пус т ь  п роц в е тае т  наш  род ной 

Узбекистан!
С Новым годом вас, дорогие друзья!
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НОВОГОДНЕЕ ПОЗДРАВЛЕНИЕ 

НАРОДУ УЗБЕКИСТАНА

В последние годы в республике прини-
маются системные меры по озеленению 
населенных пунктов, охране деревьев и 
кустарников, а также расширению зеле-
ных зон. В их числе введение моратория 
на вырубку ценных видов деревьев и 
кустарников, увеличение размера штра-
фов и компенсаций по фактам вырубки 
деревьев.
Однако формальное отношение ответ-

ственных организаций к проводимой работе, 
агрессивные действия отдельных лиц по 
отношению к объектам растительного мира, 

в том числе связанные с фактами незакон-
ной вырубки деревьев, являются причинами 
ухудшения общей экологической обста-
новки.
Кроме того, темпы инвестиционной 

активности, в том числе резкий скачок 
промышленного производства и строи-
тельства, расширение масштабов урба-
низации и созидания, требуют совер-
шенствования механизмов снижения 
экологической нагрузки на населенные 
пункты.

Итоги

Постановление
Президента Республики Узбекистан

О МЕРАХ ПО ОХРАНЕ 
ОКРУЖАЮЩЕЙ СРЕДЫ 

И ОРГАНИЗАЦИИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
ГОСУДАРСТВЕННЫХ ОРГАНОВ В СФЕРЕ 

ЭКОЛОГИЧЕСКОГО КОНТРОЛЯ
В целях обеспечения экологической безопас-

ности, улучшения экологической обстановки, 
стабильного поддержания благоприятной эколо-
гической ситуации в стране, обеспечения эффек-
тивности государственного управления в сфере 
экологии и охраны окружающей среды, а также 
дальнейшего ускорения реализации мер по про-
филактике правонарушений в данной сфере:

1. Определить обновленными основными 
задачами Государственного комитета по эко-
логии и охране окружающей среды (далее - 
Госкомэкологии):
осуществление единой государственной 

политики в сфере экологии, охраны окружа-
ющей среды, рационального использования и 
восстановления природных ресурсов, преду-
преждения негативного воздействия деятель-
ности человека на природу;
обеспечение взаимодействия с обществен-

ностью и институтами гражданского общества 
в сфере охраны окружающей среды, оказание 
методической помощи и содействия обществен-
ному контролю, обеспечение прав граждан на 
благоприятную окружающую среду;

Указ
Президента Республики Узбекистан
О МЕРАХ ПО УСКОРЕНИЮ 
РАБОТ ПО ОЗЕЛЕНЕНИЮ 

И ДАЛЬНЕЙШЕЙ ЭФФЕКТИВНОЙ 
ОРГАНИЗАЦИИ ОХРАНЫ 
ДЕРЕВЬЕВ В РЕСПУБЛИКЕ

В связи с наступающим 2022 годом на имя Президента Респуб-
лики Узбекистан Шавката Мирзиёева поступают поздравления 
от глав государств, правительств и парламентов зарубежных 
стран, авторитетных международных и региональных органи-
заций, видных государственных и общественных деятелей.

В посланиях выражаются искренние пожелания благополу-
чия и новых успехов главе нашего государства, а также мира 
и дальнейшего процветания многонациональному народу 
Узбекистана.
В частности, свои поздравления направили:

Президент Российской Федерации Владимир Путин;

Председатель  Китайской  Народной  Республики  Си 
Цзиньпин;

Первый Президент - Елбасы Республики Казахстан 
Нурсултан Назарбаев;

Президент Республики Казахстан Касым-Жомарт Токаев;

Президент Туркменистана Гурбангулы Бердымухамедов;

Президент Республики Таджикистан Эмомали Рахмон;

Президент Кыргызской Республики Садыр Жапаров;

Президент Азербайджанской Республики Ильхам Алиев;

Президент Республики Беларусь Александр Лукашенко;
Президент Республики Корея Мун Чжэ Ин;

Премьер-министр Японии Фумио Кисида;
Президент Федеративной Республики Германия Франк- 

Вальтер Штайнмайер;

Премьер-министр Великобритании Борис Джонсон;

Президент Республики Польша Анджей Дуда;
Президент Итальянской Республики Серджо Маттарелла;
Президент Республики Словения Борут Пахор;

Президент Грузии Саломе Зурабишвили;

Президент Украины Владимир Зеленский;

Королева Дании Маргрете II;

Король Норвегии Харальд V;

Президент Арабской Республики Египет Абдельфаттах 
ас-Сиси;

Президент Объединенных Арабских Эмиратов Халифа бин 
Заид Аль Нахаян;

Вице-президент, Премьер-министр Объединенных Арабских 
Эмиратов, правитель эмирата Дубай Мухаммад бин Рашид 
Аль Мактум;

заместитель Верховного главнокомандующего Вооружен-
ными Силами Объединенных Арабских Эмиратов, наследный 
принц Абу-Даби Мухаммад бин Заид Аль Нахаян;

заместитель Премьер-министра, министр внутренних дел 
Объединенных Арабских Эмиратов Сейф бин Заид Аль 
Нахаян;

Король Иордании Абдалла II;

Президент Сингапура Халима Якуб;
Спикер Национальной Ассамблеи Республики Корея Пак 

Бён Сок;

Генерал-губернатор Канады Мэри Саймон;

заместитель Председателя Совета безопасности Российской 
Федерации Дмитрий Медведев;

Премьер-министр Российской Федерации Михаил 
Мишустин;

заместитель Председателя Китайской Народной Республики 
Ван Цишань;

Премьер-министр Государственного совета Китайской 
Народной Республики Ли Кэцян;

Премьер-министр Сингапура Ли Сянь Лун;

председатель Исполнительного комитета - Исполнитель-
ный секретарь Содружества Независимых Государств Сергей 
Лебедев;

председатель Коллегии Евразийской экономической комис-
сии Михаил Мясникович;

генеральный секретарь Организации тюркских государств 
Багдад Амреев;

президент Международного фонда сельскохозяйственного 
развития Жильбер Фоссун Унгбо.
Поздравительные послания продолжают поступать.

ПОЗДРАВЛЕНИЯ 
НАРОДУ 

И ПРЕЗИДЕНТУ 
УЗБЕКИСТАНА

ВПЕЧАТЛЕНИЯ, ДОСТИЖЕНИЯ И УСПЕХИ: 
ЧЕМ УЗБЕКИСТАНЦАМ ЗАПОМНИЛСЯ 2021 ГОД?
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В целях охраны деревьев, кустарников и 
зеленых зон, а также расширения их площадей, 
дальнейшей эффективной организации деятель-
ности организаций, ответственных за данную 
сферу, а также реализации задач, определенных 
в Указе Президента Республики Узбекистан от 
30 октября 2019 года № УП-5863 «Об утверж-
дении Концепции охраны окружающей среды 
Республики Узбекистан до 2030 года»:

1. Внедрить в масштабе всей страны Обще-
национальный проект «Зеленый край», направ-
ленный на увеличение древесных насаждений, 
предусматривающий в том числе:
совершенствование системы управления в 

сфере посадки и ухода за деревьями;
проведение исследований и анализа, направ-

ленных на определение почвенно-климатиче-
ских и иных особенностей регионов, на основе 
научных подходов, а также разработку по их 
результатам карты республики в разрезе реги-
онов;
увеличение количества питомников, локали-

зацию завезенных из-за рубежа декоративных 
деревьев, соответствующих климату регионов, 
с учетом плодородия почвы;
создание в регионах «зеленых парков» и 

«зеленых общественных парков»;
пересмотр системы полива деревьев, обеспе-

чение ее эффективного функционирования;
определение лиц, ответственных по уходу за 

каждым деревом, широкое внедрение механиз-
мов поощрения в данном направлении;
усиление ответственности за повреждение 

и уничтожение деревьев, дальнейшее повыше-
ние общественного контроля в данном направ-
лении.

2. Продлить действие моратория на вырубку 
ценных видов деревьев и кустарников, не вхо-
дящих в государственный лесной фонд, на бес-
срочный период.
Установить, что в период действия моратория 

наряду с действующими ограничениями и обя-
занностями дополнительно:
а) к правонарушителям применяются:
административные штрафы с увеличением 

их размеров в пять раз - за нарушение требова-
ний моратория;
взыскание сумм ущерба, причиненного рас-

тительному миру, с увеличением их размеров в 
два раза - за незаконную вырубку и поврежде-
ние деревьев и кустарников;
б) уровень (рейтинговая оценка) строи-

тельно-подрядных организаций, нарушивших 
требования моратория, в Национальной инфор-
мационной системе «Прозрачное строитель-
ство» понижается на одну ступень. При этом:
строительно-подрядные организации, уро-

вень (рейтинговая оценка) которых понижен 
на одну ступень, лишаются возможности повы-
сить свой уровень (рейтинговую оценку) в тече-
ние одного года;
строительно-подрядные организации, уро-

вень (рейтинговую оценку) которых понизить 
на одну ступень не представляется возможным, 
полностью исключаются из электронного рей-
тинга строительно-подрядных организаций на 
срок один год;
в) при проектировании строительства новых 

зданий и сооружений высотой более 12 метров 
от поверхности земли и (или) общей площадью 
более 500 квадратных метров не допускается 
отведение площади для озеленения (деревьев, 
кустарников, иных растений и саженцев) на 
прилегающих к ним территориях менее 25 про-
центов от общей площади земельных участков, 
выделяемых для проекта (за исключением рено-
вации морально устаревших зданий и сооруже-
ний с истекшим сроком эксплуатации);
г) категорически запрещается принятие рас-

поряжений правительства, протоколов, пись-
менных поручений, ведомственных актов, 
поручений и решений органов исполнитель-
ной власти на местах, включающих указания, 
предусматривающие вырубку, раскорчевку, 
повреждение или уничтожение ценных видов 
деревьев и кустарников, не входящих в государ-
ственный лесной фонд.

3. Государственному комитету по экологии и 
охране окружающей среды (далее - Госкомэко-
логии) совместно с заинтересованными минис-
терствами и ведомствами в трехмесячный срок 
разработать и внести в Кабинет Министров 
проект закона, предусматривающий:
установление ответственности проектных 

институтов за подготовку проектной докумен-
тации, предусматривающей вырубку, раскор-
чевку, повреждение или уничтожение ценных 
видов деревьев и кустарников;
усиление ответственности за незаконную 

вырубку, раскорчевку, повреждение, пересадку 
в другое место деревьев и кустарников, а также 
допущение их высыхания вследствие отсут-
ствия ухода за ними.

4. В целях усиления общественного контроля 
с 1 апреля 2022 года установить порядок, в соот-
ветствии с которым:
фотоснимки и видеозаписи правонаруше-

ний о фактах незаконной вырубки, раскор-
чевки, повреждения, уничтожения или 

пересадки в другое место деревьев, кустарни-
ков, иных растений и саженцев, отправленные 
населением в специальную информацион-
ную систему Минис терства внутренних дел и 
Госкомэкологии, приравниваются к фотосним-
кам и видеозаписям о фактах правонарушений, 
зафиксированных с помощью специальной 
автоматизированной фото- и видеозаписыва-
ющей техники, и рассматриваются в установ-
ленном порядке в соответствии с Кодексом об 
административной ответственности;
лица, отправившие фотоснимки и видео-

записи о фактах правонарушений, поощряются 
денежной премией, равной одному размеру 
базовой расчетной величины, за счет средств, 
взысканных с нарушителя за каждый подт-
вержденный случай. При этом по сообщениям, 
поступившим после непосредственного обна-
ружения правонарушения соответствующими 
органами, поощрение не осуществляется;
поощрение применяется к первому сообщив-

шему о правонарушении лицу;
не допускается разглашение информации 

о лицах, представивших фотоснимки, видео-
записи и сообщения о фактах правонарушений;
средства на поощрение возмещаются за счет 

части взыскиваемых штрафов, остающейся на 
счетах соответствующих органов.

5. Определить, что сообщения о фактах пра-
вонарушений принимаются на оперативный 
короткий номер «102» или доводятся посред-
ством информационной системы «Экоконт-
роль».
Госкомэкологии совместно с Министерством 

внутренних дел и Генеральной прокуратурой 
в двухмесячный срок внести в Кабинет Мини-
стров проект правительственного решения о 
внедрении современных механизмов государ-
ственного экологического контроля.

6. Госкомэкологии совместно с Государ-
ственным комитетом по лесному хозяйству и 
Министерством внутренних дел в срок до 1 сен-
тября 2022 года запустить платформу «Зеленый 
край», включающую информацию о:
почвенно-климатических особенностях, а 

также количестве, видах и местонахождении 
деревьев, произрастающих в регионах, уровне 
озеленения городов;
местах возможной посадки деревьев по лич-

ной инициативе населения в разрезе конкретной 
территории (района (города), махалли, земель-
ного участка) и видах деревьев;
разрешениях, выданных на вырубку деревьев, 

в том числе обрезку в санитарных целях, в раз-
резе конкретной территории и каждого дерева;
выявленных правонарушениях о фактах 

незаконной вырубки, раскорчевки, поврежде-
ния, уничтожения и пересадки деревьев, в раз-
резе конкретной территории и каждого дерева, а 
также принятых по ним мерах.

7. Утвердить:
Программу создания в 2022-2024 годах «зеле-

ных парков» в Республике Каракалпакстан и 
областях согласно приложению № 1;
перечни создаваемых в 2022-2024 годах 

новых, а также на базе парков культуры и отдыха 
«зеленых общественных парков» в Республике 
Каракалпакстан и областях согласно приложе-
ниям №№ 2а и 2б.

8. Установить, что:
а) «зеленые парки» служат созданию, вос-

производству, восстановлению, уходу, охране 
и повышению продуктивности древесных 
насаждений и кустарников в городах и иных 
населенных пунктах;
б) «зеленые общественные парки» состоят из 

древесных насаждений и кустарников, предназ-
наченных для прогулок населения, в которых 
независимо от ведомственной принадлежности 
запрещается строительство зданий, сооруже-
ний, производственных и непроизводственных 
объектов, в том числе аттракционов;
в) финансирование проведения следующих 

мероприятий осуществляется за счет средств 
Фонда экологии, охраны окружающей среды и 
обращения с отходами:
создание и обеспечение деятельности плат-

формы «Зеленый край»;
закрепление деревьев, в частности выдача 

соответствующих выписок;
г) финансирование мероприятий по созда-

нию, сохранению и развитию «зеленых парков» 
и «зеленых общественных парков» осущест-
вляется за счет дополнительных источников 
местных бюджетов, спонсорских и грантовых 
средств, а также иных источников, не запре-
щенных законодательством;
д) земельные участки, на которых располо-

жены «зеленые парки» и «зеленые обществен-
ные парки»:
находятся в ведении их собственников, вла-

дельцев, пользователей и арендаторов;
выделяются с правом постоянного пользова-

ния соответствующим государственным орга-
нам, учреждениям и предприятиям, пользую-
щимся ими или обслуживающим их, а также 
органам самоуправления граждан или соб-
ственникам жилья многоквартирных жилых 
домов - в случаях, когда не определены их соб-
ственники, владельцы, пользователи и аренда-
торы;

е) при озеленении центральных улиц районов 
(городов):
запрещается посадка на землях, не имеющих 

системы орошения, и саженцев возрастом менее 
5 лет в целях обеспечения всхожести подлежа-
щих посадке саженцев деревьев и кустарников;
уделяется приоритетное внимание созда-

нию таких показательных улиц, как «каштано-
вая улица», «чинаровая улица», путем посадки 
саженцев одного вида деревьев и кустарников;
ж) с 1 марта 2022 года на мероприятия по 

борьбе с вредителями и болезнями деревьев и 
кустарников выделяется до 2 процентов средств 
за счет дополнительных источников местных 
бюджетов.

9. Органам государственной власти на местах 
совместно с Агентством по делам молодежи:
обеспечить ежегодное проведение в осен-

ний и весенний сезоны мероприятий «зеленая 
неделя» по организации работ по посадке и 
сохранению саженцев;
организовывать мероприятия для активного 

привлечения молодежи и других добровольцев 
к работам по посадке и уходу за деревьями с 
широким использованием телевидения и соци-
альных сетей.

10. Определить, что:
все выполняемые работы и мероприятия, 

проводимые в рамках «зеленой недели», осу-
ществляются на добровольной основе;
Совет Министров Республики Каракалпак-

стан, хокимияты областей и города Ташкента 
организуют поставку саженцев сходам граж-
дан махаллей для их бесплатной раздачи насе-
лению, а также обеспечивают граждан, при-
бывших в целях посадки деревьев в «зеленых 
парках» и «зеленых общественных парках», 
инструментами, необходимыми для посадки 
саженцев, за счет дополнительных источни-
ков местных бюджетов и иных источников, не 
запрещенных законодательством;
Госкомэкологии внедряется практика 

награждения нагрудным знаком «Табиат ҳимо-
ячиси» лиц, проявивших особую инициативу в 
деятельности по озеленению.

11. Создать во всех районах (городах) рабочие 
группы по повышению эффективности ирри-
гационной и оросительной систем в типовом 
составе, включающем хокима района (города), 
начальника отдела по экологии и охране окру-
жающей среды, начальника отдела ирригации, 
начальника отдела строительства и начальника 
отдела жилищно-коммунального обслуживания.
Рабочим группам в двухмесячный срок про-

вести инвентаризацию и принять меры по теку-
щему ремонту, восстановлению и очистке оро-
сительных систем объектов благоустройства в 
районных (городских) центрах, включая арыки, 
насосы, колодцы, трубы поливного водопровода 
и скважины добычи подземных вод.

12. Утвердить:
Программу создания систем орошения 

(полива) территорий озеленения, подведом-
ственных управлениям благоустройства райо-
нов (городов), и скважин добычи воды на 2022-
2026 годы согласно приложению № 3;
Параметры оснащения специальной тех-

никой и механизмами управлений благо-
устройства районов (городов) в 2022-2026 годах 
согласно приложению № 4. При этом указанные 
специальная техника и механизмы выделяются 
дополнительно к сводным параметрам осна-
щения управлений благоустройства районов 
(городов) специальной техникой и механиз-
мами в 2020-2024 годах, утвержденным поста-
новлением Президента Республики Узбекистан 
от 4 июня 2019 года № ПП-4351.
Предоставить  первому  заместителю 

Премьер-министра Раматову А.Ж. право внесе-
ния при необходимости изменений и дополне-
ний в приложения, утвержденные настоящим 
пунктом, по обоснованным предложениям 
Совета Министров Республики Каракалпак-
стан, хокимиятов областей и города Ташкента.
Мероприятия, определенные настоящим 

пунктом, осуществляются в 2022 году за счет 
средств ссуды, выделяемой республикан-
скому бюджету Республики Каракалпакстан и 
местным бюджетам областей из республикан-
ского бюджета, с 2023 года - за счет местных 
бюджетов.

13. Поддержать предложения Министерства 
по поддержке махалли и семьи, Министерства 
занятости и трудовых отношений, а также Госу-
дарственного комитета по лесному хозяйству, 
предусматривающие:
активное привлечение безработных лиц, в 

первую очередь граждан, включенных в «желез-
ную тетрадь», «женскую тетрадь» и «молодеж-
ную тетрадь», к работам по сохранению и уходу 
за деревьями, оставшимися без присмотра, а 
также озеленению «зеленых парков» и «зеле-
ных общественных парков» в населенных пунк-
тах, включая работы по посадке, сохранению и 
уходу за деревьями на их территории;
ежегодное финансирование в осенний и 

весенний сезоны мероприятий по посадке 
саженцев за счет средств Фонда общественных 
работ при Министерстве занятости и трудовых 
отношений по заказам хокимиятов районов 
(городов).

14. Установить с 1 марта 2022 года порядок, в 
соответствии с которым:
в составе государственного кадастра объ-

ектов растительного мира внедряется система 
«Реестр деревьев» для ведения учета и закре-
пления всех видов деревьев во всех регионах 
республики;
юридические лица - собственники зданий 

и сооружений в населенных пунктах либо их 
пользователи, включая арендующих, являются 
ответственными за сохранение и уход за закре-
пленными за ними деревьями;
каждому юридическому лицу - собственнику 

зданий и сооружений в населенном пункте либо 
их пользователю органом экологии и охраны 
окружающей среды предоставляется единая 
выписка из «Реестра деревьев» по всем закре-
пленным за ними деревьям, исходя из прилега-
ющей территории;
выписка из «Реестра деревьев» по закреплен-

ным деревьям на прилегающей территории не 
влечет за собой никаких прав на данные деревья и 
земельные участки, на которых они расположены.

15. Госкомэкологии обеспечить:
а) проведение инвентаризации деревьев в 

республике, не входящих в государственный 
лесной фонд, путем полной цифровизации в 
следующем порядке:
в срок до 1 марта 2023 года - в городе Таш-

кенте, Ташкентской, Самаркандской, Ферган-
ской, Наманганской, Андижанской и Джизак-
ской областях;
в срок до 1 сентября 2023 года - в Республике 

Каракалпакстан и других областях республики.
При этом Госкомэкологии предоставляется 

право использования и бесплатного запуска 
беспилотных летательных аппаратов (дронов);
б) предоставление выписок из «Реестра 

деревьев» юридическим лицам - собственникам 
зданий и сооружений либо их пользователям в 
населенных пунктах по закрепленным за ними 
деревьям на прилегающей территории в следу-
ющем порядке:
в срок до 1 сентября 2023 года - в городе Таш-

кенте, Ташкентской, Самаркандской, Ферган-
ской, Наманганской, Андижанской и Джизак-
ской областях;
в срок до 1 марта 2024 года - в Республике 

Каракалпакстан и других областях республики;
в) совместно с Агентством по кадастру в 

трехмесячный срок разработку и внесение для 
утверждения в Кабинет Министров порядка 
закрепления деревьев за собственниками зда-
ний и сооружений либо их пользователями в 
населенных пунктах, исходя из прилегающей 
территории, и предоставления выписки из «Рее-
стра деревьев»;
г) проведение не реже одного раза в год 

дополнительной инвентаризации по закрепле-
нию посаженных новых деревьев и регулярное 
предоставление выписок из «Реестра деревьев».

16. Всем государственным органам и органи-
зациям:
в трехмесячный срок представить в органы 

экологии и охраны окружающей среды инфор-
мацию о количестве и видах деревьев на своей 
территории по форме, определяемой Госкомэко-
логии;
ежеквартально в срок до 10-го числа месяца, 

следующего за отчетным кварталом, регулярно 
представлять в обязательном порядке в регио-
нальные подразделения Госкомэкологии инфор-
мацию о количестве и видах посаженных ими 
новых деревьев.

17. Государственному комитету по лесному 
хозяйству в срок до 1 сентября 2023 года обеспе-
чить проведение инвентаризации путем полной 
цифровизации деревьев, входящих в государ-
ственный лесной фонд, и представить ее резуль-
таты в Госкомэкологии для включения в систему 
«Реестр деревьев». При этом Государственному 
комитету по лесному хозяйству предоставля-
ется право использования и бесплатного запуска 
беспилотных летательных аппаратов (дронов).

18. Создать при Государственном комитете по 
лесному хозяйству государственное унитарное 
предприятие «Яшил худуд», а также его регио-
нальные предприятия в Республике Каракалпак-
стан и областях, осуществляющие деятельность 
на основе хозяйственного расчета.
Определить основными задачами Государ-

ственного унитарного предприятия «Яшил 
худуд»:
создание питомников, специализирован-

ных на выращивании саженцев декоративных 
деревьев и кустарников;
увеличение «зеленых парков» в республике;
проведение работ по орошению с примене-

нием водосберегающих технологий;
проведение работ по уходу за древесными 

насаждениями и борьбе с вредителями;
оказание услуг физическим и юридическим 

лицам на договорной основе.
19. В целях организации работ по озеленению 

и координации деятельности государственного 
унитарного предприятия «Яшил худуд» в цент-
ральном аппарате Государственного комитета 
по лесному хозяйству в пределах общей чис-
ленности управленческого персонала ввести 
должность заместителя председателя по вопро-
сам озеленения - директора государственного 

унитарного предприятия «Яшил худуд» и обра-
зовать Управление по развитию зеленых зон 
из 5 штатных единиц.

20. По работам по созданию «зеленых парков» 
в соответствии с приложением № 1 к настоя-
щему Указу определить:
проектировщиком - проектный институт 

«Урмонлойиха»;
подрядчиком - государственное унитарное 

предприятие «Яшил худуд» и его региональные 
предприятия.

21. Государственному комитету по лесному 
хозяйству:
в месячный срок - обеспечить утверждение 

в установленном порядке уставов государствен-
ного унитарного предприятия «Яшил худуд» и 
его региональных предприятий;
на постоянной основе - обеспечить поставку 

лесными хозяйствами своей системы по зака-
зам государственного унитарного предприятия 
«Яшил худуд» высококачественных саженцев 
декоративных деревьев и кустарников на дого-
ворной основе;
в двухмесячный срок - внести в Кабинет 

Министров обоснованные предложения о при-
влечении дополнительных доходов Фонда раз-
вития лесного хозяйства и направлении средств, 
поступающих из дополнительных источников, 
на создание «зеленых парков» в регионах.

22. Совету Министров Республики Каракал-
пакстан, хокимиятам областей и города Ташкента 
в двухнедельный срок внести на рассмотрение в 
Жокаргы Кенес Республики Каракалпакстан и 
соответствующие Кенгаши народных депутатов 
вопрос о применении понижающих коэффици-
ентов к ставкам земельного налога с юридиче-
ских лиц по отношению к предпринимателям, 
взявшим в доверительное управление и аренду 
парки отдыха, парки и тематические аллеи, на 
60 процентах общей площади которых имеются 
объекты озеленения, выполняющим инвести-
ционные обязательства в установленные сроки, 
не имеющим налоговой задолженности, в части 
указанного вида деятельности.

23. Принять к сведению, что в соответствии 
со статьями 414 и 428 Налогового кодекса субъ-
ектам, указанным в пункте 22 настоящего Указа, 
предоставлены льготы по уплате налога на иму-
щество юридических лиц и земельного налога с 
юридических лиц.

24. Хокимияту города Ташкента, Госкомэко-
логии, Государственному комитету по лесному 
хозяйству, Министерству инновационного раз-
вития, Академии наук с привлечением широкой 
общественности, научно-исследовательских 
институтов и зарубежных специалистов:
а) в срок до 1 мая 2022 года внести в Кабинет 

Министров проект постановления Президента 
Республики Узбекистан по реализации идеи 
«Город Ташкент - зеленая зона», предусматрива-
ющий:
расширение до 2026 года площади озеленения 

в городе Ташкенте в соответствии с междуна-
родными стандартами и превращение его в один 
из ведущих зеленых городов мира;
создание точной системы сохранения, восста-

новления и увеличения биоразнообразия;
формирование институциональной базы, в 

том числе отдельных структур (проектных офи-
сов) по реализации поставленных задач по озе-
ленению;
внедрение механизмов поощрения участия 

населения в работах по озеленению;
утверждение программы озеленения города 

Ташкента на 2022-2026 годы;
б) обеспечить разработку и утверждение в 

срок до 1 сентября 2022 года генерального плана 
озеленения города Ташкента в установленном 
порядке.

25. Утвердить «Дорожную карту» по систем-
ной организации работ по развитию зеленых 
территорий, озеленению и посадке саженцев 
согласно приложению № 5.

26. Рекомендовать палатам Олий Мажлиса 
регулярно оценивать деятельность руководите-
лей регионов по реализации Общенациональ-
ного проекта «Зеленый край» на основании све-
дений Госкомэкологии.

27. Госкомэкологии в двухмесячный срок вне-
сти в Кабинет Министров:
проект правительственного решения о даль-

нейшем совершенствовании порядка посадки, 
ухода и использования деревьев и кустарников, 
не входящих в государственный лесной фонд;
совместно с заинтересованными министер-

ствами и ведомствами - предложения об изме-
нениях и дополнениях в акты законодательства, 
вытекающих из настоящего Указа.

28. Национальной телерадиокомпании 
Узбеки стана и Национальному информа-
ционному агентству Узбекистана совместно с 
Госкомэкологии широко освещать в средствах 
массовой информации значимость и процесс 
реализации настоящего Указа.

29. Контроль за исполнением настоящего 
Указа возложить на Премьер-министра Респуб-
лики Узбекистан Арипова А.Н.
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обеспечение охраны благоприятного эко-
логического состояния окружающей среды, 
экологических систем, природных комплек-
сов и объектов;
охрану растительного и животного мира, 

создание необходимых условий для сохра-
нения, восстановления и развития видового 
разнообразия растительного и животного 
мира, целостности естественных сообществ 
и среды их обитания;
осуществление государственного конт-

роля за соблюдением законодательства 
в сфере обращения с отходами, создание 
системы сбора, транспортировки, утилиза-
ции, переработки и захоронения бытовых 
отходов с активным привлечением государ-
ственного и частного партнерства;
установление государственного эко-

логического контроля за соблюдением 
законодательства при охране и исполь-
зовании атмосферного воздуха, земли, ее 
недр, воды, лесов, растительного и живот-
ного мира, охраняемых природных терри-
торий;
превращение направления экологии и 

охраны окружающей среды в сферу без кор-
рупции, создание системы экологического 
воспитания, пропаганды и образования, 
оказание содействия деятельности научно- 
исследовательских институтов и высших 
образовательных учреждений.

2. Утвердить:
организационную структуру и структуру 

центрального аппарата Госкомэкологии 
согласно приложениям №№ 1 и 2;
структуру Комитета по экологии и охране 

окружающей среды Республики Каракалпак-
стан, а также типовую структуру управлений 
по экологии и охране окружающей среды 
областей и города Ташкента согласно прило-
жениям №№ 3 и 4;
типовую структуру районных (город-

ских) отделов по экологии и охране окружа-
ющей среды путем реорганизации районных 
(городских) инспекций по контролю в сфере 
экологии и охраны окружающей среды 
согласно приложению № 5.

3. Установить, что:
начальники управлений по экологии 

и охране окружающей среды областей и 
города Ташкента назначаются на должность 
и освобождаются от должности непосред-
ственно председателем Госкомэкологии;
председатель Комитета по экологии и 

охране окружающей среды Республики 
Каракалпакстан назначается на должность 
и освобождается от должности Жокаргы 
Кенесом Республики Каракалпакстан по 
согласованию с Госкомэкологии;
председатель Госкомэкологии является 

членом Совета безопасности при Президенте 
Республики Узбекистан.

4. Предоставить председателю Госком-
экологии право на:
внесение при необходимости изменений в 

структуры центрального аппарата, террито-
риальных подразделений и подведомствен-
ных организаций Госкомэкологии в рамках 
общей предельной численности управленче-
ского персонала и фонда оплаты труда;
введение и содержание дополнитель-

ных штатных единиц к штатным единицам 
органов по экологии и охране окружаю-
щей среды за счет средств Фонда экологии, 
охраны окружающей среды и обращения с 
отходами;
привлечение высококвалифициро-

ванных специалистов и экспертов госу-
дарственных органов и иных организаций, 
научных и образовательных организаций, 
международных организаций и зарубежных 
компаний в качестве советников.

5. Утвердить «Дорожную карту» по даль-
нейшему совершенствованию сферы экологии, 
охраны окружающей среды, рационального 
использования и восстановления природных 
ресурсов, а также системы экологического 
контроля согласно приложению № 6.

6. В целях поднятия на новый уровень 
системы профилактики и борьбы с правона-
рушениями в сфере экологии и охраны окру-
жающей среды поддержать предложение 
Министерства внутренних дел, Националь-
ной гвардии и Госкомэкологии о внедрении 
системы работы «Экологический патруль», 
предусматривающей:
расширение полномочий службы обще-

ственной безопасности органов внутрен-
них дел и привлеченных к патрулированию 
подразделений Национальной гвардии по 
борьбе с правонарушениями в сфере эколо-
гии, охраны окружающей среды и природо-
пользования;

установление тесного взаимодействия и 
внедрение практики проведения совмест-
ных профилактических мероприятий орга-
нами экологии и охраны окружающей среды 
с органами внутренних дел и подразделени-
ями Национальной гвардии по контролю за 
безусловным обеспечением исполнения тре-
бований законодательства в сфере экологии, 
охраны окружающей среды и природополь-
зования.

7. Министерству внутренних дел 
совместно с Национальной гвардией и 
Госкомэкологии:
в трехмесячный срок - разработать и вне-

сти в Кабинет Министров в установленном 
порядке проект соответствующего закона о 
расширении полномочий органов внутрен-
них дел и подразделений Национальной 
гвардии по борьбе с правонарушениями в 
сфере экологии, охраны окружающей среды 
и природопользования;
на постоянной основе - осуществлять тес-

ное взаимодействие и внедрить практику 
проведения совместных профилактических 
мероприятий по контролю за безуслов-
ным обеспечением исполнения требований 
законодательства в сфере экологии, охраны 
окружающей среды и природопользования.

8. Принять к сведению, что работники 
Госкомэкологии, обладающие правом рас-
сматривать дела об административных 
правонарушениях и налагать штрафы, в 
соответствии со статьей 285 Кодекса об 
административной ответственности наде-
лены полномочиями административного 
задержания правонарушителя, личного 
досмотра, досмотра его вещей и транспорт-
ных средств, изъятия вещей и документов.

9. С 1 марта 2022 года установить поря-
док, в соответствии с которым:
а) земельные участки, прилегающие (гра-

ничащие) к зданиям и сооружениям, находя-
щимся во владении государственных орга-
нов, учреждений и предприятий, органов 
самоуправления граждан и собственников 
многоквартирных жилых домов, выделя-
ются им с правом постоянного пользования 
на следующих условиях и обязательствах:
содержания земельных участков в благо-

устроенном виде;
ухода и орошения деревьев, кустарников, 

других растений и саженцев;
проведения работ по уборке и очистке, 

установке мусорных урн;
сооружения (установки), ремонта и 

сохранности детских площадок, посадочных 
мест (скамеек) и систем ночного освещения;
сооружения, ремонта и содержания на 

надлежащем уровне пешеходных дорожек 
для населения;
б) запрещается установка и строительство 

зданий, сооружений, производственных и 
непроизводственных объектов, а также объ-
ектов легких конструкций на земельных 
участках, выделяемых на основании насто-
ящего пункта с правом постоянного пользо-
вания;
в) выделение государственным органам, 

учреждениям и предприятиям, органам 
самоуправления граждан и собственникам 
многоквартирных жилых домов соответ-
ствующих земельных участков с правом 
постоянного пользования осуществляется 
Советом Министров Республики Каракал-
пакстан, хокимиятами областей и города 
Ташкента в установленном порядке с учетом 
требований, предусмотренных подпунктами 
«а» и «б» настоящего пункта;
г) контроль за выполнением установлен-

ных условий и обязательств государствен-
ными органами, учреждениями и предпри-
ятиями,
органами самоуправления граждан и 

собственниками многоквартирных жилых 
домов на земельных участках, выделяе-
мых им на основании настоящего пункта, 
осуществляется службой общественной 
безопасности органов внутренних дел, 
подразделениями Национальной гвардии, 
привлеченными к патрулированию, а также 
органами экологии и охраны окружающей 
среды.

10. Совету Министров Республики Кара-
калпакстан, хокимиятам областей и города 
Ташкента обеспечить:
в срок до 1 января 2023 года - выделение 

соответствующим государственным орга-
нам, учреждениям и предприятиям, органам 
самоуправления граждан и собственникам 
многоквартирных жилых домов пустую-
щих, предназначенных для благоустройства 
и озеленения земельных участков в городах 
и иных населенных пунктах;
на постоянной основе - выделение в 

установленном порядке новых земельных 

участков, сформированных в результате 
градостроительной деятельности и пред-
назначенных для благоустройства и озеле-
нения, соответствующим государственным 
органам, учреждениям и предприятиям, 
органам самоуправления граждан и соб-
ственникам многоквартирных жилых 
домов.

11. Предоставить органам экологии и 
охраны окружающей среды право на внесе-
ние обязательных к исполнению указаний 
по обеспечению:
исполнения государственными орга-

нами, учреждениями и предприятиями, 
органами самоуправления граждан и соб-
ственниками многоквартирных жилых 
домов соответствующих условий и обяза-
тельств на земельных участках, выделен-
ных им на основании пунктов 9-10 настоя-
щего постановления с правом постоянного 
пользования;
выделения с 1 января 2023 года Советом 

Министров Республики Каракалпакстан, 
хокимиятами областей и города Ташкента 
соответствующим государственным орга-
нам, учреждениям и предприятиям, органам 
самоуправления граждан и собственникам 
многоквартирных жилых домов пустующих 
земельных участков в городах и иных насе-
ленных пунктах.

12. Начиная с 1 февраля 2022 года:
упразднить должность заместителя 

хокима области и района (города) по вопро-
сам капитального строительства, коммуни-
каций и коммунального хозяйства, ввести 
должность заместителя хокима по вопросам 
строительства, коммуникаций, коммуналь-
ного хозяйства, экологии и озеленения;
упразднить должность первого замести-

теля хокима города Ташкента и его районов 
по вопросам архитектуры, капитального 
строительства, развития коммуникаций, 
ввести должность первого заместителя 
хокима по вопросам строительства, разви-
тия коммуникаций, экологии и озеленения.

13. Создать отдел экологического конт-
роля с общей предельной численностью 
управленческого персонала 3 единицы в 
составе Секретариата по вопросам комплекс-
ного развития территорий, коммуникаций, 
строительства и жилищно-коммунального 
хозяйства аппарата Кабинета Министров.
Определить, что в отделе экологического 

контроля 1 штатная единица формируется 
в рамках общих штатных единиц аппарата 
Кабинета Министров, 2 штатные единицы - 
путем дополнительного выделения за счет 
средств Государственного бюджета.

14. Госкомэкологии с привлечением 
представителей широкой общественно-
сти, научно- исследовательских институ-
тов, институтов гражданского общества 
и средств массовой информации в срок до 
1 декабря 2022 года разработать и внести 
в Кабинет Министров в установленном 
порядке проект Экологического кодекса, 
предусматривающий:
систематизацию и оптимизацию актов 

законодательства в сфере экологии;
повышение роли и усиление действенно-

сти общественного контроля в сфере охраны 
окружающей среды;
внедрение конкретных механизмов и 

системы стимулирования сохранения, вос-
становления и увеличения биоразнообразия;
права и обязательства государственных 

организаций и граждан в сфере охраны 
окружающей среды;
порядок осуществления видов экологи-

ческого контроля и мониторинга, включая 
меры стимулирования «зеленой экономики»;
порядок проведения экологической экс-

пертизы.
15. Признать утратившими силу абзацы 

второй-четвертый пункта 3 и пункт 4 поста-
новления Президента Республики Узбеки-
стан от 3 октября 2018 года № ПП-3956 
«О дополнительных мерах по совершенство-
ванию системы государственного управле-
ния в сфере экологии и охраны окружающей 
среды», а также приложения № № 1-5 к нему.

16. Госкомэкологии в двухмесячный срок 
внести в Кабинет Министров предложения 
об изменениях и дополнениях в акты зако-
нодательства, вытекающих из настоящего 
постановления.

17. Контроль за исполнением настоящего 
постановления возложить на Премьер-мини-
стра Республики Узбекистан Арипова А.Н.
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Постановление
Президента Республики Узбекистан

О МЕРАХ ПО ОХРАНЕ 
ОКРУЖАЮЩЕЙ СРЕДЫ 

И ОРГАНИЗАЦИИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
ГОСУДАРСТВЕННЫХ ОРГАНОВ 

В СФЕРЕ ЭКОЛОГИЧЕСКОГО КОНТРОЛЯ

На очередном заседании Прези-
диума Кабинета Министров всесто-
ронне проанализирована результа-
тивность исполнения причастными 
министерствами и ведомствами 
Закона Республики Узбекистан 
«Об информационно-библиотечной 
деятельности» и постановления 
Президента Республики Узбекистан 
от 7 июня 2019 года № ПП-4354 
«О дальнейшем совершенствовании 
информационно-библиотечного 
обслуживания населения Респуб-
лики Узбекистан».
На заседании на примере дея-

тельности хокимиятов Сурханда-
рьинской и Бухарской областей 
рассмотрена проводимая в регио-
нах системная работа по развитию 
информационно-библиотечной дея-
тельности, созданию необходимых 
условий для пользования гражда-
нами услугами информационно- 
библиотечных центров и повыше-
нию культуры чтения населения.
В ходе заседания заслушаны 

отчеты заместителей хокимов Сур-
хандарьинской и Бухарской обла-
стей по вопросам туризма, спорта, 
культуры, культурного наследия и 
массовых коммуникаций - началь-
ников территориальных главных 
управлений туризма и спорта о 
результативности принимаемых 
мер по исполнению законов и нор-
мативно-правовых документов, 
касающихся информационно- 
библиотечной сферы.
Так, в Сурхандарьинской обла-

сти насчитывается более тысячи 
библиотек. Информационно-биб-
лиотечное обслуживание населе-
нию предоставляется посредством 
регионального информационно- 
библиотечного  центра  имени 
Собира Термизий, 13 районных 
информационно -библиотечных 
цент ров, 7 библио тек высших учеб-
ных заведений, 935 библиотек обще-
образовательных школ, 14 библиотек 
для слепых, 51 библиотеки при регио-
нальных профсоюзах и 5 отраслевых 

библиотек в региональных структу-
рах здравоохранения.
Однако в регионе имеются 

определенные недостатки в части 
строительства новых, ремонта и 
оснащения существую щих зданий 
библиотек, реконструкции помеще-
ний для последующего размещения 
в них библиотек, а также обновле-
ния книжного фонда и развития 
государственно-частного партнер-
ства в сфере.
В Бухарской области на 

пополнение книжного фонда 
информационно -  библиотечных 
центров в период 2019-2021 годов 
выделены средства в необходимом 
объеме. Однако выделение зданий 
для районных библиотек с удобным 
расположением и приемлемыми 
условиями, а также их оснащение 
необходимым современным обору-
дованием исполнены частично.
Кроме того, недостаточными 

являются условия для пользовате-
лей в информационно-библиотеч-
ных центрах Бухарского, Гижду-
ванского, Ромитанского, Алатского, 
Каракульского, Шафирканского, 
Пешкунского, Жондорского, Кара-
улбазарского районов и городе 
Кагане, в них не в полной мере 
функционируют системы отопле-
ния и охлаждения.
Такая же ситуация наблюдается 

в ряде районных библиотек Сур-
хандарьинской области, которые 
работают в ограниченном режиме, 
а некоторые из них размещены в 
помещениях бывших общежитий 
или районных отделов народного 
образования.
На заседании также критически 

проанализированы проводимая 
работа по широкой пропаганде чте-
ния среди молодежи, принимаемые 
меры по решению существующих 
проблем, в том числе путем внедре-
ния в сферу зарубежного опыта и 
перспективных проектов.
Анализ обеспеченности школь-

ных библиотек книгами узбекской 

и зарубежной литературы на латин-
ской графике выявил недостаточ-
ность количества книг на одного 
учащегося до показателя рекомен-
дованного Международной Феде-
рацией библиотечных ассоциаций и  
их организаций.
В ходе заседания определены 

направления дальнейшего совер-
шенствования проводимой в 
сфере работы, повышения персо-
нальной ответственности руко-
водителей всех уровней местных 
исполнительных органов за своевре-
менное, эффективное и в полной мере 
выполнение требований законо-
дательства и дальнейшее совер-
шенствование работы в инфор-
мационно-библиотечной сфере, в 
частности, поручено:
рассмотреть вопрос унификации 

тарифных планов подключения к 
сети Интернет, ускорить работу по 
организации бесперебойной работы 
Wi-Fi зон, завершению электрон-
ной каталогизации, подключению 
всех библиотек к национальной и 
международным библио течным 
системам;
разработать территориальные 

адресные программы по созданию 
необходимых условий для полно-
ценного функционирования инфор-
мационно-библиотечных центров, 
отводу земельных участков под 
строительство зданий библиотек, 
капитальному ремонту зданий дей-
ствующих библиотек, а также бес-
перебойному обеспечению всеми 
видами коммунальных услуг;
принять меры по поддержке 

создания электронных книг, рас-
смотреть вопрос закупки и даль-
нейшего предоставления читате-
лям устройств для чтения книг в 
элект ронном формате, обеспечить 
рост финансирования закупок книг- 
бестселлеров;
проанализировать состояние 

подготовки профильных специали-
стов в высших учебных заведениях 
и при необходимости внести пред-
ложения по целевой их подготовке 
в разрезе отдельных районов и реги-
онов;
разработать проект поста-

новления, предусматривающий 
совершенствование системы рас-
пространения книг, удовлетво-
рение потребностей населения в 
научно- популярной, исторической 
и других видах литературы, про-
паганде национального литератур-
ного и культурно-исторического 
наследия.
По итогам обсуждения принято 

протокольное решение Президиума 
Кабинета Министров.

В КАБИНЕТЕ МИНИСТРОВ 

РЕСПУБЛИКИ УЗБЕКИСТАН

На стадионе Narodowy 
в Варшаве состоялась 
церемония вручения 
наград призерам 
чемпионата мира 
по быстрым шахматам 
и блицу, состоявшегося 
25-30 декабря
2021 года в Польше.

В торжественном мероприя-
тии участвовали премьер-министр 
Польши Матеуш Моравецкий, 
вице-президенты Международной 
шахматной федерации (FIDE) Башар 
Куатли, Лукаш Турлей, генеральный 
директор FIDE Эмиль Сутовский.

 «Мне очень приятно, что наша 
страна принимала лучших грос-
смейстеров на чемпионате мира по 
блицу и быстрым шахматам. Cам 
являюсь большим поклонником 
игры в шахматы и хотел бы заявить 
о всяческой поддержке развития 
этой замечательной дисциплины», - 
заявил Матеуш Моравецкий. Он 
также выразил благодарность всем 
участникам чемпионата за их вклад 
в развитие шахмат.
В честь победителя турнира по 

скоростным шахматам Нодирбека 
Абдусатторова прозвучал Госу-
дарственный гимн Узбекистана. 
Призеру вручены золотая медаль и 
почетный Кубок чемпионата.
Другой узбекский молодой 

шахматист Жавохир Синдаров 
занял почетное 8-е место по блицу 
среди 179 игроков из разных стран 
мира.

- Прежде всего выражаю свою 
признательность моим родителям, 

тренерам и всем, кто поддерживал 
меня, - сказал чемпион мира Нодир-
бек Абдусатторов. - Победа доста-
лась нелегко. На третий день сорев-
нований я победил чемпиона мира 
из Норвегии Магнуса Карлсена, и 
благодаря этой победе у меня было 
большое преимущество перед дру-
гими соперниками.
Это достижение я посвящаю 

народу Узбекистана. Мы, не оста-
навливаясь на достигнутом, дви-
жемся все дальше и дальше, чтобы 
покорять новые вершины.
Выражаем глубокую благодар-

ность главе нашего государства за 
столь большое внимание к развитию 
шахмат в Узбекистане и будем про-
должать упорно трудиться, чтобы 
оправдать оказанное нам высокое 
доверие.

- Хочу поздравить самого моло-
дого участника данного чемпио-
ната Нодирбека Абдусатторова с 
великой победой, - сказала главный 
судья чемпионата мира по рапиду 
и блицу Марика Джапаридзе. - 
Он добился огромного успеха: 
сыграть такие партии всю дистанцию 
без проигрыша и выиграть у Магнуса 
Карлсена и других гроссмейстеров 
большой величины - это не так легко 
при таком контроле времени, как 
рапид. 
Радует, что узбекские игроки 

занимают позицию среди лидеров 
и их выступления всегда успеш-
ные. Думаю, у них очень боль-
шое будущее, и они еще скажут 
свое веское слово в шахматном 
мире.

h` &d3…‘[.

Событие
В ВАРШАВЕ В ЧЕСТЬ 

ЧЕМПИОНА МИРА НОДИРБЕКА 
АБДУСАТТОРОВА ПРОЗВУЧАЛ 

ГИМН УЗБЕКИСТАНА 
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УЗБЕКИСТАН ОСТАЕТСЯ ПРИВЕРЖЕННЫМ 
РЕФОРМАМ ВО ИМЯ ИНТЕРЕСОВ ЧЕЛОВЕКА

(Окончание. 
Начало на 1-й стр.)

В беседе с председателем Общена-
ционального движения «Юксалиш» 
Бобуром БЕКМУРОДОВЫМ мы обсу-
дили результаты проделанной в Год 
поддержки молодежи и укрепления 
здоровья населения работы и отме-
тили самые значимые достижения 
Узбекистана.

- Бобур Мансурович, чем вам как 
общественному деятелю запом-
нился 2021 год? В каких сферах 

вы заметили наиболее стремительный 
прогресс?

- 2021-й, без сомнения, - год усердной 
работы. Узбекистан, как и весь мир, про-
должает жить и трудиться в условиях 
пандемии. К новым реалиям пришлось 
адаптироваться и гражданам, и биз-
нес-структурам, и госорганам. В отличие 
от 2020-го, когда мало кто еще понимал, 
что такое COVID-19 и как ему противо-
стоять, в 2021 году на смену жестким 
карантинным ограничениям пришли 
профилактические меры.     
В апреле, когда в Узбекистане началась 

массовая вакцинация, в обществе быто-
вали разные мнения по этому поводу: 

порой разгорались споры и дискуссии о 
том, какую вакцину выбрать, стоит ли 
делать прививку. Примечательно, что в 
начале апреля мы провели небольшой 
опрос в мессенджере Telegram, и вариант 
«не буду вакцинироваться» выбрали 44 
процента респондентов (8599 пользова-
телей мессенджера). Конечно, мы пони-
мали, что эти данные нельзя считать 
полноценным социологическим срезом.     
Введение поправок в законодатель-

ство об обязательной профилактической 
вакцинации граждан отдельных катего-
рий, расширение перечня предлагаемых 
вакцин, проведение разъяснительной 
работы среди населения активизировали 
процессы. В частности, наши специа-
листы совместно с врачами, экспертами 
ЮНИСЕФ выезжали в регионы и про-
водили открытые диалоги с лидерами 
общественного мнения, активистами 
махаллей, представителями молодежи, 
ННО, СМИ для выявления настроений на 
местах. Был сформирован список наибо-
лее часто задаваемых вопросов, ответы 
на них в доступной форме распростра-
нялись в медиапространстве. Запущен 
и специальный чат-бот HealthBuddy+, 
посредством которого граждане могут 
своевременно получить достоверную 
информацию о COVID-19. Как результат, 
по состоянию на 25 декабря минимум 
одну дозу вакцины получили 87,3 про-
цента населения, подлежащего вакцина-
ции. Полный курс прошли 61,3 процента.
Несмотря на пандемию, значительные 

средства (в том числе и международ-
ных финансовых институтов, инвесто-
ров) и усилия руководства страны были 
направлены на укрепление экономи-
ческих основ. Бесспорно, невозможно 
представить развитие промышленности 
без энергетического потенциала.

К примеру, в конце августа 
в Карманинском районе 
Навоийской области 
запущена первая солнечная 
фотоэлектрическая станция 
мощностью 100 МВт, 
построенная компанией 

Masdar из ОАЭ. В ближайшие 
три года в регионе появятся 
солнечные и ветряные 
электростанции общей 
мощностью 800 МВт. 
В Ташкентской области 
ожидается подключение 
к единой электросети 
Узбекистана парогазовой 
электростанции мощностью 
240 МВт и газопоршневой 
электростанции мощностью 
230 МВт, проект 
реализуется турецкой 
компанией Aksa Enerji.   

Существенные изменения внесены 
в законодательство о противодействии 
коррупции - как в плане усиления ответ-
ственности за коррупционные преступ-
ления, так и предупреждения этого 
социально опасного явления. Отныне 
родственники лиц, сообщивших о 
коррупционных правонарушениях, нахо-
дятся под защитой государства. Ранее 
это право предоставлялось только лицам, 
непосредственно предоставившим инфор-
мацию о таких случаях. 
Одним из факторов противодей-

ствия коррупции считается обеспечение 
открытости госорганов. Так, в соответ-
ствующем Указе Президента от 16 июня 
прошлого года прописано: госорганы 
обязаны публиковать открытые данные о 
своей деятельности (по 33 пунктам При-
ложения № 1), в том числе о закупках, 
командировках, служебных автомоби-
лях и жилье, а госпредприятия - о выпла-
ченных дивидендах. 
Ожидается разработка новой редакции 

законов о государственных секретах и об 
открытости деятельности госорганов.
В борьбе с коррупцией используется 

ресурс общественности и институтов 
гражданского общества. На эти цели 
направлен и запуск (пока в тестовом 
режиме) электронного ресурса eanticor.uz, 
через который граждане смогут сооб-
щать о фактах коррупции. Кроме того, 
в 2021 году появилась и первая ННО, 
занимающаяся изучением коррупции 

и открытости, - аналитический центр 
«Узбекистонда очиклик ва шаффофлик» 
(«Открытость и прозрачность в Узбеки-
стане», Transparency Uzbekistan).   
В числе приоритетных направлений 

2021 года значились приватизация гос-
предприятий, активная поддержка пред-
принимательства и, конечно, углубление 
демократических реформ, прозрачность 
деятельности парламента, активиза-
ция в направлении административной 
реформы.  
В то же время 2021-й был годом новых 

возможностей. Так, в ноябре Узбекистан 
стал участником расширенной схемы 
Всеобщей системы преференций Вели-
кобритании (GSP EF). Теперь мы можем 
экспортировать в эту страну свыше 
7800 видов товаров по нулевой ставке 
пошлины, в частности, текстильную 
и сельскохозяйственную продукцию. 
В апреле для республики вступила в 
силу специальная система преференций 
Европейского союза GSP+. А значит, 
появились дополнительные возможно-
сти для увеличения торговли между ЕС 
и Узбекистаном, поскольку отменены 
тарифы на ряд важных экспортных това-
ров, таких как ткани, одежда и изделия 
из пластика. 

- Какую оценку вы можете 
дать ходу реализации Госпро-
граммы-2021? В чем ее отличи-

тельные особенности?  
- 2021 год - знаковый: завершилась 

реализация Стратегии действий по пяти 
приоритетным направлениям развития 
Республики Узбекистан в 2017-2021 годах. 
Мы постарались вовлечь экспертов и пред-
ставителей общественности еще на этапе 
формирования проекта Госпрограммы. 
Через открытую платформу собирали 
мнения и предложения не только жителей 
страны, но и соотечественников за рубе-
жом. Поступило более двух тысяч ком-
ментариев, обоснованных идей и иници-
атив, которые внесли в республиканскую 
рабочую группу. Большая часть предло-
жений была учтена при составлении окон-
чательного варианта документа. 
Движение «Юксалиш» как субъект 

общественного контроля расширило 

формат и методы мониторинга хода 
исполнения Госпрограммы. Платформа 
Jamoatchilik.uz активно использовалась и 
в качестве инструмента в процессе изуче-
ния общественного мнения. Любой поль-
зователь интернета может зайти на сайт 
и оставить комментарий об исполнении 
того или иного пункта Госпрограммы, в 
том числе на местах. Так мы получаем 
фидбек от граждан.
В целом центральный аппарат дви-

жения и наши региональные подразде-
ления провели более 180 мониторинго-
вых мероприятий, по итогам которых 
аналитическая информация поступила в 
Кабинет Министров и парламент. Обще-
ственные мониторинги в регионах также 
претерпели трансформацию в 2021 году, 
мы продолжили эту работу. 
Конечно, с реализацией Госпро-

граммы не все идеально, есть над чем 
задуматься. Тем не менее наблюдается 
тенденция более дисциплинированного 
подхода госорганов к реализации поло-
жений важного документа.

По итогам десяти месяцев 
2021-го предусматривалось 
осуществление 168 пунктов 
Госпрограммы. Из них 
139 выполнены в отчетном 
периоде, сроки исполнения 
по шести - продлены. 
Проекты документов 
и предложений, разработка 
которых была определена 
в 16 пунктах Госпрограммы, 
внесены в Администрацию 
Президента Республики 
Узбекистан, а проекты 
нормативно-правовых актов 
по реализации шести пунктов 
находятся на рассмотрении 
палат Олий Мажлиса. 
Проект еще одного документа 
дорабатывается в Кабинете 
Министров. Кроме того, семь 
из 82 пунктов Госпрограммы, 
которые предусматривалось 
выполнить до конца года, 
уже выполнены. 

Наши специалисты подводят 
итоги. В скором времени 
мы объявим общественности 
о результатах.
- Поделитесь наблюдениями 
за ходом реализации внеш-
ней политики в Узбекистане 
в 2021-м. 

- В календаре 2021-го - государ-
ственные визиты Президента Шавката 
Мирзиёева в Республику Корея и Казах-
стан, визиты в Туркменистан, Таджики-
стан и Россию, участие в ряде саммитов. 
Помимо этого, госвизит лидера Кыргыз-
стана, официальные визиты Президента 
Туркменистана, Премьер-министров 
Венгрии и Пакистана в Узбекистан. 
После каждых переговоров на высшем 
уровне подписаны весомые пакеты 
документов, предусматривающие нара-
щивание взаимодействия по широкому 
спект ру вопросов.
География поездок также под-

тверждает приверженность лидера 

Узбекистана развитию дружественных 
отношений с соседями по принципу 
«Главный приоритет внешней политики 
Узбекистана - Центральная Азия». 
Одним из символов общности инте-

ресов, укрепления восприятия региона 
как целостного игрока на мировой арене, 
поиска совместного ответа на общие 
вызовы становятся Консультативные 
встречи глав государств Центральной 
Азии. В августе в Туркменистане состоя-
лась третья встреча данного формата с 
участием всех лидеров стран региона.
Сложившаяся новая политическая 

атмосфера в регионе, проведение очеред-
ной Консультативной встречи глав госу-
дарств Центральной Азии и принятие 
согласованного Совместного заявления 
доказывают, что процесс регионального 
сотрудничества приобрел устойчивый, 
поступательный и, что важно, необра-
тимый характер, а сближение народов и 
стран Центральной Азии является объек-
тивной необходимостью.   
В мае на пленарном заседании 

75-й сессии Генеральной Ассамблеи 
ООН единогласно принята предложен-
ная Президентом Узбекистана Шавкатом 
Мирзиёевым специальная резолюция об 
объявлении региона Приаралья зоной 
экологических инноваций и технологий. 
Документ должен позволить консоли-
дировать усилия и обеспечить согласо-
ванность проектов специализированных 
агентств, фондов и программ системы 
ООН в поддержку приоритетов регио-
нального сотрудничества, интеграции и 
устойчивого развития.    
Отдельное направление внеш-

ней политики в 2021 году - Афгани-
стан. Несмотря на сложную ситуацию, 
Узбекистан не закрыл узбекско- 
афганский транспортный узел, одним 
из первых отправил афганскому народу 
гуманитарную помощь. Кроме того, в 
Термезе открылся главный логистиче-
ский центр ООН по оказанию помощи 
Афганистану. Несмотря на кризис, мы 
продолжаем поставлять электроэнер-
гию в Афганистан в соответствии с 
ранее достигнутыми договоренностями. 
В настоящее время Узбекистан покры-
вает 52 процента импорта электроэнер-
гии Афганистана, что делает возможным 
работу социальных объектов.

- В 2021 году в республике 
состоялось крупнейшее поли-
тическое событие - выборы 

Президента. Как вы оцениваете уро-
вень  прошедшей  избирательной 
кампании?

- Существенный интерес к выборам 
проявили не только граждане нашей 
страны. Свыше 900 представителей зару-
бежных государств и международных 
организаций участвовали в выборах в 
качестве международных наблюдате-
лей. Это большая цифра, и очень серьез-
ные организации прислали достаточно 
представительные делегации. К примеру, 
впервые в качестве наблюдателей на 
Президентских выборах в Узбекистане 
были директор БДИПЧ ОБСЕ Маттео 
Мекаччи и полная миссия Европарламента. 

Значимость и во многом 
судьбоносность выборов 
осознавалась не только 

гражданами страны, 
но и внешними партнерами, 
организациями, странами. 
Они тоже понимали, 
что пишется история 
современного Узбекистана, 
который трансформируется, 
осуществляет переход 
к новому этапу развития.

Радует, что подавляющее большин-
ство международных наблюдателей 
высоко оценили как организацию самих 
выборов, так и политическую активность 
граждан.  
Выборы 2021 года можно назвать 

одними из самых демократичных в исто-
рии современного Узбекистана. Впер-
вые была внедрена практика открытых 
политических дебатов. Если рассмат-
ривать все с точки зрения закладыва-
ния фундамента публичной политики в 
Узбекистане, то их значение очень 
велико. Завоевание сердец и умов 
избирателей немыслимо без выхода 
политика в публичную сферу, где дей-
ствуют практики состязательности оппо-
нентов. Это и есть демократия.
Одна из отличительных черт - чрез-

вычайная активность в освещении хода 
выборов в медиапространстве и соци-
альных сетях. К примеру, заседания ЦИК 
транслировались в онлайн- режиме, реше-
ния комиссии оперативно публиковались 
на официальных веб- ресурсах. При ЦИК 
и 14 окружных избирательных комиссиях 
были созданы пресс-центры, где журна-
листы оперативно получали достовер-
ную информацию о выборах. Более того, 
24 октября с 207 избирательных участков 
(это по одному участку в каждом районе 
и городе) в онлайн-режиме велось видео-
наблюдение. Для освещения выборов 
Центральная избирательная комиссия 
аккредитовала около 1,5 тысячи предста-
вителей местных и свыше 220 зарубеж-
ных СМИ. 

- По-вашему, насколько Узбеки-
стан продвинулся в деле защиты 
прав человека за минувший год?

- Человек, его права и законные 
интересы - в центре всех преобразований 
в стране. Даже в праздничном поздрав-
лении по случаю 29-й годовщины 
принятия Конституции Республики 
Узбекистан Президент предложил заме-
нить ранее действовавший принцип 
«государство - общество - человек» на 
новый: «человек - общество - государ-
ство». Ключевым критерием экономи-

ческих преобразований теперь стали 
интересы человека. Это важное условие 
построения действительно народного 
государства. Предусмотрено консти-
туционное закрепление роли и статуса 
институтов гражданского общества, 
отражающее принцип «Общество - ини-
циатор реформ».
Впервые за три десятилетия офици-

ально признана статистика бедности и 
используется комплексный подход в ее 
сокращении. Это показывает, что госу-
дарство руководствуется принципом не 
закрываться от проблем, а признавать 
недостатки, работать над ними, находить 
конструктивные решения. Так, в разрезе 
махаллей и домохозяйств внед ряется 

адресный подход: формируются «желез-
ная», «женская» и «молодежная» тетради.  
Кроме того, в прошлом году впер-

вые на глобальной правозащитной пло-
щадке выступил Президент Узбекистана. 
С момента создания Совета ООН 
по правам человека ООН в 2006 году 
лидеры лишь 20 государств напрямую 
обращались к делегатам ежегодных сес-
сий главного правозащитного органа 
мира. Наша республика стала первой 
среди стран постсоветского простран-
ства. Личное участие Президента демон-
стрирует высокую степень ответствен-
ности, с которой Узбекистан относится 
к своему членству в Совете ООН по пра-
вам человека в 2021-2023 годах.
Красной нитью через все выступле-

ние проходил важный посыл: достоин-
ство человека неприкосновенно, уважать 
и защищать его - приоритет государ-
ственной политики Узбекистана. К при-
меру, в заявлении Президент Шавкат 
Мирзиёев подчеркнул, что пытки явля-
ются преступлением без срока давности 
и впредь будут жестко пресекаться, как 
и любые другие проявления бесчело-
вечного или унижающего достоинство 
обращения. Серьезность намерений 
подтверждает готовность ратифициро-
вать Факультативный протокол Конвен-
ции ООН против пыток, а также при-
гласить в Узбекистан для совместной 
работы Специального докладчика ООН 
по пыткам.

В становлении нового 
Узбекистана центральная 
роль отводится обеспечению 
прав человека. Есть твердая 
политическая воля неуклонно 
продолжать демократические 
преобразования 
в полном соответствии 
с общепризнанными 
принципами и нормами 
международного права, 
в открытом диалоге 
и тесном сотрудничестве 
с международным 
сообществом.

О позитивных трансформациях в 
этом направлении свидетельствует 
и улучшение позиций Узбекистана в 
международных рейтингах и индексах. 
К примеру, благодаря вниманию, кото-
рое уделяется достижению гендерного 
баланса, оказанию всесторонней под-
держки женщинам, готовым реализо-
вать себя на политической или обще-
ственной работе, Узбекистан занял 
45-е место в мировом рейтинге «Жен-
щины в политике» по данным Межпар-
ламентского союза. В отчете раскрыты 
данные о представленности женщин 
в парламенте и правительстве разных 
стран. Наша страна по этому показателю 
опережает не только центральноазиат-
ские республики, но даже Германию, 
США, Канаду, Австралию.
В индексе верховенства права 2021 

года, опубликованном World Justice 
Project 14 октября, Узбекистан поднялся 
на 14 позиций. Республика стала одной 
из трех стран, показавших наилучшие 
результаты в этом направлении. 

- Спасибо за содержательное 
интервью. В завершение что бы 
вы пожелали нашим читате-

лям в 2022 году?    

- Благодарю активистов, единомыш-
ленников, волонтеров, партнеров за 
поддержку нашей деятельности. Только 
объединив усилия, мы сможем достичь 
намеченных целей, реформировать госу-

дарство и общество. Уверен, 2022 год 
будет ярким и наполненным позитив-
ными преобразованиями. 
Команда Общенационального движе-

ния «Юксалиш» поздравляет сограж-
дан, соотечественников за рубежом 
с 2022 годом!
Новый год - время открытий. Всегда 

будьте первыми! Пусть все самые смелые 
идеи и начинания воплотятся в жизнь. 
Мечтайте, дерзайте, творите! Если 

верить в себя и людей, которые рядом, 
можно покорить самые высокие вер-
шины. 
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Выборы 2021 года можно назвать одними из самых 
демократичных в истории современного Узбекистана. 
Впервые была внедрена практика открытых 
политических дебатов. Если рассматривать все с точки 
зрения закладывания фундамента публичной политики 
в Узбекистане, то их значение очень велико. Завоевание 
сердец и умов избирателей немыслимо без выхода 
политика в публичную сферу, где действуют практики 
состязательности оппонентов. Это и есть демократия.

С момента создания Совета ООН по правам 
человека ООН в 2006 году лидеры лишь 20 государств 
напрямую обращались к делегатам ежегодных сессий 
главного правозащитного органа мира. Наша 
республика стала первой среди стран постсовет-
ского пространства. Личное участие Президента 
демонстрирует высокую степень ответственности, 
с которой Узбекистан относится к своему членству 
в Совете ООН по правам человека в 2021-2023 годах.
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- Минувший год стал для меня чрезвы-
чайно насыщенным в профессиональном 
плане. Если раньше была только пишущим 
журналистом и работала в сфере продви-
жения соцсетей, то с этого года уже начала 
выходить в прямые эфиры и вести заседания 
Международного пресс-клуба, чем безумно 

горжусь. Вместе с тем хочу отметить, насколько 
трудно давалось каждое даже самое маленькое дости-
жение.  
В минувшем году в стране состоялось важное 

политическое событие - выборы Президента Респуб-
лики Узбекистан. В избирательном процессе вся наша 
команда принимала активное участие. В пресс- центре 
ЦИК мы усердно трудились. При этом было мно-
жество интересных и запоминающихся моментов. 
В задачи входило продвижение канала ЦИК в 
Telegram, ведение портала и мобильного приложения. 
Благодаря работе на выборах у меня появилась 

масса новых навыков: научилась делать монтаж, 
побывала в командировках почти во всех регионах 
страны, встречалась с интересными людьми. Словом, 
погрузилась в настоящую журналистику. 

2021 год был богат на события в общественно- 
политической и культурной жизни страны. Проводи-
лись фестивали и конкурсы, форумы и конференции. 
Мне довелось принимать участие во многих таких 
мероприятиях. Стараюсь не упускать возможности 
научиться чему-то новому. И это качество во мне тоже 
заложила профессия журналиста. 
Свою работу в первую очередь люблю за возмож-

ность быть в гуще событий, общаться с разными 
людьми, перенимать их опыт. За последний год 

я выросла как специалист, стала увереннее в своих 
способностях. Помимо работы, стараюсь прини-
мать активное участие в жизни своего университета. 
Совмещать сразу несколько видов деятельности для 
меня несложно. Напротив, эта динамика заставляет 
всегда быть в тонусе, как говорят журналисты, дер-
жать руку на пульсе.             
Подводя итоги 2021-го, хочу отметить работу 

нашей команды. Мои коллеги стали второй семьей. 
Единые цели сплачивают и служат дополнительной 
мотивацией. Вдохновляюсь работой каждого члена 
своего коллектива.  
Старшие и опытные наставники всегда охотно 

делятся знаниями с нами, начинающими специали-
стами. К тому же 2021-й проходил в стране под эги-
дой комплексной поддержки молодежи. Перед нашим 
поколением открыты все двери, и этим нужно непре-
менно пользоваться. 
На собственном примере могу сказать: упорный 

и честный труд, своевременное выполнение заданий 
всегда дают ожидаемые результаты. Ведь мы живем 
в то время, когда знания решают абсолютно все. 
Поэтому я призываю юношей и девушек нашей 
страны задействовать максимум своих возможностей 
и потенциала. 
В новом 2022 году от всей души хочу пожелать 

соотечественникам большого счастья, благополучия 
и крепкого здоровья. Пусть Узбекистан только про-
цветает, а жизнь каждого гражданина наполняется 
яркими событиями, радостью и нескончаемым пози-
тивом. В моих личных планах на год - открыть для 
себя новые грани журналистики и внести достойный 
вклад в процветание Родины.

- В детстве моим любимым занятием 
было помогать дедушке в мастерской. 
Он школьный учитель, при этом как хобби 
продолжал традицию семьи Расулевых, 
которая еще в позапрошлом веке славилась 
керамическими изделиями, празднично и ярко 

украшенными.
Со временем спрос на подобную продукцию 

начал падать. Мой дедушка стал первым в нашей 
семье за несколько поколений, кто решил оставить 
ремесленничество. Этот выбор для него был одним 
из наиболее сложных в жизни. Но он был в ответе 
за семью, детей, должен был помогать родителям. 
Поэтому продал мастерскую и на вырученные 
деньги получил высшее образование. 
Однако в небольшом сарайчике на нашем участке 

он продолжал творить. А маленький я, непоседа 
и озорник, там затихал, даже говорить в полную 
мощь не хотел, а только лишь шептал. Сердце чув-
ствовало, что это магическое место. Возможно, 
тогда уже знал, что керамика - моя судьба. Дедушка 
это тоже видел. Он отличный учитель, которого 
школьники слушали, затаив дыхание. И был таким 
же влюбленным в ремесло.
Он рассказывал о разных узорах, показывал, 

например, чем отличается семейный почерк от дру-
гих. Так передал мне наш традиционный стиль. 
И ни для кого не было сюрпризом, когда в 2015 

году я решил продолжить дело, пойти учиться 
ремеслу у местного усто. Разве что отец позвал 
на серьезный разговор: «Уверен, что будешь кера-
мистом? Ты уже не мальчик, а мужчина, и должен 
быть в ответе за решения. Сможешь своим трудом 
обеспечить семью?»
Моим ответом было утвердительное «да». Снова 

не подвело предчувствие: ведь именно в тот момент, 
когда только начал вставать на ноги, пытаться про-
давать плоды трудов, в сфере стали происходить 

перемены. За считанные годы мое ремесло превра-
тилось из затухающего и архаичного в нечто совре-
менное, интересное для соотечественников, а вме-
сте с тем и для зарубежного гостя. 
Даже в моем небольшом поселении стали появ-

ляться туристы… Узбекистан стал наращивать 
свой потенциал в сфере. Поэтому мать и сестренки 
начали продавать мои работы: открыли небольшой 
собственный стенд, потом он разросся в киоск, а 
затем превратился в настоящий магазин.  
В 2019 году жизнь изменилась навсегда, когда 

принял участие в I Международном фестивале 
народно-прикладного искусства и стал его призе-
ром. Тогда появилась уверенность в том, что мое 
ремесло в нашей стране - больше не хобби, которое 
не может покрыть расходы семьи. Нет! Это настоя-
щее призвание, почетное и уважаемое!
С тех пор работа кипит. И 2021-й стал для меня 

поворотным. Теперь я не только ремесленник, но и 
предприниматель. Зарегистрировал и открыл соб-
ственное дело. По моим эскизам работники, трудящи-
еся в трех мастерских, находящихся в крупных тури-
стских центрах (Самарканд, Бухара и Хива), делают 
блюда, кувшины, сервизы и небольшие поделки.
Планирую продолжить работу в этом направле-

нии: буду открывать новые объекты производства и 
сбыта продукции. 
Но главная мечта - сделать керамику Расулевых 

такой же известной, какой она была более сотни лет 
назад. Эту цель поддерживает семья, в том числе 
отец, который помог когда-то принять серьезное 
решение о выборе профессии, и дедушка, научив-
ший всему. 
Важно и то, что ощущаю заботу руководства 

страны, которое за такой небольшой срок смогло 
трансформировать огромное направление и тем 
самым сделать тысячи, а то и миллионы узбеки-
станцев счастливыми.

- Под Новый год всегда загадываю лишь 
одно: чтобы дома как можно дольше звучал 
детский смех, родные всегда были рядом, ну 
и чтобы дело процветало. В успехе бизнеса не 

сомневаюсь, ведь однажды с помощью государ-
ства уже сумел с братьями Санжарбеком и Азиз-
беком организовать свое дело, о котором раньше 
не мог и мечтать. А еще в минувшем году удостоен 
государственной премии «Мард ўғлон». Мог ли я, 
простой сельский парень, мечтать о таком когда-то?
Наша с братьями история, скорее, похожа на 

сказку. Мы работали сапожниками в Сырдарьин-
ской области. Ремесло нужное, но много на нем не 
заработаешь. Бывало, на досуге мечтали о своем 
деле, однако даже представить не могли, что когда- 
нибудь сможем реализовать задуманное. Стимулом 
стали подписанные Президентом указы и поста-
новления, благодаря которым начинающим путь 
предпринимателям открывались широкие возмож-
ности. И мы решили рискнуть. 
Путь был не из легких, но мы успешно его пре-

одолели. Организовали предприятие в 2017-м, до 
2021 года изготавливали обувь в малом количестве. 
Но затем при поддержке Министерства занятости и 
трудовых отношений смогли расширить производ-
ство и принять на работу женщин и молодежь.
Сегодня на нашем предприятии работают более 

60 человек. Выпускаем обувь и спортинвентарь. 
У нас также есть свои магазины, где реализуем гото-
вую продукцию. 

2021 год запомнился и тем, что меня наградили 
государственной премией «Мард ўғлон». Конечно, 
это вызвало в моей душе бурю эмоций. Никогда 

не смел мечтать о столь высокой награде. Для меня 
это большая честь! Постараюсь сделать все воз-
можное, чтобы оправдать высокое доверие главы 
государства.
Если говорить о внимании, уделяемом нашим 

Президентом молодежи, то здесь могу отметить, что 
сегодня у юношей и девушек в каждой сфере воз-
можностей для самореализации больше, чем когда- 
либо. Без внимания не остаются молодые люди, 
живущие в регионах и отдаленных районах респуб-
лики. И наша семья - наглядный этому пример. 
Мы не раз на себе ощущали поддержку и заботу 
со стороны государства. Она выражается в разном: 
в получении кредита, предоставлении здания для 
бизнеса и многом другом. 
На свое предприятие в основном принимаем на 

работу молодых людей и женщин, включенных в 
«молодежную» и «женскую» тетради. Этот момент 
для меня как руководителя принципиально важен. 
Ведь у каждого человека должна быть возможность 
самостоятельно зарабатывать. Бывают у нас исто-
рии, когда в поисках работы приходят девушки 
и юноши, но чувствуют себя неуверенно, так как 
не обладают должными знаниями и навыками. 
Мы обучаем их. 
Очень рад, что живу и работаю именно в то время, 

когда в стране проблемы человека не остаются в 
стороне. Хочется верить в то, что наша молодежь 
действительно станет движущей силой, способной 
принести Узбекистану немало побед и признаний в 
разных сферах и областях. И уверен, 2022 год будет 
еще более значимым для всех нас. Верю в чудеса и 
знаю, что они сбываются!

- Возможно, моя история успеха про-
звучит пособием для начинающих раз-
работчиков инновационных проектов, 
физиков по призванию, которые любят 
свое дело и верят в успех. 
Минувший год стал в моей про-

фессиональной карьере ученого поис-
тине богатым и насыщенным событи-
ями, которые запечатлели в моей научной 

и общественной биографии значительные 
достижения. Этому во многом способствуют ини-

циативы руководителя нашей страны, который счи-
тает важным и необходимым стимулировать моло-
дежь к научной деятельности, ведь развитие любой 
территории, как и в целом государства, зависит в том 
числе от состояния научно-технического и образова-
тельного потенциала. 
Каждый раз достигая определенного профес-

сионального рубежа, вместе с признанием получала 
новые эмоции, впечатления, заряжалась позитивной 
энергией. В такие минуты не покидает мысль о некогда 
правильном профессиональном выборе, в котором 
поддержали родители - папа-физик и мама-химик.
Летом 2021-го получила ученую степень и в 31 год 

стала доцентом Навоийского государственного педа-
гогического института по направлению физики. 
Дебютное участие в национальном смотре- 

конкурсе «Женщина года-2021» и победа в номина-
ции «Инициатор новейших идей» - тоже своего рода 
старт в профессиональной деятельности и карьере. 
Ведь конкурс нацелен на повышение социального ста-
туса и раскрытие личностного потенциала жительниц 
Узбекистана, а главными критериями достойных 
кандидатов определены профессионализм, активная 
гражданская позиция, новаторский и творческий под-
ход к делу, образцовость в семье и воспитании подрас-
тающего поколения. 
Всем этим достижениям предшествовало успешное 

участие в других смотрах республиканского уровня в 
начале 2021 года. Например, конкурс «Талантливая 
молодежь нового Узбекистана», который прово-

дится Министерством высшего и среднего специаль-
ного образования и Фондом поддержки талантливой 
молодежи имени Улугбека. 
Заняла второе место в проходившем весной 2021-го 

конкурсе «Кизлар одоби таргиботчиси». 
В ноябре того же года стала лауреатом нагрудного 

знака «Лидер инновационных идей» в рамках Меж-
дународной недели инновационных идей «InnoWeek.
Uz-2021». И это особенно значимо для меня - разработ-
чика в сфере в электротехники, поскольку в нынеш-
нюю эпоху глобальной промышленной революции 
финансовые вложения в разработки молодых ученых, 
которых в Узбекистане сейчас очень много, опреде-
лены как инвестиции в будущее. Надеюсь, мои иссле-
дования в сфере электротехники также получат свое 
практическое применение.
Знаете, у финского общества по рационализации 

есть такой девиз - «Идея ценна только внедренная». 
В нашей стране в последние годы на уровне госу-
дарства создается инновационная инфраструктура, 
которая призвана способствовать коммерциализации 
научных разработок. 
Следует отметить, что Навоийский государственный 

педагогический институт дает таким же, как я, молодым 
ученым возможности для развития и роста, в том числе в 
качестве преподавателя, наставника молодежи. 
При вузе организовали движение активных деву-

шек, ставшее мотивационной платформой. И как 
результат этой деятельности - первое место в номина-
ции «Энг яхши гурух мураббийси» («Лучший настав-
ник группы») в многопрофильном республиканском 
научно-просветительском конкурсе «Ислохатлар 
билимдони» («Знаток реформ») среди высших образо-
вательных учреждений.
На собственном примере могу сказать, что молодой 

ученый - это не просто увлеченный человек, желаю-
щий сделать вклад в будущее науки, принять актив-
ное участие в ее развитии, у которого всегда есть идеи 
и творческий подход к решению научных задач. Это 
человек, находящийся в постоянном поиске, взгляд 
которого устремлен в будущее. 
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ВПЕЧАТЛЕНИЯ, ДОСТИЖЕНИЯ И УСПЕХИ: 
ЧЕМ УЗБЕКИСТАНЦАМ ЗАПОМНИЛСЯ 2021 ГОД?

- Очередной год подошел к концу. 
А значит, настало время по традиции 
подвести итоги. 
Несомненно,  2021-й  запомнился 

яркими  событиями .  Масштабные 
реформы в Узбекистане получают все 

более широкое признание на международной 
арене. В жизни общества утверждаются прин-

ципы демократии и открытости, углубляется процесс 
либерализации всех сфер. 
Радует и то, что Президент Шавкат Мирзиёев из 

года в год отмечает работников всех сфер. И моя дея-
тельность была оценена главой государства. Орден  
«Мехнат шухрати» духовно меня вдохновляет и 
мотивирует на новые свершения. И конечно же, вижу 
в этом стимул к тому, чтобы продолжать еще более 
активно, творчески, последовательно продвигать 
стоящие перед нами задачи с целью развития страны 
и повышения исторических и духовных ценностей.
Японской культурой начал интересоваться еще в 

детстве. Так, известно, что в 1945 году волею судеб 
25 тысяч японцев оказались в Узбекистане. Они 
работали на многих промышленных предприятиях 
респуб лики, строили здания, важные объекты народ-
ного хозяйства, которые по сей день не утратили сво-
его значения и служат народу.
Пребывание японцев в Узбекистане - одна из 

страниц истории нашей страны. Изначально изуче-
ние судеб японцев в Узбекистане было просто моим 
хобби. Со временем переросло в род деятельности. 
Сейчас это смысл жизни. 
В марте 1998 года я открыл в своем доме музей. Он 

создан на основе изучения исторических архивных 
документов, воспоминаний и бесед со свидетелями 
жизни японцев. К слову, всю информацию собирал в 
течение нескольких лет. Рад, что музей стал местом 
посещения многих гостей, приезжающих из Страны 
восходящего солнца и других стран.
Так, в музее представлены экспонаты, выполнен-

ные японцами для узбекских семей, - колыбели, нож-
ницы, ложки, статуэтки, портреты, картины, столы, 
кушетки и многое другое. Это свидетельствует о том, 
что среди японцев были строители, плотники, порт-
ные, художники, механики, керамисты и представи-
тели других профессий.

Известно, что в советские годы все документы о 
пребывании японцев в Узбекистане были засекре-
чены и не было возможности их изучить. Но после 
провозглашения независимости они стали доступны.
При ознакомлении с архивной информацией меня 

весьма тронула доброта нашего народа к японцам. 
Милосердное отношение к интернированным людям 
было качеством, присущим узбекистанцам. Это в 
свое время также утверждали и сами жившие на этой 
земле японцы.
Отношения между Узбекистаном и Японией имеют 

глубокие корни, давнюю историю. Еще во времена 
Великого шелкового пути развивались торгово-эко-
номические и культурно-гуманитарные связи. Также 
Япония - одна из первых стран, которая признала 
независимость солнечной республики. 
В 2021 году мы продолжили развивать нашу дея-

тельность. У меня была мечта: построить здание музея 
в форме пагоды. Так, в 2021-м закончился первый этап 
строительства, сейчас идут отделочные работы. 
Радуюсь, когда наш музей посещают школьники. 

Ведь молодое поколение должно знать историю своей 
страны и гордиться соотечественниками, которые, 
несмотря на трудные времена, и для японцев, нахо-
дящихся вдали от Родины, и для узбекистанцев, не 
утратили человеческих качеств, таких как гуманизм, 
милосердие, сострадание, поддержка. 
В те далекие годы наши отцы заложили фундамент 

дружбы между двумя странами, на котором в настоя-
щее время базируются дружественные отношения. 
Большим событием в моей жизни стало также 

получение императорского «Ордена Восходящего 
солнца, золотых и серебряных лучей» за весомый 
вклад в углубление взаимопонимания между Япо-
нией и Узбекистаном путем сохранения истории 
японцев, живших в нашей стране в 1940-х.
В целом сфера культуры и наследие для совре-

менного Узбекистана стратегически важны. Это 
бесценное сокровище любого народа, которое 
необходимо для воспитания гармонично разви-
того молодого поколения. К культурному и духов-
ному наследию нужно относиться очень бережно, 
сохранять его и плодотворно использовать для 
развития национальной духовности современного 
Узбекистана.
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ЗАПРОС НА ВЫРАЖЕНИЕ ЗАИНТЕРЕСОВАННОСТИ
Дата: 31 декабря 2021 г.
Страна: Республика Узбекистан
Номер гранта: S0350A

Проект: «Развитие и модернизация системы питьевого водоснабжения и канализации 

Хорезмской области и Республики Каракалпакстан».

Название задания: «Разработка технико-экономического обоснования (ТЭО) для развития и 

модернизации системы питьевого водоснабжения и канализации Хорезмской области».

Номер контракта: KWSSP/CS/02

Правительство Республики Узбекистан получило инвестиционный грант от Азиатского банка 
инфраструктурных инвестиций (АБИИ) на финансирование расходов по разработке Проекта 
«Развитие и модернизация системы питьевого водоснабжения и канализации Хорезмской обла-
сти и Республики Каракалпакстан». При этом правительство Республики Узбекистан намерено 
направить часть средств гранта на консультационные услуги для дальнейшей технической под-

готовки проекта согласно «Общему уведомлению о закупках» от 14 июля 2021 года.
Консультационные услуги включают разработку технико-экономического обоснования разви-

тия и модернизацию системы водоснабжения и канализации Хорезмской области. Консультант 
будет подотчетен АО «Узсувтаъминот». Техническое задание консультанта содержит всю инфор-

мацию об ответственности консультанта и доступно по указанному ниже адресу.
Конкретная цель консультационных услуг заключается в следующем:

1. Базовое исследование.
2. Техническая оценка.
3. Долгосрочная инвестиционная стратегия.
4. Программа приоритетных инвестиций.

5. Финансовый анализ.
6. Экологическая и социальная оценка.
Консалтинговая компания будет выбрана на основе отбора по качеству и стоимости (QCBS), 

включая полное техническое и финансовое предложение, в соответствии с политикой АБИИ и 

инструкциями по закупкам для получателей. Ожидается, что контракт будет заключен во II квар-

тале 2022 года и завершится в течение 9 месяцев с даты присуждения.
АО «Узсувтаъминот» в качестве исполнительного агентства приглашает компетентные кон-

салтинговые фирмы и организации, которые соответствуют приведенным ниже требованиям, 

заявить о своей заинтересованности в предоставлении услуг. Заинтересованные консультанты 

должны предоставить полную информацию, включая брошюру (профиль компании, период реа-
лизации контракта, сумма, общая стоимость проекта, процент участия, дата начала и заверше-
ния), отражающую их квалификацию для достижения минимальных требований к опыту, в част-
ности:

- опыт работы в качестве консультанта в не менее 3 проектах по водоснабжению и канализации 

с инвестиционной стоимостью не менее 100 млн долларов США за последние 10 лет;
- опыт по разработке не менее 3 технико-экономических обоснований в сферах водоснабжения 

и канализации за последние 10 лет;
- финансовая устойчивость компании - наличие среднегодового оборота не менее 2 млн долла-

ров США за любой финансовый год за период с 1 января 2016 года;
- региональный опыт (СНГ или ЦА) работы в разработке технико-экономических обоснований 

в сфере водоснабжения и канализации будет дополнительным преимуществом.

Ключевые эксперты не будут оцениваться на этапе составления короткого списка.
Консультанты могут объединяться с другими фирмами в форме совместного предприятия для 

повышения своей квалификации. В случае совместного предприятия (СП) все члены СП будут 
оцениваться отдельно для целей шорт-листинга и нести совместную солидарную ответствен-

ность за выполнение заданий и подпишут контракт в случае присуждения этой группе СП. 

Заинтересованные консультанты должны четко указать структуру своей «ассоциации» и обя-
занности партнеров и субконсультантов в их заявке. Неясное выражение интересов в терминах 
«в связи с» и т. д. не может рассматриваться для короткого списка. Сохраняя в качестве принципа 
одно выражение заинтересованности для каждой фирмы, консалтинговая фирма может решить, 
желает ли она участвовать в качестве субконсультанта, индивидуального консультанта или парт-
нера в совместном предприятии. Обратите внимание, что фирма должна представить только один 

ВЗ в рамках одного и того же процесса отбора либо индивидуально в качестве консультанта, либо 
в качестве партнера в совместном предприятии. Ни одна фирма не может быть субконсультан-

том при подаче ВЗ индивидуально или в качестве партнера совместного предприятия в рамках 
одного и того же процесса отбора. Фирма, действующая в качестве субконсультанта в любом 

консультанте или СП, может участвовать более чем в одном консультанте, но только в качестве 
субконсультанта. Опыт субконсультанта не будет учитываться при составлении шорт-листа.
Выражение заинтересованности должно быть доставлено в электронном или бумажном виде до 

16.00 (время ташкентское) 21 января 2022 года по указанному ниже адресу. Поздние заявки не при-

нимаются. Подача информации должна быть на английском языке. Выражение заинтересованности 

должно быть четко обозначено как «Разработка технико-экономического обоснования (ТЭО) для 
развития и модернизации системы питьевого водоснабжения и канализации Хорезмской области».

Дополнительную информацию можно получить в рабочие дни с 9.00 до 17.00 

(время ташкентское) по адресу:

Г-ну Рустаму Мамаджанову, заместителю председателя АО «Узсувтаъминот».

Республика Узбекистан, 100035, г. Ташкент, ул. Ниёзбек йули, 1.

Телефон (+998 99) 393-76-11. Эл. адрес: pcu.aiib.uz@gmail.com

Дата: 31 декабря 2021 г.
Страна: Республика Узбекистан
Номер гранта: S0350A
Проект: «Развитие и модернизация системы питьевого водоснабжения и канализации Хорезмской области и Республики 

Каракалпакстан».
Название задания: «Разработка технико-экономического обоснования (ТЭО) для развития и модернизации системы 

питьевого водоснабжения и канализации Республики Каракалпакстан».
Номер контракта: KWSSP/CS/01
Правительство Республики Узбекистан получило инвестиционный грант от Азиатского банка инфраструктурных инве-

стиций (АБИИ) на финансирование расходов по разработке проекта «Развитие и модернизация системы питьевого водоснаб-
жения и канализации Хорезмской области и Республики Каракалпакстан». При этом правительство Республики Узбекистан 
намерено направить часть средств гранта на консультационные услуги для дальнейшей технической подготовки проекта 
согласно «Общему уведомлению о закупках» от 14 июля 2021 года.
Консультационные услуги включают разработку технико-экономического обоснования развития и модернизацию системы 

водоснабжения и канализации Республики Каракалпакстан. Консультант будет подотчетен АО «Узсувтаъминот». Техниче-
ское задание консультанта содержит всю информацию об ответственности консультанта и доступно по указанному ниже 
адресу.
Конкретная цель консультационных услуг заключается в следующем:
1. Базовое исследование.
2. Техническая оценка.
3. Долгосрочная инвестиционная стратегия.
4. Программа приоритетных инвестиций.
5. Финансовый анализ.
6. Экологическая и социальная оценка.
Консалтинговая компания будет выбрана на основе отбора по качеству и стоимости (QCBS), включая полное техническое и 

финансовое предложение, в соответствии с политикой АБИИ и инструкциями по закупкам для получателей. Ожидается, что 
контракт будет заключен во II квартале 2022 года и завершится в течение 9 месяцев с даты присуждения.
АО «Узсувтаъминот» в качестве исполнительного агентства приглашает компетентные консалтинговые фирмы и органи-

зации, которые соответствуют приведенным ниже требованиям, заявить о своей заинтересованности в предоставлении услуг. 
Заинтересованные консультанты должны предоставить полную информацию, включая брошюру (профиль компании, период 
реализации контракта, сумма, общая стоимость проекта, процент участия, дата начала и завершения), отражающую их ква-
лификацию для достижения минимальных требований к опыту, в частности:

- опыт работы в качестве консультанта в не менее 3 проектах по водоснабжению и канализации с инвестиционной стоимо-
стью не менее 100 млн долларов США за последние 10 лет;

- опыт по разработке не менее 3 технико-экономических обоснований в сферах водоснабжения и канализации за последние 
10 лет;

- финансовая устойчивость компании - наличие среднегодового оборота не менее 2 млн долларов США за любой финансо-
вый год за период с 1 января 2016 года;

- региональный опыт (СНГ или ЦА) работы в разработке технико-экономических обоснований в сфере водоснабжения и 
канализации будет дополнительным преимуществом.
Ключевые эксперты не будут оцениваться на этапе составления короткого списка.
Консультанты могут объединяться с другими фирмами в форме совместного предприятия для повышения своей ква-

лификации. В случае совместного предприятия (СП) все члены СП будут оцениваться отдельно для целей шорт-листинга 
и нести совместную солидарную ответственность за выполнение заданий и подпишут контракт в случае присуждения 
этой группе СП.
Заинтересованные консультанты должны четко указать структуру своей «ассоциации» и обязанности партнеров и субкон-

сультантов в их заявке. Неясное выражение интересов в терминах «в связи с» и т. д. не может рассматриваться для короткого 
списка. Сохраняя в качестве принципа одно выражение заинтересованности для каждой фирмы, консалтинговая фирма может 
решить, желает ли она участвовать в качестве субконсультанта, индивидуального консультанта или партнера в совместном 
предприятии. Обратите внимание, что фирма должна представить только один ВЗ в рамках одного и того же процесса отбора 
либо индивидуально в качестве консультанта, либо в качестве партнера в совместном предприятии. Ни одна фирма не может 
быть субконсультантом при подаче ВЗ индивидуально или в качестве партнера совместного предприятия в рамках одного и 
того же процесса отбора. Фирма, действующая в качестве субконсультанта в любом консультанте или СП, может участвовать 
более чем в одном консультанте, но только в качестве субконсультанта. Опыт субконсультанта не будет учитываться при 
составлении шорт-листа.
Выражение заинтересованности должно быть доставлено в электронном или бумажном виде до 16.00 (время ташкент-

ское) 21 января 2022 года по указанному ниже адресу. Поздние заявки не принимаются. Подача информации должна быть 
на английском языке. Выражение заинтересованности должно быть четко обозначено как «Разработка технико-экономи-
ческого обоснования (ТЭО) для развития и модернизации системы питьевого водоснабжения и канализации Республики 
Каракалпакстан».
Дополнительную информацию можно получить в рабочие дни с 9.00 до 17.00 (время ташкентское) по адресу:

Г-ну Рустаму Мамаджанову, заместителю председателя АО «Узсувтаъминот».
Республика Узбекистан, 100035, г. Ташкент, ул. Ниёзбек йули, 1.
Телефон (+998 99) 393-76-11. Эл. адрес: pcu.aiib.uz@gmail.com
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