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Ўзбекистон Республикаси Президентининг
Ф А Р М О Н И

ОИЛА ВА ХОТИН-¯ИЗЛАРНИ ТИЗИМЛИ 
¯ªЛЛАБ-¯УВВАТЛАШГА ДОИР 

ИШЛАРНИ ЯНАДА ЖАДАЛЛАШТИРИШ 
ЧОРА-ТАДБИРЛАРИ Тª¡РИСИДА

Давоми 4-бетда

Давоми 3-бетда

Давоми 2-бетда

Давоми 5-бетда

Янги Ўзбекистоннинг янги тараққиёт 
босқичида мамлакатимиз ҳудудида 
яшовчи миллат ва элатларнинг мада-
нияти, тили, урф-одати ва анъанала-
рига ҳурмат билан муносабатда бўлиш, 
уларни ривожлантириш учун шарт-

шароитлар яратиш, ёшларни Ватанга 
садоқат, миллий ва умуминсоний қад-
риятларни эъзозлаш руҳида тарбиялаш 
борасида кенг қамровли ишлар амалга 
оширилмоқда.

ªЗБЕКИСТОНДАГИ 
МИЛЛИЙ МАДАНИЙ МАРКАЗЛАР 

РА²БАРЛАРИНИНГ “ЯШИЛ МАКОН” 
УМУММИЛЛИЙ ЛОЙИ²АСИНИ 

АМАЛГА ОШИРИШ 
БªЙИЧА МУРОЖААТИ

Президентимиз Шавкат Мирзиёев ташаббуси 
билан илгари сурилган “Яшил макон” умуммиллий лойиҳаси ва 
“Яшил йиллик” умуммиллий тадбири кўп миллатли халқимиз 

томонидан кўтаринки руҳда кутиб олинди. Ушбу хайрли ишларга 
юртимизда фаолият юритувчи миллий маданий марказлар 

вакиллари ҳам ўз муносабатини билдирди, миллий маданий 
марказлар раҳбарларининг халқимизга мурожаати қабул қилинди. 

Қуйида ушбу мурожаат эълон қилинмоқда.

Ўзбекистон — Эрон муносабатла-
рини янада кенгайтириш масалалари 
ва минтақавий ҳамкорликнинг муҳим 
жиҳатлари кўриб чиқилди.

Учрашув аввалида Али Шамхо-
ний давлатимиз раҳбарига Эрон 
Президенти Иброҳим Раисийнинг 
саломи ва энг эзгу тилакларини 
 етказди.

Ўзбекистон етакчиси олий дара-
жада эришилган келишувларга му-
вофиқ икки томонлама ҳамкорлик 
жадал ривожланиб бораётганини 
мамнуният билан қайд этди. Ўзаро 
савдо ҳажми ортмоқда, икки мамла-
кат етакчи корхоналари ва компа-
нияларининг саноат кооперацияси 
кенгаймоқда. Ўтган ойда Теҳрон шаҳ-
рида  Ҳукуматлараро комиссиянинг 
навбатдаги йиғилиши ва бизнес-фо-
рум муваффақиятли ўтказилди. Яна 
бир қатор муҳим тадбирлар режа-
лаштирилган.

Тошкент шаҳрида ўтган Хавфсиз-
лик бўйича қўшма комиссия биринчи 
йиғилишининг амалий натижалари 
ижобий баҳоланди.

Суҳбат чоғида савдо-иқтисодий ва 
транспорт-коммуникация соҳаларида 
шериклик лойиҳалари ва дастурлари-
ни илгари суриш, минтақавий хавф-
сизликни таъминлаш, шу жумладан, 
хавфи ортиб бораётган терроризм, 
экстремизм, трансмиллий жиноятчи-
лик ва наркотикларнинг ноқонуний 
айланмаси таҳдидларига қарши ку-
рашиш масалаларида самарали ҳам-
корликни давом эттиришга алоҳида 
эътибор қаратилди.

Афғонистонда юзага келаётган ва-
зият ҳамда ушбу мамлакатдаги гума-
нитар инқирозни енгиб ўтишга зарур 
кўмак кўрсатиш чоралари юзасидан 
фикр алмашилди.

ЎзА

ªЗБЕКИСТОН РЕСПУБЛИКАСИ ПРЕЗИДЕНТИ 
ЭРОН ДЕЛЕГАЦИЯСИНИ ¯АБУЛ ¯ИЛДИ

Ўзбекистон Республикаси Президенти 
Шавкат Мирзиёев 9 март куни 

Эрон Ислом Республикаси Миллий 
хавфсизлик олий кенгаши котиби 
Али Шамхоний бошчилигидаги 

делегацияни қабул қилди.

ИНСОН ¯АДРИНИ 
АНГЛАТИШ ФАНИ

НУҚТАИ НАЗАР

ЁХУД ЖАДАЛ ТАРА¯¯ИЁТ БАРОМЕТРИ ²А¯ИДА

Социология атамаси “социо” ва “логос” сўзларининг 
уйғунлашувидан иборат бўлиб, мазмунан жамиятда 

юз бераётган ҳамда юз бериши мумкин бўлган жараён, шаклланган 
ва шаклланаётган жамоаларни ўрганиш, аҳолининг турли табақалари 
ҳаёти, турмуш тарзидан розилик кайфияти, яъни ижобий ўзгартириш 

деган мазмунни ифода этади.
Бу вазифалар инсон омилини, одамларнинг фикр-қарашлари, 
ўй-мулоҳазалари, мақсад ва интилишларини, кимлар билан 

бириккан ва уюшган ҳолда иш тутишини ҳар тарафлама ўрганиш 
орқали бажарилади.

ЯНГИ ША²АРЧАНИНГ 
БОШ РЕЖАСИ 

КªРИБ ЧИ¯ИЛДИ

Наманган шаҳри ҳам иқтисодиёт, ҳам нуфус жиҳатидан 
ўсиб бормоқда. Сўнгги беш йилда шаҳар аҳолиси 152 минг 
нафарга кўпайган. Шу даврда 300 дан зиёд кўп қаватли 
уйлар қурилиб, қарийб 65 минг фуқаро янги хонадонга эга 
бўлган.

Жумладан, “Янги Наманган” шаҳарчаси лойиҳасининг 
биринчи босқичида 330 гектар майдонда 8 минг 500 хона-
донли 184 та уй-жой барпо этилди. Шунингдек, 145 гектар 
майдонда кичик саноат зоналари ташкил этилиб, 10 минг 
янги иш ўринлари яратилди.

Бугунги кунда Наманган шаҳрида 30 минг фуқаронинг 
уй-жойга эҳтиёжи бор. Келгуси йилларда шаҳар аҳолиси 
йилига 25 минг нафарга кўпайиши кутилмоқда.

Шу боис, Шавкат Мирзиёев сайловолди дастурида 
Наманган шаҳрини “бир миллионлик шаҳар”га айлан-
тириш ва “Янги Наманган” шаҳарчасини кенгайтиришни 
айтган эди.

Тақдимотда ушбу шаҳарчанинг иккинчи босқичи бош 
режаси кўриб чиқилди. 

Унга кўра, 272 гектар майдонда 20 минг хонадонга эга 
171 та кўп қаватли уй қурилиши режалаштирилган.

Давлатимиз раҳбари уйларнинг сифати, инфратузил-
маси қандай бўлиши билан қизиқди. Мутасаддиларга 
ҳозир кўп қаватли уйларда яшаётган одамлар ва талаб-
горлар билан учрашиб, уларнинг таклифларини олиш, шу 
асосида лойиҳани танқидий қайта кўриб чиқиб, батафсил 
режалаштириш бўйича топшириқ берди.

Ҳудудда уйларни ва муҳандислик-коммуникация тар-
моқларини тўғри жойлаштириш, биноларда миллий ҳунар-
мандчилигимизга хос безаклардан фойдаланиш муҳимли-
ги таъкидланди.

Шаҳарча ҳудудида иш ўринлари ташкил этиш, хиз-
мат кўрсатишни ривожлантириш бўйича кўрсатмалар 
берилди.

Лойиҳага кўра, бу ерда “Янги Ўзбекистон” боғини барпо 
этиш ҳам режалаштирилган.

Президентимиз боғ учун дарахт кўчатларини ҳозирдан 
етиштириш, кўп қаватли уйлар олдида ва йўл бўйларида 
ҳам дарахтлар экиш зарурлигини таъкидлади. 

Наманган вилоятида кичик саноат зоналари инфрату-
зилмасини яхшилаш, ички йўллар ва ичимлик суви тар-
моқларини таъмирлаш масалаларига ҳам эътибор қара-
тилди. Мутасаддиларга ҳоким ёрдамчиси, ёшлар етакчиси 
ва хотин-қизлар фаоли ишини ташкил этиш, маҳаллалар-
да спорт майдончалари, маиший хизмат мажмуалари қу-
риш бўйича топшириқлар берилди.

ЎзА 

Президент Шавкат Мирзиёев 
9 март куни “Янги Наманган” 

шаҳарчасининг 
иккинчи босқичи лойиҳаси 

билан танишди.

ДАВЛАТ — ИНСОН УЧУН

²ОКИМ ЁРДАМЧИСИ 
МА²АЛЛАНИНГ ЯНГИ ¯ИЁФАСИНИ 

ШАКЛЛАНТИРАДИ
Бу йўлда уни қўллаб-қувватлаш, зарур ҳолларда 

маслаҳатимизни аямаслигимиз керак
Юртдошларимизнинг дунёқараши ўзгарди, жамият ҳаёти ва давлат бошқарувида 
ўз ўрнига эга бўлди. Бунга мисол кўп. Бугун ҳамюртларимиз ўз маҳалласи ҳақида 
тўлқинланиб гапиради. Боиси, ҳар бир маҳалла ислоҳотлар марказига айланиб, 
одамларнинг ҳаёт тарзи ва турмуш фаровонлиги юксалгани, аввало, олис қишлоғу 
овуллар қиёфаси янгиланганида ҳам намоён бўла бошлади.  

Ўзбекистон Республикаси Президенти 
Матбуот хизмати сурати.

Мамлакатда хотин-қизларнинг ҳуқуқ ва қонуний 
манфаатларини ҳимоя қилиш, уларнинг иқтисодий, 
ижтимоий ва сиёсий фаоллигини ошириш, соғлиғи-
ни сақлаш, касбга ўқитиш ва бандлигини таъмин-
лаш, тадбиркорликка кенг жалб этиш, эҳтиёжманд 
хотин-қизларни ижтимоий қўллаб-қувватлаш, ген-
дер тенгликни таъминлаш борасида олиб бори-
лаётган ислоҳотларни тизимли давом эттириш, шу-
нингдек, Бирлашган Миллатлар Ташкилоти Глобал 
кун тартибининг Барқарор ривожланиш мақсадла-
рини изчил амалга ошириш мақсадида:

1. Қуйидагилар:
2022-2026 йилларда хотин-қизларнинг 

 мамлакат иқтисодий, сиёсий ва ижтимоий ҳаё-
тининг барча жабҳаларида фаоллигини ошириш 
бўйича Миллий дастур 1-иловага мувофиқ;

2022-2026 йилларда хотин-қизларнинг 
 мамлакат иқтисодий, сиёсий ва ижтимоий ҳаё-
тининг барча жабҳаларида фаоллигини ошириш 
бўйича Миллий дастурни 2022-2023 йилларда 
амалга оширишга қаратилган комплекс чора-тад-
бирлар режаси 2-иловага мувофиқ тасдиқлансин.

2. Белгилаб қўйилсинки, 2022 йил 1 сентябр-
дан бошлаб:

бюджет ташкилотларидан ташқари барча юри-
дик шахсларда охирги 6 ой давомида узлуксиз 

иш стажига эга бўлган аёлларга ҳар ой учун 
минимал истеъмол харажатлари миқдоридан   
келиб чиққан ҳолда Давлат бюджети маблағла-
ри ҳисобидан ҳомиладорлик ва туғиш нафақа-
си тўланади;

мазкур юридик шахсларнинг ушбу банд 
иккинчи хатбошисида кўрсатилган ходимлар 
олдидаги мажбуриятлари Давлат бюджети 
маблағлари ҳисобидан тўланган ҳомила-
дорлик ва туғиш нафақаси ҳажмида камай-
тирилади.

3. Хотин-қизларга таълим олишлари учун 
янада қулай шарт-шароитлар яратиш, улар-
нинг илмий салоҳияти ва малакасини тизимли 
ошириб боришни қўллаб-қувватлаш мақсади-
да 2022/2023 ўқув йилидан бошлаб:

а) олий таълим муассасалари, техникум ва 
коллежларда, шу жумладан, сиртқи ва кечки 
таълим шаклида ўқиётган хотин-қизларнинг таъ-
лим контрактларини тўлаш учун 7 йил муддатга 
фоизсиз таълим кредитларини молиялаштириш 
мақсадида тижорат банкларига Давлат бюдже-
тидан ҳар йили 1,8 триллион сўм ресурс маб-
лағлари йўналтирилсин.
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Молия вазирлиги (Т.А. Ишметов) ҳамда 
Олий ва ўрта махсус таълим вазирлиги 
(А.Ҳ. Тошкулов) икки ой муддатда маз-
кур кичик бандда назарда тутилган маб-
лағларни ажратиш графигини тижорат 
банклари кесимида тасдиқласин;

б) давлат олий таълим муассасала-
рининг магистратура босқичида ўқиётган 
барча хотин-қизларнинг контракт тў-
ловларини қайтариш шартисиз қоплаш 
мақсадида, Давлат бюджетидан ҳар 
йили камида 200 миллиард сўм молия-
лаштирилсин.

Олий ва ўрта махсус таълим вазирлиги 
(А.Ҳ. Тошкулов) ҳамда Молия вазирлиги 
(Т.А. Ишметов) 2022 йил 1 сентябрга қа-
дар давлат олий таълим муассасаларининг 
магистратура босқичига тўлов-контракт 
асосида қабул қилинган ва таълим олаёт-
ган хотин-қизларнинг давлат олий таълим 
муассасалари кесимида рўйхатини шакл-
лантирсин ҳамда 2022 йил 1 октябрга қа-
дар контракт тўловларини қоплаб берсин;

в) хорижий олий таълим муассасала-
рининг бакалавриат таълим дастурлари 
бўйича — 50 нафар, магистратура таъ-
лим дастурлари бўйича — 10 нафар хо-
тин-қизларга ҳар йили “Эл-юрт умиди” 
жамғармаси орқали қўшимча грантлар 
ажратиб борилсин.

Молия вазирлиги (Т.А. Ишметов) ушбу 
кичик бандда назарда тутилган тадбир-
ларни молиялаштириш учун “Эл-юрт 
умиди” жамғармасига ҳар йили Давлат 
бюджетидан камида 6 миллиард сўм аж-
ратилишини таъминласин;

г) ҳар йили Оила ва хотин-қизлар 
давлат қўмитасининг (кейинги ўринлар-
да — Қўмита) тавсияларига асосан Қо-
рақалпоғистон Республикаси Вазирлар 
Кенгаши, вилоятлар ва Тошкент шаҳар 
ҳокимликлари томонидан 150 нафардан 
жами 2 100 нафар ижтимоий эҳтиёжманд 
оила вакиллари, етим ёки ота-онасининг 
қарамоғидан маҳрум бўлган талаба хо-
тин-қизларнинг таълим контрактлари 
маҳаллий бюджетнинг қўшимча ман-
балари ҳисобидан қайтариш шартисиз 
қоплаб борилсин.

Қўмита (З.Б. Махкамова) ҳамда 
Олий ва ўрта махсус таълим вазирли-
ги  (А.Ҳ. Тошкулов) икки ой муддатда 
мазкур кичик бандда назарда тутилган 
эҳтиёжманд оила вакиллари, етим ёки 
ота-онасининг қарамоғидан маҳрум 
бўлган талаба хотин-қизлар рўйхати-
ни шакллантириш, уларга тавсиялар 
бериш ва таълим контрактларини қоп-
лаб бериш тартибини тасдиқлаш учун 
 Вазирлар Маҳкамасига киритсин;

д) мутахассислиги бўйича камида 
5 йил меҳнат стажига эга, лекин олий 
маълумотга эга бўлмаган 500 нафар хо-
тин-қизларни ҳар йили Қўмита тавсия-
номаларига асосан давлат олий таълим 
муассасаларининг бакалавриат таълим 
йўналишларига умумий қабул параметр-
ларидан ташқари алоҳида тест синовлари 
натижаларига мувофиқ тўлов-контракт 
асосида ўқишга қабул қилиш амалиёти 
жорий этилсин.

Қўмита (З.Б. Махкамова), Олий 
ва ўрта махсус таълим вазирлиги  
(А.Ҳ. Тошкулов) ҳамда Давлат тест 
маркази (М.М. Каримов) бир ой муд-
датда мазкур кичик бандда назарда 
тутилган алоҳида квоталарни давлат 
олий таълим муассасалари кесимида 
тақсимлаш, хотин-қизларга тавсия-
лар бериш, алоҳида тест синовлари-
ни ўтказиш тартибини тасдиқлаш учун 
 Вазирлар Маҳкамасига киритсин;

е) давлат илмий ташкилотлари ёки 
олий таълим муассасалари докторанту-
расига хотин-қизлар учун ҳар йили ка-
мида 300 тадан мақсадли квота ажратиб 
борилсин.

Инновацион ривожланиш вазирли-
ги (И.Ю. Абдурахманов) ҳамда Олий 
ва ўрта махсус таълим вазирлиги  
(А.Ҳ. Тошкулов) икки ой муддатда хо-
тин-қизлар учун мазкур кичик бандда 
назарда тутилган мақсадли квоталар 
давлат илмий ташкилотлари ёки олий 
таълим муассасалари кесимида тасдиқ-
ланишини таъминласин.

4. Олий ва ўрта махсус таълим вазирли-
ги, Ипакчилик ва жун саноатини ривожлан-
тириш қўмитаси, “Ўзтўқимачиликсаноат” 
уюшмаси ва “Ўзбекистон пахта-тўқимачи-
лик кластерлари” уюшмасининг:

асосан хотин-қизларга дизайн, тў-
қимачилик, ахборот технологиялари, 
тармоқлар иқтисодиёти, маркетинг ва 
талаб юқори бўлган бошқа таълим йўна-
лишлари бўйича таълим берадиган ало-
ҳида университетни;

ушбу университет ҳузурида пахта-тў-
қимачилик ва пиллачилик кластерлари 
иштирокида босқичма-босқич ҳудудий 
техникумларни ташкил этиш тўғрисидаги 
таклифлари қўллаб-қувватлансин.

Олий ва ўрта махсус таълим вазир-
лиги (А.Ҳ. Тошкулов), Қўмита (З.Б. Мах-
камова), Давлат активларини бошқариш 
агентлиги (А.Ж. Ортиқов), Тошкент шаҳар 
ҳокимлиги (Ж.А. Артикходжаев) икки ой 
муддатда университет фаолиятини йўлга 

қўйиш, унинг моддий-техника таъминоти 
ва  жойлаштирилиши бўйича таклифларни 
Вазирлар Маҳкамасига киритсин.

5. Хотин-қизларни илмий ва иннова-
цион фаолият билан шуғулланишга жалб 
қилиш мақсадида Инновацион ривожла-
ниш вазирлиги (И.Ю. Абдурахманов):

Қўмита (З.Б. Махкамова) билан бир-
галикда ҳар йили март ойида амалий 
инновацион лойиҳалар бўйича “Олима 
аёл” танловини ўтказиб борсин;

икки ой муддатда “Бўлажак олим” 
танлови доирасида “Аёллар бизне-
си учун биринчи қадам” танловини 
 ўтказиш учун Илм-фанни молиялашти-
риш ва инновацияларни қўллаб-қувват-
лаш жамғармаси маблағлари ҳисобидан 
камида 10 миллиард сўм ажратилиши-
ни таъминласин.

6. Қўмита, Инновацион ривожланиш 
вазирлиги ҳамда Олий ва ўрта махсус 
таълим вазирлигининг хотин-қизлар ил-
мий салоҳиятини ошириш, илмий-тад-
қиқот натижаларини ҳаётга татбиқ этиш, 
стартап лойиҳаларини молиялаштириш 
мақсадида Қўмита ҳузурида “Олима аёл-
лар жамияти”ни тузиш ҳақидаги такли-
фига розилик берилсин.

Қўмита (З.Б. Махкамова) ва Молия ва-
зирлиги (Т.А. Ишметов) бир ой муддатда 
“Олима аёллар жамияти”ни ташкил этиш 
чора-тадбирлари бўйича Ҳукумат қарори 
лойиҳасини Вазирлар Маҳкамасига ки-
ритсин. Бунда “Олима аёллар жамияти”га 
хотин-қизларни амалда қўллаб-қувватлаш 
ва янада рағбатлантириш учун Давлат 
бюджетидан 50 миллиард сўм ажратили-
ши назарда тутилсин.

7. 2022 йил 1 июндан бошлаб давлат 
ва нодавлат таълим муассасаларида дав-
лат буюртмаси асосида хотин-қизларни 
касбга ўқитишнинг янги тартиби жорий 
этилсин. Бунда:

Қорақалпоғистон Республикаси, ви-
лоятлар ва Тошкент шаҳридаги “Ишга 
марҳамат” мономарказлари ҳузурида 
малакани баҳолаш марказлари ташкил 
этилади;

малакани баҳолаш марказлари касбий 
малака талабларини ишлаб чиқади ва са-
лоҳиятли таълим муассасаларига давлат 
буюртмасини беради;

ўқув курсларини тугатган хотин-қизлар 
билими даражаси малакани баҳолаш 
марказлари томонидан аниқланади ва 
шу асосда уларга малака сертификат-
лари берилади;

малака сертификатини олган хотин-
қизларга меҳнат фаолиятини бошлаши 
учун ўқиш харажатларига тенг миқдор-
да малакани баҳолаш марказлари томо-
нидан субсидиялар берилади;

малакани баҳолаш марказлари томо-
нидан умумий ўрта таълим мактаблари, 
касб-ҳунар мактаблари, академик ли-
цей ва коллежларнинг битирувчи синф 
ўқувчи-қизларини ахборот техноло-
гиялари йўналишларида қўшимча курс-
ларда ўқитиш бўйича давлат буюртма-
си берилади.

Иқтисодий тараққиёт ва камбағалликни 
қисқартириш вазирлиги (С.М. Холхўжаев), 
Бандлик ва меҳнат муносабатлари вазир-
лиги (Н.Б. Хусанов), Олий ва ўрта махсус 
таълим вазирлиги (А.Ҳ. Тошкулов) ҳам-
да Молия вазирлиги (Т.А. Ишметов) бир 
ой муддатда давлат ва нодавлат таъ-
лим муассасаларида давлат буюртмаси 
асосида хотин-қизларни касбга ўқитиш 
тартибини назарда тутувчи Ҳукумат қа-
рори лойиҳасини Вазирлар Маҳкамасига 
 киритсин.

8. “2022 йил учун Ўзбекистон Респуб-
ликасининг Давлат бюджети тўғрисида”-
ги Қонунга асосан 2022 йилда хотин-
қизларни касбга ўргатиш ва бандлигини 
таъминлашга кўмаклашадиган ҳамда 
уларнинг муаммолари билан шуғулла-
надиган нодавлат нотижорат ташкилот-
ларига 17,1 миллиард сўм миқдоридаги 
грант маблағлари ажратилганлиги маъ-
лумот учун қабул қилинсин.

Қишлоқ жойларидаги аёлларни касб-
га ўқитиш, тадбиркорликка жалб қилиш 
ва иш билан таъминлаш лойиҳаларини 
амалга ошириш мақсадида 2023 йилдан 
бошлаб:

ҳар йили нодавлат ташкилотлар-
га базавий ҳисоблаш миқдорининг 
7 минг баравари миқдоригача грант-
лар бериш учун Давлат бюджетидан 
камида 50 миллиард сўм Оила ва 
хотин-қизларни қўллаб-қувватлаш дав-
лат мақсадли жамғармасига ажратиб 
борилсин;

туман (шаҳар) сектор штаблари жой-
лашган биноларнинг камида биттадан 
хонасида ўқув курсларини ўтказиш учун 
зарур шароитлар яратилсин.

9. 2022 йил 1 сентябрдан бошлаб 
меҳнат ресурслари зич бўлган қишлоқ 
жойларининг реестри (кейинги ўринлар-
да — Реестр) жорий этилсин.

Иқтисодий тараққиёт ва камбағалликни 
қисқартириш вазирлиги (С.М. Холхўжаев):

Қорақалпоғистон Республикаси Жў-
қорғи Кенгеси ва халқ депутатлари ви-
лоятлар Кенгашлари билан биргаликда 
2022 йил 1 июлга қадар туманларда 
меҳнат ресурслари зич бўлган қиш-
лоқ жойлари рўйхатини шакллантирсин;

манфаатдор вазирлик ва идоралар 
билан биргаликда икки ой муддатда 
Реестрни шакллантириш ва юритиш тар-
тибини назарда тутувчи Ҳукумат қаро-
ри лойиҳасини Вазирлар Маҳкамасига 
 киритсин.

Белгилансинки, 2022 йил 1 сентябр-
дан 2025 йил 1 январга қадар Реестрга 
киритилган ҳудудлардаги умумий ходим-
лари сони камида 10 нафар бўлган ва 
уларда ишловчи хотин-қизларнинг меҳ-
натига ҳақ тўлаш фонди умумий меҳ-
натга ҳақ тўлаш фондининг камида 
50 фоизини ташкил этадиган кичик 
тадбиркорлик субъектларига:

Реестрга киритилган ҳудудда жой-
лашган объектлар бўйича юридик шахс-
ларнинг мол-мулкига солинадиган со-
лиқ ва юридик шахслардан олинадиган 
ер солиғи 50 фоиз имтиёз қўллаган ҳол-
да ҳисобланади;

уларда ишловчи хотин-қизлар меҳна-
тига ҳақ тўлаш фондига ижтимоий со-
лиқ 1 фоизлик ставкада ҳисобланади;

бюджет ташкилотларига йиллик уму-
мий қиймати базавий ҳисоблаш миқдо-
рининг 750 бараваригача бўлган маҳсу-
лотларини тўғридан-тўғри сотиш ҳуқуқи 
берилади;

улар томонидан кўчмас мулк ижарага 
олинганда 3-иловага мувофиқ имтиёзлар 
берилади.

10. Олий Мажлис Сенати ва Вазирлар 
Маҳкамаси томонидан Хотин-қизлар-
нинг жамиятдаги ролини ошириш, гендер 
тенглик ва оила масалалари бўйича рес-
публика комиссияси таркиби тасдиқ-
ланганлиги, Олий Мажлис Сенати раиси   
Т.К. Нарбаева — комиссия раиси ҳамда 
Бош вазир ўринбосари З.Б. Махкамова 
ва Ўзбекистон касаба уюшмалари Феде-
рацияси раиси Қ.М. Рафиков — комиссия 
раиси ўринбосарлари этиб белгиланган-
лиги маълумот учун қабул қилинсин.

Хотин-қизларнинг жамиятдаги ролини 
ошириш, гендер тенглик ва оила маса-
лалари бўйича республика комиссияси 
(Т.К. Нарбаева) бир ой муддатда қу-
йидагиларни назарда тутувчи “Давлат 
бошқарувида хотин-қизлар фаоллиги-
ни ошириш дастури”ни тасдиқласин ва 
ижрога қаратилишини таъминласин:

а) Давлат бошқаруви академиясида 
раҳбар хотин-қизларни тайёрлаш бўйича 
алоҳида ўқув курсларини ташкил этиш 
ҳамда ҳар йили камида 100 нафар хотин-
қизларни ўқитиш;

б) 2024 йил 1 январга қадар:
Иқтисодий тараққиёт ва камбағалликни 

қисқартириш вазирлиги, Инвестициялар 
ва ташқи савдо вазирлиги, Молия вазир-
лиги ва Давлат солиқ қўмитаси ҳамда 
уларнинг тизимидаги ташкилотлар ходим-
лари орасида хотин-қизларнинг улушини 
камида 30 фоизга етказиш;

барча давлат органлари ва ташкилот-
лари, устав капиталида давлат улуши  
50 фоиз ва ундан ортиқ бўлган ташкилот-
лар ҳамда уларнинг тизимидаги ташки-
лотлар раҳбарларининг камида 1 нафар 
ўринбосарини хотин-қизлар орасидан 
тайинлаш. Бунда мазкур талаб тегишли 
ташкилот раҳбари хотин-қизлар орасидан 
тайинланганда ёки унда фақат бир нафар 
ўринбосар бўлган тақдирда мажбурий ҳи-
собланмайди.

11. Молия вазирлиги (Т.А Ишметов) 
Оилавий тадбиркорликни ривожлантириш 
дастури доирасида хотин-қизларнинг биз-
нес-лойиҳаларини молиялаштириш учун 
2022 йилда қўшимча 1 триллион сўм 
ажратсин.

Оилавий тадбиркорликни ривож-
лантириш дастури координаторлари  
(С.М. Холхўжаев, А.А. Камалов,  
Д.Ш. Султанов) 2022 йилда мазкур дас-
тур доирасида ажратилаётган маблағ-
ларнинг жами 4 триллион сўм қисми 
тадбиркорлик, даромад топишга қара-
тилган муайян меҳнат фаолияти билан 
шуғулланиш ва фаолият турини кенгай-
тириш истагини билдирган хотин-қиз-
ларга йўналтирилишини таъминласин.

12. Инвестициялар ва ташқи савдо ва-
зирлиги (Ш.А. Вафаев) уч ой муддатда 
хотин-қизларнинг тадбиркорлигини йўлга 
қўйиш ва ривожлантиришни қўллаб-қув-
ватлаш мақсадида халқаро молия инсти-
тутларининг 300 миллион АҚШ доллари 
миқдоридаги молиявий ресурслари жалб 
этилишини таъминласин.

13. Белгилаб қўйилсинки, 2022 йил 
1 апрелдан бошлаб:

тадбиркорлик фаолиятини янги бош-
лаётган тадбиркор хотин-қизларга ажра-
тилаётган субсидия миқдори 7 миллион 
сўмдан 10 миллион сўмга оширилади;

“Ҳунарманд” уюшмаси қошидаги ҳу-
нармандчилик марказларида камида 
40 фоиз тадбиркор хотин-қизлар томо-
нидан ишлаб чиқарилган маҳсулотлар 
жойлаштирилади.

14. Иқтисодий тараққиёт ва камбағал-
ликни қисқартиш вазирлиги (С.М. Холхў-
жаев), Қўмита (З.Б. Махкамова) ҳамда 
Инвестициялар ва ташқи савдо вазирлиги 
(А.Б. Воитов) икки ой муддатда қуйида-
гиларни назарда тутувчи 2022-2024 йил-
ларга мўлжалланган “Бизнес аёллар” 
дастури лойиҳасини Вазирлар Маҳкама-
сига киритсин:

тадбиркорлик субъектлари орасида 
хотин-қизларнинг улушини 40 фоизгача 
етказиш;

хотин-қизларга ўз томорқасида гул ва 
мева-сабзавот етиштириш учун иссиқхона 
қуриш, чорвачилик, паррандачилик, ба-
лиқчилик ва асаларичиликни йўлга қўйиш 
учун 35 миллион сўмгача имтиёзли кре-
дитлар ажратиш.

15. 2022 йил 1 июндан бошлаб маҳал-
лаларда хотин-қизларнинг бандлигини 
таъминлаш ва саломатлигини мустаҳ-
камлаш марказлари (кейинги ўринларда — 
марказлар) ташкил қилинсин. Бунда:

Қорақалпоғистон Республикаси Ва-
зирлар Кенгаши, вилоятлар ва Тошкент 
шаҳар ҳокимликлари марказларни барпо 
этиш учун ҳар бир маҳалладан 300 квад-
рат метргача бўлган ер майдонини дои-
мий фойдаланиш ҳуқуқи асосида ёки бўш 
турган давлат мулки объектини оператив 
бошқарув ҳуқуқи асосида маҳаллаларга 
ажратсин;

Марказлар туман (шаҳар) ҳокимлик-
лари томонидан маҳаллий бюджетлар-
нинг қўшимча манбалари ёки қонунчилик 
ҳужжатларида тақиқланмаган бошқа маб-
лағлар ҳисобидан барпо этилиши назарда 
тутилсин;

барпо этилган марказлар маҳаллалар 
томонидан тикувчилик, қандолатчилик, 
фитнес, шейпинг, хотин-қизларни касб-
га ўқитиш фаолиятини ташкил этиш учун 
тадбиркорлик субъектларига узоқ муддат-
ли ижарага берилсин.

16. Хотин-қизларнинг уй-жой шароит-
ларини яхшилаш мақсадида:

а) 2022 йилда ипотека кредитлари 
бўйича ажратиладиган субсидияларнинг 
камида 40 фоизи хотин-қизларга йўнал-
тирилсин;

б) 2022 йил 1 апрелдан бошлаб уй-
жой шароитларини яхшилашга муҳтож 
бўлган, шу жумладан, “Аёллар дафтари”, 
“Ёшлар дафтари” ва “Темир дафтар”га 
киритилган, етим ёки ота-онасининг қа-
рамоғидан маҳрум бўлган вояга етган уй-
жойга муҳтож хотин-қизларни ижара ҳу-
қуқи асосида вақтинчалик жойлаштириш 
учун ижтимоий уй-жойларни “Халқпарвар” 
комиссиялари билан келишган ҳолда ик-
киламчи уй-жой бозоридан сотиб олишга 
рухсат берилсин;

в) уй-жойга муҳтож, жумладан, ху-
сусий уй-жой фондида ижара ҳуқуқи 
асосида истиқомат қилаётган “Аёллар 
дафтари”га киритилган эҳтиёжманд 
хотин-қизларга улар томонидан тўла-
надиган ойлик ижара тўловининг 50 
фоизи, лекин кўпи билан 500 минг 
сўмгача бўлган қисми “Аёллар дафта-
ри” жамғармаси ҳамда Қорақалпоғис-
тон Республикаси республика бюджети, 
вилоятлар ва Тошкент шаҳар маҳаллий 
бюджетлари маблағлари ҳисобидан 
қоплаб берилсин. Бунда:

Қорақалпоғистон Республикаси рес-
публика бюджети, вилоятлар ва Тошкент 
шаҳар маҳаллий бюджетларининг қў-
шимча манбалари ҳисобидан 2022 йил-
дан бошлаб зарур маблағлар ажратиб 
борилсин;

ушбу бандда кўрсатилган имтиёзлар-
дан фойдаланиш учун хотин-қизларга 
ижтимоий контракт асосида касб ўрга-
ниш, меҳнат қилиш имконига эга бўлса, 
мустақил ёки Аҳоли бандлигига кўмак-
лашиш марказлари йўлланмаси асоси-
да ишга жойлашиш бўйича ижтимоий 
мажбуриятларни юклаш тартиби жорий 
этилсин.

17. 2022 йил 1 апрелдан бошлаб:
а) боқувчисини йўқотган хотин-қиз-

ларнинг:
фарзандлари давлат мактабгача таъ-

лим ташкилотларига тўланадиган ота-
оналар бадалидан озод қилинсин;

3 ёшгача бўлган фарзандлари учун 
нодавлат мактабгача таълим ташкилотла-
рига Давлат бюджетидан субсидиялар 
белгиланган тартибда ажратилсин;

б) тўлиқ қувват билан ишламаётган 
давлат мактабгача таълим ташкилотла-
рига 2 ёшдан 3 ёшгача бўлган болаларни 
пуллик хизмат кўрсатиш шаклида қабул 
қилишга рухсат берилсин;

в) кечки сменада хотин-қизлар иш-
лайдиган корхона ва ташкилотлар ўз 
ҳузурида мактабгача таълим ташкило-
тини ташкил қилганда, улардаги тар-
биячиларнинг иш ҳақи Давлат бюд-
жети маблағлари ҳисобидан қоплаб 
берилсин.

Мактабгача таълим вазирлиги   
(А.В. Шин) ва Молия вазирлиги  
(Т.А. Ишметов) икки ой муддатда маз-
кур банднинг “в” кичик бандида назар-
да тутилган компенсация тўловлари-
ни амалга ошириш тартибини назарда 
тутувчи Ҳукумат қарори лойиҳасини  
Вазирлар Маҳкамасига киритсин.

18. Белгилансинки:
алимент тўловчининг бошқа ижро 

ҳужжатлари бўйича мажбуриятлари мав-
жуд бўлганда, қарздордан ундирилган 
маблағлар алимент тўловлари бўйича 
қарздорлик тўлиқ қоплангандан сўнг 
қонун ҳужжатларида белгиланган тар-
тибда ва навбатда тақсимланади. Худди 
шу каби, ижро ҳаракатлари давомида 
қарздорга солинган жарималар ва ижро 

ҳаракатларини амалга ошириш харажат-
лари ҳам алимент тўловларидан жо-
рий қарздорлик тўлиқ қоплангандан 
сўнг ундирилади;

алимент мажбуриятларини бажариш-
дан бўйин товлаб келаётган ва қидирув-
га эълон қилинган шахслар тўғрисидаги 
маълумотларни мажбурий ижро орган-
ларининг расмий веб-сайтларида жой-
лаштириш, шунингдек, давлат оммавий 
ахборот воситаларида эълон қилиш ама-
лиёти жорий этилади. Бунда ушбу манба-
ларда қидирувдаги шахслар ва уларнинг 
мол-мулки тўғрисида маълумотга эга бўл-
ган фуқароларга мажбурий ижро ва ички 
ишлар органларига хабар бериш имко-
нияти яратилади.

19. Адлия вазирлиги (Р.Қ. Давлетов) ва 
Бош прокуратура (Н.Т. Йўлдошев) уч ой 
муддатда алимент тўловларини ундириш 
тизими самарадорлигини ошириш юза-
сидан қонун лойиҳасини белгиланган 
тартибда киритсин. Бунда, шу жумладан, 
қуйидагилар назарда тутилсин:

а) алимент бўйича қарздорлик мав-
жуд бўлганда қарздорлик тўлиқ бартараф 
этилгунига қадар:

қарздорнинг транспорт воситасини 
бошқариш ҳуқуқини вақтинча чеклаш;

қарздорга лицензия ва рухсат бериш 
хусусиятига эга бўлган давлат хизматла-
рини вақтинча кўрсатмаслик;

б) алимент бўйича қарздорлик мавжуд-
лигини никоҳ тузиш учун монелик қилади-
ган ҳолат сифатида белгилаш.

20. Мажбурий ижро бюроси ҳузури-
да юридик шахс ташкил этмаган ҳолда 
“Алимент тўловлари” давлат мақсад-
ли жамғармаси ташкил этилсин ва унга 
Мажбурий ижро бюросини ривожланти-
риш жамғармаси маблағлари ҳисобидан 
50 миллиард сўм ажратилсин.

Белгилансинки, суд қарори билан али-
мент тўлаш мажбурияти юклатилган шахс-
лардан белгиланган маблағларни уч ой 
ичида ундириш имкони бўлмаган ҳоллар-
да “Алимент тўловлари” давлат мақсадли 
жамғармаси маблағлари алимент тўловла-
ри бўйича шаклланган қарздорликни бир 
йўла тўлаш учун йўналтирилади ҳамда 
кейинчалик алимент тўлаш мажбурияти 
юклатилган қарздордан суд қарорисиз 
мажбурий тартибда ундириб олинади.

Бош прокуратура (Н.Т. Йўлдошев) ва 
Молия вазирлиги (Т.А. Ишметов) икки ой 
муддатда “Алимент тўловлари” давлат 
мақсадли жамғармаси фаолиятини йўлга 
қўйиш, жамғарма маблағлари ҳисобидан 
алимент тўловларидан қарздорлик тўла-
надиган ҳолатлар ва шахслар тоифасини 
белгилаш тартибини назарда тутувчи Ҳу-
кумат қарори лойиҳасини Вазирлар Маҳ-
камасига киритсин.

21. Хотин-қизлар саломатлигини мус-
таҳкамлаш, хотин-қизларга хос бўлган ка-
салликларни барвақт аниқлаш ва олдини 
олиш мақсадида:

а) Қўмита (З.Б. Махкамова) ва Соғлиқ-
ни сақлаш вазирлиги (Б.А. Мусаев) икки 
ой муддатда юқори технологик тиббий 
ёрдам кўрсатилиши лозим бўлган эҳ-
тиёжманд 6 минг нафар хотин-қизлар, 
реабилитация воситалари билан таъмин-
ланишга муҳтож бўлган 10 минг нафар 
ногиронлиги бўлган хотин-қизлар рўй-
хатларини Хотин-қизларнинг жамиятдаги 
ролини ошириш, гендер тенглик ва оила 
масалалари бўйича республика комис-
сиясига тақдим этсин;

б) Соғлиқни сақлаш вазирлиги  
(Б.А. Мусаев):

Қўмита (З.Б. Махкамова) билан ҳам-
корликда 2022 йилда 3 миллион нафар 
хотин-қизлар онкологик скринингдан 
ўтказилишини таъминласин;

Инвестициялар ва ташқи савдо ва-
зирлиги (Ш.А. Вафаев) билан биргалик-
да 2022-2025 йиллар давомида 227 та 
туғуруқ комплекси ва 46 та туманлараро 
перинатал марказларни тўлиқ таъмир-
лаш ва жиҳозлаш учун халқаро молия 
институтларининг 105 миллион АҚШ 
доллари миқдоридаги маблағларни 
жалб қилсин;

в) Молия вазирлиги (Т.А. Ишметов) 
2022 йилда Давлат бюджети маблағла-
ри ҳисобидан қуйидагилар ажратилишини 
таъминласин:

юқори технологик тиббий ёрдамга 
муҳтож хотин-қизлар учун Давлат тиб-
бий суғуртаси жамғармасига қўшимча — 
100 миллиард сўм;

ногиронлиги бўлган хотин-қизларни 
реабилитация воситалари билан таъмин-
лаш учун Тиббий ва ижтимоий хизматлар-
ни ривожлантириш агентлигига қўшимча 
— 17 миллиард сўм;

барча туман ва шаҳар тиббиёт бир-
лашмалари таркибидаги “Онко-назорат” 
(“Cancer — назорат”) аёллар кўрик хо-
наларини тиббий асбоб-ускуналар ва 
тиббий воситалар билан жиҳозлаш учун 
— 20 миллиард сўм;

9-12 ёшдаги 815 минг нафар ўсмир 
қизларни одам папилломаси вирусига 
қарши ҳамда 12 турдаги вакциналар 
билан эмлаш учун — 200 миллиард 
сўм.

22. Адлия вазирлиги (Р.Қ. Давлетов), 
Бош прокуратура (Н.Т. Йўлдошев), Олий 
суд (К.Ф. Камилов), Ички ишлар вазирлиги 
(П.Р. Бобожонов) ва Қўмита (З.Б. Махка-
мова) 2022 йил 1 июнга қадар қуйидаги-
ларни назарда тутувчи қонун лойиҳасини 
Вазирлар Маҳкамасига киритсин:

тазйиқ ва зўравонликдан жабрланувчи-
га давлат ҳимоясини тақдим этувчи ордер 
суд томонидан бир йил муддатгача бери-
лишини белгилаш;

чет эл фуқароси Ўзбекистон Респуб-
ликаси ҳудудида алимент мажбуриятла-
рини бажармаганлик учун судланган ёки 
маъмурий жавобгарликка тортилган бўл-
са, унга нисбатан Ўзбекистон Республи-
касидан чиқариб юбориш ва Ўзбекистон 
Республикасига кириш ҳуқуқини чеклаш 
бўйича мажбурлов чораларини қўлла-
маслик;

аёлни ўз ҳомиласини сунъий равишда 
туширишга мажбурлаганлик учун жавоб-
гарликни кучайтириш;

яқин қариндоши бўлган хотин-қизга 
қасддан тан жароҳати етказганлик учун 
жавобгарликни кучайтириш;

шахс ҳаётининг сир тутиладиган то-
монларини акс эттирувчи, шаъни ва ному-
сини камситувчи маълумотларни ошкор 
қилганлик учун жиноий жавобгарликни 
белгилаш;

икки ойдан ортиқ муддат мобайнида 
моддий ёрдамга муҳтож бўлган вояга 
етмаган ёки меҳнатга лаёқатсиз шахс-
ни моддий таъминлашдан бўйин тов-
лаган шахсга нисбатан ҳақ тўланади-
ган жамоат ишларига ёки бошқа ишга 
мажбурий жалб қилиш тарзидаги маъ-
мурий ҳуқуқбузарликка оид жазо тури-
ни белгилаш.

23. Ўзбекистон Миллий телерадио-
компанияси (А.Ж. Хаджаев) Қўмита  
(З.Б. Махкамова) ва Ёшлар ишлари агент-
лиги (А.З. Саъдуллаев) билан биргаликда 
уч ой муддатда:

иқтидорли қизларнинг ижодий сало-
ҳиятини қўллаб-қувватлаш ҳамда интел-
лектуал ва инновацион ташаббусларини 
ривожлантириш мақсадида “Билимдон 
қизлар” телекўрсатуви;

турли соҳаларда ютуқларга эришган 
хотин-қизлар тўғрисида ибо-ҳаё, поклик, 
сабр-тоқат ва илмга интилиш сингари 
эзгу қадриятларни тарғиб қилувчи “Аёл 
муваффақияти” рукнидаги теледастур-
лар тайёрланиши ҳамда эфирга узатили-
шини таъминласин.

24. Фаровон ва барқарор оилаларнинг 
ҳаётий тажрибаларини оммалаштириш 
мақсадида оила институтини мустаҳ-
камлаш, оилавий қадриятларни сақлаш 
ва ривожлантиришга муносиб ҳисса қўш-
ган оилаларга бериладиган “Ибратли 
оила” кўкрак нишони таъсис этилсин 
ва уни 15 май — Халқаро оилалар ку-
нида топшириш тартиби белгилансин.

Қўмита (З.Б. Махкамова) бир ой 
муддатда “Ибратли оила” кўкрак ни-
шони тўғрисидаги низом лойиҳасини 
тасдиқлаш учун Вазирлар Маҳкамаси-
га киритсин.

25.  Ўзбекистон Республикаси 
 Президентининг айрим қарорлари 4-ило-
вага мувофиқ ўз кучини йўқотган деб 
 ҳисоблансин.

26. Қўмита (З.Б. Махкамова) икки 
ой муддатда қонунчилик ҳужжатларига 
мувофиқ ушбу Фармондан келиб чиқа-
диган ўзгартириш ва қўшимчалар тўғри-
сида Вазирлар Маҳкамасига таклифлар 
киритсин.

27. Мазкур Фармон ижросини самара-
ли ташкил қилиш мақсадида:

Хотин-қизларнинг жамиятдаги ролини 
ошириш, гендер тенглик ва оила масала-
лари бўйича республика комиссияси раи-
си Т.К. Нарбаева — 10-банд;

Ўзбекистон Республикаси Президенти 
маслаҳатчиси А.А. Абдуваҳитов — 3-банд;

Бош вазир ўринбосари З.Б. Махкамова 
— 1, 4, 5, 22-25-бандлар;

Бош вазир ўринбосари Ж.А. Қўчқоров 
— 2, 6-9, 11, 13-16, 20-бандлар;

Бош вазир ўринбосари С.Ў. Умурзаков 
— 12-банд;

Бош прокурор Н.Т. Йўлдошев — 17-19, 
21-бандларда назарда тутилган тадбир-
лар ижроси сифатли ва ўз вақтида таъ-
минланиши учун масъул ва жавобгар этиб 
белгилансин.

Амалга оширилаётган чора-тадбирлар 
тўғрисида Хотин-қизларнинг жамиятдаги 
ролини ошириш, гендер тенглик ва оила 
масалалари бўйича республика комис-
сияси раиси Т.К. Нарбаева ва Бош вазир 
ўринбосари З.Б. Махкамова ҳар уч ойда 
Ўзбекистон Республикаси Президентига 
ахборот киритиб борсин.

Ўзбекистон Республикаси
          Президенти                                      Ш. МИРЗИЁЕВ

Тошкент шаҳри,
2022 йил 7 март

Бошланиши 1-бетда



Маҳаллага бориб, ким билан гаплаш-
манг, ҳар бир фуқаро янги гап айтади. 
Кимдир имтиёзли кредит олиб, ўз биз-
несини йўлга қўйгани, яна бири шунча 
йил бўш турган томорқасида деҳқончи-
лик бошлагани, бошқа бирови янги уйли 
бўлгани, тўйлар қилгани, хуллас, яшаш 
шароити сезиларли яхшилангани ҳақи-
да. Айниқса, кексалару хотин-қизларнинг 
қувончи чексиз. Улар тарихда бўлмаган 
ишлар — тоза ичимлик сув келгани, чи-
роқ ўчмай қолгани, қишда уйи исиб, рўз-
ғор юриши маромига тушгани, янги иш 
ўринлари яратилиб, топиш-тутишига ба-
рака киргани, фарзандининг ўқиши учун 
контракт пули тўлашда ёрдам берилгани 
каби ҳаётидаги ўзгаришларни санашдан 
чарчамайди. 

Бу ишларнинг бари раҳбарлар фао-
лиятида халқ ичига кириш, одамлар 
дардини эшитиш, ташвишига шерик 
бўлиш ва муаммоларни жойида ҳал 
этиш тамойиллари асосий мезонга 
айлангани туфайли бўляпти! Мана шу 
ислоҳот Президентимиз раҳбарлигида 
қисқа вақт ичида бажарилган ва халқимиз 
дарди ўйланган куюнчак сиёсатнинг ёр-
қин самараси эмасми?!

Энг муҳими, ўтган беш йилда ҳар би-
римизнинг ҳаётимизда, маҳалламиз ва 
жамиятимизда рўй берган бу ўзгариш ва 
янгиланишлар ҳали бошланиши. Олди-
мизда катта ва олий мақсадлар турибди. 
Бу ҳақда 2022-2026 йилларга мўлжал-
ланган Янги Ўзбекистоннинг тараққиёт 
стратегияси билан танишган ва ниҳоят-
да муҳим бу ҳужжатнинг мазмун-моҳия-
тини англаган ҳар бир юртдошимиз яхши 
билади.

Тараққиёт стратегияси 
одамлар ҳаётини 

ўзгартираётган янги тизим 
билан бошланди

Бу жорий йил 1 январдан ҳар бир ма-
ҳаллада ҳоким ёрдамчилари иш бошла-
гани билан изоҳланади. Муқобили йўқ 
янги тизимнинг айнан йил бошидан йўлга 
қўйилишида ҳам кўп эзгу ниятлар ва рам-
зий маъно мужассам. Чунки юртимизда 
кенг кўламли ислоҳотларимиз барқа-
рор тус олган бир даврда “Инсон қадри 
учун” деган улуғвор ғоя илгари сурилди. 
Шу мақсадда давлатимиз раҳбари 2022 
йилни “Инсон қадрини улуғлаш ва фаол 
маҳалла йили” деб эълон қилди. Прези-
дентимиз халқимизга янги йил табригида: 
“Инсон қадрини улуғлаш — юртимиз-
да яшаётган ҳар бир одамнинг ҳуқуқ 
ва эркинликлари, қонуний манфаатла-
рини таъминлаш демакдир. Бу борада 
жамиятимиз асоси бўлган маҳалла ҳал 
қилувчи ўрин тутади. Маҳалла тинч 
бўлса, юрт тинч бўлади. Маҳалла обод 
бўлса, мамлакат обод бўлади. Шу 
боис, бундан буён ҳар бир маҳалла-
да самарали иш олиб бориш фаолия-
тимизнинг бош мезонига айланади”, 
деди.

Бу мезон бугун ҳар бир маҳаллада 
амал қила бошлади. Яъни муаммоларни 
аниқлаш, уларни тизимли ҳал этиш мақ-
садида маҳаллаларда тадбиркорликни 
ривожлантириш, аҳоли бандлигини таъ-
минлаш ва камбағалликни қисқартириш 
масалалари бўйича туман (шаҳар) ҳоки-
мининг ёрдамчиси ишга киришди.

Албатта, янги тизим вакиллари ўз ва-
зифаларини тўлақонли бажаришга ки-
ришгунича муаммоларга дуч келиши, 
баъзан тушунмовчиликлар бўлиши бор 
гап. Шуларни назарда тутган ҳолда, ҳо-
ким ёрдамчилари зиммасидаги вазифа-
лар ҳақида ҳам айтиш мақсадга мувофиқ 
бўлади.

Бу ҳақда гапиришдан аввал маҳалла-
ларни халқчил тузилмага айлантириш, 
одамларни эшитиб, муаммоларини шу 
жойнинг ўзида ҳал қилишга доир муҳим 
бир ислоҳотни чуқур англаб олишимиз 
керак. 

Олдимизга камбағалликни кескин 
қисқартириш мақсадини қўйганмиз. Шу-
нинг учун “маҳаллабай” ишлаш тизимига 
ўтилди. Энди бу тизимни тубдан тако-
миллаштириб, янги босқичга олиб чиқиш 
орқали камбағалликни қисқартириш, 
республика, вилоят, туман ва шаҳарлар-
да кўрсатиладиган давлат хизматлари, 
манзилли молиявий қўллаб-қувватлаш 
инструментларини бевосита маҳалла 
даражасига туширишга эътибор қа-
ратиляпти. Бу, энг аввало, аҳолининг 
тадбиркорлик ташаббусларини амал-
га оширишга молиявий кўмаклашиш, 
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ишсиз фуқароларнинг даромадли меҳ-
нат билан шуғулланишини таъминлаш, 
муаммоларни “тепа”дан туриб эмас, ҳу-
дудларда, айнан маҳаллада ҳал қилиш 
имконини беради.

Президентимизнинг 2021 йил 3 де-
кабрдаги “Маҳаллада тадбиркорликни 
ривожлантириш, аҳоли бандлигини таъ-
минлаш ва камбағалликни қисқартириш 
бўйича давлат сиёсатининг устувор йўна-
лишлари тўғрисида”ги фармони асосида 
иш бошлаган ҳоким ёрдамчилари ана шу 
масъулиятли жараёнда фуқароларга энг 
яқин дўст бўлади.

Демак, ҳоким ёрдамчиси маҳалла 
аҳолиси турмуш тарзини яхшилаш, 
аҳоли бандлигини таъминлаш, кам-
бағалликни қисқартириш борасида 
қонун билан тақиқланмаган барча ре-
сурсларни ҳаракатга келтириши керак. 

Уларнинг биринчи галдаги вазифаси 
маҳалладаги ижтимоий-иқтисодий ҳо-
латни “хонадонбай” ўрганиш, жумладан, 
аҳоли бандлик даражасини, оилалар да-
ромад манбаларини, томорқа ерларидан 
фойдаланиш ҳолатини ҳамда меҳнатга 
бўлган интилиш ва эҳтиёжларни таҳлил 
қилишдан иборат. 

Тадбиркорликни ривожлантириш ва 
ишсизликка барҳам бериш мақсадида 
доимий даромад манбаига эга бўлмаган 
ва ишсиз аҳоли, айниқса, ёшлар ва хотин-
қизларнинг қизиқишларини ўрганиш керак. 
Ана шу таҳлиллар асосида улар касб-ҳу-
нар ва тадбиркорликка ўргатувчи ўқув 
марказларига йўналтирилиб, битирувчи-
лар бандлигини таъминлашга ёрдам бе-
рилади. Бунда маҳалладаги мавжуд бўш 
иш ўринлари ҳамда хўжалик юритувчи 
субъектларнинг мавсумий ишчиларга бўл-
ган талабини аниқлаш орқали ишсизлар-
ни, биринчи навбатда, “Темир дафтар”, 
“Аёллар дафтари” ва “Ёшлар дафтари”га 
киритилган ёшлар ва хотин-қизларни бўш 
иш ўринларига жойлаштириш ҳамда ҳақ 
тўланадиган жамоат ишларига жалб қи-
лиш мақсадга мувофиқ.

 Аҳолига ҳунармандлик, касаначилик, 
кичик ишлаб чиқариш, хизмат кўрсатиш, 
томорқадан самарали фойдаланиш, деҳ-
қончилик, чорвачилик, паррандачилик, 
қуёнчилик, асаларичилик, уруғчилик, кў-
чатчилик, гулчилик каби фаолиятни йўлга 
қўйиши учун оилавий тадбиркорлик дас-
турлари доирасида кредитлар олишида 
кўмаклашиш ва тадбиркорликни ривож-
лантиришга ёрдам бериш ҳам муҳим ва-
зифалардан биридир. Шунингдек, ишсиз 
аҳолига иссиқхона қуриши, қишлоқ хўжа-
лиги кооперативига аъзо бўлиши, асбоб-
ускуна ва меҳнат қуроллари харид қили-
ши, бино ва иншоотнинг ижара тўлови, 
касб-ҳунар ва тадбиркорликка ўқиши учун 
субсидия олишда кўмаклашиш зарур. 

Ҳоким ёрдамчилари эътиборидан 
четда қолмаслиги керак бўлган яна 
бир қатор вазифа ва йўналишлар бор. 
Яъни, маҳалладаги бўш бино ва ер 
майдонларини аниқлаб, белгиланган 
тартибда тадбиркорлик субъектларига 
ажратиш бўйича тегишли ташкилот-
ларга таклифлар киритиш, тадбир-
корлик фаолиятини амалга оширишга 

тўсиқ бўлаётган тизимли муаммолар-
ни бартараф этишга кўмаклашиш ҳам 
камбағалликни қисқартиришга қара-
тилган асосий вазифалар ҳамда фао-
лият йўналишлари сифатида белги-
лаб қўйилган. 

Президентимизнинг 2021 йил 3 де-
кабрдаги “Маҳаллада тадбиркорликни 

ривожлантириш, аҳоли бандлигини таъ-
минлаш ва камбағалликни қисқартириш 
масалалари бўйича ҳоким ёрдамчилари 
фаолиятини ташкил этиш чора-тадбир-
лари тўғрисида”ги қарори билан ҳоким 
ёрдамчиларига аҳолини иш билан таъ-
минлаш, доимий даромад манбаини яра-
тишга кўмаклашиш учун устувор равиш-
да маҳаллада муваффақиятга эришган 
тадбиркорлик субъектлари билан ҳам-
корликда фаолият юритиш, республика 
вакиллари билан биргаликда ўзига би-
риктирилган маҳаллани ривожлантириш 
бўйича 2022 йилга мўлжалланган “йўл 
харитаси”ни ишлаб чиқиб, ижросини таъ-

минлаш вазифаси қўйилган. Ўз навбати-
да, ажратилаётган ресурслардан сама-
рали фойдаланишга доир мониторингни 
амалга ошириб, бажарилган ишлар нати-
жадорлиги юзасидан туман (шаҳар) ҳоки-
мининг молия-иқтисодиёт ва камбағал-
ликни қисқартириш масалалари бўйича 
биринчи ўринбосари билан биргаликда 
доимий равишда ҳокимга ҳисобот бериб 
бориши керак. 

Албатта, ҳоким ёрдамчилари бу ва-
зифаларни қандай амалга оширади, 

кенг кўламли ишларни бажариш учун 
маблағни қаердан олади, деган ҳақли 
савол туғилиши табиий. Шу ўринда, 
эътибор қилинг, кейинги йилларда ҳар 
бир соҳада ислоҳотларга киришишдан 
олдин, аввало, белгиланган чора-тад-
бирларнинг молиявий манбаси аниқ-
тиниқ кўрсатилмоқда. Президентимиз 

бу ҳақда ҳар бир йиғилишда, жойларда 
халқ билан учрашганида айтади. Қарор 
чиқдими, унда белгиланган ҳар бир чо-
ра-тадбир учун молиявий манба кўрса-
тилади, видеоселекторда вазифалар 
қўйилдими, тегишли тармоққа етарли-
ча маблағ ажратилади. Биздан фақат 
ижро, ўз вақтида ва сифатли бажариш, 
коррупцияга йўл қўймаслик талаб эти-
лади, холос.

Шу боис, юқоридаги саволга ҳам аниқ 
жавоб бор. Жумладан, ҳоким ёрдамчи-
лари олдига қўйилган мақсад ва вазифа-
ларни тўлақонли бажаришда оилавий 
тадбиркорликни ривожлантириш дастур-
лари доирасида ажратиладиган кредит-
лар, аҳоли бандлигини таъминлаш, улар-
нинг ўзини ўзи банд қилиши, тадбиркорлик 
фаолиятини йўлга қўйиши учун ажратила-
диган маблағлар, жамоат ишлари жамғар-
масидан ишсиз аҳолини ҳақ тўланадиган 
жамоат ишларига жалб этиш харажат-
лари, Фермер, деҳқон хўжаликлари ва 
томорқа ер эгаларини қўллаб-қувватлаш 
жамғармаси ҳисобидан ажратиладиган 
субсидиялар, ҳоким ёрдамчилари тав-
сиялари асосида маҳалла инфратузил-
масини яхшилаш учун кўзда тутиладиган, 
“Саховат ва кўмак”, “Аёллар дафтари”, 
“Ёшлар дафтари” жамғармалари учун аж-
ратиладиган маблағлардан фойдаланади.

Ҳоким ёрдамчиси ва Халқ 
қабулхонаси ўртасида 
қандай боғлиқлик бор?

Ҳоким ёрдамчиларидан ҳамма бирдек 
манфаатдор. У, аввало, маҳалла раисига 

кўмакчи, туман ёки вилоят ҳокимига жой-
лардаги муаммо ва камчиликларни очиқ 
айтиб, уларни бартараф этиш, шу орқали 
олдимизга қўйилган вазифаларни тўла-
қонли бажариш, энг муҳими, халқимизни 
рози қилиш йўлида муҳим воситачидир. 
Шундай экан, ҳоким ёрдамчиларига кў-
макка шайланиш ҳам керак.

Бу Президентимизнинг 2021 йил 3 де-
кабрдаги фармонида ҳам ўз аксини то-
пиб, аксарият вазирлик ва идораларнинг 
биринчи раҳбарлари ҳоким ёрдамчила-
рига ҳар томонлама кўмак бериш учун 
шахсан масъул ва жавобгар этиб белги-
ланган. 

Бугунги кунда Халқ қабулхоналарида 
фаолият кўрсатаётган масъуллар ҳам 
ҳоким ёрдамчиларига ўз вазифаларини 
бажаришда ҳар томонлама кўмак бе-
риб, мурожаатлар билан ишлаш, аҳоли 
муаммолари билан боғлиқ масалаларни 
ҳамкорликда ҳал этиш чораларини кўриб 
келмоқда.

Жойларда ҳоким ёрдамчилари лаво-
зимлари таъсис этилганидан кейин Халқ 
қабулхоналари масъуллари бу лавозимга 
муносиб номзодларни танлашда бевоси-
та иштирок этди. Бундан ташқари, ҳоким 
ёрдамчиларига ўз хизмат вазифаларини 
бажариши учун талаб этиладиган шарт-
шароитлар яратиш, жумладан, хизмат хо-
налари, мебель, компьютер ва интернет 
алоқа воситалари билан таъминланиши 
ҳолати юзасидан ўрганишлар ўтказилиб, 
аниқланган камчиликларни бартараф 
этиш бўйича масъул органларга таклиф-
лар киритилиб, муаммоларни бартараф 
этишда ҳамкорлик қилинмоқда. 

Ҳудуддаги аҳоли мурожаатларини 
эшитиш учун ўтказилиши режалаштири-
лаётган барча сайёр қабуллар режа-жад-
валлари ҳоким ёрдамчилари томонидан 
берилаётган таклифлар асосида тасдиқ-
ланмоқда. 

Ҳоким ёрдамчилари билан ҳам-
корликда хонадонма-хонадон юриш, 

 маҳаллаларда оммавий сайёр қабуллар 
ўтказиш, аҳолидан келиб тушаётган му-
рожаатларни таҳлил қилиш орқали аниқ-
ланган долзарб муаммоларни ҳал этиш 
асносида қўшимча иш ўринлари ярати-
либ, фуқароларнинг турмуш даражаси 
яхшиланмоқда. 

Халқ қабулхоналарига келиб тушаёт-
ган мурожаатлар таҳлиллари ва ўткази-
лаётган мониторинг ўрганишлар натижа-
сидан келиб чиқиб, ҳоким ёрдамчиларига 
айнан улар хизмат вазифаларини ўтаёт-
ган ҳудудлардаги муаммоларни барта-
раф этиш юзасидан тегишли тавсиялар 
бериб келинмоқда. 

Президентимизнинг 2021 йил 3 де-
кабрдаги қарори билан Халқ қабулхо-
налари зиммасига ҳар ойда бир ма-
ротаба маҳаллаларда тадбиркорликни 
ривожлантириш, аҳоли бандлигини 
таъминлаш ва камбағалликни қисқар-
тириш бўйича келиб тушаётган муро-
жаатларни таҳлил қилган ҳолда ҳоким 
ёрдамчилари фаолияти натижадорли-
гини ўрганиш, ўрганиш натижалари-
ни халқ депутатлари вилоят, туман ва 
шаҳар кенгашларида муҳокама қилиб 
бориш амалиётини йўлга қўйиш вази-
фаси юклатилган. 

Бу вазифалар ижросини таъминлаш 
мақсадида келиб тушаётган мурожаатлар-
ни таҳлил қилган ҳолда ҳоким ёрдамчила-
ри фаолиятининг натижадорлиги ҳар ой 
якуни бўйича ўрганилиб, халқ депутатла-
ри кенгашларига ахборот ва таклифлар 
киритиш амалиёти йўлга қўйилди. 

Очиқ айтиш керак, баъзида ҳоким ёр-
дамчиларига хизмат хонаси ажратилма-
гани, улар ҳалигача шароити бўлмаган 
хоналарда иш олиб бораётганини эшитиб 
қоляпмиз. Бу ҳам бор гап.

Аслида ҳоким ёрдамчиларини хона, 
зарур ахборот-коммуникация воситалари 
билан таъминлаш туман ҳокимлари зим-
масига юклатилган бўлса-да, айрим раҳ-
барлар ўз хизмат вазифаларини лозим 
даражада бажармаётгани натижасида 
ушбу масала тўлиқ ҳал этилмагани Халқ 
қабулхоналари томонидан ўтказилган ўр-
ганишларда аниқланган.

Масалан, Қашқадарё вилоятининг 
Яккабоғ туманида 13, Чироқчи туманида 
12, Нишон туманида 9, Ғузор туманида 
8, Шаҳрисабз ва Касби туманларида 7, 
Миришкор туманида 5, Косон туманида 
4, Қамаши туманида 3, Китоб туманида 
2, Қарши шаҳри ва Деҳқонобод туманида 
1 нафар ҳоким ёрдамчиси хона, ахборот 
технологиялари ва бошқа зарур техника 
билан таъминланмагани аниқланиб, мав-
жуд камчиликларни бартараф этиш юза-
сидан туман ва шаҳар халқ депутатлари 
кенгашларига киритилаётган ахборотлар 
асосида муаммоларни тезкор ҳал этиш 
чоралари кўрилган.

Аксарият ҳоким ёрдамчилари фаолия-
ти билан оммавий ахборот воситалари 
орқали танишиб, телевидениеда кўриб 
қувонасан, айрим ҳоким ёрдамчилари 
эса ҳалигача ишга яхши киришиб кетма-
гани гувоҳи бўламиз.

Аслида бугунги кенг кўламли ислоҳот-
ларни энг қуйи тизимда амалга ошириш, 
камбағалликни қисқартириш ва аҳоли 
фаровонлигини таъминлаш учун маҳал-
лада барча ресурсларни ҳаракатга келти-
риш, улардан унумли фойдаланиш билан 
боғлиқ вазифалар ижросини таъминлаш 
ҳам осон иш эмас. 

Бу вазифани бажариш учун давр та-
лабларига жавоб бера оладиган, замо-
навий билим эгаллаган, интилувчан, 
етакчилик қобилиятига эга фидойи фуқа-
роларимиз орасидан ҳоким ёрдамчилари 
танлаб олинган. 

Қашқадарё вилоятидаги Халқ қабул-
хоналари ўтказган мониторинглар хуло-
сасига кўра, бугун аксар ҳоким ёрдамчи-
лари қатор ижобий натижаларга эриша 
бошлади. 

Масалан, Чироқчи туманидаги “Уйшун” 
МФЙда ўз фаолиятини бошлаган ҳоким 
ёрдамчиси С.Абдуллаев ҳудудда ишсиз 
хотин-қизлар кўплигини эътиборга олиб, 
бўш бинога 16 та тикув машинаси ўрнатиб, 
тикув цехи очган. Бу билан маҳалладаги 
20 нафар хотин-қизнинг бандлигини таъ-
минлаган. Бундан ташқари, 5 та хонадонда 
биогумус, 1 та хонадонда интенсив балиқ 
етиштириш, 2 та хонадонда  манзарали 

 кўчатлар ўстиришни йўлга қўйиб, таъ-
мирталаб бўлиб қолган 1,2 километр 
йўлларни тош йўлга айлантириш, маҳал-
ладаги қабристоннинг 600 метр деворини 
янгилаш ишларини бошлаб юборган. Шу-
нингдек, у маҳаллада давлат хизматла-
ри маркази филиалини ташкил этган ва 
фуқароларнинг ортиқча сарсон бўлишига 
барҳам беришга эришган. 

Худди шу тумандаги “Қаҳрамон” МФЙ-
да ишлаётган ҳоким ёрдамчиси А.Аҳме-
дов 5 гектар очиқ ва 3 сотих ёпиқ май-
донда интенсив балиқчилик ҳовузларини 
ташкил этиб, 24 қишлоқдоши доимий да-
ромад манбаига эга бўлишини таъмин-
лаган. Ҳозир маҳалладаги яна 10 га яқин 
хонадонда сунъий ҳовузлар қурдиришни 
бошлаган. Балиқчиликка қўшимча равиш-
да чорва моллари учун бойитилган озуқа 
ишлаб чиқариш, биогумус тайёрлаш ва 
қишлоқ хўжалиги маҳсулотлари етишти-
рувчиларга етказиб бериш хизматларини 
йўлга қўйиш орқали маҳалласидаги ишсиз 
фуқароларни доимий иш билан таъмин-
лашга бош-қош. 

Нишон тумани “Каптарли” МФЙда 
фаолият кўрсатаётган ҳоким ёрдамчиси 
К.Саидниёзов Халқ қабулхонаси билан 
ҳамкорликда фуқаро Р.Эшназарованинг 
миллий каштачилик, гиламдўзлик ва қу-
роқчилик фаолиятини йўлга қўйиш ва 
кенгайтиришда берган амалий ёрдами 
туфайли 26 нафар ишсиз хотин-қиз шу 
ҳунарни ўрганди. Ҳозир улар миллий 
гиламдўзлик, миллий каштачилик ва қу-
роқчилик йўналишларида тадбиркорлик 
фаолияти билан шуғулланаётир. Ўз хо-
надонида қурут тайёрлаб сотиб келган 
А.Хуррамовга фаолиятини кенгайтириш 
бўйича берилган амалий таклиф асосида 
12 нафар хотин-қизнинг доимий бандлиги 
таъминланган.

Бу каби ижобий ишларни Миришкор 
туманидаги “Аввона” МФЙда иш бошла-
ган Д.Боев ва “Айзобод” МФЙда иш бош-
лаган Б.Жумаев каби ҳоким ёрдамчилари 
фаолиятида ҳам кўришимиз мумкин. 

Ўз хизмат вазифаларини сидқидилдан 
бажариб, фуқароларимизнинг оғирини 
енгил қилаётган ҳоким ёрдамчилари бун-
дай хайрли ишлари билан халқимиз дуо-
сида ва раҳбарлар эътиборида бўлади.
Миллий кадрлар захирасига киритилган 
ҳолда, икки йиллик меҳнат фаолияти на-
тижаларига кўра, уларнинг лавозимини 
ошириш масаласи ҳал этилади.

“Шоли курмаксиз бўлмайди”, деймиз. 
Ҳали ўз хизмат вазифалари нимадан 
иборат эканини тушуниб етмаган ҳоким 
ёрдамчилари борлигини ҳам инкор этиб 
бўлмайди.

Ўтказилган ўрганишлар ҳоким ёр-
дамчиларининг айримлари дастлабки 
вазифаларидан бири — аҳоли хонадон-
ларини хатловдан ўтказиш ишларини ҳам 
яхши ташкил этмаганини кўрсатди.

Бунинг учун фақат уларни айблаш, ал-
батта, ноўрин. Фақат айбдорларни излаш 
ёки кимнидир қоралаш билан ҳам амалий 
натижага эришиб бўлмайди. Қолаверса, 
ҳоким ёрдамчиси лавозими барчамиз учун 
янги тизим. Бугун экилган кўчат ёки ниҳол-
ни қунт билан авайлаб парваришласакки-
на, у биз кутган ҳосилни беради. Шу боис, 
ҳар бир раҳбар ва масъул ходим жойлар-
даги ҳоким ёрдамчиларини қўллаб-қув-
ватлаши, улар ўз хизмат вазифаларини 
лозим даражада бажариши учун барча 
имкониятларни ишга солиши керак. 

Лекин ишлашни истамаётган ҳоким 
ёрдамчилари ҳам учраши мумкин. Улар-
ни аниқлаб, ўрнига зудлик билан бошқа 
муносиб, интилувчан, энг муҳими, бугунги 
кун талабини тўғри тушунадиган фидойи 
номзодни тайинлаш лозим. Чунки битта 
номуносиб ҳоким ёрдамчисининг фао-
лиятсизлиги оқибатида бутун маҳаллада, 
юзлаб оилаларда амалга ошиши лозим 
бўлган ижобий ўзгаришлар ортга сурилиб 
кетиши мумкин.

Давлатимиз раҳбари томонидан илга-
ри сурилган “Халқ давлат органларига 
эмас, балки давлат органлари халқи-
мизга хизмат қилиши керак”, деган эзгу 
ғоя атрофида бирлашаётган давлат бош-
қарувининг барча даражадаги раҳбар-
лари маҳаллаларга тайинланган ҳоким 
ёрдамчилари фаолиятини ташкил этиш-
да ўз ёрдамини аямаслигига ишончимиз 
комил. 

Бу йўлда уни қўллаб-қувватлаш, зарур ҳолларда 
маслаҳатимизни аямаслигимиз керак
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Жонажон юртимизда истиқомат 
қилаётган 130 дан ортиқ миллат ва-
киллари янги Ўзбекистонни барпо 
этишнинг зарур сиёсий-ҳуқуқий, ижти-
моий-иқтисодий ва илмий-маърифий 
асосларини яратиш ҳамда жамияти-
мизда тинчлик ва барқарорликни мус-
таҳкамлашга ўзларининг фидокорона 
меҳнати билан муносиб ҳисса қўшиб 
келмоқда.

Берилаётган юксак эътибор юрти-
миздаги ҳар бир миллат ва элат ваки-
лини янада катта ишларга руҳланти-
риб, умумий уйимиз бўлган жонажон 
Ватанимиз равнақи йўлида бутун куч-
ғайрати ва салоҳиятини сафарбар 
этишга ундайди.

Янги Ўзбекистонни барпо этиш 
ҳамда Учинчи Ренессансга пойдевор 
қўйишдек улуғвор саъй-ҳаракатлар са-
мараси ўлароқ, шаҳар ва қишлоқлари-
миз замонавий қиёфа касб этаётгани, 
кўплаб ижтимоий иншоотлар барпо 
этилаётгани барчамизга чексиз ғурур 
бахш этмоқда.

Энг асосийси, барча соҳаларда 
шиддат билан кечаётган ислоҳотлар-
дан кўзланган устувор мақсад халқни 

рози қилиш, аҳоли фаровонлигини 
ошириш экани ватандошларимизда 
мамлакатимиз келажагига дахлдорлик 
ҳиссини кучайтирмоқда.

Бугунги кунда “Ҳаракатлар стра-
тегиясидан — Тараққиёт стратегияси 
сари” тамойилига асосан ишлаб чи-
қилган 2022-2026 йилларга мўлжал-
ланган Янги Ўзбекистоннинг тарақ-
қиёт стратегиясида инсон қадрини 
улуғлашга йўналтирилган жамиятда 
миллатлараро тотувлик ва динлара-
ро бағрикенглик муҳитини мустаҳ-
камлаш алоҳида мақсад сифатида 
белгиланиши барчамизга катта масъ-
улият юклайди.

Айниқса, инсон қадрини улуғлашга 
қаратилган оқилона сиёсат асосида 
экология ва атроф-муҳитни муҳо-
фаза қилиш, шаҳар ва туманларда 
экологик аҳволни яхшилаш мақсади-
да “Яшил макон” умуммиллий лойи-
ҳасини амалга ошириш миллатидан 
қатъи назар, Ўзбекистоннинг барча 
фуқароларидан бирдек шижоат кўр-
сатишни талаб этади.

Ўзбекистон Президентининг ташаб-
буси билан бутун мамлакатимиз миқё-
сида яшил майдонларни кенгайтириш 
мақсадида бошланган мазкур эзгу 
лойиҳа доирасида ҳар йили камида  
200 миллион туп дарахт экишдек са-
вобли ишни ҳар биримиз ҳавас билан 
қилишимиз зарур.

“Яшил макон” умуммиллий лойи-
ҳаси юртимизда яшаётган барча мил-
латлар вакиллари манфаатларини 
ифода этган ҳолда, яшил ҳудудларни 

кенгайтириш, кўкаламзорлаштириш 
ва кўчат экиш ишларини тизимли таш-
кил этиш аҳолининг экологик мада-
ниятини оширишга хизмат қилиши би-
лан алоҳида эътиборга  сазовордир.

Мамлакатимиздаги турли мил-
латларнинг дўстлиги рамзи сифа-
тида жойларда “Дўстлик ниҳолла-
ри”ни ўтқазиш орқали ҳудудларда 
“яшил боғлар” барпо этиш нақадар 
ҳузурли!

Маданият ва истироҳат боғлари не-
гизида “Яшил жамоат боғлари” ташкил 
этилиши турли миллатлар маданияти-
ни янада ривожлантиришга қаратил-
ган фестиваллар ўтказиш маконига 
айланади.

Ҳар йили куз ва баҳор мавсумла-
рида кўчат экиш ва сақлаш ишларини 
ташкил этиш бўйича “яшил ҳафталик” 
тадбирларида миллий маданий мар-
казлар фаолларини, турли миллат ва 
элат вакилларини алоҳида жонбозлик 
кўрсатишга чақирамиз.

Орол денгизининг қуриган тубида 
қўшимча яшил майдонлар барпо этиб, 
Оролбўйи минтақасини экологик инно-
вациялар ва технологиялар ҳудудига 
айлантиришга ҳам барчамиз ўз ҳисса-
мизни қўшишимиз лозим.

Учинчи Ренессансга пойдевор 
қўйиш ва янги Ўзбекистонни барпо 
этишдек улуғвор мақсад-вазифалар-
ни амалга ошириш, мамлакатимиз 
маданий-маърифий ҳаётини тубдан 
янгилаш, халқимиз фаровонлиги йў-
лидаги бугунги тарихий ўзгаришлар 
жараёнида барчани аҳиллик ва ҳам-
жиҳатликда, тотувлик ва уюшқоқлик-
да янада фаол иш олиб боришга даъ-
ват этамиз.

Биз — турли миллат ва элат ва-
киллари дунёда азиз ва ягона бўл-
ган Ватанимизни янада тараққий 
эттириш йўлида амалга оширилаёт-
ган бунёдкорлик ишларида муносиб 
иштирок этишни ўзимизнинг шу қут-
луғ замин олдидаги муқаддас фар-
зандлик ва фуқаролик бурчимиз, деб 
биламиз!

Ўзбек халқининг “Куч — бирликда” 
деган ҳикматига амал қилган ҳолда, 
“Яшил макон” умуммиллий лойиҳаси-
ни амалга оширишда бир ёқадан бош 
чиқариб, ҳаракат қиламиз!

Азиз юртдошлар, “Инсон қадрини 
улуғлаш ва фаол маҳалла” йилида 
амалга оширилаётган тарихий исло-
ҳотларга ўз ҳиссамизни қўшган ҳолда, 
“Ўзбекистон —  умумий уйимиз” деган 
эзгу ғоя руҳида Ватанимиз равнақи 
учун интилиб, бор куч-ғайрат ва имко-
ниятимизни ишга солайлик!

Ўзбекистондаги 
миллий маданий марказлар 

раҳбарлари
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АДОЛАТ  ШАМИГА  
ПАРВОНА  

£АЛБЛАРМИЗ
 — “Ман адолатингмано-о-о-о-о” — шу та-

новарни севаман, — дедим ниҳоят кўнглим 
ёришиб. — Адолат тановари! Ҳа, биз адолат 
шамига парвона қалблармиз. Ижод самимий-
ликни, ростликни, адолатни севади! Ана шун-
дай қалбларни англайдиган, қўллаб-қувват-
лайдиган замонлар келганига шукр, болам! 

— Аллоҳ бизга сиздек устозни берганига, 
шукр, — деди Меҳриноз. 

Ҳа, шукрким, атрофимда шогирдларим 
беҳисоб... Бири қўйиб, бири аҳволимни, ижо-
димни сўрайди. Ярим кечалари қўнғироқ қи-
либ ёзган шеърларини ўқиб беради. Кўнгли 
истаган пайтда остонамдан қўлида гул билан 
кириб келади. Мен уларсиз, улар менсиз 
яшолмаймиз! 

Ҳаяжонли хабардан сўнг ўзимни бир 
муддат йиғиб ололмадим. Мукофотларни 
кутган одамлар кўнглида ўша мукофотга 
лойиқлик иддаоси билан яшайди. Узоқ йил-
лик ижодий ва меҳнат фаолиятимда оз бўл-
са ҳам бундай илинж кўнглимдан ўтмади. 
Шундоқ ҳам Аллоҳ берган сўз неъматининг 
ҳаққини адо қила оляпманми, деган анди-
ша кўнгилни безовта қилаверади. Кўксим-
га ғурур, елкамга янаям кўпроқ масъулият 
тушди бугун.

Раҳматли турмуш ўртоғим Абдулла Жаб-
бор ижод йўлида мисли кўрилмаган ишларни 
амалга оширди. “Наманган вилояти қому-
си”ни қайта ишлаб нашр қилдирди. “Маш-
раб асарлари учун изоҳли луғат” ва ўнлаб 
асарларни мерос қолдирди. Ўз вақтида қадр 
топмаган Абдулла Жаббор тирик бўлсалар, 
албатта, бу эътирофлар аввал уларники бў-
ларди. 

Юксак мукофотларга эришганлар 
орасида бошқарув, фан, таълим, 
тиббиёт, деҳқончилик, ишлаб чиқа-
риш, иқтисодиёт соҳаларида фаолият 
юритувчи аёллардан бошлаб, талаба 
қизларгача борлиги қувонч ва фахр 
уйғотади. 

Бугун сиёсий, иқтисодий, ижтимоий 
ва маданий соҳаларда меҳнат қилаёт-
ган хотин-қизларимиз миллатимиз 
ўзгариши ва давлатимиз юксалиши 
йўлида ўз ҳиссасини қўшиб келмоқда. 
Бунда мамлакатимизда олиб бори-
лаётган халқпарвар ҳамда адолатли 
сиёсат натижаси ўлароқ, хотин-қиз-
ларга яратилаётган имкониятлар ва 
ғамхўрликларнинг ўрни беқиёс. Ўтган 
беш йил ичида жамиятда аёл мавқеини 
росмана ошириш, унинг ижтимоий-сиё-
сий, иқтисодий ҳуқуқларини ҳимоя қи-
лиш, саломатлигини гапда эмас, амал-
да мустаҳкамлаш борасида тасаввурга 
сиғмас ишлар амалга оширилмоқда. 

Узоққа бориб нима қиламиз — 
олий ўқув юртларида таҳсил олаёт-
ган талабаларнинг 50 фоизини хо-
тин-қизлар ташкил этаётгани, талаба 
қизларга таълим шартномаларини 
тўлаш учун 7 йил муддатга фоизсиз 
кредит бериш, келгуси ўқув йилидан 
бошлаб магистратурада ўқиётган 
барча қизларнинг шартнома пулла-
рини тўлиқ бюджетдан қоплаб бериш, 

Кўкламни бежиз уйғониш, жонланиш фаслига 
ўхшатмаймиз. Бу ҳолат ҳар йили баҳорнинг илк кунларида 
Президентимизнинг юртимиз аёлларига бўлган алоҳида 
меҳри, эътибори ва эътирофи ўлароқ, бир гуруҳ хотин-
қизларни давлат мукофотлари билан тақдирлашида ҳам 
намоён бўлади. Бошқача айтганда, табиат уйғониши 
аёлларга эҳтиромдан бошланади.

Муҳайё ИСОҚОВА, 
ЎзРФА Тарих институти бош илмий ходими, тарих фанлари 
доктори, “Меҳнат шуҳрати” ордени соҳиби

докторантура йўналишида хотин-қиз-
лар учун ҳар йили камида 300 та-
дан мақсадли ўрин ажратилишининг 
ўзиёқ кўп нарсага ишора бўла олади. 

Давлатимиз раҳбарининг мазкур та-
шаббус ва ғамхўрлигини  ўқитувчи ва 
олим, ҳам она ва уй бекаси сифатида 
жуда яхши тушунаман, қадрлайман. 
Негаки, бу улкан ҳаракат натижаси жа-
миятимизда оқила ва ўқимишли она-
лар сони ошиб бориши, зиёли авлодни 
дунёга келтириш ва тарбиялашда ўз 
натижасини бериши шубҳасиз.

Илк бор Олима аёллар 
жамияти тузилиши, 
унинг самарали 
фаолиятини ташкил 
этиш учун 50 миллиард 
сўм ажратилиши 
халқаро тажрибада 
кам кузатиладиган 
ҳолат. Мазкур жамият 
нафақат миллий ва 
халқаро миқёсда 
фаолият олиб бораётган 
олима аёлларни 
бирлаштиради, балки 
шу соҳадаги мавжуд 
камчиликлар ва 
тўсиқларни бартараф 
этишга ҳам йўл очади. 

Президентимиз оила ташвишлари 
ва фарзанд тарбиясини илмий тад-
қиқот билан бирга олиб бораётган, бу 
борада амалий ютуқ ва натижаларга 
эришаётган олима аёлларни чинакам 
матонат ва жасорат соҳибалари, деб 
бежиз баҳоламади.

Муҳаммад Хоразмий, Аҳмад Фар-
ғоний, Абу Наср Форобий, Абу Райҳон 
Беруний, Абу Али ибн Сино, Амир Те-
мур, Мирзо Улуғбек, Алишер Навоий, 
Заҳириддин Муҳаммад Бобур, Маҳ-
мудхўжа Беҳбудий, Чўлпон, Абдулла 
Қодирий, Усмон Носир каби истеъ-
додлар дунёга келмай қўйганининг 
сабаби мени кўп ўйлантиради. Бунинг 
асосий сабабларидан бири, очиғини 
айтганда, яқин-яқингача шунга яраша 
давлат сиёсати юритмай қўйилганида 
бўлса, иккинчиси оилаларда қизлар-
нинг таълим олиши ва илмий тадқиқот 
билан шуғулланиши кам рағбатланти-
рилгани билан боғлиқ. Давлатимиз 
раҳбари энг катта ва узлуксиз эъти-
бор бераётган соҳа таълим, илм-фан 
экани ва бу сиёсатнинг самарасини 
ҳам кўриб турибмиз. Энди бизнинг, энг 
аввало, оталаримиз, эр-йигитларимиз 
дунёқараши ҳам ўзгариши керак. Ота 
ўз қизининг олима аёл бўлишини ният 
қилса ва унга тиргак бўлиб, қўллаб-
қувватласа, биз мақсадимизга эри-
шамиз. Маҳмудхўжа Беҳбудий “Илм 
ва маориф ишларида жумла аҳоли 
дин ва миллатга айрилмасдан, эркак 
ва хотинлар тенгдир. Тараққий этган 
миллатлар ўз оналарини ўқитар экан, 
биз аввал онамизни ўқутуб, анга тил 
ўргатмоқимиз керак. Чунки бизнинг 
илмсиз ва тилсизлигимиз алардан-
дир”, деб куюнганига юз йилдан ошди.

Айнан Маҳмудхўжа Беҳбудийнинг 
ўзи биринчилардан бўлиб қизи Пар-
винани (Сурайё) Самарқандда очил-
ган янги усул мактабида ўқитгани, 

кейинчалик уни ўзбек, форс, араб 
тилларидан ташқари рус ва француз 
тилларида эркин сўзлашиш қобилия-
тига эга бўлган оқила фарзанд қилиб 
тарбиялагани — бор гап. Ёшлигида 
олган билимлари ортидан Парвина 
ўтган асрдаги сиёсий, иқтисодий, иж-
тимоий ҳаётдаги зиддиятлар ва қи-
йинчиликларга қарамай, ўрта мактаб-
да француз тили ўқитувчиси бўлиб 
ишлашида ёрдам бергани, бунга эса 
бевосита отасининг уринишлари за-
мин яратганида кўришимиз  мумкин.

Шунингдек, жадид боболаримиз 
Фитрат, Мунаввар қори, Ибрат ва 
бошқалар ҳам агар биз башарият 
тарбияси бўлган қизларимизни 
ўқитмасак, уларнинг илм олиши-
ни рағбатлантирмасак, келажакда 
ярим миллат тарбиясиз ва илмсиз 
бўлиб қолиши, бинобарин, ҳар бир 
бола дастлабки тарбияни ўз онаси-
дан олиши борасида куюниб гапир-
ган. Демак, эндиликда ҳар биримиз 
ушбу ҳақиқатларни англаган ҳолда, 
миллий ўзлигимизга содиқ бўлган, 
қадриятларимизни эъзозлайдиган, 
жасур, инсонпарвар, шижоатли, 
илмли, зукко ва маърифатли авлод-
ни тарбиялаш ишларида бирлашиб, 
меҳнатимизни аямаслигимиз керак. 
Учинчи Ренессанс пойдеворини яра-
тишда, аввало, биз, оналар илғор 
бўлишимиз, жонбозлик кўрсатиши-
миз лозим. Бу — бизнинг муқаддас 
бурчимиз.

 Бу йилги 8 март – 
Хотин-қизлар байрами 
ҳаётимда ўчмас из қолдирадиган 
бўлди. Ҳали ҳеч қандай 
хабарни эшитмагандим. Кечқурун 
шогирдим телефон қилди: 
– Ухламагандирсиз?
– Уйқу қайда, қизим...
– Ҳозиргина эълон қилишди. “Дўстлик” 
ордени муборак бўлсин, онам! 
Иккаламиз ҳам жимиб қолдик. 
Томоғимга нимадир тиқилди. Анча вақт 
гаплаша олмадим.

Дилором ЭРГАШЕВА,
“Машраб” нашриёти бош муҳаррири, 
“Дўстлик” ордени соҳибаси

Кейинги йилларда юртимизда ҳар соҳада 
бўлаётган ўзгаришлардан илҳом олиб биз 
ҳам 2020 йилда “Машраб” нашриётида иш 
бошладик. Баҳоли қудрат юртдошларимиз-
га янги лойиҳаларни тақдим этиб келяпмиз. 
Машрабдай буюк шоирнинг, авлиёнинг исми-
га муносиб қутлуғ ишларни амалга ошириш 
ниятимиз бор. Китобларни ўз манзилларига 
имкон қадар вақтида ва сифатли тарзда етка-
зишга ҳаракат қиляпмиз. Узоқ йиллардан бери 
ёш ижодкорлар билан ишлашни ҳаёт тарзим-
га айлантирдим. Нафақат республикамизда, 
балки қўшни давлатларда ҳам шогирдларим 
ва ҳамкорларим борлигидан қувонаман.

Камтарона меҳнатларимизни кўп ўр-
нида кўриб, бизни қадрлаган, юксак му-
кофотларга лойиқ кўрган давлатимиз 
раҳбаридан миннатдормиз.  Энди қаттиқ 
ишлашимиз, астойдил ижод қилишимиз 
керак. Дўстларим, шогирдларим қутлашиб, 
“Мукофотни худди ўзим олгандек бўлдим”, 
дейишганида тўлқинланиб кетяпман. 

Айни пайтда юртимизда бир ажойиб му-
ҳит шаклланиб улгурдики, содир бўлаётган 
ўзгаришлар туфайли адолат шамига парво-
на қалблар бирлашаётир! Ахир бир-биримиз-
нинг ташвишимиздан куюнсак, ютуқларимиз-
дан қувонсак, чин инсоний фазилат дегани 
шу эмасми?  Шу боис, ижодкор дўстларимга, 
фидойи юртдошларимга ва  шогирдларимга 
ҳам ушбу мукофот муборак бўлсин, дейман!    

Айтарларим жуда кўп. Янаям кўпроқ бў-
ладигани энди режалаётган ишларимдир. 
Зеро, бу мукофот қушга қанотдай, толиққанга 
мадордай, юракка қувватдай келди. Барчан-
гизга раҳмат!

Делегацияларга Ўзбекистон Республикаси Президенти ҳузу-
ридаги Хавфсизлик кенгаши котиби Виктор Маҳмудов ва Эрон 
 Ислом Республикаси Миллий хавфсизлик олий кенгаши котиби 
Али Шамхоний бошчилик қилди.

Ўзбекистон ва Эрон ўртасида кейинги йилларда ўзаро ишонч, 
ҳурмат, бир-бирининг манфаатларини ҳисобга олиш ва конструк-
тив ҳамкорлик тамойиллари асосидаги муносабат янги босқичга 
кўтарилгани қайд этилди.

Ўзбекистон Республикаси Президенти Шавкат Мирзиёев ва 
Эрон Ислом Республикаси Президенти Иброҳим Раисий саъй-ҳа-
ракатлари туфайли давлатлараро алоқани ҳар томонлама чуқур-
лаштириш учун мустаҳкам пойдевор яратилгани алоҳида таъкид-
ланди.

Томонлар халқаро терроризм ва диний экстремизм, трансмил-
лий уюшган жиноятчилик, наркотрафик ва минтақавий хавфсиз-
ликка таҳдид солаётган хатарларга қарши курашиш борасида 
ҳамкорликни кенгайтириш тарафдори эканликларини яна бир бор 
тасдиқладилар.

Учрашув чоғида Афғонистондаги мавжуд вазият шароитида 
хавфсизлик соҳасидаги ҳамкорликнинг амалий механизмини тако-
миллаштириш ва минтақада барқарор ривожланишни таъминлаш 
масалалари кўриб чиқилди.

Минтақавий ҳамкорликни кенгайтириш ва Афғонистонни мин-
тақавий жараёнларга жалб қилиш учун сиёсий, савдо-иқтисодий 
воситалардан самарали фойдаланиш орқали ушбу мамлакатни 
қўллаб-қувватлаш муҳимлигига урғу берилди.

Икки давлат ваколатли идораларининг биргаликдаги ҳаракат-
ларини мувофиқлаштириш, минтақавий хавфсизлик ва барқарор 
ривожланиш билан боғлиқ ҳамда икки томонлама кун тартибида-
ги бошқа долзарб масалаларни ҳал этиш бўйича қўшма қарорлар 
ишлаб чиқиш учун Ўзбекистон ва Эрон Хавфсизлик кенгашлари 
ўртасида маслаҳатлашувларнинг доимий механизмини яратиш за-
рурлиги эътироф этилди.

Тадбир давомида хавфсизлик соҳасида Ўзбекистон — Эрон 
ҳамкорлиги кўламини янада кенгайтириш бўйича икки томонлама 
ташаббус ва тавсиялар илгари сурилди. Биргаликдаги ҳаракат-
ларни ривожлантириш суръатини ошириб бориш, фойдаланилма-
ган имкониятларни ишга солиш ҳисобига саъй-ҳаракатларни яна-
да жадаллаштириш муҳимлиги ўзаро маъқулланди.

Йиғилиш якунида хавфсизликни таъминлаш соҳасидаги ҳам-
корликни янада чуқурлаштириш ва кенгайтириш юзасидан аниқ 
чора-тадбирларни назарда тутувчи Хавфсизлик бўйича Ўзбекис-
тон — Эрон қўшма комиссиясининг биринчи мажлиси баённомаси 
имзоланди.

Улуғбек МАҲМИРЗАЕВ,
ЎзА мухбири

Тошкентда 9 март куни Хавфсизлик бўйича 
Ўзбекистон – Эрон қўшма комиссиясининг 

биринчи йиғилиши бўлиб ўтди.
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МУНОСАБАТ



Янги Ўзбекистон халқчил, демократик ва 
инсон қадрини улуғлаш жамиятига айланар 
экан, ҳар бир соҳа, йўналиш ва тармоқлар 
кесимида 30 нафардан иборат нуфузли 
эксперт гуруҳлари таркибини жамоатчилик 
фикри ва тавсиялари асосида шакллантириш 
ҳам мақсадга мувофиқ. 

52022 йил 10 март, 50-сонЖараён

ИНСОН ¯АДРИНИ 
АНГЛАТИШ ФАНИ

НУҚТАИ НАЗАР

ЁХУД ЖАДАЛ ТАРА¯¯ИЁТ БАРОМЕТРИ ²А¯ИДА

Жамиятни 
бирлаштирувчи илм

Давлатимиз раҳбари янги Ўзбекистон-
ни бунёд этиш учун “Барчамиз бирлашиб, 
бир ёқадан бош чиқариб, биргаликда ҳа-
ракат қилишимиз лозим”, деб таъкидла-
гани ҳам одамларнинг якдил интилиши 
тараққиёт стратегиямиз ва инсон қадрини 
ошириш учун қилаётган барча режалари-
мизнинг ҳаракатлантирувчи кучи эканини 
тасдиқлайди. 

Социология фанига эҳтиёж мамлакат-
нинг тараққиёт ғояси нечоғлиқ салмоқли 
ва жамиятнинг ривожланганлик даража-
си қанча юқори бўлса, шунча ортиб бора-
веради. Америкалик машҳур иқтисодчи 
ва социолог А.Смит одамларни ўзаро 
бирлаштириш учун уларнинг кенг тафак-
кур юритиш салоҳиятини кучайтириш за-
рурлигини таъкидлайди.

Бирлашув умуминсоний 
қадриятларга таянади

Жамият тараққиётида бирлашишга ин-
тилиш мазмунан бир хил бўлмаган. Яқин 
ва узоқ тарих гувоҳлик берадики, жамоа-
вий фикрни чалғитиш ва сохта ваъдалар 
бериш ҳисобига одамларни бирлашти-
ришга эришган жоҳил “даҳо”лар халқлар 
ва инсоният бошига қанчадан-қанча кул-
фат ёғдирган. Шу боис, бирлашиш ғояси 
нечоғлиқ эзгу ва умуминсоний қадрият-
лар билан суғорилгани жуда муҳим.

Жамиятда моддий фаровонлик ва 
маънавий-ахлоқий тамойиллар устувор-
лиги таъминланган ҳолдагина одамлар-
нинг ўзаро тотувлиги ҳамда меҳр-оқибат 
муҳитини мустаҳкамлаш имконияти юза-
га келади. Қашшоқлик, ахлоқсизлик ҳукм-
рон бўлган жамоа ва жамиятларда тотув-
ликка ўрин бўлмайди.

Янги Ўзбекистонда бир томондан, кам-
бағалликни қисқартириш, иккинчи томон-
дан эса маънавий-интеллектуал юкса-
лишга устувор аҳамият берилаётганининг 
асосида ҳам, энг аввало, эзгу ва умуминсо-
ний қадриятларга таяниб иш тутилаётгани, 
Ватанимизда барқарор миллий тотувликни 
таъминлаш, инсон қадрини ошириш, одам-
ларни рози қилиш ва барқарор ривожла-
нишга эришиш ғояси мужассам.

Бирлашиш — боғланиш — 
юксалиш формуласи

Юртимиздаги ислоҳотлар негизида 
нафақат иқтисодий натижаларни қўлга 
киритиш, балки одамларни бирлаштириб, 
уларни ўзаро тотув қилиш орқали фаро-
вон турмуш даражасига эришиш мақсади 
турибди. Одамлар ўзаро бирлашуви учун 
эса, аввало, уларни бир-бирига боғлаш 
давлатимизнинг ўзига хос ноёб бошқарув 
услуби ва устувор сиёсатига айланди. Тан 
олиш керакки, аввалги даврларда одам-
ларнинг ўзаро бирлашувига давлатга қар-
ши яширин хавф сифатида қаралган.

Шунинг учун ҳам инсонларнинг ўзаро 
уюшиб кетишига йўл берилмаган. Нати-
жада давлат идоралари инсонларнинг 
табиий яқинлашув эҳтиёжи асосидаги 
бирлашувидан фазилат эмас, иллат, кам-
чилик излаш билан машғул бўлган. Энди 
эса мамлакатимизда ижтимоий ҳолат туб-
дан ўзгарди. Президентимизнинг ўзи “бир-
лашиш — боғланиш — юксалиш” форму-
ласини мамлакатимизни жадал тараққий 
эттириш стратегиясининг асосий тамойи-
ли сифатида ҳаётга жорий этмоқда.

Социологиянинг бошқа 
ижтимоий фанлар 
даврасидаги ўрни

Социология фани фалсафадан ало-
ҳида фан сифатида расман ажралиб 
чиққанига икки асрга яқинлашмоқда. Агар 
ижтимоий фанлар таркибидаги фалсафа 
фани давлат ва жамият тараққиётининг 
умумий ривожланиш  қонуниятлари, ҳаёт 
ва фаолиятнинг асосий  категорияларини 
назарий тадқиқ этса, тарих фани  давлат, 
жамият ва шахснинг кечаги кунига доир 
иқтисодий, ижтимоий ва маънавий таназ-
зули ва тараққиёт хусусиятларини  ўрга-
нади. Шунингдек, педагогика фани инсон 
ва жамият таълим-тарбияси билан шу-
ғулланса, психология инсон ва жамият-
ни турли инқирозий ҳолатлардан халос 
этиш, инсон табиатининг ташқи назардан 
яширин жиҳатлари,  онг ва онг ости меха-
низмларини ўрганади. Социология фани 
эса  бошқа ижтимоий фанлар каби  воқе-
ликни шу фан доирасидагина эмас, балки 
одамлар ҳаёти ва фаолиятини ҳар томон-
лама, тўлалигича ўрганади.  Социология 
фани инсон, жамият ва давлатнинг нафа-
қат кечаги куни, балки  бугуни ва эртасини 
ҳам  бутун борича, тизимли равишда тад-
қиқ этади ва уни қандай қилиб яхшилаш, 
ижобий ўзгартириш,  барқарор ривожлан-
тириш имкониятларини илмий исботлаб, 
жамоатчилик эътиборига аниқ тавсия ва 
таклифларни чиқаради.  Шу тариқа со-
циология ҳаётда юз берган фактларнинг 
келиб чиқиш сабаблари, оқибатларини 
пухта асослаб, жамиятга таҳдид солаёт-
ган инқирозий ҳолатларни бартараф 
этиш ҳамда  тараққиётга хизмат қилувчи 
ижобий тенденцияларни фаол қўллаб-
қувватлаш имкониятларини чуқур наза-
рий асослаб, уни  фақат бир ёқлама фикр 

сифатида эмас, балки жамоатчилик фик-
ри тарзида жамият миқёсида кенг ёйиш 
йўлидан боради. 

 Ғарб социология фанига асос солган 
француз олими Огюст Конт ҳам  социо-
логия фанининг бошқа ижтимоий фан-
лардан асосий фарқи ҳаётда юз бера-
диган ҳар бир факт, воқеа ёки ҳолатнинг 
нечоғлиқ тўғри ва ҳаққонийлигини аниқ  
исботлаб бера олувчи, унинг одамларга 
наф берувчилиги, реал фойда келтирув-
чилиги, яъни “позитив” (ижобий) хусу-
сиятларга эга илм ва  конкрет социологик 
тадқиқотлар олиб борувчи фандир,  деган 
ғояни  ўша давр  илмий жамоатчилиги  
эътиборига чиқарган эди. 

Социологиянинг жаҳондаги  
нуфузи

Социология бугунги дунёда ижтимоий-
сиёсий, иқтисодий ҳолат ва маънавий-
ахлоқий жараёнларнинг ҳозирги ҳолати, 

яқин ҳамда узоқ келажакдаги ўрни ху-
сусида кенг жамоатчиликка ишонарли 
маълумотларни етказиб беришда катта 
аҳамиятга эгадир. Айни вақтда жаҳоннинг 
ривожланган ва тез ривожланаётган дав-
латларининг деярли барчаси социологик 
тадқиқотлар орқали амалга ошираётган 
стратегияларининг ижтимоий мақбулли-
ги, жамоатчилик фикри билан нечоғлиқ 
мослиги, муҳим масалаларни амалга 
ошириш олдидан ва  бажарилиш пайти-
даги тактик ўзгаришлар мантиғини ўрга-
ниб, тегишли хулосалар қилиб боради. 
Бу борада АҚШдаги  машҳур Гэллап инс-
титути, Англиядаги Британия социология 
ассоциацияси, Социология бўйича Фран-
ция Ассоциацияси, Россия социология 
жамияти ва бошқаларнинг  жамиятдаги 
ижтимоий ўрни жуда каттадир.  Хусусан, 
Гэллап институти АҚШ аҳолисининг кун-
далик кайфияти, уларни яқин ва ўрта ке-
лажакда кутадиган ижтимоий, молиявий 
ва сиёсий ҳолатларни доимий равишда 
жамоатчилик эътиборига етказиб боради. 
Шунингдек, мазкур ташкилот аҳоли турли 
табақалари вакилларининг сиёсатдан 
розилик ҳолати, давлат раҳбарлари иши-
дан қониқиш даражаси, аҳоли ижтимоий 
мўлжалларининг ўзгариш тенденция-
лари, айниқса, Президент сайловлари 
пайтида номзодларга овоз бериш жараё-
нида электорат томонидан номзодларни 
танлаш кўрсаткичларини ўта аниқликда 
прогноз қилиши жиҳатидан  жамиятдаги 
ижтимоий қиммати жуда юқори санала-
ди.  Мисол учун, Гэллап институти  қора 
танли Обама,  табиатига кўра ўта шид-
даткор Трамп, ёши анча  катта бўлган 
Байденнинг сайловдан бир ҳафта олдин 
муқаррар равишда ғолиб чиқишини ил-
мий-эмпирик жиҳатдан аниқ  башорат 
этиб берганлигини келтириш мумкин. 

Ўзбекистонда социология 
фани ва амалиётининг 

шаклланиши

Мамлакатимизда 2016 йилнинг кузи-
дан бошлаб социология фанининг жадал 
ривожланиш даври бошланди. Инсон 
манфаатларини кўзлаб ишлаш ва яшаш, 
давлат идораларининг халққа хизмат 
қилиши, жамиятнинг барча табақалари 
вакиллари ҳаёти ва турмуш тарзини ис-
лоҳ этиш ва тубдан фаровонлаштириш-
ни ифода этган Ҳаракатлар стратегияси 
социология фанининг ҳам назарий, ҳам 
амалий тараққиётига кенг йўл очиб бер-
ди. Шунингдек, 2022–2026 йилларга мўл-
жалланган Янги Ўзбекистоннинг тарақ-
қиёт стратегияси ва уни “Инсон қадрини 
улуғлаш ва фаол маҳалла йили”да амал-
га оширишга оид Давлат дастури ҳамда 
Президентимизнинг 2019 йил 22 феврал-
даги “Социологик тадқиқотлар ўтказиш-
ни давлат томонидан қўллаб-қувватлаш 
чора-тадбирлари тўғрисида”ги фармони 
социология фани ривожининг ўзига хос 
драйвери бўлди, десак янглишмаймиз.

Юртимизда “Халқ давлатга эмас, дав-
лат идоралари халққа хизмат қилиши ке-
рак”, “Инсон манфаатлари ҳамма нарса-
дан улуғ” шиорларининг давлат сиёсати 
даражасига кўтарилиши, Халқ қабулхо-
налари, Президент виртуал қабулхонаси 
ҳамда ҳар бир вазир, ҳоким ва раҳбарнинг 

фуқаролар мурожаати учун очиқлиги ама-
лиёти барқарор йўлга қўйилди.

Мамлакатимизда демократик исло-
ҳотлар амалга оширилиб, сўз эркинлиги, 
матбуот эркинлиги, ижтимоий тармоқлар 
орқали шаффоф ва очиқ маълумотлар 
тарқатиш амалиёти кенг йўлга қўйилди.

Шунингдек, ҳозирги кунда жамоатчи-
лик фикрини ўрганиш бўйича “Ижтимоий 
фикр” маркази, Ўзбекистон социологлари 
ассоциацияси, ўндан зиёд турли социоло-
гик тадқиқотлар ўтказишга ихтисослаш-
ган нодавлат социологик тадқиқотларни 
амалга оширувчи уюшма ва ташкилотлар 
фаолият юритмоқда.

Мустаҳкам амалий база

Президентимиз ташаббуси билан 
одамларни рози қилишга қаратилган ис-
лоҳотлар ўз моҳиятига кўра, социология 
фанининг амалий базасини кучайтир-
моқда. Хусусан, аҳолининг турли табақа-
си турмуш тарзи, мақсад ва қизиқишла-
рини хонадонма-хонадон юриб ўрганиш, 

хатловлар ўтказиш, “Темир дафтар”, 
“Аёллар дафтари”, “Ёшлар дафтари” 
рўйхатларига эҳтиёжманд оилалар ва 
фуқароларни киритиш ҳамда бу рўйхат-
дан чиқариш механизми, ёшлар балан-
сини шакллантириш, иқтидорли ёшлар 
учун қулай ривожланиш имкониятини 
яратиш, ногиронлиги бўлган фуқаролар-
ни доимий иш, таълим ва касб олиш би-
лан банд этиш, “1+1” (“Бир тадбиркорга 
бир ишсиз ёш”), “1+10” (“Бир нуроний 
— ўн ёшга мураббий”) тартиби асосида 
одамларни бир-бирига боғлаб, уларни 
фаоллаштириш, вазиятни тубдан яхши-
лаш сиёсати шулар жумласидандир.

Айниқса, ижтимоий ривожланишга 
кучли туртки берган катта ислоҳот давлат 
хизмати вертикал тизимини аҳолининг 
энг қуйи бўғинига ҳам етказиш амалиёти 
бўлди. Президентимизнинг 2022 йил 19 
январдаги “Маҳаллаларда ёшлар билан 
ишлаш тизимини тубдан такомиллаш-
тириш чора-тадбирлари тўғрисида”ги 
қарори билан ҳар бир маҳаллада ҳоким 
ёрдамчиси ва ёшлар билан ишлаш учун 
белгиланган ёшлар вакили лавозимла-
рининг жорий этилиши жойларда одам-
ларни рози қилиш ва айни вақтда ама-
лий социологиянинг ҳар куни, ҳар соатда 
юритиб борилишини ифода этади.

Фаннинг илмий-маърифий 
асоси

Ўтган йиллар мобайнида мамлакати-
мизда социология соҳасининг олий таъ-
лим тизими ҳам таркиб топди. Дастлаб, 
1987 йилда Абдулла Қодирий номидаги 
Тошкент давлат маданият институтида 
маданият социологияси бўлими ташкил 
этилиб, 1997 йилгача маданият соҳа-
си бўйича олий маълумотли социолог 
кадрлар тайёрлаб келди. Шу ўринда 
таъкидлаш жоизки, Маданият институ-
ти Ўзбекистонда илк дафъа социология 
фанининг яна бир муҳим соҳаси бўл-
ган ижтимоий иш таълим йўналиши ва 

магистратураси очилишига асос солди. 
1989 йилдан эътиборан, Тошкент давлат 
университетида социология бўлими ўз 
фаолиятини бошлаб бугунги кунгача олий 
маълумотли кадрлар тайёрлаб келмоқда.

Шунингдек, ўтган 35 йил мобайнида со-
циология фани бўйича “Социология асос-
лари”, “Мовароуннаҳрда жамоатчилик 
фикри тарихи”, “Ўзбекистонда жамоатчи-
лик фикри”, “Социология” (ўқув қўлланма), 
“Социология терминлари луғати”, “Замо-
навий бошқарув социологияси” (моногра-
фия) ва бошқа ўндан зиёд ўқув қўллан-
ма ва китоблар нашрдан чиқарилди. Бу 
йиллар мобайнида социология фанининг 
илмий педагогик потенциали ҳам таркиб 
топди. Ҳозирги кунга келиб, мазкур фан 
ривожига 17 нафар социология фанлари 
доктори (DSc) ва 56 нафар социология 
фанлари номзоди ва социология бўйича 
(PhD) докторлари ўз ҳиссасини қўшиб кел-
моқда. Социология ва ижтимоий иш соҳа-
сининг олий маълумотли кадрлар тай ёр-
лаш тизими амал қилмоқда.

Бугунги кунда Ўзбекистон Миллий 
университети, Самарқанд давлат уни-
верситети, Фарғона давлат университе-
ти, Қарши давлат университети, Бухоро 
давлат университети, Урганч давлат уни-
верситети, Андижон давлат университети 
сингари 12 та олий таълим муассасасида 
бакалавр ва магистр даражасидаги со-
циология ва ижтимоий иш соҳаси бўйича 
кадрлар тайёрланмоқда.

Бу йўналишда сўнгги 5 йилда докто-
рантура, стажировка шаклидаги олий таъ-
лимдан кейинги таълим шакли ҳам йўлга 
қўйилган. Шунингдек, социология фани 
бўйича социология фани доктори (DSc) 

ва социология бўйича фалсафа доктори 
(PhD) тайёрлайдиган 3 та ихтисослашган 
илмий кенгаш фаол ишлаб келмоқда.

Жамиятимиз ижтимоий 
қиёфасидаги ўзгариш

Мустақилликка эришилгандан сўнгги 
30 йил мобайнида жамиятнинг ижтимоий 
қиёфаси ҳам тубдан ўзгарди. Агар собиқ 
шўролар даврида жамиятда учта катта 

ижтимоий синф (ишчилар, деҳқонлар ва 
зиёлилар) ва коммунистик партия раҳ-
барлари ва фаолларидан иборат элита 
қатлами мавжуд бўлган бўлса, бугунги 
кунга келиб жамиятимизда тадбиркорлар, 
хизмат соҳаси вакиллари, фермерлар, 
ҳарбийлар, банкирлар, олимлар, педагог-
лар, ёлланма деҳқонлар ва ишчилар, иш-
сизлар, ногиронлиги бўлган фуқаролар, 
ахборот технологиялари мутахассисла-
ри, уюшган ва уюшмаган ёшлар ва бошқа 
ижтимоий табақалар таркиб топди. Ай-
ниқса, сўнгги беш-олти йилда ижтимоий 
табақалар трансформацияси ўта жадал-
лашди. Қисқа вақт, яъни 2–3 йилда кечаги 
ишсиз фуқаро тадбиркорлик, фермерлик 
ёки хизмат соҳасига киришиб, муваффа-
қиятларга эришиб, ўз қишлоғи, маҳалла-
сида иш берувчи шахсга айланаётгани 
бугун ҳеч кимни ҳайрон қолдирмайдиган 
ижтимоий фактга айланди. 

Агар собиқ шўролар даврида аҳоли-
нинг умумий иқтисодий ва ижтимоий ҳо-
лати бир-бирига бирмунча яқин бўлган 
бўлса, янги Ўзбекистонда фуқаролар ҳам 
молиявий, ҳам маданий, ҳам интеллек-
туал жиҳатдан анчагина фарқланадиган 
жамиятга айланди. Шу асосда одам-
ларнинг ҳаёти, фаровонлик даражаси, 
фикрлаш тарзи, мақсадлари, дид ва са-
виялари ҳам ўзгариб бормоқда. Илгари 
одамларни тўй, маърака, урф-одат, чой-
хона, улфатчилик бирлаштириб келган 
бўлса, эндиликда одамлар сиёсат, тад-
биркорлик, спорт, маданият йўналиши-
даги умумий нуқтаи назар, дид, мақсад, 
қизиқиш, умумий дунёқараш, санъат ва 
бошқа омиллар негизида бирлашишга 
мойил бўлмоқда.

Дунёдаги энг ривожланган миллатларни 
асосан ўз миллий тилига ҳурмат, ватани та-
рихига эҳтиром, миллий адабиётига меҳр, 
санъат ва маданиятига боғлиқлик, миллий 
менталитетига эгалик, миллий характерига 
содиқлик, ватанпарварлик, миллий урф-
одатларга риоя этиш, мустақиллик неъма-
тини улуғлаш қадриятлари ажратиб тура-

ди. Шу боис, Янги Ўзбекистонда миллий 
яхлитлигимизнинг ана шу муқаддас тўққиз 
устунининг бирортаси ҳам заифлашувига 
асло йўл қўймаслигимиз лозим.

Янги социология институти — 
демократлашув маҳсули

Сўнгги беш-олти йилда илм-фаннинг 
барча йўналишлари ривожига кенг йўл 
очилмоқда. Хусусан, математика, кимё, 
биология, ахборот технологиялари, тиб-
биёт, маданият, санъатшунослик, фольк-
лор ва бахшичилик ҳамда яқиндагина 

ташкил этилган Геология университети 
қаторида социология институтининг очи-
лиши жуда қувонарли ҳолдир.

Социология институти Президен-
тимизнинг чуқур мушоҳадали, кенг 
 мас  штабли, перспектив мўлжалларни 
лойиҳаловчи тафаккур қилиш хусусият-
ларидан келиб чиқсак, социология инс-
титути нафақат илмий-амалий, балки 
юқори малакали, олий тоифали мута-
хассис кадрлар тайёрловчи илмий-маъ-
рифий муассаса бўлади.

Бундан ташқари, мазкур институт 
зиммасига бутун дунёда жадал юз бе-
раётган глобал ўзгаришлар, фаол ва 
тез кечаётган демократик жараёнлар, 
аҳолининг турли иқтисодий, сиёсий ва 
маданий савияси, қарашларидан ке-
либ чиқувчи ўзига хос тафаккур юритиш 
тарзи ва хатти-ҳаракатларига самара-
ли таъсир кўрсата олиш, уларни лозим 
бўлса “юмшоқ кучлар”, маънавият ва 
маърифат омиллари орқали ўзгартира 
олишга қодир, Ўзбекистон манфаатла-
рига мос келувчи позитив жамоатчилик 
фикрини шакллантиришдан иборат кат-
та ижтимоий функция юклатилади.

Бунинг учун мазкур институт ўзининг 
биринчи қадамлариданоқ, Президенти-
миз таъкидлаганидек, тўғрилик, ҳалоллик 
йўлидан бориши, одамларнинг ўй-фикр-
ларини ҳаққоний ифодалаши, жамоатчи-
лик фикрини муқаддас маънавиятимиз, 
инсон қадрини улуғлаш негизида шакл-
лантиришга интилиши зарур. Шу ўрин-
да қайд этиш жоизки, мамлакатимизда 
амал қилиб келаётган айрим социологик 
марказларнинг эл-юрт олдидаги нуфузи 
кўтарилмаётгани боиси ҳам жамиятда 
юз бераётган туб ўзгаришлар моҳиятини 
тўлақонли очиб беришга интилмаганида, 
деб биламиз.

Социология институтининг 
муҳим вазифалари

Социология институти ўзининг илк қа-
дамлариданоқ, оқилона меъёрни барқа-
рор ушлаши, янгидан шаклланиб келаёт-
ган ижтимоий қатламларнинг социологик 
қиёфасини рўй-рост кўрсатиши, одамлар 
нималарни кўпроқ ўйлаётгани, қандай 
мақсадларга эгалиги, ривожланишнинг 
табақалараро кесимлардаги драйвер-
ларини аниқлаш, мамлакатимизнинг ўз 
тараққиётидаги ютуқ ва камчиликлари, 
аҳолидаги шукроналик ва ношукурлик, 
розилик ва норозилик, фаровонлик ва 
камбағаллик, тўқликка шўхлик ва исроф-
гарчиликка берилиш, ғайратлилик ва бо-
қибеғамлик, ҳаётимизга кириб келган ва 
келиши мумкин бўлган хавф ва хатарлар, 
бугуни ва эртасига ишонч ва ишончсиз-
лик, имконият излаш ва боқимандалик, 
миллий ғурур ва миллатимизга беписанд-
лик, ватанпарварлик ва космополитизм 
масалаларини кенг жамоатчилик назари-
га оператив ва ҳаққоний етказиб бериши 
билан ўз маънавий ва ижтимоий қиёфа-
сига эга бўлади. 

Айни вақтда Социология институти 
мамлакатимизда фаолият юритаётган 
барча социологик тадқиқотлар ўтказувчи 
ташкилотлар учун ўзига хос методик мар-
каз вазифасини ўташи, уларнинг фаолия-
тини мувофиқлаштиришга кўмаклашиши, 
олимлар ва изланувчилар томонидан 

тайёрланган тадқиқот дастурлари, анке-
талар, эксперимент, интервью ва бошқа 
тадқиқот ўтказиш учун зарур бўлган ҳуж-
жатлар, инструментарийлар ва лойиҳа-
лар юзасидан малакали тавсиялар бе-
ришни ҳам зиммасига олиши лозим.

Социология фани нафақат реал олам-
даги ахборотлар, балки виртуал маконда-
ги ахборотлар билан ҳам фаол иш олиб 
бориши муҳим. Бунинг учун, аввало, жа-
миятимизнинг маънавий интеллектуал 
юзи бўлган обрў-эътиборли шахслар, ну-
ронийлар, эл-юрт олдида мавқе-мартаба-
си улуғ инсонларнинг шахсий веб-сайтла-
рини яратиш ва уларни фаоллаштириш, 
зарур бўлса, бундай катта ҳаёт тажри-
басига эга инсонларга кўмакчилар ва IT 
соҳасининг мутахассисларини бирикти-
риш керак. Бундай обрўли ва харизматик 
шахслар бугунги ҳаётимиз ва дунёда юз 
бераётган воқеа ва жараёнлар ҳақида, 
радио, телевидение ҳамда ижтимоий 
тармоқлардаги фактларга ўзларининг 
малакали хулосаларини бериб бориши, 
жамиятда ижтимоий ва маънавий-сиёсий 
муҳит барқарорлигини асрашга хизмат 
қилиши шубҳасиз.

Айнан шундай ёндашув, яъни жамия-
тимизда юз бераётган воқеа ва жараён-
ларга оммавий ахборот воситалари, 
радио ва телевидение, интернет орқали 
изҳор этилаётган ахборотлар, кўрсатув 
ва эшиттиришларнинг мазмуни, ижти-
моий қиммати ва аҳоли онги ва қалбига 
етказиши мумкин бўлган зарарларни таҳ-
лил этиш, бир сўз билан айтганда, ақлли 
мониторингни йўлга қўйиш бугунги кунда 
ижтимоий заруратга айланди. Мазкур жа-
раёнлар мазмунини давлат идоралари 
раҳбар ва ходимлари эмас, биринчи гал-
да, жамиятимизда катта обрў-эътиборга 
сазовор харизматик шахсларнинг баҳо-
лаб бориши бир томондан, катта ижти-
моий резонанс ҳамда босиқлик муҳитини 
яратса, иккинчи томондан, социология 
фанини ижтимоий, иқтисодий, маънавий-
ахлоқий ва айниқса, сиёсий соҳаларда юз 
бераётган жараёнларнинг барометрига 
айлантиради.

Социология институти фаолиятида 
сиёсий дунёқарашни шакллантириш ма-
саласига ҳам жуда катта эътибор қара-
тиш зарур. Зеро, сиёсий дунёқараш ҳар 
қандай бошқа нуқтаи назар (ахлоқий, 
моддий, ижтимоий)ларга қараганда до-
минант моҳият ва кучга эга. Мисол учун, 
агар бирор-бир одамда муайян бошқа 
давлат сиёсати, маданияти ёки ўша дав-
лат раҳбарига симпатия шаклланиб қол-
ган бўлса, унга меъёридан ортиқча ён 
босиш, нотўғри иш қилаётган бўлса ҳам 
унинг тарафини олиш учун қаттиқ баҳс-
ларга киришиш, ҳатто бу борада ўз яқин-
лари билан низога бориш ҳолатлари кўп 
кузатилган. Шу боис, сиёсий дунёқараш-
нинг бошқа йўналишдаги дунёқарашлар-
ни ўз ортидан эргаштириб кетиши хав-
фини асло эътибордан четда тутмаслик 
лозим.

Шунингдек, мамлакатимизда инсон 
капиталини ривожлантиришнинг беш му-
ҳим ташаббусини жорий этиш жараёни-
ни узлуксиз мониторинг қилиш, айниқса, 
аҳолининг барча табақалари вакиллари-
нинг китоб ўқиши жараёнини жамоатчи-
лик назоратига олиш ва одамларга етка-
зиб бориш катта ижтимоий аҳамиятга эга. 
Бир сўз билан айтганда, ҳамма нарса ва 
ислоҳотларнинг ўз ҳолича ривожланиши-
ни жамоатчилик кўзи олдида мақсадли 
ривожлантириш ҳолатига ўтказиш ижо-
бий ҳолдир.

Шу ўринда яна бир жиддий муаммо-
ни ечиш долзарб масала бўлиб турибди. 
Амалдаги лавозимлар бўйича давлат 
меҳнат реестрида социолог лавозими 
ҳам, социологларнинг қайси соҳа ва 
йўналишларда фаолият юритиши ҳам 
белгиланмаган. Шу боис, олий маълу-
мотли социологлар ўзлари қаердан иш 
топса, ўша жойда “номутахассис” мақо-
мини зиммасига олиб, ишлаб юрибди. 
Аксарияти эса ўзи танлаган соҳадан 
воз кечиб, иккинчи олий маълумот олиб, 
мақсад ва ҳаёт тарзини ўзгартириб кет-
моқда. Шу боис, Бандлик ва меҳнат му-
носабатлари вазирлигидаги лавозимлар 
бўйича меҳнат реестрига турли вазирлик 
ва ташкилотлар тизимида социология 
йўналиши доирасида социолог штати ва 
лавозимини жорий этиш зарур.

Янги Ўзбекистон халқчил, демокра-
тик ва инсон қадрини улуғлаш жамияти-
га айланар экан, ҳар бир соҳа, йўналиш 
ва тармоқлар кесимида 30 нафардан 
иборат нуфузли эксперт гуруҳлари 
таркибини жамоатчилик фикри ва тав-
сиялари асосида шакллантириш ҳам 
мақсадга мувофиқ. Бундай экспертлар 
таркибини фаоллик кўрсаткичлари не-
гизида ҳар олти ойда янгилаш, тўлди-
риш, баъзиларини чиқариб туриш ама-
лиётини жорий қилиш керак. Эксперт 
гуруҳлари аҳолининг турли табақалари 
вакиллари орасида ҳаққоний жамоат-
чилик фикрини давлатимиз ва жамия-
тимиз мантиғига мос ҳолда ижобий йў-
налишда шакллантиришда катта роль 
ўйнаган бўлур эди.

Мансур БЕКМУРОДОВ,
Ўзбекистон Президенти ҳузуридаги Давлат бошқаруви академияси 
кафедра мудири, социология фанлари доктори, профессор

Бошланиши 1-бетда

Бугунги кунда Ўзбекистон Миллий 
университети, Самарқанд давлат университети, 
Фарғона давлат университети, Қарши давлат 
университети, Бухоро давлат университети, 
Урганч давлат университети, Андижон 
давлат университети сингари 12 та олий 
таълим муассасасида бакалавр ва магистр 
даражасидаги социология ва ижтимоий иш 
соҳаси бўйича кадрлар тайёрланмоқда.
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Таҳририятга келган қўлёзмалар тақриз қилинмайди ва 
муаллифга қайтарилмайди.

Газетанинг етказиб берилиши учун обунани расмийлаштирган 
ташкилот жавобгар.

Газета таҳририят компьютер марказида саҳифаланди.
Газетанинг полиграфик жиҳатдан сифатли  
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100029, Тошкент шаҳри, 

Матбуотчилар кўчаси, 32-уй

Навбатчи муҳаррир: Муножат Мўминова 
Мусаҳҳиҳ: Рўзиқул Очилов
Дизайнер: Хуршид Абдуллаев
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Қадрият

2022 йил 10 март, 50-сон6

Буюк мутафаккирнинг хотин-қизлар, жумладан, 
оналарга муносабати, энг аввало, умуминсоний ва 
исломий нуқтаи назарга асосланган. Шунинг учун у 
аёлларни нафақат ақл, фаросат ва курашчанликда, 
бунёдкорликда, шунингдек, давлатни бошқариш, халқ 
ва ҳокимиятнинг тақдирини ҳал қилишда ҳам эркак-
лардан қолишмаслигини ибратли ҳикоятлар ва ҳаётий 
далиллар воситасида тасвирлаб берган. 

Қитъаларидан бирида “Юз туман нопок эрдан” пок 
хотинлар оёғи изини устун қўйишининг ўзиёқ шоирнинг 
аёлга эҳтироми ва ишончи қанчалик баланд бўлганли-
гидан далолат беради. Ёки шоирнинг “Арбаъин” тар-
жима-шарҳидаги оналикнинг буюк мақоми ҳақидаги 
юксак эътирофини олайлик:

Оналарнинг оёғи остидадур
Равзаи жаннату жинон боғи.
Равза боғи висолин истар эсанг,
Бўл онанинг оёғи туфроғи. 

Алишер Навоий хотин-қизларга ғамхўрлик қилиш, 
уларнинг ҳақ-ҳуқуқларини ҳимоя этишни ҳукмдорнинг 
ва давлатнинг бурчи, вазифаси деб ҳисоблайди. Ис-
ломда аёл муҳтарам зот сифатида эъзозланишига 
асосланиб, уларни:

“Шаръ тариқи била тут муҳтарам,
Завжаким ул бўлса аниси ҳарам”, 

деб алоҳида таъкидлаб шоҳбайтлар битган.
Ўзи, оила ва фарзандлари, юрти ва халқи тақдири 

ёки ҳақ-ҳуқуқларини муҳофаза этиш, зарур бўлганда 
бунинг учун курашиш саботли ўзбек аёли учун бегона 
туйғу бўлмаган. Бу эса Навоийнинг диққат марказида 
турган масалалардан бири эди. “Ҳайрат ул-аброр” дос-
тонининг “Султонлар зикри” номли бобига тамсил қилиб 
ёзган “Шоҳ Ғозий” номли ҳикоятида яратган кекса она-
хон образи бунинг ёрқин мисолидир. Ушбу ҳикоятга бир 
қатор навоийшунослар тўхталиб ўтган. Лекин ҳикоятга 
улар асосан зулм ва адолат, одиллик ва золимлик нуқ-
таи назаридан баҳо берган. Биз эса унга нисбатан бош-
қачароқ услуб, яъни оналарнинг табиий ҳақ-ҳуқуқлари-
нинг бадиий ифодаси ва ижтимоий фикр ҳамда поэтик 
талқин нуқтаи назаридан ёндашдик.

Ҳикоятда тасвирланган воқеа, энг аввало, ҳаётий-
лиги, она қалбининг ҳар қандай журъат ва шижоатга 
қодирлигига ишонтириши билан китобхон диққатини 
ўзига жалб этади. Адиб М. Шайхзода ёзганидек, На-
воий бу ҳикояти орқали “оддий халқдан чиққан журъ-
атли, ўз ҳақини қўймайдиган дадил аёл” образини яра-
тиб, ўқувчиларга ибрат қилиб кўрсатган.

Ҳикоят ўзига хос қурилишга эга. Уни шартли ра-
вишда уч қисм ва  хотимага ажратиб ўрганиш мумкин. 
Асосий мақсад эса давлат ва дин талаби бўлган юрт 
ҳимоячиси вазифасини бажаришда ҳалок бўлган ўғил 
фожиаси ҳамда бу йўқотиш туфайли юзага келган мо-
тамзада она қалбидаги соғинч, ўртаниш ҳиссининг ифо-
даланиши. Гап шундаки, тасвир учун танланган воқеа 
айнан Навоий яшаган замонга тегишли: Султон Ҳусайн 
Бойқаро тахтни қўлга олиш ниятида юз-икки юз одами 
билан гоҳ Хоразм, гоҳ Адоқ ерларида қазоқийликда 
(тожи бор, тахтсиз) юради. Темурийлар давлат бошқа-
рувида бўлган Хуросон пойтахти Ҳирот тахтини олиш 

Шинамгина зиё масканига кириб бор-
ганимизда китобсевар юртдошларимиз 
шунчалар кўп эканидан хурсанд бўлиб 
кетдик. Оқ рўмоли ўзига ярашган онахон 
дугонасига айтаётган мана бу гапларни 
тинглаганимизда эса қалбимиз нурга 
тўлди: 

— Ҳай, Фароғатхон, донишмандлар-
дан бири “Китоблар бизнинг энг сўнгги 
дўстларимиздир, улар бизни алдамайди, 
ҳамиша ёнимизда туради ва кексайгани-
мизда ҳам маломат қилмайди”, деб жуда 
тўғри айтган экан-да. Мана шу кутубхо-
надан совға қилинган китоблар жонимга 
малҳам бўлди-я... 

Норин туманидаги 33-умумий ўрта 
таълим мактабининг ижодий-маданий 
масалалар бўйича тарғиботчиси Муҳид-
дин Шарофиддиновнинг айтишича, дў-
конни тадбиркор ҳамқишлоғи ўз қўллари 
билан қурган.   

—  2021 йилнинг эрта баҳори эди, — 
дейди Муҳиддин ака. — Қўлигул ҳунар-
манд Муҳаммадамин Абдуллаев билан 
кўришиб қолдим. Суҳбатимиз орасида 
унинг турмуш ўртоғи билан бирга қилаёт-
ган эзгу ишлари ҳақида эшитиб хурсанд 
бўлганимни айтдим. Муҳаммадамин ку-
лимсираб: “Ҳа, тўғри айтасиз. Қишлоғи-
миздаги йўқловчиси йўқ, шароити оғир 
ёки хасталаниб ётган беморлари бор хо-
надонлардан хабар олишни одат қилдик. 
Кейинчалик уларнинг яшашга бўлган 
умидларини сўндирмаслик мақсадида 
аёлим иккимиз бемор инсонларнинг уй-
ларига бориб, “Ҳидоят” журнали, “Ислом 
нури”. “Янги Ўзбекистон” газеталарини 
ҳамда ўзимиз маъқул кўрган диний ва 
адабий китобларнинг саҳифаларини 
ўқиб беряпмиз. Ширин сўз — жон озиғи, 
деб бекорга айтишмаган экан. Биз ўқиб 
берган газета ва китоблар хаста қалб-
ларга ўзгача таъсир кўрсатяпти. Улар 
ҳар сафар боришимизни орзиқиб кутади. 
Ҳатто яхши асарлар таъсирида соғайиб 
кетган инсонлар ҳам бўлди”, деди. 

Муҳаммадаминнинг мана шу “ибрат-
ли мутолаа” ташаббусини эшитиб, Му-
ҳиддин ака жуда хурсанд бўлиб кетади 
ва унга автобус бекати олдига китоб дў-
кони қуришни тавсия қилади. Унинг бу 
таклифи саховатли ва меҳнаткаш ҳунар-
мандга жуда маъқул келди. Мустақилли-
гимизнинг 30 йиллиги арафасида замо-
навий китоб дўкони ҳақидаги шов-шув 
марғизорликлар қалбига нур олиб кирди. 
Энг яхши ва қимматбаҳо китобларни 
шундай туҳфа қиладиган тадбиркорнинг 
эзгу ишлари нафақат Норин тумани, 
балки атрофдаги барча туманлар китоб-
хонларини ҳам қизиқтириб қўйган эди. 
Ҳатто Муҳаммадамин ака китоб излаб 
келган, ота-онасиз ўсаётган етти қизни 
фарзандим дея бағрига олгани ва улар-
ни китоблар ва иш билан таъминлагани-
ни эшитиб, Марғизорнинг пиру  бадавлат 

учун Абусаид Мирзо қўшинларига қарши жанг олиб бо-
рарди. Вақт ўтиб, Ҳақ унга жаҳондорликни берди. Энди 
у давлат, мулки миллат ва шоҳлик қадрини билиб, ило-
ҳий неъмат шукрини бажо келтириб, инсоф ва адолат 
эшикларини ҳожатмандлар учун очиқ тутган эди:

Тузди бузуқларни иморат била,
Зулмни дафъ этти адолат била.
Шу тариқа Султон Ҳусайн Бойқаро даврида бидъат, 

хорлик халқ бошидан барҳам топади. У мамлакатда 
шариат қўлини кучли, қувватли қилади, яъни муайян 
маънода қонун устувор бўлади:

Бидъату фисқ аҳли бўлуб мунзавий,
Адли шариат қўлин этти қавий.
Ҳикоятнинг навбатдаги қисмида Султон ўз эли, 

раиятининг тилагини эшитсин, уларнинг дарди, оҳига 
даво топсин, мазлум ва ҳақир кишиларга ёрдам бер-
син, деган кучли ижтимоий фикр илгари сурилган. 

Ҳикоя сюжетига кўра, адл ва сиёсатидан қонеъ 
бўлган Султон Ҳусайн Бойқаро сайр қилиб юрар экан, 

бир кекса онахон келиб (шоҳни ўзи сингари бир киши 
билиб, на тахту тожи, на қиличи, на аъёнларидан 
қўрқиб), унинг этагини маҳкам тутади. “Эй шоҳи ша-
риатпаноҳ, бугун инсоф ва адолатга риоя қилсанг, сен 
билан шариат йўли орқали даъволашаман. Шартим 
шуки, менга қаҳр, ғазаб айлама, саволларимга ша-
риат маҳкамасида, яъни қозихонада жавоб бер”, деб 
ўз талабини айтади. Шунда шоҳ: “Агар сен хун даъво 
қилсанг, талабинг ҳақиқатдан ҳам шариат юзасидан 
бўлса, айбимга жоним билан иқрорман”, дейди. Сўнг 
улар шариат қозиси ҳузурига боради.

Қозихонадаги воқеа тафсилоти эса жуда таъсирли. 
Шоҳ ва кекса онахон қози олдида бир-бирлари билан 
ёнма-ён ўтиради (бу билан улуғ шоир қонун олдида 
барча баробар демоқчи). Атрофда эса одамлар. Кек-
са онахон қозига мурожаат этиб, “Шоҳ тахтни олмас-
дан олдин, қазоқийликда юрганда, яккаю ёлғиз ўғлим 
у олиб борган жангларнинг бирида ўлган, гўё у тиғи 
билан бағримни тилиб, жигарим қонини ерга оқизди”,  
дейди. Шунда қози ўз ҳукмига шубҳа бўлмаслиги учун 
икки тонуғ-гувоҳ зарурлигини онаизорга тушунтиради:

Айтти қози: “Кетур икки гувоҳ,
То қилайин ҳукмни беиштибоҳ”. 
Онахон дадиллик билан:
Деди: “Гар икки тонуғ этсам ҳавас,
Ҳам анинг — ўқ адлию инсофи бас”. 

Онадаги журъат, жасорат, мардлик, донишмандлик, 
албатта, таҳсинга лойиқ . Унингча, ҳаётда, бу “келим-
ли-кетимли” дунё адл ва инсофдан ортиқ ва булардан 
ишончлироқ гувоҳ борми? Бу “тонуғ-гувоҳ”лар эса 

 инсоннинг энг яширин ҳолидан ҳам огоҳ. Шунинг учун 
ҳикоятни таҳлил қилган баъзи олимларнинг гувоҳлар-
ни шахс сифатида кўрсатишлари тўғри эмас. Чунки 
шоҳ билан юзма-юз келиб, унга қарши гап айтиш ёхуд 
қарши бориш ҳаётдаги типик ҳодиса эмаслигини фа-
қиҳ Навоий тасвирда инобатга олган.

Хуллас, қози шариат ҳукмини дият (диний қоидага 
кўра бировни ўлдирганлик учун тўланадиган қон баҳо-
си, хун пули) ё қасос, деб белгилайди.

Қози ўлуб адл ҳаримига хос,
Қилди равон ҳукм: дият ё қасос.

Бу тасвирлар билан фақиҳ Навоий қозилар қонун 
олдида шоҳу гадони тенг кўрмоғи шарт ва мазлумнинг 
оҳидан чўчиши керак, деган умумбашарий ғояни олға 
сурган. Байтда у ислом ҳуқуқига хос бўлган қози, адл, 
ҳукм, дият, қасос, инсоф каби тушунчаларни маҳорат 
билан қўллаган. 

Шундай қилиб, шоҳ айбига иқрор бўлиб, у шариат 
— пайғамбар ҳукмига жонини фидо қилишини айтади:

Шаҳ деди: “Шаръ этса бу янглиғ адо,
Шаръи наби ҳукмига жоним фидо”. 

Сўнг у рўмол билан бўйнини маҳкам боғлади. Бир 
томонга олтин ва кумушни қўйди ҳамда онахон қўлига 
ўз қиличини берди. Бу билан шоҳ ўзининг она олдида-
ги бурчида гўё ўз эли, раияти олдидаги бурчини ҳам 
чуқур ҳис қилгандек бўлади:

Мен эдим ул амрда беихтиёр,
Ҳар не сен этсанг манга не ихтиёр. 

Кекса онахон шоҳнинг адолат ва инсофига тан бе-
риб, унинг қонидан, гуноҳидан кечади. Адолат сабаб 
Шоҳ Ғозий жабрдийда онага юксак ҳиммат ва ҳурмат 
кўрсатади, она халқ орасида эса “Золи зар” номи би-
лан машҳур бўлади. Шоир ушбу кекса онахон тимсо-
лида ўзининг адл, адолат ҳаммага баробардир, деган 
эзгу ҳамда умумбашарий ғояларини тараннум қилган. 

Албатта, ўқувчилар кўнглидан: “Бундай бўлиши қи-
йин — ҳаёт ҳақиқати умуман бошқача”, деган фикр, та-
саввур бўлиши эҳтимолдан холи эмас. Аммо  Навоий 
султон Ҳусайн Бойқарони шариат йўл-йўриқларига 
қатъиян риоя этувчи ҳукмдор сифатида таърифлаган-
да, хаёлга кўп берилмаган. Шу ўринда Бобурнинг муҳ-
ташам мемуарида Ҳусайн Бойқаро тўғрисида, “Баъзи 
муамолотта шаръни бисёр риоят қилур эди. Бир қатла, 
бир ўғли бир кишини ўлтурғони учун қонлиқлариға топ-
шируб, дорулқазоға йиборди”, деб битган маълумотла-
рини эслаш мақсадга мувофиқ. Амир Алишер Навоий 
темурийлар саройидаги фаолияти давомида Ҳусайн 
Бойқаронинг худди шу — “шаръни бисёр риоят” қили-
шига такрор-такрор ишонч ҳосил қилган. Шунинг учун 
ҳикоят хотимасида шоҳнинг адолат ва инсофини мам-
нунлик билан шарафлайди:

Золи фалакдин неча кўрсанг алам,
Шаҳ чу қилур адл, Навоий, не ғам,
Соқийи гулчеҳра, кетур жоми адл,
Кўрки, не гуллар очар анжоми адл.
Адл аёғин тутки, бўлуб шод ичай,
Одили давронни қилиб ёд ичай. 

Ҳикоятнинг тили ва ифода услуби хусусида гапира-
диган бўлсак, ундаги ҳар бир сўз, хусусан, истиоравий 
ибора, сифатлаш, эпитет ҳақ ва ҳуқуқ, шариатда жи-
ноят ва жазо масаласини чуқур мушоҳада этишга хиз-
мат эттирилган. Шунинг учун тасвир ва баёнда “адл 
эшиги”, “шариат қўли”, “Золи зар”, “адл оёғи” сингари 
ўнлаб истиора, сифатлашлар мантиқан бир-бири би-
лан мустаҳкам боғланган. 

Яна:
Тиғни ул адл ила инсоф тунд,
Золи ҳазин ташларидек қилди кунд, — 
каби ташбеҳлар эса улуғ шоир талқин қилган иж-

тимоий фикрнинг таъсирчанлиги ва ҳаётийлигини таъ-
минлаган.

Бизнингча, ҳикоят ўқувчида ҳуқуқий онг ва ҳуқуқий ма-
даният борасида фикр уйғотиши билан ҳам муҳим қим-
матга эга. Ҳикоятда кекса онахоннинг табиий ҳақ-ҳуқуқи 
баробарида оддий фуқаро ҳуқуқлари ҳам моҳирлик би-
лан уйғунлаштириб тасвирланган. Шунингдек, жамиятда 
қонун кучи устунлиги жуда яхши асосланган. Акс ҳолда, 
мамлакат ҳукмдори қозихонага бормас, қози ўз ҳукмида 
қатъийлик кўрсатмас ва султон ҳам унинг ҳукмига бош 
эгмас эди. Зеро, фарзандидан жудо бўлган бир мушти-
пар онанинг журъати, талаби, ишончи ҳам қонун туфай-
ли эди. Умуман, Амир Алишер Навоий муҳташам “Хам-
са” ва бошқа дурдона асарларида  ҳам онанинг табиий 
ҳақ-ҳуқуқларини маҳорат билан баён қилиб берган. 

“ЗОЛИ ЗАР”

“Ибратли мутолаа” 
ташаббуси

Буробия РАЖАБОВА,
ЎзФА Ўзбек тили,
адабиёти ва фольклори институти 
етакчи илмий ходими

— Сиз дунёдаги энг яхши, энг қимматбаҳо китобларни 
излаяпсизми? Наманган вилоятининг Норин туманидаги 
Марғизор қишлоғида очилган китоб дўконига боринг! 
— Арзон сотилаётган эканми?
— Йўқ, совға қилинаётган экан!
Бу шов-шувни эшитгач, “йўғ-э”, дейишга шошилмадик-да, 
ўша китоб дўкони — кутубхона томонга шошилдик. Ҳа, 
айнан дўкон-кутубхона. Чунки аввалига китоб дўкони ўлароқ 
очилган бу ер кейинчалик кутубхонага айланиб кетди. 

Мухтасар ТОЖИМАМАТОВА,
“Янги Ўзбекистон” мухбири отахону онахонлари қўлларини дуога 

очиб, дунёдаги энг яхши тилакларни 
билдирди. 

Кўпнинг дуоси — кўл, дейишади. Маз-
кур зиё маскани қишлоқнинг энг гўзал 
ёруғ ва табаррук масканига — кутубхо-
насига, яхшиларнинг суҳбатхонасига ай-
ланди. Дўкон-кутубхона ўзбек ва жаҳон 
адабиёти, диний-маърифий соҳага оид 
адабиётлар, мактаб ўқувчилари учун 
дарсликлар билан тўлдирилди. Бундай 
ажойиб кутубхона очилиши аҳолида ўз-
гача шижоат уйғотиб, кўп одамлар ўз уй-
ларида сақланаётган китобларнинг энг 
яхшиларини бир-бирларига совға қила 
бошладилар. Айни пайтда кутубхона-
га аъзолар сони 3000 нафардан ошди. 
 Аъзолар ичида қўшни Учқўрғон ва Ба-
лиқчи туманида яшовчилар ҳам бор. 

— Кутубхона аъзолари ва китоблар 
сони кундан-кун кўпайиб бормоқда, — 
дейди Муҳиддин ака. — Шу боис, улар 
қўшимча хоналар қуришни илтимос қил-
моқда. Бизни қувонтиргани шуки, яқинда 
туман ҳокими Муҳаммадаминга бу маса-
лада ёрдам беришга тайёр эканини айт-
ди. “Агар жой ажратилса, ғиштини ўзим 
олиб бераман”, дейдиган ҳомийлар ҳам 
топилди. Қиссадан ҳисса шуки, халқи-
мизнинг китобга меҳри ошиб бормоқда. 
Матбуотда бот-бот одамлар китоб ўқи-
май қўйишгани ҳақида ёзилади. Бунинг 
сабабларидан бири шуки, ҳамма жой-
да ҳам Муҳаммадаминга ўхшаб янгича 
фикрлайдиган, ташаббускор тадбиркор-
ларни қўллаб-қувватлашмайди. Қиш-
лоқни-ку қўяверинг, ҳатто шаҳарда ҳам  
китоб дўкони қидириб чарчайсан. Биз-
нинг туман марказидаги кутубхона ҳам 
одамлар назаридан четда қолган. Чунки 
шаҳар чеккасида жойлашган. Туман мак-
табларидаги кутубхоналар эса бугуннинг 
талабларига жавоб бермайди. 

Чиндан ҳам жамиятимизда соғлом 
маънавий муҳитни шакллантирмоқчи 
бўлсак, биринчи навбатда, китобхонлик 
маданиятини юксалтиришимиз зарур. 
Жойларда Муҳаммадамин Абдуллаев 
каби китобга ҳавас қўйган тадбиркорлар-
ни қўллаб-қувватлаб, уларга етарлича 
шароитлар яратиб беришимиз керак. 

Кутубхонанинг энг фаол китобхони 
Шарифахон Комилованинг айтишича, 
2022 йилдан бошлаб кутубхона орқали 
“Марғизор”, “Тошқин”, “Кўкмозор”, “Шо-
ҳидон”, “Қўрғонча” маҳалла фуқаролар 
йиғинларида бўлажак келин-куёвлар 
учун Алишер  Навоийнинг “Хамса”си, 
Заҳириддин Муҳаммад Бобурнинг “Бо-
бурнома”си, Абдулла Қодирийнинг “Ўт-
кан кунлар”и ва “Алпомиш” достонлари 
туҳфа қилинмоқда.        

Кутубхонани тарк этар эканмиз, қал-
бидаги маърифат нури юзларида балқиб 
турган бу меҳрибон ва қадрдон инсон-
лардан асло узоқлашгимиз келмасди. 
Ҳар бир маҳалла, қишлоқ ва шаҳар аҳ-
лига бу юртдошларимизнинг ибрати ўр-
нак бўлса, қанийди! 

Аёл гўзаллигини таъриф-тавсиф этиш, 
унга бўлган муҳаббат орқали ҳаёт 
ва инсон тақдири муаммоларини 
бадиий талқин қилиш Шарқ мумтоз 
адабиётининг асосий хусусияти ва 
услубига хос. Ижодкорларнинг кўпчилиги 
аёл латофати ва фазилатини мадҳ 
этиш баробарида  жамиятдаги ўрни, 
ижтимоий, иқтисодий, маданий, ҳаттоки, 
сиёсий ҳаётдаги қизғин фаолиятини 
кўрсатишга ҳам катта аҳамият берган. 
Бу жиҳатдан буюк мутафаккир ва шоир 
Алишер Навоийнинг ижоди алоҳида 
эътиборга молик. У яратган аёллар 
образи ёр сифатида ҳам, она, опа-сингил 
ёки жамият тараққиётини ва маданий 
кўтарилишни таъминловчи ижобий куч 
сифатида ҳам жуда ибратли. 
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