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Как отметил в своем докладе директор Цент ра 
по реализации зарубежных инвестиционных 
проектов в водном хозяйстве при Министер-
стве водного хозяйства Республики Узбекистан 
Бахтиёр Камалов, данный проект запущен во 
исполнение постановления Президента «О мерах 
по реализации проекта «Управление водными 
ресурсами в Ферганской долине. Фаза.2» с учас-
тием Всемирного банка» от 16 сентября 2017 
года. Продолжительность реализации проекта 
составляет семь лет (2017-2024). Работа по Ком-
поненту В  «Поддержка модернизации сельского 
хозяйства» реализуется за счет гранта Европей-
ского союза.
Цель проекта - улучшение качества предостав-

ления ирригационных и мелиоративных услуг 
сельскохозяйственным пользователям на терри-
тории ирригационных систем в Золотой долине: 
в Ферганской области - Исфайрам - Шахимардан 
(54 375 га), Наманганской области - Подшаота 
(29 507 га) и Андижанской области - Савай - Акбу-
расой (19 740 га), а также оснащение техноло гиями 
и предотвращение дефицита воды.

Инвестиции

КАК СОЛНЦЕ ПОМОЖЕТ УПРАВЛЯТЬ 
ВОДОЙ В ФЕРГАНСКОЙ ДОЛИНЕ

Казалось, при чем здесь Солнце и управление водными потоками 
в Ферганской долине? Однако на тренинге, посвященном запуску 
второй фазы проекта ЕС, эту связь доказали без всякой мистики. 
Орошаемое земледелие в связи с растущим дефицитом поливной воды 
нуждается в такого рода проектах по всей Центральной Азии.

Сотрудничество

В настоящее время в дей-
ствующих в стране 122 хлоп-
ково-текстильных кластерах, 
научных центрах и институтах 
хлопководства занимаются соз-
данием новых высокоурожай-
ных сортов хлопка. На машино-
строительных предприятиях на 
основе новых инновационных 
технологий производят оборудо-
вание и технику для обработки 
хлопчатника. В хлопководстве 

реализуются  более  десяти 
финансируемых Министерством 
инновационного развития науч-
ных проектов.
Решение международной коа-

лиции Cotton Campaign об отмене 
бойкота на хлопок Узбекистана 
станет стимулом для дальней-
шей активизации проводимого 
в сфере научного поиска.

Актуально

РЕЗУЛЬТАТ РЕФОРМ - 
ОТМЕНА 12-ЛЕТНЕГО 

БОЙКОТА
Возделывание хлопчатника требует от трудящихся 
в этой отрасли ученых, специалистов и работников 
напряженного труда, глубоких знаний и богатого опыта.

В мероприятии, прошедшем 
в офлайн- и онлайн-формате, 
приняли участие представи-
тели министерств и ведомств 

Узбекистана, дипломатических 
представительств стран Евро-
пейского союза, международных 
организаций - партнеров МИП. 

В ходе конференции обсуждены 
ключевые направления даль-
нейшего двустороннего финан-
сово-технического сотрудниче-
ства с Европейской комиссией 
в рамках программного цикла 
до 2027 года.
З а ме с т и т е л ь  Прем ь е р - 

министра, министр инвестиций 
и внешней торговли Узбеки-
стана Сардор Умурзаков, при-
ветствуя участников встречи в 
онлайн-формате, выразил при-
знательность странам Евро-
пейского союза за многолетнее 
и эффективное партнерство с 
нашей республикой в самых 
разных сферах. Он подчеркнул, 
что Стратегией развития Нового 
Узбекистана на 2022-2026 годы 
предусматривается реализация 
программ по улучшению инвес-
тиционной привлекательности 
отраслей экономики и регионов 
страны, государственного управ-
ления, современных подходов к 
рациональному использованию 
водных и земельных ресурсов. 
В республике также имеется боль-
шой нереализованный потенциал 
в данных сферах. В связи с этим 
представленная на конференции 
Многолетняя индикативная про-
грамма для Узбекистана во мно-
гом перекликается с проектами 
Стратегии развития, позволяет 
расширить партнерство между 
нашими странами, открыть эру 
новых возможностей.
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В Ташкенте прошла международная конференция, 
посвященная реализации Многолетней индикативной 
программы (МИП) на 2021-2027 годы для Узбекистана. 
На повестке представленной платформы - проекты 
по эффективному государственному управлению, 
развитию «зеленой» экономики, малого бизнеса 
и частного предпринимательства, цифровизации, 
агропродовольственному сектору и не только.

УЗБЕКИСТАН - ЕС: 
НОВЫЕ СТИМУЛЫ 
И ВОЗМОЖНОСТИ 
ДЛЯ ПАРТНЕРСТВА

(Окончание 
на 2-й стр.)

(Окончание 
на 3-й стр.)

Постановлением Президента от 24 января 
текущего года была утверждена Программа 
расширения производства продукции 
и промышленной кооперации на 2022 год. 
В ее рамках предусмотрено наладить про-
изводство новых видов продукции почти 
на 37 триллионов сумов в рамках 2 тысяч 
455 проектов.
В начале совещания критически про-

анализирован ход реализации программы. 
Указаны серьезные недостатки в деятельно-
сти Агентства по развитию фармацевтиче-
ской отрасли, АО «Узбекистон темир йул-
лари», АО «Иссиклик электр станциялари».
Договоры, заключенные через портал 

«Электронная кооперация», не были испол-
нены в отдельных регионах. Доля предпри-
ятий Республики Каракалпакстан, Наман-
ганской, Сурхандарьинской и Хорезмской 
областей в электронных торгах состав-
ляет менее 1 процента. Из-за отсутствия 
кооперационных связей увеличился 
импорт отдельных видов товаров, для 
производства которых имеются условия 
внут ри страны.

- В нынешних меняющихся условиях 
наиболее эффективным способом обеспе-
чения устойчивости экономики являются 
задействование внутренних возможностей, 
производство некоторой импортируемой 
продукции у нас в стране и дальнейшее раз-
витие промышленности. Это должно стать 

приоритетом нашей национальной эконо-
мики, - сказал Шавкат Мирзиёев.
На совещании определены важные меры 

в этом направлении. Указано на необходи-
мость налаживания между крупными пред-
приятиями и местными производителями 
кооперации по видам продукции.
Например, после того как Навоийский 

горно-металлургический комбинат разме-
стил на портале кооперации сведения об 
импортируемых товарах и технических 
требованиях, продукция на 600 миллиар-
дов сумов, которая прежде ввозилась из-за 
рубежа, начала производиться на 18 мест-
ных предприятиях.
Президент поручил внедрить этот опыт 

во все отрасли и регионы, привлечь пред-
принимателей к освоению производства 
импортируемой продукции.
С этой целью будет изменен порядок про-

ведения промышленных ярмарок. Помимо 
поиска покупателей на готовую продукцию, 
участники смогут выработать бизнес-планы 
по организации рекомендуемых к локали-
зации товаров. Предприниматели, заинте-
ресовавшиеся проектами, смогут на полях 
ярмарки заключить контракты по постав-
кам, договориться с банками о финансиро-
вании.
Для этого в Узэкспоцентре будет органи-

зована постоянно действующая промыш-
ленная выставка, а в областных центрах 

и промышленных зонах - шоу-румы мест-
ных производителей.
Вместе с тем будут частично компенси-

рованы расходы на маркетинговые исследо-
вания в рамках новых проектов и сертифи-
кацию за рубежом.
На совещании проведен подробный ана-

лиз изменений, происходящих на мировом 
рынке.
Принято решение о предоставлении 

с апреля ряда льгот и преференций пред-
приятиям, которые ввозят сырье, перера-
батывают его на таможенной территории 
и экспортируют полученную продукцию. 
В частности, по их проектам не будут требо-
вать технико-экономического обоснования, 
сертификатов на продукцию, обеспечения 
по таможенным пошлинам, срок оформле-
ния разрешений будет сокращен в 3 раза, не 
будут взиматься таможенные пошлины на 
ввозимое оборудование.
Для выхода на новые рынки необходимо 

широко внедрять международные стан-
дарты в отрасли. Например, в 2019-2021 
годах благодаря получению международ-
ных сертификатов 2 тысячи текстильных 
предприятий увеличили свой экспорт 
в 1,5 раза.
Кроме того, международная коалиция 

Cotton Campaign недавно отменила бойкот 
узбекского хлопка. Это также открывает 
новые возможности и новые рынки.

Перед Агентством «Узстандарт» постав-
лена задача увеличить количество предпри-
ятий с международными сертификатами и 
в других отраслях, а также создать центры 
обучения международным стандартам при 
проектных офисах в регионах.
Индустрия строительных материалов 

также может развиваться за счет внутрен-
них резервов. В связи с этим на расширение 
геологической разведки сырья выделено 
100 миллиардов сумов. В этом году плани-
руется реализовать 420 проектов на сумму 
1,8 миллиарда долларов. Ответственным 
лицам поручено своевременно запустить 
эти проекты и увеличить экспорт строи-
тельных материалов.
Также был затронут вопрос полной 

мобилизации существующих мощностей 
и импортозамещения в фармацевтической 
отрасли.
Как известно, если промышленные пред-

приятия будут оторваны от науки и инно-
ваций, им будет сложно адаптироваться 
к новой конкурентной среде. Поэтому перед 
Министерством инновационного развития 
поставлена задача содействовать модерни-
зации предприятий в регионах, повышению 
качества их продукции.
На совещании выступили руководители 

отраслей промышленности и крупных пред-
приятий, хокимы.

rƒ`

ПРОМЫШЛЕННАЯ КООПЕРАЦИЯ 
И ЛОКАЛИЗАЦИЯ - ПРИОРИТЕТНОЕ 

НАПРАВЛЕНИЕ НАЦИОНАЛЬНОЙ ЭКОНОМИКИ
Под председательством Президента Республики Узбекистан Шавката Мирзиёева 

11 марта состоялось видеоселекторное совещание по вопросам дальнейшего 
расширения промышленной кооперации и локализации.

Индустрия строительных материалов также 
может развиваться за счет внутренних 
резервов. В связи с этим на расширение 
геологической разведки сырья выделено 
100 миллиардов сумов. В этом году 
планируется реализовать 420 проектов 
на сумму 1,8 миллиарда долларов. 
Ответственным лицам поручено своевременно 
запустить эти проекты и увеличить экспорт 
строительных материалов.

Документом одобрен проект 
Меморандума об обязательствах 
иранской стороны в целях полу-
чения статуса государства - члена 
ШОС.
В мероприятии приняли уча-

стие ответственные лица Минис-
терства иностранных дел Респуб-
лики Узбекистан, руководители 
постоянно действующих органов 
ШОС, национальные координа-
торы государств-членов, а также 
главы и представители дипмиссий 
КНР и Ирана в Ташкенте.
Подписание протокола стало 

практическим шагом на пути реа-
лизации принятого в прошлом 
году лидерами восьми государств 
на Душанбинском саммите ШОС 
решения о начале процедуры при-
ема Ирана в члены организации.

Документ свидетельствует 
о готовности иранской стороны 
после приобретения членства 
соблюдать цели и принципы Хар-
тии ШОС, международные дого-
воры и документы, принятые в рам-
ках организации, вносить вклад 
в развитие отношений дружбы и 
взаимовыгодного сотрудничества 
с государствами-членами, повыше-
ние авторитета ШОС в междуна-
родных и региональных делах.
Следующим этапом данного 

процесса будет подписание на 
полях предстоящего в сентябре 
текущего года в Самарканде сам-
мита ШОС Меморандума об обя-
зательствах и выполнение этих 
обязательств. После этого главы 
государств-членов рассмотрят 
вопрос о предоставлении Ирану 

статуса государства - члена ШОС.
Выступивший на мероприятии 

заместитель министра иностран-
ных дел Республики Узбекистан 
Владимир Норов обратил вни-
мание на тот факт, что Иран с 
2005 года в качестве государства- 
наблюдателя принимает активное 
участие в деятельности ШОС. 
Страна на регулярной основе 

участвует в заседаниях основных 
органов и консультациях по вопро-
сам региональной безопасности.
В частности, компетентными 
структурами Ирана установлены 
и поддерживаются рабочие кон-
такты с Региональной антитерро-
ристической структурой ШОС.

Партнерство
СОГЛАСОВАН АЛГОРИТМ 

ВСТУПЛЕНИЯ ИРАНА В ШОС
11 марта в Ташкенте состоялась церемония подписания 
Протокола по итогам консультаций уполномоченных 
представителей государств - членов Шанхайской организации 
сотрудничества и Исламской Республики Иран.

(Окончание 
на 2-й стр.)

(Окончание 
на 2-й стр.)
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На новом этапе экономических реформ 
в стране принимается ряд мер по поддержке 
предпринимательства, дальнейшему развитию 
конкурентной среды, сокращению участия 
государства в экономике и обеспечению потре-
бителей качественной и доступной продукцией 
(услугами).
На прошедшем 28 мая 2020 года совещании 

глава государства отметил: 
«Не будет конкуренции - не будет каче-

ства, цены не снизятся. Времена меняются, 
но монопольные предприятия - нет... 
Пришло время принимать жесткие меры. Для 
нас это вопрос жизни и смерти экономики».
На очередном заседании Президиума Каби-

нета Министров заслушаны отчеты руково-
дителей Антимонопольного комитета, Минис-
терства транспорта, а также Агентства по 
развитию фармацевтической отрасли по выпол-
нению задач, возложенных Указом Президента 
Республики Узбекистан  от 6 июля 2020 года 
№ УП-6019 «О дополнительных мерах по даль-
нейшему развитию конкурентной среды и сокра-
щению государственного участия в экономике».
Так, во исполнение данного Указа принят 

ряд системных мер по дальнейшему развитию 
конкурентной среды в экономике страны. 
В частности:
утверждена Стратегия развития конкурен-

ции на товарных и финансовых рынках в 2020-
2024 годах, а улучшение конкурентной среды 
определено одной из основных задач госу-
дарственных органов;
внедрены ограничения на создание 

предприятий с государственным участием
в сферах, где на товарном рынке действуют пять 
и более бизнес-субъектов;
введены ограничения на создание пред-

приятий с государственным участием со 
стороны государственных органов в тех сфе-
рах, в которых они наделены полномочиями по 
лицензированию, регистрации, аккредитации и 
выдаче разрешений, а также хозяйствующим 
субъектам с участием государства, являю-
щимся единым поставщиком или наделенным 
данным правом либо занимающим доминиру-
ющее (монопольное) положение;
установлено обязательное проведение 

оценки воздействия на конкурентную 
среду всех нормативно-правовых актов при их 
принятии;
внедрена система антимонопольного 

комплаенса для обеспечения соблюдения 

требований законодательства о конкуренции 
в государственных органах и монополиях. 
Данная система внедрена в 46 организациях 
(22 государственных органах, 14 местных орга-
нах управления и 10 предприятиях с государ-
ственным участием);
внедрен ряд новых механизмов по совершен-

ствованию регулирования товарно-сырьевых 
бирж, что позволило расширить количество 
высоколиквидных и монопольных товаров, 
выставляемых на биржу, с 27 до 45.
Кроме того, путем упрощения доступа 

на 17 рынках товаров и услуг осуществлена 
их демонополизация и создана благоприятная 
конкурентная среда, за счет чего сократилось 
количество монопольных предприятий на 
20 процентов по сравнению с 2017 годом.
В ходе заседания наряду с проделанной рабо-

той отмечены все еще сохраняющиеся в сфере 
системные проблемы и недостатки, на кото-
рые было указано должностным лицам.
По итогам заседания в целях дальнейшего 

развития конкуренции в отраслях и секторах 
экономики, создания равных условий для дея-
тельности субъектов предпринимательства 
определен ряд важных задач на 2022 год. 
Особое внимание при этом обращено на:
во-первых, разработку предложений об 

отмене эксклюзивных прав, индивидуаль-
ных налоговых и таможенных льгот и пре-
ференций, предоставленных отдельным пред-
приятиям на монополизированных рынках;
во-вторых, принятие соответствующих мер 

по формированию здоровой конкурентной среды 
в сфере энергетики, предоставление равных воз-
можностей для всех участников и внедрение 
прозрачных механизмов ценообразования;
в-третьих, совершенствование с привле-

чением квалифицированных международ-
ных экспертов проекта Закона «О конкурен-
ции», разработанного в новой редакции;
в-четвертых, разработку предложений по 

совершенствованию государственного регу-
лирования деятельности товарных бирж 
и ее профессиональных участников;
в-пятых, разработку предложений по раз-

витию конкурентной среды на рынке услуг 
железно дорожного транспорта;
в-шестых, принятие мер по усовершенство-

ванию порядка регистрации наименований 
лекарственных средств.
По итогам заседания принято соответствую-

щее решение Президиума Кабинета Министров.

В КАБИНЕТЕ МИНИСТРОВ 
РЕСПУБЛИКИ УЗБЕКИСТАН

При содействии информацион-
ной службы хокимията Ташкент-
ской области представители СМИ 
побывали в городе металлургов, где 
ознакомились с несколькими пер-
спективными проектами, реализа-
ция которых позволила создать рабо-
чие места и улучшить социальную 
инфраструктуру в махаллях.

- Алмалык - развитый промыш-
ленный город, большая часть насе-
ления которого трудится на крупных 
предприятиях металлургической 
и химической отраслей, - говорит 
хоким города Кобил Хамдамов. - 
В то же время необходимо всячески 
развивать и поддерживать малый биз-
нес, активных, нацеленных на успех 
жителей, готовых вкладывать сред-
ства в строительство торгово-раз-
влекательных центров, небольших 
магазинов и производств. Сейчас 
мы активно прорабатываем возмож-
ности по эффективному исполь-
зованию подвалов и придомовых 
территорий вокруг многоэтажных 
жилых домов. Создали совместно с 
городским отделением Торгово-про-
мышленной палаты курсы по обу-
чению юношей и девушек основам 
бизнеса и маркетинга. Молодежь 
должна знать, с чего можно начать 
свое дело, как оформить льготный 
кредит, получить субсидии, налого-
вые льготы и многое другое. Дока-
зали свою эффективность и центры 
профессионального обучения и пере-
обучения тех, кто хочет трудоустро-
иться или повысить квалификацию. 
Проделана немалая работа. Однако 
еще больше предстоит сделать, 
в том числе по возведению жилья, 

социально значимых объектов, мест 
досуга и отдыха горожан.
Одним из примеров высокоэффек-

тивного государственно-частного 
партнерства по праву может счи-
таться сход граждан махалли «Дуст-
лик». Здесь за короткий срок удалось 
модернизировать систему ночного 
освещения улиц, благоустроить 
территорию. А самое главное - 
привлечь большое количество насе-
ления к предпринимательству. 

- Махалля достаточно большая 
(проживают свыше 3300 человек). 
Есть четырехэтажные дома, част-
ный сектор, школа, детский сад - 
все это требует постоянного ухода 
и внимания, - вступает в разго-
вор помощник хокима в махалле 
«Дустлик» Ойбек  Султанов . 
- Вместе с председателем СГМ Ходи-
чей Очиловой занимаемся благо-
устройством территории, решаем 
насущные вопросы ремонта кровли, 
сантехнического оборудования, 
вывоза мусора. Отдельная тема - 
организация в махалле успешных 
бизнес-проектов с привлечением 
молодежи и домохозяек. Уже удалось 
открыть пекарню, пункт по ремонту 
обуви и небольшой инкубатор по 
выращиванию цыплят.
Представители СМИ прошлись по 

всей махалле, побывали в школе № 7, 
где обучаются 845 детей. Там как раз 
проходила встреча трех поколений: 
в гости к ребятам пришли убелен-
ные сединами аксакалы, писатели 
и поэты.
Жительница махалли Нилуфар 

Холматова с гордостью показала 
свой цех по производству навата.

-  Всегда  мечтала  иметь  свое 
дело ,  стабильный  доход ,  - 
рассказывает  Н .  Холматова .  - 
В махалле с этим очень помогли: 
нашли место под цех, посодейство-
вали с оформлением необходимых 
документов. На сегодня у меня 
трудятся 12 работников. Делаем 
традиционные сладости, спрос на 
которые всегда стабильно высок. 
В ближайших планах расширить 
производство. Сейчас начинаем 
делать халву, детально отрабаты-
ваем технологию, эксперименти-
руем с добавками (орехи, изюм и так 
далее). Заказов хватает, поскольку 
гарантируем отменное качество 
продукции по приемлемым ценам.
Крупный проект реализован и в 

махалле «Фуркат». Здесь свои двери 
распахнул новый медицинский 
центр, построенный ООО «Sharq 
Star Med». Прием ведут пять специ-
алистов, среди которых терапевт, 
кардиолог и невропатолог. Закуп-
лено и смонтировано современное 
медицинское оборудование, есть 
своя лаборатория. В проект с уче-
том перспектив развития инвести-
рованы десятки миллионов сумов. 
Появление большого количества 
частных клиник свидетельствует в 
том числе и о росте благосостояния 

населения: жители могут выбирать, 
в какую медицинскую организацию 
и к какому врачу обратиться.
В соседнем СГМ «Коинот» досто-

примечательностью быстро стал 
спортивный клуб, оборудованный 
в подвальном помещении жилого 
дома. 

- Клуб мы построили практи-
чески с нуля, вывезли из подвала 
тонны мусора, сделали хороший 
ремонт, установили спортивный 
инвентарь, - рассказывает основа-
тель и тренер клуба Тимур Абдил-
хакимов. - Условия для трениро-
вок привлекают детей, юношей 
и девушек со всей округи. Про-
водим занятия по боксу, борьбе, 
рукопашному бою, кикбоксингу. 
Тренировки чередуются с заняти-
ями по психологической устойчиво-
сти. Уже появились свои чемпионы 
разных турниров. Наша гордость - 
15-летняя Шахноза Ортикходжа-
ева, неоднократно побеждавшая 
на соревнованиях по кикбоксингу. 
У талантливой девушки большое 
спортивное будущее. 
Стараниями Т. Абдилхакимова 

молодежь активно приобщается к 
спорту и здоровому образу жизни. 
В ближайшее время клуб суще-
ственно расширится. Полным ходом 
идет ремонт оставшейся части под-
вала, где появятся фитнес-зал для 
мужчин и женщин с набором трена-
жеров и еще несколько помещений 
для тренировок.
В этот же день в Алмалыке на 

территории детско-юношеской 
спортивной школы прошел кра-
сочный молодежный фестиваль, 
в рамках которого состоялись тур-
ниры по мини-футболу, шахматам, 
волейболу и баскетболу, выставка 
ремесленников и творческих работ 
учащихся городских школ. Завер-
шился фестиваль большой концерт-
ной программой.
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Инфраструктурные проекты

АЛМАЛЫК: ПОДДЕРЖКА 
БИЗНЕС-ИНИЦИАТИВ В МАХАЛЛЯХ

В последние несколько лет в Алмалыке реализуются 
комплексные, детально выверенные программы по поддержке 
малого бизнеса и частного предпринимательства. 
Результаты не заставили себя ждать. В городе активно 
развиваются сферы услуг, торговли и транспорта, 
открываются частные дошкольные образовательные 
организации, школы, медицинские центры и не только. 

Участниками конференции пре-
зентованы направления МИП. Три 
основные из них: эффективное госу-
дарственное управление и цифровая 
трансформация; инклюзивный, циф-
ровой и «зеленый» рост; развитие 
«умного» экологического агропродо-
вольственного сектора.
Отмечено, что в области первого 

направления (эффективное государ-
ственное управление и цифровая 
трансформация) намечено прове-
дение реформ таким образом, чтобы 
они приносили результаты и улучшали 
качество государственных услуг и бла-
госостояние в соответствии с прин-
ципом Целей устойчивого развития 
«Никого не оставлять позади», доводи-
лись до населения самых отдаленных 
регионов, в том числе посредством циф-
ровизации, вовлечения граждан в про-
цесс принятия решений и установления 
партнерских отношений  национальных 
органов власти и гражданского обще-
ства. Использование цифровых консуль-
таций и инструментов коммуникации 
увеличит охват национальных демокра-
тических институтов и позволит зако-
нодателям взаимодействовать с граж-
данами более действенно и эффективно.
В связи с этим сотрудничество с ЕС в 

области поддержки электронного прави-
тельства учитывает и инициативу прави-
тельства страны по реализации Страте-
гии «Цифровой Узбекистан - 2030».
Доклад по второму направлению 

МИП (поддержка инклюзивного, циф-
рового и «зеленого» роста) предста-
вил менеджер проектов делегации ЕС 
в Узбекистане Дониёр Кучкаров: 

- Рост населения, урбанизация и эко-
номические преобразования значительно 
воздействуют на окружающую среду, - 
отметил он. - Это усугубляется изме-
нением климата, повышенным спро-
сом на электроэнергию, воду, невоз-
обновляемые природные ресурсы. 
Соответственно цель сотрудничества с ЕС - 
укрепление потенциала Узбекистана в 
области реализации национальных про-
грамм в этой сфере, в том числе в рамках 
Стратегии развития, а также исполнения 
обязательств по международным догово-
рам. Например, Парижского соглашения - 
документа, принятого в рамках Рамоч-
ной конвенции ООН об изменении 
климата. 
В связи с этим поддержка европей-

ских стран также заключается в пре-
доставлении и внедрении экологичных 

технологий, утилизации и переработке 
отходов, сокращении выбросов парни-
ковых газов, устойчивом управлении 
водными и земельными ресурсами. 
В регионе Приаралья приоритет про-
должит отдаваться обращению вспять 
эрозии и деградации земель, посадке 
насаждений на высохшем дне Араль-
ского моря и другим программам. 
На конференции подчеркнуто, что 

визит Президента Шавката Мирзиёева в 
Республику Каракалпакстан 23-24 фев-
раля нынешнего года для ознакомления 
с осуществляемой созидательной рабо-
той, крупными проектами на местах и 
жизнью населения открыл новую стра-
ницу социально-экономического разви-
тия региона, реализации национальных 
и международных программ в разных 
сферах.

- Третье направление МИП для 
Узбекистана направлено на модерниза-
цию агропродовольственного сектора 
с внедрением «умных», экологичных 
и устойчивых подходов, - рассказы-
вает менеджер программ делегации ЕС 
в Узбекистане Данута Эль-Гуфф. - 
Сельско хозяйственный сектор в послед-
ние годы демонстрирует значительный 
рост, имеет экспортный потенциал, явля-
ется основой продовольственной безо-
пасности и рабочих мест в сельской мест-
ности. Однако рыночная инклюзивность 
и конкурентоспособность мелких фер-
меров в настоящее время недостаточны. 
Поддержка ЕС укрепит национальный 
потенциал, в том числе по реализации 
Стратегии развития сельского хозяйства 
Республики Узбекистан на 2020-2030 
годы.
В ближайшее время активизируется 

деятельность по созданию рабочих мест 
(в основном для женщин, молодежи, 
уязвимых групп населения) в агропро-
довольственной сфере.  Будет оказы-
ваться поддержка и в области цифровых 
инструментов и предоставления спут-
никовых данных ЕС для содействия в 
сфере климатически оптимизирован-
ных практик. 
Европейской стороной отмечено, что 

в рамках индикативной программы на 
начальном этапе планируется выде-
лить 83 млн евро до 2024-го, в том числе 
76 млн - на совместно разработанные про-
екты и программы и 7 млн - на поддержку 
мероприятий по развитию гражданского 
общества и прав человека. Среди них - 
проекты по повышению эффективности 
государственного управления и циф-
ровизации, судебной и транспортно- 
логистических систем, инвестиционного 
климата, социально-экономического раз-
вития региона Приаралья. 
В ходе конференции представители 

министерств и ведомств конкретизи-
ровали механизмы и совместные реше-
ния, с помощью которых национальные 
партнеры будут взаимодействовать 
в международных проектах в рамках 
МИП.
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УЗБЕКИСТАН - ЕС:
НОВЫЕ СТИМУЛЫ 

И ВОЗМОЖНОСТИ ДЛЯ ПАРТНЕРСТВА
(Окончание. 
Начало на 1-й стр.)Полная отмена использования дет-

ского труда при сборе хлопка была 
многолетней мечтой нашего народа. 
Принудительный труд учителей, меди-
цинских работников, сотрудников бюд-
жетных организаций в период убороч-
ной кампании был серьезным пороком 
нашего общества. Время, которое дети 
и люди, далекие от земледелия, прово-
дили на хлопковых полях, могло быть 
использовано для учебы и овладения 
профессиями, отрицательно влияло на 
их здоровье, следовательно, служило 
препятствием развитию человеческого 
капитала.
Масштабное промышленное разви-

тие хлопководства в респуб лике было 

начато в 60-70-е годы XIX века. В насто-
ящее время Узбекистан по масштабам 
хлопковых площадей занимает 6-е, по 
заготовке хлопкового волокна - 5-6-е 
место в мире.
Известно, из хлопкового сырья, 

листьев, стеблей, коробочек и семян 
хлопчатника производится более 100 
видов продукции. Это практически 
безотходная культура. Хлопок - это и 
одежда для людей, и сырье для пище-
вой и промышленной продукции. 
Отмена 12-летнего бойкота, безус-

ловно, является результатом реформ, 
проводимых  под  руководст вом 
Президента нашей страны.
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РЕЗУЛЬТАТ РЕФОРМ - 
ОТМЕНА 12-ЛЕТНЕГО 

БОЙКОТА

- Вступление такого государства, как 
Иран, расширяет зону «географической 
ответственности» ШОС, открывает 
новые перспективы для развития регио-
нального взаимодействия, - сказал 
В. Норов. - Наша организация уверенно 
двигается на пути к широкому транс-
континентальному сотрудничеству на 
обширном евразийском пространстве. 
Это, несомненно, позволит по-новому 
взглянуть на актуальные вопросы регио-
нальной и глобальной повестки дня.
Генеральный секретарь ШОС Чжан 

Мин, участвовавший в церемонии 

в формате видеоконференцсвязи, выра-
зил признательность председатель-
ствующей в ШОС узбекской стороне за 
организацию данного мероприятия и 
всем сторонам за слаженную работу по 
согласованию документов, нацеленных 
на принятие Ирана в ряды ШОС.
Выступившие на консультациях 

делегации в позитивном ключе отме-
тили предпринимаемые узбекской 
стороной усилия в рамках председа-
тельства в ШОС, в том числе в части 
дальнейшего укрепления международ-
ной роли и авторитета организации.

c. u%……=ƒ=!%".
j%!!. rƒ`.

СОГЛАСОВАН АЛГОРИТМ 
ВСТУПЛЕНИЯ 
ИРАНА В ШОС

(Окончание. 
Начало на 1-й стр.)

(Окончание. 
Начало на 1-й стр.)
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В частности, в стране сформированы 
действенные национально-правовые 
механизмы улучшения жизни сооте-
чественниц. Принятые нормативные 
документы стали правовой основой 
достижения гендерного равенства и спо-
собствовали пресечению дискримина-
ции всех форм.   
Согласно резолюции Генеральной 

Ассамблеи ООН, принятой на Саммите 
ООН по устойчивому развитию в сен-
тябре 2015-го, а также для организации 
системной работы по последовательной 
реализации Целей устойчивого развития  
Глобальной повестки дня ООН до 2030 
года Кабинет Министров принял поста-
новление «О дополнительных мерах по 

ускорению реализации Национальных 
целей и задач в области устойчивого раз-
вития на период до 2030 года» от 21 фев-
раля 2022-го. 
В соответствии с Целями устойчи-

вого развития ООН разработана Стра-
тегия достижения гендерного равен-
ства в Республике Узбекистан до 2030 
года. Согласно документу намечены 
задачи по обеспечению действитель-
ного гендерного равенства, поддержке 
равного участия женщин во всех сфе-
рах жизни и деятельности общества, 
в том числе в политическом, эконо-
мическом, правовом, культурном, 
образовательном, научном и спор-
тивном отношениях, созданию для 

соотечественниц равных возможнос-
тей при принятии решений.
Согласно итогам опроса, проведен-

ного Республиканским центром изуче-
ния общественного мнения «Ижтимоий 
фикр», благодаря осуществляемой в 
стране политике по защите семьи, мате-
ринства и детства, всесторонней под-
держке женщин, обеспечению их закон-
ных прав и интересов соотечественницы 
имеют широкие возможности для про-
явления своих способностей, творче-
ского и профессионального потенциала. 
В последние годы увеличивается коли-
чество женщин на руководящих долж-
ностях. В настоящее время свыше 1500 
соотечественниц ведут деятельность на 
руководящих должностях в министер-
ствах и ведомствах, в местных исполни-
тельных органах, общественных органи-
зациях. В госуправлении сформировано 
более 6000 кадровых резервов, состоя-
щих из передовых женщин. Также орга-
низуются системные учебные курсы по 
подготовке соотечественниц к разным 
руководящим должностям.
В стране до сегодняшнего времени 

шесть женщин назначены на долж-
ность хокима, в системе Министерства 
внутренних дел 16 представительниц 
прекрасной половины человечества 
занимают высокие посты. Количество 
женщин и девушек - лауреатов госу-
дарственных наград достигло 2224. 
До настоящего времени 577 соотечест-
венниц награждены нагрудным знаком 
«Муътабар аёл».

Сегодня впервые в истории 
Узбекистана количество 
женщин в национальном 
парламенте соответствует 
рекомендациям ООН. 
Парламент нашей страны 
поднялся на 37 место среди 
национальных парламентов 
190 стран мира по количеству 
женщин в нем. Также 
в республике предоставлены 
дополнительные 
гарантии по поддержке 
и социальной защите 
женщин-предпринимателей 
и фермеров. 

Можно смело констатировать факт, 
что сегодня в Узбекистане гендерное 
равенство, то есть равенство мужчин и 
женщин, находит свое подтверждение в 
жизни.
По мнению специалистов, эффектив-

ность труда коллектива (особенно если 
он занимается умственным трудом), 
половину которого составляют жен-
щины, в несколько раз выше, чем в чисто 
мужском коллективе. Этот показатель, 
несомненно, составляет основу экономи-
ческого, социального и политического 
прогресса. Стоит отметить, что гендер-
ное равенство - своеобразный индика-
тор уровня демократического развития 
любой страны.
В целях социальной поддержки сооте-

чественниц в разрезе махаллей, райо-
нов и областей сформированы «жен-
ские тетради», в которые включены 
нуждающиеся в социальной, правовой 
и психологической поддержке, а также 
женщины и девушки, желающие приоб-
рести знания и профессии. С ними нала-
жена системная работа. Сегодня в эти 
тетради включаются соотечественницы, 
нуждающиеся в социальной поддержке 
и посторонней помощи, безработные, 
неспособные к труду женщины, лица с 
инвалидностью I и II степеней, живущие 
в требующих ремонта домах.

Данная система направлена на соци-
ально-экономическую поддержку жен-
щин, и ее реализация находится под 
пристальным вниманием Президента 
страны.  В прошлом году на торжествен-
ной церемонии, организованной в честь 
женского праздника, глава государства 
отметил, что будут созданы необхо-
димые условия для всесторонней под-
держки женщин, стимулирования их 
попыток в сфере предпринимательства, 
обучения другим профессиям, и сказал, 
что «ни одна женщина в Узбекистане не 
останется без внимания и заботы госу-
дарства и общества».  
В соответствии с постановлением 

Кабинета Министров «О дополнитель-
ных мерах по социальной поддержке 
семей, женщин и молодежи, нуждаю-
щихся в материальной помощи и под-
держке» от 28 апреля 2021 года утверж-
ден Временный порядок системного 
решения проблем женщин  и их социаль-
ной поддержки путем ведения «женской 
тетради», согласно которому регулярно 
изучаются проблемы, потребности и 
интересы женщин методом подомового 
обхода. Сегодня данная модель не только 
дает положительные результаты, но и 
укрепляет уверенность женщин, попав-
ших в трудную социальную ситуацию, в 
собственных силах и светлом будущем. 
Кроме того, проблемы женщин выяв-

ляются с помощью анкетирования и 

решаются в строго определенные зако-
нодательством сроки. Соотечественни-
цам, включенным в «женскую тетрадь» 
и желающим заниматься предпринима-
тельской деятельностью, будут выде-
ляться кредиты до 150-кратного размера 
БРВ, может выдаваться единовременная 
материальная помощь в размере от двух- 
до четырехкратного размера БРВ.

 В данные тетради будут включены 
женщины старше 30 лет с разными проб-
лемами. Например, соотечественницы с 
хорошим материальным обеспечением 
могут нуждаться в психологической 
помощи или экономические проблемы 
могут быть у женщин из бедных семей. 
Поставлена задача с помощью тетради 
не только обеспечения соотечественниц 
работой, но и оказания им психологиче-
ской, медицинской и правовой помощи. 
Так, женщинам, пострадавшим от при-
теснения и насилия, имеющим социаль-
ные проблемы, оказываются медицин-
ская помощь, содействие в обеспечении 
их занятости, организации предприни-
мательской деятельности. 
Объявление 2022-го Годом обеспе-

чения интересов человека и развития 
махалли имеет добрый смысл. И в этом 
году продолжается последовательная 
работа по обеспечению прав и свобод 
женщин, повышению их социально- 
политической активности, оказанию им 
адресной поддержки.

Основная деятельность учреждения представ-
лена в пяти программных направлениях: образо-
вание, естественные, социальные и гуманитарные 
науки, культура, коммуникации и информация. 
Во всех странах - членах этой организации дей-
ствуют национальные комиссии по делам 
ЮНЕСКО.
Узбекистан - член ЮНЕСКО с 1993 года, а в 

1996-м в Ташкенте открылось представительство 
этой авторитетной организации. За минувшие 
годы отношения между республикой и ЮНЕСКО 
целенаправленно развивались. Сегодня стороны 
успешно взаимодействуют в деле возрождения и 
глубокого изучения богатого духовного наследия 
наших земель, реализуют совместные проекты в 
области образования, науки и культуры, сохране-
ния и приумножения памятников материальной и 
нематериальной культуры. 
За годы совместной работы с организацией 

реализованы масштабные проекты: «Сохранение 
объектов культурного наследия из глиняного кир-
пича, повышение квалификации местных специ-
алистов, засвидетельствование объектов культур-
ного наследия, расположенных вдоль Великого 
шелкового пути»; «Экономическое и экологиче-
ское реформирование по рациональному исполь-
зованию земных и водных ресурсов в Хорезмской 
области»; «Гончарное искусство Узбекистана»; 
«Сохранение и развитие «Шашмаком» и передача 
его будущему поколению»; «Искусство изготов-
ления узбекских ковров. Открытие в Бухаре и 
Хиве центров образования и по изготовлению и 
покраске ковров».
Важным этапом на пути развития сотрудни-

чества стали состоявшиеся 8-9 октября 2018 года 
официальный визит Президента Республики 
Узбекистан во Францию и встреча в штаб-квар-
тире ЮНЕСКО в Париже с Генеральным дирек-
тором организации Одри Азуле. А 26 августа 
2019-го на встрече с О. Азуле в Самарканде глава 
нашей страны отметил конструктивность диалога 

и укрепление партнерских отношений между 
Узбекистаном и ЮНЕСКО. Тогда же было подчерк-
нуто: такое сотрудничество является высокой 
политикой в сохранении культурно-исторического 
наследия - сокровищницы всего человечества. 
Также инициативу лидера нашей республики о 

проведении совместно с этой организацией меж-
дународного культурного форума «Центральная 
Азия на перекрестке мировых цивилизаций» в 
Хиве в 2021-м, озвученную на 75-й сессии Гене-
ральной Ассамблеи ООН, приветствовали не 
только соотечественники, но и многие историки, 
политологи, культурологи, эксперты и широкая 
общественность. Генеральный директор ЮНЕСКО 
прокомментировала идею, отметив, что готова 
оказать содействие в реализации проекта. 
В результате вышеназванный форум стал уни-
кальной возможностью для знакомства с богатой 
культурой и древним наследием региона, который 
сыграл важную роль в формировании и развитии 
современного мира.
На основе предложений Узбекистана под эги-

дой и при участии ЮНЕСКО праздновались юби-
леи Мирзо Улугбека и Амира Темура, Имама 
Бухари, Ахмада Фаргони и Камолиддина Бехзода, 
2500-летие Бухары и Хивы, 2750-летие Самар-
канда, 2000-летие Маргилана и 2200-летие Таш-
кента, 1000-летие эпоса «Алпамыш» и создания 
Хорезмской академии Маъмуна, 2700-летие соз-
дания «Авесты» и другие памятные даты. 
Одно из главных направлений деятельности 

ЮНЕСКО - выявление и сохранение разных видов 
великого достояния человечества. Так, приня-
тая в 1972 году Конвенция об охране всемирного 
культурного и природного наследия основыва-
ется на том, что некоторые ценности представ-
ляют исключительный интерес для всего мира и 
потому являются частью всемирного наследия. 
По состоянию на 2021-й, в Списке всемирного 

наследия ЮНЕСКО 1154 объекта, из которых 897 - 
культурные, 218 - природные и 39 - смешанные, 

в том числе объекты Самарканда, Шахрисабза, 
Бухары и Хивы. От нашей страны в Репрезен-
тативный список нематериального культурного 
наследия человечества включены культурное 
прост ранство Байсуна (которое включает воз-
рождение ремесел в регионе), традиции, связан-
ные с пловом, Навруз, Катта ашула, шашмаком, 
искусство бахши и аския. 
В рамках научных программ реализуются 

проекты по сохранению культурных ценностей, 
биологического разнообразия, рациональному 
использованию природных ресурсов, поддержке 
социального и экономического развития и другие. 
Ученые Узбекистана ежегодно получают научные 
гранты для проведения исследовательских работ.
ЮНЕСКО - постоянный гость многих проходя-

щих в нашей стране культурных мероприятий, в 
том числе Международного музыкального фести-
валя «Шарк тароналари» в Самарканде, Между-
народного фестиваля искусства бахши в Нукусе 
и Международного фестиваля народно-приклад-
ного искусства в Коканде. 
Масштабы сотрудничества ширятся. Активно 

сотрудничая с этой престижной международной 
организацией и развивая связи в сферах образо-
вания, науки и культуры, наша страна вносит 
достойный вклад в укрепление мира и безопас-
ности.
Продолжится работа и в рамках реализации 

Стратегии развития Нового Узбекистана на 2022-
2026 годы. Так, цель 73 (Глубокое изучение и 
широкая пропаганда богатого научного насле-
дия наших великих предков) предполагает орга-
низацию совместно с авторитетными междуна-
родными организациями, в том числе ЮНЕСКО, 
международных конференций, симпозиумов и 
форумов под девизом «Новый Узбекистан - третий 
Ренессанс». Также в рамках сотрудничества для 
широкой пропаганды богатого научно-духовного 
наследия наших великих предков предусмотрено 
осуществление достоверного перевода ста про-
изведений ученых и мыслителей, создание на их 
основе научно-популярных брошюр.

Мнение
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В нашей стране гендерное равенство считается вопросом 
государственной важности и признано мировым сообществом 
как важный этап развития Узбекистана на пути защиты человеческих 
прав и интересов. В Новом Узбекистане проводится широкомасштабная 
работа по повышению роли и статуса женщин в обществе, 
обеспечению их занятости, созданию достойных условий труда.

ЖЕНЩИНА УВАЖАЕМА В СЧАСТЛИВОЙ СТРАНЕЖЕНЩИНА УВАЖАЕМА В СЧАСТЛИВОЙ СТРАНЕ

ШИРИТСЯ ДИАЛОГ ШИРИТСЯ ДИАЛОГ 
УЗБЕКИСТАНА И ЮНЕСКОУЗБЕКИСТАНА И ЮНЕСКО
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Международное и региональное сотрудничество играет важную роль в устойчивом 
развитии, культурном обмене, воспитании подрастающего поколения в духе 
толерантности. Своими масштабными проектами на достижение этих целей 
направлена многолетняя деятельность Организации Объединенных Наций 
по вопросам образования, науки и культуры (ЮНЕСКО), основанной 16 ноября 1945 года. 
В настоящее время в ее составе 193 страны, два государства-наблюдателя, десять 
ассоциированных территорий, не несущих ответственность за внешнюю политику, 
а также более 60 бюро и подразделений, расположенных в разных частях мира.

В завершающей фазе проекта 
с января 2022-го по февраль 
2024 года консорциумом компаний 
Annexure Financial Solutions Limited 
(Гонконг) и SMEC International 
Pty Limited (Австралия) будет 
проведена программа тренингов 
«Поддержка интенсификации 
и диверсификации сельского 
хозяйства и совершенствование 
управления водными ресурсами». 
При этом стоимость работ 
составит 2,7 млн долларов.

На церемонии запуска проекта были под-
писаны контракты о консалтинговых услугах 
между Центром по реализации зарубежных 
инвестиционных проектов в водном хозяй-
стве при Министерстве водного хозяйства 
Узбекистана и консорциумом вышеуказанных 
компаний, а также меморандумы о сотрудни-
честве представителей проекта с такими орга-
низациями, как Совет фермерских, дехканских 
хозяйств и владельцев приусадебных земель 
Узбекистана, Центр сельскохозяйственных зна-
ний, инноваций и услуг (AKIS), Ассоциация 
«Женщины аграрной сферы». Надо заметить, 
что проект «Техническая помощь маркетингу 
плодоовощеводства Узбекистана» выступает в 
качестве информационного партнера в сотруд-
ничестве.
На мероприятии выступили представители 

компаний Annexure Financial Solutions Limited 
Фирдавс Олимов и SMEC International Pty Limited 
Кава Баха. Если читатели нашей газеты знакомы 
с первой еще по проекту в плодоовощной сфере, 
то представитель австралийской компании рас-
сказал о том, что SMEC International Pty Limited 
уже имеет 1,7 млрд долларов оборотных средств. 
Главный инвестор - группа компаний Temasek 
из Сингапура. В Центральной Азии компания 
ведет свою деятельность в Узбекистане, Казах-
стане и Таджикистане. 
И, наконец, в выступлении координатора 

грантов Евросоюза от Центра по реализации 
зарубежных инвестиционных проектов в вод-
ном хозяйстве при Минводхозе Узбекистана 
Шарофиддина Махамадаминова прозвучала 
тема о связи Солнца с водными потоками. 
Оказалось, в связи с реализацией второй части 
проекта ЕС, стартовавшей 13 апреля 2019-го, 
были построены солнечные панели для аль-
тернативной «зеленой» энергетики. Это озна-
чает, что проект подстрахован на случай воз-
можного прекращения подачи электроэнергии 
из традиционных источников. Таким образом, 
Солнце поможет управлять водой в Ферган-
ской долине.
После докладов была организована дис-

куссия, в которой приняли активное участие 
профессор Ташкентского государственного 
аграрного университета Саодат Дусмуратова, 

представитель Международного института 
управления водными ресурсами (IWMI) Кахра-
мон Джумабоев, агроном из Ферганской области 
Саиджон Тешабоев, председатель Совета моло-
дых фермеров Узбекистана Махмуд Иноятов и 
другие (всего 11 спикеров).
В частности, С. Дусмуратова поддержала ини-

циативу женщин аграрной сферы об активном 
привлечении домохозяек к созданию теплиц. Она 
посоветовала задействовать в «полевой школе 
фермера» тренеров, знающих условия региона. 
К. Джумабаев напомнил о проекте управления 
водными потоками в трех регионах, в том числе 
в Ферганской долине, который был реализован с 
2001-го по 2013 год. Этот опыт может быть поле-
зен. С. Тешабоев настаивал на том, что проект 
должен опираться на знания местных почв, их 
способности впитывать влагу. М. Иноятов про-
сил активнее задействовать в проекте коопера-
тивы молодых фермеров, апробировать новые 
начинания на их землях.
Руководитель проекта Компонент В-1: «Под-

держка интенсификации и диверсификации 
сельского хозяйства и совершенствование 
управления водными ресурсами» в рамках про-
екта «Управление водными ресурсами в Фер-
ганской долине. Фаза 2» Динеш Шресза подвел 
итоги дискуссии, подчеркнув, что мнения всех 
спикеров будут учтены. А также отметил: тех-
нологии для сбережения воды станут задейство-
вать при выращивании овощей в теплицах с сол-
нечными панелями, работах в открытом грунте, 
небольших садах на площади 1-2 гектара, хлоп-
ковых полях в Намангане, теплицах на гидропо-
нике. Сенсоры будут не только контролировать 
капельное орошение, но и температуру почвы 
при поливах.
Консультант проекта Акром Мирзабоев 

напомнил о том, что эти солнечные панели ста-
нут способствовать сбережению электроэнер-
гии, потому что в Узбекистане много солнечных 
дней. Например, в Шерабаде 343 солнечных дня 
в году, в Кармане - 321. А очистка питьевой воды 
при помощи фильтров позволит укрепить здо-
ровье населения Ферганской долины. В целом 
проект должен окупиться за шесть лет, а время 
его действия - 25 лет, то есть 19 лет он будет при-
носить прибыль. Ведь только за счет снижения 
объемов потребления обычной электроэнергии и 
выработки «зеленой» энергии солнечными пане-
лями существенно снизятся выбросы углекис-
лого газа в атмосферу. Если эти панели вырабо-
тают в год 760 тысяч кВт/ч, то за 20 лет эта цифра 
достигнет 15 МВт/ч.
В завершение представитель Евросоюза 

Александр Зенебе подвел итоги мероприятия, 
с удовлетворением отметив готовность партне-
ров помогать нашей стране в реформировании 
сферы сельского хозяйства и содействовать в 
достижении продовольственной безопасности 
Узбекистана.
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