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ТАҲЛИЛ ВА ТАҚҚОС

Президентимиз Олий Мажлисга 2017 йил 
22 декабрдаги Мурожаатномасида таъкид-
лаганидек, “Судларнинг асосий вазифаси 
адолатни қарор топтиришдан иборат. Бу-
нинг учун суд ҳар бир иш юзасидан қону-
ний, асосли ва адолатли қарор чиқариши 
лозим”.

Ҳаракатлар стратегияси Ўзбекистон Конс-
титуциясини такомиллаштириш учун асос бў-
либ, Асосий қонунимизга муҳим ўзгартириш-
лар киритилди. Хусусан, 2017 йил 6 апрелда 
Конституциянинг 7 та моддасига киритилган 

“Cудьянинг онгида – адолат, тилида – ҳақиқат, дилида – поклик 
бўлиши керак”. Ўзбекистон Республикаси Президенти Шавкат Мирзиёев 
мамлакат суд тизими вакиллари, ўзбек судьялари олдига ана шундай 
ҳаққоний талабни қўйди.

Давлатимиз раҳбарининг 2017 йил 13 июнда судьялар билан 
бўлиб ўтган биринчи тарихий учрашувида сўзлаган нутқида суд 
тизимини фуқароларимизнинг ҳуқуқлари, эркинликлари ва қонуний 
манфаатларини ишончли ҳимоя қиладиган адолат қўрғонига 
айлантиришдек устувор мақсад ўз мужассамини топган. 

тузатишларда қуйидаги 3 та устувор вазифа:
биринчидан, фуқаролар ҳуқуқ ва эркин-

ликларини ишончли ҳимоя қилишнинг ҳуқуқий 
кафолатларини кенгайтириш;

иккинчидан, одил судловга эришиш да-
ражасини, суд иш юритувининг сифатини 
ошириш;

учинчидан, номзодларни танлаш ва судья-
лар лавозимларига тайинлаш тизимини янада 
такомиллаштириш суд-ҳуқуқ ислоҳотларининг 
муҳим йўналишлари сифатида мустаҳкамлаб 
қўйилди.

Янги Ўзбекистон: суд тизими 
ва халқаро ҳуқуқ

Мамлакатимизда фуқароларнинг ҳуқуқ ва эр-
кинликларини, энг аввало, жиноий тажовузлар-
дан ҳимоя қилишнинг ишончли кафолатларини 
таъминлашга, шунингдек, инсон шаъни ва қадр-
қиммати камситилишига, қонуний манфаатлари 
чекланишига йўл қўймасликка қаратилган кенг 
кўламли ишлар амалга оширилмоқда.

Бугунги кунда билиб-билмасдан жиноят йў-
лига кириб қолган йигит-қизларимиз ёки аёл-
ларимиз ишлари Ёшлар иттифоқи, маҳалла 
ва оилани қўллаб-қувватлаш ташкилотлари 
кафиллиги асосида кўриб чиқилиши ижобий 
натижаларни бермоқда. 

Яна бир аҳамиятли жиҳат: жиноят ишини 
қўшимча тергов юритиш учун қайтариш инсти-
тути бекор қилинди ва далилларга баҳо бериш 
институти такомиллаштирилди. Бу, ўз навба-
тида, иш бўйича барча ҳолатлар судда ҳар 
томонлама текширилиб, далилларга холисона 
баҳо берилган ҳолда оқлов ҳукмлари кўпайи-
шига асос яратди. 

Буни БМТ Инсон ҳуқуқлари бўйича кен-
гашининг Судьялар ва адвокатлар муста-
қиллиги масалалари бўйича махсус маъ-
рузачиси Диего Гарсия-Саян ҳам алоҳида 
эътироф этди. 

Одил судловни амалга оширишга қара-
тилган халқаро ҳуқуқ нормаларини бажариш 
борасида:

биринчидан, суд ҳокимиятини демократ-
лаштириш, барча фуқароларнинг қонун ол-
дида тенглиги, инсонпарварлик, адолат тамо-
йилларини ҳаётга татбиқ этиш, суд ҳокимияти 
мустақиллигини, аҳолининг одил судловга 
бўлган ишончини ошириш, “хабеас корпус” 

институтини кенгайтириш, суд тизимини мус-
таҳкамлаш, шунингдек, тергов жараёнида суд 
назоратини кучайтириш бўйича самарали чо-
ра-тадбирлар кўрилди;

иккинчидан, фуқароларнинг ҳуқуқ ва эр-
кинликларини таъминлаш, низоларни судгача 
ҳал этиш, тарафларни яраштиришда адвокат-
ларнинг ваколатлари кенгайди. Суд ишлари-
нинг адолатлилиги, очиқлиги ва ошкоралигини 
таъминлаш учун “электрон адолат” тизими жо-
рий этилди;

учинчидан, жабрланувчилар, гувоҳлар ва 
жиноят процессининг бошқа иштирокчиларини 
ҳимоя қилиш тизими яратилди. Нодавлат суд-
экспертиза ташкилотларини тузишга йўл очил-
ди. Бугунги кунда тинтув, воқеа жойида олинган 
кўрсатмаларни текшириш, тергов эксперимен-
ти каби процессуал ҳаракатларни видеотасвир-
га олиш орқали мажбурий қайд этиш талаблари 
қонун билан мустаҳкамланди;

тўртинчидан, маъмурий, жиноий, жиноий-
процессуал, жиноий-ижроия, фуқаролик ва 
иқтисодий қонунчилик такомиллаштирилмоқ-
да. Жамоат бирлашмалари кафолати остида 
шахсларни афв этиш ва жазодан озод қилиш-
нинг мутлақо янги тизими жорий этилди. Жас-
лиқ ихтисослаштирилган колониясининг ёпи-
лиши муҳим воқеа бўлди;

бешинчидан, фуқароларимиз ҳуқуқлари ва 
манфаатларини, қаерда бўлишларидан қатъи 
назар, ҳимоя қилиш ва уларнинг Ўзбекистонга 
қайтиши учун барча зарур шароитлар яратил-
ган. Мисол сифатида Яқин Шарқ ва Афғонис-
тондаги қуролли можаролар ҳудудларидан 
541 фуқаромиз, асосан, аёллар ва болалар 
Ватанимизга қайтариб келтирилганини айтиш 
мумкин.

ОДИЛ ВА МУСТА¯ИЛ СУД – 
ЯНГИ ªЗБЕКИСТОН ПОЙДЕВОРИ

Муҳтарам Президентимиз таъкидлага-
нидек, ҳар қандай жамият ва давлатнинг 
қай даражада халқпарвар ҳамда адолатли 
экани унинг хотин-қизларга бўлган муно-
сабати ва ғамхўрлиги билан белгиланади. 
Шу маънода, сўнгги пайтларда Ўзбекис-
тонда хотин-қизларнинг қонуний ҳуқуқ ва 
манфаатларини таъминлаш, уларнинг 

Давлатимиз раҳбарининг шу йил 
24 январдаги қарори билан 2022 йил-
га мўлжалланган маҳсулотлар ишлаб 
чиқариш ва саноат кооперациясини 
кенгайтириш дастури қабул қилинган 
эди. Унга мувофиқ, 2 минг 455 та ло-
йиҳа доирасида қарийб 37 триллион 
сўмлик янги маҳсулотлар ишлаб чи-
қариш режалаштирилган.

Йиғилиш аввалида ушбу лойиҳа-
лар ижроси танқидий таҳлил қилинди. 
Фармацевтика тармоғини ривожлан-
тириш агентлиги, “Ўзбекистон темир 
йўллари” акциядорлик жамияти, “Ис-
сиқлик электр станциялари” акция-
дорлик жамиятида бу борада сусткаш-
ликка йўл қўйилгани кўрсатиб ўтилди. 
“Электрон кооперация” портали орқа-
ли тузилган шартномалар айрим ҳу-
дудларда бажарилмаган. Электрон 
савдоларда Қорақалпоғистон Респуб-
ликаси, Наманган, Сурхондарё ва Хо-
размдаги корхоналар улуши 1 фоизга 
ҳам бормайди. Кооперация етишмас-
лиги сабабли юртимизда ишлаб чиқа-
риш мумкин бўлган айрим товарлар 
импорти ошган.

— Бугунги ўзгарувчан шароитда 
иқтисодиёт барқарорлигини таъмин-
лашнинг энг самарали йўли бу — ички 
имкониятларни ишга солиш, импорт 
бўлаётган айрим маҳсулотларни ўзи-
мизда ишлаб чиқариш ва саноатни 
янада ривожлантириш. Бу миллий 
иқтисодиётимизнинг устувор йўна-
лиши бўлиши керак, — деди Шавкат 
 Мирзиёев.

Йиғилишда шу борадаги муҳим 
чора-тадбирлар белгиланди. Йирик 
корхоналар билан маҳаллий ишлаб 
чиқарувчилар ўртасида кооперацияни 
маҳсулотлар кесимида йўлга қўйиш 
зарурлиги таъкидланди.

Мисол учун, Навоий кон-металлур-
гия комбинати хориждан олаётган маҳ-
сулотлар ва уларга техник талаблар 
ҳақидаги маълумотларни “кооперация 

портали”га жойлаштиргандан сўнг ил-
гари импорт қилинган 600 миллиард 
сўмлик маҳсулотларни ҳозир 18 та ма-
ҳаллий корхона етказиб бермоқда.

Президент бу тажрибани барча 
тармоқ ва ҳудудларда йўлга қўйиш, 
импорт қилинаётган маҳсулотларни 
ўзлаштиришга тадбиркорларни жалб 
этиш бўйича кўрсатмалар берди. 

Шу мақсадда саноат ярмаркалари 
ўтказиш тартиби ҳам ўзгартирилади. У 
ерда тайёр маҳсулотга харидор топиш 
билан бирга, ўзлаштиришга тавсия қи-
линаётган товарлар бўйича бизнес-ре-
жалар ҳам ишлаб чиқилади. Лойиҳага 
қизиққан тадбиркорлар шу ернинг ўзи-
да буюртмачи билан харид шартнома-
ларини, банклар билан молиялашти-
риш масаласини келишиб олади.

Бунинг учун “Ўзэкспомарказ”да дои-
мий ишлайдиган саноат кўргазмаси, 
вилоят марказлари ва саноат зонала-
рида маҳаллий ишлаб чиқарувчилар-
нинг “шоу-рум”лари ташкил этилади.

Шу билан бирга, янги лойиҳалар-
нинг маркетинг тадқиқотлари, маҳ-
сулотни хорижда сертификатлаш 
харажатларининг бир қисми қоплаб 
берилиши айтилди.

Йиғилишда жаҳон бозорида рўй 
бераётган ўзгаришлар атрофлича таҳ-
лил қилинди.

Хомашё олиб келиб, божхона ҳуду-
дида қайта ишлаб, экспорт қиладиган 
корхоналарга апрелдан бошлаб қа-
тор имтиёз ва енгилликлар берили-
ши белгиланди. Жумладан, уларнинг 
лойиҳалари учун техник-иқтисодий 
асос, маҳсулот сертификати, божхона 
тўловлари таъминоти талаб этилмай-
ди, уларга рухсатнома бериш муддати 
3 баробар қисқаради, олиб келинган 
дастгоҳлар учун божхона божлари ун-
дирилмайди.

Янги бозорларга кириш учун са-
ноатга халқаро стандартларни кенг 
жорий қилиш ҳам зарур. Мисол учун, 

2019-2021 йилларда тўқимачилик йў-
налишидаги 2 мингта корхона халқаро 
сертификат олгани ҳисобига уларнинг 
экспорти 1,5 баробарга ошган.

Қолаверса,  яқинда “Cot ton 
Campaign” халқаро коалицияси Ўз-
бекистон пахтасига бойкотни бекор 
қилди. Бу ҳам катта имконият, янги 
бозорлар, дегани.

“Ўзстандарт” агентлигига халқаро 
сертификатга эга корхоналарни бошқа 
тармоқларда ҳам кўпайтириш, ҳудуд-
лардаги “Лойиҳа офислари” ҳузурида 
Халқаро стандартларни ўргатиш мар-
казларини ташкил этиш вазифаси қў-
йилди.

Юртимизда хомашёси бўлган яна 
бир саноат тармоғи бу — қурилиш 
материаллари. Бу борадаги геология 
захирасини кенгайтиришга 100 мил-
лиард сўм ажратилган. Жорий йилда 
1 миллиард 800 миллион долларлик 
420 та лойиҳани амалга ошириш ре-
жалаштирилган. Мутасаддиларга 
ушбу лойиҳаларни ўз вақтида ишга 
тушириш, қурилиш материаллари 
экспорти ҳажмини ошириш бўйича 
кўрсатмалар берилди. 

Фармацевтика тармоғида мавжуд 
қувватларни тўлиқ сафарбар этиш ва 
импорт ўрнини тўлдириш масаласига 
ҳам тўхталиб ўтилди.

Маълумки, саноат корхоналари 
илм ва инновациядан ажраб қол-
са, янги рақобат шароитига мосла-
шиши қийин бўлади. Шунинг учун 
Инновацион ривожланиш вазирли-
гига ҳудудлардаги корхоналарни 
замон талабига уйғунлаштириш, 
маҳсулот сифатини оширишга кў-
маклашиш бўйича вазифалар юк-
латилди.

Йиғилишда саноат тармоқлари ва 
йирик корхоналар раҳбарлари, ҳоким-
лар сўзга чиқди.

ЎзА 

БУЮК ЎЗБЕК ЙЎЛИ

МУСТА²КАМ ОИЛА, ФАОЛ 
ХОТИН-¯ИЗЛАР ЖАМИЯТ 

ФАРОВОНЛИГИНИ БЕЛГИЛАЙДИ

САНОАТ КООПЕРАЦИЯСИ ВА 
МА²АЛЛИЙЛАШТИРИШ – 

МИЛЛИЙ И¯ТИСОДИЁТНИНГ 
УСТУВОР ЙªНАЛИШИ

Ўзбекистон Республикаси Президенти Шавкат Мирзиёев 
раислигида 11 март куни саноат кооперацияси ва 

маҳаллийлаштиришни янада кенгайтириш масалалари бўйича 
видеоселектор йиғилиши ўтказилди.

Аёл — жамият кўзгуси, миллат тарбиячиси. Унинг меҳр-муҳаббати 
келажагимиз эгаларининг жонажон Ватанимиз равнақи ва 
осойишталиги, халқимиз фаровонлиги йўлида садоқат билан хизмат 
қиладиган баркамол инсонлар сифатида вояга етишида муҳим омил 
ҳисобланади.

Имом Бухорий, Имом Мотуридий, Беруний, Ибн Сино, Амир 
Темур, Алишер Навоий, Заҳириддин Муҳаммад Бобур каби улуғ 
аждодларимиз, маърифатпарвар жадид боболаримиз ҳам оиланинг 
тинч, мустаҳкам ва фаровон бўлишида, фарзандлар тарбиясида 
аёлнинг ўрни ва таъсири беқиёс эканини алоҳида таъкидлаганлар.

иқтисодий, ижтимоий ва сиёсий фаолли-
гини ошириш Янги Ўзбекистон тараққиёт 
стратегиясининг муҳим йўналишларидан 
бири сифатида белгиланиб, кенг қамровли 
 ислоҳотлар амалга оширилмоқда. Жорий 
йил март ойининг бошида ушбу соҳада ик-
кита тарихий фармон қабул қилингани ҳам 
шундан далолат беради. 

Маълумки, мамлакатимиз аҳолисининг қа-
рийб 50 фоизини хотин-қизлар ташкил қила-
ди. Аёлларнинг барча соҳалардаги самарали 
меҳнати, айниқса, фарзандлар тарбияси, жа-
мият ва оила ҳаётидаги улкан хизматларини 
ҳеч нарса билан қиёслаб бўлмайди.

Ўтган давр мобайнида мамлакатимиз 
иқтисодий, сиёсий ва ижтимоий ҳаётининг 
барча жабҳаларида хотин-қизларнинг фаол-
лигини ошириш, уларнинг таълим ва кас-
бий кўникмалар олиши ҳамда бандлигини 
таъминлашга ҳар томонлама кўмаклашиш, 
тадбиркорлик ташаббусларини янада қўл-
лаб-қувватлаш соҳаларида кенг қамровли 
ишлар амалга оширилди. Зеро, давлатимиз 
раҳбари таъкидлаганидек, аёл қадри, инсон 
қадри улуғланган юртда тинчлик ва фаро-
вонлик, аҳиллик ва барака, албатта, бар-
қарор бўлади.

ªЗБЕК ПАХТАСИГА 
¯ªЙИЛГАН 

ГЛОБАЛ БОЙКОТ 
БЕКОР ¯ИЛИНДИ

бу иқтисодиётимиз учун қандай 
аҳамиятга эга? 

Меҳнат ва ҳуқуқни муҳофаза қилувчи, инвестор 
ва бизнес ташкилотлар халқаро коалицияси 
ўзбек пахтасига бойкотни бекор қилди. “Cotton 
Campaign” халқаро коалицияси раҳбари 
Беннет Фриман пойтахтимизда ўтказилган 
учрашувда 2021 йилда пахта йиғим-теримида 
болалар меҳнати ва мажбурий меҳнатга барҳам 
берилгани муносабати билан қабул қилинган 
ушбу муҳим қарор ҳақида билдирди. 
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БОЙКОТ БЕКОР £ИЛИНДИ

Сўнгги йилларда эришилган ижо-
бий натижалар, хусусан, юртимиз 
пахта далаларида мажбурий меҳ-
натга барҳам бериш борасида се-
зиларли ютуқларга эришилгани, со-
ҳада кўп йиллардан буён сақланиб 
келаётган муаммолар ҳал этилгани 
мазкур бойкотни олиб ташлаш учун 
асос бўлди.

“Cotton Campaign” халқаро ноҳуку-
мат ташкилоти (халқаро коалиция)га 
уюшган 300 дан ортиқ тўқимачилик 
ва савдо компанияси гуруҳи пахта 
йиғим-теримида болалар меҳнати 
ва мажбурий меҳнатдан фойдала-
нилаётгани баҳонасида 2011 йилдан 
бери Ўзбекистон пахта маҳсулотла-
рига тақиқ (бойкот) эълон қилган-
ди. Ўшанда дунёнинг кўплаб йирик 
брендлари ўзбек пахтасига нисбатан 
бойкотга амал қилиш мажбуриятини 
олди.

Давлатимиз раҳбари рақобатни ри-
вожлантириш соҳасига ҳам катта эъ-
тибор қаратиб, 2020 йил 28 май куни 
ўтказилган йиғилишда: “Рақобат бўл-
маса, сифат бўлмайди, нарх тушмай-
ди. Замон ўзгаряпти, лекин монопол 
корхоналар ўзгара олмаяпти. Қатъий 
чоралар кўриш вақти-соати келди. Иқ-
тисодиётда бу ҳаёт-мамотимиз”, деб 
таъкидлаган эди.

Вазирлар Маҳкамаси Раёсатининг 
навбатдаги мажлисида Ўзбекистон 
 Президентининг 2020 йил 6 июлдаги 
“Рақобат муҳитини янада ривожланти-
риш ва иқтисодиётдаги давлат иштиро-
кини қисқартириш бўйича қўшимча чо-
ра-тадбирлар тўғрисида”ги фармонида 
белгиланган вазифалар ижроси юзаси-
дан Транспорт вазирлиги, Монополияга 
қарши курашиш қўмитаси ҳамда Фар-
мацевтика тармоғини ривожлантириш 
агентлиги раҳбарларининг ҳисоботла-
ри эшитилди.

Фармон ижросини таъминлаш бўйича 
мамлакат иқтисодиётида рақобат муҳи-
тини янада ривожлантириш борасида 
бир қатор тизимли ишлар амалга оши-
рилди. Хусусан:

2020-2024 йилларда рақобатни ри-
вожлантириш стратегияси тасдиқланиб, 
рақобат муҳитини яхшилаш давлат 
органларининг асосий вазифалари-
дан бири этиб белгиланди;

товар бозорида беш ва ундан ортиқ 
бизнес субъекти фаолият юритиб ке-
лаётган соҳаларда давлат иштироки-
даги корхоналар таъсис этилишига 
чеклов жорий қилинди;

давлат органлари томонидан ўз-
ларига лицензиялаш, рўйхатга олиш, 
аккредитациядан ўтказиш ва рухсат 
бериш ваколати берилган соҳаларда, 
шунингдек, ягона етказиб берувчи 
бўлган ёки бундай ҳуқуқ берилган ёхуд 
устун (монопол) мавқега эга давлат 
иштирокидаги хўжалик юритувчи 
субъектлари томонидан давлат ишти-
рокида корхоналар таъсис этилишига 
чекловлар киритилди;

барча норматив-ҳуқуқий ҳужжатлар-
ни қабул қилишда рақобат муҳитига 
таъсирни мажбурий баҳолаш белги-
ланди;

давлат органлари ва монопол кор-
хоналарда фаолиятнинг рақобат тўғри-
сидаги қонунчилик ҳужжатлари талаб-
ларига мувофиқлигини таъминлаш ва 
улар бузилишининг олдини олиш бўйича 
монополияга қарши комплаенс тизи-
ми 46 та ташкилотда (давлат бошқару-
вининг 22 та, маҳаллий ҳокимиятнинг 
14 та органида ва давлат иштирокида-
ги 10 та корхонада) жорий этилди;

товар-хомашё биржалари орқали 
амалга ошириладиган савдоларни тар-
тибга солишни такомиллаштириш бўйи-
ча бир қатор янги механизмлар жорий 
қилинди ҳамда унда юқори ликвидли ва 
монопол маҳсулотлар сони кенгайтири-
либ, 27 тадан 45 тага етказилди.

Бундан ташқари, 17 та товар ва хиз-
мат бозорига кириш эркинлаштирилиши 
сабабли етарли рақобат шаклланди ва 
монополия ҳолатидан чиқарилиб, мо-
нопол корхоналар сонини 2017 йил-
дагига нисбатан 20 фоиз камайтириш 
ҳамда шу каби бир қатор ишлар амалга 
оширилди.

Муҳокамалар жараёнида соҳада ба-
жарилган ишлар билан биргаликда бир 
қатор тизимли муаммолар ва камчи-
ликлар сақланиб қолаётгани мутасад-
ди раҳбарларга кўрсатиб ўтилди.

Шунингдек, иқтисодиёт тармоқлари ва 
соҳаларида рақобатни ривожлантириш, 
тадбиркорлик субъектлари фаолияти 
учун тенг шароитлар яратишни янада 
такомиллаштириш мақсадида Вазирлар 
Маҳкамаси Раёсати мажлисида 2022 
йилда амалга ошириладиган қуйидаги 
бир қатор муҳим вазифалар белгилаб 
олинди:

биринчи, монополлашган бозор-
ларда айрим хўжалик юритувчи субъ-
ектларга берилган эксклюзив ҳуқуқ-
лар, индивидуал солиқ ва божхона 
имтиёзлари ҳамда преференция-
ларни бекор қилиш бўйича таклиф 
ишлаб чиқиш;

иккинчи, энергетика соҳасида соғлом 
рақобат муҳитини ривожлантириш, барча 
иштирокчиларга тенг имкониятлар бериш  
ва нархларни шакллантиришнинг 
шаффоф механизмларини жорий қи-
лиш бўйича тегишли чоралар кўриш;

учинчи, янги таҳрирда ишлаб чи-
қилган “Рақобат тўғрисида”ги қонун 
лойиҳасини малакали халқаро экс-
пертларни жалб қилган ҳолда тако-
миллаштириш;

тўртинчи, товар-хомашё биржалари 
ва уларнинг профессионал иштирок-
чилари фаолиятини давлат томони-
дан тартибга солишни такомиллашти-
риш бўйича таклиф ишлаб чиқиш;

бешинчи, темир йўл транспорти 
хизматлари бозорида рақобат муҳити-
ни ривожлантириш бўйича таклифлар 
ишлаб чиқиш;

олтинчи, фармацевтика соҳаси-
да дори-дармон номларини рўйхатга 
олиш тартибини такомиллаштириш 
чораларини кўриш.

Вазирлар Маҳкамаси Раёсатининг 
мажлис якуни бўйича қарори қабул 
 қилинди.

ªЗБЕКИСТОН 
РЕСПУБЛИКАСИ 

ВАЗИРЛАР МА²КАМАСИДА

ЭРОННИНГ Ш²ТГА КИРИШИ ТАРТИБИ 
КЕЛИШИБ ОЛИНДИ

Мамлакатимизда иқтисодий ислоҳотларнинг янги даврида 
тадбиркорликни қўллаб-қувватлаш, рақобат муҳитини янада 

яхшилаш, иқтисодиётда давлат иштирокини қисқартириш орқали 
истеъмолчилар, яъни аҳолига сифатли ва арзон маҳсулотлар 
етказиб бериш (хизматлар кўрсатиш) бўйича бир қатор чора-

тадбирлар амалга оширилмоқда.

бу иқтисодиётимиз учун қандай аҳамиятга эга? 

Натижада Ўзбекистон тўқимачилик 
саноатининг маҳаллий корхоналари 
10 йилдан ортиқ вақт давомида АҚШ, 
Европа Иттифоқи ва бошқа мамлакат-
лар бозорига маҳсулот етказиб бериш 
бўйича йирик хорижий компаниялар 
(брендлар) билан ҳамкорлик қилишда 
тўсиқларга дуч келаётганди.

Президентимиз 2017 йил 19 сен-
тябрь куни БМТ Бош Ассамблеяси-
нинг 72-сессиясида сўзлаган нутқида 
Халқаро меҳнат ташкилоти билан 
ҳамкорликда болалар меҳнати ва 
мажбурий меҳнатга барҳам бериш 
бўйича таъсирчан чоралар кўрилаёт-
ганини алоҳида таъкидлаганди.

Ўша йилдан бошлаб Ўзбекистон ҳу-
кумати коалиция аъзолари билан “пах-
та бойкоти”ни бекор қилиш мақсадида 
тизимли мулоқот олиб борди. 

Давлатимиз раҳбарининг кучли сиё-
сий иродаси туфайли инсон ҳуқуқ ва 

 эркинликларини таъминлашнинг мутла-
қо янги тизими яратилди. Шу билан бир-
га, миллий қонунчиликни такомиллаш-
тириш, уларни халқаро стандартларга 
мувофиқлаштириш, қишлоқ хўжалиги 
соҳасини ислоҳ қилиш, унга бозор та-
мойилларини кенг татбиқ этиш, соҳани 
механизациялаштириш, меҳнат учун 
муносиб ҳақ тўлаш борасида амалга 
оширилган ишлар мамлакатимизда бо-
лалар меҳнати, мажбурий меҳнатнинг 
олдини олишда асосий омил бўлди.

Бунинг натижасида болалар меҳна-
тига барҳам берилди. Қишлоқ хўжалиги 
ишлари, ҳудудларни ободонлаштириш 
ва кўкаламзорлаштириш даврида маж-
бурий меҳнатдан фойдаланиш амалиё-
тига чек қўйилди.

Бу борада 2019-2021 йилларда  
32 та норматив-ҳуқуқий ҳужжат қабул 
қилинди. Халқаро меҳнат ташкилоти 
ва Халқаро миграция ташкилотининг 
қатор конвенция ҳамда баённомала-
ри ратификация қилинди. Болалар 
меҳнати, мажбурий меҳнатдан фой-
даланганлик учун жавобгарликни 

 кучайтириш энг самарали чора-тад-
бирлардан бири бўлди. 

Халқаро нормаларни миллий қонун-
чилигимизга имплементация қилиш мақ-
садида бугунги кунгача Халқаро меҳнат 
ташкилотининг 19 та конвенцияси ва 
битта баённомаси ратификация қилинди. 
Ўзбекистон 2014 йилда Халқаро меҳнат 
ташкилотининг Мажбурий меҳнат тўғри-
сидаги 29-Конвенциясига Баённомани 
ратификация қилган Марказий Осиёдаги 
илк давлат бўлди.

Президентимизнинг 2019 йил 30 июл-
даги фармони билан одам савдоси ва 
мажбурий меҳнатга қарши кураш соҳа-
сида мамлакатимизнинг халқаро май-
дондаги имижини оширишда давлат 
органлари фаолиятини мувофиқлашти-
ришнинг янги тизими яратилди.

Фармонга асосан, одам савдосига 
ва мажбурий меҳнатга қарши курашиш 
миллий комиссияси ташкил қилинди ва 
миллий маърузачи институти таъсис 
этилди. Миллий комиссия томонидан 
мамлакатда давлат идоралари, фуқа-
ролик жамияти институтлари, нодавлат 
нотижорат ташкилотларнинг одам сав-
досига ва мажбурий меҳнатга қарши 
курашиш фаолияти мувофиқлаштириб 
келинмоқда.

Сўнгги уч йилда мазкур йўналишда-
ги фаолиятни тизимга солиш, мавжуд 
муаммоларни бартараф этиш мақса-
дида мажбурий меҳнатга қарши кураш 
бўйича қатор чора-тадбирлар кўрилди. 
Хусусан, ХМТ ва Жаҳон банки тавсия-
лари асосида миллий қонунчилигимиз 
такомиллаштирилди: мажбурий меҳнат 
учун маъмурий жавобгарлик кучайти-
рилди, болалар ва мажбурий меҳнат-
дан фойдаланганлик учун жиноий жа-
вобгарлик киритилди, пахта етиштириш 
квоталари бекор қилинди. 

Миллий комиссия томонидан 2019 йил 
октябрь ойида Халқаро меҳнат ташкило-
ти, АҚШ Давлат департаменти, “Cotton 
Campaign” ва “Human Rights Watch” хал-
қаро ташкилотлари тавсияларини ино-
батга олган ҳолда, одам савдоси ва маж-
бурий меҳнат соҳасида Ўзбекистоннинг 
позициясини яхшилашга қаратилган “йўл 
харитаси” ишлаб чиқилди.

Пахта йиғим-терими мавсумида 
мажбурий меҳнатга йўл қўймаслик 
ва теримчилар учун муносиб меҳнат 
шароитлари яратиш бўйича миллий 
комиссия раиси томонидан парла-
мент назорати ўрнатилди. Хусусан, 
сенаторлар, депутатлар, журналист ва 
блогерлардан иборат ишчи гуруҳлар 
ташкил этилиб, мавсум давомида рес-
публикамизнинг барча туманларида 
кластерлар, фермер хўжаликлари, ма-
ҳаллалар, корхона ва ташкилотларда 
ўрганиш ишлари олиб борилди.

Шунингдек, давлат меҳнат инспек-
торлари томонидан мажбурий меҳнат 
бўйича аҳолидан тушган мурожаатлар-
ни ўрганиш йўлга қўйилди. Мониторинг-
лар натижасида 2019 йилда 259 нафар 
(пахта мавсумида 132 нафар), 2020 
йилда 103 нафар (пахта мавсумида 41 
нафар), 2021 йилда 75 нафар (пахта 
мавсумида 5 нафар) мансабдор шахс 
мажбурий меҳнатга йўл қўйгани сабаб-
ли маъмурий жавобгарликка тортилди.  

Сўнгги беш йилда мамлакатда 
 оммавий мажбурий меҳнат бутунлай 
барҳам топди. Халқаро меҳнат таш-
килотининг Ўзбекистонда 2021 йилги 
пахта йиғим-терими мониторинги бў-
йича учинчи томон ҳисоботида терим-
чилар билан ўтказилган ўн бир минг 
суҳбатга асосланган ҳолда 2021 йилги 
пахта теримига жалб қилинганларнинг 
99 фоизи ихтиёрий равишда меҳнат 
қилгани айтилади. Барча вилоят ва ту-
манларда мажбурий меҳнат ҳолатлари 
жуда кам ёки умуман бўлмаган.

Ўзбек пахтасидан бойкотнинг олиб 
ташланиши, биринчи навбатда, тў-
қимачилик соҳасида уч юздан ортиқ 
халқаро бренд билан тўғридан-тўғри 
ҳамкорликни йўлга қўйиш, тўқимачи-
лик саноатида дунёдаги етакчи кор-
хоналарнинг Ўзбекистон бозорига ки-
риб келишига имкон яратади. Тайёр 
маҳсулотларни Европа давлатлари ва 
АҚШга экспорт қилиш, минглаб янги иш 
ўринлари яратиш, қишлоқ хўжалиги со-
ҳасида халқаро стандартларни жорий 
этиш, тўқимачилик маҳсулотларининг 
экспорт ҳажмини ошириш ҳамда соҳа-
да халқаро ҳамкорликни янада ривож-
лантиришга хизмат қилади.

Ҳужжатда Эрон томонининг ШҲТга 
аъзо давлат мақомини олиш бўйича 
мажбуриятлари тўғрисидаги Меморан-
дум лойиҳаси маъқулланди.

Тадбирда мамлакатимиз Ташқи иш-
лар вазирлиги ҳамда ШҲТнинг доимий 
фаолият юритувчи тузилмалари му-
тасаддилари, аъзо давлатлар миллий 
координаторлари, шунингдек, Хитой 

Тошкент шаҳрида 11 март куни Шанхай ҳамкорлик 
ташкилотига аъзо давлатлар ва Эрон Ислом Республикаси 
ваколатли вакилларининг маслаҳатлашуви якунлари бўйича 
Протоколни имзолаш маросими бўлиб ўтди.

ва Эроннинг Тошкентдаги дипломатик 
ваколатхоналари раҳбарлари ҳамда 
ходимлари иштирок этди.

Мазкур Протокол имзоланиши ўт-
ган йили Душанбе шаҳрида ташкил 
этилган ШҲТ саммитида саккиз дав-
лат раҳбарларининг Эронни ташки-
лотга аъзоликка қабул қилиш тарти-
бини бошлаш тўғрисидаги қарорини 

рўёбга чиқариш йўлида муҳим ама-
лий қадам бўлди.

Ҳужжат Эрон томони аъзо бўлгандан 
кейин ШҲТ Хартияси, халқаро шартно-
малар ва тузилма доирасида қабул қи-
линган ҳужжатлар мақсад ва тамойили-
га риоя қилиш, аъзо давлатлар билан 
дўстона ва ўзаро манфаатли ҳамкор-
ликни ривожлантириш ҳамда ШҲТнинг 
халқаро ва минтақавий масалалардаги 
нуфузини оширишга ўз ҳиссасини қў-
шишга тайёрлигидан далолат беради.

Жараённинг навбатдаги босқичи 
жорий йил сентябрь ойида Самар-
қандда бўлиб ўтадиган ШҲТ саммити 

доирасида Мажбуриятлар тўғрисидаги 
меморандумни имзолаш ва ушбу маж-
буриятларни бажаришдан иборат бўла-
ди. Шундан сўнг ташкилотга аъзо дав-
латлар раҳбарлари Эронга ШҲТга аъзо 
давлат мақомини бериш масаласини 
кўриб чиқади.

Тадбирда сўзга чиққан Ўзбекистон 
Республикаси ташқи ишлар вазири 
ўринбосари Владимир Норов Эрон 
2005 йилдан буён кузатувчи давлат 
сифатида ШҲТ фаолиятида иштирок 
этиб келаётганига эътибор қаратди. 
Мамлакат минтақавий хавфсизлик 
масалалари бўйича асосий органлар 

йиғилишларида ва маслаҳатлашувлар-
да мунтазам иштирок этади. Хусусан, 
Эрон Ислом Республикасининг вако-
латли тузилмалари ШҲТ Минтақавий 
аксилтеррор тузилмаси билан амалий 
алоқа ўрнатган ва бу борада фаол иш 
олиб бормоқда.

— Эрондек давлатнинг ШҲТга 
кириши ташкилотнинг “географик 
масъулият” ҳудудини кенгайтиради, 
минтақавий ҳамкорликни ривожлан-
тириш учун янги, истиқболли йўна-
лишларни очади, — деди В.Норов. 
— Ташкилотимиз Евроосиё макони-
да кенг трансконтинентал ҳамкор-

лик сари ишонч билан бормоқда. Бу, 
шубҳасиз, минтақавий ва глобал кун 
тартибидаги долзарб масалаларга 
янгича қараш имконини беради.

Маросимда видеоконференцалоқа 
шаклида иштирок этган ШҲТ Бош ко-
тиби Чжан Минг ушбу тадбирни ташкил 
этгани учун ШҲТга раислик қилаётган 
Ўзбекистон томонига, Эронни ШҲТга 
аъзоликка қабул қилишга қаратилган 
келишув ҳужжатлари бўйича тизимли 
мувофиқлаштирилган ишлар учун бар-
ча томонларга миннатдорлик билдирди.

Маслаҳатлашувларда сўзга чиққан 
делегациялар вакиллари Ўзбекистон 
томонининг ШҲТга раислик доираси-
даги саъй-ҳаракатларини, жумладан, 
ташкилотнинг халқаро ролини мус-
таҳкамлаш, нуфузини янада ошириш 
йўлидаги ижобий ишларини таъкид-
ладилар.

Ғайрат ХОННАЗАРОВ,
ЎзА мухбири

Нодир ЯКУБОВ,
бандлик ва меҳнат муносабатлари вазири 
ўринбосари

ХМТ ВА ЖАҲОН 
БАНКИ ТАВСИЯЛАРИ 
АСОСИДА МИЛЛИЙ 
ҚОНУНЧИЛИГИМИЗ 
ТАКОМИЛЛАШТИРИЛДИ: 
МАЖБУРИЙ МЕҲНАТ 
УЧУН МАЪМУРИЙ 
ЖАВОБГАРЛИК 
КУЧАЙТИРИЛДИ, 
БОЛАЛАР ВА 
МАЖБУРИЙ МЕҲНАТДАН 
ФОЙДАЛАНГАНЛИК УЧУН 
ЖИНОИЙ ЖАВОБГАРЛИК 
КИРИТИЛДИ, ПАХТА 
ЕТИШТИРИШ КВОТАЛАРИ 
БЕКОР ҚИЛИНДИ. 

Бошланиши 1-бетда

Халқаро нормаларни миллий қонунчилигимизга 
имплементация қилиш мақсадида бугунги 
кунгача Халқаро меҳнат ташкилотининг 19 та 
конвенцияси ва битта баённомаси ратификация 
қилинди. Ўзбекистон 2014 йилда Халқаро меҳнат 
ташкилотининг Мажбурий меҳнат тўғрисидаги 
29-Конвенциясига Баённомани ратификация 
қилган Марказий Осиёдаги илк давлат бўлди.



БУЮК ЎЗБЕК ЙЎЛИ

ЎЗБЕКИСТОН

2022 йил 12 март, 52-сон 3Жамият

Ўзбекистон Республикаси Президенти-
нинг жорий йил 7 мартда қабул қилинган 
“Оила ва хотин-қизларни тизимли қўл-
лаб-қувватлашга доир ишларни яна-
да жадаллаштириш чора-тадбирлари 
тўғрисида”ги фармони мамлакатимизда 
хотин-қизларни ҳар томонлама қўллаб-
қувватлаш, уларнинг жамиятдаги ўрни ва 
нуфузини ошириш борасида туб бурилиш 
даври бошланганидан далолат беради.

Гендер тенглик: аёллар ҳар 
жабҳада фаол

Айни вақтда давлатимиз раҳбарининг 
 ташаббуси билан мамлакатимизда хотин-
қизларга яратиб берилаётган улкан имко-
ният ва шароитлар туфайли аёлларимиз 
давлат ва жамият ҳаётида фаол иштирок 
этмоқда, уларнинг мавқеи тобора ортиб 
бормоқда. Юртимизда амалга оширилаёт-
ган давлат сиёсати хотин-қизларимизга 
чинакам бахтли яшаши, уларнинг ҳуқуқ ва 
эркинликларини таъминлаш, интеллектуал 
ва маънавий юксалиши, касбий ҳамда ои-
лавий мажбуриятларни ҳамоҳанг тарзда ба-
жариши учун кенг имкониятлар яратмоқда.

Давлат ҳокимиятининг олий органлари-
да, шунингдек, шаҳар, туман ҳокими, ва-
зир, элчи каби масъулиятли лавозимларга 
аёлларнинг тайинланаётгани ҳам уларга 
бўлган ишончнинг ортиб бораётганидан да-
лолат беради.

Бугун мамлакатимиз ҳаётига дахлдор 
бўлган қарорларни қабул қилиш жараёни-
да хотин-қизларнинг иштироки сезилар-
ли даражада ортди. Натижада уларнинг 
бошқарув соҳаларидаги улуши 33 фоизга, 
тадбиркорлик соҳасида 35 фоизга, сиёсий 
партияларда 44 фоизга, олий таълимда 
46 фоизга етди.

Барча вазирлик ва идораларда гендер 
тенглик масалалари бўйича маслаҳат кен-
гашлари йўлга қўйилиши ҳам мамлакат иж-
тимоий-сиёсий ҳаётида аёллар фаоллиги-
ни оширишга хизмат қилади. Шуни алоҳида 
таъкидлаш керакки, ижтимоий, иқтисодий 
ва сиёсий соҳаларда хотин-қизлар ҳамда 
эркаклар учун тенг ҳуқуқ ва имкониятларни 
таъминлаш мақсадида 2030 йилга қадар 
Ўзбекистон Республикасида гендер тенг-
ликка эришиш стратегияси қабул қилинди. 
Мамлакатимизда қабул қилинаётган ҳар 
бир норматив-ҳуқуқий ҳужжат лойиҳасини 
гендер ҳуқуқий экспертизасидан ўтказиш 
йўлга қўйилди.

Жамият ва давлат ҳаётида фаол бўлган, 
ташаббус кўрсатган аёллар билан бир қа-
торда фарзандларини баркамол инсонлар 
этиб вояга етказган аёлларга, жумладан, 
уй бекаларига ҳам бериладиган “Мўътабар 
аёл” кўкрак нишони таъсис этилди. Ўтган 
давр мобайнида минг нафардан ортиқ фаол 
аёл ана шу кўкрак нишони билан тақдир-
ланди. Мукофотланганларга ҳавас қилиб, 
уларнинг изидан бораётган хотин-қизлар 
сони ортди. Ҳавас ва иштиёқ уларга куч-
қувват, катта руҳ бермоқда.  

Мамлакатимизда ёшларга берилаёт-
ган эътибор туфайли ҳар бир соҳада 
уларнинг ўрни, улуши ортиб бормоқда. 
Қўлга киритилаётган ютуқлар, эриши-
лаётган ғалабалар — ана шу эътибор 
маҳсули. 2019 йилдан Зулфия номидаги 
Давлат мукофотининг ҳар йили Қора-
қалпоғистон Республикаси, вилоятлар 
ва Тошкент шаҳридан икки нафардан та-
лабгорга берилиши, мукофот соҳиблари 
тегишли йўналиш ва ихтисослик бўйича 
кириш имтиҳонларисиз давлат грантлари 
асосида ўқишга қабул қилиниши ҳам ёш-
ларга бўлган юксак эътибор намунасидир. 

Юртимизда хотин-қизларни илм-фан со-
ҳасига жалб қилиш борасида сезиларли на-
тижаларга эришилди. Шу боис, хотин-қизлар 
илм-фан тараққиётининг барча соҳалари ри-
вожига муносиб ҳисса қўшиб келмоқда.

Бугунги кунда республикамизда 6 нафар 
академик, 700 нафардан зиёд фан доктори, 
4780 нафар фан номзоди, 200 нафарга яқин 
фалсафа доктори (PhD) даражасига эга 
бўлган олима аёллар фан тармоқларининг 
турли соҳаларида илмий фаолият олиб 
бормоқда. Дунёнинг нуфузли давраларида 
ўзбек олималари сўз олмоқда, салоҳияти 
тилга тушмоқда.

Халқимизда “Кенгашли тўй тарқамас”, 
деган ҳикматли нақл бор. Бугун мамлака-
тимизда хотин-қизлар муаммоларини ҳал 
этишда ҳам кенгашиб иш кўриш тамойилига 
амал қилинмоқда. Гап шундаки, энди мулк-
чилик шаклидан қатъи назар, барча меҳнат 
жамоаларида хотин-қизлар муаммоларига 
самарали ечим топиш учун “Аёллар кенгаш-
лари” тузилади.

Бу тизим ҳам ҳаётий эҳтиёж туфайли 
ишлаб чиқилган. Боиси, ҳар қандай меҳнат 
жамоасида турли кўринишдаги муаммо-
лар учраши табиий. Айниқса, аёлларимиз 
ўз муаммоларини очиқ айтишга истиҳола 
қилади.  “Аёллар кенгашлари” ана шундай 
муаммоларни ечишга, бир сўз билан айт-
ганда, аёлларимизни ҳар томонлама қўл-
лаб-қувватлашга хизмат қилади.

Хотин-қизларнинг жамият ҳаётидаги 
ўрни ва нуфузини янада ошириш мақсади-
да Президентимиз жорий йил 1 март куни 
“Оила ва хотин-қизлар билан ишлаш, ма-
ҳалла ва нуронийларни қўллаб-қувватлаш 
тизимини такомиллаштириш чора-тадбир-
лари тўғрисида”ги фармонни имзолади.

МУСТА²КАМ ОИЛА, ФАОЛ ХОТИН-¯ИЗЛАР 
ЖАМИЯТ ФАРОВОНЛИГИНИ БЕЛГИЛАЙДИ

Зулайҳо МАҲКАМОВА,
Ўзбекистон Республикаси Бош вазири ўринбосари — 
Оила ва хотин-қизлар давлат қўмитаси раиси

Ушбу муҳим ҳужжат билан хотин-қизлар-
нинг жамиятдаги ролини ошириш, гендер 
тенглик ва оила масалалари бўйича рес-
публика комиссияси, жойларда эса ҳудудий 
комиссиялар ташкил этилди.

Фармонда оила ва хотин-қизлар билан 
ишлаш тизимини янги даражага олиб чи-
қиш, оила институтини мустаҳкамлаш ва 
хотин-қизларни қўллаб-қувватлаш бўйича 
давлат сиёсатининг асосий йўналишлари 
белгилаб берилди.

Мамлакатимиз тарихида илк маротаба 
оила ва хотин-қизларни қўллаб-қувватлаш, 
уларнинг қонуний манфаатларини ҳимоя 
қилиш соҳасидаги ягона давлат сиёсатини 
амалга ошириш бўйича ваколатли давлат 
бошқаруви органи — Оила ва хотин-қизлар 
давлат қўмитаси ва унинг ҳудудий бўлинма-
лари ташкил этилди.

Алоҳида давлат идораси ташкил этили-
ши ва унга Ҳукумат раҳбари ўринбосари 
раислик қилиши хотин-қизларни ҳар томон-
лама қўллаб-қувватлаш ҳамда уларни рози 
қилиш йўлидаги ишларни янги Ўзбекистон 
тараққиётида замонавий ёндашувлар асо-
сида самарали ва манзилли амалга оши-
риш имконини беради.

Фармонга асосан, маҳаллаларда хо-
тин-қизлар фаоли лавозими таъсис этилди 
ҳамда унга очиқ танловлар асосида ҳар то-
монлама муносиб номзодларни ишга қабул 
қилиш тартиби жорий қилинди.

Эндиликда қарийб 9 минг 300 дан ортиқ 
билимдон, жонкуяр фаол аёллар  оилавий 
муносабатларни яхшилаш, низоли ва-
зиятлар, ажралишлар, эрта никоҳларнинг 
олдини олиш, оилавий қадриятларни мус-
таҳкамлаш, хотин-қизларнинг маънавий-
ахлоқий тарбияси, ушбу хайрли ва эзгу 
ишларга, шу жумладан, кўпни кўрган онахон-
ларимизни кенг жалб этиш бўйича доимий 
ва манзилли ишларни олиб боради.

Муҳим ташаббуслардан яна бири — 
 хотин-қизлар ҳуқуқларини ҳамда тазйиқ ва 
зўравонликдан ҳимоя қилиш соҳаларидаги 
қонунчилик ҳужжатлари ижроси устидан ти-
зимли назоратни ўрнатиш мақсадида Бош 
прокуратурада алоҳида бошқарма ташкил 
этилмоқда.

Хотин-қизларни молиявий қўллаб-қув-
ватлашга қаратилган махсус жамғарма таш-
кил этилиб, давлат бюджетидан ҳар йили 
300 миллиард сўм маблағ ажратиш йўлга 
қўйилди. Аёлларни реабилитация қилиш ва 
мослаштириш маркази ва унинг ҳудудий бў-
лимлари ташкил этилди.

Давлатимиз раҳбари яқинда Халқаро 
хотин-қизлар кунига бағишланган танта-
нали маросимда сўзлаган нутқида до-
нишмандларнинг “Битта қиз болани ўқит-
сангиз — бутун оилани ўқитган бўласиз”, 
деган доно гапини тилга олиб, уларни 
замонавий билим ва касб-ҳунарларга ўқи-
тиш орқали жамиятда ва оиласида муно-
сиб ўрнини топиши учун бошланган ишлар 
бундан кейин ҳам изчил давом эттирили-
шини алоҳида таъкидлаган эди. Мазкур 
фармонда ушбу йўналишдаги устувор ва-
зифалар белгилаб берилди. 

Айниқса, бу борада 2022-2026 йиллар-
га мўлжалланган Хотин-қизлар таълимини 
қўллаб-қувватлаш миллий дастури қабул 
қилинганини алоҳида таъкидлаш жоиз. 
Шунга асосан, олий таълим муассасалари, 
техникум ва коллежларда, сиртқи ва кечки 
таълимда ўқиётган хотин-қизларнинг конт-
ракт пулларини тўлаш учун 7 йилга фоиз-
сиз кредит бериш,  давлат олий таълим 
муассасаларининг магистратура босқичида 
ўқиётган барча хотин-қизларнинг контракт 
тўловлари тўлиқ давлат бюджетидан қоп-
лаб берилиши тартиби жорий қилинмоқда. 

Шунингдек, эндиликда хорижий олий 
таълим муассасаларига бакалавриат учун 
— 50 нафар, магистратура учун — 10 нафар 
хотин-қизларга ҳар ўқув йилида “Эл-юрт 
умиди” жамғармаси орқали қўшимча грант-
лар ажратилади. Қолаверса, ҳар йили 2 100 
нафар ижтимоий эҳтиёжманд оила вакил-
лари, етим ёки ота-онасининг қарамоғидан 
маҳрум бўлган талаба хотин-қизларнинг 
таълим контрактлари маҳаллий бюджетдан 
тўлаб берилиши, докторантура йўналиши-
да хотин-қизлар учун 300 тадан мақсадли 
квота ажратилиши ҳам белгиланди. 

Очиғи, хотин-қизларнинг илм олишини 
рағбатлантириш ва уларга кўмак бериш 
мақсадида жорий этилаётган бундай им-
тиёзлар шу пайтгача мамлакатимиз тари-
хида кузатилмаган. Энди ўзингиз ўйлаб 
кўринг, дунёнинг қайси давлатида аёлларга 
бу каби имтиёз ва эътибор қаратилмоқда? 

Мустаҳкам оила – 
жамият пойдевори

Юртимизда “Фаровон оила — жамият 
равнақининг асоси” деган концептуал ғоя-
ни ижтимоий ҳаётга изчил татбиқ этиш, 
оила институтини такомиллаштириш бў-
йича комплекс чора-тадбирларни амалга 
ошириш, бу жараёнда давлат органлари, 
фуқаролик жамияти институтлари ва фу-
қароларнинг яқин ҳамкорлигини таъмин-
лаш мақсадида Ўзбекистон Республика-
сида оила институтини мустаҳкамлаш 
концепцияси қабул қилинди. 15 май —
Халқаро оила кунини ҳар йили республи-
камизда кенг нишонлаш бўйича манзилли 
тадбирларни амалга ошириш анъанага 
айланди.

Умумтаълим мактабларида “Оиладаги 
зўравонликнинг олдини олиш кунлари”ни 
ўтказиш ва ўқувчиларга оилада зўравон-
ликнинг салбий оқибатлари ҳақида тушунча 
беришга мўлжалланган тадбирларни ташкил 
этиш белгилангани амалда катта натижалар 
бериши шубҳасиз. Шу билан бир қаторда, 
оилалар мустаҳкамлигини таъминлашга қа-
ратилган 50 дан ортиқ фундаментал, илмий 
ва инновацион лойиҳалар амалга оширилди.

Оила — муқаддас даргоҳ. Шубҳасиз, бу 
даргоҳнинг мустаҳкам бунёд этилиши оила 
қураётган ёшларга боғлиқ. Шу маънода, бар-
ча туман ва шаҳарларда ёшларни оилавий 
ҳаётга тайёрлаш марказлари ташкил этилиб, 
шу кунга қадар 100 мингга яқин никоҳланувчи 
ёш оилавий-ҳуқуқий муносабатлар, оилавий 
ҳаёт психологияси, оила иқтисоди ва бюдже-
ти, репродуктив саломатлик асослари, маъ-
навий-ахлоқий қадриятларни мустаҳкамлаш 
масалалари бўйича бепул ўқитилди.

Яна бир янгилик “Aziz-ayol.uz” ягона ин-
терактив миллий платформаси ишга туши-
рилиши бўлди. Платформа хотин-қизлар 
ҳуқуқий маданиятини, ижтимоий фаолли-
гини оширишга, улар ўртасида соғлом тур-
муш тарзини тарғиб қилишга йўналтирил-
ган бўлиб, хотин-қизларга боғлиқ статистик 
маълумотлар жамланади.

Хотин-қизларнинг оғирини 
енгил қилиш, уларни 
ижтимоий қўллаб- 

қувватлаш – олий мақсад

Сўнгги пайтларда давлатимиз раҳба-
рининг ташаббуси билан маҳаллаларда 
аҳоли, шу жумладан, хотин-қизлар би-
лан мулоқот олиб боришнинг мутлақо 
янгича тизими йўлга қўйилди. Шу асосда 
шаҳар ва қишлоқларда уйма-уй юриб, 
оилалардаги ижтимоий-маънавий муҳит-
ни ўрганиш, улардаги мавжуд муаммо-
ларни ҳал этиш тажрибаси шаклланди. 
Ижтимоий кўмакка муҳтож оилалар ва 
хотин-қизларни ижтимоий-иқтисодий қўл-
лаб-қувватлаш, уларнинг доимий даро-
мад манбаига эга бўлишини таъминлаш 
мақсадида жаҳон тажрибасида ўхшаши 
бўлмаган “Темир дафтар”, “Аёллар даф-
тари” ва “Ёшлар дафтари” билан ишлаш 
тизими жорий этилди. Мазкур тизим ша-
рофати билан минглаб оилаларнинг аҳ-
воли ижобий томонга ўзгарди. Ижтимоий 
ҳимояга муҳтож фуқароларга кўмак бе-
рилди. Имтиёзли кредит ва субсидиялар 
орқали юртдошларимиз ўз тадбиркор-
лигини йўлга қўйди, иш билан бандлиги 
таъминланди.  

Хотин-қизлар муаммоларини тизимли 
равишда ҳал этиш, уларни ижтимоий қўл-
лаб-қувватлаш бўйича республика комис-
сияси ташкил этилди ва бугунги кунда ушбу 
тузилма самарали фаолият юритиб келмоқ-
да. “Инсон қадри учун” тамойилининг ёрқин 
ифодаси бўлган ушбу ноёб тизим орқали 
2021 йилда 900 мингга яқин хотин-қизга иж-
тимоий-иқтисодий, тиббий, ҳуқуқий ва пси-
хологик кўмак берилди. Ушбу тадбирларни 
молиялаштириш учун 2 триллион сўмга 
яқин маблағ йўналтирилди. Ёлғиз оналар-
нинг фарзандларини давлат боғчаларига 
имтиёзли навбат асосида қабул қилиш тар-
тиби белгиланди. 

Шу жумладан, 18 минг аёлга уй-жой ха-
рид қилиши учун 400 миллиард сўм имтиёз-
ли кредитлар ажратилгани уларга муносиб 
шароитлар яратиб бериш борасидаги исло-
ҳотларнинг юксак намунаси бўлди.

Энг муҳими, жорий йил 7 мартда қабул 
қилинган Президент фармонида бу борада 
муҳим чора-тадбирларни тизимли давом эт-
тириш белгиланган. Жумладан, 2022 йилда 
ипотека кредитлари бўйича ажратиладиган 
субсидияларнинг камида 40 фоизи хотин-
қизларга йўналтирилади. Биргина мана шу 
тадбирнинг ўзи муҳтож аёлларни 12 мингта 
уй-жой билан таъминлаш имконини беради.

Хотин-қизларнинг олий таълим олиш им-
кониятлари кенгайтирилиб, олий ўқув юрт-
ларига қабул қилишда эҳтиёжманд оилалар-
нинг қизлари учун алоҳида грантлар жорий 
этилди. Хусусан, 2020 йилда бундай оила-
лардаги 950 нафар, 2021 йилда эса 2030 на-
фар хотин-қиз олий таълим муассасаларига 
грант асосида ўқишга қабул қилинди.

Бундай саъй-ҳаракатлар натижасида 
айни пайтда олий ўқув юртларида таҳсил 
олаётган қизларимизнинг сони 400 минг 
нафардан ошди. Шу ўринда қиёслаш учун 
бир мисол: бундан олти йил муқаддам 
ушбу рақам 110 минг нафарни ташкил қи-
лар эди. 

Ўтган йилдан бошлаб базавий тўлов-
контракт асосида давлат олий таълим 
муассасасига қабул қилинган, ота-онаси ёки 
уларнинг биридан айрилган муҳтож қизлар, 
боқувчиси йўқ ёлғиз аёлларни Қорақалпо-
ғистон Республикаси Вазирлар Кенгаши, 
вилоятлар ва Тошкент шаҳар ҳокимликлари 
ҳамда давлат олий таълим муассасалари 
ҳисобидан ўқитиш тартиби жорий этилди.

Хотин-қизларнинг мурожаатлари бўйи-
ча Ўзбекистон Касаба уюшмалари феде-
рацияси ҳузурида куну тун фаолият юри-
тадиган қисқа рақамли “1211 — Ишонч 
телефони” хизмати йўлга қўйилгани хотин-
қизларнинг мурожаатлари қонуний ҳал эти-
лишига имкон яратди. Бунинг натижасида 
шу кунгача 100 мингга яқин мурожаатлар 
ўз ечимини топди. Жумладан, оғир ижти-
моий вазиятга тушиб қолган, 5,6 мингдан 
ортиқ хотин-қизнинг уй-жой тўлови бош-
ланғич бадали тўлаб берилди, ногирон-
лиги бўлган 20 мингга яқин аёлга ногирон-
лик аравачаси, эшитиш мосламалари ва 

 бошқа реабилитация воситалари беғараз 
тақдим этилди, 18 мингга яқин хотин-қизга 
оилавий ва хусусий тадбиркорликни таш-
кил этиш учун имтиёзли кредитлар ажра-
тилди, 500 нафар хотин-қизнинг жарроҳлик 
амалиёти харажатлари тўлаб берилди. 

Ҳар бир аёл – жамият ва 
давлат ҳимоясида

Аёл — нафис хилқат. У чексиз меҳр-му-
ҳаббатга муносиб. Меҳр аёлни яшнатади, 
яшартиради. Аёл бахтли бўлса, табиийки, 
оилада ҳам, жамиятда ҳам соғлом руҳият 
устувор бўлади. Шу боис, юртимизда хотин-
қизларни тазйиқ ва зўравонликлардан ҳи-
моя қилиш масалалари бўйича мустаҳкам 
ҳуқуқий асослар яратилмоқда.

Сўнгги пайтларда Ички ишлар вазирли-
ги ҳуқуқбузарликлар профилактикаси ти-
зимида хотин-қизлар масалалари бўйича 
алоҳида бўлим, шунингдек, жойлардаги 
ички ишлар органларида хотин-қизлар ма-
салалари бўйича инспектор ҳамда психолог 
лавозимлари жорий этилгани уларни ҳар 
томонлама ҳимоя қилиш масаласига алоҳи-
да эътибор қаратилаётганининг далилидир. 
Шунингдек, Адлия вазирлиги томонидан 
хотин-қизларнинг ҳуқуқий онги ва мадания-
тини оширишга йўналтирилган онлайн ўқув 
курслари тизими ишлаб чиқилиб, алоҳида 
электрон платформа яратилди. 

Нозик жинс вакилларига нисбатан таз-
йиқ ёки зўравонлик содир этган шахсларга 
нисбатан тегишли жавобгарлик белгилан-
ди. Тазйиқ ва зўравонликдан жабр чеккан 
хотин-қизларга давлат ҳимоясини кафо-
латловчи “ҳимоя ордери”ни бериш тартиби 
йўлга қўйилди. Биргина ана шу усул ёрда-
мида 2020-2021 йилларда зўравонликдан 
жабр кўрган 60 мингга яқин хотин-қиз дав-
лат ҳимояси билан таъминланди. Оғир ҳаё-
тий вазиятга тушиб қолган хотин-қизларга 
ҳуқуқий маслаҳатлар бериш ва психологик 

қўллаб-қувватлаш тизими йўлга қўйилгани 
ҳам амалда яхши самара бермоқда. 

Мамлакатимизда инсон ҳуқуқлари, 
эркинликлари ва қонуний манфаатлари-
ни таъминлаш бўйича олиб борилаёт-
ган одилона сиёсатнинг ёрқин тимсоли 
сифатида “Меҳр” операциялари амалга 
оширилди. Мазкур тадбирлар доирасида 
дунёдаги уруш ўчоқлари ва нотинч ўлка-
лардан 500 нафардан зиёд хотин-қиз ва 
болалар юртимизга олиб келиниб, улар 
учун зарурий шароитлар яратиб берилди.

Хотин-қизлар 
тадбиркорлигини 

ривожлантириш йўлида

Мамлакатимизда бундан буён тадбир-
корлик соҳасида хотин-қизлар сонини 
кўпайтиришга жиддий эътибор қаратила-
ди. Шу мақсадда Президент фармонида 
 Оилавий тадбиркорликни ривожлантириш 
дастурини кенг миқёсда қўллаб-қувват-
лаш чоралари белгиланиб, унинг молия-
вий манбаси ҳам аниқ кўрсатиб берилди. 
Жумладан, хотин-қизларнинг бизнес-ло-
йиҳаларини молиялаштириш учун бирги-
на 2022 йилда қўшимча 1 триллион сўм 
ажратилиши кўзда тутилган. 

Мазкур дастур доирасида ажратилаёт-
ган маблағларнинг 4 триллион сўми эса 
тадбиркорлик ҳамда даромад топишга қа-
ратилган муайян меҳнат фаолияти билан 
шуғулланиш ва ишини кенгайтириш иста-
гини билдирган хотин-қизларга йўналтири-
лади. Қолаверса, эндигина тадбиркорликка 
қўл ураётган хотин-қизларга ажратилаётган 
субсидия миқдори 7 миллион сўмдан 10 
миллион сўмга оширилади.

Яна бир муҳим ислоҳот шуки, 2022-2024 
йилларга мўлжалланган “Бизнес аёллар” 
дастури қабул қилиниб, унинг доирасида-
ги лойиҳалар учун 8 триллион сўм маблағ 
ажратилади. Бу дастур хотин-қизларни тад-
биркорликка янада кенгроқ жалб қилиш, 
уларнинг бизнес фаолиятини қўллаб-қув-
ватлаш учун инвестициялар киритиш ва 
экспортни рағбатлантириш сингари мақсад-
ларга хизмат қилади. 

Хотин-қизларга ўз бизнесини ташкил 
этиши, тадбиркорлик ғояларини рўёбга 

чиқаришида ёрдам бериш, оғир иқтисодий 
аҳволга тушиб қолган аёлларни меҳнат 
бозорида талаб юқори бўлган касбларга 
тайёрлаш ва ишга жойлаштиришга кўмак-
лашиш мақсадида Республика ва ҳудудий 
хотин-қизлар тадбиркорлик марказлари 
ҳам ташкил этилди.

Қишлоқ жойларида вақтинча ишсиз аёл-
лар ва умумтаълим мактаблари битирувчи-
ларини тадбиркорликка йўналтириш, улар-
нинг молиявий саводхонлигини ошириш 
учун онлайн “Biznes klinikalar” фаолияти 
йўлга қўйилди.

2021 йилдан бошлаб хотин-қизларни тад-
биркорликка кенг жалб қилиш ишларининг 
самарадорлигини ошириш мақсадида Халқ 
банкининг республика, вилоят ва туман (ша-
ҳар) тузилмаларида хотин-қизларни қўллаб-
қувватлаш бўйича ўринбосар лавозимлари 
жорий этилди. Хотин-қизлар тадбиркорли-
гини ривожлантириш ҳамда улар учун иш 
ўринларини яратишга қаратилган бизнес 
лойиҳаларини молиялаштириш мақсадида  
6 ойлик имтиёзли давр билан кредитлар 
 ажратиш амалиёти йўлга қўйилди.

Айни пайтда, давлатимиз раҳбарининг 
ташаббуси билан жамиятда тадбиркор 
аёллар улушини 25 фоиздан 40 фоизга ет-
казиш бўйича 2022–2024 йилларга мўлжал-
ланган алоҳида дастур ишлаб чиқилмоқда. 
Ушбу ишларнинг қамровини янада кенгай-
тириш мақсадида ҳар бир банкда раиснинг 
бир нафар аёл ўринбосари фаолият кўр-
сатиши, шунингдек, Халқ банки, Агробанк 
ва Микрокредитбанкда аёллар тадбиркор-
лигини қўллаб-қувватлаш бўйича алоҳида 
тузилмаларни ташкил этиш белгиланди.

Олима аёллар сафи 
янада кенгаяди

Фаол хотин-қизлар билан тизимли иш-
лаш, уларни раҳбарликка тайёрлаш мақ-
садида таълим муассасаларида иқтидорли 

қизлар захираси яратилди. Охирги уч йил-
да иқтидорли талабаларга бериладиган 
 Президент давлат стипендияси ва бошқа 
махсус стипендияларнинг 48 фоизи хотин-
қизлар ҳиссасига тўғри келмоқда.

Ҳозирги кунда республика олий таълим 
муассасаларида таҳсил олаётган хотин-қиз-
лар сони қарийб 365 мингга етиб, жами та-
лабалар сонига нисбатан 47 фоизни ташкил 
этмоқда. Магистратура босқичида ўқишини 
давом эттирган талаба-қизлар сони йилдан-
йилга ошиб, 2019 йилдаги 4488 дан 2021 
йилга келиб 13 минг 600 га етди. Жорий 
йилда олий таълим тизимида илмий-тад-
қиқот ишлари билан шуғулланаётган хотин-
қизлар сони 2,4 мингдан ошди. Жумладан, 
уларнинг 1300 нафардан ортиғи фан докто-
ри (DSc), 1100 нафардан зиёди эса фалса-
фа доктори (PhD) илмий даражасини олиш 
бўйича илмий фаолият олиб бормоқда.

Президентимизнинг саъй-ҳаракатлари 
натижасида жамиятимизда олима аёллар 
улушини сезиларли ошириш учун янги им-
кониятларни яратиш ишлари амалга оши-
рилмоқда. Бу борада жорий йилдан бошлаб 
докторантура йўналишида хотин-қизлар 
учун ҳар йили камида 300 тадан мақсадли 
квота ажратиш режалаштирилди.

Бу ишларни тизимли равишда ташкил 
қилиш ва мувофиқлаштириш мақсадида, 
Оила ва хотин-қизлар давлат қўмитаси ҳу-
зурида “Олима аёллар жамияти” тузилиб, 
унинг фаолиятини қўллаб-қувватлаш мақ-
садида ҳар йили 50 миллиард сўм маблағ 
ажратилади. Ушбу жамият мамлакатимиз-
да ва хорижда илм-фан соҳасида катта 
ютуқларга эришаётган олима аёллари-
мизни жипслаштириб, уларнинг ўз билим 
ва заковатини кенгроқ намоён қилиши 
учун ўзига хос парвоз майдонига айлани-
шига шубҳа йўқ.

Ўзбекистонда яна бир эзгу ташаббус — 
“Оқила аёллар” ҳаракатига асос солинмоқ-
да. Ҳурматли Президентимиз ушбу барча 
ҳудудларда жамоатчилик, аввало, ёш-
лар ўртасида катта обрў-эътиборга эга 
бўлган аёлларни ўз сафида бирлаштир-
ган бу эзгу ҳаракат том маънода жамия-
тимизнинг овозига, маҳалланинг виждо-
нига айланишига ишонч билдирди.

Дарҳақиқат, бу янги ҳаракат, ҳеч шубҳа-
сиз, жамиятимизда миллий руҳ юксалиши, 
бунёдкорлик, аҳиллик, бағрикенглик тамо-
йиллари мустаҳкам шаклланиши, ўзаро 
меҳр-муҳаббат ҳисси қадрланишига кенг-
роқ йўл очади. Бундай тамойиллар ва қад-
риятлар бор жойда эса, албатта, барака 
бўлади, аҳиллик ва ҳамжиҳатлик мустаҳ-
кам қарор топади.

Истиқболдаги устувор 
вазифалар

Давлатимиз раҳбари томонидан жамия-
тимизда оила институтини мустаҳкамлаш 
ва хотин-қизларни қўллаб-қувватлаш бўйи-
ча белгилаб берилган давлат сиёсатининг 
ижросини таъминлаш жуда катта масъу-
лият ва сафарбарлик талаб қилиши сир 
эмас. Ана шу вазифаларнинг тизимли ва 
самарали ижросини таъминлаш мақсадида 
Вазирлар Маҳкамаси таркибида Бош вазир 
ўринбосари — Оила ва хотин-қизлар дав-
лат қўмитаси ташкил қилингани муҳим во-
қеа бўлди. 

Бу борада дастлаб янги ташкил этилган 
қўмитанинг марказий аппарати ва ҳудудий 
бўлинмаларини, шунингдек, 9,5 мингга 
яқин маҳаллаларда хотин-қизлар фаол-
лари лавозимларини очиқ танлов асосида 
юқори билим ва тажрибага эга фидойи ва 
садоқатли, ташаббускор кадрлар билан 
тўлдириш муҳим аҳамиятга эга. Шу билан 
бирга, қўмита ҳамда унинг таркибий ва 
ҳудудий бўлинмалари фаолиятини сама-
рали ташкил этишга қаратилган норматив-
ҳуқуқий ва идоравий-меъёрий ҳужжатлар 
мажмуи ҳам ишлаб чиқилиб, изчил рўёбга 
чиқарилади.

Фармонда белгиланган 5 та устувор 
вазифа ижросини таъминлаш мақсадида 
қўмитанинг барча бўғинларида манзилли 
чора-тадбирларни изчил амалга оширишга 
йўналтирилган “Йўл хариталари” ишлаб чи-
қилиб, амалиётга татбиқ этилади. 

Ушбу дастуруламал ҳужжатларда ҳам-
кор ташкилотлар билан биргаликда бир 
неча  йўналишларда тадбирларнинг ман-
зиллилиги ва натижадорлигини ошириш чо-
ралари кўрилади. 

Бугунги кунда миллий ва оилавий қад-
риятларимизнинг асосини ташкил этадиган 
вафо ва садоқат, меҳрибонлик, ҳалоллик, 
ростгўйлик, ибо-ҳаё, поклик, сабр, шукро-
налик, илмга интилиш каби фазилатларни 
тарғиб қилиш, уларни ёшларимиз онгига 
сингдириш ҳар қачонгидан долзарб аҳамият 
касб этади.

Юртимизда “Аёл бахтли бўлса, жамият 
бахтли бўлади”, деган эзгу ғояни ҳаётимиз-
нинг кундалик қоидасига айлантириш, опа-
сингилларимиз, қизларимиз, мўътабар она-
ларимизга муносиб шароит яратиб бериш 
“Инсон қадри учун” тамойилининг амалдаги 
ифодаси ҳисобланади.

Бу борада янги ташкил этилган қўмита 
мутасадди вазирлик ва идоралар, ҳокимлик-
лар билан биргаликда муҳтарам Президен-
тимиз томонидан белгилаб берилган устувор 
вазифалар ижросини таъминлаш, азиз опа-
сингилларимиз, оналаримизнинг ҳаётдан 
рози бўлиб, шукроналик билан яшаши учун 
барча имкониятларни ишга солади.

Зеро, бугунги фаровон ҳаётимиз ҳам, 
ёруғ келажагимиз ҳам, аввало, оила ва жа-
мият устуни, ҳаётимизнинг файзи ва кўрки 
бўлган аёлларга боғлиқдир.

Бошланиши 1-бетда
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Суд тизимидаги муҳим 
ўзгаришлар

Суд тизимидаги шиддатли ўзгаришларни 
учта мезон — тизимдаги аввалги ҳолат, ҳо-
зирги ҳолат ва эришилган натижалар асоси-
да таҳлил этиш лозим.

Биринчи муҳим ўзгариш: туб ислоҳот-
лар бошланишига қадар мамлакатимизда 
бир-биридан мустақил бўлган Олий суд ва 
Олий хўжалик суди фаолият юритиб келган. 
2017 йил 1 июнда Олий суд ва Олий хўжа-
лик суди ягона суд ҳокимияти — Ўзбекистон 
Республикаси Олий судига бирлаштирилди. 
Натижада ягона суд амалиёти таъминлан-
ди, бир-бирини такрорловчи функциялар 
мувофиқлаштирилди.

Иккинчи муҳим ўзгариш: илгари 
 оммавий ҳуқуқий муносабатлардан келиб 
чиқадиган низолар фуқаролик ва иқтисо-
дий судлар томонидан ҳал қилинган. Эн-
диликда давлат органлари ва мансабдор 
шахсларнинг қарорлари устидан келтирил-
ган шикоятларни кўрадиган махсус — маъ-
мурий судлар ташкил этилди.

Бунинг натижасида:
жисмоний ва юридик шахслар ҳуқуқла-

рининг суд орқали ҳимоя қилиниши янада 
кенгайтирилди;

ягона маъмурий суд амалиёти шакллан-
тирилди;

Олий суд пленуми қарорлари тўлиқ хат-
ловдан ўтказилиб, мувофиқлаштирилди. 

Учинчи муҳим ўзгариш: яқин вақтлар-
гача инвестициявий низолар фуқаролик 
ва иқтисодий судлар томонидан барча суд 
босқичларида ҳал қилинган. 2021 йил 1 ян-
варда Олий судда инвестициявий низолар 
ва рақобатга оид махсус судлов таркиби 
ташкил этилди. Ушбу судлов таркиби ин-
весторлар ҳуқуқларини ҳимоя қилиш билан 
бевосита шуғулланмоқда.

Шундай қилиб, қуйидаги учта муҳим 
натижага эришилди: инвесторлар йиллаб 
сарсон бўлишининг олди олинди, низолар 
битта судда ҳал қилиниши таъминланди, 
мамлакатимизнинг инвестициявий жозиба-
дорлиги ортди.

Бундан ташқари, суд-ҳуқуқ соҳасидаги 
ислоҳотларни чуқурлаштиришга устувор 
эътибор қаратилиши натижасида судлар 
мустақиллиги ва одил судловга бўлган ҳу-
қуқни ҳимоя қилиш соҳасида халқаро стан-
дартларни имплементация қилиш бўйича 
аниқ чора-тадбирлар қабул қилинди. 

Бир суд – бир инстанция

Ўзбекистон Президентининг 2020 йил  
24 июлдаги “Судлар фаолиятини янада 
такомиллаштириш ва одил судлов сама-
радорлигини оширишга доир қўшимча 
чора-тадбирлар тўғрисида”ги фармони 
суд инстанцияларининг камайиши ва назо-
ратнинг тўлиқ бекор қилинишида ҳал қилув-
чи аҳамият касб этди. Фармон доирасида 
бир қатор муҳим натижаларга эришилди.

Биринчидан, суд ҳимоясини таъмин-
лашдаги ортиқча бюрократик тўсиқлар 
олиб ташланиб, суд қарорларини қайта кў-
ришнинг бир-бирини такрорловчи босқич-
лари 3 тагача камайтирилди.

Иккинчидан, суд ишларини назорат тар-
тибида кўриш институти тўлиқ тугатилди. 

Учинчидан, Олий суд раиси, Бош про-
курор ва улар ўринбосарларининг суд ҳал 
қилув қарорлари, ҳукмлари, ажримлари 
ҳамда қарорлари устидан назорат тартиби-
да протест киритиш ҳуқуқи бекор қилинди. 

“Бир суд — бир инстанция” тамойили 
жорий этилиши натижасида фуқаролар-
нинг одил судловга эришиш даражаси 
ошмоқда. 

Илгари судларда қуйидаги 7 босқичда: 
биринчи инстанция (туман, шаҳар); апелля-
ция ёки кассация инстанцияси (вилоят); ви-
лоят суди раёсати; Олий суд судлов ҳайъ-
ати; Олий суд назорат инстанцияси; Олий 
суд раёсати ва Олий суд пленуми босқичла-
рида ишлар кўрилган. 

Одил судловга оид халқаро стандарт-
ларга мос равишда уч босқичли суд тизими 
яратилди. Яъни:

биринчи инстанция — туман ва шаҳар 
судлари;

апелляция инстанцияси — вилоят дара-
жасидаги судлар;

кассация инстанцияси — Олий суддан 
иборат бўлган “Бир суд — бир инстанция” 
тамойили жорий қилинди. 

Ислоҳотлар туфайли қуйидаги амалий 
натижаларга эришилди:

биринчи натижа: фуқаролар ортиқча 
оворагарчилигининг олди олинди;

иккинчи натижа: одил судловни амалга 
ошириш самарадорлиги ортди;

учинчи натижа: бир-бирини такрорлов-
чи инстанциялар қисқартирилди;

тўртинчи натижа: Олий судда 84,8 
фоиз якуний қарорлар қабул қилинишига 
эришилди;

бешинчи натижа: халқаро экспертлар 
эътирозига сабаб бўлаётган назорат инс-
танцияси тўлиқ бекор қилинди.

ТАҲЛИЛ ВА ТАҚҚОС

ОДИЛ ВА МУСТА¯ИЛ СУД – 
ЯНГИ ªЗБЕКИСТОН 

ПОЙДЕВОРИ

Одил судлов жараёни: 
далиллар мақбуллиги ва 

тарафлар тенглиги

Ўзбекистон Президентининг 2017 йил 30 
ноябрдаги “Суд-тергов фаолиятида фуқа-
роларнинг ҳуқуқ ва эркинликлари кафо-
латларини кучайтириш бўйича қўшимча 
чора-тадбирлар тўғрисида”ги фармони 
далиллар мақбуллиги масаласини аниқлаш-
тиришда муҳим қадам бўлди. Шунингдек, 
Жиноят-процессуал кодекснинг 95-моддаси-
га 2018 йил 4 апрелда далилларнинг мақбул 
эмаслигига оид янги нормалар киритилди.

Эндиликда агар далиллар қонунга хи-
лоф усуллар орқали ёки жиноят процесси 
иштирокчиларининг ҳуқуқларини чеклаш 
йўли билан ёхуд Жиноят-процессуал ко-
декснинг талаблари бузилган ҳолда олин-
ган бўлса, шу жумладан:

қийноққа солиш ва бошқа шафқатсиз, 
ғайриинсоний ёки қадр-қимматни камситув-
чи муомала ҳамда жазо турларини қўллаган 
ҳолда;

уларни сохталаштириш ё қалбакилашти-
риш йўли билан;

ҳимояга бўлган ҳуқуқларни, шунингдек, 
таржимон хизматларидан фойдаланиш ҳу-
қуқи бузилган ҳолда;

жиноят иши бўйича процессуал ҳара-
катнинг мазкур жиноят ишини юритишни 
амалга ошириш ҳуқуқига эга бўлмаган шахс 
томонидан бажарилиши натижасида;

номаълум манбадан ёхуд жиноят ишини 
юритиш жараёнида аниқлаш мумкин бўл-
маган манбадан;

жабрланувчи, гувоҳ, гумон қилинувчи, 
айбланувчи, судланувчининг суриштирув-
даги, дастлабки терговдаги судда далиллар 
мажмуи билан ўз тасдиғини топмаган кўр-
сатувларидан олинган бўлса, улар далил 
сифатида мақбул эмас, деб топилади.

Далиллар мақбуллиги тамойилининг 
натижадорлиги қандай? Сўнгги беш йилда 
жами 36 минг 723 шахсга нисбатан асоссиз 
қўйилган айблов чиқарилган бўлиб, шундан 
3 минг 702 шахс оқланган. Бу кўрсаткичлар 
2021 йилда, айниқса, яхшиланган. Яъни 
асоссиз қўйилган айблов чиқарилган шахс-
лар сони 10 минг 115 нафар экани аниқланиб, 
шундан 932 нафари оқланишига эришилган.

Давлатимиз раҳбарининг 2020 йил 24 
июлдаги “Судлар фаолиятини янада та-
комиллаштириш ва одил судлов сама-
радорлигини оширишга доир қўшимча 
чора-тадбирлар тўғрисида”ги фармони-
да адолатли ва қонуний қарорларни қабул 
қилиш учун тарафларнинг тенглиги ва тор-
тишувчанлигини амалда таъминлаш ме-
ханизмларини кенгайтириш бўйича муҳим 
вазифалар белгиланди. 

Натижада суд процессида тортишувлик 
принципини ҳамда тарафларнинг тенгли-
гини таъминлаш мақсадида судланувчи, 
жабрланувчи ва уларнинг вакиллари томо-
нидан кассация тартибида берилган ши-
коятнинг мақоми прокурорнинг протести 
билан тенглаштирилди. Шу билан бирга, 
барча кодексларга тегишли ўзгартиришлар 
киритилди.

Суд қарорлари устидан 
шикоятларнинг янгича 

мақоми

Суд қарорлари юзасидан шикоят қи-
лиш босқичлари чуқур ислоҳ қилинди. 
Авваллари туман судининг ҳукми 7 та, 
вилоят судининг ҳукми 6 та, Олий суднинг 
ҳукми 5 та босқичда кўриб чиқилган. Ҳо-
зирги ҳолатда ушбу кўрсаткич барча суд 
инстанцияларида бир хил, яъни 3 тани 
ташкил этмоқда.

Қайд этиш жоизки, жазони ўташ жойла-
ридан шикоятлар келиши йўлидаги тўсиқ-
лар олиб ташланди. Бу борада, айниқса, 
иккита муҳим натижага эришилди.

Биринчидан, илгари маҳкум ёки унинг 
адвокатининг кассация шикояти Олий суд 
судьяси томонидан якка тартибда ўрганил-
гандан кейин протест киритилган тақдирда-
гина судлов ҳайъатида кўрилган. 

Эндиликда судланган томонидан кас-
сация тартибида берилган шикоят мақоми 
прокурор протести билан тенглаштирилди. 
Бу, ўз навбатида, суд процессида торти-
шувлик принципини ҳамда тарафлар тенг-
лигини таъминлашга хизмат қилмоқда.

Иккинчидан, илгари берилаётган ши-
коятга нисбатан бир қанча талаблар мав-
жуд эди. Жумладан, барча суд қарорлари 
ва жавоб хатларини, маҳкумга жазони ижро 
этиш муассасаси томонидан берилган тав-
сияномалар, соғлиғи ҳақидаги маълумотно-
ма каби ҳужжатлар тақдим этилмаса, бун-
дай ҳолат шикоятни кўрмасдан қайтаришга 
асос бўлган.

Ҳозир қонунчиликка киритилган ўзгарти-
ришларга асосан, шикоят қилувчи томони-
дан судга фақатгина шикоятнинг ўзи бери-
лиши кифоядир. 

Судларнинг шаффофлиги ва 
очиқлиги

Сўнгги йилларда судларнинг шаффоф-
лиги ва очиқлигини таъминлаш йўлида 
муҳим қадамлар қўйилди. Жамоатчилик ва 
матбуот учун эшиклар кенг очилди.

Илгари оммавий ахборот воситалари, 
интернет нашрлари ва кенг жамоатчилик 
вакиллари судга киритилмаган. Энди улар-
нинг судларда эмин-эркин иштирок этиши 
таъминланмоқда.

Бу борада Президентимизнинг 2020 йил 
24 июлдаги фармонида белгиланган вази-
фалар ижроси доирасида:

судларнинг фаолияти юзасидан турли 
брифинг, матбуот анжумани ва учрашувлар 
ўтказиш; 

жамоатчилик эътиборига тушган ишлар 
судларда кўрилишида оммавий ахборот 
воситалари вакиллари иштирокини таъмин-
лаш;

суд тизимидаги ислоҳотлар, суд фао-
лиятига дахлдор ахборотлар, воқеликлар, 
турли маълумотларни онлайн режимда 
жойлаштириш;

телеграм-бот каналлар очиб, унда аҳо-
лига суд фаолияти билан боғлиқ масалалар 
юзасидан тушунтиришлар бериш орқали 
аҳолининг судларга мурожаат қилиш имко-
ниятлари кенгайтирилди.

Айни йўналишда Олий суд пленумининг 
“Суд муҳокамаси ошкоралигини ва суд-
лар фаолиятига доир ахборот олиш ҳу-
қуқини таъминлаш тўғрисида”ги қарори 
қабул қилинди. 

Шу асосда қабул қилинган суд ҳуж-
жати ўқиб эшиттирилганидан сўнг унинг 
мазмун-моҳиятини суд процесси ишти-
рокчиларига тушунтириш амалиёти жо-
рий этилди. Судлар фаолияти тўғрисида 
жамоатчилик ва оммавий ахборот воси-
таларини хабардор қилиш мақсадида 
ҳар чоракда вилоят судлари раислари ва 
уларнинг ўринбосарлари томонидан бри-
финглар ўтказиш, суд ишларини апелля-
ция ва кассация тартибида кўриб чиқиш 
амалиёти обзорларини эълон қилиш йўл-
га қўйилди.

2021 йилда Олий суд томонидан  
15 та матбуот анжумани ташкил этил-
ган бўлса, вилоят судлари томонидан 
51 та брифинг ўтказилган. Оммавий 
ахборот воситаларида йил давомида 
15 минг 128 та ҳуқуқий тушунтириш ва 
судлар фаолиятига оид материаллар 
бериб борилган.

Судлар фаолиятини 
рақамлаштириш ва 

“Электрон одил судлов”

Мамлакатимиз ҳаётининг бошқа соҳа-
лари каби суд тизими фаолиятига ахборот-
коммуникация технологияларини жорий 
этиш ва бу соҳани изчил ривожлантириш 
жуда зарур. Бу, жумладан, фуқароларнинг 
судга мурожаат қилиш имкониятлари кенга-
йишида жуда қўл келади.

Давлатимиз раҳбарининг “Суд ҳо-
кимияти органлари фаолиятини ра-
қамлаштириш чора-тадбирлари тўғри-
сида”ги қарори билан фуқароларнинг 
судларга мурожаат қилиш ва суд мажлиси-
да иштирок этиш соҳасида одил судловга 

эришиш даражаси янада қулайлаштирил-
ди. Шу мақсадда:

биринчидан, фуқаро ва тадбиркорлар 
масофадан туриб, судларга электрон шакл-
да мурожаат қилиш ва суд ҳужжатларини 
шу тартибда олиш;

иккинчидан, фуқарони овора қилмаган 
ҳолда судья томонидан ахборот тизимлари-
ни ўзаро интеграция қилиш орқали иш учун 
зарур ҳужжатларни онлайн тарзда олиш;

учинчидан, дунёнинг исталган нуқтаси-
дан туриб, суд мажлисида мобиль видеокон-
ференцалоқа тизими орқали иштирок этиш;

тўртинчидан, суд қарорларини ишти-
рокчиларга инсон омилисиз онлайн тақдим 
этиш;

бешинчидан, фуқаро судларда ишлар-
ни кўриб чиқиш жараёнини онлайн тарзда 
кузатиб боришига шароит яратиш;

олтинчидан, Олий суднинг Интерактив 
хизматлар портали орқали фуқаро суд би-
носига ташриф буюрмасдан туриб, низоси-
ни масофадан ҳал қила олишига тааллуқли 
муҳим тартиблар жорий этилди.

Бу ўринда 2018 йилда “E-XSUD” ягона 
марказлаштирилган ахборот тизими жорий 
этилганини алоҳида қайд этиш зарур. Чунки 
бунинг натижасида ишларнинг ўз вақтида 
кўрилиши устидан онлайн мониторинг қи-
лиш, судларда иш юритишни тўлиқ элект-
ронлаштириш, иш юритиш самарадорлиги 
ва тезкорлигини ошириш, маълумотларни 
тизимлаштириш ва онлайн ҳисобини юри-
тиш йўлга қўйилди.

2018 йил декабрдан суд қарорлари ин-
тернет тармоғида эълон қилинмоқда. Ҳо-
зирга қадар қарийб 2 миллион суд қаро-
ри шу тармоқда эълон қилинган.

2019 йил январдан Олий суднинг Инте-
рактив хизматлар портали ишга тушди. Бу 
ерда 48 турдаги электрон хизмат кўрсатил-
моқда.

Биргина электрон мурожаат қилиш хиз-
матини мисол келтирадиган бўлсак, 2021 
йилда жами мурожаатларнинг қарийб ярми-
ни — 49,5 фоизини электрон мурожаатлар 
ташкил этади.

2019 йил майдан “Электрон тўлов тизи-
ми” жорий этилди ва у суд харажатларини 
онлайн тўлаш имконини бермоқда. 2021 
йил октябрдан суд хабарномаларини элект-
рон тақдим этишга ўтилгани муносабати 

билан суд мажлиси санаси ва вақти ҳақида-
ги суд чақирув қоғозларини онлайн тарзда 
олиш мумкин бўлмоқда. Ижро варақалари-
ни электрон шаклда ижрога юбориш тарти-
би татбиқ этилди. 

Ишларни судьялар ўртасида автоматик 
тарзда тақсимлаш модули ишга туширилди. 
Бу, ўз навбатида, ишларни холислик, адо-
лат ва тенглик тамойиллари асосида инсон 
омилисиз тақсимлашга кенг йўл очди.

Судларда ишларни электрон кўринишда 
шакллантиришга ўтилди. Даъво аризаси ва 
ариза намуналарининг электрон шакллари 
ўзбек, қорақалпоқ ва рус тилларида Олий 
суд порталига жойланди. Натижада адво-
катлик хизматлари учун сарфланадиган 
маблағлар тежалмоқда.

2020 йил октябрда судлар фаолиятига 
мобиль видеоконференцалоқа тизими жо-
рий этилди. Бу орқали суд иштирокчилари 
дунёнинг исталган нуқтасидан туриб, судда 
иштирок этиши мумкин.

Видеоконференцалоқа тизими самара-
дорлиги ҳақида тўхталганда, ҳозиргача 401 та 
суд видеоконференцалоқа билан таъминлан-
гани 41 минг 620 та суд мажлисини видеокон-
ференцалоқа ёрдамида ўтказиш имконини 
берганини таъкидлаш даркор.

Бугунги кунда судлар инфратузилма-
си изчил ривожлантирилиб, барча судлар 
оптик толали алоқа тармоғи билан қамраб 
олинган. Давлат ташкилотлари билан идо-
ралараро электрон ҳамкорликни таъмин-
лаш борасида 28 та давлат ташкилотининг 
38 та ахборот тизими билан тўлиқ равишда 
маълумотлар алмашинуви рақамли техно-
логияга ўтказилди.

Ўтган йили мамлакат суд тизимида 
“Юздан ортиқ иш кўрган судьялар” 
тушунчаси ҳам шаклланиб улгурди. Ху-
сусан, жиноят ишлари бўйича судларда 
жами судьяларнинг 85 фоизи, фуқаролик 
ишлари бўйича судларда жами судьялар-
нинг 90 фоизи, иқтисодий судларда жами 

судьяларнинг 38 фоизи юзтадан ортиқ 
ишни кўрган.

Олий судда 2001–2017 йилларда жами 
4 минг 73 шахсга нисбатан ишлар кўрил-
ган. Биргина 2021 йилнинг ўзида эса бу 
кўрсаткич 7 минг 884 нафарга етган.

2021 йилда юқори инстанция судлари 
самарадор фаолият юритганини қуйидаги 
омиллар ҳам тасдиқлайди:

биринчидан, вилоятда апелляцияда кў-
рилган 11 минг 300 ишнинг 12 фоизи Олий 
судда кўрилган;

иккинчидан, Олий суд раҳбарияти қабу-
лида келиб тушган аризаларнинг 60 фоизи;

учинчидан, жазони ижро этиш муасса-
саларидаги маҳкумлардан келган ариза-
ларнинг 28 фоизи; 

тўртинчидан, бевосита тарафлар ши-
кояти ва прокурор протестларининг 6 фоизи 
ҳам юқори инстанция судларида кўрилган.

Янги Ўзбекистон судьяси: 
“30 фоиз назария –  

70 фоиз амалиёт”

Мамлакатимизда судьялик лавозимига 
номзодларни “30 фоиз назария — 70 фоиз 
амалиёт” тамойили бўйича тайёрлаш йўлга 
қўйилган. Бу ўқув дастури 4 та босқични ўзи-
да қамрайди.

Биринчиси — дастлабки назарий тайёр-
лов босқичи. Икки ойга мўлжалланган ушбу 
босқичда судьялик лавозимига номзодлар-
нинг назарий билимлари ихтисослик бўйича 
махсус дастур асосида бойитилади. Улар 
суд психологияси махсус курси, суд-ҳуқуқ 
ислоҳотлари, судьянинг маънавий қиёфа-
сини шакллантириш курсларидан сабоқ 
олади. Амалий тайёрлов ва стажировкага 
юборилади.

Иккинчиси амалий стажировка босқичи 
бўлиб, 9 ой давом этади. Бунда ҳар қайси 
ихтисосликдаги судлар бўйича судьялик 
лавозимига номзодлар учун алоҳида стажи-
ровка дастурлари ишлаб чиқилган. 

Шунингдек, биринчи инстанция суди-
да амалиёт ўташ учун 140 кунлик муддат 
ажратилган. Бунда судьялик лавозимига 
номзодлар туман судлари фаолияти билан 
танишади. Қолаверса, “E-XSUD” ягона мар-
казлаштирилган ахборот тизими ва замона-
вий ахборот-коммуникация технологияла-
рида ишлаш, суд мажлисларида иштирок 
этиш, суд ҳужжатлари лойиҳаларини тайёр-
лаш, ариза ва шикоятларни расмийлашти-
риш ишларини ўрганади.

Бундан ташқари, судьялик лавозими-
га номзодлар апелляция инстанциясида 
амалиёт ўташ учун 40 кун муддатга вилоят 
судига юборилади. Бу ерда улар суд ҳуж-
жатлари лойиҳаларини тайёрлаш, суд маж-
лисларини ўтказиш, сайёр судларда ишти-
рок этиш, шикоятни ўрганиш кўникмасига 
эга бўлиши талаб этилади.

Учинчиси — якунловчи назарий ўқитиш 
босқичи. Бу босқич учун бир ой ажратилган 
бўлиб, судьялик лавозимига номзодлар 
ўқиш жараёнида ҳар бир мавзуга индиви-
дуал ёндашиш, суд амалиётида учрайдиган 
муаммоли масалаларга ечим топиш, Олий 
суд пленуми ва раёсати қарорларини таҳ-
лил қилиш, қонунчиликдаги янгиликлар мо-
ҳиятини етказиш ҳамда касбий кўникма ва 
қобилиятларини такомиллаштириш билан 
машғул бўлади.  

Тўртинчиси — судьялик лавозимига та-
йинланган кадрларнинг профессионал кў-
никмаларини шакллантириш босқичи. Ушбу 
босқич учун уч ой муддат белгиланган. Бу 
даврда суд тизимида коррупцияга қарши 
кураш, манфаатлар тўқнашувининг олдини 
олиш, ишларни таҳлил қилиш кўникмала-
рини шакллантиришга эътибор қаратилади. 
Шунингдек, психология, этика ва нутқ ма-
данияти, дипломатия ва маъмуриятчилик 
соҳалари бўйича тайёргарликдан ўтилади. 

Шунингдек, жойларда судьялик лаво-
зимига номзодларнинг шахсий ва касбий 
фазилатларини ўрганиш учун жамоатчилик 
комиссиялари ташкил этилган.

Янги Ўзбекистон тараққиёт 
стратегияси ва суд-ҳуқуқ 
ислоҳотлари: муаммо ва 

истиқболлар

Суд ва судьялар фаолиятида ечимини 
кутаётган бир қатор муаммолар мавжуд ва 
уларни ҳал этиш бўйича таклифлар ишлаб 
чиқилди.

Биринчи муаммо — судьяларнинг 
ўзини ўзи бошқаришига тааллуқли. 

Биринчидан, “Судьялар ҳамжамияти 
тўғрисида”ги қонунни ишлаб чиқиш ло-
зим. Қонун асосида, аввало, судьяларнинг 
ўзини ўзи бошқариш тартиби ва шакллари 
жорий қилиниши керак. Қонунда, жумладан, 
судьялар съезди, конференцияси, кенгаши, 
умумий йиғилиши, малака ҳайъати ҳақида-
ги нормалар ўз аксини топгани маъқул. 

Иккинчидан, Судьялар олий кенгаши 
таркибини шакллантиришнинг мутлақо янги 
тартибини жорий этиш керак. Натижада 
Судьялар олий кенгаши ҳақиқий судьялар 
ҳамжамияти органига айланади. Энг муҳи-
ми, кенгаш аъзоларини Ўзбекистон Прези-
денти, Олий Мажлис Сенати ва судьялар 
съезди томонидан тайинлаш ҳамда сайлаш 
тартиби жорий этилиши мақсадга мувофиқ.

Учинчидан, кўп таркибли туман (ту-
манлараро, шаҳар) судининг раиси ва 
ўринбосарларини шу суд судьялари сай-
лаш тартибини амалиётга киритиш дар-
кор. Бундай янгича тартиб, бир томондан, 
судьялар мустақиллигини таъминлашга, 
иккинчи томондан эса судьяларга турли 
тазйиқлар ўтказишнинг олдини олишга 
хизмат қилади. 

Бунда бир ва икки таркибли судлар раис-
ларини Судьялар олий кенгаши томонидан 
тайинлаш тартиби сақлаб қолингани мақбул, 
албатта. Бу янгиланишларнинг барчаси, ўз 
навбатида, халқаро рейтингларда мамлака-
тимиз ўрни янада кўтарилишига олиб келади.

Иккинчи муаммо — ҳозирга қадар юр-
тимизда суд-ҳуқуқ йўналиши бўйича их-
тисослашган оммавий ахборот восита-
лари вакиллари етишмайди. Шунинг учун 
Ўзбекистон журналистика ва оммавий ком-
муникациялар университетида суд-ҳуқуқ 
йўналиши бўйича махсус юридик журна-
листика кафедрасини ташкил этиш муҳим 
аҳамиятга эга.

Бундай кафедра фаолияти йўлга қўйил-
гач, оммавий ахборот воситалари вакиллари 
томонидан суд-ҳуқуқ соҳасидаги ислоҳот-
ларга доир маълумотларни аҳолига малака-
ли тарзда етказиш имконияти туғилади. Шу 
билан бирга, журналистларнинг ушбу соҳа-
даги кўникмасини оширишга йўл очилади.

Учинчи муаммо “E-XSUD” ягона мар-
казлаштирилган ахборот тизимини тако-
миллаштириш заруратидир. Давр тала-
бидан келиб чиққан ҳолда, ҳозирги кунда 
фуқаро ва тадбиркорларга интерактив хиз-
матлар кўрсатиш доирасини кенгайтириш, 
судларга электрон мурожаат ва суд ҳужжат-
ларини электрон юбориш тартибини содда-
лаштириш, маълумотларни рақамлаштириш 
орқали инсон омилини 70 фоизгача чеклаш, 
суд ахборот тизимларини ягона платформа-
га бирлаштириш, маълумотлар алмашину-
вини интеграциявий платформалар орқали 
амалга ошириш, суд ҳужжатларини автома-
тик тарзда шакллантириш, электрон архивни 
жорий этиш талаб этилмоқда.

2022–2026 йилларга мўлжалланган 
Янги Ўзбекистоннинг тараққиёт страте-
гияси Ҳаракатлар стратегиясининг узвий 
давомидир. Унда бугунги глобал ўзгариш-
лар, аҳоли турмуш тарзи, ҳаёт талаби ва 
қадриятларимиздан келиб чиққан ҳолда 
еттита устувор йўналишдаги мақсад ва 
вазифалар белгиланган. 

Тараққиёт стратегияси 100 та устувор 
мақсадни ўзида мужассам этган бўлса, 
шундан суд ислоҳотлари билан боғлиқ 
бандлар бевосита иккинчи йўналиш дои-
расида белгиланган. 

Хусусан, “Давлат органлари ва ман-
сабдор шахсларнинг фаолияти устидан 
самарали суд назоратини ўрнатиш ҳамда 
фуқаро ва тадбиркорлик субъектлари-
нинг одил судловга эришиш даражасини 
ошириш” номли 15-мақсадга эришиш учун 
қуйидаги вазифаларни амалга ошириш кўз-
да тутилмоқда:

маъмурий судларда мансабдор шахс-
ларнинг қарорлари устидан берилган ши-
коятларни кўриб чиқиш тизимини такомил-
лаштириш орқали суд назоратини қўллаш 
соҳасини кенгайтириш;

“хабеас корпус” институтини янада ри-
вожлантириш орқали тергов устидан суд 
назоратини кучайтириш;

суд процессида томонларнинг ҳақиқий 
тенглик ва тортишув тамойилларини рўёбга 
чиқариш;

судлар тизимида “ягона дарча” тамойи-
лини кенг жорий этиш мақсадида ариза-
ларни судга тааллуқлилигидан қатъи назар 
қабул қилиш ва ваколатли судга юбориш 
ҳамда муайян иш доирасида барча ҳуқуқий 
оқибатларни ҳал қилишни таъминлаш тизи-
мини жорий этиш;

суд тизимини босқичма-босқич ра-
қамлаштириш, бюрократик ғов ва тўсиқлар-
ни бартараф этиш орқали фуқаролар ва 
тадбиркорлик субъектларининг одил суд-
ловга эришиш даражасини тубдан ошириш;

низоларни ҳал этишнинг муқобил усул-
ларидан кенг фойдаланиш учун зарур таш-
килий-ҳуқуқий шарт-шароитларни яратиш, 
ярашув институтини қўллаш доирасини 
янада кенгайтириш;

суд ҳокимиятининг чинакам мустақилли-
гини таъминлашда судьялар ҳамжамияти 
органлари ролини янада ошириш, судьялар-
нинг ўзини ўзи бошқариш тамойилини кенг 
жорий этиш ҳамда судьяларга ғайриқонуний 
тарзда таъсир ўтказишнинг олдини олиш бў-
йича таъсирчан механизмларни яратиш;

судьялар корпусини шакллантиришда 
очиқлик ва шаффофликни таъминлаш, суд 
тизимидаги раҳбарлик лавозимларига та-
йинлашда сайланиш ва ҳисобдорлик каби 
демократик тамойилларни жорий этиш;

суд тизимини тартибга солувчи норма-
тив-ҳуқуқий ҳужжатларни тизимлаштириш 
ишларини олиб бориш.

Ушбу вазифалар ҳаётимизга тат-
биқ этилиши натижасида мамлакати-
мизда адолат ва қонун устуворлигини 
таъминлашга хизмат қиладиган “Янги 
Ўзбекистон — халқчил ва инсонпар-
вар давлат” ғояси амалга ошади ҳам-
да “Инсон қадри учун” деган устувор 
тамойил тўлақонли рўёбга чиқарилади. 
Жумладан, бунда суд тизимининг роли 
ва масъулияти янада кучаяди.

Акмал САИДОВ,
академик

Бошланиши 1-бетда
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Шундай бўлса-да, бу долзарб маса-
лада жаҳон мамлакатлари ҳали-ҳануз ўз 
саъй-ҳаракатларини муштарак мақсад-
лар сари йўналтира олмаётгани аён бўл-
моқда. Ана шу йўлда 2006 йили БМТга 
аъзо давлатлар томонидан Бош Ассамб-
леянинг “Бирлашган Миллатлар Ташки-
лотининг терроризмга қарши глобал стра-
тегияси” номли резолюцияси имзоланди. 
Ушбу резолюция аъзо давлатларнинг  
терроризмга қарши курашиш фаолияти 
бўйича асосий устувор йўналишларини 
белгилаб берди. Мазкур ҳужжат терро-
ризмга қарши миллий, диний ва халқаро 
саъй-ҳаракатларни кучайтиришнинг ўзи-
га хос ёндашувларини акс эттирган. 

Терроризмга қарши курашнинг умум-
жаҳон стратегияси доирасида БМТга аъзо 
барча давлатлар илк бор терроризмга қар-
ши курашнинг умумий стратегик ва тезкор 
ёндашувини қўллашга келишиб олди ва 
унга қарши курашишда индивидуал ва жа-
моавий тартибда амалий чораларни кўра 
бошлади. Стратегияни амалга ошириш-
да аъзо давлатларни қўллаб-қувватлаш 
мақсадида ташкилот томонидан 2017 йил 
15 июнда қабул қилинган 71/291-сонли 
резол юция билан БМТнинг терроризмга 
қарши кураш бошқармаси таъсис этилди. 
Бошқарма ваколатлари юқорида кўрса-
тилган стратегия ва Бош Ассамблея резо-
люциясидан келиб чиқади. 

2011 йил терроризм ва экстремизмга 
қарши курашишда минтақавий хавф-
сизликни таъминлаш борасида яна бир 
муҳим қадам ташланди. Умумжаҳон 
терроризмга қарши курашиш страте-
гияси тамойиллари ва механизмларини 
қўллаб-қувватлаш мақсадида БМТнинг 
Марказий Осиё учун превентив дипло-
матия бўйича минтақавий маркази, Тер-
роризмга қарши тадбирларни амалга 
ошириш бўйича мақсадли гуруҳи ҳамда 
Европа Иттифоқининг кўмаги билан илк 
минтақавий ҳужжат — БМТнинг Марка-
зий Осиёда терроризмга қарши глобал 
стратегиясини амалга ошириш бўйича 
қўшма ҳаракатлар режаси қабул қилин-
ди. Ушбу тарихий ҳужжат терроризмга 
қарши курашиш, бу борада минтақавий 
ва халқаро ҳамкорликни мустаҳкамлаш 
ҳамда мувофиқлаштиришда кенг қам-
ровли комплекс тадбирларни амалга 
оширишга хизмат қилмоқда. БМТ Бош 
котиби Антониу Гутерриш бу ҳақда тўх-
талиб, шундай деганди: “Марказий Осиё 
бўйича Қўшма ҳаракатлар режаси дунё-
да биринчи бўлиб яратилган ўзига хос 
ҳужжат ҳисобланади. Минтақа давлат-
лари глобал аксилтеррор стратегияни 
биргаликда амалга оширишда намуна 
бўлмоқда”.

Мазкур қўшма ҳаракатлар режаси 
Марказий Осиёда терроризмга қарши 
кураш бўйича умумий тамойиллар ва 
ёндашувларнинг минтақавий консенсуси-
ни ишлаб чиқиш, икки ва кўп тарафлама 
ўзаро манфаатли ҳамкорликнинг сама-
рали механизмларини яратиш имконини 
берди. БМТ Бош котибининг Марказий 
Осиё бўйича махсус вакили Наталья Гер-
маннинг таъкидлашича, “Минтақавий 
стратегия ёрдамида Марказий Осиё 
мамлакатлари моҳиятан самаралироқ 
мулоқотга киришиш, ўзаро илғор таж-
риба ва бошқа муҳим маълумотларни 
алмашиш, халқаро тажриба ва ички са-
лоҳиятни оширишдан икки тарафлама 
фойда олиш, пировардида, мамлакат-
нинг якка ўзи амалга ошириши мумкин 
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ХХ асрнинг иккинчи 
ярмидан сўнг терроризм 
давлатлар ички 
муаммосидан замонавий 
таҳдидларнинг тажовузкор 
кўринишига, халқаро 
аҳамиятга молик ҳодисага 
айланди. Бирлашган 
Миллатлар Ташкилоти 
(БМТ) унга қарши курашиш 
масаласига ўтган асрнинг 
90-йилларидан бошлаб 
алоҳида эътибор қарата 
бошлади.

БМТ умуммажбурий 
универсал ҳужжатларни 
қабул қилгани ҳамда 
ихтисослаштирилган органларнинг ташкил этилгани 
ташкилотга аъзо давлатлар ўртасида терроризмнинг олдини 
олиш ва турли шаклларига барҳам бериш бўйича халқаро 
ҳамкорликни мустаҳкамлаш заруратини тақозо этади. Ҳозирга 
қадар нуфузли ташкилот ташаббуси билан бу борада 19 та 
халқаро шартнома, шунингдек, БМТ Хавфсизлик кенгашининг 
50 га яқин қарор ва фармойиши ишлаб чиқилган. Ушбу 
халқаро ҳужжатларнинг аксариятида терроризмга қарши 
курашнинг асосий тамойиллари, хусусан, унинг барча шакл ва 
кўринишларини кескин қоралаш, халқаро терроризмга қарши 
курашиш соҳасида яқин ҳамкорликни ривожлантириш, бунда 
ҳуқуқ нормаларига риоя қилиш, инсонларнинг асосий ҳуқуқ 
ҳамда эркинликларини бузишдан бош тортиш каби муҳим 
жиҳатлар ўз аксини топган.

 

бўлмаган ишларга биргаликда кўрилган 
чора-тадбирлар орқали эришиш имко-
ниятига эга бўлди”. 

Айни пайтда минтақанинг барча мам-
лакатлари терроризмга қарши курашиш 
бўйича халқаро мажбуриятларни ўз зим-
масига олган. Жумладан, Қозоғистон — 19 
та, Туркманистон — 16 та, Тожикистон — 
14 та, Қирғизистон — 12 та ва Ўзбекистон 
— 14 та халқаро ҳужжатни ратификация 
қилган. Бундан ташқари, минтақа дав-
латлари ШҲТнинг терроризмга қарши ва 
экстремизмга қарши курашга доир Конвен-
цияларига қўшилган ҳамда БМТ, Европада 
хавфсизлик ва ҳамкорлик ташкилоти, Осиё 
билан ўзаро ҳамкорлик ва ишонч чоралари 
бўйича кенгаш котибияти, Мустақил Дав-
латлар Ҳамдўстлиги, Шанхай ҳамкорлик 
ташкилоти, Коллектив хавфсизлик шарт-
номаси ташкилоти каби органлар билан 
самарали ҳамкорлик йўлга қўйилган. Нати-
жада терроризм ва экстремизмга қарши ку-
рашишнинг самарали тизимлари, мустаҳ-
кам институционал ва норматив-ҳуқуқий 
базаси ҳамда экстремизм ва терроризмга 
қарши курашиш бўйича миллий стратегия-
лар, дастурлар ишлаб чиқилган. 

Ҳозирги кунда зарур институционал 
механизмлар мавжудлиги минтақада тер-
роризмга қарши курашда самарали ҳам-
корликни йўлга қўйиш имконини бериб,  
қуйидаги асосий вазифаларни ўз ичига 
олади:

— террорчилик фаолияти билан боғ-
лиқ жиноятларнинг олдини олиш ва улар-
ни бартараф этишда ўзаро ҳамкорлик;

— аҳоли эҳтиёжманд қатламла-
ри (шу жумладан, ёшлар, аёллар ва 
меҳнат бўйича мигрантлар) ўртасида 
кескин кайфиятларнинг олдини олиш 
масалалари бўйича ўзаро ҳамкорликни 
таъминлаш;

— террористик фаолиятга жалб қилин-
ган шахсларни қидириш ва ҳибсга олиш-
ни ташкил этиш бўйича қўшма тадбирлар 
ўтказиш;

— ахборот маконида террористик гу-
руҳларнинг фаолиятини тўхтатиш, уларга 
молиявий ва бошқа ёрдам кўрсатиш ка-
налларига чек қўйиш;

— террорчиларни тайёрлаш бўйи-
ча ўқув-машқ базалари ва лагерларини 
аниқлаш, уларнинг ҳаракат йўналишла-
рига тўсиқ қўйиш ҳамда минтақа мамла-
катлари ҳудудида террорчилик ҳаракат-
ларини содир этишга тайёргарликни фош 
этиш;

— Яқин Шарқ мамлакатларидаги қурол-
ли можаролар ҳудудларидан қайтган шахс-
ларни реабилитация қилиш ва фаровон 
турмушга қайтариш бўйича амалий чора-
тадбирларни амалга ошириш ва ҳоказо.

Диний радикаллаштиришга олиб ке-
ладиган сабаб ва омилларни бартараф 
этиш бўйича профилактика чораларини 
қўллаш Марказий Осиё давлатлари-
нинг ўзига хос хусусиятларидан бири 
ҳисобланади. Ушбу чора-тадбирлар, 
биринчи навбатда, аҳолининг энг заиф 
қатламларини ҳимоя қилишга қарати-
лади. Айни мақсад йўлида ёшларни 
ишга жойлаштириш, уларнинг сифатли 
таълим олишига алоҳида эътибор қа-
ратган ҳолда ёшлар соҳасида бир қатор 
концептуал ҳужжатлар қабул қилинган. 
Айнан Президентимиз ташаббуси би-
лан БМТнинг Ёшлар ҳуқуқлари тўғри-
сидаги конвенцияси, Бош Ассамблея-
нинг “Маърифат ва диний бағрикенглик” 
махсус резолюцияси қабул қилинди. 
Давлатимиз раҳбари ШҲТга аъзо дав-
лат раҳбарлари кенгашининг 2018 йил-
даги йиғилиши доирасида ёш авлодда 
терроризм ва экстремизм мафкурасига 
қарши барқарор иммунитетни шакллан-
тириш муҳимлигига алоҳида эътибор 
қаратди ва Ўзбекистоннинг ташаббу-
си билан Ёшларга қўшма мурожаат ва 
унинг қоидалари ижроси бўйича Ҳара-
катлар дастури қабул қилинди. Қўшма 
ҳаракатлар режаси доирасида амалга 
оширилган бу саъй-ҳаракатлар минтақа 

давлатлари раҳбарлари ва халқаро экс-
пертлар томонидан ижобий баҳоланди.

Бундан ташқари, хотин-қизларнинг ҳу-
қуқ ва эркинликларини ҳимоя қилиш бў-

йича ҳам Марказий Осиё мамлакатлари 
томонидан қатор халқаро ҳужжатлар ра-
тификация қилинган. 

Ўзбекистон, Тожикистон ва Қирғизистон 
қонунчилигида меҳнат мигрантларини но-
қонуний меҳнатга жалб қилишнинг олдини 
олиш чоралари назарда тутилган. Яъни, 
ахборот ва маълумотлар базаларига кириш 
имкониятини кенгайтириш, иш ўринларини 
яратиш ва ўз ватанига қайтиб келган муҳо-
жирларнинг интеграциялашувига кўмак бе-

риш ва ҳоказо. Қолаверса, Марказий Осиё 
давлатларининг ҳуқуқни муҳофаза қилиш 
органлари ўртасида ҳамкорлик механизм-
лари яратилган бўлиб, терроризмга қарши 
кураш бўйича мунтазам равишда ҳарбий-
дала машқлари ўтказилмоқда. Ички ишлар 
вазирлиги, махсус хизматлар ва идоралар 
раҳбарларининг қўшма учрашувлари таш-
кил этилиб, терроризм таҳдидларига тез-
кор жавоб бериш мақсадида минтақадаги 
барча мамлакатлар иштирокида ҳуқуқни 
муҳофаза қилиш органлари йўналиши бў-
йича мувофиқлаштирувчи ишчи гуруҳлар 
ташкил этилган.

Сиёсий жараёнларни таҳлил қил-
ган ҳолда айтиш мумкинки, Марказий 
Осиёда минтақавий ҳамкорликни мус-
таҳкамлаш йўлида сифатли ўзгариш юз 
бермоқда. Шунингдек, Марказий Осиё 
давлатлари раҳбарлари томонидан яхши 
қўшничилик, ўзаро ҳурмат ва тенг ҳуқуқ-
лилик тамойилларига асосланган тизим-
ли сиёсий мулоқот олиб борилиши мин-
тақадаги мавжуд муаммоларни ҳал этиш 
ҳамда сиёсий кескинликни камайтириш 
имконини берди. Ўзбекистоннинг мин-
тақавий ҳамкорлик масалаларида янги 
ёндашуви минтақадаги барча мамлакат-
лар томонидан ҳар томонлама қўллаб-
қувватланишига сабаб бўлди. Президент  

Шавкат Мирзиёевнинг БМТ Бош Ассам-
блеяси 72-сессиясида Марказий Осиё 
давлатлари раҳбарларининг мунтазам 
равишда ўтказилаётган маслаҳат учра-

шувлари бўйича илгари сурган ташаббу-
си ушбу соҳада қўйилган илк қадамлар-
дан бири бўлди.

Марказий Осиё давлатлари ҳукумат-
лари Афғонистондаги тинчликка асос-
ланган сиёсий жараёнларни фаол қўл-
лаб-қувватлаган ҳолда, аввалдан афғон 
инқирозини сиёсий-дипломатик ҳал этиш 
тарафдори бўлиб келган. Марказий Осиё 
минтақаси давлатлари томонидан Аф-
ғонистондаги можароларни тинч йўл би-
лан ҳал этиш жараёнида мутлақо янги 
дўстона сиёсий муҳитни шакллантириш 
ғояси илгари сурилиши сўнгги йилларда 
катта аҳамият касб эта бошлади. Хусу-
сан, минтақадаги аксарият мамлакатлар 
Афғонистон муаммосига бағишланган 
форумлар, яъни “Кобул жараёни”, “Моск-
ва формати”, “Осиё юраги — Истанбул 
жараёни” форуми, Афғонистон бўйича 
халқаро ҳамкорлик гуруҳи, “ШҲТ — Афғо-
нистон” ўзаро алоқа гуруҳи, Афғонистон 
бўйича минтақавий иқтисодий ҳамкорлик 
конференцияси ва бошқаларнинг фаол 
иштирокчилари ҳисобланади. Бундан 
ташқари, минтақадаги давлатлар Афғо-
нистондаги можаронинг ўзаро қарама-
қарши томонлари ўртасида тинчлик ўр-
натиш ҳамда низони сиёсий йўл билан 
ҳал этиш бўйича халқаро ёндашувларни 
ишлаб чиқиш юзасидан тезкор тўхтамга 
келишга кўмаклашиш учун қўшимча му-
лоқот майдонларини ташкил этмоқда.

Хусусан, 2018 йилнинг март ойида 
Президент Шавкат Мирзиёев ташаббу-
си билан Афғонистон бўйича тинчлик, 
хавфсизлик ва минтақавий ҳамкорлик 
масалаларига бағишланган Тошкент кон-
ференцияси ўтказилди. Ҳозирда минтақа 
давлатлари томонидан Афғонистондаги 
инфратузилмани ривожлантириш, транс-
порт-логистика, энергетика, қишлоқ хў-
жалиги, алоқа-коммуникация ва таълим 
соҳаларига сармоя киритиш бўйича қатор 
чора-тадбирларни амалга оширмоқда.

Ўзбекистоннинг тинчликпарвар, узоқ 
келажакни кўзлаб амалга ошираётган из-
чил ташқи сиёсати экстремизм ва терро-
ризмга қарши курашиш соҳасидаги барча 
давлатлар билан очиқ ва тенг ҳуқуқли 

ҳамда ўзаро манфаатли асосда ҳаракат 
қилишни тақозо этади. Маълумки, экстре-
мистик ва террористик фаолият асосан 
миллатчилик, ижтимоий, диний ҳамда 

бошқа радикал-сиёсий ғоялар ниқоби 
остида амалга оширилади. ШҲТнинг со-
биқ бош котиби Владимир Норов ташки-
лотнинг Минтақавий аксилтеррорчилик 
тузилмаси VI халқаро конференциясида 
“Терроризмга қарши кураш — чегарасиз 
ҳамкорлик” мавзусида сўзлаган нутқида 
таъкидлаганидек, экстремизм ва тер-
роризм таҳдидларига қарши курашнинг 
 “Ўзбек модели” кўплаб хорижий мутахас-
сислар эътиборини тортмоқда.

Ўтган йиллар мобайнида Ўзбекистон 
Республикасида экстремизм ва терроризм-
га қарши курашиш соҳасидаги давлат сиё-
сатининг ҳуқуқий асослари ишлаб чиқилди 
ҳамда такомиллаштирилди. 2018 йил июль 
ойида “Экстремизмга қарши курашиш 
тўғрисида”ги қонун қабул қилинди. Ушбу 
қонунда “экстремизм” тушунчасига аниқ 
таъриф берилди ҳамда аҳолининг ҳуқу-
қий онги ва ҳуқуқий маданиятини ошириш, 
фуқаролар ўртасида тушунтириш, ҳуқуқий 
таълим-тарбия ишларини олиб бориш, бу 
борада илмий-амалий тадбирларни ўтка-
зиш ва халқаро ҳамкорликни амалга оши-
риш орқали жамиятда экстремизмга қарши 
курашиш соҳасидаги давлат сиёсатининг 
асосий йўналишлари шакллантирилиши-
га алоҳида урғу берилди. Кейинги бос-
қичларда Ўзбекистон Республикасининг 
“Терроризмга қарши курашиш тўғрисида”-
ги  (2000 й.), “Жиноий фаолиятдан олинган 
даромадларни легаллаштириш, терро-
ризмни ва оммавий қирғин қуролларини 
тарқатишни молиялаштиришга қарши ку-
рашиш тўғрисида”ги (2019 й.), шунингдек, 
янги таҳрирдаги “Виждон эркинлиги ва 
диний ташкилотлар тўғрисида”ги (2021 й.) 
қонунлари қабул қилинди. 

Ҳозирда Ўзбекистон терроризмга қарши 
курашиш бўйича икки ва кўп тарафлама 
халқаро шартномалар иштирокчиси бў-
либ, халқаро ҳуқуқ нормалари миллий қо-
нунчиликда ўз аксини топмоқда. Хусусан, 
БМТнинг терроризм ва унинг ҳар қандай 
кўринишларига қарши кураш масалала-
рига бағишлаган барча универсал халқа-
ро шартномалари Ўзбекистон томонидан 
ратификация қилинган. Бундан ташқари, 
Ўзбекистон Республикаси МДҲ ва ШҲТ 

доирасида имзоланган деярли барча мин-
тақавий халқаро шартномаларнинг ишти-
рокчиси ҳисобланади.  Бугунги кунга қадар 
Ўзбекистон терроризм ва унинг ҳар қандай 
кўринишларига қарши кураш соҳасида 
кўплаб давлатлараро, ҳукуматлараро ва 
идоралараро халқаро шартномаларни им-
золаган. Қолаверса, мамлакатимиз терро-
ризмга қарши курашиш соҳасидаги қонун-
чиликнинг яхлит тизимига эга.

Терроризмга қарши курашишда ин-
сон ҳуқуқларини ҳурмат қилиш ва қонун 
устуворлигига алоҳида эътибор қаратил-
моқда. Инсон ҳуқуқлари бўйича Миллий 
стратегия террорчилик жиноятларини 
содир этган шахсларни реабилитация қи-
лиш билан боғлиқ давлат сиёсатини акс 
эттиради. Ушбу сиёсат тамойилларини 
қўллаб-қувватлаш фуқароларнинг суд 
тизимига бўлган ишончини янада мустаҳ-
камлашга ёрдам беради. Шу билан бир-
га, давлат томонидан экстремизм билан 
боғлиқ жиноят ишларини тергов қилишда 
шаффофликни таъминлаш чоралари кў-
рилмоқда. Бу борада ҳуқуқни муҳофаза 
қилиш органларининг матбуот хизматла-
ри оммавий ахборот воситалари билан 
яқиндан ҳамкорлик қилиб келади.

Мамлакатимизда экстремизм ва тер-
роризм билан боғлиқ жиноятларда маж-
бурий тарзда айбланувчи бўлган шахс-
ларни декриминаллаштириш бўйича 
қатор чора-тадбирлар амалга оширил-
моқда. Хусусан, 2021–2026 йилларда 
Ўзбекистон Республикасида диний экст-
ремизм ва терроризмга қарши курашиш 
бўйича Миллий стратегия БМТнинг тер-
роризмга қарши кураш мақсадлари ва 
вазифаларига тўлиқ мос келади. Страте-
гияда экстремистлар ва террорчилар то-
монидан қўпорувчилик фаолиятига қарши 
курашнинг ижтимоий-иқтисодий омилла-
ри ҳамда экстремизм ва терроризм тар-
қалишининг олдини олиш масалалари ўз 
аксини топган. Қолаверса, Президенти-
мизнинг 2022 йил 28 январдаги фармони 
билан тасдиқланган Янги Ўзбекистоннинг 
тараққиёт стратегиясида асосий мақсад-
лардан бири сифатида экстремизм ва 
терроризмга қарши курашишнинг сама-
рали механизмларини шакллантириш, 
фуқароларнинг ҳуқуқ ва эркинликларини 
таъминлаш, экстремизм ва терроризмга 
қарши курашиш бўйича самарали давлат 
сиёсатини амалга ошириш белгиланган.

Шу ўринда жорий йил 3-4 март кун-
лари Тошкентда ўтказилган юқори да-
ражадаги “БМТ Глобал аксилтеррор 
стратегиясини амалга ошириш бўйича 
Қўшма ҳаракатлар режаси доираси-
да Марказий Осиё мамлакатларининг 
минтақавий ҳамкорлиги” халқаро кон-
ференциясини алоҳида эътироф этиш 
жоиз. Тадбир доирасида маҳаллий ва 
халқаро экспертлар томонидан терро-
ризмга қарши курашишнинг мафкура-
вий, ташкилий, ҳуқуқий, психологик ва 
техник жиҳатларини такомиллаштириш-
га қаратилган долзарб фикрлар билди-
рилди. Терроризм ва экстремизмнинг 
олдини олиш муаммоларини ҳал қи-
лишда давлатлар ўртасида конструктив 
мулоқотни янада ривожлантириш, кўп 
қиррали ҳамкорликни мустаҳкамлаш 
ҳамда ягона ёндашувни ишлаб чиқиш 
борасида таклиф ва тавсиялар ишлаб 
чиқилди. Муҳокамалар якуни бўйича 
Тошкент декларацияси ҳамда БМТнинг 
Марказий Осиёда терроризмга қарши 
глобал стратегиясини амалга ошириш 
бўйича янгиланган Қўшма ҳаракатлар 
режаси қабул қилинди. 

Қўшма ҳаракатлар режаси доирасида 
экстремизм ва терроризмнинг ҳар қандай 
кўринишларига қарши кескин курашишга 
қаратилган комплекс чора-тадбирлар-
нинг изчил амалга оширилиши жаҳон 
ҳамжамиятининг ушбу глобал муаммога 
қарши ташаббус ва мақсадларини ўзида 
мужассам этади.

2021–2026 йилларда Ўзбекистон 
Республикасида диний экстремизм 
ва терроризмга қарши курашиш 
бўйича Миллий стратегия БМТнинг 
терроризмга қарши кураш мақсадлари 
ва вазифаларига тўлиқ мос келади. 
Стратегияда экстремистлар ва 
террорчилар томонидан қўпорувчилик 
фаолиятига қарши курашнинг 
ижтимоий-иқтисодий омиллари 
ҳамда экстремизм ва терроризм 
тарқалишининг олдини олиш 
масалалари ўз аксини топган.

ЎЗБЕКИСТОН ВА ДУНЁ

ҳам минтақавий, ҳам халқаро хусусияти билан 
долзарб аҳамиятга эга

Рустам ҲОТАМОВ,
Ички ишлар вазирлиги академияси бошлиғи  

Терроризмга қарши курашнинг умумжаҳон 
стратегияси доирасида БМТга аъзо барча 
давлатлар илк бор терроризмга қарши 
курашнинг умумий стратегик ва тезкор 
ёндашувини қўллашга келишиб олди ва 
унга қарши курашишда индивидуал ва 
жамоавий тартибда амалий чораларни кўра 
бошлади. Стратегияни амалга оширишда аъзо 
давлатларни қўллаб-қувватлаш мақсадида 
ташкилот томонидан 2017 йил 15 июнда қабул 
қилинган 71/291-сонли резолюция билан 
БМТнинг терроризмга қарши кураш бошқармаси 
таъсис этилди. Бошқарма ваколатлари юқорида 
кўрсатилган стратегия ва Бош Ассамблея 
резолюциясидан келиб чиқади. 

Нигоҳ



“KOLORPAK” МЧЖ босмахонасида чоп этилди. 
Босмахона манзили: Ўзбекистон, 100060. 

Тошкент, Янги шаҳар кўчаси, 1-А уй.
Босмахона телефони: (78) 129-29-29

МУАССИС:
Ўзбекистон Республикаси 

Вазирлар Маҳкамаси

Бош муҳаррир: 
Салим ДОНИЁРОВ

Ўзбекистон Республикаси Президенти Администрацияси ҳузуридаги
Ахборот ва оммавий коммуникациялар агентлиги

томонидан 2020 йил 13 январда 1047-рақам билан рўйхатга олинган.  
Нашр индекси — 236. Буюртма — 666 

88510 нусхада босилди.
Ҳажми — 3 табоқ. Офсет усулида босилган. Қоғоз бичими А2. 

Баҳоси келишилган нархда.

Таҳририятга келган қўлёзмалар тақриз қилинмайди ва 
муаллифга қайтарилмайди.

Газетанинг етказиб берилиши учун обунани расмийлаштирган 
ташкилот жавобгар.

Газета таҳририят компьютер марказида саҳифаланди.
Газетанинг полиграфик жиҳатдан сифатли  
чоп этилишига “KOLORPAK” МЧЖ масъул.

Девонхона: (0-371) 233-70-98 Котибият: (0-371) 233-56-60 Эълонлар: (0-371) 233-57-15 E-mail: info@yuz.uz

“Янги Ўзбекистон” ва “Правда Востока” 
газеталари таҳририяти” ДУК

Манзилимиз:  
100029, Тошкент шаҳри, 

Матбуотчилар кўчаси, 32-уй

Навбатчи муҳаррир: Баҳор Хидирова 
Мусаҳҳиҳ: Насиба Абдуллаева
Дизайнер: Хуршид Абдуллаев

ЎзА якуни — 21:25  Топширилди — 23:40

Қадрият

2022 йил 12 март, 52-сон6

Бизнингча, аёл ким бўлишидан, касби ва ирқи-
дан қатъи назар, аввало, она сифатида баҳолани-
ши ва қадрланиши шарт. Ана шундагина шарқона 
кўнглимиз таскин топади, орзуманд юракларимиз  
сокин тин олади.

Қадим дунёнинг ғарб ва шарқ донишманд-
даҳолари аёлга муносабат тўғрисида бир олам 
ҳикматли фикрлар қолдирган. Уларнинг ҳамма-
си мантиқан тўғри, рад этиб бўлмайдиган, ҳатто 
кўчирма қилса арзийдиган қанотли сўзлардир. 
Аждодларимиз тарихида эса бундай ҳикматлар-
ни уларнинг амалий ҳаракатларида ҳам аён кў-
рамиз. Соҳибқирон Амир Темурнинг муҳаббати, 
эҳтирому эъзози ҳақида ростгўй муаррихларнинг 
кўп далолати бор. Шоҳ Бобурнинг мана бу шоҳ-
байти ҳам ўзбаки юракнинг нақадар покдомонли-
ги, хокисору мардлигидан дарак бериб турибди:

Оёғин ўпсам, етишқай арш тоқиға бошим,
Даст бергай давлатим, ар тутса илким

маҳвашим.
Қаранг, бу эътирофни шунчаки шоири даврон 

эмас, буюк бир империя асосчиси бўлган шаҳан-
шоҳ айтяпти!

Тарихий маълумотларга кўра, Бобур Ҳиндис-
тоннинг катта қисмини эгаллагандан сўнг замон 
зайли билан фироққа тушган ёри Моҳимбегимни 
Кобулдан олиб келиш учун навкар ва аъёнла-
рини жўнатади. Аёлининг яқинлашиб қолганини 
эшитган Бобур Мирзо ҳатто отини эгарлашларини 
ҳам кутмасдан тўрт чақирим йўлни пиёда босиб, 
истиқболига чиқади. Олисдан Моҳимбегимнинг 
маҳоваси кўрингач, шоҳ-шоир у томон талпиниб 
югуради. У кўзларида ёш билан соғинч байтлари-
ни шивирлаб боради: “Шоҳмен элга, вале сенга 
қулдурмен…”. Олижаноб бобомизнинг ўз волида-
сига, опа-сингилларига кўрсатган эҳтироми бутун 
дунёга намуна қилса арзигулик. 

Ҳа, бизда аёлларга шоҳона иззат-икром кўрса-
тилган. Сўз билан амал бир бўлган. 

Устозимиз, Ўзбекистон халқ шоири Ҳалима 
Худойбердиева муайян сабабларга кўра, хонани-
шин бўлиб, кўп изтиробларни бошдан кечирган. 
Ҳассос шоиранинг нозик кўнгли озурда бўлиб, 
бир неча ўксик шеърлар ёзгани ҳам аҳли байт-
га маълум. Афсуски, мунис опамиз рўшноликка 
энди етган чоғи умр бевафолик қилди. Бемор ёт-
ган чоғида йўқлаб борсак, опанинг киртайган кўз-
лари ёшовсираб, аччиқ хўрсиниб: “Аттанг-а! Энди 
яшайдиган, шеър ёзадиган давр келувди-я!”, деб 
армон қилгани ҳамон юрагимизни тилкалайди. 

Янги даврда нафақат ижодкор аёлларга юксак 
эътибор қаратилди, ҳатто ҳеч кимнинг хаёлига 
келмаган ҳодиса рўй берди: ноҳақ тазйиққа учра-
ган улуғ устозларимизнинг ғамдийда ва фидойи 
аёлларига ҳам орден-мукофотлар тақдим этилди. 
Адолат қарор топди: ахир Эркин Воҳидовни, Аб-
дулла Ориповни, Муҳаммад Юсуфни илҳомлан-
тирган фаришталар шулар эмасмиди?!

Президентимиз БМТнинг юксак минбарида ту-
риб, юртимизда ижтимоий-сиёсий ҳаётда ва тад-
биркорлик соҳасида аёлларнинг ролини тубдан 
оширишга қаратилган ишлар қатъий давом этти-
рилишини таъкидлаши аслида бутун дунё афко-
ри оммасига қаратилган “ҳазрати аёлга эҳтиром” 
даъвати деб айтиш мумкин. 

Олима бўлиш истагини дилига туккан, илму 
фан соҳасида камарбаста бўлган, янгидан ҳаёт 
ато қилинган Фанлар академиясида ғайрат би-
лан илмий изланиш қилаётган опа-сингилла-
римизнинг куни туғди. Улар учун яратилаётган 
шарт-шароит, миллиардлаб суммадаги кредит 

ДОРИЛАМОН 
КУНЛАР КЕЛДИ

БЕТАКРОР ТАБИАТИ, 
МУСАФФО ТО¢ ¥АВОСИ, 
НОЁБ ¥АЙВОНОТ ОЛАМИ

Сизлар биз учун, аввало, муқаддас она, азиз 
Ватан, оила тимсоли, битмас-туганмас меҳр, 
эзгулик ва куч-ғайрат манбаидирсиз.

Шавкат МИРЗИЁЕВ,
Ўзбекистон Республикаси Президенти 

ИЗҲОР ТУРИЗМ

мосламалари, телевизорлар би-
лан жиҳозланган. 10 та юртанинг 
ҳар бири 5 кишига мўлжалланган. 
Шунингдек, ресторан фаолияти 
ҳам йўлга қўйилди. 

— Сайёҳларга барча шарт-ша-
роитларни яратганмиз. Ташриф 
буюрувчилар кўлдан қармоқда 
балиқ  овлашлари, от ва туяларда 
сайр қилишлари мумкин. Ором-
гоҳимизда бир йўла 50 сайёҳга 
хизмат кўрсатиш имконияти мав-
жуд, — дейди “Оxus Adventure” 

масъулияти чекланган жамияти 
раиси Дониёр Қаландаров. — 
Яқин келажакда Айдаркўл бўйи-
да яна икки қаватли меҳмонхона, 
сауна, 30 та коттеж, автодром, 
балиқ овлаш ҳудудлари, футбол 
ва болалар майдончалари, 100 та 
автотураргоҳ, қўшимча яна 30 та 
юрта қуриб, 150 кишини иш билан 
таъминламоқчимиз. 

Можарум қишлоғининг хуш-
манзара табиати, мафтункор боғ-
лари бошқа ҳудудлардан ўзига 
хослиги билан ажралиб туради. 
Ушбу  қишлоқдаги арча дунёнинг 
энг қадимий игна баргли дарахт-
ларидан бири саналади. Маҳал-
лий аҳолининг айтишича, ушбу 
дарахтнинг ёши тахминан 3 минг 
йилга тенг. “Нурота” давлат қўриқ-
хонаси ҳудудидаги қадимий мас-
жид олдидаги ушбу улкан арча 
ўзининг сирли таровати билан бу 
ерга келувчиларни ҳайратга со-
лади.  Арча танасининг диаметри 

Форишга ташриф буюрувчиларнинг ҳайрат ва қизиқишини 
янада орттирмоқда

Фориш — гўзал табиати, ноёб ҳайвонот ва наботот 
олами, мусаффо ҳавоси, баланд тоғлари билан ҳар 
қандай одамни мафтун этади.  Навоий ва Самарқанд 
вилоятлари ҳамда Қозоғистон билан чегаралари 
туташган мазкур туман ҳудудининг нақадар кенглигини 
тасаввур қилиш мушкул эмас. Бир тарафдан эса “Саҳро 
марвариди” дея таърифланадиган Айдаркўл тўлқинлари 
Фориш қирғоқларини ювиб туради.

тахминан 24 метр, баландлиги 
эса 20 метр. Қадимда ушбу да-
рахт танасидаги ковак қишлоқ бо-
лалари учун мактаб вазифасини 
ўтаганлиги тарихий манбаларда 
ёзиб қолдирилган.

— Узоқ йиллардан буён сай-
ёҳларга хизмат қилиб келаман, 
— деди “Ҳаёт” оилавий экотурис-
тик маскани раҳбари Нарзулло 

Мусаев. — Уйимиз тоғ ёнбағрида 
— “Нурота” қўриқхонаси чегараси-
да жойлашган. Ёнимизда “Тоғ ал-
қорлари буюртмахонаси” мавжуд. 
Мазкур масканга Англия, Герма-
ния, Франция, Россия, Италия, 
Малайзиядан кўп сайёҳлар таш-
риф буюради. Улар асосан қиш-
лоғимизнинг бетакрор табиати, 
тоғ алқорлари ва қоятошлардаги 
петроглифларни кўришга қизи-
қади. Қолаверса, отда айланиш-
ни, қишлоқ аҳолисининг турмуш 
тарзи билан яқиндан танишиш-
ни хуш кўради. Сўнгги йилларда 
ташриф буюрувчилар учун қатор 
қулайликлар яратилмоқда. Хусу-
сан, ҳудудимизга элтувчи йўллар 
таъмирланди. Илгари атиги икки 
тадбиркор сайёҳларга хизмат 

 кўрсатган бўлса, ҳозир бу йўна-
лишда ўндан ортиқ оилавий уй-
меҳмонхоналари ташкил этилди. 
Рақобат бўлган жойда юксалиш 
ҳам бўлади. Энг муҳими, одамла-
римиз иш билан таъминланмоқда. 

Очиғи, шаҳардан чарчаган 
одам учун қишлоғимизнинг гў-
зал табиати, бетакрор ўсимлик 
ва ҳайвонот олами завқ беради. 

Тоза ҳаводан баҳраманд бўлиб, 
тоғларда сайр этиш, мириқиб дам 
олиш учун жозибали маскан ҳи-
собланади. 

Хулоса ўрнида айтиш мум-
кинки, юртимизда сайёҳликни 
ривожлантириш борасида олиб 
борилаётган кенг кўламли исло-
ҳотлар мамлакатимизга ташриф 
буюрувчилар сафини кенгай-
тириши баробарида аҳолининг 
турмуш даражасини яхшилаш, 
янги иш ўринларини ташкил 
этишга ҳам хизмат қилмоқда. 
Буни биргина Форишдаги ўзга-
ришлар мисолида ҳам англаш 
мумкин. 

Фарҳод НЕЪМАТОВ,  
“Янги Ўзбекистон” мухбири

— Ҳудудимиз экотуризмни ри-
вожлантириш учун бемисл им-
кониятларга эга, — дейди туман 
ҳокимининг иқтисодиёт ва тад-
биркорлик масалалари бўйича 
биринчи ўринбосари Ҳаким Тўй-
чиев. — Айдаркўл, Ухум, Порашт, 
Можарум, Асраф, Каттабоғдон, 
Ёмчи ва бошқа тоғ қишлоқларига 
ташриф буюрувчилар сони йил-
дан-йилга кўпайиб бормоқда. Агар 
Зомин ва Бахмал туманларига 
кўпроқ маҳаллий сайёҳлар таш-

риф буюраётган бўлса, Фориш-
га асосан чет эллик меҳмонлар 
келяпти. Хусусан, пандемиядан 
олдин, яъни 2018-2019 йиллар 
мобайнида 8240 нафар хорижлик 
турист ташриф буюрган.  Очиғини 
айтиш керак, ўша йилларда тума-
нимизда кўп сайёҳларни қабул қи-
лишга имконият ҳам, шароит ҳам 
йўқ эди.

Айтишим керакки, Президен-
тимизнинг 2019 йил 13 августда-
ги “Ўзбекистон Республикасида 
туризм соҳасини янада ривож-
лантириш чора-тадбирлари тўғ-
рисида”ги фармони юртимизда, 
жумладан, Фориш туманида ҳам 
туризмнинг жадал ривожланиши-
га катта туртки берди. Чунки маз-
кур ҳужжатда Жиззах — Фориш 
йўлининг 60 километр қисмини 
реконструкция қилиш, шунингдек, 
тумандаги Ухум, Ҳаёт, Можарум, 
Асраф қишлоқлари, “Можарум” 
экотуризм объекти, “Хонбанди” 
тарихий маскани, “Тоғ алқорлари 
буюртмахонаси”, “Нурота” дав-
лат қўриқхонаси, “Бирлашган” 
соғломлаштириш маскани, “Oxus 
Adventure” туристик комплексини 
ривожлантириш учун қулай шарт-
шароитлар яратиш зарурлиги, йўл 
ва бошқа инфратузилмаларни ях-
шилаш вазифаси қўйилган.

Айдаркўл ҳавзаси бўйида 
“Оxus Adventure” масъулияти чек-
ланган жамияти томонидан экоту-
ризм ихлосмандлари учун 10 та 
кемпинг ҳамда 10 та юрта бунёд 
этилди. Улар иситиш ва совитиш 

Иқбол МИРЗО, 
Ўзбекистон халқ шоири, 
Олий Мажлис Қонунчилик палатаси Фан, 
таълим, маданият ва спорт масалалари 
қўмитаси раиси ўринбосари

ва  молиявий таъминот, турли танловлар фақат 
моддий рағбатгина эмас, ишонч ва ғамхўрликнинг 
амалий исботидир. 

Президент фармонига кўра, 2022-2026 йил-
ларга мўлжалланган Хотин-қизлар таълимини 
қўллаб-қувватлаш миллий дастурининг қабул 
қилиниши муносабати билан хотин-қизлар учун 
алоҳида университет ва жойларда билим юрт-
лари ташкил этиш, тааллуқли талаба-қизларга 
таълим контрактларини тўлаш учун етти йил муд-
датга фоизсиз кредит бериш тартиби жорий қили-
ниши, шубҳасиз, соҳанинг гуллаб-яшнашига асос 
бўлади. 

Бугунга келиб, мамлакатимиз бошқарув тизими-
да аёлларнинг улуши 33 фоизга етган бўлса, бир 
ярим мингга яқин хотин-қиз турли даражадаги таш-
килотларга раҳбарлик қилмоқда. Серғайрат ва иш-
билгир опа-сингилларимиз олтита туманда ҳоким 
вазифасида, юзлаб ҳудудларимизда ўринбосар ва 
маслаҳатчи лавозимларида баракали ишламоқда. 
Кўплаб корхона, банк ва компаниялар, тадбиркор-
лик субъектларида фаолият юритаётган аёллар 
юрт равнақига баҳоли қудрат ҳисса қўшяпти. Айни 
шу даврани янада кенгайтириш, давлат ва жамият 
бошқарувида аёлларнинг улушини кучайтириш 
мақсадида олти мингдан ортиқ фаол хотин-қиздан 
иборат кадрлар захираси шакллантирилгани узоқ-
ни кўзлаган ислоҳот тамойилидир. Президентимиз 
“Бундай замонавий билим ва истеъдодга, етак-
чилик қобилиятига эга, эл-юртимиз учун фидойи 
хотин-қизларимиз — халқимиз, миллатимизнинг 
олтин фонди, десак, ҳеч қандай муболаға бўлмай-
ди”, деб опа-сингилларимиз иқтидорига адолатли 
ва мардона баҳо берди.

Мақсадимиз пойдор, кенг кўламли. Биз фақат 
мамлакатимиз миқёсидагина эмас, балки бутун 
минтақада аёллар мавқеини кўтариб, уларнинг 
ўз ҳаётидан рози бўлиб яшашига, чинакам бахту 
саодатга эришишларини истаймиз. Жорий йилда 
юртимизда Марказий Осиё мамлакатлари етакчи 
аёлларининг мулоқоти ва хотин-қизларнинг мин-
тақавий бизнес форумини ўтказиш режаси ана 
шундай олижаноб мақсаднинг намунаси экани, 
шубҳасиз.

2020–2030 йилларда Ўзбекистон Республика-
сида гендер тенгликка эришиш стратегиясини қа-
бул қилиш ғояси юқоридаги фикрларимизни яна 
бир бор тасдиқлайди.

Бир ижодкор сифатида қувонамизки, китоб-
хонлик, адабиёт ва санъат масаласи доимо олий 
даражадаги эътиборда. Шунингдек, ёшлар ҳаёти-
да спорт ҳам алоҳида ўрин тутиши тўғрисидаги 
қарашлар халқимизнинг ҳам маънан, ҳам жисмо-
нан баркамол бўлишига пойдевор яратади. Шу 
мақсадда жамиятимиз ҳаётида маънавий-маъри-
фий ишларни кучайтириш бўйича янги қарор ва 
дастурлар қабул қилинди. Уларни ҳаётга татбиқ 
этишда, албатта, мураббий шарафига эга бўлган 
доно ва оқила опа-сингилларимизнинг саъй-ҳара-
катлари алоҳида ўрин тутади.

Президентимизнинг табрик адоғидаги эътиро-
фини ҳар бир юртдошимиз ўз қалби пештоқига 
муҳрлаб олса ва амал қилса, шубҳасиз, ҳамма 
орзуларимиз тўкис ушалади: “... хотин-қизларнинг 
ҳуқуқ ва манфаатлари таъминланган жамиятда 
албатта тинчлик, адолат, эркинлик ва фаровонлик 
бўлади. Аёл бахтли бўлса, оила ва жамият ҳам 
албатта бахтли бўлади”.

Мақолага нуқта қўяр чоғим найсон ёмғирлари 
аро шивиллаб, кўкламнинг умидбахш ҳавосида 
тўлқинлана-тўлқинлана қадрдон қўшиқнинг садо-
лари қулоғимга чалингандай бўлди:

“Дориламон кунлар келди — шафақлари ол,
Бу кунларга етганлар бор, етмаганлар бор...”.

Жамиятнинг даражаси, давлатнинг 
қиёфаси, миллатнинг келажаги аёлга, 
оналарга бўлган муносабатда очиқ-ойдин 
кўринади. Бугун илм-фан, техника, 
технология ақл бовар қилмас даражада 
ривожланган бир паллада, афсуски, 
“ўзига тўқ” давлатларнинг барчасида ҳам 
мўътабар ва мунис аёл зотига бирдек 
эҳтиром кўрсатилади, деб айтолмайсиз. 
Бир қарашда демократия дарахтининг 
кенг кўламли паноҳида яшаётгандек 
кўринган ва тенг ҳуқуқлиликни бош 
шиор қилиб олган мамлакатларда аслида 
аёлни эл қатори ишчи, меҳнатчи деб 
санаш, ўзаро муносабатда “ҳақимни 
бировга бермайман”, деган шафқатсиз 
тамойилни кўриш мумкин.


