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В  2022 году  Узбекистан 
и Пакистан отмечают 30-летие 
установления дипломатических 
отношений. За эти годы последо-
вательно развиваются торгово- 
экономические и культурные 
связи двух стран. А состояв-
шийся 3-4 марта государствен-
ный визит Президента Шавката 
Мирзиёева в Пакистан придал 
мощный стимул дальнейшему 
углублению взаимодействия 
между братскими народами. Сто-
роны обозначили новые цели, 
а именно: увеличить товарообо-
рот до 500 миллионов долларов 
в ближайшие годы, а в долго-
срочной перспективе довести 
его до миллиарда. Была подчер-
кнута необходимость совместной 

разработки программы промыш-
ленной кооперации, реализации 
проектов в транспортно-логисти-
ческой сфере, а также в области 
науки, экологии, высшего образо-
вания, искусства, кино и спорта.
Оглядываясь на историю дву-

сторонних отношений, следует 
отметить: новый их этап был 
начат в 2017-м. В июне того года 
в рамках саммита Шанхайской 
организации сотрудничества 
в Астане (ныне - Нур-Султан) 
Президент Узбекистана встре-
тился с действовавшим на тот 
момент Премьер-министром 
Пакистана Навазом Шарифом. 
Кроме того, Узбекистан и Паки-
стан активно поддерживают 
друг друга в разных вопросах 

международной повестки. Нала-
жены механизмы совместной 
работы на региональных пло-
щадках. Стороны подтвердили 
приверженность продолжению 
взаимной поддержки в Организа-
ции Объединенных Наций, Шан-
хайской организации сотрудни-
чества, Организации исламского 
сотрудничества, Организации 
экономического сотрудничества. 
Подтверждением тесных взаи-
моотношений между странами 
служат заключенные межгосудар-
ственные, межправительственные 
и межведомственные документы.
За последние пять лет отно-

шения между Узбекистаном 
и Пакистаном вышли на уро-
вень стратегического партнер-
ства. В частности, налажены 
регулярные контакты в инве-
стиционной сфере, а объем вза-
имной торговли увеличился 
в пять раз. Достигнуты важ-
ные соглашения об углублении 
промышленной  кооперации 
в таких ключевых направле-
ниях, как фармацевтика, тек-
стильная, кожевенно-обувная, 
пищевая промышленность, сель-
ское хозяйство, строительство 
и  б а н ко в с к о -фи н а н с о вы й 
сектор. А в преддверии прошед-
шего визита подписано около 
60 инвестиционных и торговых 
соглашений на 800 миллионов 
долларов.
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УЗБЕКИСТАН И ПАКИСТАН: 
НОВЫЕ ГОРИЗОНТЫ СОТРУДНИЧЕСТВА, 
ИЛИ ПРИЦЕЛ НА ТЕСНУЮ КООПЕРАЦИЮ

d3!Kе* q=L-3лл=е". 
o!%!е*2%! Š=ш*е…2“*%г% г%“3д=!“2"е……%г% 3…,"е!“,2е2= 
"%“2%*%"еде…, , д%*2%! ,“2%!,че“*,. …=3*.
j=.!=м%… u=*Kе!д,е".
d,!е*2%! m=3ч…%-=…=л,2,че“*%г% це…2!= 
C% ,““лед%"=…,ю !=ƒ",2,  “2!=… b%“2%*= Šcrb.

Выстраивание тесных взаимоотношений с соседними 
странами - приоритет внешней политики Узбекистана. 
Это было обозначено как в Стратегии действий по пяти 
приоритетным направлениям развития Республики 
Узбекистан в 2017-2021 годах, так и отражено 
в Стратегии развития Нового Узбекистана 
на 2022-2026 годы. На протяжении последних лет курс 
на сближение с государствами Центральной и Южной Азии 
остается неизменным, а взаимовыгодное и эффективное 
партнерство вышло на новый уровень. Как результат - 
достойные показатели в торгово-экономической, 
инвестиционной, культурно-гуманитарной сферах.

В конференции приняли участие 
представители Сената Олий Маж-
лиса, Верховного суда, Высшего 
судейского совета, Государствен-
ного комитета семьи и женщин, 
Организации по безопасности 
и сотрудничеству в Европе. 

На мероприятии отмечено, 
что современные тенден-
ции по обеспечению гендер-
ного равенства, наблюдаемые 
в мире, находят свое отраже-
ние в международной судебной 
системе. 

В Узбекистане при проведении 
любых реформ также учитывается 
международный опыт. Это каса-
ется и гендерных преобразований. 
Например, в Стратегии развития 
Нового Узбекистана на 2022-2026 
годы предусмотрены поддержка 
женщин и дальнейшее повышение 
их активности в жизни общества.

Помимо этого, в прошлом году 
постановлением Сената Олий 
Мажлиса Республики Узбеки-
стан утверждена Стратегия 
достижения гендерного равен-
ства в Республике Узбекистан 
до 2030 года.

Курсом реформ

Пресс-тур

РОЛЬ ЖЕНЩИН-СУДЕЙ 
В ОБЕСПЕЧЕНИИ ВЕРХОВЕНСТВА ЗАКОНА
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В Узбекистане для обеспечения гендерного равенства 
проводится большая работа, направленная на защиту 
прав и законных интересов женщин, повышение их 
экономической, социальной и политической активности. 
Существенные изменения наблюдаются и в судебной 
системе. В частности, количество женщин-судей 
составляет 16 процентов, а до 2030 года этот 
показатель планируется увеличить до 30 процентов. 
Об этом и многом другом говорилось на конференции  
«Роль женщин-судей в обеспечении гендерного 
равенства и верховенства права в судебной сфере».
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Приоритет модернизации и 
интенсивное развитие сельского 
хозяйства отражены в Страте-
гии развития сельского хозяйства 
Республики Узбекистан на 2020-
2030 годы, охватившей девять 
стратегических приоритетов, пер-
вым из которых стало обеспече-
ние продовольственной безопас-
ности населения. Последние годы 
стали периодом беспрецедентных 
комплексных реформ в аграрной 
отрасли, включающих внедрение 
в сферу рыночных механизмов, 
передовых технологий и осущест-
вление перехода на кластерную 
систему производства. 
С 2017 года объем сельско-

хозяйственного производства 
вырос свыше чем в 1,5 раза, а на 
душу населения - в 1,4. При этом 

продукция растениеводства уве-
личилась в 1,3 раза, животновод-
ства - в 1,7. Более того, на основе 
совершенствования агротехноло-
гических процессов и повышения 
качества семян обеспечен рост 
урожайности по основным видам 
продукции растениеводства. 
Следует отметить, что за 

последние годы наполовину уве-
личилось количество многопро-
фильных фермерских хозяйств, 
которые наряду с производством 
продукции занимаются ее углуб-
ленной переработкой и оказанием 
услуг населению. Все это позво-
ляет создавать сотни тысяч рабо-
чих мест, в том числе в отдален-
ных селах.
Эта  тенденция  отражает 

и широкое внедрение в сельском 

хозяйстве Узбекистана кластер-
ного метода производства, обеспе-
чивающего переработку сельско-
хозяйственного сырья и поставку 
на рынок уже готовой продукции. 
Площадь сельскохозяйственных 
земель, отведенных кластерам 
под те или иные виды культур, 
составляет в хлопково-текстиль-
ной отрасли около 70 процентов, 
животноводстве и плодоовоще-
водстве - примерно 16.
При  этом  эффективность 

такого подхода демонстрируется 
тем, что урожайность хлопка в 
кластерах была на 4,1 ц/га (или 
на 20-30 процентов) выше, чем на 
полях вне кластеров. Это демон-
стрирует несомненный успех 
кластерной системы, достигну-
тый в хлопководстве. 
В последние годы приняты 

кардинальные меры для реали-
зации экспортного потенциала 
сельскохозяйственной продук-
ции. Например, образован АКБ 
«Узагроэкспортбанк», к числу 
основных задач которого отно-
сятся приоритетное финансирова-
ние инвестпроектов по развитию 
производства и экспорта агропро-
мышленной продукции, а также 
комплексное кредитно-расчет-
ное обслуживание организаций 
агропромышленной отрасли и ее 
инфраструктуры. 

Мнение

РЕФОРМЫ: 
ПОЛИТИЧЕСКАЯ ВОЛЯ - 
КОНКРЕТНЫЙ РЕЗУЛЬТАТ
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Отмена глобального бойкота 
коалицией Cotton Campaign на хлопок, 
выращенный в Республике Узбекистан, 
стала актом признания многолетней 
целеустремленной работы руководства 
Узбекистана по осуществлению 
масштабных реформ, в том числе 
и в аграрной сфере. Результативность 
преобразований на селе важна 
потому, что именно там проживает 
значительная часть населения страны. 
То есть от эффективного развития 
аграрной отрасли зависят занятость 
и рост доходов граждан Узбекистана.
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От последовательного развития 
экономики, обеспечения 
макроэкономической стабильности, 
внедрения современных инноваций 
и выпуска конкурентоспособной 
продукции зависят темпы 
преобразований в самых разных 
сферах. В связи с этим поддержка 
государства с целью формирования 
благоприятной среды для продвижения 
достижений в области высоких 
технологий, обеспечения 
устойчивого развития научно-
технологического и инновационного 
предпринимательства, 
создания малых предприятий 
имеет решающее значение.
Инновационный технопарк «Яшнабад» 

в одноименном районе города Ташкента соз-
дан соответствующим Указом Президента от 
5 июня 2017 года. Здесь запущены современные 
производственные комплексы, реализуются 
перспективные программы для отраслей эконо-
мики, выпускается востребованная продукция. 
Резиденты технопарка «Яшнабад» осущест-
вляют свою деятельность с инновационными 
проектами по следующим направлениям: хими-
ческие и  биотехнологии, фармацевтика и меди-
цина, средства защиты растений, сельское хозяй-
ство, строительные материалы, ИКТ и не только.

ВАЖНЫЙ 
СТИМУЛ ДЛЯ РАЗВИТИЯ 
ПРОИЗВОДСТВА

В последние годы значительно возрастают 
роль и ответственность органов и учреждений 
юстиции в вопросах правового обеспечения 
осуществляемых реформ, разъяснения сути 
и содержания актов законодательства, затраги-
вающих права и интересы граждан и субъек-
тов предпринимательства, решения правовых 
проблем, волнующих население на местах, 
повышения качества государственных услуг, 
предоставления общественности информации 
о своей деятельности на системной основе.
Вместе с тем реализация идеи «Новый 

Узбекистан - народное и гуманное госу-
дарство» требует дальнейшего углубления 
административных реформ в системе органов 
юстиции.
При реализации единой государственной 

политики в сфере оказания государственных 
услуг и правовой защиты интеллектуаль-
ной собственности возникает необходимость 
рационального использования возможностей 
системы, обеспечения согласованной деятель-
ности в этих сферах, а также формирования 
целостной вертикали управления существую-
щими административными структурами.
В целях дальнейшего усиления роли 

и ответственности органов юстиции в реше-
нии правовых проблем населения, в том числе 
за счет экономии и рационального использо-
вания бюджетных средств путем укрепления 

в стране приоритета справедливости и права, 
создания компактного и эффективного управ-
ленческого аппарата, профессионально обслу-
живающего население, а также отмены задач 
декларативного характера, четкого опреде-
ления организационно-правовых механиз-
мов реализации функций и предупреждения 
дублирования:

1. Согласиться с предложением Республи-
канской комиссии по координации разра-
ботки Программы административных реформ 
Нового Узбекистана на 2022-2023 годы о при-
соединении Агентства государственных 
услуг и его территориальных управлений, 
а также Агентства по интеллектуаль-
ной собственности и его территориальных 
цент ров с передачей задач, функций и пол-
номочий Министерству юстиции (далее - 
Министерство).

2. Возложить на Министерство следующие 
дополнительные задачи:
а) в сфере оказания государственных 

услуг населению:
реализацию единой государственной поли-

тики в сфере оказания государственных услуг 
физическим и юридическим лицам;
обеспечение быстрого, удобного и каче-

ственного оказания государственных услуг 
за счет устранения излишних административ-
ных процедур;

осуществление контроля и оценки эффек-
тивности деятельности государственных 
органов и иных организаций в сфере оказания 
государственных услуг, в том числе по внед-
рению соответствующих информационных 
систем, ресурсов и баз данных;
б) в сфере правовой охраны и защиты 

интеллектуальной собственности:
разработку единой государственной поли-

тики в области интеллектуальной собствен-
ности и защиту прав на изобретения, товар-
ные знаки, авторские права и другие объекты 
интеллектуальной собственности;
правовую охрану изобретений, полезных 

моделей, промышленных образцов, товарных 
знаков и других объектов интеллектуальной 
собственности.

3. Утвердить Программу мер по дальней-
шему повышению эффективности и цифрови-
зации деятельности Министерства юстиции 
согласно приложению № 1.

4. Определить, что:
а) центры оказания юридических услуг, 

районные (городские) центры государствен-
ных услуг и их филиалы, а также органы 
ЗАГСа с сохранением всех прав и полномочий 
передаются в структуру и подчинение отде-
лов юстиции районов (городов);

Указ
Президента Республики Узбекистан

О МЕРАХ ПО ДАЛЬНЕЙШЕМУ ПОВЫШЕНИЮ 
ЭФФЕКТИВНОСТИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
ОРГАНОВ И УЧРЕЖДЕНИЙ ЮСТИЦИИ 

В ОБЕСПЕЧЕНИИ ПРАВ И СВОБОД ГРАЖДАН, 
А ТАКЖЕ В ОКАЗАНИИ ПРАВОВЫХ УСЛУГ

(Окончание 
на 2-й стр.)
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Другими стратегическими приори-
тетами в развитии сельского хозяйства 
Узбекистана стали снижение роли госу-
дарства и повышение инвестиционной 
привлекательности сектора для частных 
инвесторов. В этом плане важное значе-
ние имел полный отказ от государствен-
ных закупок, кроме объемов, направ-
ленных на обеспечение стабильности 
цен на внутреннем рынке. Реализованы 
меры, нацеленные на создание продо-
вольственных резервов и обеспечение 

макроэкономической стабильности, про-
довольственной безопасности страны.
Выделим и курс на ускорение темпов 

внедрения водосберегающих технологий 
в сельском хозяйстве Узбекистана при 
помощи субсидий. В рамках соответ-
ствующего постановления Президента от 
11 декабря 2020 года обозначено внедре-
ние экономичных систем орошения на 
основании технологии капельного оро-
шения, в том числе на хлопковых полях. 
И этот процесс находит свое логиче-

ское продолжение в рамках постановле-
ния главы государства «О мерах по 

дальнейшему совершенствованию внед-
рения водосберегающих технологий в 
сельском хозяйстве» от 1 марта 2022-го. 
Так, определено, что в текущем году 
намечено внедрить водосберегающие 
технологии на площади 478 тысяч гек-
таров. В частности, на 230 тысячах га, 
включая 160 тысяч га площади выращи-
вания хлопка-сырца, - внедрение систем 
капельного орошения; на 28 тысячах га - 
систем дождевального орошения; 
на 2 тысячах га сельскохозяйственных 
посевных - систем дискретного ороше-
ния; на 218 тысячах га - выравнивание 

посевных площадей с помощью лазер-
ного оборудования.
Все это наглядно демонстрирует, 

что Узбекистан провел существен-
ную модернизацию сферы сельского 
хозяйства. Так, если в 2017-м был один 
хлопково-текстильный кластер, то к 
началу этого года - свыше 70. Кластер-
ная система обеспечивает здоровую 
конкуренцию внутри отрасли, позво-
ляя всем предприятиям слаженно 
работать.
Таким образом, Узбекистан за 

последние годы добился значитель-
ного прогресса в производстве аграрной 
продукции, одна из главных причин 
которого - существенное увеличение 
эффективности и производства сельско-
хозяйственной продукции. 
Как известно, международная коа-

лиция Cotton Campaign ввела санкции 
на текстильную продукцию из Узбеки-
стана более десяти лет назад по причине 
использования в республике детского 
труда при сборе хлопка. К их отмене 
привели основные выводы отчета 
Узбекского форума по правам человека, 
в котором отмечено отсутствие систе-
матического принудительного труда в 
период сбора урожая хлопка 2021 года. 
Также Международная организация 
труда 1 марта текущего года заявила, 
что Узбекистану удалось исключить 
принудительный и детский труд из про-
изводственного цикла в хлопководстве в 
минувшем году. Теперь компании сами 
будут проводить оценку соблюдения 
трудовых прав и принимать решения 
в отношении закупок в нашей стране.
Узбекистан привлекателен в каче-

стве поставщика текстильных изделий. 
Более того, предлагает открывать новые 
предприятия и создает возможность 
обеспечения полной прозрачности и 
отслеживаемости цепочки поставок. 
Если ранее Узбекистан продавал боль-
шую часть текстильной продукции 

с низкой наценкой, то теперь ситуация 
будет выправляться. 
С одной стороны, снятие бойкота с 

хлопка нашей страны позволит ведущим 
мировым предприятиям текстильной про-
мышленности выйти на рынок Узбеки-
стана. С другой - это будет способство-
вать созданию в республике рабочих мест, 
внедрению международных стандартов 
в сфере сельского хозяйства, увеличе-
нию экспорта текстильной продукции и 
дальнейшему развитию международного 
сотрудничества в сфере. Теперь у Узбеки-
стана есть возможность занять более высо-
кие позиции в производственно- сбытовой 
цепочке, задействовав новые мощности 
в текстильной и швейной отраслях.
Все это ставит перед аграрной сферой 

важность решения ряда задач. В частности, 
касающихся продолжения реализации мер 
по повышению эффективности использо-
вания бюджетных средств для финансиро-
вания сельского хозяйства, модернизации 
сферы по снижению расходов на электро-
энергию, эксплуатацию и управление 
ирригационной системы и других. 

Также следует улучшить агрологи-
стику внутри страны и на таможенных 
границах, чтобы обеспечить доставку 
сельскохозяйственной продукции по 
всему миру. Требует внимательного 
анализа влияние на стоимость хлопка 
спроса на продукцию из Узбекистана в 
условиях прогнозируемого роста после 
отмены бойкота, в том числе в соотно-
шении цен на внутреннем и внешнем 
рынках. 
Важно сохранить высокий уровень 

мотивации у кластерных хозяйств и 
фермеров в рамках увеличения произво-
дительности труда. Необходимо и далее 
совершенствовать механизмы по инве-
стированию владельцев земель, которые 
предоставляются им в пользование мест-
ными властями. Это ускорит модерниза-
цию и повышение конкурентоспособно-
сти сельского хозяйства. 
В целом отметим, что снятие бойкота 

и проводимые в сфере реформы позволят 
решить целый ряд вопросов, отразятся 
на показателях экспорта текстильных 
и швейных предприятий в стране.

РЕФОРМЫ: 
ПОЛИТИЧЕСКАЯ ВОЛЯ - 
КОНКРЕТНЫЙ РЕЗУЛЬТАТ

(Окончание. 
Начало на 1-й стр.)

На сегодня резидентами создано 710 рабочих мест. 
На 407 млрд сумов произведено продукции,  которая 
реализована на внутреннем рынке республики. Вместе 
с тем на экспорт в Казахстан, Кыргызстан и Таджики-
стан отправлено товаров на 3,8 млн долларов. Предста-
вители техно парка «Яшнабад» привлекли инвестиции на 
1,6 млн долларов. Министерство инновационного разви-
тия Республики Узбекистан координирует деятельность 
технопарка, принимает решение о предоставлении статуса 
резидента хозяйствующим субъектам. 
На днях данное министерство организовало пресс-тур на 

одно из предприятий с целью ознакомления с его деятель-
ностью.
ООО «Greencode Lazer» занимается производством выруб-

ного штампа (плоских и ротационных штанцформ) на совре-
менном лазерном оборудовании и автоматических машинах 
по обработке линеек. Продукция применяется при изготов-
лении упаковок, то есть используется для высечки форм в 
картоне, гофрокартоне, пластике, на коже и не только. Штанц-
формы, изготовленные специалистами Greencode Lazer, нахо-
дят применение и на полиграфических предприятиях.

- В республике наблюдается рост производства самых 
разных товаров для широкого потреб ления: от продуктов 
питания и бытовой техники до строительных материалов 
и канцтоваров, - рассказывает директор ООО «Greencode 
Lazer» Журабек Султанов. - В связи с этим растет спрос на 
упаковочную тару, причем отличного качества. А значит, не 
обойтись без определенных штанцформ, с помощью кото-
рых формируется внешний вид упаковки. Кроме того, наша 
продукция (специальные ножи) применяется в постпечатном 
производстве: после полиграфической печати красочные 
макеты вырезаются по определенному контуру. Эта сфера 
требует большой ответственности: стоимость продукции в 
несколько раз ниже ущерба, который возможен при некаче-
ственном изготовлении. То есть одна штанцформа с изъяном 
может вызвать брака на 10-15 млн сумов. Между тем стои-
мость самой штанцформы составляет 1 млн сумов. Поэтому 
многие опасаются входить в данный сегмент рынка. 
Квалификация и уверенность руководства предприя-

тия позволили занять производственную нишу и уверенно 
здесь закрепиться. ООО реализует этот проект на протя-
жении семи лет и занимает ведущее место в респуб лике по 
производству штанцформ. Если объем выпуска продукции 
в 2019-м составил 1,5 млрд сумов, то в 2020-м - 2,1 млрд, 
а в 2021-м -  3,1 млрд.

Предприятие стало резидентом технопарка 
«Яшнабад» в том числе и благодаря внедрению 
инновационных технологий, вложению 
инвестиций. Так, в начале деятельности 
здесь изготавливали в основном плоские 
штанцформы. С выпуском более современных 
ротационных штанцформ объемы производства 
увеличились в десять раз. Кадровая политика 
направлена на молодежь с обучением 
непосредственно на рабочем месте, 50 процентов 
трудоустроенных - юноши и девушки до 25 лет.

- В нынешнем году планируем расширяться, - продол-
жает Ж. Султанов. - В рамках проекта предусмотрена уста-
новка оборудования EasyBender R-Pro производства Южной 
Кореи по обработке штанцформ. Аналогов в Узбекистане 
ему нет. Предусмот рено и использование «умных» техно-
логий в целях организации высокотехнологичного цеха с 
применением дистанционного управления. При этом прием 
заказов и доставка продукции осуществляются в автомати-
ческом режиме и  онлайн. Вместе с тем при помощи разных 
датчиков и сенсоров повысится эффективность  производ-
ственных процессов.
Министерство инновационного развития продолжает сти-

мулировать отечественных производителей, предоставляет 
лучшим и креативным статус резидента техно парка «Яшна-
бад» с получением соответствующих преференций, разра-
батывает новые проекты, уделяет внимание выпуску про-
дукции с высокой добавленной стоимостью и способствует 
экспорту отечественных изделий на зарубежные рынки.

ВАЖНЫЙ СТИМУЛ 
ДЛЯ РАЗВИТИЯ 
ПРОИЗВОДСТВА

Указ
Президента Республики Узбекистан

О МЕРАХ ПО ДАЛЬНЕЙШЕМУ ПОВЫШЕНИЮ 
ЭФФЕКТИВНОСТИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОРГАНОВ 

И УЧРЕЖДЕНИЙ ЮСТИЦИИ В ОБЕСПЕЧЕНИИ ПРАВ И СВОБОД 
ГРАЖДАН, А ТАКЖЕ В ОКАЗАНИИ ПРАВОВЫХ УСЛУГ

б) Министерство:
является правопреемником Агентства госу-

дарственных услуг и Агентства по интеллек-
туальной собственности по всем правам, обя-
зательствам и договорам;
является уполномоченным органом госу-

дарственного управления, осуществляю-
щим единую государственную политику в 
области предоставления государственных 
услуг физическим и юридическим лицам, 
а также в области интеллектуальной соб-
ственности (охрана и защита прав на объ-
екты интеллектуальной собственности) и 
представляющим Республику Узбекистан 
во Всемирной организации интеллектуаль-
ной собственности и других международных 
организациях в области интеллектуальной 
собственности;
в) внебюджетные фонды Агентства госу-

дарственных услуг и Агентства по интеллек-
туальной собственности передаются в ведение 
Министерства вместе со всеми остаточными 
средствами с сохранением источников их фор-
мирования и направлений использования.
Переименовать внебюджетные фонды 

агентств соответственно в Фонд развития госу-
дарственных услуг и Фонд развития интеллек-
туальной собственности Министерства.

5. Министерству в месячный срок обеспе-
чить прием зданий, сооружений, товарно-мате-
риальных ценностей, необходимых информа-
ционных систем и другого имущества, а также 
соответствующей документации Агентства 
государственных услуг и Агентства по интел-
лектуальной собственности.

6. В целях реализации задач Концепции 
совершенствования нормотворческой дея-
тельности, утвержденной Указом Президента 
Республики Узбекистан от 8 августа 2018 
года № УП-5505, а также совершенствования 
порядка принятия актов законодательства 
с 1 мая 2022 года установить следующий 
порядок, в соответствии с которым:
в случаях, когда в соответствии с законо-

дательством при принятии решений органами 
исполнительной власти на местах установлено 
получение положительного заключения терри-
ториальных органов юстиции, принятие (выне-
сение) соответствующих решений без получе-
ния такого заключения не допускается;
Министерством осуществляется монито-

ринг нормотворческой деятельности минис-
терств, ведомств и органов исполнительной 
власти на местах и ежеквартальное внесение 
информации по его результатам в Администра-
цию Президента Республики Узбекистан.

7. Установить порядок, в соответствии 
с которым с 1 апреля 2023 года:
электронные контрольные копии объектов 

авторского права в обязательном порядке хра-
нятся в единой базе объектов авторского права 
(далее - Единая база);
Государственное учреждение «Центр 

интеллектуальной собственности» определя-
ется оператором - ответственным по ведению 
Единой базы, техническому обеспечению и 
координации процесса внесения электронных 

контрольных копий объектов авторского права 
в Единую базу;
электронные контрольные копии объекта 

размещаются в Единой базе лицами, осущест-
вляющими деятельность по хранению объек-
тов авторского права (депозитариями);
после внесения в Единую базу электрон-

ных контрольных копий объекта лицами, осу-
ществляющими деятельность по хранению 
объектов авторского права (депозитариями), 
представляется документ о его принятии на 
хранение.

8. Министерству:
в срок до 1 июля 2022 года разработать 

и внести в Кабинет Министров проект поло-
жения о порядке хранения электронных кон-
трольных копий объектов авторского права 
в Единой базе;
в срок до 1 января 2023 года обеспечить 

разработку и внедрение Единой базы.
9. Министерству и его территориальным 

подразделениям для эффективной реализации 
возложенных на них задач предоставить сле-
дующие дополнительные полномочия:
применение административного взыскания 

к должностным лицам государственных орга-
нов и иных организаций за нарушение актов 
законодательства в сфере оказания государ-
ственных услуг;
наложение штрафов на юридические лица 

за правонарушения в сфере интеллектуальной 
собственности;
обращение в суд с заявлением о рассмотре-

нии трудового спора, возникшего в государ-
ственных органах и организациях с государ-
ственным участием.

10. Предоставить Исследовательскому 
институту правовой политики при Минис-
терстве следующие права:
запрос и получение в безвозмездной форме 

от государственных органов и организаций 
документов и информации, необходимых для 
проведения анализа и исследования, в том 
числе необходимых статистических данных, 
аналитических материалов, документов и иной 
информации о практике применения норма-
тивно-правовых актов;
ознакомление с практикой применения 

актов законодательства в государственных 
органах и организациях совместно с Минис-
терством юстиции с выездом на место;
привлечение на договорной основе опыт-

ных ученых, других работников и экспертов 
ведущих образовательных, научно-исследова-
тельских учреждений, государственных орга-
нов и общественных организаций республики, 
а также международных организаций и авто-
ритетных образовательных и научных учреж-
дений зарубежных стран для осуществления 
исследовательских работ;
направление до 80 процентов средств, 

поступающих от выполненных работ и оказан-
ных услуг на договорной основе (за вычетом 
расходов на их выполнение), на мероприятия 
по социальной защите и материальному сти-
мулированию работников.

11. Установить, что условия материаль-
ного стимулирования в форме доплаты, уста-
новленные для работников государственных 

организаций, занимающихся научной, научно- 
педагогической и трудовой деятельностью, 
имеющих ученую степень, применяются также 
и к работникам Института.

12. В структуре Министерства образовать:
а) в рамках предельной численности 

управленческого персонала и фонда оплаты 
труда:
Департамент международно-правового 

сотрудничества, состоящий из Управления 
международно-правового сотрудничества, 
Управления правовой защиты интересов 
Республики Узбекистан в международных 
и зарубежных организациях и Управления 
по работе с международными рейтингами 
и индексами;
Управление по изучению правоприме-

нительной практики на базе Управления по 
изучению правоприменительной практики 
в социально-экономической сфере и Управ-
ления по развитию гражданско-правовых 
отношений;
Управление регулирования оказания 

юридических услуг на базе Управления коор-
динации деятельности юридических служб и 
Управления государственного регулирования 
оказания юридических услуг;
Управление систематизации и оценки 

регулирующего воздействия законодатель-
ства на базе Управления анализа и категори-
зации законодательства и Управления оценки 
регулирующего воздействия;
б) за счет высвобождаемых штатных еди-

ниц в связи с присоединением Агентства госу-
дарственных услуг и Агентства по интеллек-
туальной собственности:
Департамент государственных услуг;
Департамент интеллектуальной собствен-

ности.
13. Установить, что штаты вновь создава-

емых структурных подразделений Минис-
терства комплектуются в первую очередь за 
счет работников присоединяемых к Минис-
терству систем Агентства государственных 
услуг и Агентства по интеллектуальной 
собственности.
Министерству в двухмесячный срок осво-

бодить от должности руководителей отделов 
юстиции районов (городов) и центров государ-
ственных услуг, исходя из изменений в орга-
низации производства и труда, и обеспечить 
укомплектование данной должности управ-
ленческими кадрами с высокой квалифика-
цией и профессиональной подготовкой на 
основе внутреннего конкурса.

14. Министру юстиции предоставить право:
вносить изменения в структуру централь-

ного аппарата Министерства, органов и учреж-
дений юстиции в пределах установленной 
общей численности работников;
при необходимости, по согласованию с 

Администрацией Президента Республики 
Узбекистан, вводить дополнительные штатные 
единицы для центров государственных услуг 
и их филиалов за счет внебюджетных средств 
Министерства;
привлекать в качестве консультантов высо-

коквалифицированных специалистов госу-
дарственных органов и других организаций, 

научных и образовательных учреждений, меж-
дународных организаций, иностранных ком-
паний, а также экспертов;
принимать на работу квалифицированных 

иностранных специалистов и выплачивать им 
заработную плату в национальной валюте или 
в иностранной валюте с переводом на их счета 
за рубежом.

15. Согласиться с предложениями Минис-
терства о:
реорганизации государственного уни-

тарного предприятия «Консультативный 
центр интеллектуальной собственности при 
Агентстве по интеллектуальной собственно-
сти при Министерстве юстиции Республики 
Узбеки стан» в государственное учреждение 
«Центр интеллектуальной собственности» 
при Министерстве юстиции Республики 
Узбекистан;
переименовании государственного учреж-

дения «Научно-практический центр разви-
тия государственных услуг» при Агентстве 
государственных услуг в государственное 
учреждение «Центр развития государствен-
ных услуг» при Министерстве юстиции.
Определить, что государственное учрежде-

ние «Центр интеллектуальной собственно-
сти» является специально уполномоченной 
организацией, осуществляющей работы по 
регистрации объектов интеллектуальной соб-
ственности, в том числе государственной экс-
пертизе заявок на их регистрацию, и централь-
ному хранению соответствующей информации 
по ним.

16. Внести изменения и дополнения в 
некоторые акты Президента Республики 
Узбекистан и Правительства согласно 
приложению № 2.

17. Признать утратившими силу некото-
рые акты Президента Республики Узбекистан 
согласно приложению № 3.

18. Министерству:
в месячный срок совместно с Министер-

ством финансов внести изменения и дополне-
ния в смету расходов и штатное расписание 
Министерства в соответствии с настоящим 
Указом;
в трехмесячный срок внести предложения 

об изменениях и дополнениях в акты законо-
дательства, вытекающих из настоящего Указа.

19. Возложить на министра юстиции Давле-
това Р.К. персональную ответственность за 
эффективную организацию исполнения насто-
ящего Указа.
Обсуждение хода исполнения настоящего 

Указа, осуществление координации и кон-
троля за деятельностью органов, ответствен-
ных за его исполнение, возложить на совет-
ника Президента Республики Узбекистан 
Исламова Б.Д.
О результативности осуществляемых 

мер информировать Президента Респу-
блики Узбекистан в срок до 1 сентября 
2022 года.
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Выставка

AGROWORLD UZBEKISTAN:
ДЕМОНСТРАЦИЯ СОВРЕМЕННЫХ 
ТЕХНОЛОГИЙ ПЛЕМЕНОВОДСТВА 

И ДЕХКАНСТВА

Свои возможности на выставке 
представляют более 100 компа-
ний из 14 стран, среди которых 
Узбекистан, Австрия, Россия, 
Беларусь, Великобритания, Гер-
мания, Италия, Казахстан, Китай 
и Нидерланды.
Сельское хозяйство - одна из 

ведущих отраслей экономики 
нашей страны и составляет почти 
28,5 процента ВВП. В настоящее 
время в сфере работают 4,2 мил-
лиона граждан. 
Как отметила заместитель 

генерального директора между-
народной выставочной компа-
нии Iteca Exhibitions Ойимхон 
Бобожонова, выставка, на кото-
рой представлены новейшие 
образцы современных техно-
логий и агротехники для сфер 
животноводства, птицеводства, 
ветеринарии, переработки пло-
доовощной продукции, хранения 
зерна, тепличных хозяйств, счи-
тается крупным международным 
мероприятием аграрной сферы 
Узбекистана.

- Выставка важна для предпри-
ятий, занимающихся заготовкой, 
переработкой и хранением сель-
хозпродукции, в составлении пла-
нов по закупкам и модернизации, - 
сказала  О.  Бобожонова .  - 
В Узбеки стане осуществляются 
комплексные проекты по разви-
тию сельского хозяйства. Внедря-
ются новые технологии, направ-
ленные на модернизацию сферы 
и облегчение жизни и труда ее 
специалистов. На выставке, важ-
ной для этой отрасли, создана 
широкая площадка, на которой 

демонстрируется практически 
все - от новейших разработок 
в сфере племеноводства и дехкан-
ства до получения окончательной 
продукции. В выставке прини-
мают участие 18 местных ком-
паний. 56 зерноводческих кла-
стеров нашей страны планируют 
проведение встреч и переговоров 
с участниками из Германии, Тур-
ции и России.
Из года в год увеличивается 

участие в выставке представи-
телей Нидерландов. На данной 
выставке их десять. Они демон-
стрируют оборудование для пти-
цеводства, забоя и переработки 
птицы, накопления яиц, систему 
переработки куриного мяса, при-
боры для экономии воды и возоб-
новления ресурсов.

- Мы часто принимаем участие 
в таких выставках, - сказал пред-
ставитель нидерландской компа-
нии VDL Agrotech Андрей Рева. 
- Со своей продукцией активно 
участвуем на рынке Узбекистана. 
Наша компания занимается про-
изводством автоматизированного 
оборудования для сферы птице-
водства. Цель нашего участия в 
нынешней выставке - презента-
ция продукции и поиск надежных 
партнеров.

17 марта был организован День 
фермеров. На этом мероприятии 
состоялись встречи с участием 
руководителей и главных специа-
листов фермерских и дехканских 
хозяйств.
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В Центральном выставочном комплексе «Узэкспоцентр» 
столицы открылась 17-я международная выставка 
«Сельское хозяйство - AgroWorld Uzbekistan 2022».

Сегодня обе страны заинтересованы 
в реализации проектов транспортных кори-
доров (в частности, южных), проходящих 
через Афганистан в качестве стратегиче-
ского маршрута. Для Исламабада открытие 
транспортных коридоров в ЦА - важней-
ший компонент укрепления своего присут-
ствия в регионе. Это позволит существенно 
сократить сроки и стоимость транспор-
тировки грузов между странами Южной 
Азии и Европы через Центральную Азию, 
а также обеспечит выход на пакистанские 
морские порты Карачи, Касим и Гвадар, 
свяжет Южноазиатскую железнодорожную 
систему с Центральноазиатской и Евразий-
ской, способствуя кардинальному повы-
шению транзитного потенциала региона. 
ЦА сможет привлекать большие потоки гру-
зов. Тем самым возродится историческая 
роль региона в качестве моста, связывающего 
Европу и Азию сухопутным маршрутом.
Так, в ходе прошедших в Исламабаде 

переговоров сторонами выражена привер-
женность совместной кооперации, в том 
числе нацеленность на скорейшую реа-
лизацию крупных совместных транс-
портно-коммуникационных проектов. 
В частности, особо отмечена важность стро-
ительства стратегического железнодорож-
ного пути Термез - Мазари-Шариф - Кабул - 
Пешавар, который откроет Узбекистану 
дорогу к международным морским портам 
через Пакистан.
Динамизм двусторонних связей по 

обширному спектру направлений опирается 
на прочный фундамент, установленный за 
годы независимости. Так, важно отметить: 
Узбекистан и Пакистан объединяет бога-
тое историческое, научное и культурное 
наследие.
По  словам  Президента  Шавката 

Мирзиёева, тесные связи между народами 
двух стран обеспечили быстрое интеллек-
туальное и просветительское развитие. 
Этот процесс позволил миру узнать о мно-
гих выдающихся ученых и мыслителях, 
таких как Чарака и Сушрута, Брахмагупта 
и аль-Хорезми, аль-Фергани, Ибн Сино. 
А труды аль-Беруни и Захириддина Мухам-
мада Бабура представляют собой энцикло-
педию истории, науки и культуры Цент-
ральной и Южной Азии.
В настоящее время особое место в раз-

витии научно-образовательного сотрудни-
чества между Узбекистаном и Пакистаном 
занимает Ташкентский государственный 
университет востоковедения. Впервые изу-
чение языка урду, а также истории, литера-
туры и культуры этой страны начато в 1947 
году, когда в вузе была создана кафед ра 
языков Южной и Юго-Восточной Азии. 
На протяжении долгих лет здесь преподаются 

язык урду, литература, лексикология, теоре-
тическая грамматика, история. Сегодня на 
кафедре работают 20 профессоров и препо-
давателей хинди, урду, малайского и индо-
незийского языков. В 2021/2022 учебном году 
около ста студентов изучают язык урду на 
разных факультетах университета.
При университете также успешно дей-

ствует и Узбекско-Пакистанский центр 
содружества, который создан в сотрудни-
честве с Посольством Пакистана в Узбеки-
стане и играет важную роль в развитии 
двусторонних научных и культурных 

связей, подготовке специалистов. Благо-
даря усилиям ученых за последние три 
года созданы два учебника и две моно-
графии по языку и литературе урду. 
Осуществ ляется переводческая деятель-
ность. Так, пакистанским читателям стали 
доступны газели и рубаи Бабура, стихи 
Навои. Результат многолетних трудов - 
выход в свет урду-узбекского и урду-рус-
ского словарей. С восторгом пакистанцы 

восприняли известную пьесу Эркина 
Вахидова «Золотая стена».
Стоит сказать, что в последний период 

особенно расширяется сотрудничество с 
пакистанскими университетами и веду-
щими исследовательскими центрами. 
В ходе встреч и переговоров рассматрива-
ются вопросы налаживания сотрудниче-
ства по соответствующим направлениям 
обучения и исследований. В результате 
достигнутых договоренностей Чрезвы-
чайный и Полномочный Посол Пакистана 
в Узбекистане Сайид Али Асад Гилани 

прочитал для студентов и профессорско- 
преподавательского состава цикл лекций 
на тему внешней политики Пакистана. 
Такое взаимодействие представляется 
особенно важным в свете проводимой 
под руководством нашего Президента 
политики по укреплению сотрудничества 
с зарубежными странами.
Представители научно-академических 

кругов Пакистана регулярно посещают 

нашу страну. К примеру, в качестве меж-
дународных наблюдателей на Президент-
ских выборах в минувшем году в Узбеки-
стан прибыли исполнительный директор 
Центра глобальных и стратегических 
исследований Исламской Республики 
Пакистан, руководитель Пакистанского 
исследовательского центра Университета 
коммуникаций, ректоры Пенджабского 
и Пешаварского университетов, дирек-
тор Центра центральноазиатских иссле-
дований и многие другие. Проведенные 
встречи дали новый импульс для даль-
нейшего развития двусторонних связей в 
области науки и образования. А 28 октяб ря 
2021 года был подписан Меморандум 
о взаимопонимании между ТГУВ и 
Пенджабским университетом, что 
открыло новые горизонты в тесном взаи-
модействии.
Весьма символично, что в преддверии 

визита главы нашего государства в Исла-
мабад и в рамках мероприятий, запланиро-
ванных по случаю 30-летия установления 
дипломатических отношений, состоялось 
торжественное открытие кафедры языка 
и литературы урду, истории и культуры 
Пакистана. Это своевременный шаг в 
расширении сотрудничества. Создание 
отдельной кафедры открывает широкие 
практические возможности для ученых, 
начинающих специалистов, магистрантов 
и студентов по проведению углубленных 
исследований.
В частности, деятельность новой 

кафед ры будет способствовать усилению 
кооперации между учеными двух стран. 
Вместе с тем планируется организовать 
регулярный академический обмен пре-
подавателями и соискателями. Наличие 
полноценной кафедры по изучению языка, 
литературы, истории и культуры Паки-
стана позволит укрепить партнерские 
связи со многими профильными вузами 
дружественной страны. Все это заклады-
вает прочный фундамент для расширения 
сотрудничества и по другим направлениям 
двусторонних отношений.
В целом государственный визит 

Президента Шавката Мирзиёева в Пакистан 
придал позитивный импульс не только раз-
витию отношений в торгово-экономической 
области, но и в сфере науки и образования, 
что имеет важное культурно- гуманитарное 
значение. Подписан солидный пакет доку-
ментов, в частности Совместная деклара-
ция о дальнейших шагах по развитию стра-
тегического партнерства, где обозначены 
будущие обоюдные усилия по углублению 
взаимодействия.
Кроме того, как отметил глава нашего 

государства: узбекско-пакистанские отно-
шения черпают силу и вдохновение из 
наших духовных корней, и они будут 
продолжать подниматься к новым высо-
там на благо братских народов. В связи 
с этим руководители высших учебных заве-
дений, исследовательских организаций, 
а также представители академических кру-
гов обеих стран смотрят с оптимизмом на 
открывшиеся по результатам переговоров 
перспективы сотрудничества.

УЗБЕКИСТАН И ПАКИСТАН: 
НОВЫЕ ГОРИЗОНТЫ СОТРУДНИЧЕСТВА, 
ИЛИ ПРИЦЕЛ НА ТЕСНУЮ КООПЕРАЦИЮ
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Кроме того, на прошедшем 1 марта видео-
селекторном совещании по дальнейшему 
совершенствованию системы поддержки 
женщин и дальнейшему укреплению их ста-
туса в обществе, а также в принятом Указе 
главы государства «О мерах по дальнейшему 
ускорению работы по системной поддержке 
семьи и женщин» от 7 марта 2022 года ген-
дерному вопросу также уделено особое 
внимание.
На Верховный суд Республики Узбекистан 

возложена задача по внедрению новой эффек-
тивной системы гарантированной защиты жен-
щин от притеснений и насилия.
Особое внимание уделено улучшению соци-

альной защиты женщин, восстановлению их 
здоровья, получению ими образования и про-
фессии, трудоустройству, а также назначению 
женщин на руководящие должности во всех 
областях и отраслях.
На мероприятии отмечено, что женщины- 

судьи - это грамотные и ответственные специ-
алисты. Немало среди них и тех, кто занимает 
руководящие должности. 

В частности, пять женщин-судей являются 
председателями и заместителями председа-
теля областных судов, 75 - судьи в Высшем 
судейском совете, Верховном суде Республики 
Узбекистан и областных судах, 20 - предсе-
датели районных, городских и межрайонных 
судов.
Помимо этого, из 76 студентов, принятых на 

учебу в магистратуру  Высшей школы судей, 
23 процента - женщины. После получения сер-
тификатов и успешного прохождения конкурса 
они приступят к работе, что положительно 
отразится на гендерном показателе в судебной 
системе.

- Проводимые в Узбекистане реформы по 
обеспечению гендерного равенства соответ-
ствуют мировым тенденциям, - говорит предсе-
датель Шайхантахурского межрайонного суда 
по гражданским делам города Ташкента Мукад-
дас Гуламова. - В 2021 году принята резолюция 
ООН об объявлении 10 марта Международным 
днем женщин-судей. В нашей стране также про-
водятся большие реформы, направленные на 
обеспечение гендерного равенства в суде. 
На конференции специалисты обсудили 

вопросы гендерного равенства в судебной 

системе и перспективные планы, поделились 
мнениями и внесли предложения по даль-
нейшему улучшению гендерной ситуации в 
судебной системе, условий для создания зару-
бежных ассоциаций женщин-судей и нацио-
нального сообщества женщин-судей, а также 
по повышению эффективности реформ в деле 
обеспечения гендерного равенства в судебной 
системе республики.
По результатам конференции сообщество 

женщин-судей направило обращение в систему 
правосудия Республики Узбекистан, где отра-
жены следующие аспекты:

 преобразование судебной системы в спра-
ведливую и некоррупционную систему, заслу-
живающую доверие народа;

 подписание взаимного соглашения с 
Министерством юстиции о мерах по привле-
чению студенток Ташкентского государствен-
ного юридического университета и юридиче-
ского лицея к судейской профессии в целях 
обеспечения гендерного равенства в судебной 
системе путем повышения представленности 
женщин в судейском корпусе;

 предупреждение случаев притеснения 
и насилия в отношении женщин, а также их 
гарантированная защита от подобных прес-
туплений посредством применения в отно-
шении виновных лиц бескомпромиссных 
мер ответственности в соответствии с их 
деяниями;

 внесение предложения по обеспечению 
гендерной устойчивости в судейском кор-
пусе посредством выделения квоты для жен-
щин при приеме в Высшую школу судей при 
Высшем судейском совете и обеспечения их 
дистанционным обучением в случае отсут-
ствия у них возможности приезда в столицу 
на учебу;

 снижение нагрузки беременных и имею-
щих несовершеннолетних детей женщин-судей 
до 10 процентов для создания им возможности 
по уделению достаточного времени своему здо-
ровью и семье;

 учреждение постоянно действующего 
Сообщества женщин-судей на базе Клуба 
женщин-судей при Высшем судейском совете 
Республики Узбекистан, которое будет зани-
маться вопросами деятельности женщин- 
судей, а также разрабатывать предложения и 
рекомендации путем анализа и исследования 
проблем, требующих разрешения.
По окончании мероприятия женщин-судей, 

много лет проработавших в сфере правосудия 
Узбекистана, наградили почетными грамотами  
Сената Олий Мажлиса.

РОЛЬ ЖЕНЩИН-СУДЕЙ 
В ОБЕСПЕЧЕНИИ 
ВЕРХОВЕНСТВА ЗАКОНА

(Окончание. 
Начало на 1-й стр.)

(Окончание. 
Начало на 1-й стр.)

В соответствии с постановлением в республике при-
нимаются меры по развитию медицинского туризма и 
экспорта медицинских услуг, строятся современные 
санатории.
В 2021 году в Юнусабадском районе столицы начало 

действовать общество с ограниченной ответственно-
стью «Chinobod plaza sanatoriysi» - оздоровительное 
учреждение, во всех отношениях соответствующее 
требованиям мировых стандартов. 
О деятельности и специализации данного санато-

рия, созданных в нем условиях и достигнутых резуль-
татах корреспонденту УзА рассказала директор ООО 
«Chinobod plaza sanatoriysi» Дилноза МУСАЕВА.

- Прежде всего хочу отметить, что проводимая 
деятельность направлена на обеспечение интересов и 
здоровой жизни нашего народа, - говорит Д. Мусаева. - 
В настоящее время под руководством главы государства 
реформы осуществляются абсолютно во всех сферах. 
В любой системе мы видим изменения и обновления 
принципов работы. Следовательно, реформы реализу-
ются и в системе здравоохранения, деятельности оздо-
ровительных центров и санаториев, уделяется особое 
внимание созданию современных условий в медучреж-
дениях, обеспечению их необходимым оборудованием, 
повышению качества медицинских услуг.
Примечательно, что в нашей стране накоплен поло-

жительный опыт работы оздоровительных центров и 
санаториев. Ярким примером этому служит деятель-
ность ООО «Chinobod plaza sanatoriysi» и подобных ему 
учреждений.

- На лечении каких заболеваний специализиру-
ется санаторий и какие условия созданы для 
отдыхающих?

- Строительство санатория было завершено 
Федерацией профсоюзов Узбекистана в декабре 2020 
года. 4 января 2021-го состоялось его торжественное 
открытие.
Санаторий специализируется на лечении заболева-

ний желудочно-кишечного тракта. Важнейшей про-
цедурой при этом является прием воды с содержанием 
гидрокарбоната натрия, улучшающей деятельность 
органов пищеварения. Эта вода полезна и при наличии 
сахарного диабета. В учреждении также проводится 
лечение неврологических, эндокринных и гинекологи-
ческих заболеваний.
В санатории 144 места, палаты делятся на стандарт-

ные, большие стандартные, полулюксовые и люксовые. 
У каждой палаты, оснащенной необходимым оборудова-
нием и мебелью, свой дизайн. Помимо этого, в санатории 
действуют бассейн, фитобар и другие помещения.

- Chinobod plaza sanatoriysi удостоен кате-
гории «пять звезд». Что дает этот статус 
учреждению и отдыхающим?

- 12 марта текущего года стало незабы-
ваемым днем для нашего коллектива, поскольку 
тогда санаторию присвоили категорию «пять звезд». 
По этому случаю состоялось торжественное меро-
приятие с участием ответственных лиц Ассоциации 
медицинского туризма Республики Узбекистан и 
сотрудников санатория, на котором нам вручили соот-
ветствующий сертификат. 
Получение этого статуса возлагает на нас большую 

ответственность, так как необходимо было выполнить 
определенные требования. В феврале нынешнего года 
Ассоциацией медицинского туризма подготовлены 
специальные индикаторы. Далее сотрудники ассо-
циации провели аккредитацию санатория по 76 кри-
териям. Четыре из этих критериев по уважительным 
причинам не были выполнены. Например, требова-
лось наличие веб-сайта по развитию медицинского 
туризма и буклетов на трех языках, мы подготовили 
буклеты только на узбекском. Конечно, все это опера-
тивно исправили и успешно прошли аккредитацию.
Надо сказать, что деятельность данной ассоциации 

имеет важное значение для развития медицинского 
туризма. Она занимается продвижением пятизвездоч-
ных санаториев для привлечения в них жителей страны 
и иностранцев.

- С какими организациями сотрудничает 
санаторий?

- С момента запуска санатория прошел год. 
Это небольшой срок для накопления опыта и 

привлечения отдыхающих. Поэтому надежной и ока-
зывающей всестороннюю поддержку организацией 
является Федерация профсоюзов Узбекистана.
Нашими партнерами считаются также Министер-

ство здравоохранения, Торгово-промышленная палата 
и Ассоциация медицинского туризма. Для ознакомле-
ния с деятельностью санатория к нам приезжали деле-
гации из Казахстана и Кыргызстана.
Коллективу санатория еще многое предстоит 

сделать, чтобы изучить работу других подобных 
учреждений и приобрести соответствующий опыт. 
Мы благодарны партнерам и опытным специалистам, 
оказывающим нам помощь. 
Уверены, наш санаторий станет любимым местом 

отдыха для жителей республики и иностранных 
гостей.

aе“ед%"=л= 
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Дилноза МУСАЕВА: 

«КАТЕГОРИЯ «ПЯТЬ ЗВЕЗД» ВОЗЛАГАЕТ 
НА НАС БОЛЬШУЮ ОТВЕТСТВЕННОСТЬ» 

Внимание, уделяемое в последнее время в нашей стране развитию медицинского 
туризма, позволяет достичь определенных результатов. Важной правовой 
основой этого служит постановление Президента «О мерах по дальнейшему 
развитию частного сектора здравоохранения» от 1 апреля 2017 года.
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2-Республика тиббиёт коллежи 
томонидан 2016 йил 10 июнда Бахро-
мова Нигора Аброржон қизи номига 
берилган К № 4465794 рақамли 
диплом (рўйхат рақами - 1956) йўқол-
гани сабабли БЕКОР ҚИЛИНАДИ.

Тошкент давлат иқтисодиёт универси-
тети томонидан 2009 йил 4 июлда Умаров 
Джахангир Мамурович номига берилган 
М № 040044 рақамли магистр дипломи ва 
иловаси (рўйхатга олиш рақами - 623) йўқол-
гани сабабли БЕКОР ҚИЛИНАДИ.

Тошкент шаҳар мудофаа ишлари 
бошқармаси томонидан 2016 йил 
11 мартда Умаров Джахангир Маму-
рович номига берилган QK № 3234331 
рақамли ҳарбий гувоҳнома йўқолгани 
сабабли БЕКОР ҚИЛИНАДИ.

22-3

Реклама

Президент Шавкат Мирзиёев 28 января 
2022 года провел видеоселекторное сове-
щание по вопросам развития школьного 
образования. Глава государства подчерк-
нул, что развитие школ является «вопро-
сом жизни и смерти».

«Мы не имеем права затягивать 
реформы в этой сфере. Как бы ни было 
сложно, с сегодняшнего дня нам необ-
ходимо заложить прочный фундамент 
школьного образования. Направим все 
свое внимание и ресурсы. Этот путь будет 
сложным, но только он может решить все 
проблемы», - сказал лидер страны.
Отмечено, что улучшение деятельно-

сти школ должно быть задачей не только 
Министерства народного образования, но 
и всех министерств и ведомств, хокими-
ятов, научных организаций, интеллиген-
ции, широкой общественности в целом.
В целях осуществления реформ на 

уровне районов, областей и республики 
объявлено о создании советов по реформи-
рованию школьного образования. 
В каждом публичном обращении глава 

государства останавливается на вопросах 
воспитания молодежи. За последние пять 
лет система работы с подрастающим поко-
лением преобразована, создана вертикаль 
по работе с молодыми людьми, приняты 
меры по обеспечению их занятости, содер-
жательной организации досуга.
В этом плане большим подспорьем стало 

и постановление Президента «О мерах 
по кардинальному совершенствованию 
системы работы с молодежью в махал-
лях» от 19 января 2022-го. Согласно доку-
менту, в целях внедрения новых механиз-
мов управления работой с подрастающим 
поколением, решения проблем молодежи 
непосредственно в махаллях, а также 
дальнейшего повышения эффективности 
духовно-просветительской и воспита-
тельной деятельности в образовательных 

учреждениях введены должности лидера 
молодежи в каждом городке, селе, ауле, а 
также в каждой махалле.
Сегодня противостояние между гео-

политическими силами достигло своего 
апогея. И молодежь стала главным объек-
том негативного влияния. Поэтому много 
говорится о том, что существуют попытки 
изменить сознание нового поколения.
Что это значит? Посредством потоков 

информации в сети Интернет под видом 
приведения сознания молодежи к совре-
менному восприятию мира ведется и 
системная работа над «освобождением» 
молодых людей от национальных, соци-
ально-культурных и духовных ценнос-
тей. То есть такие ценности, как семья, 
родители, братья, сестры, родственники, 
родина, патриотизм и милосердие, некото-
рые стремятся отодвинуть на задний план, 
предпринимая усилия по продвижению 
понятий глобализма. 
Традиционные средства массовой 

информации теряют свою значимость. 
Общественное мнение, в том числе 
взгляды молодежи, формирует интер-
нет, а не телевидение, радио и газеты, 
как раньше. Самое худшее - в результате 
такого воздействия человек порой отрека-
ется от родной земли и воспитавшего его 
народа, превращается в безучастного ман-
курта.
По этой причине у некоторых молодых 

людей формируются чуждые для наших 
ценностей идеи и понятия. Как быть в 
такой ситуации?
Как ветеран Министерства обороны 

Республики Узбекистан, офицер, многие 
годы прослуживший в сфере воспитания, 
хочу высказать свое мнение.

 Прежде всего надо взять инициативу 
в свои руки, чтобы направить процессы 
эволюции сознания молодых людей в пра-
вильное русло. Для этого следует перейти 

к новым формам воспитания. В данном 
деле важно занять не столько оборони-
тельную позицию, сколько наступатель-
ную и предупредительную.
Следуя принципу «Нет образования 

без воспитания, нет воспитания без обра-
зования», надо сформировать определен-
ную систему в соответствии с возрастом 
учащейся молодежи - начальные классы, 
средние классы, старшие. А для этого - 
перейти к воспитанию методом «в составе 
коллектива и посредством коллектива», 
через привлечение детей к массовым 
мероприятиям под идеями патриотизма 
и верности национальным ценностям. 
То есть в ответ на стремительно прони-
кающие к нам чуждые идеи, направлен-
ные на воспитание эгоистов и манкуртов, 
важно социализировать детей, вовлекая 
их в общественно значимую и полезную 
деятельность.
В социальном обществе каждый инди-

вид имеет свои обязанности, что предпо-
лагает принесение пользы Родине, народу. 
Для этого каждая личность должна обла-
дать соответствующими требованиям 
общества духовными ценностями и пред-
ставлениями.
Через такую систему воспитания дости-

гается цель социализации молодежи, когда 
каждый молодой человек строго придер-
живается взятых на себя обязательств на 
пути к достижению благих целей и задач, 
духовных ценностей. Проводимая массо-
вая воспитательная работа будет допол-
нена нынешней системой, обогащаться за 
ее счет.
Привыкание учащихся с первого класса 

до выпускного учиться на основе своих 
обязательств, вытекающих из задач и тре-
бований общества, в будущем будет слу-
жить тому, чтобы каждый стал патриотом 
страны, активным членом общества.
Со стороны Центрального совета по 

делам ветеранов Министерства обороны 
Республики Узбекистан данная система 
была апробирована в нескольких общеоб-
разовательных школах города Ташкента. 
Следует отметить, что учителя и родители 
одобрили проект, который оказывает поло-
жительное влияние на воспитание и успе-
ваемость ребят.
Например, вручение директору специа-

лизированной средней общеобразова-
тельной школы № 300 Сергелийского 
района столицы Нигоре Саидходжаевой 
почетного звания «Народный учитель 
Республики Узбекистан» - также яркое 
свидетельство высокой эффективности 
указанной выше системы.
Уверен, что ветераны Министерства 

обороны приложат все силы и будут при-
нимать активное участие в выполнении 
задач, определенных в ходе видеоселек-
торного совещания под председательством 
главы государства в январе этого года, 
посвященного вопросам развития школь-
ного образования, воспитанию юношей и 
девушек знающими, конкурентными, вос-
питанными в патриотическом духе чле-
нами общества.

Молодежь нового времениМолодежь нового времени

ПАТРИОТИЧЕСКОЕ ВОСПИТАНИЕ 
МОЛОДЕЖИ - ВОПРОС БУДУЩЕГО 
НАШЕЙ СТРАНЫ
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В эти дни продолжается призывная кампания в ряды 
Вооруженных Сил Республики Узбекистан. В мероприятиях 
также принимают активное участие и ветераны 
национальной армии, стремясь внести свой вклад в дело 
патриотического воспитания подрастающего поколения.

Мы поговорили, я выбрал ее самые 
удачные работы. А вскоре в газете была 
опубликована статья, которая явно при-
дала девочке сил и уверенности. Когда 
встретились в следующий раз, она была 
в приподнятом настроении...

...В семье Нилуфар Ахмадалиевой 
не было художников. Однако родители 
поощряли интерес дочери к живописи, 
создали условия для занятий, что под-
держало ее стремление овладеть секре-
тами изобразительного искусства. 
Девушка поступила в Наманган-

ский колледж искусств по направле-
нию художественный руководитель 
культурно- просветительской работы. 

Преподаватели помогли способной уча-
щейся освоить тонкости живописи, что 
позволило ей успешно участвовать в кон-
курсах и фестивалях «Пейзажи Родины», 
«Мы ищем таланты!», «Мы дети великой 
страны!» В 2013-м юная художница была 
награждена грамотой и памятным подар-
ком Академии художеств Узбекистана за 
участие в арт-фестивале в Ташкенте.
При этом Нилуфар осваивала и дру-

гие профессии. Делала первые шаги в 
журналистике, сотрудничая с редак-
циями газет  «Мингбулак», «Наманган 
хакикати», «Махорат мактаби». Ее ста-
тьи и рисунки публиковались в газетах. 
Девушка занималась в киновидеокружке, 

училась писать сценарии, изучала англий-
ский и русский языки. Лидер молодежи 
Мингбулакского района Наманганской 
области Сардорбек Гиясов, ныне депутат 
Законодательной палаты Олий Мажлиса 
Республики Узбекистан, организовал 
выставку ее работ «Тебе мое творение, 
Родина!» Так многие наманганцы озна-
комились с многогранным творчеством 
молодого мастера кисти. 

Это для Нилуфар стало мощным Это для Нилуфар стало мощным 
фактором мотивации поступить на фактором мотивации поступить на 
отделение каллиграфии и миниатюры отделение каллиграфии и миниатюры 
факультета изобразительного искусства факультета изобразительного искусства 
Национального института художеств и Национального института художеств и 
дизайна имени  Камолиддина Бехзода. дизайна имени  Камолиддина Бехзода. 
Благодаря кругозору, организатор-

ским способностям и инициативно-
сти, опыту работы с молодежью она 
быстро освоилась в вузе, участвовала 
в областных и республиканских кон-
курсах, научных конференциях, не раз 
получала разные награды. Принимала 
участие в международной выставке, 
посвященной 565-летию со дня рожде-
ния великого художника Камолиддина 
Бехзода. Отличилась и в номинации на 
лучшую студенческую работу конкурса 
в рамках благотворительного мероп-
риятия, проводимого Республикан-
ским попечительским советом по под-
держке деятельности домов-интернатов 
«Мурувват» и «Саховат» и Академией 
художеств Узбекистана. А также - в кон-
курсе сочинений и творческих работ 
«Творчество Навои и Бабура как фак-
тор развития литературы и искусства» 
в Национальном институте художеств и 
дизайна, онлайн-конкурсе «Великая сила 

искусства», организованном Молодежным 
парламентом при Законодательной палате 
Олий Мажлиса Республики Узбекистан. 
Нилуфар отмечена сертификатом за 

участие в международной онлайн-конфе-
ренции Seven Star 2, проведенной Коми-
тетом по вопросам культуры и искусства 
Молодежного парламента, Международ-
ным Вестминстерским университетом 
в Ташкенте, образовательным центром 
«Мозийнома» и другими организациями.
Со статьей по философии участвовала 

в международной онлайн-конференции 
по социальным, гуманитарным наукам, 
филологии и психологии в Индии. Еще 
одна ее статья о производстве самарканд-
ской бумаги опубликована в журнале 
The American Journal of Applied Sciences. 
На международном фестивале в Риме 
композиция «Битва Фархода с разбойни-
ками» нашей героини удостоена главного 
приза. Признана лучшей и другая ее кар-
тина - уже на международном творческом 
конкурсе декоративной графики в Уфе.
Комитет Законодательной палаты Комитет Законодательной палаты 

Олий Мажлиса по вопросам науки, обра-Олий Мажлиса по вопросам науки, обра-
зования, культуры и спорта, Агентство зования, культуры и спорта, Агентство 
культурного наследия, отдел по работе культурного наследия, отдел по работе 
с творческой молодежью Академии с творческой молодежью Академии 

художеств Узбекистана и Агентство по художеств Узбекистана и Агентство по 
делам молодежи Республики Узбекистан делам молодежи Республики Узбекистан 
прилагают все усилия для выявления прилагают все усилия для выявления 
молодых талантов. На это нацелены и молодых талантов. На это нацелены и 
международные конференции в Таш-международные конференции в Таш-
кенте и Каракалпакстане, Бухаре, Анди-кенте и Каракалпакстане, Бухаре, Анди-
жане, Самарканде и других регионах.жане, Самарканде и других регионах.
Тут стоит вспомнить, что в 2012 году в 

газете «Мингбулак» была опубликована 
статья Нилуфар под названием «Моя мечта 
сбудется». И девушка стала лауреатом 
Государственной премии имени Зульфии.

- Эта награда окрылила меня. Стрем-
люсь достичь еще больших высот. Ведь 
в последние годы наступила новая эпоха 
в изобразительном искусстве Узбеки-
стана. Отрадно, что отечественные худож-
ники создают произведения, которые 
вдохновляют народ республики на добрые 
дела. Являют миру уникальность нашей 
страны, восхищая людей всей планеты, - 
говорит Н. Ахмадалиева. - Я стараюсь 
совершенствовать свое мастерство в 
миниатюре, живописи, композиции, гра-
фике. Освоив наследие великих худож-
ников Камолиддина Бехзода и Мухам-
меда Мурада Самарканди, поставила цель 
достичь вершин изобразительного искус-
ства и принести пользу Родине.

Актуально

ЗВЕЗДОЧКА ИЗ СОЗВЕЗДИЯ ЗУЛЬФИИЗВЕЗДОЧКА ИЗ СОЗВЕЗДИЯ ЗУЛЬФИИ
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Как-то еще году в 2010-м к нам в редакцию пришла Манзура-ая, 
проживающая в СГМ «Курикобод» поселка Джумашуй, 
что в Наманганской области. Она привела внучку Нилуфар. 
Девочка воодушевленно рассказала о своей подружке - 
лауреате Государственной премии имени Зульфии 
Мухаббат Рахмоновой, с которой они вместе учились 
в школе № 13 и жили по соседству. Показав свои рисунки, 
Нилуфар сказала, что тоже хочет стать дочерью Зульфии.


