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2020 йил 25 январдан чиқа бошлаган       

Давоми 2-бетда Давоми 2-бетда

Ўзбекистон Республикаси Президентининг
қ а Р о Р и

Ўзбекистон Республикаси Президентининг
қ а Р о Р и

Ўзбекистон  Республикаси Президенти 
Матбуот хизмати сурати.

И¯ТИСОДИЁТДА ДАВЛАТ ИШТИРОКИНИ ЯНАДА 
¯ИС¯АРТИРИШ ВА ХУСУСИЙЛАШТИРИШНИ 

ЖАДАЛЛАШТИРИШГА ОИД ¯ªШИМЧА 
ЧОРА-ТАДБИРЛАР Тª¡РИСИДА

2022-2026 ЙИЛЛАРДА “ОБОД ¯ИШЛО¯” ВА 
“ОБОД МА²АЛЛА” ДАСТУРЛАРИНИ АМАЛГА 
ОШИРИШ ЧОРА-ТАДБИРЛАРИ Тª¡РИСИДА

Иқтисодиётда давлат иштироки-
ни қисқартириш ва хусусий секторни 
ривож лантириш учун шарт-шароитлар 
яратиш, давлат активларини шаффоф 
ҳолда хусусийлаштириш жараёнини 
тезлаштириш мақсадида:

1. Давлат активларини бошқариш 
агентлиги (кейинги ўринларда — Агент-
лик) томонидан Молия вазирлиги,  
Қорақалпоғистон Республикаси Ва-
зирлар Кенгаши, вилоятлар ва Тош-
кент шаҳар ҳокимликлари ҳамда 
давлат иштирокидаги корхоналар 
билан биргаликда 60 га яқин вазир-
лик, идора ва 2 мингдан ортиқ дав-
лат иштирокидаги корхоналарнинг  
12 мингдан ортиқ улушлари ва кўч-
мас мулк объектлари ялпи хатлов-
дан ўтказилганлиги маълумот учун 
қабул қилинсин.

Қорақалпоғистон Республикаси Ва-
зирлар Кенгаши Раисининг, вилоятлар 
ва Тошкент шаҳар ҳокимларининг, ва-
зирлик, идора ҳамда хўжалик бошқа-
руви органлари раҳбарларининг дав-
лат активларини бошқариш йўна-
лишидаги асосий вазифаларидан 
бири этиб, бўш турган, самарасиз 
фойдаланилаётган ва асосий фао-
лият соҳасига тааллуқли бўлмаган 
активларни аниқлаш бўйича хатлов 
ишларини муттасил амалга ошириш 

ва улардан самарали фойдаланиш чо-
раларини кўриш белгилансин.

2. Қуйидагилар:
Хўжалик жамиятлари устав капи-

талидаги хусусийлаштириладиган 
акция пакетлари (улушлари) рўйхати 
1-иловага мувофиқ;

Оммавий савдолар орқали со-
тиладиган кўчмас мулк объектлари 
рўйхати 2-иловага мувофиқ тасдиқлан-
син.

Давлат мулкини сотишда тендер 
савдоларини ўтказиш бўйича давлат ко-
миссияси (кейинги ўринларда — Давлат 
тендер комиссияси) ўн кун муддатда 
мазкур қарорнинг 1 ва 2-иловаларидаги 
объектларни 2022 йилда савдога чиқа-
риш графикларини тасдиқласин.

3. Шундай тартиб ўрнатилсинки, 
унга мувофиқ:

а) 2022 йил 1 апрелдан бошлаб, 
маҳаллада тадбиркорликни ривожлан-
тириш, аҳоли бандлигини таъминлаш 
ва камбағалликни қисқартириш масала-
лари бўйича туман (шаҳар) ҳокимининг 
ёрдамчилари (кейинги ўринларда —  
ҳоким ёрдамчилари) томонидан ўз 
ҳудудларида бўш турган давлат кўч-
мас мулк объекти ёки ер участкалари 
аниқланган ҳолларда, улар:

Сўнгги уч йилда “Обод қишлоқ” 
ва “Обод маҳалла” дастурлари дои-
расида 1 500 дан ортиқ қишлоқ ва 
маҳаллалардаги йўл-транспорт инфра-
тузилмаси, муҳандислик-коммуника-
ция тармоқлари ҳамда ижтимоий соҳа 
объектларида қурилиш ва ободон-
лаштириш ишлари амалга оширилди, 
хизмат кўрсатиш шохобчалари ташкил 
этилди, шунингдек, уларда истиқомат 
қилаётган аҳолининг турмуш шароити-
ни яхшилашга қаратилган кенг кўламли 
чора-тадбирлар амалга  оширилди.

Шу билан бирга, республикада ўтка-
зилган хатлов натижасида ижтимоий- 
иқтисодий муаммолари кўп бўлган  
1 071 та қишлоқ ва маҳаллалар мав-
жудлиги аниқланди.

Бундан ташқари, қишлоқ ва маҳал-
лаларнинг 179 тасида пахсадан ва хом 
ғиштдан қурилган умумтаълим мактаб-
лари (мактаб филиаллари) фаолият 
кўрсатмоқда, 5 568 тасида 29 минг ки-
лометр тупроқ йўллар қаттиқ қоплама-
га (қум-шағал, асфальт) ўтказилмаган,  
1 540 таси марказлашган ичимлик суви 
билан таъминланмаган, шунингдек, 
49 тасида жамоат транспорти қатнови 
ҳамда 781 тасида чиқинди йиғиш хиз-
матлари йўлга қўйилмаган.

“Обод қишлоқ” ва “Обод маҳалла” 
дастурларини амалга оширишни из-
чил давом эттириш орқали аҳолининг 
турмуш даражасини янада яхшилаш 

мақсадида, шунингдек, 2022-2026 йил-
ларга мўлжалланган Янги Ўзбекистон-
нинг Тараққиёт стратегиясини “Инсон 
қадрини улуғлаш ва фаол маҳалла 
йили”да амалга оширишга оид давлат 
дастурига мувофиқ:

1. Туман (шаҳар) халқ депутатлари 
Кенгашлари томонидан Халқ қабул-
хоналари ва маҳаллий ҳокимликлар-
га тушган мурожаатлар сони, олис ва 
табиий иқлим шароити оғир ҳудудда 
жойлашганлиги, аҳоли ва тадбиркор-
ларнинг ўзлари истиқомат қилаётган 
ҳудудни биргаликда ободонлаштириш 
ҳақидаги ташаббуслари мавжудлигини 
инобатга олган ҳолда “Обод қишлоқ” 
ва “Обод маҳалла” дастурлари (кейин-
ги ўринларда — Дастурлар) доирасида 
2022 йил учун:

қурилиш, таъмирлаш ҳамда ободон-
лаштириш ишлари амалга оширилади-
ган жами 413 та қишлоқ ва маҳалла 
танлаб олинганлиги;

танлаб олинган қишлоқ ва маҳал-
лалардаги йўл-транспорт инфрату-
зилмаси, муҳандислик-коммуника-
ция тармоқлари, ижтимоий соҳа ва 
бошқа инфратузилма объектларини 
қуриш, таъмирлаш ва ободонлашти-
риш ишларининг манзилли дастурла-
ри тасдиқланганлиги маълумот учун  
қабул қилинсин.

ªЗБЕКИСТОН ПРЕЗИДЕНТИ РОССИЯ ДЕЛЕГАЦИЯСИ БИЛАН ²УДУДЛАРАРО 
²АМКОРЛИКНИ КЕНГАЙТИРИШ МАСАЛАЛАРИНИ МУ²ОКАМА ¯ИЛДИ

Ўзбекистон Республикаси 
Президенти Шавкат Мирзиёев 

23 март куни Татаристон 
Президенти Рустам Минниханов 

бошчилигидаги Россия 
Федерацияси делегациясини 

қабул қилди.

И¯ТИСОДИЁТ РИВОЖИНИНГ 
БУГУНГИ ²ОЛАТИ ТА²ЛИЛ 

¯ИЛИНИБ, ¯ªШИМЧА 
ЧОРАЛАР БЕЛГИЛАНДИ

Ўзбекистон Республикаси Президенти 
Шавкат Мирзиёев 23 март куни 

иқтисодиёт барқарорлигини таъминлаш 
чора-тадбирлари муҳокамаси юзасидан 

йиғилиш ўтказди.

Ўзбекистон ҳудудларининг 
Татарис тон билан ўзаро ман-
фаатли ҳамкорлигини кенгай-
тиришнинг амалий жиҳатлари 
кўриб чиқилди.

Илгари эришилган келишув-
ларга мувофиқ икки мамлакат 
етакчи корхоналари ўртасида 
шериклик алоқалари ва коопе-
рация ривожланаётганининг илк 
муҳим натижалари мамнуният  
билан қайд этилди.

Ўзаро савдо ҳажми ортиб, 
номен клатураси сифатли кен-
гаймоқда, қатор инвестиция 
лойиҳалари амалга оширил-
моқда. Бугун Тошкент вилоятида 
янги “Чирчиқ” технологик парки  

қўшма лойиҳасига старт 
 берилди.

Гуманитар йўналишда, шу 
жумладан, таълим ва маданият 
соҳаларида муҳим дастурлар 
амалга оширилмоқда.

Саноат кооперацияси, ахбо-
рот технологиялари, транспорт 
ва логистика, фармацевтика ва 
туризм соҳаларида лойиҳалар-
ни янада илгари суришга алоҳи-
да эътибор қаратилди.

Турли даражалардаги фаол 
мулоқотларни ва “йўл харитаси” 
асосида биргаликдаги ишлар-
ни давом эттиришга келишиб  
олинди.

ЎзА

— Коронавирус пандемияси 
пайтида ҳамма соҳаларни оғир 
шароитдан олиб чиқиш бўйича қа-
рорлар қабул қилганимиз ўз нати-
жасини берди. Ҳозирги вазиятда 
ҳам хавф-хатарларни олдиндан 
кўра билишимиз зарур. Дунёда 
бўлаётган воқеалар натижалар-
га салбий таъсир кўрсатмаслиги 
учун аниқ чора-тадбирларни бел-
гилаб олишимиз зарур. Айниқса, 
тадбиркорларга енгиллик яратиб, 
ҳар томонлама қўллаб-қувватла-
шимиз керак, — деди давлатимиз 
раҳбари.

Шундан келиб чиқиб, йиғи-
лишда иқтисодиёт ривожининг 
бугунги ҳолати таҳлил қилинди ва 
қўшимча чоралар белгиланди.

Иқтисодий тараққиёт ва кам-
бағалликни қисқартириш вазирли-
ги, Инвестициялар ва ташқи савдо 
вазирлигига тадбиркорлар билан 
кунлик мулоқот ўрнатиб, уларнинг 
лойиҳалари, ишлаб чиқариш фао-
лияти, экспорт-импорт амалиёт-
ларига кўмаклашиш бўйича топ-
шириқлар берилди.

Тармоқ ва ҳудудларда кунлик 
мониторинг ўрнатиб, юзага кели-
ши мумкин бўлган хатарларнинг 
олдини олиш бўйича тезкор чо-
ралар кўриш вазифаси қўйилди. 
Тадбиркорлик субъектларига ай-
ланма маблағларини тўлдириши 
учун револьвер кредит бериш 
тизимини янада соддалаштириш 
зарурлиги айтилди.

Президентимиз экспорт маса-
ласига ҳам тўхталиб, экспортчи 

корхоналарнинг транспорт-логис-
тика масалаларини ҳал қилиб 
бориш, уларнинг транспорт ха-
ражатларини қисман қоплаш 
амалиё тини кенгайтириш бўйича 
кўрсатма берди.

Маълумки, бугунги кунда дунё-
да озиқ-овқат маҳсулотлари ет-
казиб беришда муаммолар куза-
тилмоқда ҳамда уларнинг нархи 
сезиларли ошмоқда. Шу боис, 
Вазирлар Маҳкамасига ички бо-
зорда нархлар барқарорлигини 
таъминлаш, буғдой, ўсимлик ёғи, 
шакар ва бошқа озиқ-овқат маҳ-
сулотларини импорт қилувчи тад-
биркорларга кўмаклашиш орқали 
аҳоли талабини қондириш бўйича 
қўшимча топшириқлар берилди. 
Шунингдек, инфляция даражаси-
ни камайтириш ва унинг мақсадли 
кўрсаткичларга тезроқ қайтишини 
таъминлаш Ҳукуматнинг асосий 
вазифаси экани яна бир бор қайд 
этилди.

Марказий банкка ташқи валюта 
бозоридаги ноаниқ вазиятни ино-
батга олган ҳолда, ички валюта 
бозори барқарорлиги ва алмашув 
курси мослашувчанлигини таъ-
минлашда эҳтиёткорона ёнда-
шувни қўллаб бориш муҳимлиги 
кўрсатиб ўтилди. Бунда ички вал-
юта бозоридаги ҳолатни кунлик 
кузатиб, тадбиркорларни, умуман, 
халқимизни жорий вазият, кутила-
ётган ўзгаришлар ва кўрилаётган 
чоралар ҳақида хабардор қилиш 
кераклиги таъкидланди.

ЎзА

Унда Ўзбекистон Республикаси Бош 
вазири Абдулла Арипов, Татаристон Рес-
публикаси Президенти Рустам Минниха-
нов, Ўзбекистон ва Татаристон вазирлик, 
идора ва ташкилотлари раҳбарлари, кимё 
ва нефть-кимё саноати вакиллари, тад-
биркорлар ва кенг жамоатчилик вакиллари 
қатнашди.

Дастлаб фахрий меҳмонлар ва тадбир 
иштирокчилари “Чирчиқ” кимё-индустриал 
технопарки тақдимоти, ҳудуди, имконият-
лари ва технопарк резидентлари томони-
дан ишлаб чиқариладиган маҳсулотлар 
кўргазмаси билан танишди.

Тантанали маросимда сўзга чиқанлар 
наврўз умумхалқ байрами нишонланаёт-
ган шу кунларда бу каби ташаббусларнинг 
амалга оширилаётгани аввало халқлари-
миз фаровонлигини таъминлашга хизмат 
қилишини таъкидлади.

Президентимизнинг 2022 йил 3 фев-
ралдаги “Тошкент вилоятида “Чирчиқ” 
кимё-индустриал технопаркини ташкил 
этиш чора-тадбирлари тўғрисида”ги 
қарорига мувофиқ амалга оширилган 
ушбу саъй-ҳаракатлар ҳудудда қулай 
ишбилармонлик ва инвестиция муҳити-
ни яратиш, минерал хомашё ресурсла-

рини чуқур қайта ишлаш, ички ва ташқи 
бозорларга рақобатбардош маҳсулот-
ларни етказиб беришда муҳим аҳамият 
касб этади. 

Шундан сўнг рамзий тугма босилиб, 
“Чирчиқ” кимё-индустриал технопарки 
фаолиятига расман старт берилди. Икки 
давлат ишбилармонлари ва масъуллари 
томонидан технопарк ҳудудида лойиҳа-
ларни амалга ошириш бўйича ҳужжатлар 
имзоланди. 

Таъкидлаш лозимки, технопаркнинг 
умумий майдони 31,22 гектар бўлиб, би-
ринчи босқичда 14 та корхона фаолия-
тини йўлга қўйиш режалаштириляпти. 
Бу ерда 100 дан ортиқ турдаги маҳсулот-
лар ишлаб чиқарилади. Технопарк тўлиқ 
ишга тушиши натижасида 2 мингдан зиёд 

янги иш ўрни ташкил этилади ва йилига 
15 миллион долларлик маҳсулотлар экс-
порт қилинади. 

Бунинг учун Россия, Германия, Корея, 
Туркия, Хитой каби дунёнинг 10 дан ортиқ 
мамлакатидан олиб келинадиган замона-
вий асбоб-ускуналар ўрнатилади. Эъти-
борлиси, барча саноат тармоқлари эко-
логик талабларга жавоб беради. Саноат 
ва маъмурий бинолар, омборхоналар за-
рур муҳандислик инфратузилмаси билан 
 таъминланади.

Барча мажмуаларни бунёд этиш учун 
30 миллион доллар миқдорида маблағ 
сарфланади. 

Абдулазиз МУСАЕВ,
ЎзА мухбири 

“ЧИРЧИ¯” КИМЁ-ИНДУСТРИАЛ ТЕХНОПАРКИ ФАОЛИЯТИГА СТАРТ БЕРИЛДИ
Тошкент вилояти Чирчиқ шаҳрида “Чирчиқ” кимё-

индустриал технопаркининг очилиш маросими бўлиб ўтди.
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Ўзбекистон Республикаси Президентининг
қ а Р о Р и
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ҳудуди 2 000 квадрат метргача бўлган давлат 
кўчмас мулк объекти бўлганда — ҳоким ёрдамчила-
рининг онлайн-буюртманомасига асосан Агент-
лик томонидан тасдиқланадиган тартибга мувофиқ 
тўғридан-тўғри электрон онлайн- аукцион савдо-
ларига чиқарилади;

қишлоқ хўжалигига мўлжалланмаган ер участ-
калари (кейинги ўринларда — ер участкалари) бўл-
ганда — “Yerelektron” автоматлаштирилган ахборот 
тизими орқали юборилган онлайн-буюртманома уч 
кун муддатда тегишли идоралар томонидан кўриб 
чиқилади ҳамда ижобий хулоса берилган тақдирда, 
икки ҳафта муддатда тўғридан-тўғри электрон 
онлайн- аукцион савдоларига чиқарилади;

б) вазирлик ва идоралар, маҳаллий давлат ҳоки-
мияти органларига қарашли бўлган, уч ойдан ортиқ 
фойдаланилмасдан бўш турган объект, ижтимоий 
объектлар бундан мустасно, Агентлик томонидан 
тасдиқланадиган тартибга мувофиқ уларнинг рози-
лигисиз ижарага бериш ёки сотиш учун савдога чиқа-
рилади;

в) ҳудуди 10 000 квадрат метргача бўлган дав-
лат кўчмас мулк объектларини сотишдан тушган 
маблағлар, баҳолаш ва сотиш харажатлари ҳамда 
Давлат активларини бошқариш, трансформация ва 
хусусийлаштириш жамғармаси тасарруфига ўткази-
ладиган қисми чегирилган ҳолда, Қорақалпоғистон 
Республикасининг бюджетига, вилоятлар ва Тош-
кент шаҳрининг маҳаллий бюджетларига ҳамда 
объект жойлашган туман (шаҳар) бюджетига тенг 
улушларда тақсимланади.

4. Қорақалпоғистон Республикаси Вазирлар Кен-
гаши Раиси, вилоятлар ва Тошкент шаҳар ҳокимла-
ри, вазирлик, идора ва хўжалик бошқаруви органла-
ри раҳбарлари Агентлик ва Кадастр агентлиги билан 
биргаликда:

доимий равишда устав капиталида дав-
лат улуши 50 фоиз ва ундан ортиқ бўлган хўжа-
лик жамиятлари, шунингдек, устав капиталининг  
50 фоизи ва ундан ортиқ миқдорда давлат улушига 
эга юридик шахсга тегишли бўлган юридик шахс-
лар (кейинги ўринларда — давлат иштирокидаги 
корхоналар) ҳамда давлатга тегишли бўш турган, 
самарасиз фойдаланилаётган ва асосий фаолиятга 
оид бўлмаган активларни (кейинги ўринларда — ак-
тивлар) аниқлаш  бўйича хатлов ишларини давом 
эттирсин;

уч ой муддатда аниқланган активларни босқич-
ма-босқич савдога чиқариш бўйича Давлат тендер 
комиссиясига таклифлар киритиб борсин.

5. Агентлик, Молия вазирлиги, Иқтисодий та-
раққиёт ва камбағалликни қисқартириш вазирлиги:

2022 йил 1 майга қадар “Universal Mobile 
Systems” МЧЖни баҳолаш ва сотиш жараёни-
га халқаро консалтинг, аудиторлик ва инвестиция 
маслаҳатчиси, инвестиция банки ёки бошқа ихти-

сослашган компанияни (кейинги ўринларда — про-
фессионал ташкилот) жалб этган ҳолда, 2023 йил 
1 апрелга қадар уни хусусийлаштириш чораларини 
кўрсин;

икки ҳафта муддатда “Ўздонмаҳсулот” АК тар-
кибидаги дон корхоналарини Агентликка ўтказган 
ҳолда, оммавий савдолар орқали сотиш бўйича “Йўл 
харитаси”ни Давлат тендер комиссиясига тасдиқлаш 
учун киритсин. Бунда, 25 та дон корхонасини 2022 
йил 1 июлга қадар, қолганларини эса жорий йил-
нинг якунига қадар босқичма-босқич савдога чиқар-
син;

2022 йил 1 апрелдан бошлаб “Ўзагросервис” 
АЖ ва унинг таркибига кирувчи ташкилотларнинг 
кўчмас мулк объектлари, зарур ҳолларда, уларни 
алоҳида лотларга бўлган ҳолда, электрон онлайн- 
аукцион савдоларига баҳоланган қийматда чиқари-
лишини таъминласин;

2022 йил 1 апрелга қадар “Ўзагролизинг” АЖ-
нинг операцион самарадорлигини ошириш, мавжуд 
қарздорликларини таркибий ўзгартириш, жамиятнинг 
ликвидлилиги ва тўлов қобилиятини таъминлашни 
назарда тутувчи “Йўл харитаси”ни ишлаб чиқиб, Ва-
зирлар Маҳкамасига тасдиқлаш учун киритсин.

6. “Ўзагрокимёҳимоя” АЖ ва ҳудудий “Агроки-
мёҳимоя” АЖларни тугатиш бўйича Респуб лика 
комиссияси (Ш.М.Ғаниев) ҳамда Агентлик икки ой 
муддатда “Ўзагрокимёҳимоя” АЖ ва ҳудудий “Агро-
кимёҳимоя” АЖларнинг тегишли бино ва иншоот-
лари, шу жумладан, Агентликка ўтказилган ҳолда, 
электрон онлайн-аукцион савдоларига чиқарилиши-
ни таъминласин.

7. Молия вазирлиги давлат улуши мавжуд тижо-
рат банкларини комплекс трансформация қилиш ва 
хусусийлаштириш орқали банк секторида давлатнинг 
улушини камайтириш бў йича Ўзбекистон Республика-
си Президентининг 2020 йил 12 майдаги ПФ-5992-сон 
фармони билан тасдиқланган 2020-2025 йилларга 
мўлжалланган Ўзбекистон Республикасининг банк ти-
зимини ислоҳ қилиш стратегиясида белгиланган вази-
фалар ижросини изчил давом эттирган ҳолда:

2022 йил 1 октябрга қадар “Қишлоқ қурилиш 
банк” АТБнинг акцияларини оммавий жойлашти-
ришни (IPO) таъминласин;

2022 йил якунига қадар Халқаро молия корпо-
рацияси, Европа тикланиш ва тараққиёт банки ҳамда 
Осиё тараққиёт банкини жалб қилган ҳолда “Ўзсано-
атқурилишбанк” АТБ ва “Асакабанк” АТБнинг дав-
лат улушлари савдога чиқарилишини таъминласин;

2023 йил 1 июлга қадар АТ “Халқ банки”, “Мик-
рокредитбанк” АТБ, АТ “Алоқабанк”, “Агро банк” АТБ, 
“Ўзмиллийбанк” АЖларнинг акцияларини фонд бир-
жаси орқали оммавий жойлаштириш (IPO) ишлари-
ни ташкиллаштирсин.

Мазкур бандда белгиланган вазифаларнинг 
ижросини сифатли ва ўз муддатида таъминлаш-
га тегишли тижорат банкларининг бошқарув раис-
лари (А.Муратов, С.Аннакличев, Н.Сайдуллаев,  

Ш.Отабоев, О.Бутаев, К.Ирисбекова, Р.Маматкулов, 
А.Мирсоатов) шахсан масъул ҳисобланади.

8. Қорақалпоғистон Республикаси Вазирлар Кен-
гаши Раиси, вилоятлар, Тошкент шаҳар, туман ва 
шаҳарлар ҳокимлари:

а) Қурилиш вазирлиги, Кадастр агентлиги, 
Иқтисодий тараққиёт ва камбағалликни қисқарти-
риш вазирлиги ҳамда Агентлик билан биргаликда 
2022 йил 1 апрелга қадар 3-иловадаги ер участ-
каларини ўрганиб чиқиб, уларнинг устувор ра-
вишда мулк ҳуқуқи асосида, мулк ҳуқуқи асоси-
да имкони бўлмаганларини ижара ҳуқуқи асосида 
савдога чиқаришни таъминласин. Бунда, Қурилиш 
вазирлиги ва Кадастр агентлиги ер участкаларини 
мулк ҳуқуқи асосида савдога чиқаришда ер участ-
каларига қўйиладиган шаҳарсозлик талаблари ба-
жарилишига алоҳида эътибор қаратсин;

б) Кадастр агентлиги, Қурилиш вазирлиги ва 
Агентлик билан биргаликда мазкур қарорнинг 3-ило-
васига мувофиқ:

2022 йил 1 июлга қадар “Yerelektron” автомат-
лаштирилган ахборот тизимида идоралар аро кели-
шувда турган ер участкалари;

жорий йил якунига қадар бўш ер участкаларини 
қўшимча равишда аниқлаган ҳолда уларнинг белгилан-
ган тартибда мулк ҳуқуқи асосида электрон онлайн- 
аукцион савдоларига чиқарилишини таъминласин.

Бош вазир ўринбосари Ж.Қўчқоров ер участкала-
рининг мулк ва ижара ҳуқуқи асосида сотилиши ҳола-
тидан келиб чиқиб, ҳудудларда келгуси ойда савдога 
чиқариладиган ер участкаларининг режа-графигини 
ойма-ой тасдиқлаб борсин ва унинг ижросини қатъий 
назоратга олсин.

9. Белгилансинки:
давлат активларини хусусийлаштиришда улар-

нинг бошланғич нархини эълон қилмаган ҳолда 
талабгорларни музокараларга оммавий таклиф 
қилиш йўли билан, шу жумладан, профессионал 
ташкилотларни жалб қилган ҳолда сотиш услу-
би жорий этилади. Бунда, профессионал ташки-
лотларни жалб қилиш орқали хусусийлаштири-
ладиган давлат активлари рўйхати Давлат тен-
дер комиссияси томонидан тасдиқланади;

профессионал ташкилотларни жалб этган ҳолда 
қиймати 10 миллион АҚШ долларидан ортиқ бўл-
ган активлар бўйича инвесторларнинг таклифлари 
Агентлик ва бошқа давлат органлари иштирокисиз, 
жалб қилинадиган профессионал ташкилотлар томо-
нидан тўғридан-тўғри қабул қилинади;

Давлат тендер комиссияси қарори асосида та-
лабгорларни музокараларга оммавий таклиф қи-
лиш йўли билан сотиладиган давлат кўчмас мулк 
объектлари ёки давлат улуши бўйича инвесторлар 
таклифлари “E-auksion” электрон савдо платформа-
си орқали қабул қилинади, бундан қиймати 10 мил-
лион АҚШ долларидан ортиқ бўлган активларни 
профессионал ташкилотларни жалб этган ҳолда 
 сотиш ҳолатлари мустасно;

халқаро нуфузга эга аудиторлик компания-
ларининг Ўзбекистонда фаолият юритаётган шўъ-
ба корхоналарининг баҳолаш ҳисоботлари ҳаққо-
нийлигини экспертизадан ўтказиш талаб этилмай-
ди;

давлат иштирокидаги корхоналарга тегиш ли 
улушлар ва кўчмас мулк объектларини сотишдан ва 
ижарага беришдан, шунингдек, ер қаъри участкала-
ридан фойдаланиш ҳуқуқини сотишдан тушадиган 
маблағлар хусусийлаштириш ва ижарага бериш на-
тижалари тўғрисидаги ахборотда давлат активлари-
ни хусусийлаштиришдан ва ижарасидан тушумлар 
сифатида инобатга олинади;

Агентлик ва унинг ҳудудий органларидан дав-
лат кўчмас мулк объектларини улар жойлашган ер 
участкалари билан бирга ягона мулкий мажмуа си-
фатида хусусийлаштириш бўйича мурожаат келиб 
тушганда, ҳудуднинг шаҳарсозлик талабларидан 
келиб чиққан ҳолда, Қурилиш вазирлиги томони-
дан бир ҳафта муддатда тегишли хулоса тақдим 
этилади;

давлат иштирокидаги корхоналар ва улар 
таркибидаги ташкилотларнинг бино, иншоотла-
ри ёки бошқа активларини давлат органларига 
ўтказилиши товарни реализация қилиш бўйича ай-
ланма сифатида қаралмайди ва иқтисодий жиҳат-
дан ўзини оқлайдиган бепул товар берилишига 
тенглаштирилади;

давлат активлари бўлиб-бўлиб тўлаш шарти 
билан сотилганда дастлабки тўлов суммаси 35 фо-
издан кам бўлган ҳолатларда, қолган суммага Мар-
казий банкнинг асосий ставкаси миқдорида йиллик 
фоизлар ҳисобланади;

давлат кўчмас мулк объектларини бўлиб-бўлиб 
тўлаш шарти билан сотиб олган ва сотиб олиш 
тўловини тўлиқ амалга оширгунга қадар “тасарруф 
этиш ҳуқуқисиз” давлат ордери берилган тадбир-
корлик субъектлари томонидан қўшилган қиймат 
солиғи мазкур объектларга нисбатан тасарруф этиш 
ҳуқуқи тўлиқ ўтгандан сўнг тўланади;

хусусийлаштирилиши белгиланган давлат ак-
тивларини, жумладан, уларнинг товар-моддий бой-
ликлари, пул маблағлари ва бошқа мол-мулкларини 
улар сотилгунга қадар бутлигини сақлаш бўйича 
моддий жавобгар шахс этиб, уларни балансда 
сақловчи ташкилотлар (корхоналар)нинг бирин-
чи раҳбарлари белгиланади. Бунда Агентликка маз-
кур талабнинг ижроси устидан қатъий назорат ўрна-
тиш юклатилади.

10. Молия вазирлиги давлат иштирокидаги корхо-
налар раҳбарлари, Агентлик билан биргаликда бир 

ой муддатда мазкур қарорнинг 1, 2, 4-иловаларида-
ги давлат иштирокидаги корхоналар активларининг 
давлат органларига ўтказилишини таъминласин.

11. Агентлик, Молия вазирлиги, Иқтисодий та-
раққиёт ва камбағалликни қисқартириш вазирлиги-
нинг Тошкент шаҳар ҳокимлиги “Муниципал актив-
ларни бошқариш маркази” давлат унитар корхона-
сини (кейинги ўринларда — Марказ) Агентликнинг 
Тошкент шаҳар ҳудудий бошқармасига қўшиш тўғри-
сидаги таклифи маъқуллансин. Бунда, Агентликнинг 
Тошкент шаҳар ҳудудий бошқармаси Агентликка 
ҳамда Тошкент шаҳар ҳокимлигига ҳисобдорлиги 
белгилансин.

Белгилансинки, Агентликнинг Тошкент шаҳар 
ҳудудий бошқармаси Марказнинг барча ҳуқуқлари, 
мажбуриятлари ва шартномалари бўйича ҳуқуқий 
вориси ҳисобланади.

Агентлик икки ой муддатда Марказнинг барча 
ҳуқуқ ва мажбуриятлари, пул маблағлари, асосий 
воситалари, мол-мулклари, жумладан, кўчмас мулк 
объектлари ва хўжалик жамиятларидаги улушла-
рини белгиланган тартибда Агентликнинг Тошкент 
шаҳар ҳудудий бошқармасига ўтказган ҳолда қўши-
лишини таъминласин.

12. Ўзбекистон Республикаси Президентининг ва 
Ўзбекистон Республикаси Ҳукуматининг айрим қа-
рорларига 5-иловага мувофиқ ўзгартириш ва қўшим-
чалар киритилсин.

Агентлик манфаатдор вазирлик ва идоралар би-
лан биргаликда қонунчилик ҳужжатларига ушбу қа-
рордан келиб чиқадиган ўзгартириш ва қўшимчалар 
тўғрисида Вазирлар Маҳкамасига таклифлар кирит-
син.

Вазирлик ва идоралар икки ой муддатда ўзлари 
қабул қилган норматив-ҳуқуқий ҳужжатларни мазкур 
қарорга мувофиқлаштирсин.

13. Ўзбекистон Миллий телерадиокомпанияси ва 
Ўзбекистон Миллий ахборот агентлиги Агентлик би-
лан биргаликда ушбу қарорнинг аҳамиятини ва уни 
амалга ошириш жараёнини оммавий ахборот воси-
таларида кенг ёритиб борсин.

14. Мазкур қарорнинг ижросини самарали таш-
кил қилишга масъул этиб Ўзбекистон Республикаси 
Бош вазирининг ўринбосари Ж.А.Қўчқоров ва Дав-
лат активларини бошқариш агентлиги директори 
А.Ж.Ортиқов белгилансин.

Қарор ижросини ҳар чоракда муҳокама қилиб 
бориш, ижро учун масъул идоралар фаолиятини 
мувофиқлаштириш ва назорат қилиш Ўзбекистон 
 Республикасининг Бош вазири А.Н.Арипов зиммаси-
га юклансин.

Ўзбекистон Республикаси
          Президенти                                     Ш. МИРЗИЁЕВ

Тошкент шаҳри, 
2022 йил 18 март

Ўзбекистон Республикаси Президентининг
қ а Р о Р и

2022-2026 ЙИЛЛАРДА “ОБОД ¯ИШЛО¯” ВА “ОБОД МА²АЛЛА” 
ДАСТУРЛАРИНИ АМАЛГА ОШИРИШ ЧОРА-ТАДБИРЛАРИ Тª¡РИСИДА

2. Қуйидагилар:
2022-2026 йилларда “Обод қишлоқ” ва “Обод 

маҳалла” дастурлари доирасида қурилиш, таъ-
мирлаш ҳамда ободонлаштириш ишлари амалга 
ошириладиган қишлоқ ва маҳаллалар сони бўйи-
ча мақсадли параметрлар 1-иловага, шунингдек,  
2022 йил учун уларнинг манзилли рўйхатлари 
1а-1н-иловаларга мувофиқ;

2022-2026 йилларда “Обод қишлоқ” ва “Обод 
маҳалла” дастурлари доирасида қурилиш, таъ-
мирлаш ҳамда ободонлаштириш ишларини мо-
лиялаштиришга йўналтириладиган маблағлар 
бўйича мақсадли параметрлар 2-иловага, шунинг-
дек, 2022 йил учун молиялаштириш манбалари 
2а-2н-иловаларга мувофиқ;

2022-2026 йилларда “Обод қишлоқ” ва “Обод 
маҳалла” дастурлари доирасида ижтимоий соҳа 
объектларини қуриш, реконструкция қилиш ва таъ-
мирлаш ишларининг мақсадли параметрлари 3-ило-
вага, шунингдек, 2022 йил учун уларнинг манзил-
ли рўйхатлари 3а-3н-иловаларга мувофиқ;

2022-2026 йилларда “Обод қишлоқ” ва “Обод 
маҳалла” дастурлари доирасида минтақавий йўл-
лар (ички кўчалар) ва ичимлик суви таъминоти 
тизимларини яхшилаш борасида амалга оширила-
диган чора-тадбирларнинг мақсадли параметрлари 
4-иловага, шунингдек, 2022 йил учун уларнинг ман-
зилли рўйхатлари 4а-4н-иловаларга мувофиқ;

2022-2026 йилларда “Обод қишлоқ” ва “Обод 
маҳалла” дастурлари доирасида электр таъминоти 
тизимини яхшилаш борасида амалга ошириладиган 
чора-тадбирларнинг мақсадли параметрлари 5-ило-
вага, шунингдек, 2022 йил учун уларнинг манзилли 
рўйхатлари 5а-5н-иловаларга мувофиқ;

2022-2026 йилларда “Обод қишлоқ” ва “Обод 
маҳалла” дастурлари доирасида газ таъминоти ти-
зимини яхшилаш борасида амалга ошириладиган 
чора-тадбирларнинг мақсадли параметрлари 6-ило-
вага, шунингдек, 2022 йил учун уларнинг манзил-
ли рўйхатлари 6а-6н-иловаларга мувофиқ;

2022-2026 йилларда “Обод қишлоқ” ва “Обод 
маҳалла” дастурлари доирасида уй-жой фондини 
яхшилаш борасида амалга ошириладиган чора- 
тадбирларнинг мақсадли параметрлари 7-илова-
га, шунингдек, 2022 йил учун уларнинг манзилли 
рўйхатлари 7а-7н-иловаларга мувофиқ;

2022-2026 йилларда “Обод қишлоқ” ва “Обод 
маҳалла” дастурлари доирасида фуқароларнинг 
ўзини ўзи бошқариш органлари комплекслари, 
бозор инфратузилмаси объектларини қуриш 
ҳамда таъмирлаш борасида амалга ошириладиган 
чора-тадбирларнинг мақсадли параметрлари 8-ило-
вага, шунингдек, 2022 йил учун уларнинг манзил-
ли рўйхатлари 8а-8н-иловаларга мувофиқ;

2022-2026 йилларда “Обод қишлоқ” ва “Обод 
маҳалла” дастурлари доирасида алоқа, ахборот-
лаштириш ва аҳолига транспорт хизмати кўрса-
тиш тизимини яхшилаш борасида амалга оширила-
диган чора-тадбирларнинг мақсадли параметрлари 
9-иловага, шунингдек, 2022 йил учун уларнинг ман-
зилли рўйхатлари 9а-9н-иловаларга мувофиқ;

2022-2026 йилларда “Обод қишлоқ” ва “Обод 
маҳалла” дастурлари доирасида аҳоли пунктлари-
ни ободонлаштириш борасида амалга оширила-
диган чора-тадбирларнинг мақсадли параметрла-
ри 10-иловага, шунингдек, 2022 йил учун уларнинг 
манзилли рўйхатлари 10а-10н-иловаларга муво-
фиқ тасдиқлансин.

Ўзбекистон Республикасининг Бош вазири А.Н.А-
риповга, зарур ҳолларда, ушбу банд билан тасдиқла-
наётган мақсадли параметрлар ва манзилли рўйхат-
ларга Қорақалпоғистон Республикаси Вазирлар 
Кенгаши, вилоятлар ва Тошкент шаҳар ҳокимликла-
рининг таклифлари асосида ўзгартириш ва қўшим-
чалар киритиш ҳуқуқи берилсин.

3. Республикадаги мавжуд қишлоқ ва маҳал-
лаларда аҳолининг яшаш шароитларини яхшилаш 
мақсадида аҳоли учун долзарб бўлган муаммолар-
ни ўрганиш юзасидан ўтказилган хатлов жараёнида 
аниқланган ижтимоий-иқтисодий муаммолари кўп 
бўлган 1 071 та қишлоқ ва маҳаллаларнинг Дастур-
ларга биринчи навбатда киритилиши талаб этилади-
ган 447 тасидан 263 таси 2022 йил учун манзилли 
рўйхатларга киритилганлиги маълумот учун қабул 
қилинсин.

Қорақалпоғистон Республикаси Вазирлар Кен-
гаши, вилоятлар ва Тошкент шаҳар ҳокимликлари 
Иқтисодий тараққиёт ва камбағалликни қисқарти-
риш вазирлиги, Молия вазирлиги билан биргалик-
да мазкур қарорнинг 2-бандига мувофиқ Дастур-
ларга ўзгартириш ва қўшимчалар киритиш юза-
сидан таклифларни ва келгуси йиллар учун ман-
зилли рўйхатларни шакллантиришда, шунингдек,  
Ўзбекистон Республикаси Президенти ва Вазир-
лар Маҳкамаси қарорлари билан тасдиқланади-
ган ҳудудий дастурларни ишлаб чиқишда уларга 
устувор равишда ушбу бандда назарда тутилган  
184 та қишлоқ ва маҳаллаларни киритиш чорала-
рини кўрсин.

4. Белгилаб қўйилсинки:
а) Дастурлар доирасида:
ичимлик суви таъминоти ва оқова сув тизимла-

ри ҳамда йўл-транспорт инфратузилмаси объект-
лари республика бюджети маблағлари ҳисобидан 
тегишлича Молия вазирлиги ҳузуридаги Сув таъми-
ноти ва канализация тизимларини ривожлантириш 
жамғармаси ҳамда Автомобиль йўлларини ривож-
лантириш мақсадли жамғармаси орқали;

ижтимоий соҳа объектларини ва бошқа объект-
ларни қуриш, таъмирлаш ва ободонлаштириш ишла-
ри Қорақалпоғистон Республикаси республика бюд-
жети ҳамда вилоятлар маҳаллий бюджетларининг 
қўшимча манбалари ҳисобидан тегишлича Қорақал-
поғистон Республикаси Вазирлар Кенгаши, вилоятлар 
ва Тошкент шаҳар ҳокимликлари ҳузуридаги “Обод 
қишлоқ” ва “Обод маҳалла” жамғармалари орқали;

электр энергияси, табиий газ, алоқа ва ахборот-
лаштириш тармоқларини қуриш-таъмирлаш ишлари 
тегишлича “Ҳудудий электр тармоқлари” АЖ, “Ҳудуд-
газтаъминот” АЖ, “Ўзбектелеком” АКнинг ўз маб-
лағлари ҳисобидан молиялаштирилади;

б) объектларнинг лойиҳа-смета ҳужжатларига 
асосан ажратилган маблағлар етишмаган тақдирда, 
ушбу объектларни қуриш, таъмирлаш ва ободон-

лаштириш билан боғлиқ қўшимча харажатлар тегиш-
лича Қорақалпоғистон Республикаси республика 
бюджети ва вилоятлар маҳаллий бюджетларининг 
қўшимча манбалари ҳисобидан қопланади;

в) йўлларни таъмирлаш учун қолдирилган захи-
ра маблағлари халқ депутатлари туман (шаҳар) Кен-
гашлари томонидан белгилаб берилган қиш лоқ ва 
маҳаллалардаги йўлларни таъмирлашга “Обод қиш-
лоқ” дастурини амалга оширишни мувофиқлашти-
риш бўйича Республика комиссиясининг (кейинги 
ўринларда — Республика комиссияси) қарорига асо-
сан йўналтирилади.

5. Молия вазирлиги республика бюджетидан Дас-
турлар доирасида ички йўлларни таъмирлаш учун  
2 триллион сўм ва ичимлик суви таъминотини ях-
шилаш учун 1 триллион сўм маблағ ажратсин.

Қорақалпоғистон Республикаси Вазирлар Кенга-
ши, вилоятлар ва Тошкент шаҳар ҳокимликлари те-
гишлича Қорақалпоғистон Республикаси респуб лика 
бюджети ҳамда маҳаллий бюджетларнинг қўшимча 
манбалари ҳисобидан ижтимоий соҳа ва бошқа 
объектларни қуриш (таъмирлаш) ва ободонлашти-
ришга 1,4 триллион сўм маблағни мазкур қарорнинг 
2, 2а-2н-иловаларида белгиланган миқдорларда 
ажратилишини таъминласин.

6. Дастурлар доирасида амалга ошириладиган 
қурилиш-таъмирлаш ва ободонлаштириш ишлари 
бўйича буюртмачи этиб:

ичимлик суви таъминоти объектлари (ижтимо-
ий шериклик лойиҳалари бундан мустасно), ижти-
моий соҳа объектлари ва қурилиш-таъмирлаш, 
ободонлаштириш ишлари марказлаштирилган 
маблағлар ҳисобидан амалга ошириладиган бошқа 
объектлар бўйича — Қорақалпоғистон  Республикаси 
Вазирлар Кенгаши, вилоятлар ва Тошкент шаҳар ҳо-
кимликлари ҳузуридаги “Ягона буюртмачи хизма-
ти” ИК ДУК;

ички автомобиль йўллари бўйича — Автомо-
биль йўллари қўмитаси ҳузуридаги “Минтақавий 
йўлларга буюртмачи хизмати” ДУК;

электр энергияси, табиий газ ва алоқа тар-
моқлари бўйича — тегишлича “Ҳудудий электр 
тармоқлари” АЖ, “Ҳудудгазтаъминот” АЖ ҳамда 
“Ўзбектелеком” АК ҳудудий филиаллари;

ичимлик суви таъминоти соҳасидаги ижтимо-
ий шериклик лойиҳалари бўйича — Уй-жой комму-
нал хизмат кўрсатиш вазирлиги белгилансин.

7. “Обод қишлоқ” ва “Обод маҳалла” дастурлари 
доирасида қурилиш-таъмирлаш ва ободонлашти-
риш ишлари амалга оширилган объектларни фойда-
ланишга қабул қилиш ҳамда эксплуатация қилишни 
ташкил этиш схемаси 11-иловага мувофиқ тас-
диқлансин.

8. Шундай тартиб ўрнатилсинки, унга кўра 2023 
йилдан бошлаб:

қишлоқ ва маҳаллалардаги мавжуд ишлаб чиқа-
риш ҳамда ижтимоий инфратузилма объектларининг 
ҳақиқий ҳолати тасдиқланган мезонлар асосида 
баҳоланиб борилади;

баҳолаш натижаларига кўра энг паст кўр-
саткич қайд этган ва ўтган давр мобайнида Дас-
турларга киритилмаган қишлоқ ва маҳаллалар  
Дастурларга биринчи навбатда киритилади.

Иқтисодий тараққиёт ва камбағалликни қисқар-
тириш вазирлиги Маҳалла ва нуронийларни қўл-
лаб-қувватлаш вазирлиги, Уй-жой коммунал хизмат 
кўрсатиш вазирлиги ва Қурилиш вазирлиги билан 
биргаликда бир ой муддатда қишлоқ ва маҳалла-
лардаги мавжуд ишлаб чиқариш ҳамда ижтимоий 
инфратузилма объектларининг ҳақиқий ҳолатини 
баҳолаш мезонларини ишлаб чиқиб, тасдиқлаш учун 
Республика комиссиясига киритсин.

9. Маҳалла ва нуронийларни қўллаб-қувватлаш 
вазирлиги Қорақалпоғистон Республикаси Вазирлар 
Кенгаши, вилоятлар ва Тошкент шаҳар ҳокимликла-
ри билан биргаликда жорий йил 15 майга қадар 
ишлаб чиқилган мезонлар асосида қишлоқ ва маҳал-
лаларни баҳолашдан ўтказсин ва уларнинг реестри-
ни шакллантирсин.

10. Қорақалпоғистон Республикаси Вазирлар 
Кенгаши Раиси, вилоятлар ва Тошкент шаҳар ҳоким-
лари:

2022 йил 15 апрелга қадар қишлоқ ва маҳалла-
ларда йўл-транспорт ва муҳандислик-коммуникация 
тармоқларини, ижтимоий соҳа ва бошқа инфрату-
зилма объектларини қуриш, таъмирлаш ва обо-
донлаштириш ишларининг манзилли рўйхатларига 
мувофиқ объектларнинг лойиҳа-смета ҳужжатлари 
ишлаб чиқилишини таъминласин. Бунда, ҳар бир 
объект идентификация рақами берилган ҳолда, 
“Шаффоф қурилиш” миллий ахборот тизими ва 
“Бюджет назорати” электрон дас турига киритила-
ди;

Дастурлар доирасида амалга ошириладиган 
ишлар ҳажми ва смета қийматларининг асоссиз ра-
вишда ошиб кетмаслиги устидан доимий назорат 
ўрнатсин;

Дастурларга киритилган қишлоқ ва маҳаллалар-
нинг бош режа схемалари ҳамда батафсил режа-
лаштириш лойиҳалари ҳудудий лойиҳа ташкилотла-
ри томонидан олдиндан ишлаб чиқилишини ва улар 
билан боғлиқ тадбирларнинг тегишли маҳаллий 
бюджетлар маблағлари ҳисобидан молиялаштири-
лишини таъминласин;

жойларда ободонлаштириш ва кўкаламзор-
лаштириш, инфратузилма объектларини қуриш 
ҳамда таъмирлаш ишларини молиялаштиришга аҳо-
ли ва ташаббускор тадбиркорлар маблағлари, ҳо-
мийлик хайриялари, тижорат банклари кредитлари-
ни ва қонунчиликда тақиқланмаган бошқа манбалар 
ҳисобидан маблағларни жалб қилиш чораларини 
кўрсин;

Дастурлар доирасида амалга ошириладиган 
қурилиш, таъмирлаш ва ободонлаштириш ишлари-
га, биринчи навбатда, шу ҳудудда яшаётган ҳамда  
“Темир дафтар”, “Аёллар дафтари” ва “Ёшлар даф-
тари”дан бирига киритилган ёки меҳнат миграцияси-
дан қайтган ишсиз ва банд бўлмаган аҳолини жалб 
қилиш чораларини кўрсин;

ҳар ой якуни бўйича Республика комиссияси, 
Иқтисодий тараққиёт ва камбағалликни қисқартириш 
вазирлиги, Молия вазирлиги ҳамда Қурилиш вазир-
лигига Дастурлар доирасида бажарилган ишлар 
ва молиялаштирилган маблағлар тўғрисида ах-
борот киритиб борсин.

11. Қурилиш вазирлиги:
бир ой муддатда Дастурларга киритилган қиш лоқ 

ва маҳаллаларнинг бош режа схемалари, батаф-
сил режалаштириш лойиҳаларини ҳамда қишлоқ 
ва маҳаллалар марказининг замонавий қиёфаси 
лойиҳасини ишлаб чиқсин;

Дастурлар доирасида объектларни қуриш, 
таъмирлаш ва ободонлаштириш ишлари бўйича  
ло йиҳа-смета ҳужжатларининг белгиланган тар-
тибда давлат экспертизасидан ўтказилишини ва  
қурилиш-монтаж ишлари сифатли бажарилиши 
устидан тизимли давлат назорати амалга оширили-
шини таъминласин.

12. Давлат дастурлари ижро этилишини на-
зорат қилиш ва мувофиқлаштириш бўйича рес-
публика штабига (Э.Т.Юлдашев) Дастурлар дои-
расида:

танлов (тендер)лар ўз вақтида ва шаффоф ўтка-
зилишини, қурилиш-пудрат ишларининг сифатли ба-
жарилиши ва лойиҳа ҳужжатларига мувофиқ амалга 
оширилишини назорат қилиш;

лойиҳалар буюртмачилар томонидан ўз вақти-
да молиялаштирилиши ҳамда белгиланган муд-
датларда якунланиши, шунингдек, ажратиладиган 
маблағлардан мақсадли ҳамда самарали фойдала-
нилиши устидан тизимли назоратни амалга ошириш;

ижроси кечикаётган ва муаммоли лойиҳаларни 
жойига чиққан ҳолда ўрганиш ҳамда мавжуд камчи-
ликларни бартараф этиш бўйича зарур чораларни 
кўриш;

ҳар ой якуни бўйича амалга оширилган ишлар 
тўғрисида Олий Мажлис Қонунчилик палатаси ҳамда 
Ўзбекистон Республикаси Президенти Администра-
циясига ахборот киритиб бориш вазифалари юкла-
тилсин.

13. Мазкур қарор ижросини самарали ташкил 
қилишга масъул ва шахсий жавобгар этиб Бош ва-
зир ўринбосарлари А.Ж.Раматов, Ж.А.Қўчқоров, 
Қорақалпоғистон Республикаси Вазирлар Кенгаши 
Раиси, вилоятлар ва Тошкент шаҳар ҳокимлари бел-
гилансин.

Қарор ижросини ҳар ойда муҳокама қилиб бо-
риш, ижро учун масъул идоралар фаолиятини 
мувофиқлаштириш ва назорат қилиш Ўзбекистон 
 Республикасининг Бош вазири А.Н.Арипов зиммаси-
га юклансин.

Амалга оширилаётган чора-тадбирлар нати-
жадорлиги юзасидан Ўзбекистон Республикаси  
Президентига ҳар чорак якуни бўйича ахборот  
бериб борилсин.

Ўзбекистон Республикаси
          Президенти                                 Ш. МИРЗИЁЕВ

Тошкент шаҳри, 
2022 йил 18 март
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қурдиряпман. Таъминотчи билан ке-
лишган ҳолда бу ерда булғор қалампи-
ри етиштирадиган бўлдик. 

Шу ўринда иссиқхона қурилишида 
бош-қош бўлиб юрган таъминотчи тад-
биркорни суҳбатга чорладик.

— Ҳозирги кунда аҳоли хонадонла-
ридаги иссиқхоналарда кооперация 
асосида сабзавот кўчатларини етишти-
риш лойиҳаси бўйича иш олиб боряп-
миз, — дейди “Agromir qishloq xo‘jaligi 
birlashmasi” ишлаб чиқариш коопера-
тиви раҳбари Аброржон Ҳошимов. —  
Сабзавотчилик кластери асосида 
 “Темир дафтар”, “Аёллар дафтари” ва 
“Ёшлар дафтари”га кирган 10 та ои-
лада кооперация асосида булғор қа-
лампири етиштиришни режалаштир-
ганмиз. Мана, ушбу хонадонда ҳам  
2 сотихли иссиқхона қуриб бердик. 
Энди бу ерда салкам 2 минг туп сабза-
вот кўчати етиштириш мумкин. Бу бир 
марта ҳосил олганда 25-30 миллион 
сўм даромад, дегани. Албатта, иссиқхо-
нага экинлар алмашлаб экилади, йили-
га камида 3 марта ҳосил олиш мумкин. 
Тўртинчи мартасига декабрь-январь 
ойларида укроп, кашнич, шивит каби 
кўкатлар уруғлари сепиб қўйилса, у ҳам 
яхши даромад келтиради.

Бугунги кунда мазкур кооператив 
томорқа эгалари билан ҳамжиҳатлик-
да барча ишларни ўзлари бажаряпти. 
Яъни ерни тайёрлаб, уруғни саралаб 
экиш, ҳатто мотокультиватор хизмати 
ва агротехника ишларини ҳам ташки-
лот қилади. Томорқа эгаси зиммасида 
эса таъминотчи тавсиясига кўра экин-
ларни парваришлаш, суғориш, экин 
майдонини ёввойи ўтлардан тозалаш 
қолади.

— Хонадон эгаларига тавсиялар 
бер япмиз, — дейди А.Ҳошимов. — 
Мақсадимиз — келгусида ўрганган 
агробилимларини амалда қўллай ол-
син. Шу тариқа бир неча йилдан сўнг 
ўзлари мустақил пудратчига айланади. 
Ана шунда ўзи хоҳлаган маҳсулотни 
экиб, хоҳлаган нархида сота олади. 
Ҳозирча фьючерс шартнома, яъни 
муддатли битим асосида фаолият 
юритяпмиз. Шундай бўлса-да, маҳсу-
лот тайёр бўлгач, биз томорқа эгалари-
га энг маъқул нархни таклиф қиламиз, 
ҳамкорлигимиз ҳали кўп йиллар давом 
этади.

Мазкур қишлоқ хўжалиги бирлаш-
маси 2020 йилда ташкил этилган. 
Қисқа вақтда 80-85 та хонадон билан 
ҳамкорлик асосида фаолиятни йўлга 
қўйишга улгурди. Корхонанинг мала-
кали мутахассислари хонадонларда 

аҳоли билан бирга иш олиб боради. 
Етиштирилган маҳсулотларни сотиб 
олиб, ички ва ташқи бозорга чиқаради. 
Маҳсулотни экспорт қилишда зарур 
бўладиган карантин-лаборатория хиз-
мати ҳам мавжуд.

Кооперация иссиқхона қуриб бе-
ришдан ташқари чорвачиликка ҳам их-
тисослашган. Шунингдек, агротехника, 
агроном хизматлари кўрсатилиб, мо-
токультиватор ва бошқа қишлоқ хўжа-
лиги техникалари етказиб берилади.  
Президентимизнинг 2021 йил 16 де-
кабрдаги “Томорқадан фойдаланиш 
самарадорлигини ошириш, шунингдек, 
аҳолининг тадбиркорлик ташаббусла-
рини молиявий қўллаб-қувватлаш бў-
йича қўшимча чора-тадбирлар тўғри-
сида”ги қарорига мувофиқ ташкил 
этилган кўп тармоқли корхона бугунги 
кунда томорқа кластери сифатида иш 
фаолиятини давом эттиряпти.

Меҳнатидан барака 
топаётганлар

Унгутликларнинг тантилиги, меҳнат-
кашлиги, тадбиркорлиги, энг муҳими, 
бугунги яратилган имкониятлардан 
самарали фойдаланаётганини кўриб, 
уларга ҳавас қилдим. Кейинги манзи-
лимиз туманнинг Гулобод маҳалласи 
бўлди. 

— Президентимизнинг 2021 йил  
3 декабрдаги “Маҳаллада тадбир-
корликни ривожлантириш, аҳоли 
бандлигини таъминлаш ва камбағал-
ликни қисқартириш бўйича давлат 
сиёсатининг устувор йўналишлари 
тўғрисида”ги фармони маҳалладаги 
ижтимоий-иқтисодий ҳолатни “хона-
донбай” ўрганиш, аҳолининг бандлик 
даражаси, оилаларнинг даромад ман-
балари, томорқа ерларидан фойдала-
ниш ҳолати ҳамда даромадли меҳнат-
га бўлган интилиши ва эҳтиёжларини 
таҳлил қилиш орқали маҳалла тўғри-
сида комплекс маълумотлар базаси-
ни шакл лантиришга замин яратди, — 

дейди “Гулобод” маҳалла фуқаролар 
йиғинида фаолият юритаётган ҳоким 
ёрдамчиси Баҳромбек Эшжонов. — Бу 
орқали биз иш билан банд бўлмаган 
аҳолини тадбиркорлик ва доимий да-
ромад келтирувчи фаолиятга йўнал-
тириш ва зарур ҳолларда касбга ўр-
гатишни ташкил қилиш имконига эга 
бўлдик. Шунингдек, ижтимоий даф-
тарларга кирган фуқароларни бўш иш 
ўринларига жойлаштириш, ҳақ тўла-
надиган жамоат ишларига жалб қилиш 
чоралари кўриляпти.

Ҳоким ёрдамчиси билан йўлимиз-
да биринчи учраган хонадонга кирдик. 
Бизни ўрта ёшлардаги киши самимий 
қарши олди.

— Томорқамдаги 1 сотих ерга коопе-
рация асосида иссиқхона қуриб бериш-
ди, — дейди ўзини Бахтиёр Асанов деб 
таништирган юртдошимиз. — Энди бу 

ерда кўчат етиштириб сотишимиз ёки 
ўзимиз бошқа майдонларга экишимиз 
мумкин. Иссиқхонада 2 киши ойига 1,5 
миллион сўмдан ойлик оладиган бўл-

япмиз. Экиш харажатлари ўзларидан, 
биздан фақат экинга қаров, суғориш, 
бегона ўтлардан тозалаш ишлари қол-
моқда. Шунингдек, 10 бош қорамол, 4-5 
бош бузоқ бор. Келгусида чорвачилик-
ни ривожлантиришни кўзлаб турибман.

Шаҳноза Умаралиева хонадонида-
ги 1 сотихга ҳам кооперация асосида 
иссиқхона қуриб берилган. Шаҳноза 
бу ерга қалампир кўчати экиб, 2 ой мо-
байнида 100 мингга яқин кўчат етишти-
ришни режалаштиряпти. Кўчатлар 
тайёр бўлгач, уларни томорқасидаги  
5 сотихли очиқ майдонга экади. 4 ойда 
ҳосил етилади. Шу аснода у 6 ой мо-
байнида буюртмачи томонидан ойлик 
билан таъминланади.

Гап шундаки, хонадон эгалари хоҳи-
шига кўра, 6 ой бепул ишлаб, етишти-
рилган қалампирни ўзлари сотиши ёки 
буюртмачи тадбиркор экиб, ҳосилни 
йиғиб олгунга қадар парваришлагани 
учун ойлик олиши мумкинлиги таклиф 
этилган. Шаҳноза турмуш ўртоғи билан 
келишиб, ойлик эвазига ишлашни маъ-
қул кўрди. Маҳалла вакили, етакчи тад-
биркор билан уч томонлама шартнома 
тузилди. Шартнома муддати тугагач, 
иссиқхона хонадон эгаларига қолади-
ган бўлди. Яна бир фойдали томони, 
шартномадан ташқари, иссиқхонада 
кўкат ёки бошқа бирор маҳсулот экиб, 
етиштириб сотишлари ҳам мумкин.

Йўл-йўлакай Истиқбол кўчасидаги 
хонадонлардан бирига ҳам кириб ўт-
дик. Ҳовлига киришимиз билан бола-
ларнинг қий-чуви қулоққа чалинади. 
Буни қарангки, уй этагида жойлашган 
25 ўринли “Беш юлдуз” оилавий нодав-
лат мактабгача таълим ташкилотининг 
шароитлари ҳеч бир шаҳар боғчалари-
никидан қолишмайди. 

— Боғчамиз яқинда иш бошлади,  
— дейди хонадон эгаси Гулчеҳра 

Абдусатторова. — Тарбиячиларимиз 
жуда маҳоратли. Шу боисми, боғча-
мизга фарзандларини беришни иста-
ган ота-оналарнинг салмоғи анчагина. 
Нодавлат мактабгача таълим ташкило-
тимизда 5 нафар хотин-қизнинг банд-
лигини таъминлаганмиз. Келгусида 
ходимлар сонини янада ошириш ре-
жамиз бор. Чунки юқорида айтганим-
дек, фарзандини боғчамизга беришни 
истаган ота-оналар кўп. Уларнинг та-
лабларини қондиришга ҳаракат қил-
япмиз.

Очиғи, ҳудудда тадбиркор оилалар 
сони кўплигидан ҳам ҳайрон қолдик, 
ҳам хурсанд бўлдик. Шунданми, ҳо-
ким ёрдамчиси ортидан уйма-уй юра-
верибмиз. Кейинги хонадонда бизни 
нуроний отахон қарши олди. Уй жуда 
файзли, ҳар қарич ердан унумли фой-
даланилгани сезилиб турибди. Ота-
хонни суҳбатга тортдик. 

— 70 ёшдаман, 40 йил умрим да-
лада, деҳқончилик билан ўтгани учун-
ми, ерни жуда қадрлайман, ҳовлидаги 
экинларни алоҳида эътибор билан 
парваришлайман, — дейди Фахриддин 
ота Худойбердиев. — Энди шунча йил-
лик тажрибамни ўз томорқамда фар-
зандларим, набираларим, қўни-қўшни-
ларимга ўргатяпман. Баҳонада озгина 
жисмоний чиниқаман, оз бўлса ҳам 
ҳаракатда бўлиш, чиниқиш кексалик-
да муҳим-да. Қолаверса, томорқадан 
яхшигина даромад кўряпмиз. Мисол 
учун, шу йил иссиқхонага исмалоқ 
экиб, 5-6 миллион сўмга сотдик. Ками-
га рўзғоримиз учун помидор, бодринг 
ва бошқа сабзавотлар ҳам ўзимизнинг 
томорқадан чиқади. Бир қўтон қўйим 

бор. Уларнинг ем-хашаги ҳам деярли 
томорқадан. Ўғит ҳам сотиб олмайман. 
Шу боис, бошқалар иссиқхонадан йил-
да бир-икки ҳосил олса, мен уч-тўрт 
мартагача хирмон кўтараман. 

Отахон билан суҳбатимиз қизиб тур-
ган пайтда ҳовли этагидаги иморатдан 
аёлларнинг хиргойиси эшитилиб қолди.

— “Ҳар бир оила — тадбиркор” 
дастури доирасида 25 миллион сўм 
имтиёзли кредит олиб, тадбиркорлик 
фаолиятини йўлга қўйдик, — дейди хо-
надон келини Зоҳида Жўраева. — 7 та 
иш ўрни яратиб, “Аёллар дафтари”да-
ги хотин-қизни иш билан таъминладим. 
Ҳозир болалар учун кийим-кечак тикяп-
миз. Буюртма кўплигидан қўлимиз қў-
лимизга тегмайди. Шунинг учун ҳам 
даромадимиз яхши, ишчилар ойлиги 
ва кредитни ўз вақтида тўлаяпман. Ҳо-
ким ёрдамчиси ва маҳалла кўмагида 
яқин орада фаолиятимизни кенгайти-
риш ва янада кўпроқ аёллар бандли-
гини таъминлашни режалаштир япмиз. 

Аҳолининг меҳнат орқали даромад 
топишга бўлган қизиқиши, айниқса, 
муҳтож оилаларнинг томорқачилик, 
тикувчилик ва бошқа тадбиркорлик 
фаолияти билан шуғулланишга иштиё-
қи, ғайрати одамни тўлқинлантиради. 
Уларнинг кўзидаги ишонч, мамнунлик 
ҳудудларда оилаларни тадбиркорлик 
фаолиятига кенг жалб қилиш, аҳоли-
нинг барқарор ва қўшимча даромад 
манбаини яратиш, хотин-қизларнинг 
ишбилармонлик ташаббусларини 
амалга ошириш, ёш тадбиркорларнинг 
истиқболли ғояларини рўёбга чиқариш 
йўлидаги саъй-ҳаракатлар маҳсули-
дир. Зеро, имконият барчага берил-
япти. Меҳнат қилиб, бунинг ортидан 
даромад олаётган, бошқаларни ҳам 
иш билан таъминлаётганлар эса иши-
дан барака топаётгани рост.

ЯХШИ  ИШ,  МЎМАЙ  ДАРОМАД 
ОСМОНДАН  ТУШМАЙДИ

Изланаётган, ме³нат ¿илаётган юртдошларимиз ³аёти ºзгаряпти
абдулла ЧИМИРЗаЕВ,
журналист

Шу йил бошидан юртимизда тадбиркорликни 
ривожлантиришнинг яна бир янги тизими йўлга қўйилиб, 
барча маҳаллаларда қарийб 10 минг нафарга яқин ҳоким 
ёрдамчиси иш бошлади. Улар ҳар бир хонадонга кириб 
бориб, аҳолини тадбиркорликка йўналтириш, ёшларнинг 
ишбилармонлик ғояларини амалга татбиқ этиш, бу орқали 
аҳоли даромадини оширишда халқ кўмакчисига айланиши 
кўзда тутилган.

Ушбу масъулиятли вазифага эл 
ичида обрў-эътиборга эга, креатив 
фикрли, интилувчан мутахассислар 
саралаб олинди. Уларга молиявий 
манбалар сифатида оилавий тадбир-
корликни ривожлантириш дастурлари 
доирасида бериладиган кредитларга 
10 триллион сўм, аҳоли бандлигини 
таъминлаш, ўзини ўзи банд қилиш, 
шунингдек, тадбиркорлик фаолиятини 
йўлга қўйиш учун 1 218 миллиард сўм 
ажратилди. Айрим вилоятларда солиқ 
йиғимларидан ортган маблағларни ҳо-
ким ёрдамчилари фаолияти қамрови-
ни янада кенгайтириш мақсадида бел-
гиланган тартиб асосида тақсимлаш 
ҳам кўзда тутилган. 

Жойларда ҳоким ёрдамчилари фао-
лияти билан яқиндан танишиш мақса-
дида Тошкент вилояти Оҳангарон ту-
манидаги Унгут маҳалласида бўлдик. 
Маҳалла саранжом-саришта, аксар 
аҳоли ўз томорқаси, хонадонига ён-
дош ерларни экин-текин учун ҳозирла-
моқда. Бу ердаги ҳоким ёрдамчисини 
қизғин иш устида топдик. 

— 38 сотихли майдонда балиқ-
чилик хўжалиги ташкил этишни 
режалаштир япмиз, — дейди ҳоким 
ёрдамчиси Наргиза Исроилова. — Бу 
орқали 6 кишининг бандлиги таъмин-
ланади. Очиғи, Президентимизнинг 
ушбу хайрли ташаббусидан халқи-
миз жуда хурсанд. Чунки хонадонма- 
хонадон юриб, ҳар бир оила аъзоси-
ни эшитяпмиз, қизиқиши, режалари, 
хоҳишига мос шароит яратиб беришга 
ҳаракат қиляпмиз.

Унгут маҳалласида 2 минг 300 на-
фардан зиёд одам яшайди. Наргиза 
Исроилова унгутликлар билан му-
лоқотларида уларга мавжуд имконият-
лар, берилаётган имтиёзлар ҳақида 
маълумот беради. Ҳар бир оила имко-
ниятидан келиб чиқиб, уларни оилавий 
тадбиркорлик фаолиятини бошлашга 
ундайди, йўл-йўриқ кўрсатади.

— Иш бошлаганимга кўп бўлмаган 
эса-да, платформамга 40 дан ошиқ 
ариза келиб тушди, — дейди у. — Ари-
за берган фуқароларга ишни қандай 
ташкил қилиш, нималарга эътибор 
қаратиш лозимлиги ҳақида маслаҳат-
лар бердим. Ишимизда самара бўли-
ши, кўзланган мақсадга эришиш учун 
улар билан бирга банкка, таъминотчи 
ҳузурига қатнадим. Шукрки, биргалик-
даги саъй-ҳаракатларимиз бесамар 
кетмаяпти, кимдир чорвачиликни, 
яна кимдир паррандачиликни, бошқа-
си рўзғорига даромад келтирадиган 
 бошқа йўналишни маҳкам тутиб, ои-
ласи, пировардида, юртимизнинг иқти-
содий юксалишига имкон қадар ҳисса 
қўшяпти. Эътиборлиси, турмуш туту-
ми, дунёқараши ўзгараётган дастлаб-
ки ташаббускорларимизга қолганлар 
эргашяпти, “мен ҳам тадбиркор бўла-
ман”, деб маслаҳат сўраётган мурожа-
атчилар кўпайди.

Маҳаллада, шунингдек, “Темир 
дафтар”, “Аёллар дафтари” ва “Ёшлар 
дафтари”га киритилганларни қўл-
лаб-қувватлашга алоҳида эътибор 
қаратилмоқда. Уларга субсидия учун 
тавсиялар бериляпти. “Аёллар даф-
тари”га киритилган 6 нафар бемор 
хотин-қизга эса “Саховат ва кўмак” 
жамғармасидан беғараз маблағ ажра-
тилди.

Маҳалла асосан, чорвачиликка их-
тисослашган. Шу боис, унгутликлар 
чорва моллари, парранда боқиш, қола-
верса, қишлоқ хўжалиги маҳсулотлари 
етиштиришда катта тажрибага эга. Шу-
нинг учун ушбу йўналишни янада кен-
гайтириш маҳалланинг “ўсиш нуқтала-
ри”дан бири сифатида белгиланган.

Ҳоким ёрдамчиси билан бирга “Ҳар 
бир оила — тадбиркор” дастури дои-
расида олган кредити эвазига тадбир-
корликни йўлга қўйган хонадонларнинг 
бирига бордик. Бизни ёшгина йигит 
ҳовлининг ўртасида жойлашган кички-
на цехга бошлади.

— Ҳоким ёрдамчисига ўз бизнес 
режамни айтгандим, менга таклиф ва 

тавсиялар билан бирга амалий ёр-
дам кўрсатди, — дейди ёш тадбиркор 
Олимжон Султонов. — Шу тариқа якка 
тартибдаги тадбиркорлик фаолиятим-
ни йўлга қўйдим. Ҳоким ёрдамчиси 
топиб берган таъминотчи билан боғла-
ниб, Фарғона вилоятининг Риштон ту-
манига бордим. У ерда бир неча кун 
қолиб, хўжалик совуни ишлаб чиқариш 
дастгоҳидан фойдаланиш сирларини 
ўргандим. Сўнг ўзим ҳам шундай даст-
гоҳни кредит асосида, 6 ойлик имти-
ёзли давр билан 15 миллион сўмга 
сотиб олдим. Ишни эндигина йўлга 
қўйганимиз учун ҳозирча харидорлари-
миз кам. Мен ва яна 2 нафар оиламиз 
аъзоси билан биргаликда кунига ўрта-
ча 400 дона совун ишлаб чиқаряпмиз. 
100 донаси фойдага қоляпти. Буни 
пулга чаққанимизда, бир кунлик даро-
мад 350 минг сўмни ташкил қилмоқда.  
26 ёшдаман, тенгдошларим ҳам тад-
биркорликка қизиқиб қолган. Келгусида 
тадбиркорлик фаолиятимни кенгайти-
риб, кир ювиш кукуни ва гелини ишлаб 
чиқаришни режалаштирганман.

Бу йигитнинг ишни кенгайтириш ре-
жаси жиддий. Шунга яраша ғайрати 
ҳам бор, албатта. Биргина ёш тадбир-
кор фаолияти мисолида бутун мам-
лакатимизда бўлаётган ўзгаришларни 
ўйлаб, йўлда давом этдик. Кейинги 
манзилимиз “Темир дафтар”га кири-
тилган оила бўлди.

 — Анча пайтдан буён иссиқхона 
қуришни ўйлаб юрардим, — дейди 
Худойберди Аҳмедов. — Аммо қўлим 
бироз калталик қиларди. Ҳоким ёр-
дамчиси тавсияси билан “Бир маҳалла 
— бир маҳсулот” тамойили доирасида 
имтиёзли кредит олдим. Ана шу маб-
лағ ҳисобига 2 сотих ерга иссиқхона 

Бугунги кунда мазкур кооператив томорқа 
эгалари Билан ҳамжиҳатликда Барча ишларни 
ўзлари Бажаряпти. яъни ерни тайёрлаБ, уруғни 
саралаБ экиш, ҳатто мотокультиватор хизмати ва 
агротехника ишларини ҳам ташкилот қилади. 
томорқа эгаси зиммасида эса таъминотчи 
тавсиясига кўра экинларни парваришлаш, 
суғориш, экин майдонини ёввойи ўтлардан 
тозалаш қолади.
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ЎЗгаРИШлаР ШукуҳИ

Хўжайли туманидаги “Саришунгул” овул 
фуқаролар йиғини ҳудудида жойлашган ижти-
моий шаҳарчага ташриф буюрдик. Бугунги 
кунда мазкур масканда 360 киши истиқомат 
қилади. Ҳудуддаги эски Мурувват уйи қайта 
таъмирланди. Бунинг учун 8 миллиард сўмлик 
маблағ йўналтирилди. Боқувчисини йўқотган, 
ёлғиз қариялар, ногиронлиги бор шахслар ва 
уй-жойга муҳтож кам таъминланган оилалар 
учун бу ердан хонадонлар ажратилди. 

— Масканимизда 25 нафар ёлғиз, 56 на-
фар ногиронлиги бор, 10 нафар боқувчисини 
йўқотган, умумий ҳисобда 142 оила яшайди, — 
дей ди ижтимоий шаҳарча директори Амангул 
Абдижамилова. — Муассасамизни камбағал-
ликдан чиқариш кластери деб атасак ҳам бўла-
ди. Шаҳарчамизда бу оилаларга ҳар томонла-
ма ёрдам кўрсатиш бўйича барча шароитлар 
яратилган. Биринчи навбатда, тиббий хизмат 
кўрсатувчи шифокор ва ҳамширалар, профи-
лактика инспектори, психолог сингари жами  
38 ходим хизмат кўрсатади. Шунингдек, мактаб-
гача таълим мусассаси, ижтимоий дорихона, 
озиқ-овқат дўкони, тикув фабрикаси, иссиқхона 
ва товуқхоналаримиз ҳам мавжуд.

Ширин сўз, яхши муомала — меҳр-оқибат 
калити. Ижтимоий шаҳарча ҳаётини четдан ку-
затар эканмиз, одамлар бир-бирига ширинсўз 
ва чиройли муомаласи билан эътиборимизни 
тортди. Ҳамма жой саранжом-саришта. Хо-
надонлардан бирининг эшигини тақиллатдик. 
Юзида табассум билан Дилнозахон бизни ичка-
рига чорлади.

— Тумандаги “Мустақиллик” овул фуқаролар 
йиғинидан келганман. Ўзим Хўжайли тумани-
даги тиббиёт бирлашмасида ҳамшира бўлиб 
ишлайман. Тақдир тақозоси бўлса керак, би-
ринчи фарзандимиз касал бўлганлиги боис, бир 
неча йиллар давомида бор-будимизни сотиб, 
уни даволатишга сарфладик. 

Шу боис, 15 йил ижара уйда яшашимизга 
тўғри келди. Умри қисқа экан, ўғлим 10 ёши-
да вафот этди, — дейди Дилноза Раҳманқу-
лова. — Уй-жойга муҳтожлигимизни инобатга 
олиб, ижтимоий шаҳарчадан уй беришди. 
Жуда шинам. Ҳозир 1,5 ёшар ўғлим бор. 
Бу ерга кўчиб келишимиз билан, 1 сотихли 
иссиқхона ҳам беришди. Картошка экдик. 
Ундан ҳам мўл даромад олишни ният қил-
ганмиз. Шаҳарчамиздаги мономарказда тур-
муш ўртоғим сартарошлик сир-асрорларини 
ўрганмоқда. Бу касбни эгаллагач, шу ернинг 
ўзидаги сартарошхонага ишга жойлашишни 
режалаштиряпти.

Ҳақиқатан ҳам, бу ердаги мономарказ-
да фуқаролар касб-ҳунарга ўқитилмоқда.  

Шунинг дек, шаҳарчага ажратилган ҳудудда Бу-
хоро вилояти тадбиркорлари томонидан ҳар 
бири 1 сотихли 100 та иссиқхона қуриб берил-
ган. Бу эса 100 та оила учун қўшимча даромад 
топиш имконини беради. “Мид Асия текс” клас-
терининг 120 кишилик тикув фабрикаси ҳам 
шаҳарча ҳудудида қад ростлаган. 

— Бугунги кунда тикув фабрикамизда 
ижтимоий шаҳарчада истиқомат қилаётган  
16 нафар хотин-қизни иш билан таъминла-
дик. Буюртмага асосан кийим-кечак тайёрлаб  

беряпмиз, — дейди фабрика директори  
Қанияз Аташев. — Ходимларимизга ўртача 1,5 
миллион сўм атрофида ойлик маош бер япмиз. 
Тушлик ҳам ўзимиздан. Бундан ташқари, хо-
тин-қизларни тикувчиликка ўргатиб, кейин 
ишга қабул қиляпмиз.

Албатта, бугун ҳар бир инсон эътиборда. Ай-
ниқса, ижтимоий ҳимояга муҳтожларга ёрдам 
кўрсатиш, уларни бугунги кунидан рози бўлиб 
яшашлари йўлида сўнгги йилларда қатор ижо-
бий ишлар амалга оширилди. 

— Тўрт нафар фарзандим бор. Болала-
римни шаҳарчадаги боғчага жойлаштирдик, 
— дейди Зухра Жуманиёзова. — Ўзим эса ти-
кувчилик фабрикасида иш бошладим. 12 йил 
қийналиб яшадик. Бизга ёрдам кўрсатаётган-
ларга, давлатимиз раҳбарига миннатдорлик 
билдираман. Энди яшайдиган уйим, даромад 
топадиган ишим, болаларимга қарайдиган боғ-
часи бор. Инсон учун бундан ортиқ бахт бўл-
маса керак.      

— Шаҳарчамизда яшаётган ёлғиз қариялар-
га доимий равишда тиббиёт ходимлари томо-
нидан ёрдам кўрсатилиб, дори-дармон билан 
таъминланмоқда. Шунингдек, 114 нафар иш-
сиз фуқаро касб-ҳунарга ўқитилмоқда. Сўнг 
уларнинг бандлигини таъминлаш чораларини 
кўряпмиз, — дейди Амангул Абдижамилова. — 
Бухоролик тадбиркорлар томонидан 23 дона 
инкубатор тақдим этилган. Шу билан бирга, 
“Айсулу Милана” кооперацияси томонидан кам 
таъминланган оилаларга 50-100 бош атрофида 
товуқлар бепул тарқатилмоқда. Шаҳарчамизда 
товуқ боқиш учун 25 та катак бор. Демак, шунча 
оила қўшимча даромад топиш имкониятига эга. 
Энг яхши томони, кооперация томонидан бепул 
товуқ ва унга озуқа берилади. Фақат олинган 
тухумларни бозор баҳосида сотиб олади. Биз 
ҳисоб-китоб қилганимизда ўртача ҳар бир оила 
бир ойда 1 миллион 800 минг сўмгача даромад 
топса бўлар экан. 

Бугунги кунда ижтимоий шаҳарчада маданий 
ҳордиқ чиқариш учун спорт хонаси, кутубхона, 
IT марказ ва болалар майдончалари ташкил 
этилмоқда.   

Мамлакатимиздаги ҳар бир фуқаронинг 
ҳуқуқ ва эркинликларини таъминлаш, аҳо-
ли учун муносиб турмуш шароити ва за-
монавий инфратузилма яратиш, малакали 
тиббий хизмат кўрсатиш, сифатли таълим, 
ижтимоий ҳимоя тизимини ташкил этиш бу-
гун амалга оширилаётган ислоҳотларнинг 
олий мақсадидир. Бу борадаги кенг кўламли 
саъй-ҳаракатлар биргина ижтимоий шаҳарча 
фаолияти мисолида нечоғлиқ самара бера-
ётганини англаш мушкул эмас. 

ТЕЗКОР,  ЎРТА  ВА  УЗО+  МУДДАТЛИ 
ЗАХИРА  +УВВАТЛАРИ

Электр энергияси таъминоти бар¿арорлигини таъминлайди
Дунёнинг аксарият ривожланган ва ривожланаётган давлатлари 
муқобил энергиядан кенг фойдаланишга ўтмоқда. Бу, бир 
томондан, кўмир, нефть, табиий газ ва уран каби анъанавий 
энергия манбалари захираларининг камайиши билан боғлиқ 
бўлса, бошқа томондан, яшил энергетика имкониятларининг 
кенглиги, шу жумладан, иқлим ўзгариши, озон қатламининг 
емирилиши каби глобал экологик муаммоларнинг олдини олиш, 
техноген фалокатлар хавфини камайтиришга хизмат қилиши 
билан аҳамиятли.

Шуҳрат ИсаЕВ,
Инновацион ривожланиш 
вазирлиги бош мутахассиси

КАМБА¢АЛЛИКДАН 
ЧИ£АРИШ КЛАСТЕРИ

 “Мен туш кўраётганга ўхшайман. Агар бу туш бўлса, унинг давом 
этишини истайман. Лекин не бахтки, бу ўнгимда, ҳаётимда содир 
бўлмоқда — мен ўз уйимга эга бўлдим. Яна денг, барча жиҳозлари 
билан. Эҳҳе, шу кунларга етишни қанча орзу қилгандим...” 
Бу 23 йилдан бери ижарама-ижара кўчиб, сарсон-саргардон юрган 
онахон Қалбике Арзиеванинг ҳаяжондан энтикиб айтган сўзлари. 
Хўжайли тумани “Қулаб” овул фуқаролар йиғинидан ижтимоий 
шаҳарчага кўчиб, бошпанага эга бўлган Қалбике опани меҳри дарё 
инсонлар ўз бағрига олди.

Минажатдин 
қутлИМуРатоВ,
“Янги Ўзбекистон” мухбири

К¤НГИЛЛАРГА 
К¤ЧАЁТГАН ОБОДЛИК

молчилар)ни бирлаштиради. Шу билан 
бирга, энергия ишлаб чиқариш ҳажми 
доимо истеъмол қилинаётган миқдор-
га тенг бўлиши керак. Тизим озиқ-овқат 
маҳсулотлари савдоси каби ишлайди: 
қанча буюртма берилган бўлса, шунча 
етказиб берилади. 

Шунингдек, электр энергияси ис-
теъмоли доимий равишда сезиларли 
даражада ўзгариб туради. Энергетика 
тизимининг диспетчерлик хизмати эса 
электр энергиясини истеъмол қилиш ва 
ишлаб чиқариш ўртасидаги мувозанатни 
таъминлаш билан шуғулланади. Истеъ-
мол даражасининг пасайиши билан улар 
электр станцияларига энергия ишлаб 
чиқариш блокларининг қувватини ка-
майтириш ёки уларни ўчириш, истеъмол 
даражаси ошиши билан эса кўпайтириш 
бўйича кўрсатмалар беради. Ишлаш қув-
ватини оширишнинг иложи бўлмаса, ис-
теъмолнинг ўсишига мос равишда айрим 
истеъмолчиларни электр тармоғидан 
вақтинча узишга мажбур бўлинади. 

Тизимдаги асосий муаммо 
нима?

Шу ўринда таъкидлаш ўринлики, соҳа-
да ишлаб чиқарилаётган энергия қув-
ватлари ва истеъмол ҳажмининг  ўзаро 
уйғунлиги, яъни талаб ва таклифнинг 
мувозанатини таъминлаш муҳим сана-
лади. Ҳозирги вақтда Ўзбекистон энер-
гетика тизимининг ҳолати, диспетчерлик 
хизматига истеъмол ҳажмларининг кути-
лаётган ўзгаришига қараб ишлаб чиқа-
риш қувватларини 14 минг МВт умумий 
ўрнатилган қувватдан фақат 1000-3000 
МВт миқдорида олдиндан режалашти-
риш ва бошқариш имконини беради.  
Истеъмол ҳажмидаги барча ўзгаришлар 
иссиқлик электр станцияларининг энер-
гия блоклари қувватини ўзгартириш, ўчи-
риш ёки ишга тушириш орқали қувват 
балансини бошқариш билан қопланади. 
Агар иссиқлик электр станцияларини 
тартибга солишга зарурат туғилмаса, до-
имо оптимал режимда ишласа, уларнинг 
ресурси кўпроқ вақтга етади, харажатлар 
ва ёқилғи сарфи камаяди. 

Аммо бунинг учун тармоқ, истеъмолга 
нисбатан ортиқча энергияни ўзига сақлаб, 
ишлаб чиқариш истеъмолдан кам бўлган-
да уни тизимга қайтариб бера оладиган 
захира қувватларига эга бўлиши керак. 
Агар биз фақатгина қайта тикланадиган 
электр энергиясидан фойдаланмоқчи 
бўлсак, унда энергияни тўплаш, сақлаш 
ва уни тармоққа қайтариб беришни бажа-
ра оладиган етарли миқдордаги захира  

қувватларига эга бўлишимиз керак. Яъни 
ўзгарувчан қувватли қуёш ва шамол 
электростанцияларининг улуши ошгани 
 сайин, кўпроқ энергия сақлаш захира қув-
ватлари талаб этилади. 

Қайта тикланадиган манбалардан 
энергия ишлаб чиқариш қуввати куннинг 
вақти ва об-ҳаво шароитларига боғлиқ: 
қуёш фотоэлектр станциялари энер-
гияни кундузи ва булутсиз об-ҳавода, 
шамол электр станциялари эса шамол 
тезлиги етарли бўлганда энергия ишлаб 
чиқаради.

Агар республика энергетика тизи-
мида, айтайлик, 5000 МВт қувватга эга 
қуёш фотоэлектр станциялари ишлаёт-
ган бўлса, иссиқлик электр станцияла-
рининг кунлик юкланиш графиги қандай 
ўзгаради? Туш пайтида 9500 МВт қувват 
истеъмоли, булутсиз ҳавода 5000 МВт 
қуёш станциялари билан қопланади ва 
иссиқлик электр станциясининг қуввати-
ни 4500 МВтгача пасайтириш керак бўла-
ди. Кечқурун, қуёш ботганда иссиқлик 
электр станциясининг қувватини 5800 
МВтга ошириш керак бўлади. Қувватнинг 
бундай катта ўзгаришини компенсация 
қилишда иссиқлик электр станциялари-
дан фойдаланиш уларнинг техник ва ти-
жорат кўрсаткичларини ёмонлаштиради. 
Шунингдек, ҳозирги даврда табиий газни 
иссиқлик электр станцияларига етказиб 
бериш билан шуғулланадиган газ узатиш 
тизимининг мослашувчанлик қобилияти 
иссиқлик электр станциялари қуввати-
нинг бундай тез ўзгаришини таъминлаш 
даражасида эмас.

Ечим қувватни 
захиралашда(ми)?

Муаммони ҳал қилиш учун қуёш ва 
шамол электр станцияларини қуриш би-
лан бир қаторда, уларнинг қувватидаги 
ўзгаришларни ўз вақтида компенсация-
лаш учун турли хил тезлик ва миқдорда 
қувват етказиб бера оладиган захира 
қувватларини яратиш керак. Булар ша-
мол тезлигининг кескин ўзгариши, бу-
лутлар оқими ёки турли хил фавқулодда 
вазиятлар (тез)га, қуёш ва шамол қув-
ватларининг кутилаётган ўзгаришлари 
(ўрта)га, совуқ қиш даврида барча ўр-
натилган қувватларнинг етишмаслигини 
қоплаш ҳамда узоқ муддат булутли ва 
шамолсиз шароитлар (узоқ муддатли)га 
жавоб бериш учун керак бўладиган захи-
ра қувватларидир.

Тез жавоб берувчилар сифатида су-
перконденсаторлар, электрокимёвий, 
механик, газ турбинали ва газ захира-
лари (водород, метан)га эга бўлган газ 
поршенли қувват блоклари ишлатила-
ди. Ўртача тезликка эга сақловчилар 
сифатида электрокимёвий, механик, газ 
захираларига эга бўлган газ турбина-
ли ва газ поршенли энергия блоклари, 
гравита цион, гидро аккумуляция қилув-
чи электро станция (ГАЭС)лар эътироф 
этилади. Узоқ муддатли сақловчилар қа-
торида эса газ захираларига эга бўлган 
газ турбинали ва газ поршенли энергия 
блоклари, гравитацион, ГАЭСлар фой-
даланилиши мумкин. 

Гап муқобил энергиядан фойдала-
нишни кенгайтириш ҳақида борар экан, 
бу борада мамлакатимизда амалга 
оширилаётган истиқболли лойиҳалар, 
яқин ва ўрта муддатга мўлжалланган 
улкан мақсадларни алоҳида эътироф 
этиш жоиз. Хусусан, Тараққиёт стра-
тегиясига мувофиқ, 2026 йилга бориб 
респуб ликада қуёш фотоэлектр стан-
циялари қувватини 5000 МВтга, шамол 
электр станцияларининг салмоғини 
эса 3000 МВтга етказиш режалашти-
рилмоқда. Бу мамлакат умумий энер-
гия қувватининг 25 фоизидан ортиғини 
ташкил этади. 

Инсоният яратган энг мураккаб ма-
шина электр тармоғидир: у улкан ва энг 
кўп компонентлар (ишлаб чиқарувчилар, 
узатиш ва тарқатиш тизимлари ва истеъ-

Малакали мутахассислар 
тайёрлаш керак

Муаммо юзага келишининг олдини 
олиш мақсадида Инновацион ривожла-
ниш вазирлиги томонидан Энергетика 
вазирлиги билан ҳамкорликда халқаро 
экспертларни жалб қилган ҳолда қайта 
тикланувчи энергия манбаларининг рес-
публика ягона энергия тизимига таъси-
рини ўрганиш, қайта тикланувчи манба-
ларни энергетика тизимига интеграция 
қилиш бўйича кадрлар малакасини оши-
ришда тизимли ишлар олиб борилмоқда.  

Шунингдек, Инновацион ривожланиш 
вазирлиги “яшил” водород ёқилғисидан 
энергия захираси сифатида фойдала-
ниш бўйича тадқиқотларни ташкил этиб 
бормоқда. Тошкент давлат техника уни-
верситетида водород энергетикаси бў-
йича кадрлар тайёрлаш амалиёти йўлга 
қўйилди.

Бундан ташқари, Энергетика вазир-
лиги ва USAID агентлигининг “Келажак 
энергияси” билан ҳамкорликда олиб 
борилган “Ўзгарувчан қайта тикланув-
чи энергия манбаларининг республика 
энергия тизимига таъсирини ўрганиш” 
лойиҳаси доирасида электр энергияси 
ишлаб чиқарилишини автоматик тарзда 
ҳисобга олиш, маълумотлар базасини 
ҳамда қуёш ва шамол манбаларидан 
ишлаб чиқарилаётган энергия миқдор-
ларини башоратлаш тизимини яратиш 
масалалари кўриб чиқилди.

Хулоса шуки, қайта тикланувчи энер-
гия манбалари асосида ишлайдиган янги 
электр станциялари ва захира қувват-
ларининг ишга туширилиши келажакда 
мамлакат энергия тизимининг барқарор 
ишлашига ёрдам беради.

Эрталабки ёмғир Ғолиб аканинг ҳам иштаҳаси-
ни бўғди. Ўй-хаёли кўча бошига чиқиб олиш. Ўзи 
бўлса майли, бир амал қилиши мумкин. Лекин кич-
кинаси Асила эндигина иккинчи синфда ўқийди. У 
мактабга бориши керак. Катталари ўрганиб қолган. 
Бири эски этикни, бири елим халтани оёғига ил-
ганча чиқиб олади. Аммо Асилани бу лой кўчалар-
дан катта йўлга чиқариб қўймаса бўлмайди. Ҳар 
кунги одат. Яна қизини елкасига кўтариб олганча 
лой оралаб йўлга чиқади. Бу маҳалла одамларига 
одат бўлиб қолган. Ҳар куни ёш болаларни кат-
талар кўтариб олиб чиқмаса бўлмайди. Агар ота- 
оналарнинг иши чиқиб қолса, болалар қайтгунла-
рича ярим белгача лой бўлиб кириб келади. Қайси 
куни Асила бир пой оёқ кийими лойга ботиб қолиб, 
ололмай йиғлаганча уйга келди.

Ғолиб аканинг хаёлини телефон қўнғироғи буз-
ди. У қўнғироққа жавоб бераркан, салом-аликдан 
сўнг юзининг ранги бир оз ўзгариб, гапиришга 
иккиланган каби жим қолди. Буни кузатиб турган 
турмуш ўртоғи савол назари билан қаради. 

— Меҳмонлар келаётган эмиш, — дея уф тор-
тиб юборди Ғолиб ака.

— Яхши-ку, меҳмон келсин-да, бунинг нимаси 
ёмон, — дея ажабланди хотини.

— Меҳмон келгани яхши. Аммо улар шаҳарда 
яшашади. Бу абгор йўллардан қандай етаклаб ке-
ламан. Ёш бола бўлишса экан, елкамда опичлаб 
олиб келсам...

— Келаётган меҳмонга келманглар, деб бўла-
дими, бир гап бўлар, — деб қўйди аёли.

Оёғига баланд қўнжли этикни кийганча, бир 
қўлида ишга киядиган ботинкаси, бир қўлида қи-
зининг сумкаси. Орқасига қизини опичлаганча қо-
ронғуда йўлини йўқотган одам каби гоҳ ўнг томон-
га, гоҳ сўлга чайқалганча ерга йиқилишдан ўзини 
эҳтиётлаб, кўлмак сувни айланиб-айланиб ўтиб, 
катта йўл томон кетиб борарди. Хаёлида эса қа-
чондир шу йўллар ҳам асфальт бўлармикин, де-
ган ўй борарди. Ахир Қарши шаҳрининг Отчопар 
деган маҳалласи бўла туриб, аҳвол бу бўлса. 
 Қишлоқдан келганлар нима деркин? 

Вақт ўтди. Асила ҳам бешинчи синфга чиқди. 

Бу орада Отчопар маҳалласи аҳли бир неча бор 
ҳашар йўли билан бу йўлга қум-шағал тўкишди. 
Аммо бир-икки ёмғирда лойга қоришиб қолавер-
ди. Ёз кунлари эди. Кечки пайт ишдан қайтаётган 
Ғолиб ака кўча бошига келиб, тўхтаб қолди. Йўл-
нинг бошида янги асфальт ётқизилган. Нариги 
томонида эса иш қизғин давом этарди. Кўзида қу-
вонч ёшлари пайдо бўлди. Янги кўчага оёқ қўйиш-
га шошилмади. Гўёки янги гиламга оёқ қўяётгани 
каби туфлиси чангларини қоққанча секин қадам 
ташларкан, ҳали ҳам ўзига ишонмасди...

Эртаси куни чойнакда иссиққина чой кўтар-
ганча йўлда ишловчилар олдига ҳормангга ўтди. 
Уларга раҳмат айтиб, бир оз суҳбатлашди. Яна 
бир хушхабарни эшитиб, мамнун уйга келди. Эр-
тадан маҳаллада янги мактаб биноси қурилиши 
бошланиши тўғрисидаги янгиликни хотинига ай-
тиб, суюнчи олди.

— Президентимизнинг 2021 йил 4 апрелдаги 
қарорига мувофиқ, Қашқадарё вилоятида ўтган 
2021 йилда жами 970,8 километр ички йўл таъ-
мирланди. Шундан 460,1 километрига асфальт, 
510,7 километрига шағал ётқизилди, — дейди 
“Қашқадарё вилояти минтақавий йўлларга бу-
юртмачи хизмати” давлат унитар корхонаси мута-
хассиси Толиб Жалилов. — Қарши шаҳрида ҳам 
бир қатор ишлар амалга оширилди. Жумладан, 
“Отчопар” маҳалла фуқаролар йиғини ҳудудидаги 
барча ички йўлларга асфальт ётқизилиб, баъзи 
жойларига шағал тўшалди. Бу эса аҳоли оғирини 
енгил қилиш билан бирга, анчагина қулайликлар 
яратди.

Бугун “Отчопар” аҳли мамнун. Бу ерда замо-
навий уч қаватли мактаб бунёд этилиб, фойда-
ланишга топширилди. Ички хўжалик йўллари 
таъмирланиб, текис ва равон бўлди. Маҳалла-
даги ҳар бир ободлик эса аста-секин кўнгиллар-
га кўчди. Одамлар кайфияти кўтарилиб, турмуш 
фаровонлигидан шукроналик ҳар бир киши тили-
да такрор айтила бошланди. Лой кўчалар эртак-
ка айланиб, аҳолининг яшаш тарзи яхшиланди. 
Бир сўз билан айтганда, ислоҳотлар натижасида  
Отчопар маҳалласида инсон қадри улуғланди.

Бугун ҳам туни билан ёмғир ёғиб чиқди. 
Ҳар йили аҳвол шу. Ёғингарчилик бошланди 
дегунча, бу жойнинг муаммоси икки баробар 
ортади. Топган этик, топмаган елим халтани 
оёқ кийим устидан ўраб йўлга чиқади. 

акбар РаҳМоноВ,
“Янги Ўзбекистон” мухбири
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нуқтаИ наЗаР ЯнгИЧа ЁндаШуВ

Президентимизнинг “Янги Ўзбекистон” газе-
тасига берган интервьюсида бундай саволларга 
мукаммал жавоб берилган эди: “Янги Ўзбекис­
тонни барпо этиш — бу шунчаки хоҳиш­истак, 
субъектив ҳодиса эмас, балки туб тарихий 
асос ларга эга бўлган, мамлакатимиздаги мав­
жуд сиёсий­ҳуқуқий, ижтимоий­иқтисодий, маъ­
навий­маърифий вазиятнинг ўзи тақозо этаёт­
ган, халқимизнинг асрий интилишларига мос, 
унинг миллий манфаатларига тўла жавоб бера­
диган объектив заруратдир”.

Чиндан ҳам, янги Ўзбекистон 130 дан  ортиқ 
миллат ва элатни бирлаштирган халқ учун  

чинакам маънодаги объектив зарурат, уларнинг 
 орзу-интилишлари, мақсад-муддаоларини ўзида 
ифода этган, стратегик аҳамиятга эга бўлган куч-
ли ғоя. 

Ҳар бир иқтисодий юксалиш замирида маъ-
навий етуклик, баркамоллик тушунчаси ётади. 
Яъни фуқароларнинг бахт-саодатга эришувида 
маънавий етуклик ва иқтисодий фаровонлик та-
розининг тенг палласида турувчи омиллардан 
ҳисобланади. Моҳиятан олиб қараганда, кучли 
иқтисодиёт ва юксак маънавият уйғунлиги та-
мойили ўзининг илмий-амалий ва тарихий асо-
сига эга. Дунё цивилизациясига беқиёс улуш 
қўшиб келган улуғ аждодларимизнинг бой илмий 
ва маънавий-маърифий меросига назар ташлар 
эканмиз, иқтисодиёт ва маънавиятнинг бир-бири 
билан чамбарчас боғлиқ, уйғун эканлигининг гу-
воҳи бўламиз.

Кучли иқтисодиёт ва юксак маънавият уйғун-
лиги тамойилининг тарихий асослари бораси-
да сўз борганда, маърифатпарвар, давлат ва 
 жамоат арбоби Абдулла Авлонийнинг “Туркий 
гулистон ёхуд ахлоқ” асарида бу хусусда баён 
этилган  фикрларини келтириб ўтмаслик мумкин 
эмас: “Иқтисод деб пул ва мол каби неъматлар­
нинг қадрини билмакни айтилур. Мол қадрини 
билувчи кишилар ўринсиз ерга бир тийин сарф 
қилмас, ўрни келганда сўмни аямас. Саховат­
нинг зидди бахиллик бўлгани каби иқтисоднинг 
зидди исроф дир. Аллоҳ бундай кишиларни суй­
майди. Иқтисодга риоя қилган кишилар ҳамма 
вақт тинч ва роҳатда яшайдилар. Ҳозирги кун­
да мақсадга етмоқ, халққа мақбул бўлмоқ учун 
илм ва мол лозимдур. Мол топмоқликнинг энг 
баркамол йўли — экинлик, ҳунармандчилик, сав­
догарликдир. Буларнинг ҳар бирига ҳам билим 
лозим”.

Аллома қайд этганидек, иқтисодий тўкислик-
нинг манбаи — ақл, тафаккур, билим, малака, 
тарбия ва маънавият. Бунинг учун эса деҳқон ўз 
даласида, чўпон ўз отарида, чорвадор ўз ферма-
сида, ишчи ўзининг ишлаб чиқариш корхонасида, 
тадбиркор ўзи танлаган соҳасида фидокорона 
меҳнат қилиши керак. Кези келса, олим ҳам ўз 
илмий изланишларини фидокорлик билан, сидқи-
дилдан олиб бориши лозим. Ҳар бир касб соҳиби 
оқилона меҳнат қилса, аввало, ўз фаровонлигини, 
сўнг оиласининг тўкислигини таъмин этади, бу би-
лан эл-юрт фаровонлигига ҳам улуш қўшган бўла-
ди. Бозорлардаги мўл-кўлчиликнинг, юртдаги се-

Бугунги кунда кўпгина йирик халқаро ташки-
лотлар ўз бизнесини амалга оширишда ташқа-
ридан ишчи кучи жалб этяпти. Айниқса, панде-
мия даврида қатор мамлакатлар масофадан 
ишлаш ва у орқали мўмайгина даромад топиш-
ни йўлга қўйди. 

Жаҳоннинг етакчи компаниялари ҳам ўз хо-
димлари масофадан ишлашига шароит яратиб 
берди. Бу икки томон учун ҳам қулай: бир томон-
дан, компания сарф-харажатларини камайти-
риш ва иш самарадорлигини оширишга эришил-
са, бошқа томондан, мутахассис учун дунёнинг 
исталган бурчагидан туриб ўз хизматларини 
таклиф қилиш имконияти пайдо бўлди. Илмий 
тилда ушбу жараён BPO дейилади.

Ҳозирги давр мутахассисига қаердан туриб 
ишлашнинг аҳамияти йўқ. Муҳими, ўз соҳасининг 
етук мутахассиси ва яхши интернет алоқаси би-
лан таъминланган бўлса бас.  

Пандемия ижтимоий ҳаётнинг айрим жабҳа-
ларига олиб кирган ўзгаришлар эса, узоқ вақт 
сақланиб қолиши ёки янгича ижтимоий муноса-
батларни қарор топтириши мумкинлиги тахмин 
қилинмоқда.

Уйдан ишлаш аллақачон глобал трендга ай-
ланиб улгурди. Келаси 5-10 йил ичида кўпчилик 
ходимларини уйдан ишлашга ўтказишни режа-
лаштирган айрим ташкилотлар коронавирус бу 
жараённи тезлаштириб юборганини қайд этган.

Келинг, ҳозирги кунда юртимизда ҳам асосий 
трендга айланиб бораётган ва муҳими, масофа 
танламайдиган касблар ҳақида фикрлашамиз.

Бизнес жараёнлари 
аутсорсинги ўзи нима?

Бизнес жараёнлари аутсорсинги (BPO) — бу 
бизнес амалиёти бўлиб, унда ташкилот муҳим 
бизнес вазифасини бажариш учун ташқи хизмат 
кўрсатувчи провайдер билан шартнома тузади. 

Ташкилотлар ишнинг иккита асосий йўна-
лиши бўйича бизнес-жараёнлари аутсорсинги 
билан шуғулланади: бек-офис ва фронт-офис. 
Баъзан ички бизнес функциялари деб аталади-
ган бек-офис функциялари бухгалтерия ҳисоби, 
ахборот технологиялари (IT) хизматлари, инсон 
ресурслари (ҳуман ресоурcес), сифатни таъ-
минлаш ва тўловларни қайта ишлашни ўз ичига 
олади. Фронт-офис функцияларига мижозлар 
билан алоқа хизматлари, маркетинг ва сотиш 
киради.

Одатда, аутсорсинг жараёнлари бухгалтерия 
ҳисоби, бошқарув, мижозларга хизмат кўрсатиш 
ва қўнғироқ марказлари, инсон ресурслари, IT 
бошқаруви ва хизматлари, ишлаб чиқариш, мар-
кетинг, тадқиқот, сотиш, юк ташиш ва логистика-
ни қамраб олади.

BPO бир қатор афзалликларга эга. Молиявий 
имтиёзлар, бизнес жараёнини арзонроқ хара-
жат билан амалга ошириш ёки компания пулини 
 бошқа йўллар билан солиқдан тежаш, мосла-
шувчанлик шулар жумласидан. 

BPO шартномалари компанияларга ўзгарув-
чан бозор динамикасига янада чаққонроқ му-
носабатда бўлиш имконини берувчи аутсорсинг 
бизнес жараёнини таклиф этади. Масалан, юқо-
ри сифат ва яхши ишлаш. Бизнес жараёнлари 
уларнинг асосий бизнеси бўлганлиги сабабли, 
BPO провайдерлари ишни юқори аниқлик, сама-
радорлик ва тезлик билан якунлаш учун барча 
имкониятларни ишга солади.

BPO провайдерлари ўзлари ихтисослашган 
соҳаларда содир бўлаётган ютуқлар ҳақида 
кўпроқ билади. Бу уларнинг иш тезлиги, нархи  

робчиликнинг, нарх-наво пасайишининг негизида  
ҳам билим, ақл-тафаккурга таяниб қилинадиган 
меҳнат ётади.

Ҳеч иккиланмай айтиш мумкинки, бугун мам-
лакатимизда ривожланиб бораётган бозор му-
носабатларига аждодларимиз меросида илгари 
сурилган ҳалоллик, инсоф ва диёнат, харидор-
га нисбатан муносабатда самимийлик, юмшоқ 
 муомала, харидор кўнглини топишга интилиш 
каби фазилатлар асос қилиб олинган.

Буларнинг барчаси маънавий қадриятларимиз, 
урф-одат ва анъаналаримиздан озиқланган иқти-
содий тараққиёт йўлимиз жамиятимиз ҳаётига 
қандай ижобий таъсир кўрсатаётганининг ёрқин 
ифодасидир. Энг муҳими, юртимизда моддий ва 
маънавий жараёнларнинг ўзаро муносиб тарзда 
ривожлантирилаётгани сиёсий-ижтимоий барқа-
рорлик ва тараққиётнинг мустаҳкам гарови бўлиб 
хизмат қилмоқда.

Халқнинг муносиб турмуш шароитига эга бў-
лиши, жамиятда ўз эҳтиёжларини тўла қондира 
олиши, ўз орзу-истакларига эришиши жамият  
аъзоларининг ҳеч кимдан ва ҳеч қачон кам 
бўлмас лиги — иқтисодий тўкислик тушунчасининг 
мазмун ва моҳиятини белгилаб беради. 

Бозор муносабатлари жараёнида, айниқса, 
иқтисодиёт ва маънавият бирлигига эришилса, 
ривожланиш шунчалик тез амалга ошади. Шу 
маънода, Ўзбекистонда туб иқтисодий ислоҳот-
ларни амалга оширишда нафақат моддий фаро-
вонликка, балки маънавий юксалишга эришишга 
асосий мезон деб қаралаётгани умумий тараққиё-
тимизда бир томонга оғиб кетмаслик, жамият ҳаё-
тида сув билан ҳаводек зарур бўлган мувозанат 
ва барқарорликни таъминлашда муҳим аҳамият 
касб этади.

Айтиш керакки, иқтисодиёт ва маънавиятга ин-
соннинг ҳақиқий эҳтиёжларидан, жамиятнинг аниқ 
вазифаларидан келиб чиққан ҳолда амал қилиш 
лозим. Акс ҳолда, масалан, маънавият масала-
сига етарли аҳамият берилмаса, иқтисод ўзи учун 

пулни айлантириб, фақат фойда йўлида хизмат 
қилади. Оқибатда, иқтисодиёт маънавиятни ин-
кор этади. Ёки фақат маънавиятга урғу берилсаю, 
иқтисод эътибордан четда қолса, жамиятда иқти-
содий танглик ҳолати юз беради. Бу эса одамлар 
ҳолатида тушкун кайфиятни, ижтимоий норози-
ликни келтириб чиқариши мумкин. 

Аслини олганда, манфаатлар тўқнашуви, куч-
ли рақобат бўлиши бозор иқтисодиёти учун хос 
нарса, моҳиятли белги. Лекин рақобат деганда 
бир-биридан сифатлироқ, харидоргирроқ, ар-
зонроқ, инсон эҳтиёжига яроқлироқ буюм, маҳ-
сулот ишлаб чиқариш орқали бозорда олдинги 
ўринларни эгаллашга интилиш, бунинг учун янги 
технологиялар, унумли иш усулларини излаш 
йўлидан бориш тушунилса, яъни тадбиркорлар, 
ишбилармонлар, иқтисодий соҳа вакиллари ора-
сида соғлом рақобат муҳити юзага келса, рақобат 
ижобий ва ижодий йўналиш касб этса, бу инсон, 
жамият, давлат фаровонлиги ва тараққиётига за-
мин ҳозирлайди. 

Ҳозирги кунда мамлакатимизда иқтисодий ис-
лоҳотларнинг янги сифат босқичига ўтилаётган 
экан, бу жараёнда иқтисодиёт ва маънавиятнинг 
тенг кўрилиши тараққиётга, албатта, ижобий таъ-
сир кўрсатади. Маънавиятли инсон хиёнат қилмай-
ди, садоқатли бўлади, ватани, эл-юрти учун жони-
ни фидо қилишга тайёр туради. Айни шу паллада 
маънавият ва иқтисодиёт уйғунлиги инсон руҳия-
тидаги энг олий ҳакам — виждон билан туташади.  

Юқоридаги фикрлардан хулоса қилиб айтиш 
мумкинки, ўсиб келаётган ёш авлодга маънавий, 
ахлоқий тарбия билан бир қаторда иқтисодий тар-
бия ҳам бериб бориш зарур. Чунки маънавият ва 
иқтисодиёт бири иккинчисини истисно этувчи ту-
шунчалар эмас. Аксинча, бир-бирини тақозо этув-
чи, тўлдирувчи уйғун тушунчалардир. 

Иқтисодий тарбия беришда ёшларда иш-
билармонлик хислатини шакллантириш, улар-
нинг меҳнат қилиш борасидаги конституциявий 
ҳуқуқларини таъминлаш, аниқ йўналтирилган 
тарзда ижтимоий ҳимоялашга эришиш, Ватанга 
муҳаббатини уйғотиш кабилар муҳим омил бўли-
ши мақсадга мувофиқ.

Мазкур маънавият қирралари нафақат тадбир-
корнинг, балки барчанинг инсоний хислатлари-
га айланса, одамлар ватан ва халқ олдидаги ўз 
фуқаролик бурчини эсдан чиқармаган ҳолда фао-
лият олиб борса, мамлакат ҳам иқтисодий, ҳам 
маънавий жиҳатдан фаровонликка эришади.

ёки сифатини ошириши мумкин бўлган авто-
матлаштириш каби янги технологияларга сар-
моя киритиш эҳтимоли кўпроқ эканлигини анг-
латади.

Бу борада Ўзбекистоннинг имкониятлари қан-
дай? Мамлакатимизда ахборот-коммуникация 
технологияларини давлат бошқаруви ва давлат 
хизматлари кўрсатишнинг барча соҳаларига жо-
рий этиш, ахборот хизматларини илгари суриш, 
“электрон ҳукумат” тизимини ривожлантириш ва 
амалга ошириш, халқ билан мулоқот қилиш ва 
аҳолининг кундалик муаммоларини ўз вақтида 
ҳал қилишнинг самарали механизмларини яра-
тиш борасида изчил ишлар амалга оширилмоқда. 

Президентимизнинг 2017 йил 30 июндаги 
“Республикада ахборот технологиялари соҳа-
сини ривожлантириш учун шарт-шароитларни 
тубдан яхшилаш чора-тадбирлари тўғрисида”ги 
фармони бу борадаги ишлар ривожида муҳим 
ҳуқуқий асос вазифасини ўтаётир. 

Фармонга мувофиқ, бутун республика бўйлаб 
Технопарк резидентлари ташкил этилмоқда. 
Технопарк резидентлари 2028 йил 1 январгача 
барча турдаги солиқларни тўлашдан озод қи-
линди. Бу эса хорижий ҳамкорларни юртимизга 
кенг жалб қилиш учун катта имконият яратди. 

Ушбу йўналишда ойига қанча 
даромад топиш мумкин?

Масалан, етакчи компанияларга масофадан 
хизмат кўрсатиб, бошқарувчи сифатида 4 минг 

доллар, менежер лавозимида 2 минг доллар, 
дастурчи сифатида мингдан 4 минг долларгача, 
оддийгина диспетчер бўлиб эса 300 доллардан 
ортиқ даромад топиш мумкин. 17 ёшдан ошган, 
ушбу касб сир-асрорларини ўрганишга астойдил 
киришган ҳар қандай одам соҳада ўзини бема-
лол синаб кўриши мумкин. Бунда олий маълу-
мотли бўлиш ҳам шарт эмас. Муҳими, ўз соҳа-
сининг мутахассиси бўлиш, хорижий тиллардан 
бирини билиш (инглиз, рус ёки корейс тили) 
ҳамда сифатли интернет алоқа билан таъмин-
ланган бўлиши шарт.

Бу борада IT парк ҳам Ўзбекистон ахборот 
технологиялари соҳаси локомотиви сифатида 
Ахборот технологиялари ва коммуникациялари-
ни ривожлантириш вазирлиги кўмагида бир йил 
олдин маҳаллий ва хорижий компаниялар то-
монидан тақдим қилинаётган иш ўринларининг 
энг йирик базасини ишга туширгани эътиборга 
молик. Ушбу йирик платформа мамлакатимиз 
мутахассисларига лойиҳалар устида ишлаш, 
буюртмалар қабул қилиш, умуман, ахборот тех-
нологиялари соҳасида карьера қуриш учун ўзига 
хос кўприк вазифасини ўтамоқда.

Юртимизда энг оммалашган йўналишлардан 
бири юк ташиш (логистика) соҳаси ҳисоблана-
ди. Мамлакатимизда асосан АҚШнинг логистика 
компаниялари ўз филиалларини ташкил этиши 
сўнгги вақтларда сезиларли даражада кўпай-
ди. Логистика хизматларини кўрсатиш соҳаси-
да ишлаётган Ўзбекистон ёшлари ойига ўртача 
1000-1500 доллар ва баъзи ҳолларда ундан ҳам 
кўпроқ маош олади.

Хўш, ушбу соҳа даромадли экан, унда ўз ўр-
нимни топиш учун нима қилишим керак, деган 
савол туғилиши табиий, албатта. Бундай ҳолат-
да “BPO School” мактабларига мурожаат қилиш 
лозим.

“BPO School” IT парк ҳамда Ахборот техноло-
гиялари ва коммуникацияларини ривожланти-
риш вазирлиги кўмагида бутун мамлакат бўйлаб 
ташкил этилаётган ихтисослаштирилган таълим 
муассасалари бўлиб, у ерда ёшларимиз аутсор-
синг (ташқи хизмат кўрсатиш) соҳасида ишлаш-
ни ўрганиши мумкин. Айни пайтда бундай мар-
казлар юртимизнинг Тошкент, Жиззах, Фарғона, 
Гулистон ва Мўйноқ шаҳарларида фао лият 
юритмоқда. Тез орада Хоразм, Наманган ва 
 Андижон вилоятларида ҳам бу каби марказлар 
фаолиятини йўлга қўйиш режалаштирилган.

Таълимдан кейинги 
имкониятлар қандай?

Таълим жараёни 2 ҳафтадан 1 ойгача давом 
этади. Ушбу вақт давомида талабалар  фаолият 
доирасида зарур билим ва кўникмаларга эга 
бўлади. Эътиборли жиҳати, “BPO School” таъ-
лим маркази битирувчилари учун халқаро ком-
панияларда амалиёт ўташ ва ишга жойлашиш 
имконияти мавжуд.

Марказда ўқиш учун айрим талаблар бор. 
Яъни ёшингиз 17 ва ундан юқори бўлиши, инг-
лиз, корейс, рус тилларидан бирини билишин-
гиз, келажакда буюртмачилар билан уларнинг 
вақт режимига қараб ишлашга тайёр туришингиз 
лозим.

Ўзбекистон Марказий Осиёдаги етакчи 
давлатлардан бири ҳисобланади. Иқтисодий 
ўсишни рағбатлантириш ва аҳолининг турмуш 
даражасини ошириш мақсадида бир неча йил 
аввал бошланган таркибий ислоҳотлар давом 
этмоқда. Жаҳон банки ва Халқаро молия кор-
порациясининг “Бизнесни юритиш — 2020” 
ҳисоботида Ўзбекистон амалга оширилаётган 
ислоҳотлар кўлами ва самарадорлиги бўйи-
ча дунёдаги энг яхши 20 та ислоҳотчи давлат  
қаторига кирди.

“Рақамли Ўзбекистон — 2030” стратегияси 
яқин йилларда мамлакат иқтисодиётининг бар-
ча тармоқларида, жумладан, вертикал тузилма-
лар ҳамда давлат бошқарувида 280 дан ортиқ 
IT лойиҳаларни жорий этишни назарда тутади. 

Мамлакатда стартап лойиҳаларни молия-
лаштириш учун 12 та венчур фонд ишга туши-
рилди, 40 дан ортиқ стартап хорижий  инвестор 
ва маблағлар ҳисобидан 80 миллион доллардан 
ортиқ маблағ жалб этилди. Республикада хо-
рижий капитал иштирокидаги корхоналар сони  
11 мингтага етди. 

Хорижий мутахассислар учун ҳам Ўзбекис-
тонда катта имкониятлар яратилмоқда. Жумла-
дан, Ахборот технологиялари ва коммуникация-
ларини ривожлантириш вазирлигининг IT парк 
резиденти хорижий IT компаниялар ва IT мутахас-
сисларни Тошкентга жалб этиш, жумладан, уларни 
оилалари билан кўчириш бўйича махсус дастурни 
ишга туширди. Унга кўра, эндиликда дастур ёрда-
мида IT мутахассис виза билан таъминлаш (агар 
керак бўлса), аэропорт трансферлари ва транс-
порт, давлат ва хусусий компаниялар билан уч-
рашувлар ташкил этиш, барча қулайликларга эга 
бўлган уй-жой танлаш, йирик IТ компанияларда 
ишга жойлашишда ёрдам бериш ёки истиқболли 
IТ лойиҳаларда иштирок этиш учун таклифнома 
каби кўпгина имкониятларга эга бўлади.

IT мутахассислар учун қандай 
имтиёзлар бор?

Ўзбекистонда 2028 йилгача IT компанияларга 
катта солиқ имтиёзлари ва преференциялар тақ-
дим этилди. Жумладан, барча турдаги солиқлар-
дан тўлиқ озод қилинди. Шунингдек, ходимлардан 
олинадиган даромад солиғи ставкаси 7,5 фоизга-
ча пасайтирилди, ускуна ва дастурий таъминот-
ни олиб киришда божхона тўловларидан тўлиқ 
озод қилинди ҳамда валюта ўтказмалари билан 
боғлиқ чекловлар бутунлай олиб ташланди. 

Мамлакатнинг барча ҳудудларида 205 та  
IT га ихтисослаштирилган таълим муассасала-
ри ташкил этилди. Республикада 1 миллиондан 
ортиқ талабаларни бирлаштирган “Бир мил лион 
ўзбек дастурчилари” лойиҳаси иш бошлади. 
Ҳозирга қадар 500 дан ортиқ IT компаниялар  
IT парк резидентлари ҳисобланади. 

Давлатимиз раҳбарининг 2021 йил декабрь 
ойида Корея Республикасига ташрифи доира-
сида икки мамлакат ўртасидаги ҳамкорликнинг 
устувор йўналишларидан бири АКТ соҳаси этиб 
белгиланган эди.

Айни вақтга келиб, IT парк резидентлари 
экспорти (46 миллион доллар)нинг 83 фоизи 
АҚШ бозорига тўғри келади. Чет тилини билиш 
орқали BPO бўйича юқори маош олиш имкония-
ти ошиб бормоқда. Шунинг учун ҳам Ахборот 
технологиялари ва коммуникацияларини ри-
вожлантириш вазирлиги томонидан BPO мар-
казларини кўпайтириш устида тизимли ишлар 
амалга оширилмоқда.

ВИЖДОН БИЛАН 
ТУТАШГУВЧИ УЙ¢УНЛИК

ёхуд янги ªзбекистон 
тара¿¿иётининг таянч негизлари

Бугун “Янги Ўзбекистон” ибораси нафақат халқимиз орасида, шунингдек, дунё 
миқёсида ҳам бот-бот тилга олинмоқда. Энг муҳими, том маънодаги янги 
Ўзбекистонни бунёд этиш борасида мамлакатимизда катта ўзгаришлар юз 
бераётганини дунё ҳамжамияти ҳам эътироф этмоқда. 
Бироқ бу эътирофга эришиш осон бўлдими? Умуман, “Янги Ўзбекистон”ни бунёд 
этиш биргина орзу-ниятми ёки стратегик жиҳатдан пухта ўйланган, амалий хатти-
ҳаракатми?

Ғофур абдИлакИМоВ,
низомий номидаги тдПу 
проректори в.в.б., профессор

Т¤РТ МИНГ ДОЛЛАРДАН  
Ю£ОРИ МАОШ

BPO ёшлар учун ¿андай имкониятлар
та¿дим этмо¿да?

Мамлакатимизда сўнгги йилларда  
IT соҳасини ривожлантиришга алоҳида 
эътибор қаратилмоқда. Бу эса ўзига 
яраша катта ресурсларни талаб қилиши 
табиий, албатта. 
АКТнинг жадал ривожланиши янги 
имкониятлар очиш билан бирга, давлат 
томонидан кенг кўламли қўллаб-
қувватлашни ҳамда республиканинг 
халқаро АКТ бозоридаги ўрнини 
кучайтиришни талаб қилади.

абдулаҳад қЎЧқоРоВ,
“дастурий маҳсулотлар ва 
ахборот технологиялари 
технологик парки дирекцияси” 
МЧЖ (IT-Парк) директори 
ўринбосари



қачонки, олим хўжаев 
ҳақида гап кетса, 
у киши қатнашган 
фильмни ёки 
спектаклни кўрсам, 
шу воқеа эсимга 
тушаверади, юракдаги 
армон қалқиБ 
чиқаверади ва ўзимни 
ўзим койийман: “нега 
ўшанда қаттиқроқ 
турмадинг? нима 
учун андишани Бир 
четга суриБ Бўлса-
да, китоБни ёзишга 
мажБур қилмадинг? 
санъаткорлар, 
санъат мухлислари, 
Бўлажак актёрлар 
учун, халқимиз учун 
керакли Бир китоБ 
яратилиБ қоларди-ку! 
зеро, олим хўжаев 
ҳаёти, у киши БосиБ 
ўтган машаққатли 
йўл, ижодий фаолияти 
ўзига хос мактаБ эди-
ку! афсус, минг афсус! 
демак, ҳар Бир ишни ўз 
вақтида қилмоқ зарур 
экан”.

Биз талабалик йилларимизда (60-йил-
ларнинг иккинчи ярми) театрларга, ху-
сусан, Ҳамза номидаги (Ўзбек Миллий 
академик драма) театрига кўп борар-
дик, бирон-бир янги спектаклни ўтказиб 
юбормасликка ҳаракат қилардик. Бу бино 
жуда табаррук жой бўлиб, у ерда Маннон 
Уйғур, Етим Бобожонов, Обид Жалилов, 
Аброр Ҳидоятов, Сора Эшонтў раева, 
 Зайнаб Садриева, Олим Хўжаев, Тош-
хўжа Хўжаев, Шукур Бурҳонов, Наби 
Раҳимов, Саъдихон Табибуллаев, 
 Шариф  Қаюмов, Миршоҳид Мироқилов 
каби улуғ санъаткорлар ишлаган. Мен 
ана шу саҳнада “Ҳамлет”, “Қирол Лир”, 
“Алишер  Навоий” каби кўплаб мумтоз ва 
замонавий спектаклларни томоша қил-
ганман. Улар орасида бугун сўз юритаёт-
ганимиз Олим Хўжаев ижросидаги Ҳам-
лет, Карл Моор, Юлий Цезарь, Алишер 
Навоий, қирол Лир, профессор Йўлдош 
Комилов образлари юрагимдан чуқур 
жой олган (Олим Хўжаев Ҳамлет ролини 
30 йил, Алишер Навоий ролини 25 йил 
давомида узлуксиз ижро этган). “Ҳам-
лет” спектаклини неча марта кўрганимни 
эслай олмайман. Дания шаҳзодаси Ҳам-
летнинг барча сўзлари ёд бўлиб кетган 
эди, десам ишонаверинг. Буюк Шекспир 
даҳоси улуғ актёр Олим Хўжаев ижро-
сида томошабинлар қалбини ларзага 
соларди. Ҳозир ҳам эсласам кўз ўнгимда 
Ҳамлет — Олим Хўжаев намоён бўла-
ди. Унинг онасига қарата айтган дард 
тўла сўзлари қулоқларим остида жаранг-
лайди. Олим Хўжаевгагина хос майин, 
айни чоғда шиддатли овозда янграган,  
“На бу, устимдаги қора ридо, онажон...”, 
деб бош ланувчи монолог, “Раҳмдил бўл-
ганим учун бераҳм бўлишга мажбурман”, 
деган аччиқ нидолар ҳар қандай тош-
қалбни ҳам парчалаб юборар эди. Ёхуд 
қирол Лирнинг фожиасини актёр шундай 
очиб берар эдики, кўзига ёш олмаган  
томошабин деярли қолмасди. 

Ҳаётнинг бу қадар шафқатсизлиги, 
фарзандларнинг отага муносабати кимни 
бефарқ қолдиради?! Лирдай қирол умри-
нинг сўнгида қизларига телбаларча яли-
ниши, “совутимни беринглар, совутимни 
беринглар”, деб гўё совутини олгандай, 
уни отгандай ҳаракатлари юрак-юракни 
эзиб юборар, залда пиқ-пиқ йиғлаган овоз-
лар эшитилар эди... Алишер Навоийнинг 
Гулига айтган, “Эссиз тақдир экан, қайдин 
билибмиз, азизим, дунёга бевақт келиб-
миз”, деган сўзлари ҳар кимни ўйга тол-
дирар эди. Актёр бу армонни дард билан, 
 ич-ичидан куюниб, ачиниб, афсус ила ай-
тарди. Негадир дунё демас, дуня дерди ва, 
менинг назаримда, бундай талаффуз ўша 
ҳолат, ўша вазият учун тўғридай туюларди. 
Унинг талаффузи ҳам, айрим ўринларда 
бухороча акценти ҳам ўзига ярашар, асар 
ва образнинг моҳиятини, таъсирчанлигини 
оширишга, табиийлигини таъминлашга 
хизмат қилгандай...

“Ҳамлет” ва “Қирол Лир” асарлари-
ни ўша пайтда собиқ иттифоқ миқёсида 
машҳур бўлган актёрлар ижросида ҳам 

Олим Хўжаев... Бу санъаткор ҳақида эшитмаган, 
у иштирок этган спектаклларни, айниқса, 

фильмларни кўрмаган одам кам бўлса керак 
юртимизда.

У ўзбек санъатининг, хусусан, театр санъатининг 
энг ёрқин, энг истеъдодли, зиёли, билимли, фариштали 

вакилларидан эди. У саҳнада ҳам, ҳаётда ҳам талабчан бўлган, 
аввало ўзига, бошқаларга ҳам. Айни чоғда жуда меҳрибон, 
юмшоқ табиатли, бағрикенг инсон эди. Унинг юриш-туриши, 
кийиниши, муомаласи ҳар қандай кишининг ҳавасини 
келтирарди. Йирик гардишли кўзойнаги ўзига ярашар, уни 
янада салобатли кўрсатарди. Ана шу кўзойнак ортидаги 
кўзлари доимо кулиб турарди. Охирги пайтларда бировга 
қараганда, сўзлаганда боши салгина тебранар (қалтираган 
каби), ҳатто шу ҳам у кишига ярашарди... 

кўрганман. Масалан, катта авлод Инно-
кентий Смоктуновский ижросидаги Ҳам-
летни, Арвет Ян ўйнаган қирол Лирни 
яхши эсласа керак. Уларнинг ижросини, 
истеъдодини инкор этмаган ҳолда ай-
таманки, ушбу образлар менга Олим 
Хўжаев ижросида кўпроқ ёқарди, асар 
моҳияти, Шекспир ғоялари теранроқ 
очиб берилгандай туюларди. Бу гаплар-
ни ўзимизнинг актёрни мақташ ёки ўзбек 
тилида ижро этилгани учун айтаётганим 
йўқ, аслида ҳам шундай эди. Бинобарин, 
ўша йиллари ўзбек театр санъати жуда 
юксак чўққиларни забт этганини театр-
шунослар кўп ёзган. Машҳур актёримиз 
Аброр Ҳидоятов ижросида Отелло ро-
лини кўрган инглизлар унинг талантини 
юқори баҳолаб, инглиз актёрларидан-да 
яхши ижро этган, деб тан бериб кетгани 
ҳам бор гап...

Мен кўплаб буюк шоир, ёзувчи, олим, 
актёр, рассом, хонанда ва бастакорлар 
билан учрашиш, суҳбатлашиш бахтига 
муяссар бўлганман. Улардан бири ўзбек-
нинг улуғ санъаткори Олим Хўжаевдир.

1970 йилда Олим Хўжаевнинг 60 йил-
лиги нишонланди. У пайтда мен “Ўзбе-
кистон маданияти” (ҳозирги “Ўзбекистон 
адабиёти ва санъати”) газетаси таҳририя-
тида ишлар эдим. Санъаткорнинг юби-
лейи муносабати билан газетанинг бир 
саҳифаси унинг ижоди ва фаолиятига 
бағишланадиган бўлди. Бу материаллар-
ни тайёрлашни бош муҳарриримиз Лазиз 
Қаюмов менга топширди. Бу топшириқ-
дан кейин, табиийки, мени ҳаяжон босди. 
Чунки Олим Хўжаев наинки Ўзбекистон-
да, балки собиқ иттифоқ бўйича таниқли 
актёр, Ўзбекистон Театр жамияти раиси, 
Ленин ва СССР Давлат мукофотлари қў-
митаси аъзоси, СССР халқ артисти, мен 
эса эндигина университетни битирган ёш 
мухбирман. Олим Хўжаев қаёқдаю мен 
қаёқда. У киши мени қабул қилармикан, 
суҳбатга розилик берармикан, деган ҳа-
дик тарк этмасди мени. 

Топшириқ берилдими, нима қилиб 
бўлса-да, уни бажариш шарт. Минг бир 
хавотиру ҳаяжон билан театрга бордим. 
Ҳайратланарли жойи шундаки, Олим 
 Хўжаев очиқ чеҳра билан, мамнуният ила 

қабул қилди. Гримхонасида узоқ суҳбат-
лашдик. Олдида мухлислардан келган 
бир дунё хатлар! Уларнинг айримлари-
дан парчалар ўқиб берди. Хотин-қизлар-
дан келган хатларни ўқиш асносида, 
“Буларни ўқиганда Шоҳида опангизнинг 
рашки келади”, деб кулгани эсимда (у 
кишининг рафиқаси актриса, Ўзбекис-
тон халқ артисти Шоҳида Маъзумова 
эди). Кейин яна бир неча марта бордим, 
кўплаб материалларни кўрдим, у киши 
иштирок этган спектакллар ёзилган грам-
пластинкаларни қайта-қайта эшитдим.  
Ниҳоят, саҳифа материаллари тайёр 
бўлди ва газетада босилди. Ушбу саҳифа  

газетхонларга, энг муҳими, Олим 
Хўжаев нинг ўзига манзур бўлди. Менинг 
ўша пайтдаги қувончимни, ҳаяжоним-
ни кўрсангиз эди. Рост-да, ёш мухбир 
тайёрлаган саҳифа Олим Хўжаевдай  
баобрў, нуфузли санъаткорга маъқул 
бўладию, қувонмайдими киши!

Шундан кейин бу улуғ санъаткор би-
лан анча яқинлашиб қолдик. Турли мав-
зуда бир неча суҳбатлар уюштирдим. 
У вақтларда мамлакат миқёсида ёхуд 
жаҳонда рўй берган баъзи воқеаларга 
таниқли кишиларнинг фикрини бериш 
одат тусига кирган, бу журналистлар 
тилида “отклик” дейиларди. Ана шун-
дай кезларда мен, биринчи галда, Олим 
 Хўжаевга  мурожаат қилардим. У киши 
муайян масала ёки воқеа бўйича фикр-
ларини айтиб, шулардан ўзингиз бир 
нарса ясарсиз, дерди. Материални тай-

ёрлаб, Олим акага кўрсатиб олар 
эдим. Бу ишонч менга хурсандлик 
бағишлар, айни чоғда катта масъ-
улият юкларди. Чунки муайян 
воқеа ҳақида Олим Хўжаевнинг 
гапи, фикри сифатида босилар-
ди-да газетада.

1977 йилнинг бошлари эди.  
“Ўзбекистон маданияти” газетаси-
нинг мухбири сифатида ўша пайт-
даги республика маданият вазири 
Ғайни Нажимовдан интервью ола-
ётгандим. Қатор турган телефон-
лардан бири жиринглади. Вазир 
гўшакни кўтариб, ассалому алай-

кум, Оқил Умрзоқович, деди. Билдимки, 
Марказқўмнинг мафкура бўйича котиби 
қўнғироқ қилди. Мен ўрнимдан сал ту-
риб, чиқиб турайми ишорасини қилдим. 
Вазир ўтираверинг, деган маънода қўли-
ни силкиди. Мен блокнотимга термулиб, 
ўзимча нималарнидир ёзган бўламан, 
аммо қулоғим суҳбатда. Ахир, вазирнинг 
Марказқўм котиби билан суҳбатини эши-
тиш кимга қизиқ эмас. Қолаверса, бундай 
имконият ҳар доим ҳам бўлавермайди, 
ҳаммага ҳам насиб этавермайди.

Суҳбат сўнггида вазир бундай деди: 
“Оқил Умрзоқович, хабарингиз бор, 
Олим Хўжаев анчадан бери Москва гас-

Москвага бордик. Бир неча кун овораю 
сарсон бўлдик. Ҳа деганда натижа чиқа-
вермади. Бундан Олим ака сиқилар, 
асабийлашарди. Мен имкон борича у ки-
шига таскин беришга ҳаракат қилардим. 
Чунки охирги пайтларда тез-тез соғлиғи-
дан шикоят қиладиган бўлиб қолганди. 
“Театрга директор бўлгунимча юрагим 
қаерда эканини билмасдим, Ҳакимжон” 
деган гаплари эсимда. Ундан кейин ҳеч 
қаерда Олим аканинг сўзи қайтмас, ҳеч 
ким у кишининг гапини икки қилмас эди. 
Шунинг учун Москвада турли идоралар-
даги ҳар хил даражадаги ходимларнинг 
гапи, муомаласидан ранжирди. Чунки 
уларнинг аксарияти ёш йигит-қизлар бў-
либ, муомала маданияти ҳам ҳаминқа-
дар эди шекилли. Бу Олим Хўжаевдай 
юксак маданиятли, нозиктаъб инсоннинг, 
бутун иттифоққа таниқли санъаткорнинг, 
улкан жамоат арбобининг иззат-нафси-
га тегарди. Кўнглингизга олманг, Олим 
ака, соғлиғингизни ўйланг, ҳаммаси яхши 
бўлади, десам, шу ишни ҳал қилолма-
сак нима қилиб юрибмиз бу ерларда, 
Ҳакимжон, эртага жамоамиз, раҳбарла-
римиз олдига нима деб борамиз, юзига 
қандай қараймиз, деб куюнарди. Кечала-
ри яхши ухламас, назаримда, турли йўл-
лар қидириб, ўйлаб чиқарди.

Бир куни нонуштадан кейин яна от-
ланди. Бугун каттасига кираман, менга 
омад тиланг, Ҳакимжон, деди. Шу кўйи 
кечгача дараги бўлмади. Кечга томон 
хуш кайфиятда кириб келди. Москвага 
келганимиздан бери у кишини бундай 
яхши кайфиятда кўрмаган эдим. Хонага 
кирдию, Ҳакимжон, табрикланг, иш ҳал 
бўлди, деганча пальтосини еча бошлади. 

Шу топда бирдан “иҳҳ” деб юрагини уш-
лади. Ўрнимдан туриб олдига боргуним-
ча йиқилди. Дарҳол дўхтир чақирдим... 
Афсуски, врач келганда кеч бўлган эди...”

Бу воқеа наинки Ҳамза номидаги 
 театр жамоасини, санъат мухлисларини, 
бутун Ўзбекистон аҳлини ларзага солди. 
Зотан, ўзбек театри ва кино санъатининг 
забардаст чинорларидан бири қулаган 
эди. Буюк актёр билан видолашувга кел-
ган ёшу кекса, эркагу аёл — бирон киши 
йиғидан тиёлмасди ўзини...

Ўтган асрнинг 70-йилларида Ғафур 
 Ғулом номидаги адабиёт ва санъат 
нашриёти хайрли ишга қўл урди. Таниқ-
ли санъаткорларнинг китобини нашр эта 
бошлади. Унда ўша санъаткорнинг ҳаёт 
йўли, ижоди, санъат, ҳаёт ҳақидаги куза-
тишлари, фикр-мулоҳазалари баён қили-
нарди. Унга бир мисол сифатида Ҳалима 
Носированинг “Мен ўзбек қизиман” кито-
бини келтириш мумкин. Табиийки, бундай 
китобларни ёзишда санъаткорга қайсидир 
ёзувчими, театршуносми, журналистми 
ёрдам берар эди. Олим Хўжаевнинг шу 
туркумдаги китоби нашриёт режасига 
киритилган бўлиб, уни тайёрлаш мен-
га топширилган. Бу таклифни Олим ака 
мамнуният билан қабул қилган, бир неча 
марта суҳбатлашган ҳам эдик. У кишининг 
ижодий, ижтимоий фаолияти тиғиз бўлга-
ни боис, бўш вақти деярли бўлмасди. Шу 
важдан бафуржа ўтириб, китоб устида 
ишлаш орқага сурилаверди. Бундан Олим 
ака хижолат бўлар, сиз менинг китобим 
бўйича ишлайлик, дейсизу мен вақт топол-
майман, бу нима деган гап, дерди кулиб. 
Мен нима ҳам дердим, у кишининг вақти, 
имконияти билан ҳисоблашишдан бошқа 
иложим йўқ эди. Насиб қилмаган экан, ки-
тоб ёзилмай қолди...

Қачонки, Олим Хўжаев ҳақида гап кет-
са, у киши қатнашган фильмни ёки спек-
таклни кўрсам, шу воқеа эсимга тушаве-
ради, юракдаги армон қалқиб чиқаверади 
ва ўзимни ўзим койийман: “Нега ўшанда 
қаттиқроқ турмадинг? Нима учун анди-
шани бир четга суриб бўлса-да, китобни 
ёзишга мажбур қилмадинг? Санъаткор-
лар, санъат мухлислари, бўлажак актёр-
лар учун, халқимиз учун керакли бир китоб 
яратилиб қоларди-ку! Зеро, Олим Хўжаев 
ҳаёти, у киши босиб ўтган машаққатли йўл, 
ижодий фаолияти ўзига хос мактаб эди-ку! 
Афсус, минг афсус! Демак, ҳар бир ишни 
ўз вақтида қилмоқ зарур экан”.

Олим Хўжаев бу фоний дунёни тарк 
этганига қирқ йилдан ошди. Аммо у киши 
ижро этган роллар санъат мухлислари 
қалбидан мангу жой олган. Демак, улуғ 
санъаткор доимо биз билан, таъбир 
жоиз бўлса, иккинчи умрини яшамоқда.

Маматқул ҳаЗРатқулоВ

дарҳақиқат, 1977 йил апрель ойида ҳамза номидаги 
театримиз ўн Беш кун москвада гастроль сафарида 
Бўлди (ўша йилларда театрнинг Бош режиссёри  
32 ёшли Баҳодир йўлдошев эди). малий театр саҳнасида 
“инқилоБ тонги”, “қиёмат қарз”, “келинлар қўзғолони” 
каБи спектакллар намойиш этилди. мен газета 
мухБири сифатида ушБу тадБирда иштирок этдим. ҳар 
куни газетага материаллар узатиБ турдим. Булар — 
москвалик таниқли театршунослар, томошаБинлар 
фикрлари, таассуротлари, ўзимнинг кузатишларим эди.

27 март — Хал¯аро театр куни

БУЮК АКТЁР,
МО¥ИР РА¥БАР

троли ҳаракатида юрибди. Яқинда яна 
келди. Шу масалани нима қиламиз?” Бу 
саволга қандай жавоб берилди, билмай-
ман, аммо Ғ.Нажимовнинг чеҳрасидан 
сездимки, ижобий жавоб олган. “Яхши, 
раҳмат, тушундим, Олим Хўжаевга айта-
ман. Саломат бўлинг”, деб гўшакни қўй-
ди. Бу суҳбатдан ўзим учун катта янгилик 
олдим: Ҳамза номидаги театр Москвага 
гастролга борар экан.

Дарҳақиқат, 1977 йил апрель ойида 
Ҳамза номидаги театримиз ўн беш кун 
Москвада гастроль сафарида бўлди 
(ўша йилларда театрнинг бош режис-
сёри 32 ёшли Баҳодир Йўлдошев эди). 
Малий театр саҳнасида “Инқилоб тон-
ги”, “Қиёмат қарз”, “Келинлар қўзғолони” 
каби спектакллар намойиш этилди. Мен 
газета мухбири сифатида ушбу тадбир-
да иштирок этдим. Ҳар куни газетага 
материаллар узатиб турдим. Булар — 
москвалик таниқли театршунослар, то-
мошабинлар фикрлари, таассуротлари, 
ўзимнинг кузатишларим эди.

Шу ўринда бир фикрни айтиш жоиз, 
деб ўйладим. У вақтларда ҳозирги ша-
роит ва имкониятлар, яъни интернет, 
компь ютер, диктофон, ҳатто факс ҳам 
йўқ эди. Мухбир бечора материални 
бирон тадбирга бориб келгандан кейин 
ёзар, бошқа шаҳарда бўлса, имконини 
топиб таҳририятга қўнғироқ қилиб айтар-
ди. Мен ҳам театр гастроли ҳақидаги ма-
териалларимни уйга, хотинимга телефон 
қилиб айтардим, у машинкада кўчириб 
таҳририятга етказар эди.

Шуларни ўйлар эканман, ҳозир жур-
налистлар учун нақадар катта, кенг им-
коният ва шароитлар мавжудлигига ҳа-
васим келади...

Гастроль ниҳоясида “Правда” газета-
сида машҳур театршунос, санъатшунос-
лик доктори Константин Рудницкийнинг 
мақоласи эълон қилинди. Унда театри-
миз спектакллари, актёрларимиз, режис-

сёру рассомларимиз маҳоратига юқори 
баҳо берилган эди. Мақола камина тар-
жимасида “Ўзбекистон маданияти” газе-
тасида босилди.

Ўша йили “Инқилоб тонги” спектакли 
ижодкорларидан бир гуруҳи СССР Дав-
лат мукофоти билан тақдирланди.

Бу воқеа, бу хушхабар ўшанда 
 нафақат театр жамоасини, балки бутун 
санъат мухлисларини хурсанд қилди. Би-
роқ бир нарса кўнгилларнинг бир четини 
тирнаб ўтарди, юракларда армон бўлиб 
қолган эди. Бу — ўша воқеани, ўша гас-
тролни Олим Хўжаев кўрмаганидир.

Ҳа, Олим Хўжаев Москва гастролини 
ташкил этиш учун астойдил елиб-югур-
ди ва унга эришди. Аммо, афсус, минг 
афсус ки, меҳнатлари самарасини кўриш 
насиб этмади. Шу йўлда жонини берди, 
десак муболаға бўлмайди. Ўша гастроль 
ташвиш лари билан юриб, энг муҳими, ма-
салани ҳал қилиб бўлгач, тўсатдан юрак 
хуружи билан Москвада вафот этади. 

Ўшанда Олим Хўжаев театр дирек-
тори эди. У кишининг Ҳаким Одилов 
деган ўринбосари бўларди. Ҳаким ака 
ўша сафарга Олим Хўжаев билан бирга 
борган. Кейинчалик у киши қуйидагилар-
ни сўзлаб берган эди: “Гастроль маса-
ласини ҳал қилиш учун Олим ака билан 
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