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В соответствии с Указом Президента Респуб
лики Узбекистан от 28 января 2022 года № УП60 
«О Стратегии развития Нового Узбекистана на 
20222026 годы» в целях совершенствования 
механизмов регулирования внешней торговли, 
расширения экспорта продукции с высокой 
добавленной стоимостью путем дальнейшего 
усиления мер всесторонней поддержки и стиму
лирования экспортной деятельности отечествен
ных субъектов предпринимательства:

1. Установить, что с 1 апреля 2022 года:
а) до 1 апреля 2023 года:
отечественным предприятиям (их уполно

моченным представителям) при экспорте про-
дукции с высокой добавленной стоимостью  
в страны Европейского союза предоставля
ются субсидии на компенсацию транспортных 
расходов в размере до 70 процентов;

при экспорте продукции с высокой добав-
ленной стоимостью, экспортируемой в сосед-
ние государства, предоставляются субсидии на 
компенсацию транспортных расходов в размере 
до 50 процентов;

б) расходы, связанные с аккредитацией 
органов по оценке соответствия органом по 
аккредитации, который является членом между
народных организаций ILAC/IAF, компенсиру
ются Агентством продвижения экспорта;

в) размер предоплаты, требуемой при осу
ществлении субъектами предпринимательства 
экспорта товаров (за исключением специаль
ных видов товаров), работ и услуг на основа
нии счетовфактур (инвойсов) без заключения 
договора, снижается со 100 процентов до  
50 процентов.

2. Правительственной комиссии по вопросам 
внешней торговли, инвестиций, развития мест
ной промышленности и технического регулиро
вания (Умурзаков С.) (далее  Правительствен
ная комиссия):

в двухнедельный срок утвердить пере-
чень продукции с высокой добавленной стои
мостью, при экспорте которой предусмотрены 
субсидии на компенсацию транспортных расхо
дов, и обеспечить его регулярную публикацию 

на Едином портале поддержки экспортеров 
(www.exportportali.uz);

установить постоянный контроль за целе
вым и эффективным расходованием средств 
Фонда поддержки экспорта.

3. Министерству финансов на основании за 
явок Агентства продвижения экспорта выделять 
необходимые средства из республиканского 
бюджета для реализации мер поддержки, пре
дусмотренных пунктом 1 настоящего Указа.

4. Предоставить Правительственной комис
сии полномочия по продлению срока погаше-
ния кредитов, выделенных за счет средств 
Фонда поддержки экспорта для финансиро-
вания предэкспортных и связанных с экспор-
том торговых операций, на дополнительные 
шесть месяцев в соответствии с обращениями 
отечественных предприятийэкспортеров.

При этом установить, что изменение срока 
погашения данных кредитов не будет рассматри
ваться Центральным банком как активы, усло
вия кредитования которых были пересмотрены.

5. Отменить порядок запрета примене-
ния льгот по таможенным платежам при тамо
женном оформлении товаров, находящихся  
в режиме таможенного склада сроком более 
шести месяцев.

6. В целях дальнейшей поддержки молодеж
ного предпринимательства, в том числе стиму
лирования деятельности по производству экс
портоориентированной продукции и оказанию 
услуг на основе инновационных технологий, раз
решить выделение кредитов до 500 тысяч дол-
ларов США за счет средств Фонда поддержки 
молодых предпринимателей на основании реше
ний Правительственной комиссии.

7. Предоставить Министерству инвестиций 
и внешней торговли полномочия по внедрению 
до 1 января 2023 года временных механизмов 
регулирования внешнеторговых операций 
Республики Узбекистан на основании заклю
чения Правительственной комиссии.

При этом предусмотреть меры по стимули
рованию экспорта готовой продукции, предот
вращению случаев искусственного завышения 

стоимости импортных контрактов, проникнове
ния некачественной продукции на внутренний 
рынок и случаев контрабанды.

8. Выделить акционерным обществам 
«Узтрейд» и «Узсаноатэкспорт» за счет средств 
Фонда поддержки экспорта 10 миллионов дол-
ларов США в целях обеспечения внешнеторго
вых компаний оборотными средствами.

Установить, что Агентство продвижения 
экспорта при Министерстве инвестиций и внеш
ней торговли Республики Узбекистан осуществ
ляет право акционера на пакеты государственных 
акций (долей) в уставном капитале (фондах) акцио
нерных обществ «Узтрейд» и «Узсаноатэкспорт».

9. Агентству по управлению государствен
ными активами в недельный срок обеспечить 
передачу Агентству продвижения экспорта госу
дарственных акций (долей) в уставных капита
лах (фондах) акционерных обществ «Узтрейд»  
и «Узсаноатэкспорт».

10. Внести изменения и дополнение в неко
торые акты Президента Республики Узбекистан 
согласно приложению.

11. Министерству инвестиций и внешней тор
говли совместно с заинтересованными минис
терствами и ведомствами в двухмесячный срок 
внести в Кабинет Министров предложения об 
изменениях и дополнениях в акты законодатель
ства, вытекающих из настоящего Указа.

12. Возложить на первого заместителя 
минист  ра инвестиций и внешней торговли Вои-
това А.Б. персональную ответственность за  
эффективную организацию исполнения настоя
щего Указа.

Обсуждение хода исполнения настоящего 
Указа, осуществление координации и контроля 
за деятельностью ведомств, ответственных 
за его исполнение, возложить на заместителя  
Премьерминистра Республики Узбекистан 
Умурзакова С.У. 

Президент 
Республики Узбекистан 

Ш. МИРЗИЁЕВ
Город Ташкент,
6 апреля 2022 года.

Указ 
Президента Республики Узбекистан

О ДОПОЛНИТЕЛЬНЫХ МЕРАХ ПО ПОДДЕРЖКЕ 
УЧАСТНИКОВ ВНЕШНЕТОРГОВОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

Заслуживает отдельного внимания 
тот факт, что при разработке оценочных 
индикаторов внедренной с 2018 года рей
тинговой системы отечественных вузов 
учтена практика авторитетных в мире 
агентств  THE (Times High Education), QS 
(Quacquarelli Symonds) и ARWU (Academic 
Ranking of World Universities). 

Так, по итогам 2020 года более чем по  
20 показателям, объявленным в ноябре 
2021го, Навоийский государственный 
горный институт (ныне  Навоийский 
государственный горнотехнологический 
университет) прочно закрепился в десятке 
сильнейших в Национальном рейтинге 
высших учебных заведений Узбекистана. 

В достижении столь внушительного 
результата, доведении качества образова
ния до уровня международных требова
ний сыграли колоссальную роль огромное 
внимание и забота руководителя нашей 
страны. Создание на базе института уни
верситета, в котором будут обучаться  
15 тысяч студентов, привлечение к  

процессу образования квалифицирован
ных преподавателей из престижных зару
бежных учебных заведений вдохновили 
коллектив вуза. Наступило время мыслить 
и работать поновому.

31 марта текущего года Президент под
писал постановление «О создании Навоий
ского государственного горнотехнологи
ческого университета». То есть при новом 
образовательном учреждении создаются 
один институт, научнотехнологический 
промышленный парк, два политехниче
ских и два промышленных техникума, что 
наряду с повышением престижа и потен
циала высшего учебного заведения ставит 
перед нами большие цели.

Чтобы молодое поколение получало 
знания на основе современных требова
ний, должны быть высокая квалификация 
и мастерство преподавателей. Особенно 
сегодня, когда молодежь мыслит глобально, 
продвигает передовые идеи, успешно управ
ляет технологиями.

Точка зрения

ВРЕМЯ РАБОТАТЬ 
ПОНОВОМУ

Бахтиёр Мардонов.
Проректор Навоийского государственного горно-технологического университета.

В нашей стране предпринимаются важные шаги на пути развития сферы 
образования. В частности, организация деятельности Государственной 
инспекции по надзору за качеством образования при Кабинете 
Министров Республики Узбекистан предоставила возможность изучать 
эффективность образовательных учреждений и составлять их рейтинг.

(Окончание  
на 3-й стр.)

Под председательством Президента 
страны 5 апреля состоялось видеоселек
торное совещание по анализу эффективно
сти реформ в сфере народного образования. 
Обсуждены многие вопросы, критически 
проанализирована работа соответствую
щих учреждений и образовательных орга
низаций на местах.

Отклик
РЕФОРМЫ В ОБРАЗОВАНИИ  ШАГ В БУДУЩЕЕ СТРАНЫ

Улугбек Ташкенбаев.
Начальник Государственной инспекции по надзору за качеством 
образования при Кабинете Министров Республики Узбекистан.

Развитие системы образования возведено в нашей стране в ранг государственной политики. 
Задачи по реформированию этой важнейшей сферы, в которой сосредоточено будущее 
государства, решаются поэтапно. Одним из семи приоритетных направлений Стратегии 
развития Нового Узбекистана на 2022-2026 годы является развитие человеческого капитала.  
Цели 43, 44 Стратегии предполагают в числе прочих задач повышение качества образования  
в школах и поднятие на международный уровень знаний и квалификации педагогических кадров.

(Окончание  
на 3-й стр.)

Улица Янги Узбекистон превращается 
в одну из важнейших артерий столицы.  
За последние годы здесь построены новый парк, 
мост, университет. Теперь вдоль улицы плани
руется возведение современных комплексов, 
состоящих из домов, гостиниц, кинотеатров, 
ресторанов, общей площадью 610 гектаров.

Глава государства сначала ознакомился  
с макетом проекта.

Согласно проекту здания будут четырех
этажными, четырех различных вариантов. 
На первых этажах расположатся заведения 
торговли и обслуживания, на верхних эта
жах  квартиры или отели. Вдоль улицы 
будут построены пешеходные и велосипед
ные дорожки, а также подземные и надземные 
переходы.

Президент одобрил проект и дал рекомен
дации по энергоэффективности домов, обеспе
чению в квартирах оптимальной температуры 
в жаркую и холодную погоду. Отмечено, что 
особое внимание следует уделить созданию 
рабочих мест.

 Самое главное  создать достойные условия 
жизни и рабочие места для нашего народа,  
сказал глава государства.

Согласно расчетам в зданиях предусматри
вается 1,7 миллиона квадратных метров пло
щадей для торговли и сервиса. На их базе будет 
создано 14 тысяч рабочих мест.

Определены также меры по развитию 
инфраструктуры аэропорта «ТашкентВосточ
ный», созданию современных условий для пас
сажиров.

На презентации 30 января обсуждался про
ект строительства махаллинских центров.  
В этот раз представлен проект, доработанный 
на основе указаний Президента.

Так, в каждом центре будут стадион, игро
вые площадки, библиотека, компьютерный 
зал, кухня, баня и другие сооружения.

Поставлена задача определить места дисло
кации таких центров на основе предложений 

Министерства по поддержке махалли и стар
шего поколения.

 Нужно выбирать места близкие молодежи, 
где есть инфраструктура. Там же можно раз
местить помещение для схода махалли. Тогда 
центры станут очагами культуры и просве
щения. В них должно найти отражение наше 
национальное самосознание,  сказал Шавкат 
Мирзиёев.

Как известно, молодежные Азиатские игры 
2025 года пройдут в Ташкенте. Для этого прес
тижного соревнования спроектирован Олим
пийский городок, который намечено построить 
в Яшнабадском районе столицы.

Согласно проекту в центре городка будут 
построены олимпийский стадион, по обеим 
сторонам  крытые спортивные комплексы, 
дворец водных видов спорта, тренировочные 
площадки, гребной канал. Также намечено 
построить административное здание, общежи
тие, музей и хозяйственные объекты.

В ходе презентации рассказано о мерах по 
оптимизации стоимости объектов Олимпий
ского городка. После обсуждения со специа
листами проект был утвержден. Указано на 
необходимость качественного выполнения 
строительных работ.

 Этот комплекс станет достоянием нашего 
народа, молодежи. Поэтому качество должно 
быть на первом месте,  сказал Президент.

Рассмотрены проекты по развитию сферы 
услуг в городе Ташкенте, в частности органи
зации новых заведений обслуживания и тор
говли на неиспользуемых участках под над
земным метро.

Также доложено о созидательной работе, про
водимой в туристическом центре Самарканда.

Все строительные объекты объединяет одна 
цель  создание рабочих мест. Так как во время 
строительства и последующей эксплуатации 
данных сооружений работой будут обеспечены 
тысячи наших соотечественников.

УзА

ГЛАВНАЯ ЦЕЛЬ 
СТРОИТЕЛЬНЫХ ПРОЕКТОВ  

СОЗДАНИЕ РАБОЧИХ МЕСТ
Президент Шавкат Мирзиёев 6 апреля ознакомился  

с презентацией строительных проектов.

В ближайшие 34 года все учителя в школах будут  
обучаться на основе новой методики. С этой целью  
на базе центров повышения квалификации в каждом регионе 
будут созданы Национальные учебные центры для обучения 
учителей новым методикам. К ним будут привлечены  
самые квалифицированные зарубежные специалисты  
в области точных и естественных наук. 
В каждом регионе будет сформирована «группа тренеров» 
для повышения квалификации школьных учителей  
на местах. Им будут платить надбавки к заработной  
плате в размере до 100 процентов.
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Выступая 6 ноября 2021 года на торжественной 
церемонии вступления в должность избранного 
Президента Республики Узбекистан на совмест
ном заседании палат Олий Мажлиса, Шавкат 
Мирзиёев подтвердил непоколебимость намечен
ного курса, сказав: «Как Президент, вступающий 
в должность на новый срок, глубоко осознавая 
ответственность за сегодняшний и завтрашний 
день нашей Родины, хочу заверить: мы еще более 
твердо и решительно продолжим демократиче
ские реформы, начатые вместе с нашим народом, 
и никогда не свернем с этого пути!

Вместе мы обязательно построим Новый 
Узбеки стан!

Неукоснительное выполнение требований 
Конс титуции и законов страны, полное вопло
щение в жизнь приоритетного принципа «Во имя 
чести и достоинства человека» и впредь будет 
оставаться главным критерием моей деятельно
сти как гаранта нашего Основного Закона».

В рамках Стратегии действий принято около 
300 законов, свыше четырех тысяч решений  
Президента Республики Узбекистан, направ
ленных на кардинальное реформирование всех 
сфер жизни государства и общества. В результате 
преобразований за последние пять лет в стране 
созданы все политикоправовые, социально 
экономические и научно просветительские 
основы, необходимые для построения Нового 
Узбекистана. 

Наряду с этим проведена системная работа 
по обеспечению прав человека, усилению подот
четности и открытости государственных орга
нов, повышению роли институтов гражданского 
общества, средств массовой информации, поли
тической активности населения и общест венных 
объединений. 

С учетом объективной оценки пройденного 
пути и накопленного опыта, анализа достигнутых 
успехов и исходя из требований современнос ти 
определены важнейшие приоритеты и четкие 
ориентиры дальнейшего углуб ления демократи
ческих реформ и ускоренного развития Узбеки
стана.

Объективная необходимость, 
имеющая фундаментальные 

исторические основы 
Для реализации данной задачи по инициативе 

Президента Шавката Мирзиёева разработана 
и принята Стратегия развития Нового Узбеки
стана на 20222026 годы. Программный документ  

охватывает семь приоритетных направлений и 
сто целей, которых Узбекистан намерен достичь 
в течение пяти лет. Принятие Стратегии развития 
стало в полном смысле историческим событием, 
логическим продолжением реализованной за про
шедшие пять лет Стратегии действий. 

В основу легли концептуальные вопросы 
общественнополитического, социальноэконо
мического, культурногуманитарного развития 
страны, озвученные Президентом в ходе предвы
борной избирательной кампании 2021 года, мно
гочисленных встреч с общественностью, предста
вителями деловых кругов и госорганов. 

Как отмечал глава государства, строительство 
Нового Узбекистана  это не субъективное жела
ние, не пиаркампания, а объективная необходи
мость, имеющая фундаментальные исторические 
основы, продиктованная нынешними политико 
правовыми, социальноэкономическими и куль
турногуманитарными условиями, отвечающая 
вековым устремлениям и национальным интере
сам нашего народа. В интервью, опубликованном 
в газете «Янги Узбекистон», лидер страны под
черкнул: «Новый Узбекистан  это государство, 
главной целью которого является обеспечение 
свободной, благоустроенной и благополучной 
жизни нашего многонационального народа. Это 
государство, развивающееся в строгом соответ
ствии с общепризнанными нормами в области 
демократии, прав и свобод человека, опирающе
еся на принципы дружбы и сотрудничества с меж
дународным сообществом». 

В Стратегии развития определены важные 
задачи на ближайшую и среднесрочную перс
пективы, установлены приоритетные цели. При 
подготовке документа были учтены имеющиеся 
проблемы. В нем также отражены актуальные 
вопросы, ожидающие своего решения. Особое 
внимание уделено обеспечению преемственно
сти и непрерывности реформ на основе принципа  
«От Стратегии действий  к Стратегии развития». 

Как подчеркивал наш Президент: «Сегодня как 
логическое продолжение этого курса мы разра
ботали Стратегию развития Нового Узбекистана. 
Центральное место в ней занимают задачи по 
построению народного и гуманного государства, 
обеспечивающего законные интересы и благопо
лучие каждого своего гражданина, независимо от 
его национальности, языка и религии, на основе 
дальнейшего развития свободного гражданского 
общества, одним словом, полному воплощению в 
жизнь нашего приоритетного принципа «Во имя 

чести и достоинства человека». Отныне свою дея
тельность мы организуем в рамках новой пара
дигмы «человек  общество  государство».

Махалля должна превратиться в опорное звено 
общественного управления и контроля. Должна 
быть усовершенствована система диалога с наро
дом. Программы «Обод кишлок», «Обод махалла» 
и другие территориальные программы должны 
разрабатываться с учетом общественного мнения. 
Проведение новых реформ в этих целях стало 
объективной необходимостью, крупной стратеги
ческой задачей. 

Подготовка к выборам 
председателей сходов граждан  

важная задача
В мае нынешнего года в соответствии с законо

дательством истекает срок полномочий председа
телей (аксакалов) сходов граждан. В связи с этим 
16 марта состоялось заседание Кенгаша Сената 
Олий Мажлиса Республики Узбекистан, на кото
ром было принято постановление о проведении 
в мае 2022го очередных выборов председателей 
(аксакалов) сходов граждан. Организационные 
мероприятия по проведению выборов будут про
ходить в соответствии с Законами «Об органах 
самоуправления граждан» и «О выборах предсе
дателя (аксакала) схода граждан». На них должны 
быть избраны более 9349 председателей сходов 
граждан. 

Также на основании данного постановления 
образована Республиканская комиссия по содей
ствию организации и проведению выборов пред
седателей (аксакалов) сходов граждан во главе с 
Председателем Сената Олий Мажлиса, утвержден 
План мероприятий по организации и проведе
нию выборов председателей (аксакалов) сходов 
граждан и образец избирательного бюллетеня.  
В состав Республиканской комиссии вошли пред
ставители обеих палат парламента, министерств 
по поддержке махалли и старшего поколения, 
юстиции, а также Совета Федерации профсою
зов, Общенационального движения «Юксалиш», 
Цент ра «Стратегия развития», Национальной 
телерадиокомпании, Национального информа
ционного агентства, Центральной избирательной 
комиссии и других структур. 

Очередные выборы пройдут в совершенно 
новых условиях повышения эффективности дея
тельности института махалли, превращения его 
в основу общественного управления и контроля. 
Эта цель определена в качестве приоритетного 
направления Стратегии развития нашей страны. 
Главная задача предстоящих выборов  полная 
реализация конституционных прав граждан на 
участие в выборах, вовлечение женщин и моло
дежи, обеспечение принципов гласности, откры
тости и прозрачности проведения наступающих 
выборов. 

Отдельно определены задачи по образованию 
в регионах комиссий по содействию организации 
и проведению выборов председателей (аксакалов) 
сходов граждан, оказанию всестороннего содей
ствия сходам граждан в организации и проведении 
выборов, обеспечению общественного порядка и 
безопасности при их проведении, эффективной 

организации медицинского обслуживания, конт
ролю за соблюдением санитарногигиенических 
норм и правил карантина, а также широкому осве
щению избирательного процесса.

Согласно статье 32 Конституции Республики 
Узбекистан, граждане Республики Узбекистан 
имеют право участвовать в управлении делами 
общества и государства как непосредственно, 
так и через своих представителей. Такое участие 
осуществляется посредством самоуправления, 
проведения референдумов и демократического 
формирования государственных органов, а также 
развития и совершенствования общественного 
контроля над деятельностью государственных 
органов. Данное положение получило развитие 
в Законах «Об органах самоуправления граж
дан», «О выборах председателя (аксакала) схода  
граждан». 

В соответствии со статьей 3 Закона Респуб
лики Узбекистан «Об органах самоуправления 
граждан» самоуправление граждан  это гаран
тируемая Конституцией и законами Республики 
Узбеки стан самостоятельная деятельность граж
дан по решению вопросов местного значения 
исходя из своих интересов, исторических особен
ностей развития, а также национальных и духов
ных ценностей, местных обычаев и традиций. 
Также в соответствии со статьей 4 Закона граж
дане реализуют свое конституционное право на 
самоуправление в поселках, кишлаках, аулах, а 
также в махаллях городов, поселков, кишлаков 
и аулов в соответствии с гарантиями избиратель
ных прав через сходы граждан (собрания предста
вителей граждан). 

Основными принципами деятельности органов 
самоуправления граждан являются законность, 
приоритет прав, свобод и законных интересов 
человека, демократизм, гласность, социальная 
справедливость, самостоятельность в решении 
вопросов местного значения, общественная взаи
мопомощь, социальное партнерство, учет мест
ных обычаев и традиций. Граждане независимо от 
пола, расы, национальности, языка, вероиспове
дания, социального происхождения, убеждений, 
личного и общественного положения имеют рав
ные права на самоуправление непосредственно 
или через своих выборных представителей.

За прошедший короткий период реализованы 
комплексные меры в направлении внедрения 
эффективной системы сотрудничества по выяв
лению и решению проблем населения на основе 
принципа «махалля  сектор  Народная приемная   
махалля», обеспечения реального становления 
махалли в качестве надежного моста между наро
дом и государством. 

26 января текущего года под председательством 
Президента Шавката Мирзиёева состоялось видео
селекторное совещание, посвященное обсужде
нию Стратегии развития Нового Узбекистана на 
20222026 годы и ее реализации в текущем году. 
На нем глава государства еще раз подтвердил 
намеченные цели по достижению соответству
ющего развитым государствам уровня жизни, 
построения справедливого, свободного и про
цветающего общества. Президент отметил: «Для 
достижения этой цели мы поставили перед собой 
задачу эффективно использовать возможности 
института махалли, являющегося уникальной 
для мира демократической структурой, дальней
шего расширения его полномочий, чтобы в конеч
ном итоге превратить махаллю в решающее звено 
нашего общества. Если в махалле царит мир, будет 

мирно и в стране. Если махалля будет благоустро
енной, то благоустроенной будет вся страна». 

Как известно, институт махалли  базовое 
звено общественного управления и контроля.  
За последние годы Узбекистан уверенно идет по 
пути построения демократического государства и 
сильного гражданского общества. Сформирована 
система организационноправовых гарантий по 
обеспечению участия граждан в госуправлении, 
самостоятельного решения вопросов местного 
значения через органы местного самоуправле
ния. Так, первое направление Стратегии разви
тия  «Построение гуманного государства путем 
возвышения чести и достоинства человека и 
дальнейшего развития свободного гражданского 
общества»  охватывает 12 целей и 42 задачи, 
характеризующие аспекты намеченных планов. 
В конкретных цифрах установлены целевые пока
затели, внедрены механизмы их достижения.  
В частности, среди приоритетов данного направ
ления определено следующее: 

 повышение эффективности деятельности 
института махалли, превращение ее в базовое 
звено общественного управления и контроля;

 превращение Кенгашей народных депутатов в 
основное звено в решении имеющихся в регионах 
проблем; 

 приведение институциональных основ дея
тельности органов государственной власти на 
местах в соответствие с современными требова
ниями. 

Отрадно, что комиссии по содействию орга
низации и проведению выборов председателей 
(аксакалов) сходов граждан, опираясь на статью 
13 Закона «О выборах председателя (аксакала) 
схода граждан», уже приступили к последова
тельной работе по обеспечению исполнения зако
нодательства о выборах председателя (аксакала) 
схода граждан, координации деятельности рабо
чих групп по организации и проведению выбо
ров, организации разъяснительной работы среди 
населения по вопросам организации и проведения 
выборов председателей (аксакалов) сходов граж
дан. Проведены встречи с гражданами. 

При этом уделяется большое внимание освеще
нию подготовки и проведения данного важного 
мероприятия со стороны средств массовой инфор
мации, где с разъяснениями и комментариями 
выступают народные депутаты и сенаторы Олий 
Мажлиса, ученые, эксперты, правоведы и другие 
специалисты. 

В нашей стране махалля испокон веков явля
лась очагом воспитания, просвещения и духовно
сти. А в годы независимости она сформировалась 
как демократический институт, основывающийся 
на национальных традициях и ценностях, полу
чила правовой статус и большие полномочия. 
Процессы становления гражданского общества, 
демократии и органов самоуправления граж
дан взаимосвязаны друг с другом. По состоя
нию местного самоуправления можно судить 
об уровне самоорганизации граждан и развитии 
общества, которые являются основой демократи
ческого жизнеустройства. 

Предстоящие выборы председателей (аксакалов) 
сходов граждан для каждого жителя нашей страны 
имеют особую важность и огромное значение. 
Необходимо осознать, что именно наше непосред
ственное участие в жизни махалли и осуществ
ляемых в стране масштабных демократических 
реформах под руководством Президента служит 
залогом благополучия и процветания республики.

ВЕСОМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ КАРДИНАЛЬНЫХ 
ДЕМОКРАТИЧЕСКИХ РЕФОРМ

Султанходжа Абдуразаков.
Заместитель начальника организационно-контрольного отдела 
Центральной избирательной комиссии Республики Узбекистан.

В Узбекистане проводятся кардинальные демократические реформы во всех сферах 
общественно-политической, социально-экономической и духовно-нравственной  
жизни государства и общества. Важные задачи выполнены в рамках реализации 
Стратегии действий по пяти приоритетным направлениям развития  
Республики Узбекистан в 2017-2021 годах. Стратегия действий была нацелена  
на совершенствование государственного и общественного строительства, обеспечение 
верховенства закона и реформирование судебно-правовой системы, реализацию 
комплексных мер по построению правового демократического государства, сильного 
гражданского общества, создание условий для мирной и благополучной жизни 
народа, обретение Узбекистаном достойного места на международной арене.

Мнение

Актуально

В ходе семинара ученые из 
нашей страны, Беларуси, России, 
Турции, фермеры, представители 
Ассоциации «Узбекбаликсаноат», 
коммерческих структур, препода
ватели и студенты Ташкентского 
государственного аграрного уни
верситета обсудили дальнейшие 
пути развития рыбоводства и 
увеличение производства рыбы 
разных сортов, в том числе и для 
экспортных поставок. 

 В постановлении Президента  
«О дополнительных мерах по 
дальнейшему развитию рыбной 
отрасли» от  13 января 2022 года 
прописаны конкретные шаги по 
повсеместному использованию 
современных технологий, укреп
лению кормовой базы рыбовод
ческих хозяйств и, конечно же, 
увеличению видов рыбной про
дукции,   говорит директор НИИ 
рыбоводства Абдулла Курбанов.   
Рыбоводство   перспективное 
и достаточно быстро окупаемое 
направление аграрного бизнеса. 
Не случайно Генеральная Ассамб
лея ООН провозгласила 2022й 
Международным годом кустар
ного рыболовства и аквакультуры. 
Все эти меры направлены на то, 
чтобы стимулировать как можно 
больше предпринимателей зани
маться рыбоводством, инвестиро
вать средства в небольшие про
екты и мелкие рыбные хозяйства. 
В нашем институте установлены 
аквариумные комплексы, позво
ляющие выращивать рыбу разных 

сортов, проводить эксперименты, 
вести научную работу, направ
ленную на дальнейшее развитие 
рыбоводства в республике. 

В ходе семинара состоялось 
торжественное открытие лабора
тории, в которой будут заниматься 
анализом кормов и выбором наи
более оптимального способа корм
ления тех или иных видов рыб, 
селекцией, изучением болезней 
рыб и многим другим. 

 Уже не один год занимаемся 
разработкой и практическим при
менением  современных техноло
гических решений для замкнутого 
водоснабжения и аэрации,  всту
пает в разговор заведующий лабо
раторией научно технического 
центра Академии наук Респуб
лики Узбекистан Александр 
Симонов.  Наука, производство  
и сельское хозяйство всегда рабо
тали и работают в одной связке.  
В современных условиях эффек
тивные научные разработки 
должны сразу же внед ряться в 
практическую сферу  это обеспе
чивает конкурентоспособность и 
высокую прибыльность аграрного 
сектора. 

Участники также ознакомились 
с выставкой передовых разработок 
в области интенсивного рыбовод
ства, которые можно применять в 
крупных и мелких рыбоводческих 
хозяйствах. 

Следует отметить, что в Янги
юльском районе активно развива
ются все направления сельского 

хозяйства. Бизнесструктуры и 
предприниматели инвестируют 
немалые средства не только 
в рыбоводство, но и в виног
радарство, животноводство и пти
цеводство. За последние несколько 
лет реализованы десятки крупных 
проектов. Сейчас один из них 
направлен на более интенсивное 
использование населением своих 
приусадебных участков. Только 
в этом году жителям махаллей 
будет роздано более  50 тысяч 
саженцев винограда, что позволит 
в разы увеличить урожайность и, 
соответственно, прибыль семей. 

Затем в рамках пресстура, 
организованного информацион
ной службой хокимията Ташкент
ской области,  группа журналис
тов побывала  в ООО «Умид», 
специалисты которого занима
ются выращиванием бройлерных 
цыплят.

 Уже 12 лет успешно работаем 
в сфере птицеводства, у нас едино
временно содержатся до 500 тысяч 
кур,   говорит главный ветери
нарный врач ООО «Умид» Джаб
бар Мирзахмедов.   Технологии 

отработаны до мелочей. За 45 дней 
цыплята набирают нужный вес. 
На птицеферме свои цехи  (в том 
числе и упаковочный), мощные 
холодильные установки. За три 
месяца нынешнего года отпра
вили потребителям во все регионы 
Узбекистана тысячу тонн кури
ного мяса. Спрос на курицу всегда 
стабильно высок, что позволяет 
строить бизнес на долгосрочную 
перспективу.

Еще одно успешное пред
приятие  молочнотоварная 
ферма ООО «Promeat» в махалле 
«Куштепа». Здесь содержатся 460 
голов крупного рогатого скота, 
каждый день на перерабатыва
ющие предприятия отправля
ется 6,5 тонны молока. В новей
шее оборудование и породистых 
буренок, привезенных из стран 
ближнего зарубежья, инвестиро
вано порядка 800 тысяч долларов. 
Высокотехнологичная ферма   это 
и создание рабочих мест, и насы
щение рынка продовольственной 
продукцией.

Сергей Мутин. 
Фото Рашида Галиева.

В Янгиюльском районе Ташкентской области  
на территории Научно-исследовательского института 
рыбоводства прошел семинар «Перспективы развития 
кустарного рыбоводства и аквакультуры», организованный 
Продовольственной и сельскохозяйственной организацией 
(ФАО) ООН и Академией наук Республики Узбекистан.

НАСЫЩЕНИЕ РЫНКА 
ПРОДОВОЛЬСТВЕННОЙ ПРОДУКЦИЕЙ

В постановлении указано, что помощники хоки
мов должны посещать дома (квартиры), изучать 
состояние семей, принимать меры по решению выяв
ленных проблем на месте, а также совместно с руко
водителями секторов определять направления соци
альноэкономического развития территорий.  

Помощник хокима города Нурафшона (Таш
кентская область) Одилжон Отауллаев  экономист, 
поэтому хорошо понимает и тонко чувствует хозяй
ственные проблемы махалли.   

 Помощники хокима должны обеспечивать 
занятость населения, помогать в поиске постоян
ного источника дохода,  говорит О. Отауллаев.   
Совместно со специалистами республиканского 
уровня разработали «дорожную карту» на 2022 год 
по системному развитию закрепленной за мной 
махалли «Чигирик». Начал работу с изучения каж
дого двора. 

В ходе посещения 312 домов сотрудником хоки
мията были выявлены 22 безработных, а также 38 
семей, где есть те или иные проблемы.

 Одиннадцать лет арендовал место по оказанию 
технической помощи автомобилистам,  рассказы
вает руководитель семейного предприятия Jaloliddin 
Mansurbek Бобур Абдусаматов.  Сегодня имею воз
можность продолжать деятельность на собственном 
объекте. Дело в том, что на протяжении нескольких 
лет не мог получить банковский кредит. При под
держке помощника хокима подготовил документы   
и мне выдали средства в размере 120 млн сумов. 
Теперь получится создать десять рабочих мест. 

За относительно короткое время Одилжон Отаул
лаев оказал содействие в трудоустройстве 30 чиги
рикцам. Большое внимание при этом уделено органи
зации самозанятости граждан. В первые два месяца 

по вопросам кредита обратились девять человек.  
На сегодня четверым из них выделены средства в раз
мере 132 млн сумов. Кроме того, благодаря сотрудни
честву махалли с предприятиями и организациями, 
находящимися на прилегающей к сходу граждан тер
ритории, обеспечена занятость 11 человек.

 Вот уже несколько лет работаю менеджером 
семейного предприятия «Матлубаопа»,  говорит 
Махфуза Исокова.   Иногда физически и техничес
 ки не успеваем выполнять заказы. В нашей махалле 
много искусных мастериц. По инициативе помощ
ника хокима приняли их на работу. 

Приусадебный участок  источник дохода семьи. 
У знающих толк в земледелии чигирикцев задей
ствована каждая пядь земли. Круглый год они тру
дятся на своих участках. В целях дальнейшего разви
тия дел в этом направлении четырем домохозяйствам 
махалли на основе субсидий построили теплицы.  

 С детских лет работаю на земле и люблю это 
дело,  говорит Шухрат Абдухамидов.   На одной 
сотке нашего двора бесплатно построили теплицу, 
которая стала гордостью семьи и источником дохода. 
В данное время поспевают томаты и огурцы. При
быль очевидна. 

По инициативе помощника хокима были органи
зованы зиёраттур в Зангиату и посещение драмати
ческого театра 20 женщинами, включенными в «жен
скую тетрадь». Помимо этого, совместно с семейным 
предприятием «Шох дил» в рамках общенациональ
ного проекта «Яшил макон» вдоль улицы Тошкент 
йули посажены 80 саженцев павловнии. 

Так мирно и благополучно протекает жизнь чиги
рикцев, которые уверены в завтрашнем дне.

Отабек Исроилов.
Журналист.

Соцподдержка

ПОМОЩНИК ХОКИМА  НА СТРАЖЕ 
БЛАГОПОЛУЧИЯ МАХАЛЛИНЦЕВ

В соответствии  
с постановлением Президента 
«О мерах по организации 
деятельности помощников 
хокимов по вопросам развития 
предпринимательства, 
обеспечения занятости населения 
и сокращения бедности в махалле» 
от 3 декабря 2021-го с первого 
дня этого года в 9259 сходах 
граждан махаллей начали свою 
работу помощники хокимов.
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В настоящее время на террито
рии ООО «Texnopark» действуют 
14 производств. В частности, 
линии по изготовлению газо
вых счетчиков, холодильников, 
промышленных кондиционеров 
и систем охлаждения, водяных 
насосов, прессформ и штампов, 
лифтов и эскалаторов.

Иностранные дипломаты озна
комились с ассортиментом выпу
скаемой здесь промышленной 
продукции, строительных мате
риалов, бытовой техники, а также 
посетили производственные цехи.

Знакомство с производственной 
деятельностью началось с посе

щения завода по производству 
холодильников, выпускаемых под 
брендом Samsung. Его годовая 
мощность  миллион холодильни
ков. Производственный процесс 
автоматизирован на 70 процентов, 
человеческий труд задействован 
практически только в управлении 
процессом и сборке компонентов.

Дипломаты также посетили 
производственную линию по 
выпуску современных газовых 
счетчиков под брендом Osten, 
осуществляемому совместно с 
итальянской компанией Pietro 
Fiorentini. Здесь создано 800 рабо
чих мест.

В рамках посещения техно
парка делегация ознакомилась с 
еще одним проектом  единствен
ным в регионе производством 
водяных насосов под брендом LEO 
(КНР). Годовая мощность проекта   
550 тысяч насосов. Здесь создано 
200 рабочих мест. 

В цехе по производству про
мышленных кондиционеров 
и систем охлаждения (бренд 
SHIVAKI, Япония) изучены воз
можности предприятия, произ
водственная мощность которого 
составляет около 80 тысяч еди
ниц в год. Предприятие ориен
тировано на выпуск промышлен
ных кондиционеров (охладители 
жидкости (чиллер), фанкойлы 
(внутренние блоки системы кон
диционирования), кондиционеры 
канального и кассетного типов, 
приточновытяжные установки 
(AHU).

Дипломатам также показали 
производство уникальных пресс
форм и штампов. Основными пар
тнерами в данной сфере являются 
компании Sodick (Япония), Istanbul 
Makina (Турция) и Wilhelm Oberste
Beulmann GmbH & Co.KG (Гер
мания). Преимущества завода   
производство штампов любой 
сложности, использование высо
кокачественного материала и обо
рудования, полный технический 
анализ производственного цикла.

Знакомство с производствен
ной деятельностью завершилось 
посещением завода по производ
ству пассажирских, больничных, 
грузовых и панорамных лиф
тов и эскалаторов. Сегодня они 
выпускаются под брендом Osten. 
Годовая мощность составляет две 
тысячи единиц лифтов и 500 эска
латоров. Реализуется в партнер
стве с Shanghai Mitsubishi.

ИНОСТРАННЫЕ ДИПЛОМАТЫ 
ПОСЕТИЛИ СТОЛИЧНЫЙ TEXNOPARK

Маниш ПРАБХАТ,
Чрезвычайный и Полномочный 
Посол Индии:

 Мне очень приятно констати
ровать тот факт, что Узбекистан 
сделал большой шаг в сторону 
освоения высокотехнологич
ного производства. Увидев про
изводственные линии по выпус ку 
бытовой техники, водяных 
насосов, газовых счетчиков, эскалаторов и лифтов 
в Texnopark, приложу все усилия для того, чтобы 
наладить и расширить сферы высокотехнологичного 
сотрудничества между Индией и Узбекистаном.

Саид Али Асад ГИЛАНИ,
Чрезвычайный и Полномочный 
Посол Пакистана:

 Texnopark  один из примеров 
того, что Узбекистан освоил и с 
успехом развивает производство 
высокотехнологичной продук
ции, отвечающей мировым стан
дартам качества. Уверен, Узбеки
стан будет только наращивать 
свои производственные мощно
сти и осваивать новые рынки.

Олег МАЛЬГИНОВ,
Чрезвычайный и Полномочный Посол России:

 В Texnopark увидел современную систему, 
основанную на современном цикле производства 

и контроля. Это  производство 
высокого уровня и высоких стан
дартов. Производство готовой 
высокотехнологичной продук
ции характеризует нынешний 
уровень развития и кооперации 
Узбекистана с другими стра
нами.

Цзян ЯНЬ,
Чрезвычайный и Полномочный 
Посол КНР:

 Сегодня в Новом Узбекистане 
быстрыми темпами развивается 
интеллектуальное производство, 
интенсивно идет локализация 
высокотехнологичного произ
водства и присоединение к миро
вой производственной цепочке. 
Осваи ваются новые технологии, 

материалы, растут темпы производства и уровень 
знаний специалистов, что, несом ненно, отражается 
на качестве выпускаемой продукции и освоении 
мирового рынка.

Следует отметить, что по инициативе Президента 
Шавката Мирзиёева в настоящее время в Ургутском 
районе Самаркандской области ведется активная 
работа по созданию индустриальной зоны «Узбеки
стан  ШОС». Ее запуск придаст дополнительный 
импульс дальнейшему углублению торговоэконо
мического и промышленного сотрудничества между 
странами ШОС.

5 апреля главы и представители аккредитованных  
в нашей стране дипломатических миссий государств-
членов и наблюдателей, партнеров по диалогу 
Шанхайской организации сотрудничества (ШОС) вместе 
с заместителем министра иностранных дел Узбекистана 
Владимиром Норовым посетили ООО «Texnopark», 
расположенное в Яшнабадском районе столицы.

По завершении мероприятия главы дипломатических  
миссий поделились с ИА «Дунё» своими впечатлениями.

В нашем университете одна 
из основных целей наряду с вве
дением новых образовательных 
технологий и учебных программ  
последовательное повышение про
фессионального мастерства педа
гогов. Поэтому каждый наставник 
должен надлежащим образом 
готовиться к занятиям, обладать 
современным мировоззрением.  
А чтобы ученые вуза повышали 
свое мастерство, набирались 
опыта в престижных зарубежных 
учебных заведениях, реализуется 
множество проектов. 

В 2021 году ряд профессоров 
и преподавателей повысил ква
лификацию в высших учебных 
заведениях России и Беларуси. 
В частности, в ноябре прош
лого года ассистент кафедры 
«Добыча и переработка руд ред
ких и радиоактивных металлов» 
С. Хамидов стал победителем 
организованного Министерством 
инновационного развития Респуб
лики Узбеки стан конкурса среди 
молодых ученых и был направ
лен на крат косрочную научную 
стажировку в Белорусский нацио
нальный технический универси
тет. Ученые кафедр «Автоматиза
ция и управление» и «Технология 
машиностроения» Ш. Уринов, 
А. Самадов, А. Мамадиёров и 
М. Соийбов практиковались в 
Московском государственном 
технологичес ком университете 
«Станкин» (РФ).

В целях повышения профессио
нального мастерства профессоров 
преподавателей университета, 
развития научноисследователь
ской деятельности были организо
ваны стажировки на предприятиях 
Навоийской области. В течение 
месяца они изучали технологии 
производства, а также вели науч
ные исследования. 

Укрепляется сотрудничество в 
научноисследовательской сфере. 
Ведется совместная деятельность 
на основе заключенных дого
воров с отраслевыми институ
тами Академии наук Республики 
Узбекистан, Центром передовых 
технологий при Министерстве 
инновационного развития РУз, 
Национальным университетом 
Узбекистана имени Мирзо Улуг
бека, Ташкентским государствен
ным техническим университетом 
имени Ислама Каримова, Таш
кентским химикотехнологиче
ским институтом, Ташкентским 
университетом информационных 
технологий имени Мухаммада 
алХоразмий и другими ведущими 
вузами страны. 

В нашем университете для раз
вития непрерывности связи между 
наукой, образованием и производ
ством, практического закрепления 
студентами знаний и навыков на 
предприятиях созданы филиалы 
кафедр вуза. Ежегодно для сту
дентов третьего курса на основе 
утвержденного предприятием   

заказчиком АО «Навоийский 
горно металлургический комби
нат» графика проводится обучение 
по дуальной системе. Ее преиму
щество в том, что до направления 
студентов на производственную 
практику их непосредственно зна
комят с деятельностью предприя
тий региона.

Квалификационная практика 
проводится в подразделениях АО 
«НГМК», Навоийские НЭС АО 
«Национальные электрические 
сети Узбекистана», АО «Навои
азот», СП АО «Электрокимё 
заводи», в свободной экономиче
ской зоне «Навои» и на небольших 
предприятиях региона на основе 
договоров. Предприятиязаказ
чики исходя из собственных тре
бований и потребностей органи
зуют для студентов долгосрочное 
прохождение практики.

Научный потенциал профес
соров института по состоянию 
на 1 марта 2022 года составляет 
42 процента. Однако в нынеш
нее время следует постоянно 
совершенствоваться, опираясь не 
только на достигнутые успехи, 
но и искать новые возможности 
из предоставленных, аналити
чески подходить к оценке своей 
деятельности. 

В университете разработан пер
спективный план по подготовке 
научных педагогических кадров. 
Ожидается, что в конце этого года 
еще около 40 ученых успешно 
защитят научные диссертации.

Ученые Навоийского государ
ственного горнотехнологиче
ского университета работают над 
52 проектами по Программе инно
вационного развития Навоий
ского горнометаллургического 
комбината до 2026 года. В 2019м 
в созданном при институте тех
нопарке установлено пилотное и 
полупромышленное оборудова
ние. Осуществляется ряд проек
тов с целью их коммерциализации 
и организации стартаппроектов. 
Планируются создание на базе 
технопарка производственного 

комплекса, увеличение видов 
продукции, совершенствование 
материальнотехнической базы и 
доведение до 10 млрд сумов объе
мов средств, поступающих от 
научноинновационной деятель
ности.

Наша государственность, взрас
тившая великих ученыхпросве
тителей, которые в свое время 
продемонстрировали человече
ству колоссальный потенциал, 
не утратила стремления к дости
жению новых целей, развитию 
научнотехнического прогресса. 
И это продолжает осуществляться 
посредством коренных реформ в 
эпоху создания Нового Узбеки
стана. 

Предусматриваемые подго
товка и переподготовка специа
листов с высшим образованием 
и научнопедагогических кадров 
для техникотехнологической  
сферы, промышленности и инже
нерии, а также повышение их ква
лификации будут вестись в тес
ном сотрудничестве с ведущими 
высшими учебными заведениями 
мира. В частности, намечены осу
ществление совместных образо
вательных программ и научных 
проектов, внедрение в образова
тельный процесс передовых педа
гогических и дистанционных тех
нологий, новейших достижений 
науки и техники. 

Наша основная задача  фор
мирование базы современных 
учебных и научных лабораторий, 
создание новых разработок для 
развития отраслей экономики, а 
также условий для занятий науч
ной деятельностью в рамках обра
зовательного процесса. Намечено 
разработать предложения по раз
витию прикладных и инновацион
ных исследований, направленных 
на решение проблем промышлен
ных предприятий.

При университете организу
ются Нукусский горный инсти
тут (на базе Нукусского филиала 
Навоийского государственного 
горного института) и Научно 

технологический промышленный 
парк «Навоий». В 2022/2023 учеб
ном году  Карманинский поли
технический техникум (на базе 
Карманинского техникума услуг 
и сервиса при Навоийском госу
дарственном педагогическом 
институте) и Газганский политех
нический техникум (на базе Нура
тинского промышленногорного 
колледжа в системе Ассоциа ции 
«Узса ноат к у ри л и ш мат ериа л
лари»). В ведение университета 
также передаются Учкудукский 
и Зарафшанский промышлен
ные техникумы при Навоийском 
государственном горном инсти
туте, где будет осуществляться 
подготовка квалифицированных 
кадров по таким направлениям, 
как промышленность, горное дело, 
металлургия, машиностроение, 
строительство, энергетика, элек
тротехника, оказание соответ
ствующих услуг. В Карманинском 
техникуме услуг и сервиса и Нура
тинском промышленно горном 
колледже юноши и девушки  про
должат учиться до окончания 
срока обучения по действующим 
образовательным программам.

Прием студентов в универси
тет и Нукусский горный инсти
тут будет устанавливаться в рам
ках ежегодно утверждаемого 
государственного заказа приема в 
высшие образовательные учрежде
ния республики. Студенты Наво
ийского государственного горного 
института и его Нукусского филиа
 ла продолжат учебу по профилю в 
университете и Нукусском горном 
институте. 

Современная система высшего 
образования предусматривает три 
цели  образование, воспитание 
и инновационное корпоративное 
сотрудничество. Поэтому важ
ной задачей на сегодня является 
эффективная организация системы 
подготовки квалифицированных 
кадров и поднятие ее на высокий 
уровень. Мы должны научить нашу 
молодежь мыслить прогрессивно, 
идти в ногу со временем.

ВРЕМЯ РАБОТАТЬ ПОНОВОМУ(Окончание.  
Начало на 1-й стр.)

Отмечено, что передовые методики внедрены в 
Президентских, специализированных и частных 
школах. Однако во многих других школах мето
дика преподавания устарела. 

 Если руководители, учителя будут действо
вать в духе Нового Узбекистана, то мы сможем 
вырастить наших детей в соответствии с требо
ваниями времени. Наш народ доверяет нам самое 
дорогое  детей. Это очень большая ответствен
ность. Если мы реформируем школу с пониманием 
этого, создадим фундамент для будущего,  сказал  
Президент Шавкат Мирзиёев.

Глава государства объявил о запуске общенацио
нального проекта по переподготовке школьных 
учителей на основе новых методик. Причина в 
том, что уровень учителей, работающих в системе 
народного образования, недостаточно удовлетво
рителен. Так, из 153 524 учителей, принявших уча
стие в квалификационных испытаниях в 2021 году, 
всего 3,8 процента показали отличные результаты, 
20,4  хорошие, 37,8  удовлетворительные, а 38,1  
неудовлетворительный результат. 

В ближайшие тричетыре года учителя школ 
пройдут обучение на основе новой методики.  
С этой целью на базе центров повышения квали
фикации в каждом регионе создаются Националь
ные учебные центры для обучения учителей новым 
методикам. К ним будут привлечены квалифици
рованные зарубежные специалисты в области точ
ных и естественных наук.

В каждом регионе сформируют «группу тре
неров» для повышения квалификации школьных 
учителей на местах. Им будут платить надбавки к 
заработной плате в размере до 100 процентов.

До конца года хокимияты совместно с Мини
стерством народного образования приступят к 
внедрению передовых методик не менее чем в 20 
процентах школ каждого района и города. На внед
рение новой системы будет выделено дополни
тельно 100 миллионов долларов. 

В соответствии с Указом Президента «О мерах 
по развитию сфер образования и воспитания, и 
науки в новый период развития Узбекистана» 
от 6 ноября 2020го изучение зарубежных мето
дик, внимание к финскому опыту, обеспечение 
преемственности учебных планов дошкольных, 
общеобразовательных, средних специальных, 
профессиональнотехнических и высших учеб
ных заведений образования осуществляются в 
сотрудничестве с Государственной инспекцией по 
надзору за качеством образования при Кабинете 
Министров Респуб лики Узбекистан и Министер

ством народного образования. В целях обеспече
ния преемственности и последовательности между 
учебными планами в системе непрерывного обра
зования созданы 22 рабочие группы с участием 
более 300 специалистов из сфер образования. В 
сотрудничестве с министерствами образования 
были разработаны 22 научные концепции, образ
цовые учебные программы и установлена связь 
между видами образования.

В текущем году данные учебные программы 
пройдут испытания  в 56 образовательных учреж
дениях (пяти дошкольных, 14 общеобразователь
ных школах, 11 академических лицеях, 23 кол
леджах и трех вузах), на основе которых начнут 
разрабатываться современные учебники и учебные 
методические пособия для учащихся и педагогов. 
Будет также внедрен финский опыт.

Немаловажны задачи по пересмотру матери
альнотехнической базы школ, внедрению передо
вых цифровых технологий. К началу следующего 
учебного года 960 школ будут обеспечены компью
терными классами, а 740  переоснащены. Плани
руется принять отдельную программу по обнов
лению более пяти тысяч компьютерных классов.  
На это из республиканского бюджета выделяется 
200 млрд сумов, из местных бюджетов  еще 200 
млрд. Перед Министерством по развитию инфор
мационных технологий и коммуникаций постав
лена задача открыть специальные льготные тарифы 
для школ, увеличить скорость интернета в школах 
до 100 Мегабит в секунду в зависимости от числа 
учащихся.

Быть учителем, наставником для молодежи  
мечта многих юношей и девушек. Не случайно кон
курс в высшие педагогические учебные заведения 
республики традиционно высок. Актуальными 
остаются и задачи повышения квалификации рабо
тающих в общеобразовательных школах педагогов.

В связи с этим в ходе совещания озвучены сле
дующие инициативы. Научноисследовательский 
институт изучения проблем и определения перс
пектив народного образования имени А. Авлони 
будет реорганизован в Республиканский нацио
нальный центр образования и объединен в единую 
систему с Ташкентским государственным педаго
гическим университетом. В целом система обуче
ния новым методикам начнется с Национального 
центра образования и ТГПУ. Университет будет 
передан Министерству народного образования и 
станет базовым учреждением по подготовке и пере
подготовке школьных учителей в стране.

Воспитание всесторонне и гармонично разви
того поколения  актуальная задача современности. 
А значит, молодежи надо уделять особое внима
ние. Глава государства поручил разработать новую 
концепцию кардинального улучшения духовной 
обстановки в школах. Подчеркнута необходимость 
пересмотра требований к соответствующим школь
ным специалистам. Так, на эти должности целесо
образно назначать лиц, пользующихся широким 
авторитетом в коллективе, махалле.

В ходе совещания также рассмотрены вопросы 
системы сертификации директоров школ. Отныне 
кандидаты на этот пост будут отбираться согласно 
данной системе.

Будущее страны, процветание Нового Узбеки
стана  за молодежью. А значит, воспитание гар
монично развитых юношей и девушек, образова
ние подрастающего поколения на самом высоком 
уровне  в числе приоритетных задач. В ответ на 
внимание со стороны главы государства к сфере 
народного образования наш коллектив продолжит 
работу для того, чтобы авторитет специалистов в 
этой сфере продолжал оставаться неоспоримым, а 
наша деятельность  эффективной.

РЕФОРМЫ В ОБРАЗОВАНИИ   
ШАГ В БУДУЩЕЕ СТРАНЫ

Будущее страны, процветание 
Нового Узбекистана - за молодежью. 
А значит, воспитание гармонично 
развитых юношей и девушек, 
образование подрастающего 
поколения на самом высоком уровне - 
в числе приоритетных задач.

(Окончание.  
Начало на 1-й стр.)
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Ассоциация корейских культурных 
центров Республики Узбекистан 
(АККЦ) с момента своего создания 
сохраняет приверженность объединению 
представителей диаспоры,  
ее идентичности, приобщению 
к национальной культуре, языку, 
традициям и не только. 

В прошлом году организация отметила  
30летие, а 2022й ознаменован рядом других важ
ных дат, к которым она уже начала подготовку: 
30летие дипломатических отношений двух стран 
и 85летие проживания корейцев в Узбекистане. 

Об этом и многом другом рассказали предста
вители учреждения на встрече с представителями 
СМИ.

Развитие международных связей зачастую 
выражается в культурном обмене и является 
признаком перехода на совершенно новый уро
вень. Пропаганда национального и принятие 
заграничного искусства (литература, живопись, 
музыка) способствуют духовному обогащению 
нации. Пример тому отношения с Республикой 
Корея, с которой Узбекистан объединяют исто
рические связи, крепкая дружба, стратегиче
ское партнерство и взаимовыгодное сотрудни
чество. 

Свой вклад в дальнейшее укрепление этих пло
дотворных отношений вносит АККЦ. В струк
туре ассоциации 22 региональных, городских, 
районных подразделения, осуществляющих дея
тельность в одиннадцати областях Узбекистана и 
Республике Каракалпакстан. 

Следует отметить бизнесклуб Koryoin, члены 
которого  65 успешных предпринимателей в воз
расте от 30 лет. Ежегодно комитеты клуба про
водят более тридцати обучающих, семейных, 
спортивных, благотворительных, официальных и 
творческих мероприятий. В учреждении действует 
совет старейшин, объединяющий ветеранов, 

представителей старшего поколения. Они заслу
женно пользуются большим авторитетом и ува
жением в диаспоре. 

Большая работа ведется научнотехническим 
обществом «Тинбо», в составе которого аспи
ранты, молодые ученые, кандидаты и доктора 
наук. НТО  инициатор и организатор молодеж
ных форумов, международных и республикан
ских конференций по разным дисциплинам. 
Общество также оказывает поддержку студентам, 
ведущим исследования. 

В свою очередь молодежный центр Shinsedae 
при АККЦ занимается продвижением подрастаю
щего поколения, его вовлечением в общественную 
жизнь. Этому в немалой степени способствуют 
проводимые по инициативе ассоциации конкурсы 
на лучшую бизнесидею, конференции, тренинги, 
благотворительные акции, лекции, круглые столы 
между корейскими организациями СНГ, ярмарки 
и языковые курсы. 

Среди главных достижений МЦ  подписание 
меморандума о взаимопонимании по поддержке 
стартапов, развитии и поддержке сотрудниче
ства в сфере венчурного капитала и инноваций 
с Министерством инновационного развития 
Респуб лики Узбекистан. 

 Мы благодарны руководству страны за уде
ляемое внимание, предоставляемые возможно
сти,  говорит председатель АККЦ, депутат Зако
нодательной палаты Олий Мажлиса Республики 
Узбекистан Виктор Пак.  Например, в 2019 году 
в жизни корейской диаспоры состоялось исто
рическое событие  открытие Дворца корейской 
культуры и искусства при непосредственном 
участии лидеров двух государств  Президента 
Узбекистана Шавката Мирзиёева и Президента 
Республики Корея Мун Чжэ Ина. С того момента 
это место стало средоточием просветительской и 
общественной жизни. Здесь регулярно проводятся 
конференции, форумы, конкурсы, концерты, вер
нисажи и художественные выставки известных в 
республике и за ее пределами мастеров живописи, 
идет показ спектаклей. На сцене выступают про
славленные артисты  лауреаты республиканских 
и международных конкурсов Магдалина Ким и 
Ирина Нам, ансамбль традиционного корейского 
танца «Корё», народный ансамбль «Асадаль», 
творческий коллектив «Моранбон», детские сту
дии «Анён» и «Мисо» и другие. 

Большим прорывом организации в сфере масс
медиа стало создание своего печатного органа  
газеты «Корейцы Узбекистана», издающейся два 

раза в месяц. Первый номер издания вышел в свет 
1 ноября 2019 года. В апреле 2020го ассоциация 
открыла студию КоryoTV и собственный канал в 
YouTube.

Деятельность АККЦ сегодня  это не только 
развитие и сохранение национальной культуры, 
традиций и языка, но и социальные проекты, 
направленные на оказание помощи и поддержки 
лицам с ограниченными возможностями, уязви
мым слоям населения. 

 История проживания корейцев в Узбекистане 
насчитывает 85 лет. Эту знаменательную дату 
мы отмечаем посредством подобных встреч,   
продолжает В. Пак.  В памяти представителей 
нации старшего поколения навсегда остались те 
суровые времена и то, с каким теплом, радушием, 
добротой их встретил гостеприимный узбек
ский народ; как самоотверженно трудились на 
земле, закладывая основы благополучия и луч
шей жизни для детей и внуков. Воспоминания об 
этом живы в каждой семье: сегодня уже третье и 
четвертое поколения считают Узбекистан своей 
Родиной и по праву гордятся им. 

2022 год знаменателен еще одной датой  
30летием установления дипломатических  

отношений между Узбекистаном и Кореей. 
Сегодня сотрудничество между двумя странами 
возведено в ранг стратегического партнерства.

Современные представители диаспоры, памя
туя о трудовых подвигах старшего поколения, 
стали достойными продолжателями их традиций. 
Среди них  министр дошкольного образования 
Агриппина Шин, Чрезвычайный и Полномочный 
Посол Республики Узбекистан в Республике Корея 
Виталий Фен, депутат Олий Мажлиса Виктор Пак, 
заслуженная артистка Республики Узбекистан 
Галина Шин, заслуженный работник культуры 
Искра Шин, академик Владимир Ким, доктор 
химических наук Любовь Юн и многие другие. 

У организации множество планов. Помимо 
подготовки к празднованию важных для диас
поры и всей страны дат, намечены перемены и 
в структуре ассоциации, деятельность которой 
продолжает расширяться. Так, в декабре 2021 
года в ходе государственного визита Президента  
Шавката Мирзиёева в Республику Корея состоя
лось подписание меморандума о строительстве на 
территории Дворца корейской культуры и искус
ства Музея истории корейцев Узбекистана. Воз
ведение учреждения, как считают представители 
АККЦ, станет еще одним символом нерушимой 
дружбы между народами двух стран.

Фото Музаффара Абдуллаева.
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