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Ўзбекистон Республикаси Президенти  Шавкат 
Мирзиёев 24 май куни Россия  Федерацияси 
Президенти Владимир Путин билан телефон 
орқали мулоқот қилди.

Ўзбекистон – Россия стратегик шериклик ва итти-
фоқчилик муносабатларини янада ривожлантириш, 
икки мамлакат ўртасидаги кўп қиррали ҳамкорликни 
кенгайтиришнинг долзарб масалалари кўриб чиқил-
ди.

Ўтган йил ноябрь ойида Москва шаҳрида ўтган 
олий даражадаги учрашувда эришилган келишув-
ларни амалга оширишга алоҳида эътибор қаратилди.

Жорий йил бошидан фаол мулоқотлар ва ўза-
ро ташрифлар суръати ошгани мамнуният билан 
қайд этилди. Март ойи охирида биринчи Тошкент 
халқаро инвестиция форуми ҳамда апрель ойида 
Ўзбекистон пойтахтида янги минтақавий форматда 
ташкил этилган “Иннопром” халқаро саноат кўргаз-
маси доирасида икки томонлама тадбирлар муваф-
фақиятли ўтказилди.

Саноат кооперацияси бўйича устувор лойиҳалар 
давом эттирилмоқда. Жорий йил бошидан буён товар 
айирбошлаш ҳажми 40 фоизга ошди.

Гуманитар ҳамкорликка доир, шу жумладан, таъ-
лим, соғлиқни сақлаш, маданият, туризм ва спорт 
соҳаларида муҳим дастурлар амалга оширилмоқда.

Ўзбекистон ва Россия етакчилари ишбилармон 
доиралар ўртасидаги кооперация алоқаларини чу-
қурлаштириш ва ҳудудлараро алоқаларнинг катта 
салоҳиятидан самарали фойдаланиш муҳимлигини 
қайд этдилар.

Минтақавий кун тартиби ва халқаро сиёсат маса-
лалари юзасидан ҳам фикр алмашилди.

Икки мамлакат Президентларининг телефон ор-
қали мулоқоти ҳар доимгидек очиқлик, ишонч ва 
дўстлик руҳида ўтди.

ЎзА

Президент Шавкат Мирзиёев 24 май 
куни нефть-газ хом ашёсини қазиб олиш 
ва маҳсулот ишлаб чиқаришни кенгай-
тириш масалалари муҳокамаси бўйича 
йиғилиш ўтказди.

Мамлакатимизнинг Тараққиёт стратегия-
сида иқтисодиётни либераллаштириш ва 
саноатнинг етакчи тармоқларини трансфор-
мация қилиш бўйича мақсадлар белгиланган. 
Жумладан, нефть-газ соҳасида ҳам трансфор-
мация жараёнлари бошланган.

Йиғилишда давлатимиз раҳбари, аввало, 
шу масалага эътибор қаратиб, бу жараённи 
жадаллаштириш зарурлигини таъкидлади. 
Халқаро консультантларни жалб қилиб, стра-
тегик ёндашувларни белгилаб олиш, нефть-
газ соҳасида ҳисоб-китоб механизмлари шаф-
фофлигини таъминлаш вазифалари қўйилди.

Корхоналарни молиявий соғломлаштириш, 
операцион самарадорликни ошириш орқали 
харажатларни қисқартириш, бошқарув тизи-
мини илғор хорижий тажриба асосида ташкил 
этиш бўйича чора-тадбирлар белгиланди.

Президент тармоқ раҳбарларига аҳоли ва 
тадбиркорлик субъектларини ёқилғи-энергия 
манбалари билан узлуксиз таъминлаш бўйича 
аниқ топшириқлар берди.

Табиий газ истеъмолини назорат қилиш 
ва ҳисобга олишнинг автоматлаштирилган 
тизимини тўлиқ ишга тушириб, йўқотишларни 
бартараф этиш чоралари белгиланди. Ресурс-
ларни ҳозирдан тежаш, муқобил энергиядан 
фойдаланишни рағбатлантириш муҳимлиги 
таъкидланди.
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НЕФТЬ-ГАЗ 
СОҲАСИДАГИ 

ИШЛАР 
САМАРАДОРЛИГИ 
КЎРИБ ЧИҚИЛДИ

ИККИ ТОМОНЛАМА 
ҲАМКОРЛИКНИНГ 

ДОЛЗАРБ МАСАЛАЛАРИ 
МУҲОКАМА ҚИЛИНДИ

ŠÎËÃÀÍÈÍÈ ÁÈÐ ÊÈØÈ...”
“ßÐÌÈÍÈ 4 ÊÈØÈ,

ЮРТИМИЗДА СУБСИДИЯЛАНГАН ТИЗИМ АМАЛ ҚИЛАДИ. ЮРТИМИЗДА СУБСИДИЯЛАНГАН ТИЗИМ АМАЛ ҚИЛАДИ. 
ЯЪНИ, КИМ ҚАНЧА ЭЛЕКТР ЭНЕРГИЯСИ ИШЛАТСА ҲАМ, УНИНГ ЯЪНИ, КИМ ҚАНЧА ЭЛЕКТР ЭНЕРГИЯСИ ИШЛАТСА ҲАМ, УНИНГ 
40 ФОИЗИ ДАВЛАТ ТОМОНИДАН ҚОПЛАНАДИ. МАСАЛАН, 40 ФОИЗИ ДАВЛАТ ТОМОНИДАН ҚОПЛАНАДИ. МАСАЛАН, 
КИМДИР ОЙИГА 1 МИЛЛИОН СЎМЛИК ЭЛЕКТР ЭНЕРГИЯ КИМДИР ОЙИГА 1 МИЛЛИОН СЎМЛИК ЭЛЕКТР ЭНЕРГИЯ 
ИСТЕЪМОЛ ҚИЛСА, БУНИНГ 40 ФОИЗИ ЁКИ 400 МИНГ СЎМИ ИСТЕЪМОЛ ҚИЛСА, БУНИНГ 40 ФОИЗИ ЁКИ 400 МИНГ СЎМИ 
СУБСИДИЯ ҲИСОБИГА ТЎҒРИ КЕЛАДИ. 100 МИНГ СЎМЛИК СУБСИДИЯ ҲИСОБИГА ТЎҒРИ КЕЛАДИ. 100 МИНГ СЎМЛИК 
ЭЛЕКТР ЭНЕРГИЯ САРФЛАГАН УЧУН ҲАМ ШУ ТАРТИБ, ЯЪНИ ЭЛЕКТР ЭНЕРГИЯ САРФЛАГАН УЧУН ҲАМ ШУ ТАРТИБ, ЯЪНИ 
40 МИНГ СЎМ ДАВЛАТ ҲИСОБИДАН ҚОПЛАНАДИ. КИМ ҚАНЧА 40 МИНГ СЎМ ДАВЛАТ ҲИСОБИДАН ҚОПЛАНАДИ. КИМ ҚАНЧА 
КЎП ЭЛЕКТР ЭНЕРГИЯСИДАН ФОЙДАЛАНСА, ШУНЧА КЎП КЎП ЭЛЕКТР ЭНЕРГИЯСИДАН ФОЙДАЛАНСА, ШУНЧА КЎП 
ДАВЛАТДАН ПУЛ ОЛАЯПТИ.ДАВЛАТДАН ПУЛ ОЛАЯПТИ.
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БУГУН, 25 МАЙ КУНИ 
ЮРТИМИЗНИНГ БАРЧА 
МАКТАБЛАРИДА 2021-2022 
ЎҚУВ ЙИЛИ ЯКУНЛАНИБ, 
“СЎНГГИ ҚЎНҒИРОҚ” САДОЛАРИ 
ЖАРАНГЛАЙДИ.

ЖОРИЙ ЙИЛДА ЮРТИМИЗДАГИ 
10130 ТА УМУМТАЪЛИМ 
МАКТАБЛАРИНИ 390 МИНГ 
НАФАРДАН ОРТИҚ БИТИРУВЧИ 
ТАМОМЛАМОҚДА. 

АЙТИШ ЖОИЗКИ, ЯКУНЛАНАЁТГАН 
ЎҚУВ ЙИЛИДА 246 НАФАР МАҲАЛЛИЙ 
ВА ХАЛҚАРО ЭКСПЕРТЛАР 
ИШТИРОКИДА 22 ТА УМУМТАЪЛИМ 
ФАНЛАРИДАН ИБОРАТ МИЛЛИЙ ЎҚУВ 
ДАСТУРИ ЛОЙИҲАСИ ЯРАТИЛДИ.

33ÑÀЌÈÔÀ

ÄÀÂËÀÒ ÂÀÚÄÀÑÈÍÈ 
ŠÀÍÄÀÉ ÁÀÆÀÐÀÄÈ?

МАКТАБЛАРНИ 
БИТИРУВЧИ 

ЎҒИЛ-ҚИЗЛАРИМИЗГА
Қадрли мактаб битирувчилари!
Сизларни мактаб таълимини му-

ваффақиятли тугатиб, мустақил 
ҳаётга – умрингизнинг янада гўзал 
ва масъулиятли босқичига қадам 
қўяётганингиз билан чин қалбимдан 
самимий табриклайман.

Мамлакатимиздаги барча умум-
таълим даргоҳларида “сўнгги қўн-
ғироқ”лар янграб, қадрдон макта-
бингиз, меҳрибон устозларингиз 
билан хайрлашув тадбирлари ўт-
казилаётган ушбу қувончли ва ғоят 
ҳаяжонли дамларда ҳаммангизга 
келгуси ҳаётда улкан ютуқ ва омад-
лар тилайман.

Умид ва ишонч рамзи бўлган етук-
лик шаҳодатномалари барчангизга 
муборак бўлсин!

Азиз болаларим!
Бу йил республикамизда 390 

минг нафардан зиёд ўқувчи-ёшлар 
умумтаълим мактабларини битир-
моқда. Ҳеч шубҳасиз, ўз билим ва 
истеъдодини Ватанимиз ва халқи-
мизга муносиб фарзанд бўлишдек 
олижаноб мақсадларга сарфлашга 
чоғланиб турган сиздек тиришқоқ ва 
интилувчан фарзандларимиз – биз-
нинг ишончимиз ва таянчимиз, Янги 
Ўзбекистоннинг олтин фонди, бебаҳо 
хазинасидир.

Албатта, бугун юртимизда мактаб 
битирувчилари билан бирга уларнинг 
ота-оналари, устоз-мураббийлар учун 

ҳам унутилмас кундир. Ушбу қувонч-
ли айёмда уларни ҳам чин дилдан 
қутлаб, барчасига эзгу тилакларимиз-
ни изҳор этамиз.

Сўнгги йилларда мактабгача таъ-
лим, олий ва ўрта махсус таълим 
тизими сифат жиҳатидан кескин ўз-
гарди. Айниқса, мактаб таълимини 
ривожлантириш умумхалқ ҳаракатига 
айланиб, бу борада туб ислоҳотлар 
амалга оширилмоқда. Ҳозирги вақтда 
юртимизда 10 мингдан зиёд давлат 
умумтаълим мактаблари билан бир-
га кўплаб нодавлат, давлат-хусусий 
шериклик шаклидаги мактаблар, Пре-
зидент, ихтисослаштирилган ва ижод 
мактаблари фаолият юритаётгани 
ушбу тизимда қисқа муддатда чуқур 
таркибий ва сифат ўзгаришлари юз 
берганини кўрсатади.

Биргина ўтган йилда 3,3 трил-
лион сўм маблағ ҳисобидан 789 та 
мактабда қурилиш ва таъмирлаш 
ишлари амалга оширилди. Халқаро 
фан олимпиадаларида ўқувчилари-
миз қўлга киритган медаллар сони 3 
баробар, минтақавий олимпиадалар-
да эса қарийб 2 баробар кўпайгани, 
“Бир миллион дастурчи” лойиҳаси 
доирасида 900 мингдан зиёд ўқувчи 
дастурлаш асосларини ўрганиб, сер-
тификатга эга бўлгани барчамизни 
хурсанд қилади.

Давоми 2-бетда. 
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— Янги Ўзбекистонни бунёд 
этишдек ғоят масъулиятли даврда 
яшаяпмиз. Ватан равнақи, халқ 
фаровонлиги йўлида муҳим қонун 
ва қарорлар қабул қилинаётган 
тарихий жараёнда Конституциявий 
ислоҳотлар масаласи кун тартиби-
га чиқмоқда.

Олий Мажлис Сенати Кенгаши 
ва Қонунчилик палатаси Кенга-
шининг қўшма мажлисида тузил-
ган Ўзбекистон Конституциясига 
ўзгартириш киритиш ва ташкилий 
чора-тадбирларни амалга ошириш 
юзасидан Конституциявий комис-
сия тузилди. Аввало, таъкидлаш 
керакки, давлат ва жамият бош-
қаруви органлари, фуқаролик 
жамияти институтлари вакиллари 
мазкур комиссияга аъзо сифати-
да киритилгани самарадорлик ва 
ошкораликни таъминлашда жуда 
муҳим.

Мамлакат бош қонуни – Консти-
туцияга ўзгартиш ва қўшимчалар 
киритиш ниҳоятда масъулиятли, 
пухта ва узоқни кўзлаб амалга 
ошириладиган жараён ҳисоблана-
ди. Тўғрисини айтиш керак, мазкур 
масалада фикрлар, таклифлар 
жуда кўп бўлади ва бу, айтиш мум-
кинки, табиий демократик ҳолат.

Асосийси, республика комис-
сияси фаолиятида барча фикрлар 
ва таклифларни чуқур ўрганишга 
алоҳида эътибор қаратиладиган 
бўлди. Жараён жамоатчилик 
ҳукмига ҳавола этилган ҳолда, 
халқ донишмандлигига асос-
ланиб амалга оширилади. Бу 
халқимиз хоҳиш-иродаси, орзу-
истаклари Асосий Қонунда акс 
этишини таъминловчи муҳим бир 
имкониятдир.

Шунинг учун Ўзбекистон Халқ 
демократик партияси Конститу-
циявий ислоҳотларни қўллаб-
қувватлабгина қолмай, бош 
дастурий мақсадлари, сиёсий 
мафкурасига таянган ҳолда, 
дастлабки таклифларни шакл-
лантириш бўйича таҳлил жа-
раёнларини бошламоқда.

Конституциявий ислоҳотлар 
Халқ демократик партияси учун 
нега муҳимлигини белгилашда 
Дастуримизга таянишимиз тўғри 
бўлади.

Партиямиз дастурий мақсад-
лари аввало, Ўзбекистон Респуб-
ликаси мустақиллигини асраш ва 
мустаҳкамлаш, Ватан равнақини 
таъминлаш, мамлакатда ижти-
моий барқарорлик, фуқаролар ва 
миллатлараро ҳамжиҳатлик, ҳар 
бир оила ҳамда бутун халқ фаро-
вонлигига эришиш каби умуммил-
лий манфаатлардан келиб чиқиб 
белгилаган. Мамлакат тараққиёт 
стратегиясининг бош мақса-
ди ҳисобланган аҳолисининг 
турмуш даражаси юқори ри-
вожланган демократик давлат-
лар қаторига қўшилиш, жаҳон 
ҳамжамиятида муносиб ўрин 
эгаллаш мақсадлари партия-
мизнинг сиёсий мафкурасига 
ҳар жиҳатдан ҳамоҳанг келади.

Дастуримизда ислоҳотлар са-
марадорлигини тубдан ошириш, 
давлат ва жамиятни ҳар томонлама 
жадал ривожлантириш, мамлакат-
ни модернизациялаш ва ҳаётнинг 
барча жабҳаларини эркинлашти-
риш бўйича амалий ҳаракатлар му-
ҳим аҳамият касб этиши белгилан-
ган. Давлат ва жамиятни кенг 
кўламли ривожлантиришда 
эса Конституциявий ислоҳот-
лар асосий таянч вазифасини 
ўтайди.

Ҳаракатлар стратегияси даври-
да кўплаб ижтимоий муаммоларни 
ҳал қилишга тўғри келди. Эски 
муаммоларга қарши курашиш би-
лан тараққиётга эришиб бўлмайди, 
янги давр учун чуқур ва тизимли, 
давлат ва жамият қурилиши билан 
боғлиқ изчил ислоҳотлар зарур. 
Тараққиёт стратегиясида партия-
миз ғоялари рўёбга чиқишига ша-
роит яратадиган қатор ташаббус-
лар белгиланди. Мана шу жиҳат-
лар Конституциявий асосни янада 
мустаҳкамлашни тақозо этади.

Биринчидан, партиямиз дав-
лат бошқаруви тизимини ислоҳ 
этиш, давлат ҳокимияти орган-
ларининг халқимиз, фуқаро-
лар олдидаги ҳисобдорлиги ва 
масъулиятини ошириш нуқтаи 
назаридан Конституцияга ўз-
гартиш ва қўшимчалар кирити-
лишини тўлиқ қўллаб-қувват-
лайди.

Ҳаракатлар стратегияси, Прези-
дент қарор ва фармонлари асоси-
да аҳоли турмуш фаровонлигини 
ошириш, давлат органларининг 
халқимиз олдидаги масъулиятини 
кучайтириш бўйича янги институт-

лар жорий этилди, Тараққиёт ст-
ратегияси асосида бу ишлар изчил 
давом эттирилмоқда. Улар ўтган 
йиллар давомида тўғри ва самара-
ли эканини амалда кўрсатди. Бу 
йўналишдаги ислоҳотлар халқимиз 
томонидан фаол қўллаб-қувват-
ланмоқда. Демак, Конституция-
мизга таклифлар тайёрлаётган-
да давлат органларининг халқ 
билан мулоқот, мурожаатларни 
ҳал этиш билан боғлиқ масъу-
лияти ҳамда ҳисобдорлигини 
оширишга алоҳида эътибор 
қаратиш мақсадга мувофиқ 
бўлади.

Иккинчидан, аҳоли турмуш 
фаровонлигини ошириш, биринчи 
навбатда камбағалликни қисқарти-
ришни, фуқароларнинг ижтимоий-
иқтисодий фаоллигини кўтаришни 
тақозо қилади. Кам даромадли 
оилаларни камбағалликдан чи-
қармасдан, уларнинг жамиятга 
муносабати, умумий дунёқарашини 
ўзгартирмай туриб, турмуш сифа-
тини яхшилаш мушкул масала. Шу 
жиҳатдан Президентимиз бошчи-
лигида камбағалликни қисқартриш 
бўйича амалга оширилаётган исло-
ҳотлар самарадорлиги, давомийли-
ги Конституцияда кафолатланиши 
жуда муҳим.

Албатта, камбағалликни қисқар-
тириш осон ва бирдан бўладиган 
жараён эмас. Депутат сифатида 
ҳудудларга борганда, маҳаллалар-
даги ҳаётнинг ичига кириб таҳлил 
қилганда, бир оиладаги вазиятни 
ўзгартириш қанча ресурс ва меҳ-
нат талаб этишини тушунмоқдамиз. 
Давлатнинг катта ресурс ва имко-
ниятлари шу йўналишга сарфла-
наётган экан, бу борадаги ишлар 
тизимли тус олиши, қандайдир 
сабаблар билан тўхтаб қолиши 
керак эмас. 

Партиямиз Дастурида шу маса-
лага алоҳида эътибор қаратилган, 
“мамлакатнинг тобора юксалаётган 
иқтисодий салоҳиятидан аҳоли-
нинг кам таъминланган қатламлари 
турмуш даражаси ва ҳаёт сифати-
ни ошириш йўлида фойдаланиш 
кераклиги” таъкидланган. Ресурс-
лар тўғри сарфланиши халқ 
манфаатларига хизмат қилади. 
Халқимизнинг турмуши яхши-
ланиши кўп жиҳатдан шу маса-
лага ҳам боғлиқ. Шунинг учун 
Конституциямизга ўзгартиш ва 
қўшимчалар киритишда «инсон 
– жамият – давлат» тамойили-
ни назарда тутиш, партиямиз 
нуқтаи назарига кўра, ҳар то-
монлама тўғри бўлади.

Учинчидан, ривожланишдаги 
ижтимоий устуворлик партиямиз 
сиёсий позициясининг муҳим асос-
ларидан биридир. Мамлакатдаги 
иқтисодий ислоҳотлар ижтимоий 

самара келтиргандагина халқимиз-
га ҳар томонлама фойдали бўлади. 
Жамиятнинг муайян қатлами бойи-
шига шароит яратадиган ишлар бу 
тамойилга жавоб бермайди. Иқти-
содий ислоҳотлар самарасини кўр-
сатадиган асосий омиллардан бири 
барқарор иш ўринлари яратили-
ши, аҳоли реал даромадларининг 
ошиши билан боғлиқ. Иқтисодий 
ислоҳотларнинг ижтимоий сама-
радорлиги, тўғри ёки нотўғрилиги 
кам сонли бойлар, олигархлар 
тоифасига эмас, жамиятнинг барча 
қатламларига манфаатли экани 
билан белгиланади.

Шу жиҳатдан Президентимиз 
таъкидлаган иқтисодий ислоҳот-
лар жараёнида инсон манфаат-
ларини таъминлаш бош мезон 
бўлиши кераклиги ҳақидаги 
масала жуда муҳим. Албатта, 
бу халқпарвар давлат барпо 
этишнинг энг муҳим шарти 
ҳисобланади. Конституциямизга 
мана шу устувор тамойилни мус-
таҳкамлайдиган қўшимчалар кири-
тилиши буюк мутафаккирларимиз, 
ота-боболаримизнинг адолатли 
давлат ва жамият қуриш ҳақидаги 
тарихий орзу-мақсадларига ҳам 
уйғун келади.

Тўртинчидан, инсоннинг дав-
латдан олдинга қўйилиши нафақат 
ижтимоий-иқтисодий, шу билан 
бирга, сиёсий, ҳуқуқий масала-
ларда ҳам фуқароларнинг фаол-
лиги ошишини англатади. Бундай 
фаоллик бутун жамият учун муҳим 
бўлган таклиф ва ташаббусларни 
ҳосил қила бошлайди. Ислоҳотлар 
билан боғлиқ асосий ташаббуслар 
бошқарув кабинетларида ёзил-

масдан, жамиятнинг ўзидан униб 
чиқади. Бунинг учун эса Конститу-
ция билан кафолатланган тизим, 
самарали институтлар жуда зарур. 
Айни масалада узоққа бориш шарт 
эмас, ривожланган давлатлар таж-
рибасидан ўрнак ва ибрат олиш 
лозим.

Кейинги йиллардаги катта ўзга-
ришларни эътироф этган ҳолда, ай-
тиш керакки, фуқаролик жамияти 
институтларининг ўрни ва мақоми 
Тараққиёт стратегиясида қўйилган 
юксак мақсадларни амалга оши-
ришда фаол иштирокчи бўлишга 
қодир даражада эмас. Фуқаролик 
жамияти институтлари фаолияти-
нинг ҳуқуқий асослари мустаҳкам, 
ваколатлари доираси эса кенг 
эмаслиги бориб-бориб фуқаролар-
нинг сиёсий маданияти ривожлани-
шига ҳам халақит қилади.

 Мисол учун, ижро ҳокимияти 
тизимидаги айрим масъул ман-
сабдорлар ҳам сиёсий партия-
лар давлат бошқарувини ташкил 
этувчи сиёсий институт эканини 
яхши тушунмайди. Жойларда сиё-
сий партия ташкилотларига оддий 
нодавлат ташкилот, қандайдир 
жамғарма ёки уюшма сифатида қа-
раладиган ҳолатлар ҳам йўқ эмас. 
Конституциямизга фуқаролик 
жамияти институтларининг 
ўрни ва мақомини оширишга 
хизмат қиладиган қўшимчалар 
киритилиши бу борадаги му-
ҳитни бутунлай ўзгартиради. 
Шунда давлатимиз раҳбари 
таъкидлаган «жамият – исло-
ҳотлар ташаббускори», деган 
эзгу ғоя рўёбга чиқади.

Мухтасар айтганда, Конститу-
циямизга ўзгартиш ва қўшимчалар 
киритиш тарихий зарурат сифати-
да кун тартибига чиқди, буни хал-
қимиз қўллаб-қувватлашига шубҳа 
йўқ. Чунки, Бош Қонунимизга ки-
ритиладиган ўзгартиш ва қўшимча-
лар Янги Ўзбекистон қандай мам-
лакат бўлиши ҳақидаги саволларга 
жавоб бўлади, юртимизнинг янада 
жадал ривожланишига, халқи-
мизнинг орзу-истакларини рўёбга 
чиқаришга хизмат қилади.

ÊÎÍÑÒÈÒÓÖÈßÂÈÉ ÈÑËÎЌÎÒËÀÐ – 

Улуғбек ИНОЯТОВ,
Ўзбекистон ХДП 
Марказий Кенгаши 
раиси, Олий 
Мажлис Қонунчилик 
палатасидаги партия 
фракцияси раҳбари:

ÒÀÐÈÕÈÉ ÇÀÐÓÐÈßÒ

Ижро ҳокимияти тизимидаги айрим масъул 
мансабдорлар ҳам сиёсий партиялар давлат 
бошқарувини ташкил этувчи сиёсий институт 
эканини яхши тушунмайди. Жойларда сиёсий 
партия ташкилотларига оддий нодавлат 
ташкилот, қандайдир жамғарма ёки уюшма 
сифатида қараладиган ҳолатлар ҳам йўқ эмас.

Бутун ҳаётини ёш авлод тар-
биясига бағишлаган жонкуяр 
ўқитувчилар, устоз-мураббий-
лар меҳнатини муносиб рағ-
батлантириш, уларнинг иш ва 
турмуш шароитини яхшилаш, 
жамиятдаги обрў-эътиборини 
оширишга муҳим аҳамият қара-
тилмоқда.

Тараққий топган давлатлар 
тажрибаси асосида мактаб 
таълими учун ўқув дастури ва 
дарсликлар янгиланмоқда. Ай-
ниқса, умумтаълим мактаблари 
учун 326 номда ўқув-методик 
мажмуалар, ўқитувчилар ки-
тоби ҳамда машқ дафтарлари 
яратилгани муҳим қадам бўл-
ди.

Юртимиздаги барча мактаб-
лар юқори тезликдаги оптик 
толали интернет тармоғига ула-
ниб, локал тармоқ ҳамда Wi-Fi 
ускуналари ўрнатилди.

Шунингдек, ҳозирги нотинч 
замонда фарзандларимизни 
юксак маънавият эгалари, чина-
кам ватанпарвар инсонлар этиб 
тарбиялашга алоҳида эътибор 
қаратмоқдамиз. Кенг кўламдаги 
маънавий-маърифий тадбирлар 
амалга оширилмоқда, ёшларимиз 
ўртасида китобхонликни кучай-
тириш, уларни адабиёт, санъат 
ва спорт тўгаракларига янада 
фаол жалб этиш бўйича изчил 
ишлар олиб борилмоқда.

Азиз фарзандларим!
Кейинги пайтда халқимиз, ай-

ниқса, униб-ўсиб келаётган сиз 
каби ёшларимиз учун Ўзбекистон 
улкан имкониятлар мамлакатига 
айланиб бормоқда. Республика-
мизда фаолият кўрсатаётган 162 
та олий ўқув юрти, кўплаб касб-
ҳунар мактаблари, коллеж ва 
техникумлар келгусида сизлар-
нинг ўзингиз танлаган соҳалар 
бўйича етук кадр ва малакали 
мутахассис бўлишингиз учун 
хизмат қилади.

Шунингдек, 78 та олий таъ-
лим муассасасида ишлаб чи-
қаришдан ажралмаган ҳолда 
ўқиб, олий маълумот олиш ҳам-
да масофавий таълим шаклида 
кадрлар тайёрлаш тизими йўлга 
қўйилди.

Битирувчи ёшларни олий 
таълим билан қамраб олиш дара-
жаси 2016 йилдаги 9 фоиздан бу 
йил 38 фоизга етказилди.

Юртимизда етим ва ота-она 
қарамоғидан маҳрум бўлган 
ўқувчилар ҳамда ижтимоий ҳи-

мояга муҳтож оила фарзандлари, 
ногирон болалар учун профес-
сионал таълим тизимида алоҳида 
имкониятлар яратилмоқда.

Бу ҳақда сўз юритганда, 
2020-2021 ўқув йилида коллеж 
ва техникумларга тўлов-конт-
ракт асосида ўқишга қабул қи-
линган 1157 нафар, 2021-2022 
ўқув йилида эса 1433 нафар 
ўқувчи қабул параметрларидан 
ташқари қўшимча давлат гранти 
асосида ўқишга қабул қилинга-
нини таъкидлаш лозим.

Аминман, сизлар ана шундай 
имкониятлар асосида етук му-
тахассислар бўлиб, келгусида 
юртимиздаги замонавий клас-
терлар, фермер хўжаликлари, 
ишлаб чиқариш корхоналари, 
катта-катта қурилишлар, фир-
ма ва компаниялар, давлат ва 
нодавлат ташкилотлар, маданий 
ва ижодий жамоаларда иш бош-
лайсиз ва Ватанимиз равнақи, 
халқимиз фаровонлигини оши-
ришга албатта муносиб ҳисса 
қўшасиз.

Мухтасар айтганда, мактабни 
битириб чиқаётган йигит-қизла-
римизнинг ҳар бири эл-юртимиз-
нинг меҳри ва эътиборида бўла-
ди. Бу борада жойларда вилоят, 
шаҳар ва туман ҳокимликлари, 
сектор раҳбарлари, маҳалла 
жамоатчилиги ота-оналар ва ус-
тозларингиз билан биргаликда 
сизларга яқин кўмакчи ва мас-
лаҳатчи бўлади.

Мана шундай шукуҳли онлар-
да сиз, азиз фарзандларимни 
мактаб таълимини муваффа-
қиятли тамомлаб, ҳаётингиз-
да дастлабки муҳим довондан 
ошганингиз билан яна бир бор 
табриклайман.

Ҳеч қачон унутманг, кела-
жакда сизни янада улкан ва 
масъулиятли марралар кутмоқда. 
Олдингизга аниқ мақсад қўйиб, 
бор куч-ғайратингиз, билим ва 
салоҳиятингиз билан ҳаракат 
қилсангиз, кўзлаган чўққиларга 
албатта эришасиз.

Барчангизга ишда ва ўқишда, 
шахсий ҳаётда катта ютуқ ва 
омадлар тилайман.

Доимо соғ-омон бўлинг!
Интилиб, изланиб яшашдан 

асло тўхтаманг!
Бахт ва омад ҳамиша ҳамро-

ҳингиз бўлсин, азиз ўғил-қиз-
ларим!

Шавкат МИРЗИЁЕВ,
Ўзбекистон Республикаси 

Президенти

МАКТАБЛАРНИ 
БИТИРУВЧИ 

ЎҒИЛ-ҚИЗЛАРИМИЗГА

Косонсой туманидаги “Обод” 
маҳалла фуқаролар йиғинидаги 
1312 та оилада 5200 нафардан 
ортиқ аҳоли истиқомат қилади. 
Мактабгача таълим ёшидаги 
болалар сони 559 нафар 
эканлиги ҳисобга олинса, 
ҳудудга мактабгача таълим 
муассасаси қуриш зарурати 
мавжудлиги маълум бўлади.

Маҳалла аҳлининг Олий 
Мажлис Қонунчилик палатаси 
депутати Анвархон Темировга 
қилган мурожаати ҳамда халқ 
вакили томонидан сайловчилар 
истагини ижобий ҳал этишга 
қаратилган саъй-ҳаракатлар 
самараси ўлароқ, маҳаллада 
180 ўринга мўлжалланган 
мактабгача таълим ташкилоти 
қурилиши инвестиция 
дастурига киритилди.

Куни кеча Косонсой туман 
ҳокими Дилмурод Қодиров 
бошчилигида жамоатчилик 
вакиллари боғча қурилишига 
тамал тоши қўйдилар. Яхши 
ниятлар билан қурбонлик 
қилинди.

Ободликларнинг бугун 
қувончи чексиз. Улар 
фарзандлари, неваралари 
учун мактабгача таълим 
ташкилотида таълим-тарбия 
олиш имконияти 
яратилаётганидан, бу ишларга 
бош-қош бўлган парламент 
қуйи палатаси депутати 
Анвархон Темировдан мамнун.

 
Ўзбекистон ХДП Наманган 

вилоят кенгаши
Ахборот хизмати.

“ÎÁÎÄ”ÄÀ ÁÎF×À 
£ÓÐÈËÌÎ£ÄÀ

 Давоми, бошланиши 1-бетда. 
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— Стратегия узоқ муддатга 
мўлжалланган бўлади. Унинг 
натижаси ҳақида, жамиятга 
таъсири ҳақида нима, дея ола-
сиз?

— ... Аҳолида фикр бор, муам-
мо бўйича таклифларига эга. 
Эндиликда уларни умумлашти-
риш, тизимлиликни ҳосил қилиш 
қолмоқда. Шундан келиб чиқиб, 
марказимиз томонидан махсус 
портал яратилди. Яъни, “Инсон 
қадри” онлайн платформаси Тарақ-
қиёт стратегияси ва Давлат дас-
тури ижросини кенг жамоатчилик 
томонидан кузатиб бориш имко-
нини яратади. Чунки порталдаги 
маълумотлар мунтазам янгилаб 
борилади. Бу жараённинг шаф-
фофлигини таъминлашга хизмат 
қилади. Бундан ташқари, порталда 
амалга оширилаётган ислоҳот-
ларни ҳис қилиши лозим бўлган 
фуқаролар ижро ҳолати бўйича 
ўз муносабатини фото, видео ёки 
электрон ҳужжатни юклаш орқа-
ли билдириш имкони яратилган. 
Давлат дастурида белгиланган 398 
та банд ҳамда йўналиш доирасида 
назарда тутилган чора-тадбирлар 
бўйича маълумот жойлаштирилган. 
Бунда ижро ҳолати “бажарилган”, 
“бажарилмоқда” ёки “бажарилма-
ган” кўринишида акс этади.

Биз эса мутахассислар, эксперт-
лар билан биргаликда билдирилган 
муносабатни, жойларда дастурлар 
ижроси қай даражада бажари-
лаётгани ёки бажарилмаётганига 
оид фикрларни таҳлил қиламиз, 
ўрганамиз. Уни асослантиришга 
ҳаракат қиламиз. Фақат шундан 
кейингина биз уларни ҳал қилади-
ган тегишли давлат органларига 

йўллаймиз, жавоб талаб қиламиз 
ва натижаси бўйича жамоатчилик-
ка ахборот берамиз. Унутмаслик 
керакки, ушбу платформа кунлик 
шикоят ва аризалар учун мўлжал-
ланган эмас.

— Аҳолини кўпроқ қайси ма-
салалар қизиқтирмоқда?

— Халқимиз жойлардаги маб-
лағлар ишлатилишининг сама-
дорлигини ошириш, очиқлигини 
таъминлаш, маҳаллий Кенгашлар 
депутатлари ҳамда маҳаллаларни 
фаоллаштириш, давлат идорала-
рининг бераётган ҳисоботларида 
натижадорликка эришиш каби ма-
салаларни кутмоқда. Онлайн плат-
форма эса ушбу босқичда муҳим 
янгилик бўлиб хизмат қилади...

Жамоатчилик фикрини ўрга-
ниш, уларни қийнаётган маса-
лалардан хабардор бўлиш, халқ 
билан мулоқот қилишнинг турли 
усуллари амалиётга тадбиқ этилди. 
Марказ томонидан ишлаб чиқилган 
платформа эса давлатга алоқаси 
бўлмаган жамоатчилик фикри, 
таклифларини ўрганиш ҳамда ана 
шу асосида мутасаддиларнинг 
масъулиятини янада оширишга 
қаратилган. 

Умуман, платформа шикоят ёки 
ариза юборишга мўлжалланмаган. 
Кунлик муаммосини ҳал қилмоқчи 
бўлган одам бошқа имкониятлар-
дан фойдаланиши керак. Чунки бу 
борада алоҳида тизим ишлаяпти... 
Портал эса Давлат дастурининг 
бажарилиши бўйича мамлакатдаги 
ислоҳотларнинг натижадорлиги-
ни оширишга хизмат қиладиган 
таклиф, фикр, муаммо ва масала-
ларни тўплайди. Умумлаштирилган 
мурожаатлар эса махсус комиссия-
га юборилади ва улардан келган 
жавоб аҳолига тақдим этилади. 

— Ҳаракатлар стратегияси-
нинг ижроси тўлиқ таъмин-
ландими ва Тараққиёт страте-
гиясидан одамлар нималарни 
кутиши керак?

— Кутилмаган вазиятлар, яъни 
пандемия кузатилди. Айрим маса-
лалар кечиктирилган бўлса ҳам, 
аксарият вазифалар бажарилди. 
Биз жамоатчилик асосида маълу-
мот оламиз. Демак, айрим маъ-
лумотларнинг тақдим этилмагани 
бажарилмаган, деган маънони 
англатмайди. Шу сабабли айни 
пайтда аниқ фоиз ва рақамларга 
тўхтала олмаймиз. Чунки баъзи ма-
салалар ваколатли орган сифатида 
парламент томонидан назоратга 
олинган ва бажарилмагани бўйи-

ча масъулларга нисбатан алоҳида 
чора кўрилган. 

Янги стратегиянинг аввалги-
сидан фарқи 100 та аниқ мақсад 
бор. Демак, ўлчаш, назорат қилиш 
мумкин. Шунинг учун махсус ти-
зим ташкиллаштирилган. У орқа-
ли бажарилдими, самарадорлик 
кўрсаткичлари ҳақида хабардор 
бўлиб бориш имкони юзага келади. 
Порталнинг ишга туширилши эса 
очиқлик, шаффофликни таъмин-
лайди. Аҳоли доимий назорат олиб 
бориши, баҳо бериши эса мута-
саддиларнинг масъулиятини янада 
оширади, деб ўйлайман. Шу билан 
бирга, Ҳаракатлар стратегиясидаги 
айрим масалалар, бажарилмаган 
бандлар Тараққиёт стратегиясига 
ўтказилган, ижроси ҳам назоратга 
олинган.

Мисол учун, ҳокимларни сайлаш 
масаласига бир неча бор тўхталиб 
ўтилган бўлса-да, шу банд амалга 
ошмади. Бу қанчалик муҳимлигини 
инобатга олган ҳолда Тараққиёт 
стратегиясида мазкур масалани 
бажариш бўйича мақсад қилинган. 
Аввало, қонунчилик яратиш, сўнг 
уни амалиётга жорий этиш бўйича 
вазифалар белгиланган.

Бундан ташқари, тадбиркорлик 
кодекси ишлаб чиқилиши керак 
эди. Бироқ ҳар доим ҳам режалар, 
прогнозларда кўрсатилган нати-
жаларга эришишнинг имкони йўқ. 
Тадбиркорликка оид қонунларимиз 
ҳозир тарқоқ аҳволда экани ва 
бу бизнес эгаларига ноқулайлик 
туғдираётгани, шунинг учун ҳам бу 
муҳимлиги инобатга олиниб, янги 
стратегияга кўчирилган. Мақсад 
қўйилдими, у бажарилиши за-
рур. Шундан келиб чиқиб, амалга 
ошмай қолган вазифалар келгуси 
боқичларда ўз ечимини топади. 
Асосийси, турли жамоатчилик ва 
нодавлат ташкилотларининг ҳам-
корлиги кутилган натижага эри-
шишга турки бўлади.

Анжуманда Янги Ўзбекистон та-
раққиёт стратегияси ижроси учун 
масъул вазирлик, идоралар, но-
давлат нотижорат ташкилотлари, 
фуқаролик жамияти институтлари 
вакиллари, хорижий давлатлар-
нинг мамлакатимиздаги элчилари, 
халқаро ташкилот раҳбарлари, 
экспертлар иштирок этди.

Зилола УБАЙДУЛЛАЕВА,
Аҳмад ҚУРБОНОВ,

“Ўзбекистон овози” 
мухбирлари.

ÄÀÂËÀÒ ÂÀÚÄÀÑÈÍÈ ¯ÀÍÄÀÉ
ÁÀÆÀÐÀÄÈ? “ИНСОН ҚАДРИ” ОНЛАЙН 

ПЛАТФОРМАСИ тақдимоти

Бир кунда бир одам қанча ишга улгуриши керак? Эрталаб тузган режамиз 
кечга бориб эсимиздан чиқиб кетадиган ҳолатлар бўлади. Охирига етмаган иш 
барибир бир кун олдимиздан чиқади. Энди бир мамлакатда бир йил учун қанча 
режа бўлаётганию, қанча вазифа белгиланаётганини тасаввур қилаверинг. Би-
рон дастурни, режани белгилар экан, давлат халққа ваъда берган бўлади, уни 
бажариш бурчга айланади.  Ҳозиргача давлат ўз ваъдаларини қандай бажараёт-
ганини жамоатчиликда бемалол кузатиш имкониятлари чекланган. Шу масалада 
очиқликка эришиш мақсадида “Инсон қадри” онлайн портали яратилибди. 

Тошкентда “Тараққиёт стратегияси” маркази томонидан ишлаб чиқилган 
ушбу тизим тақдимоти бўлиб ўтди. Анжуманда порталнинг ишлаш механизми, 
лойиҳадан кутилаётган натижалар хусусида маълумот берилди. Шунингдек, 
“2022-2026 йилларга мўлжалланган Янги Ўзбекистоннинг тараққиёт стратегия-
си” тўплами тақдим этилди. 

Таъкидландики, “Инсон қадри учун” тамойили замирида инсоннинг тинч ва 
хавфсиз ҳаётини, фундаментал ҳуқуқ ва эркинлигини таъминлаш устувор ма-
сала этиб белгинланган. Бунда ҳар бир шахс учун муносиб турмуш шароити 
ҳамда замонавий инфратузилма яратиш, одамларга малакали тиббий хизмат 
кўрсатиш, сифатли таълим, ижтимоий ҳимоя тизими, соғлом экологик муҳит 
ҳосил қилишдек каби шартларнинг бажарилиши талаб этилади. 

Ҳар бир нотиқ ўз йўналишида қилиниши зарур масалаларга эътибор қаратди. 
Тадбир якунида ОАВ ходимлари масъулларга айрим саволлар билан мурожаат қилди.

— Ҳаракатлар стратегия-
сида белгиланган вазифалар 
қанчалик амалга ошди, деб 
ўйлайсиз?

— ...2016 йилга келиб, биз-
нинг жамиятимизда ниҳоятда 
катта муаммолар тўпланиб 
қолган эди. Уларнинг ечими 
муайян равишда довюраклик-
ни, узоқни кўра билишликни ва 
бугунги замонамиз талабларини 
чуқур англашликни талаб этар 
эди. Ҳаммамизга маълум бўлган 
бирламчи, жамиятимизни бе-
зовта қилаётган масалалар ҳал 
этилди. Бугун Ўзбекистон ўзгар-
ди — бу энг муҳим хулоса. Биз 
ўзгарган жамиятда яшаяпмиз. 
Сизлар билан қилаётган ҳозир-
ги мулоқатимиз ҳам бунинг бир 
исботи. Ҳукумат бошқача фао-
лият кўрсатмоқда. Шаффофлик 
кучайди. 

Бундан ташқари, ОАВнинг 
тутган ўрни ва уларнинг таъси-
ри, уларга бўлган ҳурмат бугун 
умуман бошқача ва бу ортга 
қайтмайдиган жараёндир. Энг 
муҳими, одамларда дахлдорлик 
ҳисси пайдо бўлди. Ватанимиз, 
жамиятимиз келажаги учун маъ-
сулият ҳисси пайдо бўлаётгани-
ни шахсан мен сезяпман. Аччиқ 
берилаётган саволлар, кўтари-
лаётган муаммолар ҳам бунинг 
далолатидир. Агар биринчи беш 
йиллик мобайнида жамиятимиз-
нинг олдида турган бирламчи 
муаммолар ечим топган бўлса, 
иккинчи беш йилликдаги вази-
фалар мураккаброқ, фундамен-
тал масалаларни ечиш вазифаси 
турибди. Албатта, жамиятни, 
давлатни замонавийлаштириш, 
рақобатбардош қилиш битта 
шиор билан амалга ошмайди. 
Ҳаммамиздан катта ҳаракатни 
талаб қилади. 

Енгил ислоҳот бўлмайди. 
Енгил-елпи, ўз-ўзидан бўлади-
ган ислоҳотларни ҳали ҳеч бир 
жамият кўрмаган, ҳеч бир тарих 
кўрмаган. Биз битта нарсани 
англашимиз керак. Ислоҳотлар-
ни буйруқ билан амалга ошириб 
бўлмайди. Ислоҳотлар самарали, 
муваффақиятли бўлиши учун 
жамиятдаги аксарият инсонлар, 
айниқса, ислоҳотларни бевосита 
амалга оширадиган инсонлар 
мана шу ўзгаришлар вақти кел-
ганлиги ва улар муқаррарлигига 
ич-ичидан ишониши кераклиги – 
биринчи масала. 

Иккинчи масала – улар 
билимга эга бўлишлари керак. 
Яъни, ислоҳотларни фақатгина 
ҳаракат қилиб эмас, балки уни 
билим ва инновацияга асосла-
ниб амалга ошириш керак. Бу-

гун бўлиб ўтган тадбир мулоқот 
учун янги платформа яратди. 
Бу платформа Тараққиёт стра-
тегияси билан боғлиқ ғояларни, 
фикрларни оммага етказиш, 
бу орқали жамиятимизда шу 
ислоҳотларга ишонган ва унга 
интилган қатламни жамиятимиз-
нинг етакчи қатламига айланти-
риш билан боғлиқ.

— Қонунларнинг тўғри-
дан-тўғри амал қилиши-
ни таъминлашимиз керак, 
қонунларни жамиятга мос-
лаштириш керак, деб айтиб 
ўтдингиз. Бизда қонунларга 
қанчалик даражада тўғри-
дан-тўғри амал қилинади?

— Ҳозирги кунда бизда 
қонунларга, афсуски, тўғри-
дан-тўғри амал қилинмайди. 
Эскитдан қолган бизнинг удуми-
миз бор. Бу фақатгина бизнинг 
муаммомиз эмас. Бу бугунги 
кунда жуда кўплаб давлатларда 
амал қилинаётган (кузатилаёт-
ган – таҳририят) тизим. Камдан-
кам давлатларда тўғридан-тўғри 
амал қилинадиган қонунларнинг 
методологияси ривожланган. 
Бу жараён жуда катта билимни, 
меҳнатни талаб қилади. Мен 
Германиядаги элчихонамизда 
ишлаганман. У ерда қонунларга 
тўғридан-тўғри амал қилинади. 
У ерда ҳар бир қонун бизникига 
ўхшаган 5-6 варақ эмас, 500-
600 бетлик қонун лойиҳалари 
ишлаб чиқилади. Лекин бунинг 
учун ҳам экспертлар, ҳам олим-
лар ишлаши керак ва бутун 
тизим ишлаши керак. Ҳозир биз 
қабул қилинган Қонундан кейин 
унинг қонун ости ҳужжатла-
рини қабул қилишимиз керак. 
Бу тизим ҳам ёмон эмас, лекин 
шу билан бирга, бу қонуннинг 
бироз таъсирини туширади. 
Шунинг учун бизнинг олдимизда 
турган масала тўғридан-тўғри 
амал қилинадиган Қонуннинг 
методологиясини авваламбор 
фан орқали ўрганиб чиқиб йўл-
га қўйишдир. 

— Тараққиёт стратегияси-
да Бош қомусимизни ўзгар-
тириш масаласи ҳам илгари 
сурилганини айтиб ўтдингиз. 
Бунинг сабаблари нимада?

— Мен шахсий фикримни 
айтаман, биз ниҳоятда кат-
та фундаментал ўзгаришлар 
бўсағасида турибмиз.  Биз 
буни 1992 йилда қабул қи-
линган Конституцияга асосла-
ниб амалга ошира олмаймиз. 
Масалан, инвестициялар ва 
иқтисодиётимиз ривожланиши 
ер ислоҳотига боғлиқ. Ҳозирги 
Конституция бунга тўсиқ бўп 
турибди. Бугунги кунда хусу-
сий мулкни кафолатлаш, ин-
сон ҳуқуқларини кафолатлаш 
– буларнинг ҳаммаси Консти-
туцион ўзгаришларни талаб 
қилади. Ҳукуматнинг роли ва 
унинг халқ олдида ҳисобдор-
лиги, маҳаллий ҳокимият ҳам 
ислоҳотга муҳтож. Халқ учун 
энг муҳими марказий эмас, 
маҳаллий ҳокимиятдир. Чунки, 
халқнинг бевосита ҳар кунги 
кундалик юмушларини ҳал 
қилади. Қачонгача бизда ҳоким 
айни вақтнинг ўзида ҳам ижро 
ҳокимиятининг, ҳам вакиллик 
ҳокимиятининг раҳбари бў-
лиши керак? Гапнинг очиғи, 
бу – нотўғри! Конституция бу 
масалани ечиб қўйиши керак.

Содиқ САФОЕВ, 
Олий Мажлис Сенати 
раиси ўринбосари:

Элдор ТЎЛЯКОВ,
Тараққиёт стратегияси 
маркази ижрочи 
директори:

АНДИЖОН ВИЛОЯТИ
ЎзХДП Балиқчи туман кенгаши “Соғлом аёл 

керак ҳаётга” лойиҳаси асосида тадбир ўтказди. 
Унда асосий эътибор аҳоли орасида соғлом турмуш 
тарзини кенг тарғиб қилиш, фуқароларнинг тиббий 
билим ва маданиятини ошириш, касалликларни илк 
даврида аниқлаш ва даволаш чораларини кўришга 
қаратилди.

Шунингдек, “Кўлбўйи” маҳалласида яшовчи 110 
нафар хотин-қиз бепул тиббий кўрикдан ўтказилди. 
Касаллиги аниқланган фуқароларга мутахассислар 
томонидан зарур тиббий тавсиялар берилди.

“Темир дафтар”, “Аёллар дафтари”, “Ёшлар 
дафтари”га кирган ижтимоий ҳимояга муҳтож фу-
қароларга вилоятнинг ихтисослаштирилган шифо 
масканларида даволанишлари учун имтиёзли ор-
дерлар берилди.

² À ¨ Ò È Ä À Í

Ўзбекистон ХДП Термиз шаҳар кенгаши Низомий 
номидаги Тошкент давлат педагогика университети 
Термиз филиалида эрта турмушнинг олдини олиш 
ва унинг салбий оқибатларига бағишланган давра 
суҳбати ташкил этди. Сўзга чиққанлар аҳоли са-
ломатлигини мустаҳкамлаш, оналик ва болаликни 
муҳофаза қилиш, тиббий хизмат сифатини ошириш, 
чақалоқлар ва болалар ўлимини камайтириш бўйича 
амалга оширилаётган ишлар хусусида фикр билди-
ришди.

Таъкидландики, бу борада ёшлар ўртасидаги 
эрта никоҳ ҳамда яқин қариндошлар ўртасидаги ни-
коҳларнинг олдини олиш мақсадида соғлом турмуш 
тарзини шакллантириш бўйича олиб борилаётган 
тарғибот-ташвиқот ишларини янада кучайтириш ва 
самарадорлигини ошириш зарур.

СУРХОНДАРЁ ВИЛОЯТИ
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DUNYO TAJRIBASI

Тошкент давлат юридик 
университети профессори, 
юридик фанлар доктори 
Жўрабек Неъматов давлат 
хизмати мавзуси бўйича 
ўз фикр-мулоҳазаларини 
таҳририятимизга 
жўнатган эди. Мавзунинг 
долзарблигини ҳисобга олиб, 
жузий қисқартириш билан 
берилмоқда.

Қонунни қабул қилишга зарурат 
борми?

Аввало, шуни таъкидлаш жоизки, давлат 
хизматига оид шу пайтга қадар ҳам бир 
неча қонун лойиҳалари ишлаб чиқилган, 
бироқ Ўзбекистон мустақилликка эриш-
гандан кейин ҳали бирор марта ҳам дав-
лат хизмати тўғрисида ягона қонун қабул 
қилинмаган. Албатта, буни ижобий ҳолат, 
деб айтиш қийин. Зеро, барча ривожланган 
давлатларда давлат хизматига оид у ёки бу 
маънода ягона қонунлар мавжуд.

Ривожланган давлатлар, жумладан, Япо-
ния тажрибасига назар ташлайдиган бўлсак, 
давлат хизмати тўғрисидаги қонуннинг асо-
сий мақсад-муддаоси бу – давлат хизмат-
чиларини ҳақиқий маънода фақат давлатга 
ёки бошқача қилиб айтганда халққа хизмат 
қилишига оид кафолатлар ва хизмат муно-
сабатлари механизмини ўрнатишда намоён 
бўлади. Шунга кўра, давлат хизматчиси ўз 
раҳбарининг хизматчиси эмас, балки давлат, 
халқнинг хизматчиси эканлигини англайди. 
Мана шу ғоя қонуннинг асосий муддаосини 
акс эттиради. Давлат хизматига кириш, лаво-
зим бўйича ўсиш, турли рағбатлантиришлар, 
ротация, хизматдан бўшаш ёки тугатилиши, 
интизомий жавобгарлик ва бошқа қоида-
ларни белгилаш асосида энг муҳим масала 
давлат хизматчисининг бевосита раҳбарига 
бўлган тобе ва қарамлигидан ҳимоя қилиш, 
ўз хизмат вазифаларини виждонан, ҳалол 
ва халқ манфаати йўлида чин кўнгилдан ба-
жаришига тўсқинлик қилмайдиган ҳуқуқий 
механизмларни яратиш назарда тутилади.

Қонунни қабул қилишдан кўзланган 
асосий мақсад нима?

Ўзбекистон Республикасида давлат хиз-
матининг ҳуқуқий асослари Конституция ва 
кўплаб қонун ҳужжатларида мустаҳкамлаб 
қўйилган. Жумладан, Ўзбекистон Респуб-
ликаси Конституциясининг 2-моддасида 
“Давлат халқ иродасини ифода этиб, унинг 
манфаатларига хизмат қилади. Давлат 
органлари ва мансабдор шахслар жамият 
ва фуқаролар олдида масъулдирлар”, деб 
белгиланган. Бундан ташқари, Конститу-
циянинг 7-моддасида “Халқ давлат ҳоки-
миятининг бирдан-бир манбаидир. Ўзбе-
кистон Республикасида давлат ҳокимияти 
халқ манфаатларини кўзлаб ва Ўзбекистон 
Республикаси Конституцияси  ҳамда унинг 
асосида қабул қилинган қонунлар ваколат 
берган идоралар томонидангина амалга 
оширилади”, деб ўрнатиб қўйилган. Фик-
римизча, мазкур жиҳат Қонуннинг асосий 
мақсадига киритилиши лозим.

Давлат органларидаги хизматчилар ва 
мансабдор шахслар Конституцияда ўрна-
тиб қўйилгани каби фақат “халқ иродасини 
ифода этиб”, “халқ манфаатларини кўзлаб” 
фаолият юрита олиши учун қандай ҳуқу-
қий кафолатларга эга бўлиши керак, деган 
ўринли савол юзага келади. Жавоб жуда 
оддий: давлат хизматига оид қонун қабул 
қилиниши керак.

Энди 2020 йил 19 июнь куни Ўзбекистон 
Республикаси Президенти ҳузуридаги Дав-
лат бошқаруви академиясида бўлиб ўтган 
“Давлат фуқаролик хизмати тўғрисида”ги 
қонун лойиҳаси муҳокамасига бағишланган 
давра суҳбатида кўтарилган айрим масала-
лар ҳақида фикр юритсак.

Давлат хизматчисига кимларни ки-
ритиш мумкин?

Ушбу саволга жавобни ривожланган 
хорижий давлатлар, жумладан, Япония 
тажрибаси таҳлилига назар асосида кўриб 
чиқамиз. 

Японияда давлат хизмати Иккинчи 
жаҳон урушидан аввал ва ундан кейинги 

даврда жуда ҳам катта фарқга эга бўлган. 
Япониянинг Сэншу университети профес-
сори Harayama Kazuho бу ҳақда қуйидаги 
фикрларни билдиради. Япониянинг урушдан 
аввалги тарихида давлатга хизмат қилувчи 
(ишловчи) шахслар икки тоифага, мансаб-
дор шахслар - “канши” ва “бошқалар” (яъни 
мансабдор шахс бўлмаганлар) га ажратил-
ган. “Канши” давлат билан махсус оммавий-
ҳуқуқий ҳокимият муносабатларига кири-
шадиган шахс бўлиб, император ва унинг 
ҳукумати олдида масъул, ҳисобдор бўлган, 
алоҳида ҳуқуқларга эга бюрократик тизим 
(ташкилот) сифатида намоён бўлган. Бундан 
фарқли ўлароқ, мансабдор шахс тоифасига 
кирмайдиган бошқа хизматчилар давлат 
билан хусусий ҳуқуқ асосидаги меҳнат шарт-
номавий муносабатга киришиб, “канши”лар 
қўл остида, уларга бўйсунадиган ҳолда 
турли хизмат вазифаларини бажарадиган 
шахслар бўлиб ҳисобланган. Аммо “канши” 
ва “канши”га мансуб бўлмаган хизматчилар 
тўғрисида ягона қонун ҳужжати мавжуд бўл-
май, жуда мураккаб ҳуқуқий тизим асосида 
фаолият олиб борилган. 

Иккинчи жаҳон урушидан сўнг, Япо-
нияда давлат хизматчилари тизими Япония 
Конституциясининг 15-моддаси 2-қисмига 
асосан давлатнинг барча мансабдор шахс-
лари жамиятнинг маълум бир қисми эмас, 
балки бутун жамиятнинг хизматчилари бў-
либ ҳисобланиши белгилаб қўйилди. Шунга 
мувофиқ, давлатнинг марказий ҳамда жой-
лардаги барча органлари, ташкилот, муас-
сасаларида ишловчиларнинг барчасини 
ягона ном билан “давлат хизматчиси” деб 
эътироф этила бошланди ҳамда давлат хиз-
матчилари “Давлат (марказий) хизматчиси 
тўғрисида”ги қонун (1947 йил)  ва “Ма-
ҳаллий давлат хизматчилари тўғрисида”ги 
қонун (1950 йил) асосида ягона ҳуқуқий 
тизимга эга бўлди. Шундай қилиб, Япония-
нинг жорий қонунчилиги урушдан аввалги 
давлат хизматчиларининг мақомига кўра 
мавжуд бўлган дискриминация (камситиш, 
нотенглик)ни йўқотган бўлса-да, турли са-
баб ва асосларга кўра давлат хизматчила-
рининг бир неча турини ва шунга мувофиқ 
алоҳида ҳуқуқий меъёрларни ўрнатган.

Harayama Kazuho фикрига кўра, “Давлат 
хизматчилари тўғрисида”ги қонун 2-мод-
дасига кўра, ушбу қонун тадбиқ этилиш 
ва этилмаслигига кўра “умумий мансаб” ва 
“махсус мансаб”, деган турларга бўлинади. 
Яъни, давлат хизматчиларининг шундай 
тоифалари борки, улар эгаллаган мансаб-
нинг хусусияти(табиати)дан келиб чиқиб, 
давлат хизматчиларига оид умумий қои-
даларни тадбиқ этиш номувофиқ бўлади. 
Айнан мана шундай тоифадагилар махсус 
мансабдор шахс, деб номланилади. Маса-
лан, давлат (марказий) хизматчиларидан 
Бош вазир, вазирлар, Парламент розили-
ги асосида тайинланадиган хизматчилар, 
Парламент депутатлари, суд хизматчилари, 
мудофаа қўмитаси хизматчилари кабилар 
махсус мансаблар қаторига киради.

Шунингдек, маҳаллий миқёсда сайлана-
диган мансаблар, маҳаллий парламент(кен-
гаш)лар розилиги асосида мансабга тайин-
ланадиганлар, маҳаллий (давлат) корхона-
ларининг бошқарувчилари, комиссияларнинг 
фавқулодда ёки вақтинчалик аъзолари ёки 
бошқа аъзолари ва қонунда кўрсатилган 
бошқа шахслар ҳам махсус мансаблар дои-
расига киради. Махсус мансабдагиларнинг 
ҳуқуқий тартибга солиниши ҳар бир махсус 
мансабнинг алоҳида хусусиятларини ино-
батга олган ҳолда уларнинг тайинланиши, 
маоши каби масалалар юзасидан ҳар қайсиси 
алоҳида қонун ва маҳаллий ордонанслар би-
лан тартибга солинган мураккаб тизимга эга. 

Давлат хизмати тўғрисидаги қонун-
нинг асосий принциплари нимадан 
иборат?

Япон олими Шионо Хирошининг таъкид-
лашича, Японияда кадрлар бошқарувида 
сиёсий бетарафлик, холислик(нейтралитет)ни 
таъминлаш ҳамда кадрлар масаласини ил-
мий асослантирилган бошқарувини ривож-
лантириш учун маълум бир ходим (давлат 
хизматчиси) га нисбатан кадрга оид ишлар 
(масалалар) бевосита қўл остида (назорати, 

бўйсунуви остида) бўлган раҳбари томони-
дан эмас, балки бошқа шахс (орган) томони-
дан кадрга доир ваколатлар профессионал 
тарзда бажариладиган тизим лозим.

Шулардан келиб чиққан ҳолда, Япония-
да қуйидаги тизим ишлаб чиқилган. 

Биринчидан, алоҳида (ҳар бир) давлат 
хизматчисининг ишга олиниши, ишдан 
бўшатилиши, бўйсунуви ва ходим устидан 
назорат олиб бориш каби бевосита кадрга 
оид масалалар марказий давлат органлари 
даражасида вазирлик, қўмита ва бошқа 
органлар раҳбарлари (яъни вазир, раис 
ва ҳ.к) томонидан, маҳаллий даражада эса 
префектура (вилоят, шаҳар, туман) мэр 
(ҳоким)лари томонидан амалга оширилади.

Иккинчидан, кадрга оид бошқарувда 
сиёсий бетарафлик, холислик (нейтрали-
тет)ни таъминлаш ҳамда кадрлар масаласи-
нинг илмий асослантирилган бошқарувини 
таъминлаш мақсадида мустақил (алоҳида) 
орган кадрлар (давлат) бошқаруви органи 
жорий этилган.

Давлат хизматчиси билан меҳнат 
шартномаси тузилиши тўғрими? Дав-
лат хизмати соҳасида юзага келадиган 
низолар қайси судда кўрилиши лозим?

Бир қатор ривожланган давлатлар, 
жумладан, Германия ва Япония тажриба-
сига назар ташлайдиган бўлсак, давлат 
хизматчиси билан меҳнат шартномаси ту-
зилмайди. Зеро, қонунда давлат хизмати 
билан боғлиқ барча масалалар (ҳуқуқ, 
мажбуриятлар, таътил, ҳақ тўлаш масала-
лари, иш шароити ва бошқалар) тартибга 
солинади. Бундан ташқари, меҳнат шартно-
маси тарафларнинг шартнома шартларини 
қоида тариқасида эркин белгилашига асос-
ланса, давлат хизматида хизмат юзасидан 
бўйсунувга асосланилади. Демакки, давлат 
хизматига оммавий-ҳуқуқий муносабат 
сифатида қаралади. Шунга кўра, давлат 
хизмати соҳасида юзага келадиган низо-
лар маъмурий суд иш юритуви тартибида 
кўрилади. 

Фикримизча, давлат хизмати билан 
боғлиқ низолар маъмурий суд иш юритуви 
тартибида кўриб чиқилишини белгилаш 
лозим. Шунингдек, давлат фуқаролик хиз-
матига кириш ва танлов, ротация, бошқа 
лавозимга ўтказиш кабилар юзасидан ҳам 
маъмурий суд иш юритуви тартибида судга 
шикоят қилиш мумкинлигини назарда ту-
тиш лозим.

Дунёда давлат хизмати билан боғлиқ 
қонун лойиҳаларининг энг катта камчили-
ги давлат хизматчилари ҳуқуқ ва қонуний 
манфаатларини жиддий тарзда кафолат-
лашга хизмат қилмаслигидадир. Мисол 
учун, меҳнат шартномаси асосида хизмат 
юритилиши, мансаб юзасидан ўсиш, рота-
ция, интизомий жавобгарлик масалаларида 
ҳуқуқий жиҳатларни тўлиқ акс эттириш 
лозим. Акс ҳолда, қонун лойиҳаси асл мақ-
сад-муддаосидан узоқлашади. 

Хулоса ўрнида шуни айтиш мумкинки, 
давлат хизмати соҳасида ягона, тизимлаш-
тирилган талабларни ҳуқуқий жиҳатдан 
мустаҳкамлаб қўйиш зарур. Мамлакати-
мизда давлат бошқаруви органларининг 
демократик тамойиллар асосида босқич-
ма-босқич модернизация қилинишининг 
мантиқий давоми сифатида давлат хизма-
ти тўғрисида ягона қонунни қабул қилиш 
зарурати мавжуд.

Республикамизнинг турли ҳудудларида 
(вилоят, туманларда) ишга қабул қилинаёт-
ган давлат хизматчилари, шу жумладан, 
ижро органлари хизматчиларининг бир хил 
даражадаги билим-савияга эга бўлиши, 
аввало, уларга нисбатан ягона имтиҳон 
тизимининг жорий этилишига боғлиқдир. 

Бундан ташқари, кадрларни доимий ра-
вишда марказлаштирилган ҳолда режали 
тарзда қайта тайёрлаш, тренинглар ўтка-
зиш ҳам кадрлар бошқаруви соҳасида ягона 
стандарт, қоидаларга асосланиб ишлайди-
ган давлат бошқарув органини ташкил эти-
лишини тақозо қилади. Ўйлаймизки, давлат 
хизматидаги ҳуқуқий ислоҳотларни янада 
такомиллаштириш давлат хизматчилари-
нинг халққа виждон билан, ҳалол хизмат 
қилишини таъминлайди.

ÄÀÂËÀÒ ÕÈÇÌÀÒ×ÈÑÈ

ÕÀË¯ ÕÈÇÌÀÒ×ÈÑÈ ÄÅÌÀÊ

ОЛИЙ МАЖЛИС СЕНАТИНИНГ 
НАВБАТДАГИ ЙИҒИЛИШИ 
КУН ТАРТИБИДА “ДАВЛАТ 
ФУҚАРОЛИК ХИЗМАТИ 
ТЎҒРИСИДА”ГИ ҚОНУН ҲАМ 
БОР. НИҲОЯТ, ШУНДАЙ 
ҚОНУН ҚАБУЛ ҚИЛИНИШ 
АРАФАСИДА. ШУ ЕРГАЧА 
КЕЛИШ ОСОН БЎЛГАНИ 
ЙЎҚ, ЧУНКИ БУ МАСАЛАДА 
ФИКРЛАР, ТАКЛИФЛАР 
ЖУДА КЎП. СЕНАТ ҚОНУННИ 
МАЪҚУЛЛАСА, ДАВЛАТ 
ХИЗМАТИНИНГ ҲУҚУҚИЙ 
АСОСИНИ МУСТАҲКАМЛАШ 
ЙЎЛИДА БИРИНЧИ КАТТА 
ҚАДАМ ҚЎЙИЛАДИ. АЛБАТТА, 
БУ БИЛАН ЖАРАЁН БИР 
ЖОЙДА ТЎХТАБ ҚОЛМАЙДИ. 
ДАВЛАТ ХИЗМАТИНИ 
ЯХШИЛАШ ҲАҚИДА ТАКЛИФ ВА 
МУНОЗАРАЛАР ДАВОМ ЭТАДИ.

ЯПОНИЯ:

ЎзХДП Тошкент вилоят кенгаши гўзал гў-
шалардан бири бўлган Оққўрғон туманида 
“Депутат маҳаллада” лойиҳаси доирасида 
тадбир ўтказди. Унда партия фаоллари, 
Олий Мажлис Қонунчилик палатаси депута-
ти Зуҳра Шадиева, вилоят Кенгаши депутати 
Низомиддин Ботиров ҳамда туман Кенгаши 
депутатлари иштирок этди.

Лойиҳа доирасида “Ишга марҳамат” мономар-
кази фаолияти билан танишилди. Туман Кенгаши 
депутатлари ташаббуси ҳамда ЎзХДП фракцияси 
аъзоси Зуҳра Шадиева ёрдами билан марказ ре-
конструкцияси учун тўрт миллиард сўмдан зиёд 
маблағ ажратилишига эришилди.  Бино таъмири 
ўз вақтида ва сифатли амалга оширилиши на-
зоратга олинди. Депутатлар, шунингдек, маҳал-
лаларда “Аёллар дафтари”, “Ёшлар дафтари” ва 
“Темир дафтар”да рўйхатда турган, шунингдек, 
ижтимоий ҳимояга муҳтож, ёлғиз оналар ва 
ёшларни касб-хунарга ўқитиш ва бандлигини 
таъминлашда амалий ишлар олиб боришмоқда. 
Мономарказда 23 йўналиш бўйича ёшлар, хотин-
қизлар ҳунар ўрганишга жалб қилинган. Бунинг 
учун барча шарт-шароитлар яратилган бўлиб, 
зарур жиҳозлар билан таъминланган, мастер 
класс дарсларини ўтиш учун мутахассислар жалб 
этилган.

Ўқувчилар Халқ демократик партиясининг  
Сайловолди дастурининг мақсад ва моҳияти,  бу-
гунги ислоҳотлар ва “Маҳаллаларда ёшлар билан 
ишлаш тизимини тубдан такомиллаштириш чора-
тадбирлари тўғрисида”ги қарор мазмун-моҳияти 
билан таништирилди. Тадбиркорлик ғояларини 
қўллаб-қувватлаш борасида  “Ўзбекистон учун 
100 ғоя” ва “Маҳалланинг ишбилармон тадбир-
кори” танловлари, “Бизнесга биринчи қадам” 
грант лойиҳаси хақида тушунчалар берилди. 
Тадбирда мамлакатимизда ёшлар масаласига 
давлат сиёсатининг устувор вазифаларидан бири 
сифатида эътибор қаратилаётгани, ёшларни ҳар 
томонлама қўллаб-қувватлаш, юртимиз истиқбо-
ли учун масъулиятни ўз зиммасига олишга қодир, 
ташаббускор, шижоатли ёшларни тарбиялаш 
борасида тизимли ишлар амалга оширилаёт-
гани таъкидланди. Ўқувчилар ўқишни битириб 
сертификат олишганидан сўнг имтиёзли кредит 
олишлари ва ўз ишларини очиб, иш ўринлари 
яратишлари ҳақида қувонч билан гапиришди. 
Депутатлар, мутахассислар ёшларни қизиқтирган 
саволларига батафсил жавоб беришди, таклиф 
ва ташаббуслар асосида келгусидаги вазифалар 
белгилаб олинди.

Ўз мухбиримиз.

* * *
Навоий вилоятида жойлардаги партия Кен-

гашлари ҳамда депутатлар томонидан устувор 
вазифалардан келиб чиққан ҳолда аҳоли муам-
моларини ўрганиш ва ечимини ҳал этиш бўйича 
жорий йилнинг шу даврида бир қатор ишлар 
амалга оширилди. Хусусан,  “Маҳаллада кам-
бағал оилалар сонини камайтириш”, “Депутат 
маҳаллада”, “Яхшилик ва хайрия” каби лойиҳа 
ва акциялар давомида давра суҳбатлари, уч-
рашувлар, 100 дан ортиқ хайрия тадбирлари 
ташкил этилди. Уйма-уй юриш орқали 275 та 
оилага кириб борилди ҳамда депутатлар томо-
нидан фуқаробай, хонадонбай аҳоли муаммола-
рини ўрганиш мақсадида 21 марта сайёр қабул 
ўтказилиб, фуқароларга ёрдам кўрсатилди. 

Яқинда “Депутат маҳаллада” лойиҳаси дои-
расида 49-Туркистон сайлов округидан вилоят 
Кенгашига сайланган депутат Абдиқаҳҳор Сало-
мов иштирокида “Қизилтепа” маҳалласи аҳолиси 
билан очиқ мулоқот бўлиб ўтди. Мулоқот жараё-
нида иш билан таъминлаш масаласида 4 та, йўл 
масаласида 3 та, оқар сув таъминоти бўйича 3 
та, тадбиркорлик масаласида 3 та, таълим йўна-
лишида 2 та, ижтимоий масалада 3 та мурожаат 
қабул қилиниб, уларнинг ечими бўйича таклиф-
лар эшитилди. 

Хусусан, Навбаҳор тумани “Қизилтепа” 
маҳалласидан Олима Хайруллаева субсидия 
маблағлари асосида иссиқхона ташкил этиш, 
Наргиза Нормуродова экин майдонларини 
суғоришда сув масаласи ҳамда олий таълим 
муассасасида таҳсил олаётган қизини иш билан 
таъминлаш, Муҳаббат Узақова қишлоқ туман 
ҳудудидан олисда бўлганлиги  сабабли  спорт 
компексларига бориш қийинлигини инобатга 
олиб, сув ҳавзаси ташкил этиш бўйича амалий 
ёрдам сўрашди.   

3-сектор раҳбари томонидан ўқувчиларнинг 
мактабга қатнашларида ноқулайлик туғдираёт-
ган, аҳолининг эътирозига сабаб бўлаётган 
йўлаклар қуриш бўйича маблағ ажратилиб, бу 
масала ўз ечимини топганлиги айтиб ўтилди. 

Шунингдек, субсидия масаласида 4 та му-
рожаат жойида ечим топган бўлса, қолганлари 
бўйича тегишли тартибда ҳал этилиши юзасидан 
қарорлар қабул қилинди. 

Лола НЕЪМАТОВА,
ЎзХДП Навоий вилоят кенгаши бўлим 

бошлиғи. 

“ÄÅÏÓÒÀÒ 
ÌÀ¥ÀËËÀÄÀ”
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Қуйидаги шахсларга хавфсизлик 
камарини тақмасликка рухсат 
берилади:

– автомобилнинг орқа ўриндиғидаги 
12 ёшгача бўлган болалар;

– ўқув-машқ транспорт воситасини 
ўқувчи бошқараётган вақтда 
автомототранспортни ёки шаҳар электр 
транспортини бошқаришни ўргатувчи 
амалий машғулотлар инструктори;

– ҳомиладор аёллар, саломатлиги 
хавфсизлик камари тақиш имконини 
бермайдиган беморлар (Соғлиқни 
сақлаш вазирлиги томонидан 
белгиланган касалликлар рўйхатига 
мувофиқ ва ушбу касалликлар билан 
касалланганлиги бўйича тиббий 
маълумотнома мавжуд бўлганда);

– хизмат вазифасини бажараётган 
ходимга бириктирилган кўк ёки қизил 
ёхуд кўк ва қизил рангли ялтироқ 
маёқчаси билан жиҳозланган ҳамда 
махсус рангли бўёқ схемалар ва 
ёзувлар билан белгиланган транспорт 
ҳайдовчиси ва йўловчилари.

– Мотоцикл ва мопедда 
ҳаракатланаётган ҳайдовчи ва 
йўловчилар махсус мотошлем 
кийишлари ва уни қадаб олишлари 
шарт.

Солиқ тўловчининг солиқ 
даври давомида қайта тайёрлаш 
ва малака ошириш учун нодавлат 
таълим ташкилотларига (курсни 
тугатганлик тўғрисида шундай 
ташкилотлар томонидан берилган 
ҳужжат мавжуд бўлганда) тўлаш 
учун йўналтириладиган, БҲМнинг 8 
бараваригача (2 млн. 160 минг сўмгача) 
бўлган миқдордаги иш ҳақи суммалари 
ва бошқа даромадлари солиққа 
тортилмайди.

Қонунчиликка кўра, кохлеар 
имплантация операциялари Республика 
ихтисослаштирилган педиатрия 
илмий-амалий тиббиёт марказида 
ўтказилади.

– Бемор болалар учун кохлеар 
имплантация операциясини ўтказиш 
ва операциядан кейинги реабилитация 
тадбирлари бепул амалга оширилади.

– Шунингдек, имплантатлар 5 ёшга 
тўлмаган болаларга бепул тақдим 
этилади.

– Боланинг ота-онаси, уларнинг 
ўрнини босувчи шахслар ёки ҳомийлар 
бепул имплантат ҳисобига операция 
учун навбат кутишни исташмаса, 
имплантатни ўзлари сотиб олишлари 
мумкин.

Ўриндошлик асосида ишловчи 
шахсларга ҳар йилги асосий, 
шунингдек, ўриндошлар ҳақли 
бўлган қўшимча таътиллар асосий иш 
жойидаги ҳар йилги меҳнат таътили 
билан бир вақтда берилади.

Агар ўриндошлик асосида 
ишлашнинг биринчи иш йилида ходим 
6 ойдан кам ишлаган бўлса, у ҳолда 
ўриндошлик асосидаги ишда таътил 
учун ишланган вақтга пропорционал 
ҳақ тўланади.

Биринчи иш йилида 6 ой ишлаган 
ўриндошларнинг меҳнат таътилига, 
шунингдек, ишнинг кейинги йиллари 
учун меҳнат таътилига ўриндошлик 
асосидаги ишнинг ўртача иш ҳақидан 
келиб чиққан ҳолда одатдаги тартибда 
ҳақ тўланади.

t.me/huquqiyaxborot

БИЛАСИЗМИ?ÄÓÍ¨ÍÈ 
ßÕØÈËÀÐ 
¡ÇÃÀÐÒÈÐÀÄÈ

ТАРАҚҚИЁТНИ ҲАРАКАТЧАН 
ИНСОНЛАР ЯРАТАДИ, ҚОЛГАНЛАР УНДА 
ШУНЧАКИ КУН КЎРАДИ, ДЕСАК, ХАТО 
БЎЛМАС. МЕҲНАТНИ СЕВМАЙДИГАН, 
ЖОНИНИ ҚИЙНАГИСИ КЕЛМАЙДИГАН 
КИШИЛАР, АЙНИҚСА, ЁШЛАР БУ 
ҲАЁТДА ЙЎЛИНИ ҲАМ, ЎРНИНИ ҲАМ 
ТОПОЛМАЙДИ, ГУЛДАЙ УМРИНИ ЎЗИ 
ХАЗОН ҚИЛИБ, ЯНА БОШҚАЛАРДАН 
АЙБ ҚИДИРИБ, НОЛИБ ҲАМ ҚЎЯДИ.

ШУНДАЙ ЁШЛАР БОРКИ, ҲАЁТНИНГ 
КЎЗИГА ТИК ҚАРАБ, ФАҚАТ ОЛДИНГА 
ЮРАДИ, ЧУҚУРГА ТУШИБ ҚОЛСА ҲАМ 
ТЕПАЛИККА ИНТИЛАВЕРАДИ, МЕҲНАТ 
ВА МАШАҚҚАТ БИЛАН ЎЗИНИ ЯРАТАДИ, 
ЎРНИНИ ТОПАДИ, ЯНА УЛАР АТРОФГА 
“ЭНЕРГИЯ” ТАРҚАТАДИ, ЖАМИЯТГА 
ФАЙЗ КИРИТАДИ.

– Талабаларга ишлаш имконияти берил-
ганини катта имконият, деб биламан. Ўзим 
шундан фойдаланяпман. Айниқса, бизнинг 
касбимизда бу жуда муҳим. Укам Бахтбек 
Қалбаев опера ва бахшичилик мактабида 
ўқийди. Давлатимиз раҳбари ташаббуси би-
лан ўтган йилдан буён Қорақалпоғистонда, 
айнан Бўзатов туманида иқтидорли ёшлар-
ни кашф қилиш мақсадида «Ёшлар овози» 
республика фестивали ўтказиб келинмоқда. 
Фестивалнинг бу йилги 10-15 ёш тоифасида 
опера йўналишида укам 2-ўринни эгаллади. 
Акам эса ахборот технологияларига қизиқа-
ди. ТАТУ талабаси.

Президентимиз ҳар бир учрашувда, ҳар 
бир чиқишларида биз ёшларга алоҳида 
эътибор қаратади. Қилинаётган ишлар 
бизнинг униб-ўсишимиз, ривожланишимиз, 
кўнглимиз тўқ бўлиб, олға қадам ташлаши-
миз учунлигини таъкидлайди.

Қорақалпоғистоннинг фаол ёшлари се-
минарлар, жамоаларда бир-биримиз билан 
фикрлашиб, ютуқларимиз, режаларимиз ҳа-
қида ўртоқлашамиз. Мисол учун, иқтидорли 
ёшлардан тузилган “Ренессанс” жамоаси 
қатор лойиҳаларни амалга ошириб, атро-
фига йигит-қизлдарни янада кўпроқ жалб 
қилиб келмоқда. 

Cоҳамда яхши лойиҳалар қилишни хоҳ-
лайман. Яқинда “Инсон қадри” деб номлан-
ган сиёсий дастурга бошловчилик қилиш 
арафасидаман. Ижод билан бандман. Янада 
кўпроқ ишлагим келади, чарчоқ ҳақида ўй-
ламайман, соғломмиз, ёшмиз, ишлашимиз, 
янги марралар, чўққилар томон интилиши-
миз керак. Менга шундай ҳаёт ёқади...

Айжамал ҚАЛБАЕВА,
Бердақ номидаги Қорақалпоқ 
давлат университети талабаси, Халқ 
демократик партияси “Ёшлар қаноти” 
фаоли:

Нурислом АЛИЕВ,
Адлия вазирлиги ҳузуридаги Қашқадарё вилоят юридик техникуми Ёшлар билан 
ишлаш бўлими услубчиси, Халқ демократик партияси “Ёшлар қаноти” етакчиси:

Моҳира БОЛТАЕВА,
Тошкент тиббиёт педиатрия институти 3-курс талабаси, Ибн Сино номидаги ёш 
биологлар ва кимёгарлар ихтисослаштирилган мактаби ўқитувчиси:

Ёши 21 да. Журналистика 
йўналишида ўқийди, 
шу соҳада ишлайди. 
Ота-онаси ҳам шу касб 
эгалари. 3-синфлигидан 
“106.4” радиоканалида 
инглиз, рус тилларидаги 
дастурларда бошловчилик 
қилган. Танловда 
қатнашиб, Қорақалпоғистон 
телевидениесида ишлаш 
имкониятига эришган.  
3 йилдан бери бошловчилик 
ва муҳаррирлик қилаяпти.

2019 йилда 
Санк-Петербургда 
ўтказилган 53-Халқаро 
Менделеев олимпиадада 
бронза, Францияда 
бўлган 51-жаҳон 
олимпиадасида кимё 
фанидан кумуш 
медални қўлга киритган. 
Институтга имтиёзли 
қабул қилинган. 
Халқаро олимпиадага 
тайёрлов марказида ҳам 
ишлайди. 

Тарих, педагогика 
соҳаларида изланишлар 
олиб боради. Халқаро, 
республика илмий-амалий 
конференцияларида 
мунтазам иштирок 
этади. Республика “Ёш 
олимлар кенгаши” аъзоси. 
Ўтган йили “Ўзбекистон 
учун 100 ғоя” танлови, 
“Ўзбекистон олимлари ва 
ёшларининг илмий-амалий 
тадқиқотлари” мавзусидаги 
Республика илмий-амалий 
конференциясида 
илмий мақолалар 
билан қатнашиб, юқори 
ўринларга эришган.

ÌÅÍÃÀ ØÓÍÄÀÉ 
¥À¡Ò ¡£ÀÄÈ...

ÈÍÑÎÍ ÊÀÌ×ÈËÈÊÍÈ ¤ÇÈÄÀÍ 
£ÈÄÈÐÈØÈ ÊÅÐÀÊ

ÏÀÑÒËÀØÈÌ ÌÓÌÊÈÍ ÝÌÀÑÄÈ...

– Техникумда “Ёш тарихчилар” тўгара-
гини ташкил этганмиз. Машғулотларни ама-
лиёт билан ҳамоҳанг олиб борамиз. Хусусан, 
“Қатағон қурбонлари” музейи, Амир Темур, 
“Ерқўрғон” обидалари, Хўжаилғор қишлоғи, 
“Ўлкашунослик” музейи, вилоят архивида 
амалий дарслар ўтказиб келаяпмиз. Қачон-
ки, назария билан амалиёт уйғун бўлса, бе-
рилаётган билим, маълумотлар ўқувчининг 
ёдида қолади. 

2019 йилдан буён Адлия вазирлигининг 
“Street law” лойиҳаси Қашқадарё вилояти-
даги ҳудудий координатори сифатида ҳам 
фаолият олиб бораман. 2019-2021 йииларда 
вилоятдаги таълим муассасалари, маҳал-
лалар, ҳарбий қисмлар ва вилоятнинг олис 
ҳудудларида ижтимоий-ҳуқуқий масалалар 
бўйича 960 та тарғибот тадбири ташкил 
этилиб, унда 43 200 нафар йигит-қиз қамраб 
олинди. Лойиҳа орқали аҳолига кундалик 
турмушида керак бўладиган ҳуқуқлари ва 
уларни амалга ошириш масалалари ўргатиб 
борилади. Инсоннинг ҳуқуқий саводхонли-
ги қанчалик юқори бўлса, унинг ижтимоий 
фаоллиги, ислоҳотларга дахлдорлиги ҳам 
шунчалик юқори бўлади.

Ижтимоий тармоқларда ёшларнинг 

таклифлари, ташаббуслари билан бирга, 
салбий фикрлар, эътирозли кайфиятларга 
ҳам кўзимиз тушади. Учрашувларда ўқишга 
кириш, ишлаш масалаларида муаммолар 
бўлаётганини айтишади. Суҳбатдан ўтолма-
дим, номзодларнинг таниши бор экан, деган 
қарашлар бўлади. Назаримда, инсон камчи-
ликни, аввало, ўзидан қидириши керак.

Болалигимда биринчи марта вилоят 
танловида қатнашиб ютқазганимда, “ғолиб 
бўлганлар шаҳарда яшайди-да, мен қишлоқ-
да катта бўлганман”, деган фикрлар ўтган. 
Аммо ундай эмаслигини, ҳаммаси ўзимга, 
кучим ва интилишимга боғлиқлигини ту-
шуниб етдим. Қаттиқ ўқидим, атрофимдаги 
салбий фикрларга эътибор қилмадим, мақса-
дим йўлида курашдим, тўсиқларни енгишга 
ҳаракат қилдим. Тўғри, чарчаган, болалик, 
ёшлик қилган кунларим бўлди, аммо мен 
олға интилдим. Нафақат, вилоят миқёсида-
ги, балки республика танловларида ғолиб 
бўлдим. 

Фан доктори, профессор, академик бў-
лишни мақсад қилганман. Олий Мажлис 
Қонунчилик палатасида қонунлар ишлаб 
чиқиш жараёнларида иштирок этишни ис-
тайман.

– Болада аввало, фанга ёки танлаган 
соҳасига қизиқиш бўлиши керак, мажбур-
лаб ўқитиш қийин. Қизиқса, изланади, ўз 
устида ишлайди, янги ўрганганларидан 
мотивация олади. Менинг ютуқларимда 
оиланинг улуши кўп  бўлган, десам тўғри 
бўлади. Икки акам ҳам кимё фанидан хал-
қаро олимпиадаларда медалларни қўлга 
киритишган. Улар билан бирга ишлаймиз, 
бирга изланамиз. Акаларимнинг ютуқлари 
менга оилавий анъана бўлиб қолган. Ва, 
албатта, бу масъулият ҳам. Қийин томони  
акаларимнинг натижаларидан кейин паст-
лашим мумкин эмасди. Иқтидорни ривож-
лантириш учун устозлар, жамоа, яратилган 
шароит ҳам муҳим. 

Ёшларга соғлом рақобат керак. Шундай 
муҳитда ҳар бир ўқувчи ўз камчиликларини 
кўра олади, уни бартараф этишга ҳаракат 
қилади, ривожланади. Ёнидагилардан ибрат 
олади. 

Тиббиёт институтини битиргандан сўнг 
кимё ва тиббиёт соҳасини умумлаштирган 
ҳолда биокимёни чуқурроқ ўрганмоқчиман. 
Инсон геноми, генетик касалликлар бўйича 
изланиш олиб бораман. Шу билан бирга 
кимё, биология фанлари бўйича бутунжа-
ҳон тан олган олимпиадаларга ўқувчиларни 
 тайёрлашни давом эттирмоқчиман. Ҳакамлар 
ҳайъати сафида бўлиш ниятим бор.

Гулруҳ ОДАШБОЕВА.

» ФАН ДОКТОРИ, 
ПРОФЕССОР, АКАДЕМИК 
БЎЛИШНИ МАҚСАД 
ҚИЛГАНМАН. ОЛИЙ 
МАЖЛИС ҚОНУНЧИЛИК 
ПАЛАТАСИДА 
ҚОНУНЛАР ИШЛАБ 
ЧИҚИШ ЖАРАЁНЛАРИДА 
ИШТИРОК ЭТИШНИ 
ИСТАЙМАН.



Мамлакатимизда 
маҳалла фуқаролар 
йиғинлари раислигига 
сайлов бўлиб ўтяпти. 9 
минг 349 нафар маҳалла 
раиси сайланиши жуда 
муҳим масала. Сайлов 
қандай ўтмоқда? Маҳалла 
ва нуронийларни 
қўллаб-қувватлаш 
вазирлиги бўлим 
бошлиғи Наврўз Мусаев 
қуйидагиларни гапириб 
берди.

– Маҳалла институти ўзини ўзи 
бошқариш органи сифатида маълум 
бир ҳудуддаги ижтимоий-сиёсий, 
маданий масалаларда мустақил иш 
олиб борувчи ижтимоий тузилмадир, 
– дейди  Наврўз Мусаев – Шу боис 
маҳалла раислари (оқсоқоллари)ни 
халқ ичидан сайлаб олиш муҳим сиё-
сий жараён саналади.

Сайловни ошкоралик, тенглик ва 
шаффофлик тамойилларига амал 
қилган ҳолда юқори савияда ташкил 
этиш ва ўтказиш мақсадида Қора-
қалпоғистон Республикаси Жўқорғи 
Кенгеси, халқ депутатлари вилоят-
лар ва Тошкент шаҳар кенгашла-
рининг қарорлари билан 14 та кў-
маклашувчи комиссиялари тузилди, 
тадбирлар режалари тасдиқланди. 

Комиссиялар таркибига 357 нафар 
идора ва ташкилотларнинг раҳбар-
лари, депутатлар ва жамоатчилик 
вакиллари жалб этилди. Шунингдек, 
халқ депутатлари туман(шаҳар)лар 
Кенгашларининг қарорлари билан 
208 та кўмаклашувчи комиссиялар 
тузилиб, тадбирлар режалари тас-
диқланди. Ушбу комиссиялар тар-
кибига ҳам 3 минг 952 нафар идора 
ва ташкилотларнинг раҳбарлари, 
депутатлар ва жамоатчилик вакил-
лари киритилди. 

16 май санасидан бошлаб маҳал-
ла раиси (оқсоқоли) сайлови бош-
ланди ва ой охирига қадар 9 минг 
349 нафар маҳалла раиси сайловини 
юқори савияда ўтказиш бўйича ти-
зимли чоралар кўрилмоқда. 22 май 
куни ҳолатига кўра, сайловлар 6 
минг 296 та (67,3 фоиз) маҳаллада 
16 минг 322 нафар тавсия этилган 
номзодлар ва 1 миллион 300 минг 
нафардан ортиқ фуқаролар вакил-
лари иштирокида ўтказилди. 6281 
нафар маҳалла раиси сайланди. 
Сайланган раисларнинг 3936 нафа-
ри (62,7 фоизи) биринчи маротаба, 
2345 нафари (37,3 фоизи) амалдаги 
раисларни ташкил этмоқда. 

– Маҳалла раислари (оқсоқол-
лари) сайловлари жойларда фуқа-
роларимизнинг жуда фаоллиги ва 
уюшқоқлиги билан ўтказилаётганига 

гувоҳ бўлдим, – дейди халқ депу-
татлари Тошкент шаҳар Кенгаши 
депутати Хусниддин Муҳаммедов. 
– Масалан “Уста Ширин” маҳалласида 
бугунги кунда жами 4 минг 47 нафар 
фуқаро истиқомат қилади. Шундан 
сайловчилар сони 1994 нафарни 
ташкил этади. Сайловда 250 нафар 
сайловчи иштирок этди. Эътиборли 
жиҳати, иккала номзод ҳам сайло-
волди дастурида шу маҳалла аҳо-
лисини ўйлантираётган муаммолар 
нималардан иборат экани ва уларни 
ҳал қилиш йўлларини аниқ далиллар 
орқали кўрсатиб берди.

Аслида 4 нафар номзод маҳалла 
раислигига тавсия этилган экан. 
Сайлов ўтказилишига яқин вақт қол-
ганида икки номзод соғлиғида муам-
моси борлиги боис, ўз хоҳишига кўра 
сайловда қатнашмаслигини маълум 
қилган.

Шаҳар кенгашига сайланган де-
путатман. Ҳақиқатни айтишим лозим. 
“Уста Ширин” МФЙ раиси сайлови 
ошкоралик, тенглик асосида ўтгани-
дан мамнун бўлиб қайтганимда, ўзим 
истиқомат қиладиган, “Шаҳристон” 
МФЙдаги маҳалладошларим сизга ма-
ҳалламиз раиси сайлов бўйича ариза-
миз бор, деб келишди. Улар келиши-
нинг яна бир сабаби шу маҳалланинг 
ҳам депутати ҳисобланаман. Қисқаси, 
маҳалланинг олдинги раиси яна қай-

тадан раис бўлиб сайланибди. Маҳал-
ладошларимнинг эътирозлари ўринли 
дейишимга асосим бор. Чунки, шу 
маҳалланинг фаол фуқароси ва депу-
тати бўлсам-да, менга ҳам сайловда 
иштирок этишимга таклифнома бе-
ришмабди. Уларга сайловдан норози 
бўлсаларингиз мутасадди идораларга 
мурожаат қилишларингиз мумкин, деб 
маслаҳат бердим. Мен бу билан нима 
демоқчиман? Бугунги сайловчилар 
кечаги сайловчилар эмас. Уларнинг 
сайлов борасидаги билимлари анча 
ошган ва ўз ҳақ-ҳуқуқларини яхши 
билишади. Бугун фуқароларимиз ол-
диндан режа қилинган номзодларни 
сайлашга йўл бермайди...

– Ўзбекистон Республикаси-
нинг “Фуқаролар йиғини раиси 
(оқсоқоли) сайлови тўғрисида”ги 
қонуннинг 16-моддасига асосан, 
маҳалла раислари лавозимига 
тавсия этилган номзодларни 
туман ҳокимлари уларни кўриб 
чиқиб тавсия этиши, ҳокимлар-
нинг ваколатини кенгайтириб, 
таниш-билишчиликка йўл очиб 
бермайдими?

–  Ушбу саволга Олий Мажлис 
Сенати девонининг Ташкилий иш-
лар бўлими мудири – Фуқаролар 
йиғинлари раислари (оқсоқолла-
ри) сайловини ташкил этиш ва 
ўтказишга кўмаклашувчи респуб-

лика комиссияси масъул котиби 
Абдураҳмон Бобоев қуйидагича 
жавоб берди.

– Кўп ҳоллардаги эътирозлар 
фуқаролар вакилларининг ҳуқуқий 
билими етарли бўлмаганлиги сабаб-
ли юзага келмоқда.Оддий мисол, 
Қонуннинг 16-моддасига мурожаат 
қиламиз. Фуқаролар йиғини раиси 
(оқсоқоли) лавозимига номзодлар 
кўрсатиш тегишли ҳудудда дои-
мий яшовчи фуқароларнинг фикри 
инобатга олинган ҳолда ишчи гу-
руҳ томонидан амалга оширилади. 
(Ишчи гуруҳ фуқаролар йиғини 
вакиллари томонидан шакллан-
тирилади).

Ишчи гуруҳ фуқаролар йиғини 
раиси (оқсоқоли) лавозимига ном-
зодларга доир ҳужжатларни тайёр-
лайди ва туман ёки шаҳар ҳокими 
билан келишиш учун тегишли ко-
миссияга сайловдан камида ўн кун 
олдин тақдим этади. Ҳужжатларга 
фуқаролар йиғини раиси (оқсоқоли) 
лавозимига номзодларнинг ўз ном-
зоди кўрсатилишига ёзма розилиги 
илова қилинади.

Туман ёки шаҳар ҳокими фуқаро-
лар йиғини раиси (оқсоқоли) лавози-
мига тақдим этилган номзодларнинг 
ҳужжатларини кўриб чиқади ва ўзи-
нинг ушбу номзодлар бўйича асос-
лантирилган хулосаларини кейинча-
лик ишчи гуруҳларга топшириш учун 
тегишли комиссияларга юборади. 
Туман (шаҳар) ҳокимлари томо-
нидан ишчи гуруҳлар томонидан 
берилган номзодлар ўрганилиб, 
улар билан суҳбат ўтказиш нати-
жасида танлаб олинган номзод-
ларни ишчи гуруҳларга фуқаро-
лар вакиллари томонидан сайлаш 
учун тақдим этади. Вакилларда 
тавсия этилган номзодларни сай-
лаш билан биргаликда сайламас-
лик ҳуқуқи ҳам борлигини эсдан 
чиқармаслик керак.

Ишчи гуруҳ туман ёки шаҳар 
ҳокимининг хулосасини олгани-
дан кейин фуқаролар йиғини раиси 
(оқсоқоли) лавозимига келишилган 
номзодлар ҳақидаги ахборотни сай-
ловдан камида беш кун олдин 
фуқаролар йиғини биносига ва гузар-
ларга осиб қўяди.

“Ўзбекистон овози” мухбири
Тоштемир ХУДОЙҚУЛОВ 

тайёрлади.
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ЎЗБЕК ТИЛИ — 
МАЪНАВИЯТИМИЗ ПОЙДЕВОРИ 
Вазирлик тизимида ўзбек адабий тилини 

сақлаш, уни ривожлантиришни таъминлайди-
ган фаол ва яхлит тил сиёсатини шаклланти-
риш ҳамда унинг меъёрлари ва қоидаларига 
риоя қилинишини назорат қилиш мақсадида 
вазирнинг 2020 йилда 30 ноябрдаги буйруғига 
асосан, Марказий аппарат таркибида Ахборот, 
таҳлил ва ҳужжатларни коррекциялаш бўлими 
ташкил этилган. 

Мазкур бўлим вазирлик томонидан ишлаб 
чиқиладиган норматив-ҳуқуқий ҳужжатлар, 
хатлар, иш қоғозларини таҳрирлаш, тузатиш, 
матн элементларининг график ва лексик жи-
ҳатдан бир хиллигини таъминлаш, семантик, 
пунктуацион, орфографик имловий хатоларни 
бартараф этиш билан шуғулланади. Белгилан-
ган тартибга кўра, вазирликдан чиқаётган бар-
ча ҳужжатлар имзога киритилишидан олдин, 
лингвистик экспертизадан ўтказилганлиги тек-
ширилади ҳамда давлат тилида ёзилганлигига 
алоҳида эътибор берилади. Биргина 2021-2022 
йил ичида бўлим ходимлари томонидан жами 
ўн беш минг бетдан ортиқ иш қоғозлари ўқиб 
чиқилиб, уларнинг  семантик, пунктуацион, ор-
фографик имловий хатолари бартараф этилди.

Маълумки, Вазирлар Маҳкамасининг “Лотин 
ёзувига асосланган ўзбек алифбосига босқич-
ма-босқич тўлиқ ўтишни таъминлаш чора-тад-
бирлари тўғрисида” 2021 йил 10 февралдаги 
қарорига кўра, норматив-ҳуқуқий ҳужжатлар 
лойиҳаларини лингвистик экспертизадан ўт-
казилиши ва хулоса бериш тартибини ўрнатиш 
ҳамда идора ва ташкилотларда иш юритиш 
ҳужжатларининг матни давлат тили қоида ва 
талабларига мувофиқлиги белгиланган. Шу 
мақсадда, вазирлик Ўзбекистон Республикаси 
Фанлар академияси билан яқиндан ҳамкорлик 
ўрнатган. Хусусан, жорий йилдан Ўзбек тили, 
адабиёти ва фольклори институтининг про-
фессори, филология фанлари доктори Ёрқин-
жон Одилов лингвист-эксперт сифатида жалб 
қилинган. 

МАЪНАВИЯТ САРЧАШМАЛАРИ: 
АМАЛДАГИ ТАДБИРЛАР
Вазирликнинг Марказий аппаратида маъ-

навий-маърифий ва илмий-амалий фаолият 
уйғунлигининг янги формати сифатида “Янги 
Ўзбекистон” дебат-клуби ўз фаолиятини “Янги 
иқтисодиёт” семинарлари ҳамда “Маънавият 
сарчашмаси” йўналишларида олиб бормоқда. 
Дебат-клуби доирасида ўтган йили урбаниза-
ция, экотуризм ва демография каби долзарб 
мавзуларга бағишланган туркум илмий-амалий 
семинарлар ўтказилди. “Энг фаол иқтисодчи 
китобхон”; “Энг маънавиятчи иқтисодчи”; “Ҳа-
лол меҳнат ва инсоф – барака манбаи”; “Темур 
тузуклари билимдони” викторинаси; “Ўзбек 
тилидаги энг яхши шеър, ҳикоя, ғазал” каби 
танловлар ташкил этилди.  

Вазирлигимизда 2021 йил 1 апрелдан бош-
лаб, раҳбар кадрларнинг давлат тилида расмий 
иш юритиш даражасини аниқланиши ҳамда 
масъул лавозимларга тайинланадиган шахс-
лар учун давлат тилини билиш бўйича даража 
сертификати жорий этилиши белгиланган эди. 
Шунга кўра, ўтган йилда 51 нафар раҳбар хо-
дим Алишер Навоий номидаги Тошкент давлат 
ўзбек тили ва адабиёти университети ҳузури-
даги Давлат тилида иш юритиш асосларини 
ўқитиш ва малака ошириш марказида “Ўзбек 
адабий тили меъёрлари ва давлат тилида иш 
юритиш” курси бўйича малака оширди. 

2022 йилда Марказий аппаратнинг 35 нафар 

раҳбар ходими ушбу курсда малака ошириш-
лари режалаштирилган бўлиб, ҳозиргача 19 
нафари малака оширди.

Бундан ташқари, республика ОАВ, интер-
нет нашрлар, шунингдек, вазирлигимизнинг 
веб-сайтларида давлат тилига бағишланган 
мақола ва материаллар ҳам мунтазам бериб 
борилмоқда. 

Вазирлик биносининг кириш қисмида жой-
лашган Инфокиоскда “Кун ҳикмати”, “Кун 
саволи”; “Ўзбек тилининг изоҳли луғати” рукн-
ларини ўз ичига олган маънавий-маърифий 
электрон дастур бир ярим йилдан буён фаолият 
кўрсатиб келмоқда. Бундан икки асосий мақсад 
кўзда тутилган: биринчиси – ҳар бир ходим 
ўз маънавий савиясини юксалтириб боради; 
иккинчиси – ходимларимиз ушбу маънавият ва 
маърифат дурдоналаридан фарзандлари тар-
биясида ҳам унумли фойдаланишларига имкон 
туғилади.

“Маънавият сарчашмаси” лойиҳаси доира-
сида Тошкент давлат шарқшунослик универ-
ситети билан ҳамкорликда Алишер Навоий 
ва Заҳириддин Муҳаммад Бобур таваллудига 
бағишланган “Ўзбек маънавиятининг икки юл-
дузи” мавзусидаги илмий-маърифий анжуман, 
шунингдек, Муҳаммад Юсуф хотирасига бағиш-
ланган “Юракда яшайди асл шоирлар” мавзу-
сида маънавий-маърифий кеча ташкил этилди. 

ЖАМОАВИЙ РУҲИЯТ: 
МАҚСАДЛАР МУШТАРАКЛИГИ 
Ҳар бир касб эгаси, хоҳ у иқтисод соҳа-

си вакили, хоҳ у бошқа соҳа вакили бўлсин, 
агарки, маънавий жиҳатдан ўзини бойитиб 
турмаса, у маънан қашшоқ бўлиб қолаверади. 
Шу маънода, вазирлик тизимида ходимлар-
нинг маънавий руҳиятини ошириш, жамоада 
умумжамоавий мақсадлар муштараклигини 
таъминлашган йўналтирилган “БИР ЖАМОАДА 
БИРЛАШАМИЗ!” электрон мотивацион журнали 
тайёрланиб, вазирликнинг энг чекка туманла-
ригача етказилмоқда. 

Журналда жамоада ходимларнинг бир-бири-
га нисбатан меҳр-оқибати, ўзаро аҳил-иноқли-
ги, уларни фидокорона фаолиятида жамоавий 
руҳиятнинг кўтаринкилигини акс эттиришга 
қаратилган турли қисқа ва таъсирчан лавҳа, 
сурат, этюд каби креатив воситалардан унумли 
фойдаланилган. 

Яна бир креатив кўринишдаги янгилик. Ти-
зимда ўзбек тилининг давлат тили сифатидаги 
нуфузи ва мавқеини тубдан оширишни таъмин-
лаш мақсадида Ўзбек тилида иш юритиш учун 
қоидалар қўлланмаси электрон кўринишда 
ишлаб чиқилди. Бунда  вазирлик фаолиятида 
энг кўп қўлланадиган сўзлар, уларнинг ёзилиш 
имлоси, ҳужжатларда кўп такрорланадиган ха-
толикларга аниқлик киритилган. 

Яна бир янги лойиҳа –  4500 дан ортиқ ата-
маларни жамлаган “Иқтисодий атамаларнинг 
изоҳли луғати” китоби ҳамда унинг электрон 
шакли тайёрланди. Янги иқтисодий атамалар 

лингвист-эксперт  томонидан кўриб чиқилиб, 
унинг тавсиялари асосида янада бойитилди. 

Китобнинг афзалликларини айтадиган бўл-
сак, унда берилган QR-код орқали электрон 
шаклга осон ўтилади. Шунингдек, ҳар бир ата-
мада ҳам худди шундай QR-код ўрнатилган. Бу 
эса, қидирилаётган термин ёки атамани тезкор 
топиш имконини беради, вақт тежалади. Эъ-
тиборлиси, мазкур луғат ва унга берилаётган 
ҳаволалар экспертлар томонидан мунтазам 
янгиланиб борилади.

МАЪНАВИЙ ТЎЛҚИН: 
МАЪРИФАТ УЛАШИБ
Қорақалпоғистон Республикаси ва вилоят-

лар ҳудудлари ҳамда Тошкент шаҳри марка-
зий кўчаларининг чорраҳаларида ўрнатилган 
электрон таблолар мавжуд. Таклифимиз ана 
шу электрон таблоларга ҳар куни “Ўзбек ти-
лининг изоҳли луғати”дан битта сўзнинг изо-
ҳини ҳамда “Кун ҳикмати” рукни остида битта 
ҳикматли сўзни жойлаштириб боришни жорий 
этиш. Масалан, ҳафтанинг биринчи кунида 
“Ўзбек тилининг изоҳли луғати”дан “Маъри-
фат” сўзининг изоҳи, худди шунингдек, “Кун 
ҳикмати” рукнида “Интилганга толе ёр” мақоли 
берилади. (Изоҳ: Бутун республика бўйлаб бир 
вақтнинг ўзида бир хил мазмундаги сўз изоҳи 
ва ҳикмат берилади)    

Амалга ошириш механизми қуйидагича: 
бутун республика бўйлаб бир вақтда, масалан, 
улар эрталаб 07:00-09:00; кундузи 12:00-
14:00 ва кечқурун: 18:00-20:00 вақтлар ора-
лиғида бошқа рекламалар орасида бериб бори-
лиши мақсадга мувофиқ, деб ўйлаймиз.  Маъ-
лумки, бу вақтлар оралиғида юртдошларимиз 
ишга, фарзанду набираларини боғча, мактабга 
олиб боришади ёки уйларига қайтаётган бўла-
ди. Агарда кун мобайнида тахминан бир-икки 
миллион юртдошларимизнинг нигоҳи таблода 
ёзилган ҳикматлар, она тилимиздаги сўзлар 
изоҳига тушса, ихтиёрий мажбурий тарзда уш-
буларни ёдларида сақлаб қолишади. Бу эса ҳеч 
қандай маблағ сарф қилмасдан шунча инсон-
ларнинг маърифат дурдоналаридан баҳраманд 
бўлишини таъминлайди. Кун давомида қўйила-
диган ролик, рекламалар орасида 1-2 дақиқа-
лик ижтимоий реклама сифатида кетадиган бу 
ҳикматлар, ўзбек тилининг изоҳли луғатидаги 
сўзлар арзимас маблағни талаб этади, холос.  

ХУЛОСА ЎРНИДА 
Вазирлигимизнинг аҳил жамоаси ва раҳба-

рияти ўз олдига қўйган улуғвор мақсадлар сари 
зиммасига юклатилган вазифа ва функциялар-
ни бажариш баробарида, маънавий-маърифий 
соҳада, хусусан, давлат тилида иш юритишни 
такомиллаштириш, она тилимизни янада ри-
вожлантириш борасида ҳам салмоқли ишларни 
амалга оширмоққа қаттиқ бел боғлашган... 

Ушбуларнинг барчаси, бир сўз билан ифода-
ланганда, иқтисодиёт ва маънавият уйғунлиги-
нинг намунасидир.

ДОЛЗАРБ МАВЗУ

ÆÀÌÈßÒ ¥À¡ÒÈÍÈÍÃ ÒÀÍÀÑÈ È£ÒÈÑÎÄÈ¡Ò 
Á¤ËÑÀ, ÓÍÈÍÃ ÆÎÍÈ ÂÀ ÐÓ¥È ÌÀÚÍÀÂÈßÒÄÈÐ

Миллий иқтисодиётни ривожлантириш, ягона иқтисодий сиёсатни юритиш, иқтисодий 
ўсишни таъминлашга қаратилган қатор ижтимоий-иқтисодий вазифаларни амалга оши-
ришда Ўзбекистон Республикаси Иқтисодий тараққиёт ва камбағалликни қисқартириш 
вазирлигининг алоҳида ўрни бор. Шу билан бирга, Янги Ўзбекистонни барпо этишдек 
эзгу мақсадларимизга эришишда иқтисодий ривожланиш билан бир қаторда, маънавий 
юксалиш ҳам муҳим аҳамият касб этади. Зеро, “Жамият ҳаётининг танаси иқтисодиёт 
бўлса, унинг жони ва руҳи маънавиятдир” деган улуғвор ва ҳаётбахш ғоянинг замирида 
айнан ушбу фикрлар мужассам, десак муболаға бўлмайди. 

Вазирлик тизимида маънавий ишлар самарадорлигини таъминлаш ва ўзбек тили-
нинг давлат тили сифатидаги нуфузи ва мавқеини тубдан оширишга қаратилган чо-
ра-тадбирлар шартли равишда 4 йўналишда олиб борилмоқда. Уларнинг биринчиси, 
вазирлик фаолиятида давлат тилини тарғиб этишнинг меъёрий-ҳуқуқий асосларининг 
яратилганлиги.

Обиддин МАҲМУДОВ,
Ўзбекистон Республикаси 
Иқтисодий тараққиёт ва 
камбағалликни қисқартириш вазири 
маслаҳатчиси в.в.б. 

ÑÀÉËÎÂÃÀÑÀÉËÎÂÃÀ
²ÎÊÈÌÈßÒ²ÎÊÈÌÈßÒ

SAYLOV

ÀÐÀËÀØÀßÏÒÈÌÈ?ÀÐÀËÀØÀßÏÒÈÌÈ?
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VAZIYAT

Айниқса, баҳорда турли ҳудуд-
ларда ҳалокатли селлар кузатилди. 
Ҳозиргача сув тошқинлари натижа-
сида ўнлаб хонадонлар, ижтимоий 
объектлар ва коммуникация тармоқ-
ларига зарар етган бўлса, яна айрим 
ҳудудларда  инсонлар ўлими ҳам рўй 
берди. Бухоро, Жиззах, Самарқанд, 
Сурхондарё, Наманган, Навоий, 
Қашқадарё ва Тошкент вилоятлари-
да рўй берган 20 га яқин йирик сел 
оқимлари оқибатида 500 тадан ортиқ 
турар жойлар, кўприклар ва бошқа 
инфратузилмалар зарар кўрди, чор-
ва моллари нобуд бўлди. Ёмғир кўп 
ёғса, сел келар экан, ундан аввалдан 
ҳимояланишнинг имкони йўқми? Ҳу-
дудларда сел етказган талофатларни 
бартараф этиш учун қандай чоралар 
кўрилмоқда? Фавқулодда вазият-
лар вазирлиги матбуот хизмати 
бошлиғи ўринбосари Самандар 
Ҳикматуллаев шу ҳақдаги саволла-
римизга жавоб берди:

– Сел оқимлари қорнинг жадал 
эриши, кучли жала ёғиши натижаси-
да кичик дарё ва сойларда ҳам содир 
бўлиши мумкин. Сел оқимлари 85 
фоиз ҳолатларда жала ёғиши, 4 фоиз 
ҳолатда тоғларда қор эриши, 1,3 фоиз 
ҳолатда эса тоғ сув ҳавзалари, сув 
омборлари, музлаган сув ҳавзалари-
нинг ўпирилиши натижасида юзага 
келиши мукин.

Сел-сув тошқинларининг аввал-
гилардан фарқи шундаки, ҳозир ин-
тенсив ёмғирларнинг ёғиши кучли. 
Ўрганишлар шуни кўрсатдики, ўтган 
асрда Тошкент шаҳрида йил давоми-
да 370 мм. ёмғир ёғган бўлса, охирги 

ўн йилликда бу кўрсаткич 444 мм. ни 
ташкил қиляпти.

– Сел тошқинлари хавфи эъ-
лон қилинганда талофатларнинг 
олдини олишда қандай чоралар 
кўрилади?

– Фавқулодда вазиятлар вазирлиги 
тегишли вазирлик ҳамда идорларлар, 
маҳаллий хокимликлар билан ҳам-
корликда аҳоли ва ҳудудларни сел 
оқимлари ҳамда кўчки ҳодисаларидан 
муҳофаза қилиш мақсадида қатор 
тадбирларни амалга оширмоқда. Ху-
сусан, гидрометеорологик ва геоло-
гик хавфли ҳудудларда аҳолининг 
хавфсизлигини таъминлаш мақсадида 
ички ишлар, фавқулодда вазиятлар 
ва жамоатчилик вакилларидан иборат 
152 та назорат-кузатув постлари не-
гизида қўшимча штаблар ўз ишларини 
давом эттирмоқда. Уларнинг таркиби-
даги ҳудудий Фавқулодда вазиятлар 
бошқармаларидан 300 нафар, Ички 
ишлар бошқармаларидан 113 нафар, 
шунингдек, Хавфли геологик жараён-
ларни кузатиш давлат хизмати, Гид-
рометеорология хизмати марказининг 
мутахассислари, маҳалла фуқаролар 
йиғинлари вакилларининг туну кун 
навбатчилиги олиб борилмоқда.

Шунингдек, хавфли участкани 
кузатиш ва юзага келган турли фав-
қулодда вазиятларни зудлик билан 
бартараф этиш мақсадида штабларга 
бириктирилган “дозор хизматини” 
олиб борувчи 87 та ёнғин-қутқарув 
махсус техникалари юқори тайёргар-
ликда хизматни олиб бормоқда.

Ташкил этилган штаблар томони-
дан хавфли ҳудудлардан вақтинчалик 

кўчирилган аҳолининг доимий яшаш 
жойларига қайтиб келишининг олди-
ни олиш, ушбу ҳудудларда транспорт 
қатновини тақиқлаш бўйича назорат 
олиб борилмоқда.

– Селларнинг ҳалокатли оқи-
батларидан ҳимояланиш учун 
нималар қилиш керак?

– Тошқин, сел ва кўчки хавфи мав-
жуд ҳудудларда яшайдиган фуқаро-
ларимиз Ўзгидромет, Хавфли геологик 
жараёнларни кузатиш хизмати, ФВВ 
ва маҳаллий ҳокимликлар вакиллари 
орқали ўзи яшайдиган уйнинг сел ке-
лиш, тошқин ва кўчки хавфи мавжуд 
ҳудудда эканлиги бўйича маълумот-
ларга эга бўлиши ҳамда уларнинг 
тавсияларига қатъий амал қилиши 
лозим. Тошқин, сел ва кўчки хавфи 
инсонларнинг ҳаёти, соғлиғи ва мод-
дий бойликларига хавф туғдиришини 
доим ёдда тутиш керак.

Сел оқимлари бўлаётган ҳудуд-
дан фақат қочиб қутулиш мумкин: 
турли баландликлар, тепаликлар ёки 
дарахтларга чиқиб сақланиш тав-
сия этилади. Унинг давомийлиги 3-5 
соатгача етиши мумкин. Адирликлар, 
тоғ ён бағирларини ўзбошимчалик 
билан ўзлаштиришмаслик, агротехник 
тадбирлар қоидаларини бузмаслик 
лозим. Сел омборлари, сел йўллари 
ва кўчки хавфли ҳудуларда уй-жой 
ва бошқа объектлар қурилишига йўл 
қўймаслик, сел оқимлари йўлида 
ўзбошимчалик билан дарахтзорлар 
ташкил этмаслик лозим.

Ҳудудларда ирригация тизимлари 
объектлари, сел омборлари ва бошқа 
сув тизими объектларидан қонунга 
хилоф равишда сув олиш ёки бошқа 
мақсадларда дамбаларига зарар етка-
зиш ҳам хавфли ҳисобланади.

Сел хавфи эълон қилинганда, им-
кон борича мазкур ҳудудларга дам 
олиш ва бошқа мақсадларда ҳара-
катланмаслик, аҳоли хонадонлари ва 
уйларида мавжуд сув ўтказгичларни 
доимо тозалаб, шай ҳолатда сақлани-
шига эътибор қаратиш керак бўлади. 
Сел хавфи мавжуд ҳудудларда бола-
лар ва қарияларни қаровсиз қолдир-
маслик мақсадга мувофиқдир.

– Сел тошқинлари оқибатлари 
оғир бўлганда аҳолига қандай кў-
мак берилади?

– Айни пайтда Жиззах, Қашқадарё, 
Наманган, Самарқанд, Сурхондарё, 
Тошкент ва Фарғона вилоятлари Фав-
қулодда вазиятлар бошқармалари 
томонидан хавфли участкалардаги 
46 та аҳоли хўжаликларини доимий 
хавфсиз ҳудудларга кўчириш бўйича 
фуқароларга ер ажратиш, молиявий 
масалаларни ҳал этиш юзасидан ама-
лий ишлар олиб борилмоқда.

Доимо сел-сув тошқини рўй бе-
риши эҳтимол бўлган ҳудудларда 
жойлашган уй-жойлар ва бошқа 
объектлар рўйхати аниқланиб ту-
рилади, аҳоли ҳамда объектларни 
муҳофаза қилиш учун ўтказилади-
ган тадбирларнинг йўл-йўриқлари 
кўрсатилган тегишли тавсияномалар 
тарқатилади.

Шунингдек, тоғ ён бағирларини 
поғона-поғона қилиш, тоғ адирла-
рида сув йўллари очиш, ер ҳайда-
либ экиладиган экинларни экишга 
йўл қўймаслик, емирилишга қарши 
тадбирларни амалга ошириш, дарё 
ўзанлари, тоғ адирларида ўрмончи-
ликни ташкил этиш ва уларни сақлаш 
каби агротехник тадбирлар амалга 
оширилади. Сел омборлари, селни 
ушлаб турувчи, селни бошқарувчи 
ва селга қарши гидротехник иншоот, 
селхоналарни қуриш ишлари амалга 
оширилади.

Тошқин сувлари, сел оқимлари 
ва кўчки ҳодисалари билан боғлиқ 
хавфлар юзага келганда республика-
мизнинг барча ҳудудларида фаолият 
юритаётган тезкор штабларга 101, 
1050 телефон рақамлари орқали му-
рожаат қилишингиз мумкин.

Суҳбатдош: 
Гулруҳ ОДАШБОЕВА.

ÆÎÍÃÀ ²ÀÌ, ÆÎÍÃÀ ²ÀÌ, 
ÌÎËÃÀ ²ÀÌÌÎËÃÀ ²ÀÌ

ÕÀÂÔÕÀÂÔ
КЕЙИНГИ ЙИЛЛАРДА ДУНЁДАГИ ГЛОБАЛ ИҚЛИМ 

ЎЗГАРИШИ МАМЛАКАТИМИЗГА ҲАМ ЎЗ ТАЪСИРИНИ 
КЎРСАТМОҚДА. ҲАВОНИНГ ЎТА ИСИБ КЕТИШИ, 
ЧАНГ-ҚУМ БЎРОНЛАРИ, БАЪЗИ ВИЛОЯТЛАРДА ТУЗ 
БЎРОНЛАРИНИНГ КУЗАТИЛИШИ, КУЧЛИ ШАМОЛ 
БЎЛИШИ КАБИ ҲОЛАТЛАРНИ КУЗАТМОҚДАМИЗ.

ЎзХДП Тошкент шаҳар 
кенгаши пленумида ҳисобот 
даврида партиянинг дастурий 
мақсад ва вазифаларининг 
мазмун-моҳиятини кенг ом-
мага етказиш ва тушунтириш, 
партиянинг жамиятдаги ижо-
бий имиджини яратиш мақ-
садида 254 марта тарғибот, 
ташвиқот тадбирлари ташкил 
этилиб, унда 6 850 нафар аҳо-
ли вакиллари қамраб олинга-
ни таъкидланди.

Партиянинг дастурий мақ-
сад ва вазифаларидан келиб 
чиқиб, электорат манфаат-
лари ҳимоясига қаратилган 
“Партия электорати эътибо-
римизда”, “Ёшларга кўмак”, 
“Аёлларга кўмак”, “Меҳр 
улашайлик”, “Депутат маҳал-
лада”, “Эътиборимиз маркази-
даги ҳудуд” ва бошқа шу каби 
9 та лойиҳа амалга оширилди.

Халқ депутатлари Тошкент 
шаҳар ва туман Кенгашлари-
даги партия депутатлик гуруҳ-
лари томонидан жойлардаги 
ижтимоий-иқтисодий муам-
моларни ҳал этиш мақсадида 
134 та депутатлик сўрови 
тегишли ташкилот ва раҳ-
барларга юборилди. Доимий 
комиссия йиғилишларида 111 
та масала муҳокама қилиниб, 
100 та масала эса сессиялар 
кун тартибига олиб чиқилди.

Ўзбекистон ХДП Фарғона 
вилоят кенгаши ҳам ҳисо-
бот даврида олдига қўйилган 
вазифаларни самарали адо 
этди, десак хато бўлмайди. 
Пленумда партия кенгашининг 
устувор йўналишларни амалга 
ошириш борасидаги фаолияти 
таҳлил этилди, 2022 йил учун 
ҳамда ўрта муддатли истиқ-
болга мўлжалланган вазифа-
лар белгилаб олинди.

Таъкидландики, амалга 
оширилаётган ислоҳотларнинг 
ижтимоий йўналтирилгани 

аҳоли, айниқса, ижтимоий ҳи-
мояга муҳтож қатламларнинг 
манфаатларини ифодалайди. 
Тараққиёт стратегиясида сиё-
сий партиялар, парламент ва 
маҳаллий Кенгашларнинг хал-
қимиз олдидаги масъулиятини 
кучайтириш бўйича муҳим 
ташаббус ва ғоялар илгари 
сурилган. Уларни амалга оши-
риш учун барча даражадаги 
депутатлик бирлашмалари, 
ҳудудий партия ташкилотла-
ридан қатъият ва масъулият 
талаб этилади.

Вилоятда ўтган йил даво-
мида ҳудудларни ижтимоий-
иқтисодий ривожлантириш 
мақсадида партия гуруҳла-
рида 101 масала, доимий 
комиссияларда 99 масала, 
сессияларда 42 масала муҳо-
кама қилинди. Шунингдек, 35 
нафар мансабдор шахснинг 
ҳисоботи эшитилди. Маҳаллий 
Кенгашлардаги депутатлар 
томонидан 1006 та депутатлик 

сўрови юборилиб, уларнинг 
асосий қисми ижобий ҳал 
этилди.

Хоразм вилоятида ЎзХДП 
аъзолари 24159 нафарни таш-
кил этиб, улар 550 та бош-
ланғич партия ташкилотлари 
атрофида бирлашган. Йил 
давомида партиямиз сафи-
га 1278 нафар янги аъзолар 
қабул қилинди, шундан 605 
нафарини аёллар, 360 нафа-
рини ёшлар ташкил қилди. 
Йил давомида partiya.argos.uz 
тизими орқали аъзолар тўғ-
рисидаги маълумотлар элект-
рон базага мунтазам киритиб 
борилди.

Ўтказилган қатор лойи-
ҳалар доирасида “Ёшлар 
дафтари”га киритилган ёш-
лар, “Аёллар дафтари”га 
киритилган хотин-қизларнинг 
муаммолари ҳал қилиниб, 
хотин-қизлардан 200 нафари, 
ёшларнинг 320 нафари ҳақ 
тўланадиган жамоат ишларига 
жалб этилди.

Шунингдек,  “Депутат ва 
ёшлар” лойиҳаси асосида 13 
та туман, шаҳарларда Олий 
Мажлис Қонунчилик палата-
си, халқ депутатлари вилоят, 
туман-шаҳар Кенгашлари 
депутатларининг ёшлар билан 
учрашувлари ва сайёр қабул-
лар ташкил этилди.

Вилоят кенгаши пленумида 
амалга оширилган барча иш-
лар танқидий-таҳлилий кўриб 
чиқилди, вазифалар белгилаб 
олинди.

Жиззах вилоятида ўтка-
зилган тадбирлар асосида 207 
нафар оғир ижтимоий вазият-
га тушиб қолган, ногиронлиги 
бўлган, иш билан таъминлан-
маган хотин-қизларга хайрия 
ва саховат ёрдами кўрса-
тилди. 59 нафар аёлга тикув 
машинаси, 37 нафар ногирон-
лиги бор хотин-қизга ногирон-

лик аравачаси, 46 нафарига 
эшитиш мосламаси олиб бе-
рилди. Депутатлар 11 нафар 
хотин-қизга имтиёзли уй-жой 
олишида ёрдам кўрсатди, 72 
нафар хотин-қизларнинг уй-
жойлари таъмирлаб берилди.

Шунингдек, 45 та маҳал-
лада бепул тиббий кўриклар 
ташкил этилди. 2379 нафар 
хотин-қиз ва болалар му-
тахассислар текширувидан 
ўтказилиб, 574 нафарига 
даволаниш учун тавсиялар, 55 
нафарига йўлланма, 80 нафа-
рига бепул даволаниш учун 
ордерлар олиб берилди.

Вилоят партия кенгаши 
пленумида тақдим этилган 
маълумотлар, ахборотлар 
партия ташкилотлари фаолия-
тини таҳлилий баҳолашга асос 
бўлади. Ва, албатта, бу ама-
лий ишлар давом этади.

Ўз мухбиримиз.

ÔÀÎËÈßÒÃÀ 
ÒÀЌËÈËÈÉ ÍÀÇÀÐ

Шу кунларда Ўзбекистон Халқ демократик партияси 
ҳудудий кенгашларининг пленуми бўлиб ўтмоқда. Унда 
партия ташкилотлари ва халқ депутатлари Кенгашларида-
ги гуруҳларнинг фаолияти таҳлил этилиб, Тараққиёт стра-
тегиясида белгиланган вазифалар ижросини таъминлашда 
фаол иштирок этиш масалалари муҳокама этиляпти.



t.me/uzbekiston_ovozi_gazetasi facebook.com/uzbekistonovozi instagram.com/uzbekiston_ovozi www.uzbovozi.uz

Қорақалпоғистон 
Республикаси 
Хоразм

 +25
 +30

Бухоро 
Навоий

+33
+38

Тошкент
Самарқанд 
Жиззах 
Сирдарё

+32
+37

Тошкент
шаҳри

+33
+35DOLZARB MAVZU

MUASSIS:

O4ZBEKISTON
XALQ DEMOKRATIK

PARTIYASI
MARKAZIY KENGASHI

TAHRIR HAY’ATI:

Ulug`bek INOYATOV              Muslihiddin  MUHIDDINOV

Ulug4bek VAFOYEV                 Hayotxon ORTIQBOYEVA

Maqsuda VORISOVA               Shuhrat ISLOMOV

Qalandar ABDURAHMONOV   Toshtemir XUDOYQULOV

Guliston ANNAQILICHEVA

Bosh muharrir: To4lqin TO4RAXONOV

E-mail: uzbovozi@mail.ru
Телефонлар: (71) 276-10-91, (71) 276-20-67.

Gazeta O‘zbekiston Matbuot va axborot agentligida 
0006-raqam bilan 2007-yil 11-yanvarda ro‘yxatga olingan.

MANZILIMIZ: 100135, Toshkent,  Bunyodkor shoh ko‘chasi,  50 «A»-uy.

«Sharq» nashriyot-matbaa aksiyadorlik kompaniyasi 
bosmaxonasida chop etildi.
Korxona manzili: Buyuk Turon ko‘chasi, 41-uy.
Gazeta ofset usulida, A-2 formatida bosildi. Hajmi — 4 bosma taboq.

Gazeta haftaning chorshanba kuni chiqadi. «O‘zbekiston ovozi» materiallarini ko‘chirib bosish faqat tahririyat ruxsati bilan amalga oshiriladi.

Г — 541. 2010 nusxada bosildi.                      

Nashr ko`rsatkichi — 220.   

t — Tijorat materiallari
Sotuvda kelishilgan narxda

Navbatchi: Ravshan SHODIYEV
Sahifalovchi: Bekzod ABDUNAZAROV

1  2  3   4  5  6

O‘zA yakuni — 23:28.  
Topshirilgan vaqti — 00:40. 

Бунинг сабаби бугун юртимизда суб-
сидияланган тизим амал қилади. Яъни, 
ким қанча электр энергияси ишлатса 
ҳам, унинг 40 фоизи давлат томонидан 
қопланади. Масалан, кимдир ойига 1 
миллион сўмлик электр энергия истеъ-
мол қилса, бунинг 40 фоизи ёки 400 
минг сўми субсидия ҳисобига тўғри ке-
лади. 100 минг сўмлик электр энергия  
сарфлаган учун ҳам шу тартиб, яъни 40 
минг сўм давлат ҳисобидан қопланади. 
Ким қанча кўп электр энергиясидан 
фойдаланса, шунча кўп давлатдан пул 
оляпти. Ваҳоланки, кўп энергия манба-
ларини истеъмол қилган шахс ўзига тўқ 
оилалар, уйларида қўшимча даромади 
бўлган кишилардир. Улар давлатнинг ҳи-
моясига, ижтимоий кўмакка муҳтож эмас. 
Шуни инобатга олган ҳолда шу кунларда 
янги тартиб жорий этилиши кутилмоқ-
да. Энергетика вазирлиги электр 
энергетика соҳасини ислоҳ қилиш 
лойиҳа офиси директори ўринбосари 
Баҳром Умарбеков билан ана шулар 
ҳақида суҳбатлашдик. 

— Иқтисодиётимизни нафақат ўсти-
риш, балки унинг суръатини ҳам кўтари-
шимиз керак. Масалан, Хитой кўп йиллар 
10-11 фоизда ўсиб келди. Бизда ҳам ана 
шундай имкониятлар бор. Фақат улар-
дан тўғри ва самарали фойдаланишимиз 
зарур. Бунинг учун аввало, энергетика 
соҳасини ривожлантириш талаб этилади. 
Афсуски, айни пайтда тизимда муаммо-
лар кўп. Улардан асосийси кўп йиллар 
давомида тарифлар паст бўлгани учун 
соҳа зарурий инвестицияларни амалга 
ошира олмаганидир. Сабаби, мамлакат-
нинг ЯИМ кам эди ва қарз олиш қобилия-
ти, имконияти паст, электр таъминотида 
дефицит юқори бўлган. Ҳозирда анча 
қисқартиришга эришдик, лекин ҳали 
ҳам кўрсаткичлар меъёрда эмас, дефи-
цит, яъни тақчиллик сақланиб қолган. 
Чунки электр энергияси ва газга бўлган 
талаб биз прогнозлаштирган йиллик 7-5 
фоиздан ҳам ошиб кетяпти. Демак, бу 
тезликка мос равишда ўсиш учун соҳада 
ислоҳотларни амалга ошириш лозим. 

Шу кунгача ўтказилган ислоҳотлар 
биринчи босқич эди. Бу соҳада давлат 
сиёсатини юритувчи орган сифатида 
Энергетика вазирилиги ташкил этилиши 
билан бошланди. Шундан сўнг иккита 
вертикал интеграллашган компания — 
“Ўзбекнефтгаз” ва “Ўзбекэнерго” ком-
паниялари иқтисодий занжирга, яъни 
ишлаб чиқариш босқичларига мувофиқ 
равишда бўлинди. Бундан ташқари, тех-
ник ўзгаришлар ҳам амалга оширилди. 
Яъни, “Ҳудудий электр тармоқлари” ва 
“Ҳудудгазтаъминоти”да бирдек ақлли ҳи-
соблагичлар ўрнатилди. Натижада нафа-
қат истеъмолга алоқадор маълумотларни 
етказиб бериш, балки уларни йиғиб бо-
риш имконига эга ахборот тизими ишга 
тушди. Бутунлай янги база шаклланди. 
Мазкур маълумотлар эвазига таҳлиллар 
ўтказилди.

Аён бўлдики, аҳоли томонидан электр 
ҳамда газ истеъмоли бир хил эмас ва 
ўртада кучли номутаносиблик юзага 
келган. Яъни, бутун Ўзбекистон бўйича 
электр таъминотини энг кам истеъмол 
қиладиганлардан энг юқори кўрсат-
кичгача таҳлил қилинганда, рақамлар 

ойдинлашди. Хусусан, ойига 200 кВт. 
соатгача сарфлайдиган хонадонлар ис-
теъмолчиларнинг 80 фоизини ва улар 
умумий истеъмолнинг ярмини, қолган 
20 фоизи яна 50,2 фоизини ташкил 
қилиши маълум бўлди. Соддароқ қилиб 
тушунтирадиган бўлсам, 5 киши учун 
мўлжалланган овқатнинг ярмини 4 киши, 
қолганини эса бир киши егани билан 
баробар. Бунинг оқибатида адолат ме-
зонлари бузилади.

Худди шундай ҳолат табиий газ таъ-
минотида ҳам кузатилади. Фақат у ерда 
аҳвол бундан ҳам паст. Яъни, ойлик 
сарфи ўртача 500 куб метргача бўлган 
хонадонлар 85 фоиз бўлиб, улар умумий 
истеъмолнинг атиги 35 фоизига тўғри 
келмоқда. Бундан кўринадики, бирор 
меъёр ва мезон ишлаб чиқилиши шарт. 
Чунки, Ўзбекистонда бу икки соҳа субси-
дияланади. Яъни, катта миқдорда газ ва 
электр энергия сарфловчи корхоналарга 
тарифлар ошириб қўйилиши эвазига 
аҳолига арзонлаштирилган нархлар та-
йинланган. 

Ўрганишлар натижасида истеъмол-
нинг катта қисми икки хил тоифадаги 
хонадонлар ҳиссасига тўғри келмоқда. 
200-300 квадрат метрли хонадонлар ва 
унда қўшимча истеъмол талаб қилувчи 
объектлар, масалан, бассейн, парли ҳам-
мом кабилар қурилганда энергия сарфи 
ошади. Бундан ташқари, уйида иссиқхо-
на, лимонария ташкил қилганлар, тикув 
цехи, бир неча 10 бош қора мол боқувчи 
ва яна бошқа турдаги ишлаб чиқариш 
билан шуғулланувчиларнинг сарфи кат-
та. Ваҳоланки, улар юридик шахс сифа-
тида рўйхатдан ўтиши ва ана шу асосига 
орттирилган нархда энергия учун ҳақ 
тўлаши лозим. Муҳими, улар давлатнинг 
кўмагига муҳтож эмас. Бироқ одамлар 
ана шу тўловдан қочади.

Аҳолига етказиб берилатёган электр 
энергияси учун тахминан 420 сўм ха-
ражат қилинса, истеъмолчи бунинг 300 
сўмини тўлайди. Юқоридагилар инобат-
га олинса, субсидиялар тўғри тақсим-
ланмаяпти. Шу сабабли мувозанатни 
сақлаш учун янги тизим жорий этилди. 
Унга кўра, ойлик истеъмол меъёри 200 
кВт. соат этиб белгиланди. Мазкур миқ-
доргача бўлган тақдирда эски тарифлар 
деярли ўзгармаган ҳолда тўлов қилина-
ди. 201 киловаттдан бошлаб энергия ет-
казиб беришнинг ҳамма харажатларини 
тўлиқ қоплайдиган, субсидияланмаган 
ҳажмда, яъни тарифнинг икки баробари 
миқдорида тўлов амалга оширилади. 
Натижада ижтимоий ҳимоянинг қайсидир 
даражада манзиллилиги таъминланади. 
Бу тўғридан-тўғри кўмакка нисбатан 
идеал тизим бўлмаслиги мумкин. Бироқ 
дастлабки босқичда ушбу усулдан фой-
даланиш афзалроқдир. 

Мисол учун, шартли равишда субси-
дияланган тарифни 300 сўм, деб олсак, 
ойига 400 кВт. соат электр энергияси 
ишлатган хонадон унинг тенг ярмига ар-
зонлаштирилмаган нархда тўлов қилади. 
Умумий ҳисобда эса ўртача нархи ҳар 
киловатт учун 450 сўмга тенг бўлади. 
Ана шунда сарфланаётган харажатлар ва 
унинг қаршилиги учун тўланадиган ҳақ 
миқдоридаги мувозанатнинг бузилишига 
йўл қўйилмайди. 

— Соҳани ислоҳ қилиш учун яна 
қандай чора-тадбирлар режалашти-
рилган? 

— Соҳадаги муаммоларни ҳал қилишга 
қаратилган ишлар шу билан чегаралан-
майди. Чунки бу жуда майда қадамлар 
бўлиб, йиллар давомида амал қилганда 
натижа кўриниши мумкин. Энг асосий 
мақсад эса электр энергияси ва газга 
бўлган эркин бозорни ўрганишдан иборат.

Хўш, бозор қандай шаклда бўлади? 
Электр энергетика ишлаб чиқариш бо-
зорида хусусий, шунингдек, айрим дав-
латга тегишли бўлган корхоналар ҳамда 
электр таъминотига муҳтож бўлган йирик 
ва ўрта бизнеслар улгуржи бозорда бир-
бири билан кўришади. Шу орқали олди-
сотди қилади. 

Янги тартибга кўра, икки хил шарт-
нома бўлади. Биринчиси, қувватлар, 
иккинчиси, амалда ишлаб чиқарилади-
ган кейинги кун электр энергияси учун 
бўладиган бозордир. Хонадонлар ва 
кичик бизнес билан улгуржи бозор ўрта-
сида чакана электр сотиш корхоналари 
фаолият юритади. Улар бозорга чиқиб, 
улгуржи энергия сотиб олади ва аҳоли 
ҳамда кичик бизнесга етказиб беради. 

Шу ўринда табиий монополия ҳи-
собланган юқори кучланишли электр 
энергиясини узоқ жойлардан истеъмол-
чилар турган жойларга етказиб берувчи 
«Ўзбекистон миллий электр тармоқлари» 
акциядорлик жамияти асосий оператор 
сифатида сақланиб қолади. Ҳудудларда 
эса электр энергиясини юқори кучланиш-
дан паст кучланишгача созлаб бериш ва-
зифасини бажарувчи оператор сифатида 
“Ҳудудий электр тармоқлари” АЖ ҳам ўз 
ишини давом эттиради. Ушбу тартиб газ 
таъминотида ҳам амал қилади. 

Бундан кўринадики, таърифлаш ти-
зимидаги ўзгариш қайсидир маънода 
масалалар ечимига туртки бўлади. Лекин 
унинг узоқ муддатли таъсири анча куч-
лироқ. Чунки келажакда яратиладиган 
эркин бозорда инвесторлар келишига 
шароит яратиш учун максимал даражада 
шаффофликни таъминлаш зарур. Бунда 
энг мақбул йўл тарифларга нисбатан тўғ-
ридан-тўғри ижтимоий кўмакни амалга 
оширишдан иборат. Яъни, тарифлар бо-
зор механизмлари билан белгиланса ва 
бизда мавжуд эҳтиёжманд аҳоли хона-
донигача етиб борса, натижа кўринади. 
Асосийси, бу на бозорга, на ижтимоий 
ҳимояга халақит беради.

— Ушбу тизимнинг амалиётга тад-
биқ этилиши коррупцияга йўл очиб 
бермайдими? Ноқонуний фойдала-
нишлар, ўғриликлар авж олмаслиги 
учун қандай назорат олиб борилади?

— Ўзимнинг мисолимда айтаман. 
Яқинда уйимиздаги электр ҳисоблагич 
бузилиб қолди. Бундан хабаримиз ҳам 
бўлмабди. Қанчадир вақт ўтиб, ҳисоб-
лагич ишламаётганини сезиб қолдим 
ва туман электр корхонасига мурожаат 
қилдим. Аввало, ускунани янгисига ал-
маштириб беришларини ва ҳисоблагич 
ишламай қолган вақт учун тўловни қай 
тартибда амалга ошириш кераклигини 
тушунтиришларини сўрадим. Шунда 
корхона ходимлари бизнинг ўртача ис-
теъмол харажатларимиз ҳақида маълу-
мотга эга эканликларини айтди ва маз-

кур усулда-
ги тўлов энг 
адолатли йўл 
эди. Яъни, замона-
вий технологиялар 
хонадонларнинг 
ўртача кунлик сар-
фини ҳам белгилаб 
бера олади. 

Агар тариф бў-
йича ижтимоий 
меъёрлар кири-
тилгач, кимдир 
нимадир ўзгар-
тирмоқчи, ўғринча 
йўллар билан газ ва электрдан фойда-
ланмоқчи бўлса, ҳудудий корхоналарда 
ҳар бир хонадоннинг маълумоти бор. Ана 
шулар асосида камайтиришга уринишлар 
назорат органлари, инспекциялар кўма-
гида текширилади. Ноқонуний ҳолатлар 
аниқланган тақдирда керакли чоралар 
кўрилади. Чиндан ҳам, истеъмол ка-
майганда, ишлаб чиқариш очиб олган 
одам иш жойини бошқа жойга кўчиргани 
тасдиқланганда, истеъмолчи ҳақлиги 
тасдиғини топади. 

Бундан ташқари, ақлли электр ҳи-
соблагичлар фақатгина хонадонларга 
ёки охирги истеъмол нуқталарига эмас, 
трансформаторларга ҳам ўрнатилган. 
Яъни, ҳудудий электр тармоқлар корхо-
наси ҳар бир ҳудудда истеъмол қандай 
бўляпти, йўқотишлар борми ёки ортиқча 
сарфланишлар ҳақида алоҳида маъ-
лумотлар базаси бор. Сарфланаётган 
таъминот билан тўловлар ўртасида та-
вофут юзага келса, ўрганиш, ҳолатни 
бартарф этиш имкони бор. Эндиликда 
ўғриликларни амалга ошириш анча 
қийин. Зеро, жавобгарлик ҳам, назорат 
ҳам ҳудудий масъулларда бўлади ва 
улардан талаб қилиб олинади. 

— Энергетика таъминотини 
яхшилашдаги кейинги қадам қан-
дай бўлади? 

— Амалдаги “Электр энергияси 
тўғрисида”ги қонунни янги таҳрирда 
ишлаб чиққанмиз. Режамизга кўра, 
жорий йил якунига қадар мазкур 
қонун қабул қилинишига эришиш 
керак. Чунки унда ислоҳотларни 
амалга ошириш йўллари, усуллари, 
эркин бозорга ўтиш босқичлари ва 
у ҳақидаги тасаввур батафсил баён 
қилинган. Эркин бозорнинг қоида-
ларини ёзувчи ва қайсидир даража-
да ҳакамлик ҳамда ривожлантириш 
вазифаларни бажарувчи мустақил 
бозор регулятори ташкил топиши 
ҳам белгиланган. Ислоҳотлар кон-
цепцияси ҳамда шу асосидаги “йўл 
харитаси”ни тасдиқловчи Прези-
дент қарори лойиҳаси ҳам ишлаб 
чиқилган. Яқин кунларда унинг 
амалиётга тадбиқ этилиши ку-
тилмоқда. Умуман, қилинадиган 
ишлар бисёр. Майда қадамлар-
дан бошланган ишларимиз катта 
режаларга пойдевор бўлишига 
умид қиляпмиз. 

“Ўзбекистон овози” 
мухбири.

Зилола УБАЙДУЛЛАЕВА 
суҳбатлашди
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