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МУНОСАБАТ ХУШХАБАР

ЯНГИ ¡ЗБЕКИСТОН 
КАДРЛАРИ

ЯНГИ ¡ЗБЕКИСТОНДА ЭЛ АЗИЗ, ИНСОН АЗИЗ

ю¿ори сало³ият, савия ва чу¿ур билимга эга 
бºлиши талаб этилади

Жамиятни бошқаришда меъёрий 
ҳужжатларнинг аҳамияти жуда 
катта. Лекин улар қанчалик 
мукаммал тайёрланмасин, 
давлат хизмати ва бошқарув 
органлари раҳбар ва ходимлари 
фақатгина юқори салоҳиятли 
ва билимли бўлгандагина 
мазкур ҳужжатларни амалиётга 
талаб даражасида жорий этиш 
мумкин бўлади. 4 август куни 
Президентимиз раислигида 
ўтказилган видеоселектор 
йиғилиши айнан давлат 
хизматини ислоҳ қилиш ва 
бошқарувда натижадорликни 
ошириш чора-тадбирлари 
масалаларига бағишланди. ечимига қаратилган. Гап 35 миллион 

аҳолимизнинг ҳаётини енгил қила-
диган, кайфиятига бевосита таъсир 
кўрсатадиган — давлат хизматини 
ислоҳ қилиш ҳамда  бошқарувда 

натижадорлик ва сифатни ошириш 
ҳақида боряпти”, деб алоҳида таъ-

кидлади. 

УЙ-ЖОЙЛАРНИ ПРОФЕССИОНАЛ 
БОШ¯АРИШ ТИЗИМИ

ЖА²ОН ШАХМАТ ОЛИМПИАДАСИ 
2026 ЙИЛ ªЗБЕКИСТОНДА ªТКАЗИЛАДИ

КОНСТИТУЦИЯВИЙ 
ИСЛО²ОТЛАР: ХАЛ¯ЧИЛ,  

ОЧИ¯ ВА ШАФФОФ

хизмат сифатини ошириб, а³олига 
¿улай шароит яратади

Шу йил 5 август куни Ўзбекистон 
Республикаси Қуролли Кучлари ака-

демиясида ушбу туркумда чоп этилган 
дастлабки 11 номдаги китобларнинг  
тақдимот маросими ўтказилди. Унда 
Мудофаа вазирлиги масъул ходимла-

ри, офицерлар, сержантлар, ҳарбий 
таълим муассасалари ва “Темурбеклар 
мактаблари” курсантлари, муддатли 

ҳарбий хизматчилар, Мудофаа вазир-

лиги ҳузуридаги Жамоатчилик кенгаши 
аъзолари, вазирлик фахрийлари, таниқ-

ли шоир ва ёзувчилар, санъаткорлар, 
жамоатчилик вакиллари иштирок этди. 

Тадбир видеоконференцалоқа тизи-

ми орқали Мудофаа вазирлигининг те-

гишли ҳарбий округлари хизматчилари-

га ҳам онлайн намойиш қилинди.

 Сўнгги йилларда Қуролли Кучлар ти-

зимида олиб борилаётган янгича исло-

ҳотлар туфайли юртимизда шаклланган 
“Халқ билан армия — бир тану бир жон” 
деган эзгу анъана, айниқса, ижодкорла-

римиз ва ҳарбий хизматчилар орасида 
тобора мустаҳкамланиб бормоқда.  

“Мард аскарга совға” туркумидаги 
тўпламларда истеъдодли адиблари-

мизнинг юксак инсоний фазилатлар 
тараннум этилган энг сара ҳикоялари, 
шеър ва достонларидан парчалар, шу 
мавзудаги машҳур қўшиқлар матнлари 
жамланган. 

Уларнинг барчаси юрт ҳимоячилари-

ни юксак ватанпарварлик, жасорат ва 
матонат, фидойиликка даъват этади.

ВАТАН ҲИМОЯСИ — МУҚАДДАС БУРЧ

МАРД АСКАРГА 
МУНОСИБ СОВ¢А

Давлатимиз раҳбари Шавкат Мирзиёев ташаббуси асосида Ўзбекистон 
Ёзувчилар уюшмаси томонидан Мудофаа ва Маданият вазирликлари ҳамда 

Республика Маънавият ва маърифат маркази билан ҳамкорликда “Мард 
аскарга совға” туркумида ихчам китобларни нашр этиш йўлга қўйилди.

Ўзбекистон — юксак 
интеллект соҳиблари, ҳар бир 
соҳада ўзига хос истеъдодини 
намоён қиладиган, Ватан 
нуфузини юксалтирадиган 
ёшлар юрти. Интеллектуал 
ривожланишга эса турли 
омиллар, воситалар сабаб 
бўлади. Улардан бири, 
шубҳасиз, шахматдир. 
Мамлакатимизда шахматни 
ривожлантиришга 
қаратилаётган эътибор шу 
мақсад-муддаони кўзлагани 
билан аҳамиятли. 

Мамлакатимизда инсон қадрини 
улуғлашга қаратилган эзгу саъй-ҳаракатлар 
натижасида бугун эътибордан четда 
қолган шаҳарчалардан тортиб, энг чекка 
қишлоқларгача обод бўлмоқда. Асосийси, 
аҳолининг яшаш шароитларини янада  
яхшилашга эътибор кучли.
Давлатимиз раҳбари қайта-қайта 
таъкидлаганидек, “Инсон эртага эмас, 
узоқ келажакда эмас, айнан бугун ўз 
ҳаётидан рози ва мамнун бўлиб яшаши 
керак”. Шу боис, фуқароларнинг ижтимоий 
муаммоларини ҳал этиш, ҳуқуқ ва қонуний 
манфаатларини таъминлаш бўйича мутлақо 
янги тизим яратилди. 

Давоми 2-бетда

Давоми 3-бетда

Давоми 2-бетда

Давоми 4-бетда

Давлатимиз раҳбари йиғилиш боши-

да: “Бугунги мавзу 30 йилдан бери ке-
йинга сурилиб келаётган  масалалар 

Жорий йил 5 август куни Хитой пойтахти – Пекин шаҳрида 
жойлашган Шанхай ҳамкорлик ташкилоти (ШҲТ) Бош қароргоҳида 

“Янги Ўзбекистондаги конституциявий ислоҳотлар” мавзусида давра 
суҳбати бўлиб ўтди. Офлайн ва онлайн тарздаги ушбу халқаро тадбир 

Ўзбекистоннинг Хитойдаги элчихонаси, Инсон ҳуқуқлари бўйича 
Ўзбекистон Республикаси Миллий маркази, “Тараққиёт стратегияси” 

маркази ва ШҲТ котибияти томонидан ташкил этилди.

ШАРҲ

Мамлакатимизнинг Марказий 
Осиё давлатлари билан дўстона ва 
ўзаро манфаатли алоқалари изчил 
ривожланиб бормоқда. Сўнгги беш 
йилда улар билан ташқи савдо ҳаж-

ми 2,5 баробарга кўпайиб, 6 мил-

лиард доллардан ошган. Юртимизда 
қўшни давлатлар капитали иштиро-

кида 1 минг 700 та қўшма корхона 
очилган.

Йиғилишда Марказий Осиё 
давлатлари билан иқтисодий 

 ҳамкорликни кенгайтиришга оид 
янги лойиҳа ва таклифлар кўриб 
чиқилди.

Мамлакатимизда кичик бизнесни 
янада ривожлантириш мақсадида 
ҳудудларнинг инвестицион жозиба-

дорлиги миллий рейтингини ишлаб 
чиқиш тизими ҳам муҳокама қилинди.

Давлатимиз раҳбари кўриб чиқил-

ган масалалар бўйича аниқ топши-

риқлар берди.
ЎзА 

¯ªШНИ ДАВЛАТЛАР 
БИЛАН ШЕРИКЛИКДАГИ 

ЯНГИ ЛОЙИ²АЛАР 
КªРИБ ЧИ¯ИЛДИ

Президент Шавкат Мирзиёев 8 август 
куни Марказий Осиё давлатлари билан 

ҳамкорликни кенгайтириш масалалари бўйича 
йиғилиш ўтказди.

БУ УЛУ¡ НЕЪМАТНИ 
АСРАНГ, АВАЙЛАНГ...

МУЛОҲАЗА

5-бетга қаранг.
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Президентимизнинг 2021 йил 14 ян-

вардаги “Шахматни янада ривожлан-

тириш ва оммавийлаштириш ҳамда 
шахматчиларни тайёрлаш тизимини 
такомиллаштириш чора-тадбирлари 
тўғрисида”ги қарори бу борада мутлақо 
янги босқич, янги тизимни бошлаб бер-

ди. Жорий йил 5 августдаги “Шахматни 
янада оммалаштириш ва ривожланти-

риш бўйича қўшимча чора-тадбирлар 
тўғрисида”ги қарор эса шароит ва им-

кониятлар кўламининг янада кенгайи-

шида муҳим омил бўлади. 

Давра суҳбатида ШҲТ раҳбарияти, 
Хитой Ташқи ишлар вазирлиги масъул-

лари, ШҲТга аъзо, кузатувчи ва ҳамкор 
ҳисобланувчи давлатлар элчилари ва 
дипломатлари, шунингдек, Хитой иж-

тимоий-сиёсий, эксперт-таҳлил, ишби-

лармонлар доиралари намояндалари 
ҳамда оммавий ахборот воситалари 
вакиллари иштирок этди.

Мулоқот асносида иштирокчиларга 
Ўзбекистоннинг ҳозирги тараққиёт бос-

қичидаги шиддатли ва қамровдор исло-

ҳотлар самаралари ҳақида атрофлича 
маълумот берилди. Учрашувда таъкид-

ланганидек, мамлакатимизда амалга 
оширилаётган конституциявий ислоҳот:

биринчидан, Асосий қонунни Ўзбе-

кистон тараққиётининг замонавий реал 
ҳолати билан уйғунлаштириш;

иккинчидан, мамлакатни янада бар-

қарор ривожлантиришнинг конституция-

вий-ҳуқуқий асосларини мустаҳкамлаш;
учинчидан, Янги Ўзбекистоннинг 

2022-2026 йилларга мўлжалланган Та-

раққиёт стратегияси доирасидаги исло-

ҳотлар изчил ва узвий асосда амалга 
оширилишини таъминлашни кўзда ту-

тади.
Халқаро давра суҳбатига Шанхай 

ҳамкорлик ташкилоти Бош котиби-
нинг ўринбосари Сохайл ХАН моде-

раторлик қилди. 

— Мамлакатингизда Янги Ўзбекис-

тонни барпо этиш ва халқингиз фаро-

вонлигини юксалтириш йўлида амалга 
оширилаётган ислоҳотларни юқори 
баҳолаймиз. Бугун Ўзбекистон ўз та-

раққиётининг муҳим босқичида дадил 
одимламоқда. 

Президент Шавкат Мирзиёев раҳбар-

лигида мамлакатда кенг кўламли исло-

ҳотлар дастурини амалга ошириш изчил 
давом этмоқда. Ўзбекистонга ташриф-

ларим чоғида мамлакатингизда улкан 
ўзгаришларнинг гувоҳи бўлдим.

Ўзбекистонда аҳолининг малакали 
тиббий хизматдан фойдаланиш им-

кониятларини кенгайтириш, сифатли 
таълим, ижтимоий ҳимоя ва соғлом 
экологик муҳитни таъминлашга эъти-

бор тобора кучайтирилаётгани таҳсин-

га лойиқ. Бу борадаги саъй-ҳаракатлар 
ижтимоий давлат тамойилларига тўла 
мос келади.

Айниқса, Ўзбекистондаги конститу-

циявий ислоҳот “Инсон қадр-қиммати, 
шаъни ва ғурури учун” деган устувор та-

мойилни рўёбга чиқаришга қаратилга-

ни алоҳида аҳамиятга эга. Инсон қадр-
қиммати — тинч-осойишта ва хавфсиз 

— Конституциявий ислоҳот 
 Ўзбекистоннинг келгусида ҳам бар-

қарор тараққий этиши, халқимизнинг 
фаровонлиги ортиши, юртимизнинг 
янада обод бўлиши ва Ватани-

мизнинг дунёдаги обрў-эътибори 
бундан-да юксалишига қаратилган 
устувор вазифаларни бажаришга 
хизмат қилади.

Ушбу конституциявий исло-

ҳотнинг ташаббускори бевосита 
 Ўзбекистон халқи эканини алоҳида 
таъкидлаш лозим. Айни жараёнлар 
ҳозирги кунда мамлакатни ривож-

лантиришнинг асосий принципи 
ҳисобланувчи “Инсон — жамият — 
давлат” тамойили негизида амалга 
оширилмоқда.

Президентимиз Шавкат Мирзиёев 
конституциявий ислоҳотни умумхалқ 
муҳокамаси ва референдум асосида, 
халқимизнинг фикр-мулоҳазалари, 
хоҳиш-иродаси ва қўллаб-қувватла-

шига таянган ҳолда амалга ошириш 
зарурлигини таъкидлади. Ўзбекис-

тон Президенти таъбири билан айт-

ганда, “конституциявий ислоҳотни 
фуқароларимиз фикри ва қўллаб-
қувватлаши асосида референдум 
орқали амалга оширсак, бу том 
маънода халқимиз хоҳиш-ирода-
сининг ифодаси — ҳақиқий халқ 
Конституцияси бўлади”. 

Бундай демократик ёндашув 
“Конституциянинг ягона манбаи 
ва муаллифи — халқдир” деган 
тамойилга тўла мос келади. Бино-

барин, Ўзбекистон халқи Конститу-

цияга киритиш таклиф этилаётган 

— Ўзбекистондаги Конституция ислоҳоти 
миллий устувор йўналишларингизга мос бўлиб, 
мамлакатни барқарор ривожлантиришнинг ҳу-

қуқий асосларини янада мустаҳкамлайди. Бу 
Ўзбекистонда амалга оширилаётган чуқур ис-

лоҳотлар, янги Тараққиёт стратегиясини амалга 
оширишнинг қонунчилик асосларини такомил-

лаштириш жараёнининг мантиқий давомидир. 
Шу билан бирга, ушбу жараён халқаро стан-

дартларга тўлиқ мосдир. Шубҳасиз, Ўзбекис-

тонда амалга оширилаётган Конституция ис-

лоҳоти, умуман, изчил ўзгаришлар мамлакат 
миллий тараққиётига оид комплекс вазифа-

ларни амалга оширишда муҳим асос бўлади.
Янгиланадиган Конституциянгизда Ўзбекис-

тон ижтимоий давлат ҳисобланишига тааллуқ-

ли қоида алоҳида ўрин эгаллаётгани таҳсинга 
сазовор. Чунки ижтимоий давлатда барчага ва 
ҳар бир шахсга  муносиб ҳаёт шароитлари яра-

тилади. 
Бундай мақомга эга мамлакат фуқаролари 

ўз муаммолари билан ўралашиб, давлатнинг 
эътибори ва ғамхўрлигидан четда қолиб кет-

майди. Шу маънода, Ўзбекистонда Асосий қо-

нунни ислоҳ этишда айнан ижтимоий давлатга 
хос нормаларга, хусусан:

— фуқароларнинг уй-жойга бўлган ҳуқуқ-

ларини ҳимоя қилиш, унинг дахлсизлигини 
кафолатлаш, аҳолининг барча қатламлари, ай-

ниқса, муҳтож тоифаларни уй-жой билан таъ-

минлаш бўйича давлатнинг мажбуриятларини 
мустаҳкамлаш;

— оила институтининг конституциявий асос-

ларини ривожлантириш;
— бола манфаатлари, унинг жисмоний, ақ-

лий ва маданий жиҳатдан тўлақонли ривожла-

ниши учун барча шароитларни яратиш;
— ногиронлиги бўлган инсонлар — жамият-

нинг тўлақонли аъзолари, деган тамойил неги-

зида уларнинг конституциявий ҳуқуқ ва кафо-

латларини белгилаб қўйиш;
— табиатдаги глобал иқлим ўзгаришлари 

билан боғлиқ вазиятнинг тобора кескин тус 
олаётганини назарда тутган ҳолда, экологик 
хавфсизлик йўналишига доир экологик-ҳуқуқий 
нормаларни ифода эттиришга катта эътибор 
қаратилаётганини қўллаб-қувватлайман. 

— Ўзбекистон ислоҳотларни янада чуқур-

лаштириш, тараққиётни жадаллаштириш ва 
миллий фаровонликни ошириш йўлида илга-

ри одимламоқда. Бу жараён Ўзбекистоннинг 
халқаро фаоллигига ҳам жадал суръатлар 
бағишлаяпти. 

Айни шароитда мамлакат Асосий қонуни-

ни ўзбек жамиятининг замонавий воқелик-

лари билан уйғунлаштириш жуда муҳим ва 
долзарбдир. Конституциявий қонун лойиҳа-

си умуммиллий тарзда муҳокама қилингани 
жуда муҳим. 

Буларнинг барчаси Конституция  ислоҳоти 

— “Янги Ўзбекистон — 
 ижтимоий давлат” тамойи-

лининг конституциявий тарз-

да мустаҳкамлаб қўйилиши 
давлатнинг жамият олдидаги 
масъулиятини кучайтиришда 
жуда муҳимдир. Янада муҳи-

ми, Ўзбекистон тараққиётининг 
“Инсон — жамият — давлат” 
тамойилига асосланган янги 
парадигмасида инсон омилига 
алоҳида урғу берилаётганидир.

— Мен Ўзбекистон Консти-

туциясига хусусий мулк ва тад-

биркорлар ҳуқуқларини ҳимоя 
қилиш соҳасида киритилаётган 
ўзгартиришлар ҳақида гапир-

моқчиман. 

КОНСТИТУЦИЯВИЙ ИСЛО²ОТЛАР:  
ХАЛ¯ЧИЛ, ОЧИ¯ ВА ШАФФОФ

ХУШХАБАР ЖА²ОН ШАХМАТ ОЛИМПИАДАСИ 
2026 ЙИЛ ªЗБЕКИСТОНДА ªТКАЗИЛАДИ

Чжан МИН, 
Шанхай ҳамкорлик 
ташкилотининг Бош котиби 
(видеомурожаат):

Акмал САИДОВ, 
Ўзбекистон Республикаси 
Олий Мажлиси Қонунчилик 
палатаси Спикерининг 
биринчи ўринбосари, 
Инсон ҳуқуқлари 
бўйича Ўзбекистон 
Республикаси Миллий 
маркази директори, 
Конституциявий комиссия 
раиси (онлайн мулоқот):

ҳаётни, фуқароларнинг ажралмас ҳуқуқ 
ва эркинликларини таъминлаш, мам-

лакатда истиқомат қиладиган ҳар қайси 
инсон учун муносиб турмуш шароити 
ва замонавий инфратузилмаларни из-

чиллик билан барпо этиш, малакали 
тиббий хизмат, сифатли таълим, ижти-

моий ҳимоя ва соғлом экологик муҳит 
имкониятларини яратиш деганидир.

Бугунги кунда Ўзбекистон томони-

дан олиб борилаётган очиқ ва фаол 
ташқи сиёсат мамлакатнинг халқаро 
нуфузини оширишга хизмат қилмоқда. 
Ўзбекистон халқаро жараёнларнинг 
муҳим иштирокчиси бўлиб, минтақа-

вий ҳамкорликка жадал суръат бағиш-

ламоқда, ШҲТ маконида тинчлик ва 
барқарор ривожланишга муҳим ҳисса 
қўшмоқда.

янги норма ва қоидаларни онгу та-

факкури, қалбидан ўтказиб, уларга 
холис ва ҳаққоний муносабатини 
билдирмоқда. Давлатимиз раҳба-

ри ишонч билан таъкидлаганидек, 
“Барчамиз Асосий қонунимизда 
ўзимизни, оиламизни, маҳалла-
мизнинг орзу-умидларини кўриш-
га интилаётганимиз — бу табиий 
ва мутлақо тўғри”.

Ўзбекистонда Асосий қонунга 
ўзгартиришлар киритиш бўйича 
таклифларни шакллантириш ва 
ташкилий чора-тадбирларни амал-

га ошириш юзасидан Конституция-

вий комиссия тузилган. Комиссия 
таркиби депутатлар, сенаторлар, 
Ўзбекистоннинг барча ҳудудлари-

дан вакиллар, фуқаролик жамияти 
институтлари фаоллари, ҳуқуқшу-

нослар, сиёсатшунослар ва бошқа 
мутахассислардан иборат.

Президентимиз Ўзбекистон Рес-

публикаси Конституциясига ўзгарти-

риш киритиш ва ташкилий чора-тад-

бирларни амалга ошириш юзасидан 
Конституциявий комиссия фаолия-

тининг учта босқичини аниқ белги-

лаб берди.
Биринчи босқич — Конститу-

цияни ўзгартириш бўйича так-
лифларни қабул қилиш, жамлаш 
ва таҳлил қилишни ташкиллаш-
тириш. 

Конституциявий комиссия так-

лифлари асосида ишлаб чиқилган 
лойиҳа Парламентнинг Қонунчи-

лик палатасига тақдим этилди. Шу 

муносабат билан Конституциявий 
комиссия фаолиятининг биринчи 
босқичи якунига етди.

Иккинчи босқич — Парламент 
томонидан ишлаб чиқилган янги-
ланган Конституция лойиҳасини 
умумхалқ муҳокамасида кўриб 
чиқиш.

Жорий йил 1 августгача эълон 
қилинган “Ўзбекистон Республика-

сининг Конституциясига ўзгартиш 
ва қўшимчалар киритиш тўғриси-

да”ги Конституциявий қонун лойи-

ҳасининг умумхалқ муҳокамасида 
ёшлар, ўқитувчилар, тиббиёт хо-

димлари, тадбиркорлар, фуқаро-

лик жамияти институти вакилла-

ри, умуман, ватанимиз тақдирига 
бефарқ бўлмаган юртдошлари-

миз катта қизиқиш билан иштирок 
этиб, ўз таклифларини билдирди. 
Умумхалқ муҳокамаси доирасида 
150 мингдан ортиқ таклиф келиб 
тушди.

 Учинчи босқич — умумхалқ 
муҳокамаси натижасида маро-
мига етказилган Конституцияга 
ўзгартиришлар киритиш тўғри-
сидаги қонун лойиҳасини рефе-
рендум ўтказиш йўли билан қа-
бул қилиш.

Айни вақтда Конституциявий ко-

миссияда ҳар бир таклиф ва экс-

пертиза хулосалари экспертлар, 
мутахассислар, олимлар, сиёсат-

чилар иштирокида атрофлича му-

ҳокама қилиниб, шу асосда Консти-

туциявий қонун лойиҳаси маромига 
етказиляпти. 

Шундан сўнг Конституциявий қо-

нун лойиҳаси парламент қуйи пала-

таси қўмиталарининг қўшма йиғили-

ши, сиёсий партиялар фракцияла-

рида муҳокамалардан ўтказилади 
ва Олий Мажлис Қонунчилик пала-

тасининг ялпи мажлиси кун тарти-

бига олиб чиқилади. Қонун лойиҳа-

сининг матни тайёр бўлиши билан 
депутатлар муҳокамасига киритила-

ди ва халқ вакилларининг фикрини 
инобатга олган ҳолда, Конституция-

вий қонун лойиҳаси референдумга 
қўйилади. 

Ли ЮНЦЮАНЬ, 
Хитой Халқ Республикаси 
Давлат кенгаши ҳузуридаги 
Европа ва Осиёни ижтимоий 
ривожлантириш институти 
директори:

Ли ЦЗИГО, 
Хитой Халқаро муносабатлар 
академияси Евроосиё институти 
директори:

халқ манфаатларидан келиб чиқаётгани, 
жамиятнинг кенг қатламларидан таклифлар 
олинаётгани далолатидир. Демак, мамлакат-

нинг янгиланган Конституцияси чинакам халқ 
Конституциясига айланади.

Сюй ТАО, 
Хитой Халқ Республикаси Давлат 
кенгаши ҳузуридаги Европа ва Осиёни 
ижтимоий ривожлантириш институти 
бош илмий ходими: 

— Ўзбекистонда амалга оширилаётган конституция-

вий ислоҳот мамлакат тараққиёти динамикасига ҳа-

моҳангдир. Бугун Ўзбекистон ўз тараққиётининг янги 
босқичига кўтарилди ва бу жараённи ҳуқуқий жиҳатдан 
мустаҳкамлаш керак. 

Конституциявий қонун лойиҳаси муҳокамаларида фуқа-

роларнинг хоҳиш-иродасини кенг ифодалашга устувор аҳа-

мият қаратилаётгани эътиборга молик. Ошкоралик, очиқлик 
ва инклюзивлик — Ўзбекистондаги конституциявий ислоҳот жараёнини шу омиллар билан тав-

сифлашни истардим.

Су ЧАН, 
Хитой Ижтимоий фанлар академияси қошидаги 
Хитой ва Россия ўртасидаги стратегик ҳамкорлик 
кенгаши директори ўринбосари:

Ли ЯНЬ, 
Хитой Халқаро муносабатлар академияси 
Евроосиё институти илмий ходими: 

Ўзбекистонда амалга ошири-

лаётган жорий ислоҳотлар мам-

лакат тараққиётининг изчиллиги 
ва узлуксизлигини таъминлай-

ди. Бу янгиланишлар жараёни 
мамлакатнинг миллий устувор 
манфаатларига тўла мос экани 
диққатга молик.

Энг асосийси, Ўзбекистонда-

ги конституциявий ислоҳот жуда 
долзарб. Чунки ушбу жараён 
келажакда мамлакат янада жа-

дал тараққий этишининг ҳуқуқий 
асосларини мустаҳкамлаш ва 
мукаммаллаштиришга хизмат 
қилади.

Мулоқотда, шунингдек, мамлакатимизнинг 
Хитой Халқ  Республикасидаги  Фавқулодда  ва  
мухтор  элчиси  Фарҳод Арзиев иштирок этди 
ва сўзга чиқди.

Давра суҳбатида муҳокама қилинган мавзу 
юзасидан Қозоғистон, Қирғизистон, Туркманис-

тон, Тожикистон ва Эрон дипломатик ваколат-

хоналари раҳбарлари ҳам ўз фикр-мулоҳаза-

ларини билдирди. Элчиларнинг чиқишларида 
мамлакатимиздаги ислоҳотлар жараёнлари, 
Ўзбекистоннинг минтақавий ҳамкорликни ри-

вожлантиришдаги фаол саъй-ҳаракатлари ва 
Шанхай ҳамкорлик ташкилотидаги муваффа-

қиятли раислиги юқори баҳоланди.

Ғулом МИРЗО тайёрлади.
Тошкент – Пекин – Тошкент

Конституциявий ислоҳот фу-

қароларнинг иқтисодий фаолия-

ти учун ҳуқуқий майдонни кенгай-

тирмоқда. Бу, ўз навбатида, бар-

қарор тараққиётни таъминлашда 
муҳим аҳамият касб этади.

Давлатимиз томонидан шахматни 
ривожлантириш борасида кўрилаётган 
бу каби чора-тадбирлар болалар, ўс-

мирлар ва ёшлар вақти мазмунли ўти-

шини таъминлабгина қолмай, мамла-

кат шахмат федерациясининг халқаро 
рейтингига ҳам ижобий таъсир кўрсат-

моқда. Қувонарлиси, ёшлар давлати-

миз томонидан уларга қаратилаётган 
бу эътиборга муносиб бўлиш учун ин-

тиляпти. Бунинг исботини айни пайтда 
Ҳиндистоннинг Ченнай шаҳрида бўлиб 
ўтаётган Жаҳон шахмат Олимпиадаси-

да рақибларини ўйлантириб қўяётган, 
мушоҳада юритишга мажбур қилаётган 

ёшларимиз мисолида кўриб, ҳис қилиб 
турибмиз.

Яна бир муҳим гап: куни кеча Ченнай 
шаҳрида Халқаро шахмат федерация-

сининг конгресси ташкил этилиб, унда 
кўпгина масалалар қатори 2026 йилги 
Жаҳон шахмат Олимпиадасининг мез-

бонини аниқлаш ҳам кўриб чиқилди. Ўз-

бекистон шахмат федерацияси раиси 
Алишер Саъдуллаев FIDE конгрессида 
2026 йилда Тошкентда Жаҳон шахмат 
Олимпиадасини ўтказиш ҳақида маъ-

руза қилгач, овоз бериш жараёнида 
иштирок этган делегатлар бир овоздан 
Ўзбекистон номзодини маъқуллади. 

Мамлакатимиздан ташқари, Польша 
ва Замбия ҳам турнир мезбонлиги учун 
ариза топширган эди.

Бу хабар кейинги йилларда юрти-

мизда амалга оширилаётган туб ис-

лоҳотларнинг халқаро майдонда яна 
бир бор кенг эътироф этилиши билан 
бирга,  Ўзбекистоннинг жаҳон миқёсида 
тафаккур ўйини — шахмат пойтахтига 
айланаётгани исботи сифатида қалби-

мизда ғурур-ифтихор туйғуларини юк-

салтиради.

Башорат ЮНУСОВА,
“Янги Ўзбекистон” мухбири

Бошланиши 1-бетда

Бошланиши 1-бетда

КОНСТИТУЦИЯВИЙ ИСЛОҲОТ 
 ЎЗБЕКИСТОННИНГ КЕЛГУСИДА ҲАМ 
БАРҚАРОР ТАРАҚҚИЙ ЭТИШИ, ХАЛҚИМИЗНИНГ 
ФАРОВОНЛИГИ ОРТИШИ, ЮРТИМИЗНИНГ 
ЯНАДА ОБОД БЎЛИШИ ВА ВАТАНИМИЗНИНГ 
ДУНЁДАГИ ОБРЎ-ЭЪТИБОРИ БУНДАН-ДА 
ЮКСАЛИШИГА ҚАРАТИЛГАН УСТУВОР 
ВАЗИФАЛАРНИ БАЖАРИШГА ХИЗМАТ ҚИЛАДИ.

ЭЪТИРОФ
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МУТАСАДДИЛАРГА УЧ ОЙ 
МУДДАТДА “100 ТА ИЛҒОР 
ЕТАКЧИ” ДАСТУРИНИ 
БОШЛАШ ТОПШИРИҒИ 
БЕРИЛДИ. МАЗКУР 
ДАСТУР ДОИРАСИДА 
ДАВЛАТ ХИЗМАТЧИЛАРИ, 
ФАОЛ ТАДБИРКОРЛАР, 
ХОРИЖДАГИ 
ВАТАНДОШЛАР ОРАСИДАН 
ҲАР ИККИ ЙИЛДА 100 
НАФАР САЛОҲИЯТЛИ 
ЁШ МУТАХАССИС 
ТАНЛАБ ОЛИНИШИ 
НАЗАРДА ТУТИЛАДИ. 
КЕЙИНГИ БОСҚИЧДА 
УЛАР УЧУН АЛОҲИДА 
ЎҚУВ ДАСТУРЛАРИ 
ИШЛАБ ЧИҚИЛИБ, 
ХОРИЖДА СТАЖИРОВКА 
ЎТАШ ТИЗИМИ ЖОРИЙ 
ЭТИЛАДИ. ЎҚИТИШ 
ЯКУНИ БИЛАН УШБУ 
КАДРЛАР ДАВЛАТ 
ТИЗИМИДАГИ НУФУЗЛИ 
ЛАВОЗИМЛАРГА НОМЗОД 
СИФАТИДА ТАНЛОВГА 
ТАВСИЯ ЭТИЛАДИ. 

2022 йил 9 август, 160-сон

Айни пайтда тизимда 118 минг киши ишлайди. 
Охирги йилларда амалга оширилган маъмурий ис-

лоҳотлар натижасида давлат хизматчилари халққа 
анча яқинлашди, “маҳаллабай” ва “хонадонбай” 
ишлаш тизими йўлга қўйилди. Бир пайтнинг ўзида 
соҳа ходимларига самарали ишлаши учун муно-

сиб шароитлар яратилди. Натижада давлат хизма-

тида 40 ёшгача бўлган ходимлар улуши олдинги 37 
фоиздан 61 фоизга кўтарилди.

Афсуски, давлат хизмати ҳали халқни чинакам 
рози қиладиган тизимга айлана олмади. Хусусан, 
2021 йили Халқ қабулхоналарига вазирлик ва ҳо-

кимликлар ходимларининг билимсизлиги ва масъ-

улиятсизлиги ҳақида 25 мингта, уларнинг мулоқот 
маданияти етишмаслиги билан боғлиқ 7 мингта 
шикоят тушган. Норозиликларнинг катта қисми 
Соғлиқни сақлаш, Халқ таълими вазирликлари, 
Қашқадарё, Сурхондарё вилоятлари ҳокимликла-

ри фаолиятига дахлдор.
Йиғилишда аҳоли давлат хизмати фаолиятидан 

қониқмаслиги сабаблари очиб берилди. Жумла-

дан, қобилиятни аниқлаш, ўқитиш, ишини яхши 
йўлга қўйишга ўргатадиган ихтисослашган яхлит 
тизим бўлмагани учун айрим раҳбар кадрлар бе-

рилган вазифаларни эплай олмаяпти. Мисол учун, 
2022 йилнинг ўтган 6 ойида билим ва кўникмалари 
етишмагани боис, 37 нафар туман ва шаҳар ҳо-

кими вазифасидан бўшатилди. Умуман олганда, 
масъул лавозимларда ишлаётган раҳбар ва мута-

хассисларни тўғри танлаш, тайёрлаш ва мотива-

ция бериш талаб даражасида йўлга қўйилмагани 
улар фаолиятидаги камчиликларнинг асосий са-

бабларидан бири бўлиб қолмоқда.
Мавжуд ҳолатни тубдан яхшилаш мақсадида 

маҳаллий ва хорижий мутахассисларни жалб қи-

либ, сўнгги 2 йил давомида чуқур муҳокамалар 
асосида “Давлат фуқаролик хизмати тўғрисида”ги 
қонун лойиҳаси тайёрланди. Йиғилишда ушбу қо-

нун билан тартибга солиниши назарда тутилаётган 
давлат хизмати янги тизимининг ҳар бир идора ва 
ҳудуд кесимида қандай ишлаши, бу борада турган 
устувор вазифалар атрофлича муҳокама қилинди. 

“Давлат фуқаролик хизмати тўғрисида”ги қо-

нуннинг энг муҳим йўналишларидан бири давлат 
идораларига ишга қабул қилишнинг очиқ ва шаф-

фоф тизимини яратиш ва амалиётга жорий этиш 
билан боғлиқ. Бу ўта муҳим ва долзарб масала. 
Шу боис, бу ҳақда аҳоли ўртасида махсус сў-

ровнома ўтказилди. Унда иштирок этган 50 минг 
аҳолининг 19 минг нафари (ёки 38 фоизи) давлат 
тизимига ишга киришда шаффофликни ошириш 
лозим, деган фикрни билдирган.

Бу вазифани талаб даражасида бажаришни 
таъминлаш учун 2022 йил якунига қадар қуйида-

ги тадбирлар амалга оширилиши лозим: барча 
вакант лавозимлар очиқ ягона электрон платфор-

мага жойлаштирилади, бўш лавозимга танловда 

МУНОСАБАТ
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иштирок этиш учун ҳозирги кунда талаб этилаёт-

ган 16 та ҳужжатни сўраш бекор қилинади ва барча 
жараёнлар электрон шаклга ўтказилади, номзод-

нинг билими, тажрибаси ва салоҳияти очиқ танлов 
орқали аниқланади.

Жамият ҳаётининг барча жабҳаларига кучли 
таъсир ўтказа оладиган ўта муҳим қарорларда 
хато қилмаслик мақсадида жорий этилиши кути-

лаётган тадбирларни аввал кичикроқ даражада 
синовдан ўтказиш ўта муҳим. Шу боис, бу соҳа-

даги бўлажак янгиликлар Самарқанд вилояти ва 
Давлат солиқ қўмитасида тажриба тариқасида си-

новдан ўтказилди. Йиғилишда Самарқанд вилояти 
ҳокими ва Давлат солиқ қўмитаси раиси тажриба 
натижалари, унинг ютуқ ва камчиликлари ҳақида 
ахборот берди.

Йил якунига қадар ишга қабул қилишнинг синов-

дан ўтган очиқ танлов тизими барча идораларда 
жорий этилиши бўйича қарор қабул қилинди. Шу 
мақсадда икки ой муддатда олий ўқув юртлари 
дипломлари ва меҳнат дафтарчаларини мавжуд 
электрон базага тўлиқ киритиб, уни танлов элект-

рон платформасига интеграция қилиш топшириғи 
берилди. Айни пайтда бўш турган 4 мингта лаво-

зимга шу йилнинг ўзида айнан янги тартиб бўйича 
ишга қабул қилиш лозимлиги таъкидланди.

Халқаро тажриба кўрсатадики, кадр танлашни 
ўқув юртларидан бошлаш мақсадга мувофиқ. Биз-

да ҳам ана шу масалага алоҳида эътибор қаратиш 
лозим. Бунинг учун ҳар бир вазир ва вилоят ҳоки-

ми бир ой муддатда ёш мутахассисларни танлаш 
дастурини тайёрлайди ва шаффоф ҳолда эълон 
қилади.

Ана шу дастур доирасида олий ўқув юртлари 
битирувчи курсларининг қобилиятли талабалари 
танлаб олиниб, вазирлик ва ҳокимлик тизимида 
стажировка ўтайди ва ўқишни тамомлагандан ке-

йин танлов асосида ишга қабул қилинади. 
Мана шу ўринда ўта муҳим бир янгиликка 

 эътибор қаратилди. Яъни бу дастур фақат мам-

лакат ичидаги талабаларгагина тегишли эмас, 
балки у хориж университетларида таҳсил олаёт-

ган ёшларимизни ҳам қамраб олади.
Давлат хизматига ишга келиши эҳтимоли бўл-

ган ёшлар учун раҳбарлик поғоналарида ўсиш 
имкониятлари мавжудлиги ўта муҳимдир. Ана шу 
мақсадда давлат идораларида “маҳалладан — 
республикагача” тамойили асосида кадрларни ўс-

тиришнинг замонавий тизими жорий қилинади.
2022 йилда ҳокимларнинг маҳаллалардаги 

ёрдамчилари ва маҳаллада ёшлар етакчиси ти-

зимлари жорий этилгани бу борадаги ислоҳот-

ларнинг бошланғич элементлари ҳисобланади. 
Президентимиз алоҳида таъкидладики, “Биз 
давлат хизматини маҳаллага тушириш бўйи-
ча катта ислоҳотларни бошладик. Ҳар бир ма-
ҳаллада раис, ҳоким ёрдамчиси, ёшлар етак-
чиси ва хотин-қизлардан иборат яхлит тизим 
яратилди. Бундан буён раҳбарлик лавозим-
ларига номзодлар маҳаллада одамлар билан 
ишлаган, уларнинг муаммосини ўз кўзи билан 
кўриб, ҳал қилган кадрлар орасидан танлаб 
олинади”.

Бунинг учун жорий йилнинг ўзида, яъни 1 ноябр-

дан бошлаб эски намунадаги “объективка”дан воз 
кечилади. Унинг ўрнига илғор IT технологиялар 
асосида ходимнинг малакаси ва салоҳияти, эриш-

ган натижаларини баҳолайдиган тизимга ўтилади. 
Мутахассис фаолиятини баҳолашда у қайси инсти-

тутни битиргани ёки қайси ташкилотларда ишлага-

ни эмас, қандай билим ва тажрибага эгалиги ҳам-

да кўрсатган натижалари асосий мезон бўлади. Бу 
эса раҳбарликка таниш-билишлик қилиш ва таcо-

дифий шахслар келиб қолишининг олдини олади.
Давлат хизмати раҳбар ва мутахассислари 

фаолиятининг самарали бўлиши кўп жиҳатдан ол-

диндан тайёрланган ва қуйи лавозимларда синал-

ган ёшлардан тузилган кадрлар захираси мавжуд-

лигига ҳам боғлиқ. Бунинг учун туман ёки шаҳар 
даражасидаги раҳбарлик учун салоҳиятли кадрлар 
захираси яратилади. Бунга номзодлар фақат ма-

ҳаллалардаги ҳоким ёрдамчилари ва ёшлар етак-

чилари орасидан танлаб олинади. Захирага кири-

тилаётган мутахассислар учун мақсадли малака 
ошириш курслари ташкил этилади. Бу номзодлар 
камида бир ой вазирлик ва ҳокимликларда иш ўр-

ганиб, малака оширади. Хориждан таклиф этилган 
мутахассислар билан биргаликда номзодларнинг 

шахсий фазилатлари, психологик ҳолати чуқур 
таҳлил қилинади. Уларда раҳбарлик кўникмалари-

ни шакллантиришга алоҳида эътибор берилади. 
Соддароқ айтганда, раҳбарликка номзодларнинг 
даражасига қараб, билим ва кўникма етмаганлар 
ўқитилади, тажрибасизларига эса бошқарув мала-

калари махсус ўргатилади. 
Тегишли вазирлик ва ҳокимликлар раҳбарлари-

га йил якунига қадар салоҳиятли кадрлар захира-

си учун ҳоким ёрдамчилари ва ёшлар етакчилари 
орасидан мингта номзодни танлаб олиш топшири-

ғи берилди. 
“Куни кеча ярим йил якуни бўйича яхши на-

тижа кўрсатган 65 нафар ҳоким ёрдамчиси ва 
40 нафар ёшлар етакчисини салоҳиятли кадр-
лар резервига ўзим танлаб олдим”, деди Пре-

зидент.
Мутасаддиларга уч ой муддатда “100 та илғор 

етакчи” дастурини бошлаш топшириғи берилди. 
Мазкур дастур доирасида давлат хизматчилари, 
фаол тадбиркорлар, хориждаги ватандошлар ора-

сидан ҳар икки йилда 100 нафар салоҳиятли ёш 
мутахассис танлаб олиниши назарда тутилади. 
Кейинги босқичда улар учун алоҳида ўқув дастур-

лари ишлаб чиқилиб, хорижда стажировка ўташ 
тизими жорий этилади. Ўқитиш якуни билан ушбу 
кадрлар давлат тизимидаги нуфузли лавозимлар-

га номзод сифатида танловга тавсия этилади. 
Кун тартибида турган масалалардан яна бири 

вазирлик ва ҳокимликлар иш услубини замонавий 
талаблар асосида такомиллаштиришдир. Бунда 
аҳолига кўрсатилаётган хизмат сифатини кескин 
ошириш ҳам кўзда тутиляпти. Охирги йиллар-

да бу борада халқимизга жуда кўп қулайликлар 

яратилди. Ҳужжат олиш учун узоқ вақт давомида 
идорама-идора сарсон бўлиш ҳолатларига чек қў-

йилди. Жумладан, қайсидир фаолият тури билан 
шуғулланиш учун олинадиган лицензия бериш, ка-

дастр ҳужжати, туғилганлик гувоҳномаси ва хориж-

га чиқиш паспортини олиш, олий ўқув юртларига 
ҳужжат топшириш, солиқ, коммунал ҳамда ўнлаб 
турдаги бошқа хизматлар учун тўловлар бўйича 
қулайликлар яратилиб, уларни уйдан чиқмасдан 
онлайн бажариш имконияти пайдо бўлди, қатор 
хизматларни бажариш рақамлаштирилди.

Лекин тараққиёт бир жойда тўхтаб турмайди. 
Хизматлар кўрсатишни соддалаштириш ва ра-

қамлаштириш борасида амалга оширилиши лозим 
бўлган ишлар ҳали кўп. Масалан, субсидия олиш 
учун аҳоли ва тадбиркорлар ўртача 10 та вазир-

лик ва идорадан хулоса йиғиши керак. Электр 
тармоқларига уланишда ҳам ортиқча харажат ва 
бюрократик тўсиқлар бор. Қурилиш, транспорт, 
коммунал хўжалиги, стандарт, карантин идорала-

рида аҳоли ва тадбиркорларнинг иши битиши қи-

йин бўлган ҳолатлар кўп. Тиббий хизмат кўрсатиш 
соҳасида ҳам қайси хизмат бепул ёки пулли бўли-

ши, касалхона ва санаторийларга бепул йўлланма 
бериш, давлатдан бериладиган дорилар ҳисоб-ки-

тоби ва беморларга етиб бориши жараёнларидаги 
муаммолар ҳал қилинмаган.

Юқорида баён этилган ва шунга ўхшаш бош-

қа муаммоларни бартараф этиш мақсадида Бош 
вазирга бир ой муддатда ҳар бир вазирлик ва 

ҳокимликда аҳоли ҳамда тадбиркорларга хизмат 
кўрсатиш жараёнларини тушунарли, қулай шакл-

га келтириш, ортиқча харажатлар ва ҳужжатларни 
қисқартириш, аҳолига тез ва сифатли хизмат кўр-

сатадиган шароитларни яратиш бўйича “йўл хари-

таси” ижросини таъминлаш топшириғи берилди.
Кўзда тутилаётган мазкур ислоҳотлардан кути-

лаётган асосий натижа одамлар розилигига эри-

шиш экани таъкидланди.
Охирги йилларда маҳаллада боғча, мактаб, йўл 

қуриш, сув ва электр тармоқлари тортиб келиш 
ишларида аҳоли фаол иштирок этадиган тизимлар 
яратилди. “Очиқ бюджет” доирасида ўтган 6 ойда 
аҳоли талабига мос 2 мингдан зиёд ана шундай 
лойиҳа бошланди. Уларга 1,1 триллион сўм йў-

налтирилди. Кейинги олти ойда бундай лойиҳалар 
учун яна 1 триллион сўм ажратиш мўлжалланган.

Амалга оширилаётган ислоҳотларнинг яна бир 
муҳим жиҳати шундаки, аҳоли бундай лойиҳаларга 

ўзини дахлдор билиб, эгалик туйғуси шаклланяп-

ти. Шу боис, яратилган объектлардан асраб-авай-

лаб фойдаланиляпти. Шуларни эътиборга олган 
ҳолда, тегишли вазирлик ва ҳокимликларга жой-

ларда мавжуд муаммоларни бевосита халқ билан 
маслаҳатлашиб, амалга оширадиган лойиҳалар 
кўламини янада кенгайтириш бўйича таклифлар 
тайёрлаш топшириғи берилди.

Раҳбар ва мутахассисдан фақат талаб қилиш би-

лан кўзда тутилган натижага эришиш қийин. Яъни 
уларга муносиб шароит яратилиши ва кафолатлар 
тизими ҳам бўлиши керак. Бозор иқтисодиётида 
одамларнинг муайян қисми хусусий секторда фао-

лият кўрсатади. Малакали кадр ҳар иккала сектор-

да ҳам керак. Демак, бундай рақобат муҳити яра-

тилган шароитда давлат хизмати мутахассислар 
учун хусусий сектордан кам бўлмаган, баъзан ун-

дан ҳам юқори шароитлар яратиб бериши мақсадга 
мувофиқ. Яъни тажрибаси, малакаси ва эришаёт-

ган натижаларига мос равишда ходимни муносиб 
рағбатлантириш тизими жорий қилиниши керак.

Давлат хизмати сифатини ва бошқарувда на-

тижадорликни ошириш давлат хизматчиларини 
тайёрлаш ва малакасини ошириш бўйича мутлақо 
янги тизим яратишни тақозо этади. Тез ўзгараёт-

ган бугунги шароитда раҳбар ва мутахассислар ўз 
устида тинмай ишлаши зарур. Акс ҳолда, улар за-

мондан орқада қолиб кетиши мумкин.
Таассуфки, шу пайтга қадар бу масалага ҳам 

етарли эътибор қаратилмади. Масалан, айни вақт-

да давлат хизматчиларининг атиги 20 фоизи мала-

ка оширган, бу рақам раҳбарлар даражасида бор-
йўғи 1 фоизни, ўринбосарлар бўйича эса 5 фоизни 
ташкил этмоқда. Малака ошириш тизими ҳам 
замон талабларига жавоб бермайди. Ўтказилган 
сўровномада малака оширганларнинг 50 фоиздан 
ортиғи ўқитиш сифати паст эканини қайд этган.

Шу боис, юқори мартабали давлат хизматчила-

рини тайёрлаш борасида мамлакатимизда таянч 
муассаса бўлган Давлат бошқаруви академияси 
энг илғор хорижий тажрибалар асосида трансфор-

мация қилинади.
Бунда мутасаддилар бир ой муддатда хорижий 

ҳамкорлар ва нуфузли ўқув марказлари билан 
бирга қўшма таълим дастурлари ташкил этади ва 
хорижий мутахассисларни жалб қилиб, янги ўқув 
дастурлари ишлаб чиқади ва улар асосида шу йил 
якунига қадар 5 минг давлат хизматчисини ўқитиб 
беради.

Вазирлар Маҳкамаси икки ой муддатда вазир-

ликлар тизимидаги 110 та малака ошириш марка-

зи ва курси фаолиятини қайта кўриб чиқиб, ўқитиш 
дастурлари ва методикаларини янгилаш, уларга 
малакали мутахассисларни жалб қилиш бўйича 
манзилли дастур тайёрлайди ва тасдиқлайди.

Мухтасар айтганда, мазкур йиғилишда қабул 
қилинган чора-тадбирлар давлат хизмати сифати 
ва ислоҳотлар натижадорлигини ошириш учун пух-

та замин тайёрлайди, соҳа хизматидан аҳоли ро-

зилигига эришиш йўлида ташланган улкан қадам 
бўлади. Ихчам, юқори профессионал, адолатли, 
натижага ишлайдиган бошқарув тизимини жорий 
қилиш бўйича амалга оширилаётган маъмурий 
ислоҳотларни якунига етказишга асос бўлади. 
Давлат хизмати раҳбар ва мутахассисларининг 
билимли, савияли ва салоҳиятли бўлиши эса пи-

ровард натижада Янги Ўзбекистонни барпо этиш-

нинг энг муҳим омилларидан бирига айланади. 

Одил ОЛИМЖОНОВ, 
Ўзбекистон Республикаси 
Президенти Администрацияси 
ҳузуридаги Иқтисодий 
тадқиқотлар ва ислоҳотлар 
маркази бош илмий 
ходими, иқтисодиёт фанлари 
доктори, профессор

Бошланиши 1-бетда

ВАЗИРЛАР МАҲКАМАСИ 
ИККИ ОЙ МУДДАТДА 
ВАЗИРЛИКЛАР 
ТИЗИМИДАГИ 110 ТА 
МАЛАКА ОШИРИШ 
МАРКАЗИ ВА КУРСИ 
ФАОЛИЯТИНИ ҚАЙТА 
КЎРИБ ЧИҚИБ, ЎҚИТИШ 
ДАСТУРЛАРИ ВА 
МЕТОДИКАЛАРИНИ 
ЯНГИЛАШ, УЛАРГА 
МАЛАКАЛИ 
МУТАХАССИСЛАРНИ 
ЖАЛБ ҚИЛИШ БЎЙИЧА 
МАНЗИЛЛИ ДАСТУР 
ТАЙЁРЛАЙДИ ВА 
ТАСДИҚЛАЙДИ.
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Жамиятимиздаги ижтимоий муҳит 
барқарорлигини таъминлаш уй-жой 
коммунал соҳасининг самарали фао-

лияти билан чамбарчас боғлиқ. 
Уй-жой коммунал хизмат кўрсатиш 

вазирлиги томонидан кўп квартирали 
уй-жойларни бошқариш тизимини тако-

миллаштириш, бошқариш органларини 
қўллаб-қувватлаш ҳамда кўп квартира-

ли уйлардаги умумий мол-мулкни сақ-

лаш ва таъмирлаш, уларга туташ ер 
участкаларини аниқ белгилаш бўйича 
тизимли ишлар қилинмоқда.

Хусусан, Қорақалпоғистон Республи-

каси, вилоятлар ва Тошкент шаҳрининг 
15 та ҳудудида кўп квартирали уй-жой-

лар жойлашган ерларни очиқ танлов 
ўтказиш йўли билан бошқарувчи таш-

килотларга бириктириш бўйича лойиҳа 
амалга оширилди. Таҳлил натижала-

рига кўра, мазкур лойиҳа доирасида 
хизмат кўрсатиш сифати яхшиланиши 
ҳисобига 1 минг 227 та кўп квартирали 
уйда яшовчи аҳолининг яшаш шароит-

лари янада яхшиланди.
Бугунги кунда республикада мавжуд 

39 минг 683 та кўп қаватли уйга 593 та 
бошқарув компанияси ва 772 та ширкат 
хизмат кўрсатиб келмоқда. 

2017-2021 йиллар оралиғида 27 минг 
792 та уй таъмирланди, 2022-2025 йил-

ларда 6 минг 85 та уйни таъмирлаш на-

зарда тутилмоқда. Натижада мамлакат 
миқёсида таъмирталаб уйлар сони кес-

кин камаяди. Таъмирга муҳтож уйлар-

ни таъмирлаш-тиклаш борасида хориж 
тажрибасини  ўрганиш ва маҳаллийлаш-

тириш бўйича ҳам тизимли ишлар олиб 
борилмоқда.

Бошқарувчи ташкилотларнинг кре-

дит қарздорлиги 2 баравар қисқарди, 
500 га яқин иш ўрни яратилди, ишчи-

лар иш ҳақи ҳамда бошқарувчи ташки-

лотлар даромади 2 баравар ошди.
Шу билан бирга, республикада фао-

лият олиб бораётган 772 та уй-жой 
мулкдорлари ширкатининг 311 тасида 
муаммоли кредитор қарздорлик мавжуд 
бўлиб, кўп квартирали 2,5 мингдан зиёд 
уйда истиқомат қилувчи аҳолига тегиш-

ли хизматлар кўрсатилмай ёки сифат-

сиз кўрсатиб келинмоқда.
Энг муҳими, олдинлари ширкатлар 

томонидан саноқлигина уйга хизмат 

Мамлакатимизда тадбиркорлик субъ-

ектларини қўллаб-қувватлаш солиқ ти-

зимида амалга оширилаётган ислоҳот-

ларнинг асосий йўналишларидан бири 
этиб белгиланган.  Давлатимиз раҳбари 
томонидан мазкур соҳани тубдан ислоҳ 
қилишга алоҳида эътибор қаратилиб, 
бу  борада  қатор фармон ва қарорлар 
қабул қилинди. Ушбу ҳужжатлар ижроси 
соҳадаги мавжуд муаммоларга барҳам 
бериб, амалга оширилаётган ислоҳот-

ларни янги босқичга кўтаради.  
Президентимиз ташаббуси билан 

давлат солиқ идоралари тизимида таш-

кил этилган “Солиқчи — тадбиркорга 
кўмакчи” тамойили ҳақиқий маънода 
ишбилармон ва солиқчилар ўртасида 
кўприк вазифасини бажаряпти. Бугун 
ушбу тамойил асосида солиқ идорала-

ри томонидан тадбиркорларга  бухгал-

терия ҳисобини юритиш, кредит олиш, 
солиқ режимини танлаш, солиқ имтиёз-

лари ва уларни қўллаш тартиби, соҳа-

даги мавжуд муаммоларни ўрганиш ва 
уларга ечим топиш бўйича кенг кўламли 
амалий ёрдамлар бериб келинмоқда.

Амалга оширилаётган бу каби иш-

лар, ўз навбатида, мамлакатимизда 
тадбиркорликни ривожлантириш, қулай 
ишбилармонлик муҳитини яратишга 
хизмат қиляпти.

Жиззах вилояти солиқ тизимида-

ги ислоҳотлар, хусусан,  2022 йилнинг 
биринчи ярми якунлари ва келгусидаги 
устувор вазифалар ҳақида вилоят Дав-

лат солиқ бошқармаси бошлиғи Бекзод 

ШАРҲ

ИСЛОҲОТЛАР САМАРАСИ

УЙ-ЖОЙЛАРНИ ПРОФЕССИОНАЛ 
БОШ¯АРИШ ТИЗИМИ

Шерзод ҲИДОЯТОВ,
уй-жой коммунал хизмат 
кўрсатиш вазири

кўрсатилган бўлса, ҳозир ҳар бир бош-

қарув компанияси 7-10 та ширкатнинг 
ҳудудини қамраб оляпти. 100-150 та 
кўп қаватли уйга битта бошқарув сервис 
компанияси (БСК) хизмат кўрсатиш учун 
моддий-техник таъминотга эга бўляпти.

Уй-жой муносабатларини ҳуқуқий 
тартибга солишнинг яхлит тизимини жо-

рий этиш соҳадаги давлат бошқарувини 
қайта кўриб чиқиш ва тартибга солиш-

нинг самарали механизмларини яратиш 
заруратини туғдиради. Мамлакатимиз 
уй-жой фондини бошқариш тизимини 
такомиллаштириш, аҳолининг ўз турар 
жойларига бўлган мулкий ва ижтимоий 
муносабатларини яхшилаш, шу би-

лан бирга, уй-жой мулкдорларининг ўз 
мулкларини бошқаришдаги иштирокини 
ошириш масалалари бугунги кунга қа-

дар долзарблигини сақлаб келмоқда.
Шу мақсадда Президентимизнинг 

2022 йил 4 августда “Кўп квартирали 
уйларни бошқариш тизимини янада та-

комиллаштириш ва бошқарувчи ташки-

лотларни молиявий соғломлаштириш 
борасидаги қўшимча чора-тадбирлар 
тўғрисида”ги қарори қабул қилинди. 

Қарор мазкур соҳани бошқаришни 
такомиллаштириш, хусусан, кўп қават-

ли уйларга хизмат кўрсатувчи бошқарув 
ташкилотларини қўллаб-қувватлашни 
назарда тутади.  

Қарорга кўра, 2022 йил 1 сентябрга 
қадар ширкатлар мулкдорлар қарори 
билан тугатилган тақдирда, уларнинг 
муаммоли кредитлари 3 йилга музлати-

лади ва тегишли кўп квартирали уйлар-

ни бошқариш рейтинги юқори бўлган 
бошқарувчи ташкилотга берилади.

Жорий йилда 2 минг 981 та ширкат-

нинг бошқарувчи ташкилотларга ўтиши 
юзасидан умумий йиғилиш қарорлари 
қабул қилинди. Улар тасарруфидаги 17 
минг 530 та кўп квартирали уй бошқа-

рувчи ташкилотларга бириктирилди.
2017-2022 йилларда ширкатлар жами 

1 887,2 миллиард сўм кредит олган бў-

либ, уларнинг қопланмаган қисми 1 156,8 
миллиард сўмни ташкил этмоқда.

Бугунги кунда тугатилган 1 минг 
303 та ширкатнинг 627 миллиард сўм 
кредити 3 йилга музлатилган. Қолган 
772 та ширкатдан 311 тасида жами 
201 миллиард сўм муаммоли кредит 
мавжуд.

Шунингдек, муаммоли кредитла-

ри мавжуд бўлмаган ва барқарор иш-

лаётган ширкатлар фаолиятига ҳеч 
ким аралаша олмайди. Аксарият му-

рожаатларнинг ечими сифатида ушбу 
қарор муҳим аҳамият касб этиши шуб-

ҳасиз. Бугунги кунда кредит олмасдан 
фаолият юритаётган 167 та ширкат 
мавжуд ва уларнинг фаолияти аҳолини 
қониқтириб келмоқда.

Ўтган йил куз-қиш мавсумига тайёр-

гарлик жараёнида бошқарув органлари 
томонидан 4 миллиард сўм ўз маблағ-
лари ҳисобидан таъмирлаш ишлари 
бажарилган бўлса, жорий йилнинг би-

ринчи ярим йиллигида бу кўрсаткич 51 
миллиард сўмни ташкил этди.

Рақамлаштириш бугунги кун талаби. 
Коммунал соҳада ҳам янги авлод ра-

қамли технологиялари билан неча йил-

лардан бери тизимда сақланиб қолган 
муаммоларни бартараф этиш имкони 
мавжуд. Шу сабабли кўп квартирали 
уйлар бошқарувининг янги шаклларини 
ташкил этиш бўйича инновацион лойи-

ҳалар ишлаб чиқилди. 
Энди кўп квартирали уйларни бош-

қариш органлари электрон реестрга 
киритилгандан сўнг фаолиятини амал-

га ошириши мумкин бўлади. Бу соҳада 
шаффофлик ҳамда хизмат сифатини 
оширишни таъминлайди.

Шунингдек, вазирлик томонидан 
ишга туширилган “Менинг уйим” бил-

линг тизими бошқарув органларининг 
ягона, очиқ электрон маълумотлар ба-

засини шакллантириш, мулкдорлар 
маблағидан самарали ва мақсадли 
фойдаланишни таъминлаш, кўрсати-

лаётган хизматлар сифатини ошириш, 

уларнинг талаб ва меъёрларга мосли-

гини назорат қилади.
Кўп квартирали уйнинг лойиҳа ҳуж-

жатлари, кадастр паспорти, қурили-

ши (реконструкцияси) тугалланган кўп 
квартирали уйлардан фойдаланиш 
учун рухсатномада турар ва нотурар 
жойлар, умумий мол-мулк рўйхати, кўп 
квартирали уй жойлашган ва унга ту-

таш ер участкаси (режаси, жойлашган 
объектлар) майдони ҳамда чегаралари 
тўғрисидаги маълумотлар кўрсатилиши 
шарт этиб белгиланди. Мазкур маълу-

мотлар тегишли ҳужжатда белгиланма-

ган тақдирда кейинги босқичдаги ҳуж-

жат берилмайди. 

Шу ўринда рақамларга эътибо-

рингизни қаратсак: 40 мингга яқин 
кўп квартирали уйнинг фақат 10 минг  
131 тасига (25 фоиз) кадастр ҳуж-

жатлари расмийлаштирилган бўлиб, 
уларга туташ ер участкаларига ва уму-

мий мол-мулкка кадастр ҳужжатлари 
расмийлаштирилмаган.  

Бошқарув ташкилотлари кадастр 
паспортини расмийлаштириш учун тў-

ловларни икки йилда бўлиб-бўлиб тў-

лаши мумкин. Дейлик, кўп квартирали 
битта уй ва унга туташ ер участкасига 
кадастр ҳужжатлари расмийлаштириш 
учун ўртача 5,5 миллион сўм талаб 
этилади. Агар бошқарувчи ташкилот 
тасарруфида 50 та кўп квартирали уй 
бўлса, бу 275 миллион сўм маблағ за-

рур бўлади, дегани.
Қарор билан таълим ва тиббиёт 

муассасаларининг техник ва сани-

тария ҳолатини сақлаб туриш, бино 
ва иншоотларини таъмирлаш, туташ 
ер участкаларини ободонлаштириш 
ҳамда кўкаламзорлаштириш учун бо-

зор нархларидан келиб чиққан ҳолда, 
аутсорсинг шартномаси асосида бош-

қарувчи ташкилотларни жалб қилиш 
бўйича тегишли норматив-ҳуқуқий ҳуж-

жат лойиҳаси ишлаб чиқилиши белги-

ланмоқда.
“А” ва “В” рейтингига эга бошқарувчи 

ташкилотларга кўп квартирали уйларни 
бевосита таъмирлашга рухсат этилмоқ-

да. Мазкур амалиёт таъмирлашга йў-

налтирилаётган маблағдан самарали 
фойдаланиш ҳамда рейтинги юқори 
бўлган бошқарувчи ташкилотларни қўл-

лаб-қувватлаш, шунингдек, кўп кварти-

рали уйларни капитал ва жорий таъ-

мирлаш сифатини ошириш мақсадида 
татбиқ этилмоқда.

Қарор билан кўп квартирали уйдаги 
умумий мол-мулкнинг айрим қисмлари 
ижарага берилиши ва ижара тўловлари 
бошқариш органларига тўланиши қатъ-

ий белгиланмоқда.

Шунингдек, энди фойдаланишга қа-

бул қилинган кўп квартирали уй-жой-

ни бошқариш усулини танлаш қурувчи 
томонидан амалга оширилади. Янги 
қурилган кўп квартирали уй-жойнинг ол-

ди-сотди шартномаси билан бир вақтда 
қурувчи томонидан танланган бошқарув 
усулидан сотиб олувчини хабардор қи-

лиш ҳамда бошқарувчи ташкилот билан 
шартнома тузиш тартиби ҳам жорий 
қилинади. Бу қурувчи ташкилотларнинг 
масъулиятини ошириб, уйларнинг си-

фатли ва давлат стандартларига мос 
равишда қурилишини таъминлайди. 

Кўп квартирали уйларга фақат шах-

сий идентификация картаси орқали 
фойдаланиш имкониятига ва видеоку-

затув функциялари мавжуд лифт уску-

налари ўрнатилиши ҳам белгиланган. 
Бу аҳолида дахлдорликни ошириш 
ҳамда умумфойдаланиш қурилмала-

рига эҳтиёткорлик билан муносабатда 
бўлиш хусусиятини шакллантиришни 
назарда тутади. 

Уй-жой шунчаки бошпана эмас, у ин-

соннинг кайфияти ва ҳаёт тарзига таъ-

сир этувчи қўрғондир. Ундаги шарт-ша-

роит ва қулайлик инсонларнинг кунлик 
муаммоларини бартараф этиб, ишига 
барака олиб келади. Улар ўзларини шу 
жамиятнинг бир аъзоси сифатида ҳис 
қилиб, яшаётган жойида чуқур илдиз 
отишга, ҳаётда ўз ўрнини топишга ин-

тилади. Давлатимиз раҳбари эътибор 
қаратаётган саодатли умрнинг моҳияти 
ҳам шу аслида. Коммунал соҳани ри-

вожлантириш борасидаги ислоҳотлар 
изчиллиги биз, соҳа мутасаддиларини 
ҳам бу ишга катта масъулият билан ён-

дашишга ундайди. Бунинг замирида ҳар 
бир юртдошимизни ана шундай бахтли-
саодатли кўриш, “Инсонларнинг дарду 
ташвишларини ўйлаб яшаш — одамий-

ликнинг энг олий мезонидир”, деган эзгу 
даъватни қалбларга теран сингдириш, 
ҳаёт тарзимизга айлантиришдек улуғ 
мақсадлар мужассамдир.

Бошланиши 1-бетда

Иқтисодий ривожланишни мақсад қилган барча давлатлар, 
аввало, солиқ сиёсатини такомиллаштириш,  уларнинг 
турлари ва амал қилиш механизмини соддалаштиришга 
алоҳида эътибор қаратади. Чунки солиқ соҳасида 
ислоҳотларни амалга оширмасдан, солиқ тўловчи жисмоний 
ва юридик шахсларнинг эркин фаолияти учун шарт-шароит 
яратмасдан иқтисодий юксалишга эришиб бўлмайди. 

Тошпўлатов қуйидагиларни гапириб 
берди:

— Давлатимиз раҳбари томонидан 
солиқ тизимида “Солиқчи — тадбир-

корга кўмакчи” тамойилининг жорий 
этилиши том маънода соҳамизда кат-

та бурилиш ясади. Олдинлари тадбир-

корлар солиқчиларга жазоловчи орган 
ходими сифатида қараган бўлса, ҳозир 
улар тадбиркорларнинг ҳақиқий дўсти 
ва кўмакчисига айланди. Бугун солиқ 
ходимлари томонидан тадбиркорларни 
қийнаётган муаммолар таҳлил қилин-

моқда, уларга бухгалтерия ҳисобини 
юритиш, солиқ ҳисоботларини ўз вақти-

да электрон топшириш, солиқларни тў-

лаш ва соҳа қонунчилигидаги ўзгариш-

лар мазмун-моҳияти тушунтирилиб, 
амалий ёрдам кўрсатилмоқда.  

Олдинги даврда тадбиркорлар ҳи-

соботларни бир кун кечикиб топширса  
ҳам жарима тўлашга мажбур эди. Банк-

даги ҳисоб-рақамлари солиқ идоралари 
томонидан тўхтатиб қўйиларди.  Бугун 
ҳисобот топшириш ёки солиқларни тў-

лаш куни яқинлашса, солиқчилар тад-

биркорлик субъектларига қўнғироқ қи-

либ, ҳисобот топшириш ёки солиқларни 
тўлаш зарурлигини, лозим топилса, бу 
борада кўмак беришга тайёрлигини 
тушунтирмоқда. Бу  солиқ тўловчилар 
даромадларини яширмай, солиқларни 
ўз вақтида тўлашлари, ўз мажбурият-

ларини вақтида бажаришлари учун им-

коният бўлиб хизмат қилмоқда. Шунда 
тадбиркор нима учун солиқ тўлаётга-

нини тўлиқ ҳис қилади, инсофли солиқ 
тўловчига айланади. 

Шу мақсадларда, Жиззах шаҳрининг 
“Эски шаҳар буюм бозори” ҳамда “Мар-

казий деҳқон бозори”да “Тадбиркорга 
кўмак” марказлари ташкил этилди. Ушбу 
марказларда  солиқ тўловчиларга барча 
хизматлар бепул кўрсатилади. Жумла-

дан, солиқ ходимлари томонидан ҳар 
куни тадбиркорлардан тушаётган муам-

молар тезкорлик билан ўрганилиб, жо-

йида ҳал этиш чоралари кўриляпти. 
Жорий йилнинг биринчи ярмида 

вилоят солиқ бошқармаси ходимлари 
томонидан жами 13 794 та тадбиркор-

лик субъектига амалий ёрдам берил-

ди. 7 706 та хўжалик юритувчи субъект  
раҳбарлари ва ҳисобчиларига солиқ 
мажбуриятлари бўйича тушунчалар 
берилиб, солиқ ҳисоботларининг тўл-

дирилишига кўмаклашилди. Ҳар чорак 
якуни билан тақдим қилиниши лозим 
бўлган ҳисоботлар бўйича 3 399 та 
тадбиркорлик субъектига бухгалтерия 
ҳисобини юритишга, 1 886 та хўжалик 
юритувчи субъектга солиқ режимини 
танлашда маслаҳат ва амалий ёрдам 

кўрсатилди. 646 та хўжалик юритувчи 
субъектнинг 18,4 миллиард сўм солиқ 
қарзини 6 ойдан 1 йилгача бўлиб-бў-

либ тўлаш имконияти берилди. 157 та 
хўжалик юритувчи субъектнинг 158,7 
миллиард сўм қўшилган қиймат соли-

ғидан мавжуд ортиқча тўловлари улар-

нинг ҳисоб рақамларига қайтарилди.
Тадбиркорлик субъектлари билан 

олиб борилган тушунтириш ишлари на-

тижасида 2 876 та корхонадаги 9 976 
нафар норасмий ишловчи фуқаро фао-

лияти қонунийлаштирилди.
Қайд этиш жоизки, давлат томонидан 

солиқ тизимини ислоҳ қилишга қаратил-

ган кенг қамровли ишлар, солиқ тўлов-

чиларга берилаётган имтиёз ва қўллаб-
қувватлашлар, хусусан, солиқ юкини 
камайтириш ва тадбиркорлик субъект-

ларини солиққа тортишдаги номута-

носибликни қисқартириш, шунингдек, 
2019 йил декабрда қабул қилинган янги 
таҳрирдаги Солиқ кодекси тадбиркор-

ларнинг ислоҳотларга нисбатан ишон-

чи ортиб, солиқ тушумлари кўпайишига 
хизмат қилмоқда.

Мисол учун, 2022 йилнинг биринчи 
ярим йиллиги учун вилоят бюджет да-

ромадларига белгиланган 715,5 мил-

лиард сўм режа 791,6 миллиард сўмга 
етказилди ёки 111 фоиз бажарилди. Ўт-

ган 2021 йилнинг мос даврига нисбатан 
тушумларнинг ўсиш суръати 131 фоиз-

ни ташкил этди. 

Шунингдек, бошқармамиз томонидан 
2022 йилда тадбиркорликни ривожлан-

тириш, қўшимча иш ўринлари яратиш ва 
бюджетга тушумларни кўпайтириш бў-

йича жорий йилнинг III чорагида амалга 
оширилиши лозим бўлган вазифалар 
белгилаб олинган. Ҳисоб-китобларга 
кўра, 2022 йилнинг III чораги учун бюд-

жет даромадларига белгиланган 388,4 
миллиард сўмлик режа 415 миллиард 
сўм этиб бажарилиши кутилмоқда.

Ушбу маблағлар тушумини таъмин-

лаш учун 8 та йўналишда 26,6 миллиард 
сўмлик қўшимча манбалар устида иш 
олиб борилиши назоратга олинган. 

Президентимиз ташаббуси билан 
халқ давлат идораларига эмас, дав-

лат идоралари халқимизга хизмат қи-

лиши керак, деган  тамойил асосида 
ташкил этилган секторлар фаолияти 
ўз самарасини бермоқда. Бугун биз 
нафақат солиқ ходими, балки тўртин-

чи сектор вакили сифатида ўзимизга 
бириктирилган ҳудудларда аҳоли ва 
солиқ тўловчилар билан деярли ҳар 
куни мулоқот қиламиз, сайёр қабуллар 
ўтказамиз. “Темир дафтар”, “Ёшлар 
дафтари”, “Аёллар дафтари” бўйича 
ўрганишлар олиб боряпмиз. Ушбу му-

лоқотларда аҳоли муаммоларига ечим 
топиш, айниқса, тадбиркорларга қулай-

лик яратиш ва улар фаолиятининг бар-

давомлигини таъминлашга алоҳида 
эътибор қаратяпмиз.

Айни пайтда Жиззах вилоят давлат 
солиқ бошқармаси масъул бўлган тўр-

тинчи сектор ҳудудида 68 та маҳалла 
бўлиб, уларда 308 минг нафардан зиёд 
аҳоли истиқомат қилади.  “Маҳаллабай” 
ишлаш тизими бўйича олиб борилган 
ишлар натижасида 14 169 фуқарога 
амалий ёрдам кўрсатилди. Жумладан, 
1 210 нафари тадбиркорлик субъектла-

ри яратган иш ўринларига жойлашди, 
2 120 нафарига кредит ажратилишида 
кўмаклашилди, 204 нафари ҳунарманд-

чиликка жалб этилди, 102 нафарига 
субсидия берилди, 1 125 нафари жа-

моат ишларига жойлаштирилди.
Сектор ҳудудида “Муҳтож бўлсанг 

ол, қодир бўлсанг бер” шиори остида 
4 та бепул саховат савдо шохобчаси 
ташкил этилди. 

“Темир дафтар”га киритилган  
4 798 та оиланинг 4 525 таси шу кунгача 
дафтардан чиқарилган бўлса, “Аёллар 
дафтари”га киритилган 4 902 аёлнинг 
3 993 нафарига ёрдам кўрсатилди, ҳо-

зирда  ушбу дафтарда 909 нафар аёл 
қолган. Шунингдек, “Ёшлар дафтари”га 
киритилган 1 698 ёшнинг барчаси  даф-

тардан чиқарилди.
Хуллас, солиқ тизимидаги ислоҳот-

лар ёки секторлар фаолиятини йўлга 
қўйиш орқали ҳам кўплаб муаммолар 
ҳал этилмоқда. Энг муҳими, халқимиз-

нинг эртанги кунга ишончи ортмоқда, 
тадбиркорларимиз ҳеч қандай тўсиқ-

ларсиз тижоратларини янада кенгай-

тириш йўлларини изламоқда. Бу эса 
юртимизнинг келажаги янада равнақ то-

пишини англатади.  Зеро, халқи бахтли, 
тадбиркори кўп ва бой давлат, албатта, 
ривожланади.

“Янги Ўзбекистон” мухбири
Фарҳод НЕЪМАТОВ 

ёзиб олди.

хизмат сифатини ошириб, а³олига 
¿улай шароит яратади

“ТЕМИР ДАФТАР”ГА КИРИТИЛГАН  
4 798 ТА ОИЛАНИНГ 4 525 ТАСИ ШУ КУНГАЧА 
ДАФТАРДАН ЧИҚАРИЛГАН БЎЛСА, “АЁЛЛАР 
ДАФТАРИ”ГА КИРИТИЛГАН 4 902 АЁЛНИНГ  
3 993 НАФАРИГА ЁРДАМ КЎРСАТИЛДИ, ҲОЗИРДА  
УШБУ ДАФТАРДА 909 НАФАР АЁЛ ҚОЛГАН. 
ШУНИНГДЕК, “ЁШЛАР ДАФТАРИ”ГА КИРИТИЛГАН  
1 698 ЁШНИНГ БАРЧАСИ  ДАФТАРДАН ЧИҚАРИЛДИ.

СОЛИ¯ЧИ ТАРБИРКОРНИНГ 
ДªСТИГА АЙЛАНМО¯ДА

Шўрлаган далада экин экиб, ниҳол ундириш 
осон эмас. Шу боис, Оролбўйида деҳқончилик 
қилиб, ҳосил кўтариш бошқа ҳудудларга 
нисбатан анча мушкул вазифа. Қолаверса, 
сўнгги йилларда кузатилаётган сув тақчиллиги 
сабаб кўплаб ҳудудларда шўр ювиш 
тадбирларини ўтказишнинг деярли имкони 
бўлмаяпти. 
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Тўғриси, туман ҳокимлиги биноси 
ёнидаги бу ҳолатдан кўнглим  хижил 
бўлди. Шу пайт мен излаган одам келиб 
қолди. Унга аёл билан бўлган суҳбатни 
айтдим. У ҳечам ҳайрон бўлмади. 

— Бизда тоза ичимлик сувнинг ўзи 
йўқ, — деди. — Одатда Саркисов номи-

даги каналдан лоток орқали келган сув-

ни ичамиз. Баъзан ҳафталаб сув тўхтаб 
қолади. Шунда чуқурларда қолган сув-

дан фойдаланамиз. 
Кейин ҳазиломуз пичинг қилди:
— Организмимиз шунақа сувга ўрга-

ниб қолган. Тоза сув ичсак, касал бўлиб 
қоламиз.

АҚШда яшайдиган қариндошим кел-

ган эди. Суҳбатлашиб ўтирганимизда 
юқоридаги воқеани айтиб бердим. 

— Тошкентда яшаганимда соқолни 
олиб бўлгунимча ваннадаги водопро-

вод жўмрагидан иссиқ сув оқиб турарди. 
Лекин АҚШда ҳамма нарсани асрашни 
ўргандик, — дейди у. — Чунки Амери-

када коммунал тўловлар жуда қиммат. 
Тўловларни вақтида амалга оширма-

сангиз, жаримаси билан кўпайиб кета-

ди. Кейин тўлашга қийналиб қоласиз. 
Гап тўловнинг қимматлигида ҳам эмас, 
одамлар шундай яшашга, ноёб нарса-

ларни асрашга ўрганган. Катталар бо-

лаларга ёшлигидан сувни асраш лозим-

лигини қулоғига қуйган. Бу ишда ўзлари 
намуна бўлган. Шунинг учун ҳамма нар-

сани асрашга, иқтисод қилишга ҳаракат 
қилади.  Ўзим ҳам стаканга сув қуйиб 
соқол оламан. Мендан кўриб фарзанд-

ларим ҳам бу хислатни, фазилатни ўр-

ганяпти.  
Шу гапни эшитганимдан сўнг чет эл 

фильмларини эсладим. Ҳақиқатан,  со-

қол олаётган ёки тиш юваётган киши бир 
стаканга сув олиб, уни  авайлаб ишлата-

ди. Бизга ўхшаш бир тиш ювгунча тоза 
сувни оқизиб қўймайди. Албатта, ри-

вожланган мамлакатларда сув қиммат. 

Элликқалъа туманидаги “Buston 
klaster” масъулияти чекланган жамия-

ти аъзолари ҳам ўтган йилда олис ҳу-

дудлардаги далаларига сув етказишда 
муаммоларга дуч келди. Жорий йилда 
мазкур кластер жамоаси тежамкор тех-

нологияларни уйғунлаштириб, тажриба 
тариқасида 46,2 гектар майдонга чигит 
экди. 

— Шўри ювилмаган майдонда чи-

гит экилиб, тўлиқ ниҳол олишга эри-

шилди ва айни вегетация даврида ҳам 
тежамкор технологиялардан фойда-

ланяпмиз, — дейди Қорақалпоғистон 
Республикаси Сув хўжалиги вазирлиги-

нинг сувни тежайдиган ва рақамли тех-

нологияларни ривожлантириш сектори 
бошлиғи Абу Қидирбаев. — Артезиан 
қудуқлар орқали ер ости суви тегишли 
ҳовузга йиғилиб, махсус технология ор-

қали томчилатиб суғорилмоқда. Жану-

бий Корея технологияси асосида чигит 
экадиган агрегат билан плёнка ва бир 
вақтнинг ўзида эгатлар орасига том-

чилатиб суғориш шланглари ҳам ётқи-

зилган. Кузатувларимизга кўра, ғўзалар 
яхши ривожланмоқда. 

Ҳозирги кунда ушбу тажрибага ҳудуд-

даги бошқа фермерлар ҳам катта қизи-

қиш билан қарамоқда. Бироқ Оролбў-

йининг кўп ҳудудларида артезиан 
қудуқлардан олинган сувда шўрлик да-

ражаси юқори. Шу боис, ундан экинлар-

МУЛОҲАЗА

ТАЖРИБА ИННОВАЦИОН ТЕХНОЛОГИЯЛАРГА 
АСОСЛАНГАН ДЕ²¯ОНЧИЛИК

Лекин  ўзига тўқ, қанча сув ишлатса ҳам 
тўлаш қудратига эга одамлар ҳам сувни  
исроф қилмайди, асрайди, авайлайди. 
Чунки улар водопровод жўмрагидан сув 
эмас,  пул оқаётганини, бу бебаҳо неъ-

мат эканини, у олтиндан ҳам, ҳар қандай 
дуру жавоҳирдан ҳам қиммат неъматли-

гини аллақачон  тушуниб етган.  
Аслида, биз учун ҳам тиш ювишга 

бир стакан сув кифоя. Лекин кўпчилиги-

миз тиш тозалаш чоғида сувни ўчириб 
қўйишни хаёлимизга  ҳам келтирмай-

миз. Натижада баъзан икки-уч литр, 
баъзан ундан ҳам кўп сув бекордан-бе-

корга оқиб кетади. Келинг, шу далилни 
биргина Тошкент шаҳри мисолида олиб 
кўрайлик. Бир киши,  кам деганда, ўрта-

ча икки литр сув сарфласа, уч миллион 
одам 6 миллион литр сувни йўқ қилади 
бир тиш ювган чоғида. Буни энди бир 
ҳафтага, бир ойга, бир йилга ҳисоблаб 

кўринг. 6 миллион литр сувга қанча да-

рахтни суғориш, қанча буғдой етишти-

риш мумкин. Сувга зор қанча  инсоннинг 
чанқоғи қонади.

Уйимиз яқинида академик лицей бор. 
Ҳар куни эрталаб лицей олдидан ўтаёт-

ганимда қоровул атрофдаги асфальт 
йўлларга кўллатиб сув сепаётганига гу-

воҳ бўламан. Бир куни тўхтаб, нега йўл-

га сув сепишининг сабабини сўрадим. 
— Атроф салқин бўлиши учун, — 

деди.
— Бу ичимлик сув, уни исроф қилиш 

яхши эмас. Лицей сув учун отнинг кал-

ласидай  пул тўлайди, — дедим секин-

гина. У бепарво қўл силтади ва деди:
— Давлатнинг пули кетса-кетиб-

ди-да.
Ишончим комилки, у ҳар куни ками-

да 400 литр ичимлик сувни атроф сал-

қин бўлиши учун асфальтга сепяпти. 
Бир ойда бу сув 120 минг литр бўлади. 
Олти ойда, бир йилда эса... Агар бу ис-

рофгарчилик  учун чўнтагидан пул тў-

лаганда, у ҳеч қачон бу ишни қилмаган 
бўларди. 

Яна бир мисол. Ҳозир айни пишиқ-

чилик чоғи, бозорлар қовун-тарвуз, 
мева-сабзавотга тўла. Кўпчилигимиз 
бозордан олиб келган қовун-тарвуз, ме-

ва-сабзавот ва ичимликларни совитиш 
учун уларнинг устидан соатлаб ичим-

лик сувни оқизиб қўямиз. Буни исроф-

дан бошқа нима дейиш мумкин? Тоза 
ичимлик сувни оқизиб, машиналарини 
ювадиган юртдошларимиз қанча? Ахир 
юқорида айтилган неъматларни бош-

қа йўл билан ҳам совитиш, машинани 
ювиш учун челакдан фойдаланиш, сув-

ни тежаб-тергаб ишлатиш  мумкин-ку.
Булар бари оддий арифметика. Ле-

кин кўпчилигимиз шу оддий арифмети-

ка билан ҳисоблашишни истамаймиз. 
Пулини тўлаяпман-ку, оқса-оқибди-да, 
деймиз. Энг ёмони, бундай мисолларни 
ўнлаб, юзлаб, минглаб келтириш мум-

кин. 
Юртимизда кейинги йилларда аҳо-

лини тоза ичимлик сув билан таъмин-

лаш масаласига барча ижтимоий дас-

турларда алоҳида аҳамият қаратиб 

келинмоқда. Охирги беш йилда мазкур 
соҳага 10 триллион сўм ёки олдинги 
йилларга нисбатан 5 баравар кўп маб-

лағ ажратилди. Бу даврда 6 миллион 
500 минг аҳоли илк бор марказлашган 
ичимлик сув билан таъминланди. Жум-

ладан, ўтган йили 474 та сув иншооти 
қурилиб, 6 минг 300 километрга яқин 
тармоқлар тортилган. 592 та маҳалла-

да 2 миллиондан зиёд одамнинг сув 
таъминоти яхшиланди. Яқин йилларда 
аҳолини тоза ичимлик сув билан таъ-

минлаш даражасини 87-90 фоизга ет-

казиш режалаштирилган. Бунинг учун 
керакли дастурлар ишлаб чиқилган. 

Бундай ижобий ўзгаришлар фонида  
салбий ҳолатлар ҳам кўпаяётгани ки-

шини ўйлантиради.
Бир неча  кун юртимизда аномал 

иссиқлик ҳукм сурди. Одамлар ўзини 
иссиқдан асраш учун ҳовлисига, кўча-

ларига истаганча ичимлик сув сепиш 
билан овора. Гўё шу билан ўзини иссиқ-

дан асраяпти. Аммо бу иши билан энг 
улуғ, энг азиз неъмат — тоза ичимлик 
сувни исроф қилаётганини ўйламаяпти 
ҳам. Энг ёмони, одамларнинг бу ҳолат-

га лоқайдлиги, бепарволиги.
Ёлғондан бўлса ҳам, ижтимоий тар-

моқларга ичимлик сувнинг нархи 20 
сўмга ошар экан, деган хабар ташлаб 
кўринг, тармоқлар “портлаб” кетади. 
Ҳамма бирдан ўз норозилигини билди-

ра бошлайди. Лекин ҳар куни миллион-

лаб литр сув бесамар исроф бўлаёт-

гани ҳақида ижтимоий тармоқлар жим. 
Нега? Нима учун ҳеч ким бу салбий ҳо-

латга муносабат билдирмайди?
БМТнинг Жаҳон сув ресурслари куни 

муносабати билан эълон қилган ҳисо-

ботига кўра, бугунги кунда сайёрамиз-

даги 2 миллиард аҳоли тоза ичимлик 
сувдан бевосита фойдаланиш имконига 
эга эмас. Мутахассисларнинг таҳлилла-

рига қараганда, жаҳонда 2000 йилдан 
2050 йилгача бўлган даврда сувга гло-

бал талаб 55 фоиз ўсади. Дунёда эмас, 
юртимизда ҳам тоза ичимлик сув етиб 
бормаган манзиллар бор. 

Президентимиз жорий йилнинг  
8 февраль куни ҳудудларда ичимлик 

сув таъминотини яхшилаш масалала-

ри бўйича йиғилишда таъкидлагани-

дек, 1 минг 545 та маҳаллада марказ-

лашган сув тармоғи йўқ. 8 мингта сув 
қудуғидан 1 минг 500 таси яроқсиз ҳо-

латга келган. Оқибатда қарийб 800 та 
маҳалладаги 2 миллион аҳолининг сув 
таъминоти ёмонлашган. Қашқадарё, 
Сурхондарё ва Жиззах вилоятларида 
ичимлик сув таъминоти 60 фоиздан 
кам. Ғузор, Деҳқонобод, Косон, Ше-

робод, Ангор, Ғаллаорол ва Хатирчи 
туманларида бу кўрсаткич 30 фоизга 
ҳам етмайди.

Ўзбекистон сув захиралари кам мам-

лакатлар рўйхатига кирганига анча бўл-

ди. Шу боис, сувни тежаб ишлатиш биз-

да энг долзарб масалалардан бирига 
айланган бўлиши лозим. Керак бўлса, 
болаларимизга боғчада, мактабда, уйда 
сувга муносабатни, уни тежаб ишлатиш 
лозимлигини, бу неъматни бекорга ис-

роф қилиш ёмон оқибатларга олиб ке-

лиши мумкинлигини, унинг қадрига етиш 
лозимлигини ўргатишимиз, уларга ўзи-

миз намуна бўлишимиз зарур ва шарт. 
2021 йилнинг охирида интернетда 

бир хабар ўқиб қолдим. Сирдарё вилоя-

ти ҳокими Ғофур Мирзаев ўтган йилнинг 
20 декабрь куни вилоят аҳолисига му-

рожаатида бундай дебди:  
“Сирдарё вилоятининг Ховос тума-

нини ичимлик сув билан таъминлаш 
мақсадида Осиё тараққиёт банки то-

монидан ажратилган 7 миллион АҚШ 
долларидан ортиқ маблағ талон-тарож 
қилинган. Бунда вилоятнинг иқлимига 
мос бўлмаган, сифатсиз қувурлар олиб 
келиб ўрнатилган. Ушбу маблағ эвазига 
126 минг аҳоли ичимлик сув билан таъ-

минланиши зарур эди”.
Юқоридагидан англаш мумкинки, 

танланган қувур сув босимига дош бер-

маган ва сув тошиб кетган. Энди бошқа 
қувур сотиб олиш керак. Бу эса қўшимча 
харажат.

Шу ўринда савол туғилади: лойиҳа-

ни ким тайёрлади, ким бу носоз қувур-

ни танлади? Наҳотки, лойиҳачилар бу 
қувурлар талабга жавоб бермаслиги-

ни билмаган бўлса? Энг муҳими, бу 

етказилган зарарни ким қоплайди? 
Қопланадими? 

Яна бир гап. Давлатимиз раҳбари 
юқорида тилга олинган мажлисда қайд 
этганидек, Зомин, Нурота ва Қўшработ 
конларида қудуқлар қазиш, Зарафшон 
ва Чирчиқ дарёлари ўзанидан қум-
шағал олиш назоратсиз, пала-партиш 
амалга оширилгани сабабли бу ҳудуд-

ларда ер ости чучук сувлари захирала-

ри 30 метргача пасайган.
Бу мисолларни келтиришдан мақ-

сад — сув исрофи бизда айрим ки-

шиларни қизиқтирмайди. Улар халқ-

нинг манфаатидан ўз манфаатини 
устун қўяди. Сув етиб келиши ҳам, 
халқ тоза ичимлик сув ичиши ҳам 
иккинчи масала. Бундай одамларни 
қилмишига яраша жазоламас экан-

миз,  қайта тарбияламас эканмиз, 
сувни исроф қилишлар давом эта-

веради. Куюнганимиз, ачинганимиз, 
айтган гапларимиз ҳавода қолиб ке-

таверади. Афсус...
Иқтисодий тараққиёт маркази ди-

ректори Юлий Юсуповнинг билдири-

шича, сўнгги 50-60 йилда музликлар 
тахминан 30 фоиз қисқарган. Тахмин-

ларга кўра, ўртача йиллик ҳарорат 2 
даражага кўтарилган тақдирда муз-

ликлар ўз ҳажмининг 50 фоизини йў-

қотиши мумкин, ҳарорат 4 даражага 
кўтарилган тақдирда эса бу ҳажм 78 
фоизгача етади. Натижада мавжуд сув 
ресурслари ҳажми ҳам қисқармоқда. 
Масалан, Ўзбекистон томонидан фой-

даланиладиган сувнинг ҳажми сўнгги 
йилларда ўртача 51-53 куб метрни 
ташкил қилади, бу эса ўтган асрнинг 
80-йилларига қиёслаганда 20 фоиз 
камдир. Шу билан бирга, мамлакат 
аҳолиси ушбу муддат ичида 1,5-2 ба-

равар ўсган.
Сув инсоннинг нафақат нафсини, 

чанқоғини қондиришга, балки уни пок-

лаш учун, иймонини, эътиқодини мус-

таҳкам сақлаш учун ҳам зарур табиий 
воситалардан бири. 

Динимизда ҳам сувни исроф қилмас-

лик, уни асраб-авайлаш лозимлиги  ай-

тилади. Сувдан ниҳоятда тежаб-тергаб 
фойдаланиш зарурлиги, уни исроф қи-

лиш макруҳ экани таъкидланади. 
Тарих китобларини варақлаб кўр-

сангиз, қадимда бир қабила, миллат 
ёки давлатни босиб олиш учун, би-

ринчи навбатда, ўша давлат ҳудудига 
оқаётган дарё, канал ёки ариқлар тў-

силган. Натижада қудратли мамлакат 
ҳам душман олдида тиз чўккан. Сув 
учун кураш бугун ўша даврлардан ҳам 
мураккаб. Айниқса, иссиқ ва суғорма 
деҳқончилик тарқалган ўлкаларда, 
сув иншоотларига миллат ва давлат 
хавфсизлигини таъминлаб  турувчи 
омил сифатида қаралади. “Сув учун 
кураш — ҳаёт учун кураш”, деб бежиз 
айтишмаган. 

Минг марта такрорланган бўлса-да, 
бир нарсани унутишга ҳаққимиз йўқ: 
сув — ҳаёт манбаи, уни увол қилиш 
гуноҳ, жиноят. Унинг ҳар томчисини 
авайласаккина, юртимизни тўкин-со-

чинлик, ҳаётимизни фаровонлик тарк 
этмайди.

Бундан анча йиллар бурун 
бир иш билан Сирдарё 
вилоятининг Меҳнатобод 
тумани марказига йўлим 
тушиб қолди. Ўша пайтда 
вилоятда шундай туман бор 
эди. Излаган одамимни топа 
олмай, туман ҳокимлиги 
биноси олдида бирор соат 
кутдим. Шу пайт бир аёл 
иккита челак кўтариб келди-да, яқинимдаги кўлмакдан сув 
ола бошлади. Кўлмак суви анчадан буён туриб қолгани шундоқ 
кўриниб турарди. Аёл челак бетига дока қўйиб, коса билан сув 
солди. Буни кўриб аввалига ҳайрон бўлдим. Кейин аёлдан бу 
сувни нима қилишини сўрадим.
— Ичамиз, — деди у бамайлихотир.
— Ичишга бундан тозароқ сув йўқми?
— Йўқ. Ҳозир уйга олиб бориб қайнатаман. Кейин бемалол 
ичаверамиз. Қайнаганда микроблари ўлади-ку... 

Бекқул ЭГАМҚУЛОВ,
Ўзбекистонда хизмат 
кўрсатган журналист

¿ора¿алпо¢истонлик фермерларга ¿ºл келмо¿да

Шўрлаган далада экин экиб, ниҳол ундириш 
осон эмас. Шу боис, Оролбўйида деҳқончилик 
қилиб, ҳосил кўтариш бошқа ҳудудларга 
нисбатан анча мушкул вазифа. Қолаверса, 
сўнгги йилларда кузатилаётган сув тақчиллиги 
сабаб кўплаб ҳудудларда шўр ювиш 
тадбирларини ўтказишнинг деярли имкони 
бўлмаяпти. 

ни суғоришда фойдаланишнинг имкони 
йўқ. Лекин сувнинг шўрлик даражасини 
ўрганиб, мутахассислар билан бамасла-

ҳат иш олиб борилса, юқоридаги тажри-

ба яхши самара беради. Эътиборлиси, 
мазкур усулда, аввало, шўр ювишга ҳо-

жат қолмайди. Плёнка ердаги намлик-

ни сақлашга хизмат қилади. Қолаверса, 
ғўза ниҳоллари сув орқали илдиздан 
озиқлантирилади, минерал ўғит ҳам те-

жалади. 
Сунъий ёмғир

Минтақада тобора кучайиб бораёт-

ган сув тақчиллиги ундан тежаб-тергаб 
фойдаланишни кун тартибига чиқар-

моқда. Хусусан, Президентимизнинг 
2021 йил 2 февралдаги “Шоли етиш-

тиришни янада ривожлантириш чо-

ра-тадбирлари тўғрисида”ги қарорида 
шоли етиштириш ва бу борада илмий 
тадқиқот ишларини кучайтириш ҳамда 
тежамкор технологияларни қўллаш-

га қаратилган бир қатор вазифалар 
белгиланган. Мазкур қарор ижросини 
таъминлаш мақсадида Нукус тумани-

даги тажриба майдонида Ўзбекистон 
Республикаси Сув хўжалиги вазирлиги, 
Ирригация ва сув муаммолари илмий-
тадқиқот институти томонидан шоли 
етиштиришда ёмғирлатиб ва томчи-

латиб суғориш технологиясини жорий 

этиш бўйича илмий тадқиқот ишлари 
олиб борилмоқда.

“Қорақалпоғистон Республикаси ва 
Хоразм вилоятининг тупроқ-иқлим ша-

роитларида шоли етиштиришда сувни 
тежовчи технологияларни ишлаб чиқиш” 
номли ушбу илмий лойиҳа асосида ҳу-

дудда шоли етиштиришда сув билан 
бирга бошқа ресурслар тежалиши ҳам 
кутилмоқда, — дейди Ирригация ва сув 
муаммолари илмий-тадқиқот институ-

тининг таянч докторанти Ерлан Ботир-

баев. — Жумладан, анъанавий усулдаги 
йиллик сув сарфи миқдори тупроқ-иқлим 
шароитига ва навларнинг биологик ху-

сусиятига мос равишда 60-70 фоизгача, 
уруғлик сарфи 40 фоизгача иқтисод қи-

линишига, экилган уруғларнинг далада 
унувчанлиги 40-50 фоиздан 70-80 фоиз-

гача ортишига эришилади. Кимёвий 
минерал ўғитлар 15-20 фоизга, бегона 
ўтлар ва касалликларга қарши фойда-

ланадиган гербицидлар 30 фоизгача 
тежалади. Шу билан бирга, шолининг 
25-30 кун эрта пишишига имкон ярати-

лади. Ҳосилдорлик 40-50 фоизгача орта-

ди. Шунингдек, йиллик сув сарфи 30-40 
фоизгача қисқаради. 

Ирригация ва сув муаммолари ил-

мий-тадқиқот институтининг илмий 

ходимлари томонидан амалга ошири-

лаётган мазкур лойиҳа 2021-2023 йил-

ларга мўлжалланган. 
Нукус туманидаги 1,5 гектар тажриба 

майдонида шолининг “Гулистон” нави 
парваришланмоқда. Ҳозирда майдон-

нинг бир қисми ёмғирлатиб, бир қисми 
томчилатиб суғорилмоқда. Айни пайтда 
шоли янги усулда баравж ривожланмоқ-

да. Натижасини эса кузда кўрамиз. 

Автоматик бошқарув 
тизими

Албатта, гидроиншоотларга автома-

тик бошқариш тизими ўрнатилиши оби-
ҳаётдан самарали фойдаланиш имкони-

ни беради. Президентимизнинг 2021 йил 
24 февралдаги “Ўзбекистон Республи-

касида сув ресурсларини бошқариш ва 
ирригация секторини ривожлантириш-

нинг 2021-2023 йилларга мўлжалланган 
стратегиясини тасдиқлаш тўғрисида”ги 
қарорида сув хўжалиги объектларини 
бошқаришни автоматлаштириш бораси-

да вазифалар белгилаб берилган. Маз-

кур қарорга мувофиқ, 2021-2023 йиллар 
давомида Қорақалпоғистон Республи-

касидаги 5 та йирик гидроиншоотларга 
янгидан автоматлаштириш тизимини жо-

рий этиш назарда тутилган. Ўтган 2021 

йилда 2 дона “Суенли” ирригация тизи-

ми бошқармаси тасарруфидаги “Қун-

дузли” ва “Бирлик” каналларининг бош 
иншоотига автоматлаштирилган бошқа-

риш тизими ўрнатилди. 
Жорий йилда эса “Қизкеткен-Кегей-

ли” ирригация тизими бошқармаси та-

сарруфидаги “Дўстлик-1” гидроузели 
“Кегейли” каналининг бош сув тақсим-

лаш иншоотига янги бошқариш тизи-

мини жорий қилиш борасида қурилиш 
ишлари олиб борилмоқда.

— Мазкур автоматик бошқариш 
тизими ўрнатилгач, сув тақсимловчи 
гидроиншоот қошидаги диспетчерлик 
хонасидан ускунани бошқариш имкони 
яратилади, — дейди бошқарма бошли-

ғи Марат Каипов. — Кейинчалик компь-

ютер тармоқларига ва “Ақлли сув” маъ-

лумотлар базасига боғлангач, каналга 
белгиланган лимитдаги сувни бериш, 
умуман олганда, сувнинг ҳисобини тўғ-
ри юритиш имконини ҳам яратади. Ло-

йиҳанинг умумий қиймати 288 миллион 
сўмни ташкил этади. 

Сув танқислиги сабаб ҳудудда те-

жамкорликни йўлга қўйиш, шу аснода 
кам харажат қилиб, мўл даромад олиш 
имконияти ҳам яратилмоқда. 

Жорий йилда Оролбўйида жами 
22500 гектарда сувни тежайдиган тех-

нологиялар, жумладан, 17 500 гектар 
майдонда томчилатиб суғориш техно-

логияси, 5000 гектар майдонда ёмғир-

латиб суғориш технологиясини жорий 
қилиш режалаштирилган. Ушбу мақ-

сад амалга ошса, Қорақалпоғистонда 
деҳқонларни қийнаб келаётган асосий 
муаммо — сув тақчиллигига имкон қа-

дар барҳам берилиб, мўл ҳосил олишга 
замин ҳозирлайди.

Минажатдин 
ҚУТЛИМУРАТОВ,

“Янги Ўзбекистон” мухбири
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БУ УЛУ¡ НЕЪМАТНИ 
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“Мард аскарга совға” лойиҳасини мунта-

зам давом эттириш ва ушбу китобларни тез 
орада барча ҳарбий қисмлар ва округлар, 
ҳарбий таълим муассасаларига етказиш 
 режалаштирилган. 

Тақдимот маросимида сўзга чиққан 
 Ўзбекистон Республикаси Президенти-

нинг маслаҳатчиси Хайриддин Султонов, 
 Ўзбекистон Республикаси мудофаа вази-

ри Баҳодир Қурбонов, Ўзбекистон Ёзувчи-

лар уюшмаси раиси Сирожиддин Саййид, 
 Ўзбекистон халқ шоири Иқбол Мирзо, та-

ниқли шоирлар Зебо Мирзаева, Суҳроб Зиё 
ва бошқалар ихчам ва қулай ҳажмда нашр 
этилаётган ушбу китоблар аскар ва курсант-

ларнинг доимий ҳамроҳига айланиб, уларни 
она Ватанимизга муносиб фарзанд бўлишга, 
эл-юртимиз озодлиги, халқимиз фаровонли-

ги учун курашишга, мана шу йўлда жон фидо 
этган буюк аждодларимиз ва қаҳрамон юрт-

дошларимизга муносиб бўлишга даъват эти-

шига ишонч билдирди.
Тадбирда Ўзбекистон халқ артистлари 

 Муҳаммадали Абдуқундузов, Озодбек Назар-

беков, Гулсанам Мамазоитова, Ўзбекистонда 
хизмат кўрсатган артистлар Азим Муллахонов, 
Тошпўлат Маткаримов ва бошқа санъаткорлар 
томонидан ижро этилган саҳна кўринишлари ва 
қўшиқлар йиғилганларда катта таассурот қол-

дирди. 

БАҲОДИР ЎҒЛОНЛАРГА 
БАҒИШЛАНГАН 

КИТОБЛАР

Хайриддин СУЛТОНОВ,
Ўзбекистон Республикаси 
Президентининг маслаҳатчиси 

Жорий йил январь ойида Ўзбекистон Рес-

публикаси Президенти, Қуролли Кучлар Олий 
Бош Қўмондони Шавкат Мирзиёев томонидан 
Хавфсизлик Кенгашининг кенгайтирилган йи-

ғилишида мамлакатимиз Қуролли Кучларини 
янада ислоҳ қилиш, жумладан, ҳарбий кадр-

ларни тайёрлаш, уларнинг жанговар руҳини 
ошириш, ёшларимизни ҳарбий-ватанпарвар-

лик ва маънавий-ахлоқий қадриятларимизга 
ҳурмат руҳида тарбиялаш, улар қалбида она 
юртга садоқат, мардлик ва жасорат туйғула-

рини мустаҳкамлаш, бу борада таъсирчан 
тарғибот ишларини олиб бориш борасида 
бир қатор муҳим вазифалар белгилаб берил-

ган эди. 
Давлатимиз раҳбарининг топшириқларига 

биноан, Мудофаа ва Маданият вазирликлари, 
Ёзувчилар уюшмаси, Маънавият ва маърифат 
кенгаши томонидан ушбу йўналишда алоҳи-

да дастур ишлаб чиқилиб, қабул қилинди. Ана 
шу дастур доирасида Қуролли Кучлар тизими 
ҳарбий хизматчилари, ҳарбий таълим муасса-

салари курсантлари учун “Мард аскарга совға” 
туркумида ихчам китобларни нашр этиш йўлга 
қўйилди.  

Айни вақтда ушбу туркумдаги дастлаб-

ки 11 та китоб нашрга тайёрланиб, жами  
35 минг нусхада чоп этилди. 

Ҳаммамизга маълумки, сўнгги йил-

ларда Қуролли Кучлар тизимида амалга 

МАРД АСКАРГА  
МУНОСИБ СОВ¢А

 оширилаётган кенг кўламли ислоҳотлар ту-

файли юртимизда “Халқ билан армия — бир 
тану бир жон” деган эзгу тамойил тобора мус-

таҳкам қарор топмоқда. Халқ ва армия ўрта-

сидаги якдиллик, айниқса, ижодкорларимиз 
ва ҳарбий хизматчилар орасида тобора мус-

таҳкамланиб бораётгани барчамизни мамнун 
этади.  

Бугунги кунда шоир-ёзувчилар, санъат-

корлар, театр ва кино актёрлари, рассомлар 
доимий равишда ҳарбий қисмларда бўлиб, 
аскарлар билан самимий учрашувлар ўтказ-

моқда. Замонамиз қаҳрамонлари бўлган мард 
ва ватанпарвар ҳарбийларимиз ҳақида турли 

бадиий асарлар яратилмоқда. Мудофаа вазир-

лиги қошида тузилган Жамоатчилик кенгашида 
кўплаб таниқли ижодкорлар ҳам фаолият олиб 
бормоқда. 

Яқинда дунё юзини кўрган “Мард аскарга сов-

ға” туркумидаги китобларни ана шу ҳамкорлик-

нинг изчил давоми сифатида баҳоласак, адаш-

маган бўламиз. 
Ўз ҳаётини дунёдаги энг шарафли ва муқад-

дас вазифага — Ватан ҳимоясига бағишлаган 
ҳарбий хизматчиларимиз ва ижодкор зиёлила-

римиз ўртасида мана шундай якдиллик ва ҳам-

корлик тобора кучайиб бораётгани жуда эъти-

борлидир. 
Тарихимизнинг қайси даврини олмайлик, 

халқимиз азалдан ўз ҳаётининг қалқони бўлган, 
уни турли бало-қазолардан ҳимоя қиладиган, 
эгнига ҳарбий либос кийган ўғлонларига ҳами-

ша катта ишонч ва ҳурмат билан муносабатда 
бўлганини кўрамиз. 

“Мард аскарга совға” туркумидаги китоблар-

дан ўрин олган энг сара шеър ва ҳикояларни 
ўқиб, бу ҳақиқатга яна бир бор ишонч ҳосил қи-

лиш мумкин. 
Жасорат, мардлик, қаҳрамонлик ва баҳо-

дирликни, қўлига қурол тутган Ватан ҳимоя-

чисини улуғлаш, унга меҳр-эътибор кўрса-

тиш — адабиёт ва санъатимизнинг доимо 
бош мавзуларидан бўлиб келади. 

Ёдингизда бўлса, машҳур “Алпомиш” досто-

нида Барчин ўзига совчи қўйган алп ўғлонлар 
олдига оғир шарт қўяди. 

Яъни: 

“Минг қадамдан мис тангани урганга — 
Мен тегаман мана шундай мерганга”, дейди. 

Энди, минг қадамдан ўқ-ёй билан мис танга-

ни бехато уриш учун йигит, албатта, ҳозирги тил 
билан айтганда, моҳир снайпер бўлиши керак.  

Шу нуқтаи назардан қараганда, бугун қадрли 
ҳарбийларимизга тақдим этилаётган ушбу тур-

кумнинг “Мард аскарга совға” деб номланишида 
албатта чуқур маъно бор. Бу китоблар мардлар-

нинг мардларига, ботирларнинг ҳам энг ботир-

ларига бағишланади. 
Айни вақтда, ушбу китоблардан ўрин олган 

гўзал ва етук асарлар муаллифлари ҳам — 
Ҳазрат Алишер Навоийдан тортиб Муҳаммад 
Юсуфгача, Бобур Мирзодан тортиб Алишер 
Ибодиновгача, Зулфияхонимдан тортиб Зебо 
Мирзаевагача — барча-барчалари сўз лашка-

рининг шижоатли жангчиларидир. Уларнинг 
энг кучли, энг таъсирчан асарлари, шунингдек, 
Маданият вазирлиги томонидан тайёрланган 
ҳарбий-ватанпарварлик мавзусидаги ёрқин 
қўшиқлар тўплами бундан буён мард аскар ва 
сержантлар, офицер ва генералларимизнинг 
маънавий ҳамроҳига айланади, уларни доимо 
юксак марраларга руҳлантиришга хизмат қила-

ди, деб ишонамиз. 
Бугунги кунда дунёда ва минтақамизда тур-

ли хавф-хатар ва таҳдидлар, қуролли тўқна-

шувлар тобора кучайиб бораётган бир даврда 
юртимизда тинчлик ва барқарорликни сақлаш, 
шу мақсадда Қуролли Кучларимизнинг қудра-

ти ва салоҳиятини ошириш, ҳарбий хизматчи-

ларнинг ватанпарварлик туйғуси ва жанговар 
руҳини юксалтириш ҳал қилувчи аҳамият касб 
этмоқда. Бунга барчамиз — мана шу гўзал ва 
бетакрор юртда, жонажон Ўзбекистонимизда 
яшаётган, миллати, тили ва динидан қатъи на-

зар, ҳар бир фуқаро, ҳар бир ватандошимиз 
нафақат гувоҳмиз, балки, биринчи навбатда, 
масъулдирмиз. 

Мир Алишер Навоий қандай буюк гуманист 
инсон бўлгани тарихдан яхши маълум. Ул 

 зотнинг сафар чоғида чодирига ин қўйган му-

сича уясини буздирмасдан, қуш токи полапон-

ларини учирма қилиб кетгунига қадар кутгани 
тилларда достон бўлган. Аммо шундай беозор 
инсон ҳам юрт бошига иш тушганида, эл-улус 
тинчлигига хавф туғилганида қўлига қилич олиб 
жангга кирганки, бу унинг нафақат сўз мулки-

нинг, айни вақтда ҳарб жабҳасининг ҳам амири 
бўлганидан далолат беради ва барчамизни аж-

додлар жасоратидан ибрат олишга ундайди. 
Ҳарбий хизматчиларимизга яхши маълум-

ки, энг кичик ҳарбий гуруҳ, яъни бўлинма 11 
кишидан ташкил топади. Шу маънода, “Мард 
аскарга совға” туркумидаги дастлабки 11 та 
китобни мажозий маънода бадиий адабиёти-

мизнинг 11 номдан иборат кичик бир бўлинма-

си, дейиш мумкин. 
Мудофаа вазирлиги, Ёзувчилар уюшмаси, 

Маданият вазирлиги, Республика Маънавият ва 
маърифат маркази ҳамкорлигида “Мард аскарга 
совға” лойиҳасини мунтазам давом эттириш ва 
ушбу китобларни тез орада барча ҳарбий қисм-

лар ва округлар, ҳарбийлаштирилган таълим 
муассасаларига етказиш режалаштирилган. 

Ўйлаймизки, ихчам ва қулай ҳажмда нашр 
этилаётган ушбу китоблар аскар ва курсантлар-

нинг доимий ҳамроҳига айланиб, уларни она 
Ватанимизга муносиб фарзанд бўлишга, эл-юр-

тимиз озодлиги, халқимиз фаровонлиги учун ку-

рашишга, мана шу йўлда жон фидо этган буюк 
аждодларимиз ва қаҳрамон юртдошларимизга 
муносиб бўлишга даъват этади.

“МИЛЛИЙ РУҲ — 
ЕНГИЛМАС КУЧ”

Баҳодир ҚУРБОНОВ,
Ўзбекистон Республикаси 
мудофаа вазири  

Бугунги кунда миллий армиямиз ҳарбий хиз-

матчилари онгига Ватанимиз дахлсизлигини, 
миллий мустақиллигимизни кўз қорачиғидай ас-

раш, ҳар қандай тажовузга қарши мардонавор 
курашиш, юрт ҳимоячиси номини оқлашдек ша-

рафли ғояни, миллий ғурур ва жанговар руҳни 
чуқур сингдириш — Қуролли Кучларда юқори 
жанговар шайлик, барқарор ахлоқий-руҳий ҳо-

лат ҳамда шахсий таркибнинг ғалабага бўлган 
мустаҳкам ишончини таъминлашнинг энг муҳим 
шарти ҳисобланади.

Шу боис, Ўзбекистон Республикаси 
 Президенти, Қуролли Кучлар Олий Бош 
 Қўмондони Шавкат Мирзиёев раҳбарлигида 
сўнгги йилларда миллий армиямизнинг жан-

говар қобилияти ва унинг маънавий қиёфа-

сини тубдан ўзгартириш борасида кенг кў-

ламли ишлар амалга оширилмоқда.
Бу ўринда биргина мисол. Давлатимиз раҳба-

рининг 2021 йил 30 ноябрь куни қабул қилинган 
“Ўзбекистон Республикаси Мудофаа вазирлиги 
қўшинларида “Амир Темур жанговар байроғи 
учун” мусобақасини ташкил этиш чора-тадбир-

лари тўғрисида”ги қарори қўшинларда хизмат 
қилаётган ҳарбий хизматчиларга дастуриламал 
бўлди.

Бундан ташқари, ҳарбий хизматчилар ўрта-

сида ўзаро ижобий тажриба алмашиш ва соғ-
лом рақобат муҳитини шакллантириш, улар-

нинг жанговар ва касбий тайёргарлигини, ўзига 
ишончини мустаҳкамлаш мақсадида “Мен ғо-

либ” шиори остида 90 га яқин армия ўйинлари 
ўтказилиши йўлга қўйилди. 

Амалга оширилган ана шундай ишлар нати-

жасида билаги кучга тўлган, ўзига ишончи мус-

таҳкам бўлган ўғлонларимиз Халқаро армия 
ўйинларида, шунингдек, АҚШ, Туркия, Буюк Бри-

тания ва бошқа бир қатор етакчи хорижий дав-

латларда турли мутахассислар ўртасида ўтказиб 
келинаётган нуфузли халқаро танлов ва мусоба-

қаларда ғолибликни қўлга киритиб, ҳеч кимдан 
кам эмаслигини яққол намоён этмоқда. 

Албатта, эришилган бундай ютуқлар ҳамма-

мизга катта ғурур ва ифтихор бағишлаб, кучи-

мизга куч ва ғайрат қўшади.
Давлатимиз раҳбарининг “Ҳар бир аскар ва 

сержантда, офицер ва генералда, бутун шах-

сий таркибда миллий руҳ ва ғурур кучли бўлиши 
керак. Миллий руҳ — бу енгилмас куч”, деган 
фикрларида катта ҳаётий ҳақиқат мужассам. 
Зеро, чинакам Ватан ҳимоячиси бўлиш учун ас-

карлар нафақат ҳарбий сир-синоатларни эгал-

лаши, шунингдек, маънан баркамол ва руҳан 
тетик бўлишлари даркор. Айнан маънавият ва 
маърифат, миллий ўзлигимизни англаш орқали 
ҳақиқий ватанпарвар, юртга содиқ ўғлонларни  
тарбиялаб вояга етказиш, халқимизнинг маъ-

навий ва миллий дунёқарашини юксалтиришга 
эришишимиз мумкин. Бу борада, ҳеч шубҳасиз, 
адибларимиз томонидан яратилаётган бадиий 
асарларнинг ўрни, хизмати беқиёсдир.

Мен фурсатдан фойдаланиб, ҳурматли ёзув-

чи ва шоирлар, маданият ва санъат намоянда-

ларига “Мард аскарга совға” туркумидаги мана 
шундай долзарб мавзудаги китобларни тайёр-

лаб тақдим этаётгани, миллий армиямизнинг 
маънавий қиёфасини юксалтириш, унинг жанго-

вар руҳини мустаҳкамлаш йўлидаги катта хиз-

матлари учун барча ҳарбийларимиз номидан 
чуқур миннатдорлик билдираман.

ВАТАНПАРВАРЛИК — 
ЭНГ МУҲИМ ОМИЛ

Бахтиёр НУРИЛЛАЕВ, 
оддий аскар 

Инсон тафаккурининг юксалишида ки-

тобнинг ўрни ва аҳамияти беқиёс. Шу боис, 
 Президентимиз, Қуролли Кучлар Олий Бош 
 Қўмондони Шавкат Мирзиёев томонидан илга-

ри сурилган 5 та муҳим ташаббусда китоб му-

толаасига алоҳида эътибор қаратилган. Инсон 
китоб мутолаа қилар экан, унинг онги ва тафак-

кури юксалади, инсонпарварлик, меҳр-оқибат, 
яхшилик, ҳалоллик ва поклик каби олижаноб 
ҳис-туйғулар, шунингдек, инсон характери ва 
турмуш тарзида зарур бўладиган ижобий хат-

ти-ҳаракат шаклланади, ривожланади. 
Қуролли Кучлар академиясида бўлиб ўтган 

“Мард аскарга совға” китоблар тақдимотида иш-

тирок этиб, ҳарбий хизматчининг онги ва тафак-

кури, миллий руҳи ва ғурури юксалиши, қийин,  
оғир вазиятларда тўғри ва оқилона қарор қабул 
қила олиши, ўзига ишончи ортишида қадимий 
ҳамда бой тарихимиз, миллий урф-одатлари-

миз, адабиёт ва санъатимиз беқиёс ўрин тути-

шига яна бир бор ишонч ҳосил қилдим. 
Армиянинг кучи ва қудратини белгилайдиган 

энг муҳим омиллардан бири аскарлар қалбидаги 

ватанпарварлик туйғуси билан бевосита боғлиқ 
эканини инобатга олган ҳолда, “Мард аскарга 
совға” лойиҳасини мунтазам давом эттириш ло-

зим, деб ҳисоблайман. Ушбу китоблар мен ва 
сафдошларимни ҳамиша эл-юрт ҳимоясига шай 
туришга, Ватанимиз озодлиги, халқимиз фаро-

вонлиги йўлида жон фидо этган буюк аждодла-

римиз ва қаҳрамон юртдошларимизга муносиб 
издош бўлишга даъват этиб туради.

КАТТА ТААССУРОТ 
УЙҒОТМОҚДА

Асадбек АБДУСАТТОРОВ,
Қуролли Кучлар академияси 
курсанти 

Жангда душман устидан ғалаба қозониш, 
душманга муносиб зарба бериш учун ҳарбий 
хизматчи жисмонан бақувват бўлиши шарт. 
Бироқ жангчи жисмоний жиҳатдан кучли, аммо 
унда миллий ғурур ва жанговар руҳ шаклланма-

ган бўлса, мағлубиятга юз тутиши муқаррар.
“Ҳарбий хизматчида миллий ғурур ва жанго-

вар руҳ қандай пайдо бўлади? Бунинг учун нима 
қилиш керак?” деган саволларга “Мард аскарга 
совға” китоблар тақдимотида жавоб олдик, де-

сам, муболаға бўлмайди. 
Ушбу тадбирда ҳарбий хизматчида миллий 

ғурур, жанговар руҳ шаклланиши ва ривожла-

нишида шоиру ёзувчилар, санъаткорлар, театр 
ва кино актёрларининг ўрни беқиёс эканини 
кўрдим. 

Бу китобларда жамланган она Ватанга садо-

қат, фидойилик, мардлик ва жасорат каби фа-

зилатлар тараннум этилган энг сара ҳикоялар, 
шеър ва достонлар бизда катта таассурот уйғот-

моқда. 
Бу китоблардан академияда бўлиб ўтадиган 

турли маданий-маърифий тадбирлар, спорт 
мусобақалари, жисмоний машғулотлар, парк-
хўжалик кунлари ва дам олиш соатларида кенг 
фойдаланишни йўлга қўямиз.

ЭЛ АЗИЗ, ИНСОН АЗИЗ
Мўътабар меросдир бизга: ер азиз, осмон азиз,
Бу муқаддас юртимизда эл азиз, инсон азиз.

Табаррук тупроқда унган майсалар ҳам тўтиё,
Боғбон меҳри бирла боқсанг, гул азиз, бўстон азиз.

Беқадр кечди замонлар, беқадр ўтди башар,
Қадр топган шул даврни бил азиз, даврон азиз.

Имонли севгай Ватанни, имонсизлар беватан,
Муҳаддислар юртидир бу, дил азиз, имон азиз.

Азизим, қардош дўстим, боғимиздир мунтазир,
Меҳмондўст ўзбек элига кел, азиз, меҳмон азиз.

Қутлуғ Ватаннинг мадҳига қўлда созим тинмагай,
Азиз юртдан илҳом олсанг, шеър азиз, достон азиз.

Мўътабар меросдир бизга: ер азиз, осмон азиз,
Бу Янги Ўзбекистонда эл азиз, инсон азиз.

Иқбол МИРЗО,
Ўзбекистон халқ шоири

ВАТАН УЧУН, 
МИЛЛАТ УЧУН, 

ХАЛҚ УЧУН!
Бу дунёда кураш кетар туну кун,
Ҳар қарич онг, ҳар бир қарич қалб учун.
Уйғон, болам, энг бебаҳо бахт учун —
Ватан учун, миллат учун, халқ учун.

Жаҳолатнинг байроғи ҳам қорадир,
Инсон яшар ёруғлик барҳақ учун.
Ҳар ўғил-қиз, билсанг, жигарпорадир —
Ватан учун, миллат учун, халқ учун.

Ошу нон деб ном сотганлар, аё, сиз,
Ўйламангким рўзғорлари талх учун,
Кураш кетар тинимсиз ва аёвсиз —
Ватан учун, миллат учун, халқ учун.

Разолат тинч турмас ахир ҳеч қачон,
Отлангандай ҳар тонг ҳарбу зарб учун,
Ҳушёр бўлгил, бедор бўлгил, болажон —
Ватан учун, миллат учун, халқ учун.

Боболаринг хокин бориб суриштир,
Туғларию туғроларни кўр кучин:
Умрлари бошдан-оёқ курашдир —
Ватан учун, миллат учун, халқ учун.

Маърифатдан нажот изла, иста ком,
Ўқиган ҳар бир китобинг бир устун,
Бир қўрғондир, мустаҳкам бир истеҳком —
Ватан учун, миллат учун, халқ учун.

Давр сендан шиддат кутар, жадал қил,
Ёш жонингга шунча таҳдид, хавф учун,
Умрингни ҳар онин жангу жадал бил —
Ватан учун, миллат учун, халқ учун.

Шу миллатнинг кўрки сенсан, нақши сен,
Жисму жонинг сафарбар эт, қалқ бутун.
Ёвузликка ўзинг тургин қарши сен —
Ватан учун, миллат учун, халқ учун.

Элнинг шаъну шавкати ҳам зиёси
Сўнмас асло то бор экан бу очун.
То уйғоқдир ҳар бир кўзи қароси —
Ватан учун, миллат учун, халқ учун.

Сирожиддин САЙЙИД, 
Ўзбекистон халқ шоири

Бошланиши 1-бетда

ВАТАН ҲИМОЯСИ — МУҚАДДАС БУРЧ

Жараён


