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2020 йил 25 январдан чиқа бошлаган       

Давоми 2-бетда

Давоми 2-бетда

Ўзбекистон Республикаси Президентининг
қ а Р о Р и 

Ўзбекистон  Республикаси Президенти 
Матбуот хизмати суратлари.

2 март — Ўзбекистон республикаси бмтга аъзо бЎлган кун 

ªЗБЕКИСТОН РЕСПУБЛИКАСИ ПРЕЗИДЕНТИ 
А¯Ш ДЕЛЕГАЦИЯСИНИ ¯АБУЛ ¯ИЛДИ

Ўзбекистон Республикаси Президенти Шавкат Мирзиёев 1 март 
куни Америка Қўшма Штатлари Давлат котиби Энтони Блинкен 

бошчилигидаги делегацияни қабул қилди.

Сиёсий, савдо-иқтисодий, инвести-
циявий, таълим ва маданий-гумани-
тар соҳалардаги икки томонлама му-
носабатлар кун тартибидаги долзарб 
масалаларнинг кенг доираси ҳамда 
минтақавий ҳамкорликнинг муҳим 
жиҳатлари кўриб чиқилди.

Суҳбат аввалида Давлат котиби 
 Энтони Блинкен давлатимиз раҳ-
барига Қўшма Штатлар Президенти  
Жо Байденнинг саломи ва энг эзгу ти-
лакларини етказди.

АҚШ Ўзбекистоннинг мустақилли-
ги, суверенитети ва ҳудудий яхлит-
лигини доимо қўллаб-қувватлашда 
қатъий экани яна бир бор қайд этил-
ди. Мамлакатимизда амалга ошири-
лаётган ва ортга қайтмас тус олган 
демократик янгиланишлар, ижти-
моий-иқтисодий ислоҳотларга юксак 
баҳо берилди, улар тўлиқ қўллаб- 
қувватланди.

Айниқса, инсон ҳуқуқлари ва гендер 
тенгликни таъминлашда, мажбурий 
меҳнатга қарши курашишда, сўз эр-
кинлиги ва оммавий ахборот восита-
ларини қўллаб-қувватлаш борасидаги 
ислоҳотларда, фуқаролик жамияти 
инс титутларини ривожлантиришда ва 
кўплаб бошқа йўналишларда эришил-
ган катта муваффақиятлар алоҳида 
қайд этилди.Баҳор ва табиат уйғонишининг тим-

соли, шарқона янги йилнинг бошланиши 
бўлган Наврўзи оламни баланд руҳ ва 
катта шодиёна билан нишонлаш азал- 
азалдан эл-юртимиз учун гўзал анъана 
ҳисобланади.

Халқимизнинг кўп асрлик эзгу қадрият-
ларини, унинг орзу-интилишларини ўзи-
да мужассам этган ушбу қутлуғ айём 
мустақиллик йилларида мамлакатимиз-
да яшаётган турли миллат ва элатларга 
мансуб барча ватандошларимиз учун 
умумхалқ байрамига айланди.

Наврўзи оламнинг руҳи ва фалса-
фасида мужассам бўлган яхшилик ва 
бағрикенглик, аҳиллик ва ҳамжиҳатлик, 
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атроф-муҳитни кўз қорачиғидек асраб- 
авайлаш каби олижаноб ғоялар Янги 
Ўзбекистонда амалга оширилаётган та-
рихий ўзгаришларнинг мақсад ва мазму-
нига тўла ҳамоҳангдир.

Ҳозирги кунда жамиятимизда ҳукм су-
раётган тинчлик, дўстлик ва биродарлик 
туйғуларини мустаҳкамлаш, халқимиз, 
аввало, ёш авлодимиз қалби ва онги-
да Ватанимизнинг бугуни ва келажагига 
дахлдорлик туйғусини кучайтиришда 
Наврўз байрамининг аҳамияти тобора 
ортиб бормоқда.

Эл-юртимиз яшариш ва янгиланиш, 
меҳр-оқибат фасли сифатида эъзоз-
лайдиган, Бирлашган Миллатлар 

Ўзбекистон Республикаси Президентининг
қ а Р о Р и 

ДАВЛАТ ИШТИРОКИДАГИ КОРХОНАЛАРНИ ИСЛО² ¯ИЛИШ 
ЖАРАЁНЛАРИНИ ЖАДАЛЛАШТИРИШ ЧОРА-ТАДБИРЛАРИ Тª¡РИСИДА

Мамлакатимизда давлат улуши мав-
жуд хўжалик жамиятлари ва давлат уни-
тар корхоналарида (кейинги ўринларда 
— давлат иштирокидаги корхоналар) 
корпоратив бошқарувни жорий этиш, 
уларнинг операцион самарадорлигини 
ошириш ва очиқлигини таъминлаш бў-
йича тизимли ишларни давом эттириш, 
шунингдек, давлат иштирокидаги корхо-
наларнинг бозор механизмларига ўти-
шини жадаллаштириш мақсадида:

ªЗБЕКИСТОН ПРЕЗИДЕНТИ 
ОЗАРБАЙЖОНГА ТАШРИФ БУЮРДИ

Ўзбекистон Республикаси Президенти Шавкат Мирзиёев Озарбайжон 
Республикаси Президенти Илҳом Алиевнинг таклифига биноан  

1 март куни амалий ташриф билан Боку шаҳрига келди.

Учрашувда Ўзбекистон ва АҚШ ўр-
тасидаги кўп қиррали муносабатлар 
юксак даражага эришилгани катта 
мамнуният билан таъкидланди.

Кенг кўламли ҳамкорликни яна-
да ривожлантириш, шу жумладан, 
Стратегик ҳамкорлик бўйича самара-
ли мулоқотни илгари суриш ва турли 
даражаларда сермаҳсул алмашинув-
ларни давом эттириш муҳимлиги тас-
диқланди.

Савдо-иқтисодий, инвестицион ва 
инновацион ҳамкорликни ривожлан-
тириш, Америка етакчи компанияла-
рининг Ўзбекистон бозоридаги фао-
лиятини кенгайтириш, кооперация 
лойиҳаларини, энг аввало, юқори тех-
нологик тармоқларда амалга ошириш-
га алоҳида эътибор қаратилди.

Маданий-гуманитар алоқаларни, шу 
жумладан, мамлакатимизда ёшлар-
га инглиз тилини ўқитиш ва малакали 
ўқитувчиларни тайёрлаш дастурлари-
ни фаоллаштириш учун кенг имконият-
лар мавжудлиги таъкидланди.

Минтақавий ҳамкорликнинг энг 
муҳим масалалари юзасидан фикр 
алмашилди. Куни кеча “АҚШ ва Мар-
казий Осиё мамлакатлари” (“С5+1”) 
форматида ўтган вазирлар учрашу-
вининг амалий натижалари ижобий 
баҳоланди.

Минтақа мамлакатларининг барқа-
рор тараққиётига кўмаклашиш, ишби-
лармонлик ва инвестиция муҳитини 
такомиллаштириш, “яшил энергетика”-
ни ривожлантириш, қўшма таълим 
дас турларини амалга ошириш каби 
йўналишлар кўрсатиб ўтилди.

Шу ойда Самарқанд шаҳрида ўтка-
зиладиган Савдо ва инвестициялар 
бўйича ҳадли битим кенгаши (TIFA) 
йиғилишига муҳим аҳамият берил-
моқда.

Афғонистонда тинчлик ўрнатиш бо-
расида кенг халқаро ҳамкорликка оид 
масалалар ҳам кўриб чиқилди.

Ушбу мамлакатдаги вазиятнинг 
кескинлашишига ва гуманитар инқи-
рознинг авж олишига йўл қўйиб бўл-
маслиги, мавжуд муаммоларни ҳал 
қилиш алгоритмини ишлаб чиқиш 
учун БМТ майдонидан фаол фойда-
ланиш зарурлиги, шунингдек, тинч-
лик жараёнига ва Афғонистон иқтисо-
диётини тиклашга кўмаклашиш учун 
минтақавий инфратузилма лойиҳа-
ларини қўллаб-қувватлаш муҳимлиги 
тўғрисида якдил фикр билдирилди.

ЎзА

Давоми 3-бетда

ўзбекистон ва бмт:
БАР£АРОР РИВОЖЛАНИШгА 
АсОсЛАНгАН ¥АМКОРЛИК

XXI асрга келиб 
халқаро сиёсатда 
кескин глобал 
ўзгаришлар 
кузатила бошланди. 
Бу жараён ҳар 
бир давлатдан 
чуқур ўйланган, 
прагматик ва 
аниқ ечимларга 
асосланган ички 
ва ташқи сиёсат 
юритишни, 
дипломатик 
муносабатларда 
ўта зийрак ва холис 
бўлишни талаб 
қилмоқда. 

Ҳайдар Алиев номидаги халқаро 
 аэропортда давлатимиз раҳбарини 
Озарбайжон Бош вазирининг бирин-
чи ўринбосари Яқуб Аюбов ва бошқа 
расмий шахслар кутиб олди.

Ўзбекистон Республикаси Прези-
денти Шавкат Мирзиёев Боку шаҳри-
га келгач, Озарбайжон Республикаси 
Президенти Илҳом Алиев билан учра-
шув ўтказди.

Озарбайжон етакчиси 2 март куни 
мамлакат пойтахтида бўлиб ўтадиган 
Қўшилмаслик ҳаракати саммитини қўл-
лаб-қувватлагани ва унда шахсан ишти-
рок этаётгани учун давлатимиз раҳбари-
га самимий миннатдорлик билдирди.

Шавкат Мирзиёев, ўз навбатида, Озар-
байжон ушбу тузилмага самарали раис-
лик қилаётганини алоҳида таъкидлади.

Президентлар олий даражада 
эришилган келишувлар ижросининг 

 боришини батафсил кўриб чиқдилар. 
Тизимли ва самарали мулоқотлар 
туфайли Ўзбекистон — Озарбайжон 
стратегик шериклик муносабатлари си-
фат жиҳатидан янги даражага кўтарил-
гани, амалий мазмун билан бойигани 
катта мамнуният билан қайд этилди.

Ўтган йили икки мамлакат ўрта-
сидаги товар айирбошлаш 50 фоиз-
дан зиёдга ошди. Автомобилсозлик, 
тўқимачилик саноати ва ипакчилик 
каби устувор тармоқлардаги коопера-
ция лойиҳалари фаол паллага кирди. 
Нефть-газ, транспорт ва логистика 
соҳаларида истиқболли лойиҳалар 
тайёрланмоқда.

Жорий йилнинг февраль ойида Тош-
кент шаҳрида ўтган биринчи  Ҳудудлар 
форуми доирасида қўшма Инвести-
ция фондини ташкил этиш тўғрисида 
 битим имзоланди.

Мамлакатларимиз эркин иқтисодий 
зоналарни ва солиқ маъмуриятчилиги 
тизимини ривожлантириш борасида 
ўзаро тажриба алмашишдан манфаат-
дорлиги таъкидланди.

Маданий-гуманитар алмашинувни 
янада кенгайтириш муҳимлиги қайд 
этилди.

Давлат раҳбарлари долзарб хал-
қаро ва минтақавий масалаларни 
муҳокама қилиб, бўлажак тадбирлар 
режасини кўриб чиқдилар.

Учрашув ҳар доимгидек очиқ, сами-
мий ва дўстона муҳитда ўтди.

2 март куни Бокуда энг йирик хал-
қаро тузилмалардан бири — Қўшил-
маслик ҳаракати саммити бўлиб 
ўтади. Тадбирнинг ялпи сессиясида 
Ўзбекистон Респуб ликаси Президенти 
нутқ сўзлайди.

ЎзА

Ташкилоти томонидан халқаро бай-
рам деб эътироф этилган Наврўзнинг 
маънавий ҳаётимиздаги улкан ўрни 
ва таъсирини инобатга олиб, ушбу ай-
ёмни миллий қадрият ва урф-одатла-
римизга уйғун тарзда, ҳар томонлама 
муносиб даражада нишонлаш мақса-
дида:

1. 2023 йилги Наврўз умумхалқ бай-
рами мамлакатимизда “Ҳар кунинг 
 Наврўз бўлсин, жонажон Ўзбекисто-
ним!” деган бош ғоя асосида умумхалқ 
сайиллари шаклида кўтаринки руҳ ва 
 юксак савияда нишонлансин.

1. 2023-2025 йилларда ислоҳ қили-
надиган ва операцион самарадорлиги 
ошириладиган давлат иштирокидаги 
йирик корхоналар рўйхати иловага му-
вофиқ тасдиқлансин.

Ўзбекистон Республикаси Прези-
денти ҳузуридаги Стратегик ислоҳот-
лар агентлигига (кейинги ўринларда 
— Стратегик ислоҳотлар агентлиги) 
мазкур корхоналарни ислоҳ қилиш 
 вазифаси юклансин.

2. Белгилансинки:
Стратегик ислоҳотлар агентлиги 

“UzAssets” инвестиция компанияси” АЖ 
(кейинги ўринларда — “UzAssets” инвес-
тиция компанияси) ва мазкур қарорга 
иловада кўрсатилган давлат иштироки-
даги корхоналарда давлат акция пакети 
(улуши) бўйича акциядор (иштирокчи) 
функциясини амалга оширади;
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Тª¡РИСИДА
2. Қуйидагилар:
2023 йилги Наврўз умумхалқ байрамига 

тайёргарлик кўриш ва уни ўтказиш бўйича 
ташкилий қўмита таркиби 1-иловага му-
вофиқ;

2023 йилги Наврўз умумхалқ байра-
мини нишонлаш бўйича “йўл харитаси” 
2-иловага мувофиқ тасдиқлансин.

Ташкилий қўмита 2023 йилги Наврўз 
умумхалқ байрамини нишонлаш бўйи-
ча “йўл харитаси”да белгиланган чора- 
тадбирларнинг амалга оширилиши 
ҳамда ушбу айёмнинг Қорақалпоғистон 
Республикаси, вилоятлар марказлари 
ва Тошкент шаҳрида, барча шаҳар ва ту-
манлар, қишлоқ ва овулларда умумхалқ 
сайиллари шаклида кенг нишонланишини 
 таъминласин.

3. Байрам тадбирларига тайёргарлик 
кўриш ва уларни ўтказишда қуйидаги ма-
салаларга алоҳида эътибор қаратилсин:

Наврўз айёмига хос янгиланиш ва 
бунёдкорлик руҳини, она заминга меҳр 
ва эътибор, инсон ва табиат ўртасидаги 
уйғунликни ифода этадиган, кишиларни 
бугунги тинч ва фаровон ҳаётни қадр-
лаб, атроф-муҳит ҳамда унинг неъмат-
ларини асраб-авайлашга, эзгу орзу-мақ-
садлар билан яшашга ундайдиган маъ-
навий-маърифий тадбирларни ташкил 
этиш;

мамлакатимизда Янги Ўзбекистонни 
барпо этиш ва инсон қадрини улуғлаш 
мақсадида амалга оширилаётган кенг 
кўламли ислоҳотлар, халқимизнинг ҳаёти, 
дунёқарашида юз бераётган ижобий ўз-
гаришларни Наврўзнинг азалий қадрият 
ва анъаналари билан мувофиқ тарзда, 
таъсирчан бадиий воситалар орқали акс 
эттириш;

ободлик ва фаровонлик рамзи бўлмиш 
Наврўз байрами арафасида барча шаҳар 
ва қишлоқларда, овул ва маҳаллаларда 
умумхалқ ҳашарлари, кенг қамровли обо-
дончилик ва кўкаламзорлаштириш ишла-
рини ташкил этиш;

халқимизга хос бўлган меҳр-мурувват 
фазилатларини давом эттириб,  муҳтарам 

нуронийларимизни ҳар томонлама 
 эъзозлаш, “Меҳрибонлик”, “Мурувват” ва 
“Саховат” уйларида яшаётган кишиларга, 
ёрдам ва кўмакка муҳтож фуқароларга 
беғараз ёрдам бериш билан боғлиқ хай-
рия тадбирларини ўтказиш;

юртимизда миллатлараро дўстлик ва 
фуқаролараро тотувлик муҳитини мус-
таҳкамлаш, шу мақсадда амалга ошири-
лаётган тизимли ишларнинг амалий на-
тижаларини, Ўзбекистон фуқароси бўлган 
турли миллат ва элатлар вакиллари то-
монидан Наврўз умумхалқ байрамини ни-
шонлашга оид тадбирларни ташкил этиш 
ва кенг ёритиш;

жойларда бўлиб ўтадиган сайилларга 
фольклор гуруҳлари, бадиий ҳаваскорлик 
жамоалари, дорбозлар ва бахшилар, шу-
нингдек, истеъдодли анъанавий ижрочи-
лар ва эстрада артистларини жалб этиш;

Наврўз сайилларининг дастурларини 
тайёрлашда қадимий урф-одатларимиз ва 
халқ ўйинлари, маданий меросимизнинг 
ёрқин намуналари бўлган куй ва қўшиқлар, 
ўлан ва лапарларга кенг ўрин бериш;

байрам тадбирлари доирасида ҳунар-
мандчилик кўргазмалари, миллий спорт 
турлари бўйича мусобақалар уюштириш, 
китоб расталари, кўчма савдо дўконла-
рини ташкил қилиш, кўклам таомларини 
тайёрлаш ва уларнинг савдосини йўлга 
қўйиш;

оммавий ахборот воситаларида Нав-
рўзнинг тарихи ва моҳиятини, ҳудудларда, 
шунингдек, чет эллардаги ватандошлари-
миз давраларида байрамни нишонлаш 
бўйича шаклланган урф-одат ва анъана-
ларни кенг ёритиш.

4. Маданият ва туризм вазирлиги 
 (О.А.Назарбеков):

Республика Маънавият ва маъри-
фат маркази (М.М.Ҳожиматов), Ёзув-
чилар уюшмаси (С.С.Саидов) билан  

биргаликда бир ҳафта муддатда Тошкент 
шаҳрида Наврўз байрамига бағишлаб 
 ўтказиладиган театрлаштирилган концерт 
томошасининг дастури ва сценарийсини 
ишлаб чиқсин;

мазкур концерт томошасини тажрибали 
сценарист ва режиссёрлар, композитор 
ва бастакорлар, балетмейстерлар, саҳна 
рассомлари, истеъдодли ёш ижрочилар, 
фольклор санъати вакилларини жалб эт-
ган ҳолда юқори бадиий савияда тайёр-
лаш чораларини кўрсин.

5. Қорақалпоғистон Республикаси 
 Вазирлар Кенгаши, вилоятлар ва Тошкент 
шаҳри ҳокимликлари бир ҳафта муддат-
да Наврўз умумхалқ сайилларига ҳар то-
монлама муносиб тайёргарлик кўриш ва 
уларни юқори савияда ўтказиш бўйича 
ҳудудий чора-тадбирлар дастурларини 
ишлаб чиқсин ва тасдиқласин.

6. Белгилаб қўйилсинки, ўтказиладиган 
байрам тадбирлари билан боғлиқ хара-
жатлар:

Тошкент шаҳрида — республика бюд-
жети ва Тошкент шаҳар маҳаллий бюдже-
ти маблағлари ҳисобидан тенг улушларда;

Қорақалпоғистон Республикаси ва ви-
лоятларда — тегишли маҳаллий бюджет-
лар ҳамда жойлардаги ҳомийлик хайрия-
лари ҳисобидан қопланади.

7. Ўзбекистон Миллий ахборот агентли-
ги, Ўзбекистон Миллий телерадиокомпа-
нияси, “Дунё” ахборот агентлиги ва бошқа 
оммавий ахборот воситаларига Наврўз 
умумхалқ байрамига тайёргарлик кўриш 
ва уни ўтказиш бўйича амалга оширила-
ётган ишларни атрофлича ёритиб бориш 
тавсия этилсин.

8. Мазкур қарорнинг ижросини назорат 
қилиш Ўзбекистон Республикасининг Бош 
вазири А.Н.Арипов ва Ўзбекистон Респуб-
ликаси Президентининг маслаҳатчиси 
О.Қ.Абдураҳмонов зиммасига юклансин.

Ўзбекистон республикаси
        президенти                                     Ш. мирзиЁеВ

Тошкент шаҳри, 
2023 йил 1 март

ИШОНЧсИЗ £АРАШЛАР
РУ¥ИМНИ сИНДИРМАДИ

Юртимиз маҳаллаларида 
ҳоким ёрдамчиси институти 
ташкил этилганига 
бир йилдан ошди. Бу 
тизимдан кўзланган мақсад 
халқ билан мулоқотни 
кучайтириш, аҳолини 
қийнаётган муаммоларни 
аниқлаб, ўз вақтида 
ечим топиш, энг муҳими, 
бандликни таъминлаш, 
камбағалликни камайтириш, 
халқимиз даромадини 
кўпайтиришдир.

муносабат

Дунёнинг бошқа мамлакатларида ўхшаши 
бўлмаган мазкур тизим Янги Ўзбекистонни 
барпо этишнинг муҳим шарти бўлган инсон 
қад рини юксалтириш, “инсон — жамият — 
давлат” тамойилини рўёбга чиқаришга йўнал-
тирилгани билан муҳим аҳамиятга эга. Ҳозир-
ги кунда бу йўналишда ҳар бир маҳаллада 
биттадан ҳоким ёрдамчиси фаолият юритади. 
Бугун ана шундай масъулиятли ва синовли 
вазифада эркаклар билан бир сафда аёллар 
ҳам фаол иш олиб бормоқда. Бу мамлакати-
миз хотин-қизларининг ташаббускорлиги ва 
интилувчанлиги кўзгусидир. 

Бундан бир йил аввал ҳоким ёрдамчиси бў-
либ иш бошлар эканман, жамоада, маҳаллада 
менга бўлган ҳурматни кўриб жуда қувондим. 
Аёл киши бўлса, ҳоким ёрдамчисидек масъ-
улиятли вазифани уддалай олармикан, дея у 
қадар ишонқирамай турганларни ҳам сездим. 
Тўғриси, бу кайфият руҳимни асло синдир-
мади. Сабаби бугун юртимизда хотин-қизлар 
ҳар жабҳада фаол ишлаши, ўз салоҳиятини 

 рўёбга чиқариши учун барча имконият етарли 
экани менга катта куч-ғайрат берди. 

Маҳаллада иш бошлар эканман, яна 
бир жиҳат эътиборимни тортди. Маҳалла 
 хотин-қизларининг аксарияти уй бекаси, мав-
жуд иқтисодий ўсиш нуқталари ҳам айнан 
эркакларга мўлжалланган. Шундай шароитда 
хотин-қизлар бандлигини таъминлаш, уларни 
ижтимоий ҳимоялаш учун қандай йўл тутиш 
керак, деган савол мени тинимсиз ўйлашга, 
изланишга ундади. Маҳалланинг иқтисодий 
ўсиш нуқталарини белгилаш, “Йўл харита-
си”ни тузиш жараёнида фаол отахон ва она-
хонларни ёнимга олиб, кун давомида бирга 
юрдик. Кўп ташкилотлар билан ҳамкорлик ре-
жасини туздик. 

“Маҳаллабай”, “хонадонбай” тизимла-
ри асосида уйма-уй юриб, оилаларнинг 
ижтимоий- иқтисодий шароитини ўргандик. 
Касбим психолог бўлгани одамлар билан яқин-
дан мулоқот қилиш, муаммоларни аниқлаш, 
аҳолини ислоҳотлар жараёнида фаол бўлиш-
га ундашда қўл келди. Натижада йил даво-
мида амалга оширадиган иш режаларимизни 
шакл лантиришда аҳолидан кўплаб таклифлар 
келиб тушди. Табиийки, бу энг долзарб ва би-
ринчи навбатда ҳал этилиши лозим бўлган ва-
зифаларни белгилашда туртки бўлди. 

Давлатимиз томонидан маҳаллада аниқлан-
ган муаммоларни ҳал этиш учун зарур имко-
ниятлар яратиб берилгани айни муддао эди. 
Ҳоким ёрдамчиси тавсияси билан оилавий 
тадбиркорликни ривожлантириш дас турлари 
доирасида кредит ажратиш белгиланди. Банд-
ликка кўмаклашиш давлат жамғармасидан иш 
билан банд бўлмаган аҳолига тадбиркорлик 
қилиш ва ўзини-ўзи банд қилиш учун субсидия, 
кредит бериш йўлга қўйилди. Иш билан банд 
бўлмаган аҳолини касб-ҳунар, тадбиркорлик ва 
ҳунармандликка ўқишга йўналтириш,  Жамоат 
ишлари  жамғармасидан ҳақ  тўланадиган 

 жамоат ишларига жалб этиш тизими яратилди. 
“Саховат ва кўмак”, “Аёллар дафтари”, “Ёшлар 
дафтари” жамғармалари шакллантирилиши 
ҳам иш фао лиятимиз ривожига замин яратди. 

Турмуш шароитини, маҳалла инфратузил-
масини яхшилаш борасида кўзда тутилган 
маб лағлар адолатли ва мақсадли ишлатили-
шини назорат қилиш учун маҳаллада жамоат-
чилик гуруҳи ташкил этиб, бажарилган ишлар 
бўйи ча аҳолига ҳисобот бериш тизимини йўлга 
қўйдик. Бу маҳалла ҳаётида аҳолининг фаол 
иштироки ошишига замин бўлмоқда. 

Кузатишларимдан айтишим мумкинки, кам-
бағалликка тушишдан кўра, ундан чиқиб кетиш 
қийин. Бу муаммодан бирор касби ёки ҳунари 
бўлмаган одам кўпроқ қийналади. Демак, жа-
миятимизда камбағалликни қисқартириш учун 
ишсизларга ҳунар ўргатиш зарур. Шу мақсад-
да маҳаллада касб-ҳунар мактаби филиали 
ташкил этилди ва 30 га яқин хотин-қиз турли 
касб-ҳунар бўйича ўқиди. 

Маҳалламиздаги тадбиркор билан ҳам-
корликда унинг фаолиятини кенгайтириш 
ҳисобига барча қулайликларга эга бўлган 
полиэтилен қоп тикиш цехи ва ошхона таш-
кил этилди. “Аёллар дафтари”даги бир гуруҳ 
хотин-қизлар ушбу корхонага ишга кирди. 
Бундан ташқари, бўш турган икки гектар ер 
оилаларга бўлиб берилди ва сабзавот экин-
лари етиштириш йўлга қўйилди. Бугун шу 
асосда “бир маҳалла — бир маҳсулот” лойи-
ҳаси доирасида сабзавот экинларини коопе-
рация орқали етиштирмоқчимиз.

Маҳалламизда чорвачилик ҳам ривожлан-
ган. Элликка яқин аёл сут маҳсулотлари тай-
ёрлайди. Ушбу маҳсулотлар сотувини таш-
кил этиш учун енгил типдаги дўкон очилди. 
Маҳалла ҳудудида тадбиркорга тегишли кўп 
йиллардан буён ишлатилмай турган бино бор 
эди. Шаҳар ҳокимлиги томонидан ажратилган 
маблағ ҳисобидан бино капитал таъмирдан 
чиқарилиб, уй-жойга муҳтож 16 кишига топ-
ширилди. Уй ёнида ишлаб чиқариш корхонаси 
ҳам ташкил этилди.

Бу лавҳалар Ватан ичра “кичик Ватан” бўл-
миш биттагина маҳалла ҳаётининг бугунги 
қайноқ нуқталаридир. Албатта, бундай янги-
ланишлар ҳар бир маҳалла, қишлоқ ва овулда 
сезилади. Ўзгаришлар одамларга яқин бўл-
ган бўғин — маҳаллаларда содир бўлаётгани 
юртимиздаги ислоҳотлардан ҳар бир инсон 
баҳрамандлигини оширмоқда. Ушбу жараёнда 
фаоллик кўрсатаётган турли соҳа вакиллари 
қаторида ҳоким ёрдамчиларининг меҳнати 
ҳам халқимиз, давлатимиз томонидан муносиб 
эътироф этилаётгани қалбимизни фахр-ифти-
хорга тўлдиради.

Маҳалламиз аҳлининг ишончи нафақат 
менга, халқимиз турмуши фаровонлигини 
кўзлаб ташкил этилган дунёда ўхшаши бўл-
маган янгича тизимга — юртимиз бўйлаб 
фаолият юритаётган ҳоким ёрдамчиларига 
берилган ўзига хос баҳо, албатта. Ишончим 
комилки, бу ислоҳотлар изчил давом этади 
ва юртимизда инсон қадрини юксалтириш-
дек эзгу мақсадларимиз рўёбга чиқишида ўз 
самарасини беради. 

Феруза раҲимоВа,
самарқанд вилояти 
каттақўрғон шаҳри 
“ермачит” мФЙдаги ҳоким 
ёрдамчиси

Учрашув кун тартибидан пандемия оқибатларининг 
таъсири сақланиб қолаётган ҳамда халқаро хавфсизлик ва 
барқарорликка хавф-хатар ва таҳдидлар кучайиб бораёт-
ган шароитда кўп томонлама мулоқотни ривожлантириш 
ва амалий ҳамкорликни кенгайтиришнинг долзарб масала-
лари ўрин олган. 

Қўшилмаслик ҳаракати Осиё, Африка, Лотин Америка-
си, Океания ва Европанинг 120 иштирокчи давлатини бир-
лаштирган БМТдан кейинги иккинчи йирик сиёсий тузилма 
ҳисобланади.

Ўзбекистон Қўшилмаслик ҳаракатига 1992 йил сен-
тябрь ойида аъзо бўлган.

Ҳозирги кунда 18 давлат, 9 халқаро ва 2 та миллий 
озодлик ташкилоти ушбу тузилмада кузатувчи мақомига 
эга. Дунё нефть ва газ захираларининг 80 фоизи, ер ҳу-
дудининг учдан бир қисми ва дунё аҳолисининг 55 фоизи  
Ҳаракатга аъзо давлатлар ҳиссасига тўғри келади.

Ташкилотнинг асосий вазифаси ривожланаётган мам-
лакатлар қолоқлигини бартараф этиш ва камбағаллик-
ка барҳам бериш мақсадида барқарор ривожланишни 
 таъминлашдан иборат.

Шу билан бирга, Ҳаракат ривожланаётган мамлакат-
ларга молиявий ёрдам олиш, сармоя киритиш, қарзларни 
реструктуризация қилиш, халқаро молия институтларини 
ислоҳ қилиш, адолатли савдо шароитларини яратиш мақ-
садида халқаро ташкилотлар билан, биринчи навбатда, 
БМТ тизимидаги ташкилотлар билан ҳаракатлар муво-
фиқлаштирилишини кучайтиради.

Нью-Йорк шаҳрида жойлашган, Женева, Вена, Париж, 
Гаага ва Найробида ўз бўлимларига эга бўлган Муво-
фиқлаштириш бюроси фаолияти  Қўшилмаслик ҳаракати 
қўмиталари ва ишчи гуруҳлари ишини бошқаришнинг асо-
сий воситаси ҳисобланади.

Ташкилот йўналишининг узлуксизлигини таъминловчи 
муҳим механизм бу аввалги, ҳозирги ва келажакдаги раис-
лик қилувчи давлат ташқи ишлар вазирлари “учлиги”дир.

2019 йил 25-26 октябрь кунлари бўлиб ўтган Боку сам-
митида Озарбайжонга ўтган Ҳаракатга раислик ҳозирги 
кунларда ниҳоясига етмоқда.

Ташқи ишлар вазирлари конференцияси ҳар уч йилда 
бир марта олий даражадаги саммитлар оралиғида ўткази-
лади. 

1955 йилда бўлиб ўтган Осиё ва Африканинг Бандунг 
конференцияси давомида Қўшилмаслик ҳаракати тузил-
ган. Унга мустамлакачилик асоратидан озод бўлган ёш 
давлатлар замонавий иқтисодиётини барпо этиш имкони-
ятидан фойдаланиб, ўз тараққиёт йўлини излаётган бир 
давр да асос солинган.

“Дунёда тинчлик ва ҳамкорликни қўллаб-қувватлаш 
тўғрисидаги дек ларация” Бандунг конференциясининг яку-
ний ҳужжати ҳисобланади. Ушбу ҳужжат тинч-тотув яшаш-
нинг ҳамда халқаро муносабатларнинг 10 та тамойилини 
ўз ичига олган. Инсон ҳуқуқларини ҳурмат қилиш, БМТ Ни-
зоми тамойиллари ва мақсадларини, ҳудудий яхлитликни 
ҳурмат қилиш, халқаро муносабатларни эътироф этиш, 
барча ирқ ва миллатларнинг тенг ҳуқуқлилигини тан олиш, 
интервенция ва ички ишларга аралашишни рад этиш, БМТ 
Низомига мувофиқ, ҳар бир мамлакатнинг индивидуал ва 
жамоавий мудофаа ҳуқуқини ҳурмат қилиш, бирор-бир 
қуд ратли давлатнинг шахсий манфаатлари учун жамоа-
вий мудофаа  битимларидан фойдаланишни ва  бошқа 
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мазкур қарорга иловада кўрсатил-
ган давлат иштирокидаги корхоналар 
устав капиталидаги давлат акция па-
кетлари (улушлари) “UzAssets” ин-
вестиция компаниясига бошқарувга 
берилади;

“UzAssets” инвестиция компанияси 
томонидан унга бошқарувга берилган 
корхоналарнинг ижроия органи ва ку-
затув кенгаши аъзоларини тайинлаш 
ҳамда соф фойдани тақсимлаш ма-
салалари юзасидан қарорлар белги-
ланган тартибда келишилган ҳолда 
қабул қилинади;

“UzAssets” инвестиция компанияси 
томонидан халқаро консалтинг, ауди-
торлик ва инвестиция маслаҳатчилари, 
инвестиция банклари ва бошқа ихтисос-
лашган компанияларни жалб этиш энг 
яхши таклифларни танлаб олиш асо-
сида амалга оширилади. Бунда, улар 
билан тузиладиган шартномаларни экс-
пертизадан ўтказиш талаб этилмайди;

давлат хизматчилари давлат 
иштирокидаги корхоналар кузатув 
кенгаши таркибига киритилиши мум-
кин, ушбу корхоналар фаолиятини 
лицензиялаш, тартибга солиш ва 
уларнинг молия-хўжалик фаолияти-
ни текшириш вазифалари юкланган 
давлат органларининг ходимлари 
(давлат органларининг раҳбарла-
ри ва уларнинг ўринбосарларидан 
ташқари) бундан мустасно;

бошқариладиган инвестиция ак-
тивлари ўртача йиллик қийматининг 
камида 5 фоизи миқдорида ўз моддий 
активларига эга бўлиш тўғрисидаги 
талаб “UzAssets” инвестиция компа-
ниясига нисбатан татбиқ этилмайди.

3. Стратегик ислоҳотлар агентли-
гининг “UzAssets” инвестиция компа-
ниясига қуйидаги қўшимча вазифа-
ларни юклаш тўғрисидаги таклифи 
маъқуллансин:

иқтисодиёт учун муҳим аҳамиятга 
эга бўлган йирик корхоналарни ислоҳ 

қилиш, шу жумладан, экологик, ижти-
моий ва корпоратив бошқарув (ESG) 
тамойилларини жорий этиш ҳамда 
хусусий секторни жалб қилиш;

корхоналарнинг рентабеллиги ва 
операцион самарадорлигини оши-
риш, молиявий барқарорлигини таъ-
минлаш ҳамда бизнес-жараёнларни 
оптималлаштириш;

Иқтисодий ҳамкорлик ва ривож-
ланиш ташкилотининг корпоратив 
бошқарув бўйича тавсияларини жо-
рий этиш орқали ўзига бошқарувга 
берилган корхоналарнинг самарали 
бошқарилишини ва барқарор ри-
вожланишини таъминлаш ҳамда 
уларнинг қийматини ва инвести-
цион жозибадорлигини ошириш;

ўзига бошқарувга берилган корхо-
наларнинг ижроия органи ва кузатув 
кенгашига маҳаллий ҳамда хорижий 
малакали менежерларни жалб  
қилиш.

4. Стратегик ислоҳотлар агентлиги 
ва “UzAssets” инвестиция компания-
сининг давлат иштирокидаги корхо-
наларни ислоҳ қилиш ва бошқариш 
билан боғлиқ харажатларини молия-
лаштириш манбалари этиб қуйидаги-
лар белгилансин:

мазкур қарорга иловада келтирил-
ган давлат иштирокидаги корхоналар 
томонидан давлат улуши бўйича ҳи-
собланган дивидендлар (бундан қо-
нун ҳужжатларига асосан Ўзбекистон 
Республикаси Давлат бюджетига ўт-
казиладиган қисми мустасно);

Ўзбекистон Республикаси Прези-
денти ҳузуридаги Стратегик ислоҳот-
лар агентлигини қўллаб-қувватлаш 
жамғармаси маблағлари;

қонунчилик ҳужжатларида тақиқ-
ланмаган бошқа манбалар.

Ўзбекистон республикаси
          президенти                                    Ш. мирзиЁеВ

Тошкент шаҳри, 
2023 йил 1 март

5. Давлат активларини бошқариш 
агентлиги, тегишли вазирлик ва идо-
ралар икки ҳафта муддатда мазкур 
қарорда назарда тутилган ўзларига 
тегишли акция пакетлари (улушлари) 
Стратегик ислоҳотлар агентлигига ўт-
казилишини таъминласин.

6. Стратегик ислоҳотлар агентлиги 
(Ш.Вафаев):

а) бир ой муддатда:
“UzAssets” инвестиция компания-

си ташкилий тузилмаси ва ички кор-
поратив ҳужжатларини тасдиқласин, 
ижроия органи ва кузатув кенгаши 
таркибини шакллантирсин;

“UzAssets” инвестиция компанияси 
томонидан унга бошқарувга берилган 
ҳар бир корхонага консультантлар 
жалб қилинишини таъминласин ва 
корхоналарни ислоҳ қилиш графиги-
ни тасдиқласин;

Давлат активларини бошқариш 
агентлиги билан биргаликда қонун-
чилик ҳужжатларига ушбу қарордан 
келиб чиқадиган ўзгартириш ва қў-
шимчалар тўғрисидаги таклифларни 
киритсин;

б) икки ой муддатда “UzAssets” 
инвестиция компаниясининг самара-
дорлик муҳим кўрсаткичларини на-
зарда тутган ҳолда, унинг бизнес-ре-
жасини тасдиқласин;

в) 2023 йил 1 июлга қадар 
“UzAssets” инвестиция компанияси 
томонидан унга бошқарувга берил-
ган корхоналарнинг бизнес-режалари 
қайта кўриб чиқилишини таъминла-
син.

7. Мазкур қарорнинг ижросини 
назорат қилиш Ўзбекистон Респуб-
ликаси Президенти Администрация-
си раҳбари С.У.Умурзаков зиммасига 
юклансин.

 мамлакатларга босим ўтказишни инкор этиш, ҳудудий 
яхлитликка ёки сиёсий мустақилликка қарши тажовуздан 
воз кечиш, халқаро низоларни тинч йўл билан ҳал қилиш, 
ўзаро манфаатлар ва ҳамкорликка кўмаклашиш, адолат ва 
халқаро мажбуриятларни ҳурмат қилиш каби тамойиллар 
Қўшилмаслик ҳаракати асосини ташкил қилади.  

Ташкилот 1970 йилларда ва 1980 йилларнинг биринчи 
ярмида халқаро миқёсда ўзининг жуда катта таъсирини 
кўрсатишга муваффақ бўлган. Ўша кезлари тузилма то-
монидан илгари сурилган ташаббуслар кенг жамоатчи-
ликнинг қўллаб-қувватлашига муяссар бўлгани ҳолда бир 
неча маротаба БМТ, шунингдек, бошқа халқаро форумлар 
қарорлари ва резолюциялари асосини ташкил қилган.

Бироқ 1990 йилларда Ҳаракат  Советлар Иттифоқи-
нинг парчаланиши ва “совуқ уруш”нинг тугаши натижаси-
да юзага келган инқирозга дуч келди, чунки ташкилотнинг 
яратилишига асос бўлган ғоя бундай шароитда ўз долзарб-
лигини йўқотганди. Кўпгина давлатлар Қўшилмаслик ҳара-
катида иштирок этишга бўлган қизиқишни йўқота бош лади, 
баъзилари эса уни тарк этди. 

Бундай ҳолатлар ташкилотни йўқ бўлиб кетиш хав-
фи остида қолдирди. Шу нуқтаи назардан Ҳаракатнинг 
1992 йил сентябрь ойида Жакартада (Индонезия) бў-
либ ўтган олий даражадаги 10-форуми тарихий аҳамият 
касб этди — унинг якунлари бўйича тузилмага раислик  
Индонезияга ўтди (1992-1995). Жакарта раислигидаги 
уч йил давомида Ҳаракат мамлакатлари янги мезонлар 
ва концепцияларни ишлаб чиқишга, глобал дунёда ўза-
ро ҳамкорликнинг замонавий механизмларини яратишга 
муваффақ бўлди.

Қўшилмаслик ҳаракати ўз фаолия тини ядро қуролининг 
тарқалишига қарши курашиш, оддий қуролланиш сақлани-
ши ва мувозанат таъминланиши, БМТни ислоҳ қилиш ва 
Хавфсизлик Кенгашини кенгайтириш сингари муаммоли 
масалалар ҳал этилишига қаратади.

Қўшилмаслик ҳаракатининг Алоқа гуруҳи форматидаги 
саммити тадбир кун тартибига киритилган масалаларни 
ҳал этишдан манфаатдор мамлакатлар иштирокидаги уч-
рашув ҳисоб ланади.

“Алоқа гуруҳи” институти биринчи марта 1992 йил март 
ойида БМТ шафелигида Болқондаги можарони ҳал қилиш 
бўйича ёндашувларни мувофиқлаштириш мақсадида қўл-
ланилган. Унинг таркибига АҚШ, Россия, Буюк Британия, 
Франция ва Германия вакиллари кирган.

Бокуда бўлиб ўтадиган Қўшилмаслик ҳаракатининг 
навбатдаги саммити ҳам Алоқа гуруҳи форматига эга. 
Ушбу анжуман Қўшилмаслик ҳаракатига раислик қилаёт-
ган (2019-2023) Озарбайжон ташаббуси билан 2020 йил  
4 май куни “Биз COVID-19га қарши туришда биргамиз” ғоя-
си остида ўтказилган онлайн саммитнинг мантиқий давоми 
бўлади.

Давлатимиз раҳбарининг Қўшилмаслик ҳаракати сам-
митидаги иштироки Ўзбекистоннинг замонавий тарихида-
ги биринчи иштироки бўлиб, мамлакатимизнинг халқаро 
муаммоларни ҳал этиш, бутун дунё да тинчлик ва барқа-
рор тараққиётга эришишда фаол қатнашишга, шунингдек, 
хал қаро шериклар билан конструктив ўзаро манфаатли 
алоқаларни ривожлантиришга йўналтирилган тинчлик-
севар, очиқ ташқи сиёсат юритишга бўлган содиқлигидан 
далолат беради.

“Дунё” АА

Ўзбекистон Президенти Шавкат Мирзиёев Озарбайжон Президенти, Қўшилмаслик 
ҳаракати раиси Илҳом Алиевнинг таклифига биноан, 2 март куни Боку шаҳрида бўлиб 
ўтадиган Қўшилмаслик ҳаракати саммитининг ялпи сессиясида  иштирок этади. 
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БМТ ҳОзИРгИ 
вАҚТДА 193 
ДАвлАТнИ 
БИРлАШТИРгАн 
ОлТИТА БОШ ОРгАн 
БЎлИБ, улАРнИнг 
БеШТАсИ — БОШ 
АссАМБлея, 
ХАвфсИзлИк 
кенгАШИ, 
ИҚТИсОДИй 
вА ИжТИМОИй 
кенгАШ, вАсИйлИк 
кенгАШИ вА 
кОТИБИяТ ньЮ-
йОРкДАгИ 
МАРкАзИй 
ҚАРОРгОҳДА 
фАОлИяТ 
кЎРсАТАДИ, 
ХАлҚАРО суД —  
гААгАДА 
(нИДеРлАнДИя) 
жОйлАШгАн.

2 март — Ўзбекистон республикаси бмтга аъзо бЎлган кун 

Давр нафаси 2023 йил 2 март, 42-сон 3

Бу ҳақда гапирганда, Ўзбекистон-
нинг ташқи сиёсатига ижобий таъ-
сир кўрсатаётган бир қатор муҳим 
ютуқларни санаб ўтиш ўринли бўла-
ди. Булар сирасига мамлакатимизда 
амалга оширилаётган халқ билан му-
лоқотнинг очиқ тамойили, иқтисодий 
муносабатларни либераллаштириш, 
тадбиркорлик муҳити яхшиланиши, 
инсон ҳуқуқлари таъминланиши, уму-
ман олганда, барча соҳаларда жадал 
ривож ланиш ҳолати кузатилаётгани ки-
ради. Шунингдек, мамлакатимиз ташқи 
сиёсатида халқаро ташкилотлар билан 
ўзаро манфаатли ҳамкорликнинг янги 
даври бошлангани ҳам алоҳида эъти-
рофли ютуқ сифатида баҳоланмоқда.

Ана шундай халқаро тузилмалар-
дан бири — Бирлашган Миллатлар 
Ташкилоти (БМТ) саналади. Ўзбекис-
тон БМТга 1992 йил 2 март куни тенг 
ҳуқуқли аъзо бўлиб кирди. Шу кундан 
эътиборан Ташкилотнинг Нью-Йорк 
шаҳридаги бош қароргоҳида мамла-
катимизнинг давлат байроғи ҳилпирай 
бошлади. 

Бугунги мураккаб шароитда, миқё-
сига кўра, мисли кўрилмаган қуролли 
зиддиятлар ҳамда халқаро тинчлик 
ва барқарорликка хавф кучайиб бора-
ётган бир шароитда тинчлик ва хавф-
сизликни, инсон ҳуқуқларини ҳимоя  

қилиш ва жадал тараққиётни таъмин-
лаш йўлида аъзо давлатларнинг саъй- 
ҳаракатларини бирлаштиришни мақ-
сад қилган универсал халқаро тузилма 
сифатида БМТнинг роли ва масъулия-
ти ортиб бормоқда.

БМТ ҳозирги вақтда 193 давлатни 
бирлаштирган олтита бош орган бў-
либ, уларнинг бештаси — Бош Ассам-
блея, Хавфсизлик кенгаши, Иқтисодий 
ва ижтимоий кенгаш, Васийлик кенга-
ши ва Котибият Нью-Йоркдаги марка-
зий қароргоҳда фаолият кўрсатади, 
Халқаро суд — Гаагада (Нидерландия) 
жойлашган.

Ташкилотнинг мақсад ва фаолия-
ти 1945 йил 26 июнда Сан-Франциско 
шаҳрида 50 мамлакат томонидан им-
золанган БМТ Уставида баён этилган 

мақсад ва принциплар асосида бел-
гиланади. 1945 йилнинг 24 октябрида 
кучга кирган ҳужжатда ташкилот струк-
тураси ҳамда баҳс ва тажовузларни 
ҳал қилишнинг асосий тамойиллари 
мустаҳкамланган. 1948 йилдан бош-
лаб ушбу сана БМТ куни сифатида 
кенг нишонланадиган бўлди. 

Эътиборлиси шундаки, БМТ Уста-
ви инсон ҳуқуқларини ҳимоя қилувчи 
биринчи ҳужжат бўлиб, глобал қўл-
лаб-қувватловга эришди. Унинг Ин-
сон ҳуқуқлари тўғрисидаги низоми уч 
йил ўтиб, 1948 йили Инсон ҳуқуқлари 
умумжаҳон декларациясида ўз аксини 
топди. 

Президент Шавкат Мирзиёев қайд 
этганидек, “1945 йилда ташкил этил-
ганидан буён БМТ халқаро миқёсда 
тинчлик ва хавфсизликни сақлаш, 
барқарор ривожланишни таъмин-
лаш, инсон ҳуқуқларини ҳимоя қи-
лиш ва рағбатлантиришда марказий 
мувофиқлаштирувчи роль ўйнайди-
ган чинакам универсал халқаро ту-
зилмага айланди”. 

Ўзбекистон ўз ташқи сиёсатининг 
устувор йўналишларидан бири сифа-
тида белгилаган мазкур халқаро таш-
килот билан ҳамкорликка катта аҳами-
ят қаратади. Давлатимиз БМТ Устави, 
Инсон ҳуқуқлари умумжаҳон деклара-
цияси ва бошқа асосий халқаро шарт-
номалардаги мақсад ва принципларга 
содиқ бўлиб, ўз зиммасига олган маж-
буриятларни оғишмай бажариб кел-
моқда.  

БМТнинг тенг ҳуқуқли ва тўлақон-
ли аъзоси сифатида Ўзбекистон тенг-
лик, ҳамкорлик, кўптомонламалик ва 
халқаро сиёсий тизимни ҳимоя қилиш 
принципларига сўзсиз амал қилишини 
намойиш этмоқда. Сўнгги вақтларда 
халқаро низоларни тинч йўл билан ҳал 
этиш, янги глобал қуролли тўқнашув-
ларнинг олдини олиш, мамлакатлар 
ўртасида ҳамкорликни йўлга қўйиш, 
глобал мулоқот, глобал ҳаракатлар ва 
бутун дунёда инсон ҳуқуқларини ҳимоя 
қилиш каби ғояларни фаол илгари сур-
моқда.  

Республикамиз БМТ ва унинг қатор 
ихтисослаштирилган муассасалари, 
Жаҳон соғлиқни сақлаш ташкилоти, 
Халқаро меҳнат ташкилоти, Жаҳон 
интеллектуал мулк ташкилоти, Жаҳон 
озиқ-овқат ташкилоти, Жаҳон банки, 
МАГАТЭ ва бошқалар ишида фаол 
иштирок этади.  

1993 йилнинг 24 октябрида Тош-
кентда БМТ ваколатхонаси очилди. 

Ўзбекистонда БМТнинг таркибий 
 тузилмалари, жумладан, Тараққиёт 
дастури, Аҳолишунослик жамғармаси, 
Болалар жамғармаси, Гиёҳванд мод-
далар ва жиноятчилик бўйича бош-
қармаси, Таълим, фан ва маданият 
масалалари бўйича ташкилоти, Ген-
дер тенглик, аёлларнинг ҳуқуқ ва имко-
ниятларини кенгайтириш масалалари 
бўйича, ОИВ/ОИТС бўйича бирлашган 
дастур ваколатхоналари фаолият кўр-
сатмоқда. 

Мамлакатимиз БМТнинг тенг ҳуқуқ-
ли аъзоси сифатида турли соҳаларга 
доир ўта муҳим ва долзарб ташаббус-
ларни илгари сурмоқда. Шу ўринда таъ-
кидлаш жоизки, Ўзбекистоннинг БМТ 
билан ҳамкорлиги сўнгги беш йилда 
мутлақо янги даражага кўтарилди. 

Президент Шавкат Мирзиёев БМТ 
Бош Ассамблеясининг бир қатор 
муҳим сессияларида маъруза қилди. 
Бу маърузаларда халқаро ва минтақа-
вий хавфсизликни мустаҳкамлаш, таъ-
лим, маънавият, экология, туризмни 
янада ривожлантириш, инсон ҳуқуқла-
рини ҳимоя қилиш ва бошқа соҳаларга 
доир ташаббусларни илгари сурди. Энг 
муҳими, бу таклифлар халқаро ҳамжа-
мият томонидан қизғин қўллаб-қувват-
ланди.  

Марказий Осиё минтақасида тинч-
лик, барқарорлик ва изчил тараққиёт-
ни таъминлаш бўйича минтақавий ва 
халқаро ҳамкорликни мустаҳкамлаш, 
туризмни ривожлантириш, экологик 
муаммолар, диний экстремизм, тер-
роризмга қарши курашиш, бутун дунё 
ёшлари тақдири ва келажаги, маъри-
фатли дунё ҳақида қайғуриш каби та-
шаббус ва илғор ғоялар шулар жумла-
сидан. 

БМТ шафелигида Ўзбекистонда 
ташкил этилган халқаро конферен-
циялар ҳам фаол эътироф этилди. 
Хусусан, 2017 йил ноябрь ойида Са-
марқандда “Марказий Осиё: бир ўт-
миш ва умумий келажак, барқарор та-
раққиёт ва ўзаро фаровонлик йўлида 
ҳамкорлик” конференцияси, 2018 йил 
мартда Тошкентда “Тинчлик жараё-
ни, хавфсизлик соҳасида ҳамкорлик 
ва минтақавий шериклик” мавзусида, 
2021 йилда Хивада “Марказий Осиё 
жаҳон цивилизациялари чорраҳасида” 
халқаро форумлари ўтказилди.  

Марказий Осиё давлат раҳбарлари-
нинг Маслаҳатлашув учрашувлари ўт-
казилди. Оролбўйи минтақаси учун ин-
сон хавфсизлиги бўйича Кўп шериклик 
траст фонди тузилди. БМТ Бош Ассам-
блеясининг расмий ҳужжати сифатида 
Пандемия давридаги давлатларнинг 
ихтиёрий мажбуриятлари халқаро ко-
декси тасдиқланди, унда ҳар бир дав-
лат фуқаролари ва халқаро ҳамкорла-
ри олдидаги мажбуриятлари акс этиши 
кераклиги белгиланган.  

Ўзбекистонда инсон ҳуқуқлари 
ҳимояси БМТ билан ҳамкорликнинг 
устувор йўналишларидан бири сифа-
тида кўрилади. Бугун мамлакатимизда 
демократиянинг замонавий ва инсон 
ҳуқуқлари мезонларига жавоб бера-
диган барқарор сиёсий тизими барпо 
этилган, қонун чиқарувчи, ижро этув-
чи органлари ва барча даражадаги 
суд ҳокимияти фаол ишламоқда. Энг 
муҳими, жамиятда Конституцияга ва 
мамлакат қонунларига ҳурмат қарор 
топмоқда, “Инсон шаъни ва қадр-қим-
мати йўлида” устувор принципи ҳаётда 
ўз тасдиғини топмоқда. 

Охирги йилларда Ўзбекистон-
га БМТнинг инсон ҳуқуқлари бўйича 
Олий комиссари Зайд Раад ал-Ҳусайн, 

 диний эркинлик ёки эътиқодлар ма-
салалари бўйича махсус маърузачи 
Аҳмад Шахид, судья ва адвокатлар 
мустақиллиги масалалари бўйича 
махсус маърузачи Диего Гарсия-Саян, 
шунингдек, терроризмга қарши кураш 
шароитида инсон ҳуқуқлари ва асосий 
эркинлик ларни ҳимоя қилиш ва рағ-
батлантириш масалалари бўйича мах-
сус маърузачи Фионнуала Ни Аолайн 
ташриф буюрди.

2017 йилнинг сентябрида БМТ Бош 
Ассамблеясининг 72-сессияси дои-
расида давлатимиз раҳбари муҳим 
халқаро ташаббусларни илгари сурди, 
улар орасида доимий фаолият кўр-
сатувчи инсон ҳуқуқлари бўйича Са-
марқанд форумини ташкиллаштириш 
ва БМТ ёшлар ҳуқуқлари тўғрисидаги 
Халқаро конвенцияни ишлаб чиқиш 
таклифлари бор.  

2018 йилнинг 22-23 ноябрь кунлари 
Самарқандда “Инсон ҳуқуқлари Умум-
жаҳон декларациясининг 70 йиллиги 
якунлари: замонавий чақириқлар ва 
реаллик” Осиё форуми бўлиб ўтди, 
унда 20 га яқин халқаро ташкилотлар 
вакиллари ҳамда дунёнинг 30 дан зиёд 
мамлакатидан экспертлар иштирок 
этди. Ўшанда қабул қилинган инсон 
ҳуқуқлари бўйича Самарқанд декла-
рацияси БМТ Бош Ассамблеясининг 
73-сессияси расмий ҳужжати сифати-
да тасдиқланган.  

2020 йилнинг 12-13 август кунлари 
“Ёшлар 2020: глобал миқёсдаги бир-
дамлик, барқарор тараққиёт ва инсон 
ҳуқуқлари” Самарқанд веб-форуми ўт-
казилди.  Шу номдаги Самарқанд ре-
золюцияси БМТнинг расмий ҳужжати 
сифатида қабул қилинди.  

Ўзбекистон барқарор тараққиёт 
соҳасида БМТ билан қалин ҳамкор-
лик қилади. БМТнинг 2030 йилгача кун 
тартибида бўлган масалаларни амал-
га ошириш мақсадида ҳукумат томони-
дан 2030 йилгача даврни қамраб олган 
барқарор тараққиёт соҳасидаги Мил-
лий мақсад ва вазифалар қабул қилин-
ди, 16 миллий мақсад ва 125 вазифа 
тасдиқланди. Миллий мақсад ва ва-
зифаларни имплементацияси бўйича 
“Йўл харитаси” қабул қилинди, ҳукумат 
ҳузурида Парламент комиссияси ва 
Мувофиқлаштирувчи кенгаш тузилди. 
Барқарор тараққиёт мақсадларини ба-
жариш бўйича Ихтиёрий миллий обзор 
тақдим этилди.  

Ўзбекистон Президенти томонидан 
қабул қилинган Ҳаракатлар страте-
гияси ва Тараққиёт стратегияси БМТ 
барқарор тараққиёт мақсадлари ижро-
сининг беш йиллик “Йўл хариталари” 
ҳисобланади. 2021 йилнинг июнида 
Бухоро шаҳрида Парламентлараро ит-
тифоқ билан ҳамкорликда “Барқарор 
тараққиёт мақсадларига эришишда 

глобал парламентлараро ҳамкорлик” 
халқаро форуми ташкиллаштирил-
ди. Барқарор тараққиёт мақсадларига 
эришиш ва инсон ҳуқуқларини таъмин-
лашда парламентлар ролини ошириш 
борасидаги ташаббусимизни БМТ Бош 
Ассамблеяси томонидан резолюция 
кўринишида қабул қилиниши бўйича 
фаол ишлар олиб борилмоқда.  

Ўзбекистон Марказий Осиё давлат-
лари орасида биринчи бўлиб инсон 
ҳуқуқлари бўйича миллий институтлар 
тизимини ташкил этди, парламент Ом-
будсмани, Болалар Омбудсмани, Биз-
нес Омбудсман ва Инсон ҳуқуқлари 
бўйича Миллий марказ ушбу тизимга 
киради.  

Мажбурий ва болалар меҳнатини 
бартараф этиш соҳасидаги ишлар ҳо-
лати тубдан ўзгарди. Қийноқларнинг 
олдини олиш миллий механизми фао-
лиятини такомиллаштириш бўйича қо-
нунчилик чоралари қабул қилинди.  

БМТнинг фуқаролиги йўқ шахс-
лар сонини қисқартириш борасидаги 
чақириқларига мувофиқ, 2020 йилда 
 “Ўзбекистон Республикаси фуқаро-
лиги тўғрисида”ги қонун қабул қилин-
ган бўлиб, унинг асосида 70 мингдан 
зиёд фуқаролиги йўқ шахс Ўзбекистон 
Рес публикасининг фуқароси, деб тан 
олинди. БМТ Бош котиби Антониу 
 Гутерриш мамлакатимизни “Ўзбеки-
стон Республикасининг фуқаролиги 
тўғрисида”ги янги қонуни қабул қили-
ниши билан олқишлади.  

Айни вақтда мамлакатимизда қо-
нунчилик ижтимоий-иқтисодий тарақ-
қиётнинг устувор йўналишларини, 
инсон ҳуқуқлари соҳасидаги умум-
эътироф этилган халқаро стандарт-
ларни, шунингдек, БМТ Устав орган-
лари ва шартномавий қўмиталарнинг 
тавсияларини инобатга олган ҳолда 
такомиллаштирилмоқда.  

Ўзбекистон БМТнинг инсон ҳуқуқла-
ри бўйича Олий Комиссарлиги бошқар-
маси билан конструктив ҳамкорлик 
ва мунтазам мулоқотни йўлга қўйган. 
Мазкур бошқарма билан ҳамкорликда 
2020 йилнинг июнида биринчи марта 
Ўзбекистоннинг инсон ҳуқуқлари бўйи-
ча Миллий стратегияси қабул қилиниб, 
изчиллик билан амалга оширилмоқда. 
У БМТнинг инсон ҳуқуқлари бўйича 
Кенгаши ва шартномавий қўмиталари-
нинг тасвияларини амалга оширишни 
кўзда тутади. Миллий стратегияни қа-
бул қилишда нафақат эксперт доира-
ларнинг, балки кенг жамоатчилик ва 
халқаро ташкилотларнинг фикри ҳам 
инобатга олинган.  

Инсон ҳуқуқлари бўйича Миллий 
стратегия доирасида гендер тенглик, 
сўз ва дин эркинлигини таъминлаш, 
фуқаролик жамияти институтлари-
ни ривожлантириш борасида аниқ 
чоралар қабул қилинди. Хусусан, 
2021-2025 йилларда фуқаролик жа-
миятини ривож лантириш концепция-
си тасдиқланди, “Виждон эркинлиги 
ва диний ташкилотлар тўғрисида”ги 
янги қонун қабул қилинди, Ўзбекистон 

Республикасида 2030 йилгача ген-
дер тенгликка эришиш стратегияси 
тасдиқланди, Ўзбекистон Республи-
касининг инсон ҳуқуқлари соҳасида 
хал қаро мажбуриятларига риоя қили-
ниши бўйича Парламент комиссияси 
ташкил этилди, Ўзбекистонда 2025 
йилгача давлатнинг ёшларга оид сиё-
сатини ривожлантириш концепцияси 
амалга оширилади, у БМТнинг “Ёшлар 
— 2030” стратегиясида баён этилган 
“Ёшлар билан ишлаш ёшлар манфаа-
тида” принципига асосланган. 

Маълумки, 2020 йилнинг 24 фев-
ралида БМТ Бош котиби А.Гутерриш 
“Юксак интилиш: инсон ҳуқуқлари учун 
ҳаракатга чақириқ” номи остидаги та-
шаббусни илгари сурди. “Чақириқ”нинг 
энг муҳим моҳиятидан бири фуқаролик 
жамиятини кучайтириш, гендер тенг-
ликни таъминлаш, эркак ва аёллар-
нинг сиёсий, иқтисодий ва ижтимоий 
ҳаётда, шунингдек, ахборот эркинли-
гида тенглигига эришиш зарурияти 
ҳисоб ланади.  

БМТнинг мазкур ташаббуси 
Ўзбекис тоннинг айни соҳаларда амал-
га ошираётган ислоҳотлари билан 
ҳамоҳанг. Зеро, инсон ҳуқуқларини 
таъминламасдан туриб, давлатнинг 
ижтимоий-иқтисодий, сиёсий-ҳуқуқий 
ва маданий-гуманитар тараққиёти йў-
лидаги муаммоларини ечиш имконсиз.  

2019 йилнинг 13 октябрида 
Нью-Йоркда бўлиб ўтган сайловларда 
БМТ Бош Ассамблеясининг делегат-
лари ташкилотнинг бош ҳуқуқ ҳимоя-
си органи — Инсон ҳуқуқлари кенга-
шининг янги 15 аъзосини сайлади. 
Ўзбекистон миллий давлатчилигининг 
тарихида биринчи марта 2021–2023 
йиллардаги давр учун кенгаш аъзоли-
гига сайланди. Бунинг учун БМТга аъзо 
193 давлатнинг 169 таси овоз берди. 
2022 йилнинг январидан Ўзбекистон-
нинг БМТнинг Женевадаги идораси ва-
кили Инсон ҳуқуқлари бўйича кенгаш-
нинг раиси ўринбосарлигига сайланди.  

Инсон ҳуқуқлари бўйича кенгаш 
бутун дунё бўйлаб мазкур соҳадаги 
вазиятни назорат қилар экан, давлат 
раҳбарларига тавсияларини бериб 
боради. Ушбу халқаро органга кирган 
ҳар бир мамлакат мазкур йўналишда 
намуна бўлиши керак. Кенгашга кир-
ган ва эътирофга сазовор бўлган 
 Ўзбекистон керакли мажбуриятлари-
ни масъулият билан бажаришга жид-
дий киришган.  

Ўзбекистон БМТнинг инсон ҳуқуқла-
рини ҳимоя қилиш органлари билан, 
айниқса, барча давлатларга уларнинг 
инсон ҳуқуқлари билан боғлиқ тегиш-
ли вазияти баҳоланаётганда тенг ва 
камситилмаган муомалани таъминла-
ётган, Инсон ҳуқуқлари бўйича кенгаш-
нинг универсал даврий обзори меха-
низми билан мунтазам ва конструктив 
ҳамкорликни йўлга қўйган.  

Президентимиз Шавкат Мирзиёев 
2021 йили БМТнинг Инсон ҳуқуқлари 
бўйича кенгаши 46-сессиясининг олий 
даражадаги саммитида нутқ сўзлаб, 
Ўзбекистоннинг инсон ҳуқуқлари ва 
гендер тенгликка эришиш соҳасида 
БМТ билан ҳамкорлигига доир янги 
қирраларни белгилаб берди.  

Бугун тўлиқ ишонч билан айтиш 
мумкин, Ўзбекистон ва БМТ ўртасидаги 
муносабатлар муҳим воқеаларга бой 
бўлиб, барча йўналишларда ривож-
ланиб бормоқда. Мамлакатимизнинг 
БМТ доирасида илгари сурган барча 
таклифлари, ташаббуслари тинчлик, 
хавфсизлик, инсон ҳуқуқларини ҳимоя 
қилиш ва барқарор тараққиётга эри-
шишни таъминлаш йўлига улкан ама-
лий ҳисса бўлиб қўшилмоқда. Мамла-
катимиз бундан кейин ҳам БМТ билан 
ўзаро манфаатли ҳамкорликни янада 
кенгайтириш ва чуқурлаштиришга  
содиқ бўлиб қолаверади. 

ўзбекистон ва бмт:
БАР£АРОР РИВОЖЛАНИШгА 
АсОсЛАНгАН ¥АМКОРЛИК

абдуғаффор ҚирҒизбоеВ, 
низомий номидаги 
тошкент давлат
педагогика университети 
ректори, тарих фанлари 
доктори, профессор

Ўзбекистон Ўз ташқи сиёсатининг устувор 
йЎналишларидан бири сифатида белгилаган мазкур 
халқаро ташкилот билан ҳамкорликка катта аҳамият 
қаратади. давлатимиз бмт устави, инсон ҳуқуқлари 
умумжаҳон декларацияси ва бошқа асосий халқаро 
шартномалардаги мақсад ва принципларга содиқ 
бЎлиб, Ўз зиммасига олган мажбуриятларни оғишмай 
бажариб келмоқда.  

2017 йилнинг сентябрида бмт бош ассамблеясининг 
72-сессияси доирасида давлатимиз раҳбари муҳим 
халқаро ташаббусларни илгари сурди, улар орасида 
доимий фаолият кЎрсатувчи инсон ҳуқуқлари бЎйича 
самарқанд форумини ташкиллаштириш ва бмт ёшлар 
ҳуқуқлари тЎғрисидаги халқаро конвенцияни ишлаб 
чиқиш таклифлари бор.  



2023 йил 2 март, 42-сон Кўзгу4
инсон Қадри учун

Ижтимоий жиҳатдан муҳим бўлган 
устувор йўналиш бўйича самарали 
натижаларга эришиш ихчам ва тезкор 
бошқарув тизимини шакллантириш, 
камбағалликни кескин қисқартириш, 
аҳолининг иш билан бандлик даража-
сини ошириш, давлат идоралари ва 
жамоат ташкилотларининг бевосита 
маҳаллабай тизимида ишлаш фаолли-
гини кучайтириш ҳамда фуқароларни 
тадбиркорлик соҳасига жалб қилишда 
комплекс ёндашувни тақозо этмоқда. 
Айни шу мақсадда Президентимизнинг 
“Янги Ўзбекистон маъмурий ислоҳот-
ларини амалга ошириш чора-тадбир-
лари тўғрисида”ги фармони билан 
2023 йил 1 январдан давлат бошқарув 
тизимида Камбағалликни қисқартириш 
ва бандлик вазирлиги ташкил этилди.

Бу борада камбағалликни қисқарти-
ришга бевосита масъул бўлган бешта 
давлат ва жамоат идораси илк бор 
ягона тизимга бирлаштирилди. Янги 
ташкил этилган вазирликка барча таш-
килий, ҳуқуқий, малакавий мутахассис 
кадр ресурслари ва молиявий имкони-
ятлар берилди.

Шуни алоҳида таъкидлаш жоизки, 
камбағалликни қисқартиришнинг энг 
таъсирчан иқтисодий механизми — 
аҳолини самарали ва юқори даромад-
ли меҳнатга жалб қилиш бўйича шу 
пайтгача тарқоқ ҳолда фаолият кўрса-
тиб келаётган ҳудудлардаги маҳалла 
раиси, ҳоким ёрдамчиси, хотин-қизлар 
ва фаол ёшлар етакчиси, банд лик ва 
ижтимоий хизмат ходимлари эндилик-
да бир тизимда фаолият олиб бориши 
шакллантирилмоқда.

Шу ўринда, мамлакатимизда кам-
бағалликни қисқартириш борасида 
сўнгги йилларда амалга оширилган 
 чора-тадбирларга эътибор қаратсак.

Биринчидан, халқаро тажрибадан 
келиб чиққан ҳолда, қисқа муддат-
да мамлакатимизда камбағалликни 
қисқартиришга қаратилган ва ҳозирги 
даврда Президентимиз талабларига 
мос янги ташкилий ва меъёрий-ҳуқуқий 
асослар яратилди. Жумладан, 2022 
йилдан бошлаб аҳолининг минимал 
ижтимоий стандартлари ва камбағал-
лик чегараси белгиланди.

Унга кўра, соҳа мутахассислари ва 
халқаро жамғармалар ҳисоб-китоб-
ларига биноан 2022 йил мобайнида 
мамлакатимизда аҳоли жон бошига 
минимал истеъмол харажатлари қий-
мати 498 минг сўмни ташкил этди. 
Ушбу шакл ланган молиявий мезондан 
келиб чиққан ҳолда, камбағаллик да-
ражаси мамлакатимизда илк бор 17 
фоизни ташкил этди деб, очиқ эълон 
қилинди.

Иккинчидан, 2022 йилдан бошлаб 
камбағалликни қисқартиришнинг 
мутлақо янги тизими — маҳаллада 
тадбиркорликни ривожлантириш, аҳо-
лини юқори профессионал даражада-
ги касб-ҳунарга ўқитиш ва иш билан 
банд лигига кўмаклашиш ҳамда жой-
ларда камбағалликни қисқартириш ма-
салалари бўйича ҳоким ёрдамчилари 
фаолияти амалга оширилди.

2022 йил январь, февраль ва март 
ойларида тўққиз мингдан ортиқ маҳал-
лада тажрибали, ташаббускор ва 
юқори даражали билимдон ҳоким ёр-
дамчилари тайинланди. Уларга Пре-
зидентимизнинг ҳозирги талабларидан 
ҳамда ўша ҳудуднинг демографик ва 
иқтисодий-ижтимоий хусусиятларидан 
келиб чиқиб, аниқ амалий топшириқ ва 
вазифалар белгиланди. Жумладан, ўз-
ларига бириктирилган маҳаллада уй-
ма-уй юриш орқали камбағал ва даро-
мади паст ижтимоий ҳимояга муҳтож 
аҳолини касб-ҳунарга ўқитиш, уларни 
мавжуд бўш иш ўринларига жалб қи-
лиш, тадбиркорликнинг янги анъана-
вий йўналишларига йўл очиш ҳамда 
керакли миқдорда субсидия ва кредит-
лар ажратиш бўйича қўллаб-қувват-
лаш тадбирлари амалга оширилди.

Ҳоким ёрдамчилари тавсиянома-
лари асосида 425 мингта лойиҳага 
жами 10 триллион сўмга яқин имтиёз-
ли кредит ва 53 мингдан ортиқ ишсиз 
фуқарога 174 миллиард сўм субсидия 
ажратилди. 220 мингдан ортиқ истеъ-
додли ёш йигит-қизлар касб-ҳунарга 
ўқитилди, шу жумладан, уларнинг 76 
минг нафарига тадбиркорлик кўникма-
лари ўргатилди.

Учинчидан, ижтимоий ёрдамга 
муҳтож аҳоли қатламларини ижти моий 
кафолатланган қўллаб-қувватлаш тад-
бирларини қонуний ва тизимли асосда 
олиб бориш ҳамда ижтимоий ёрдам 
давлат сиёсатини янада кучайтириш, 
ушбу тоифадагиларга сифатли тиб-
бий реабилитация хизматларини кенг 
амалга ошириш бўйича самарали ти-
зимни барпо этиш мақсадида Ўзбекис-
тон Республикаси Президенти Фар-
мони билан 2022 йили Ўзбекистон 
Республикаси аҳолисини ижтимоий 
ҳимоя қилиш стратегияси тасдиқлан-
ди.

Шунингдек, ижтимоий ҳимояга 
муҳтож қатламларга мақсадли ка-
фолатланган ижтимоий ёрдам кўр-
сатиш жараёнини тезкор, тўлақонли 
ва ҳаққоний амалга ошириш учун 
“Ижтимоий ҳимоя ягона реестри” 
ахборот тизими жорий этилди. Барча 
оилаларга бола учун бериладиган на-
фақа тўловлари ва моддий ёрдамни 
тайинлаш учун жон бошига тўғри ке-
ладиган бир ойлик даромад мезонини 
минимал истеъмол харажатлари қий-
матига, яъни камбағаллик чегарасига 
тенглаштиришга эришилди. Натижада 
мавжуд ижтимоий муҳтож ва давлат 
томонидан ижтимоий ёрдам оладиган 
оилалар сони 2019 йил 1 январь ҳола-
тидаги 595 минг нафардан 2023 йил 1 
январга келиб 2,3 миллион нафарга 
етди, яъни охирги уч йил давомида 4 
баробар кўпайди.

Президентимизнинг “Ижтимоий ҳи-
мояга муҳтож аҳоли қатламларини 
моддий қўллаб-қувватлашга доир қў-
шимча чора-тадбирлар тўғрисида”ги 
фармонига мувофиқ, 2022 йил 1 май-
дан пенсия ва ижтимоий нафақалар 
минимал истеъмол харажатлари қий-
матидан кам бўлмаган миқдорда бел-

гиланди ва бу мақсадга тааллуқли миқ-
дорда бюджет маблағлари ажратилди.

Тўртинчидан, ўтган давр мобайнида 
“Саховат ва кўмак” жамғармаси маб-
лағлари ҳисобидан “Темир дафтар”, 
“Аёллар дафтари”га киритилган 360,6 
минг оилага 300 миллиард сўмдан ор-
тиқ моддий ёрдам кўрсатилди.

2021-2022 йилларда аҳолига озиқ-
овқат маҳсулотларини, жумладан, 
чорва ва паррандачилик турлари бў-
йича узлуксиз етказиб бериш давлат 
чора-тадбирларига мувофиқ, 264,7 
минг ижтимоий ҳимояга муҳтож тои-
фадаги оилага такрорий экин учун 88,5 
минг гектар ер ажратилди, 154,4 минг 
оилага 28,6 минг тонна буғдой кластер 
ва фермер хўжаликлари томонидан 
бепул тарқатилди.

Бешинчидан, 2022 йилнинг 26-27 
май кунлари Бухоро шаҳрида Ўзбекис-
тон тарихида илк марта камбағалликни 
қисқартириш муаммоларига бағишлан-
ган Халқаро форум бўлиб ўтди. Фо-
румда Бирлашган Миллатлар Ташки-
лоти, Шанхай ҳамкорлик ташкилотига 
аъзо, кузатувчи ва ҳамкор давлатлар, 
халқаро молия институтлари, акаде-
мик доиралар ва хорижий мамлакатлар 
вакиллари, жамиятимизнинг жамоат 
ва нодавлат ташкилотлари, маҳаллий 
ҳокимлик органларининг 300 га яқин 
вакиллари иштирок этди. Мамлакати-
мизда изчил олиб борилаётган давлат 
ижтимоий сиёсати ва амалий тадбирлар 
ижобий баҳоланди, маъқулланди.

Мамлакатимизда камбағаллик-
ни қисқартириш бўйича амалга оши-
рилаётган чора-тадбирлар бундан 
кейин ҳам изчил давом эттирилади. 
2022-2026 йилларга мўлжалланган 
Янги  Ўзбекистоннинг тараққиёт стра-
тегиясида 2026 йилга бориб мамла-
катимизда камбағаллик даражасини 
икки баробар қисқартиришга эришиш 
вазифаси белгилангани вазирлигимиз 

мутахассисларига ниҳоятда мураккаб, 
шу билан бирга, шарафли масъулият 
юкламоқда.

Бу борада истиқболда ўз ечимини 
кутиб турган долзарб мақсадга эри-
шиш учун Ўзбекистон Республикаси 
Камбағалликни қисқартириш ва банд-
лик вазирлиги, аввало, “Ижтимоий ҳи-
моя ягона реестри” ахборот тизимига 
кирган ҳар бир камбағал оила билан 
индивидуал дастур асосида фаолият 
юритишни режалаштирган. Бу йўна-
лишда биргина мисол: оилавий тад-
биркорлик учун давлат томонидан ҳу-
дудий идораларга бюджетдан ажратиб 
берилаётган 12 триллион сўм маблағ 
ҳисобига 500 мингдан ортиқ кичик 
ло йиҳаларни амалга ошириш режа-
лаштирилмоқда.

Иккинчидан, яқин икки йилда барча 
ҳудудлардаги ижтимоий муҳтож оила-
ларни қўллаб-қувватлашга қаратилган 
ялпи молиявий манбалар ва молиявий 
хизматлар илк бор электрон шаклда 
тизимлаштирилади. Бунда, аҳолини 
камбағалликдан чиқариш ва кишилар 
бандлигига кўмаклашувчи жамғарма-
лар негизида ягона жамғарма ташкил 
этилади. Йўналтирилган барча хара-
жатларнинг ҳаққонийлиги ва мақсад-
лилиги мунтазам равишда таҳлил қи-
линади ва танқидий муҳокома қилиб 
борилади

Вазирлик қошидаги жамғармалар 
фаолияти учун 2023 йилга ажратилган 
1,5 триллион сўм маблағ барча туман-
ларнинг мавжуд эҳтиёжлари асосида 
уларнинг 5 тоифасидан келиб чиққан 
ҳолда тақсимланмоқда.

2023 йилда барча ишсиз фуқаро-
ларга тадбиркорлик ва ўзини ўзи банд 
қилиш учун йўналтириладиган 550 
миллиард сўм субсидия ажратилиши 

мўлжалланган. Бундан ташқари, янги 
шаклланган электрон реестрда ҳисоб-
га олинган ижтимоий ҳимояга муҳтож 
оила аъзолари талаблари кам бўлган 
ҳамда самарадорлиги паст бўлган 
субсидиялар миқдори ва муддатла-
ри 2023 йил давомида маҳаллалар-
даги ҳоким ёрдамчилари томонидан 
мақбуллаштириб борилади.

Иш излаётган ёки тадбиркорлик би-
лан шуғулланиш истагини билдирган 
шахсларга мақбул бўлган ёки самараси 
юқори бўлган субсидия турлари ажрати-
лиши бир оз соддалаштирилади.

Учинчидан, 2023 йилдан аҳолига 
деҳқон хўжаликлари ташкил этиш учун 
узоқ муддатли ижара асосида ер май-
донларининг ажратилиши ишсиз фуқа-
роларнинг бандлигига кўмаклашиш 
даромадини оширишга хизмат қилади.

Шу мақсадда 2023 йилда қўшимча 
100 минг гектар ернинг 500 мингга яқин 
хонадонга бўлиб берилиши кўзда ту-
тилган. Бу муҳим тадбир ижтимоий ҳи-
мояга муҳтож оилаларнинг қўшимча да-
ромадга эга бўлишига имкон яратади.

Тўртинчидан, 2023 йил иккинчи чо-
рагидан маҳалла раислари ва ҳоким 
ёрдамчилари маҳаллаларда аҳолини 
иш билан банд қилиш, тадбиркорликни 
янада ривожлантириш, ишсиз ёш йи-
гит-қизларни профессионал касб-ҳу-
нарларга ўқитиш тизимини шартнома 
асосида, меҳнат ресурсларига ҳуду-
дий эҳтиёж миқдоридан келиб чиқиб, 
буюртма асосида амалга оширади.

2023 йил давомида 160 минг нафар 
ишсиз фуқаро касб-ҳунарга, 80 минг 
нафари тадбиркорлик кўникмаларига 
ўқитилади. Бу борада барча мавжуд 
мономарказларнинг қувватидан келиб 
чиқиб, янги юқори даромадли касб ва 
профессионал ишчиларни тайёрлаш 
ўқув дастурлари қайта кўриб чиқилади 
ва қўшимча касблар билан тасдиқла-
нади. Масалан, қуёш панеллари элек-
триги, шамол электр мосламаларини 
эксплуатация қилиш техниги, электрон 
автомобилларни таъмирлаш техниги, 
лифтсоз каби йўналишлар қўшилади.

Йил давомида ҳудудларда туман 
даражасидаги 25 та қўшимча моно-
марказни ишга тушириш режалашти-
рилган.

Мономарказларимиздаги ўқув жа-
раёнларига Германия, Россия, Туркия, 
Япония, Корея ва Финляндия каби 
ривожланган давлатларнинг юқори 
малакали мутахассисларини Халқаро 
меҳнат ташкилоти ёрдамида Моно-
марказларимизга таклиф этиш бора-
сида вазирлигимиз мутахассислари 
музокараларни бошлаб юборган.

Шунингдек, ривожланган халқаро 
тажриба билан танишиш мақсадида 
маҳаллий Мономарказ ўқитувчилари-
нинг хорижда малакасини ошириш ва 
тажрибасини бойитиш кўзда тутилган.

Туман ҳокимликлари ва ҳоким ёр-
дамчилари билан ҳамкорликда тоғли 
ва узоқ чўл ҳудудларидаги маҳалла-
ларда 280 та ишсиз аҳолини касб-ҳу-
нарга ўқитиш маскани ташкил этиш 
тадбирлари олиб борилмоқда.

Барча ҳудудларда ишсиз фуқа-
роларни қўшимча 25 та нодавлат 
касб-ҳунар таълим муассасасида ўқи-
тиш бўйича давлат-хусусий ҳамкорлик 
принципида ташкилий тадбирлар йўл-
га қўйилган.

Вазирлик тасарруфидаги 79 та 
касб-ҳунарга ўқитиш марказининг 
фойдаланилмаётган бино-иншоотла-
ри тендер асосида нодавлат таълим 
муассасаларига қулай шартлар асоси-
да фойдаланишга ижарага берилиши 
мўлжалланган.

2023 йил охиригача касб-ҳунарга 
ўқиб, сертификат олган тадбиркорлар-
ни меҳнатга янада кенг жалб қилиш 
мақсадида ҳудудий мономарказлар 
қошида кичик хизмат кўрсатиш корхо-
налари ташкил этиш ҳам режалашти-
рилган бўлиб, ишсиз фуқаролар ишга 
жалб қилинади. Бу билан “Ишга марҳа-
мат” мономарказларининг молия-хў-
жалик салоҳияти янада мустаҳкамла-
нади.

Бешинчидан, ҳудудларда 2023 йил-
дан маҳалла бюджетини шаклланти-
риш ташаббуси ўз ижросини кутмоқда. 
Бу борада республикамизда танлаб 
олинган 14 та туманда мол-мулк ва 
ер солиғининг бир қисмини маҳалла 
ихтиёрида қолдириш “Маҳалла бюд-
жети” тизими самарали ташкил этиш 

йўналишидаги биринчи қадам деб ҳи-
соблаймиз.

Ҳозирги даврда маҳалла бюдже-
тини шакллантириш бўйича Боғот ту-
мани ҳокимлиги билан Қалажиққалъа 
маҳалласи тажрибаси танқидий таҳлил 
қилиниб, ўрганилмоқда. Мазкур жара-
ёнда ушбу янги тизим Қалажиққалъа 
миқёсида қандай самара бериши, 
мавжуд маблағлардан тўлақонли фой-
даланиш тартиби ишлаб чиқилади ва 
 Ўзбекистон бўйича тарғиб этилади.

Маҳалла бюджетининг шаклланган 
маблағларини маҳалла кенгаши қаро-
ри билан мақсадли сарфлаш тажриба-
си кенг қамровли ўрганилади. Молия-
вий фаолиятида билим ва тажрибага 
эга бўлган ҳоким ёрдамчилари “маҳал-
ла менежери” вазифасини бажара 
бошлайди ва маҳалланинг молиявий 

маблағларини ҳаққоний ҳисоб-китоб 
қилиниши ҳамда тўғри сарфланишига 
масъул бўлиши кўзда тутилган.

Олтинчидан, “Аёллар дафтари”га 
ёрдамга муҳтож хотин-қизларни кири-
тишнинг 4-босқичи амалга оширила-
ди. Дафтарга кирган хотин-қизларга 6 
тои фа бўйича амалий ёрдам кўрсатиш 
ташкил этилади, улар ҳар томонлама 
қўллаб-қувватланади.

Тиббий ёрдамга муҳтож бўлган 1500 
нафар хотин-қизга жарроҳлик опера-
циялари учун молиявий кўмак берила-
ди. Оғир турмуш шароитида яшаётган 
7500 нафар хотин-қизнинг уйларини 
таъмирлаш режалаштирилган.

Еттинчидан, 2023 йил 1 январь 
ҳолатига кўра, юртимизда 19,3 минг 
нафар ўзгалар парваришига муҳтож 
ёлғиз ёки ёлғиз яшовчи кекса ва ноги-
ронлиги бўлган шахслар бўлиб, уларга 
жами 2,3 минг нафар ижтимоий ходим 
сифатли ва тўлақонли ижтимоий-маи-
ший хизмат кўрсатмоқда.

Жорий йил якунигача ногиронлиги 
бўлган шахсларни реабилитация қи-
лиш ва протезлаш марказларида 25 
минг нафар ногиронлиги бўлган шахс-
лар, шу жумладан, болалар бепул 
тиббий-ижтимоий реабилитация қи-
линади. Ушбу тоифадаги ногиронлиги 
бўлган шахслар рўйхати, навбатда тур-
ганлар ўрни ва уларга кўрсатиладиган 
тиббий реабилитация ҳамда протез 
қўйиш тадбирлари муддатлари кенг 
омма эътиборига ҳавола этилган.

Ногиронлиги бўлган 26 минг нафар 
шахсга замонавий протез-ортопедия 
мосламалари ва реабилитация қилиш-
нинг техник воситалари белгиланган 
муддатларда етказиб берилади. 45 
минг нафар ижтимоий муҳтож пенсио-
нерлар, ногиронлар, уруш ва меҳнат 

фахрийлари Ўзбекистон ҳудудидаги 
санаторияларда бепул соғломлашти-
рилади.

Хулоса қилиб айтганда, Президен-
тимиз Шавкат Мирзиёевнинг ижтимоий 
муҳтож фуқароларнинг талабларини 
қондириш ваколатига эга бўлган Кам-
бағалликни қисқартириш ва бандлик 
вазирлиги “Янги Ўзбекистон — ижти-
моий давлат” тамойили асосида мун-
тазам равишда аҳоли фаровонлигини 
ошириш, камбағалликни қисқартириш, 
ишсиз аҳолини касб-ҳунарга ўқитиш, 
муносиб меҳнат шароити яратиш, аҳо-
лининг меҳнатига яраша юқори даро-
мад олишига эришиш, бир сўз билан 
айтганда, халқимизни рози қилиш йў-
лида бундан буён ҳам изчил фаолият 
олиб боришни ўзининг асосий вазифа-
си, деб билади. 

ХАЛ£ИМИЗНИ РОЗИ £ИЛИШ Й¤ЛИДА
амалга оширилаётган ислоҳотлар ижтимоий 

давлат барпо этишнинг муҳим асоси
баҳодир умурзоҚоВ,
Ўзбекистон республикаси камбағалликни қисқартириш ва 
бандлик вазири маслаҳатчиси

Президентимизнинг 2022 йил 20 декабрда Олий Мажлис ва 
халқимизга Мурожаатномасида 2022 йил якунлари сарҳисоб 
қилиниши билан бир қаторда 2023 йилда ижтимоий-
иқтисодий ривожланишнинг олтита муҳим йўналиши ҳам 
белгилаб берилди. жумладан, иккинчи устувор йўналиш 
сифатида янги Ўзбекистонни “ижтимоий кафолатланган 
давлат” тамойили асосида барпо этиш мақсади таъкидланди. 
“Ижтимоий давлат бу, энг аввало, инсон салоҳиятини 
рўёбга чиқариш учун тенг имкониятлар, одамлар муносиб 
ҳаёт кечиришига зарур шароитлар яратиш, камбағалликни 
қисқартириш, демакдир”, деди давлатимиз раҳбари.
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Ёшларнинг билим ва савиясини оши-
риш, дунёқарашини кенгайтириш, иқтидор-
ли талабаларни фаол қўллаб-қувватлаш 
мақсадида олий таълим муассасаларида 
бир қатор танловлар, спорт мусобақалари 
мунтазам ўтказиб келинмоқда. Бу ишлар-
нинг барчаси шу пайтга қадар шакллан-
тирилган мавжуд тизим ва механизмлар 
доирасида ташкил этилмоқда. Қолаверса, 
маънавий-маърифий соҳадаги ишларнинг 
самарадорлиги, таъсирчанлиги, замона-
вийлиги жиҳатидан ўз аҳамиятини йўқотга-
ни йўқ.

Шундай бўлса-да, бугунги глобалла-
шув ва тезкор ахборот асрида, мамлака-
тимиздаги демократик ислоҳотларга ҳам-
оҳанг сўз эркинлиги туфайли ижтимоий 
тармоқлар ва оммавий ахборот воситала-
рининг давлат ва жамият бошқарувидаги 
ўрни кескин фаоллашди. Бундай паллада 
ёшларнинг таълим-тарбияси борасидаги 
ишларни янги босқичга кўтариш эҳтиёжи 
пайдо бўлди. Албатта, бундай мураккаб 
вазиятда ишлаш, натижага эришиш учун, 
энг аввало, шароит ва юқори малакали 
 кадрлар керак.

Яқин йилларгача олий таълим муас-
сасасида психолог, тарбиячи-педагог, де-
кан ўринбосарлари, тьюторлар фаолияти 
тўлақонли йўлга қўйилмаган эди. Борлари 
ҳам жамоатчилик асосида ишларди. Ҳозир 
3 мингдан ортиқ янги тьюторлик ўрни мав-
жуд. Натижада ёшлар масалалари ва маъ-
навий-маърифий ишлар бўйича прорек-
торлар самарали фаолият кўрсатиш учун 
таянадиган зарур куч ва салоҳиятга эга 
кадрлар, мутахассислар армияси пайдо 
бўлди. Бундан ташқари, ҳар бир олий таъ-
лим муассасасида алоҳида психологлар, 
талабалар турар жойларида тарбиячи-пе-
дагоглар, факультетларда декан ўринбо-
сарлари фаолият кўрсатмоқда.

Олий таълим муассасаларида жамоат 
хавфсизлигини таъминлаш ҳамда талаба-
лар ўртасида ҳуқуқбузарликлар профилак-
тикасининг самарали тизимини жорий этиш 
мақсадида аксарият олий таълим муасса-
саларида шартнома асосида профилак-
тика инспектори лавозими жорий этилди. 
Шунингдек, ёшлар масалалари ва маъна-
вий-маърифий ишлар бўйича проректор-
ларга биринчи проректор мақоми берилди. 
Бир сўз билан айтганда, соҳани бошқариш 
ҳамда фаолиятни мувофиқлаштириш учун 
катта жамоа шакллантирилди ва ҳар бир 
талаба билан индивидуал ишлаш механиз-
ми яратилди.

Энди яратилган шароитга мос ра-
вишда ёшлар таълим-тарбияси борасида-
ги ишларни ягона тизим ва механизмлар 
асосида ташкил этиш лозим. Бунинг учун 
соҳадаги долзарб вазифалар, муаммолар 
ва уларнинг ечимига алоҳида тўхталиш 
ўринлидир. Зотан, кейинги пайтларда та-
лабалар билан боғлиқ юзага келаётган 
ҳолатлар олдимизда ҳал этилиши зарур 
бўлган масалалар турганини кўрсатмоқда.

Биринчидан, олий таълим муассасала-
рида ўтказилаётган бирёқлама, зерикарли 
ва “қолипга солинган” анъанавий маъна-
вий-маърифий тадбирлар бугунги кунда 
ўзини оқламаётгани тобора равшанлашиб 
бормоқда. Мазкур тадбирларнинг талаба-
ларни қамраб олиш даражаси жуда паст ва 
ҳар доим бир хил контингентни кўриш мум-
кин. Шу боис, маънавий-маърифий ишлар-
ни ташкил этиш мажбурий эмас, балки та-
лабаларнинг хоҳиш-истакларига ҳамоҳанг, 

Жорий йил 26 январь куни Тошкент 
шаҳридаги “Ўзбекистон” халқаро ан-
жуманлар саройида старт берилган, 
шу кунларда эса пойтахтимизнинг 
яна бир муҳташам  саройи — “Туркис-
тон”да давом этаётган “Ватан манзу-
маси” адабий-маърифий тадбирлари-
да иштирок этаётганлар бунинг гувоҳи 
бўлмоқда.

Мамлакатимизда ёшларга оид дав-
лат сиёсатини изчил амалга ошириш, 
улғайиб келаётган авлоднинг онги, 
тафаккурини тўғри шакллантириш, 
ёшларнинг билим олиши, касб-ҳунар 
эгаллаши учун кенг имкониятлар яра-
тиш масаласига устувор аҳамият қа-
ратилмоқда. Жорий “Инсон қадри ва 
сифатли таълим йили”да ҳам бу бо-
радаги амалий ишларни замон билан 
ҳамнафас ташкил этиш бўйича тизим-
ли ишлар олиб борилмоқда. 

Ёдингизда бўлса, Президентимиз 
Шавкат Мирзиёев 2023 йил 13 ян-
варь куни бўлиб ўтган Хавфсизлик 
кенгашининг кенгайтирилган йиғили-
шида ҳарбий қўшинлар олдига маъна-
вий-маърифий ва маданий ишларни 
ривожлантириш бўйича бир қатор топ-
шириқлар қўйган эди. Уларнинг ижро-
сини таъминлаш мақсадида Мудофаа 
вазирлиги, Маданият ва туризм вазир-
лиги, Ёзувчилар уюшмаси, Республика 
Маънавият ва маърифат маркази ва 
бошқа тегишли ташкилотлар ҳамкор-
лигида ўтказилаётган “Ватан манзума-
си” номли адабий-маърифий кечалар 
жамоатчилик ўртасида катта қизиқиш 
уйғотди.

Тинчлик ва осойишталикни асраб- 
авайлаш, эл-юрт фаровонлиги учун 
сафарбарлик, мардлик ва жасо-
рат сингари эзгy фазилатлар акс  

эттирилган мазкур адабий-маъри-
фий тадбирларда турли соҳа вакил-
лари ва ҳарбий хизматчилар билан 
бир қаторда Ватан осойишталиги 
учун хизматга отланган ёш курсант-
лар ҳам иштирок этмоқда.

— Ушбу тадбирларни томоша қил-
ган одам тинчлик улуғ неъмат экани-
ни, у ўз-ўзидан таъминланмаслигини, 
осойишталикни сақлаш учун шу юрт-
нинг ҳар бир фарзанди бирлашиши, 
аҳил-иноқ, садоқатли бўлиши, Ватан-
ни онани севгандек севиши, онани 
ҳимоя қилгандек ҳимоя қилиши лозим 
ва шартлигини яна бир бор теран анг-
лаши шубҳасиз, — дейди Ўзбекистон 
Журналистлар уюшмаси раиси ўрин-
босари Холмурод Салимов. — Қола-
верса, юртимиз тинчлигини сақлаш 
нафақат ҳарбийлар, балки ҳар бир 
ватандошимизнинг муқаддас бурчи 
экани, агар барчамиз бир тану бир жон 
бўлсак, осойишталигимизга ҳеч ким 
раҳна сололмаслигини чуқурроқ ҳис 
қилади. Бу каби тадбирлар осойишта 
юртимизни асраб-авайлашга, аждод-
лар ёди билан фахрланишга ундайди.

Кечада марҳум ва замондош 
шоир ларнинг ватан, халқ, она каби 

қизиқишларига мос бўлишига алоҳида 
 эътибор қаратиш муҳим.

Таълим сифатини оширишда ҳам тала-
балар билан ҳамкорлик йўлга қўйилиши 
керак. Замон талабларига мос бўлмаган 
фан ёки сифатсиз дарс берадиган ўқитувчи 
ёхуд дарс сифатидан қониқмайдиган тала-
ба мавжуд экан, таълимдан ҳам, тарбия-
дан ҳам натижа кутиш мантиқсизликдир. 
Шунинг учун олий таълим муассасасида 
талабаларнинг муаммоларини доимий 
ўрганадиган ва бартараф этиб борадиган 
тизимни йўлга қўйиш мақсадида ёшлар-
нинг муассаса фаолияти бўйича билдирган 
холис муносабатларини (feedback дастури) 
умумлаштириш асосида бажарилиши шарт 
бўлган “Муаммоларни бартараф этиш дас-
турини”ни ишлаб чиқиш ва амалга ошириш 
мақсадга мувофиқ. Бу борада хориж тажри-
баси сифатида ҳар бир курс вакилларидан 
ташкил топган “Курс қўмиталари” (Course 
committees) фаолиятини ташкил этиш ҳам 
самара беради.

Натижада олий таълим муассасасининг 
ўз ривожланиш стратегиясини ёшлар ис-
таклари билан ҳамоҳанг белгилаши, улар-
нинг муаммоларини мунтазам ўрганиши, 
таълим йўналиши учун мақсадли, самара-
ли, таъсирчан ва фойдали ишлар кўлами 
кенгайиши, талабаларнинг ўқув юртида 
нофаол истеъмолчилар эмас, балки фаол 
иштирокчи сифатида намоён бўлишига 
эришилади.

Иккинчидан, аслида маънавий-маъ-
рифий соҳадаги энг катта муаммо соҳа 
қамровининг кенглиги, тарбия методикаси-
нинг мавҳумлиги ва тарбиявий ишлар са-
марадорлигини баҳолашнинг илмий асос-
ланган мезон ва кўрсаткичлари мавжуд 
эмаслигидадир. Олий таълим муассасала-

ридаги маънавий-маърифий ишларни таш-
кил этишга масъул ходимларнинг кўпинча 
ишни хўжакўрсинга ташкил этиши, тадбир-
ларни ҳисобот учун номигагина ўтказиши 
оқибатида натижадорликка эришиш иккин-
чи даражага тушиб қолмоқда. 

Маънавий-маърифий соҳа қамрови 
кенг олингани, юқори турувчи ташкилот-
лар томонидан такрорий ёки сон жиҳатдан 
кўп топшириқларнинг берилиши, тала-
баларнинг хоҳиши инобатга олинмасдан 
мажбурий тадбирларга жалб қилиниши, 
соҳада аниқ чегара ва ягона иш дастури-
нинг мавжуд эмаслиги ишларни тизимли 
ташкил этишга имкон бермаяпти. Аслида 
мана шундай камчиликлар, номигагина ўт-
казилаётган тадбирлар ва уларнинг ёшлар 
эҳтиёжи, қизиқишидан келиб чиқиб ташкил 
этилмаётгани фарзандларимизнинг маъ-
навият тушунчасидан безиб қолишига са-
баб бўлмоқда.

Ҳар бир олий таълим муассасасида 
маънавий-маърифий ишлар самарадорли-
гини баҳолашнинг илмий асосланган мезон 
ва кўрсаткичлари ишлаб чиқилиши муҳим. 
Ёшлар масалалари ва маънавий-маъри-
фий ишлар бўйича масъул ходимлар ва 
профессор-ўқитувчилар фаолияти сама-
радорлигини ошириш, уларни соҳага оид 
янгиликлардан хабардорлиги, чет тиллар-
ни билиши, АКТ саводхонлиги, ижтимоий 
тармоқлар ва ОАВдаги фаоллиги, нотиқлик 
қобилияти, ижтимоий-сиёсий воқеликларга 

нисбатан асосли муносабат билдира оли-
ши каби муҳим мезонлар билан бирга маъ-
навий-маърифий ишлари натижадорлиги 
кўрсаткичларига кўра, баҳолаш лозим. Қо-
лаверса, шу асосда уларга даража, мақом 
бериш, рағбатлантириб бориш тизимини 
йўлга қўйиш мақсадга мувофиқ. Шунда 
соҳадаги ҳар бир мутахассис ўз вазифаси-
ни самарали бажаришга ҳаракат қилади, 
аниқ натижага интилади.

Хориж тажрибасига кўра, ҳар бир тала-
банинг ўқиш давридаги ижтимоий фаолли-
ги баҳолаб борилади ва бу битирувчининг 
портфолиосида ҳам ўз аксини топади. Энг 
муҳими, битирувчининг ижтимоий фаолли-
ги акс этган портфолиоси иш берувчилар 
томонидан ҳам инобатга олинади ва қадр-
ланади. Ушбу масала бўйича ҳам керакли 
ҳуқуқий ҳужжатни қабул қилиш зарурати 
мавжуд.

Учинчидан, талабалар контингентининг 
ошиб кетгани олий таълим муассасала-
рида ўқув аудиториялари етишмаслигини 
келтириб чиқарди. Ҳозир деярли барча дав-
лат олий таълим муассасаси икки сменали 
ўқишга ўтган. Натижада қўшимча аудито-
риялар яратиш ҳисобига ОТМларда тала-
баларнинг бўш вақтини мазмунли ташкил 
этишга кўмаклашувчи маънавий-маъри-
фий маконлар (спорт иншоотлари, кутуб-
хона, маданият масканлари, медиамарказ, 
маънавият хоналари) камайиб бормоқда.

Талабани таълим билан банд қилиш бир 
кунда бор-йўғи 4,5 соат (3 пара)ни ташкил 
этмоқда. Аксарият талабаларнинг фаол 
вақти деярли самарасиз ишга сарфлан-
япти. Йигит-қизлар энг кўп вақтини ўтказа-
диган талабалар турар жойидаги маданий 
шароит, бўш вақтини самарали ташкил 
этиш учун жозибадор масканлар камайиб 

кетмоқда. Бунинг асосий сабаби аксарият 
талабалар турар жойи эски типда қурил-
ган бўлиб, жорий таъмирланган. Талаба-
нинг дарс тайёрлаши, қўшимча маданий 
ва спорт-соғломлаштириш ишлари билан 
шуғулланиши учун хоналар камлик қилади. 
Мавжудлари ҳам эҳтиёж ортгани сабабли 
турар жой хоналарига айлантирилган.

Таҳлилларга кўра, олий таълим муас-
сасаларида ёшларнинг бўш вақтини маз-
мунли ташкил этишга хизмат қиладиган 
масканлар (спорт иншоотлари, маданият 
муассасалари)нинг жами кунлик сиғими 
150 мингга яқин талабага мўлжалланган. 
Муайян сабабларга кўра, олий таълим 
муассасаларининг 10 тасида спорт зали,  
11 тасида маданият маскани ва фаоллар 
зали мавжуд эмас.

Кутубхона ва компьютер хоналарига эга 
бўлмаган олий таълим муассасаларида 
эса маънавий-маърифий ишларни сама-
рали ташкил этиш ҳақида гап ҳам бўлиши 
мумкин эмас. Юқоридаги ҳолатлар бугунги 
кунда олий таълим муассасаларида тала-
балар бўш вақтини мазмунли ташкил этиш 
учун маданий шароитларни янада яхши-
лаш заруратини англатмоқда.

Тўртинчидан, ижтимоий тармоқлар 
орқали ёшлар олаётган ахборотнинг маз-
муни, савиясига нисбатан ортда қоляпмиз. 
Бугун айнан ижтимоий тармоқлар катта 
минбарга айлангани, ёшларни шу минбар-
га чиқаётганлар тарбиялаётганини ҳисобга 

олишимиз керак. Албатта, ОТМлар томо-
нидан фаоллар залида 100-200 талаба учун 
ўтказилган тадбир билан ижтимоий тар-
моқларнинг 100 минглаб ёшларимиз онгу 
шуурига таъсирини таққослаб бўлмайди.

Агар ижтимоий тармоқларда тарқати-
лаётган ахборотнинг ёшлар тарбиясига 
салбий таъсирини пухта ўрганмасак, бу 
жараёндан ортда қолсак, маънавий-маъ-
рифий соҳада сезиларли бўшлиқ юза-
га келиши эҳтимоли катта. Шунинг учун 
ижтимоий тармоқларнинг ёшларга таъси-
рини жиддий ўрганиш, таҳлил ва тадқиқ 
қилиш, шу асосда аудиторияларда таш-
кил этиладиган эски шаклдаги, етарли 
самара бермайдиган, қуруқ маърузабоз-
ликдан иборат тадбирларга барҳам бе-
риш вақти келди. Улар ўрнига ижтимоий 
тармоқларни муттасил кузатиб боради-
ган, ахборотларни таҳлил қиладиган, за-
рур ҳолларда тегишли ахборотга тезкор 
муносабат билдириш кўникмасига эга 
малакали мутахассислар иштирокидаги 
давра суҳбатлари, брифинг, пресс-клуб, 
очиқ мулоқот шаклидаги  замонавий тад-
бирларга эътибор қаратиш лозим.

Бешинчидан, талабаларни ОТМга кел-
ган кунидан танлаган ўқув юртидан фахр-
ланишга ўргатиш, соғлом муҳит яратиш, 
талабалар ва профессор-ўқитувчилар 
ўртасида самимий муносабат ўрнатиш, 
“устоз”, “олий таълим муассасаси талаба-
си” деган юксак мақомга ҳар томонлама 
муносиб бўлиш, масъулият билан ўзида 
юксак ахлоқий сифатни намоён этишига 
эришиш муҳим масалалар сирасига ки-
ради.

Бу анъана илғор хорижий давлатлар 
таълим тизимида самара бермоқда. Ма-
салан, Гарвард университетида талаба 
ўқишга киргач, унга “Шараф кодекси” тақ-
дим этилади. Бунга ўхшаш мисолларни 
кўплаб келтириш мумкин. У ерда универ-
ситетнинг нуфузи, фахрий битирувчилари 
ва муҳит билан бирга талаба учун қўйила-
диган мажбуриятлар кўрсатилади. Талаба 
шу кодексга риоя қилишга ёзма розилик 
билдиради. Олий таълим муассасаларида 
қабул қилинадиган “Одоб-ахлоқ кодекси” 
ана шундай қимматли ҳужжатга айланти-
рилиши лозим.

Олтинчидан, сўнгги пайтларда ОТМлар-
да кузатилаётган нохуш ҳолатлар, суиқасд 
билан боғлиқ фожиаларнинг олдини олиш 
учун талабаларнинг руҳий-психологик 
ҳолатини баҳолаш, уларнинг муаммоси-
га ташхис қўйиш ҳамда шу асосда зарур 
психодиагностика, даволаш-профилактика 
ишларини йўлга қўйишимиз зарур.

Еттинчидан, талабалар ва ўқувчилар-
нинг маънавий-маърифий тарбияси бора-
сидаги мавжуд муаммоларни ўрганадиган, 
таҳлил қиладиган ва илмий асосланган за-
монавий тарғибот методларини, шу асосда 
соҳа мутасаддилари учун зарур услубий 
тавсиялар ишлаб чиқадиган, олий таълим 
тизимида маънавий-маърифий ишларнинг 
устувор йўналишларини белгилаб беради-
ган “ақл марказлари” фаолиятига зарурат 
сезилмоқда.

Бугун ҳар бир олий таълим муассаса-
сида талабаларни эркин фикрлаш, ижод-
корлигини намоён қилиш, дунёқарашини 
мустақил кенгайтиришга хизмат қилади-
ган маънавий-маърифий, илмий-ижодий 
муҳитни яратиш, хорижий тажриба асосида 
тарбиянинг замонавий шакл ва услублари-
ни амалиётга жорий этиш, сифат ва сама-
радорликка алоҳида урғу берсаккина кўз-
ланган мақсадларга эришишимиз мумкин.

Ушбу масалаларнинг самарали йўлга 
қўйилиши пировард натижада ўта хавфли 
бўлган турли иллатлар — “оммавий мада-
ният”, ОИТС ва гиёҳвандлик, одам савдоси, 
коррупция, миссионерлик ва прозелитизм, 
экстремизм ва терроризм, жиноятчилик 
ва ҳуқуқбузарлик, ахлоқсизлик, турли ёт 
ғоялар ва ахборот хуружларига қарши ку-
рашиш орқали ёшлар ҳаётини, тақдирини, 
келажагини тўғри ўзанга буришда муҳим 
аҳамият касб этади. Маънавиятнинг, маъ-
навий тарбиянинг муҳимлиги ҳам, тарғи-
ботни замонавий шакл ва услубларда 
ташкил этишнинг зарурати ҳам, бугунги 
глобаллашув шароитидаги долзарблиги 
ҳам айнан шу хавф-хатарларнинг мавжуд-
лиги ва унга қарши кураш воситаларининг 
аҳамияти юқори экани билан белгиланади.
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ҳозирги глобаллашув 
даврида ёшлар онгу шуурида 
юзага келаётган ўзига хос 
ижтимоий-маънавий, руҳий 
ўзгаришлар олий таълим 
тизимидаги ишларни 
замонавийлик, муҳимлик ва 
самарадорлик, таъсирчанлик 
нуқтаи назаридан тўлиқ 
қайта кўриб чиқишни талаб 
этмоқда.

лазиз мингиШоВ,
олий таълим, фан ва 
инновациялар вазирлиги
маънавий-маърифий 
ишлар бошқармаси 
бошлиғи

 мавзулардаги шеърлари ёш ижодкор-
лар томонидан ўқиб эшиттирилди. 
Халқ таниган шоирлар эса ўз шеърла-
рини томошабинлар эътиборига ҳаво-
ла қилди. Санъаткорлар ўз навбатида, 
юрт мавзусидаги куй-қўшиқлари билан 
йиғилганларни хушнуд этди. Ҳарбий-
ларнинг чиқишлари тадбирга ўзгача 
файз улашганини алоҳида қайд этиш 
керак.

Буғдойзордан хирмонини
уйдирганлар, 

Юртин суйиб ўзини ҳам
суйдирганлар,

Меҳридан бир юксак Ватан
қурдирганлар,

“Бу иморат — бизнинг бино”
дегайдирсиз,

Биламан, сиз Ватанни
чин севгайдирсиз.

— Тадбирда марҳум шоирларнинг 
Ватан, озод ва обод ўлка ҳақидаги 
ўтли шеърлари жарангламоқда. Бу 
оҳангга жўр бўлган бошқа ижодкор-
лар ҳам эл-юртга меҳр-муҳаббат, са-
доқат  ҳақидаги ижод намуналарини 
ўқиб бер япти, — дейди юқоридаги 
мисралар муаллифи Ўзбекистон Ёзув-
чилар уюшмаси аъзоси, шоир Шоди 
 Отамурод. — Айниқса, устозлар қа-
торида ёш  шоирларнинг ҳам чиқиши 
улар қалбига катта руҳ, ижодий рағ-
бат бағишлайди. Ҳозирда бу маъна-
вий-маърифий тадбир “Туркистон” 
саройида бир неча кун намойиш этил-
моқда. Муболағасиз айтиш мумкинки, 
тадбир ватанга муҳаб бат ва садоқат 
ҳақидаги ҳақиқий манзумага айланди. 

— Мазкур тадбирларни, саҳна 
чиқишларини катта қизиқиш, ўзгача 
руҳ билан томоша қиляпман, — дейди 

Ўзбекистон Журналистика ва омма-
вий коммуникациялар университети 
талабаси Азиза Шарофиддинова. — 
Мамлакатимиздаги тинч ва осойишта, 
хавф-хатардан холи ҳаёт, ижтимоий 
барқарорлик, ҳамжиҳатлик, тўкислик 
ва фаровонлик, оқибат, ўзаро меҳр 
ва мурувват муҳити олий қадрият эка-
ни ёрқин ва бетакрор мусиқий дастур 
орқали яна бир карра ўз ифодасини 
топмоқда. 

Бугунги авлод қалбида муқаддас 
заминга садоқат туйғусини янада 
юксалтириш, унинг учун керак бўлса 
жон беришга шай туриш, ота макон, 
она юртни ардоқлаш ва улуғлашга, 
уни кўз қорачиғидек асрашга ундовчи 
бундай адабий-маърифий кечаларни 
вилоят ва туманларда ҳам ўзига хос 
тарзда ўтказиш режалаштирилган. 
Зеро, “Ватан манзумаси” ёшларда 
гўзал ва юксак фикрлар уйғони-
шига, бу юксак туйғу ҳар биримиз-
да, юртимизнинг ҳар қарич ерида 
бўй кўрсатишига хизмат қилиши  
шак-шубҳасиз.

нодир маҲмудоВ,
“Янги Ўзбекистон” мухбири

Ватан манзумаси:
бИЛАмАН, СИЗ ВАтАННИ 

ЧИН СЕВГАЙДИРСИЗ
Ижодкор аҳли борки, ватан мавзусига қўл урганда 
илҳоми жўшади. Шоир, ёзувчи, хонанда, бастакор, рассом, 
ҳайкалтарош бўлсин, ўзида ўзгача иштиёқ туяди. Она юрт 
мадҳ этилган шеър, қўшиқ, бағишловлар доим ҳаяжон 
билан, баланд пардаларда ижро этилади.

мамлакатимизда ёшларга оид давлат 
сиёсатини изчил амалга ошириш, улғайиб 
келаётган авлоднинг онги, тафаккурини 
тЎғри шакллантириш, ёшларнинг билим 
олиши, касб-ҳунар эгаллаши учун кенг 
имкониятлар яратиш масаласига устувор 
аҳамият қаратилмоқда. жорий “инсон қадри 
ва сифатли таълим йили”да ҳам бу борадаги 
амалий ишларни замон билан ҳамнафас 
ташкил этиш бЎйича тизимли ишлар олиб 
борилмоқда. 

ёшларнинг хоҳиш-истагига 
ҳамоҳанг, қизиқишига мос бўлсин
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“Катта қирғин”
Одатда ижод аҳли бир-бири билан яқин му-

носабатда бўлади. Қаламкаш дўсти ёзган асар-
ни ўқиб, унинг янада мукаммал бўлишига ёрдам 
берадиган фикр ва мулоҳазалари билан ўртоқла-
шади. Бу, ижодий ҳаётнинг муҳим жараёнлари-
дан биридир. 

Аммо 1937-1938 йиллардаги “Катта қирғин” 
даврида НКВД ходимлари шу жараёндан ёвуз 
мақсад йўлида фойдаланиб, ижодий ҳамкорлик-
да яшаб келаётган олимлар, ёзувчилар ва санъ-
аткорларни бир-бирига қарши “материал” бериш-
га мажбур қилган, ижодий ҳамкорлик мевасидан 
баҳраманд бўлиб келаётган дўстлар кўз очиб 
юмгунча хундор душманларга айланиб қолган.

Тўғри, бунда ҳамма айб НКВД ва унинг жир-
канч хуфияларида бўлган. Лекин синган чиннини 
тузатиб бўлмаганидек, собиқ дўстлар ўртаси-
даги ишонч кўпригини ҳам тузатиб бўлмаслиги 
ҳеч кимга сир эмас. 1937-1938 йилларда бошқа 
ижодкорлар билан яқин алоқада бўлгани учун 
озор чеккан ёзувчилардан бири Чўлпон, иккинчи-
си эса Ғулом Зафарий эди.

Чўлпон Андижонда, 
Ғулом Зафарий Тошкентда 

таваллуд топган
Биз бу икки ижодкордан бирининг 1898 йили 

Андижон шаҳрида туғилгани, 1913-1914 йиллар-
да Тошкентга кўчиб келиб, “Садои Туркистон” 
газетасида хизмат қилгани, Ҳамза театри учун 
“Ҳамлет” трагедиясини илоҳий куч билан таржи-
ма қилиб, кимсан буюк Шекспирни доғда қолдир-
гани, “Ўткан кунлар” билан баҳслаша оладиган 
“Кеча ва кундуз” романини ёзгани ва бу икки асар 
Чўлпоннинг ХХ аср ўзбек адабиёти тараққиёти-
га қўшган буюк ҳиссаси эканини яхши биламиз. 
Балки кимдир Ғулом Зафарийнинг “Ҳалима” му-
сиқали драмаси ХХ асрнинг 20-30-йилларида энг 
машҳур мусиқали драма бўлгани ва бу драмада-
ги Ҳалима ролини қойилмақом қилиб ижро этган 
Турсуной Саидазимова билан Ҳалима Носирова-
нинг катта шуҳрат қозонганини ҳам эшитган бўл-
са, ажаб эмас.

Ғулом Зафарий 1890 йили Тошкент шаҳрининг 
Каттабоғ маҳалласида дунёга келган. Чўлпондан 
11 ёш кичик. Шу маҳалладан унча узоқ бўлмаган 
жойда машҳур навоийшунос олим Ҳамид Сулай-
моннинг отаси Сулаймонхўжа Умархўжаев ҳам 
яшаган. 

“Отам, — деб ёзган эди Ҳамид Сулаймон, — 
Тошкентнинг собиқ Бешёғоч даҳасидаги Камолон 
маҳалласида деҳқон оиласида дунёга келган... 
Отамнинг мадрасадаги ҳамҳужра дўстларидан 
энг яқинлари севимли адибимиз Абдулла Қоди-
рий — Жулқунбой ва драматург Ғулом Зафарий-
лар эди. Абдулла Қодирийнинг туғилиб ўсган уйи 
Камолоннинг ғарбидаги қўшни Эшонгузар маҳал-
ласида бўлган. Бизнинг ҳовли билан Абдулла ака 
ҳовлисининг ораси ярим километрча бўлиб, шу 
оралиқда Ғулом Зафарийнинг ҳовлиси ва кичик, 
ғоятда шинам боғи жойлашган эди”. 

Ҳамид Сулаймоннинг бу хотираси деталлар-
га қанчалик бой бўлишига қарамай, Абдулла 
 Қодирийнинг Кўкалдош мадрасасида эмас, балки 
Абулқосим мадрасасида таълим олганини айт-
май ўтолмаймиз.

Ғулом Зафарий ҳаёти ва ижоди билан шуғул-
ланган адабиётшунос Олим Усмонов эса “Ғулом 
Зафарий. Ҳаёти ва ижоди” (2022) деган сермаз-
мун рисоласида драматургнинг ота-онаси тўғри-
сида қуйидаги маълумотни берган: “Унинг отаси 
Музаффар мискар ҳунарманд киши бўлиб, ҳа-
зил-мутойибага мойил, санъатсевар киши эди. 
Онаси Файзинисо отин маълумотли, гапга чечан 
аёл бўлиб, кўпгина халқ достонлари ва эртакла-
рини ёддан биларди, айниқса, асли қўқонлик бўл-
гани учун Қўқон хонлиги тарихига оид кўпдан-кўп 
маълумотларни ўз хотирасида сақлар эди. Би-
лимдон, шоирона руҳли, мулойим ва ширинсўз 
Файзинисо отин бу маълумотларни мунтазам ра-
вишда ёш Ғуломга ҳикоя қилиб берар эди”. 

Шу йилларда жадидлар нафақат Тошкент, бал-
ки Самарқанд, Қўқон сингари йирик шаҳарларда 
ҳам фаоллаша бошлаган. 1912 йили Ғуломжон 
онасининг қариндош-уруғларига ишониб бўлса 
керак, Ўш шаҳрига бориб, янги усул мактабида 
муаллимлик қилади. Орадан бир йил ўтгач, му-
раббийлик фаолиятини Тошкент шаҳрида давом 
эттиради. 

1914 йил 15 январда Тошкентдаги “Колизей” 
театрида “Падаркуш” спектаклининг премье-
раси бўлиб ўтади. Шу йили “Турон” театрида 
Озарбайжон мусиқали театрининг “Аршин мол 
олон”, “Лайли ва Мажнун” сингари машҳур 
драмалари ҳам катта муваффақият билан на-
мойиш этилади. Булар Ғулом Зафарийнинг 
ҳаётини, яшаш тарзини бутунлай ўзгартириб 
юборади. У отасининг мисдан ясалган патнис-
ларини чертиб, турли ритм ва оҳанглар чалиб, 
ҳатто ўзи ҳам янги-янги куйлар ижод қила бош-
лайди. Патнис садоларидан чиққан мусиқий 
нолалардан мутаассир бўлган дўстлари унда 
бастакорлик истеъдоди борлигини сезиб, Худо 
берган шу истеъдодни тарбиялаш йўлларини 
кўрсатади. 

Ўзбек операсининг 
асосини солғувчи 

Ғулом Зафарийдир
Ўша йилларда илк шеърларини ёза бошла-

ган Ғуломжон ёшлар ҳаётидан олинган “Баҳор”, 
“Гунафша”, “Тилак”, “Қуён”, “Эрк болалари” син-
гари бир кўринишли драмаларни ҳам ёзиб, улар-
нинг ҳаваскорлик тўгаракларида ижро этилиши-
га муваффақ бўладики, бу унинг ижодий кучига 
янги куч, завқига янги завқ қўшади. Ғуломжон 
Озарбайжон театри спектаклларини қайта-қай-
та кўриб, ҳатто Муҳиддин қори Ёқубов билан 
Тамарахонимнинг “Эрк болалари”ни 1925 йилда 
Париж ва Берлиндаги саҳналардан бирида на-
мойиш этганлари, бу асарнинг француз ва немис 
томошабинлари олқишига сазовор бўлганини 
эшитиб, руҳланиб ва қанотланиб, ўз олдига би-
ринчи ўзбек мусиқали драмасини яратиш вази-
фасини қўяди.

Агар 1920 йил 10 сентябрда “Карл Маркс” труп-
пасида (“Турон” театри шундай ном билан “замо-
навийлаштирилган”) Маннон Уйғур саҳналаштир-
ган “Ҳалима” спектакли муаллиф қамалган 1937 
йилга қадар ўнлаб театрларда зўр муваффақият 
билан намойиш этилганини эсласак, ўзбек театри 
тарихида Ғулом Зафарийнинг “Ҳалима”си билан 
баҳслаша оладиган бошқа мусиқали драмани 
 топиш осон эмас.

Чўлпон бу асарнинг саҳна юзини кўришида 
ижодий маслаҳатлари билан кўмак берган, дейи-
шади. Шунинг учунмикан, у “Ҳалима” спектакли-
нинг ҳар бир намойишида драматургнинг дўсти 
сифатида қатнашиб, катта ҳаяжон билан бундай 
ёзган эди: “11 декабрда ўзимиз кўрган қишки 
 “Турон” биносида — юзинчи марта бўлса керак —  
“Ҳалима” ўйналди... Асарнинг алла нечанчи мар-
таба қўйилишига қарамасдан, халқ тўладир, жой 
тегишмайдир...”.

Ўзбек операсини яратиш жазаваси авж олган 
30-йилларнинг ўрталарида бу асарни ҳам опера 
“тили”га мослашмоқчи бўлишган. Музикашунос 
Б.А.Пестовский шу ҳол ҳақида “Бу кунда ўзбек 
операсининг асосини солғувчи Ғулом Зафарий-
дир”, деб ёзган ва бу сўзлар тарихий ҳақиқатга 
зид эмас эди.

Драматург биринчи марта 1932 йилда, 1937 
йилда эса иккинчи марта “халқ душмани” сифатида 
айбланиб, Сибирь лагерларида азоб-уқубат чеккан. 
Шу вақтда ҳам Ўзбекистон театрлари “Ҳалима” дра-
масини намойиш қилишда давом этган  (муаллифи 

кўрсатилмаган ҳолда). Чўлпон спек таклдан тушган 
қалам ҳақини сургундаги драматургга ҳам, унинг 
озодликда қийналиб яшаётган оиласига ҳам мунта-
зам равишда етказиб турган. 

Ғулом Зафарийнинг қамалиш сабаби эса 
унинг Туркистон Мухторияти барпо этилган вақт-
да Мухториятни, худди дўсти Чўлпондек, фаол 
қўллаб-қувватлаб, фуқаролик жасоратини кўр-
сатганида эди.

Биз, адабиётшунос ва тарихчилар бирор ватан-
дошимизнинг Туркистон Мухториятини қўллаб-қув-
ватлашда айбланганини айтамиз-у, бу “қўллаб-қув-
ватлаш” нимадан иборат бўлганини ичимизга ютиб 
келамиз. Ҳолбуки, бундай жасоратга ҳар кимда ҳам 
журъат етишган, деб бўлмайди. 

Ғулом Зафарий, бошқа аксар зиёлилар синга-
ри, “Миллий иттиҳод” ташкилотининг аъзоси эди. 
У шу “аксилинқилобий” ташкилотнинг аъзоси си-
фатида қамоққа олинган ва терговчининг Мухто-
риятни қандай “қўллаб-қувватлаган”и тўғрисида-
ги саволига жавоб бериб, бундай деган:

“Қўқон мухторият ҳукуматининг ташкил 
этилиши муносабати билан “Миллий иттиҳод” 
ташкилотимизнинг Марказий Комитети Эски 
шаҳардаги “Турон” театри биносида очиқ маж-
лисни ўтказган ва бу мажлисда Мунаввар қори 
Абдурашидхонов, Саъдуллла Турсунхўжаев, 
 Салимхон Тиллахонов, Норбўтабеков, мен ва 
бошқалар иштирок этганмиз. 

Бу мажлисда Қўқон мухториятини барча 
кучлар билан қўллаб-қувватлаш, аҳоли ўрта-
сида тушунтириш ишларини олиб бориш ва 
оммавий намойишни ташкил этишга қарор 
қилинган. Мен фаол “иттиҳодчи” сифатида 
бошқалар билан бирга “Миллий иттиҳод” таш-
килоти Марказий Комитетининг бу қарорини 
амалга оширишда фаол қатнашганман. “Мил-
лий иттиҳод”нинг Марказий Комитети, жумла-
дан, мен Боис Қориев, Уйғур, Етим Бобожонов, 
Аброр Ҳидоятов билан бирга большевиклар 
қамоққа олган “аксилинқилобчилар” ва больше-
викларни қамоқхонадан озод қилишда иштирок 
этганман.

Саъдулла Турсунхўжаевнинг сўзларидан 
шу нарса маълум бўладики, бизнинг “Миллий 
иттиҳод” ташкилотимиз 1919 йил январи-
даги аксилинқилобий исён вақтидаёқ Совет 
ҳокимиятини қуролли куч ёрдамида ағдар-
моқчи бўлган. Шахсан мен, Турсунхўжаевнинг 
топшириғига биноан, Эски шаҳардаги аҳоли 
 ўртасида  Осипов шахсини оммалаштириш 

мақсадида тарғибот ва ташвиқот ишларини 
олиб борганман. Кейин менинг аксилинқило-
бий амалий фаолиятим адабий меҳнат билан 
шуғулланганим учун асосан, мафкуравий жаб-
ҳада кечди. Ташкилотнинг аъзоси бўлганим 
1919-1921 йилларда “Шарифжон”, “Эрк бола-
лари”, “Туйғуной”, “Чин Темир ботир” сингари 
аксилинқилобий йўналишдаги бир неча пьеса-
ларни ёздим. “Қуён”, “Татимбой ота” каби бо-
лаларга бағишланган баъзи асарларимни мен 
ота-оналарда норозилик, Шўро давлатида эса 
ғазаб ва нафрат кайфиятини уйғотиш учун 
асарга қасддан бузуқлик унсурларини кирит-
ган эдим.

Шуни айтиш керакки, авваллари бундай йўл 
билан мақсадга эришиш осон эди. Аммо асарла-
римнинг ҳаммасида шўроларга қарши қаратил-
ган руҳ бўлгани учун улар кейинчалик йиғишти-
риб олинди.

Бу пьесаларни ёзиш, оммалаштириш ва 
саҳналаштиришда Чўлпон, Фитрат, Муҳиддин 
қори Ёқубов ва Уйғур (Маннон Мажидов) син-
гари ташкилот аъзолари менга фаол ёрдам 
 беришди”.

Давр қурбонлари
Биз Ғ.Зафарийнинг бу “тавбанамо” кўрсатма-

сини ўқир эканмиз, унинг терговчи томонидан 
астойдил таҳрир қилинганини сезмай иложимиз 
йўқ. Масалан, мактаб ўқувчилари учун ёзилган 
кичик саҳна асарларининг миллатчилик ва ак-
силинқилобчилик кайфияти билан суғорилгани 
ҳақидаги фикрлар терговчи “ижод”ининг маҳсули 
экани шубҳа уйғотмайди.

Ғ.Зафарий “дело”сида яна шундай фактлар 
яшириниб ётибдики, улар, масалан, Самойлович 
сингари илм-фан вакилларининг ҳақиқий қиёфа-
сини очиб ташлайди. Ғ.Зафарийнинг ёзишича, у 
Самойлович билан 1930 йили Самарқандга Ил-
мий кенгаш раиси бўлиб келган вақтда таниш-
ган. Орадан кўп вақт ўтмай, у Самойловични 
Шарққа оид катта қимматга молик бўлган китоб 
ва ҳужжатлар билан таъминлаб турувчи киши-
лардан бирига айланган. Самойлович 1931 йили 
Самарқандга Фанлар академиясининг бир гуруҳ 
олимлари билан бирга келиб, Қадимги Шарқдаги 
ер-сув масаласига доир қимматбаҳо ҳужжатлар-
ни тўплаш билан шуғулланган. 

— Мен ҳам бу ишга жалб этилган эдим, — деб 
ёзади Ғ.Зафарий. — Ассистентлардан бирининг 
айтишича, Самойлович бу ҳужжатларни ахтариб 
ва сотиб олишга бор-йўғи 8 минг сўм сарфлаган 
экан. Аммо уларни ўрганиб чиққанидан кейин 
Фанлар академиясига 40 мингга сотган...

Ғулом Зафарий шундай бир даврда яшаганки, 
бу даврда Москвадан келган олимлар орасида 
Ўзбекистоннинг моддий ва маданий бойлиги-
ни ташиб кетадиган олимлар билан бирга ўзбек 
халқи маданиятининг бойлиги ва қадимийлигини 
бутун дунёга кўрсатиш учун келган олимлар ҳам 
йўқ эмас эди.

Аммо бу масалага ўтишдан аввал Ғ.Зафарий-
нинг 1921 йилда Қори Йўлдош Пўлатов ва Фитрат-
нинг таклифи билан Бухорога бориб, мусиқа мак-
табида мудир муовини бўлиб ишлагани, 1923 йили 
Бухоро аркига қизил байроқ ўрнатилгандан кейин 
Тошкентга қайтиб келганини айтиб ўтиш лозим. 

1925 йилда эса ЎзССР Бош сиёсий онг-билим 
тарқатув идораси ва Санойи нафиса нозирлиги-
нинг буйруғи билан Термизга бориб, мусиқа би-
лим юртида мудир бўлиб ишлагани, 1927 йилдан 
кейин Тошкентга қайтиб келгач, Қўқон ва Анди-
жон театрларида адабий эмакдош ва режиссёр 
бўлиб ишлаганини ҳам қайд этиш керак. 

Рус мусиқашунослари 
ҳайратга тушган

Ғулом Зафарий қисқа ижодий фаолияти даво-
мида ўзбек халқ шеърияти ва ўзбек мумтоз му-
сиқаси илмини шундай эгаллаган эдики, натижа-
да улар бир шеърий матнда ўзаро уйғунлашиб, 
шоир шеърларини ўзгача бадиий оҳанг ва ранг-
лар билан бойитган.

Унинг ижодий ўсиши ва истеъдодининг ян-
ги-янги қирралар билан порлаб боришида 1921 
йилда Ўзбек билим ҳайъатининг тузилиши, бу 
ҳайъат қошида адабий мерос масалаларини ўр-
ганувчи илмий-этнографик экспедицияларнинг 
ташкил этилиши, бу экспедициялар фаолиятида 
Фитрат, Элбек, Ғ.Зафарий, В.Успенский сингари 
ўзбек ва рус олимларининг иштирок этиши муҳим 
роль ўйнади. 

Айниқса, Зафарий раҳбарлигидаги экспеди-
циянинг Фарғона вилоятида олиб борган изла-
нишлари ва қўлга киритган ноёб материал лар, 
аввало, унинг ўзбек халқ оғзаки ижоди ва му-
сиқаси ҳақидаги билимининг беҳад даражада 
чуқурлашишига имкон берди. У, масалан, ўз-
бек халқ мусиқаси тарихини жаҳон халқлари 
мусиқаси тарихи фонида ўрганиб, оламшумул 
кашфиётлар қилди. Ғ.Зафарий келган хуло-
саларга қараганда, мусиқа инсонни илоҳиётга 
яқинлаштирувчи мўъжиза. 

Мусиқанинг йил фасллари, ой ва 
кун вақтларига қараб ижро этиб 
келинган, табиатдаги ўзгаришлар 
инсоннинг руҳий оламига таъсир 
кўрсатади (масалан, булутли, 
ёмғирли қиш кунида инсон руҳида 
аллақандай ҳазин, маъюс кайфият 
ҳосил бўлади). Бастакорлар бир 
кеча-кундузни 12 га бўлиб, ҳар бир 
бўлимни табиатнинг ўзгарувига 
қараб, бир таъсир остида ҳисоблаб 
ва шунга тўғрилаб куй ясайдилар. 
Шарқда улардан баъзи бир 
хасталикларни даволашда ҳам 
фойдаланилган.

Ўзбек мусиқаси тарихи билан шуғулланган 
машҳур рус мусиқашунослари Ғ.Зафарийнинг бу 
борадаги билими чуқурлигини кўриб, ҳайратга ту-
шишган. Масалан, В.А.Успенский москвалик му-
сиқашунос дўсти В.М.Беляевга йўллаган хатида 
бундай сўзлар бор: “Ўзбек шоири Ғулом Зафарий 
менга шундай маълумот берди: “Дугоҳ” эрталаб 
соат 10 гача, “Баёт” ўндан ўн иккигача, “Чоргоҳ” 
бирдан олтигача, “Сегоҳ” кечқурун, “Шаҳноз” 
ярим кечада, “Насруллойи” кечаси соат ўн икки-
дан эрталаб олтигача ижро этиларкан”... Менга 
кўп маротаба айтишдики, “Наво” касалликни да-
волашда, одатда, эрталаб ижро этилар экан” .

Ғ.Зафарийнинг нафақат шеърият ва драма-
тургия, балки ўзбек халқ оғзаки ижоди ва мумтоз 
мусиқаси бўйича ҳам билими беҳад даражада 
кўтарилди, шубҳасиз, бунда Чўлпоннинг ҳам 
роли ғоят каттадир.

Чўлпон ва Ғулом Зафарий 
ҳақиқий инсонлар бўлган

Чўлпон ҳам, Ғ.Зафарий ҳам ўз даврида катта 
шуҳрат қозонган, нафақат рус олимлари, балки 
хориждан келган кишилар учун ҳам улар билан 
мулоқотда бўлиш катта шараф эди. Аммо иложи 
бўлса, ҳаммадан шубҳаланиш, ҳаммани жосус-
ликда айблаш давлат қатағон машинасини ҳара-
катга келтирувчи куч бўлган бир пайтда Фитрат, 
Чўлпон, Ғ.Зафарий сингари машҳур фан ва ма-
даният арбобларини чет эл жосуси бўлганликда 
айблаш оддий ҳодиса эди. 1937 йил терговчилар 
қанчалик уринишмасин, улар, масалан, Чўлпон-
ни уриб-калтаклаб ҳам бундай кўрсатмани ола 
билмадилар.

Мана, Чўлпоннинг терговчига берган сўнгги 
жавоби:

“Мен Ғулом Зафарий билан жуда яқиндан та-
ниш эканлигимни тан оламан. Пўлатовни, Саид 
афандини, Бахшуллахоновни ҳам қай даража-
да билишимни айтдим. Санаб ўтилган шахс-
ларнинг айғоқчилик қилганини билмаслигимни 
тасдиқлайман. На бевосита, на Ғулом Зафарий 
орқали мен Саид афандидан пул олмаганман, 
ўзим ҳам айғоқчи бўлмаганман. Мен миллатчи 
эдим ва шу ҳақда кўргазма бердим”.

Ҳақиқий инсон ҳатто жаллод қиличи бўғзи-
ни қонатиб турганида ҳам дўстини сотмайди. 
Ҳақиқий инсон “миллатчи”, ҳозирги ўзбек тилига 
таржима қилсак, “миллатпарвар” бўлади. 

Чўлпон ва Ғулом Зафарий шундай ҳақиқий 
 инсонлар бўлган.

миллат ФидоЙилари

наим каримоВ,
академик

ч´лпон ва
¢улом зафарий

“мен ғулом зафарий билан жуда яқиндан 
таниш эканлигимни тан оламан. пЎлатовни, 
саид афандини, бахшуллахоновни ҳам 
қай даражада билишимни айтдим. санаб 
Ўтилган шахсларнинг айғоқчилик 
қилганини билмаслигимни тасдиқлайман. 
на бевосита, на ғулом зафарий орқали мен 
саид афандидан пул олмаганман, Ўзим ҳам 
айғоқчи бЎлмаганман. мен миллатчи эдим 
ва шу ҳақда кЎргазма бердим”.

1937-1938 йиллардаги 
“катта қирғин” даврида нквД 
ходимлари шу жараёндан ёвуз 

мақсад йўлида фойдаланиб, ижодий 
ҳамкорликда яшаб келаётган олимлар, 

ёзувчилар ва санъаткорларни бир-
бирига қарши “материал” беришга 
мажбур қилган, ижодий ҳамкорлик 

мевасидан баҳраманд бўлиб келаётган 
дўстлар кўз очиб юмгунча хундор 

душманларга айланиб қолган.


