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O‘ZBEKISTONDA
YOSHLARGA OID DAVLAT STYOSATI

Tarixiy taraqqiyot shuni tasdiglaydiki, mamiakatning rivoji va farovonligi, eng avvalo, unda istiqgomat gilayotgan
yoshlarni to'g'ri tarbiyalash va zarur shart-sharoitlar bilan ta'minlash masalalariga bog'liq. Hozirgi transformatsiya
va zamonaviy tahdidlar kuchaygan murakkab davrda barcha daviatlar oldida turgan eng ustuvor vazifalardan biri
yosh avlod vakillariga e'tiborni kuchaytirish va yoshlarga oid siyosatni to'g'ri yo'lga qo'yishdan iborat.

Shu bois yoshlarning ta'limi, sog'lig'i va bandligi bilan bog'liq muammolarga yechim topish, ularning kamol topishi

uchun zarur shart-sharoitlarni ta'minlash global migyosdagi ahamiyatli masalalar qatorida turibdi. b O t O T: S I l
Xalgaro hamjamiyat yoshlarning zarur bilim va ko’nikmalarga ega bo'lishi asnosida oz potensialini tolagonli
ro'yobga chiqarishiga ko'maklashish orgali mamlakatlar igtisodiyotini rivojlantirish, turli sohalar taraggiyotining 4-9-betlarda

yangi bosqichiga erishish mumkinligini e'tirof etmogda.
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“*HECH BIR FUQARO O*ZINING MUAMMOLARI BILAN

Kecha Prezidentimiz raisligida
mahallalarni obod qilish va “Yashil
makon” umummilliy loyihasidoirasi-
da amaiga oshirilgan ishiar hamda
kelgusidagi ustuvor vazifalar yuzasi-
dan videoselektor yig'ilishi bo'lib o'tdi.

Tadbir avvalida boshlangan is-
lohotlar, amalga oshirilayotgan loyi-
halarning barchasi inson qadrini
ta'minlash orqali aholini rozi gilish-
ga qaratilgani yana bir bor ta'kic-
landi. Joriy yilgi dasturlar doirasi-
da 4 100 ta mahallani obod qilish,
bog'’cha, maktab, sogligni saqglash,
suv, elektr, kanalizatsiya bilan bogliq
muammolarini hal gilishga byudjet-
dan qariyb 29 trillion som mablag’
ajratilgani ko'rsatib o'tildi.

Davlatimiz rahbarining topshi-
rigiga muvofiq, hududlarga ish-
chi guruhlar yuborilib, ular 9 370 ta
mahallaning har biriga kirib, aholi-
ning kayfiyatini o'rganib, uni giy-
nayotgan muammolar ro'yxatini
shakllantirdi. Aholi tomonidan yof,
ichimlik suvi, sug'orish tizimi, elektr,
ta'lim va tibbiyot bilan boglig 12
mingta masala va taklif ko'tarilgan.

‘Barcha hokim va vazirlar eshi-
tib olsin. Prezident siyosati va tala-

bi shunday: hech bir fugaro ozining
muammolari bilan yolgiz golmasligi
kerak. Aholi kayfiyati — islohotlarimiz va
siyosatimizning kozgusi. Katta-kichik
boladimi, aholimiz ko'targan har bir
muammoga oz vaqtida munosabat
bildirish, ularni bosgichma-bosgich
hal gqilish barcha darajadagi rah-
barlarning eng ustuvor vazifasi bo'lishi
shart va zarur’, dedi Prezident.
Mahallalarni obod qilish va ular-
ga infratuzilma olib borish dasturla-
rini ishlab chigishda aholi ko'targan
12 mingta masalani ham hal gilishni
07z ichiga oladigan yangi tizim yara-
tiladi. Eng avvalo, 4 979 ta mahat-
ladagi ichki yo'lar, ichimlik suvi va
oqova tizimi, elektr energiyasi va gaz
ta'minoti, bog'cha, maktab va sport
obyektlari, obodonlashtirish, sug'o-
rish, ko'chalarni yoritish va bosh-
qa masalalarni hal gilishga bir oy
muddatda “Obod gishlog” va “Obod
mahalla” jamg'armalariga 17 trillion
so'm yo'nailtirish topshirildi. Ehtiyojga
qarab, yil yakuniga gadar yana 1 tri-
lion so'm aijratilishi ta'kidlandi.
Prezident “Tashabbusli byudjet’
loyihasini yanada kengaytirish va
ommalashtirish zarurligini  ta'kidladi.

Shu bois, bir hafta muddatda har biri 2
mingdan ortiq aholi ovozini toplagan,
lekin goolib bolmagan 364 ta loyiha
uchun go'shimecha 335 milliard so'm
ajratishga korsatma berildi. 200 dan
ortiq aholi gollab-quvvatiagan ma-
halla shifokorlik punktiari, oilaviy po-
likinikalarni jihozlashga kelgusi yilda
qo'shimcha 200 milliard so'm ajratila-
di.Bu orqaili 195 ta loyiha doirasida 600
ta mahalla aholisi gamrab olinadi.

Shu bilan birga, kelgusi yildan
viloyat byudjetlari go'shimcha mab-
lag'larining 30 foizi ham “Tashabbusli
byudjet” loyihalariga beriladi. Mahak-
lalardagi infratuziima uchun mab-
laglar fagat ‘Tashabbusli byudjet”
orgali gjratilishi belgilandi. Bunda “To-
shabbusli byudjet” loyihalari uchun
mablaglar 35 baravarga oshirilib, 8
trillion so'mga yetkaziladi.

Har bir mahalla ozining muam-
mosini mustagiil hal etishi uchun kel
gusi yildan “Mahalla byudjeti” tizimi
joriy etilishi aytildi. 2023-yil Fyan-
vardan har bir viloyatning bittadan
tumanida tajriba tarigasida aholi-
ning mokFmulk va yer soligini undirish
mahallaning oZziga otkaziladi. Bun-
da, undiriigan mokmulk va yer soligi

~ YOLG'IZ QOLMASLIGI KERAK”

mahalla byudjetida goladi; har yili
Hevralga gadar hokimilar mahalla
raisi va hokim yordamchilari bilan
birga mahalla byudijeti hisobidan hal
qilinadigan loyihalar ro'yxatini tuman
Kengashlariga tasdiglash uchun kir-
tadi; kelgusi yil yakunida ushbu tajriba

barcha hududlarda joriy gjilinadi.
Yigiilishda “Yashil makon” umum-
milliy loyihasining borishi ham ko'rib
chigildi. “Yashil makon™ doirasida yil
yakuniga qadar 75 million dona va
2023-yil bahor oylarida yana 125
million dona mevali va manzara-
li ko'chatlar ekish vazifasi qo'yildi.
O'tgan yilgi tajribadan kelib chiqib,
20-oktabrdan Fdekabrgacha ko=
chat ekish bo'yicha dolzarb 40 kun-
lik elon gilinadi. Aholi xonadonlarida
va dala chetlarida ko'prog mevali
daraxtiar va sabzavot ekishni faol

targiib gilishi kerakligi ta’kidiandi.
Viloyat hokimlariga kuz mavsu-
mida kam ta'minlangan 500 ming
xonadonga 10 tupdan mevali daraxt
ko‘chatini bepul tarqatish topshirildi.
Yigilish yakunida mutasaddilarning

hisoboti va takliflari eshitildi.

Prezident matbuot xizmati
axborotidan olindi.

ENG ZO‘R DEBATGHILAR

BOKUGA YO'LLANMA OLDI

2022—in 27-may kuni Islom Hamkor-

lik Tashkiloti (IHT)ning Yoshlar forumi (ICYF-ERC)
Yevroosiyo mintaqaviy markazi hamda Ozbekis-
ton Respublikasi Yoshlar ishlari agentligi o'rtasida
imzolangan Anglashuv  memorandumiga mu-
vofig, Toshkentdagi Xalgaro Westminster uni-
versitetida xalqaro debat musobagasining milliy
saralash turniri bo'lib o'tdi. Unda oliy ta'lim muassa-
salaridan saralab olingan Singapur menejmentni
rivojlantirish instituti, Jahon igtisodiyoti va diploma-
tiya universiteti, TMC instituti, hamda INHA, Xalgaro
Westminster universiteti, Webster, Amity va Tosh-
kent davlat yuridik universitetiaridan 8 ta eng faol
va igtidorli jamoalar ozaro bellashdi.

Turniring ahamiyatli jihati shundaki, g'olib
jamoa Boku shahrida o'tkazilishi rejalashtiriigan
xalgaro debat musobaqasida O'zbekiston nomi-
dan ishtirok etadi. Turnirning ilk marotaba tash-
kil etilishi va ingliz tilida o'tkazilishi esa jamoalar
uchun haqiqiy munozara maydonini yaratdi.

Turnir davomida jomoalar bugungi kunda
global hamda insoniyat hayotidagi eng dolzarb
bolgan: suniy intellekt, kriptovalyuta, zamonaviy
texnologiyalar va texnika taraqqiyotining inson ha-
yotiga ta'siri xususida bahs olib borishdi.

OYyinning eng murakkab jarayonlaridan biri esa
jamoalar bir vaqgtning ozida bir mavzu boyicha
ham tasdiq, ham inkor porzitsiyalariga tayyor
bollishlari, bir soat davomida garshi jamoa bilan
munozara olib borishi va 0z yondashuviarini hi-
moya gjlishi talab etildi.

Ketma-ket bo'lib o'tgan 7 ta munozara o'yin-
lari yakuniga ko'ra, Toshkent davlat yuridik uni-
versiteti talabalari saralash turnirining mutlaq
g'olibi deb topildi. G'olib jamoa 2023-yili o'tkazi-
ladigan xalgaro debat chempionatiga yo'llan-
ma hamda tashkilotchilarning esdalik sovg'alari
bilan tagdirlandi. O'yin davomida eng kuchli deb
topilgan notiglarga esa alohida “Eng yaxshi
notiq” nominatsiyasida statuetkalar topshirildi.

Tagdirlash marosimida IHT Yoshlar forumi
(ICYF-ERC) Yevroosiyo mintagaviy markazi di-
rektori Vusal Gurbanov onlayn tabrik yo'lladi.
Golib va faol ishtirok etgan barcha talabalar va
tashkilotchilarga Yoshlar ishlari agentligining
diplom hamda esdalik sovg‘alari berildi.

Ro‘za i
ARTIKBOYEVA,
O‘zbekiston yoshlari umumjahon assotsiat-
siyasi xorijda ta’lim olayotgan yoshiar bilan
ishlash bo'limi mutaxassisi

Talabalarning talab va istagiga ko'ra, kel
gusida ingliz tilida ham debat o'yinlarini tashkil
etish uchun tashkilotchilarga tavsiyalar berildi.

Albatta, bu kabi munozaralar yoshlarda na-
faqat notiglik gobiliyatlarining rivojlanishi, balki
o’z fikrlarini chet tillarida dunyo minbarlarida
turib himoya qilishlari uchun maydon yarata-
di. Eng muhimi, yoshlarda tangidiy fikrlash, o'z
pozitsiyasini himoya qilish, gisqga muddatiar-
da qaror gabul gilish, keskin vaziyatlarda ham
o'z fikrlarini tartibli tarzda yetkaza olish kabi si-
fatlarni rivojlantiradi.
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TALABALAR
CHIRCHIQOA

OANDAY
QATNAMOQDA? |

Chirchiq shahrida bir nechta
yangi ta’lim muassasalari tashkil
etilgach, talabalar soni ham ortdi.
Yotogxonada joy tangisligi uchun
Toshkent viloyatining deyarli
barcha shahar va tumanilaridan
talabalar qatnab o'gimoqda. Ja-
moat transportlari yetishmasligi
tufayli talabalar kunlik yo'l xara-
jatiga 40-50 ming so'm sarflash-
ga majbur bo‘imoqda.

s

TOSHKENTDA
KVARTIRA
QIMMATLIGI
UCHUN CHIRCHIQ
SHAHRIDAN
QATNASHGA
MAJBUR
BO'LYAPMIZ.

Chirchiq shahridagi “TransAv-
toxizmat” kompaniyasiga murojaat
qilib, bu vaziyatga oydinlik kiritish-
ga harakat gildik. Ozini kompaniya
mas'ul xodimi deb tanishtirgan Fi-
yura ismli shaxs shunday dedi:

- O'tgan yili Chirchiq daviat
pedagogika universitetidan “TTZ
orqali Qushqowulgacha va Nuraf-
shon shahrini so'nggi bekat gqilib,
yangi yo'nalish ochmogqchi edik,
biroq avtotransport yo'qligi tufay-
li imkon bo'lmadi. Avtobuslarning
narxi salkam 10 million so'mga osh-
di, kredit foizi balandligini inobatga
olib, bu yo'nalishni ochishga imkon
bo'lmadi. Biroq bu fikrdan gaytma-
dik, Transport vazirligi bilan ham-
korlikda muammoga yechim topish
uchun zarur choralar ko'ryapmiz.

Xonadon ijarasi poytaxtdan ar-
zonligi bois Toshkent shahridagi
oliy talim muassasalarida tahsil
olayotgan aksariyat talabalar ham
vaqtincha Chirchiqda yashashga

majbur bo'lmogda. Bundan “unum-

li" foydalanayotgan haydovehilar |

esa istagan narxini go'yishmogda.
- Toshkentda kvartira gimmatligi

uchun Chirchiq shahridan qatnash- |

ga majbur bo'lyapmiz, - deydi Tosh-
kent daviat agrar universitetida
o'qiyotgan qiz. — Shu bois goh dars-
ga kech golaman, gohida nonushta-
siz yo'lga chigaman. Jamoat trans-
porti yetishmasligi tufayli Chirchiq
shahridan Toshkentdagi “Buyuk Ipak
yo'l" metro bekatigacha "Damas’da
qatnaymiz. Qizigi, haydovchilar soat
7:30 dan 9:00 gacha va soat 14:30
dan 18:00 ga qadar belgilangan 6000
so'm yo'l hagi o'miga 10 000 so'm narx

goymoqda. Bu esa biz, talabalarga |

qo'shimcha giyinchilik tug'dirmogda.

Masala yuzasidan Chirchig sho-
har daviat soliq inspeksiyasi mu-
tasaddilariga -murojaat gilganimiz-
da ular OZzbekiston Respublikasi
Prezidentining 2022-yil 7-iyuldagi
‘Avtotransport vositalarini_boshga-
rishda va yo'nalishsiz taksi faoliyatini
amalga oshirishda go'shimcha qu-
layliklar yaratish to'grisida’gi gqaro-
riga asosan, joriy yilining +sentabri-
dan haydovchilar oZini oz band
qilgan holda daviat tomonidan
belgilangan migdordagi bojni tolab
ishlayotganini, ularning faoliyatiga
aralishishga haqqi yo'qligini aytishdi.

Ushbu qaror haydovchilarga
katta qulaylik yaratdi, ammo insof-
siz haydovchilarga ham eshiklarni
keng ochib berdi, shekilli.

Xo'sh, yangiyo'nalishlarda jamoat
transportlari gatnovini yo'lga qo'yish
shunchalik  qiyinmi?  Nazarimizda,
aholi muammolari tizimli organi
ganida bunday holatlar yuzaga ket
masdi. Qogozbozlikka chek goyilib,
manfaatdor tashkilotiar bir-biri bi-
lan kelishgan holda ishlasa, Chirchiq
shahridagi jamoat transporti ma-
salasi tez orada hal bo'lar edi.

Maksim GYULAHMEDOV,
bloger

!

PULINI TO‘LASANGIZ BO‘LDI
KESAVERING DARAXTLARNI...

Poytaxtimizning Yakkasaroy tumanidagi Bo'rijar kanali yonida
juda ko'p miqdordagi katta daraxtiar, keng miqyosdagi yashil hudud
butunlay yo'qotilib, o‘rniga ko'p qavatli uy qurilayotgani jamoatchilik

“dalda berish” uchunmi, bilmadik.

| o‘rtasida katta muhokamalarga sabab bo'ldi. Majmuaning “Kislorod”
| deb atalashi esa daraxtlar kesilayotganidan “dod” deyotgan aholiga

shkent shahar eko-
logiya boshgarma-
si esa mazkur maj-
muada kesilgan 700
tupga yaqin daraxt-
dan atigi 12 tasini rasmiylashtirgan,

| xolos. Zarar migdori 26,2 million so'm.

Vaholanki, moratoriy talablarini buz-
ganlik uchun ma'muriy jarimalar
miqdori 5 baravarga oshirilgan edi.
Daraxtni._kesmaslik _boyicha
ko’p gapirildi, kesganlarga chora
ko'rildi, moratoriy e'lon qilindi, katta
minbarlardan keskin gaplar aytil-
di va hokazo. Ba’zi joylarda daraxt
tun-u kun go'riglandi ham. Ammo
ahvolni ko'rib turibsiz, kunda-kuno-
ra kes-keslar hagida eshitamiz.
Avvalroq Toshkent shahri Uchtepa
tumanida quruvchi tashkilot to-
monidan 42 tup har xil turdagi da-
raxt qonunga xilof ravishda kesib
yuborilgani ma'lum bolgandi. Ke-
yin esa Chilonzor tumani Chilonzor
ko‘chasidagi “Dream House Stroy”
kompaniyasiga ajratiigan va me-
tal devor bilan orab olingan 0,2
gektar maydonda bir kechaning
ozida 58 ta daraxt kesib tashlandi.
Statistikaga gqaraganda, mora-
toriy joriy gilingandan buyon
tabiatga yetkazilgan zarar 97
milliard so'mni tashkil etgan, un-
dirilgani esa 2,9 milliard so'm, xo-
los. Algissa, bu kabi holatlarga ko'p
va xo'p misol keltirib o'tish mumkin,
va yana davom etaveradi. Chunki
qurilish boshlashdan oldin daraxt-
lar hech bir tadbirkor tomonidan
hisobga olinmaydi. Ayni mavzuda
soz ketar ekan, amaliyotchi yurist
Saidali Muxtoraliyev shunday deydi:
“Jinoyat kodeksining 198-mod-
dasidagi jazolar oddiy, ya'ni ortahol va
kambag'alinsonlarmi go'rgitishi, ularga
ta'sir gilishi mumkin, lekin pulga ko'mil-
gan hamda daraxtkushlik ortida tur-
gan tadbirkorlarmi cho'chita olmaydi.
Chunki bu moddaning 4-gismida
agar zarar 3 karra migdorida qoplan-
sa, ozodlikni cheklash va ozodlikdan
mahrum qilish jazosi qollanilmasligi
aytilgan. Hamma gap shunda.

- Ollimdan boshqa hamma nar-
saning iloji bor, deb hisoblovchi
o'sha daraxtlarni qirgin qgilgan
va aslida soyada yuruvchi “tad-
birkor'ning hisob-kitobi yo'q deb
o'ylaysizmi? Unday emas, ularning
barcha rejalari, hisob-kitoblari pux-
ta bo'lgan, jamoatchilik hozirgidek
talvasaga tushishini ham oldindan
hisobga olgan. Faqat ular “risklar”
ustida bosh qotirgan, ya'ni ularga
qancha zarar bo'lishi-yu, gancha
foyda bo'lishi hagida o’ylagan, xo-
los. Yakun baribir daromad bilan
tugashiga ko'zi yetib, daraxtlarni bir
kundayoq yo'q qilib go'ya qolgan.

Tasavwur qiling, “uddaburon”
tadbirkor poytaxtning markaziy
hududidan 30 sotixlik joyga hokim-
ning qarorini chiqartirib, hududni
o'rab olgan, bu yerda kop qavat-
li xonadonlar qurib sotishni reja
qgilgan. Kutilayotgan daromad 50
milliard so'm. Biroq bu yerda 60 ta
‘bosh og'riq’, ya'ni 60 ta kop yillik
daraxt bor. Shu joyida “plyus-mi-
nuslar” solishtiriladi: moratoriy bor,
daraxtlar kesilsa, tabiatga 500 mil-
lion so'm zarar hisoblanadi, kom-
paniya rahbariga JKning 198-mod-
dasi bilan ish ochiladi va u 3 yilga-
cha gamalib ketishi mumkin. Biroq
bu zarar 3 barobar, ya'ni 15 milliard
qilib to'lansa, hech kim gamalmay-
di, ozodlikdan cheklash ham beril-
maydi, 60 million so'mgacha jarima
yoki 3 yilgacha axloq ishlari berilishi
mumkin... Afsuski, ayni paytda tizim
mana shunday ishlamogda’.

Yaqginda e'lon gilingan xalga-
ro reytingga ko'ra, O'zbekiston
havoning iflosligi bo'yicha 180
ta mamlakat orasida 12-o'rin-
da turadi. Bir necha yildan so'ng
mamlakatimizdagi iqlim yashab
bolmaydigan darajaga yetadi. Un-
gacha daraxtlarni kesib, cho'ntak
qappaytirayotganiar chidab bo'-
mas yoz oylarini bahavo dengiz
bo'ylarida o'tkazib kelar, ehtimol.

Shahruza SATTOROVA,

*Yoshiar ovoz™ miuxbir
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Qahramon
QURONBOYEV,

Mahallalarda yoshlar bilan ishlash masalalarini
muvofiglashtirish bo'yicha respublika komissiyasi raisi,

siyosiy fanlar doktori, professor

Alisher
SA’DULLAYEV,

O'zbekiston Respublikasi Yoshlar ishlari agentligi

direktori, senator
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O'ZBEKISTONDA

YOSHLARGA OID DAVIAT SIYOSATI

Dunyo aholisining qariyb to‘rtdan bir qismini tashkil etuvchi yoshlar vakillari-
ning 89 foizi kam rivojlangan davlatiarda istiqomat giladi. 2030-yilgacha bo‘lgan

davrda BMT global kun tartibining barqaror rivojlanish magsadiariga ko‘ra, butun
dunyoda yoshlarning ulushi 7 foizga oshishi kutiimoqda.
Shuningdek, olimlar o'z tahlillarida asrimiz yakuniga qadar yoshlar salmog'i 3,5 mil-

liarddan oshishini prognoz gilmoqgda. Bu esa yoshlar masalalariga va yosh aviodni voya-
ga yetkazish bilan bog liqmuammolarga e'tiborni kuchaytirish zaruratini namoyon giladi.
O'zbekiston Prezidenti Shavkat Mirziyoyev 2017-yil BMT Bosh Assambleyasida yoshlar
huqugqlari bo'yicha konvensiya qabul gilish tashabbusini ilgari surish orqali daviatiami
yoshlar taqdiri va kelajagi borasida mas'uliyatni o'zzimmalariga olishga chaqirgandi.
Yoshlar muammolarini hal qilish faqat bir daviatga taallugli masala emas. 0°za-

ro bog'liq dunyoda yoshlar masalalarida xalqaro hamkorlik, doimiy konstruktiv

muloqot hamda xalgaro formatiar doirasida mavjud muammolarga yechimiar
ishlab chigish bugungi davr talabidir.

STRATEGIK
AHAMIYATGA
EGA
VAZIFA

Bugungi kunda O‘zbekiston aholisi umumiy sonining 60 foizidan ortig‘ini mustagillik farzandlari - 18 million
yosh fuqarolar tashkil etmoqda. Shu bois yoshlar masalalari davlat siyosatida strategik ahamiyat kasb etadi.

oshlar ta'limi va tar-
biyasi, kadrlar tayyorlash hamda
o'gilqgizlarimizni har tomonlama
yetuk, bilimli, salohiyatli shaxs si-
fatida kamol toptirish o'ttiz bir yillik
tariximizda tizimli ravishda tako-
millashtirilib kelinmoqda.

Xususan, oxirgi 5 yilda yoshlarmni
qollab-quvvatiashga qaratilgan 50
ga yaqin normativ-huqudiy hujjat
qabul gilindi. 199Fyildan Ozbekiston-
da yoshlar tashkiloti o'z faoliyatini olib
bormoqda. Yosh aviod vakillarining
ijtimoiy harakati oz atrofida million-
lab faol yoshlarni birlashtira oldi.

Qayd etish joizki, daviatimiz rah-
bari Shavkat Mirziyoyev rahbarlig-
ning ilk kunlaridan yoshlar siyosatida
ham yangicha yondashuv va mu-
nosabatni ilgari surdi. Bu yo'nalishga
eng ustuvor ahamiyat qaratib,
birinchi imzolangan hujjat ham
“Yoshlarga oid daviat siyosati
to'g'risida’gi gonun bo'ldi.

Mazkur qonunda
O'zbekiston  Respublikasi-
da yoshlarga oid daviat
siyosatining asosiy yona-
lishlarini- belgilab beruvchi
iitimoy, igtisodiy, huqugiy
va tashkiliy chora-tadbirlar
07z aksini topdi. Yoshlarga oid
daviat siyosatini-amalga oshi-
rishda ishtirok etuvchi har bir sub-
yektning vakolatlari aniq belgilandi.

2017-in 30-iyun  kuni

mamlakat yoshlari hayotida yan-
gi sahifa ochildi. Yoshlarga oid
davlat siyosatini izchil va samarali
amalga oshirish magsadida dav-
lat rahbari tashabbusi bilan asosiy
magsadi yoshlarning barcha ta-
shabbuslarini qo'llab-quvvatlash-
ga qaratilgan Ozbekiston yoshlar
ittifoqi tashkil etildi. Ushbu sana esa
respublikamizda “Yoshlar kuni” deb
e'lon gilindi.

Shuningdek, yoshlarning turli
sohalardagi manfaatlarini himoya
qilish magsadida Yosh olimlar ken-
gashi, Yosh ijodkorlar kengashi,
Yoshlarga ijtimoiy-psixologik yor-
dam ko'rsatish markazi, Imkoniyo-
ti cheklangan bolalar va yoshlar
markazi kabi o'ttizga yaqin nodav-
lat notijorat tashkilotlar ta'sis etildi.
Har bir tuman va shaharda yoshlar
markazlari gad ko'tardi.

QUVVATLOVCHI “VATAN

TIZIMI JORIY ETILDI.

RAHBARLIK LAVOZIMLARIGA
MUNOSIB YOSHLARNI QO'LLAB-

IFTIXORLARI” INSTITUTSIONAL

Davlat boshqaruvida yoshlar ishtiroki muhim qarorlar gabul gilish
jarayonida ular manfaatlarini yanada ko'prog inobatga olish imkoniya-
tini vujudga keltiradi. Aynan davlat va jamiyat uchun rahbar kadrlarni
tayyorlab beradigan tizim yaratish magsadida O'zbekiston Respub-
likasi Prezidenti huzuridagi Daviat boshqaruvi akademiyasi qoshida
Yoshlar muammolarini o'rganish va istigbolli kadrlarni tayyorlash
instituti tashkil etildi.

Bundan tashqari, yoshlar orasidan istigbolli kadrlar zaxirasini shakl-
lantirishni nazarda tutuvchi tashabbuskor, islohotlarni amalga oshirish
va joylardagi muammolarni hal etishda faol ishtirok etuvchi, rahbarlik
lavozimlariga munosib yoshlarni go'llab-quvvatlovehi “Vatan iftixorlari”
institutsional tizimi joriy etildi.

Yoshlar siyosatini samarali amalga oshirishning keyingi bosqichida
esa yoshlar masalalariga e'tibor va muammolar yechimi daviat organi
darajasidagi tashkilot tashkil etish ehtiyojini vujudga keltirdi.

2020-yn Prezidentimizning “O'zbekiston Respublikasida yosh-
larga oid davlat siyosatini tubdan isloh gilish va yangi bosgichga olib
chigish chora-tadbirlari to'grisida’gi farmoni asosida O'zbekiston Res-
publikasi Yoshlar ishlari agentligi hamda uning Qoragalpog'iston Res-
publikasi, viloyatlar, Toshkent shahar boshgarmalari va tuman (shahar)
bo'limlari tashkil etildi.

Shu vagtdan, yoshlar bilan bog'liq soha va yo'nalishlarda yagona daviat
siyosati, strategik yo'nalishlar va daviat dasturlarini ishlab chigish hamda
sohadagi qonun hujjatlariga rioya etilishi ustidan daviat nazoratini amalga
oshirishga mas'ul “vazirlik darajasida’gi tashkilot faoliyatini boshladi.

E'tiborli jihati, Yoshlar ittifoqi faoliyati ham saqlab golindi. Chun-
ki yoshlar manfaatiarini ifoda etuvehi nodaviat notijorat tashkilot
aynan yosh avlod vakillari tomonidan ta'sis etilgani hamda ular-
ning oziga tegishli ekanligi bilan ham ahamiyatli va muhimdir.

Shu bilan bir gatorda, Ozbekistonda yoshlarga oid daviat siyo-
satini 2025-yilgacha rivojlantirish  konsepsiyasi, 2019-2023-yillarga
moljallangan Jismoniy tarbiya va ommaviy sportni rivojlantirish
konsepsiyasi, 2020-2025-yillarga moljallangan Kitobxonlikni: rivojlan-
tirish va go'llab-quvvatiash milliy dasturi doirasida amalga oshirilayotgan
sa'y-harakatlar esa yoshlar masalalari va ularni giynayotgan muammolarni
bevosita daviat darajasida ko'ib chigish 3
va hal etish imkonini ta‘minlamogda. davomi ’ >
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YOSHLAR BILAN
ISHLASHNING
YANGICHA TIZIMI

O'zbekiston sharoitida yoshiar
bilan ishlash, yosh avilod vakilla-
rining siyosiy, huquqiy ongi va
madaniyatini yuksaltirish, ular-
ni siyosiy jarayonlarga faol jalb
etish orqali mustahkam fuqarolik
pozitsiyasini shakllantirish, yosh-
lar tadbirkorligini rivojlantirish
hamda ular uchun yangi imkoni-
yatlarni yaratish maqsadida res-
publikamizda mutlaqo yangicha

rezidentimiz yangi av-

lodni barkamol gilib tar-

biyalash, ularning ha-

yotga mustaqil gadam

qoYyishlari uchun bar-
cha zarur sharoitlarni yaratishga qa-
ratilgan kompleks chora-tadbirlarni
belgilab berdi. Ular tomonidan “bu-
gun tugilgan bola ulgayib, har to-
monlama barkamol bolib voyaga
yetib jamiyatda 0z o'mini topishi, kek-
sayganda esa munosib farovon ha-
yot kechirishi mumkin bollgan” yanxlit
tizim strategiyasi ilgari surildi.

Bu strategiya, eng avvalo, shi-
joatli, kreativ, jamiyatdagi mavjud
itimoly muammolarga innovat-
sion yechimlar topa oladigan, yurt
taraqgiyoti uchun yangi goyalar-
ni ilgari suradigan tashabbuskor
yangi aviod vakillarini voyaga yet-
kazishga garatildi. Daviat va nodav-
lat yoshlar tashkilotlari orqali yosh-
larga oid siyosat samaradorligi va
natijadorligiga  erishish  bo'yicha
aniq vazifalar belgilab olindi.

Ahamiyatli yana bir jihat,
yangi tizim mamlakatdagi
barcha ozbek yoshlarining
huquq va manfaatlarini
qamrab olishga yo'nalti-
rildi. Xorijiy mamlakatlar-
da o'qiyotgan, mehnat
qilayotgan yoshlarimiz
muammolariga  ham
Prezidentimiz  alohida
e'tibor qaratdilar.

2017-yilda  O'zbekiston
delegatsiyasi xorijda mehnat
gilayotgan yoshlarimizning
muammolarini organish magsa-
dida maxsus xizmat safarini amalga
oshirdi. Ogiir mehnat sharoitlaridagi
minglab ozbek yoshlarining muam-
molari joyida hal etildi.

Xorijdagi yoshlarning uy-joyi,
ozig-ovqati, salomatligi, ta'limi, oy-
lik maoshi hamda mehnatni ras-
miylashtirish bilan bog'liq jarayon-
lar o'rganilib, bu yo'nalishda ham
ishlar tizimli yo'lga go'yildi.

Xususan, xorijiy mamlakatlarda
o'giyotgan va mehnat gilayotgan
O'zbekistonlik yoshlarning huqug
va manfaatlarini himoya qilish,
ularni har tomonlama qo'llab-quv-
vatlash va rag'batlantirish magsa-
dida “O'zbekiston yoshlari umum-
jahon assotsiatsiyasi” tashkil etildi.
Bugungi kunda Assotsiatsiyaning
30 dan ortig mamlakatlaridagi va-
killari o'z faoliyatini olib bormoqda.

Birinchidan, yoshlaming  ta'limi
bilan bogliq muammolami hal g
lishga katta e'tibor qaratildi. Aynigsa,
yoshlarning oliy talim bilan gamrovi

masalalari koplab  yoshlarimizning
oliy ma'lumotli yetuk kadr bo'lib shak-
lanish borasidagi orzularini amalga
oshirishga to'sginlik gilayotgandi.
Mamlakatimizda 2016-yil 77 ta oliy
talim muassasasi mavjud boligan
bo'lsa, 2022-yilga kelib ular soni 186
taga yetkazildi. Yoshlarning oliy tallim
bilan gamrovi esa 9 foizdan 29 foizga
oshirilib, 2022-yilning yakuniga gadar
42 foizga yetkaziladi. Bu esa yana 200
mingga yagin yoshlarimiz uchun oliy
ta'lim muassasalarida tahsil olish im-
koniyatini vujudga keltirmoqda.
Shuningdek, bilim yurtlarida a’lo
baholarga o'giyotgan 3 488 na-
far talaba-yoshning shartnoma
to'lovi uchun 9,88 milliard so'm
mablag'lar to’lab berildi. Ehtiyoj-
mand oilalar gizlari uchun ajratit-
gan grantlar soni ikki barobarga
ko'paytirilib, 2 mingtaga yetkazildi.
Oliy ta'lim muassasalariga
kirish imtihonlarida eng yuqori ball
to'plagan 200 nafar yoshlar uchun
Prezident granti, shuningdek, res-

QAMRAB OLISHGA
YO'NALTIRILDI.

publikamizdagi xorijiy oliy o'quv
yurtlarining  bakalavriat  bosgqi-
chi talabalari uchun Prezident va
davlat stipendiyalari joriy etildi.

Bundan tashqgari, iim yo'li-
ni tanlagan igtidorli yoshlarni
qo'llab-quvvatiash magsadida

doktorantura bosgichi uchun kvo-
ta ikki barobarga oshirildi.

“Elyurt umidi” jamg'armasi
orqali 1465 nafar ilm-fanga chan-
qog, iste'dodli yoshlarimiz yetakchi
xorijiy oliy o'quv yurtlarida bakalavr,
magistratura va doktoranturada
o'gish imkoniyatiga ega bo'ldi.

Xalqaro imtihon tizimlari
boyicha yuqori ball (daraja)
to'plagan 7,7 ming nafar yoshlar-
ga 14 milliard so‘m miqdorda im-
tihon topshirish xarajatlari qoplab
berildi. “Ma’rifat karvoni” loyihasi
doirasida 4 milliondan ortiq kitob-
lar yoshlarga yetkazib berildi.

YANGI TIZIM MAMLAKATDAGI
BARCHA OZBEK YOSHLARINING
HUQUQ VA MANFAATLARINI

tizim shakllantirildi.

Ikkinchidan, yoshlar tadbirkor-
ligini go'llab-quvvatiash, yoshlar biz-
nesini yo'lga go'yish uchun Prezident
farmoni bilan “Yoshlar - kelajagimiz®
jomg'armasi tashkil etildi. Yoshlarga
ushbu yo'nalishda bilim va ko'nik-
ma hamda zarur maslahat berish
boyicha konsalting xizmatiarini
ko'rsatuvchi 20 ta “Yosh tadbirkorlar
kovorking markaziari” tashkil etildi.

Yosh tadbirkoriar 07z
faoliyatini amalga oshi-
rishlari uchun 244 ta
“Yoshlar mehnat guzari®
komplekslari foydala-
nishga topshirilib,  ular-
da jami 2 689 ta yangi ish
o'rinlari yaratildi.

“Yoshlar - kelajagimiz”
Davlat dasturi doirasida esa, 8 635
ta biznes loyihaga jami 1 trillion 858
miilliard so'm miqdorida imtiyozli
kreditlar ajratilib, 42 421 ta yangi ish
o'rinlari yaratildi.

Bundan tashqari, hududlarda
tashkil etilgan 199 ta “Yoshlar sa-
noat va tadbirkorlik zonalari"da 3
mingta loyiha doirasida yoshlar
uchun 50 mingta yangi ish o'rinlari
yaratiimoqda.

“Har bir tadbirkor - yoshlar-
ga madadkor® tamoyili asosida
ko'ngilli tadbirkorlarni jalb etgan
holda 1 nafar tadbirkorga 1 na-
fardan ishsiz yoshni biriktirish
tashabbusi hamda “Yoshlar: 1+
loyihasi doirasida 452 ming nafar
uyushmagan va ishsiz yoshlarni
kasb-hunar va tadbirkorlikka o'qi-
tish, ularda biznes ko'nikmalari-
ni shakllantirish, imtiyozli kreditlar
ajratish orqali oz faoliyatini bosh-
lashga ko'maklashishga erishildi.
2021yilning oZzida 123 mingdan
ziyod yoshlarning tadbirkorlik lo-
yihalari uchun 3] trillion so'm imti-
yozli kreditlar ajratildi.

P P OZBEKISTONDA
YOSHLARGA OID
DAVLAT SIYOSATI

davomi
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Natijada oxirgi 3 yilda respub-
likamizda 30 yoshgacha bo'lgan
tadbirkorlar soni 5 barobar ko'pa-
yib, 500 mingdan oshdi.

Uchinchidan, yosh oilalarni uy-
joy bilan ta'minlash magsadida alo-
hida dastur qabul qilinib, 3 460 ta
yosh oilaga “Yeshlar uylari” uchun
156 milliard so'mlik boshlangich
to'lov mablagiari 20 yil davomida
foizsiz qaytarish sharti bilan tolab
berildi.

To'rtinchidan, yoshiar uchun
daviat xizmatiga kirish imkoniyatlari
kengaytirildi. Natijada daviat xizma-
tida 40 yoshgacha bo’lgan xodimlar
ulushi 37 foizdan 61 foizga yetdi. Rah-
barlik lavozimlari uchun Salohiyatii
kadrlar rezervi mahallalardagi hokim
yordamchilari va yoshlar yetakchilari
orasidan tanlab olinishi belgilandi.
Davilat xizmatida 100 ta ilg'or yetak-
chilar” va “Yosh mutaxassisiarmi tan-
lash™ dasturlari yo'lga go'yildi.

Yoshlar bilan ishlashning yan-
gicha tartibotlari natijasida so'nggi
yillarda Vatanimiz - Yangi O'zbekis-
ton yoshlar uchun yangi imkoni-
yatlar, yangi imtiyoziar, yangi mar-
ralar mamiakatiga aylandi.

3460

TA YOSH OILAGA
“YOSHLAR UYLARI"
UCHUN 156 MILLIARD
SO'MLIK BOSHLANG'CH
TOLOV MABLAGLARI
20 YIL DAVOMIDA FOIZSIZ
QAYTARISH SHARTI BILAN
TO'LAB BERILDI.
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YOSHLARNING

BO‘SH VAQTI -

YETAKCHINING
ISH VAQT!I

Prezidentimizning 2022-yil 19-yanvardagi “Mahallalar-
da yoshlar bilan ishlash tizimini tubdan takomillashtirish
chora-tadbirlari to‘g'risida”gi tarixiy qarori yoshlar bilan
ishlashda yangi, shu bilan birga, an’anaviy o'zini o'zi bosh-
qarishning mahalla institutiga asoslangan yagona verti-
kal tizimini yaratish imkonini berdi.

ndilikda
yoshlar faqatgina
uning o‘qish yoki ish joyidagi mu-
taxassislar ko'magida emas, balki
uning o'zini va oilasini yaxshi taniy-
digan, biladigan muhit = mahal-
lalarda hal etiladigan bo'ldi.

Xususan, yoshlar o‘rtasidagi ji-
noyatchilik va salmogli huqugbu-
zarliklar aynan mahallalarda so-
dir etilar, ishsizlik, bekorchilik va
imkonsizlik keng uchrab turar edi.
Bu muammoni samarali hal etish
uchun Prezidentimiz tashabbusi
bilan 9370 ta mahallada yoshlar
yetakchisi lavozimi tashkil etildi. Bu
lavozimlarga ochiq tanlov asosida
yoshlar bilan ishlash tajribasiga
egaq, fidoyi va vatanparvar yetak-
chilar saralab olindi.

Endilikda yoshlar siyosati ma-
halladan  boshlanadi, ularning
muammolari ham mahallalarda
oz yechimini topadi. “Yoshlarning
bo'sh vagti - yetakchining ish vag-
ti" g'oyasi qgisqa vaqt ichida ilg'or
yoshlarni birlashtira oldi. Mahalla
yoshlarining bo'sh vaqtini maz-
munli o'tkazishga qaratilgan
tadbirlar asnosida qariyb 9,8
million nafar yoshlar gamrab
olindi.

Mahalladagi yoshlar ye-
takchilari tomonidan tashkil
etilayotgan tadbirlar shunchaki
ko'ngilochar mashgulot emas,
balki yoshlar ozaro yagqinlashti-
rish, muammolarni joyida hal qi-
lish, yangi iste'dodlarni kashf etish
hamda faol yoshlar safini kengay-
tirishga qaratildi. Bu orgali hisobot-
lar uchun o'tkaziladigan tadbirboz-
liklardan voz kechilib, mahallalarda
yoshlarning masalalarini bevosita
hal etish tizimiga asos solindi.

Aslida yoshlarni giynayotgan
masalalarni ular bilan bir mahalla-
da yashayotgan tengdoshlaridan
ko'ra yaxshiroq biladigan kishi yo'q.

muammosi

Ular har kuni mahallada bir-biriga
duch keladi, u yerdagi sharoit, asl
holatni boricha, ya'ni aslicha ko'ra
oladi. Shu sabab, yetakchilarning
mahallalarda faoliyat olib borishi
har jihatdan foydali bolmoqgda.

Yetakchilarga doimiy huquaqiy,
uslubiy ko'mak berish hamda “Ma-
halla — tuman — viloyat — res-
publika” boshqaruv tizimini yara-
tish bo'yicha ishlar samaradorligini
nazorat qilish, yetakchilar faoliyati-
da uchrayotgan muammolarni
hal gilish yuzasidan idoralararo
hamkorlikni ta'minlash magsadida
mahallalarda Yoshlar bilan ishlash
masalalarini muvofiglashtirish
bo'yicha Respublika komissiyasi
tashkil etildi.

Respublika komissiyasi bar-
cha hududiarni kompleks o'rganib,
yoshlar yetakchilari, mahalla rais-
lari, hokim yordamchisi, profilakti-
ka inspektori va maktab direktor-
lari bilan ochig mulogotiar o'tkazdi.
Mulogotlarda har bir tumandan
faoliyati namunali deb topilgan
bir nafar yetakchi milliy kadrlar
zaxirasiga kiritildi. Oz o'rnida ular
tuman (shahar), sektor sardorlari
etib belgilandi.

TASHKIL ETILDI.

Sodda gjilib tushuntirganda, bu
xuddi kop toshlar orasidan hagiqiy
javohirni ajratib olib, unga ishlov be-
rishga o'xshaydi. Bunday javohir fagat
ozining qiymatini emas, balki o'sha
hududning ham nufuzini oshiradi.

“Yoshlar daftari” yoshlarga oid
daviat siyosatini yuritishdagi oziga
xos yangiliklardan biri bo'ldi. Bu-

MAHALLALARDA YOSHLAR

BILAN ISHLASH MASALALARINI
MUVOFIQLASHTIRISH BOYICHA ‘
RESPUBLIKA KOMISSIYASI

gun u hagli ravishda “imkoniyatiar
daftari” deb ta'riflanmoqda. Negaki,
“Yoshlar daftari” sabab juda ko'plab

yigit-qizlarning orzusi ro'yobga
chiqdi.

“Yoshlar daftari® - ijtimoiy,
igtisodiy,  huquqiy, psixologik
qo'llab-quvvatlashga,  bilim  va

kasb organishga ehtiyoji va ish-
tiyoqi bo'lgan, ishsiz yoshlarning
muammolarini aniglash, bartaraf
etish va nazoratini olib borish
bo'yicha ma’'lumotlar bazasi hi-
soblanadi.

“YOSHLAR DAFTARI™

249 ming nafar yoshlar “Yoshlar daf-
tari"ga kiritilib, bugungi kunga qadar
ularning 2012 ming nafari (81 foizi)ning

itimoiy-igtisodiy muammolari  hal
etildi. Buning uchun “Yoshlar daftari”
jamg‘armalari hisobidan 3457 mil-
liard so‘'m mablag’ ajratildi
Jumladan, 1463 ming nafar
yoshlarga dehqgonchilik faoliyati
uchun 32,4 ming gektar ekin may-
donlari, 80 ming 268 nafar yoshlar-
ga tadbirkorlik faoliyati uchun 2 tril-
lion so'm kredit mablag'lari ajratil-

%%

JAMGARMALARI HISOBIDAN
345.7 MILLIARD SO'M MABILAG*

AJRATILDI.

Shu yil 7-iyun kunigacha yoshlar
yetakchilari 9370 ta mahallada uy-
ma-uy xatlov o'tkazib, 14-30 yosh-

di. Bu raqamlar ortida insonning,
ertangi kun egasi bo'lgan yoshlari-
mizning taqdiri turibdi. Bunda esa
har bir yoshning muammosi ijobiy
hal etilgani bois yangicha kuch va
shijoat bilan olg'a harakat gilmog-
da.
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OLIMPIADASI

azkur g'oyaning hayotga tat-

biq etilishi Prezidentimizning

Ozbekiston xalgi, xususan,

yoshlarni bir magsad asosi-

da birlashtirish niyatida ekan-

ligiga yana bir tasdiq bo'ldi. Bu g'oya barcha

yoshlarning digqatini oziga tortdi hamda yugori

ishtiyoq bilan garshi olindi. Loyiha doirasida res-

publikamizning olis tumanlaridagi eng og'ir sha-

roitdagi 168 ta mahalla namunaviy tanlab olinib,
minglab yangi iste'dodlar kashf etildi.

Shuningdek, loyiha doirasida 51 851 ta sport

inshootlari, 826 ta madaniyat markaziari, 10

Vatanimizda hech bir yosh e’tibordan chetdaqoli- |-
shi mumkin emas. Ayniqsa, hayotning turli sinoviar-
iga duch kelgan yoshlarga ko'proq e’tibor berish -
ustuvor vazifalarimizdan hisoblanadi. Xususan, no-
giron yoshlarni moddiy va ma’naviy qo‘llab-quvvat-
lashga e’'tibor markazimizdagi muhim masalalar-

dan biri hisoblanadi.

ming 8 ta umumta'lim maktablarida yoshlarni
madaniyat va san‘at hamda sportga jalb etish-
ga qaratilgan 41 mingta to'garak faoliyati yo'lga
qo'yilib,1 million 100 ming nafar yoshlar jalb gilindi.
“Besh tashabbus olimpiadasi” doirasidagi sport
musobagalarini tizimli tashkil etish va o'tkazish
uchun daviat byudjetidan 2022-yildan boshiab har
yili 50 milliard so'm migdorida mablag' ajratiladi.
Shu kunlarda ushbu olimpiadaning ikkin-
chi mavsumi boshlandi. Yoshlarning xohish-is-

p p OZBEKISTONDA

YOSHLARGA OID
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Ijtimoiy hayotimizning
turli jabha va sohalarini kom-
pleks taraqqiy ettirish tizim-
li yondashuvni talab etadi.
Bevosita daviat rahbari-
ning sa’y-harakatlari tufay-
li yurtimizda “Besh muhim
tashabbus™ning joriy etilishi
diqqatga sazovor voqgelikiar-
dan biri bo'idi.

taklari o'rganilib, ikkinchi mavsumga bir gator
ozgarish va go'shimchalar kiritildi. Masalan,
sportga qizigadigan yoshlar uchun kurash sport
turi bo'yicha musobagalar tashkil etiimogda.

Bu mavsumdagi olimpiadada ishtirok
etish istagini bildirgan 3,5 million nafardan
ziyod yoshlardan @beshtashabbusbotga
arizalar kelib tushdi. Bu raqam musobaqga
yoshlarimiz o‘rtasida katta gizigish uyg'ot-
ganini tasdiqglaydi.

INKLYUZIV
SIYOSAT

Shuningdek,
5 yoshlarning

jorly yilda bu
talimga

oliy talim olishi va kasb tanlashida

ehtiyojini  yonalish berish, huquqiy savodxonli-

O'zbekiston Respublikasi Pre-
zidentining 2021-yil 21-dekabrda-
gi “Nogironligi bo‘lgan shaxslarni
har tomonlama go'llab-quv-
vatlash, ularning bandligiga
ko'maklashish hamda ijtimoiy
faolligini yanada oshirishga oid
qo'shimcha chora-tadbirlar
to'g'risida’gi PQ 52-sonli qaro-
ri bu sohada olib borilayotgan
ishlarga yanada jadal tus berdi.
Qarorda nogironlar salomat-
ligiga alohida e'tibor qaratish,
ularni munosib ish o'rni va oy-
lik maosh bilan ta’'minlash ma-
salalari belgilab berildi.

Bundan tashqari, Yoshlarga
oid davlat siyosatini go'llab-quv-
vatlash jamg‘armasi mablag'lari
hisobidan har yili 500 nafarga-
cha nogiron yoshlarni ijtimoiy
qo'llab-quvvatiash magqsadida
subsidiya ajratish tizimi joriy
etildi. Chin yetim, nogiron, Meh-
ribonlik uyida tarbiyalangan va
boquvchisini yo'gotgan 729 na-
far talabaning 2,1 milliard so'milik
to'lov shartnoma mablag'iari
to'lab berildi.

Jismoniy imkoniyati cheklan-
gan yoshlarni kasbga o'qitish, oliy
ta'limga jalb etish magsadida
ham qator imtiyozlar joriy etilib,
ularni oliy o'quv yurtlariga gabul
qilishda maxsus kvota va imtiyozli
o'rinlar ajratildi. Mamlakatimizda
nogiron yoshlar (16-30 yoshdagi)
- 94 276 (shundan ayollar - 41196)
nafarni tashkil etadi. Ayni kunlarda
25 ming 739 nafar nogiron, tibbiy
yordamga muhtoj yoshlar doi-
miy nazoratga olingan va ularga
o'z vaqtida kerakli tibbiy yordam
ko'rsatish asosiy vazifa sifatida
belgilab go'yilgan.

Nogiron yoshlarga mo-
tivatsiya berish, jamiyat
hayotidagi faolligini oshi-
rish magsadida bir qo-
tor loyihalar amalga
oshiriimoqda.  Ulardan
biri “Chegarasiz’ loyi~
hasidir!  Yoshlar ishlari
agentligi tomonidan tash-
kil etilgan loyiha gisqa vaqt
ichida yoshlar orasida katta
shov-shuviarga sabab bolib,
e'tibor markaziga tushib ulgurdi.

qondirish, sportga qizigishini oshirish,
salomatligini tikiash va psixologik
ko'mak ko'rsatish magsadida 'ln-

Tajriba tariqasida 2022-yil 25-29-
may kunlari Jizzax viloyatining Zomin
tumanida “Matonat” oromgohi tash-
kil etildi. Loyiha nogﬂ'on. uyda talim

gini oshirish kabi bir gator magsadiar-
ni kozda tutadi Oromgohda "Mening
inklyuziv kasbim® oni'\ost domstdo

ammo yuksak matonati va intilishi
sabab barchamizga ibrat bo'la ola-
digan yoshlarimiz talaygina. Masa-
lon,ozmaqsodlmyo‘iduto&tmny

rini ko'rib qoyil golasiz "‘Mening imkoni-
yatim cheklanmagan, nogironlik na-
faqasiga ham ehtiyojim yo'ql”, - deydi
Muazzam. Andijonda istiqomat giluv-

CHIN YETIM, NOGIRON, MEHRIBONLIK UYIDA

TARBIYALANGAN VA BOQUVCHISINI YOQOTGAN
729 NAFAR TALABANING 2] MILLIARD SOMLIK TO1LOV

SHARTNOMA MABLAGARI TO'LAB BERILDI.

chi, | guruh nogironi bo'lgan Muazzam
15 ta tikuv mashinasi sotib olgach, tu-
ajratildi. Hozir u bir nechta oz kabi
yoshilami ish bilan ta'minlagan.
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YOSHILAR MUAMMOLARIGA
GLOBAL YECHIMLAR

Hozirgi davrda dunyodagi iqtisodiy, siyosiy va ijtimoiy muammolar yechimi to‘g‘ridan-to‘g'ri
yoshiar bilan bog'liqdir. Chunki bugungi yoshliar ertaning yetakchi kuchi liderlari sanaladi. Shu
tufayli, yoshlar muammolariga xalqaro formatlar doirasida e’tibor qaratish, global yechimlar
topish sayyoramizning ertangi taqdirida hal qiluvchi ahamiyatga ega bo‘ladi.

aviatimiz  rahbari

yoshlar masalalari-

da xalgaro ham-

jamiyat bilan kons-

truktiv. mulogotni
yolga go'yishni - yoshlarga oid
daviat siyosati sohasidagi ishlar
natijadorligi va yoshlar bilan ishlash
samaradorligini  oshirish  borasi-
da oldimizda turgan muhim vazi-
falardan biri sifatida belgilab berdi.
Ularning magsadi nafagat ozbek
yoshlarining manfaatlarini himoya
qilish, balki butun dunyodagi yosh
avlod vakillarini “Inson gadri uchun”
tamoyili asosida farovon hayot
kechirishini  ta'minlashga  hissa
qo'shishga yo'naltirildi.

Shu tufayli, O'zbekiston 2018-yil-
da Shanxay Hamkorlik Tashkiloti
Yoshlar kengashiga, 2020-yilda
Mustaqil Davlatlar Hamdo'stligiga
azo mamlakatlarning Yoshlar
ishlari bo'yicha Kengashiga,
202Fyilda esa Osiyoda
o’zaro ishonch choralari
bo'yicha Kengashining
Yoshlar bo'yicha Ken-
gashiga teng huquqli

yoshlari xalgaro maydonda ham
0’z o'rni va so'ziga ega bo'lishi kerak.
Buning uchun xalqaro alogalarni
mustahkamlash, xorijlik yoshlar bi~
lan fikr va malaka almashish may-
donini yaratish lozim edi.

BUXORO SHAHRIDA OTKAZILGAN

SHHT YOSHLAR KENGASHINING

TOSHKENTDAGI YIGILISHI
DUNYO JAMOATCHILIGINING
E'TIBORINI TORTDI.

ayon bo'ldiki, bizning istaklarimiz,
orzu-niyatlarimiz tom ma'noda
mushtarak. Mazkur tadbir esa
hozirgi mavjud salohiyatimizni
oshirish, jamiyatdagi mushtarak
muammolar: yechimini  topish,
mamlakatlarimiz o'rtasidagi ma-
daniy-ma'rifiy aloqalar, yuqori
texnologiyalar, IT sohasidagi
hamkorlikni  mustahkamlashga
xizmat giladi.

Hozirgi davrda
hech bir mam-
lakat yakka o07i

TURKIY DAVLATLAR TASHKILOTINING
IV YOSH LIDERLAR FORUMIDA HAM IKKI
VA KOP TOMONLAMA HAMKORLIK

rivojlana  olmay-
di. Tarixdan ham
ma’lumki, mam-

a'zosi sifatida qabul
qilindi.
Albatta, yoshlar-

ga oid yangi tizim na-
faqat ichki siyosatda,
balki tashqi siyosatda
ham yoshlar manfaatlari
mushtarakligini  nazarda
tutadi. Zero, Yangi O'zbekiston

KELISHUVLARIGA ERISHILDI.

Shu bois daviatimiz rahbari
tashabbusi bilan Astrum IT aka-
demiyasida qardosh davlatlar
yoshlari o'rtasida ishonch va do'st-
lik alogalarini yanada mustahkam-
lash, yoshlarni go'llab-quvvatiov-
chi tashkilotlararo hamkorlikni
kuchaytirish, kelgusidagi ijti-
moiy loyiha hamda das-
turlarni  samarali amalga
oshirish, mintagadagi in-

tellektual  salohiyatga
ega yoshlarni ezgu-
lik yolida birlashtirish,
mintaqa yoshlarining
axborot texnologiyalari
yo'nalishida tajriba ak-
mashishiga  ko'mak-
lashish kabi magsadiar
negizida tashkil etilgan
“Markaziy Osiyo yosh-
lari forumi” bo'lib o'tdi.

Mazkur forumdagi
suhbatlar, fikr alma-
shishlar  jarayonida

lakatlar doim

savdo-iqtisodiy,

madaniy-ma'rifiy
hamkorliklar  evaziga  rivojlan-
gan. Shu ma'noda tili, e'tigodi va
dunyoqarashi bir-biriga yaqin
bo’lgan Turkiy xalglarning jips-
lashishi mintagamizdagi mam-
lakatlar  taraqgiyotiga  sabab
bo'ladi.

Prezidentimizning Turkiya Res-
publikasida o'tkazilgan Turkiy tilli
daviatlar- hamkorlik kengashining
8-sammitida bildirgan taklifi aso-
sida Buxoro shahrida o‘tkazilgan
Turkiy daviatiar tashkilotining
IV Yosh liderlar forumida ham
ikki va ko'p tomonlama hamkorlik
kelishuvlariga erishildi.

Mamlakatimizda yoshlar si-
yosati sohasida amalga oshi-
rilayotgan ishlar haqgida ma'lu-
mot berish hamda mamiakat-
ning turizm salohiyatini xalgaro
hamjamiyatda keng namoyish
etish kabi bir qator rejalar asosi-
da tashkil gilingan mazkur forum
turkiy xalglarni har tomonlama
birlashishga, tajriba almashish-
ga chorlashi bilan ahamiyatli
bo'ldi.

O'zbekistonning 2021-2022-yil-
larda Shanxay hamkorlik tash-
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kiloti (ShHT)ga raisligi doirasi-
da joriy yilning 9-10-iyun kunlari
Toshkent shahrida ShHT Yosh-
lar kengashining 15-yig'ilishi
bo'lib o'tdi. Yuqori darajadagi
uchrashuvda ShHT Yoshlar ken-
gashining azo daviatlardagi
mas'ul vazirlik va idoralar rah-
barlari boshchiligidagi delegat-
siyalar, ShHT va Yoshlar kengashi
Kotibiyat vakillari Tashkilotga
a'zo daviatlar iqgtisodiy va ijti-
moiy taraqqiyotida yoshlarning
tutgan o'rnini oshirish masalala-
rini muhokama qilishdi.

Bugungi axborot asri hamda
globallashuv jarayonida rivojla-
nayotgan mamliakatiar gatorida
ShHT davlatlarining igtisodiy va ij-
timoiy jihatdan o'sishi va taraqqiy
etishida yoshlarning o'rni e'tiborga
molik. Negaki, hozirgi vaqtda 3,2
milliarddan ortiq aholi istigomat
qiladigan ShHTning ulkan hududi-
da yoshlarning salmogii 55 foizdan
ko'prog. Shu bois, ShHT Yoshlar
kengashining Toshkentdagi yigi-
lishi dunyo jamoatchiligining e'ti-
borini tortdi.

O'zbekiston tashabbusi bi-
lan o'tkazilgan “Unicorns SCO:
ShHT yoshlari o'rtasida eng yax-
shi startap loyihalar tanlovi’ning
final bosqichida startapchi
yoshlarning 2 tadan, jami 50 ta
eng yaxshi startap loyihalari eks-
pertlar guruhiga tagdim etildi.
Bu jarayonda biz yana bir mar-
ta yoshlarimiz bilan faxrlandik.
Sababi uch kun davom etgan
tanlovda eng yaxshi 10 ta star-
tapning har biriga 10 000 AQSh
dollaridan, jami 100 000 dollar
investitsiya mablag'lari ajratildi.
Ana shu g'oliblardan 4 nafari biz-
ning yoshlardir.

Yoshlar muammolarini hal gi-
lish bo'yicha xalgaro formatlar
bugun o'z samarasini ko'rsatmoq-
da.Bunda Yangi O'zbekiston diplo-
matiyasining yoshlar siyosatini
samarali olib borishdagi ilg'or taj-
riba va tashabbuslari - xalqaro
hamjamiyat oldida mamilakatimiz
nufuzini yanada oshirishga xizmat
qgilmoqda.
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0'z navbatida mamlakatimizda yosh aviod-
ni barkamol qilib tarbiyalashda oldimizda quyi-
dagi yana bir gqator muhim vazifalar mavjud:

Birinchidan, yoshlarming huquqiy ongi va siyo-
siy xabardorligini oshirish orgali yosh aviod kamoloti
uchun daviat tomonidan yaratilayotgan imkoniyat
va imtiyozlardan samarali foydalanishda shaxsiy
javobgarlik mas'uliyatini kuchaytirish, shaxsiy fazilati
va dunyoqarashini boyitish orqali “bogimandalik®
kayfiyatining oldini olish hamda ularda mehnatse-
varlik, fidoyilik xislatiarini shakllantirish;

Ikkinchidan, yoshlarni vatanparvarlik, faol
fugarolik tuyg'usi, bagrikenglik, gonunlarga,
milliy va umuminsoniy qadriyatiarga hurmat
ruhida, hayotga bo‘lgan gat'iy ishonch va gqa-
rashlarga ega qilib tarbiyalash, ularda inson-
ni ona tuprogi bilan boglab turadigan qad-
riyatlarni  kuchaytirish orqali qatiy fuqgarolik
pozitsiyasini shakllantirishga erishish:;

Uchinchidan, yoshlarda zamonaviy kasb-
lar va tadbirkorlik ko'nikmalarini shakllantirish,
chekka hududlardagi yoshlarni kasb-hunar-
ga o'qgitish, “inson kapitali’ni rivojlantirish orgali
ularning arzon ishchi kuchi sifatida mehnat bo-
zoriga kirib kelishining oldini olish, bugungi kun
talabiga javob beradigan ragobatdosh kadriar
bo'lib yetishishini go'llab-quvvatlash;

To'rtinchidan, daviat xizmatidagi yosh bosh-
qaruv kadrlari hamda yoshlar yetakchilari orasi-
dan yosh liderlarni saralash, ularni gayta tayyor-
lash va malakasini oshirish, kasbiy rivojlanish
monitoringini amalga oshirish hamda shaxsiy
kompetensiyalari hisobga olgan holda rahbar-
lik lavozimlariga tavsiya etish bo'yicha istiqbolli
kadrlarni tayyorlashni tizimli yo'lga go'yish mag-
sadida Ozbekiston Respublikasi Yoshlar ishlari
agentligi  huzuridagi “Yoshlar muammolarini
organish va istigbolli kadrlarni tayyorlash insti-
tuti” faoliyatini qayta tashkil etish;

Ta'kidlash joizki, bugungi zamonaviy tendensiyalar yosh aviodning hayotiy va axlogiy qadri-

iga bevosita ta'sir ko rsatadi. Mazkur vaziyatda yoshiarni taraqqiyot ishtirokchisi gilish orqali
ularda islohotlar mohiyatini tushunish, imkoniyatlarni qadriash hissini shakllantirishimiz mumkin.
Prezidentimiz ham yoshlar bugungiisiohotlarning kuzatuvchisi emas, talaba, yosh olim, dav-

lat xizmatchisi, tadbirkor, sportchi sifatida ularning ishtirokchisi bo'lishiarini hamda yoshlarga
oid davlat siyosatini ro'yobga chiqarishda faol ishtirok etishini ta'minlashga e'tibor qaratmog-
dalar. Zero, “Biz Yangi O'zbekistonni barpo etishda azm-u shijoatli yoshlarimizni xalgimizning

chinakam tayanchi va suyanchi, deb bilamiz!".

- sammitida Prezidentimiz
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Beshinchidan, xorijiy mamlakatlarda tah-
sil olayotgan va mehnat gilayotgan yoshlar
huquglari va manfaatlari himoyasini kuchayti-
rish, yosh vatandoshlar bilan alogalarni yanada
rivojlantirish, xorijiy mamiakatiarda “O’zbekiston
yoshlar kunlari’ni an‘anaviy tarzda o'‘tkazish;

Oltinchidan, yoshlar masalalari bo'yicha
xalgaro aloqalarni kuchaytirish, yoshlar vakil-
lari ishtirokida xalqaro formatlarni go'iab-quv-
vatlash, “Xalqaro yoshlar turizmi® siyosatini
yo'lga qo'yish;

Yettinchidan, hozirgi globallashuv zamoni-
da kuchli raqobat va yot mafkuralar o'rtasi-
dagi kurash tobora keskinlashib borayotgan
bir davrda yoshlarni yot illatlardan himoya
qgilish, ularni ma'rifat yo'li tomon safarbar etish.
15-16-sentabr kunlari ShHTning Samargand
ta’kidlagantaridek:
“Yoshlarning ekstremistik tashkilotlarga  jalb
etilishiga yo'l qo'ymaslik, turli nosog'lom marfku-
ralarga garshi barqaror immunitetni shakllan-
tirish bo'yicha kompleks amaliy chora-tadbir-
lar gabul gilinishi magsadga muvofiq'.

Yangilik

YOSHLAR

ITTIFOQI
KONFERENSIYASI

0O'zbekiston yoshlar ittifoqi Yangiariq tumani Kengashi
konferensiyasi bo'lib o'tdi. 90 nafar delegat qatnashgan
tadbirda tuman Kengashining faoliyati tahlil etilib, kelgu-
si rejalar bo'yicha fikr aimashildi.

- Yangiariq tumanida o‘tgan 6 yilda
yoshlar bilan ishlash sohasini rivoj-
lantirish borasida gator ishlar amal-
ga oshirilib, ijobiy natijalarga erishil-

di, - deydi O‘zbekiston yoshlar itti-

foqi Xorazm viloyati Kengashi raisi
Timur Jumaniyozov. - Kelgusida
yoshlar bilan ishlash jarayonini izchil
davom ettirgan holda Yangi Ozbekiston
strategiyasini amalga oshirishda yangiariqglik yoshlar
ham kdmarbasta bo'lishiga umid gilamiz. Tuman Ken-
gashi va nazorat-taftish komissiyasi faoliyatini qonigarli
deb baholaymiz.

Konferensiya delegatlari tuman Kengashi va nazorat-
taftish komissiyasi a'zoligiga nomzodiar taklif etdi. Tuman
Kengashi 21 kishilik, nazorat-taftish komissiyasi 7 kishilik
tarkibda saylandi. 2

Shahnoza QALANDAROVA

Shahruza SATTOROVA,

*Yoshlar ovoz® muxbiri

" IJARA PULI

SHARTNOMASIZ.
TO'LAB BERILADI

n F-kurs talaba-

Vazirlar Mahkamasining bayoni-
ga binoan, +-kursda tahsil olayotgan,
ijjarada yashaydigan talabalarga,
istisno tariqasida, sentabr va oktabr
oyi ijara to‘loviarining 50 foizi, Tosh-
kent shahrida bazaviy hisoblash
miqdorining 1 baravarigacha (300
ming so‘m), qolgan hududiarda
esa BHMning 0,5 baravarigacha
(150 ming so'm) hech qanday ija-
ra shartnomasi talab etilmasdan
to'lab beriladi.

Mazkur imkoniyatdan foydala-
nish uchun ijarada turadigan: tala-
balar o7 ta'im olayotgan fakultet
dekanining yoshlar bilan ishlash
bo'yicha o'rinbosari yoki oliy ta'lim
muassasasining talabalarni  turar

joy bilan ta'minlash ishlarini mu-
vofiglashtiruvchi bo'limiga murojaat
qilishlari mumkin. Oliy ta'lim -muas-
sasalari tomonidan birinchi kursda
tahsil olayotgan, ijarada yashayot-
gan talabalar ro'yxatini shakllanti-
rish hamda kompensatsiya to'loviari
yuzasidan rektor (direktor) buyrug'i
rasmiylashtirilib, tegishli mablagiar
to'lanishi belgilandi.

Eslatib o‘tamiz, Hukumat garo-
ri bilan 2021-yil maydan boshlab
yotogxona bilan gamrab olinmagan
va 0ziga, shu jumiadan, ota-onasiga
(gonuniy vakillariga) tegishli bo'lma-
gan uyda ijarada yashaydigan
talabalarga ular tomonidan to'la-
nadigan oylik ijara to'lovining 50 foizi
budjet mablag'iari hisobidan goplab
berilishi belgilangandi. Bu tartib hozir
ham oz kuchida bo'lib, gaysidir tala-
ba ijarada turgan bo'lsa, u nechan-
chi kursda o'giyotganidan gat'i na-
zar, ijara kompensatsiyasi olishga
haqgi bor.
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“ISTIQLOL”NING RODASI

Yoshlar yetakchisi o'ziga biriktirilgan mahallaga mehr berishi, yosh-u qarini se-
vishi lozim. Qo'qon shahridagi “Istiglol” mahallasi yoshlar yetakchisi Iroda Qayu-

mova yetakchi yoshiarning dardini eshitishi, taklif va gizigishlarini to‘g'ri yo'nalti-

rish qobiliyatiga ega bo'lishi kerak, deb hisoblaydi.

Vazifasiga vijdonan yondashish-
ga, yoshlar uchun gjratilayotgan
imkoniyatlarni hagjigiy egasiga yet-
kazishga harakat gilayotgan qahra-
monimizning mahallasida shu kun-
ga gadar 6 nafar tadbirkor yosh
subsidiya asosida ish qurollariga
ega bolib, 0z faoliyatini yo'lga qo'ydi.

Bekzod YUNUSOYV,

hunarmand:

- Bobolarimiz kosibchilik bilan
shug'ullangani uchun men ham 12
yoshimdan shu hunarga qiziggan-
man. Bobom va otamning ishlarini
kuzatib, yordam berib, ish o'rgan-
dim. O'’zim ham mustagqil kosibchilik
bilan shugullana boshladim. Bir
kuni mahallamiz yoshlar yetakchisi
bu hunarim orqasidan tadbirkor-
ga aylanishim mumkinligini aytib
qoldi. “Siz mahallada tadbirkorlikni
yo'lga qo'ysangiz, mahalla yoshlari-
ning bir nechtasi uchun ish o'rinlari
paydo bo'lardi", dedi. Men bu taklifni
qabul gildim. Meni “Yoshlar daftari’-
ga ro'yxatga olib, subsidiya asosida
salkam 13 millionlik zamonaviy dast-
gohni olib berishdi. Men esa mahal-
ladagi ikki nafar yoshni yonimga
olib, tadbirkorlik faoliyatimni yo'lga
qgo'ydim. Hozir o'gil bolalar poyab-
zalini yarim tayyor holga keltirib,
poyabzal ishlab chigaruvchi korxo-
nalarga topshiryapman. ligarilari
oyiga 2 million so'm atrofida daro-
mad topgan bo’lsam, hozirgi kunda
ikkita ishchimning oyligidan tash-
qari, 5 million so'm daromad olyap-
man. Endigi magsadim olayot-
gan daromadimga yana zarur
uskunalarni sotib olib, poyabzal ish-
lab chigarishniyo’lga qo'yish.Bu esa
mahallamiz yoshlari uchun yana bir
nechta yangi ish o'rni demakdir. Shu
orqali menga ko'rsatilgan yordam
uchun 0z javobimni berish niyatim
bor.

Yosh tadbirkorlardan  biri
Bekzod Yunusovdir. Unga yosh-
lar yetakchisi bergan tavsiyano-
ma asosida 12 million 800 ming
so'mlik kosibchilik dastgohi olib
berildi. Natijada Bekzod oyiga 6
million so'mgacha daromad top-
mogqda.

Iroda Qayumovaning tavsi-
yasi va “Yoshlar daftari” tagdim
qilayotgan imkoniyatlar sabab
mahallada yana bir yosh du-
radgor oz tadbirkorligini yo'lga
qo'yib, bo'sh ish o'rinlari yaratdi.
Gap shundaki, Asadullo Tursunov
bir necha yildan buyon mahal-
ladagi usta-duradgorga shogird
tushib, hunar organib kelayot-
gandi. Ammo ozi alohida shug'ul-
lanish uchun dastgohga muhtoj-
ligi bor edi. Mablag'i yo'qligi bois
yoshlar yetakchisidan yordam
so'raydi. Iroda Qayumova tez-
da Asadulloni “Yoshlar daftari’-

ga ro'yxatga olib, unga 12 million
so'mlik dastgohni subsidiya aso-
sida ajratib berdi.

T

Asadullo
TURSUNOY,

duradgor:
- Oilada yolgiz boquvchi
harakatida yurardim. Mahalla-

mizdagi usta hunarmand yonida
duradgorlikni - o'rganib, bir mil-
lion atrofida daromad topardim.
Yoshlar yetakchisidan yordam
so'ragandim, ular meni “Yoshlar
daftari"ga ro'yxatga olib, 12 mil-
lion so'mlik dastgohni subsidiya
asosida taqdim qildi. Shu kundan
boshlab oz uyimda mustagqil tarz-
da duradgorchilik bilan shug'ul-
lanib kelyapman. Hozirgi kunda
daromadim oyiga 4-5 million so'm
atrofida bo'lyapti. Shu bilan birga,
mahallamiz yoshlari uchun ikkita
bo'sh ish o'rni yaratdim. Biz, asosan,
Qo'qon shahridagi maktabgacha
ta'lim muassasalari bilan shartno-
ma tuzib, bog'chalar uchun stol-
stul hamda karavotchalar yasab
beryapmiz.

Igbol PARDAYEVA,

e
Dohd IV %
AV

Iroda

Qayumova,
Qo‘qon shahridagi
“Istiglol” mahallasi yoshlar
yetakchisi:

— Subsidiya asosida yordam
olib ish boshlagan yoshlarimizdan
yana biri Feruzaxon Rustamova
hozir mahallamizda gozallik sa-
loni ochib, 4 nafar ishsiz qizning
bandligini ta'minladi. Otabek Tu-
manovga esa yarim shirinliklar
tayyorlashga mo'ljallangan gan-
dolatchilik sexi ochishi uchun 9 mil-
lion 200 ming so'mlik pech berildi.
Hozir mahallada joylashgan 2 ta
maktab va kasb-hunar maktabi
uchun shirinliklar tayyoriab, tarqa-
tib kelmoqgda. Nargiza Soliyeva-
ga ham qandolatchilik faoliyatini
yo'lga go'yish uchun pech va muz-
latkich olib berildi. Hozir u Qo‘qon
shahridagi "Madina” savdo marka-
ziga shirinliklar tayyorlab berib,
oylik daromadini 5 million so'mga
yetkazmogqda.

s

“YOSHLAR DAFTARI’
TAQDIM QILAYOTGAN
IMKONIYATLAR SABAB

MAHALLADA YANA
BIR YOSH DURADGOR

O'Z TADBIRKORLIGINI
YO'LGA QO'YIB,
BO'SH ISH O'RINLARI
YARATDI.

Shu kunga qadar “Istiglol” ma-
hallasida istiqgomat gilayotgan 6
nafar yoshga subsidiya asosida
ish qurollari, 1 nafar yoshga bir
martalik yordam puli, 9 nafar ta-
laba-yoshlar kontrakt pulining bir
qismi to'lab berilgan. Shuningdek, 3
nafar yoshga haydovchilik uchun,
2 nafariga kasb o‘rganishi uchun
o'gishga yo'llanma tagdim etilgan.
Yana bir nafar yoshning davolani-
shi uchun ham mablag’ ajratishga
tavsiya berilib, yordam berilgan.

Ishonamizki, Iroda Qayumova
mahallada  yangi tadbirkorlarni
kashf etishda davom etadi.
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XiX asr o'rtalarigacha tish
shifokori bo‘Imagan, tishi og'rigan
bemoriar bilan “Tish sug‘uruvchi”
nomi ostida qassob yoki sarta-
roshlar shug‘ullangan. O'‘shan-
da og'riyotgan tishni faqatgina
sug'urib tashlash mumkin edi.
Fransuz vrachi va publitsisti Lyuk
Perinoning mavzuga oid “Nolinchi
bemor” asari 1844-yil AQShda azot
oksididan foydalanib, tishlarni
saqlab qolish, davolashning kashf
etilgani, og'rigni bo'ysundirishning
qiziqarli tarixini hikoya giladi.

Tishimiz ogrib qolgudek bolsa,
dunyo koZzimizga qorongi ko'rina
boshlaydi, darrov stomatolog huzuri-
ga shoshilamiz Sorovnomalarga
ko'ra, tibbiyotda eng ko'p murojaatiar
tish shifokorlariga bolarkan. Bugun
mavzu bo'yicha tajribali stomatolog
Sherali Zayniddinovga yuzlandik

1. Tajribali mutaxassis bilan
no'noq stomatologni qanday
ajratib olish mumkin?

- Stomatolog gabuliga borgan-
da birinchi navbatda uning ish joyi,
muolaja vagtida foydalanadigan as-
bob-uskunalari va maxsus kiyimining
tozaligi, tartibliligiga e'tibor qarating.
Xonadagi ozodalik, saranjomlikning

ozidanoq ganday tish shifokori qabu-
lida ekaningizni bilib olasiz. Shuni aniq
ayta olamanki, tajribali mutaxassis
bemordan muammoning kelib chi-
gishi hagida toliq ma'lumot olgani-
dan so'ng kutilayotgan natijani soray-
di, davolashning bir gancha usullarini
taklif etadi. Qisqa gjlib aytganda, mi-
jozning fikri bilan ham giziqadi.

2. Tish parvarishlash madani-
yati yurtimizda qanday, 1 dan 10
gacha bo‘lgan ko'rsatkichda ba-
holasangiz. Yana tishlariga e’ti-
bor bermaydigan yoshlarga nima
deya olasiz?

- Tishga munosabatimizni 3 yoki
4 ball bilan baholagan bo'lardim,
yani juda past ljtimoiy tarmogyiar,

IMKONIYAT

« TISH

instagramdan faol foy-
dalanuvchi  yurtdosh-
larimiz misolida ayta-
digan bo'lsak, kopchilik
sekinlik bilan bolsa
ham tashqi ko'rinish-
ga, asosan, tishlariga
etibor bera boshia-
yapti. Hali ham befarg-
lik bilan munosabatda
bo'ladiganiarga  shuni
takidlagan bo'lardim-
ki, kasallangan tishni
davolatishni  gancha
kechiktirsangiz, shun-
cha ko’p vaqt va mab-
lag’ sarflaysiz. Tasavvur giling, zarar-
langan tishni 0z vaqtida davolash va
nobud bo’lgan tish omiga implant
tish o'matish, ikkisining o'rtasida juda
katta farq bor, eng zo'r implant ham
07 tishingizdek bo'la olmaydi. BaZzilar
tish ogrigidan qattiq aziyat chek-
kanida, ya'ni og'riq goldiruvchi dorilari
ta'sir gilmay, chorasiz vaziyatda qok-
gandagina yoki kop hollarda tur-
mush qurish arafasida stomatolog-
ga murojaat giladi. Bu bir umr xizmat
qilishi kerak bo'lgan a’zoyimizga nis-
batan juda salbiy munosabat.

3. Qabulingizga kelayotgan bo-
lalar, o'smirlar - yoshiarda, asosan,

SHIFOKORINI

TANLASH
TISH PARVARISHLASH
MADANIYATI
MUAMMONING OLDINI

OLISH

Ziyoda RAHIMBOYEVA

- Bugun yoshlarda karies bilan
kasallanish darajasi juda yugori.
Ozim kuzatgan holatlarda ko'pin-
cha bunga ota-onaning farzan-
diga tish parvarishlash hagida
yetarlicha tushuncha bermagani
sabab bo'ladi. Aslida tishlarni
har kuni ikki marotaba tozalash
refleksga aylanishi kerak. Be-
morlarning ko'pchiligi tishlarining
qattiq zararlanishiga shirinlikni
yaxshi ko'rishi va ko'p yeyishini
sabab qilib ko'rsatadi. Aynigsa,
yosh bolalar va o'spirinlarda bu
ko'rsatkich yuqgori. Bu bekorga
emas, chunki o‘sayotgan orga-
nizm uchun uglevod juda zarur,
uglevodning yuqori migdorini biz
shokoladdan topishimiz mum-
kin. Shu sabab tishiarning zarar-
lanishidan qo'rgib, shokoladni
taqgiglash katta xato! Aksincha,
me’yorniunutmagan holdaovgat-
lanish ratsioniga shokoladni ham
kiritishimiz kerak. Birog sanoat-
ning rivojlanishi - ortidan. shirinlik
biznesida kimyoviy go‘'shimchalar
bilan “boyitilgan™ “Chupa-chups”
yoki “Iris” kabi shirinliklar ko'pay-
moqda. Bulardan imkon gadar
tiyilish zarur. Bola uchun foydali
uglevod manbayi bo’lgan hagiqiy

qanday muammolar bor,ulamingol  shokolad bilan zararli shirinliklarni
dini olishuchunnimalargilishkerak?  farglashni maslahat berar edik.

SOLIQ IMTIYOZLARI

OZzbekiston Respublikasi Soliq
kodeksining 378-moddasi 16-ban-
diga binoan, ta'lim kontrakti to'lo-
vini ish haqgi yoki boshga daro-
madlardan  amalga  oshirgan
shaxs soliq imtiyoziari olsa bo'ladi.
Imtiyoziarning mazmuni  shunda-
ki, fugarolarning OTMiarda ta'lim
olish uchun ajratilgan dmormdkm
soliqqa tortiimaydi.

tolov  amalga
taqdim etiladi:

+ ozmablag’ari;

«  jismoniy shaxsga tijorat
bankiari tomonidan berilgan ta'lim
kreditlari;

« yuridik shaxslar tomonidan jis-
moniy shaxslarga gaytarish sharti
bilan berilgan mablag'ar (ssudalar).

oshirilganda

« yoshidan gat’i nazar, daromad
oluvchi (rasman ishlayotgan) tala-
balar.

Ushbu imtiyoz yagin qarindosh-
lar, ya'ni aka-uka va opa-singillar,
xola, amaki va boshgalarning shart-
nomalarini to'lashga qo'llanilimaydi.

Soliq imtiyozi quyidagi man-
balar hisobidan o'gish uchun

. tulabobﬂmoﬂyoquvyxr

1i ortasida tolov-kontrakt asosidd tini
mtomumum, (s

‘ma nusxasi;

« tijorat banki bilan ta'lim kredi-
tini olish uchun tuzilgan shartnoma
nusxasi (agar talim krediti olgan
bo'sa);

» tallim oluvchining pasporti yoki
tugilganlik to'grisidagi guvohno-
masi nusxasi.

Bu holda tashkilot buxgalteri-
yasi kontrakt tolash uchun ajratit-
gan mablagni maoshdan ushiab
qolib, OTM hisobiga tushiradi. Bun-
da daromadiarning 50 foizidan

_ko'progini ushiab golish man etiladi.

Agar imtiyoz shaxsning jami yillik
daromadi to'g'risidagi deklaratsiyo-
si asosida go'llanilsa, quyidagilar-
ni turar joyidagi soliq organlariga
taqdim etadi:

+ talaba (talabaiar) bilan oliy
o'quv yurti o'rtasida to'lov-kontrakt

asosida o'gitish to'grisida tuzilgan

shartnoma (shartnomalar) nusxasi;
« tijorat banki bilan ta'lim kredi-

« oliy o'quv wxﬁuﬁ hisob raqo-
miga (talim kreditini qoplaganda
tijorat banki hisob ragamiga) pul
mablag/iarini mustagqil tolaganligi-
ni tasdiglovehi hujjatiar nusxasi;

+ pasport nusxasi (soliq imtiyozi
ta'lim oluvchining oz tomonidan
qollanilganda); :

« pasport nusxasi (solig imtiyozi
ota-ona tomonidan go'llanilganda)
va talim oluvehining (ta'lim oluv-

tugiiganlik to'grisidagi
guvohnomasi nusxasi;
« pasport nusxasi (soliq imti-
yoa“qu)mnush ortogi tomonidan
va talim oluvchi-
ning (talim oluvchilarning) nikoh
to'g'risidagi guvohnoma nusxasi.
Jami yillik durormdnr to'g'risi-
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Nafaqgat yoshlar, dunyoning eng boy va mash-
hur kishilari ham modaga doimo e'tibor garati-
shadi, hatto oZzlari yaratishlari ham hech gap emas.
Ammo har ganday holatda ham bir kishi yoki jami-
yatning ma’lum qatlami o'ylab topgan narsani urf
bilib, kor-korona ergashib ketaverish biroz galati,
shu bilan birga, juda qiziq jarayon! Bugun bu mavzu
yuzus;dan qlz:qam malumotlor bllcnn b|r0 mulo-

MODA BU...

Kiyim-kechak, poyabzal va aksessuarlar,
bo'yanish hamda (bugungi yoshlarbop tilda ayt-
sak “Make-up”) soch turmagi kabi turmushimiz-
da uchraydigan, muayyan did yoki gizigishning
ma’lum vagt garor topgan estetik ifodani moda
deb ataymiz.

KIYIMLARNING
QIZIQARLI TARIXI

Bugun biz oddiy kiyim sifatida foydalanadi-
gan liboslar aslida juda gizigarli o'tmishga ega.
Bunga eng katta sabab sifatida aynan moda
tushunchasini keltirishimiz mumkin. Hech kimga
sir emas, mavsum, bayram yoki shunchaki burj-
lar almashishiga qarab o’zgarib boraveradigan
urflar havaskorlardan yaxshigina digqat-e'tibor
hamda xarajat talab etadi.

Masalan, bugun ayollarga yanada latofat
bag’ishlaydigan baland poshnali tuflilar Xiv
asrda Yevropa zodagonlari orasida o’zgacha
urf yaratilishiga sabab bo‘lgan. Unga ko'rq,
poshnaning balandligiga garab, amaldorning
mansabi yoki ganchalik oliy nasab tabagadan
ekanini aniglash mumkin edi.

Moda tarixida ayollar ham, erkaklar ham kiy-
gan, bir soz bilan aytganda eng qadimiy libos
bu yubkadir. “Yoshi ulug” aksessuar sifatida esa
sirg'alarni misol gilish mumkin. Bugun zirakning
gimmatbaho toshlardan ishlov berib yasalgan
minglab turini topish mumkin. Bir necha yuz yillar
avval esa erkaklar jamiyatdagi alohida mavgeyi-

Jllif Ziyoda RAHIMBOYEVA

ning belgisi sifatida taqishgan. Shu bilan birga,
har bir millatda zirak tagish o’zgacha ma'noni
anglatgan: gadimgi ossuriyaliklar orasida fagat
zodagonlar sirg'a taqishlari mumkin edi, gadimgi
Rimda esaq, aksincha, qullar bunga mahkum etil-
gan. Rossiyada ular tumor hisoblanib, loflilar va
kazaklar shu tariqa hammaga oilaning yagona
o'gillari va davomchilari ekanini ko'rsatishgan.

Ayollar va erkaklar kiyimida eng ko'p foyda-
laniladigan aksessuarlardan biri tugmadir.
Yuqorida mashhur insonlar ham oziga xos urf
yaratishi mumkinligi hagida suhbatlashdik, buni
hatto ularning oZzlari ham bilmasligi mumkin.
Masalan, bugun kiyim yengiga o‘'rnatiladigan
bezakbop tugmalar bir necha asr avval, fransuz
qo'mondoni va siyosiy yetakchi Napoleon Bona-
part tomonidan ixtiro gilingan, mashhur go'mon-
don lashkaridagi askar yigitlar kiyimiga tugma
qo'ydirish haqida buyruq berishdan asosiy ma-
gsad yangicha urf yaratish emas, kiyim yengi-
ning shamollagan askar uchun dastro'molcha-
ga aylanib ketishining oldini olish edi!

MODA VA YOSHLAR

Har yili dunyoda 50 ga yagin yirik moda
haftaliklari o'tkaziladi. Milan, Nyu-York, Germa-
niya, Angliya, Fransiya kabi shaharlardagi ma-
rosim va tadbirlarga dunyoning turli chekkasi-
dan moda ixlosmandlari yig'iladi.

Ha, bugun modani sevuvchilar juda ko'p.
Ularning katta qismini, asosan, yoshlar tash-
kil etishi ham ajablanarli emas. Kimlarning-
dir sevimli xobbisi, yana kimningdir hayotiga
aylangan bu olam yana kim uchundir juda kat-
ta daromad manbayi hisoblanadi.

Ko'pchiligimizda so'nggi urfdagi, reklama-
sida mashhur aktyor ishtirok etgan kiyim bilan
do'stlarini hayron goldirish istagi kuchli. Hatto
psixologiyada shunday istak ortidan turli ruhiy
muammolarga duch keladigan bemorlar ham
bo'lib, “Shopogolik” deb ataladi.

ADASHTIRIB QO‘'YMANG
Odatda moda deganda  yuksak didli

3 yaratadigan, san'at asari darajasi-
dogn liboslar, bejirim kiyimlar koz oldimizga ke~
ladi. Shu bilan birga, gisman kiyinish madaniya-
ti, aynigsa, kiyimlarni oz vaqti va o'rniga qarab
tanlash ham modaning bir bo'lagi hisoblanadi.
Birog so'nggi vaqgtga kelib, bu tushuncha o'z mo-
hiyatini yo'qotib bormogda, saviyasiz qo'shiglari
bilan tanilgan shou-biznes vakili kiygani uchun
“trend’ga chigqan krossovka, bemaza va-mani-
siz seriallarda rol ijro etuvchi aktrisa gizning
soch turmagi yoki shunchaki chet elniki bo’lgan
har ganday buyum yoshlarning diqqat-e'tibori-
ni egallab olayotgandek.

Magolada sizga moda hagidagi yangi bilim-
lar va gizigarli ma'lumotiarni yetkaza oldik de-
gan umiddamiz, loyihaning keyingi sonida ni-
malar hagida o'qgishni istaysiz? Telegramdagi
@YO_tahririyati_bot manzili taklif va mulo-
hazalaringizni yo'llashingiz uchun doimo ochig.

"O s H LA R O'zbekiston yoshlar ittifoqi
OV O Z l Markaziy Kengashi
Bosh muharrir: Bosh hamkor:
Hamza O'zbekiston Respublikasi
ABDULLAYEV Yoshlar ishlari agentligi

Navbatchi muharrir: iston Respublikasi Prezidenti Administratsiyasi m ottish
Sardor zmw#dskobrduwmumqm:bhnquytum dan o mm
Musahhihiar: m - )
. A-3 format: bosma t
Rashid XO'JAMOV, :orxonakdm:“ mﬁ"rﬁr’é‘f kgﬂcgtml‘m 1. Indoakuqr 203. H
Qirmizoy HAKIMOVA Bosishga t vagti ~ noo'ropmm lgge. E 123466



