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https:/www.facebook.com/zarnews.uz @zarnews_uz https:/twitter.com/zarnews_uzZ www.zarnews.uz1913-yil aprel oyidan chiqa boshlagan

2023-yil 20-iyul, payshanba, 
86 (23.807)-son

Diplomga 
qiziqib, bilim 
kerakligini 
unutib 
qo‘ydik

KUN
H IKMATI

Sayyor qabuldan so‘ng

XORIJDAGI MAKTABLAR 
HUVULLAB QOLMAYDI
Mazkur savollar asosida ma’lumot 

to‘plashga harakat qildim. Keling, avvalo, 
Amerikadagi yozgi ta’til masalasiga bataf-
silroq to‘xtalamiz. Qo‘shma Shtatlardagi 
ta’lim ta’tillari haqida bir nechta manbalarni 
solishtirib bildimki, bu yerda har bir shtat 
ta’tillar vaqti va muddatini o‘zi belgilar ekan. 
Uning muddati shuningdek, maktab o‘quv­
chilarining yoshiga qarab ham farqlanishi 
mumkin. Aytaylik, boshlang‘ich sinf o‘quv­
chilariga ko‘proq ta’til berilsa, yuqori sinf-
dagilarga teskarisi. Yozgi ta’til ko‘pi bilan 
9-10 hafta davom etadi. Aksariyat shtatlar-
da darslar avgust oyidan boshlanadi. Yana 
savol tug‘iladi, amerikalik o‘quvchilar kam-
roq dam oladimi? Yo‘q, umumiy hisobda u 
yerdagi o‘quv kunlari (180 kun davlat muas-
sasalari va 170 kun xususiy maktablarda) 
biznikidan kamroq. Faqat Amerikada ta’tillar 
vaqti nisbatan mutanosib taqsimlangan.

— 14 yildan buyon oilam bilan Ameri­
kadamiz, - deydi Nyu-York shtatidagi 
180-davlat maktabida hamshira bo‘lib 
ishlayotgan Nigora Indiaminova. – Bizning 
maktabda yozgi ta’til 28-iyunda boshlanib, 
8-sentabrga qadar davom etadi. Bu oraliq-
da maktabning huvullab qolganini ko‘rmay-
siz, yozgi ta’tilda uyida qolgan o‘quvchilar­
ning ko‘pchiligi vaqtini shu yerda o‘tkazadi. 

Aytish joizki, yoshlarning bo‘sh vaqtini 
maqsadli tashkil etish hukumat nazoratida 
hamda maktablarda buning uchun barcha 
sharoitlar yaratiladi. To‘garaklar yil davomi-
da faoliyatini to‘xtatmaydi.

Ta’lim haqida gapirganda, albatta, Ya-
poniyani tilga olmaslikning iloji yo‘q. Buni 
qarangki, kunchiqar mamlakatda o‘quv yili 
sentabrdan emas, aprel oyidan boshlanar 
ekan. Yozgi ta’til esa 20-iyuldan avgust oyi­
ning oxirigacha (besh hafta) davom etadi.

Darvoqe, Yaponiyadagi maktablarda 
darslar ikki navbatda o‘tiladi. O‘quvchining 
erta tongdan kechgacha maktabda bo‘lishi 
oddiy hol va bu hech kimni xavotirga sol-
maydi. Aksincha, ta’lim maskanida bolalar­
ning vaqti to‘g‘ri tashkil etiladi. 

Guvohi bo‘lganingizdek, yapon maktab-
laridagi yozgi ta’til ham bizning standartlari­
miz bo‘yicha juda qisqa. Ularning fikricha, 
o‘quvchining hordiq chiqarishi uchun besh 
hafta ortig‘i bilan yetadi. Shunga qaramay, 
ta’tilda bolalarning aksariyati maktabga bo­
rishda davom etadi. Sababi, dam olish kun-
larida u yerda o‘qituvchilar yoki qo‘shimcha 
taklif etilgan murabbiylar boshchiligida 
“qiziqish" guruhlari ochiladi. Shu tarzda 
yoshlar yangi faoliyatni ham o‘ziga tanish 
muhitda o‘rganishi mumkin bo‘ladi. 

MUROJAATLAR 
NEGA KO‘P?
Mustaqillik mahallasi tuman marka-

zida joylashgan. Keyingi yillarda olib 
borilgan qurilish-bunyodkorlik ishlari 
natijasida hudud birmuncha obod 
bo‘lgan. Markaziy va ayrim ichki 
ko‘chalar asfaltlangan. Aholining tur-
mush farovonligini yaxshilash maqsa-
dida zarur choralar ko‘rilgan. Ammo 
viloyat hokimining sayyor qabulida 
eng ko‘p, ya’ni 45 ta murojaat aynan 
shu hudud aholisidan tushgan. Buning 
sababini mahalla fuqarolar yig‘ini raisi 
Hikmatilla Qosimov shunday izohlaydi:

- Avvalo, odamlar qulay sharoit-
larda yashashni istaydi. Atrofdagi 
o‘zgarishlarga befarq emas. Qolaver-
sa, sayyor qabul mahallamizga yaqin 
joyda o‘tkazildi. Murojaatchilar bar-
chasi mahalla yoki tumanda hal etib 
bo‘lmaydigan masalalarni o‘rtaga 
tashlagan. Jumladan, sud-huquq, qu-
rilish, elektr energiyasidagi muammo­
lar. Sayyor qabuldan keyin elektr 
tarmoqlari korxonasi xodimlari kelib, 
murojaatlarni o‘rgandi. 3 ta transfor-
mator, 95 ta beton ustun va shunga 
yarasha elektr simlari zarur ekanligi 
aniqlandi va bu muammolarga yechim 
topishga kirishildi. Bugungi kunda 
20 ta beton ustun Amir Temur guzari 
uchun ajratildi. 

17-19-iyul kunlari Samarqand 
xalqaro aeroportida muborak 
Haj ziyoratini ado etib qayt-
gan yurtdoshlarimiz ehtirom 
bilan kutib olindi. Ulug‘ safar 
davomida vatandoshlarimiz 
Saudiya Arabistonining Madina 
va Makka shaharlarida bo‘lib, 
Haj amallarini mukammal ado 
etishdi. 

- Kecha “Jidda-Samarqand” 
aviayo‘nalishi bo‘yicha yurtimizga 
qaytdik, - deydi “Nurobod” gazetasi 
muharriri Nodira Botirova. – Turmush 
o‘rtog‘im bilan o‘n yildan beri shu qut-
lug‘ ziyoratni orzu qilardik. Nasib etgan 
ekan, bu yil niyatlarimiz amalga oshdi. 
Shu kunlarga yetkazganiga shukr. 

Bu yil viloyatimizdan 912 nafar 
fuqaroga haj ziyoratini ado etish na-
sib etdi. Ular Arafot tog‘i, Mino va 
Muzdalifa vodiylarida ibodatlar chog‘ida 
bugungi kunlar uchun shukronalar 
aytib, Allohdan yurtimizga fayz-baraka, 
xalqimizga farovonlik so‘rab duo qildilar. 

To‘lqin SIDDIQOV.

Joriy yil Osiyo miqyo-
sida yoshlar o‘rtasida 
o‘tadigan musobaqalar 
yakuniga yetdi. Shari
fa poytaxtimiz mez-
bonlik qilgan Osiyo 
chempionatida 13,99 
metr natija qayd etgan 
edi. Bu yil davomida 

nafaqat qit’a, balki 
jahon miqyosida yosh-

lar toifasidagi eng yuqori 
ko‘rsatkich bo‘lib turibdi.

HOJILAR 
MUBORAK 
SAFARDAN 
QAYTDI

UCH OYLIK YOZGI TA’TIL 
ZARURATMI YOKI AN’ANA?
YOXUD HAMMA BILADIGAN, LEKIN HECH KIM SHUG‘ULLANMAYDIGAN MUAMMO XUSUSIDA

Yaqinda Amerikada oilaviy yashayotgan tanishim bilan suhbatda bo‘ldim. 
“Yozgi ta’tilda bolalaringiz zerikkandir, qishloqqa jo‘natmaysizmi?”, 
degan savolimga u “Bu yerda ta’til bekorchilik uchun berilmaydi”, deya 
javob berdi. Uning aytishicha, Amerikada bolalar yozda ham maktabdan 
uzoqlashmay, turli to‘garak va qo‘shimcha mashg‘ulotlarda qatnashadi. 
Ayni amaliyot o‘zlashtirishi sust bolalar uchun majburiy hisoblanarkan. 
Tabiiyki, bu menda qator savollarni keltirib chiqardi. Amerikalik o‘qituv
chilar yozda dam olishmaydimi? Umuman, yozgi ta’til o‘quvchi va o‘qi
tuvchi hayotida qanday o‘rin tutadi?

(Davomi 4-sahifada) »»(Davomi 2-sahifada) »»

Yengil atletikaning uch hatlab sakrash yo‘nalishi bo‘yicha 
yoshlar o‘rtasida Osiyo va jahon chempioni, "Kon-
ya-2021" Islom birdamligi o‘yinlari g‘olibi samarqandlik 
Sharifa Davronova Osiyo yengil atletika assotsiatsiyasi 
tomonidan “Yilning eng yaxshi yosh yengil atletikachisi” 
deb e’tirof etildi.

Sharifa DAVRONOVA –
OSIYONING ENG 

YAXSHI YOSH YENGIL 
ATLETIKACHISI

Payariqdagi sayyor 
qabulda bir mahalladan 
40 dan ziyod murojaat bo‘lgan

Xabaringiz bor, 5-iyul kuni viloyat hokimi Erkinjon Turdi-
mov Payariq tumani  markazida aholi uchun navbatda-
gi sayyor qabulini o‘tkazdi. Unda 1 ming 600 dan ziyod 
murojaat ro‘yxatga olingan. Murojaatlarning 1 ming 200 
tasi tuman aholisidan tushgan. Mustaqillik va Farovon 
mahallalarining har biridan turli masalalardagi 40 dan 
ziyod murojaat qayd etilgan. 

Viloyatimizda faoliyat yuritayotgan qishloq xo‘jaligi xodimlari, 
xususan, viloyat qishloq xo‘jaligi boshqarmasining paxtachilik 
bilan shug‘ullanuvchi mutaxassislari, paxtachilik klasterlari rah-
barlari, fermerlar o‘zaro tajriba almashish maqsadida Sirdaryo 
tumanida bo‘ldi.

Viloyat hokimining o‘rinbosari Sh.Xudoyberdiyev bosh bo‘lgan samar­
qandlik agrar soha xodimlari dastlab tumandagi "PENG SHENG" O‘zbekiston-
Xitoy qo‘shma korxonasida ishlab chiqarilayotgan va qayta ishlanayotgan 
qishloq xo‘jaligi mahsulotlari bilan tanishdi. Xususan, qo‘shma kor­
xona tasarrufidagi xo‘jalikda bo‘lib, bu yerda chigit ekilishi vaqtida 
seyalkalarning tomchilatib sug‘orish texnologiya va uskunalarini 
qanday yerga joylashtirgani, bu usulning suv resurslari va g‘o‘za 
qator oralariga ishlov berishdagi tejamkorligi, kam xarajat qilib, 
ko‘p foyda olish jarayonlarini kuzatishdi.

- Paxta klasteri rahbar va mutaxassislari, fermerlarimiz 
ushbu usulning har tomonlama foydali ekanligiga guvoh 
bo‘lishdi, - deydi viloyat qishloq xo‘jaligi boshqarmasi 
boshlig‘i S.Hakimov. – Bu usulda ekilgan maydonlarda-
gi g‘o‘zaning holati boshqa maydonlardagiga qaraganda 
ancha bo‘liq. Ya’ni, g‘o‘za shoxlari ko‘p, ko‘saklar katta, 
hosildor va ertapishar ekani yaqqol ko‘rinib turibdi. Kelgusi 
yilda viloyatimizning paxta yetishtirilayotgan barcha tuman-
laridagi ma’lum maydonlarda shu usulda g‘o‘za yetishtirishni 
yo‘lga qo‘yamiz.

O‘z muxbirimiz.

SIRDARYODAN
O‘RGANAMIZ

“Zarafshon” 
bong uradi



2 O‘tgan yil viloyatda salkam 53 ming gektar 
maydonda suv tejovchi texnologiyalar joriy qilindi

2023-yil 20-iyul, 
payshanba

Yerdan zar unar

-	 Viloyatimizda g‘alladan bo‘shagan 90,4 ming 
gektar maydonda kartoshka va sabzavotdan tash-
qari 35 ming gektariga dukkakli, 36,5 ming gek-
tariga ozuqa ekinlari ekildi, - deydi viloyat qishloq 
xo‘jalik boshqarmasi boshlig‘i o‘rinbosari Samad 
Saidov. - Ushbu maydonlarning 47,6 ming gektari 
klasterlar va fermerlar ixtiyorida qoldi, 33 ming 
gektari fermer xo‘jaliklarining  28,2 ming nafar ish-
chi-a’zolariga, 9,8 ming gektari ijtimoiy daftarlarda 
ro‘yxatda turgan 14,5 ming nafar ishsiz fuqaro-
larga, jumladan, 4280 nafar yoshga dehqonchilik 
qilish uchun ajratib berildi. Ehtiyojmand aholiga 
takroriy ekin ekish va parvarishlash davrida amaliy 
yordam ko‘rsatish maqsadida 3981 ta klaster, 
ilg‘or fermerlar va tayyorlov korxonalari biriktirildi. 

Takroriy ekinlar ekish ishlarini uyushqoqlik bilan 
o‘tkazish uchun 228 ta ekish otryadi shakllantirilib, 
ularga 563 ta qishloq xo‘jaligi texnikasi va 645 na-
far hokim yordamchisi biriktirilgani ekinlarni qisqa 

muddatda ekish imkonini bermoqda. Ushbu tizim 
asosida ishsiz aholiga biriktirilgan mas’ul-

lar yer maydonlarini ekishga tayyorlash, 
ekish va agrotexnik tadbirlarni o‘tka-

zishda amaliy yordam ko‘rsatilib, 
zarur moddiy-texnik resurslar 

yetkazib berdi.
Jumladan, takroriy ekin 

ekish uchun 50 ming tonna 
urug‘lik, 5,9 ming tonna 
yoqilg‘i moylash materi-
allari, 58,8 ming tonna 
mineral o‘g‘it, jumladan, 
40,7 ming tonna azot, 
13,6 ming tonna fos-
for va 4,5 ming tonna 
kaliy o‘g‘iti talab etilishi 
hisob-kitob qilingan. 

Sug‘orishda suv 
sarfini nazorat qilish 
maqsadida 4577 ta 
fermer xo‘jaligining 18 
mingdan ortiq hamda 
suv xo‘jaligining tu-
manlardagi quyi tash-
kilotlaridan 1700 nafar 
mirob va suvchilar jalb 
qilindi. 

Joriy yilda takro­
riy ekinlarni ekish 

hisobiga viloyatda 
110 ming nafardan 

ortiq aholini band 
qilish va kafolatli daro-

mad bilan ta’minlashga 
erishiladi.
Hisob-kitoblarga ko‘ra, 

viloyatda takroriy ekinlar ekil-
adigan maydonlarda 1259,7 ming 

tonna qishloq xo‘jaligi mahsulotlari ye-
tishtiriladi. Jumladan, 67,4 ming tonna 
sabzavot, 300,1 ming tonna kartoshka, 
55,3 ming tonna dukkakli, 836,3 ming 
tonna ozuqa mahsulotlari tayyorlanadi. 

Yetishtirilgan mahsulotlarni xarid qi­
lish uchun 44 ta eksportyor-tadbirkor, 12 
ta qayta ishlash va 45 ta tayyorlov korxonasi 
hamda 3 ta tomorqa xizmati korxonasi mahsulot 
ishlab chiqaruvchilarga biriktirilib, hosilni kafolatli 
xarid qilish tizimi yo‘lga qo‘yildi. Takroriy ekin ekib, 
mahsulot yetishtirgan har bir xonadon mavsumda 
o‘rtacha 15-18 million so‘m daromad qiladi. Viloyat 
bo‘yicha 90,4 gektarda takroriy ekin ekish hisobiga 
1,1 trillion so‘m daromad olinishi kutilmoqda.

KARTOSHKA “IKKINCHI NON”
Raqamlarga qaraydigan bo‘lsak, viloyatimiz va 

hatto, respublikaning boshqa hududlarida ham 
kartoshka yetishtirishga ko‘proq e’tibor qaratilmoq­
da. Viloyatimiz iqlimi, tuproq sharoiti va va boshqa 
omillar hisobga olinib, yil sayin “ikkinchi non”ni ye-
tishtirishga kattaroq maydon ajratilmoqda. Joriy yilda 
ham g‘alladan bo‘shagan maydonlarning 15 ming 
gektariga takroriy ekin sifatida kartoshka ekildi. 

Hisob-kitoblarga ko‘ra, shuncha maydonning 
gektaridan 20 tonnadan hosil olinganda ham 
qariyb 300 ming tonna kartoshka yetishtirish 
mumkin. Bu esa viloyatimiz aholisining kartosh­
kaga bo‘lgan ehtiyojini to‘la qondirish bilan birga, 
eksport qilish imkoniyatini ham yaratadi. 

Qishloq xo‘jalik mahsulotlari orasida eng ko‘p 
eksport qilinadigani, albatta, dukkakli ekinlar hisob­
lanadi. Shu bois dehqonlarimiz joriy yilda qariyb 
22,5 ming gektar maydonda dukkakli ekinlar ekishni 
rejalashtirishgan. Bunda, albatta, mosh va loviya 
asosiy maydonni egallaydi. G‘alladan bo‘shagan 
23,1 ming gektardan ortiq maydonda takroriy ekin 
sifatida ozuqa ekinlari ekiladi. 

Bu yilgi takroriy ekin davri dehqonlarimiz uchun 
o‘ziga xos sinov pallasi ham bo‘lmoqda. Haro-
ratning keskin ko‘tarilishi o‘simliklar vegetatsiya 

davriga ta’sir o‘tkazgan bo‘lsa, ikkinchi tomondan, 
suv resurslarining taqchilligi bor imkoniyatdan oqilo-
na foydalanishni taqozo etmoqda. Tajribali dehqon-
lar bunday sharoitda dalani kechki paytda sug‘orish, 
suv isrof bo‘lishining oldini olish muhimligini yaxshi 
bilishadi. Shu bois dalani tayyorlash va ekinni o‘z 
vaqtida undirib olishga e’tibor qaratishmoqda. 

SUV TANQISLIGI TEJASHGA O‘RGATADI
Mamlakatimizning barcha hududlarida suv tan-

qisligi muammosi kuzatilmoqda. Bu esa qishloq 
xo‘jaligi ekinlaridan mo‘l hosil olish va xalqimizni 
oziq-ovqat mahsulotlari bilan ta’minlashda o‘z 
ta’sirini ko‘rsatmasdan qolmaydi. Hozirgi sharoitda 
suv resurslarini tejab-tergab, isrof qilmasdan ish-
latish zarur. Avvalambor, aholining suvdan foydalan-
ish madaniyatini oshirmasdan suv tanqisligi muam­
mosi yechim topmaydi. 

- Joriy yil viloyatimizda 247,3 ming gektarda asosiy 
va 90,4  ming gektarda takroriy ekinlar yetishtiriladi, - 
deydi Zarafshon irrigatsiya tizimlari havza boshqarmasi 
boshlig‘i Alisher Boysariyev. - Bundan tashqari, 68 
ming gektar sug‘oriladigan aholi tomorqa yerlari ham 
mavjud. Ushbu maydonlarni sug‘orish uchun yoz mav-
sumida suvga bo‘lgan talab 3128 million metr kubni 
tashkil qiladi.

Viloyatning asosiy suv manbai Zarafshon daryo­
sida yozgi sug‘orish mavsumi boshlanganidan 
buyon 130 metr kub soniya, ba’zida undan ham 
kamroq suv oqmoqda. Bu o‘rtacha ko‘p yillikka 
nisbatan 66 foizni tashkil qiladi. Kelayotgan suv 
nafaqat Samarqand, shuningdek, belgilangan limit 
doirasida Jizzax, Qashqadaryo, Navoiy viloyatlari-
ga taqsimlanmoqda. Mavjud suvdan unumli foy-
dalanish va sug‘orish ishlarini o‘z vaqtida, sifatli 
tashkil etish maqsadida viloyatda jadval asosida 
tumanlarga suv berish tartibi 
joriy qilingan. O‘z 
o‘rnida tu-
manlarda 
jadval 

aso-
sida 
hududlarga 
suv beriladi. Shu 
sababli tomorqa yer 
egalari, fermer va klasterlarning 
yer maydonlari navbati bilan ketma-ket sug‘o­
rilmoqda. Jarayonni Zarafshon irrigatsiya tizimlari 
havza boshqarmasi, tuman irrigatsiya bo‘limi ham-
da maxsus xizmat xodimlari o‘z nazoratiga olgan.

2023-yilda yog‘ingarchiliklar kam bo‘lgani, yer 
osti suv sathi pasayib ketgani va viloyatning asosiy 
suv manbai bo‘lgan Zarafshon daryosida kutilgan 
suv miqdori kelmayotgani tomorqa yer egalari, 
fermer va klasterlarning e’tirozlariga sabab ham 
bo‘lmoqda. Bu borada tushgan murojaatlarni 
o‘rganish uchun viloyat komissiyasi tashkil qilingan 
bo‘lib, joylarga chiqib, muammolarni tezkor bartaraf 
etish bo‘yicha amaliy ishlar olib borilyapti.

Ayni paytda viloyatimizda suvni tejaydigan tex-
nologiyalar joriy etilgan maydonlarni kengaytirishga 
e’tibor qaratilyapti. Yillar kesimida tahlil qiladigan 
bo‘lsak, 2017-yilda 4680 gektar, 2018-yilda 10 ming 
894 gektar hamda 2022-yilda 52 ming 909 gektar  
maydonda suv tejovchi texnologiyalar joriy qilindi. 
Bu yil 40 ming 907 gektarda tejamkor texnologi-
yalarni qo‘llash rejalashtirilgan. 

O‘ktam XUDOYBERDIYEV, 
“Zarafshon”ning maxsus muxbiri.

AMIR TEMUR NOMLI GUZARDA 
ELEKTR TARMOG‘I ACHINARLI 
AHVOLDA
Sayyor qabulda mahallaning Amir Temur 

guzarida yashovchi fuqarolar bejiz elektr 
energiyasidagi muammolar bo‘yicha muro-
jaat qilmagan ekan. 2000-yillarning boshida 
qurilgan uy-joylar uchun elektr tarmog‘i 

aholi tomonidan, mu-
taxassislarning 

ishtirokisiz 
tortil-

gani 

bu 
yerdagi 

yaroqsiz 
simyog‘ochlar va 

inson hayoti uchun xavf 
solib turgan simlardan bilinib turibdi.

- 20 yildan ziyod vaqtdan beri shu gu-
zarda yashaymiz, - deydi murojaat qilgan 
fuqarolardan biri. – Toza ichimlik suvi yo‘q. 
Simyog‘ochlarning ahvoli achinarli. Yangi 
beton ustun o‘rnatish bo‘yicha murojaat 
qildik. Mas’ullar tuman markaziga ustun-
lar keltirilgani, agar keragini o‘zimiz olib 
kelmasak, keyingi bosqichga qolib ketishi 
mumkinligini aytishdi. Shundan so‘ng pul 
yig‘ib, traktor gaplashib, 20 ta beton ustunni 
guzarimizga keltirdik.

HAMMA MUAMMOLAR HAM 
MAHALLADAN TASHQARIGA 
CHIQMAYDI
Bu gapni mahalla fuqarolar yig‘inining 

xotin-qizlar faoli aytdi. Uning ta’kidlashicha, 
kayvoni onaxonlar, nuroniy otaxonlar ko‘ma-
gi bilan ko‘pgina masalalar mahallaning 
o‘zida hal etiladi.

- Mahalla fuqarolari orasida ishini tezroq 
bitirish payida bo‘lgan, shuningdek, boqi-
mandalik kayfiyatiga tushib qolgan odamlar 
ham yo‘q emas, - deydi u. - Har bir masa­
laga birdaniga yechim topib bo‘lmasligi, 
bosqichma-bosqich maqsadga erishish 
mumkinligi ularga tushuntirilyapti. Muam­
molarning aksariyati  bekorchilikdan kelib 
chiqadi. Shuning uchun ham fuqarolari­
mizning bandligini ta’minlashga alohida 
e’tibor qaratyapmiz. Yordamga muhtoj xotin-
qizlar “Ayollar daftari”ga kiritilgan. Ulardan 
biri bilan suhbatlashganimizda tikuvchilik 
qo‘lidan kelishi, ammo zamonaviy tikuv 
mashinasi yo‘qligini aytdi. Biz unga imtiy-
ozli kredit asosida tikuv mashinasi olishiga 
ko‘maklashdik. Hozir u kuniga 100 ming 
so‘mdan ziyod pul topyapti. 

BINO DEYARLI TAYYOR, AMMO...
Mahallada ishbilarmon tadbirkorlar,  

saxovatpesha insonlar ko‘p. Ammo mahalla 
fuqarolar yig‘ini o‘z binosiga ega emas edi. 
Oqsoqollar taklifi bilan bo‘sh turgan joyda 

ikki qavatli imorat qad 
rostladi.

- Buning 
uchun 

homiy­
lar hi-

sobidan 230 
million so‘m mablag‘ 

sarflandi, - deydi mahalla faoli G‘aybulla 
O‘tashev. – Aholimiz birlashdi. Kimdir g‘ishti-
ni, kimdir sementini olib kelgan bo‘lsa, yana 

kimdir o‘z mehnati bilan qurilishga hissa 
qo‘shdi. Binoni pardozlash va jihozlash 
ishlarigina qolgan, xolos. Biz bir guruh 
nuroniylar shu ishni tezroq oxiriga yetka-
zish uchun yordam so‘rab, sayyor qabulda 
hokimga murojaat qildik. U mas’ullarga 
topshiriq berdi. Viloyat kambag‘allikni 
qisqartirish va bandlik bosh boshqarmasi 
boshlig‘i binoning hashar yo‘li bilan shu 
holatga keltirilganidan minnatdor bo‘lib, 
qolgan ishlarga, albatta, ko‘mak ko‘rsatili­
shini aytdi.

FAROVON! MAHALLA SHU NOMGA 
MUNOSIBMI?
Tumandagi Farovon mahallasi fuqa-

rolari sayyor qabulda eng ko‘p murojaat 
qilish bo‘yicha ikkinchi o‘rinda. Ular 41 ta 
masala bilan qabulga borgan.

- Mahallamizning markaziy va ichki 
ko‘chalarining jami uzunligi 24,5 kilo-
metrni tashkil etadi, - deydi mahalla 
raisi Akmal Mamadaliyev. – Shun-
dan 23,5 kilometri asfaltlandi. Qol-
gan qismiga ham sayyor qabuldagi 
murojaatdan keyin asfalt yotqizilishi 
ma’lum qilindi. Aholimizning turmush 
farovonligi kundan-kunga ortib bor­

yapti. Ammo boqimandalik kayfiyatida-
gi ba’zi fuqarolarimiz borki, ularga gap 

uqtirish qiyin bo‘lyapti. Afsuski, mahal-
lamiz ayollari orasida sayyor qabullarda 
tinimsiz murojaat qiladiganlari ham bor. 
Yordamga muhtoj bir ayolga sayyor 
qabul o‘tkazilishidan bir necha kun 
avval tadbirkorlar tomonidan 10 
million so‘mga yaqin homiylik 
yordami ko‘rsatildi. Ammo 
u yana moddiy yordam 
so‘rab murojaat qilgan. 
Yana bir ayol be­
pul, sovg‘a sifatida 
olgan  tikuv mashi­
nasini, yana bir 
fuqaro homiylar 
tomonidan beril-
gan qoramolni 
sotib yuborgani 
aniqlandi.

ENDI ELEKTR 
ENERGIYASIDA 
MUAMMO 
BO‘LMAYDI(MI?)

Boshqa 
mahallalar-
da bo‘lgani 
kabi Farovon-
da ham elektr 
energiyasida-
gi muammolar 
eskirgan sim va 
simyog‘ochlar 
hamda transfor-
mator bilan bog‘liq. 
Mahallaning bir guruh 
fuqarolari shu masalada 
sayyor qabulda hokimga 
murojaat qildi va ertasi kuni-
yoq mahallaga zarur bo‘lgan 
yangi beton ustunlar keltirildi.

- Mahallamiz aholisini, ayniqsa, 
qish paytlarda elektr energiyasidagi uzi­
lishlar qiynaydi, - deydi  Ibodulla Umirov. 
– Bunga sabab, albatta, elektr simlari 
va simyog‘ochlarning eskirgani. Shuning 
uchun sayyor qabulda qo‘shnilarimiz bilan 
birga mazkur masalada murojaat qildik. 
Bugungi kunda yangi beton ustunlar kelti­
rildi, endi mas’ullar yangi transformator 
ham o‘rnatib berishni va’da qilishdi.

“MAJBURLIGIMDAN 
MUROJAAT QILDIM”
Shu mahallaning yana bir fuqarosi 

Toshniyoz Quvonov yoshi 60 ga yaqinlash-
gan bo‘lsa ham u-bu ustachilik ishlarini 
qilib, ro‘zg‘or tebratadi. Turmush o‘rtog‘i 
oddiy sex ishchisi. Ularning ikki farzandi 
bor. Hali voyaga yetmagan. 

- Topayotgan pulimiz ro‘zg‘orga yetib 
turibdi, - deydi u. – Ammo orttirishning iloji 
bo‘lmayapti. Uyimning tomidan qishda 
chakka o‘tyapti. Shiferlarini yangila­
shim kerak edi. Ta’mirlash qo‘limdan 
keladi-yu, qurilish materialiga mab-
lag‘ kerakligi uchun sayyor qabulda 
hokimga murojaat qilishga majbur 
bo‘ldim. Birinchi marta bu ahvol-
ga tushdim. Meni to‘g‘ri tushungan 
mas’ullar va homiylar ko‘magi bilan  
uyimga 40 dona shifer keltirildi. Bun-
dan juda xursand bo‘ldim. Endi mu­

ammo yo‘q.
Ha, fe’li, yashash sharoiti turlicha 

odamlar bor. Muammolari va ularga ye-
chim ham har xil bo‘lishi mumkin. Nima 
bo‘lganda ham o‘tkazilayotgan sayyor qa-
bullarning aholi uchun nafi tegyapti. Ammo 
achinarlisi, boqimandalik kayfiyatidagi ba’zi 
“uddaburon”larning murojaatlari tugama­
yapti. Ayrim hollarda esa haqiqiy muhtojlar 
e’tibordan chetda qolyapti. Xulosa chiqa­
rish har kimning o‘ziga havola.

To‘lqin SIDDIQOV,
Baxtiyor MUSTANOV (surat).

“O‘quvchilar ta’til-
ga chiqqach, mak-
tab sport zalini 
ta’mirladik. Endi 
yangi o‘quv yili 
boshlanmaguncha 
zalga hech kimni 
kiritmayman”. Bu 
gap maktab di-
rektori tomonidan 
aytilgan.
Yaqinda tahriri-
yatimizga o‘nga 
yaqin mahalla raisi 
uyushmagan yosh-
lar maktab sport 
zaliga kiritilmayot-
ganligi yuzasidan 
murojaat qildi. Ho-
latga aniqlik kiritish 
maqsadida ma-
hallalardan biriga 
bordik.

MAHALLA 
YOSHLARI 
maktab sport zaliga 
nega kiritilmayapti?

Ma’lum bo‘lishicha, 
mahallada sport maydonchasi 

yo‘q. Shu bois mahalla yoshlari mak-
tabning sport zalidan foydalanyapti.
– Darsdan keyin maktab sport zali doim mahalla 

yoshlari ixtiyorida edi, - deydi maktab direktori.  – Ularga 
maktabimizning jismoniy tarbiya o‘qituvchilari ham biriktirilib, 

yil boshidan buyon sport musobaqalari, turli ko‘rik-tanlovlar 
o‘tkazildi. Natijada yaqinda ta’mirlangan sport zalning pol qismi, 

devorlari yana ta’mirtalab, jihozlar esa yaroqsiz holga kelib qoldi. 
Zalni ta’mirlash va sport anjomlari sotib olishga kelganda esa mahalla 

raisi bu masalada hech qanday yordam bera olmasligi va bu bo‘yicha 
hech qayerda yozilmaganini ro‘kach qildi. Shundan so‘ng sport zal-
ni  o‘zimiz ta’mirladik. Endi yangi o‘quv yili boshlanmaguncha zalga hech 
kimni kiritmayman.

Bu yerda maktab direktoriga ham, mahalla raisiga ham e’tirozimiz yo‘q. 
Chunki muammoning asosiy sababi boshqa.

Davlatimiz rahbarining 2020-yil 30-oktabrdagi “Sog‘lom turmush tarzini 
keng tatbiq etish va ommaviy sportni yanada rivojlantirish chora-tadbirlari 
to‘g‘risida”gi farmoni asosida 2020-yil 14-dekabrda viloyat xalq ta’limi, 
jismoniy tarbiya va sport hamda Yoshlar ishlari agentligi viloyat bosh-
qarmalari tomonidan “Samarqand viloyatidagi ta’lim muassasalarining 
sport, faollar zallarida mahallalardagi yoshlarning san’at va sport bilan 
muntazam shug‘ullanishlarini ta’minlash to‘g‘risida”gi qo‘shma qarori 
qabul qilingan.

Unga ko‘ra, hududlardagi kasb-hunar va ta’lim 
muassasalarining sport hamda faollar zallarini mahal-

lalardagi yoshlar yetakchilari ixtiyoriga o‘tkazish va ma-
halla yoshlarining soat 16:00 dan kech soat 23:00 

gacha beminnat foydalanishini ta’minlash, 
shuningdek, aholi va yoshlar o‘rtasida 

ommaviy sport musobaqalari 
tashkil qilinishi belgilan-
gan. Ammo boshqar-
malar tomonidan qabul 
qilingan qo‘shma qa-
rorda mahalla yoshlari 
foydalangan sport va 
faollar zallarini ta’mir-
lash hamda yetkazilgan 
zararni tegishli tartib-
da qoplash to‘g‘risida 
hech qanday band 
kiritilmagan. Shuning 
uchun ham mahalla 
va maktab o‘rtasida 
kelishmovchilik kelib 
chiqyapti. O‘rtada esa 
yoshlar sarson.

Yoshlarning bo‘sh 
vaqtini mazmunli 
tashkil etish maqsa-
dida ommaviy sport 
musobaqalari va turli 
ko‘rik-tanlovlar o‘tkazish 
an’anaga aylandi. Shu 
bois yuqoridagi kabi 
muammolarga barham 
berish kerak. Buning 
uchun, avvalo, tegishli 
boshqarmalar tomoni-
dan qabul qilingan 
qarorda foydalanilgan 
inshootlarni kelishilgan 
holda ta’mirlash chora­
sini ko‘rish yoki hokim-
liklar tomonidan tegishli 
qaror qabul qilinishi 
lozim.

Fazliddin 
RO‘ZIBOYEV.

Viloyatimiz dehqonlari joriy yilda 94 ming 230 gektar maydonda g‘alla parvarish-
lab, ko‘zlangandan ortiq don yetishtirishdi. Lekin dehqonning tashvishi g‘allani 
o‘rib-yig‘ib olish, yuqori hosil yetishtirish bilan yakunlanmaydi. Galdagi vazifa 
g‘alladan bo‘shagan maydonlarni shudgorlash, takroriy ekin ekish va aholining 
oziq-ovqat mahsulotlariga bo‘lgan talabini qondirish ham bugungi kunning dolzarb 
vazifasi hisoblanadi. 
Joriy yilda viloyatimizda 2020-yilga nisbatan 11 ming 800 gektar va 2016-yilga 
nisbatan 23 ming 111 gektar ko‘p maydonda takroriy ekin ekildi. Jumladan, 3,9 
ming gektardan ortiq maydonda sabzavot yetishtirilmoqda. 15 ming gektar may-
donga kartoshka ekildi. 

BU YIL 90,4 MING GEKTARDA 
TAKRORIY EKIN EKILDI
Suv tanqisligi muammo bo‘lmaydimi?

Payariqdagi sayyor 
qabulda bir mahalladan 
40 dan ziyod murojaat bo‘lgan
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2023-yil 20-iyul, 
payshanba
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T/r
Sayyor qabul 

o‘tkazadigan mas’ul 
shaxs

Lavozimi Sayyor qabul o‘tkaziladigan 
hudud nomi va sanasi

1 M.E.Bo‘ronov Boshqarma boshlig‘i Samarqand tumani filialida – 
2023-yil 12-sentabr

2 A.M.Ahadov Boshqarma boshlig‘i 
o‘rinbosari Hududiy filialida – 2023-yil 20-oktabr

3 A.N.Boboyev Boshqarma boshlig‘i 
o‘rinbosari

Urgut tumani filialida – 2023-yil 15-avgust;
Ishtixon tumani filialida – 2023-yil 

18-sentabr

4 O.Sh.Po‘latov Boshqarma boshlig‘i 
o‘rinbosari

Jomboy tumani filialida – 2023-yil 21-iyul; 
Siyob filialida – 2023-yil 11-dekabr

5 B.B.Mannonov Boshqarma boshlig‘i 
o‘rinbosari

Nurobod tumani filialida – 
2023-yil 10-avgust;

 Toyloq tumani filialida – 2023-yil 8-noyabr

“Agrobank” aksiyadorlik tijorat banki Samar

qand viloyati boshqarmasi rahbariyati O‘zbekiston 

Respublikasining “Jismoniy va yuridik shaxslarning 

murojaatlari to‘g‘risida”gi Qonuniga asosan, jismoniy 

shaxslar, kichik biznes subyektlari va xususiy tadbirkor-

lik sohasi vakillari ishtirokida sayyor qabullar o‘tkazilishini 

ma’lum qiladi.

Tadbirlarda siz bank sohasiga taalluqli masalalar hamda aholini 

tadbirkorlikka jalb qilish, biznes g‘oyalar asosida biznes loyihalari-

ni tuzish va kreditlar ajratilishi tartibi bo‘yicha bevosita murojaat qilish 

imkoniyatiga ega bo‘lasiz. Sizga amaldagi qonunchilik doirasida, joyida 

tegishli tushuntirishlar, maslahatlar va amaliy yordamlar beriladi.

SAYYOR QABULLAR O‘TKAZISH JADVALI:

SAYYOR QABULLAR O‘TKAZILADI!

Qo‘shimcha ma’lumotlar uchun telefonlar: 

+99866-229-55-11, 

+99866-229-54-67.
“Agrobank” ATB Samarqand viloyati 

boshqarmasi ma’muriyati.

Taniqli o‘zbek elshunos olimi Qarshi-
boy Kubakov 1939-yil 29-iyulda Jizzax 
viloyati G‘allaorol tumanidagi Moltop 
qishlog‘ida tug‘ilgan. Kubakov ajdodlari 
qirq urug‘ining moltop guruhiga mansub 
bo‘lib, hozir Moltop etnotoponim sifati-
da qo‘llaniladi. U dastlab 1947-yilda o‘z 
qishlog‘idagi to‘liqsiz, keyin Lalmikor 
qo‘rg‘onidagi o‘rta maktabni bitirdi. 
So‘ngra ro‘zg‘orni tebratish uchun jamoa 
xo‘jaligida traktorchi bo‘lib ishladi. 

1959-1962-yillarda armiyada xizmat 
qilgach, Samarqand davlat universiteti­
ning tarix fakultetida tahsil oldi. U a’lochi 
va jamoatchi talaba sifatida fakultet va 
universitet hayotida yoshlar yetakchisi 
sifatida faol qatnashdi.

1967-1969-yillarda sobiq ittifoq Fanlar 
Akademiyasi Maklay nomidagi Etnografi-
ya institutida stajirovkada bo‘lib, taniqli 
elshunoslardan zarur ilmiy maslahatlar 
oldi. Ayniqsa, professor B.Karmisheva 
unga ko‘proq ilmiy-amaliy yordam berdi 
va Samarqand viloyati bo‘ylab Nuro­
ta turkmanlari etnografiyasini o‘rganish 
bo‘yicha ekspeditsiyalarda birgalikda qat-
nashdi. Qarshiboy domla Etnografiya ins­
titutining Samarqand va Jizzax vohalari­
dagi ekspeditsiyalarida faol ishtirok etdi. 

Q.Kubakov 1970-yilda O‘zFA Tarix 
instituti etnografiya bo‘limi aspiranturasi-
ga o‘qishga kirdi. O‘sha yili tarix fanlari 
doktori K.Shoniyozov rahbarligida “XIX asr 
oxiri – XX asr boshlarida yuqori Qash-
qadaryo qishloq aholisining etnik tarkibi” 
mavzusida nomzodlik dissertatsiyasini 
muvaffaqiyatli yoqladi. 

Tarix fanlari nomzodi Q.Kubakov 
1973-yildan Samarqand davlat universi-
tetining tarix fakulteti arxeologiya kafed­
rasida o‘qituvchi, katta o‘qituvchi bo‘lib 
ishladi. 1982-yilda dotsent ilmiy unvonini 

olib, kafedraga mudirlik qildi. Ko‘plab 
mintaqaviy, respublika va xalqaro ilmiy 
anjumanlarda qatnashdi. Ilmiy-pedagogik 
faoliyati davrida “To‘y va to‘y marosimlari” 
risolasi hamda “Etnografiya asoslari” fani 
bo‘yicha uslubiy ko‘rsatmasini nashr ettir-
di. Uning sermahsul ilmiy faoliyati hisobga 
olinib, 1985-yilda u professorlikka tavsiya 
etildi.

Q.Kubakov yuqori Qashqadaryo hudu-
didagi qishloqlarni kezib, boy etnografik 
ma’lumotlarni to‘pladi va ularni ilmiy 
yo‘nalishga kiritib, dissertatsiya, risola va 
50 dan ziyod ilmiy maqolalar yozdi. 

Olim va mohir tashkilotchi rahbar 
Q.Kubakovni beshafqat o‘lim 1986-yilda 
hayotdan olib ketdi. 

Ulug‘ donishmandlarimiz uqtirganlari­
dek, umr o‘tkinchi, xotira esa abadiydir. 
Ana shu hayot gulshanida zakiy elshunos 
olim, g‘amxo‘r murabbiy Qarshiboy Kuba-
kov bugun oramizda bo‘lmasa-da, u kishi 
o‘z ilmu ma’rifati va ezgulikka yo‘g‘rilgan 
xayrli amallari bilan doimo qalbimizda 
yashaydi.

Ochil BO‘RIYEV,
QarDU professori. 

Gulandon KUBAKOVA, 
Samarqand shahar 24-umumiy o‘rta 
ta’lim maktabi direktori o‘rinbosari.

Imtihonsiz, qo‘shimcha 
davlat granti asosida kimlar 
talabalikka tavsiya etiladi?

- harbiy qism qo‘mondonligi va 
Yoshlar ishlari agentligi tavsiyano-
masi bilan har bir harbiy qismdan 
bir nafardan yosh harbiy xizmatchi;

- xizmat vazifasini bajarish payti 
halok bo‘lgan yoki nogiron bo‘lib 
qolgan Qurolli Kuchlar tarkibidagi 
tashkilotlar harbiy xizmatchilari va 
Milliy gvardiya xodimlari, ichki ish-
lar tizimi xodimlarining farzandlari;

- Olimpiya, Paralimpiya, 
Osiyo va Paraosiyo o‘yinlari, 
jahon chempionatlarida oxirgi 4 
yilda g‘olib bo‘lgan sportchilar; 

- respublika (1-o‘rin) va 
xalqaro (1-5-o‘rinlar) shaxmat 
va shashka turnirlarida g‘olib 
chiqqan akademik litseylar, 
kasb-hunar kollejlari va umum-
ta’lim maktablari bitiruvchilari;

- Zulfiya nomidagi Davlat 
mukofoti, “Nihol” mukofoti so-
hiblari, “Mard o‘g‘lon” mukofoti 
sovrindorlari;

- “Xalq cholg‘ulari ijrochilari”, 
“Milliy raqs ijrochilari” va “Yosh 
maqom ijrochilari” tanlovlarining 
bir nafardan g‘oliblari;

- “Tarbiyachi”, “Hamshira” 
respublika tanlovi g‘oliblari;

- Yoshlar ishlari agentligi faol-
lari tavsiyanoma asosida hududiy 
OTMlarning pedagogika yo‘na­
lishlariga grantga kiradiganlar;

- xalqaro fan olimpiadalari 
g‘oliblari;

- Prezident maktabi bitiruvchi-
lari.

Imtihonsiz, kontrakt aso-
sida kimlar talaba bo‘lishi 
mumkin?

- Ixtisoslashtirilgan ta’lim 
muassasalari agentligi tizimidagi 
ixtisoslashgan maktab bitiruvchi-

lari kimyo, biologiya, fizika va AKT 
sohalariga qabul qilinadi;

- Ixtisoslashtirilgan ta’lim 
muassasalari agentligi tizimidagi 
ijod maktablari bitiruvchilari;

- “Zakovat” intellektual o‘yini 
g‘oliblari;

- ichki ishlar organlarida 
uch yildan ortiq ish stajiga ega 
bo‘lgan profilaktika (katta) ins-
pektorlari.

Kimlar tegishli fan 
bo‘yicha imtihondan ozod 
etiladi va ma’lum miqdorda 
ball beriladi?

- respublika fan olimpiada-
larining 1-3-o‘rin sohiblariga 
g‘olib bo‘lgan fani bo‘yicha 
maksimal ball beriladi;

- chet tili bo‘yicha belgilangan 
darajadagi xalqaro va milliy serti­
fikatga ega abituriyentlar uchun 
shu fandan maksimal ball beriladi;

- musiqa, raqs, teatr, folklor, 
tasviriy va amaliy san’at ham-
da dizayn yo‘nalishi bo‘yicha 
respublika va xalqaro tanlovlar 
g‘oliblari mutaxassislik fanidan 
maksimal ball oladi;

- “Bolalar sport o‘yinlari”ning 
g‘oliblariga belgilangan fan 
bo‘yicha maksimal ball beriladi;

- umumta’lim fanlari bo‘yicha 
sertifikatga ega abituriyentlarga 
sertifikatdagi baliga mos propor-
sional ball hamda 86 foiz va un-
dan yuqori ball to‘plagan abituri-
yentga eng yuqori ball beriladi.

To‘plangan balga qo‘shim-
cha ball beradigan imtiyozlar 
qaysilar?

- “Temurbeklar maktabi” 
bitiruvchilariga harbiy yo‘nalish­
lar uchun o‘zlari to‘plagan 
balga 30 foiz, boshqa OTMlarga 
topshirganda 15 foiz miqdorda 
qo‘shimcha ball beriladi.

- O‘zbekiston Respublikasi 
Milliy gvardiyasi Harbiy musiqa 
akademik litseyi bitiruvchilariga 
harbiy yo‘nalishlar uchun o‘zlari 
to‘plagan balga 30 foiz, boshqa 
OTMlarga topshirganda 15 foiz 
miqdorda qo‘shimcha ball beriladi.

Qo‘shimcha kvota doirasi-
da kimlar tanlovda qatnashish 
huquqiga ega?

- Navoiy viloyatining olis cho‘l 
hududlarida kamida 3 yildan beri 
yashab kelayotgan abituriyent-
lar Navoiy, Buxoro, Samarqand 
viloyatlaridagi OTMlarga hududda 
4 yil ishlab berish sharti bilan 
grant asosida olinadi;

- Uzun tumani Bobotog‘ 
hududidagi yoshlar uchun 
Surxondaryo viloyati OTMla-
rining pedagogika va tibbiyot 
yo‘nalishlariga qo‘shimcha grant 
asosida kvota ajratiladi;

- Qurolli kuchlar tarkibi-
ga kiruvchi vazirlik va idoralar 
harbiy xizmatchilarining farzand­
lari qo‘shimcha 5 foiz, Milliy 
gvardiya xodimlarining farzand-
lari qo‘shimcha 2 foiz, bojxona 
xizmati xodimlarining farzandlari 
esa qo‘shimcha 2 foizli kvota 
asosida tanlovda ishtirok etadi;

- ichki ishlar organlari xodim-
larining farzandlari uchun alohi-
da 3 foizli kvota ajratiladi, ularga 
bu kvota doirasida tanlovda 
qatnashish uchun 3 yilga amal 
qiluvchi sertifikat beriladi;

- nogironligi bo‘lgan shaxslar 
uchun 2 foizli kvota ajratiladi;

- mehribonlik uylari bitiruv­
chilari bo‘lgan chin yetimlarga 
va SOS-bolalar shaharchasi tar-
biyalanuvchilariga 1 foizli kvota 
ajratiladi;

- ijtimoiy himoyaga muhtoj 
xotin-qizlar uchun 4 foizli kvota 
ajratiladi;

- o‘rmonchilar va ularning 
farzandlariga OTMlarning tegishli 
yo‘nalishlari uchun qo‘shimcha 
20 foizlik kvota ajratiladi;

- fuqarolarning o‘zini o‘zi 

boshqarish organlari xodimlari 
tavsiyanoma asosida “Ijtimoiy ish” 
yo‘nalishiga to‘lov-kontrakt aso-
sida qo‘shimcha qabul ko‘rsat-
kichlari doirasida qabul qilinadi;

- harbiy qism qo‘mondonligi 
tavsiyanomasiga ega abituri-
yentlar o‘zlari tanlagan birinchi 
yo‘nalishi bo‘yicha tanlovda 
ishtirok etadi;

- o‘rmonchilar va ularning 
farzandlari;

- mutaxassisligi bo‘yicha 
kamida 5 yil mehnat stajiga 
ega, lekin oliy ma’lumotga ega 
bo‘lmagan xotin-qizlar;

- umumta’lim muassasala-
rida faoliyat yuritayotgan, ish 
stajiga va oliy pedagogik ma’lu-
motga ega bo‘lmagan o‘qituv­
chilarga (sirtqi ta’limda);

- bundan tashqari, 
2022-2023-o‘quv yilidan bosh-
lab oliy ma’lumotga ega bo‘lma-
gan hokim yordamchilari davlat 
OTMlarining iqtisodiy ta’lim 
yo‘nalishlariga Qoraqalpog‘iston 
Respublikasi Vazirlar Kengashi 
Raisi, viloyatlar va Toshkent 
shahar hokimlarining tavsiyasiga 
ko‘ra davlat granti asosida sirtqi 
ta’lim shakliga suhbat asosida 
o‘qishga qabul qilinadi.

Shu o‘rinda ta’kidlash 
lozimki, mazkur imtiyozlarni 
berish yoki bekor qilish Bilim va 
malakalarni baholash agentligi 
vakolatiga kirmaydi. Imtiyoz­
larni berish vakolatiga ega 
vazirlik, qo‘mitalar tomonidan 
ularning reestri yuritilib, Bilim va 
malakalarni baholash agentligi 
ma’lumotlar bazasiga yuboriladi. 
Agentlik mazkur reestrlardagi 
ma’lumotlar asosida kirish im-
tihonlarida ishtirok etgan abi-
turiyentlarga keltirilgan hujjatlari 
bo‘yicha imtiyozlar qo‘llanilishini 
amalga oshiradi.

Bahrom ISLOMOV,
Bilim va malakalarni 

baholash agentligi viloyat 
shu’basi xodimi.

Samarqandda yashab ijod qilgan ustozlardan biri tarix fanlari 
nomzodi, dotsent Qarshiboy Kubakov o‘zbek etnografiya ilmiy 
maktabi asoschilaridan. U o‘zidan boy va samarali ilmiy maktab 
qoldirdi.

Samarqand elshunoslari 
sardori edi

Oliy ta’lim muassasalariga o‘qishga kirish uchun 
beriladigan imtiyozlardan xabardormisiz?

Keyingi yillarda abituriyentlar uchun davlat oliy ta’lim 
muassasalariga o‘qishga kirishda imtiyozlar qo‘llanilmoqda. 
Ammo hamma ham kimlar imtiyozdan foydalana olishi mum-
kinligini bilmaydi. Keling, imtiyozlarning turlari va kimlarga 
berilishi haqida batafsil ma’lumot beramiz. 

DA’VOLAR BO‘LSA...
Urgut tumanidagi “URGUT MEGA CITY” 

mas'uliyati cheklangan jamiyati (STIR: 
305459721) o‘z ustav fondini 775 769 921 (etti 
yuz yetmish besh million yetti yuz oltmish to‘qqiz 
ming to‘qqiz yuz yigirma bir) so‘mdan 376 269  
921 (uch yuz yetmish olti million ikki yuz oltmish 
to‘qqiz ming to‘qqiz yuz yigirma bir)  so‘mga 
kamaytirmoqda. Shu munosabat bilan unga 
bildiriladigan barcha da'volar gazetada e'lon 
chop etilgach, bir oy davomida qabul qilinadi.

Manzil: Urgut shahri Navbog‘ mahallasi, 
Qoratepa ko‘chasi.

* * *
Samarqand shahrida xususiy amaliyot bi-

lan shug‘ullanuvchi notarius Narzullayeva Lola 
Shukurullayevna notarial idorasida marhum 
Ruziyeva Zulfiya Nurgaliyevnaga (2022-yil 
23-noyabrda vafot etgan) tegishli mol-mulk 
uchun meros ishi ochilmoqda. Shu munosa-
bat bilan merosxo‘rlarning Narzullayeva Lola 
Shukurullayevna notarial idorasiga murojaat 
etishlarini so‘raymiz.

Manzil: Samarqand shahri Nodirabegim 
ko‘chasi, 5/1-uy.

* * *
Samarqand shahrida xususiy amaliyot bilan 

shug‘ullanuvchi notarius Bahromova Feruza 
Zoirovna notarial idorasida marhum Usmo­
nov Tolib Adashovichga (2018-yil 9-iyunda 
vafot etgan) tegishli mol-mulk uchun meros 
ishi ochilmoqda. Shu munosabat bilan me­
rosxo‘rlarning Bahromova Feruza Zoirovna no-
tarial idorasiga murojaat etishlarini so‘raymiz.

Manzil: Samarqand shahri Gagarin 
ko‘chasi, 121-uy.

* * *
Samarqand shahrida xususiy amaliyot bi-

lan shug‘ullanuvchi notarius Ismoilova Shahlo 
Bahrilloyevna notarial idorasida marhum Djura­
kulova Dilshoda Taxirovnaga (2021-yil 9-ok-
tabrda vafot etgan) tegishli mol-mulk uchun 
meros ishi ochilmoqda. Shu munosabat bilan 
merosxo‘rlarning Ismoilova Shahlo Bahrilloyevna 
notarial idorasiga murojaat etishlarini so‘raymiz.

Manzil: Samarqand shahri Abdurahmon 
Jomiy ko‘chasi, 17-uy.

* * *
Samarqand shahrida xususiy amaliyot bilan 

shug‘ullanuvchi notarius Aliyeva Lola Zoirovna 
notarial idorasida marhum Abduramanov Fevzi 
Ibraimovichga (2005-yil 13-yanvarda vafot 
etgan) tegishli mol-mulk uchun meros ishi 
ochilmoqda. Shu munosabat bilan meros­
xo‘rlarning Aliyeva Lola Zoirovna notarial 
idorasiga murojaat etishlarini so‘raymiz.

Manzil: Samarqand shahri Mirzo 
Ulug‘bek ko‘chasi, 80-uy.

* * *
Payariq tumanida xususiy amaliyot bilan 

shug‘ullanuvchi notarius Toshtemirov Alisher 
Po‘latovich notarial idorasida marhum Xu-
daykulov Kadirga (2017-yil 25-iyunda vafot 
etgan) tegishli mol-mulk uchun meros ishi  
ochilgan. Shu munosabat bilan merosxo‘rlar­
ning Toshtemirov Alisher Po‘latovich notarial 
idorasiga murojaat etishlarini so‘raymiz.

Manzil: Payariq tumani Chelak sha-
harchasi, Obod ko‘chasi, 35-uy, 3-xona.

* * *
Payariq tumanida xususiy amaliyot bilan 

shug‘ullanuvchi notarius Toshtemirov Alisher 
Po‘latovich notarial idorasida marhum Par-

dayev Abdimuminga (2019-yil 13-iyulda vafot 
etgan) tegishli mol-mulk uchun meros ishi  
ochilgan. Shu munosabat bilan merosxo‘rlar­
ning Toshtemirov Alisher Po‘latovich notarial 
idorasiga murojaat etishlarini so‘raymiz.

Manzil: Payariq tumani Chelak sha-
harchasi, Obod ko‘chasi, 35-uy, 3-xona.

* * *
Samarqand shahrida xususiy amaliyot bi-

lan shug‘ullanuvchi notarius Rahmonov Sar-
var Ne’matilloyevich notarial idorasida mar-
hum Djalilov Bayankulga (2021-yil 17-martda 
vafot etgan) tegishli mol-mulk uchun meros 
ishi ochilmoqda. Shu munosabat bilan meros­
xo‘rlarning Rahmonov Sarvar Ne’matilloyevich 
notarial idorasiga murojaat etishlarini so‘raymiz.

Manzil: Samarqand shahri Gagarin 
ko‘chasi, 60-uy.

* * *
Samarqand shahrida xususiy amaliyot bilan 

shug‘ullanuvchi notarius Hazratqulov Mahmud 
Mo‘minqulovich notarial idorasida marhum Sa-
dikov Sadikga (2008-yil 4-martda vafot etgan) 
tegishli mol-mulk uchun meros ishi ochilmoq­
da. Shu munosabat bilan merosxo‘rlarning 
Hazratqulov Mahmud Mo‘minqulovich notarial 
idorasiga murojaat etishlarini so‘raymiz.

Manzil: Samarqand shahri Amir Temur 
ko‘chasi, 36-uy.

* * *
Payariq tumanida xususiy amaliyot bilan 

shug‘ullanuvchi notarius Ashurova Dilafruz 
Ziyodullayevna notarial idorasida marhum 
Shamsidinov Sherdor Shobidinovichga (2013-
yil 30-sentabrda vafot etgan) tegishli mol-mulk 
uchun meros ishi  ochilgan. Shu munosa-
bat bilan merosxo‘rlarning Ashurova Dilafruz 
Ziyodullayevna notarial idorasiga murojaat 
etishlarini so‘raymiz.

Manzil: Payariq tumani Chelak sha-
harchasi, Istiqlol ko‘chasi, 110-uy.

* * *
Samarqand shahrida xususiy amaliyot bilan 

shug‘ullanuvchi notarius Rahimova Komila 
Faxriyevna notarial idorasida marhum Mal-
layeva To‘tiga (2021-yil 29-avgustda vafot 
etgan) tegishli mol-mulk uchun meros ishi 
ochilmoqda. Shu munosabat bilan meros­
xo‘rlarning Rahimova Komila Faxriyevna no-
tarial idorasiga murojaat etishlarini so‘raymiz.

Manzil: Samarqand shahri Abdurahmon 
Jomiy ko‘chasi, 64-uy.

* * *

Samarqand shahrida xususiy amaliyot bi-
lan shug‘ullanuvchi notarius Ismoilova Shahlo 
Bahrilloyevna notarial idorasida marhum Mu-
kumov Akmal Misriyevichga (2021-yil 16-iyulda 
vafot etgan) tegishli mol-mulk uchun meros 
ishi ochilmoqda. Shu munosabat bilan meros­
xo‘rlarning Ismoilova Shahlo Bahrilloyevna no-
tarial idorasiga murojaat etishlarini so‘raymiz.

Manzil: Samarqand shahri Abdurahmon 
Jomiy ko‘chasi, 17-uy.

* * *
Samarqand shahrida xususiy amaliyot 

bilan shug‘ullanuvchi notarius Hazratqulov 
Mahmud Mo‘minqulovich notarial idorasida 
marhum Achilova Masturaga (2014-yil 23-yan-
varda vafot etgan) tegishli mol-mulk uchun 
meros ishi ochilmoqda. Shu munosabat bi-
lan merosxo‘rlarning Hazratqulov Mahmud 
Mo‘minqulovich notarial idorasiga murojaat 
etishlarini so‘raymiz.

Manzil: Samarqand shahri Amir Temur 
ko‘chasi, 36-uy.

* * *
BEKOR QILINADI

O‘zbekiston Chernobilchilari assotsiatsi-
yasi Samarqand shahar bo‘limining (STIR: 
201878586) dumaloq muhri va burchak 
tamg‘asi yo‘qolganligi sababli bekor qilinadi.

* * *
O‘zbekiston gandbol federatsiyasining 

yuridik shaxs hisoblanadigan alohida bo‘lin-
masi – Samarqand viloyat bo‘limining (STIR: 
303221656) dumaloq muhri va burchak 
tamg‘asi yo‘qolganligi sababli bekor qilinadi.

* * *
Fuqaro Maxmudov Maxmud Mirzayevich-

dan turmush o‘rtog‘i Maxmudova Ma’suma 
Sharipovnaga Samarqand shahri Yuqori Xo‘ja 
Soat mahallasida joylashgan uy-joyni me­
ros qoldirilganligini tasdiqlovchi, Samarqand 
shahrida xususiy amaliyot bilan shug‘ullanuv-
chi notarius Nurqosimov Ramziddin Sayfiddi-
novich notarial idorasidan tasdiqlanib, 2021-yil 
1-dekabrda 20210179800-4283 raqam bilan 
reestrga kiritilgan qonun bo‘yicha merosga 
bo‘lgan huquq to‘g‘risidagi guvohnomaning 
asl nusxasi va shu uy-joyning kadastr hujjatlari 
to‘plami yo‘qolganligi sababli bekor qilinadi.

* * *
Urgut tumanidagi “Urgut sadosi” gazetasi 

tahririyatining (STIR: 200784333) dumaloq 
muhri va burchak tamg‘asi yo‘qolganligi sa-
babli bekor qilinadi.

“SAMARQAND IPAK YO’LI” MCHJ TA’SISCHILARI DIQQATIGA!
Samarqand shahridagi “SAMARQAND IPAK YO’LI” ma’suIiyati cheklangan jamiyati ta’sis-

chilarining navbatdan tashqari umumiy yig‘ilishi 2023-yil 20-avgust kuni soat 10:00 da 
jamiyat ma’muriy binosida o‘tkaziladi. Ushbu hisobot yig’ilishiga barcha ta’sischilar va 

qiziquvchi tashkilotlar rahbarlari taklif etiladi.
KUN TARTIBIDA:

- O‘zbekiston Respublikasining “Korporativ boshqaruv tizimi yanada takomillashtirilishi muno-
sabati bilan O‘zbekiston Respublikasining ayrim qonun hujjatlariga o‘zgartish va qo‘shimchalar 
kiritish to‘g‘risida”gi Qonuniga, shuningdek, O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2023-yil 
24-martdagi PQ-101-son qarori talablaridan kelib chiqib, davlat ishtirokidagi korxonalarning 
ta’sis va ichki me’yoriy hujjatlarini qayd etilgan qonunchilik hujjatlariga muvofiqlashtirish, jum-
ladan, ularga tegishli o‘zgartirishlar va qo‘shimchalar kiritish masalasi;

- Jamiyatning “Ijroiya organining rahbarlik lavozimlariga tanlov o‘tkazish va nomzodlarni 
saralash tartibi to‘g‘risida”gi nizomini tasdiqlash;

- Jamiyatda kuzatuv kengashi va taftish komissiyasini bekor qilish masalasi.
Manzil: Samarqand shahri To‘raqul Zehniy ko’chasi, 10-uy.

JAMIYAT MA’MURIYATI.

Xotira

Xizmatlar litsenziyalangan.



MATBUOT UYI

MUASSIS: Samarqand viloyati hokimligi

MANZILIMIZ: 140100, Samarqand shahri, Ulug‘ Tursunov ko‘chasi, 80-uy, Matbuot uyi.

Gazeta «Zarafshon» tahririyatining 

kompyuter bo‘limida sahifalandi. 

«Noshir lux» MCHJ 

bosmaxonasida chop etildi.

Korxona manzili: Samarqand 

shahri, Spitamen ko‘chasi, 270-uy. 

Bosishga topshirish vaqti: 

soat 18:30 da. 

Bosishga topshirildi: 

soat 19:00
Sotuvda 

narxi kelishilgan holda

Saytimizga o‘tish uchun 
QR-kodini telefoningiz 

orqali skaner qiling

Gazeta haftaning seshanba, payshanba va shanba kunlari chiqadi.

Bosh muharrir: Farmon TOSHEV

Navbatchi muharrir: 

A.SHERXOLOV.

Navbatchi: 

O‘.XUDOYBERDIYEV

Sahifalovchi: 

B.ABDULLAYEV.

QABULXONA: (66) 233-91-51, REKLAMA VA E’LONLAR:  (66) 233-91-56 
BO‘LIMLAR:   (66) 233-91-57, 233-91-58, 233-91-59, 233-91-61
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С АМАРКАНДСКИЙ
ЕСТНИКВ

Gazeta O‘zbekiston matbuot va axborot agentligining Samarqand viloyat boshqarmasida 
2012-yil 30-martda  09-01 raqam bilan ro‘yxatga olingan. Nashr 100. Indeks 438. 
16 430 nusxada chop etildi. Buyurtma 393. Hajmi 2 bosma taboq, bichimi A-2

4 Yozgi ta’til vaqtini maqsadli 
tashkil etyapmizmi?

2023-yil 20-iyul, 
payshanba

20-IYUL
Erkin QAYTAROV – 1958-yilda Payariq tu-

manida tug‘ilgan. O‘zbekistonda xizmat ko‘rsatgan 
artist.

Georgiy ZLOSKIY – 1938-yilda tug‘ilgan. Peda-
gogika fanlari doktori.

22-IYUL
Saidali MIRZAYEV – 1939-yilda Samarqand shahri-

da tug‘ilgan. Ganchkor. O‘zbekiston xalq ustasi.
30-IYUL

Oydinniso HAMROYEVA – 1952-yilda Kattaqo‘rg‘on 
tumanida tug‘ilgan. O‘zbekiston Respublikasi xalq 

o‘qituvchisi.

SHU OYDA TAVALLUD 
TOPGANLAR

UCH OYLIK YOZGI TA’TIL 
ZARURATMI YOKI AN’ANA?

YOXUD HAMMA BILADIGAN, LEKIN HECH KIM SHUG‘ULLANMAYDIGAN MUAMMO XUSUSIDA

unchalik qiyin bo‘lmadi. Biz shunchaki bolalardan qachon-
dan beri oromgohga qatnayotganliklari haqida so‘radik. 
O‘ntadan to‘qqiztasi birinchi marta kelayotganini aytdi. Va-
holanki, o‘sha vaqtda ikkinchi navbatga jalb etilgan bolalar 
7 kundan beri mashg‘ulot o‘tayotgan bo‘lishi kerak edi. 
Axborot texnologiyalari to‘garagida bolalar vaqtini multfilm 
tomosha qilish bilan o‘tkazyapti. Boshqa mashg‘ulotlar 
ham xo‘jako‘rsinga tashkil etilgani ko‘rinib turibdi.

Tumandagi 71-umumta’lim maktabida vaziyat birmun-
cha yaxshi. Har holda bu yerdagi bolalar bir kun oldin 
qanaqa mavzuda mashg‘ulot o‘tishganini eslay olmagan 
bo‘lsa-da, har kuni kelayotganini aytishdi. Maktab direk-
torining aytishicha, maktabda mental arifmetika, xorijiy 
tillar hamda sport to‘garaklari faoliyat yuritar (biz bor-
ganda ularni ko‘rishning imkoni bo‘lmadi) ekan. Biroq 
mas’ullarda oromgohni tashkil etish bo‘yicha biror reja 
yoki dastur yo‘q. Jarayonga jalb qilingan o‘qituvchilar 
bilan ham hech qanday rasmiy shartnoma tuzilmagan. 
Amalda ular mehnat ta’tilida. Lekin bizga bildirishgani 
bo‘yicha, ularga ishlab bergan kunlari uchun ayrim 
“yengillik”lar berilar ekan. Tizimning xatosi, ayrim 
joylarda ochiqchasiga qonunga xilof ishlayotganidan 
darak emasmi bu? Pedagoglarning huquqlari, qonun 
ustuvorligi degan tushunchalar qayerda qoldi?

Hududdagi oddiy maktabga ham kirdik. Bir-ikki 
nafar rahbar va ishchi-xodimlardan bo‘lak hech kim 
yo‘q. To‘g‘ri, bizgacha ingliz tili bo‘yicha to‘garak 
a’zolari kelgan ekan. Lekin u ham faqat 10-15 nafar 
bolani qamrab oladi. Qolganlar nima qiladi? Xullas, 
har uchala holat yoshlarning va o‘qituvchilarning 
ziyoniga ishlayotganini ko‘rsatdi.

NEGA YOZGI TA’TIL AYNAN 
UCH OY DAVOM ETADI?
Ishonish qiyin, lekin shu savol bilan bir emas, 

o‘nlab pedagog va mutaxassislar, faxriy ustozlar-
ga murojaat qildik. Deyarli barchasining javobi, 
“Bu haqda o‘ylab ko‘rmagan ekanmiz”, bo‘ldi. 
Nahotki, sobiq ittifoq davridan buyon davom 
etayotgan bu an’ananing pedagogik yechimi yoki 
tahlili natijalari yo‘q? Agar bo‘lsa, u bugungi davr 
va talablarga javob beradimi? Navbatchi javoblar 
esa doimo bir xil: “Issiqda o‘qib bo‘lmaydi”, 
“Yozda o‘quvchi ham, o‘qituvchi ham charchay-
di”. Agar masala faqat shunda bo‘lsa, ekvator-
ga yaqin mamlakatlarda yil 12 oy ta’til bo‘lishi 
kerak emasmidi? Issiq havo aqliy faoliyatimizga 
shunchalik yomon ta’sir qilsa, nega abituri-
yentlar yoz davomida o‘qib, imtihon topshira-
di? Bu ularning bilimi to‘laqonli baholanmayot-
ganini anglatmaydimi? Unda oliy ta’limga 
kirish imtihonlarini, umuman, o‘quv yili boshini 
boshqa faslga ko‘chiraylik.

Ayni savolga “Yozda o‘quvchi va o‘qituv­
chilar qo‘shimcha ishlaydi, daromad qiladi”, 
deya javob berganlar ham bo‘ldi. To‘g‘ri, 
qadimda madrasalarda tahsil olgan ota-
bobolarimiz kun ko‘rishi, oilasiga daro-
mad keltirishi va asosan madrasadagi osh 
pulining haqini chiqarishi uchun dalada 
yoki vaqf yerlarida ishlagan ekan. Shu 
bois ularga oz-emas, ko‘p emas, naqd 
6 oy ta’til berilgan. Bugun ham shunday 
demoqchimisiz? Hozir pul topishning eng 
samarali yo‘li aqlni ishlatish emasmi? 
Bundan 20 yil oldin, bizning bolalikda ham 
birorta tengdoshimiz yozda ishlab, tog‘ni 
talqon qilgan emas. Umuman, bu yoshda 
va issiq havoda ishlash ta’lim olishdan 
ko‘ra qiyinroq. Albatta, qishloq joylarda 
mol-holga qaraladi, hosil teriladi. Biz 
ham yoshlikda shu ishlarni qilganmiz. 
Xo‘sh, bu nima berdi? Nazarimda, 
shunchaki vaqtimizni yo‘qotdik. Bolani 
mehnatga o‘rgatish uchun darsdan 
keyingi vaqt ham yetarli. Qolaversa, 
hozir qishloqlarda bolalarning yozgi 
bo‘sh vaqtiga qarab qolgan yumush-

ning o‘zi yo‘q. Harqalay, bolalar mehnatidan voz kechdik, qish-
loq xo‘jaligi sohasi ham texnikalashib bormoqda.

PEDAGOG MEHNAT TA’TILIDAN 
MANFAATDOR EMAS(MI?)
Maktab va maktabgacha ta’lim vazirligi bergan axborot-

ga ko‘ra, o‘qituvchilarning yozgi ta’tili 56 kalendar kunidan 
ko‘p bo‘lmasligi kerak. Bayram sanalari va dam olish kunlari 
ta’til hisobiga kiritilmaydi, albatta. Bunda pedagog xodimlar 
ish vaqtining aniq davomiyligi va yillik uzaytirilgan mehnat 
ta’tilining davomiyligi Vazirlar Mahkamasi tomonidan Ijti-
moiy-mehnat masalalari bo‘yicha respublika uch tomonlama 
komissiyasi bilan kelishilgan holda belgilanadi. Hartugul 
shu kunlarda ularning ta’tili ikki oyga yaqin davom etib, 
ish avgustdan boshlanadi. “Ish” deganimiz dars o‘tish, 
to‘garaklar tashkil etish emas, hujjat to‘plash, eski das-
turlarni yangilash va sinfxonalarni tartibga keltirish. Sohada 
ishlayotganlarning aytishicha, bu ham bir necha kunlik 
yumush. Qolgan vaqtda ular shunchaki direktorga ko‘rinib 
ketish uchun maktabga keladi. 

O‘qituvchining ta’tilda qo‘shimcha pul topishi masala-
siga to‘xtalamiz. Endi o‘ylab ko‘ring, malakali, o‘z ustida 
ishlab, yuqori natijalarga erishayotgan o‘qituvchilar oyiga 
ming dollar va unday ziyod oylik olishi mumkin bo‘lgan 
davr keldi. Ular ikki oylik ta’tilda qancha topishi mumkin? 
Avgustda ishga chiqishsa ham keyingi oylik sentabrda 
beriladi, ya’ni 3 oy oyliksiz yurish kerak. Albatta, bunaqa 
sharoitda qo‘shimcha ishlash, kerak bo‘lsa, mardikorlik 
qilishga ham to‘g‘ri keladi. Yo‘q, biz bu bilan o‘qituv­
chilarning mehnat ta’tilini qisqartirish kerak, demoqchi 
emasmiz. Ko‘pchilik pedagoglar “Siz yozgi ta’tilda ze-
rikib qolmaysizmi?”, degan savolimizni shunday talqin 
qilib, xavotirga tushishdi. Bilishni istaganimiz, o‘qituv­
chilar ta’tilini o‘zi istagandek o‘tkaza olyaptimi? Nega 
ular dam olish vaqtini o‘zi tanlay olmaydi? Agar tanlay 
oladi, desangiz, tizimning o‘zi bunga tayyor emas-
ku?! To‘g‘ri-da, o‘qituvchi qishda ta’tilga chiqsa, 
yozda nima qiladi, o‘z hisobidan dam oladimi? Ayrim 
xorijiy davlatlarda ta’tilga chiqadigan o‘qituvchining 
o‘rniga shartnoma asosida boshqa o‘qituvchi yollash 
mumkinligi yoki ta’lim boshqarmalarida shu holat 
uchun maxsus pedagoglar guruhi yaratilganligi 
haqida eshitgan edim. Bizda buning iloji yo‘qmi? 
Yoki ta’tildagi o‘qituvchi o‘z xohishi bilan maktab­
ga qaytib, to‘garak tashkil etmoqchi bo‘lsa, uni 
munosib rag‘batlantirish tizimi ham bo‘lishi kerak. 
Yoppasiga ta’tilga chiqarilish, ta’til vaqtida qonun-
ga zid ravishda ishga jalb qilinish, ishga chiqib 
ham (avgustda) vaqtni bekor sarflash peda-
goglarning kasbiga bo‘lgan mehrini so‘ndiradi. 

— O‘z kasbini sevadigan, fidoyi o‘qituvchi 
uchun yozgi ta’til bir sinov, - deydi O‘zbekiston 
xalq o‘qituvchisi Feruza G‘afurova. – To‘g‘ri, u 
o‘quv yili davomida ham jismonan, ham ruhan 
charchaydi va quvvatini tiklab olishi uchun vaqt 
kerak bo‘ladi. Biroq pedagogning dam olish vaqti 
va shaklini to‘g‘ri yo‘lga qo‘yish uchun sharoit 
ham kerak. Misol uchun, bizda chorakliklar davri 
bir xil taqsimlanmagan, qaysisidir uzun, boshqasi 
qisqa. Yuklamalar esa deyarli bir xil. Agar shu 
chorakliklar to‘g‘ri taqsimlansa, ta’tillar vaqtini 
qayta ko‘rib chiqish mumkin bo‘lardi. Har ishda 
bolalarning charchashini ro‘kach qilish noto‘g‘ri. 
Aksincha, ular ham yozgi ta’til vaqtida zerikib 
qolishyapti. Shahar hududida yashovchi o‘quv­
chilar vaqtini repetitor, sport mashg‘ulotlariga 
qatnab o‘tkazar, ammo qishloqlarda vaziyat 
og‘irroq. Ular 3 oyda maktabdan ham, o‘qish-
dan ham uzoqlashib ketishadi.

YOZGI TA’TIL BOLANING ZIYONIGA 
ISHLAMASLIGI KERAK 
Feruza G‘afurova va boshqa tajriba-

li pedagoglardan yozgi ta’tilning bolalar 
bilimiga ta’siri haqida ham so‘radik. Ba’zi-
lar bu vaqt o‘quvchining aqliy dam olishi 
uchun zarur desa, boshqalar bolalarga 
hordiq chiqarish uchun bir oy ham yetadi, 

1984-yilda "Paxtachi" gazetasida mux-
bir bo‘lib ishlardim. Sentabr oyining 
boshida muharririmiz Ismoil aka Ibro-
himov xonasiga chaqirib, "Paxtakor" 
jamoa xo‘jaligi hududida Abdusalom 
Rahmonov ismli Ikkinchi jahon urushi 
qatnashchisi yashashi, ertaga unikiga 
Qozog‘istonning Jambul viloyatidan Boy-
bo‘sin ismli frontdoshi kelayotgani haqida 
gapirib, ularning uchrashuvidan reportaj 
qilishimni topshirdi. 

Darhaqiqat, frontdoshlarning suhbati nihoyatda 
qiziqarli kechdi. Ular roppa-rosa qirq yildan keyin 
uchrashishdi. Frontdagi voqealarni, do‘stlarni eslash-
di, shahid ketganlarning xotirasini yod etishdi, noyob 
suratlarni birgalikda tomosha qilishdi. Ochig‘i, mening 
ham bu muloqotga havasim keldi. Shundan so‘ng bu 
uchrashuv haqida "Quroldosh do‘stlar diydori" sarlavhali 
bir sahifalik maqola yozdim, sobiq jangchilarning ko‘ngli-
dagi gaplarini sharhlashga harakat qildim. 

Tasodifni qarangki, ana shu maqola chop etilgandan 
yana qirq yil o‘tgach, uni menga eslatishdi, aniqrog‘i, 
o‘sha Abdusalom boboning nevarasi Matbuot va ommaviy 
axborot vositalari xodimlari kuni munosabati bilan menga, 
ya’ni o‘sha maqola muallifiga tabrik yo‘lladi. Unda bobo­
sining xotiralari haqidagi maqolani tez-tez o‘qib turishi, 
oila davrasida bu insonning doimo yo‘qlanishi va unda, 
albatta, men yozgan maqola bir marta ko‘pchilik oldida 
o‘qilishini ta’kidlagan. 

Juda xursand bo‘ldim. Demak, gazetaga yozgan har bir 
satrimiz - bu tarix, u albatta, kerakli odamlar tomonidan 
yo‘qlanadi. Ana shunday paytda umrimning ancha qismini 
matbuotga berganligim va bugun ham shu ijod qo‘ynida 
ekanligimdan faxrlanaman. 

Jo‘raqul NARZULLAYEV,
Paxtachi tumani.

GAZETA 
TARIXNI ESLATADI

(Davomi. Boshlanishi 1-sahifada).

BIZDA-CHI? BOLALAR 
YOZGI TA’TILNI QANDAY 
O‘TKAZYAPTI?
Ma’lumotlarga ko‘ra, yakun-

langan o‘quv yilida viloyatdagi 
1265 ta maktabda o‘quvchilar soni 
756881 nafarni tashkil etgan. Biz­
da o‘qituvchilar yozda yoppasiga 
mehnat ta’tiliga chiqarilishini inobat-
ga olsak, shuncha o‘quvchi yozni yo 
uyida, yo oromgohda o‘tkazishi kerak 
bo‘ladi. Mana shu joyida muammo 
boshlanadi. Gap shundaki, mavsum 
boshida viloyatda 16 ta yozgi orom­
goh hamda 66 ta kunduzgi (maktab-
larda tashkil etilgan) oromgoh faoliyat 
ko‘rsatayotgani, ularda 23395 nafar 
bolani sog‘lomlashtirish rejalashtiril-
gani ma’lum qilingan edi. Raqamlar­
dagi farqni ko‘ryapsizmi? Bu o‘quvchilar 
umumiy sonining 5 foizi ham emas. 
Xo‘p, ularning yana 10 foizi (75 ming 
nafar o‘quvchi) turli to‘garak yoki sport 
mashg‘ulotlariga (aslida buncha bo‘lishi 
dargumon) qatnaydi, deylik, yana 86 foiz 
o‘quvchi uch oylik ta’tilni rejasiz o‘tka-
zayotgan bo‘lib chiqmoqda.

Oromgohlar masalasiga qaytsak, eng 
ko‘p qamrov kunduzgi oromgohlarda (14 
ming nafarga yaqin) ekan. Bolalar sog‘lom-
lashtirish oromgohlari to‘g‘risidagi nizom 
bilan tanishsangiz, kunduzgi oromgohlar 
uchun tavsiya etilgan “Madaniy-ma’rifiy 
tadbirlar” dasturi ko‘zni quvontiradi. To‘g‘ri, 
unda bolalarning iqtidorini rivojlantirish ma-
salasiga umumiy tarzda yondashilgan, biroq 
bor-yo‘g‘i 10 kunlik mashg‘ulotlar bo‘lsa-da, 
unda yoshlar xalq o‘yinlari bilan tanishishi, 
yo‘l harakati qoidalarini o‘rganishi, ijod bilan 
shug‘ullanib, dunyoqarashini kengaytirishini 
tashkil etish masalasiga e’tibor qaratilgan. 
Qolaversa, barcha muassasalar bu dasturga 
qo‘shimchalar kiritishi, uni takomillashtirishi 
mumkin. Xo‘sh, amalda shunday bo‘lyaptimi?

Ayni savolning javobini Payariq tumani 
misolida qidirib ko‘rdik. Tuman maktabgacha 
va maktab ta’limi bo‘limi mutaxassisi Y.Mardi-
yevning ma’lumotiga ko‘ra, tumanda 102 ta 
maktab bo‘lib, shundan 5 tasida kunduzgi 
oromgoh tashkil etilgan. Ularning har birida 4 
navbatda 160 nafargacha bola sog‘lomlashtirilishi 
belgilangan. Ammo holatni o‘rganish uchun joy-
larda bo‘lganimizda hafsalamiz pir bo‘ldi. Xusu-
san, 74-umumta’lim maktabidagi oromgoh faoli-
yati sahnalashtirilgan bo‘lib chiqdi. Buni aniqlash 

degan fikrda. Bu birxillikdan zerik-
kan yoshlarni chalg‘itish hisobiga 
amalga oshiriladi. Buning uchun 
esa 3 oy maktabdan voz kechish 
shart emas, nazarimizda. Tasavvur 
qiling, olimpiadaga borishi kerak 
bo‘lgan sportchi musobaqadan 
oldin uch oy mashg‘ulotlarga qat-
nashmay, dam olsa, g‘alaba qozona 
oladimi? Albatta, muntazam o‘z us-
tida ishlagan sportchi g‘olib bo‘ladi. 
Maktabni bitirib, qator nufuzli xorijiy 
oliygohlarga o‘qishga kirgan yoshlari­
miz ham shunday. Ular yozgi ta’tilda 
ham o‘qimoqda. Harakatda barokat, 
deb bejiz aytishmagan, axir.

— Men yozgi ta’tilni o‘z ustimizda 
ko‘proq ishlash uchun berilgan vaqt, 
deb bilaman, - deydi Urgut tumanida-
gi 54-umumta’lim maktabi o‘quvchisi 
Sunnatilla Erkinov. – Uch oy vaqt ichida 
biror xorijiy tilni o‘rganish yoki mak-
tabda olingan bilimlarni mustahkam-
lash mumkin. Yosh bo‘lsak, charchash 
haqida gapirish bizga yarashmaydi. 
Misol uchun, men har yozda repetitorga 
qatnayman. Hozir ham ingliz tili hamda 
matematikadan qo‘shimcha darslarim 
bor.

Ma’lumot uchun, urgutlik oddiy bu 
o‘quvchi joriy yil 12 ta nufuzli xalqaro 
universitetga muddatidan oldin o‘qishga 
kirdi. Ulardagi jami grant miqdori 1 million 
70 ming dollarni tashkil etadi. Xo‘sh, natija 
yomon emas-a? 

Xullas, gap aylanib yana yozgi ta’til 
vaqtini maqsadli tashkil etish masalasiga 
kelib to‘xtamoqda. To‘g‘ri, barcha ota-ona­
lar ham farzandini repetitorga berish uchun 
mablag‘ ajrata olmaydi. Shunday ekan, yozgi 
oromgohlar kam, borlari ham talabga javob 
bermayotgan bir vaqtda hech bo‘lmasa, mak-
tablarning eshiklari ochiq turishi kerak. Toki, 
bilimlar maskani direktor yoki “zavuch”larning 
qo‘riqlanadigan shaxsiy “tomorqasi” emas, balki 
o‘qituvchi va o‘quvchilarning ikkinchi uyi, eng 
sevimli manziliga aylansin. 

Esimda, bolaligimizda informatika o‘qituv­
chimiz xonasiga ajratilgan kompyuterlarni 
nihoyatda avaylab, hech birimizga tegintirmas-
di. Biz bu fanni kitobcha orqali o‘rgandik. Vaqt 
o‘tdi, texnika taraqqiy etdi. Hozir u kompyuterlar 
yangidek bo‘lsa-da, hech kimga kerak emas. 
Shu keraksiz narsalar uchun nechta avlodning 
savodi chala bo‘ldi? Nazarimda, bu qarash hali 
ham saqlanib qolgan. Maktab ko‘rgazma uchun 
emas, amaliy ishlar uchun xizmat qilishi kerak. 
Shunda unga bo‘lgan munosabat ham o‘zgaradi.

XULOSA SHUKI...
Birinchidan, barcha oromgohlarimiz ham 

talabga javob bermayapti, aksariyati nomigagi-
na, hisobot uchun ishlamoqda. O‘qituvchilarning 
salomatligini tiklash tadbirlari, xususan, sanatoriy 
masalasi ham shunday. 

Ikkinchidan, yozgi oromgohlarga jalb qilingan 
pedagoglar mehnatidan manfaatdor emas. De-
mak, mashg‘ulotlardagi sifat ham shunga yarasha 
bo‘lyapti. 

Va, eng yomoni, bolalar yozda dam olishi kerak, 
degan vaj bilan o‘zimiz ularni yalqov qilib qo‘yyap-
miz. Bu 3 oylik hordiq ayrim kattalarning o‘ziga ker-
ak, nazarimizda. Zero, o‘z kasbini sevadigan, fidoyi 
o‘qituvchilar yo‘qotilayotgan vaqtga achinmoqda. Ular 
yillik ta’tilidan o‘zi istagan, zarurati bo‘lgan vaqtda yoki 
chorakliklar oralig‘ida, bo‘lib foydalansa, manfaatliroq 
bo‘ladi. Shunday qilsak, yozda maktablar ham bo‘shab 
qolmas edimi?

Yana bir taklif - yoshlarning yozgi ta’tilini to‘g‘ri tashkil 
eta olmas ekanmiz, uning bir oyini qishdagi anomal 
sovuqqa ko‘chiraylik. Ikki oy o‘qituvchining ta’tiliga ham, 
yoshlarning hordig‘iga ham yetishi aniq. Undan keyin, 
yozda sinfxonalarni sovutish, qishda ularni isitishdan ancha 
arzonga tushadi. Shusiz ham bu yilgi qishda anomal sovuq 
tufayli maktablarda tayinli dars o‘tilmadi. Zamon, makon va 
muhitga moslashaylik biz ham. 

Siz nima dedingiz, aziz mushtariy?
Asqar BAROTOV,

"Zarafshon" muxbiri.


