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ОБСУЖДЕНЫ 
ВАЖНЫЕ ВОПРОСЫ

Состоялось 10-е заседание 
Исполкома Федерации профсоюзов Узбекистана

На заседании обсуждены итоги дея
тельности профсоюзов за прошедший 
период и актуальные задачи, стоящие 
перед Федерацией.

Отмечалось, что в нашей стране 
последовательно продолжаются ши
рокомасштабные реформы. В этом 
судьбоносном процессе принимают 
участие и работники профсоюзов. В 
частности, представители профсою
зов активно участвовали в важном по
литическом событии в жизни нашей 
страны — выборах Президента Респуб
лики Узбекистан. Победа Шавката 
Мирзиёева с 87,05 процента голосов 
избирателей означает, что результаты 
проведенных в стране больших ре
форм были единодушно признаны на
шим народом.

На заседании участники ознако
мились с задачами, озвученными  
Президентом Республики Узбекистан 
на церемонии инаугурации. 

На повестке дня рассмотрено вы
полнение задач, определенных реше
ниями VIII съезда Федерации профсо
юзов Узбекистана и стратегическими 
направлениями на 20212025 годы. 

При анализе работы по защите со
циальноэкономических интересов 
работников высших и средних специ
альных учебных заведений, в част

ности, подчеркнуто, что актуальные 
направления в этой сфере являются 
важной задачей для всех работников 
профсоюзов. 

Участники заседания высказали 
свои критические замечания, ознако
мившись с результатами работы по со
блюдению нормативноправовых и 
технических документов, касающихся 
социальноэкономических прав и ин
тересов работников в организациях и 
на предприятиях Андижанской обла
сти. 

До сведения участников доведена 
информация о выполнении решений 
VIII съезда и итогах зарубежных ко
мандировок представителей Федера
ции. 

Участники заседания обсудили ра
боту в детских оздоровительных лаге
рях во время летних каникул. Факты 
показали, что в настоящее время дея
тельность Департамента по организа
ции отдыха и оздоровления детей в си
стеме Федерации профсоюзов требует 
совершенствования с учетом специ
фики детских лагерей как воспитатель
ных, так и оздоровительных организа
ций. Исходя из этого, руководителям 
даны соответствующие поручения. 

На заседании обсужден вопрос 
обеспечения целевого расходования 

средств Федерации профсоюзов Узбе
кистана на строительство, капиталь
ный ремонт, реконструкцию и предло
жено широко освещать этот процесс в 
СМИ.

Одним из актуальных вопросов 
повестки дня стал детальный ана
лиз широкого вовлечения рабочих в 
проф союзное членство с целью за
щиты их трудовых прав и социаль
ноэкономических интересов. Как 
отмечалось на заседании, работа в 
этом направлении идет медленно. По 
данным Госкомстата, за январьмарт 
2023 года количество предприятий и 
организаций в республике увеличи
лось на 74 тысячи. Значит и возмож
ности в этом плане расширились. 
Следует считать работу по вовлече
нию трудящихся на новых предпри
ятиях в проф союз как одну из самых 
неотложных наших задач.

В ходе заседания также проанали
зирована работа, проводимая в рам
ках четвертого этапа работы системы 
«женс кая тетрадь», и определены ее 
важные направления.

На заседании Исполкома Федера
ции профсоюзов рассмотрены и другие 
вопросы повестки дня.

 Наш корр.

Очередное заседание Исполкома Федерации профсоюзов Узбекистана состоялось под 
руководством председателя Федерации Кудратиллы Рафикова с участием председа-
телей и заместителей председателей республиканских советов отраслевых профсою-
зов, регион альных советов Федерации, руководителей подведомственных организаций 
и управлений аппарата Федерации.

ЗНАЧЕНИЕ РОЛИ 
ЛИЧНОСТИ
В ИСТОРИИ,

ЗАСЕДАНИЕ »

Учебные занятия проводились в Анкаре, в Учебном цен
тре профсоюза «Турк Металл». 

Заместитель генерального секретаря профсоюза «Турк 
Металл» Мурат Салар тепло встретил нашу делегацию, от
метив, что взаимное сотрудничество с коллегами из Узбе

кистана крепнет с каждым годом, давая возможность пе
ренимать передовой опыт. Нашим специалистам была 
предоставлена полная информация о деятельности Феде
рации МЕФM и профсоюза «Турк Металл», и возможность 
посетить предприятие «Arcelik», где производятся посудо
моечные машины и оборудование. В коллективном дого
воре этого частного предприятия прописаны все вопросы, 
касающиеся социальнотрудовых отношений: заработной 
платы, дополнительных выплат за работу во вредных усло
виях труда, компенсаций на питание и проезд к месту ра
боты, материальной помощи работникам, имеющим детей. 

Наша делегация поблагодарила турецких коллег за 
дружественный прием и высокий уровень проведения 
международного семинара, отметив, что нам было чему 
поучиться.

Наше пребывание запомнилось не только учебой и экс
курсиями по достопримечательностям Стамбула и Анкары, 
но и посещением Посольства Узбекистана в Турции. Здесь 
мы встретились с послом Алишером Агзамходжаевым. В 
беседе с нами он отметил высокий уровень отношений 
между двумя странами. В ходе визита Президента Турции 
господина Реджепа Тайипа Эрдогана в Узбекистан было 
подписано более десяти документов, касающихся страте
гического партнерства и взаимодействия в различных от
раслях экономики, социальной сфере, культурном обмене, 
образовании.

 Аъло АЛАУТДИНОВА,
председатель Ташкентского регионального 

совета профсоюза «Узметмашсаноат»

МЕЖДУНАРОДНОЕ СОТРУДНИЧЕСТВО »
В ТУРЦИЮ – ЗА ОПЫТОМ 

Представители профсоюза работников 
металлургической и машиностроительной 
отраслей промышленности Узбекистана 
приняли участие в рабочем семинаре по 
приглашению Международной Евроазиат-
ской Федерации Металлистов (МЕФМ).

Новые рубежи
Молодежного совета ВКП

Состоялось заседание Молодежного совета Всеоб-
щей конфедерации профсоюзов с участием членов Мо-
лодежного совета, сотрудников аппаратов ВКП и меж-
дународных отраслевых объединений профсоюзов.

Рассмотрены и решены организацион
ные вопросы.

Председателем Молодежного совета 
ВКП избран Умид Закирлаев, советник 
председателя Федерации профсоюзов 
Узбекистана по вопросам молодежи.

Члены Совета обсудили план основ
ных мероприятий на нынешний год.

или О ФЕНОМЕНЕ ШАВКАТА  МИРЗИЁЕВА
И ЕГО ВЛИЯНИИ НА ПРОЦЕССЫ

В УЗБЕКИСТАНЕ 
И ЦЕНТРАЛЬНОЙ АЗИИ
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МНЕНИЕ ПОЛИТОЛОГА

ПОСТАНОВКА ВОПРОСА
Возможно, сложившаяся в 

развитых демократических госу
дарствах Запада система с ее раз
делением властей, сдержками и 
противовесами уже достигла сво
его максимума, оказавшись спо
собной обеспечивать стабиль
ность и безо пасность государства 
путем коллективного управления. 
С другой стороны, именно на фоне 
коллективного управления веду
щая роль политического лидера, 
действительно, не проявляется 
так ярко. 

В последнее время подобная 
ситуация приводит на Западе к 
снижению интереса не только к 
рассматриваемой тематике, но и 
вообще к науке философии, вклю
чая и теорию истории. Со време
нем на этой основе может воз
никнуть риск другого свойства, 
который связан с тем, что коллек
тивное управление иногда может 
породить также коллективную 
безответственность за судьбу об
щества.

В других частях мира, где суще
ствует иная картина обществен
нополитического развития, ин
терес к вопросу об исторической 
роли личности продолжает оста
ваться достаточно высоким. 
В частности, в разви
вающихся государ
ствах, к которым 
также отно

сятся страны Центральной Азии, 
включая Узбекистан, роль поли
тического лидера все еще явля
ется неоспоримым решающим 
фактором, который влияет на вы
бор модели и темпы проводимых 
реформ.

Ни каноны классической фи
лософии, ни современная поли
тологическая наука никогда не 
отрицают важнейшую роль вы
дающихся личностей в истории 
человечества. В особенности в 
азиатских странах, где именно ру
ководитель, его личная позиция и 
компетентность в решающей сте
пени определяют успехи или неу
дачи того или иного государства, 
которое он возглавляет.

Скажу честно, с учетом восточ
ного менталитета, который также 
присущ узбекам, когда размышля
ешь или пишешь о политических 
лидерах или первых лицах госу
дарства, бывает очень трудно удер
жаться на грани, не переступив 
черту. Я имею в виду такие укоре
нившиеся в нашем националь
ном характере черты, как дели
катность, тактичность и учти
вость, которые под понятием 
«андиша» давно вошли в мо
ральноэтический кодекс 

нашего народа. 

Мне кажется, что пришла пора 
адаптировать наш националь
ный характер к условиям глобаль
ного и быстро меняющегося мира. 
Особенно важно преодолеть силу 
тормозящих традиций при обсуж
дении вопросов большой полити
ческой и исторической важности, 
требующих называть вещи сво
ими именами.

В частности, при обсуждении 
внутри страны даже такого во
проса, как роль личности в исто
рии, все еще проявляются уста
ревшие подходы «андиша», что не 
всегда позволяет отделять объек
тивную оценку в отношении ка
когото важного события в на
шей истории или роли выдаю
щихся политических лидеров от 
ненужного искажения, или, что 
еще хуже, от банального подхали
мажа. 

Как   в большинстве постсовет
ских обществ, историческая на
ука в нашей стране в течение мно

гих лет  велась под диктат  
красных идеологов  и 

их местных приспеш
ников. Сегодня мы ви
дим, какой мораль
ный ущерб нанесла 

рукотворная «быто
вая история» на

уке, обществу, 
престижу,   

ч е с т и 

нации и национальной государ
ственности. Именно поэтому, се
годня в обществе все громче стали 
звучать призывы о необходимости 
показать народу нашу   настоящую 
и правдивую историю. Этот «зов» 
также может дополнить ее.  Ведь 
мы находимся на перекрестке, где 
создается новая история Узбеки
стана.

Мне и прежде приходилось пи
сать о деятельности Президента 
Узбекистана Шавката Мирзиёева. 
Однако на этот раз хотелось бы ак
центировать внимание на важном 
историческом характере роли уз
бекского лидера, который за ко
роткое время сумел оказать весьма 
серьезное и масштабное влияние 
на все процессы, которые ныне 
развиваются в Узбекистане и во 
всей Центральной Азии. 

РОЛЬ ЛИЧНОСТИ
В ИСТОРИКО-ФИЛОСОФСКОМ

РАКУРСЕ
Исследование роли личности 

в истории имеет широкий меж
дисциплинарный характер, по
скольку данная тема одновре
менно рассматривается в рамках 
исторической науки, философии, 
социологии, политологии, куль
турологии и т. д. 

Исследуя исторические пово
роты прошлого или настоящего, 
а также рассматривая роль вы
дающихся личностей в процес
сах прошлого, многие любят по
размышлять «а что, если бы…». 
Не буду спорить, такой путь раз
мышлений сам по себе является 
достаточно интересным процес
сом, которым в свое время увле
кались выдающиеся умы чело
вечества. Они даже разработали 
ряд учений, также ведя споры о 
соотношении философских кате
горий закономерности и случай
ности в различных исторических 
процессах, что опять же связано с 
вопросом о роли личности. 

В частности, великий фран
цузский ученый и философ 
XVII века Блез Паскаль в труде 
«Мысли» (Blaise Pascal, «Pensées», 
1670 г.) приводит исторический 
парадокс о «носе Клеопатры», ко
торый гласит, что «Будь нос Клео
патры чуть короче — облик Земли 
стал бы иным». 

Образно говоря, если бы нос 
царицы Египта был иной формы, 
то римский полководец Антоний 
вовсе не увлекся бы ею и не про
играл битву Октавиану. То есть 
не будь такой влиятельной лич
ности как Клеопатра, Марк Анто

ний и Юлий Цезарь приняли бы 
другие политические решения, и 
тогда великая гражданская вой
 на в Римской империи могла бы 
закончиться подругому, или она 
вообще бы не началась. Но самое 
главное — в итоге римская исто
рия могла дальше развиваться 
совершенно по другому пути. 

Это достаточно забавный, но 
в то же время показательный 
пример на тему о роли лично
сти в истории. Думаю, что можно 
найти и другие подобные при
меры, особенно если поискать их 
в 11 томах известного американ
ского историка и философа Уиль
яма Дюранта «Герои истории: 
краткая история цивилизаций» 
(Will Durant, «Heroes of History: A 
Brief History of Civilization», 1935
1975гг.).

Эксперты также приводят 
пример из российской истории, 
когда Петр I совершил поворот в 
развитии своей страны, превра
тив ее из отсталого феодального 
государства в сильнейшую им
перию. Петр с его новаторскими 
идеями провел ряд реформ и сло
мал устаревшие традиции, тор
мозившие развитие страны. Это 
позволило России заметно про
двинуться вперед, сократив зна
чительное отставание от передо
вых стран тогдашней Западной 
Европы. Если бы на месте Петра 
оказался вовсе не такой энер
гичный правитель, то, возможно, 
эпоха реформ в России могла на
долго отложиться, в результате 
сегодня страна могла бы пред
стать совершенно в другом об
лике. 

Еще один пример: в истории 
Турции неоспорима выдающаяся 
роль Мустафы Кемаля Ататюрка, 
который появился на историче
ской арене в очень ответствен
ный момент жизни или смерти 
турецкой государственности. 
Объявив в мае 1919 года моби
лизацию против захвативших 
страну оккупационных войск, 
Мустафа Кемаль возглавил дви
жение турецкого народа за не
зависимость. Затем буквально на 
руинах Османской империи со
здал республику, став отцомос
нователем современного турец
кого государства. Ататюрк также 
произвел крупные реформы, ко
торые на долгие десятилетия 
обеспечили ускоренное движе
ние турецкого общества к про
грессу.
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Наверное, уже из заголовка статьи ста-
новится ясно, какими рассуждениями 
мне бы хотелось поделиться. Од-
нако рассматриваемая тематика еще 
не подвергалась в нашей стране бо-
лее или менее научному исследова-
нию применительно к новейшему пе-
риоду истории Узбекистана, потому и 
мой подход к ней также будет носить 
в большей степени публицистический 
характер. Известно, что каждому исто-
рическому периоду, в условиях кото-
рого проявляла себя та или иная выда-
ющаяся личность, были присущи свои 
особенности со всеми плюсами и ми-
нусами. Поэтому, на мой взгляд, изу-
чение без системного подхода такого 
важного вопроса, как роль личности в 
истории, выглядело бы скорее прими-
тивным, не говоря уже о научности.

В

ЗНАЧЕНИЕ РОЛИ ЛИЧНОСТИ В ИСТОРИИ,
или О ФЕНОМЕНЕ ШАВКАТА  МИРЗИЁЕВА

И ЕГО ВЛИЯНИИ НА ПРОЦЕССЫ
В УЗБЕКИСТАНЕ 

И ЦЕНТРАЛЬНОЙ АЗИИ
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Как видим, осмысление подоб
ных исторических событий не
избежно вызывает дискуссии о 
том, насколько смогла конкретная 
личность изменить ход истории. 

В частности, согласно немец
кому мыслителю Гегелю (1770—
1831), призвание «всемирноисто
рических личностей заключается 
в том, чтобы быть доверенными 
лицами всемирного духа». Он счи
тал, что личность не может сама 
творить историческую реальность, 
поэтому дело великой личности — 
распознать и показать людям не
обходимую ближайшую ступень в 
развитии их мира.

Британский философ Томас 
Карлейль, напротив, абсолютизи
ровал роль личности в истории. В 
своем трактате «О героях, культе 
героев и героическом в истории» 
(1840 г.) он отмечал, что «история 
мира — биография великих лю
дей». Он видит в великих людях 
неких пророков, через которых 
происходит непрерывное откро
вение Бога. По Карлейлю, законы 
развития мира открываются лишь 
«избранным» или «героям», кото
рые и есть «единственные, дей
ствительные творцы истории». 

Основоположники марксизма 
также не могли обойти своим вни
манием такой важный вопрос, 
как роль личности в истории. Так,  
К. Маркс и Ф. Энгельс подвергли 
критике и идеалистические под
ходы, и теологическое обосно
вание роли личности. Сами они 
свели роль личности в истории к 
минимуму, поставив ее действия 
в жесткую зависимость от внеш
них материальных факторов. По их 
мнению, исторические законы ин
вариантны, то есть они реализу
ются полюбому — просто немного 
раньше или позже, легче или тяже
лее, более или менее полно. 

Однако уже к концу XIX века 
философы начинают постепенно 
отходить от крайних и противо
положных подходов. В частности, 
российскофранцузский философ 
Шарль Раппопорт в работе «Фило
софия истории в ее главнейших те
чениях» (1899 г.) отмечал, что, по
мимо вышеуказанных взглядов на 
роль личности в истории, есть и та
кое решение: «Личность есть как 
причина, так и продукт историче
ского развития».

Говоря о более современных 
взглядах на роль личности в исто
рии, следует упомянуть американ
ского философа Сиднея Хука и его 
монографию «Герой в истории. Ис
следование пределов и возмож
ностей» (Sidney Hook, «The Hero in 
History», 1943 г.). 

Так, американский мыслитель 
не подвергает сомнению особую 
значимость роли личности в исто
рии. Более того, он ранжирует ве
ликие личности по степени их воз
действия на ход истории. В част
ности, он разделяет их на лидеров, 
влияющих на события, и лидеров, 
которые сами инициируют, соз
дают исторические процессы или 
события (как это делал, к примеру, 
тот же Дэн Сяопин).

Завершая данный раздел статьи, 
хочу отметить, что наблюдаемое, 
начиная со второй половины ХХ 
века, снижение научного интереса 
к проблеме роли личности не оз
начает, что уменьшилась сама роль 
личности в истории. 

Как свидетельствуют факты, 
судьбы многих стран мира, их 
подъемы и кризисы, продолжают 
быть тесно связанными с теми или 
иными лидерами. Поэтому судьбо
носные события, происходящие в 
современной Цент ральной Азии, 
включая Узбекистан, также следует 
рассматривать в подобном ракурсе. 
Именно это предопределяет важ
ность изучения такого вопроса, как 
роль личности в исторических про
цессах.

О РОЛИ ЛИЧНОСТИ
В ИСТОРИИ ЦЕНТРАЛЬНОЙ АЗИИ

Так сложилось исторически, что 
еще в глубинных веках Централь
ная Азия, как сердцевина Азии, 
притягивала к себе особое внима
ние. Через нее, особенно до откры
тия мировых морских путей, прохо
дили Великий шелковый путь и все 
другие международные коммуни
кации. 

В ту пору здесь сложился важ
ный культурноцивилизацион
ный центр, оказавший весьма по
зитивное влияние на дальнейший 
ход развития всего человечества. 
Было время, когда весь средневе
ковый мир учился медицине, мате
матике, астрономии и другим нау
кам у целой плеяды таких талант
ливых ученых и мыслителей, как 
Ибн Сино и АльХорезми, Беруни и 
Фароби, Замахшарий и Улугбек, и 
других.

Хочу  подчеркнуть, что совре
менная центральноазиатская ци
вилизация, которую в древности 
называли поразному, является об

щим достоянием наших народов, 
живущих на этой земле тысячи лет.

Однако, справедливости ради, 
нельзя забывать, что в центре всей 
этой центральноазиатской циви
лизации всегда находился узбек
ский народ, играя особую исто
рическую роль, которую никто не 
может оспорить. Узбекистан, где 
проживает почти половина всего 
населения региона, находится в са
мом центре, являясь связывающим 
мостом между другими странами 
Центральной Азии. 

В этом качестве на узбекский на
род, который, выполняя своего рода 
центрообразующую роль, истори
чески сплачивал регион в полити
ческом, экономическом, культур
ном и религиозноидеологическом 
плане, возлагается особая ответ
ственность за историческое разви
тие всей Центральной Азии. 

Наша история богата выдаю
щимися личностями, которые ока
зывали эпохальное воздействие 
на развитие народов и государств 
Центральной Азии. Среди государ
ственных деятелей можно отметить 
историческую роль Амира Темура и 
династии Тимуридов, создавших 
великие империи на обширной 
территории, выходившей далеко за 
пределы Центральной Азии вплоть 
до Индии. Не умаляя выдающу
юся роль Амира Темура, тем 
не менее хочу под
черкнуть, что 
истоки уз
бекского 
народа 
и уз

бек
с к о й 
государ
ственности 
берут свое на
чало из глубинных 
пластов истории. 

В частности, в нашей историче
ской науке, политологии, публици
стике, кинематографии и даже ху
дожественной литературе остается 
практически нераскрытой и не
освещенной деятельность целого 
ряда выдающихся личностей, кото
рые ярко проявили себя на истори
ческой арене в период правления 
династий карлуков, караханидов и 
саманидов. 

И лишь после 2016 года  
Президенту Узбекистана Шавкату 
Мирзиёеву удалось сломать уста
ревшие традиционные догмы в 
освещении исторических собы
тий и личностей. В результате по
явились фильмы, раскрывающие 
прогрессивную роль премьерми
нистра Хивинского ханства Се
ида Исламходжи (в 19071913 гг.), 
а также историческую значимость 
последнего хорезмшаха (в 1220
1231 гг.) из династии Ануштегини
дов Джалолиддина Мангуберди. 

Можно также вспомнить 
фильмы о выдающейся деятельно
сти Имама Абу Иса атТермизи и 
Имама альБухари, которые в свое 
время внесли огромный вклад в 
развитие исламской философской 
мысли и просветительства. 

Однако люди ждут с большим 
нетерпением, когда историки и 
литераторы ознакомят их с дея
тельностью Узбекхана, еще одной 
исторической фигуры, к личности 
которой в нашем обществе име
ется огромный интерес. По мнению 
многих, Узбекхан оставил огром
ный позитивный след в процессе 
формирования узбекского народа 
и узбекской государственности, ко
торый до сих пор широко не изучен.

Честно говоря, я до сих пор не 
понимаю, почему, назвав этим 
именем народ, не поинтересо
ваться его происхождением или 
скорее избегать этого историче
ского факта, скрывать его.

Насколько знаю,  конечно, я не 
профессиональный историк, Уз
бекхан занял трон Золотой Орды в 
1313 году, прибыв из Ургенча, в тот 
период часть нынешнего Узбеки
стана, его хорезмский и приараль
ский регионы входили в состав 
Золотой Орды. Также неоспорима 
его огромная роль в распростра
нении исламской религии. Пре
вратив ислам в господствующую 
религию своей империи, включив 

народности, заселявшие обшир
ные просторы Евразии, в ареал 
исламской цивилизации, что в 
дальнейшем повлияло на ход 
культурологического и мировоз
зренческого развития человече
ства в этой части мира. 

В дополнение к этому, хоте
лось бы отметить Мухаммада 
Шейбанихана и династию Шей
банидов, которые сыграли важ
нейшую роль в исторической 
судьбе не только Узбекистана, но и 
всей Центральной Азии. Когда им
перия Тимуридов пришла в упа
док, а затем окончательно распа
лась, именно шейбаниды спасли 
наши земли от захватившей ре
гион иранской армии Исмаил
шаха. Наверное, не будь отважных 
шейбанидов, Туркестан уже тогда 
превратился бы в северовосточ
ную провинцию Персидской им
перии. 

До сих пор в нашей историче
ской науке и публицистике оста
ется нераскрытой роль и деятель
ность исторических личностей, 
правивших в Бухарском и Коканд
ском ханствах. 

Говоря об этом, вновь хочу под
черкнуть, что история региона — 
это история всех народов. По той 
простой причине, что ранее, до 
1920 годов, в Центральной Азии 

не было принято делить го
сударства по нацио

нальному прин
ципу. Мы все 

н а х о д и 
лись в 

составе 
этих го

с у д а р с т в 
в различных 

пропорциях, на
зываясь общим именем 

«туркестанцы».
Согласно известному в филосо

фии тезису, развитие общества и 
человечества происходит по спи
рали. Размышляя об этом, а также 
учитывая целенаправленный и 
ускоренный характер проводи
мых реформ в Узбекистане, даже 
не сомневаюсь, что все ближе ста
новится тот период историче
ского развития, когда не только 
Узбекистан, но и вся Центральная 
Азия вновь вернут себе утрачен
ные прежде позиции в масштабах 
общечеловеческой истории. 

ВАЖНОСТЬ ТЕКУЩЕГО ЭТАПА
В ЦЕНТРАЛЬНОЙ АЗИИ

ИЛИ О ВЛИЯНИИ ФЕНОМЕНА
ШАВКАТА МИРЗИЁЕВА 

Пять республик Центральной 
Азии, находившиеся почти 150 лет 
в составе сначала Российской им
перии, а затем Советского Союза, 
получили свою государственную 
независимость в 1991 году.

С тех пор прошло более 30 лет, 
и напрашивается вопрос: многого 
ли добились страны 
Центральной Азии 
за этот период 
р а з в и т и я ? 
Лично мне 
п р и хо ди 
лось озна
комиться 
с различ
ными ва
риантами 
ответа на 
этот вопрос. 
Однако призы
ваю некоторых 
не быть слишком 
категоричными, од
нобокими и стро
гими в отношении 
стран региона. Есте
ственно, на это есть 
причина.

Ведь сегодня Централь
ная Азия переживает этап 
больших преобразований и 
крупнейших изменений. К тому 
же, в Узбекистане и Казахстане, 
где в 2016 и 2019 годах произо
шла смена президентов, к власти 
пришло второе поколение лиде
ров, которые только недавно при
ступили к политической и эконо
мической модернизации в своих 
странах. Что касается Кыргыз
стана, Таджикистана и Туркмени

стана, то в этих странах стремле
ние к инновациям, переменам и 
модернизации также проявилось 
в разной степени. И в этом состоит 
важная особенность Центральной 
Азии. 

На этом фоне Шавкат Мирзиёев 
хорошо осознавал, что в конце 
1990х и начале 2000х годов, 
именно изза проводимой Узбе
кистаном политики закрытости 
и самоизоляции, произошел раз
рыв его отношений с соседними 
странами, что на долгое время вы
звало напряженность и неопреде
ленность ситуации во всем реги
оне. 

Поэтому, придя к власти в 2016 
году, новый лидер Узбекистана 
объявил Центральную Азию глав
ным приоритетом своей внешней 
политики, благодаря чему удалось 
преодолеть все проблемы, разно
гласия и сложности прошлых лет с 
соседями, которые теперь рассма
тривают Ташкент как своего бли
жайшего и надежного партнера. 
Это привело к созданию новой гео
политической обстановки в реги
оне, в которой стали преобладать 
тенденции к росту взаимного до
верия, а также укреплению регио
нальной стабильности и безопас
ности.

Видя необходимость создания 
переговорной площадки для от
крытого обсуждения и решения 
всех накопившихся проблем регио
нального сотрудничества, Шавкат 
Мирзиёев предложил проводить 
консультативные встречи глав го
сударств Центральной Азии на ре
гулярной основе.

Другие страны региона и, пре
жде всего, Казахстан активно под
держали инициативу узбекского 
лидера. Как мне кажется, сегодня 
во многом благодаря тандему Узбе
кистана и Казахстана, как двух клю
чевых стран в регионе, обеспечива
ется плавное развитие нового ин
теграционного процесса в регионе.

Хотя реформы в Узбекистане и 
Казахстане не затрагивают напря
мую своих соседей, тем не менее в 
силу своего веса в региональной 
политике, экономике и диплома
тии, эти две страны оказывают 
серьезное влияние на развитие 
всего региона. 

Впрочем, будем надеяться, что 
другие страны также начнут вно
сить более весомый вклад в регио
нальную политику. В последнее 
время мудрый подход начал про
являть Туркменистан. 

На данном этапе Шавкат  
Мирзиёев прилагает огромные 
усилия по формированию регио
нальной интеграции и идентич
ности в рамках всей Центральной 
Азии. По его мнению, народы ре
гиона должны, наконец, осознать, 
что они имеют не только общую 
историю, но также общее настоя
щее и будущее. 

Благодаря этому сегодня мно
гие политологи признают, что 
Центральная Азия становится бо
лее узнаваемой в мире, именно 
как единый и целостный регион. 
Подобный статус не только укре
пляет весь геополитический ре
гион, но также создает больше 
возможностей для отстаивания 
интересов его стран на внешней 
арене.

Именно на этой основе возник 
формат «5+1», в рамках которого 
участвуют пять стран Центральной 
Азии плюс один зарубежный парт
нер (будь это США, РФ, КНР, Япония, 
Южная Корея, Индия и т.д.). В свою 
очередь, этот формат также 
способствует фор
мированию кол
лективной иден
тичности и кон
с о л и д а ц и и 

п о л и т и ч е 

ских элит стран Центральной Азии. 
С другой стороны, многим зарубеж
ным странам также удобно взаимо
действовать с Центральной Азией, 
как с единым целым. 

Кроме того, государства Цент
ральной Азии решили поддер
живать друг друга для отражения 
внешних угроз, сохранения неза
висимости и территориальной це
лостности, как это выражено в До
говоре о добрососедстве, дружбе 
и сотрудничестве от 21 июля 2022 
года по итогам Четвертой Кон
сультативной встречи глав госу
дарств Центральной Азии в г. Чол
понАта (Кыргызстан). 

Известно, что, находясь глубоко 
внутри Азиатского континента, 
наш регион в течение многих ве
ков оставался вдали от оживлен
ных торговых путей, оказавшись 
на обочине важных глобальных 
процессов, будучи оторванным от 
промышленного и научнотехни
ческого развития в мире. Вывести 
регион из состояния транспорт
ного тупика является очень важ
ной задачей общерегионального 
масштаба. Однако до недавнего 
времени ни одно государство ре
гиона не брало на себя задачу ко
ординации усилий на региональ
ном уровне по данному вопросу. 

Этот процесс также сдви
нулся с мертвой точки с приходом  
Шавката Мирзиёева, который 
предложил объединить усилия 
стран региона для создания эф
фективной транспортнокомму
никационной инфраструктуры, 
связывающей Центральную Азию 
с рынками Европы, Азии и Ближ
него Востока. 

В частности, он выдвинул ряд 
инициатив, которые в перспективе 
способны не только превратить ре
гион в важный транспортнологи
стический хаб, но и перевернуть 
весь геоэкономический ландшафт 
Центральной и Южной Азии. По
мимо прочего, их реализация соз
даст возможности для роста дело
вой активности и экономического 
подъема в этой части мира. 

Благодаря усилиям Шавката 
Мирзиёева одной из таких иници
атив стал проект железнодорож
ной магистрали по маршруту «Ки
тай — Кыргызстан — Узбекистан» 
протяженностью 454 км, который 
станет особым драйвером роста 
местных экономик. Этот маршрут 
призван соединить железные до
роги Китая, Кыргызстана и Узбе
кистана, а далее по Транскаспий
скому и Транскавказскому кори
дорам связать их с европейской 
сетью железных дорог.

Усиливается взаимодействие 
между Узбекистаном и Туркме
нистаном по эффективному ис
пользованию мультимодального 
коридора «Центральная Азия — 
Персидский залив», в том числе 
запущенной еще в 1996 году же
лезнодорожной линии «Теджен 
— Серахс — Мешхед — порт Бен
дерАббас», а также разработке 
еще одной линии до порта Чаба
хар с выходом на открытый океан.

В декабре 2022 года запущен 
новый железнодорожный марш
рут «Узбекистан — Туркменистан 
— Иран — Турция» протяженно
стью 4500 км с выходом на порт 
Измир, который стал дополни
тельным маршрутом для экспорта 
узбекских товаров. 
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Как свидетель-
ствуют факты, 
судьбы многих 
стран мира, их 
подъемы и кри-
зисы, продолжают 
быть тесно свя-
занными с теми 
или иными лиде-
рами. Поэтому 
судьбоносные со-
бытия, происхо-
дящие в современ-
ной Цент ральной 
Азии, включая Уз-
бекистан, также 
следует рассма-
тривать в по-
добном ракурсе. 
Именно это пре-
допределяет важ-
ность изучения 
такого вопроса, 
как роль личности 
в исторических 
процессах.

Согласно из-
вестному в философии 

тезису, развитие общества и 
человечества происходит по спи-

рали. Размышляя об этом, а также 
учитывая целенаправленный и уско-

ренный характер проводимых реформ 
в Узбекистане, даже не сомневаюсь, что 
все ближе становится тот период исто-

рического развития, когда не только 
Узбекистан, но и вся Центральная 
Азия вновь вернут себе утрачен-

ные прежде позиции в мас-
штабах общечеловече-

ской истории.
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Кроме того, в рамках диало
гового формата «Узбекистан — 
Азербайджан — Турция» отме
чен важный потенциал желез
нодорожного коридора «Навои 
— Туркменбаши — Баку — Тби
лиси — Карс», который позволит 
Узбекистану обеспечить выход к 
Средиземному морю через турец
кий порт Мерсин.

Перспективным является стро
ительство Трансафганского транс
портного коридора с прокладкой же
лезной дороги по маршруту «Термез 
— МазариШариф — Кабул — Пеша
вар» длиной около 600 км. Она свя
жет Центральную Азию кратчайшим 
маршрутом с Пакистаном, Индией и 
Ближним Востоком. Поддержку про
екту выразили Россия, Китай и США.

На этих конкретных примерах 
можно увидеть практическое про
явление того, как в наше время 
отдельно взятый политический 
лидер, в данном случае Шавкат  
Мирзиёев, смог оказать масштаб
ное влияние на изменение геоэко
номического ландшафта на огром
ной территории. 

Учитывая весьма позитивное 
влияние политического курса уз
бекского лидера, эксперты начали 
называть его феноменом Шавката 
Мирзиёева, который, наряду с тер
мином «Новый Узбекистан», уже 
получил свое звучание не только 
внутри региона, но и на междуна
родном уровне. 

Эксперты также стали употреб
лять термин о «феномене Шавката 
Мирзиёева» в своих комментариях 
применительно к событиям в Аф
ганистане. В частности, дальновид
ная политика Президента Узбеки
стана изменила представление об 
Афганистане, напомнив всем о его 
исторической роли соединяющего 
моста между Центральной и Юж
ной Азией.

Примечательно, что под впечат
лением новых инициатив Шавката 
Мирзиёева, даже такая страна, как 
Пакистан, стала активно наращи
вать взаимосвязи с Центральной 
Азией, увидев многообещающие 
перспективы от сотрудничества с 
нашим регионом через Трансаф
ганский транспортный коридор.

СОВРЕМЕННЫЕ РЕАЛИИ
УЗБЕКИСТАНА И ВЛИЯНИЕ

ПРЕЗИДЕНТА НА ХОД
ЕГО РАЗВИТИЯ 

На основании собственных на
блюдений и анализа расчетов, мне 
бы хотелось разделить этот корот
кий период независимого развития 
Узбекистана условно на три этапа: 
1991–2000 годы, 2000–2016 годы и 
2016–2030 годы. 

Первый этап охватывает 
1991–2000 годы

После распада СССР Узбеки
стану и другим странам Централь

ной Азии понадобилось время, 
чтобы окончательно осознать про
исходящие геополитические реа
лии. Важно было принять самые 
безотлагательные меры для обес
печения своего суверенитета и 
безоп асности. 

В первую очередь было необ
ходимо заняться решением таких 
важных вопросов, как определение 
границ, введение новой валюты, 
реорганизация системы управле
ния государством, создание армии 
и силовых структур, разработка и 
внедрение новой экономической 
модели развития, преодоление ги
перинфляции и других негативных 
последствий развала плановой 
экономики СССР (ведь оказались 
разорванными все цепочки произ
водственных отраслей единой со
ветской экономики) и т.д. 

Поэтому, оглядываясь назад, се
годня могу констатировать, что, не
смотря на присутствие в обществе 
огромного спроса на проведение 
ускоренных реформ, нашим стра
нам все же было непросто взять и 
без подготовки осуществлять такой 
же стремительный рост, как Синга
пур или Южная Корея. Дело в том, 
что у азиатских тигров и бывших 
советских республик Центральной 
Азии для этого были совершенно 
разные стартовые условия.

Тем не менее, в начале 1990х 
Узбекистан разработал собствен
ную модель перехода на рыноч
ную экономику и достаточно уве
ренно начал свой независимый 
путь. По оценкам многих наблю
дателей, шансы нашей страны на 
ускоренное развитие выглядели 
даже предпочтительнее, чем у Ка
захстана, Кыргызстана и Туркме
нистана, не говоря о Таджикистане, 
где шла гражданская война. 

Таким образом, по многим па
раметрам и показателям Узбеки
стан завершил первые 10 лет, то 
есть первый этап независимого 
развития, с наилучшими результа
тами в регионе, показав неплохую 
устойчивость своей экономики. 
Помнится, что в тот период в сосед
них странах региона и, даже в Рос
сии, смотрели на ситуацию в нашей 
стране с завистью, приводя Узбеки
стан в качестве успешного примера 
на переходном этапе развития. 

Второй этап включает
в себя 2000-2016 годы

Этот период в развитии Узбеки
стана характеризуется экспертами 
как период политического и эко
номического застоя. Возникает во
прос: почему так произошло? Ведь 
хороший старт, взятый страной на 
предыдущем этапе, давал опреде
ленные надежды на более высокие 
результаты?! 

На самом деле это доста
точно сложный и бо
лезненный во
прос и, 

мне кажется, вряд ли на него можно 
ответить в рамках одной статьи. 
Кроме того, тут невозможно отве
тить однозначно. Потому что, на 
мой взгляд, в самой жизни, а тем 
более на переходном этапе разви
тия целой страны, ничто не проис
ходит просто так. Всему есть свои 
объективные и субъективные при
чины или обстоятельства.

Тем не менее, помню, как в на
чале 2000х годов, с учетом боль
шого трудолюбия узбекского на
рода, а также присущей ему спо
собности к предпринимательству, 
ожидалось, что Узбекистан в своем 
развитии пойдет вперед уско
ренными темпами, оставив 
далеко позади своих сосе
дей в регионе. 

Однако весь мир 
наблюдал обратную 
картину, то есть то, 
как Узбекистан 
начинает тормо
зить начатые ре
формы, призван
ные обеспечить 
быстрый рост. 
Вместо продви
жения вперед 
страна лишь 
стремилась ух
ватиться за ту 
относительную 
у с т о й ч и в о с т ь 
экономики, кото
рая была достиг
нута чуть ранее, пы
таясь удерживать ее 
как можно дольше. 

Кроме того, был до
пущен ряд неверных и по
пулистических решений, 
которые погубили деловую ак
тивность в стране. В частности, 
правительство так и не выполнило 
обязательства по VIII статье устава 
МВФ, взятые в октябре 2003 года по 
введению конвертируемости ва
люты по текущим международным 
операциям без какихлибо огра
ничений. Так, Узбекистан стал по
степенно закрываться от внешнего 
мира, проводя политику самоизо
ляции и вводя жесткие погранич
ные и торговые барьеры. 

На этом фоне иностранные ин
весторы, поначалу пришедшие в 
Узбекистан с большим энтузиаз
мом, начали переводить свой биз
нес в соседние страны. Помню, как 
один из моих казахстанских коллег 
высказал даже не удивление за
медлением наших реформ, а скорее 
благодарность за то, что Узбекистан 
якобы решил дать фору Казахстану, 
позволив ему набрать скорость. 

Однако факт остается фактом: 
узбекистанцам оставалось лишь 
наблюдать и аплодировать успе
хам ускоренного роста, которые де

монстрировали не только Китай 
и Малайзия, но даже 

соседний Ка
з а х 

стан. А Узбекистан в 2000х упустил 
хоть и короткий, но крайне важный 
отрезок времени, задержав старт 
своих реформ. 

Приведем небольшой фраг
мент из одного зарубежного ис
следования. Так, Международная 
группа по предотвращению кри
зисов (International Crisis Group) 
со штабквартирой в Брюсселе  
11 марта 2004 года опубликовала 
аналитический отчет «Неудача ре
форм в Узбекистане: дальнейшие 

шаги для международного сообще
ства». 

В докладе отмечается, что «по 
данным МВФ, в 2003 году рост эко
номики страны составил всего 
0,3%. Начиная с 1998 года, еже
годно снижается ВВП на душу на
селения, достигнув всего 350 дол
ларов США в 2003 году. Иностран
ные инвестиции малы, а страна 
выживает за счет экспорта сырья, 
в особенности, золота и хлопка». В 
документе также подчеркивается, 
что «Узбекистан продолжает пе
реживать серьезную экономиче
скую стагнацию, безработица рас
тет, уровень жизни снижается..., 
а 80% населения живет в бедно
сти…». 

Таким образом, зарубежные экс
перты уже тогда указывали для Уз
бекистана «единственным спо
собом выхода из экономического 
кризиса является осуществление 
долгосрочных структурных ре
форм». 

Однако в тот период в Узбеки
стане даже не собирались слушать 

подобные рекомендации. Страна 
просто продолжала замыкаться в 
собственной скорлупе, хотя в эпоху 
сегодняшней глобализации такой 
путь самоизоляции от внешнего 
мира — просто абсурд. 

Честно говоря, сегодня даже 
вспоминать не хочется о той тяже
лой картине жизни, которая имела 
место всего семь лет назад: хмурое 
настроение несчастных людей в 
закрытом обществе, изолирован
ность страны от внешнего мира, 
натянутые отношения и жесткий 
визовый режим с соседними стра
нами, торговые барьеры и гибель 

мирных людей на минах на 
границах с соседними госу

дарствами и т.д. 
Внутри страны на

блюдались продолжа
ющаяся экономиче

ская стагнация, го
сподство тотальной 
цензуры, засилие 
силовых органов, 
жесткие запреты 
в религиозной 
сфере, давление 
на предприни
мателей, отсут
ствие конвер
тации, боязнь 
людей вести раз
говоры на про
блемные темы и 

т.д. Все это в сово
купности сильно 

подрывало между
народный имидж Уз

бекистана.
На мой взгляд, глав

ным знаковым атрибутом 
той эпохи застоя стали за

боры и ограждения. Не только 
центральные госорганы и сило

вые структуры, но даже местные 
органы, которые обязаны рабо
тать среди людей, окружали свои 
здания железными ограждени
ями, изолируясь от собственного 
народа. Даже центральные улицы 
Ташкента местами перекрыва
лись железобетонными барье
рами. 

Кроме того, было воздвиг
нуто огромное количество кон
трольнопропускных пунктов, 
постов ГАИ и других служб даже 
на границах между районами и 
областями, как будто они нахо
дятся не в Узбекистане, а на тер
ритории разных государств. Это 
можно было   расценивать как 
подозрительность государства 
к обществу, видя в нем угрозу 
самому себе. Представляете, 
сколько проверок на своем пути 
должен был пройти рядовой жи
тель киш лака из Хорезма или 
Сурхандарьи, едущий в Ташкент?! 
У меня даже нет слов, чтобы опи
сать все это — издевательство над 
собственным народом и только! 

5 >>>

Учитывая весьма 
позитивное влияние поли-

тического курса узбекского ли-
дера, эксперты начали называть его 

феноменом Шавката Мирзиёева, который, 
наряду с термином «Новый Узбекистан», уже 

получил свое звучание не только внутри реги-
она, но и на международном уровне. 

Эксперты также стали употреб лять термин о 
«феномене Шавката Мирзиёева» в своих ком-
ментариях применительно к событиям в Аф-
ганистане. В частности, дальновидная поли-

тика Президента Узбекистана изменила 
представление об Афганистане, напом-

нив всем о его исторической роли 
сое диняющего моста между 

Цент ральной и Южной 
Азией.

К
Уже сегодня Уз-
бекистан гото-
вит фундамент 
для перехода в ряд 
развитых стран 
мира. Президент 
поставил задачу 
к 2030 году увели-
чить объем ВВП 
в 2 раза с доведе-
нием его до 160 
млрд долларов, 
ВВП на душу насе-
ления до 4 тысяч 
долларов, удво-
ить общий объем 
экспорта и дове-
сти его до 45 млрд 
долларов, а также 
привлечь 250 млрд 
долларов инвес-
тиций.

ЗНАЧЕНИЕ РОЛИ ЛИЧНОСТИ В ИСТОРИИ,
или О ФЕНОМЕНЕ ШАВКАТА  МИРЗИЁЕВА

И ЕГО ВЛИЯНИИ НА ПРОЦЕССЫ
В УЗБЕКИСТАНЕ 

И ЦЕНТРАЛЬНОЙ АЗИИ
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За последние 
годы практиче-
ски решился во-
прос о дальней-
шей судьбе не 
только Узбеки-
стана, но и всей 
Центральной 
Азии. Именно в 
этом проявилась 
историческая 
роль узбекского 
лидера в более 
широком смысле. 
Теперь этот про-
цесс в междуна-
родной политике 
стал известен 
как феномен 
Шавката  
Мирзиёева.
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Особо не вдаваясь в подробно
сти, отмечу, что недовольных за
медлением реформ внутри Узбе
кистана, мягко говоря, особо не 
приветствовали. Их могли пре
следовать или же просто выда
вить из «системы». Жаль только, 
как много наших энергичных и 
талантливых патриотов оказа
лось «на обочине» правящей си
стемы, которые были лишены 
элементарной возможности слу
жить прогрессу своей страны. 

В классической политэконо
мии существует учение о взаи
модействии и взаимовлиянии 
таких категорий, как базис и 
надстройка. Согласно этой тео
рии, модернизация экономики 
должна сопровождаться измене
ниями в политической системе, 
которая должна стать более де
мократичной и подотчетной. 
Только налаженный конструк
тивный диалог с обществом дает 
политическому лидеру возмож
ности правильно определить 
ориентиры для будущего раз
вития. Более того, именно в та
ких случаях массы, подхватывая 
новаторские идеи лидера, сами 
превращаются в его помощни
ков, став повсеместными рефор
маторами. Сегодня, оглядываясь 
назад, могу лишь отметить, что 
на том этапе в Узбекистане ни
чего этого не было сделано.

Признаюсь, мне так и не дове
лось прочитать какойлибо мате
риал наших узбекских авторов 
с подробным анализом того за
стойного периода развития на
шей страны. Однако мне также 
понятно, что такого анализа и 
быть не могло, потому что бук
вально семь лет назад опасения 
быть преследованными застав
ляли трезвомыслящих интеллек
туалов просто помалкивать. 

Третий этап охватывает
период с 2016 по 2030 годы
Короткий отрезок времени, 

прошедший с 2016 года вобрал в 
себя много судьбоносных для Уз
бекистана событий. Даже не по
боюсь сказать, что за семь лет в 
стране сделано больше, чем за 
все предыдущие 25 лет! Мне ино
гда кажется, что стремительные 
преобразования, которые проис
ходили в нашей стране в течение 
последних лет, настолько оглу
шают нас, что наши люди про
сто не успевают осознавать всю 
эпохальность и переломный ха
рактер переживаемого нами мо
мента времени. 

Английский публицист и ди
пломат Генри Болингброк (1678
1751) подчеркивал, что «история 
— это философия, которая учит 
нас с помощью примеров». Пред
ставим себе, как рядовой жи
тель Узбекистана, покинувший 
страну в 2015 году, вновь вер
нулся сюда уже в наше время. 
Мне кажется, он был бы просто 
шокирован, увидев те колоссаль
ные изменения, которые прои
зошли в политической и эконо
мической жизни страны за такой 
короткий период. 

Одной из главных задач но
вого Президента стало восста
новление доверия людей к вла
сти. Ведь с неразвитым обще
ством нельзя построить сильное 
государство, а без участия на
рода любая реформаторская де
ятельность обречена на неудачу. 
Также очевидно, что без измене
ния мировоззрения людей про
сто невозможно обновить обще
ство. 

На мой взгляд, именно в этом 
кроется главная причина того, 
почему Шавкат Миромонович ре
шил начать работу снизу, среди 
простого населения, открыв до
рогу свободе мысли и слова. 
Президент внедрил систему на
родных приемных, заставив чи
новников выйти из уютных ка
бинетов и идти в народ, чтобы 
восстановить почти утраченную 
связь государства с ним.

Символично, что свои первые 
шаги он начал с ликвидации са
мого главного атрибута застой
ного периода, поручив немед
ленно убрать металлические 
ограждения и железобетонные 
барьеры, а также снять контроль
нопроверочные посты между 
областями и районами Узбеки
стана. Он отменил репрессивный 
режим внутри страны, также до
бившись освобождения политза
ключенных и ареста коррумпи
рованных руководителей сило
вых структур.

Мне приходилось не раз удив
ляться тому, как Шавкат Мирзиёев 
легко и быстро решал казавши
еся сверхсложными задачи сто
летней давности, которые, под
черкиваю, когдато были возве
дены в ранг принципов жизни 
или смерти. Я имею в виду ис
коренение монополии хлопка, 
ликвидацию пресловутого хлоп

кового рабства и принудитель
ного детского труда в аграрном 
секторе. 

Кто бы мог подумать, что бла
годаря ускоренному развитию 
текстильной отрасли Узбекистан 
буквально за семь лет из страны, 
экспортирующей хлопоксырец, 
превратится в государство, им
портирующее хлопок. Видимо, 
такие внушительные показатели 
демонстрируют выдающуюся 
роль нового лидера в преображе
нии страны. 

Кроме того, Шавкат Мирзиёев, 
запустив свободную конверта
цию валюты, сразу добился ли
берализации денежнокредит
ной и налоговобюджетной по
литики, смягчив режим внешней 
торговли и таможенных тарифов. 
Свершившийся быстрый подъем 
деловой активности и возвра
щение инвесторов в страну под
твердили правильность приня
тых решений. 

Факты говорят сами за себя. По 
версии глобального банка HSBC 
(доклад «World in 2050»), Узбеки
стан назван страной с одной из 
самых быстрорастущих эконо
мик мира в ближайшие десяти
летия. Политика открытых две
рей позволила стране с 2019 года 
занять прочное место в первой 
пятерке самых быстрорастущих 
и привлекательных туристиче
ских направлений в мире.

Сегодня Узбекистану уда
лось перейти из разряда отста
лых стран мира (прежде уровень 
ВВП на душу населения состав
лял 350400 долларов) в ряд го
сударств со средним уровнем до
хода (сейчас он равен 2250 дол
ларам). Теперь ставится задача к 
2030 году достичь уровня стран с 
доходом выше среднего.

Еще в начале 2020 года Шавкат 
Мирзиёев поставил задачу к 2025 
году вдвое увеличить ВВП страны 
с 58 до 100 млрд долларов (уже 
достигнут рубеж 82 млрд долла
ров), довести годовой объем пря
мых иностранных инвестиций 
до 10 млрд долларов (этот рубеж 
уже достигнут), а годовой объем 
экспорта до 30 млрд долларов (в 
прошлом году объем экспорта со
ставил 22,5 млрд долларов).

Успехи в реформировании уз
бекской экономики также заме
чены в Европейском союзе, кото
рый в апреле 2021 г. присоединил 
Узбекистан к системе преферен
ций GSP+, которая позволяет нам 
беспошлинно экспортировать 
в Евросоюз 6200 видов товаров. 
Благодаря этому только с начала 
2023 года объем торговли с ЕС 
увеличился на 70 %.

ТАКИМ ОБРА
ЗОМ, ЗА СЕМЬ 
ЛЕТ УЗБЕКИ
СТАН ВОССТАНО
ВИЛ УТРАЧЕН
НЫЕ ПОЗИЦИИ, 
ПРЕВРАТИВ
ШИСЬ В КЛЮ
ЧЕВОГО ИГРОКА 
НА РЕГИОНАЛЬ
НОЙ АРЕНЕ. В 
ПОВЕСТКЕ ДЕЙ
СТВИЙ НА БЛИ
ЖАЙШИЙ ПЕ
РИОД СТОИТ 
ЗАДАЧА ПРЕВРА
ЩЕНИЯ УЗБЕКИ
СТАНА В ФИНАН
СОВЫЙ ЦЕНТР И 
ЭФФЕКТИВНЫЙ 
ДЕЛОВОЙ ХАБ 
ДЛЯ ВСЕЙ ЦЕНТ
РАЛЬНОЙ АЗИИ. 
И ВСЕ ЭТО СТА
НОВИТСЯ ТОРЖЕ
СТВОМ РЕГИО
НАЛЬНОЙ СТРА
ТЕГИИ ШАВКАТА 
МИРЗИЁЕВА. 

Уже сегодня Узбекистан гото
вит фундамент для перехода в ряд 
развитых стран мира. Президент 
поставил задачу к 2030 году уве
личить объем ВВП в 2 раза с до
ведением его до 160 млрд долла
ров, ВВП на душу населения до  

4 тысяч долларов, удвоить общий 
объем экспорта и довести его до 
45 млрд долларов, а также при
влечь 250 млрд долларов инве
стиций. 

Как мне представляется, с 
2030 года Узбекистан может на
чать переход в четвертый этап 
развития. Однако реформы, кото
рые предусмотрены осуществить 
в Узбекистане после 2030 года, 
будут иметь свои особые отли
чительные черты. Так, на преды
дущем и нынешнем этапах рост 
экономики можно было обеспе
чить за счет природных богатств, 
инвестиций и трудовых ресур
сов. 

Для дальнейшего прогресса 
стране необходим технологи
ческий прорыв. К примеру, со
временная эпоха в мире харак
теризуется переходом ведущих 
стран к четвертой промышлен
ной революции, а также умной 
или инновационной экономике. 
В частности, осуществляется по
степенный переход от информа
ционных технологий (IT) в сто
рону технологий данных (data 
technology, DT).

Однако технологический про
рыв требует, в первую очередь, 
повышения качества человече
ского капитала, как необходи
мого условия для перехода на 
высокотехнологический уровень 
прогресса. Иначе возрастает 
риск того, что страна еще на 20—
30 лет может застрять на сред
нем уровне развития. 

Мне кажется, именно исходя 
из этих задач, Шавкат Мирзиёев 
запустил масштабную реформу 
тех сфер, которые позволят нара
щивать человеческий капитал в 
стране. В частности, еще в сентя
бре 2020 года Президент поста
вил перед страной стратегиче
скую задачу — создать фундамент 
Третьего Ренессанса, рассматри
вая ее в качестве национальной 
идеи Узбекистана (как известно, 
Первый Ренессанс в Централь
ной Азии, называемый также 
Мусульманским, имел место в IX
XII веках, а Второй Ренессанс на
чался в период расцвета искусств 
и наук в империи Тимуридов и 
наблюдался в XIVXVI веках). 

Данный раздел статьи мне 
бы хотелось завершить выво
дом о том, что, находясь на по
роге Третьего Ренессанса, Узбе
кистану вновь нужно стать цент
ром регионального прогресса в 
Центральной Азии. Для этого, от
мечает Шавкат Мирзиёев, необ
ходимо добиться высочайшего 
качества системы дошкольного, 
школьного, высшего и среднего 
специального образования, кар
динальной переориентации и 
модернизации научных учреж
дений с тем, чтобы превратить их 
в четыре взаимосвязанных звена 
в формировании эпохи нового 
Возрождения.

ВМЕСТО ЗАКЛЮЧЕНИЯ
Заключительную часть статьи 

хотелось бы начать с воспомина
ний о том, как Шавкат Мирзиёев 
на одной из  встреч в качестве 
Президента осветил плачевное 
положение Узбекистана и при
вел реальную статистику. Ведь 
тогда подобные данные тща
тельно скрывались от народа. 

Поделившись своим виде
нием относительно дальнейших 
перспектив развития страны, он 
прямо призвал бросить все силы 
и ресурсы на немедленную ре
ализацию всех отложенных ра
нее системных реформ. С горя
щим взором новый Президент 
пытался убедить нас, что «только 
так у нас может появиться наде
жда, что Узбекистан сможет по
кинуть зону экономической от
сталости».

Затем с неким отчаянием в го
лосе предупредил, что «в против
ном случае Узбекистан будет вы
нужден просто смириться с по
ложением нищего и отсталого 
сырьевого придатка для более 
развитых государств». И, завер
шая речь, в категоричной форме 
заявил, что «у страны иной аль
тернативы просто нет».

Честно говоря, внимательно 
слушая нового Президента Уз
бекистана, мы тогда не совсем 
осознавали всю серьезность и 
катастрофичность ситуации для 
страны. С тех пор прошло семь 
лет, и история показала правоту 
его прогнозов и мыслей, и ре
зультаты проделанной работы на 
виду: образно говоря, страна ото
шла с линии угрожающего об
рыва в экономическую пропасть. 

Не будем забывать, что всего 
семь лет назад Узбекистан прак
тически находился в состоянии 
необъявленной торговоэконо
мической, пограничнотамо
женной и информационной вой
 ны со всеми своими соседями. 
И еще неизвестно, какие конф
ликты могли разгораться в реги
оне, не будь активных действий 

нового Президента Узбекистана 
по оздоровлению и улучшению 
ситуации.

С этой точки зрения, могу 
смело заявить, что за послед
ние годы практически решился 
вопрос о дальнейшей судьбе не 
только Узбекистана, но и всей 
Центральной Азии. Именно в 
этом проявилась историческая 
роль узбекского лидера в более 
широком смысле. Теперь этот 
процесс в международной поли
тике стал известен как феномен 
Шавката Мирзиёева. 

В 2016 году лидеру Узбеки
стана и его команде удалось взять 
хороший старт, правильно опре
делив необходимые приоритеты 
развития. Однако теперь крайне 
важно, чтобы Узбекистан, как 
ключевая страна, задающая темп 
развитию всего региона, не сби
вался с намеченного пути. 

Поверьте, подобный риск 
всегда будет существовать, осо
бенно когда в мире происходит 
новая поляризация, усиливается 
борьба за рынки и ресурсы, про
является открытое стремление 
сильных государств доминиро
вать над слабыми, демонстри
руется жесткое, на грани воен
носилового противостояния, от
стаивание интересов, наподобие 
военных действий между Рос
сией и Украиной.

Поэтому неслучайно, что на 
прошедших 9 июля внеочеред
ных президентских выборах на
род Узбекистана вновь оказал 
доверие Шавкату Мирзиёеву до
вести до конца начатые им ре
формы. 

Хотел бы подчеркнуть, что Уз
бекистан — наш общий дом, в ко
тором живет многонациональ
ный народ. И у нас другой Ро
дины просто нет. Значит, как 
предложил Шавкат Мирзиёев, и 
наш Новый Узбекистан мы обя
заны построить все вместе. 

Для достижения этой цели нам 
нужно добиваться роста благосо
стояния населения, ликвидации 
бедности, сокращения безрабо
тицы, преодоления администра
тивной и технологической отста
лости, а также большей откры
тости и демократичности нашей 
политической системы. Кстати, 
решению именно этой задачи 
призвана отвечать недавно при
нятая новая редакция Конститу
ции. 

На мой взгляд, решение этих 
задач станет возможным только 
в том случае, если общество 
четко определит свою позицию 
к проводимым реформам, пере
став быть социально пассивным. 
Ведь, как отмечали классики фи
лософии, «идеи реализуются 
тогда, когда ими овладевают ши
рокие массы». 

Это означает необходимость 
мобилизации и консолидации 
всего нашего общества вокруг 
политического лидера страны. 
Только общими усилиями и все 
вместе мы сможем обеспечить 
экономический рывок и обще
ственный прогресс.

Сегодня Шавкат Мирзиёев 
смело ведет Узбекистан по пути 
к прогрессу, стараясь активно 
сплачивать соседей по Централь
ной Азии во имя процветания. Он 
понимает, что регион — тоже об
щий дом для всех наших народов. 
И ради будущего подъема всего 
региона мы должны двигаться 
вместе. 

Скажите, разве не о таком 
масштабном народном движе
нии за прогресс всего Турке
стана мечтали наши великие 
предкиджадиды буквально 100 
лет назад?! 

КУДРАТИЛЛА
РАФИКОВ,

ПОЛИТОЛОГ
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В РАБОЧЕМ РЕЖИМЕ

СОРЕВНОВАНИЯ »

Первый этап соревнований проводится в четы
рех территориальных зонах — Навоийской, Фер
ганской, Ташкентской областях и городе Ташкенте. 
Победители получат право выступать на республи
канском этапе.

Подведены итоги городских соревнований в 
Ташкенте с участием шести команд. Матчи прошли 
в упорной борьбе с множеством интересных и за
хватывающих моментов, доставив болельщикам и 
участникам большое удовольствие.

В решающем матче команда ГУП «УзТЕСТ» побе
дила команду Ташкентского химикотехнологиче
ского института, заняв первое место и завоевав пу
тевку на республиканский этап. Третье место доста
лось команде АО «Узкимёсаноат».

Командыпобедители награждены дипломами и 
кубками Республиканского отраслевого совета.

Финальный этап соревнований пройдет в сто
лице накануне праздника Дня независимости. 

Шавкат ТАИРОВ, 
советник председателя по вопросам молодежи

Республиканского совета профсоюза
работников химической и фармацевтической 

промышленности

Мини-футбол —
увлекательная

игра

Дан старт соревнованиям по мини-фут-
болу между предприятиями, организаци-
ями и учреждениями химической и фарма-
цевтической промышленности, посвящен-
ным 32-летию независимости Республики 
Узбекистан. Их инициаторами выступили 
АО «Узкимёсаноат» и республиканский со-
вет отраслевого профсоюза.

КАК ЖИВЕШЬ, ПЕРВИЧКА? »

АДРЕСА ОТДЫХА »

КОНСТИТУЦИОННЫЕ РЕФОРМЫ »

Лучшие среди первых
В номинации «Лучшая первичная 

организация профсоюза работников 
образования и науки» победителем 
стала первичка общеобразователь
ной школы № 20 города Самарканда, 
а в профсоюзе работников агропро
мышленного комплекса звание луч
шей  получила первичка областного 
Управления карантина и защиты рас
тений. 

Звания лучшей в  проф  союзе ра
ботников здравоохранения добилась  
первичка медицинского объедине
ния Нарпайского района, а в профсо
юзе работников сферы услуг, бизнеса 
и предпринимательства первое ме
сто заняла  профсоюзная организация 
ООО «Самарканд сув таъминоти». 

В профсоюзе работников государ
ственных организаций и обществен

ной службы лучшей признана пер
вичка областного Упр авления вну
тренних дел, а в номинации «Лучшая  
первичная  организация профсоюза 
работников транспорта,  дорожного 
и капитального строительства, стро
ительной индус трии» победителем 
стала первичка профессиональной 
школы № 2 Иштыханского района.

В сфере культуры, спорта и туризма  
пальму первенства одержала профсо
юзная организация объединенной ре
дакции областных газет «Зарафшон» 
и «Самаркандский вестник», а в но
минации «Лучшая первичка профсо
юза работников металлургической и 
машиностроительной отраслей про
мышленности» победителем признана  
профсоюзная организация ООО «Са
маркандский автомобильный завод». 

— На на
шем предпри
ятии, где рабо
тают более   1,5 
тыс  ячи сотруд
ников, созданы 
достойные ус
ловия для  про
изводительной 
работы и ак
тивного отдыха, их интересы надежно 
защищает наша первичка, — сказал 
председатель профсоюзной органи
зации ООО «Самаркандский автомо
бильный завод» Шухрат Хамдамов. — 
Рабочие и служащие обеспечены бес
платным питанием и транспортными 
услугами. Кроме того, в выходные и 
праздничные дни профкомом для них 
организуются экскурсии по историче

ским городам и местам паломничества 
нашей республики.  

Победителям вручены специаль
ные дипломы и памятные подарки от 
организаторов. Они примут участие в 
республиканс ком этапе конкурса, ко
торый состоится в канун Дня профес
сиональных союзов Узбекистана. 

Абдулла ЭШМУХАММЕДОВ
Фото Хусана  ЭЛТОЕВА

В Самарканде подведены итоги областного конкурса «Самая лучшая пер-
вичная профсоюзная организация», в котором приняли участие около 50 по-
бедителей из районов и городов  этого региона.

Достижение позитивных результатов реформ в ре
альном секторе экономики, сфере услуг, здравоохране
нии, образовании, поддержке молодежи, женщин и ма
лообеспеченных слоев населения возможно лишь в том 
случае, если в центр всех преобразований поставить 
интересы человека труда.

Примечательно, что в нашей республике в послед
ние годы предпринимаются масштабные меры по ре
шению накопившихся проблем во всех сферах жизни 
государства и общества, в том числе в сфере труда.

Благодаря либерализации денежнокредитной по
литики, трудового, налогового, пенсионного и финан
сового законодательства за  последние годы удалось 
решить такие вопросы, как обеспечение своевремен
ной выплаты заработной платы, преодоление раз
ницы между оплатой труда в наличной и безналичной 
формах, повышение мобильности рабочей силы, сня
тие ограничений для трудоустройства граждан вну
три страны и за рубежом, совершенствование условий 
оплаты труда работников ряда отраслей, полное иско
ренение детского и принудительного труда.

За последние семь лет ратифицировано семь  важ
нейших конвенций Международной организации 
труда (МОТ), касающихся социального диалога, права 
на объединение в профсоюзы, безопасности и гигиены 
труда, инспекции труда в промышленности, торговле и 
сельском хозяйстве. Приняты законы «Об охране труда», 
«О профессиональных союзах», «О занятости населе
ния», «О государственной гражданской службе», введен 
в действие Трудовой кодекс Республики Узбекистан в 
новой редакции.

Наиболее значимыми изменениями в сфере регули
рования рынка труда явилось введение государствен
ного заказа на создание новых рабочих мест, внедре
ние субсидированной занятости для лиц из числа со
циально уязвимых слоев населения, предоставление 
грантов безработным гражданам, желающим начать 
предпринимательскую деятельность, максимальное 
упрощение процедуры приобретения статуса самоза
нятого.

В последние годы утверждены районные коэффици
енты к оплате труда, а также минимальная продолжи
тельность ежегодного дополнительного отпуска работ
никам, занятым на работах в местностях с тяжелыми и 
неблагоприятными природноклиматическими и бы
товыми условиями.

Введены обновленные отраслевые повышающие 
коэффициенты тарифных ставок рабочих по отдельным 
технологическим видам работ, производствам и видам 
экономической деятельности. Утверждены новые раз
меры надбавок, связанных с разъездным характером 

работ, улучшены условия оплаты труда водителей авто
мобильного транспорта.

Кардинальные сдвиги происходят в сфере борьбы с 
бедностью: утверждена Стратегия социальной защиты 
населения Республики Узбекистан, в рамках реализа
ции которой создано Национальное агентство социаль
ной защиты, с включением в ее состав социальной ин
спекции.

В целях поощрения национального трехстороннего 
социального диалога созданы и функционируют трех
сторонние комиссии по социальнотрудовым вопросам 

на первичном, территориальном, отраслевом и респуб
ликанском уровнях.

Сегодня глобальный мир труда сталкивается с вызо
вами, порожденными цифровизацией экономики, уси
лением глобального курса на «либерализацию» трудо
вого законодательства и повышение так называемой 
гибкости рынка труда. К числу этих вызовов можно от
нести рост безработицы, неформальной и нестандарт
ной занятости, падение реальной заработной платы, 
эрозию трудовых прав, кризис системы социального 
страхования, дефицит социальной справедливости.

Следует отметить, что Конституция Республики Уз
бекистан в новой редакции является своеобразным от
ветом на существующие вызовы современности, вклю
чая проблемы сферы труда.

Так, статья 42 Конституции гласит, что каждый 
имеет право на достойный труд, на свободный вы
бор профессии и рода деятельности, благоприятные 
условия труда, отвечающие требованиям безопасно
сти и гигиены, на справедливое вознаграждение за 
труд без какой бы то ни было дискриминации и не 
ниже установленного минимального размера оплаты 

труда, а также на защиту от безработицы в порядке, 
установленном законом.

Здесь важно отметить, что категория «достойный 
труд» не является абстрактным понятием, а служит 
фундаментом вполне конкретной Концепции, провоз
глашенной МОТ в 1999 году.

Концепция достойного труда МОТ основывается на 
четырех важнейших стратегических целях: действен
ная реализация основополагающих прав в сфере труда, 
расширение возможностей достойной занятости, со
вершенствование систем социальной защиты и укре
пление социального диалога.

Как известно, основополагающие принципы и права 
в сфере труда включают 10 конвенций МОТ, предписы
вающих реализацию права трудящихся и работодате
лей на объединение и на ведение коллективных пере
говоров об условиях труда; преодоление прямой и кос
венной дискриминации в сфере труда; соблюдение 
принципа равной оплаты мужчин и женщин за труд 
равной ценности; ликвидацию принудительного труда 
и  наихудших форм детского труда; обеспечение безо
пасности и гигиены труда.

Отрадно отметить, что практически все основопо
лагающие  принципы и  права закреплены в нашем Ос
новном Законе: право на объединение в  профсоюзы 
(статьи 39, 70, 73), социальное партнерство (статья 115), 
запрещение принудительного и любых форм детского 
труда (статья 44), безопасность и гигиена труда, а также 
принципы недискриминации и равной оплаты за труд 
равной ценности (статья 42).

Очень важной, на наш взгляд, является конституцион
ная норма о том, что минимальный размер оплаты труда 
должен определяться с учетом необходимости обеспече
ния достойного уровня жизни человека. Практическая 
реализация данной нормы потребует законодательного 
утверждения методологии расчета потребностей работ
ников и их семей, а также стоимости жизни.

Согласно статье 43 Конституции, государство должно 
принимать меры по обеспечению занятости граждан, 
защите их от безработицы, а также сокращению бедно
сти.

Актуальность данной конституционной нормы 
определяется тем, что в современную эпоху занятость 
стала одной из острейших социальноэкономических 
проблем.

Чем больше людей охвачено продуктивной заня
тостью, тем больше в стране валовой внутренний про
дукт. Наличие высокой и растущей безработицы не по
зволяет произвести потенциально возможный ВВП, что 
создает значительные трудности для государства в ре
шении социальных проблем. Поэтому государственная 

политика занятости должна стать составной частью со
циальной политики.

В данном контексте уместно напомнить, что первая 
статья Конституции определяет Узбекистан как суве
ренное, демократическое, правовое, социальное и свет
ское государство с республиканской формой правления.

А что такое социальное государство?
Социальное государство — это современная система 

организации общества, для которой характерна высо
коразвитая социально ориентированная экономика, 
позволяющая формировать такие фактические и юри
дические условия, при которых обеспечены высокое ка
чество жизни граждан, условия для свободного разви
тия человека как личности, социальная поддержка уяз
вимых групп населения.

Социальное государство гарантирует гражданам до
стойный уровень жизни и широкий спектр социальных 
благ, таких как стабильная занятость, доступное жилье, 
медицинское обслуживание, доступ к образованию и 
социальным услугам.

Таким образом, нормы обновленной Конституции 
Республики Узбекистан налагают большую ответствен
ность на государство и гражданское общество страны 
по разработке целостной программы их имплемента
ции в законодательство и практику, а также обществен
ному контролю за ходом ее реализации.

Махмуджон ИСАЕВ,
заведующий отделом по защите социально- 

экономических интересов трудящихся Федерации  
профсоюзов Узбекистана

Фактор необратимости преобразования в сфере труда
Сфера труда имеет огромное значение для роста экономики и прогресса общества. Ее развитость определяется доступностью рабочих 

мест, уровнем заработной платы, качеством жизни населения, способностью к сокращению безработицы и состоянием инфраструктуры. 
Эффективное регулирование данной сферы является залогом успешного реформирования всех сторон жизни государства и общества.

Председатель профкома колледжа 
Муроджон Мамадалиев в числе по
четных гостей приехал в зону отдыха 
в первый раз. Лидер известен в рай
оне своей активной деятельностью. 
Проф союзная первичка учебного за
ведения не раз становилась победи
телем областных конкурсов «Самая 
лучшая первичная организация». 

Когда сотрудники Наманганского 
областного совета профсоюза работ
ников транспорта, дорожного и капи
тального строительства и строитель
ной индустрии пригласили масте
ров и ветеранов на отдых, это стало 
для них приятной неожиданностью. 
Гостей тепло встретили на вокзале и 
привезли в зону отдыха. 

Людей разместили в комфортных 
коттеджах. Больше всего они были 

очарованы красотой природы и све
жим воздухом. Отдыхающие посе
тили также исторические святыни — 
гробницы Исмаила Атои, Бабаи Са
моси, Бусматааты. 

С удовольствием занимались гим
настикой в спортивном зале под ру
ководством тренера, пили травяные 
настои в фитобаре, проводили время, 
прогуливаясь по территории зоны от
дыха. По словам ветеранов, отдых по
шел им на пользу, они набрались сил 
и остались довольны поездкой. Му
роджон Мамадалиев от всей группы 
выразил благодарность за прекрас
ный отдых и пожелал проф союзным 
работникам успехов в работе.

Бибигуль МУРТАЗАЕВА
Фото автора

«Чодак» очаровал отдыхающих
Настоящим подарком для учителей и масте-

ров производственного обучения профессиональ-
но-технического колледжа № 1 Уйчинского района 
Наманганской области и ветеранов труда стало 
посещение зоны отдыха «Чодак». 
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Весело, живо, энергично, с неутомимым ре
бячим задором проводят дети свои школьные 
каникулы абсолютно во всех загородных ла
герях, будь то в Бостанлыкском, Зааминском, 
Пскентском или Сариасийском районах нашей 
страны.

— В целях создания условий для актив
ного отдыха детей, разнообразного разви
тия их способностей в процессе интеллек
туальнотворческой и спортивнооздоро
вительной деятельности во всех сменах 
функционируют центры «Маънавиятмаъ
рифат», библиотеки, кружки по интересам 
«Умелые руки», «Английский язык», «Хорео
графия», «Юные читатели», спортивные сек
ции по таким видам, как шахматы и шашки, 
настольный теннис, футбол, волейбол, бад
минтон, легкая атлетика, плавание и дартс, 
— рассказывает ведущий специалист Со
вета профсоюза работников АО «Алма
лыкский ГМК» Шерали Кучаров. — Каждый 
из лагерей оснащен наглядной агитацией, 
яркими тематическими баннерами, спор
тивным и канцелярским инвентарем, кни
гами и журналами. Интересно проводятся 
у нас культурномассовые, духовнопро
светительские и спортивнооздоровитель
ные мероприятия. А все потому, что мы со
вместно с отделом народного образования 
города Алмалыка заранее позаботились о 
подборе кад ров в свои лагеря, подготовили 
прекрасных педагоговорганизаторов, вос
питателей, инструкторов по физической 
культуре, а также врачей и медицинских се
стер, привлекли шефповара из санатория 
АГМК. Именно это и решает успех дела. 

И еще, как замечают многие гости летних 
лагерей АГМК, основательно объединяют все 
детские оздоровительные лагеря в середине 

лета «Веселые старты» — игровые эстафеты, 
которые стали идеальным форматом спор
тивных мероприятий в каждом ДОЛе. 

— «Гулзор» тоже принадлежит Алма
лыкскому горнометаллургическому ком
бинату, — поясняет руководитель лагеря 
Малика Мирахметова. — В нынешнем се
зоне у нас отдохнут до 2000 детей работ
ников промышленного гиганта страны. 
Для них также открыты различные спор
тивные секции, кружки, и мы прово
дим интересные культурномассовые и 
духовнопросветительс кие мероприятия. 
Не один год работаю директором общеоб
разовательной школы № 17 города Алма
лыка, поэтому заранее готовлю учителей 
и наставников, которым предстоит прово
дить в летних лагерях занятия в кружках 

бисероплетения, рисования, компьютер
ной грамотности. 

В нашем лагере все желающие — и пе
дагоги, и дети — смогут с пользой провести 
время в библиотеке, где для них создан бога
тый фонд из полутора тысячи книг. Это про
изведения узбекской и зарубежной литера
туры, полюбившиеся народные сказки, ро
маны популярных европейских авторов. 

На культурнопросветительские меропри
ятия приглашаем известных деятелей куль
туры и искусства, спортсменов, победите
лей международных конкурсов. Ребята часто 
встречаются со своими ровесниками, отли
чившимися в ходе интеллектуальных игр и 
республиканских предметных олимпиад. 

Тахир АЯТОВ
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На вопросы читателей нашей газеты отвечает 
главный юрисконсульт юридического отдела

Федерации профсоюзов Узбекистана
Сухробжон НУРУЛЛАЕВ

Вопрос?

Ответ!

???

В течение скольких лет действует коллективный договор на 
предприятии, заключенный между работодателем и профсоюз-
ной организацией?

Шерали ЯКУБОВ
г. Ханабад,

Андижанская область

Работодатель направил мне, иностранному гражданину, 
письменное приглашение с предложением по трудоустройству 
на предприятии и указал срок, в течение которого могу заклю-
чить с ним трудовой договор. Однако по семейным обстоятель-
ствам я не смог в данный отрезок времени уложиться и прибыл 
на предприятие на две недели позже назначенного. Могу ли по 
закону рассчитывать, что со мной будет заключен трудовой 
договор?

Хасан ЧЕНГЕЛЬДЫ 
г. Ширин,

 Сырдарьинская область

Хотелось бы узнать, не изменилось ли положение в Трудовом ко-
дексе, касающееся продолжительности работы накануне празд-
ничных нерабочих дней?

Мухайе ЕРМАТОВА
г. Галляарал,

 Джизакская область

Мне на новой работе назначили срок предварительного испы-
тания шесть месяцев, а подруги говорят: «Не может быть та-
кого! Три месяца, не больше!» А что записано в законе?

Сабина МУРТАЗОВА
г. Денау,

 Сурхандарьинская область

СКОЛЬКО ЛЕТ
ПО ДОГОВОРУ?

НА ЧТО МОГУ
РАССЧИТЫВАТЬ?

ПЕРЕД ПРАЗДНИКОМ – 
НА ЧАС РАНЬШЕ?

ДЕЛУ ВРЕМЯ,
А ОТДЫХУ СМЕНА

Веселые старты
в «Гулзоре»

ТРИ МЕСЯЦА,
НЕ БОЛЬШЕ!

ЛЕТО-2023 »

— «Коллективный дого
вор вступает в силу со дня 
его подписания либо со дня, 
установленного в коллектив
ном договоре, и действует 
в течение срока, предусмо
тренного договором, но не 
более трех лет, — сказано в 
статье 71 Трудового кодекса 
Республики Узбекистан. — 

По истечении указанного 
срока коллективный договор 
действует до тех пор, пока 
стороны не заключат новый 
или изменят, дополнят дей
ствующий коллективный до
говор. До истечения срока 
действия коллективного до
говора стороны могут его 
пролонгировать».

В статье 101 ТК Республики 
Узбекистан под названием  
«Дополнительные гарантии 
в области трудоустройства 
приглашенным лицам» гово
рится: «В случае, если работо
датель направил приглаше
ние физическому лицу с пред
ложением о трудоустройстве, 
работодатель не вправе отка
зать ему в приеме на работу в 
течение срока действия при
глашения, а если срок в при
глашении не оговорен,  то в 
течение одного месяца со дня 
направления приглашения. 
Под приглашением понима
ется прямое, явно выражен

ное изъявление согласия ра
ботодателя на заключение 
трудового договора с дан
ным физическим лицом. При
глашение может быть на
правлено в письменной либо 
электронной форме соответ
ствующим уполномоченным 
должностным лицом работо
дателя.

Положения части первой 
настоящей статьи распростра
няются на иностранных граж
дан и лиц без гражданства в 
случае прохождения работни
ком всех необходимых проце
дур, предусмотренных законо
дательством».

— «Продолжительность еже
дневной работы (смены) на
кануне праздничных нерабо
чих дней сокращается для всех 
работников не менее чем на 
один час, — записано в статье 
187 Трудового кодекса Респуб
лики Узбекистан. — В непре
рывно действующих органи
зациях и на отдельных видах 

работ, где невозможно сокра
щение продолжительности ра
боты (смены) в предпразднич
ный день, переработка ком
пенсируется предоставлением 
работнику дополнительного 
времени отдыха или, с согласия 
работника, оплатой по нормам, 
установленным для сверхуроч
ной работы».

— «Срок предварительного 
испытания не может превы
шать трех месяцев, — говорится 
в статье 130 Трудового кодекса 
Республики Узбекистан, — а 
для руководителей организа
ций, их заместителей, главных 
бухгалтеров и руководителей 

обособленных подразделений 
организаций — шести.

В срок предварительного 
испытания не засчитываются 
период временной нетрудо
способности и другие периоды, 
когда работник фактически от
сутствовал на работе». 

Они ознакомились с условиями, созданными в ла
гере, вручили детям книги и подарки со сладостями. 
В ходе встречи шла речь о воспитании патриотизма 
и любви к своему Отечеству, духовнонравственном 
просвещении, ответственности за свои поступки, вы
боре будущей профессии. 

После беседы гостей пригласили на интеллектуаль
ные и спортивные игры. Разделившись на команды, 
ребята приняли участие в занимательных играх на бы
строту мышления. За минуту им надо было разгадать 
сложные кроссворды и ребусы. Немало желающих по
пробовало силы в перетягивании каната и настольном 
теннисе.

Всем участникам вручили почетные грамоты и па
мятные подарки.

В лагере созданы все условия для полноценного от
дыха детей. Более 100 детей отдохнуло здесь по льгот
ным путевкам. 

Гули МАХКАМОВА

В гости к ребятам детского оздорови-
тельного лагеря «Oltiariq Oromgohi», располо-
женного в Алтыарыкском районе, приехали 
представители агитационной группы воин-
ской части Ферганского гарнизона и Совета 
ветеранов.

Что и говорить, от души позаботились об актив-
ном отдыхе детей в летних оздоровительных ла-
герях в Совете профсоюза работников АО «Алма-
лыкский ГМК». Свыше пяти тысяч ребятишек тру-
жеников металлургического комбината от семи 
до четырнадцати лет отдохнут в нынешнем лет-
нем сезоне в живописной местности детских оздо-
ровительных лагерей «Металлург», «Гулзор», «Ис-
тиклол», «Тонг» и «Хондиза Парвоз».

Что надо знать подростку?

 В детском оздоровительном лагере «Yosh aloqachi» для подрост-
ков провели познавательный тренинг на тему «Безопасный ин-
тернет». Он организован сотрудниками  Бухарского отделения 
 Республиканского социально-информационного центра «Istiqbolli 
avlod» и Бухарского областного совета.

В ОТРАСЛЕВЫХ ПРОФСОЮЗАХ

Ребята  встретились с волонтерами, ко
торые проявили большой интерес к акту
альной для них теме:  какие угрозы их мо
гут  поджидать  в глобальной сети. Для де
тей интернет — не только мир интересной и 
увлекательной информации, но и  опасный 
источник, наносящий вред их  нравствен
ному и духовному развитию.   Психологиче
ское давление и общение с онлайннезна
комцами, агрессия и мошенничество могут 
окончиться для них трагически.  

Ребята задавали интересующие их во
просы, рассказывали о случаях, когда они 
оказывались   в  подобной  ситуации и не 
знали, что делать. Волонтеры не раз стал
кивались с разными случаями, помогая  
искать пропавших детей. Ребенок знако
мился с сомнительными лицами в интер
нете, долгое время общался с ними,   потом 
вдруг исчезал. Благодаря их деятельности 
и общественному движению на сайтах и 
в Telegramканале детям  оказывалась по
мощь.  

На встрече ребятам разъяснили, что 
они не должны встречаться с незнаком
цами, с которыми   общались в интернете, 

сообщать  свое  имя, адрес и номер теле
фона.  

Опасны не только хакеры, которые мо
гут украсть личную информацию, но и ки
бербуллинг,    а также сомнительные лич
ности,  ищущие наивных несовершенно
летних детей.   

На тренинге многих ребят интересовал 
вопрос о рекламных объявлениях на сай
тах,  предлагающих   участвовать в розыг
рыше или предоставить личную информа
цию в обмен на бесплатные продукты. Но 
волонтеры предупредили, что   в социаль
ных сетях  существуют такие виды реклам
ного мошенничества  и не следует    верить 
таким объявлениям. 

В следующий раз организаторы тре
нинга планируют пригласить   на встречу  
родителей   и побеседовать с ними  на зло
бодневную тему. 

Сардор ЭРГАШЕВ, 
заведующий отделом по защите

социально-экономических интересов 
работников Бухарского областного

совета Федерации  профсоюзов
 Узбекистана
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Международная
ОРБИТА

По материалам международной прессы

На протяжении трех дней, когда на 
смену дневной июльской жаре прихо
дила вечерняя прохлада, в беседке на бе
регу канала Калькауз в махалле «Намуна» 
собирались взрослые и дети — профес
сиональные и начинающие мастера ки
сти, любители современного искусства 
и горожане, превратившиеся из зрите
лей в активных участников конкурсов и 
 мастерклассов. 

— Идея организовать подобный фе
стиваль родилась примерно три месяца 
назад, — поделилась директор Центра 
современного искусства в Ташкенте, 
искусствовед Ниссо Яхшимурадова. — 
В основу проекта легла идея о том, что 
полем развития сов ременной художе
ственной культуры может и должна 
стать сфера взаимоотношений между 
людьми, их способность находить об
щий язык и вместе решать различные 
задачи. В дальнейшем планируем рас
ширить свою деятельность. Осенью 
этого года в Ташкенте откроются сразу 
две артрезиденции, которые станут 
площадкой для обмена опытом, меж
культурного диалога и реализации со
вместных международных художе
ственных проектов в области народ
ного и современного искусства среди 
молодежи и профессионалов. Будут от
крыты творческие мастерские, выс
тавочное пространство,  библиотека и 
многое другое. Такой формат обмена — 
ключ к взаимопониманию между раз
личными культурами. Художники, ра
ботая в резиденциях, узнают историю 

и традиции нашего народа, поделятся 
своими знаниями в области истории и 
культуры своей родины, накоп ленным 
мастерством. 

Для организации творческого про
странства, как отметила Ниссо, выбраны 
два объекта. Первый расположен в ма
халле «Намуна», где в качестве террито
рии для создания художественной пло
щадки будет отреставрировано медресе 
Маткаримбой с сохранением традицион
ного архитектурного облика. Второй — в 
махалле «Хаст Имом», в здании бывшего 
дошкольного образовательного учрежде
ния. 

— Искусство — это способ коммуни
кации между людьми, — отметил кура
тор фестиваля и будущих резиденций, 
специалист в области социальных объек
тов в искусстве Ярослав Алешин. — И 
нам важно было донести эту мысль до 
гостей и участников фестиваля, устано
вить между ними живой диалог. Вот по
чему в программу Mahalla Art Weekend 
включили артлабораторию, презента
цию творческого проекта Qizlar, создан
ного вместе с детьми, показ видеоработ 
молодых художников и режиссеров Узбе
кистана, обсуждение авторских проектов 
и, конечно же, чаепитие.

В первый день состоялась презента
ция художественного проекта, подготов
ленного специально для фестиваля. Под 
руководством художниц из группы Qizlar, 
дети из махалли представили их общий 
артпроект. Рисунки, созданные ребя
тами в течение месяца совместных за

нятий, были перенесены на поверхность 
разноцветных кубов, напоминающих 
элементы популярной компьютерной 
игры Minecraft или детский конструктор. 
Комбинируя фигуры с рисунками и соз
давая из них объемные структуры, участ
ники группы и все желающие смогли рас
сказать истории о жизни махалли и о том, 
что интересует ее маленьких и взрослых 
жителей.

В рамках фестиваля состоялся по
каз авторс кого кино. На суд зрителей 
представлены картины «Узбекистан, 
я люблю тебя» режиссера Файоза Буз
рука, «Человек между» Эстера Шейн
фельда, «Gurung» Гульнозы Иргашевой 
и «To’y» Лолы Масар. После просмот ра 
организована творческая встреча зри
телей с авторами фильмов. Гости и жи
тели махалли узнали, как личный ви
део и фотоархив каждого из присут
ствующих при желании может стать 
материалом для кинокартины. 

Финальный день Mahalla Art 
Weekend запомнился детским мас тер
классом, когда ребята вместе с родите
лями на огромных полотняных холстах 
воплотили красками и карандашами 
свои самые сокровенные мечты. Так, к 
примеру, Анна Семенова, пришедшая 
на фес тиваль с двумя детьми — Родио
ном и Меланьей, подругой Марией и ее 
сыном Бехзодом нарисовали лазурное 
море с дельфином, яркорозовый дом и 
золотую пальмовую ветвь, персонажей 
аниме. Не менее интересными оказа
лись и работы других участников.

В этот же день с гостями и участни
ками мероприятия встретилась худож
ница Фаина Юнусова, работающая в 
Ташкенте и ФранкфуртенаМайне. Фа
ина, занимаю щаяся не только живопи
сью, но и видео, инсталляциями, поде
лилась со зрителями своим видением 
современного искусства, а также про
вела публичный портфолиоревю, в ко
тором подробно разобрала работы не
скольких начинающих ташкентских ху
дожников, дала им экспертную оценку. 

Фестиваль подошел к своему логиче
скому завершению, но это лишь первый 
шаг на пути к сближению профессио
нальных художников с любителями и 
ценителями искусства, простыми горо
жанами. Ведь Центр современного ис
кусства в Ташкенте, выступивший ини
циатором мероприятия, — новое про
странство для развития и поддержки 
современной культуры в Центральной 
Азии. Здание, которое в скором буду
щем станет Центром современного ис
кусства, построено в 1912 году. Перво
начально здесь находилась дизельная 
электростанция, вырабатывавшая энер
гию для первой в городе ветки трамвая. 
Именно здесь и началась электрифика
ция Ташкента. Здесь же начнется обнов
ление художественной среды совре
менного Узбекистана. Реконструкция 
здания началась в конце 2022 года и за
кончится осенью 2024 года.

Оксана КАДЫШЕВА
Фото автора

ИЗ РЕДАКЦИОННОЙ ПОЧТЫ »АКЦЕНТ »

ФЕСТИВАЛИ»

Ктото из нас продолжит учебу в магистратуре, дру
гие начнут работать на ниве СМИ. Но мы благодарны 
вузу за то, что дал нам путевку в жизнь. Мы многое здесь 
узнали. Университет научил главному правилу: ценить 
время и копить багаж знаний. 

Кстати, во время учебы не только осваивали тео рию, 
но и учились на практике. В университете  организо
вали еженедельный электронный дайджест, где жела
ющие публиковались, отрабатывали навыки в жанрах, 
занимались переводом информаций на русский и ан
глийский языки, работали с монтажом, осваивали тех
нические средства. 

Благодаря этому преодолели свои страхи перед ĸа
мерой и аудиторией, что очень важно для журналиста. 
Время, проведенное в студии, научило нас грамотно 
писать, четĸо передавать информацию и набраться 
опыта в получении новостей. Надеюсь, что первокурс
ники, кто придет осенью в университет, последуют на
шему примеру. Желаю им успехов в учебе. 

Аржумандбону ШАХОБИДДИНОВА

Выпускники факультета журналистики 
Узбеĸсĸого государственного университета 
мировых языĸов получили дипломы. Это ра-
достное для нас событие, но есть и нотки 
грусти. Жалко расставаться с однокурсни-
ками.

В Испании столбики 
термометров утром под
нялись выше 30 градусов 
по Цельсию, а в полдень – 
и выше 40. Тепловая волна 
держится уже который день. 

«Глобальная тенден
ция продолжает расти. По
этому я не знаю, можем ли 
мы на самом деле говорить 
о «нормальности». Про
сто будет становиться все 

 теплее», отмечает специа
лист по  экстремальной по
годе и климату Джон Нэрн.

Италия в свою очередь 
переживает самую жаркую 
неделю в истории метео
наблюдений изза анти
циклона «Харон». Красный 
уровень тепловой опасно
сти объявлен в десятке го
родов Апеннин, включая 
столицу – Рим. 

 Тепловая волна 
не спадает 

 Южная Европа пе-
реживает самую жар-
кую неделю в своей 
истории. Аномальная 
жара стоит также в 
Северной Азии и Север-
ной Америке.

Ранее сообщалось, что 
на берегах Эльбы   появи
лись «камни голода», ко
торые в прошлом исполь
зовались для предупреж
дения о плохом урожае. 
Изза отлива на реке ста
новится видно все больше 
участков русла и многове

ковых камней с отмети
нами, что затрудняет судо
ходство.

В Чехии   были заме
чены такие же камни. 
Изза отсутствия дождей 
уровень воды в некоторых 
местах упал до угрожаю
щих 50 см. 

«Камни голода»
 в Германии 

В ФРГ Ассоциация ра-
ботников здравоохране-
ния попросила немецкие 
власти ввести сиесту в 

стране из-за запредель-
ной жары.  Ассоциация 

работодателей также 
согласилась изучить идею 

с послеполуденным пере-
рывом с помощью гибкого 

рабочего графика.  

Глава французского 
 минюста добавил, что 
всего было вынесено 1278 
судебных решений, из 
них 95% — обвинительные 
приговоры.

Напомним, что беспо
рядки во Франции нача

лись после того, как по
лицейские в пригороде 
Парижа застрелили в ма
шине 17летнего парня ал
жирского происхождения, 
который отказался остано
виться и  предъявить доку
менты.

  Получили сроки
за беспорядки  

Суды во Франции 
приговорили к реаль-
ному тюремному за-
ключению более 740 че-
ловек за участие в бес-
порядках в конце июня 
и начале июля. 

Уменьшение уровня 
воды в Каспийском море, 
которое началось более де
сяти лет назад, особо про
грессирует в последние 
годы. Главными причи
нами этого процесса эко
логи называют изменение 

климата и воздействие че
ловека на окружающую 
среду. Эксперты отмечают, 
что в ближайшее десяти
летие Каспий будет мелеть 
стремительнее, что приве
дет к экологическому бед
ствию в регионе.

  Каспий:  к чему 
приведет обмеление?

Обмеление Каспий-
ского моря повлечет за 
собой глобальные из-
менения как в экологии, 
так и в геополитике, 
считают ученые. 

  ОБЪЯВЛЕНИЕ 

Отпечатано в ИПАК «Шарк», адрес предприятия: г. Ташкент, ул. Буюк Турон, 41.

Детские мечты и фантазии, воплощенные на холстах, документальное кино, 
современная живопись и арт-инсталляции в стиле модерн — это и многое дру-
гое объединил первый семейный фестиваль Mahalla Art Weekend, организованный 
в живописном уголке столицы по инициативе Центра современного искусства и 
при поддержке Фонда развития культуры и искусства Узбекистана.

ПРАЗДНИК ИСКУССТВА
НА БЕРЕГУ АНХОРА

Спасибо вузу 
за науку

11 июля 2023 года единственный участник иностранного пред
приятия в форме общества с ограниченной ответственностью 
«КNOC  FERGANA OPERATING COMPANI», ИНН 206996484, распо
ложенного по адресу: г. Ташкент, Юнусабадский район, ул. Амира 
Темура,99 А, кабинет 209 (далее Общество)  КNOC  FERGANA Ltd,  
принял решение о добровольной ликвидации общества в связи с 
завершением выполнения поставленных задач. Прием обраще
ний кредиторов  в связи с ликвидацией общества  осуществляется 
в течение 2 месяцев по адресу: г. Ташкент, Юнусабадский район,  
ул. Амира Темура, 99 А, кабинет 209.

Созданы ли на должном уровне и если да, 
то почему не работают в должной степени пра
вовые механизмы защиты от мошенниковза
стройщиков? Как обезопасить себя собственни
кам от подобного рода ситуаций и не попасть 
впросак?

Просторные квартиры в восьми новострой
ках по улице Иззат в Яшнабадском районе сто
лицы для многих обманутых собственников так 
и остались красивой мечтой, обернувшись на
стоящим кошмаром с судебными разбиратель
ствами. 

Проблема приобрела колоссальный мас
штаб. Создана специальная комиссия на пра
вительственном уровне, которая представила 
Премьерминистру Узбекистана Абдулле Ари
пову предложения по ее решению. Глава пра
вительства встретился с собственниками квар
тир.

Так, предлагается на выбор заменить квар
тиры на другое имущество застройщика для за
лога в банке, достроить дома с привлечением 
других застройщиков или же компенсировать 
ущерб за счет продажи имущества, которое оце
нивается в 227,8 млрд сумов.

Правительственная комиссия также в крат
чайшие сроки осуществит завершающие стро
ительные работы за счет средств, вырученных 

от реализации имущества подрядной ор
ганизации и платежей, которые граж
дане должны выплатить по договору куп
липродажи, и выдаст им кадастровые до
кументы.

Казалось бы, на этом проблема будет ре
шена. Но это только вершина айсберга — за
стройщик собирал у клиентов деньги на не
законное строительство.

В качестве первого варианта, предлага
ется по итогам следствия, в порядке исклю
чения, не дожидаясь окончательного реше
ния суда, покрыть ущерб граждан за счет 
продажи имущества строительной компа
нии. 

Второй вариант — принять постановление 
правительства о возврате хокимияту Ташкента  
4,5 га земли, принадлежащей ООО «Тошкент ша
хар сувтаъминоти», а затем реализовать ее через 
отдельный аукцион, если не удастся получить де
нежные средства большинства граждан.

Министерству строительства и жилищноком
мунального хозяйства на основе проектного пред
ложения предлагается построить 25 и 16этажные 
дома на две тысячи квартир с привлечением ком
петентных подрядчиков, которые купят землю на 
закрытом аукционе.

В свою очередь, Министерству юстиции и 
Генпрокуратуре в течение месяца поручено разра
ботать и внести в правительство проекты норма
тивноправовых документов по укреплению прав 
покупателей квартир в новостройках в рамках за
ключаемых соглашений.  В частности, страхование 
платежей, определять имущественные права, по
высить ответственность юридических и физиче
ских лиц, не выполнивших требования и нормы, а 
также усилить гарантии по возврату средств. 

Хочется верить, что данные меры позволят пре
дотвратить в будущем мошенничество со стороны 
горезастройщиков, защитят в полной мере права 
собственников. 

Юлия ЛЮБИМОВА

Купить квартиру и не остаться на улице.
Борьба государства с незаконным 

строительством
Свыше тысячи оставшихся без жилья дольщиков, материальный ущерб в 

размере 300 млрд сумов… Уголовное дело по статье «Мошенничество в особо 
крупных размерах», возбужденное против столичной строительной компа-
нии Aziya Invest Favorit, которая для получения кредита в банках вносила в ка-
честве залога квартиры собственников, а банки позже из-за невыплаты кре-
дита изымали жилье, вызвало широкий резонанс общественности и СМИ, и  
породило  ряд вопросов.


