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При высокой температуре воз-
духа потребление электроэнергии 
увеличивается в два раза, заявили в 
Минэнерго. Как следствие — возго-
рание кабеля, выход из строя 
трансформаторов. Во из-
бежание аварий, лик-
видация последст
вий которых влечет 
за собой большие 
м ат е р и а л ь н ы е 
расходы, а также 
для безопасного 
проведения ра-
бот по модер-
низации и ре-
конструкции в 
э н е р г о с и с т е м е 
«наиболее опти-
мальной мерой» яв-
ляется, по мнению 
специалистов, принуди-
тельное отключение от сети 
линий передач части домохозяйств, 
бюджетных организаций и хозяйству-
ющих субъектов.

В июне вводились обязательные 
ограничения на подачу 34,8 млн кВт/ч 
электроэнергии, но в июле этот пока-
затель вырос в пять раз. Министерство 
признает, что «потребитель всегда 
прав», «а наша обязанность — обеспе-
чить вас непрерывным и стабильным 
электричеством». Для этого ведом-
ством и ведется большая работа, но 
потребление электроэнергии только 
растет. В связи с этим население по-
просили «правильно понять и поддер-
жать» обязательные меры в сегодняш-
них аномально жарких условиях. Но 

разве причина создавшегося положе-
ния с электричеством кроется только в 
аномальной жаре? 

Невольно вспоминается холодная 
зима этого года, когда жильцы 

также сидели без света. И 
тогда были виноваты 

тоже аномальные мо-
розы, вызвавшие 

повышенное по-
требление газа, в 
результате воз-
ник дефицит с 
о б е с п е ч е н и е м 
топливом элек-
тростанций и ко-

тельных. В стране 
начались многоча-

совые отключения 
электричества, не 

выдерживая нагрузки 
горели трансформаторы, 

появились проблемы с ото-
плением и горячей водой, давлением 

газа в домах. На январском совещании 
под руководством главы государства 
говорилось о том, что причиной энер-
гетического коллапса стали свыше 
250 незаконно построенных объектов, 
без утверждения генплана столицы, 
«посаженных» на старые коммуника-
ционные сети. 

На что надеяться жителям, ведь 
зима не за горами? Опять проявить 
понимание к объяснениям безответ-
ственных чиновников, которые будут 
уверять, что причина, как всегда, кро-
ется в аномальных холодах? 

Ксения НАДЕЖДИНА

Общенациональный проект «Яшил макон»– это ме-
роприятие, которое не ограничится одним годом. Мы 
стремимся посадить один миллиард саженцев в те-
чение следующих пяти лет. Результат этой работы 
должен быть виден в каждой махалле, это благое дело 
должно быть сделано добросовестно. 

Шавкат МИРЗИЁЕВ

«Яшил макон»:
от приписок 
к сохранению
природы

Веерные отключения электричества практически по всему Узбе-
кистану, в том числе и в столице этим летом стали для потребите-
лей настоящим испытанием. Министерство энергетики объяснило 
подобные отключения сложной ситуацией в топливно-энергетиче-
ском комплексе, а также проведением ремонтных работ, связанных 
с предупреждением более крупных аварий. 

В этом ли истинная причина и чего стоит 
ждать потребителям в ближайшее время?

Только ли аномальная жара
электричеству — помеха?

В культурной столице Азербайджана 
Шуше Федерации профсоюзов Казахстана, 
Азербайджана, Турции и Узбекистана под-
писали Соглашение о создании Профсоюз-
ной организации тюркских государств.

Взаимный диалог между тюркоязычными 
странами, совместное определение проблем 
и перспектив развития, углубление отноше-
ний, безусловно, является делом, достойным 
признания. Следует отметить, что в первые 
годы своего существования создавалось впе-
чатление, что Организация тюркских госу-
дарств построена исключительно на основе 
идеологического мировоззрения. Но время 
показывает, что она превращается в мощный 
экономический, социокультурный междуна-
родный институт. Велико влияние Узбекистана 
в повышении престижа и характера этого со-
юза. Но сейчас речь не об этом.

Речь идет об организации, которая сегодня 
стремительно расширяет свою деятельность. 
Это можно увидеть и на примере сотрудниче-
ства федераций профсоюзов государств-чле-
нов организации.

Визит делегации Федерации профсоюзов 
Узбекистана в Азербайджан приобрел исто-

рическое значение именно с этой точки зре-
ния.

Баку, берега которого омывает Каспий-
ское море, произвел на меня впечатление го-
рода, сочетающего в себе восточные и запад-
ные архитектурные традиции. В последние 
годы градостроительство здесь получило за-
метное развитие. Традиционная советская ар-
хитектура, которую можно встретить во всех 
крупных постсоветских городах, уже отходит 
на второй план. Широкие и ровные улицы, ти-
шина и чистота города, оформление столицы 
с большим вкусом, свидетельствуют о том, что 
Баку начинает   новую жизнь.

 Наша делегация остановилась в столич-
ном отеле Fairmont. Кроме нас здесь посели-
лись турецкие, казахские и кыргызские гости и 
коллеги. Время было ограничено, и   мы сразу 
приступили к работе. К диалогу глав федера-
ций присоединились и представители отрас-
левых профсоюзов.

Рано утром мы посетили Площадь памяти, 
где покоится первый президент Азербай-
джана Гейдар Алиев.  Величественность этой 
площади, как символа безграничного уваже-
ния братского народа к своим великим пред-

кам, производит глубокое впечатление. Гости 
почтили память Гейдара Алиева, представите-
лей фамильной династии, а также других ува-
жаемых людей, оставивших большой след в 
истории страны.

Недалеко от этого места расположена 
еще одна святыня - Памятник мученикам. 
Эта площадь построена в память о нацио-
нальных героях, отдавших жизнь за неза-
висимость и свободу Азербайджана. Хотя 
возраст и социальное положение погиб-
ших героев, фото которых выставлены в ряд, 
разные, есть одна дата, которая их объеди-
няет: 20 января 1990 года. Они погибли в 
этот день...

Конечно, многие из нас хорошо помнят те 
трагические события, происходившие в этой 
стране, когда союз рушился   на глазах. Неза-
висимость и сегодняшняя свобода приш ли к 
азербайджанскому народу не сами по себе. 
Это было достигнуто ценой больших потерь.   
Особое место отведено и жертвам кровавых 
столкновений в Нагорном Карабахе в 1992 
году.
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В РАБОЧЕМ РЕЖИМЕ

— Расскажите, пожалуйста, как родилась идея 
создания общенационального движения?

— Изменение климата, включая опустыни-
вание, нехватку воды, частые засухи и Араль-
ский кризис – серьезные проблемы, с которыми 
сталкивается ЦентральноАзиатский регион, в 
том числе и Узбекистан. Обратить вспять про-
цесс опустынивания, защитить биоразнообра-
зие и ландшафты способны леса. Несмотря на то, 
что они составляют всего 7,7% территории Узбе-
кистана, гораздо меньше, чем в среднем по миру, 
по данным ФАО, леса жизненно важны для на-
шей страны. Вот почему для борьбы с негатив-
ным воздействием изменения климата прави-
тельство Узбекистана в ноябре 2021 года выдви-
нуло инициативу по облесению под названием 
«Яшил макон» – «Зеленое пространство». О зна-
чимости программы свидетельствует тот факт, 
что она внесена в Стратегию развития нового Уз-
бекистана на 20222026 годы и предусматривает 
увеличение площади лесного покрова в стране.

— Сколько деревьев планируется посадить 
в рамках проекта «Зеленое пространство» до 
конца этого года и в ближайшее время?

— 2 февраля 2021 года на видеоселекторном со-
вещании под председательством главы государ-
ства  обсуждены актуальные задачи, связанные 
с реализацией общенационального проекта «Зе-
леное пространство». Именно тогда было объяв-
лено о его реализации, в рамках которого плани-
ровалось ежегодно высаживать 200 миллионов 
саженцев деревьев и расширять зеленые наса-
ждения. Всего   в этом году на территории респу-

блики будет высажено 75 миллионов саженцев и 
черенков декоративных и плодовых деревьев и 
кустарников. Также в рамках проекта с 2024 
по 2030 годы планируется ежегодно выса-
живать в республике 200 млн саженцев и 
черенков декоративных, плодовых де-
ревьев и кустарников.

— Какие деревья планируется са-
жать в будущем? Будут ли учиты-
ваться  климатические особенно-
сти региона?

— В дальнейшем в каждом 
регионе планируется высажи-
вать саженцы, черенки  декора-
тивных, плодовых деревьев и ку-
старников, подходящих под наши 
климатические условия, не требу-
ющих много воды и органично впи-
сывающихся в ландшафтный дизайн. 

— С какими проблемами и недостат-
ками столкнулся проект «Яшил макон»?

— В своем выступлении перед депута-
тами Азиз Абдухакимов привел шокирую-
щие цифры — два миллиона (!) деревьев   при-
писано   сразу в четырех областях республики 
в рамках «Яшил макон»,  за 1,8 миллиона дере-
вьями не были закреплены ответственные лица, 
несущие ответственность за их сохранение, а 7,3 
миллиона деревьев высажены в местах, где от-
сутствует возможность полива. 

Не стоит сбрасывать со счетов и довольно се-
рьезную проблему подбора деревьев с учетом 
климатических и почвенных особенностей на-

шего региона. Что 
же мы получили на 

деле? Деревья, ра-
стущие в южных ре-
гионах страны, выса-
живались в северных 
регионах, и наоборот. В 
результате такого халатного 
отношения практически все 
они погибли. 

Выявленные вопиющие 

случаи не остались безнаказан-
ными. Сотрудники экологии на-

правили 10961 обязательное 
предписание, 753 правонаруши-

телей, не выполнивших пред-
писания, оштрафованы на 

1,16 млрд сумов.
Хотелось бы особо под-

черкнуть,   глава  государ-
ства отмечал, что все ру-
ководители   «привыкли 

к припискам». Это настоя-
щая беда, искоренить кото-

рую не такто просто. 
— Будут ли назначены 

лица, ответственные за ороше-
ние, а также следящие за выса-

женными вновь деревьями?
— За каждым высаженным са-

женцем и черенком декоративных, 
плодовых деревьев и кустарников   за-

креплено ответственное лицо на раз-
работанной Минэкологией элек-

тронной платформе  «Зеленая пло-
щадь», где будет осуществляться 

автоматизированный контроль 
за уходом и поливом расте-

ний.
Для качественного про-

ведения посадочных ра-
бот привлечено 573 ра-
ботника Министерства 

экологии и его системных 
организаций, которым вы-

делено 557 планшетов, 16 дро-
нов и 250 влагомеров. Все это 

позволит объективно оцени-
вать ситуацию с высаживаемыми 

ежегодно саженцами, заносить в 
базу данных сведения о человеке, 

посадившем саженец или кустарник, 

от приписок«Яшил макон»:
Существующие лишь на бумаге зеленые насаждения, высохшие из-за ненадлежащего ухода деревья и кустарники 

— печальные итоги общенационального проекта «Яшил макон»,   озвученные министром экологии, охраны окружа-
ющей среды и изменения климата Азизом Абдухакимовым в отчете о реализации данной программы перед депу-
татами Законодательной палаты Олий Мажлиса,   обнажили целый ряд проблем. Каковы пути их решения и что 
ждет проект в будущем?  Этой теме посвящена беседа с    главным   специалистом  отдела по организации и мо-
ниторингу национального проекта « Яшил макон»  Бобуром  Хусановым.

Азербайджанские друзья пригласили 
нас в Нагорный Карабах. В этом, конечно, 
есть большой смысл. Откровенно го-
воря, поездка в этот край, расположен-
ный почти в 400 километрах от столицы, 
была еще и достойным местом для выра-
жения верности и любви наших народов, 
считающих Родину и каждую пядь своей 
земли священными. Места, где была во-
йна, невозможно спутать с другими. Мы   
увидели следы почти тридцатилетнего 
конфликта в Нагорном Карабахе.   Видя 
тысячи разрушенных домов, деревень, 
гектаров полей и сопок, не очищенных от 
мин, как   результат этой страшной войны 
и беспорядка, человек невольно задумы-
вается о   смысле жизни. Когда-то в этих 
местах было семь населенных пунктов и в 
них проживало около миллиона человек.

Каждый человек, приезжающий в На-
горный Карабах, подвергается серьез-
ной проверке. И это естественно. Но 
строгий режим никак не влияет на вос-
становление жизни в этом регионе, осо-
бенно, в   строительстве. На расстоянии 
более ста километров простирается весь 
строительный потенциал страны. Прежде 
всего, улучшается дорожная инфраструк-
тура. Добравшись до высокогорных рай-
онов, мы не нашли иной благодарности, 
кроме слов признания азербайджанским 
дорожникам.

Откровенно говоря, современная гор-
ная дорога, способная выдержать все ка-
призы склонов и больших высот, заставила 
нас призадуматься. Может быть только   
одна эта дорога показывает, что наши 
братья, благодаря этой исторической по-
беде, добились нерушимого единства на-
ции. Ведь во все времена дорога считалась  

важным символом   экономики и развития 
страны. Важный знак еще и потому, что она 
рассматривается как решение многих про-
блем. В этом смысле мы стали свидетелями 
того, что азербайджанские дорожники –   
мужественные люди, способные оправдать 
доверие   народа, и высоко оценили их ра-
боту.

Сегодня город Шуша является куль-
турным центром страны. Административ-
ные и культурно-бытовые здания, школы 
и детские сады, туристические объекты   
города, возводимые на склонах и в ни-
зовьях, строятся для комфортной жизни.   
Особенно порадовала культура горо-
жан. Улицы, которые еще не полностью 
покрыты асфальтом, поливают водой, 
чтобы не поднималась пыль.  Местные 
гостиницы   соответствуют европейским 
стандартам. Здания строятся таким обра-
зом, что в ближайшие четверть века их 

не нужно будет ремонтировать. Это боль-
шое достижение.

В здании районной администрации 
была создана Организация профессио-
нальных союзов тюркских стран. Соот-
ветствующее соглашение подписали ру-
ководители и представители профсоюзов 
Узбекистана, Турции, Азербайджана и Ка-
захстана. Профсоюзы Кыргызстана при-
няли участие в мероприятии в статусе на-
блюдателей.

Документ от имени нашей страны под-
писал заместитель председателя Феде-
рации профсоюзов Узбекистана Бахтиер 
Махмадалиев. Выступая на церемонии, он 
передал теплые приветствия и поздравле-
ния от имени главы Федерации профсою-
зов Узбекистана Кудратиллы Рафикова и 
нашей организации, насчитывающей пять 
с половиной миллионов членов, и предло-

жил провести учредительный съезд новой 
организации в Узбекистане.

Эта реальность, несомненно, важна. 
Ведь закладывается еще одно сотруд-
ничество братских народов с едиными 
корнями. Отныне статус этой Организа-
ции будет определен, а ее Устав разра-
ботан совместно. Председатель Федера-
ции профсоюзов Азербайджана Саттар 
Мохбалиев  в своем выступлении гово-
рил о важности исторического согла-
шения, и отметил, что этот шаг осущест-
вляется в русле последовательной поли-
тики руководителей наших государств на 
сплоченность и солидарность. В частно-
сти, признавая инициативы Президента 
Республики Узбекистан по дальнейшему 
развитию Организации тюркских госу-
дарств, он отметил, что школа, возводи-
мая Узбекистаном в этом городе, явля-
ется уникальным примером такого един-
ства.

Когда   возвращались из Шуши, нас 
переполняли положительные эмоции. 
Есть в народе поговорка, проверенная 
веками: «Сорок дней благословений по-
кидают дом, где ссора была один день». А 
если в стране шла война?.. Азербайджан 
предстал перед нами, как единая семья, 
которая сейчас восстанавливается после 
почти тридцатилетних травм.

Воистину, каждому народу нужны мир 
и спокойствие. И это самое большое бо-
гатство каждой страны. А процесс идет. 
Важно то, что мы становимся ближе к 
своим друзьям.

В добрый путь!

Хусан ЭРМАТОВ

Ташкент – Баку – Ташкент

Достойны 
признания 

и поощрения
В большом зале Федерации профсоюзов 

Узбекистана прошло торжественное 
награждение победителей Ташкент-
ского городского этапа смотра-кон-
курса «Самая образцовая первичная ор-
ганизация».

 Участие в нем приняли 1292 отраслевых предприятия. В 
ходе презентации зрители и жюри с интересом знакомились 
с деятельностью первичек, претендующих на звание образ-
цовых. По итогам конкурса ими стали 52 организации. В их 
числе Национальный исследовательский университет «Таш-
кентский институт инженеров ирригации и механизации 
сельского хозяйства», Университет мировой экономики и ди-
пломатии,  «Тошкент шахар сув таъминоти», Ташкентский го-
родской моноцентр «Ишга мархамат», Агентство инноваци-
онного развития Республики Узбекистан, Республиканский 
научный центр нейрохирургии и другие.

— Горжусь, что мы заняли первое место, — говорит Ди-
ловар Закирова, председатель профкома Ташкентского ав-
томобильнодорожного техникума. — Мы добились звания 
лучшей команды в профсоюзе работников транспорта, до-
рожного и капитального строительства и строительной инду-
стрии, это нас радует и вдохновляет на новые победы. В кол-
лективе работают 54 сотрудника, для них созданы достойные 
условия труда и отдыха, их трудовые права и социальноэко-
номические интересы надежно защищены.

Победителям вручены дипломы и памятные подарки от 
организаторов конкурса — Ташкентского городского совета 
Федерации профсоюзов Узбекистана. Впереди их ждет уча-
стие в республиканском этапе смотраконкурса «Самая об-
разцовая первичная организация».

Равшан МАХМАДАЛИЕВ,
ответственный работник

Ташкентского городского совета
Федерации профсоюзов

Узбекистана

КОНКУРСЫ »В ШУШЕ СОЗДАНА 
НОВАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ

1 
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На вопросы читателей нашей газеты отвечает 
главный юрисконсульт юридического отдела

Федерации профсоюзов Узбекистана
Сухробжон НУРУЛЛАЕВ

Вопрос?

Ответ!

???

Вместе с напарником по работе мы подали заявление в 
комиссию по трудовым спорам, однако через день нам вер-
нули наше заявление, сославшись на то, что в комиссии 
уже имеется подобное заявление по спору между теми же 
сторонами, о том же предмете и по тем же основаниям. 
Однако мы так ничего и не поняли, а в комиссии, к сожале-
нию, ничего больше не сказали. На основании какого нор-
мативного документа нам отказали в принятии заявле-
ния?

Аваз АХМЕТОВ, Тимур БЕКАТОВ 
г. Каттакурган, Самаркандская область

Слышал, что в целях самозащиты работник имеет 
право отказаться даже от выполнения работы, предусмо-
тренной трудовым договором, а работодатель не вправе  
препятствовать самозащите работника. Однако, что 
понимается под самозащитой работника в достижении 
своих трудовых прав?

Тахир АЛИКУЛОВ
 г. Хива, Хорезмская область 

В последнее время в нашей стране стал часто прак-
тиковаться надомный труд. Однако многие из нас мало 
знакомы с особенностями правового регулирования 
труда надомников. Что, входит в понятие  надомного 
труда?  

Бернара ЮСУПОВА
г. Гагарин, Джизакская область

ПОМЕШАЛО
ДРУГОЕ ЗАЯВЛЕНИЕ?

ПРАВО
НА САМОЗАЩИТУ

КТО ВЫ,
НАДОМНИК?

— В статье 553 Трудового 
кодекса Республики Узбе-
кистан сказано: «Комиссия 
по трудовым спорам отка-
зывает в принятии заявле-
ния работника, если в про-
изводстве комиссии по тру-
довым спорам или суда 
имеется другое заявление 
по спору между теми же 
сторонами, о том же пред-
мете и по тем же основа-
ниям либо, если заявление 
от имени работника по-

дано лицом, не имеющим 
на то полномочий, или, если 
рассмотрение данного ин-
дивидуального трудового 
спора не входит в полномо-
чия комиссии.

Председатель комиссии 
по трудовым спорам, на-
значенный на предыдущем 
заседании, в трехдневный 
срок выдает заявителю мо-
тивированный письмен-
ный отказ в принятии заяв-
ления».

— «Под самозащитой ра-
ботником трудовых прав, 
— говорится в статье 530 ТК 
Республики Узбекистан, —  
понимаются самостоятель-
ные законные действия ра-
ботника, направленные на 
восстановление нарушен-
ного права и (или) устране-
ние препятствий в его ре-
ализации без обращения 
или, наряду с обращением 
в органы, осуществляющие 
контроль и надзор за со-
блюдением трудового за-
конодательства, либо в ор-
ганы по рассмотрению ин-
дивидуальных трудовых 
споров.

Работник вправе реа-
лизовать право на самоза-

щиту трудовых прав (далее 
— самозащита) с того мо-
мента, когда он узнал или 
должен был узнать о нару-
шении своего права.

Работник вправе при-
нять решение о прекраще-
нии самозащиты в любой 
момент по своему усмотре-
нию».

В статье 532 ТК запи-
сано: «Работодатель, пред-
ставители работодателя не 
имеют права препятство-
вать осуществлению само-
защиты работниками.

Преследование работ-
ников использование до-
пустимых законом спосо-
бов самозащиты запреща-
ется».

— «Надомным трудом, 
— читаем в статье 443 Тру-
дового кодекса Республики 
Узбекистан, — является 
осуществляемая физиче-
ским лицом (надомником) 
работа по производству то-
варов или оказанию услуг 
по заказам работодателя в 
соответствии с заключае-
мым трудовым договором 
по месту своего житель-
ства или в других помеще-
ниях, принадлежащих на-
домнику либо членам его 

семьи, или арендуемых им.
На надомников распро-

страняется действие тру-
дового законодательства и 
иных правовых актов о  труде 
с особенностями, установ-
ленными настоящим Ко-
дексом и Положением о на-
домном труде, утверждае-
мым Кабинетом Министров 
Республики Узбекистан по 
согласованию с Республи-
канской трехсторонней ко-
миссией по социальнотру-
довым вопросам».

В одиннадцати   лагерях   Каракалпакстана   проводят летние 
каникулы   5485 детей. Большой популярностью пользуются   оз-
доровительные лагеря    «Орол болалари», «Ок кабутар», «Айдын 
жол», «Арал», «Сункар», «Калдиргоч», «Турон»,   «Рахат», «Гульшан», 
которые зарекомендовали себя комфортными зонами отдыха.

— Я всегда отдыхаю в этом лагере, — го-
ворит Эмиль Сероглазов. — Тут каждый день 
много увлекательных мероприятий, пози-
тива, незабываемых впечатлений. Благодаря 
лагерю у меня появилось больше друзей.

Летний день длинный, но он заполнен 
различными проектами —эстрадными, спор-
тивными, творческими. Это смотр нацио-
нальных традиций, народных сказок, шоу ре-
кордов, где даже самые скромные в обычной 
жизни ребята раскрываются — смело выходят 
на сцену, поют песни, танцуют.

—В конкурсе рисунков на асфальте дети 
разрисовали дорогу на центральной аллее 
так, что по ней можно было гулять, как по вы-
ставке картин, — говорит воспитатель второго 
отряда Бахтинисо Хасанова.

Один из самых больших проектов в ла-
гере —игра «Юный спасатель». В ней пять ло-

каций—пять разных заданий. 
Самые сложные —вытащить 
из — под «завалов» раненого 
и оказать ему первую помощь. 
А потом рассказать, как вести 
себя в чрезвычайных ситуа-
циях. Дети также должны отве-
тить на вопросы медиков, раз-

ложить и собрать пожарный шланг, спасти 
«утопающего» в бассейне.

Силы, смекалки и стратегического мыш-
ления требуют и различные спортивные 
игры — перетягивание каната, веселые 
старты и, конечно, турниры по шахма-
там. Дети очень любят эту интеллекту-
альную игру, показывают отличные ре-
зультаты. Как любят и купание в бас-
сейне. У нас их три. Водные процедуры, 
благодаря продуманному графику, про-
ходят увлекательно.

 Мальчики и девочки с удовольствием 
занимаются в творческих кружках. Мно-
гих из них не вытащишь из библиотеки, 
где собран богатый книжный фонд.

Все это результат поддержки ГУ «Фонд 
НГМК», который отвечает за оздорови-
тельные лагеря навоийских горняков.

500 детей приезжают к нам в каждую 
смену, — говорит директор лагеря Зулайхо 
Адизова. — С ними работают опытные педа-
гоги. Учат их правильным вещам — не оби-
жать и защищать младших, уважать старших, 
соблюдать этикет.

Активный отдых в сочетании с оздорови-
тельными процедурами быстро восстанавли-
вают силы детей, и домой они возвращаются 
полными энергии и ярких впечатлений.

Фарход МИРЗАЕВ
Фото автора

адрес посадки, наличие си-
стемы орошения и состоя-
ние саженцев.

— На реализацию 
проекта «Яшил ма-
кон», по имеющимся 
официальным дан-
ным, планиру-
ется выделять 
ежегодно из 
г о с б ю д ж е т а 
о п р е д е л е н -
ную сумму. Рас-
скажите, на какие 
цели будут направ-
лены эти средства 
и какие изменения 
ждут проект?

— Начиная с 2024 года 
из государственного бюд-
жета ежегодно будет вы-
деляться средства в размере 
500 миллиардов сумов, кото-
рые планируется направить на расшире-
ние материнских плантаций при освое-
нии семеноводства, за счет чего будут вы-
ращиваться только качественные семена и 
черенки. Также планируется создать и по-
стоянно поддерживать такие проекты по 
озеленению страны, как  «зеленый пояс», 
«зеленый сад», «зеленые общественные 
парки» и «зеленые насаждения», высажи-
вать саженцы деревьев, подготавливать и 
оформлять земельные участки. Большое 
внимание будет уделяться развитию ле-
соводства и лесоразведения, в том числе 
с применением метода выращивания в 
горшках с закрытой корневой системой и 
содержанием не менее трех лет в зависимо-
сти от породы дерева. Выделяемые государ-
ством средства будут также направлены на 

организацию ороситель-
ных систем и установку 

водяных колодцев.  В 
рамках программы за 

пять лет планиру-
ется ежегодно вы-

саживать по 200 
млн единиц де-

ревьев и ку-
с т а р н и к о в 

(всего — 1,2 
млрд), чтобы 
увеличить пло-
щадь зеленых на-
саждений в Узбе-
кистане до 30% (сей-
час — 15%, 6,67 млн га).

В отличие от пре-
дыдущих лет, озелени-
тельные мероприятия в 
рамках общереспубликан-
ского проекта «Яшил макон» будут осущест-
вляться на основании четко сформирован-
ной и утвержденной годовой инвестицион-
ной программы.

Адресные программы будут формиро-
ваться органами местного самоуправления 
на основе строго определенных механиз-

мов, проходить общую экспертизу в Мини-
стерстве экологии и утверждаться Кабине-
том министров.

При реализации мероприятий, указан-
ных в адресной программе, основное вни-
мание будет уделяться проектным рабо-
там, в которых головным проектировщиком 
определен вновь реорганизованный про-
ектный институт «Яшиллойиха».

 Виды деревьев и кустарников будут под-
бираться, исходя из рельефа 

местности, климатических и 
почвенных условий, источ-

ников воды, годового ко-
личества осадков, ре-

зультатов лаборатор-
ных анализов почвы.

За высажен-
ными саженцами 

и заложенными 
садами в тече-

ние трех лет 
будет ухажи-

вать подряд-
ная организа-

ция, подрядчик 
будет назначен от-

ветственным за их 
полное сохранение. 

Хочется надеяться, что 
данные меры позволят 

предотвратить возник-
шую ранее ситуацию с при-

писками и высыханием са-
женцев, превратят проект «Яшил макон» 
в поистине общенациональную про-
грамму по спасению биоразнообразия 
и борьбе с негативными последствиями 
изменения климата.

Оксана КАДЫШЕВА

ЛЕТО-2023 »

к сохранению природы

Комфортные зоны отдыха

Стало   традицией   приглашать 
детей Приаралья на летние кани-
кулы в лучшие оздоровительные 
лагеря страны.  Нынешним летом   
947 ребят отдохнули   в Хорезмской 
области,   115   —в ДОЛах     «Анор», 
«Угам» и «Куешли» Ташкентской об-
ласти.

В детском оздоровительном ком-
плексе «Ок кема» Муйнакского рай-
она сейчас находятся 1045 детей. 
Здесь созданы все условия для их 
благоприятного  досуга. Воспитатели 

прилагают все усилия, чтобы ребята 
проводили время с пользой. Они с 
удовольствием занимаются в круж-
ках английского языка,   математики,  
бисероплетения,   а также в спортив-
ных секциях.

Хаетжон ШАРИПОВ, 
пресс-секретарь Департамента

по организации отдыха
и оздоровления детей

при Федерации профсоюзов
Узбекистана

Хотим приехать снова
в «Болажон»

Этот лагерь  — интересный, разнообразный, не дающий 
скучать детворе. Поэтому мальчишки и девчонки приез-
жают в «Болажон» каждое лето.
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Нашу психику по праву можно сравнить с хрупким инструментом, подверженным внешним негативным факторам. Как уберечь его 
от «поломки» и вовремя распознать тревожные звоночки, которые подает человеку организм, какие шаги в этом направлении пред-
принимает отечественная медицина?

В нашем центре нарко и алкоза-
висимым лицам оказывается меди-
копсихологическая и наркологиче-
ская, а теперь и специализированная 
психиатрическая помощь, в планах 
сформировать высокотехнологич-
ную материальную базу и научную 
школу в данных направлениях. 

Немаловажно и то, что центр бу-
дет осуществлять координацию и 
конт роль над работой, касающейся 
охраны психического здоровья на 
всех уровнях здравоохранения. Что 
это значит? У нашего медицинского 
учреждения 14 филиалов по обла-
стям, также ему будут подчиняться 14 
филиалов психиатрической службы 
по всей республике. То есть, по сути, 
создается вертикаль в наркологии и 
психиатрии. Работа будет вестись по 
международным стандартам и про-
токолам. Стандарты и диагностика 
будут одинаковыми от первичного 
звена здравоохранения до самого 
верха. 

Если взять международный опыт, 
то наркология и психиатрия тесно 
связаны, во многих странах есть 
 специалисты наркологипсихиатры, 
но нет подобных специалистов по от-
дельности. 

До принятия постановления, на-
правленного на раннее выявление 
и диагностику, повышение качества 
лечения лиц, страдающих психиче-
скими расстройствами, состоялся 
круглый стол, где приняли участие 
специалисты из России, Белоруссии, 
Казахстана. Пришли к единому мне-
нию: невозможно развивать отдельно 
наркологическую и психиатрическую 
службы. Тем более, если учесть тот 
факт, что современные психоактив-
ные вещества, которые употребляют 
наркозависимые, синтетические. Нар-
котики, полученные искусствен-
ным путем, вызывают очень сильное 
привыкание, нанося разрушитель-
ный удар как по физическому, так и 
психическому здоровью. Вот почему 
больше чем у половины наркологи-
ческих больных есть психопатологи-
ческие расстройства, проявляющиеся 
в виде симптомов шизофрении с гал-
люцинациями и бредом, депрессией. 
Также присутствует абстинентный 
синдром. 

При этом у психически больных лю-
дей не всегда возникает наркотиче-
ская зависимость. 

У каждого пациента, если говорить 
о зависимых, специалисты центра 

определяют уровень реабилитаци-
онного потенциала. Если он низкий, 
к примеру, у больных алкоголизмом 
2 и 3 стадией, характеризующихся из-
менениями личности вплоть до пол-
ной деградации, то меньше вероятно-
сти восстановиться после болезни. Все 
зависит от добровольного твердого ре-
шения пациента избавиться от зави-
симости. По опыту ведения больных 
могу сказать, высокий эффект дает ме-
дикосоциальная реабилитация. Осу-
ществляется она в нашем центре под 
наблюдением нарколога, психотера-
певта, социального работника и психо-
лога.

Хотелось бы отметить, что в рам-
ках постановления главы государства 
«О мерах по дальнейшему развитию 
службы охраны психического здоро-
вья населения» будет осуществляться 
профилактика психических и нарко-
логических расстройств в учрежде-
ниях первичного звена здравоохра-
нения. Для этого в районных и город-
ских многопрофильных центральных 
поликлиниках с 1 августа нынешнего 
года впервые вводится должность 
медицинского психолога. Что каса-
ется психиатрических больниц, там 
появятся врачисуицидологи, также 

вводятся должности врачей 
приемного отделения, де-
журных психиатров. 

Таким образом, врачи смо-
гут на ранних стадиях выяв-
лять опасные психопатоло-
гии, обращение пациентов с 
подобными диагнозами в по-
ликлинику позволит избе-
жать предвзятого отношения 
к таким людям, их стигмати-
зации в обществе. В рамках 
постановления также предусмотрены 
меры по укреплению детской психо-
неврологической службы, подготовка 
и переподготовка кадров.

Намечена реализация пилотного 
проекта по открытию в многопрофиль-
ных поликлиниках кабинетов раннего 
вмешательства для детей с аутистиче-
ским спектром расстройств и наруше-
ниями психомоторики.

Еще одним важным нововведением 
станет повышение размера надбавки 
с 25 до 50 процентов к должност ному 
окладу психиатров, суицидологов и 
других специалистов сферы, что по-
зволит решить кадровую проблему.

Для повышения квалификации 
предусмотрена отправка специалис
тов за рубеж на грантовой основе. 

Для развития наркологической 
службы и укрепления ее материаль-
нотехнической базы государство 
выделит 23,6 млрд сумов — в этом году  
10 млрд сумов, остальные — на следу-
ющий год. Появится новое оборудо-
вание МРТ, ЭЭГ и многое другое, что 
также будет способствовать грамот-
ной и своевременной диагностике 
тяжелых патологий и их успешному 
лечению.

Зарифжон АШУРОВ,
директор Республиканского

специализированного научно-
практического медицинского центра 

психического здоровья, доктор 
медицинских наук,

профессор
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Хазрат Занги ата (АйХоджа ибн Тадж Ходжа ибн 
Мансур) — один из великих святых Мавераннахра, он 
являлся потомком праведника Хазрата Арслана бобо 
– наставника поэта тюркских народов и мыслителя, 
суфийского проповедника Ходжи Ахмеда Яссави. В 
книге представлена биография, родословная семьи, 
рассказывается о странствиях святого и поисках ис-
тины, его степени в тарикате — мистическом учении 
Ахмеда Яссави, сведения о гробнице Хазрата Занги 
аты и местах паломничества.

За свою жизнь Хазрат Занги ата сделал немало для 
становления и развития ислама среди народа, чем 
заслужил уважение верующих. Поэтому после его 
смерти Амир Темур решил построить мемориальный 
комплекс для великого шейха.

Мавзолей Занги ата — популярное место па-
ломничества не только мусульман Узбекистана, 
но и верующих других стран. Комплекс Хазрата 
Занги аты считается уникальным историкоме-
мориальным и культурнопросветительским 
центром, священным местом паломничества не 
только в нашей стране, но и всего Центрально 
Азиатского региона. В книге речь идет о создании 
комплекса Амиром Тимуром, его дальнейшей ре-
конструкции тимуридом, ученым и властелином 
Мирзо Улугбеком, последующих работах по благо-
устройству в годы независимости, последние 56 
лет. Здесь прибавились зеленые массивы, органи-
зованы места отдыха для паломников и туристов, 
созданы пешеходные аллеи, крытые беседки, си-

стема прудов. Комплекс восстановил свою мно-
говековую функцию, став популярным местом 
паломничества. Его архитектурный образ непо-
вторим. Уникальные историкоархитектурные па-
мятники, построенные при Амире Темуре, а также 
сооружения, возведенные в течение шести веков, 
отражают конструктивное и стилистическое сво-
еобразие школы зодчества Ташкентского региона.

В книге приводятся ценные факты по тасаввуфу и 
суфизму. Рассказывается о личных качествах святого, 
стихах и притчах, посвященных ему, изучении и тол-
ковании духовного наследия святого на Востоке и За-
паде. 

Научнопопулярная книга, адресована как специ-
алистам, интересующихся историей суфизма, так и 
широкой читательской аудитории.

Читая книгу академика Акмаля Саидова, невольно 
вспомнил замечательного сына узбекского народа, 
выдающегося государственного и общественного де-
ятеля, известного писателя и поэта Шарафа Рашидова.

Вот, что писал в свое время доктор исторических 
наук Саидакбар Ризаев, вспоминая его: «Председа-
телю Президиума Верховного Совета Узбекистана, 
заместителю Председателя Президиума Верхов-
ного Совета СССР Шарафу Рашидову приходилось 
часто ездить за рубеж. За девять лет в составе пра-
вительственных делегаций он побывал в 12 странах 
Азии и Африки. По итогам поездок он представлял в 
Верховный Совет страны докладные записки с кон-
кретными предложениями, по которым был принят 

ряд важных решений.
Бывая за рубежом, он убеждался в шаблонности 

тогдашней идеологической работы в стране, в том 
числе в неуважительном отношении к верующим, 
их религиозным чувствам. Вносил предложения 
по исправлению допущенных ошибок и перекосов. 
Это видно из записки в бюро ЦК Компартии Узбе-
кистана:

«… Многие имеющиеся в Узбекистане мечети, ма-
зары и религиозные памятники находятся в запу-
щенном состоянии и используются не по назначению.

…Приезжающие в Узбекистан иностранные деле-
гации, особенно из мусульманских стран, проявляют 
большой интерес к этим святым местам и стараются 
их посетить. Приведенные им факты неправильного 
содержания и использования мечетей и мазаров по-
рождают недовольство у духовников и верующих, а 
также производят плохое впечатление на иностран-
ных гостей и вызывают отрицательные отклики за ру-
бежом».

Читая книгу о святом Занги ате и вспоминая Ша-
рафа Рашидова, думаю, что великий сын узбекского 
народа сделал очень многое для социальноэконо-
мического развития Узбекистана, чтобы о нем знал 
и восхищался весь мир. Велики его заслуги и перед 
религией ислама. Было бы правильно одну из строя-
щихся мечетей назвать его именем.

Носир ТАИРОВ,
член Союза журналистов Узбекистана

СОЦИАЛЬНЫЕ ПРОЕКТЫ »

Мавзолей Занги ата — 
мусульманская святыня

ДУХОВНОЕ НАСЛЕДИЕ » ТУРНИРЫ»

В свет вышло второе, дополненное издание книги-альбома «Святой Занги 
ата», доктора юридических наук, профессора, академика Акмаля Саидова.

Турнир позволил не 
только повысить популяр-
ность спорта, но и укре-
пить узы дружбы между 
сотрудниками авиаком-
паний, — отметил веду-
щий специалист по ду-
ховнопросветительским 
и спортивным вопросам 
Республиканского совета 
профсоюза авиаработни-
ков Шухрат Мамиров. — В 
товарищеских поединках 
игроки показали мастер-
ство и красивую игру.

Соревнования по на-
стольному теннису прово-
дились между мужчинами 
и женщинами, а также в 
смешанных составах.

В личном зачете абсо-
лютную победу одержал 
представитель команды 
ДУК Центра «Узаэронави-
гация» С. Шукуров, при-
знанный лучшим тенни-
систом соревнований.

Представители команд 
«Узбекистон хаво йуллари 
техникс1» С.Хамрокулов и 
«Узбекистон хаво йуллари 
техникс2», Б.Ахунджа-
нов удостоены второго и 
третьего места.

Среди женщин абсо-
лютное первенство за-
воевала представитель-
ница команды «Междуна-
родный аэропорт Карши»  
Д. Хусанова, которая не 
оставила шансов ни одной 
из своих соперниц. На вто-
ром и третьем месте пред-
ставительницы «Междуна-
родного аэропорта Ургенч» 
Ю. Дощанова и ДУК Центра 
«Узаэронавигация» Н. Сим.

Командные соревно-
вания завоевали призна-
ние не только зрителей, но 
и специалистов Федерации 
настольного тенниса Узбе-
кистана.

По итогам турнира по-
бедителем стала команда 
ДУК Центра «Узаэрона-
вигация». На втором и 
третьем месте «Узбеки-
стон хаво йуллари тех-
никс1» и «Узбекистон хаво 
йуллари техникс2».

Победители и призеры 
поощрены Республикан-
ским советом отраслевого 
профсоюза. Им вручены 
специальные дипломы и 
подарки. 

Мухаббат ДАВРАН

Победа
досталась

сильнейшим

Двадцать одна команда приняла участие в 
Республиканских соревнованиях по настоль-
ному теннису среди работников авиационных 
предприятий страны.


