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РАБОТНИКАМ ПЕЧАТИ И СРЕДСТВ 
МАССОВОЙ ИНФОРМАЦИИ

Дорогие друзья!
О т  в с е й  д у ш и  п о з д р а в л я ю  в а с , д о р о г и х  ж ур н а ­

л и с т о в , р а б о т н и к о в  п еча т и  и  п о л и г р а ф и и ,  ува ж а ­
е м ы х  в е т е р а н о в , в с е х  п р е д с т а в и т е л е й  н е л е г к о й ,  н о  
о ч е н ь  н у ж н о й  п р о ф е с с и и ,  а  также м и л л и о н ы  в а ­
ш и х  ч и т а т е ле й  и  з р и т е л е й  с  с е г о д н я ш н и м  б о л ь ­
ш и м  п р а з д н и к о м  — Д н е м  р а б о т н и к о в  п е ч а т и  и  
с р е д с т в  м а с с о в о й  и н ф о р м а ц и и .

В век глобализации, когда все в мире столь 
стремительно меняется, без средств массовой ин­
формации невозможно представить развитие об­
щества  —  будь то производство материальных 
ценностей или социально-культурная сфера, от­
ношение людей к государству, обществу или их 
собственные межличностные взаимоотношения. 
Люди нуждаются в оперативной информации о 
происходящих в жизни страны и мира изменени­
ях, не говоря уже об огромной роли информации 
в формировании общественного мнения.

Естественно, что такое положение возлагает на 
журналистов, на каждого человека, посвятившего 
свою жизнь этой профессии, трудную и вместе с 
тем почетную задачу.

Если принять во внимание весьма жесткие ус­
ловия, которые ставит перед человечеством XXI век 
в области организации государственной и обще­
ственной жизни, сильную конкуренцию на миро­
вой арене, функционирование принципов рыноч­
ной экономики, использование современных тех­
нологий в производстве, то становится очевидным, 
что они требуют высокого профессионального ма­
стерства и постоянной мобилизованности от пред­
ставителя каждой профессии.

Однако требования и критерии журналистики, 
являющейся одной из самых сложных в мире про­
фессий, не ограничиваются только этим.

Журналист должен быть всесторонне осведом­
ленным об особенностях и других профессий и спе­
циальностей, быть в курсе событий, происходя­
щих в стране и за рубежом, разбираться в эконо­
мике и судебно-правовой сфере, в культуре и ме­
дицине, одним словом, в различных областях жиз­
ни и многогранных социальных процессах; он дол­
жен уметь выбирать главные темы, дойти до сути 
тех самых актуальных и приоритетных вопросов, 
которые больше всего интересуют читателей и ши­
рокую общественность.

Конечно, выбрав такую профессию, человек дол­
жен представлять себе различные трудности и ис­
пытания, которые могут встретиться в его деятель­
ности, быть готовым к их преодолению. Мы знаем 
на примере старшего поколения заслуженных и 
талантливых журналистов, с какими преградами, 
огульной критикой и давлением они иногда стал­
кивались при выполнении своего профессиональ­
ного долга; порой они отказывались от спокойной 
жизни, подвергались опасности во имя защиты 
справедливости. Кому-то это может нравиться, 
кому-то  —  нет, но такова горькая правда жизни.

Только тот журналист, который верен своей про­
фессии и живет интересами страны и народа, за­
ботами других людей, может заслужить автори­
тет и уважение.

Пользуясь случаем, хочу обратить ваше внима­
ние еще на один вопрос.

Кому служит настоящий журналист, для кого он 
самоотверженно работает, ради кого подвергает 
опасности свою жизнь?

Конечно же, ради своего трудолюбивого наро­
да, ради его процветания. За светлое будущее, 
счастье и благополучие молодого поколения сво­
ей страны. За ту благодатную землю, имя которой
— священная Родина.

Мне бы хотелось, чтобы все работники средств 
массовой информации никогда не забывали эту 
истину.

Сегодня, когда средства массовой информации 
призваны стать независимой трибуной для выра­
жения общечеловеческих благородных идей, ис­
тина и объективность должны оставаться посто­

янными, неизменными критериями журналистики.
Однако, к великому сожалению, в различных 

уголках мира средства массовой информации за­
частую превращаются в орудие идеологического 
воздействия и служат корыстным целям некото­
рых политических сил.

Подобное давление мы недавно пережили на 
примере искусственной шумихи, обвинений и лжи, 
сфабрикованных некоторыми зарубежными сред­
ствами массовой информации по поводу терро­
ристических действий, совершенных в городе Ан­
дижане. Следует еще раз подчеркнуть, что подоб­
ные информационные нападки, организованные и 
координируемые определенными центрами, есть 
не что иное, как грубая попытка оказать на нашу 
страну нажим с явной целью свернуть нас с из­
бранного пути.

Нынешние условия, когда превосходство в ин­
формационном пространстве решает многое, тре­
буют от каждого независимого государства твер­
дой защиты своих национальных интересов не 
только с политической, экономической и оборон­
ной точки зрения, но и с позиции информацион­
ной безопасности.

Если рассматривать деятельность нашей прес­
сы с этой стороны, то придется с горечью при­
знать заметное ее отставание в глубоком понима­
нии сути, анализе и толковании происходящих 
событий в стране и мире, раскрытии имеющихся 
недостатков и проблем.

Подчас нашим журналистам не хватает реши­
тельности и смелости в широком и всестороннем 
освещении сегодняшней жизни, чаяний и стрем­
лений соотечественников, во внедрении в созна­
ние людей демократических ценностей, в борьбе 
против деструктивных сил и преград, стоящих на 
пути нашего развития.

Для того чтобы устранить подобные явления, под­
нять нашу печать на уровень мировых стандартов, 
необходимо решить ряд актуальных вопросов, свя­
занных с дальнейшим совершенствованием имею­
щихся законодательных актов, укреплением матери­
ально-технической базы отрасли, подготовкой жур­
налистских кадров и повышением их квалификации.

Для полного утверждения в нашем обществе 
плюрализма мнений и разнообразия взглядов 
особое значение приобретают широкая поддерж­
ка деятельности негосударственных средств мас­
совой информации и создание общественного 
телеканала.

Нет сомнений в том, что проводимая в этом на­
правлении работа, в частности, организация не­
зависим ого общ ественного Фонда поддержки 
средств массовой информации, открытие при 
Национальном университете Узбекистана двухго­
дичных Высших курсов по журналистике, стиму­
лирование деятельности работников печати и до­
стойное признание их кропотливого творческого 
труда, в скором будущем даст свои положитель­
ные результаты.

Еще раз поздравляя вас, работников печати и 
средств массовой информации, со славным праз­
дником, выражая мнение многих наших соотече­
ственников, считаю своим долгом с удовлетворе­
нием отметить, что в последнее время наблюда­
ются позитивны е изм енения в деятельности 
средств массовой информации, повышаются зна­
ния и опыт, активность и профессиональное мас­
терство журналистов Узбекистана в деле защиты 
чести и достоинства своей Родины, интересов 
личности, его прав и свобод.

Уверен, что работники печати и средств массо­
вой информации нашей страны и впредь будут 
трудиться, не жалея свои силы и способности, на 
пути достижения поставленных перед нами акту­
альных задач.

Желаю всем вам здоровья, счастья, творческих 
успехов и семейного благополучия.

Ислам КАРИМОВ, 
Президент Республики Узбекистан.

О визите Президента 
Узбекистана в Россию
28-29 июня 2005 года Президент Р еспуб­

лики У збекистан Ислам Каримов по пригл а ­
ш ению П резидента  Р оссийской  Ф едерации  
Владимира Путина посетит эту страну с рабо­
чим визитом.

На переговорах в ходе визита главы двух 
государств рассмотрят вопросы дальнейшего 
развития у зб е кс ко -р о с с и й с ко го  сотруд ниче ­
ства в различных сферах и укрепления ре ги ­
ональной б е зо па сн о сти , обсудят проблемы 
международной жизни, представляющ ие вза­
имный интерес.

ПРАВА ИНВЕСТОРОВ — 
ПОД ЗАЩИТОЙ

В нашей стране ежегодно растет число мест­
ных и зарубежных инвесторов, увеличивается их 
вклад в развитие экономики.

- В настоящее время число юридических и фи­
зических лиц, получающих прибыль за счет вло­
жения собственных капиталов в акции предприя­
тий, достигло одного миллиона, - сказал гене­
ральный директор Центра по координации и кон­
тролю за функционированием рынка ценных бу­
маг при Государственном комитете Республики 
Узбекистан по управлению государственным иму­
ществом Мурад Юнусматов. - На рынке ценных 
бумаг действуют 350 профессиональных участни­
ков и свыше двух тысяч эмитентов.

Наш центр осуществляет единую государствен­
ную политику по защите прав инвесторов, фор­
мированию рынка ценных бумаг, а также его 
контролю и регулированию. Одно из основных на­
правлений нашей деятельности - укрепление кор­
поративного управления и дальнейшее совершен­
ствование вторичного рынка, активная и эффек­
тивная защита прав инвесторов в различных ин­
станциях.

В минувшем году специалисты центра всесто­
ронне изучили около пятисот заявлений и исков 
инвесторов, в пользу последних взысканы 215 мил­
лионов сумов. Судя по анализу, основной причи­
ной таких заявлений и исков служит невыплата 
предприятиями дивидендов акционерам, неин- 
формирование акционеров о проведении общих 
собраний, несоблюдение сторонами принципа 
гласности в своей деятельности, непредставление 
соответствующих сведений в средствах массовой 
информации.

Так, акционерное общество «Узнефтникайта- 
ишлаш* не выплатило группе акционеров около 
семи с половиной миллионов сумов дивидендов, 
которые должны были быть выданы по итогам 
2002 года. Центр направил в суд исковое заявле­
ние по этому делу и смог полностью взыскать ука­
занную сумму плюс 845 тысяч сумов пени. С от­
крытого акционерного общества «Узбек когози» 
в пользу акционеров было взыскано почти 14 мил­
лионов сумов, а с ОАО «Узбурнефтегаз* - гри 
миллиона сумов.

На рынке ценных бумаг встречаются и случаи 
незаконных действий. К примеру, была аннули­
рована сделка купли-продажи акций, проведенная 
за счет использования служебной информации и 
искусственного занижения цен акционерными об­
ществами «Шахрисабз консерва» и «125-Бустон- 
лик». Материалы по незаконному занижению цен 
руководителями акционерных обществ «Жондор 
пахта тозалаш* и «Бука пахта тозалаш* были пе­
реданы в правоохранительные органы.

В минувшем году в ходе проведенных центром 
проверок в более 460 акционерных обществах и 
инвестиционных институтах было выявлено 2963 
случая нарушений закона. В результате приоста­
новлен срок действия 37 лицензий, выданных ин­
вестиционным учреждениям.

Записал корр. УзА 
Лазяз РАХ МАТОВ.
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•  Труженики Избаскан- 
ского района Андижанской 
области выполнили дого­
ворные обязательства по 
заготовке зерна. Ими от­
правлено 18815 тонн отбор­
ной пшеницы.

•  В Ташкентском госу­
дарственном юридическом 
институте состоялся «круг­
лый стол» на тему «Терро­
ризм: его истоки и правовые 
последствия».

•  Более 30 процентов 
вы деленн ы х  Н ародн ы м  
банком  креди тов , а это 
около 10 миллиардов су­
мов, приходятся на долю 
субъектов малого бизнеса. 
Половина суммы направле­
на на организацию произ­
водств и их расширение. В 
этом году за счет займов 
созданы более 800 новых 
рабочих мест.

•  В Министерстве выс­
шего и среднего специаль­
ного проф ессионального 
образования состоялся се­
минар для секретарей при­
емных комиссий вузов.

•  540 детских оздорови­
тельных лагерей подготов­
лены в этом году для отды­
ха более 250 тысяч ребят.

2 ? л м р е  ........................
•  Число жертв наводне­

ния в Китае приближается 
к 600. Вышедшая из берегов 
река Жемчужная грозит за­
топить Гонконг и Макао. 
Кое-где вода поднялась на 
высоту фонарных столбов. 
Она подмывает фундамен­
ты зданий. В зоне наводне­
ния территория, на кото­
рой проживают около 100 
миллионов человек.

•  В иракском городе Фа- 
луджи в результате теракта 
получили ранения 10 аме­
риканских военнослуж а­
щих, 6 погибли. Террорист- 
смертник врезался в авто­
колонну и привел в дей ­
ствие взрывное устройство, 
ответственность за взрыв 
взяла на себя группировка 
Аль-Каида в Ираке.

•  В Махачкале прогре­
мели несколько взрывов, 
целью которых были со ­
трудники дагестанской ми­
лиции. Ранены трое из них.

•  Курс евро к доллару 
на азиатских торгах впер­
вые с августа прош лого 
года опускался ниже от­
метки в 1 доллар 20 центов. 
Как утверждают эксперты, 
есть основания говорить о 
дальнейш ем  ослаблении  
европейской валюты уже на 
этой неделе.

•  Ракетоноситель «Про­
тон» вывел на орбиту спут­
ник связи нового поколе­
ния «Экспресс АМ-34». Та­
ким образом, завершилась 
програм м а о б н о в л ен и я  
российской космической 
группировки связи.

ПРАЗДНИК ЖУРНАЛИСТОВ

В наш ей стране уделяется большое внимание 
дальнейшему развитию национальной ж урнали­
стики, превращ ению  ее в неаависимую трибуну 
для вы ражения разнообразны х м нений. Это -  
одна из приоритетных аадач на пути демократи- 
аации и обновления общ ества, модернизации и 
реформирования страны.

Президент Ислам Каримов в докла­
де на совместном заседании Законо­
д ател ьн о й  п алаты  и С ен ата О лий 
Мажлиса подчеркнул, что в укрепле­
нии гражданского общества важную 
роль играю т средства массовой и н ­
формации.

Об этом шла речь на прошедшем в 
У збекском  н ац ион альн ом  акад ем и ­
ческом драматическом театре мероп­

ри яти и , п о ­
с в я щ е н н о м  
Д ню  р аб о т ­
ников печа­
ти и средств 
м а с с о в о й  
и н ф о р м а ­
ции.

П о з д р а в ­
ление главы 
го су д ар ства  
И с л а м а  

К а р и м о в а  
р аб о тн и к ам  
п еч ати  и 
средств мас­
с о в о й  и н ­
ф о р м а ц и и  
зачи тал  Г о­
с у д ар с т в е н ­
н ы й  с о в е т ­

ник Президента Республики Узбеки­
стан Хайриддин Султанов.

П роисходящ ие в мире явления, в 
частности , усиление инф орм ац ион ­
ных атак, предпринимаемых в целях 
дестабилизации обстановки, требуют 
от работников отечественных средств 
м ассовой  и нф орм ац ии  п остоян н ой  
бдительности и активной позиции.

Вместе с тем ны неш нее стр ем и ­

тельное время требует дальнейш ей  
либерализации  деятельности  СМ И , 
являю щ ихся важ ны м средством  уг­
лубления проводимы х в стране р е­
форм, постоянного повыш ения про­
фессионального уровня журналистов.

Именно этой цели служит ежегод­
но п р о в о д я щ и й ся  по и н и ц и а т и в е  
Творческого союза журналистов Уз­
бекистана конкурс «Самый активный 
журналист года». В ходе торжествен­
ного заседания по случаю професси­
онального праздника журналистов со­
стоялось награждение победителей.

Также были награждены победите­
ли республиканского конкурса, орга­
низованного Комитетом женщин рес­
публики, и конкурса «Самый актив­
ный спортивный журналист», объяв­
л ен н о го  М и н и стер ство м  по делам  
культуры и спорта.

Состоялся большой концерт с уча­
стием мастеров искусств и молодых 
исполнителей.

В мероприятии приняла участие за­
меститель П ремьер-министра Респуб­
лики Узбекистан, председатель Коми­
тета женщин республики С. Инамова.

Назокат УСМАНОВА, 
корр. УзА. 
Фото УзА.

Награждены победители
Творческий союз журналистов Узбекистана объявляет победителей конкурса

«Самый активны й журналист го д а-2004»
Победители конкурса:

Озод ШАРАФИДДИНОВ,
главный редактор журнала 
«Жахон адабиёти»

Омирбой ЕСБЕРГЕНОВ,
спортивный обозреватель 
Каракалпакского телевидения

Тохир НОРКУЛОВ,
фотокорреспондент 
Национального информацион­
ного агентства Узбекистана

Хамид НОРКУЛОВ,
редактор газеты «Машъал» 
Уртачирчикского района

Хайрулла НУРИДДИНОВ,
директор дирекции «Давр» 
телеканала «Ёшлар» 
Узтелерадиокомпании

Маъруф ОТАХОНОВ,
редактор отдела газеты 
«Овози тожик»

Наталья ШАКИРОВА,
собственный корреспондент 
газеты «Правда Востока»

За цикл публицистических ста­
тей на общественно-политичес­
кие темы

За телепередачи «Кто быстрый, 
кто ловкий?», «Площадка лов­
кости»

За цикл фотоснимков о жизни 
современников в осуществле­
нии социально-экономических, 
культурно-просветительских  
реформ

За проблемно-аналитические 
статьи на актуальные темы

За широкую пропаганду прово­
димой в Узбекистане политики 
укрепления мира и стабильно­
сти, национальной безопасно­
сти и цикл аналитических 
передач на общественно-поли­
тические темы.

За цикл статей о жизни вели­
ких мыслителей и на культур­
но-просветительские темы.

За статьи, посвященные эф­
фективности и решению про­
блем общественно-политичес­
ких реформ

Ж урналисты , удостоенные 
поощ рительных премий творческого  

конкурса:
Перхан АЛЛАМБЕРГЕНОВА

Холмурод АЛЛАНАЗАРОВ

Гайрат БОБОКУЛОВ

Малик Бой МУХАММАД

старш ии редактор редакции 
«Камолот» радиоканала «Ёшлар»

руководитель пресс-центра по­
граничных войск СНБ Респуб­
лики Узбекистан

заместитель редактора газеты 
«Паст Дартом»

ответственный секретарь час­
тной газеты «Хамрох»

Сайди УМИРОВ

Татьяна ХЛЯКИНА

преподаватель Государственно­
го университета мировых язы­
ков Узбекистана

старший редактор телеканала 
«Тошкент» Телерадиокомпании 
Узбекистана

Комитетом женщин Узбекистана в целях исполнения Указа Пре­
зидента Республики Узбекистан от 25 мая 2004 года «О дополни­
тельных мерах по поддержке деятельности Комитета женщин Уз­
бекистана», укрепления роли женщин в жизни общества и усиле­
ния участия в проводимых в стране демократических процессах, 
уважения и возвеличивания женщины был объявлен конкурс сре­
ди творческих работников средств массовой информации на луч­
шие статью, телепередачу, сюжет, радиопередачу и фотовыстав­
ку, посвященные жизни, творчеству, их деятельности на пути даль­
нейшего процветания Родины.

На конкурс были представлены статьи, сюжеты, фотовыставки, 
теле- и радиопередачи о женщинах Узбекистана, занимающихся 
предпринимательством, работающих в области науки, литерату­
ры, образования, искусства и других сферах.

Конкурс проводился во всех регионах республики. Представ­
ленные творческие работы продемонстрировали уважение к жен­
щинам в нашей стране, их роль в жизни общества. Члены жюри, 
рассмотрев работы, представленные по всем номинациям, опре­
делили победителей конкурса.

В номинации «Лучшая статья» — Мукаддас (Солих кизи) Абдуса- 
матова за брошюру «Оналик бахти» («Счастье материнства») и цикл 
статей, посвященных женщине;

в номинации «Лучший фоторепортаж» — фотокорреспондент 
газеты «Маьрифат» Бурхон Ризокулов — за цикл фотоснимков, по­
священных сельским учительницам;

в номинации «Лучшая радиопередача» — руководитель группы 
радио «Ёшлар» Мукаддас Халилова — за радиопередачу «Аёл ва 
жамият» («Женщина и общество»);

в номинации «Лучшая телепередача» — редактор студии «Маъ- 
навият» Узтелерадиокомпании Нафиса Захидова за цикл передач 
«Зийнат» об активных женщинах — представительницах интелли­
генции республики;

в номинации «Лучший радиосюжет» — редактор радио «Машъ­
ал» Олимахон Хамроева за радиосюжет из женской колонии горо­
да Ташкента.

Рассмотрев все представленные работы и учитывая их потен­
циал, активность участников конкурса и многогранность творчес­
ких работников, принято решение наградить памятными подарка­
ми Комитета женщин Узбекистана в номинации «Самый активный 
участник конкурса» Жахонтира Абубакирова, в номинации «Ини­
циативный творческий работник» Муборак Юнусходжаеву, в но­
минации «Многогранное творчество» корреспондента радио «Уз- 
бекистон» Нилуфар Пулатову.

УзА.
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ПРИОРИТЕТЫ В РЕФОРМИРОВАНИИ ЖКХ
Одним ив приоритетных направлений модернижации наш его общества Президент страны Ислам Каримов  

назвал реф ормирование жилищ но-ком м унального хозяйства. В последние годы все ощ утимее результаты  
реформ в этой важной для людей сфере.

Вместе с тём существуют пока еще 
серьезные проблемы в создании рыноч­
ных механизмов эксплуатации и содер­
жании жилищно-коммунального хозяй­
ства, управлении многоквартирным жи­
лым фондом. Отсутствуют действенные 
механизмы и эффективно функциониру­
ющие структуры по эксплуатации и ка­
питальной замене коммунальных сетей. 
Вызывает озабоченность отсутствие при­
боров учета потребления тепловой 
энергии, холодной, горячей воды, что 
приводит к их большой потере, необос­
нованному росту тарифов, возникнове­
нию просроченной задолженности на­
селения.

Все эти и другие вопросы стали пред­
метом обсуждения на состоявшемся в 
Законодательной палате Олий Мажли­
са Республики Узбекистан заседании за 
«круглым столом» на тему «Проблемы 
тарифной политики в реформировании 
коммунальной сферы и пути их реше­

ния», организованном Комитетом по воп­
росам промышленности, строительства 
и торговли. В его работе приняли учас­
тие депутаты Законодательной палаты 
Олий Мажлиса, представители ряда ми­
нистерств, руководители товариществ 
собственников жилья Ташкента, а также 
таких структур, как «Узбекэнерго», «Узт- 
рансгаз», «Сувсоз», «Махсустранс» и 
«Таштеплоэнерго».

На заседании, которое вел предсе­
датель данного комитета И. Кочмарик, 
состоялся заинтересованный и откровен­
ный разговор. Отмечалось, что для фун­
кционирования предприятий коммуналь­
ной отрасли, товариществ собственни­
ков жилья и альтернативных предприя­
тий в настоящее время создана необхо­
димая законодательная и нормативно­
правовая база. Идет внедрение рыноч­
ных механизмов в систему эксплуатации 
и обслуживания жилищного фонда, ук­
репляются договорные отношения меж­

ду собственниками жилья и поставщи­
ками коммунальных услуг.

Выступившие на заседании говорили 
об основных направлениях и принципах 
реформ, осуществляемых в жилищно- 
коммунальном хозяйстве, о подходах к го­
сударственному регулированию тарифов 
на энергоносители, коммунальные услу­
ги, о мерах по упорядочению механизма 
установления тарифов и цен на комму­
нальные услуги, исключающих возмож­
ность их необоснованного повышения 
предприятиями и организациями, являю­
щимися естественными монополиями.

Отмечалось, что в целях решения уз­
ловых проблем в сфере жилищно-ком­
мунального хозяйства за территориями 
закреплены  члены Республиканской 
комиссии по тарифам и мониторингу 
выполнения программы реформ в жи­
лищно-коммунальном хозяйстве. В го ­
родах и районах созданы комиссии по 
мониторингу за содержанием жилищно­

го фонда во главе с заместителями хо- 
кимов, курирующими вопросы жилищ­
но-коммунального хозяйства.

На заседании отмечалось, что на но­
вом этапе проведения реформы ЖКХ 
основные усилия необходимо направить 
на снижение стоимости жилищно-комму- 
нальных услуг путем: совершенствования 
системы управления, регулирования и 
контроля, демонополизации, перехода 
на договорные отношения и развития 
конкуренции в отрасли, внедрения ре­
сурсосберегающих технологий, предос­
тавления потребителям возможности ока­
зывать влияние на объем и качество по­
требляемых услуг, увеличения числа то­
вариществ собственников жилья.

Предлагалось разработать программу 
целевой адресной поддержки семей с 
низкими доходами, предоставлять им 
компенсации на оплату жилищно-ком­
мунальных услуг.

Ряд предложений, высказанных уча­
стниками заседания, были переданы в 
Комитет Законодательной палаты Олий 
Мажлиса по вопросам промышленнос- 

, ти, строительства и торговли для тща­
тельного изучения и использования в 
работе над законопроектами, регулиру­
ющими отношения в жилищ но-комму­
нальной сфере.

УзА.

ИХ Ж ДУТ НА 
ПРОИЗВОДСТВЕ

— Ры ночная э ко н о м и ка  
предъявляет очень много тре­
бований к современным ра­
бочим кадрам. А потому мы 
создаем все необходимые ус­
ловия для того, чтобы наши 
воспитанники в полной мере 
освоили экономические зна­
ния и производственные на­
выки, необходимые для успе­
ха в свободном, состязатель­
ном и конкурентоспособном 
труде, — говорит Бобояр Бол­
таев, мастер производствен­
ного обучения промышленно­
го проф ессионального кол­
леджа, что в Мирзо-Улугбек- 
ском районе столицы. Нема­
ловажную роль в этом играет 
производственная практика 
на предприятиях и в органи­
зациях столицы.

Всегда радушно встреча­
ют наших практикантов в ГАО 
«ТТЗ». Этой весной в пяти 
цехах за во д а  п р о б о ва л и  
свои силы будущие станоч­
ни ки  ш и р о ко го  п роф иля , 
электрогазосварщики и авто­
слесари.

П рослы ш ав о хорош ей  
подготовленности учащихся 
колледжа, к его руководству 
с деловым предложением об 
организации производствен­
ной практики  обратился  и 
Наиятбай Полумбетов — ру­
ководитель частного  пред ­
приятия «Андаза», выпускаю­
щ его спортивное  снаряж е­
ние. Считает, что адресом не 
ошибся — из пятерых прак­
тикантов троих намерен ос ­
тавить у себя для постоянной 
работы и ждет - не дождет­
ся, ко гд а  ребята закончат 
учебу.

С рабочими местами по­
везло и многим из тех, кто 
проходил практику в научно- 
технической ф ирме «Стан- 
УЗ». Р уко в о д и те л ь  э то го  
предприятия Анатолий Цой 
также держит вакансии для 
хорошо зарекомендовавших 
себя на практике  будущ их 
выпускников колледжа.

— С оциальное п а р тн е р ­
ство  наш его  колл ектива  с 
различными организациями и 
п р е д п р и я ти я м и  п р и н о с и т  
ощутимую пользу не только 
учащимся, но и самому учеб­
ному заведению, — считает

Б. Болтаев. — К примеру, о 
том , наскол ько  престиж ен  
колледж , теперь м огут с у ­
дить и за рубежом — мы уча­
стники проекта «Развитие со ­
циального партнерства в про­
фессиональных колледжах», 
разработанного и осущ еств­
ляем ого  совм естно  с Б ри­
танским советом и Центром 
ССПО наш ей р е с п у б л и ки . 
Основные цели программы, 
которую в рамках проекта мы 
реализуем у себя в коллед­
же, — внедрение интерактив­
ного метода в обучение про­
ф е сси о н а л ьн ы м  зн а н и я м , 
анализ требований к кадрам 
современного работодателя, 
современного производства. 
Одиннадцать наших препо ­
давателей в марте побывали 
на рабочем семинаре в Ве­
л и кобри тани и , поделились 
опытом с зарубежными кол­
легами и переняли много но­
вого у них. А в дальнейших 
планах — продолжение с о ­
вместной работы, обмен опы­
том, студентами и препода­
вателями, переписка с кол­
леджами наш его направле­
ния в других странах.

В рамках другого проекта, 
пр е д л о ж е н н о го  А зиатским  
банком развития, специали­
сты колледжа участвовали в 
программе создания учебных 
модулей по предмету «Учеб­
ная практика по сварочным 
работам». За разработку и 
внедрение 70 учебных моду­
лей самые активные участни­
ки программы — заместитель 
директора по профподготов­
ке З акир  Ганиев и м астер 
учебных мастерских Сергей 
Сосин отмечены высокой на­
градой. Им присвоено звание 
«Отличник профессионально­
го образования Узбекистана».

— В этом году после окон­
чания кол л ед ж а  реб ятам  
предстоит начать свою тру­
довую  биограф ию , выбрать 
самостоятельную жизненную 
дорогу, — говорит Б. Болта­
ев. — Очень хочется, чтобы 
дорога  эта была светлой и 
наша молодежь шагала по 
ней в ногу со временем, пре­
одолевая трудности и дости­
гая новых вершин.

Р. РАДЧЕНКО.

ВЧЕРА в Ташкенте стартовал новый проект. Он стал заметной страницей в большой 
Программе «Интернет в ш колах Узбекистана», финансируемой Бюро по вопросам об­
разования и культуры Госдепартамента США и администрируемой Международным  
советам по научным исследованиям и обменам (1КЕХ).

Девушки века информации
Данный проект осуществляется совместно с 

Центром по подготовке женщин в области те­
лекоммуникаций и информационных техноло­
гий — некоммерческим образовательным учреж­
дением, созданным на базе Ташкентского го ­
сударственного университета информационных 
технологий.

Это будет своего рода летний лагерь, в ко­
тором в течение двух недель 14 одаренных уче­
ниц средних школ из 6 областей Узбекистана 
пройдут обучение. За это время они примут 
участие в серии интенсивных тренингов, кото­
рые включают углубленный курс по ууеЬ-дизай- 
ну и программированию, методику обучения и 
проведение тренингов, написание проектов, 
семинары по развитию лидерских качеств. С их 
участием будут организованы встречи в Госу- 
ниверситете информационных технологий и 
Вестминстерском университете в Ташкенте, в 
офисе Программы «Инициатива цифрового раз­
вития», в представительстве Всемирного банка 
в Узбекистане, компании «Саркор-телеком». 
Девушки пройдут пятидневную стажировку в 
международных организациях, ННО, 1Т-компа- 
ниях. Всю эту теоретическую и практическую 
подготовку заверш ит двухдневный семинар, 
включающий планирование и презентацию пос­
ледующего проекта каждой девушки.

Программа «Интернет в школах Узбекиста­
на» работает в нашей республике с июля 2003 
года. Ее специалисты после многоступенча­
того отборочного конкурса подключили к Ин­
тернет 60 учебных Интернет-центров в ш ко­
лах Андижанской, Кашкадарьинской, Наман- 
ганской, Ф ерганской, Сурхандарьинской об­
ластей и Республики Каракалпакстан. Про­
грамма оказывает учителям страны содействие 
в продуктивном использовании новых техно­
логий в обучении, поддержке демократичес­
ких реформ в среднем образовании. Для это­
го создан специальный электронно-образо- 
вательный \л/еЬ-портал.

Что касается проекта «Девушки века инфор­
мации», то он направлен на укрепление роли 
женщины в профессиях, связанных с информа­
ционными технологиями, посредством обуче­
ния наиболее перспективных девушек Узбеки­
стана и оказания поддержки в развитии их ли­
дерских качеств. С начала осуществления про­
екта его участницы уже прошли стандартный 
курс тренингов, приняли участие в серии фо­
румов, которые моделировались поочередно 
ими самими, создали около 20 персональных 
жеЬ-сайтов о роли женщины в местном сооб­
ществе. И это только начало.

Соб. инф.

Лучший в вратарском искусстве
В Ташкенте прошел городской смотр-конкурс «Ораторское искусство». В нем прини­

мали участие представители 11 районов города Таш кента. Первое места присуждено 
студенту Университета мировой зкоиомики и дипломатии Сардору Усманову.

Уже со школьной скамьи Сардор Усманов 
стал проявлять интерес к политике и иност­
ранным языкам. В гимназии № 1 города Ан­
дижана он под влиянием таких учителей-на- 
ставников, как Светлана Владимировна 
Уральская, Неля Николаевна Максимова, и 
других стал углубленно изучать английский 
язык, историю, обществоведение.

В 2001 году Сардор поступил на факультет 
«Международные отношения» Университета 
мировой экономики и дипломатии. Здесь он 
ярко проявил свои способности. Много инте­
ресных материалов он собрал о дипломати­
ческой и политической деятельности президен­
та Франции Жака Ширака. «Я был удивлен его 
гуманистической, общечеловеческой устрем­
ленности к миру, — говорит Сардор. — Даже 
то, что Жак Ширак еще в юности перевел на 
французский язык «Евгения Онегина*, пока­
зывает неординарность шпуры, открытость к 
восприятию всеобщего мира красоты».

За четыре года обучения в УМЭД он изу­
чил дополнительно два иностранных языка — 
французский и немецкий. Сейчас он возглав­

ляет университетский клуб студентов-франко- 
фонов и является редактором студенческой 
газеты на французском языке — «ЕНр1ота1е».

Интересуясь дипломатией и мировой полити­
кой, он ведет исследования в этой области, орга­
низовывает на факультете встречи, беседы с из­
вестными деятелями, выступает с докладами. 
Жизнь и деятельность таких крупных диплома­
тов, как Е. М. Примаков, Шарль де Галль, Б. Бут­
рос-Гали, Г. Киссинджер, А А  Громыко, М. Ган­
ди, и других, вошли в мир студента-международ- 
ника и повлияли на его активную общественную 
и научную работу. По своей инициативе для сту­
дентов факультета он организовал получасовой 
коропсометражный фильм о дипломатической 
деятельности Евгения Примакова. Фильм вызвал 
большой интерес и живую дискуссию. В ходе 
смотра-конкурса «Ораторское искусство», орга­
низованного по инициативе городского центра 
«Духовность и просветительство», он рассказы­
вал о роли дипломатии в современном мире на 
пяти языках — узбекском, русском, английском, 
французском и немецком.

Ф . М У  М И  Н О В А .
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Нашу отрасль сегодня с полным основанием можно назвать 

женской. На предприятиях торговли, потребкооперации свыше 
28 тысяч женщин, это 40 процентов всех занятых в отрасли людей. 
Труженицы успешно справляются с производственными задани­
ями, сочетают работу с воспитанием детей и заботой о семье, с 
общественными обязанностями. 600 женщин возглавляют пред­
приятия торговли и потребкооперации, 451 занимаются предпри­
нимательской деятельностью. Среди тех, кем мы гордимся, — 
Малика Эгамбердиева, директор ООО «Илм Фан техника», Мо- 
хира Юсупова, заместитель директора ОАО «Дероз», Альфия Чер- 
данцева, Аниса Коновалова, Назида Ильясова, Лола Махмудо­
ва, Мелихон Хусанова — директора частных предприятий: «Юлия 
ТИ», «Газсувинвест», «Дильшод Дента», «Контактные линзы», 
«Мелихон» соответственно, директор ДП «Фаиз шароб савдо» 
Татьяна Бореева и многие другие. И еще несколько цифр. Среди 
специалистов с высшим и средне-техническим образованием, 
работающих в отрасли, 70 процентов составляют женщины. Бо­
лее половины председателей и членов профкомов — также жен­
щины.

М Я  БЛАГА И ЗДОРОВЬЯ
ЖЕНЩИНЫ-ТРУЖЕНИЦЫ

|  Профсоюзные организации несут немалую долю забот об улуч- 
I  шении условий труда, проведении санитарно-оздоровительных 
1 мероприятий. Сейчас это делается по перспективным комплекс - 
1 ным планам. В большинстве предприятий отрасли установлено 
1 современное оборудование, внедрены средства малой механи- 
1 зации, новые технологические процессы, что позволило улуч- 
1 шить условия труда для сотен работающих женщин. Во многих 
I  помещениях реконструированы вентиляционные установки, 
I  уменьшен шум благодаря применению вибрационных подушек. 
1 Особое внимание уделяется санитарно-бытовым помещениям на 
I  предприятиях. За последнее время увеличилось количество ком­

нат гигиены женщин, здравпунктов, столовых и буфетов.
Проведение профсоюзными и хозяйственными организация­

ми целого комплекса мероприятий позволило снизить уровень 
производственного травматизма. За последние два года на пред­
приятиях торговли и потребкооперации столицы среди женщин 
не было допущено ни одного несчастного случая с тяжелым ис­
ходом. Расходы на охрану труда на одного работающего за этот 
период составили 21 600 сумов, на оздоровление — 20 250 сумов, 
другие социальные расходы — 28 700 сумов ежегодно.

Профсоюзные организации совместно с администрацией се­
рьезное внимание уделяют внедрению эстетики на производстве. 

„ Во всех помещениях много цветов, которые создают уют и до- 
I  полняют интерьер. В комнатах приема пищи установлены холо­

дильники, все рабочие обеспечены фирменной спецодеждой. Та­
кие условия труда созданы на СП «Ардус», ЦУМ, ООО «Саф- 
Сафдо», ООО «Муборак» и других. За время проведения городс­
кого отраслевого общественного смотра условий труда, быта и 
отдыха трудящихся женщин приведено в соответствие с действу­
ющими нормами свыше трех тысяч рабочих мест.

Профсоюзные организации отрасли уделяют большое внима-

|ние вопросам социального обеспечения женщин-тружениц, со­
кращению рабочего дня. Так, женщинам, имеющим четыре и 
.  более детей, рабочая неделя сокращена на один час при сохра- 

I  нении заработной платы. Этими льготами уже пользуются 360 
1 работниц из 225 предприятий отрасли. Только за первый квартал 

Года здоровья женщинам, имеющим детей в возрасте от двух до 
трех лет, за счет средств 120 предприятий оказана материаль­
ная помощь в сумме 1 млн. 800 тысяч сумов.

Своевременно и постоянно проводим медицинский осмотр 
молодых работниц отрасли. В текущем году 380 женщин на 290 
предприятиях прошли профилактические осмотры, обследования. 
На эти цели было израсходовано 1 >«лн. 520 тысяч сумов.

Проявляется забота о здоровье и отдыхе женщин и их детей. 
В дни минувших летних каникул в оздоровительных лагерях у 
нас отдохнули 1939 детей на льготных условиях. В санаториях и 
домах отдыха укрепили свое здоровье более 500 женщин.

Продолжается шефство над оздоровительным лагерем «Мови 
денгиз*, расположенным в поселке Туябугуз Среднечирчикско- 
го района столичной области. Капитально отремонтировали все 
объекты лагеря, дополнительно построили еще одно футболь­
ное поле, два бассейна. На 1,8 млн. сумов закупили мебель, су­
щественно снизили стоимость путевки, выделили дополнитель­
ные средства на питание детей.

Не забываем и о спортивных интересах женщин, их семей. На 
проведение спортивно-массовых мероприятий в текущем году уже 
ушло 1,5 млн. сумов, в них приняли участие около двухсот че­
ловек. 400 тысяч сумов было потрачено на культурный отдых в 
парке имени Мирзо Улугбека 800 наших детей.

Женщины-труженицы высоко ценят заботу нашего государ­
ства о них и их детях. И где бы ни работали, они показывают 
образцы сознательности и трудового энтузиазма.

Зисдулла ХУДАЙБЕРДЫЕВ, 
председатель Ташкентского городского совета профсоюзов ра- 

1 ботников торговли, потребкооперации и предпринимателей.
| _______

Благотворительность, ми­
лосердие, сострадание — сей­
час эти сл о м  стали привыч­
ными в нашей республике. В 
благородную  акцию  м ило­
сердие включаются и трудо­
вые коллективы , отдельные 
предприниматели.

Спешите
помочь!

О пр е д е л е н н ы й  вкл ад , н а ­
пример, вносят работники ООО 
«ВАХТ-МА21Я». Здесь админис­
трацией общества совместно с 
профкомом разработана специ­
альная программа «Забота».

— Первой и главной тради­
цией наш его предприятия, — 
р а сска зы ва е т д и р е кто р  ООО 
«ВАХТ-ЫА21Я» Нигматулла Хик- 
матов, — стало, пожалуй, ока ­
зание помощи инвалидам, оди­
ноким престарелым, малообес­
печенным людям, детям -сиро- 
там. Выполняя программу «Год 
здоровья», для этих категорий 
людей нашим коллективом был 
проведен ряд благотворитель­
ных акций. Так, обществу соци­
альной взаимопомощи «Мехри- 
бонлик» Я ккасарайского райо­
на выделили 45 тысяч сумов на 
пр и о б р е те н и е  одежды  р е б я ­
ти ш ка м . П р и кр е п л е н н о й  за 
нами махалле «МАТОМАТ» выде­
лили на 150 тысяч сумов про­
дуктов питания первой необхо­
димости, которые были розда­
ны малообеспеченным людям. 
На 50 тысяч сумов обеспечили 
продуктами питания Узбекское 
общ ество инвалидов. Оказали 
денежную помощь в размере 45 
тысяч сумов Ташкентскому го ­
родскому правлению Узбекско­
го общества слепых. Не оста­
лись без внимания и дети-ин- 
валиды: Ташкентскому городс­
кому и Республиканскому клу­
бам реабилитации интеграции 
детей-инвалидов (КРИДИ) ока­
зана денежная помощь в раз­
мере 95 тысяч сумов. Ю нуса- 
бадскому районному КРИДИ вы­
делены продукты  питания на 
150 тысяч сумов, материальная 
поддержка оказана Ш айханта- 
урском у районном у общ еству 
«Мехрибонлик». Махалле «Аст­
робод», расположенной в Юну- 
сабадском  районе, выделили 
500 тысяч сумов для капиталь­
ного ремонта подъездов м но­
гоэтажных домов.

Это часть м ногочисл енны х 
фактов милосердия, осущ еств­
ляемых наш им общ еством . И 
все это не просто сухие факты 
передачи каких-то  продуктов, 
вещ ей , д е н е г. Это прим еры  
благого дела, ведь вряд ли су­
щ ествует материальное изм е­
рение или эквивалент понятий 
«радость», «счастье».

За пять м есяцев текущ его  
года ООО «ВАХТ-ЫА21Я» оказал 
благотворительную помощь на 
сумму 1 млн. 80 тысяч сумов.

Не остаются без внимания и 
работники самого предприятия. 
Им оказывается материальная 
помощь, выделяются льготные 
путевки в санатории-профилак­
тории и дома отдыха. В теку­
щем году наш им работникам  
оказана материальная помощь 
на 650 тысяч сумов.

Такая забота дает хороший 
настрой на работу, результатом 
ее становится  качественны й, 
высокопроизводительный труд. 
Только в первом квартале то ­
варооборот общества составил 
137 млн. 459,6  тысячи сумов, 
товарооборот по общ епиту — 
7 млн. 035,5 тысячи сумов, чи­
стая прибыль — 3 млн. 371,6 
тысячи сумов. А это значит — бу­
дут новые акции милосердия 

Ахат МИНГУЛОВ.

Видеть перед собой будущего 
человека труда

Помните слова из популярной песенки: «Прилетит вдруг волшебник в голу­
бом вертолете...» На праздниках, которые устраивают для юных ташкентцев 
взрослые дяди и тети, все чуточку прощ е, но не менее торжественно, красочно 
и интересно для подрастающего поколения.

О том, что делают на радость детям профсоюзные деятели, мы попросили 
рассказать Гульнару Нигмановну Израильбекову — представителя по Чилан- 
зарскому району Ташкентского городского совета профсоюзов работников 
торговли, потребкооперации и предпринимателей.

— Для нас, женщин, нет ничего более 
дорогого, чем чистое небо над головами 
наших детей. И ради этого надо трудить­
ся не покладая рук. Пусть наш скромный, 
но весомый вклад послужит этой главной, 
благородной цели, так считают все те, кто 
причастен к организации досуга детей и 
достойного труда и отдыха их родителей. 
Еще не прошло половины этого года, но 
уже он отмечен добрыми делами, цель 
которых одна — благополучие и счастли­
вые лица наших детей.

Профсоюзы в обществе стремятся со­
здать условия, при которых каждый ребе­
нок гармонично бы рос, набирался ума, 
становился физически крепче. По этой 
причине сегодня столичные парки, теат­
ры, цирк наполняются многоголосьем ре­
бят, заботу о воспитании которых взяло 
на себя государство. И нам отрадно, что в 
деятельность нашего профсоюза вошло 
решение вопросов социальной защиты 
детей, их оздоровление. Эта работа в на­
шем районе проводится в двух направле­
ниях: создание правовых условий и ока­
зание помощи в оздоровлении детей.

О летнем сезоне, надлежащем созда­
нии условий в каждом центре отдыха по­
заботились заблаговременно. Собраны 
новинки детской литературы на узбекском

и русском языках, подшивки периодичес­
кой печати, в лагерях организовано кало­
рийное питание, ведется наблюдение за 
качеством питьевой воды, санитарным со­
стоянием помещений и территорий.

По путевкам районной профсоюзной 
организации дети сотрудников предприя­
тий и организаций отрасли все лето будут 
отдыхать в детских лагерях бесплатно, 
кроме того, в течение года дети пользу­
ются бесплатными услугами парикмахеров 
и косметологов, алминистря- ~я платит за 
их питание по 1то& сумов.

Работа с молодежью — дело тонкое, она 
не терпит формализма и казенщины, —

продолжает рассказывать Гульнара Нигма- 
новна, — надо рассказывать ребятам о важ­
ности нашей отрасли, о ее всевозрастаю­
щей значимости, социальной и рыночной, 
о перспективах развития.

Стало традицией каждое лето прово­
дить спартакиады. Причем в них участву­
ют не только рабочие и служащие, но и 
члены их семей. Соревнования проходят 
по-настоящему спортивные, с азартом. 
Коллективы, а это зачастую большие се­
мьи, демонстрируют хорошую физическую 
подготовку, волю к победе. Не менее ва­
жен и тот факт, что такие мероприятия 
сплачивают людей, позволяют им лучше

узнать д р уг д р у га , п одруж иться . На 
спортивных мероприятиях, как правило, 
наши «подшефные» занимают призовые 
места, успехи многих отмечены диплома­
ми, ценными призами...

Развивая тему спорта и оздоравливания, 
скажу, что только на проведение учебно­
спортивных работ за счет профсоюза вы­
делено 778 тысяч сумов, а на культурно- 
массовую — 5 млн. 104 тысячи сумов.

Еще одной хорошей традицией стало 
проявление внимания к наименее обес­
печенным и наиболее ущемленным семь­
ям — членам профсоюза, им уже оказана 
материальная помощь за счет средств 
профсоюза на 464 тысячи сумов.

Подытожив краткий рассказ о нашей 
работе, можно сказать, что каждая из на­
меченных крупномасш табных госуд ар­
ственных программ — «Здоровое поколе­
ние», «Мать и ребенок», других, получив­
ших статус общенациональных, реализо­
вываются в соответствии с принятыми в них 
мероприятиями. Сейчас мы усиленно ра­
ботаем в плане реализации мероприятий 
Государственной программы «Год здоро­
вья». Да, нам надо много сделать для раз­
вития и укрепления здоровья наших де­
тей, да и нас с вами.

Записала Инна КОГАН.

Пусть мы не станем чемпионами мира, 
но со спортом будем и впредь дружны.

ф ? а Я * я а у и и

Принципиальный разговор
Уваж аем ы е члены  проф сою за! Сегоднв мы собрались, чтобы поговорить об ул уч­

ш ении наш ей  работы , вывснить, что нам  м еш ает, твнет н азад . Разговор д ол ж ен  
стать принципиальны м  и , возм ож но , нелицеприятны м . На собрание мы пригласи­
ли начал ь ника н аш его  отдела В аходира В аходы ровича.

Ну, кто начнет? Кто самый смелый? Ну иди, Ма- 
маджанов, скажи все, что говорил вчера в курил­
ке. Да не бойся, ничего тебе не будет. Вот и Ба- 
ходир Баходирович подтвердит... Да не к двери, 
сюда иди. Куда, куда побежал? Стой! Держите его! 
Ведите к трибуне. Лицом к залу поставьте...

Что такое? Тебе нехорошо, Мамаджанов? Оп­
рыскайте его водой. Таблетку валидола — под 
язык. Ты не бойся! Никто тебя даже не уволит. 
Вот и Баходир Баходирович подтвердит.

Не будь мямлей! Мужчина ты или нет? Даже в 
первом ряду не слышно. Да не дрожи! Подумают, 
что тебя запугали. Не можешь успокоиться? Сей­
час аутотренингом попробуем. Приготовься. По­
вторяй за мной вслух: «Я ничего не боюсь. Страх 
оставил меня. Я спокоен, уверен в себе, несги­
баем и свободен...» Теперь набери в грудь по­
больше воздуха и скажи, что мешает тебе произ­
водительно работать?

Ах, не что, а кто! Это уже интересно. Только 
что-то слышно совсем плохо. Давай по слогам... 
Ба-ба... Ну что ты икаешь! Значит, говоришь, Ба­

ходир? Какой такой? Ведь распространенное имя. 
Баходирович? Это что, отчество? Молодчина, не 
боишься с трибуны начальство критиковать...

Друзья! Вот что значит демократия. Еще не­
давно мы о таком принципиальном разговоре и 
думать не смели. А теперь! Вот и Баходир Бахо­
дирович подтвердит.

Молодец, Мамаджанов! Мамаджанов, ты что?! 
Возьмите его под руки, он сейчас упадет! Рас­
стегните ворот рубашки. Положите на скамейку... 
В трибуну руками вцепился? Нельзя оторвать. От­
чаянный парень! Расслабься, самое страшное по­
зади. Все присутствующие на собрании искренне 
восхищены твоим мужеством. Тебе уже лучше? 
Ты хочешь встать? Что он там лепечет? Нет-нет! 
Это тебе, Мамаджанов, огромное спасибо, что не 
побоялся выступить с острой критикой. А теперь 
отдохни, послушай товарищей. Есть желающие 
выступить? Никого? Странно... Такое многообе­
щающее начало. И нашему гостю понравилось. 
Правда, Баходир Баходирович?

Садык РАМЗ.

ли первое место. Гордятся здесь 
и своей командой по мини-фут­
болу.

Правление и профком стара­
ются так организовать досуг, что­
бы в него было вовлечено как 
можно больше членов коллекти­
ва и их семей. И чтобы всем им 
было действительно интересно и 
полезно для здоровья.

Посещение столовой, удов­
летворяющей весьма строгие зап­
росы ее посетител ей , стало 
прочной традицией в «Тошкент 
универмаги». Этому способству­
ет и тщ ательно продум анное 
меню, интерьер, скользящий гра­
фик обеденных перерывов. Од­
новременно здесь могут размес­
титься 80 человек.

А вот отделами доброго на­
строения в универмаге стали: ча­
совая мастерская, граверная, па­
рикмахерская, переделочная ма­
стерская, отдел упаковки товаров, 
прокалывания ушей, службы до­
ставки габаритных товаров, сбор­
ки и разборки мебели на дому, 
кулинарии, проведения в кафе 
всевозможных праздничных ме­
роприятий.

К. ГАН.
НА СНИМКАХ: в спортзале, 

медпункте.
Фото X. САЛИХОВА.

ВРАТАРИ БЫЛИ НА ВЫСОТЕ
В столичном парке культуры 

и отдыха имени Мирзо Улугбе­
ка заверш ился традиционный 
турнир по футзалу (мини-футбо- 
лу), в котором принимали учас­
тие 20 команд предприятий си­
стемы торговли и потребкоопе­
рации. В финале встретились 
«ДЧЛ», представляющий ООО 
«ДСС-экспресс» Мирзо-Улугбек- 
ского района и «Хур-омад» из 
Шайхантаурского района.

Героями первого тайма оказа­
лись вратари обеих команд. Их 
ворота подвергались постоянно­
му обстрелу. И каждый раз оба 
оказывались на высоте. И все же 
первый гол забили «ДЧЛовцы».

Во втором тайме голы забивали 
как в одни, так и в другие ворота 
на любой вкус, причем игроки 
«ДЧЛ» продемонстрировали уди­
вительную меткость в ударах чуть 
ли не от своих ворот. После наи­
упорнейш ей борьбы команда 
«ДЧЛ» добилась-таки своего. 
Взяв верх с минимальным пре­
имуществом — 3:2, «ДЧЛ» заня­
ла первое место, завоевав пере­
ходящий кубок. В поединке за 
третий приз играли команды — 
«Ю нусободдехконбозори» и 
«Пуркор» из Мирзо-Улугбекско- 
го района. Более опытная коман­
да «Ю нусободдехконбозори» 
выиграла со счетом 3:1. Все при­

зеры были награждены диплома- ! 
ми и ценными подарками.

По итогам турнира персональ- § 
ных призов в четырех номинаци- | 
ях были удостоены Мухитдин { 
Нурматов из команды «Пуркор» — Ж 
лучший вратарь, Абдусаттар Му- ] 
минов (ПК «Электромаш») — луч- ] 
ший защитник, Нодир Норкобу- 
лов (СП АБН МБ) стал бомбарди­
ром № 1. В номинации «Ветеран 
турнира» удостоился приза Му- 
радбек Турсунбаев из команды 
«ВАКТ» Мирабадского района.

М. АХАТОВ.
НА СНИМКАХ: ф рагмент 

соревнования и награждения 
кубком победителя турнира.Не только за покупкой

Сегодняшний день меняет условия и характер трудовой деятельности человека. Повышают­
ся темп, интенсивность труда, но при всем при зтом необходимо сохранить высокую работос­
пособность, социальную активность, хорошее настроенно. Вот тут-то и приходит на помощь 
различные службы: просветительские, оздоровительно-спортивные, бытовые ...

В открытом акционерном торго­
во-промышленном обществе «Тош­
кент универмаги» столицы все про­
думано до мелочей, чтобы было 
приятно делать покупки посетите­
лям крупного торгового центра и 
комфортно работать персоналу.

Не ошибусь, если скажу: это 
предприятие — одно из передо­
вых в отрасли — имеет добрые и 
давние традиции в улучшении 
условий труда и быта работаю­
щих. На эти цели ежегодно рас­
ходуются немалые средства. Под­
черкну, что вся работа — касает­
ся ли она чисто производствен­
ных вопросов или социальных — 
ведется спокойно, без суеты, 
планомерно и целенаправленно.

В распоряжении работающих 
санитарно-бытовые помещения: 
гардеробная, комната отдыха, 
здравпункт, столовая, буфет. Все 
службы оснащены современной 
удобной мебелью. Между про­
чим, разрабатывали эскизы инте­
рьеров, оборудовали их специа­

листы отдела маркетинга и рек­
ламы универмага под руковод­
ством Саидбахтиера Азизова.

Говоря о коллективе, где забо­
ту о человеке труда считают самым 
важным делом, правлении АО и 
профкоме, нельзя не сказать о 
самих людях. В числе активистов 
— председатель, профсоюзного 
комитета Сурае Абдазимова, заве­
дующая здравпунктом Альбина Ас- 
риянц, медсестра Оксана Гераси­
мова. Начальник отдела кадров 
Жавлал Хакимов успешно возглав­
ляет комиссию по духовности и 
просветительству, которая стре­
мится привлекать к работе различ­
ные общ ественные структуры- 
Большой интерес вызываки у ра­
ботников универмага дни % зсек- 
ций, продавца, первоклассника, 
тематические циклы лекций, об­
суждение указов и постановлений 
руководства страны. Тесные дело­
вые контакты налажены с городс­
ким центром «Духовность и про­
светительство», общественным

молодежным движением «Камо­
лот», другими организациями и 
структурами. Для успешного про­
ведения занятий по духовности и 
просветительству функционирует 
прекрасно оборудованная комна­
та, оснащенная необходимыми 
средствами обучения, подборкой 
литературы, журналов, газет, на­
глядными пособиями, плакатами, 
фотостендами, рассказывающими 
об истории универмага. Свои ус­
луги предоставляет и библиотека, 
оснащенная литературой по раз­
личным областям знаний.

До начала трудовой смены и 
по окончании ее, в час перерыва 
в распоряжении работающих — 
споотзал, где они могут сразить­
ся настольный теннис, порабо­
тать на велотренажере, потягать­
ся в поднятии гантелей, поиграть 
в шахматы или шашки. После за­
нятий спортом можно воспользо­
ваться сауной.

В прошедшей спартакиаде от­
расли шашисты универмага заня-
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ЭКОНОМИЧЕСКИМ ФОРУМ 0 ГЕРМАНИИ

Во Франкфурте-на-Майне, 
одном из главных финансовых 
центров Германии, прошел 
узбекско-германский эконо­
мический форум «Узбекистан
— время прогресса», органи­
зованный Германо-Азиатским 
экономическим объединением 
(ГАЭО) совместно с посоль­
ством нашей страны в ФРГ.

В работе форума приняли уча­
стие около 80 представителей по­
литических и экономических кру­
гов, а также делегация Торгово- 
промышленной палаты г. Ташкен­
та, в состав которой вошло око­
ло 20 представителей частных 
фирм и компаний строительной, 
текстильной и пищевой промыш­
ленности.

Выступившие на форуме пре­
зидент ГАЭО Б. Крюгер, президент 
парламента Франкфурта-на-Май- 
не К. Бюрманн, вице-президент 
«Коммерцбанк АГ» А. Боммерс- 
хайм, глава аудиторской компании 
«Соис1ег1 Вгойгегз ИР» С. Рогожин, 
генеральный директор компании 
«МЕЗ-РВО^СТЗЕРМСЕ» X. Шнай­
дер отмечали перспективность 
развития экономических отноше­
ний и инвестирования финансовых 
средств в узбекскую экономику, 
поделились собственным опытом 
работы в Узбекистане.

Узбекские участники форума 
подробно проинформировали не­
мецких коллег о деятельности Тор­
гово-промышленной палаты рес­
публики, предпринимаемых прави­

тельством мерах по стимулирова­
нию деятельности субъектов ма­
лого и среднего предприниматель­
ства.

Оценивая итоги форума, пре­
зидент ГАЭО Бодо Крюгер отме­
тил, что «нынешнее мероприятие 
имеет большое значение для даль­
нейшего развития двусторонних 
торгово-экономических связей. Об 
этом свидетельствуют участие 
большого числа немецких предпри­
нимателей, а также их интерес к 
выступлениям докладчиков. Исхо­
дя из этого, ГАЭО намерено орга­
низовать визит делегации пред­
принимателей в Узбекистан уже в 
этом году».

Вице-президент «Коммерцбан­
ка» Аксель Боммерсхайм подчер­
кнул, что «Коммерцбанк» являет­
ся надежным партнером предпри­
ятий, банков республики и од­
ним из тех кредитных институтов, 
которые «без опаски работают в 
Узбекистане».

В рамках форума была орга­
низована «кооперационная биржа», 
в ходе которой германские и уз­
бекские предприниматели более 
детально обсудили возможности 
дальнейшего сотрудничества.

В ходе дальнейшего пребыва­
ния узбекской делегации в ФРГ про­
шли двусторонние переговоры по 
конкретным направлениям сотруд­
ничества, посещения профильных 
предприятий и организаций по ин­
дивидуальным программам.

И А «Жахон».

ДВЕ СТРАНЫ — ДВА ЕСТЕСТВЕННЫХ ПАРТНЕРА
Жизненные реалии, а также складывающаяся геополитическая обстановка в обширном про­

странстве Евразии и мира в целом предполагают расширение всестороннего сотрудничества 
между самостоятельно развивающимися странами.

В мае нынешнего года Президент Республи­
ки Узбекистан И. А. Каримов посетил с государ­
ственным визитом Китай по официальному при­
глашению Председателя Китая Ху Цзиньтао. В 
настоящее время налицо интенсификация вза­
имных визитов на уровне глав государств, руко­
водителей министерств и учреждений, а также 
представителей бизнеса и частных лиц.

За последнюю четверть века ВВП Китая уве­
личился в шесть раз и в среднем его рост со­
ставил 9 процентов в год, инвалютные резервы 
страны сегодня составляют около 405 млрд. 
долл. США. Колоссальный размах прогресса 
Китая по всем направлениям рассматривается эк­
спертами как «рождение новой глобальной еди­
ницы силы».

Пожалуй, главным сходством КНР и Респуб­
лики Узбекистан является именно наличие са­
мостоятельной внешней политики, основанной 
на национальных интересах стран.

С первых дней независимости Узбекистану 
удалось сформировать независимый курс внеш­
ней политики и внешнеэкономических связей, 
отвечающих интересам, росту авторитета и по­
ложения страны в мировом сообществе. Вне­
шняя политика страны базируется на принципах 
суверенного равенства государства, непримене­
ния силы или угрозы силой, нерушимости гра­
ниц, мирного урегулирования споров, невмеша­
тельства во внутренние дела других государств 
и иных общепризнанных принципов и норм меж­
дународного права. Эти принципы и нормы на­
шли свое подтверждение в законе «Об основ­
ных принципах внешнеполитической деятель­
ности Республики Узбекистан».

Китай в международных отношениях также при­

держивается независимой, самостоятельной, мир­
ной внешней политики. Китайские официальные 
лица последовательно подчеркивают мысль о том, 
что «внешняя политика Китая отличается стабиль­
ностью и преемственностью и одновременно идет 
в ногу с эпохой».

Стремительный рост экономики и увеличение 
международного влияния КНР предопределяют 
его выдвижение в число ключевых мировых дер­
жав XXI века, в сферу стратегических интересов 
которых входит регион Центральной Азии. Уз­
бекистан нацелен на поощрение многосторон­
него и двустороннего сотрудничества со всеми 
заинтересованными странами для преодоления 
«геополитического вакуума силы», образованно­
го после разлома биполярной системы.

Двустороннее сотрудничество между Узбеки­
станом и Китаем может значительно влиять на 
развитие ситуации в макрорегионе Центральной 
и Южной, Юго-Восточной Азии. В этой связи на­
лицо совпадение интересов Узбекистана и Ки­
тая в обеспечении региональной безопасности 
в Центральной Азии.

Базисным фактором объективного углубления 
взаимодействия между Китаем и Узбекистаном 
является то, что они — азиатские страны, глав­
ными принципами в которых выступают самосто­
ятельность во внешней политике при признании 
верховенства норм и правил международного 
права, эволюционный подход в проведении эко­
номических реформ и наличие собственного пути 
национального развития. Более того, по взаим­
ному убеждению Ташкента и Пекина, узбекско- 
китайское партнерство нацелено на XXI век.

Нурулло ХИДИРОВ, 
магистрант УМЭД.

- Сейчас, конечно, сложно себе это пред­
ставить. Потому что телевидение для меня 
сегодня - это передовая, это образ жизни, 
это... боюсь сказать слово “наркотик", но это 
наркотик. У меня была очень интересная, 
очень насыщенная творческая жизнь. Я ведь 
не только “Ахборот” вела, у меня 
было очень много авторских про­
грамм - встреч и с тружениками 
села, фабрик, заводов, с космо­
навтами и артистами. Я брала ин­
тервью у Галины Вишневской, у 
Майи Плисецкой, Лии Ахеджако- 
вой, Шостаковича, Хачатуряна,
Гафта, Леонова... Да всех не пе­
речислишь. Довелось мне озвучить 
и много документальных фильмов
- меня приглашал тогда Малик Ка- 
юмович Каюмов, мэтр нашего до­
кументального кино. Причем это 
сейчас техника позволяет, если 
вдруг не Лопала в кадр или голос 
петуха дал, остановить все, а по­
том начать озвучивать с того же 
места. А тогда 10-минутный ки­
ножурнал мог озвучиваться четы­
ре часа. Все, вроде, гладко, хоро­
шо, и вдруг в самом конце не так 
прозвучало слово, не та интона­
ция. И все начинают сначала. Эго было труд­
но, но это была прекрасная школа.

Сейчас я принимаю участие во всевоз­
можных встречах, которые проводят обще­
ственные организации, такие, как фонд “Ну- 
роний", ОДМ “Камолот", Русский культурный 
центр. Также я являюсь членом попечитель­
ского совета “Мехржон", который занимает­
ся помощью детям-сиротам. В прошлом 
году, кстати, по линии “Мехржон” мы летал*! 
в Беслан с гуманитарной миссией - отвезли 
туда автомашины “Дамас", экипированные 
под «скорую помощь», телевизоры, холодиль­
ники, отопительные приборы, варенья, дже­
мы, соки... Я сделала передачу, причем вела 
я ее из той самой школы... Это была страш­
ная передача, у меня голос не слушался... 
Словом, я стараюсь не зацикливаться на чем- 
то одном, попробовать себя в разных ипос­
тасях, в разных ролях. Участие в деятель­
ности общественных организаций обогаща­
ет душу, очень много дает мне как челове­
ку и в работе помогает, потому что я боль­
ше узнаю, больше вижу. Работа на радио 
(Галина Витальевна ведет сейчас инфор­
мационную программу на радио “Терра" - 
прим. авт.), как и «Ахборот», заставляет 
быть всегда в форме. Хотя это нелегко, пусть 
даже сейчас режим уже не такой жесткий, 
как раньше, но все же телевидение по-пре- 
жнему требует полной самоотдачи. А уж ког­
да я только начинала, я была настолько заг­
ружена -  все, что нужно было по дому, я 
готовила и делала ночью. Потому что рабо­
та - с утра и до позднего вечера, а бывало, 
что и без выходных.

- Т а к  в ы  от  в с е г о  э т о г о  у д о в о л ь с т в и е  
п о л у ч а л и ?

- Конечно, хотя это не то, что может нра­
виться или не нравиться, а это то, что надо. 
Как на передовой: солдат же не думает, нра­
вится ему его работа или не нравится, ему

просто надо защищать Родину. И для меня 
работа на телевидении была равносильна 
этому. Потому что ты знаешь, что иначе 
нельзя, и плохо ты свою работу сделать не 
можешь.

Я могла в один вечер провести инфор­
мационную программу, на другом канале по­
беседовать с работником сельского хозяй­
ства, а потом еще провести музыкальную 
передачу. Причем это были «живые» пере­
дачи, безо всякой записи. Методом проб и 
ошибок нарабатывался опыт. И вот однаж­
ды случился такой курьез. В передаче в пря­
мом эфире должен был выступать симфо­
нический оркестр. А мы тогда каждую пере­
дачу объявляли: вы смотрели то-то, а сей­
час будет то-то... В студии сидит этот сим­
фонический оркестр, музыкантам сказали: 
тихо, сейчас Мельникова должна объявить 
передачу. Они все замерли, на меня уста­
вились десять пар глаз... Я смутилась и ска­
зала: в эфире обзор журнала «Гулхан».

- Н е  п о п а л о ?
- Нет, руководство, безусловно, замети­

ло, но поняли, что это я от смущения... Во­
обще руководители тогда пестовали каждо­
го сотрудника. И если даже поругают, то так 
тонко, по-доброму, как своего ребенка, вни­
мательно, чутко, милостиво... Тем более что 
нас было мало и нами очень дорожили

- А  н а  к о г о  х о т е л о с ь  р а в н я т ь с я ?
- Меня всегда восхищала своим профес­

сионализмом Римма Гусаковская наш ве­
дущий журналист, я считаю ее мэтром. Я у 
нее училась журналистской этике, интелли­
гентности в журналистике, желанию про­

никнуть в суть вопроса, который ты освеща­
ешь. Все ее передачи получаются всегда 
очень законченные, очень глубокие. И при 
том -  очень лаконичные. После того, как по­
смотришь ее сюжет, эту тему уже не забу­
дешь, а, наоборот, захочешь узнать больше

об этой теме. Она многому научила меня и 
сейчас учит многочисленных стажеров, сту­
дентов, которые постоянно возле нее тол­
пятся. Причем она никогда не ругает, очень 
мягко показывает, как что надо делать.

- С т а ж е р ы , н а в е р н о е ,  и  в о з л е  в а с  
т о л п я т с я . Ч е г о ,  н а  в а ш  в з г л я д ,  с е г о д н я  
н е д о с т а е т  н а ш е й  с и с т е м е  ж у р н а л и с т с ­
к о г о  о б р а з о в а н и я ?

- Мне кажется, на факультетах журналис­
тики сейчас больше внимания должно уде­
ляться грамотности. Ко мне иногда прихо­
дят ребята, не умеющие, к примеру, скло­
нять числительные. Или неправильно ставя­
щие ударение в, казалось бы, простых ка­
ких-то словах -  средства, газопровод, диа­
лог... И это журналисты, желающие рабо­
тать в «Ахбороте».

• К а к и м  в о о б щ е ,  н а  в а ш  в з г л я д ,  д о л ­
ж е н  б ы т ь  х о р о ш и й  ж у р н а л и с т ,  к а к и м и  
к а ч е с т в а м и  о б л а д а т ь ?

- Прежде всего сопричастным к тому, что 
происходит, любить свою страну. Очень боль­
шое значение имеет этика журналиста. Сей­
час я иногда натыкаюсь на некоторые пере­
дачи российских каналов, после которых 
меня просто трясет от их аморальности, от 
отсутствия журналистской этики. Я считаю, 
что журналист прежде всего должен быть кор­
ректен, воспитан, иметь четкие нравствен­
ные понятия, ориентиры, знать предмет, о 
котором он пишет или говорит. Надо вни­
кать в события, а не просто их отражать. Не 
гнаться за жареными фактами. Сейчас, к со­
жалению, представители четвертой власти 
очень много вредят, позволяя себе недозво­

ленное с точки зрения журналистской этики.
- В ы  т е л е в и з о р  ч а с т о  с м о т р и т е ?
- Все время. В основном смотрю полити­

ческие, аналитические передачи, информа­
ционные. Я сравниваю информацию, делаю 
свои выводы. Причем для меня просмотр

телевизионных передач -  не раз­
влечение, а продолжение работы, 
самообразования. Я читаю очень 
много, у нас дома масса прессы. 
Мы с мужем не ложимся спать, 
пока не перечитаем все, накопив­
шееся за день. Телепередачи вро­
де «Дом-2» или «Окна», я считаю, 
просто уводят молодежь от духов­
ности. Меня это очень беспокоит. 
Тем более что сейчас молодежь 
такая - в глазах счетчики, кото­
рые доллары считают. Они уже в 
рыночной экономике живут. Хо­
телось бы, конечно, чтобы мы, 
живущие в Узбекистане, не утра­
тили своей духовности, своего го­
степриимства, доброты, милосер­
дия, потому что во всем-осталь­
ном мире этого уже давно нет. И 
мы можем это потерять путем 
американизации нашей жизни!

- И з  ч е г о  с к л а д ы в а е т с я  
в а ш е  о щ у щ е н и е  с ч а с т ь я ?

- Есть такое замечательное стихотворе­
ние: «Зря говорят, что надо счастливым ро­
диться, просто надо, чтоб сердце над счас­
тьем не уставало трудиться, чтобы не было 
сердце лениво, спесиво, чтоб за каждую 
малость оно говорило спасибо». Это про 
меня. Мне очень немного надо для счастья
-  работа, которую я люблю, семья... Мне не 
нужны какие-то внешние атрибуты -  у меня 
даже машины своей нет, я езжу на троллей­
бусе и совершенно не комплексую. И вооб­
ще я не подвержена всякого рода «звезд­
ным инфекциям», всегда критически, очень 
строго к себе отношусь. Может, еще и это 
служит стимулом к совершенствованию. Я 
все время была собой недовольна, все вре­
мя мне хотелось знать больше, сделать луч­
ше. Я по природе отличница, не могу ничего 
делать плохо и не могу проводить время 
впустую. Все время должна что-то создавать. 
Где-то копошиться, что-то гладить, что-то 
строить. Не бывает ни минуты простоя, я 
даже когда смотрю телевизор, приношу гла­
дильную доску и глажу. Это утомительно, но 
если бы я себе давала послабление, то я 
бы давно состарилась. Я считаю, что это 
залог и здоровья, и молодости души... 
Нельзя быть довольным собой, успокаиваться 
на достигнутом, У японцев есть такое выра­
жение: спелый рис держит голову вниз. То 
есть человек, достигший чего-то в жизни, не 4 
должен зазнаваться, кичиться этим. Так вот,
в этом плане я - спелый рис.

Беседовала 
Наталья УМУРЗАКОВА.

^ЫхЖега с интересным собесеаНикоун

Ни минуты простоя
Жизнь Галины Мельниковой, по ее собственному определе­

нию, состоит из цепочки случайностей: на телевидение попала 
случайно, замуж тоже вышла случайно... Но эти случайности 
стали определяющими в ее судьбе. Так случилось когда-то, что 
студентка медицинского института, и не помышлявшая о теле­
визионной карьере, прогуливаясь с подружками во дворе ин­
ститута, встретила двух режиссеров с телевидения, которые 
предложили девушке прийти на конкурс телеведущих. Если бы 
Галина шла одна, без подружек, которые моментально загоре­
лись этой идеей, она бы отказалась. Стала бы хорошим детс­
ким врачом, а Узбекское телевидение осталось без одной из 
самых ярких своих звезд.

Я /
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□  СЕГОДНЯ в МНБФ «Со­
глом авлод учун» состоится  
п резентаци я  м е д и ц и нско й  
аппаратуры, поступивш ей из 
Исландии. Ее конкретным ад­
ресатом  стал Т а ш ке н тски й  
скрининг-центр .

□ ВЧЕРА в Университете 
мировой экономики и дипло­
матии прошла конф еренция, 
посвященная Дню работников 
печати и средств массовой ин­
формации. С докладом на ней 
выступил главный редактор 
журнала «Международные от­
нош ения» , р е кто р  УМ Э Д
С. Сафаев.

О ВЧЕРА парк культуры и 
отдыха имени Гафура Гуляма 
гостеприимно встречал детей 
сотрудников печати и средств 
массовой информации, отме­
чавших свой профессиональ­
ный праздник. В их распоря­
жение были предоставлены  
аттракционы, для них прово­
дились различные конкурсы и 
мини-соревнования.

□  Из Москвы пришла радо­
стная весть: наш земляк, лау­
реат международных конкурсов

Эльдар Небольсин стал облада­
телем первой премии и специ­
ального приза на I Международ­
ном конкурсе пианистов имени 
Святослава Рихтера.

□  В детском  спортивном  
комплексе «Умид» прошли со ­
ревнования по настольном у 
теннису, в которы х приняли 
участие журналисты.

О В Ф онде развития дет­
с к о го  с п о р т а  с о с т о я л а с ь  
п р е сс -ко н ф е р е н ц и я , п о св я ­
щ енная подведению  итогов  
работы во втором квартале 
текущ его  года. Как подчер­
кивалось на ней, в Год зд о ­
ровья все больше активизи­
руется работа по вовлечению 
в занятия спортом  детей и 
ю нош ества.

О В минувшие выходные в 
махалле «Окибат» прошел суб­
ботник по очистке и благоус­
тройству территории и приве­
дению  в порядок подъездов 
жилых домов.

□  Свыше сорока детей-ин- 
валидов из ш кол-интернатов 
и домов милосердия приняли 
участие  в го р о д ско м  этапе 
X м еж дународного  конкурса 
рисунков «Мир чарующих кра­
сок», организованном  МНБФ 
«Соглом авлод учун».

О В гостинице «Локомотив» 
проходит очередная выставка 
работ художников — ветера­
нов войны и труда.

СВТВВР1 М М Е Ш О Е  ЧУД1
В небольшом салоне много девушек, моло­

дых женщин. Они заняты стрижкой, укладкой, 
покраской волос. Это парикмахерская учебно­
го центра косметики, макияжа и прически «Мо­
дерн». Возглавляет его вот уже более десяти лет 
Гуля Манапова. Молодежь стремится попасть 
сюда, так как обучение — по доступным ценам 
и с учетом современных достижений в парик­
махерском искусстве. Занятия проходят парал­
лельно с практикой. Будущие парикмахеры-сти- 
листы, косметологи-визажисты имеют возмож­
ность после лекций заняться конкретным де­
лом. Благо, что салон охотно посещают горо­
жане. Возможно, у будущих мастеров пока еще 
недостаточно опыта, но работу свою они вы­
полняют добросовестно, вкладывая в нее душу.

...Вот сидит девочка-подросток. Длинные 
пряди ее волос довольно беспорядочно свиса­
ют вдоль худенького лица, пряча его. Но про­
ходит короткое время и на наших глазах де­
вочка будто преображается, Золушка стано­
вится принцессой.

А эта женщина вошла в салон крайне не­
довольная своей «не летней», как она сказа­
ла, прической. «Жарко так», — пояснила по­
сетительница.

Ей предложили несколько вариантов стриж­
ки, и она выбрала один из них. Судя по тому, 
с какой открытой улыбкой она покинула па­

рикмахерскую, новая прическа пришлась ей по 
нраву.

Хочется отметить, что будущие мастера ра­
ботают под наблюдением опытной наставни­
цы Галины Александровны Гавриченко. Она не 
выпускает из вида ни одну из своих учениц, 
вовремя приходит им на помощь. «Тут челоч­
ку нужно сделать покороче или изменить ее 
форму. А эту длину волос необходимо зафик­
сировать», — подсказывает она.

И дельные советы помогают. Но, прежде 
чем получить сертификат, подтверждающий 
право работать профессионально, подопечные 
Галины Александровны сдают компетентной 
комиссии экзамен на мастерство.

В соседнем салоне занятия ведет опытный 
косметолог Олеся Владимировна Липатова. 
Она учит девушек способам очистки лица, на­
ложения масок, то есть всему тому, что мо­
жет сделать женщину красивой. Олеся Влади­
мировна охотно делится с учениками тем, что 
необходимо каждой женщине, чтобы выгодно 
преподнести свою внешность, подчеркнуть ее 
достоинства.

— Это целое искусство, — поясняет Липа­
това, — но нам оно подвластно.

Главное, чтобы было желание заниматься 
избранным делом.

Татьяна ЕГИЯН.

РЕКЛАМА И ОБЪЯВЛЕНИЯ

СООБЩЕНИЕ О СУЩЕСТВЕННЫХ ФАКТАХ СП ОАО «АСКОМ1К»
ПОРЯДКОВЫЙ НОМЕР -  09 

Вид общего собрания акционеров -  годовое 
Форма проведения -  очное
Дата проведения годового общего собрания акционеров — 24 июня 2005 года. 
Место проведения -  Самаркандская область, Самаркандский район, поселок Гулобод 
Кворум собрания -493215 штук акций, или 98,643 % от общего количества акций. 
Вопросы повестки дня, поставленные на голосование:
1. Утверждение отчета генерального директора СП ОАО «АСВОМ1В» о результатах 

финансово-хозяйственной деятельности за 2004 г.
Решение: утвердить отчет генерального директора СП ОАО «АСВОМ1В» о результа­

тах финансовр-хозяйственной деятельности за 2004:
Итоги голосования: «за»- 493215; «против» - нет; «воздерж» - нет
2. Утверждение годового финансового отчета, бухгалтерского баланса и счетов при­

былей и убытков общества по итогам 2004г.
Решение: утвердить годовой финансовый отчет, бухгалтерский баланс и счета при­

былей и убытков общества по итогам 2004г.
Итоги голосования: «за»- 493215, «против»- нет, «воздерж»- нет.
3. Утверждение отчета ревизора по итогам 2004г.
Решение: утвердить отчет ревизора по итогам 2004г.
Итоги голосования: «за»- 493215, «против»- нет, «воздерж»- нет.
4. Утверждение отчета аудитора за 2004г.
Решение: утвердить отчет аудитора за 2004г.
Итоги голосования: «за»- 493215, «против»- нет, «воздерж»- нет.
5.Утверждение отчета председателя Наблюдательного совета по итогам 2004г.

Решение: утвердить отчет председателя Наблюдательного совета по итогам 2004г.
Итоги голосования: «за»- 493215, «против»- нет, «воздерж»- нет.
6. Утверждение бизнес-плана на 2005 г.
Решение: утвердить бизнес-план на 2005 г.
Итоги голосования: «за»-493215; «против» - нет; «воздерж» - нет
7.Утверждение размера, срока и формы выплаты дивидендов.
Решение: направить полученную прибыль общества за 2004 г. в размере 489 170 000 

сум на досрочное формирование резервного фонда в сумме 75 000 000 сум, а оставшу­
юся часть, в сумме 414 170 000 сум распределить после окончания сезона промышлен­
ной переработки сельхозпродукции 2005г.

Итоги голосования: «за»-493215, «против»- нет, «воздерж»- нет.
8. Утверждение аудитора на 2005 г.
Решение: утвердить аудитором на 2005г. - аудиторскую фирму ООО «СР055011Н»
Итоги голосования: «за»- 493215, «против»- нет, «воздерж»- нет.
9 .0  продлении срока полномочий членов Наблюдательного совета СП ОАО «АСВОМ1В» 

на 2005г.
Решение: продлить полномочия членов Наблюдательного совета:
Джалолов Ш.А.; Яфуняев Р.Р.; Гайнулин И.Х.; Ташпулатов К.Б.; Ташпулатов Ш.Б.., СП 

ОАО «АСВОМ1В»- на 2005г.
Итоги голосования: «за»- 493215, «против»- нет, «воздерж»- нет
10. О продлении срока полномочий генерального директора на 2005г.
Решение: продлить полномочия генерального директора СП ОАО «АОВОМ1В»- Кузи- 

ева Н. на 1 год
Итоги голосования: «за»- 493215, «против»- нет, «воздерж»- нет.

п х
I с 1945 гое*

Приглашение на 
участие 

в тендере
СП ОАО «Тошкент лок буек заводи» приглашает 

для участия в тендере электромонтажно-наладочные 
организации по монтажу силовых высоковольтных 
кабелей, имеющие материально-техническую базу 
для производства следующих работ:

1. Реконструкция внешнего электроснабжения  
6  кв.

а) прокладка 8 кабелей АСБ 3x240 по 187 метров 
каждый;

б) выполнение подземного перехода под двухпут­
ной железной дорогой методом продавливания, тру­
ба 1200 мм, длина проходки 25 метров.

Заинтересованные организации могут ознакомить­
ся с проектной документацией и представить свои 
коммерческие предложения в СП ОАО «Тошкент лок 
буек заводи» по адресу: 

г. Ташкент-52, Мирзо-Улугбекский район, ул. Са- 
дыкова, 9, тел. 169-03-91, 68-36-58 с 8.00 до 17.00, 

факс 1120007.

ОАО СП «Тош кент Таксофонию к  очередному общему 
собранию акционеров публикует годовой баланс за

2 0 0 4  год:
тыс. сум.

АКТИВ ПАССИВ

1. Д олгосрочны е активы 339221 1. Собственны е средства 113018
2. Текущ ие активы 148628 2. Обязательства 374831

3. Баланс 487849 3. Баланс 487849
Баланс подтвержден аудиторской фирмой «А Ю Т Я1)МАЫ5», лицензия серия АФ № 00482 

от 03.10.2002 г., действительна до 03.10.07 г.

При Таш кентской городской  
территориальной комиссии 

Республиканского Совета по 
координации деятельности 
контролирую щ их органов  

действует «Телефон доверия». 
При появлении сомнения в 
законности проводимых 

проверок на Вашем предприятии  
со стороны различны х 

контролирую щ их органов просим  
обращаться по телефонам: 13 3 - 

1 5 -3 2 , 1 3 9 -0 5 -5 7 , 5 5 -6 7 -4 2 , 
5 5 -1 9 -7 3 .

Д очернее  предприятие  
«1)г0 а2 0 И» сообщает своим кре­
диторам и дебиторам о том, что 
уставны й ф онд предприятия  
уменьшается с 2 млн. долл. до 
550 тыс. долл. США.

'Х 'жш.хжхжк о ж ж гг *»
т чи м оььнн  / / / / / / / /  / л п ш т ш

разместит нашу рекламу, 
рекламные частные 

облянления и объявления по 
частному бизнесу, 

а также некрологи, 
поздравления 

с днем рождения. свадьбой и 
юбилеем, 

брачные обьшыенин и т.<).
Телефон мля справок: 

1 3 3 - 2 0 - 9 5 .

Срок проведения 
тендера — до 1 августа 2005 г.
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Ш (/Цой

Н о ч н ы е  о г н и  Т а ш к е н т а . Фото Р. ХОДИЕВИЧА.

РЕКЛАМА И ОБЪЯВЛЕНИЯ

Сообщение о существенных фактах по 
ОАО СП €«Т05НКЕ1УТ УОС'-МОУ КОМВ11УАТ1»

П о р я д к о в ы й  н о м е р  с о о б щ е н и я  -  0 5 ,
Вид ценных бумаг, а также категория — акции простые и привилегированные 

именные;
Дата принятия эмитентом решения о выплате дивидендов по акциям —

17.06.2005 г.;
Орган эмитента, принявший решение о выплате дивидендов по акциям, —

решение общего собрания акционеров;
Размер дивиденда, выплачиваемого на одну акцию указанной категории, —

236,6 сум.
Общее количество акций одной категории, по которым начислены доходы,

— 2620129 штук.
Форма выплаты начисленных доходов по ценным бумагам — денежные сред­

ства.
Порядковый номер сообщения -  09-
Вид общего собрания — очередное годовое общее собрание;
Форма проведения общего собрания — очная;
Дата проведения общего собрания — 17 июня 2005 г.;
Место проведения общего собрания — г. Ташкент, ул. Джаркурганская, 47;
Кворум общего собрания — 89,28 %.
В о п р о с ы ,  п о с т а в л е н н ы е  н а  г о л о с о в а н и е ,
1. Утверждение отчета исполнительного органа.
2. Утверждение результатов финансово-хозяйственной деятельности бухгалтерско­

го баланса, счетов прибылей и убытков общества за 2004 год.
3. Утверждение заключения ревизионной комиссии.
4. Утверждение заключения аудитора.
5. Утверждение отчета Наблюдательного совета.
6. Утверждение бизнес-плана общества на 2005 год.
7. Утверждение о внесении изменений в устав, положение о Наблюдательном совете 

и положение о ревизионной комиссии.
8. Перевыборы состава Наблюдательного совета.
9. Перевыборы состава ревизионной комиссии.
10. Утверждение аудитора общества на 2005 год и предельного размера оплаты 

его услуг.
11. Утверждение размера и порядка вознаграждения членам Наблюдательного 

совета и ревизионной комиссии по итогам 2005 года.
12. Выборы председателя правления.
13. Утверждение расчета распределения прибыли и размера дивидендов.

Утверждение отчета исполнительного органа.
1. ЗА -  99,99 %; ПРОТИВ -  НЕТ; ВОЗДЕРЖАВШИЕСЯ - 
Отчет исполнительного органа утвердить.

-0,01%.

Утверждение результатов финансово-хозяйственной деятельности бухгалтерского 
баланса, счетов прибылей и убытков общества за 2004 год.

2. ЗА — 99,99 %; ПРОТИВ-НЕТ; ВОЗДЕРЖАВШИЕСЯ-0 ,0 1 % .
Результаты финансово-хозяйственной деятельности бухгалтерского ба­

ланса, счетов прибылей и убытков общества за 2004 год утвердить.

Утверждение заключения ревизионной комиссии.
3. ЗА -  100 %; ПРОТИВ -  НЕТ; ВОЗДЕРЖАВШИЕСЯ -  НЕТ.
Заключение ревизионной комиссии утвердить.

4.Утверждение заключения аудитора.
ЗА -  99,99 %; ПРОТИВ -  0,01 %; ВОЗДЕРЖАВШИЕСЯ -  НЕТ.
Заключение аудитора утвердить.
По ПЯТОМУ ВОПРОСУ
5. Утверждение отчета наблюдательного совета.
ЗА -9 9 ,9 9 % ; ПРОТИВ — 0,01%; ВОЗДЕРЖАВШИЕСЯ -  НЕТ.
Отчет Наблюдательного совета утвердить.
П ош естом у вопросу
6.Утверждение бизнес-плана общества на 2005 год.
ЗА -  99,99 %; ПРОТИВ -  0,01%; ВОЗДЕРЖАВШИЕСЯ -  НЕТ.
Бизнес-план общества на 2005 год утвердить.
По. седьмому,- вопросу
7. Утверждение о внесении изменений в устав, положение о Наблюдательном совете 

и положение о ревизионной комиссии.
ЗА-9 9 ,9 9 % . ПРОТИВ-0 ,0 1 % ; ВОЗДЕРЖАВШИЕСЯ -  НЕТ.
Внесенные изменения в учредительные документы утверждены.
По восьмому ВОПРОСУ
8. Перевыборы состава Наблюдательного совета.
Мухитдинов Д. Д. — 2.319.137 штук акций, что составляет 11,11 %

Амирсаидов А.Т. 
Худоёров М. Б. 
Мухитдинов УД. 
Угай И. А.
Умаров С. 
Махмудова Л. 
Юсупов Б. К. 
Нуритдинов Ш. Н.

— 2.319.213 штук акций, что составляет 11,11 %
— 2.319.317 штук акций, что составляет 11,11 %
— 2.319.218 штук акций, что составляет 11,11 %
— 2.319.218 штук акций, что составляет 11,11 %
— 2.319.218 штук акций, что составляет 11,11 %
— 2.319.713 штук акций, что составляет 11,11 %
— 2.319.317 штук акций, что составляет 11,11 %
— 2.319.317 штук акций, что составляет 11,11 % 

Предложенные кандидаты в Наблюдательный совет утверждены в полном
составе.

По девятому в о п р о с у

Э.Перевыборы состава ревизионной комиссии.
Шомуротов Ш. М.
Абдукодиров М. Д.
Тураева Р. Н.

ЗА -9 9 ,9 9  %; ПРОТИВ-0 ,0 1 % ; ВОЗДЕРЖАВШИЕСЯ-НЕТ.
Предложенные кандидаты в ревизионную комиссию утверждены в полном 

составе.
П о  д е с я т о м у  в о п р о с у
10. Утверждение аудитора общества на 2005 год и предельного размера оплаты 

его услуг.
ЗА -  100 %; ПРОТИВ -  НЕТ; ВОЗДЕРЖАВШИЕСЯ -  НЕТ.
Утвердить аудитором общества на 2005 год аудиторскую компанию ЗАО 

«ЦИАР-ФИНАНС» и предельный размер оплаты его услуг.

11. Утверждение размера и порядка вознаграждения членам Наблюдательного сове­
та и ревизионной комиссии.

ЗА — 99,99%; ПРОТИВ — 0,01%; ВОЗДЕРЖАВШИЕСЯ — НЕТ.
Утвердить размер вознаграждения председателям Наблюдательного сове­

та и ревизионной комиссии по 20 минимальных заработных плат, установ­
ленной в РУз, и членам Наблюдательного совета и ревизионной комиссии по
10 минимальных заработных плат, установленной в РУз, от полученной чис­
той прибыли общества за год.

12. Выборы председателя правления.
ЗА — 99,99 %; ПРОТИВ-0,01% ; ВОЗДЕРЖАВШИЕСЯ-НЕТ.
Председателем правления вновь выбран РАХИМОВ МУХТОРДЖОН НИГМАТОВИЧ.

13. Утверждение расчета распределения прибыли и размера дивидендов.
ЗА — 99,99%; ПРОТИВ — 0,01%; ВОЗДЕРЖАВШИЕСЯ — НЕТ.
Утвердить расчет распределения прибыли, по итогам деятельности СП за 2004 год 

и выплатить дивиденды в сумме 620 млн. сум и на каждую акцию по 236,63 сум.
Порядковый номер сообчщ?Чи<| — Ю
Орган управления эмитента, в котором произошли изменения.
Фамилия, имя, отчество каждого лица, избранного (назначенного) в орган управле­

ния эмитента и (или) каждого лица, полномочия которого прекращены; долю участия в 
уставном фонде эмитента лица, которое лично является;

Председателем правления избран РАХИМОВ МУХТОРДЖОН НИГМАТОВИЧ—долю 
в уставном фонде эмитента не имеет.

Избраны в члены ;
Мухитдинов Д. Д. 
Амирсаидов А. Т. 
Худоёров М. Б. 
Мухитдинов У. Д. 
Угай И. А.
Умаров С. 
Махмудова Л. 
Юсупов Б. К.

— долю в уставном фонде эмитента не имеет.
— долю в уставном фонде эмитента не имеет.
— долю в уставном фонде эмитента не имеет.
— долю в уставном фонде эмитента не имеет.
— долю в уставном фонде эмитента 0,008 %.
— долю в уставном фонде эмитента не имеет.
— долю в уставном фонде эмитента 0,013 %.
— долю в уставном фонде эмитента 0,015 %.

Нуритдинов Ш. Н. — долю в уставном фонде эмитента 0,018 %.
В составе Наблюдательного совета с предыдущим составом изменений нет. 
И з б р а н ы  в  ч л е н ы  р е в и з и о н н о й  к о м и с с и и :
Абдукодиров М. Д. — долю в уставном фонде эмитента не имеет.
Тураева Р. Н. — долю в уставном фонде эмитента 0,018 %.
Шомуратов Ш. М. — долю в уставном фонде эмитента не имеет.
В составе ревизионной комиссии с предыдущим составом изменений нет. 
Аффилированных лиц — нет.
Дата, в которой произошли или произойдут указанные изменения,

17.06.2005 г.;
Уполномоченный орган эмитента, принявший решение, являющееся осно­

ванием указанных изменений, и дата его принятия или иные обстоятельства, 
повлекшие указанные изменения, — решение общего собрания акционеров ОАО 
СП «ТОЗНКЕЫТ УОС’-МОУ КОМВ1ЫАТ1» от 17.06.2005г.
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